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  العينة الأساسية العينة الأستطلاعية
  العدد النسبة المئوية العدد النسبة المئوية

 معلم 71 03.32٪ 3 02.22%
 أول معلم 03 07.12٪ 3 02.22%
 وكيل 3 73.32٪ 3 02.22%
 موجه 1 77.12٪ 3 02.22%
 علمم 71 03.32٪ 3 02.22%
 الاجمالى 72 722% 71 722%
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85

6

85

 العبارة
المتوسط 

 الحسابى
الانحراف 

 المعيارى
معامل 

 الارتباط
 عبارةال

المتوسط 

 الحسابى
الانحراف 

 المعيارى
معامل 

 الارتباط
 العبارة

المتوسط 

 الحسابى
الانحراف 

 المعيارى
معامل 

 الارتباط

 *2.100 2.730 0.022 03 **2.727 2.070 0.322 71 أسباب الشغب المتعلقة بالطالب: لبعد الأولا

7 0.722 2.121 2.771* 77 0.071 2.702 2.307** 02 0.322 2.070 2.102** 

0 7.233 2.120 2.131* 71 0.... 2.301 2.177** 32 0.233 2.013 2.132** 

3 0.022 2.111 2.121* 73 0.071 2.330 2.173** 37 0.071 2.177 2.173* 

 3.777 02.022 0مج *2.173 2.121 0.722 0
 

30 0.022 2.111 2.101* 

 *2.120 2.122 7.233 33 المتعلقة بالمعلم أسباب الشغب: البعد الثالث *2.132 2.702 0.733 1

7 0.133 2.702 2.121** 72 7.233 2.120 2.703* 30 0.071 2.702 2.323** 

1 0.133 2.177 2.710** 02 0.722 2.121 2.111** 31 0.071 2.120 2.727* 

3 0.722 2.730 2.113* 07 0.071 2.330 2.733** 37 0.271 2.122 2.111* 

2 7.322 2.717 2.773** 00 0.722 2.121 2.307** 31 0.... 2.117 2.132* 

 0.713 02.233 7مج
 

03 0.733 2.330 2.177** 33 0.733 2.103 2.110* 

 *2.737 2.702 0.133 32 **2.733 2.121 0.722 00 أسباب الشغب المتعلقة بالأسرة: البعد الثاني

72 0.022 2.121 2.110* 01 0.133 2.013 2.370** 02 0.333 2.100 2.172* 

77 0.022 2.070 2.107* 07 0.733 2.103 2.110* 07 0.133 2.702 2.737* 

 3.730 ....72 3مج *2.172 2.771 0.333 70
 

 0.071 31.233 0مج
 

 أسباب الشغب المتعلقة بالمدرسة: البعد الرابع *.2.64 2.330 7.233 73
    

70 0.... 2.301 2.61.** 01 0.371 2.177 
     

000500584

6

1

85

معامل 

 الارتباط
الانحراف 

 المعيارى
المتوسط 

 الحسابى
 م البعد

 7 أسباب الشغب المتعلقة بالطالب: البعد الأول 02.233 0.713 *2.703
 0 أسباب الشغب المتعلقة بالأسرة: البعد الثانى 02.0 3.777 *2.303
 3 معلمأسباب الشغب المتعلقة بال: البعد الثالث 72 3.730 *2.333
 0 أسباب الشغب المتعلقة بالمدرسة: البعد الرابع 31.233 0.071 *2.331

 
 المجموع 77.307 27.071
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46. 

000500584 

1

4

85

000500584 

40079100112

5

85

 العبارة
المتوسط 

 الحسابى
الانحراف 

 المعيارى
معامل 

 الارتباط
 العبارة

المتوسط 

 الحسابى
الانحراف 

 المعيارى
معامل 

 الارتباط
 العبارة

المتوسط 

 الحسابى
الانحراف 

 المعيارى
معامل 

 الارتباط

 **2.307 2.013 0.233 00 *22.102 2.661 0.7 70 الثقافة التنظيمية: البعد الأول

   0.322 71.133 3مج **22.717 ....2 0.333 73 **2.702 2.013 0.133 7

 المراقبة: البعد الرابع *22.731 2.131 0.0 70 *2.100 2.70 0.071 0

3 0.0 2.303 2.117* 71 0.733 2.103 2.121** 03 0.271 2.330 2.370** 

 **2.102 2.327 0.100 00   3.103 70.733 0مج *2.102 2.70 0.733 0

 *2.772 2.177 0.322 01 المكافآت:  البعد الثالث   *2.702 2.013 61..0 1

7 0 2.117 2.100* 77 0.7 2.730 2.717** 07 0.322 2.070 2.177** 

1 0.771 2.771 2.770** 71 0.071 2.330 2.100* 01 0.133 2.330 2.173** 

 *2.703 2.330 7.133 03 *2.110 2.070 0.3 73   3.271 77.071 7مج

 **2.712 2.22 0.733 02 *2.121 2.013 0.233 72 الهيكل التنظيمى:  البعد الثاني  

   0.011 77.371 0مج *2.131 2.013 0.133 02 *2.102 2.120 0.071 72

77 0.0 2.303 2.702** 07 0.3 2.070 2.307**         

000500584

5

 

معامل الفا 

 كرونباخ
الانحراف 

 المعيارى
 م البعد المتوسط الحسابى

 7 أسباب الشغب المتعلقة بالطالب: البعد الأول 02.233 0.713 *2.301

 0 أسباب الشغب المتعلقة بالأسرة :د الثانىالبع 02.0 3.777 *2.373

 3 أسباب الشغب المتعلقة بالمعلم :البعد الثالث 72 3.730 *2.123

 0 أسباب الشغب المتعلقة بالمدرسة:البعد الرابع 31.233 0.071 *2.337

 مجموع الاستبيان 77.307 27.071 *2.321
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2

85

000500584 

2

7

85

000500584 

70016100961

6

206816068

8046068

SPSSStatistical Pacakage for the 

SocialScience

 م البعد المتوسط الحسابى الانحراف المعيارى معامل الارتباط
 7 الثقافة التنظيمية 77.071 3.271 *2.203
 0 الهيكل التنظيمى 70.733 3.103 *2.273
 3 المكافآت 71.133 0.3 *2.270
 0 المراقبة 77.371 0.011 *2.327

 المجموع 71 2.132 

 م البعد المتوسط الحسابى ىالانحراف المعيار معامل الفا كرونباخ

 7 الثقافة التنظيمية 77.071 3.271 *2.300
 0 الهيكل التنظيمى 70.733 3.103 *2.227
 3 المكافآت 71.133 0.3 *2.303
 0 المراقبة 77.371 0.011 *2.320

 المجموع 71 2.132 *2.22
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 العبارة
المجموع  لا إلى حد ما نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 الترتيب

 نسبةال التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

7 01 01٪ 01 01٪ 7 72٪ 707 13.33٪ 7 

0 0 7.12٪ 07 73.32٪ 71 01٪ 722 72.17٪ 3 

3 33 11٪ 73 32٪ 2 71٪ 700 32٪ 1 

0 37 72٪ 07 31٪ 3 1٪ 713 31٪ 3 

1 71 03.32٪ 37 72٪ 1 77.12٪ 732 10.00٪ 1 

7 33 11٪ 01 07.12٪ 0 3.32٪ 717 32 .33٪ 0 

1 31 77.12٪ 03 33.32٪ 2 2٪ 711 00 .31٪ 0 

3 00 13.32٪ 70 03.32٪ 0 3.32٪ 770 22٪ 7 

2 1 77.12٪ 30 17.12٪ 72 37.12٪ 723 72٪ 2 

 ٪01. 11 7011 مجموع البعد
 

 1

 

90

 

17066 

20

20052 
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Baldry A.C(2010) 88(

 

60028
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 العبارة
جموع الم لا إلى حد ما نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 الترتيب

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

72 73 32٪ 32 71٪ 3 1٪ 731 11٪ 7 

77 73 32٪ 00 12٪ 2 2٪ 733 17.71٪ 0 

70 73 32٪ 02 77.12٪ 0 3.32٪ 737 11.17٪ 1 

73 72 37.12٪ 71 03.32٪ 00 02٪ 771 73.32٪ 2 

70 72 37.12٪ 03 07.12٪ 73 07.12٪ 707 12٪ 1 

71 32 71٪ 07 31٪ 2 2٪ 712 33.33٪ 7 

77 37 17.12٪ 00 02٪ 1 3.32٪ 707 37.77٪ 3 

71 72 37.12٪ 00 37.12٪ 72 37.12٪ 702 77.71٪ 3 

73 02 77.12٪ 2 71٪ 77 73.32٪ 702 30.13٪ 0 

 ٪11.17 7000 مجموع البعد
 

 9
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20 

 العبارة
المجموع  لا إلى حد ما نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 الترتيب

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

72 2 71٪ 30 17.12٪ 71 03.32٪ 770 70.00٪ 3 

02 32 12٪ 01 01٪ 3 1٪ 701 37.71٪ 0 

07 72 37.12٪ 07 31٪ 02 33.32٪ 772 77.77٪ 7 

00 32 12٪ 32 12٪ 2 2٪ 712 33.33٪ 3 

03 73 32٪ 00 37.12٪ 02 33.32٪ 773 71.17٪ 1 

00 00 12٪ 73 32٪ 2 2٪ 770 22٪ 7 

01 02 77.12٪ 02 33.32٪ 2 2٪ 772 33.32٪ 0 

07 72 37.12٪ 07 03.32٪ 71 01٪ 700 73.32٪ 1 

 ٪11.33 7220 مجموع البعد
 

80
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11019 

26066
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60025
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Gerd K Natvig &Grethe)

(2001)(15) 

 

88

20 

 العبارة
المجموع  لا إلى حد ما نعم

 التقديري
لوزن ا

 النسبي
 الترتيب

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

01 02 37.12٪ 2 71٪ 0 3.32٪ 771 20.13٪ 0 

03 03 33.32٪ 02 03.32٪ 3 73.32٪ 731 11٪ 72 

02 00 12٪ 70 02٪ 7 72.22٪ 717 37.71٪ 0 
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32 13 27.12٪ 0 3.32٪ 2 2٪ 713 23.32٪ 7 

37 30 13.32٪ 00 37.12٪ 7 72.22٪ 707 37.77٪ 7 

 م72 11٪ 731 02٪ 70 31٪ 07 01٪ 01 30

33 03 33.32٪ 07 31٪ 77 07.12٪ 701 12.17٪ 77 

30 02 77.12٪ 73 32٪ 0 3.32٪ 713 31.13٪ 3 

31 01 07.12٪ 32 12٪ 1 3.32٪ 702 11.13٪ 3 

37 72 37.12٪ 00 02٪ 71 03.32٪ 700 71.13٪ 70 

31 71 03.32٪ 02 03.32٪ 70 03.32٪ 703 73.33٪ 73 

33 77 07.12٪ 30 13.32٪ 70 02٪ 700 73.32٪ 70 

32 37 72٪ 00 37.12٪ 0 3.32٪ 710 31.17٪ 1 

02 03 33.32٪ 33 11٪ 0 7.12٪ 732 11.00٪ 2 

07 32 12٪ 00 37.12٪ 3 73.32٪ 700 13.32٪ 1 

 ٪12.03 0707 مجموع البعد
 

88
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Eslea, M., & Smith , P;81

0200

86

20 

 الترتيب الوزن النسبي المجموع التقديري المحور م

 0 ٪11.01 7011 تعلقة بالطالبأسباب الشغب الم 7

 0 ٪11.17 7000 أسباب الشغب المتعلقة بالأسرة 0

 3 ٪11.33 7220 أسباب الشغب المتعلقة بالمعلم 3

 7 ٪12.03 0707 أسباب الشغب المتعلقة بالمدرسة 0

  ٪11.22 1171 المجموع 
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77047

75011
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20 

 العبارة
المجموع  لا إلى حد ما  نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 الترتيب

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

00 31 77.12٪ 02 33.32٪ 3 1٪ 710 31.17٪ 0 

03 01 07.12٪ 01 01٪ 3 73.32٪ 731 17.77٪ 3 

00 01 01٪ 07 31٪ 70 02٪ 731 11٪ 0 

01 77 73.32٪ 37 72٪ 73 07.12٪ 773 71.17٪ 1 

07 1 77.12٪ 01 11٪ 3 73.32٪ 772 77.77٪ 7 

01 71 03.32٪ 07 03.32٪ 71 03.32٪ 702 77.71٪ 1 

03 02 77.12٪ 71 01٪ 1 3.32٪ 711 37.77٪ 7 

   ٪10.00 233 مجموع البعد
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84

20 

 العبارة
المجموع  لا إلى حد ما نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 الترتيب

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

02 73 32٪ 31 13.32٪ 1 77.12٪ 737 10.13٪ 3 

12 07 31٪ 00 02٪ 71 01٪ 707 12٪ 0 

17 07 03.32٪ 07 03.32٪ 3 73.32٪ 733 17.71٪ 7 

10 03 33.32٪ 01 01٪ 72 77.12٪ 733 13.32٪ 0 

13 00 37.12٪ 72 37.12٪ 72 37.12٪ 703 73.33٪ 1 

10 73 07.12٪ 31 13.32٪ 70 02٪ 707 71.00٪ 7 

 ٪17.03 110 مجموع البعد
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  (Eslea, M., & Smith , P) 81(2000)
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85

20 

 العبارة
المجموع  لا إلى حد ما  نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 ترتيبال

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

11 07 03.32٪ 07 03.32٪ 3 73.32٪ 733 17.71٪ 0 

17 00 37.12٪ 00 02٪ 
70 

2.32.3 
03.32٪ 703 17.77٪ 1 

11 32 12٪ 00 02٪ 7 72.22٪ 700 32٪ 3 

13 02 77.12٪ 70 03.32٪ 7 72.22٪ 710 31.17٪ 7 

12 37 17.12٪ 03 33.32٪ 7 72.22٪ 701 32.17٪ 0 

72 02 33.32٪ 77 07.12٪ 00 02٪ 777 70.00٪ 7 

77 70 03.32٪ 00 02٪ 00 37.12٪ 770 70.00٪ 1 

 ٪10.31 231 مجموع البعد
 

85

 

15052
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 Wang, Y.60(2004) 

 

Williamson, I.O., Burnett, M.F., and Baratol, K.M.(2009)68

 

82

20 

 العبارة
المجموع  لا ماإلى حد  نعم

 التقديري
الوزن 

 النسبي
 الترتيب

 النسبة التكرار النسبة التكرار النسبة التكرار

70 07 31٪ 70 03.32٪ 01 07.12٪ 777 70.00٪ 1 

73 32 71٪ 73 32٪ 3 1٪ 717 37.71٪ 7 

70 31 13.32٪ 71 03.32٪ 3 73.32٪ 701 37.71٪ 3 

71 32 71٪ 71 01٪ 7 72.22٪ 713 31٪ 0 

77 30 17.12٪ 3 73.32٪ 73 32٪ 737 11.17٪ 0 

71 2 71٪ 72 77.12٪ 07 73.32٪ 33 03.32٪ 1 

73 72 37.12٪ 77 73.32٪ 32 12٪ 722 72.17٪ 7 

 ٪17.33 221 مجموع البعد
 

82
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41019
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   ( Eslea, M., & Smith , P310222 

87

20 

 

 

 الترتيب الوزن النسبي المجموع التقديري البعد م

 7 ٪10.00 233 الثقافة التنظيمية 7

 0 ٪17.03 110 الهيكل التنظيمى 0

 0 ٪10.31 231 المكافآت 3

 3 ٪17.33 221 المراقبة 0

  ٪13.23 3110 مجموع الأبعاد
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Abstract 

The organizational climate and its impact on riots among students of 

the second cycle of basic education

Dr. Samah Muhammad Amin Halawa 

 The research aims to identify the levels of organizational climate 

among workers in the second cycle of the basic education stage, and the 

causes of riots among students of the second cycle in the basic education 

stage. Individual, the researcher used the sports riot questionnaire, and the 

sports organizational climate questionnaire .The researcher concluded that 

the causes of riots are due to religious motives and then watching violent 

movies and games, and that the accompanying activities inside the school 

affect the behavior of students, and the organizational values in the school 

affect the behavior of students

 

 

 


