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 (1)التنمية المهنية الذاتية للقيادات التعليمية " المفهىم والأبعاد"

 

 ـــدادــإعــ
 أسامة محند محند زمضانالباحح / 

 

 وسف سيد محنودأ.د/ ي
   أســتاذ أصول التربيـة المتفسغ  

                      جامعة الفيــوو              –كلية التربـية 

 د/ سحس محند على 
 أصـول التربيـة  مدزس  

                      جامعة الفيــوو              –كلية التربـية 
 

 ملخص البحح

                                                           
التٌوية الوهٌية الذاتية للقيادات بوذارس  سلوبأ )*( بحث هستخلص هي رسالة هاجستيز بعٌواى " تصور هقتزح لتفعيل

 التعلين الثاًوي العام في هصز"
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The current research aimed to identify the theoretical 

foundations for the self- professional development of educational 

leaders, the concept of professional and self-professional 

development, its goals and importance, the methods used to achieve it 

and the requirements for its achievement, the global changes and thier 

impact on the professional development of educational leaders.The 

axes of this research confirmed that self-professional development 

indicates an internal motivation and motivating factors for 

educational leaders through they seek to invest opportunities for 

professional growth in a way that reflects positively on the levels of 

performance within educational institutions. 
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 : البححتساؤلات  *

:البححأهنية  *
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 التينية المويية الراتية )المفاهيه والمجالات(ول :الأ المحوز
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(Encyclopedia of Educational Research, 1993, p 

1045)
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Seminar of International School 

Leaders, 010, p4))
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Manwaring, 1984, p 161)
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( Sorebo, Halvari, Vebjorn. & Kristiansen, 2009) 
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 التينية المويية للقيادات ىها علوأثسُ ،العالميةُ ساتُالتغيُّ :الجاىي المحوز
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 عـساجـة المـائنـق
 

http://naaimakhaz.blogspot.com/


 

 

 
 

 م 0202ديسمبر  -الثالث عشز  عشز ـ الإصدار الزابعالمجلد  النفسيةو التربىية للعلىم الفيىم جامعة مجلة



 

 
 

 

 

 

 التعليمية للقيادات الذاتية المهنية التنمية
 رمضان محمد محمد أسامةالباحث/  "والأبعاد المفهىم"  



 

 

 
 

 م 0202ديسمبر  -الثالث عشز  عشز ـ الإصدار الزابعالمجلد  النفسيةو التربىية للعلىم الفيىم جامعة مجلة



 

 
 

 

 

 

 التعليمية للقيادات الذاتية المهنية التنمية
 رمضان محمد محمد أسامةالباحث/  "والأبعاد المفهىم"  

Bolt, S.(2012) . Professional Development: Then and Now 

.International Association for Development. Madrid. 

Spain.  

Christian, O., Manfred, P. &Reinders, D. Improving Science and 

Mathematics Instruction: The Sinus Project as an 

Example for Reform as Teacher Professional 

Development. International Journal of Science 

Education .Vol.32.No.3. February 2010 .p303-327 . 

Cleste, S. (2012).Sustinable Professional Development. Academy 

Management Journal. Vol. 48. No.10. p38-59 

Encyclopedia of Educational Research. (1993). Learning to 

Rehabilitation. vol 3 .New York: Macmillan 

publishing Company. 

Greene, J., Bolick, C &Robertson, J. (2010). Fostering Historical 

Knowledge and Thinking Skills Using Hypemedia 

Learning Environments; The Role of Self-Regulated 

Learning. Computers & Education Journal. V.54 

N.4. 

Manwaring, T. (1984). The Extended Intternallabour market. London: 

Cambridge Journal of Economics.Vol 8. 43- 42- 

Seminar of International School Leaders. 

(2010).Empowering School Leaders to Meet Present 

and Future. Ported Orleans in Paris. France. 

Sorebo, O., Halvari,G., Vebjorn F. & Kristiansen, R. (2009). The Role 

of Self Determin Theory in Explaining Teachers'  

Motivation to Continue to Use E-Learning 

Technology. Computers &Education Journal. V.53 

N. 4.  

Vail. T. (2011). Teachers' Professional Development Experiences: 

Implications for Teaching Practice. PhD. University 

of Pacific. USA. 

  

 


