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 المقدمة

اهتمام الدول والمجتمعات بالمستويات العلياا ناا التعلايد اادنا ناا التعلايد الجاانعا وا ت اان  إن
بشكل جيد ونلائد بأعلى الدرجات العلميه , وحرصا على تقديد هذه النوعيات والمستويات نا التعليد 

العصر , يعد نؤشرا دالا علاى وعاى هاذه الادول بأهميال العلاد والمعر ال  راتلاحتياجات المجتمع وتطو 
 وضرورته  ى ازدهار نجتمع ا و موه  ى عصر اقتصاد المعر ه .

العالمياااه المتساااارعل والمتلاحقااال والتاااى تساااود العاااالد المعاصااار  اااى جمياااع  المتغياااراتظااال   اااى
العلياااا علاااى وجاااه ال صاااو  ناااا  والدراسااااتنساااتقال التعلااايد العاااالى اوجاااه عاااام  المجاااالات ص اصااا  

المسائل التى تشغل بال العلمان والمسئوليا والقائميا على الارتقان بال حا  العلماا والوصاول باه الاى 
( , لأ اه 252, 4102اعلى نكا ه, لماا لاه ناا اهمياه قصاوت  اا تطاوير وتقادم ات نجتماع    حماد , 

سااتغلال الان اال لننكا يااات وتجساايد الانااال والأحاالام لانااد ص نمااا يساااعد  ااى تجناا  ي اادا الااى الا
المشااااكلات والم اااااار والتااااوارا التااااى ت اااادد المجتمااااع , وساااايله تعااااداد ال شاااار وت وياااادهد بالقاااادرات 

 ( .225, 4112اللازنل لمواج ل نشكلات الحاضر وتحديات المستقال القصاا ,  لم اراتوا
ل للتقدم والرقا بالاعتماد على استغلال نواردها الذاتيه ص سوان كا ات نتطلع نصركا ت  ولما

هذه الموارد اايعيه ام بشريه وبالشكل الذي يتلانم نع نستوت التطلع ,  إن خيار وسايله للوصال الاى 
هاااذا التقااادم و الرقاااا تاعيااال دور التعلااايد العاااالى اوجاااه عاااام والدراساااات العلياااا اوجاااه خاااا  لارت اا اااا 

حا  العلماى ناا  احيال وبالتنميال الشاانله  اى المجاالات الم تلاال ناا  احيال اخاري , حيا  الوثيا  بال 
بالتصادت العلماا المادرو   كا اتتطوير الدراساات العلياا ساوا يانعكج ايجااياا علاى المجتماع ساوان 

 4112لمشاكله او بالسعا  حو تقدنه وتطويره على اسج دائمل و نيه  الح ب الاوانى الاديمقرااى, 
 ,0  ). 

الدراساااات العلياااا بكلياااات التربياااه  ات ااااابع خاااا  بحكاااد اايعااال الااادور التاااى تؤدياااه تلااا   ان
زائاد بالدراساات العلياا بكلياات التربياه , بحيا  يمكاا   امهناا  اهتما يكاون التليات  إ ه نا المتوقاع ان 

ا يكااون ل ااا ان تلاااا المطااالاا المتوقعااه نن ااا بقاادر نااا ينااال ارانج ااا نااا ت طااي  ورعاياال , وبقاادر ناا
هنا   وائد تعود على الملتحقيا ا ا وعلى المؤسسات التى يعملون ا ا خاصل المؤسسات التعليميل ص 
ال هنا   وائد اخرت تعود على كليات التربيه  ات ا ها ارتااع قيمت اا وتأصايل دورهاا  اى المجتماع   



 

  181 

بكاال السااال  يميااللتعلاااد ت الجانعااات المصااريه تطااور نااا العمليااه ا لااذل  ( 222,  4112نحمااد , 
 الم تلال اوجه عام.

وترك  على الدراسات العليا اوجه خا  وان تتون قادرة على المنا ساه وتحتال نكا اه نتقدناه 
( , حياا   224,  4102,   حمااد ااا الترتياا  العااالمى للجانعااات بمااا يحقاا  التنمياال والتقاادم للااواا   

اد علاى الانظد التقليديال اتج ات الاى  ظاام اتج ت  حو تجديد ا ظمل الدراسات العلياا  اادلا ناا الاعتما
الساااعات المعتمااده ص و لاا  لان الاانظد القديمااه كمااا اشااارت الي ااا الابحاااا ا  ااا اااران  نقيااده وثااتاال , 
اينمااا  ظااام الساااعات المعتمااده ناارن يعتمااد علااى الوحاادات المعتماادة , والتااى تااو ر قاادرا نااا المرو اال 

لتى غال ا ناا يكاون  ي اا نشاغولا بمتطل اات الحيااة الاجتماعيال والحريل للطال   ى تل  الاترة العمريل ا
 ( . 4,  4102والاقتصاديل    شوقا, 

 ظااام الساااعات المعتمااده نااا اك اار الاانظد التعليمياال تطااورا  ااى العااالد , و ااا توصااي   يعااد 
يتااي   ل يئاال اليو سااكو  ااان هااذا النظااام هااوالاك ر تماشاايا نااع الم ااادس العانااه لحقااو  الا سااان , ا  ا ااه

للطالاا  حرياال الاختيااار سااوان اختيااار الاااران  او المااواد التااى يرغاا  دراساات ا او اختيااار المعااد الااذي 
 (.042, 4101يرغ   ى ات اعه لتقدنه  ى الدراسل ا قا لظروا وإنكا ياته الش صيه  على ,

 الساعل المعتمده ها المقيا  التمى الذي يعتمد على الوقت الم صص لقيا   تعد
ناا التاادريج الاساااوعى علااى  دقيقااهالتعليمياال و ويتم اال  لا   ااا نااا يعاادل خمسااون  تالمقاررا

ندت  صل دراسا واحاد او تعاادل نائال دقيقاه للادار  العلماى او الميادا ى , وكاذل  ياتد تطايقاه علاى 
 Middleاسا  اجمال عدد الساعات المعتمده اللازنل لاستتمال نتطل ات درجاه جانعياه نحاددة   

States Commission Of Higher Education   ,4104  ,012 . ) 
كاااذل  يسااااهد  اااى تنميااال ش صااايه الطااالاب ناااا خااالال نسااااعدة الطالااا  علاااى اختياااار  وهاااو

 كاون المقررات التى يريد دراست ا , وتحدياد نساار دراسات د اناساه وبمسااعدة المرشاد الاكااديما الاذي ي
لارشااد الاكااديما الاذي يسااعد الطالا   اا لديه  رصه التااعل الم اشر نع الطال  نا خلال  ظام ا

حل نشكلته الدراسيل , وتعدد فيه الاخت ارات ووساائل التقاويد نماا يسااعد الطالا  علاى حصاوله علاى 
نعااادلات اعلاااى ويلغااااا احساساااه بالاشاااال وتتاااد ى فياااه نعاااادلات الرساااوب , ويحاااادد العااا ن التدريسااااا 

 ( . 260,  4102المناس  للدارسيا وكذل  عضو هيئل التدريج    حمد , 
اهد العناصر المكو ه لتليات التربيه والتى يساعد  ى تحقي  اهدا  ا عضو هيئل التدريج  نا

 اا  تربياهبعانه والمرشد الاكاديما خاصل ,و  ي يساهد بج ن كايار ناا المج اود التاى تاذلاه كلياات ال
التاى تعانال نع اا المرشاد اعداد المعلميا و ى  ات الوقت يعد الارشااد الاكااديما ناا اهاد المتغيارات 
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تعرياااه علااى ا ااه نؤشاار علااى نجموعااه نااا ال ااارات التااى اكتسااا ا الطالاا  نااا  ويمكاااالاكاااديما , 
نرشاااده الاكااااديما , و لااا  لماااروره باااال ارات الم طااا  ل اااا التاااى و رهاااا ل اااد المرشاااد الاكااااديما  اااى 

ى ان يدرسا ا , باتضااا ل المسااقات التااى اختارهاا علااى ضاون الساااعات المعتماده للمساااقات التاى ين غاا
الاى ان المرشاد الاكااديما نساائول عاا التحصايل الاكاااديما لطلاباه , نماا يترتاا  علياه تتاويا قاعاادة 

,   Moresالتربويااه الم ماال    اراتتربويااه وتعلميااه تساام  للمرشااد الاكاااديما ات ااا  الت ياار نااا القاار 
4112  ,462 . ) 

صااايره بماااا يتعلااا  انظاااام السااااعات المعتماااده , ابعااااد التنميااال للمرشاااد الاكااااديما تتطلااا  ت  ان
الادارياال لمااا ل ااا نااا اهميااه كايااره  ااى ت يئااه الايئاال الصااالحه   لائحياالواترشاااد الاكاااديما نااا النااواحا 

 (  462,  4114والمناخ الملائد ت جاح  ظام الارشاد الاكاديما   حربا , 
 البحث : مشكلة

د اتج ات إلاى تطايا   ظاام السااعات المعتمادة  اى لأن كليل التربياه جانعال المنصاورة قا و ظرا
( لسااانل 2422و قاااا للائحااال المعتمااادة باااالقرار الاااوزارت رقاااد   4102نرحلاال الدراساااات العلياااا نناااذ عاااام 

( , إلا ان هذه التجربل تحتاج الى تقويد للوقوا علاى نادت  عاليت اا وتطايق اا بشاكل يتناسا  4104 
 نع ال ارات العالميه .

( عند الاخذ انظاام السااعات المعتماده  اى بعال التلياات 4102ير  ارو   دراسل عا اشارت
بالجانعااات الحكونياال المصااريل وخاصاال اااران  الدراسااات العليااا كاااران  الماجسااتير والاادكتوراه لاااوح  

الجانعيال التاى  اتظ ور بعل السلايات عند تطايقه , كاعتمادها بشكل اساسا علاى التتا  والماذكر 
ساتظ ار وإغااال ن اارات ال حا  العلماى واتاالاع والاتعلد الاذاتى , واضاا ل الاى تقوم على الحاا  والا

عااادم وجاااود خريطااال بح يااال توضااا  نشاااكلات المجتماااع وقضااااياه الدراسااايل , نماااا يااانعكج سااال ا علاااى 
الابحاا العلميل ويجعل ا سطحيل , وظ ور نشكلات تتعل  بأعضان هيئل التادريج كإغااال د ت صاير 

داا , و لسال  ظام الساعات المعتمدة وكاذل  اغااال ر ت الطالا  فيماا يتااح ناا الطال  بما وم , و ه
نقررات وعدم توا ر سجل لتل االا  لادت عضاو هيئال تادريج , وزياادة العا ن عليال وإغااال المقااال 

تتنولوجيااا المعلونااات  ااى نجااال  وظياا لانااادت  ظياار العماال باترشاااد الاكاااديما وعاادم اساات دام وت
 د . الادارة والتقوي

(   ااه  اادراا نااا  جاد المرشااد الأكااديما  خاصاال الاذت يتااولى هااذه 4101دراساال شانودة   و يضاا
الم ماال لأول ناارة وا ااه لاايج لديااه اتلمااام التااا ى بطايعاال واليااات عملياال اترشاااد الأكاااديماو و  ااه  ااى 

  ات الوقت نا المست عد نروره ادورات تدريايل نرت طل باترشاد الأكاديما .
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 الرئيسى التالى :  السؤالسا  يمكا صياغل نشكلل الدراسل  ى  ناضون   ى
الدراسات العليا بكليال التربيال جانعال المنصاورة  لليمكا تطاي   ظام الساعات المعتمده  ى نرح كي 

  ى ضون بعل ال ارات العالميل .
 الارعيه التاليه : الأسئللالرئيسا  السؤالننه هذا  ويتارع

 يمى لنظام الساعات المعتمدة بالدراسات العليا ؟نا اتاار المااه –0
 تطاي   ظام الساعات المعتمدة الدراسات العليا  ى كليل التربيل جانعل المنصورة ؟  ناواقع –4
التصور المقترح لتطوير تطاي   ظام الساعات المعتمدة  ى كليال التربيال جانعال المنصاورة  نا – 2

 ؟
 البحث: أهداف

لااى وضااع تصااور نقتاارح لتطااوير تطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة  ااى ال حاا  الحااالا إ ي اادا
الدراسات العليابكليل التربيل جانعل المنصورة و    ظاام السااعات المعتمادة  اى ضاون بعال ال اارات 

 العالميلنا خلال الآتى : 
 لنظام الساعات المعتمدة .  ماالتعرا على الااار المااهي – 0
اعات المعتمدة بالدراسات العلياا  اى كليال التربيال جانعال المنصاورة واقع تطاي   ظام الس تحليل –4

. 
التوصل إلى تصور نقترح لتطوير تطاي   ظام السااعات المعتمادة بالدراساات العلياا  اى كليال  – 2

 التربيل جانعل المنصورة .
 البحث : أهمية
 الحالى  ا : ال ح اهميل  تتم ل
 ااى الدراسااات العليااا التربوياال بكليااات التربياال وهااو نااا تحساايا تطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة  -0

 ينعكج على الادان التعليما وال ح ا ا ا ونا ثد يحسا نا نستوت خريجي ا .
المساااعدة  ااى ت ايااد اعااداد الملتحقاايا بالدراسااات العليااا التربوياال وجعل ااا اك اار قاادرة تنا ساايل نااع  -4

  ظيرت ا  ى التليات التربويه المحيطل .
التغياارات والتطااورات علااى  ظااد التعلاايد بالدراسااات العليااا التربويااه نمااا يحااد نااا الاجااوة  لنواك اا -2

 التطايقيه ايا نصر والدول المتقدنل .
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يتوقااع ان يسااتايد نااا هااذا ال حاا  ااالاب الدراسااات العليااا و عضااان هيئاال التاادريج وإدارة كلياال  -2
والمعرفيااال وال ح يااال لتليااال التربيااال التربيااال جانعااال المنصاااورة بشاااكل ن اشااار, وات تاجيااال العلميااال 
 وكذل  المؤسسات التى يعمل ا ا خريجا الدراسات العليا . 

 البحث : منهج

الوصاااا و  الماان  لأهااداا ال حاا  الحااالى واتجاباال علااا تساااولاته اساات دنت ال اح اال  تحقيقااا
التاى تسااعد علاى لمناساته الدراسات العليا بصال عانل و   و يتميا  بكو اه ي اتد باستقصاان الأسا اب 

  اااد نشاااكلل الدراسااال الحالياااالو ولا يقتصااار علاااى جمااااع المعلوناااات اااال يتضااااما قااادراا ناااا التاسااااير و 
, ثاد التشا  يااويست دم هذا المن    ى وضع ااار  ظري لنظام الساعات المعتمده  ى الدراسات العل

نصااورة ووضااع تصااور علااى واقااع تطاياا  هااذا النظااام  ااا الدراسااات العليااا  ااا كلياال التربياال جانعاال الم
 .نقترح لتطوير تطاي  هذا النظام 

 البحث : اداة

ا دا التعرا على واقاع تطايا   ظاام السااعات المعتماده بالدراساات العلياا  است ا هتصميد  تد
ونقترحاااات تطاااويره ناااا خااالال ات اااادة ناااا خاااارات الااادول العالميااال  والتربيااال جانعااال المنصاااورة كليااالب

 المط قل ل ذا النظام . 
 البحث : ةعين

عشوائيل نم لل للمجتمع الأصلا نا الطلاب الدراسات العليا التربويل  و عضان  ينلعاختيار  تد
 التدريج بالدراسات العليا التربويل واتدارييا بكليل التربيل جانعل المنصورة .

 البحث الإجرائية: مصطلحات

 Post Graduate Studiesالدراسات العليا:  -0
الدراسااات العليااا: بأ  ااا نواصاالل التعلاايد والدراساال للحصااول علااى درجاال  ال حاا  الحااالى تعاارا

علميااال  علاااى ناااا الدرجااال الجانعيااال الأولاااى بمساااتوت  وعااادة نساااتويات تعليميااال نتدرجااال ناااا الناحيااال 
 وال ح يل والعلميل . سميلالر 

 
 

 Post GraduateStudiesالدراسات العليا: -4
قماااال ال اااارم التعليمااااا , تااااأتى بعااااد نرحلاااال جانعياااال  ات اايعاااال خاصاااال تشااااكل  رحلاااالن تعنااااا

الملتحقااايا ا اااا , وتعناااى دراساااات نرحلااال الااادالونات  للطااالابال كاااالوريو  وتتطلااا  شااارواا خاصااال 
 ونرحلل الماجستير ونرحلل الدكتوراه .
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  The Credit Hour System ظام الساعات المعتمدة :  -2
بأ  ااا وحاادة قيااا  لتحديااد وزن كاال ال حاا  الحااالى  ظااام الساااعات المعتماادة إجرائياااا :  يعاارا

نقاارر  ااى الاصاال الدراسااى الواحاااد والساااعل المعتماادة داخاال الاصااال الدراسااى تساااوت ثاالاا سااااعات 
نعمليل وهى تعادل ساعل واحادة  ظريال  اى الأسااوع  و سااعتيا تطايقيتايا  و سااعتيا ناا التادري ات 

 الأساوع اوال الاصل الدراسى . نا التدري  الميدا ى  ى اعاتالمعمليل  ى الأساوع  و  ربع س
  The Credit Hour Systemالساعات المعتمدة :  ظام -2

انظااام الساااعات المكتساا ل او  ظااام الوحاادات الدراساايل او  ظااام المقااررات او المساااقات  يساامى
انظام الارصادة الدراسايل هاو  لا  النظاام الاذي يتاي  للطالا  ضاما ضاواب  نعيناى  و يضا,  راسيلالد

 ااى تنظاايد  المرو االالمساااقات اوالمقااررات الدراساايل , ويساام  لااه بقاادر كاياار نااا ر ااار  ااى اختياحرياال اك
 وظرو ه. قدرات وإنكا ياتهالمقررات الدراسيل , بما يتناس  نع 

 السابقة  الدراسات

 الدراسات العربيل :  اولا
ر او  : ( بعنوان تقويم نظام الساااا  المعمما ف  اا عا عاي الي1002رادح الخطيب ) دراسة -1

: اسااات د ت الدراساال التعااارا علااى درجاااه  اعليااه  ظاااام القاااول والتساااجيل وخطااا  دراسااة لالاااي
الاران  الدراسيل واترشاد الاكاديما للطلاب والاخت ارات والتقويد , واست دنت الدراسل المان   

 عينه ال حا  ناا عيناه عشاوائيل ا قياه ناا تتو تالوصاا , وكا ت اداه الدراسل الاست ا ه , و 
نجتمااع الدراساال التلااا , وتوصاالت الدراساال الااى عاادة  تااائ  نن ااا ضاارورة قيااام جانعااه اليرنااو  
بمراجعااه جذريااه لنظااام الساااعات المعتمااده لتراعااا عنااد تطايقااه الاسااج والمرتتاا ات الااذي يقااوم 
علي ااا هااذا النظااام حياا  نراعاااة الاااروع الاردياال ااايا الطاالاب والمرو اال  ااى ال طاا  الدراساايل , 

ل  ى احتياجات الطلاب و يضا ضرورة عقد الااران  التدرياياه لتال ناا اعضاان هيئال والاستجاب
التاااادريج والطاااالاب تناااادادهد بالمعلونااااات الاساساااايه عااااا تطاياااا   ظااااام الساااااعات المعتمااااده 

 اسالي  التقويد المستمر|. ت اعوال ط  الدراسيل والقوا يا والأ ظمل وإ

لمشالات  اددارياة والمعميمياة الناعماة اان ( بعنوان ا1002لسن المخمار وآخرون ) دراسة -1
: اسات د ت عا عاي القااهر   دراساة  ي انياي   –تطبيق نظام السااا  المعمم ف بلامية الزرااي

إلى التعرا عا المشكلات اتداريل والتعليمل الناجمل عا تطاي   ظام الساعات المعتمادة  اا 
 ااا اترشاااد الأكاااديما , واسااات دنت كلياال ال راعاال جانعاال القاااهرة وعلااى المشااكلات المتعلقاال 

الماان   الوصاااا , وكا اات  داة الدراساال ثاالاا اسااتايا ات وتتو اات عيناال ال حاا  نااا وجااه  ظاار 
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 عضاان هيئاال التاادريج واتدارياايا والطالاب , وتوصاالت إلااى عاادة  تاائ  نن ااا ان هنااا  ضااع  
  هناا  قصاور  اى  ى الماام الطالاب واتداريايا بما اد  ظاام السااعات المعتماده و هدا اه وكاذل

 الدور الواقعا للمرشد الاكاديما .

تقااويم تطبيااق نظااام السااااا  المعمماا    ااا  ااو   نااوان( بع1022ابياار  ااارو  ) دراسااة -3
: اساات د ت هااذه الدراساال  لالااي عا عااي القاااهر  دراسااةادسااو وادهاا ات المااا تقااوم امي ااا 

داا التااى تقااوم علي ااا , عملياال تقااويد تطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة  ااى ضااون الاسااج والأهاا
واساات دنت الماان   الوصاااا والماان   المقااارن , وكا اات اداة الدراساال تطاياا  اساات ا ل , وتتو اات 
عينل ال ح  نا اعضان هيئل التدريج ونعاو ي د واتدارييا والطلاب بكليتا ال راعل واتعلام 

هيئال التادريج  , وتوصلت الدراسال الاى عادة  تاائ  نن اا وجاود اخاتلاا  اى اساتجابات اعضاان
واتدارييا والطلاب  ى تطاي   ظام الساعات المعتمدة واحتلت هذه المشكلل نرت اه عاليال اايا 
الادارييا و عضان هيئل التادريج وناا هاذه المشاكلات :  نشاكلات تتعلا  بعادم تاوا ر خادنات 

 . الارشاد الاكاديما والمكت ات  والجداول الدراسيل ونكان الدراسل وك رة الانتحا ات

 : ال راسا  ادعنبية : ثانيا
( بعنااوان لمحااي تاريخيااة ااان نظااام السااااا  المعمماا ف 1001)  John Harris دراسااة -4

: اساات د ت الدراساال استقصااان وتت ااع التاااري ا اد ريلااا: : و ااى  اا ل تعا ااا تعماايم الطاات 
ب للعدياااد ناااا الااانظد والماااداخل ال اصااال بقياااا  نااادت تاااو ر المقوناااات الاكاديميااال لااادت الطااالا

للا ضااامام لااااران  الدراساااات العلياااا, واسااات دنت هاااذه الدراسااال المااان   الوصااااا , وكا ااات اداة 
نااا المت صصاايا  ااى المجااال الاكاااديما وتوصاالت  ساالالدراساال الاساات ا ل , وكا اات عينااه الدرا

الااى عااده  تااائ  نن ااا ان هنااا  نجموعااه نااا الماااررات لتطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة  ااى 
وهذا التطور ال ائل الذي حدا  ا المناه  والاران  التعليميل , ولذا كاان ناا التعليد الجانعى 

الضاااارورت تطاياااا  العديااااد نااااا المااااداخل الحدي اااال لاااااران  الدراسااااات العليااااا نااااا حياااا  جااااودة 
 الانتحا ات والت لص نا تل  الانتحا ات التقليديل التى لا تقيج المستوت الحقيقا للطلاب 

:  ( بعناوان المطاور المااريخا لنظاام الساااا  المعمما   1002)   Jessica shed دراساة -1
اساات د ت الدراساال تت ااع ظ ااور  ظااام الساااعات المعتمااده وتوضااي  المراحاال الأساساايه التااى ناار 
ا ا الاى ان اصا   نقياا  واساع الا تشاار والتعارا علاى العوانال الم تلاال التاى جعلتاه كنظاام 

واساااات دنت الدراساااال الماااان   التاااااري ا ,  دراسااااا  اااااج  ات عتااااه جميااااع جانعااااات دول العااااالد ,
وتوصاالت الااى عااده  تااائ  نن ااا ان بااالرغد نااا اصااول الساااعات المعتمااده ترجااع الااى احااداا 
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ظ اارت لأك ااار ناااا قااارن نضاااا إلا ا اااه ناااا العوانااال الأساسااايه التاااى تشاااكلت تطاااوره التااااري ا 
 نازالت نوجودة نتمي ة  ى ا طلا  التسجيل  ى ن تل  الت صصات .

 الساااا  نظاام بمطبياق فيا رال:( بعنوانادهمماام ال1002)  Jane v well man دراساة -1
 اا تاعيال السااعل المعتماده  الادراليالالتعرا علاى دور الحكونال  سلالدرا است د ت:  المعمم ف

 ااى التعلاايد العااالى بااالتركي  علااى الاادور التااى تلع ااه وزارة التعلاايد الانريكياال  ااا تشااكيل  ظااام 
توصاالت الدراساال الااى عاادة  تااائ  نن ااا  ن الحكوناال الادرالياال قاناات بااادوار الساااعل المعتماادة , و 

نا خلال وزارة التعليد الانريكيل فيما يتعل  بمقيا  الساعات المعتمادة كمقياا  لوقات  دةنتعد
الاصل وكمسوغ للتقدم للدرجل واست دام الساعل المعتمدة كوحدة جوهريل للوقت التعليماا حتاى 

 ويل الادرالى .يمكا الحصول على التم

 على الدراسات السابقة :  التعليق
خالال ناا تاد عرضاه ناا دراساات ساابقه ساوان عربياه او  جنايال تاايا وجاود اهتماام انظاام  ناا

الساااعات المعتماادة بالدراسااات العليااا , ويمكااا توضااي  جوا اا  التشااابه والاخااتلاا ااايا هااذه الدراسااات 
 ا يلا : والدراسل الحاليل وكيفيه الاستاادة نن ا كم

التشابه: تتشابه الدراسل الحاليل ناع الدراساات الساابقل  اى المان   المسات دم وهاو المان    اوجل -1
الوصاااااا ناعاااادا دراساااال سااااعاد نحمااااد اساااات دنت اساااالوب الساااايناريو ودراساااال عصااااام عطياااال 

دراسال ل است دنت اسلوب دلااات ودراسال  اامال احماد وعايار  اارو  اسات دنوا المان   المقار ا
ل اسااات دنت المااان   التااااري ا وتشااااا ت الدراسااال ايضاااا  اااا اداة الدراسااال وهاااا نمااادوح عطيااا

 الاست ا ل .
الاخااتلاا : ت تلاا  الدراساال الحالياال عااا الدراسااات السااابقل  ااا الموضااوع حياا  تناولاات   وجااه -1

الساااعات المعتماادة للدراسااات العليااا بكليااات التربياال   ظااامهااذه الدراساال دراساال تقويميااه لتطاياا  
 ورة .جانعه المنص

الاسااتاادة : اسااتاادة الدراساال الحالياال نااا الدراسااات السااابقل  ااى تحديااد المشااكلل والماان    اوجاال -3
المست دم وستستايد  ى تتويا اتاار النظري ال اا  بالنظاام والسااعات المعتمادة بالدراساات 

 .لالعليا , ونتغيرات الدراس

 ا التربويلالمااهيمى لنظام الساعات المعتمدة الدراسات العلي الأاار
 : تمهيد

تطاااوير الدراساااات العليااا  حاااد نحااااور الن ضاال , لاااذا كاااان نااا الضاااروري  ن يواكااا  هاااذا  يعااد
 دالتطااوير  ظااد التعلاايد , حتااى يمكااا ت ويااد المتعلماايا بقاادر نااا الم ااارات والتاايااات العقلياال لتساااعده
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الساااعات المعتماادة  علااى تلايااه نتطل ااات الحياااة , لااذل  اتج اات الجانعااات المصااريل الااى تطاياا   ظااام
بالدراسات العليا ,لان هذا النظام نعمول بل  ا نعظد الجانعات العربيل والاجنايال وهاوة ناا الا ظمال 
الحدي ل والمتطورة ونتناس  نع ظروا العصر وتحدياتل ويعمل على خدنل المجتمع و ى ضون  ل  

   ظااااام الساااااعات المعتماااادة يمكااااا توضااااي  الدراسااااات العليااااا التربوياااال و هاااادا  ا و هميت ااااا  و توضااااي
بالدرساااات العلياااا التربويااال ناااا حيااا  النشااااةوالتطور والالساااال واهدا ااال وخصائصااال ونمي اتااال وسااالاياتل 

 ونشكلات تطايقل. ايقلونتطل ات تطايقل والقواعدالمنظمل لل واجرانت تطايقل ونعوقات تط

 ادول ويمضمن : المحور
 نظام السااا  المعمم ف:  ف وم:  أود

ارة عاااا دنااا  لنظاااانيا  ظاااام الاختياااار وهاااو نعياااار كماااى تحااادد علاااى اساسااال نتطل اااات ع اااهو 
الدرجاال الجانعياال ,و ظااام الاعتماااد يقاايج حجااد المعر اال المطلوباال بصااورة كمياال ,ويعتمااد علااى نا ااوم 

على ايجاد عملل نشاتركل اايا   ظمال  وم,والتى يمكا النظر  لي ا على    ا نقيا  يق لالوحدة الدراسي
الم تلااال ,وهااذا المقيااا  يساام  للمؤسسااات التعليمياال اترجماال العمليااات المعقاادة الااى ع ااارات  التعلاايد

 ( 011و4116وكميات نا ونل للجميع وزارة التعليد العالى بالسعوديل و
كمااا    ااا وحاادة قيااا  لتحديااد وزن كاال نقاارر  ااى الاصاال الدراسااى الواحااد وهااى تعااادل ساااعل 

وساعتيا تطايقتيا  و ساعتيا نا التدري ات الميدا يل  اى الأسااوع دراسيل  ظريل واحدة  ى الأساوع ,ا
 (2و4112اوال الاصل الدراسى لائحل الدراسات العليا انظام الساعات المعتمدة و

  مسفي نظام السااا  المعمم   : ثانيا
  لساه  ظام الساعات المعتمدة على : تقوم

ضاا عضاو هيئال التادريج الاذي يقاوم اتادريج اختيار الطال  المواد التى يريد دراست ا واي حريل -1
الماااده, وعمليااه ات ااا  القاارارنا خاالال نمارسااته الاختيااار ااايا الااادائل المطروحاال نمااا يناساا  
ظرو اااه وقدراتاااه واحتياجاتاااه, الانااار الاااذت ياااؤدت الاااى اق الاااه علاااى الدراساااه ادا عياااه وحماااا  , 

 ( .24و 4114ناو القل  لدت الدار  ح نستوت وتو ير الاامئنان الناسى وتقليل 

ايا الطلاب نا حي  المرو  التى تسم  لتل اال  اتحدياد العاا   هنراعاة الارو  الاردي ناد  -1
الدراسااا الااذت يتناساا  نااع انكا ياتااه وقدراتااه وظرو ااه , كمااا ان يوجااد ااالاب  اااا يا يمكاان د 

ل الاردياال , قاادرات د العقلياال نااا تلقااى عائااا دراساايا اكااار , ويساام  ل ااد اتطااوير ااارانج د الدراسااي
وتشاااجيع د علاااى التااادري  المت صااااص والحصاااول علاااى هياكااال نعر ااااه  وساااع , اناااا بالنساااا ه 
للطلاب الغير قادريا والاقل ن ارة يمكن د نا تلقى عائا دراسيا اقال ناا  لا  و قاا لظارو  د , 
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او  الرئيسايهويتد  ل  عا اري  اختيار نواد دراسيل اقال والساماح ل اد اتغيار ناوادهد الدراسايه 
 ( .22و4102 والتحويل الى اقسام دراسيه اخرت   ااراهيد 

ضون نا سا   ان  لسال  ظام الساعات المعتمدة   عت وازدهارت حاول حا  الطالاب  اا   ا
الاختيااار سااوان المااادة الدراساايل وعضااو هيئاال التاادريج والمواعيااد المناساا ل لاال ,لااذل  ان الأختيااار هااو 

المعتمدة ,وايضا  يساعد على تربيل الطالاب علاى الحريال   ا  لسال  ظام الساعات ساسىالمحور الا
والمشااااركل  اااا ات اااا  القااارارت ال اضااال بحيااااات د ونساااتقال د ويعمااال علاااى تااادربي د علاااى الاسااااتقلال 

 . والاختيار الجيد وتحديد نصيرهد با اس د
 : أه ات نظام السااا  المعمم ف : ثالثا
 : تدريجالعلاقه ايا الطال  وعضو هيئل ال توايد -1

 لاا  نااا خاالال عملياال الارشاااد الاكاديمياال , ويقااوم  ي ااا المرشااد اتقااديد المساااعدهاللازنه  ويااتد
 ( .  24و 4102الدراسيه انجاح   ااراهيدو  دللطلاب , والتى تعين د على تنايذ خطط

الى العالميل ودهد التعاون ايا الجانعات وبعضا ا لا عل وبايا دول العاالد الم تلااه  الوصول -1
ا خاالال نااا يعاارا اتحركياال الطاالاب التعليمياال , والتااى تساام  بساا ولل وحرياال ا تقااال , و لاا  ناا

الطلاب ليج  ق  ايا كلياات الجانعال الواحادة , اال اايا الجانعاات الم تلاال , وان تتاون هاذة 
الجانعااات تطااا   ظااام الساااعات المعتماادة , وهااذا التحركياال  همياال , حياا  ا  ااا تاا ود الطاالاب 

ال قا ات الم تلال وتشجيع الت ادل العلمى , نماا  لىوالم ارات والاالاع عبالعديد نا ال ارات 
يساااااا د  ااااااى تطااااااوير ادائ ااااااد وكاااااااانت د , و لاااااا  يعاااااارا بالنظااااااام الاوروبااااااى لنقاااااال الاعتماااااااد 

Ects,European credit transfer system  24و4102  ااراهيد و. ) 
ظام الساعات المعتمدة هاو خلال عرض الاهداا السابقل ان  المحور الاسا  لأهداا   نا

الطالاا  هااو المحورالاساسااى للعملياال التعلمياال ويقااوم بالنصااي  الاكااار  ااى هااذة العملياال , نااا بالنساا ل 
للعضااو هيئاال التاادريج   ااو يقااوم ادورالمرشااد الاكاااديمى يوجاال الطاالاب ويرشاادهد ,وان هااذا النظااام  ااى 

 على الا تقال نا الجمود الى الحريل . عملاهدا ل 
 تطاي   ظام الساعات المعتمده : نتطل ات:   رابعا

  ل   ى توا ر هذه العناصر لتى يحق  هذا النظام ال دا المرجو ننه : يتد
العدد التا ى ناا اعضاان هيئال التادريج لملائمال عادد المقاررات التاى ياتد تدريسا ا وعادد  وجود -1

قررات التااااى الشاااع  التاااى يااااتد  تح اااا لتاااال نقااارر , وتااااو ير الاااوعى التاناااال لااادت ااااالاب باااالم
يدرسااو  ا وعاادد الشااع  التااى يااتد  تح ااا لتاال نقاارر , وايضااا تااوا ر إدارة  عالااه و اجحااه لشاائون 
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بعملياات الحاذا والاضاا ل .    ظاام  والقياامالطلاب يمكن ا عمل سجلات دقيقه لتل اال  , 
 (264و4104الت رج وتحديد نسار الدراسل  و ناالساعات المعتمده  رصل لاختيار ز 

الدراساااايل وانكا يات ااااا ونواردهااااا  ت ائاااال الجانعااااات ودراساااال كاااااانة ارانج ااااا وت صصااااااي تحدياااد -1
ال شاااريل والماليااال , والعناصااار الاداريااال , والت طاااي  الجياااد لتيفيااال تطايق اااا , وتاااو ير التمويااال 
المادت لتطاي   ظام الساعات المعتمده  ى الجانعات , لان هذا النظام يحتاج الى العدياد ناا 

التج يااا ات الماديااال ناااا حيااا  قاعاااات الااادر  وتج ي هاااا باحااادا وساااائل العااارض الانكا ياااات و 
 (22و 4102والاج  ه التتنولوجيل   ااراهيدو

اعضااان هيئاال التاادريج , لان هااذا النظااام يحتاااج الااى تااعاال نسااتمر ااايا اعضااان هيئاال  تارياا  -3
, ولاذل  تاارز التدريج والطلاب , سوان اكان نا خلال الساعات المكتايل والارشاد الاكاديما 

هذا النظام إشراا اعضان هيئل التدريج على توجيل الطلاب ونتابعل تقدن د العلمى , وتقريار 
وهذا  وتنايذهاندت ا جازهد ونشاركت د  ى ات ا  بعل القرارات المتعلقل اوضع خطل الدراسه 

ا نا يسمى بالارشاد الاكاديما , ويتد ت صايص لتال نجموعاه ناا الطالاب نرشاد اكااديما نا
اعضااان هيئاال التااادريج وتتااون ن متاااه نتابعااه الطااالاب وتااوعيت د بالنظاااام واهدا ااه ونسااااعدت د 
على التتي  نع المطال ه , ويتولى نعاو ه كل نن د على اكتشاا قدراته وانكا ياته الدراسيل , 

 ( ..210و4114له و قا لظرو ه   الشناوت و  لائملونساعدتل  ى اختيار المقررات الم

ويل التا ى حيا  ان الجانعاات المصاريل تعاا ى ناا ازناه نالياه حااده وايضاا كلياات التم تو ير -4
التربيه  ى نصر نا خال الجانعات فيما يتعل  بمساله التمويل , حي  ان هاذا النظاام يحتااج 

 ( .542و4112انكا يات ناديه عاليه   قمار و  لىا

ل التاادريج  ااى تقااويد الاا ااد والتقااويد المسااتمر حياا  ا ااه يعطااى ال قااه لاعضااان هيئاا المتابعااه -5
بشااكل ن اشاار  ااى جااو تملااوه ال قااه المت ادلااه باضاال نااا يعطيااه هااذا النظااام للطالاا  نااا  رصااه 
لتاااادري   اسااااه اناسااااه وتحماااال المساااائوليه والاعتماااااد علااااى الااااذات  ااااى التسااااجيل وال حاااا  عااااا 

 (21و0222 والمقررات المناس ه والتشاور نع المرشد التعليمى   ال يد و المرصاى 

 الثان:: القواا  المنظمي لنظام السااا  المعمم   :  لمحورا
 ظام الساعات المعتمده يحتاج الى العديد نا القواعد المنظمه له  ى عمليه تطايقه , هذه  ان

القواعد تعمل على تحقي  اهدا ه التى يسعى الي ا , ويتد  ل  نا خلال اللوائ  والقوا يا التى تضع ا 
واعد المنظمل لنظام المعتمادة :القاول,والتساجيل والحاذا والاضاا ل ,والا ساحاب الجانعه ,ونا هذة الق

 نا الدراسل وتأجيل ا,والا تظام  ى
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 , الارشاد الاكاديما , التقويد والتقديرات الدراسه
 : القاول والتسجيل  ظام -1

,   ااالي:ع اااره عااا العمليااه التااى يااتد نااا خلال ااا الالتحااا  الطاالاب بالجانعااه المتقاادنيا االقاول
هنااا  جانعااات تشااتر   ي ااا لقاااول الاا ااا تااوا ر المواه ااه والاهتمانااات ال اصااه اك اار نااا اعتمادهااا 
علااااى الادان الاكاااااديما لااااه ,  نااااا بالنساااا ل لعملياااال القاااااول  ااااا الدراسااااات العليااااا هنااااا  نجموعاااال نااااا 

يات علااى الاجاارانت والمتطل ااات التااى يجاا  اسااتتمال ا ,بحياا  تنقسااد هااذة الاجاارانت الااى عاادة نسااتو 
 الطلاب اتمان ا نا حي  المقاالل , ولأ المتطل ات

: نااا خاالال تقااديد نجموعااه نااا المسااتندات والسااجلات الورقيااه ن اال تقااديد  ساا ه نااا  العاناال
وثيقل الت رج لمعر ه المعدل التراكمى له  ى المرحله الاولى الجانعيه , ونستوت  دائاه الاكااديما  اى 

ده او اياان ش صااى يوضا  فيااه نقاصاده للتقاادم لااران  الدراسااات ت صصاه الدراساا وكااذل  تقاديد ا ااا
العليا التربويه, ونعر ه هواياته وخاراتاه الساابقه واهدا اه التربوياه والتعليمياه , وهاذا يوضا  الاارو  اايا 
الطاالاب التااى تؤخااذ  ااى الاعت ارعنااد الاعااداد الاااران  الدراساايه التااى تتناساا  وتااتلائد هااذه الااارو  ااايا 

تقديد استمارة  و ال  التحاا  بالدراساات العلياا نلحقاه ب طااب توجيال والتاى تعاد ناا اهاد الطلاب , و 
 ( 22-22 و4102  ااراهيد و هنتطل ات القاول ا ذا النظام بمرحله الدراسات العليا التربوي

كما ان التسجيل عمليه ياتد اواساطت ا يصا   للاراغايا  اى الدراساه , والمساجليا رساميا ضاما 
يا لمااده نعينااه , وتقااوم العمليااه علااى التشاااور ااايا الاادار  ونرشاادة الاكاااديما , ويااتد صاااوا الدارساا

المعتمااده علااى اسااا   اعاتتعياايا المرشااد الاكاااديما لتا اال ااالاب المرحلاال الجانعيااه  ااى  ظااام الساا
الت صااص والمقااارر الدراسااى , لاااذا يااتد تعيااايا نرشااد اكااااديما جديااد للااادار  عناادنا يغيااار ت صصاااه 

 lowa state university , 2019  ) 

اليل التسجيل  ى  ظام الساعات المعتمده عاا غيارة ناا الا ظمال الدراسايل , كماا ا اه  وت تل 
يتطل  تسجيلا  صاليا حيا  يقاوم الطالا  اتساجيل عادد ناا المقاررات التاى يرغا   اى دراسات ا ساوان 

يل ناا خالال اساتياان كا ت نواد اج اريل او نواد اختياريل  اى كال  صال دراساى , وتاتد عمليال التساج
الطال  لنمو ج ن صص, ويتد بالتعاون نع نرشدة الاكاديما , ويوقع على النمو ج كل نا الطالا  
والمرشااد الاكاااديما وتنقسااد المتطل ااات الااى نتطل ااات جانعياال تتساا  الطالاا  ن ااارات عانااه يحتاج ااا 

ام الم تلااه وت تلا  ناا نشاتركل اايا الاقسا ينياهكل خاري  جانعاه , ونتطل اات التلياه وهاى نقاررات ا
جانعه الى اخرت , ونتطل ات الت صص وهى نقررات يكتس  نن ا الطالا  ن اارات ونعاارا لازناه 

 ( .262و4102لعمل نت صص او نواصلل الدراسات العليا   نحمودو 
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 :واتضا ل الحذا-4

حاذا او ان ي  ااان هناا   تارة زننياه نحادده ونعلناه اثناان  تارة التساجيل يجاوز للادار   ي كما
يضااي  ات نقاارر دراسااى  اااى بعاال التليااات تحديااد هااذه المااده قااال   اياال الاساااوع ال ااا ى نااا اداياال 
الاصاال الدراسااى   ال رياا , الربيااع ( او   اياال الاساااوع الاول نااا  صاال الصااي  بعااد تعائاال  مااو ج 

لااذت تااد الحااذا والاضااا ه المعااد لااذل  ويااتد اعتماااده نااا المرشااد الاكاااديما دون ان يظ اار المقاارر ا
و قاااا لنظاااام السااااعات المعتماااده و  يااااحذ ااه  اااى ساااجلل الدراساااى   دليااال الطالااا  لااااران  الدراساااات العل

 ( 06و 4101
ا اااه يحاا  لمجلاااج الجانعااه ان يضاااي  او يحاااذا بعاال المقاااررات  ااا بعااال  الااااران   كمااا

اضاا ه  الدراسيه انان على الا  نجلاج التلياه بعاد اخاذ رات نجاالج الاقساام , وايضاا يجاوز للطالا 
نقرر او اك ر خلال الاساوعيا الاول وال ا ى ناا الاصال الدراساى , ولتاا ناع نراعااة الحاد الاقصاى 

 ( 00و4106للع ن الدراسى   لائحل الدراسات العليا المعدله و
 والتأجيل:  ات سحاب-2

ا ا كان الا سحاب  تيجل لظاروا صاحيه  علاى الطالا  تقاديد التقاارير الطاياه ناع  ماو ج   نا
لاا  الا سااحاب , و ااى هااذا الوضااع لا يتطااا  عليااه الموعااد الن ااائى لتقااديد الاا  الا سااحاب ويمكااا ا

 (  David , renea , 2008 , 35استرداد الرسوم التى د ع ا بالتانل  
يسم  للطال  بالا سحاب نا نقرر  و اك ر خلال الاساوعيا الأول وال ا ى نا اداياه الاصال  وايضا

ناع نراعااة الحاد الاد اى للعا ن الدراساى   ه لا ي ات له  اى ساجله ا اه ننساحالدراسى و ى هذه الحال
 (  04-00و4106المسموح به   لائحل الدراسات العليا المعدلهو

  ى الدراسل:  ات تظام-2

به لا تظام  ى الدراسه ونتابعل المحاضرات والاشترا   ى التطايقات العمليل , وقاعات  يقصد
تقنعه الجانعه , و ى هذا الحاله ي يد غيااب الطالا  عاا   كتاباه الحرناان , ال ح  و قا للنظام الذت 

ااادون عااذر يقالااه نجلااج التليااه يصاا   الطالاا  نحااروم نااا دخااول  %45انااا ا ا وصاال ال ياااب الااى 
الماده , ثد يرس   ي ا , ويعانل الطال  غير المواظ  نعانلل الطلاب المنسحايا ا ا استطاع االاغ 

علااى نواصاالل الدراسال  ااى الماااده خاالال الاصاال الدراسااى التااى  رتاالالتسااجيل بعاادم نقداساتا  الماااده او 
 (24و 4114سجل ا فيه   حناو

 الأكاديما:  المرشد-5
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وجااود الارشاااد الاكاااديمى نااا الم ايااا الأساساايل  ااى  ظااام الساااعات المعتماادة ,لااذل  يااتد  يعااد
الارشاااد الاكاااديمى ,ويقااوم المرشااد  بم ماال يقونااون توزيااع الطاالاب علااى  عضااان هيئاال التاادريج الااذيا 

بازالاال ال اااوا الااذت يشاااعر بااال الطالاا   ثناااان التعاناال ايااان د ويسااااعد  لاا   اااى انااان ش صااايل علميااال 
 ايجاايل لدت الطلاب.                 

نا اهد العوانل والعناصار المكو اه لتلياات التربياه , والتاى تعمال علاى تحقيا  اهادا  ا هاو  ان
عاناااه , والتاااى تعاااد علاااى تحقيااا  اهااادا  ا هاااو عضاااو هيئااال التااادريج بعاناااه , عضاااو هيئااال التااادريج ب

والمرشااد الاكاااديما خاصااه الااذي يقااوم بجاا ن كاياار نااا المج ااود الااذي تاذلااه كليااات التربيااه  ااى اعااداد 
المعلماايا , و ااى  اااج الوقاات نااا اهااد المتغياارات التااى يتعاناال نع ااا المرشااد الاكاااديما هااو الارشاااد 

شار علاى نجموعاه ال اارات التاى اكتساا ا الطالا  ناا نرشاده الاكااديما , لماروره الاكاديما, لا ه نؤ 
باااال ارات الم طااا  ل اااا التاااى يو رهاااا لاااه المرشاااد الاكااااديما  اااى المسااااقات التاااى ي تارهاااا علاااى ضاااون 
الساااااعات المعتمااااده للمساااااقات التااااى ين غااااى ان يدرساااا ا , كمااااا ان المرشااااد الاكاااااديما نساااائول عااااا 

طلابااااه , ويترتاااا  علااااى  لاااا  تتااااويا قاعاااادة تربويااااه وتعليمياااال تساااام  للمرشااااد التحصاااايل الاكاااااديما ل
 (afshartahorbares,o'hara,2006,11الاكاديما ات ا  الت ير نا المقررات التربويه الم مه   

  مو ج يستعيا به اعضان هيئل التدريج للمشاركل السليمه  ى عمليه الارشاد الاكاديما  وتطوير
 ت :والتقديرا التقويد-6.

تقييد الطالاب  اى  ظاام السااعات المعتماده عاا غياره ناا الا ظماه الدراسايه الاخارت ,  ي تل 
حي  يسم   ظام الساعات المعتمده اتعدد اسالي  تقيايد الطالاب , حيا  ت صاص  سا ه ناا الدرجاه 

, وعااده ياتد تقايد النسا ه بااختلاا اايعاه للاعمال الاصيليه , وت تل  النس ه باختلاا اايعه المقرر
المقرر , وعااده ياتد تقايد الاعماال الصايفيه ناا خالال الاخت اارات المااجئال والتقاارير والمناقشاات الاى 
جا   الواج ات الاخري , وهناا  ايضاا اخت اارات  صا   صايليه واخت اارا  اى   اياه الاصال , ويكاون 

 ى  ظام الساعات المعتمده عا التقيايد  تقييدب , وي تل  الاستا  هو المسئول الاول عا تقييد الطلا
المت اع  اى النظااام التقليادي , انااا بالنسا ه لساالد النقاا  والتقاادير, اناا بالنساا ه سالد النقااا  والتقاديران  ااى 

 ( .262و4102 ظام الساعات المعتمده   احمدو

 المق ير نقاطال ا د المئويي النسبي

011 – 25 نا  
52اقل نا  – 21 نا  
21اقل نا  – 25 نا  

25اقل نا  –نا  

2,11 
2,64 
2,22 
2,11 

A 

A- 

B+ 

B 

B- 

C+ 
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21اقل نا  – 45 نا  
45اقل نا  41 نا  
41اقل نا  65 نا  
65اقل نا  61 نا  
61اقل نا  55 نا  
55اقل نا  51 نا  

4,644 
4,22 
4,11 
0,64 
0,22 
1,11 

C 

C- 

D 

F 

نتعاددة ,حيا  عاادة ناا ت صاص  سا ل ان  سالي  تقايد الطالا   اا  ظاام السااعات المعتمادة 
للاعمال الصايفيل ناا خالال الاخت اارات المااجئال والتقاارير والمناقشاات الاى جا ا  الواج اات المن ليال 
,كما  ن هنا  اخت ارات  ص   صليل و خرت  اا   ايال الاصال ,ويعاد الأساتا  هاو المساؤل عاا تقايد 

عتماادة عااا التقياايد المت ااع  ااى النظااام التقلياادت الطالاا  ,ثااد ي تلاا   ظااام التقياايد  ااى  ظااام الساااعات الم
,حيااا  ي لاااو ناااا اجااارانت الساااريل المت عااال حالياااا  اااى التنتااارولات ,ثاااد يحتااااج الاااى ضاااما ات لتاااو ير 
الموضااوعيل  ااا التقاايد ,وهااذا يعااد نااا  كااار التحااديات التااى تواجاال تطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة 

 (425-422و4112 نحمودو
 :المراكما المع ل -6

اب المعاادل التراكمااى علااى عاادد  قااا  ال اصاال بكاال نقاارر دراسااى يكااون علااا  سااا  حساا يااتد
 ى عدد الساعات المعتمدة ل ذا  ضرب قيمل كل نقرر دراسى  النقا  الموضحل  ى الجدول الساا (

المقرر ,ويتد جمع  قا  كال المقاررات الدراسايل التاى ساجل  ي اا الطالا  ,ولتاى  حصال علاى المعادل 
اساسل قسمل المجموع النقا  للمقررات المساجلل  اى الاصال الدراساى علاى اجماالى  التراكمى يتد على

عدد الساعات المعتمدة المسجلل للطال  المعادل ,ويشاتر   ن يكاون الطالا   اا المقارر الدراساى  اا 
التحرياارت والا بعتاااار راسااا   انكحااد  د اااى ناااا درجاال الانتحااا %21الشاا  النظاااري  ن يحصاال علاااى 

 (. 02-04و4106ات العليا المعدلل و ظرت  لائحل الدراس
 الميدانية الدراسة

علاااى واقاااع تطايااا   ظاااام السااااعات المعتمااادة بالدراساااات العلياااا بكليااال التربيااال جانعااال  للتعااارا
 المنصورة .

 : تمهيد

يتمياا  ال حاا   ااا العلااوم الاجتماعياال اوجااود تتاناال ااايا شااقيه النظااري والمياادا ا و وإن كااان 
جيال المت عال و إلا  ن هاذا التتانال يعطاا للدراسال ن يادا ناا الموضاوعيل هنا   صل اين ما  ا المن 

وتحليل اا وتاساير  تائج اا و الأنار الاذي ناا شاأ ه  ن ياارز  هاد  م ااوالوضوح  ثنان جماع الايا اات و  
اتجرانات المن جيل للدراسل و والتا تتم ل  ا العينال وكيفياه اختيارهاا والأدوات المسات دنل  اا جماع 
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ت و وسااوا يعاارض هااذا إجاارانات الدراساال الميدا ياال للتعاارا علااا واقااع تطاياا   ظااام الساااعات الايا ااا
المعتمااادة بالدراساااات العلياااا بكليااال التربيااال جانعاااه المنصاااورة و ونقترحاااات تطاااويره  اااا ضاااون ال اااارات 

دوات العالميل و و ل  نا خلال  هداا الدراسل الميدا يل ونجتمع ا وعينت ا و إلا جا   إاراز  هد الأ
وتاساايرها و  لوالأسااالي  المساات دنل  ااا التحلياال اتحصااائا للايا ااات وتوضااي   تااائ  الدراساال الميدا ياا

 وفيما يأتا توضي  هذه اتجرانات تاصيلا:
 :أه ات ال راسة المي انية .أود

 هد ت الدراسل الميدا يل إلا نما يلا :
العلياااا بكليااال التربيااال جانعاااه  علاااا واقاااع تطايااا   ظاااام السااااعات المعتمااادة بالدراساااات التعااارا -1

 المنصورة .

اللازنااال لتطاااوير تطايااا   ظاااام السااااعات المعتمااادة بالدراساااات العلياااا بكليااال التربيااال  اتنكا ياااات -1
 جانعه المنصورة نا خلال الاستاادة نا خارات الدول العالميل المط قل ل ذا النظام .

 :أداف ال راسة المي انية : ثانيا
 دراسل إعداد  داة ال إجرانات -

 تقنيا  داة الدراسل  إجرانات -

الدراساال علااا اساات ا ه كاأداة لجمااع المعلونااات اللازناال لتحقيا   هاادا  ا الميدا ياال وهااا  اعتمادت
 التعرا علا واقع تطاي   ظام الساعات المعتمدة بالدراسات العلياا بكليال التربيال جانعاه المنصاورة و 

 ل (.ونتطل ات التطوير  ا ضون بعل ال ارات العالمي
 إعداد أداة الدراسة: إجراءات

 إعداد الاست ا ل بال طوات الأتيل : نرتإجرانات
ال اح ل بالاالاع علا  دايات الدراسل حول تطاي   ظام الساعات المعتمدة بالدراسات  قانت -1

 العليا بكليل التربيل جانعل المنصورة و و ل  ا دا إعداد الاست ا ل .

وليل علا السادة المشر يا و كما تعديل نا ر وا تعديله و عرض الاست ا ل  ا صورت ا الأ تد -1
وكا ت ادائل الاختيار و قا لمقيا  ليكرت ال لاثا  نتو ر ادرجل كايرة و نتو ر ادرجه 

 نتوسطل و نتو ر ادرجل صغيرة(.

عرض الاست ا ل  ا صورت ا الن ائيل علا السادة المحكميا نا  وت ال ارة والاختصا   تد -3
نعات المصريل الم تلالوو ل  للتحق  نا ندي نلائمل الاست ا ل للغرض الذي بعدد نا الجا
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وضعت نا لأجلهو وندي وضوح الع ارات وسلانه الصياغل وندي كاايل الع ارات واتضا ل 
 إلي ا  و الحذا نن ا .

ال اح ل بمراعاة نقترحات ونلاحظات وتعديلات السادة المحكميا ,وتمت نناقشه  ل   قانت -4
دة المشر يا علا ال ح  و وكان نا  هد التعديلات حذا ع ارات نا بعل نع السا

 المحاورو وإعادة صياغل بعل الع ارات .

 وضع الأداة  ا صورت ا الن ائيل نكو ل نا نحوريا : تد -5

(ع ارة علا النحو 56: القواعد المنظمل للتطاي  وتتضما  ربعل  بعاد  رعيه تشمل  ادول المحور
 التالا :

 ( ع ارة. 05القواعد المنظمل للقاول والتسجيلو وعدد ع اراته  :   ولا
 ( ع ارة .02:  القواعد المنظمل لنظام الدراسلو وعدد ع اراته  ثا يا
 ( ع ارة .02:  القواعد المنظمل لتقويد الطلاب و وعدد ع اراته  ثال ا
 . ( ع ارة 02: القواعد المنظمل لنرشاد الأكاديما ووعدد ع اراته  رابعا

العليا التربويل  ا  الدراسات: اتنكا يات اللازنل لتطاي   ظام الساعات المعتمدة ب الثان: المحور
 ضون بعل ال ارات العالميل وكمتطل  لتطوير تطاي  هذا النظام .

 : ل راسةتقنين أداف ا إعرا ا  -

 ال اح ل للتحق  نا صد  وث ات  داة الدراسل الأسالي  الْاتيل : اعتمدت
 : المحلامين )الص   الظاهري (     (0

للتحقااا  ناااا صاااد  الاسااات ا ل تاااد عرضااا ا علاااا عااادد ناااا المت صصااايا ناااا  عضاااان هيئاااه 
( نحكما و للتأكد نا  ن الاست ا ل تقيج نا صممت لقياسه و وقد تد تعديل نا 21التدريج وعددهد  

( نا المحكمايا %25( نحكما و  ي بما يم ل  س ه اتاا   21( نحكما نا نجموع  41اتا  عليل  
. 

 ال اخم: دداف ال راسة : دتسا ا (   4
تمتاااإجرانات الوقاااوا علاااا صاااد  الاتساااا  الاااداخلا لأداة الدراسااال بعاااد تطايق اااا علاااا عيناااه 

 عينااه التقناايا ( نااا  عضااان هيئااه التاادريج و وااالاب الدراسااات العلياااو والادارياايا  بكلياال  لعشااوائي
 ل :التربيل جانعل المنصورة و و ل  نا خلا

 التترار الع ارات . حساب -

 النس  المئويل . حساب -
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 الوزن النساا. حساب -

 :  جممع واينة ال راسة المي انية : ثالثا
تم اال نجتمااع الدراساال  ااا  عضااان هيئاال التاادريج وااالاب الدراسااات العليااا التربوياال والادارياايا 

ناااا المجتماااع الأصااالا و بكليااال التربيااال جانعااال المنصاااورة و وقاااد تاااد الاقتصاااار علاااا عيناااه عشاااوائيل 
 الاست ا ات الموزعل والصالحل للمعالجل اتحصائيل : الاويوض  الجدول الت

 الصالحل الاست ا ات المستردة الاست ا ات الموزعل الاست ا ات الائات

 021 021 021 الدراسات العليا الاب

حصااائيل قااد الاا  المسااتردة والصااالحل للمعالجاال ات تونااا الجاادول الساااا  يتااايا  ن الاساات ا ا
( است ا هو وكان توزياع عيناه الدراسال و قاا للمتغيارات الش صايل والتنظيميال للدراسال كماا 021عددها  

 يلا :
 عينه الدراسل و قا للمتغيرات الش صيل والتنظيميل : وص  -

تم لاات المتغياارات التااا صاانات عيناال الدراساال علااا  سااا   الدرجاال العلمياال و القسااد العلمااا و 
 العمل و وسنوات ال ارة ( ا   ارةال

 المعالجة الإلصائية : أساليب:رابعا
تاااد تطايااا  الاسااات ا ه  باسااات دام التوزياااع اليااادوي الم اشااار وج اااا لوجاااه و حيااا  قانااات ال اح ااال 

الاساات ا ل علااا   ااراد العيناال نااع نراعاااة قواعااد التطاياا  المياادا ا و خلاقياتااه و و لاا   ااا ياااوم  زيااعاتو 
و وبنااان علااا اايعاال ال حاا  الحااالا والأهااداا التااا سااعا 21/00/4141إلااا يااوم  02/00/4141

إلا تحقيق ا و اعتمد ال ح   ا تحليل اا علاا اسات دام ار اان  الح نال اتحصاائيل للعلاوم الاجتماعيال 
 و و ل  نا خلال اتجرانات والأسالي  اتحصائيل التاليل: 

وحيا  يعطاا للااديل   نتاو ر ادرجال الايا ات الواردة  ا استجابات   راد العينل  ا جداول  تاري  -
(و و لااا   اااا 0(و نتاااو ر ادرجاااه صاااغيرة رقاااد  4( و نتاااو ر ادرجاااه نتوساااطل رقاااد  2كايااارة رقاااد  

 نحوري الاست ا ل 

 الايا ات علا الحاس  الآلا و ثد نراجعت ا للتأكد نا صحت ا . إدخال -

 التترارات لتل ناردة . حساب -

 تيل :النس  المئويل نا خلال المعادلل الآ حساب -

 = النس ل .011×التل ÷الج ن      
 الوزن النساا لتل ناردة و و ل  نا خلال المعادلل التاليل: حساب -
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  = الوزن النساا 2÷ 0 ×ص4+0 ×0+4 ×2
 : نمائج المعالجة الإلصائية :خا سا

عا دلالل نا قد يوجد  رو   ا استجابات   راد العينل حول واقع تطاي   ظام  التش  -1
تطويره نا خلال ات ادة نا خارات بعل  ونقترحاتعتمدة بالدراسات العليا و الساعات الم

ال ارة ( و  سنوات – ا العمل  خارة –العلما القسد –الدولو و قا لمتغيرات  الدرجل العلميل 
 و ل  علا النحو التالا :

اا  است دام حساب التترارات لتل ناردة و وحساب النس  المئويل و وحساب الوزن النس تد -
 التالا : حول واقع التطاي  و ودرجه الأهميل كمتطل  للتطوير و و ل  يوض   تائج ا الجدول

 
 المحور ادول : القواا  المنظمة لممطبيق : أود

القااااول والتساااجيل بالنسااا ل  عينااال اااالاب الدراساااات العلياااا التربويااال بكليااال التربيااال جانعاااه  -0 -
 :  منصورةال

 الوزن  طمب لممطويرادهمية كمم درعة العبارا  
 النسب:

   غيرف  موسطة كبيرف  

  % ت % ت % ت  

 ,224 - - 5 4 25 042 و قا للت صصات والمرحلل الدراسيل المتقدم ل ا. تتنوع 0

 ,224 - - 5 4 25 042 حد  د ا للقاول و قا لقدرات الطال  الأكاديميل  تضع 4

 ,252 - - 2 01 24 041  هداا الطال  العلميل والم نيل  تراعا 2

 اااااا الاعت اااااار نساااااتوت نعااااايا ناااااا إتقاااااان اللغااااال  تأخاااااذ 2
 العربيل.

044 22 2 6 - - 242, 

 ,224 - - 5 4 25 042 نستوي إتقان الطال  تحدت اللغات الأجنايل  تراعا 5

 ,244 - - 4 2 22 040 توا ر الم ارات التتنولوجيل اللازنل للدراسل. تشتر  6

داا الطالاا  واموحاتااه العلمياال  ااا الاعت ااار  هاا تضااع 4
 وال ح يل .

040 22 2 4 - - 246, 

 ,262 - - 2 04 20 002 نواعيد التقديد و قا للظروا وغالايل الطلاب  نرو ل 2

 ,252 - - 2 01 24 041 و   إجرانات واضحل ونحددة ونعلنل للطلاب. تطا  2

 بأن يكون الطالا  لائقاا ااياا للدراسال  اا الار اان  ت تد 01
 المقدم إليل .

041 24 01 2 - - 252, 

 ,242 - - 5 4 25 042  ا تحقي   هداا الدراسات العليا. تس د 00

 ,222 - - 5 6 25 042 الرسوم الدراسيل نع تتلال الدراسل بالار ان . تناس  04

 ,224 - - 2 5 26 045 نوا قل ج ل العمل علا استتمال الدراسل  تشتر  02
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ا تغيااار الت صاااص الدراساااا  اااا  ي الطالااا  نااا تمكاااا 02
 نرحلل .

044 22 2 4 - - 224, 

 ,225 - - 0 0 22 042 توا ر حسا السير والسلو  للطال  المتقدم . تراعا 05

(2) ع ول  
 ( يمضح  ا يم: :2ع ول ) و ن

تحليل الايا ات الواردة  ا الجدول بالنس ل للمحور الأول  ظام القاول والتسجيل و  نا بالنس ل  نا -
( و  ناا 6(و  ناا بالنسا ل للع اارة رقاد  %25( للتطوير تتوا ر انس ل كايرة انسا ل  04للع ارة رقد  

 (.%22بالنس ل لدرجل الأهميل كمتطل  للتطوير توجد انس ل  

( 2( ادرجال كايارة للع اارة رقاد  %22بالنس ل لدرجل الأهميل كمتطل  للتطوير تتاوا ر انسا ل    نا -
 كمتطل  للتطوير

 القواا  المنظمة لنظام ال راسة : : ثانيا

رعة ادهمية كممطمب لممطويرد العبارا    الوزن  
 النسب:

   غيرف  موسطي كبيرف  

    %   %   %  

العاااااا  الدراسااااااا نتطل ااااااات  الجانعاااااال والتلياااااال  يضااااااد 0
 والت صص((

021 011 - - - - 0 

كااال االااا  العااا  الدراساااا لاااه  اااا ضاااون الحاااد  يحااادد 4
 لمحدد  ا الاصل الدراسا .الأد ى والأقصى ا

044 22 2 6 - - 242, 

اختيار المقررات الدراسيل الانان المعر ا للدراسل  تراعا 2
 بالار ان  .

040 22 2 4 - - 244, 

انس ل إ جااز الطالا   اا الار اان  الدراساا قاال  تحتا  2
 الا سحاب  و التأجيل .

042 25 6 5 -- - 222, 

الااادوام التانااال والج ئاااا  ساااالي  الحضاااور اااايا  تتناااوع 5
 وعا بعد .

042 22 0 0 - - 225, 

ضاااااواب  الحضاااااور ظاااااروا الطااااالاب العلميااااال  تراعاااااا 6
 والاجتماعيل .

042 25 4 5 - - 224, 

 ,222 - - 5 6 25 042 رغ ات الطلاب  ا الحذا واتضا ل .. تراعا 4

 تاااارات زننياااال نناساااا ل للحااااذا واتضااااا ل  ثنااااان   تتااااي  2
 الدراسل .

042 25 6 5 - - 225, 

رغ اااات الطااالاب  اااا الا ساااحاب والتأجيااال دون  تراعاااا 2
 شرو  نحددة .

044 22 2 4   224, 

حضااااور الساااايمنار  العلمااااا  ضااااما ساااااعات   تحساااا  01
 الدراسيل للطلاب .

044 22 2 4 - - 222, 
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نعااااااايير نوضااااااوعيل نحااااااددة ونعلناااااال لاختيااااااار  تضاااااع 00
 اتشراا الأكاديما.

021 011 - - - - 0 

رغ اااات الطالااا   اااا اختياااار وتغييااار اتشاااراا  تراعاااا 04
 الأكاديما.

021 011 - - - - 0 

الجداول الدراسيل رغ ات الطالاب والتعاديلات  تستوع  02
 المتتررة.

042 22 4 4 - - 222, 

الاصاال الصااياا كاصاال دراسااا ولاايج كارصاال  تاعياال 02
 ثا يل لدخول الانتحا ات .

021 011 - - - - 0 

 (      4  رقد جدول
 الج ول رقم يمضح أن :  ن
 الدراسل و  ظام -

(  اااا  غلايااال الع اااارات ادرجااال كايااارة ن ااال %22بالنسااا ل كمتطلااا  للتطويرالتطايااا   انسااا ل    ناااا -
 (.02و01و 2ع ارات رقد  

 : القواا  المنظمة لنظام المقويم :ثالثا
 الوزن  ادهمية كممطمب لممطوير درعة العبارا  

 النسب:

   غيرف وسطة م كبيرف  

    %   %   %  

 ساااااالي  تقاااااويد  دان الطااااالاب  و قاااااا لطايعااااال الار اااااان   تتناااااوع 0
 الدراسا .

042 25 6 5 - - 252, 

تقاااااويد  دان الطااااالاب   اااااا المقاااااررات الدراسااااايل بطريقاااااال  ياااااتد 4
 نوضوعيل وعادلل .

042 25 6 5 - - 252, 

 255 - - 5 6 25 042 ميل جداول الانتحا ات رغ ات الطلاب وظرو  د العل تراعا 2

وعادلال  وضاوعيلنناقشال الرساالل العلميال  و ا  إجارانات ن تتد 2
. 

002 24 00 2 - - 244 

 ,240 - - 2 00 24 002 نواصاات الشكليل والانيل  ا كتابل الرسائل العلميل  تحديد 5

والحكد علا  الرسائل  المناقشلنعايير لاختيار لجنل  توجد 6
 العلميل .

040 22 2 4 - - 222, 

 ,224 - - 4 2 22 040 التظلد نا  تيجل تقويد المقرر الدراسا  تتي  4

الاااتظلد ناااا قااارار لجنااال المناقشااال والحكاااد علاااا الرساااائل  تمكاااا 2
 العلميل .

046 24 2 2 - - 222, 

الياااات المتابعااال المرحليااال إ جااااز الطااالاب  اااا الار اااان   توجاااد 2
 الدراسا .

045 26 5 2 - - 224, 

الحااااد ال ننااااا الأد ااااى ت جاااااز الرسااااائل العلمياااال نااااع  تتناساااا  01
 الم ارات المطلوب إتقا  ا .

002 24 00 2 - - 240, 

 ,244 - - 4 2 22 044الطال  إعادة التقويد  ا المقرر الدراسا لتحسايا تقاديره  يمكا 00
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 التراكما.

لطااااار  الحسااااااب المعتمااااادة  و قااااااGPAحسااااااب المعااااادل  ياااااتد 04
 عالميا.

044 22 2 4 - - 220, 

ناااااان  تقاااااادير الرسااااااالل العلمياااااال و قااااااا لمعااااااايير واضااااااحل  يااااااتد 02
 ونوضوعيل .

044 22 2 4 -  224, 

 (2رقد   جدول
 الج ول يمضح أن : و ن
 89نظام المقويم  عظم العبارا    م لممطوير المطبيق بنسبي  أن

 : القواا  المنظمة لنظام الإرشاد ادكاديم: :رابعا
 الوزن  ادهمية كممطمب لممطوير درعة العبارا  

 النسب:

   غيرف  موسطة كبيرف  

    %   %   %  

اختيااااااار المرشااااااد الأكاااااااديما نااااااا  يااااااتد 0
الت صصاااااااات العلميااااااال التاااااااا يدرسااااااا ا 

 الطال  .

042 22 0 0 - - 225, 

الطالاااا  لاختيااااار الار ااااان  الااااذي  يوجااااه 4
 يلاا اموحاته العلميل والعمليل .

021 011 - - - - 0 

الطااااالاب  اااااا عملياااااات القااااااول  يسااااااعد 2
 . راتوالتسجيل للمقر 

021 011 - - - -- 0 

الطاااالاب  ااااا اختيااااار  ااااا تحديااااد  يرشاااد 2
 الع  الدراسا المناس  ل د .

021 011 - - - - 0 

الطلاب  ا عمليات الحذا  يوجه 5
 للمقررات الدراسيل . ا لواتض

042 22 4 0 - - 222, 

و قاااااا  لتحقيااااا  رغ اااااات الطااااالاب يساااااعا 6
 لقواعد واللوائ  المنظمل .

021 011 - - - - 0 

الطاااااالاب إجاااااارانات الا سااااااحاب  ييساااااار 4
 والتأجيل .

021 011 - - - - 0 

 شاااارااالطاااالاب  ااااا اختيااااار الا يساااااعد 2
 الأكاديما علا الرسائل العلميل .

021 011 - - - - 0 

الطااالاب  اااا اختياااار نوضاااوعات  يوجااال 2
 . د بح يل نناس ل لقدرات د ورغ ات

021 011 - - - - 0 

الطااالاب لنساااتااده ناااا ال ااادنات  يوجاااه 01
 التعليميل التا تقدن ا الجانعل .

021 011 - - - - 0 

 0 - - - - 011 021إ جااازهد  لحضااور الطاالاب ونعااد يتااابع 00
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 الدراسا .

علاا استاساارات الطالاب واساتق ال  الرد 04
  رائ د ونقترحات د .

021 011 - - - - 0 

 اااا حااال المشاااكلات التاااا تواجاااه  سااا دي 02
 الطلاب وتعو  تقدن د الدرا 

021 011 - - - - 0 

 (2رقد   جدول
 هذا الجدول يتض   ن : نا
  ظام الأرشاد الأكاديما نتوا ر انس ل ضعيال  ا التطاي  .  ن -

 %011بالنس ل لتطوير التطاي   ظام اترشاد نتوا ر ادرجل كايرة انس ل   نا -
 الإ لاانا  التز ة لممطبيق :الثان::  المحور

 الوزن  ادهمية كممطمب لممطوير درعة العبارا  
 النسب:

   غيرف  موسطة كبيرف  

    %   %   %  

 0 - - - - 011 021 التعليميل. للعمليلدراسيل نج  ة ونناس ل  قاعات 0

علمياااااااال ناااااااا ودة بقاعااااااااات اتااااااااالاع تحقاااااااا   نكت اااااااال 4
 الاحتياجات ال ح يل .

021 011 - - - - 0 

 ااااااااا قواعااااااااد ال ا ااااااااات العربياااااااال والعالمياااااااال  اتشااااااااترا  2
 المت صصل .

021 011 - - - - 0 

إدارة إلتترو ااا  عااال يتعاناال نااع ايا ااات الطالاا    ظااام 2
 الش صيل .

021 011 - - - - 0 

 0 - - - - 011 021 تعلميه نتطورة تحق  التواصل العلما. ننصل 5

ام الساااعات المعتماادة إداري نؤهاال لتطاياا  النظاا ج اااز 6
 بشكل صحي  .

021 011 - - - - 0 

لنرشاد الأكااديما يسا د  اا تطايا  النظاام علاا   ظام 4
 النحو المطلوب.

021 011 - - - - 0 

نلائمااال لعقااااد جلساااات اترشاااااد الأكااااديما نااااع   نااااكا 2
 الطلاب.

021 011 - - - - 0 

عاااد الطالااا  للتعااارا علاااا الااااران  الدراسااايل .وقوا  دليااال 2
 تطاي  النظام .

021 011 - - -  0 

 عضااان هيئاال التاادريج لتحقياا  النساا   ناااكاااا  عاادد 01
 العالميل  ا التدريج واتشراا الأكاديما.

021 011 - - - - 0 

 عالل  ا است مار نوارد التليل للتمكا ناا تطايا   إدارة 00
 النظام وتطويره .

021 011 - - - - 0 
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يلاااااااااا رغ ااااااااات الطاااااااالاب  للجااااااااداول الدراساااااااايل  ظااااااااام 04
 واختيارات د المتعددة.

021 011 - - - - 0 

 عالااااااال تدارة التانتحا اااااااات  والتقاااااااويد ادقااااااال  ننظونااااااال 02
 ونوضوعيل.

021 011 - - - - 0 

لاااااادي د ن ااااااارات التعاناااااال نااااااع الاااااانظد إدارياااااال  ااااااالاب 02
 والتعليميل اتلتترو يل .

021 011 - - - - 0 

الماااوارد ال شاااريل اللازنااال للتااادري  وتنميااال قااادرات   ظاااد 05
 لنرلتطاي  النظام .

021 011 - - - - 0 

ضااون  ا كاديمياال تسااعا إلااا تطااوير النظااام  اا قيااادات 06
 المتجدات المعاصرة .

021 011 - - - - 0 

 (5  جدول
 هذا الجدول يتض   ن : نا
 %011اتنكا ات اللازنل للتطاي  تتوا ر انس ل   ن -

 قمرح لمطوير تطبيق نظام السااا  المعمم : المصور المادول المحور
 العميا المربوية بلامية المربية عا عة المنصورف : بال راسا 

 هميااه التصااور المقتارح إلااا ضاارورة تطاوير تطاياا   ظااام السااعات المعتماادة بالدراسااات  ترجاع
بعاال  العليااا و ولا يمكااا حاادوا تطااوير دون تطااوير ال يئاال اتدارياال ونتطل ااات التطاياا  و وإصاالاح

القصاااور وتطويرهاااا الموجاااودة  اااا القواعاااد المنظمااالو باتضاااا ل إلاااا  ن هناااا  العدياااد ناااا التحاااديات 
الداخليل وال ارجيل التا تعو  تطاي  هذا النظاام و و اا هاذا السايا  ياتد تقاديد تصاور نقتارح لتطاوير 

 بالدراسات العليا التربويل علا النحو التالا : معتمدةتطاي   ظام الساعات ال
 :  بررا  المصور المقمرح : دأو 

التصااور المقتاارح ناا الاادواعا والماااررات التاا تااارض علااا الدراساات العليااا التربوياال و  ينطلا 
إحاااااداا التطاااااوير  اااااا تطايااااا  النظاااااام و لتاااااا تاااااتلانم ناااااع المتغيااااارات العلميااااال و وكاااااذل  المتغيااااارات 

 هذا النقا  : التتنولوجيل ونواك ه التغيرات الحدي ل و ويمكا تحديد الماررات  ا
 الج از اتداري المؤهل لتطاي   ظام الساعات المعتمدة بشكل صحي  . ضع  -1

 وجود  ظام اترشاد الأكاديما يس د  ا تطاي  النظام علا النحو المطلوب. عدم -1

 وجود دليل  للطلاب لتعرا علا الاران  الدراسيل وقواعد تطاي  النظام . عدم -3

يئااال التااادريج لتحقيااا  النسااا  العالميااال  اااا التااادريج وجاااود العااادد التاااا ا ناااا  عضاااان ه عااادم -4
 واترشاد.

 وجود إدارة  عالل  ا است مار نوارد التليل للتمكا نا تطاي  النظام وتطويره . عدم -5
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 المعاصرة . اتتوا ر قيادات  كاديميل تسعا إلا تطوير النظام  ا ضون المستجد عدم -6

 : أه ات المصور المقمرح :ثانيا
 مقترح إلا :يسعا التصور ال   

 ج از إداري  عال وقادر علا تطاي   ظام الساعات المعتمدة بشكل صحي  . وجود -1

 إلا زيادة  عداد هيئل التدريج لتحقي  النس  العالميل  ا التدريج والنس  العالميل. يسعا -1

 إلا تاعيل  ظام اترشاد الأكاديما . يسعا -3

 عليا بالتليل .عا سال التا تس د  ا تحقي   هداا الدراسات ال ال ح  -4

 تاعيل الاصل الصياا كاصل دراسا و وليج كارصه ثااتل لدخول الانتحا ات . تطوير -5

  ظد الحذا واتضا ل ونراعاة رغ ات الطلاب . تطوير -6

 اليات المتابعل المرحليل و وإ جاز الطلاب  ا الار ان  الدراسا . تطوير -7

 : آليا  تطبيق المصور المقمرح :ثالثا
بالدراساات العلياا  تمادةل ات التا تس د  اا تطاوير تطايا   ظاام السااعات المعيلا المتط وفيما

 بكليل التربيل جانعل المنصورة :
 خا ة بالقواا  المنظمة لممطبيق ، والإ لاانيا  التز ة لممطبيق  :  مطمبا 

المنظماال  القواعااد–القواعااد المنظماال لنظااام الدراساال –القواعااد المنظماال للقاااول والتسااجيل وتشاامل
 القواعد المنظمل لنرشاد الأكاديما . –لتقويد الطلاب 

 (القواعد المنظمل للتطاي  :0
 ااا ضااون رصااد بعاال المتطل ااات التااا تساااعد  ااا تطااوير تطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة 

 بالدراسات العليا و  ا ضون نقترحات عينل ال ح  و وضرورة تو ير بعل المتطل ات :
 سجيا :المنظمة لمقبول والم القواا  -أ

 نرو ل نواعيد التقديد و قا للظروا المجتمعيل وغالايه الطلاب . -

  ا الاعت ار  هداا الطلاب واموحات د العلميل وال ح يل.  تضع -

 حد  د ا للقاول و قا لقدرات الطلاب الأكاديميل وال ح يل. تضع -

 تس د  ا تحقي   هداا الدراسات العليا بالتليل . -

 لا استتمال الدراسل .نوا قل ج ل   العمل ع تشتر  -

 الطال  نا تغير الت صص الدراسا  ا  ي ج ل . تمكا -

 المنظمة لنظام ال راسة : القواا  -ب
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  سالي  الحضور ايا الدوام التانل والج ئا وعا بعد. تنوع -

 رغ ات الطلاب  ا الحذا واتضا ل . تراعا -

  ترات زننيل نناس ل للحذا واتضا ل  ثنان الدراسل. تتي  -

 ر نوضوعيل نحددة ونعلنه لا اختيار اتشراا الأكاديما .نعايي تضع -

 الجداول الدراسيل رغ ات الطلاب والتعديلات المتتررة . تستوع  -

 .الاصل الصياا كاصل دراسا و وليج كارصه ثااتل لدخول الانتحا ات  تاعيل -

 القواا  المنظمة لنظام المقويم :  -ج
   د العلميل.جداول الانتحا ات رغ ات الطلاب وظرو  تراعا -

 العلميل . اللنعايير لاختيار المناقشل والحكد علا الرس توجد -

 التظلد نا قرار لجنه المناقشل والحكد علا الرسالل العلميل . تمكا -

 المطلوب إتقا  ا . راتالحد ال ننا الأد ى ت جاز الرسائل العلميل نع الم ا تتناس  -

 واضحل ونوضوعيل .نن  تقدير الرسالل العلميل و قا لمعايير  يتد -

 القواا  المنظمة للإرشاد ادكاديم: : -د
 اختيار المرشد الأكاديما نا الت صصات العلميل التا يدرس ا الطال  . يتد -

 الطلاب  ا اختيار اتشراا الأكاديما علا الرسائل العلميل . يساعد -

 حضور ونعدل ا جازهد الدراسا . يتابع -

  ال ارائ د ونقترحات د .علا استاسارات الطلاب و واستق الرد -

  ا حل نشكلات التا تواجه الطلاب وتعو  تقدن د الدراسا . يس د -

 الطلاب للاستاادة نا ال دنات التعليميل التا تقدن ا الجانعل . يوجه -

 ( الإ لاانيا  التز ة لممطبيق نظام السااا  المعمم ف :4
اعات المعتمادة بالدراساات ضون رصد بعل المتطل اات اللازنال لتطاوير تطايا   ظاام السا  ا

 العليا التربويل :
 ننصل تعلميه نتطورة تحق  التواصل العلما نع الطلاب . توا ر -

 الطال  الش صيل والتعليميل . ا ات عال يتعانل نع اي إلتترو اإدارة   ظام -

 الساعات المعتمدة بشكل صحي  . ظامإداري نؤهل لتطاي    ج از -

 س د  ا تطاي  النظام علا النحو المطلوب . ظام لنرشاد الأكاديما ي توا ر -

 الطلاب للتعرا علا الاران  الدراسيل وقواعد تطاي  النظام . دليل -



 

  111 

  عاله  ا است مار نوارد التليل للتمكا نا تطاي  النظام وتطويره . إدارة -

  كاديميل تسعا إلا تطوير النظام  ا ضون المستجدات المعاصرة . قيادات -

 الانتحا ات والتقويد ادقل ونوضوعيل .  عاله تدارة ننظونل -

 للتدري  وتنميه قدرات الموارد ال شريل للازنه لتطاي  النظام .  ظد -

 :  مطمبا  تطبيق المصور المقمرح ، وتو يا  البحث  :رابعا
  عداد  عضان هيئل التدريج نع عدد الطلاب . تناس  -1

 القاول والتسجيل يتد تطويره للطلاب .  ظام -1

 الدراسا للطلاب ونراعاة ظرو  د .الع   نراعاة -3

 كاانة  عضان هيئل التدريج الذي يقونوا باترشاد الأكاديما عا اري  الدورة التدريايل . ر ع -4

  ظام اترشاد الأكاديما . تاعيل -5

 ايا  عضان هيئل التدريج  والطلاب . التااعل -6

 عدد اتدارييا و وعقد دورات تدريايه ل د . زيادة -7

 لتطاي  النظام . زنلاليل اللاالموارد الم تو ير -8
 : المراعع

 : المراجع العربية : اولا

( : دراساال نقار ااه ااايا  ظااانا الساااعات المعتماادة والنقااا  4102,  عمااات عادالناصاار   حمااد -1
المعتمادة و نكا يالات ادة نن اا  اا تطاوير ااران  الدراساات العلياا بكليال التربيال جانعاه  ساايو  , 

 . 542 – 222دال ال  , يوليو , نجله كليه التربيل , العد

( : انا ااال السياساااات العاناااه , تطاااوير الدراساااات العلياااا , 4112الاااوانى الاااديمقرااى  الحااا ب -1
 . 0المؤتمر السنوي ال ا ى ,   

(: اسااات مار وتساااوي  ال حااا  العلماااى  اااا الجانعاااه , المركااا  العرباااا 4112, راشاااد  القصااااا -3
ل , المكتاا  الجااانعى  الحااادي  , جانعااه المنصاااورة , للتعلاايد والتنمياال , نساااتقال التربيااه العربيااا

 المجلد التاسع , العدد ال انا والعشريا , يناير .

( : تقااويد  ظااام الساااعات المعتماادة بجانعاال اليرنااو  : دراساال حالاال , 4110, رادح   ال طياا  -4
 نجلل العلوم التربويل , جانعل دنش  , المجلد الرابع عشر , العدد الرابع .

: نركا  اقليماا نعتماد للمجلاج   4112ونى لتنمياه قادرات هيئاه التادريج والقياادات القا المرك  -5
 التعليد الم تلال الساعات المعتمده والنظام الاوروبا .  ظد( ,Jbc7الدولى للمديريا   
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( : تقااويد تطاياا   ظااام الساااعات المعتماادة  ااى  4102, عاياار  ااارو  حسااا احمااد    السااراج -6
تقوم علي ا : دراسل حالال القااهرة , رساالل ناجساتير غيار ننشاورة ضون الاسج والأهداا التى 

 , جانعل القاهرة .

( : نتطل ااااات تطاياااا   ظااااام الساااااعات المعتمااااده  ااااى 4112,  ااماااال احمااااد زكااااى    إاااااراهيد -7
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