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 ھدفت الدراسة إلى تقویم تجربة السنة التحضریة بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 
"Blackboard  " طالب ) ٩١(عضو ھیئة تدریس،)٤٦(ضاء ھیئة التدریس والطلاب ، وبلغت عینة الدراسة من وجھة نظر أع

، واستخدمت الدراسھ المنھج ) الطلاب-أعضاء ھیئھ التدریس(استبانھ لـ) ٢(بالسنة التحضیریة بالجامعة الاسلامیھ وتم تطبیق عدد

ا یخص الطلاب أن المتوسط العام لاستجابات الطلاب حول الوصفي التحلیلي، وكانت ابرز النتائج التى توصلت الیھا الدراسھ فیم

بدرجھ متوسطھ، وان  ابرز المعوقات التى تواجھ ) ٢٫٩٨(آرائھم فى أنماط استخدام نظام إدارة التعلم الإلكتروني البلاك بورد كان 

لوعي بثقافة التعلم الإلكتروني ضعف برامج التدریب على استخدام البلاك بورد، ضعف ا: الطلاب عند استخدام البلاك بورد كانت

واستخدام البلاك بورد، قلة الحوافز المعنویة للطلاب المستخدمین لنظام البلاك بورد ، بالأضافة إلى ضعف شبكة الأنترنت داخل 
ة  كان واظھرت النتائج ایضا ان المتوسط العام لاتجاھات الطلاب بالسنة التحضیریة نحو استخدام البلاك بورد بالجامع.الجامعة

  . متوسط) ٢٫٧٤(

أن المتوسط العام لاستجابات أعضاء : اما فیما یخص اعضاء ھیئة التدریس فكانت ابرز النتائج التى توصلت الیھا الدراسھ

بدرجة متوسطة ، وان  ابرز ) ٢٫٧٣(ھیئة التدریس حول آرائھم نحو أنماط استخدام نظام إدراة التعلم الإلكتروني البلاك بورد كان 

قلة الحوافز المعنویھ لاعضاء ھیئة التدریس المستخدمین : قات التى تواجھ اعضاء ھیئة التدریس عند استخدام البلاك بورد كانتالمعو

لنظام البلاك بورد ، النقص فى الصیانھ الدوریھ لمعامل الحاسب والتجھیزات، ندرة المتخصصین فى التصمیم التعلیمى الرقمى، قلھ 
یس على استخدام نظام البلاك بورد ، التكلفھ المادیھ العالیھ للاتصال بشبكھ الانترنت خارج نطاق شبكھ تدریب اعضاء ھیئة التدر

واظھرت النتائج ایضا ان المتوسط العام لاستجابات أعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة بالجامعة الإسلامیة فیما یتعلق . الجامعھ
وفى ضوء النتائج قدمت الدراسة . بدرجھ متوسطة) ٢٫٧٤(لكتروني البلاك بورد جاء بمقدار باتجاھاتھم نحو استخدام نظام التعلم الإ

  .مجموعة من التوصیات

Abstract:  

  The study aimed to evaluate the experience of the E-learning management system 

"Blackboard" from the point of view of members faculty and students, in  the preparatory year at the 

Islamic University of Madinah , the sample of the study reached (46) faculty members, (91) students 

in the preparatory year at the Islamic University, and (2) questionnaires were applied for (faculty 

members - students), and the study used the descriptive analytical approach, and the most prominent 



   
   

 ٤٠  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

results were The study with respect to students that the general average of students' responses about 

their opinions on the patterns of using the E-Learning Management System Blackboard was (2.98), 

with an average degree. And that the most prominent obstacles that students face when using the 

blackboard were: Weak training programs to use the blackboard, poor awareness of e-learning culture 

and the use of blackboard, lack of moral incentives for students using the blackboard system, in 

addition to the weakness of the Internet inside the university. The general average of students 

’attitudes in the preparatory year towards using the blackboard at the university was (2.74) average.  

 As for the faculty members, the most prominent results of the study were: that the general 

average of the responses of faculty members about their opinions : the patterns of using the blackboard 

e-learning management system was (2.73) with a medium degree, and that the most prominent 

obstacles facing faculty members when The use of the blackboard was: the lack of moral incentives 

for faculty members using the blackboard system, the lack of periodic maintenance of computer 

laboratories and equipment, the scarcity of specialists in digital educational design, the lack of training 

for faculty members to use the blackboard system, the high financial cost of connecting to the Internet 

outside the scope of University network. The results also showed that the general average of the 

responses of faculty members in the preparatory year at the Islamic University with regard to their 

attitudes towards using the blackboard e-learning system was (2.74), with a moderate degree. In light 

of the results, the study presented a set of recommendations. 

 

دعم       ي ت ة الت ة والإلكترونی دد الوسائل العلمی تتع

ور         ى ط ین إل ور التلق ن ط ا م ة وتحولھ ة التعلیمی العملی

تخدام     ث اس ارات، ومن حی ة المھ ل وتنمی داع والتفاع الإب

ة      یم وإدارة المنظوم الات التعل ي مج رق ف دث الط أح

رة وا  ل الطف ي ظ ة، ف ال  التعلیمی ي مج سریعة ف نقلات ال ل

یم   وم التعل یخ مفھ ي ترس د ف دوره یزی ذي ب ة، وال التقنی

یم     اط التعل الات وأنم ي مج صوصًا ف ذاتي، وخ ردي ال الف

  .الإلكتروني

ورد   بلاك ب ام ال ة نظ ذه الأنظم ن ھ  وم

(Blackboard)    تعلّم ى لإدارة ال ام الكترون و نظ وھ

ة كف      ة ومراقب ة الطلب یة ومتابع ررات الدراس اءة والمق

ة   سمح للطلب ة، وی سة التعلیمی ي المؤس ة ف ة التعلیمی العملی

والأساتذة بالتفاعل معًا ومع المادة التعلیمیھ من خلال ھذه    

 .الأنظمة بشكل متكامل

ورد بلاك ب ام ال یح نظ  (Blackboard)ویت

رر        ع المق لوا م ي أن یتواص لاب ف ام الط ة ام الفرص

ي       ان وف ي أي مك  أي الدراسي خارج قاعة المحاضرات ف

ا      ي یوفرھ ة الت لال الأدوات المتنوع ن خ ك م ت، وذل وق

ل       رر والتفاع ة للمق ادة العلمی وى الم ى محت لاع عل للاط

تاذ   ع أس ل م ى التواص افة إل سرةـ، بالإض رق می ا بط معھ

 .المقرر وبقیة الطلبة المسجلین في نفس المقرر

ن         د م ى العدی ورد عل بلاك ب ام ال وي نظ ویحت

یح  ى تت ائل الت دریس  الأدوات والوس ة الت ضاء ھیئ  لأع

ة            ھ وتفاعلی ة الكترونی القدرة على بناء المقررات بدینامیكی

ررات   ذه المق وى ھ ھ إدارة محت ع امكانی رة م سھولة كبی ب

سیطة  ة وب ة مرن رر  . بطریق تاذ المق ضًا لأس سمح أی وی

ائف   ال والوظ یھ والأعم ادة الدراس ط الم ع خط بوض

ھ فو  ا بطریق لان عنھ لاب والإع ن الط ة م ة المطلوب ری



 

 ٤١

  محمدمحمد عبد التواب/   د-صبري السيد عبدالرحمن /د

ة         ضو ھیئ ن لع ورد یمك بلاك ب لال ال ن خ لاب، وم للط

لاب        ات للط صلیة والامتحان ال الف دیم الأعم دریس تق الت

سمح النظام للطلاب          ذلك ی أول، وك وعرض النتائج أولًا ب

لال     ن خ دریس م ھ الت ضو ھیئ ن ع ر م ل المباش بالتواص

 .نوافذ الحوار والرسائل الإلكترونیة

ي   ورد ف بلاك ب ام ال ساعد فاستخدام نظ یم ی التعل

ر       عضو ھیئة التدریس في تحسین عملیة التعلیم بشكل كبی

ي النظام            وفرة ف من خلال تفعیل الخصائص التعلیمیة المت

یم     وى أو تق دیم المحت ي تق واء ف ستمر س ل وم شكل كام ب

ل    ل والتفاع ص التواص ا یخ ضًا فیم لاب وأی ة الط ومتابع

صول        شة والف ات المناق ام ولوح ات والمھ ع الإعلان م

 .لافتراضیةا

ورد  بلاك ب ام ال ق نظ  (Blackboard)ولتطبی

ع            یًا م شكل صحیح وسلیم وتماش في المنظومة التعلیمیة ب

دریب     دعم والت ة ال وفیر كاف ب ت ة، یج ط التعلیمی الخط

دیم المحاضرات   . لأعضاء الھیئة التدریسیة والطلاب     وتق

ل     ساندة كام م وم ام دع وفیر نظ ام وت ذا النظ ة بھ التعریفی

ضاء ھیئ ى دورات   لأع افة إل ة، بالإض دریس والطلب ة الت

ذا النظام            تدریبیة مختلفة على جمیع خصائص وأدوات ھ

 .العالمي لإدارة التعلیم الإلكتروني

ة          ة العربی ي المملك فواقع تطبیق تقنیات التعلیم ف

ة،        السعودیة یحتاج إلى مزید من الجھود التطویریة المكثف

صول الافترا   ارب الف ار أن تج ك باعتب ي  وذل یة ف ض

جامعات المملكة العربیة السعودیة بصفة عامة وبالجامعة    

الإسلامیة بصفة خاصة حدیثة العھد،  فقد تم انشاء عمادة      

لامیھ     ة الاس د بالجامع ن بع یم ع ي والتعل تعلم الإلكترون ال

م     الي رق یم الع س التعل رار مجل ب ق  ١٤٢٨/٤٨/٢١ بموج

اریخ  سامیة   ١٤٢٨/١٢/٢٧وت ة ال وج بالموافق ـ، المت  ھ

م ة رق اریخ /٥١٥١الكریم ث ١٤٢٩/٧/٣م ب، وت ـ، حی ھ

ھ      یة بالجامع صول الافتراض ام الف ق نظ ازال تطبی م

ن    د م ى مزی اج إل رة ویحت ھ المبك ي بدایات لامیھ ف الاس

ث       ارب والبح ن التج د م ویر، والمزی ل والتط التفعی

  .والدراسة

كما أوصت بعض الدراسات بأھمیة العمل على    

ور     بلاك ب ل ال ي تفعی ع ف  (Blackboard)د التوس

ا     واستخدام الفصول الافتراضیة فى الكلیات العلمیة، ومنھ

دي   رجس حم شھري ون ة ال دت ) ٢٠١١(دراس ى اك والت

ي        ات الت ات والمعوق ذلیل العقب على ضرورة العمل على ت

ا   یة، كم صول الافتراض ل للف تخدام الأمث ول دون الاس تح

ة الحدیث         م الوسائط التعلیمی ي كأحد أھ ي  ذكرھا الكیلان ة ف

  ).٢٠٠١(التعلیم الحالى 

ي الفصول          د من الدراسات لتبن ت العدی وقد دع

ى         ة بعض الصعوبات ف دریس لمواجھ ي الت الافتراضیة ف

یم    ین التعل دمج ب ة ال ررات ومحاول ض المق دریس بع ت

ة    ات دراس ك الدراس ن تل ي وم ر تزامن ي والغی التزامن

و   )٢٠١١(الشھري، وحمدي    ، )٢٠١١(، دراسة راندة نت

ودي   )٢٠١٠( ابتسام القحطاني    دراسة ة ب  Bodie، دراس

ة خلیف   )٢٠٠٩( د   )٢٠٠٩(، دراس ة خال ة جمیل ، ودراس

  )٢٠٠٤(، ودراسة المبارك )٢٠٠٨(

ة        ى أھمی ات عل ن الدراس د م دت العدی ا أك كم

ن   ة وم ة التعلیمی ي العملی یة ف صول الافتراض ة الف وفاعلی

ات  ذه الدراس ي   : ھ د الغن ة عب ي )٢٠١٢(دراس ؛ الت

ي       أظھرت ن  تائجھا فاعلیة استخدام الفصول الافتراضیة ف

دى          وبیة ل ارات الحاس ة المھ رفع المستوى المعرفي وتنمی

اني   سام القحط ة ابت ب، ودراس وم الحاس لاب عل ط

صول      )٢٠١٠( تخدام الف ة اس ى أھمی دت عل ي أك ؛ الت

در         ار ب الافتراضیة في برامج التعلیم عن بعد، ودراسة من

ى أن ا )٢٠١٠( لت إل ي توص صول ؛ الت تخدام الف س

الافتراضیة في التعلیم یعمل على زیادة تحصیل الطلاب،      

ة رزق    ة فاطم ة   )٢٠٠٩(ودراس ى فاعلی دت عل ي أك ؛ الت

ة      اءة الذاتی دات الكف ة معتق ي تنمی یة ف صول الافتراض الف

ف   ة خلی ین، ودراس سي للمعلم ؛ )٢٠٠٩(والأداء التدری

ي  سھم ف یة ت صول الافتراض ا أن الف رت نتائجھ ي أظھ  الت



   
   

 ٤٢  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

ساب           ھم لاكت د من حماس دروس وتزی استیعاب الطلاب لل

ارك     ة المب ة، ودراس ة ومعرفی ارات علمی ؛ )٢٠٠٤(مھ

ة      ي تنمی یة ف صول الافتراض ة الف ت فاعلی ي أثبت الت

ى الفصول       وق عل التحصیل الدراسي للطلاب، بل أنھا تتف

  .الدراسیة التقلیدیة في مستوى التطبیق

ذه      ة إجراء ھ ان أھمی ري الباحث ذلك ی ة ل  الدراس

ا       ى كونھ استجابة لتوصیات الدراسات السابقة بالإضافة إل

بلاك     ام ال ة لاستخدامات نظ ل الدراسات التقویمی من أوائ

ات    ضیریة للكلی سنة التح یھ بال صول الافتراض ورد والف ب

  .العلمیة بالجامعة الإسلامیة

 

د    ن بع یم ع ي والتعل تعلم الإلكترون ادة ال د عم تع

ھ  یم  بالجامع ور التعل ة أم ھ بكاف ھ المعنی لامیھ الجھ  الاس

وفیر     ن ت ھ م ا تقدم لال م ن خ ة م ي الجامع ي ف الإلكترون

للبنیة التحتیة ومصادر التعلیم الإلكترونیة، وأنظمة التعلیم    

ا      لازم علیھ دریب ال وفیر الت ة، وت ي العالمی . الإلكترون

ي        زامن الت ة المت یم التفاعلی ة التعل ال أنظم داد وإدخ وإع

 التفاعل المباشر بین الطلبة ومدرسیھم، والبرمجیات    توفر

ة      ة، وأنظم واد التعلیمی ویر الم داد وتط ة لإع اللازم

ا    ا وتوفیرھ ة فعالیاتھ رات بكاف سجیل المحاض ورة لت متط

تخدام       ھا باس ادة عرض صفحھا وإع ن ت ث یمك ة حی للطلب

ة       و بیئ الانترنت في أي زمان وكل مكان، والسیر قدمًا نح

ي     ز       تعلم إلكترون و التمی ة نح ة الجامع ة طلب ة لخدم متكامل

  .والارتقاء بخدمات الجامعة الأكادیمیة

ات والدراسات         ى الأدبی ومن خلال الأطلاع عل

ة لاستخدامات          ة تقویمی ان أي دراس دا الباحث السابقة لم یج

  .البلاك بورد بالسنة التحضیریة بالجامعات السعودیة

ى م    اء عل ة بن شكلة الدراس د م ن تحدی ذا یمك ا ل

ة   ارة التالی ي العب سابقة ف رات ال وء المؤش ى ض بق وف  :س

ام إدارة   ة لنظ ة تقویمی راء دراس ى إج ة إل اك حاج ھن

ي   یم الإلكترون سنة   " Blackboard"التعل ى ال ف

التحضیریة بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة، بھدف 

ات          ات والمعوق ورد والاتجاھ بلاك ب تخدامات ال تحدید اس

ول دون اس   ى تح ضاء   الت لاب وأع سبة للط تخدامھ بالن

   .ھیئة التدریس

  :ویمكن صیاغة مشكلھ الدراسة في التساؤلات التالیھ

سنة            -١ دریس بال ة الت ما ھي درجھ استخدام أعضاء ھیئ

لامیة    ة الإس ة بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی التح

  ؟ "Blackboard"لنظام 

سنة      -٢ دریس بال ة الت ضاء ھیئ ات أع ي اتجاھ ا ھ م

و     التحضیریة للك  ة الإسلامیة نح لیات العلمیة بالجامع

  ؟ "Blackboard"استخدام نظام 

دریس   -٣ ة الت ضاء ھیئ ھ أع ي تواج ات الت ا المعوق م

ة      ة بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح بال

  ؟ "Blackboard"الإسلامیة عند استخدام نظام 

ضیریة    -٤ سنة التح لاب ال تخدام ط ھ اس ي درج ا ھ م

ة ا    ة بالجامع ات العلمی ام  للكلی لامیة لنظ لإس

"Blackboard" ؟  

ات    -٥ ضیریة للكلی سنة التح لاب ال ات ط ي اتجاھ ا ھ م

ام        تخدام نظ و اس لامیة نح ة الإس ة بالجامع العلمی

"Blackboard" ؟  

ضیریة    -٦ سنة التح لاب ال ھ ط ي تواج ات الت ا المعوق م

تخدام       د اس لامیة عن ة الإس ة بالجامع ات العلمی للكلی

  ؟ "Blackboard"نظام 

روق   -٧ اك ف ل ھن ضاء   ھ ین أع صائیة ب ة إح ذات دلال

ة     ات العلمی ضیریة بالكلی سنة التح دریس بال ة الت ھیئ

ام       تخدام نظ ى اس لامیة ف ة الإس بالجامع

"Blackboard "    دریب رات الت زي لمتغی تع

  والتخصص والخبرة؟

لاب        -٨ ین ط صائیة ب ة إح روق ذات دلال اك ف ل ھن ھ

ة      ة بالجامع ات العلمی ضیریة بالكلی سنة التح ال

لامیة ف  ام  الإس تخدام نظ  " Blackboard"ى اس

  تعزي لمتغیرات التدریب؟



 

 ٤٣

  محمدمحمد عبد التواب/   د-صبري السيد عبدالرحمن /د

كیف یمكن تطویر تجربة السنة التحضیریة بالجامعة     -٩

الإسلامیة بالمدینة المنورة في استخدامھا نظام إدارة     

من وجھة نظر   " Blackboard"التعلم الإلكتروني  

  اعضاء ھیئة التدریس والطلاب؟

 

  : إلى تحقیق الأھداف التالیةتسعي الدراسة الحالیة

دریس        -١ ة الت ھ استخدام أعضاء ھیئ التعرف على درج

ة      ة بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح بال

   ".Blackboard"الإسلامیة لنظام 

سنة        -٢ دریس بال التعرف على اتجاھات أعضاء ھیئة الت

و       ة الإسلامیة نح التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامع

   ".Blackboard"استخدام نظام 

ة   -٣ ضاء ھیئ ھ أع ي تواج ات الت ن المعوق شف ع الك

ة     التدریس بالسنة التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامع

  ".Blackboard"الإسلامیة عند استخدام نظام 

سنة    -٤ لاب بال تخدام ط ھ اس ى درج رف عل التع

لامیة    ة الإس ة بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی التح

   ".Blackboard"لنظام 

ى ات -٥ رف عل ضیریة  التع سنة التح لاب ال ات ط جاھ

ام      لامیة لنظ ة الإس ة بالجامع ات العلمی للكلی

"Blackboard "  

سنة   -٦ لاب ال ھ ط ي تواج ات الت ن المعوق شف ع الك

د       ة الإسلامیة عن ة بالجامع التحضیریة للكلیات العلمی

  ". Blackboard"استخدام نظام 

رة    -٧ صص والخب دریب والتخ رات الت ر متغی د أث تحدی

ة   ضاء ھیئ ین أع ضیریة  ب سنة التح دریس بال الت

تخدام    ى اس لامیة عل ة الإس ة بالجامع ات العلمی بالكلی

   ".Blackboard"نظام 

سنة   -٨ لاب ال ى ط دریب عل رات الت ر متغی د أث تحدی

ى       ة الإسلامیة ف ة بالجامع التحضیریة بالكلیات العلمی

   ".Blackboard"استخدام نظام 

 

  : النقاط التالیةتتمثل أھمیة الدراسة الحالیة فى

ة        -١ ام أعضاء ھیئ ادة اھتم قد تسھم ھذة الدراسھ فى زی

ام  تخدامات نظ دریس باس " Blackboard"الت

ضیریة   سنة التح رات بال ي المحاض ھ ف وتوظیف

 .بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة

ي         -٢ ر ف ادة النظ ي إع ة ف ك الدراس ائج تل سھم نت د ت ق

ة     ضاء ھیئ دم لأع ي تق دریب الت رامج الت دریس ب الت

ام   تخدامات نظ ق باس ا یتعل لاب فیم والط

"Blackboard "        ي یم الإلكترون ادة التعل من قبل عم

  .والتعلم عن بعد

صول   -٣ تخدام الف ن اس تفادة م دى الاس ى م رف عل التع

 .الافتراضیة في التدریس مقارنة بالتدریس التقلیدي

صعوبات       -٤ شكلات وال بعض الم ا ل ة حلً دم الدراس تق

ھ الطلاب ف       ة    التي تواج رري الریاضیات واللغ ي مق

سنة     ضیریة بال سنة التح امج ال ة ببرن الأنجلیزی

  .التحضیریة

 

ة        : الحدود المكانیة  -١ ات العلمی سنة التحضیریة للكلی ال

  .بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة

ة  -٢ دود الزمنی ي : الح ام الدراس ه ١٤٤٠/١٤٤١الع

  .الفصل الدراسي الأول والثاني

دود ا -٣ شریةالح لاب    : لب دریس وط ة الت ضاء ھیئ أع

ة   ھ بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح ال

  .الإسلامیة بالمدینة المنورة

اقتصرت الدراسھ الحالیھ على   : الحدود الموضوعیة  -٤

دریس   ھ الت ضاء ھیئ لاب وأع تخدامات الط ویم اس تق

ة      ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح ورد بال بلاك ب لل

لامیة با ة الإس ى  بالجامع وف عل ورة للوق ة المن لمدین

دیم مقترحات      م تق نقاط القوة ونواحي القصور ومن ث

  .لتحسینھا وتطویرھا



   
   

 ٤٤  
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  :اعتمد البحث الحالي على الادوات التالیة

ات     -١ ات واتجاھ تخدام ومعوق دي اس اس م تبانة لقی اس

أعضاء ھیئة التدریس لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني      

Blackboard سنة ة     بال ات العلمی ضیریة للكلی  التح

 .بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة

ات     -٢ ات واتجاھ تخدام ومعوق دي اس اس م تبانة لقی اس

ي    یم الإلكترون ام إدارة التعل لاب لنظ الط

Blackboard     ة ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح  بال

  .بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة

 

  :Evaluation التقویم -١

   .التقویم في اللغة) أ(

ل   ن الفع شتق م ویم؛ ی وّم(التق وّم )ق ال ق ، فیق

وج  ھ  (المع ھ وأزال اعوجاج ى عدّل شيء  )بمعن وم ال ، وق

ھ     ( تقام  )بمعنى قدره ووزّنھ وحكم على قیمت ى  (، واس بمعن

  ) ت.ابن منظور، د). (اعتدل واستوى

.التقویم اصطلاحا )ب(    

ھ ا   ویم أن احثین التق ض الب رّف بع ي  ع ة الت لقیم

م            ین، ث دى المتعلم سلوكیة ل رات ال دیر التغیی ى تق تھدف إل

ؤثرة          ل الم رات والعوام البحث عن العلاقة بین ھذه المتغی

  ).٢٠٠٦التل،(فیھا 

أن التقویم ھو عملیة ) ٢٠١٠(وأشار عبد العال    

ة       ات ذات علاق ات والبیان ع المعلوم ضمن جم ة تت منظم

د    ا لتحدی ة وتحلیلھ اھرة المدروس ق  بالظ ة تحقی درج

الأھداف، واتخاذ القرارات من أجل التصحیح والتصویب      

ا       م إطلاقھ ي ت ام الت وء الأحك ادي    . في ض د الھ ھ عب وعرف

ى ظاھرة      "بأنھ  ) ٢٠٠٢( م شامل وواضح عل إصدار حك

ا        ع المعلومات وتحلیلھ معینة بعد القیام بعملیة منظمة لجم

رارات      اذ الق داف واتخ ق الأھ ة تحق د درج رض تحدی بغ

  ".ھابشأن

ا   ھ اجرائی ن تعریف ھ ویمك دار  "  بأن ة إص عملی

دریس       ة الت حكم على مدى استخدام الطلاب وأعضاء ھیئ

یة  صول الافتراض ة ) Bb(للف ضیریة بالجامع سنة التح بال

ات   لبیات ومعوق ات وس ن إیجابی شف ع لامیة والك الإس

اط    صور ونق لاج الق ات لع دیم المقترح تخدامھا، وتق اس

  ".الضعف

دتھا فصلان          :السنة التحضیریة  -٢  ھي سنة دراسیة م

ارات     دراسیان، یكتسب الطالب خلالھا عددًا من المھ

ى   ساعده عل ي ت ة الت ة والاجتماعی ة والتربوی المعرفی

ة   اة الجامعی ي الحی دماج ف الم، . (الان س

  ).جامعة تبوك، دلیل السنة التحضیریة(،)٢٠١١

ا  ا بأنھ رف إجرائیً سد   " :وتع ة ل نة تمھیدی س

عا ما بین التعلیمین الثانوي والجامعي،    الفجوة الواسعة نو  

ا         سیًا وتربویً ا ونف ة علمیً اة الجامعی ب للحی د الطال ث تع حی

  ".واجتماعیًا

ي    -٣ یم الإلكترون  E-learning/Electronic(التعل

Learning:( 

ھ          ى بأن یم الالكترون وي   "یعرف التعل دیم محت تق

ي ي(تعلیم بكات    )الكترون ى ش دة عل ائط المعتم ر الوس عب

ب  ھ    الحاس یح ل شكل یت تعلم ب ى الم ة إل شبكة العنكبوتی وال

واء        إمكانیة التفاعل النشط مع ھذا المحتوي ومع المعلم س

ان      ت والمك ى الوق ة ف ر متزامن ـو غی ة أ صورة متزامن ب

  )٢٠٠٥زیتون ،".(والسرعة التي تناسب ظروفھ وقدراتھ

 "”Blackboard: نظام البلاك بورد -٤

ھ ا        دریس  ھو نظام یتیح للطلاب واعضاء ھیئ لت

ى   رر الدراس ن المق ھ م سخھ الكترونی ى ن دخول ال ال

ستطیع         ھ ی ادیمى، ومن خلال المسجلھ لھم على النظام الاك

ھ        ى بیئ لاب ف ع الط ل م دریس التفاع ھ الت ضو ھیئ ع

ال        ى سبیل المث ھ من الادوات من عل ھ آمن ع  : الكترونی رف

صمیم     لاب، ت ھ للط ھ واتاحت ى وتنظیم وى الدراس المحت

ارات والو ا،   الاختب صحیحھا الكترونی ا وت ات واتاحتھ اجب

اریر    ى تق لاع عل دونات، الاط دیات والم شاء المنت ان



 

 ٤٥

  محمدمحمد عبد التواب/   د-صبري السيد عبدالرحمن /د

و  " (الخ. الطلاب، اعطاء وتسجیل الفصول الافتراضیة     اب

  ) ٢٠١٨العنین ،

ا   ا اجرائی ن تعریفھ ا ویمك امج  " بأنھ برن

تاذ   ین الأس ل ب یح التفاع ت یت ى الانترن ي عل الكترون

صو  لال ال ن خ د م ن بع لاب ع ة والط دیو والكتاب ت والفی

  ".النصیة والتشارك بالملفات والعروض بشكل متزامن

 

  الدراسات العربیھ: اولا

  ).٢٠١١(دراسة الجراح  -١

ة   وان الدراس ة   " عن ة الجامع ات طلب اتجاھ

ورد   لاك ب ة ب تخدام برمجی و اس ة نح  الأردنی

(Blackboard) في تعلمھم"  

رّف    ى التع ة ال ذه الدراس دفت ھ ات ھ ى اتجاھ عل

دبلوم     امج ال ي برن ین ف ة الملتحق ة الأردنی ة الجامع طلب

ة،        العالي في تكنولوجیا المعلومات والاتصالات في التربی

م      ي تعلمھ ورد ف لاك ب ة ب تخدام برمجی و اس م  . نح د ت وق

دف        ق ھ ث لتحقی دھا الباح ي أع ة الت ع أداة الدراس توزی

اسي  الدراسة على جمیع طلبة البرنامج خلال الفصل الدر   

ي     ام الدراس ن الع اني م ددھم  ٢٠٠٨/٢٠٠٩الث غ ع ، وبل

ترجاع    ) ٣٦٥( م اس ة، وت ا وطالب تبانة  ) ٣٢٥(طالب اس

  . مكتملة

ن       ائج م ن النت دد م ى ع ھ ال لت الدراس د توص وق

ا  و   : اھمھ ة نح راد الدراس دى أف ة ل ات ایجابی ود اتجاھ وج

راد   ار أف م؛ إذ أش ي تعلمھ ورد ف لاك ب ة ب تخدام برمجی اس

ى  ة إل ي  الدراس اعدتھم ف د س ورد ق لاك ب ة ب  أن برمجی

صفیة        شاركتھم ال ادة م دیھم، وزی تعلم ل ة ال سھیل عملی ت

سھل         ة ت ا أن البرمجی صیلھم، كم ي تح ادة ف الي زی وبالت

ن    ة ع رص تعلیمی وفیر ف ى ت ساعد عل دریس وت ة الت عملی

  .بعد للراغبین

ك       ل تل ي مث ضرورة تبن ھ ب ت الدراس د اوص  وق

ة م    ویر برمجی ة أو تط ي   البرمجی ساعد ف ا ت شابھة محلی

ي            یم الجامعي ف سات التعل ي مؤس إدارة العملیة التعلیمیة ف

ا،   دى طلبتھ ة ل ات التعلیمی ویر الكفای ل تط ن أج الأردن م

تم عن               ي ی م إلكترون وفیر تعل و ت ام نح وة للأم والتقدم خط

  .بُعد للراغبین من أفراد المجتمع

  ).٢٠١٥(دراسة المنھراوى  -٢

خدام أعضاء ھیئة   واقع است " عنوان الدراسة   

تعلم        -التدریس بكلیة التربیة جامعة حائل لنظام إدارة ال

ورد   بلاك ب وافر      (Black Board) ال وء مدى ت ي ض ف

  "الواقع والمأمول: كفایات التعلیم الإلكتروني

ع       ى واق رف عل ى التع ة ال ذه الدراس دفت ھ  ھ

ل         ة حائ استخدام أعضاء ھیئة التدریس بكلیة التربیة جامع

ام إدا تعلم لنظ وافر  -رة ال دى ت وء م ي ض ورد ف بلاك ب  ال

د  ي تح ات الت ي، والمعوق یم الإلكترون ات التعل ن كفای  م

بلاك  نظام  استخدام  ورد  ال دى  ب ة  أعضاء  ل دریس   ھیئ الت

 من حائل في جامعة التربیة بكلیة حكمھم في ومن الإناث

ة  نھج      وجھ ة الم د استخدمت الباحث  الوصفي  نظرھم، وق

ت الدرا ي، وطبق دد  التحلیل ى ع ة عل ة ٢٠٣س ضو ھیئ  ع

  .التدریس بكلیة التربیة جامعة حائل

ن     ائج م ن النت دد م ى ع ة ال لت الدراس وتوص

ا  وافرت : أھمھ ات  ت یم  كفای ي  التعل دى  الإلكترون أعضاء   ل

ة  دریس  ھیئ اث  الت شكل عام   الإن ة  ب م    بدرج متوسطة، ك

دت  ة  أك دریس  أعضاء ھیئ اث الت ا  أن الإن یفھن  م یع

ة  ث  ھن عن إرادت  معوقات خارج اطھن  تعارض  حی  ارتب

ة   من یقدم ما مع الأكادیمیة رامج تطویری داخل وخارج    ب

  .الجامعة

  ).٢٠١٦(دراسة احمد  -٣

ة    وان الدراس ة " عن یم  فاعلی ال  التعل ي  النق  ف

ة  ارات  بعض  تنمی تخدام  مھ ام إدارة  اس یم  نظ  التعل

ي  لاك  الإلكترون ورد  ب دى  Blackboard ب ضاء  ل  أع

  ". الدمام جامعة لجبیلبا التربیة بكلیة ھیئة التدریس

یم        ة التعل ى فاعلی ھدفت الدراسھ الى التعرف عل

یم    النقال في تنمیة بعض مھارات استخدام نظام إدارة التعل
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ة    Blackboard الإلكتروني بلاك بورد لدى أعضاء ھیئ

دمام    ة ال ل جامع ة بالجبی ة التربی دریس بكلی ق ، الت ولتحقی

د الاحتیاج     ة بتحدی ت الباحث دف قام ذا الھ ة ھ ات التدریبی

ي           یم الإلكترون لأعضاء ھیئة التدریس في نظام إدارة التعل

ورد   لاك ب ة    Blackboard ب ت الباحث وئھا قام وفي ض

ال      یم النق تخدام التعل ى اس ائم عل دریبي ق امج ت داد برن ، بإع

یم الأداء    ة تقی  Rubric وتم إعداد اختبار تحصیلي وبطاق

ة الاحتیاجات       ة للمھارات التي أسفرت عنھا قائم ،  التدریبی

دریس  ) ٣٠(وتكونت عینة البحث من      عضوًا من ھیئة الت

ة    ى مجموع دریبي عل امج الت ق البرن م تطبی ة، وت بالكلی

ار    ي اختب ة ف صائیة المتمثل ات الإح راء العملی ث وإج البح

  ".ویلكوكسون"

ا   ائج منھ ض النت ى بع ھ ال لت الدراس د توص :  وق

ین متوسطي درجا          ة إحصائیة ب ت وجود فروق ذات دلال

یم        ة تقی صیلي وبطاق ار التح ى الاختب ث عل ة البح عین

دي    Rubric المھارات روبرك ي والبع بین التطبیقین القبل

امج    ة البرن ى فاعلی دل عل ا ی دي، مم ق البع صالح التطبی ل

  .التدریبي القائم على التعلیم النقال

  ).٢٠١٦(دراسة الغنیم  -٤

ة   " عنوان الدراسة   ة التربی اتجاھات طلبة كلی

  "دام الفصول الافتراضیة في العملیة التعلیمیةنحو استخ

ة            ى اتجاھات طلب ى التعرف عل ھدفت الدراسة إل

ة    كلیة التربیة نحو استخدام الفصول الافتراضیة في العملی

ة في،   . التعلیمی نھج الوص ى الم ة عل دت الدراس اعتم

من طلاب كلیة التربیة ) ١٠٥(وتكونت عینة الدراسة من 

ة   ة البدنی سم التربی ن ق ي   م سجلین ف ة والم وم الحرك  وعل

اس        ة مقی ت أداة الدراس ى، تمثل ب الأل ة الحاس رر مقدم مق

بلاك        ة ال ي بیئ الاتجاه نحو استخدام الفصول الافتراضیة ف

  .بورد

ن     ائج م ن النت دد م ى ع ة ال لت الدراس د توص وق

ا صول      : أھمھ تخدام الف و اس ة نح ات إیجابی ود اتجاھ وج

ة كل  دى طلب یم ل ي التعل یة ف ود  الافتراض ة، ووج ة التربی ی

ة    لاب كلی ات ط ي اتجاھ صائیة ف ة إح روق ذات دلال ف

بلاك     التربیة نحو استخدام الفصول الافتراضیة في نظام ال

  .بورد في تعلمھم ترجع لاختلاف التخصص

وفیر دورات    ضرورة ت ة ب ت الدراس د اوص وق

للطلاب لتنمیة مھاراتھم في استخدام الفصول الافتراضیة   

ام باستخدام        ونشرھا على الانتر   ت بالاھتم ا اوص ت، كم ن

ى        ة عل ررات التعلیمی شر المق نظم إدارات المقررات في ن

  .الانترنت وإدارة العملیة التعلیمیة

  ).٢٠١٦(دراسة الشھراني  -٥

المعوقات التي تواجھ طلاب     "عنوان الدراسة   

سعودیة     ات ال ي الجامع ضیریة ف سنة التح ة (ال جامع

  ). الجوف أنموذجًا

ذه الدرا   دفت ھ ات     ھ شف عن المعوق ى الك ة ال  س

سنة  طلاب تواجھ التي ة   التحضیریة  ال ي جامع وف  ف  الج

ا  ب علیھ ة التغل سعودیة وكیفی ة ال ة العربی . بالمملك

ة تخدمت الدراس ي : واس في التحلیل نھج الوص ت : الم وكان

ة  ات : أداة الدراس ت المعوق تبانة تناول ة(اس  -الأكادیمی

ة  لطلاب )  الاقتصادیة–الاجتماعیة  وف ا جامع ذین  لج  ال

ویر  التحضیریة، وكذلك سبل یجتازوا السنة لم د  التط  للح

  .من تلك المعوقات

ات    م المعوق ن أھ ى أن م ة ال لت الدراس وتوص

 إھمال: الأكادیمیة التي تواجھ طلاب جامعھ الجوف كانت

ة  سیة  للاحتیاجات  الجامع عوبة  النف م  للطلاب، ص  فھ

ب بعض الطال ررات ل ام المق یة، ازدح وم الدراس  الی

ات  التحضیریة السنة في الدراسي وأن . الدراسیة  بالمتطلب

ة          ھ طلاب جامع ي تواج ة الت ات الاجتماعی من أھم المعوق

ت   وف كان رة : الج اء  كث دى  الأسریة  الأعب ب  ل ي  الطال  ف

اب  المرحلة وعي  الجامعیة، غی اعي  ال و  الاجتم سنة  نح  ال

داد  التحضیریة اب   في الإع ادیمي، غی ین  التواصل  الأك  ب

اء  ور الأ أولی سنة  وإدارة م م   . التحضیریة  ال وان من أھ

وف            ھ الج ھ طلاب جامع ي تواج المعوقات الاقتصادیة الت

ت  ة : كان ین  بعض  رغب ي  المتعلم سب  ف  والاستقلال  الك
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 إلى الحاجة بعدم یشعره الأسرة ترف المبكر، شدة المادي

ستوى  الدراسة، انخفاض مواصلة ول  الأسرة  دخل  م  یح

ة  مواصلة  دون د     وأن من . الدراس ویر للح م سبل التط  أھ

ت     لاب كان ر الط ھ نظ ن وج ات م ن المعوق اء: م  إعط

ب  ة  الطال ي  الفرص ار  ف ھ،   المفضل  التخصص  اختی لدی

دیم  ة  الخدمات  تق اجین؛  للطلاب  المادی ل  المحت دعم  مث  ال

ب   ادي للكت شاء   الم د  الدراسیة، إن ات  قواع ة  بیان  طلابی

  .لھم الأكادیمي الأداء لمتابعة

  ).٢٠١٨(دراسة ابو العنین  -٦

تراتیجیة  تطبیق فاعلیة" عنوان الدراسة   اس

 انتاج مھارات تنمیة في بورد البلاك المدمج عبر التعلم

 والاتجاھات والتفكیر التعلم الإلكترونیة وأنماط البرامج

  " التربیة كلیة طالبات لدي نحوھا

ق    ة تطبی ن فاعلی شف ع ى  الك ھ ال دفت الدراس ھ

ب     ر ال دمج عب تعلم الم تراتیجیة ال ة   اس ي تنمی ورد ف لاك ب

ر      تعلم والتفكی اط ال ة وأنم رامج الإلكترونی اج الب ارة إنت مھ

ات    دى طالب ا ل ال  (والاتجاه نحوھ اض الأطف ة -ری  التربی

ة ق   ) الخاص م تطبی دف ت ذا الھ ق ھ ة، ولتحقی ة التربی بكلی

تعلم  استراتیجیة  ر   ال دمج عب بلاك  الم ورد  ال دریس    ب ي ت ف

دریس، وم  ي الت ب ف ارات الحاس رر مھ ة أداء مق لاحظ

رامج     اج الب ارات إنت یم مھ ة لتقی ات ببطاق الطالب

ار    ق اختب ة، وتطبی تعلم    Torrance الإلكترونی اط ال لأنم

اس   Torrance (1982) والتفكیر ، واختبار تحصیلي لقی

ارات   رر مھ وى مق ضمنة بمحت ة المت ب المعرفی الجوان

دیًا        الحاسب في التدریس، ومقیاس الاتجاه نحوھا قبلیًا وبع

  ) .٦٤(عینة قوامھا على 

ق      ة تطبی ث فاعلی ائج البح رت نت د وأظھ وق

ة        ي تنمی ورد ف بلاك ب ر ال دمج عب تعلم الم تراتیجیة ال اس

تعلم   اط ال ة وأنم رامج الإلكترونی اج الب ارات إنت مھ

وین اتجاھات      والتفكیر، وتحسین التحصیل الدراسي، وتك

  . إیجابیة لدى الطالبات نحو التفاعل مع الاستراتیجیة

ررات    وأوص دریس المق ضرورة ت ھ ب ت الدراس

تخدام       ع اس ي م تعلم الإلكترون تراتیجیات ال ة باس التعلیمی

ع ضرورة مراعاة خصائص             التعلیم الجامعي م أنظمتھ ب

وفیر   ة بت ات العربی ادر الجامع ى تب ل عل ة، والعم الطلب

ة  ة / قاعات الكترونی ق    (Smart Class) ذكی دعم وتطبی ل

دمج    تعلم الم ب    Blended Learning نمط ال ذي یتناس ال

ى         دریس عل ة الت دریب أعضاء ھیئ ة، وت ة العربی ع البیئ م

تعلم     تراتیجیات ال ل لاس تخدام الأمث ارات الاس مھ

  .الإلكتروني التفاعلیة

  ).٢٠١٨(دراسة الحجیلان  -٧

ة     ة       " عنوان الدراس ضاء ھیئ تخدام أع ع اس واق

تعلم    ام إدارة ال دریس لنظ ة ) Blackboard(الت بكلی

  " الملك سعودالتربیة بجامعة

ھدفت ھذه الدراسة لمعرفة واقع استخدام أعضاء        

عود لنظام       ك س ھیئة التدریس بكلیة التربیة في جامعة المل

ي   تعلم الإلكترون ي    (Blackboard) إدارة ال ستخدم ف الم

یة     وام الدراس ي الأع ة ف  / ٢٠١٦/ ٢٠١٧(الجامع

رات       )٢٠١٥ ر الخب ، وذلك عن طریق تحدید العوامل وأث

ة      المكتسبة   التي تؤثر على استخدام نظام إدارة التعلم بالبیئ

دریس       ة الت ضاء ھیئ ل اع ن قب ة م تخدمت  . الجامعی واس

ن        ة م ة الدراس ت عین في، وتكون نھج الوص ة الم الدراس

لھم خبرة ) ذكور وإناث(من أعضاء ھیئة التدریس   ) ١٣(

ة       ة التربی ة لكلی سام التابع بإستخدام النظام من عدد من الأق

ك  ة المل ة    بجامع ى المقابل ة عل دت الدراس عود، واعتم  س

  .كأداة لجمع البیانات

یف    ع توص ة أن رف ائج الدراس رت نت د أظھ وق

تلام       ع واس سي ورف وى التدری سي والمحت رر التدری المق

ن     تخدامًا م ر اس دمات الأكث ي الخ ة ھ ن الطلب ات م الواجب

ة        راد العین اق لأف اك اتف دریس، وأن ھن ة الت ضاء ھیئ أع

وفرة    على أن التسھیلات   اك  .  لاستخدام النظام مت إلا أن ھن

عف   ا ض تخدام، منھ لبًا للإس ؤثر س ي ت ل الت ض العوام بع

ام      ت أم یق الوق دریب وض ة الت دم وقل ي المق دعم الفن ال
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ھ، وأظھرت        عضو ھیئة التدریس لاستخدام النظام وتفعیل

دریس     ة الت ضاء ھیئ دى أع ابي ل اه ایج ود اتج ائج وج النت

ة ال   ي جامع ة ف ة التربی ام  بكلی اه نظ عود تج ك س  مل

(Blackboard)  ،المستخدم بالجامعة  

ة     دورات التدریبی ف ال ة بتكثی ت الدراس د اوص وق

ي     یم الإلكترون ام إدارة التعل ة بنظ  Blackboardالخاص

ول      سھیل الوص تخدامھ، وت ى اس ستفیدین عل دریب الم لت

 .للدعم الفني الخاص بالنظام

  ).٢٠١٨(دراسة الرویلي -٨

ة    وان الدراس ات معو" عن تخدام ق ام  اس  نظ

تعلم  إدارة ي  ال بلاك  الإلكترون ورد  ال   Blackboardب

  ". سعود الملك في جامعة التربیة كلیة طلاب لدى

ات     ى المعوق ى التعرف عل  ھدفت ھذه الدراسة ال

سعود فى  الملك في جامعة التربیة كلیة طلاب تواجھ التي

ورد،       بلاك ب ى ال تعلم الالكترون ام ادارة ال تخدام نظ اس

ى    ولتح نھج الكم ث الم تخدم الباح داف اس ذة الاھ ق ھ قی

م     تبانھ ت ث اس مم الباح ار الفروض، وص الوصفى، واختب

ن      ھ م ع الدراس ون مجتم ات، وتك ع البیان ا جم ن خلالھ م

ة  ك  جمیع طلاب كلیھ التربیھ الذكور فى جامع عود   المل س

ام   ن الع انى م ى الث صل الدراس ى الف سجلین ف -١٤٣٢الم

  . ه١٤٣٣

ھ  لت الدراس ا     وتوص ائج منھ ن النت دد م ى ع :  ال

ھ    ات اداری ود معوق ى وج ھ عل راد الدراس ھ اف موافق

بلاك        تواجھھم فى استخدام نظام ادارة التعلم الالكترونى ال

راد   ٥ من  ٣٫٤٩بورد حیث جاءت بمتوسط      ھ اف ، وموافق

ى استخدام          واجھھم ف ھ ت ات تقنی الدراسة على وجود معوق

بلاك        ى ال ث جاءت    نظام ادارة التعلم الالكترون ورد حی وب

  .٥ من ٣٫٣٣بمتوسط 

  ).2019(دراسة أبوالحاج  -٩

ة  وان الدراس ام إدارة  " عن تخدام نظ ع إس واق

ورد  بلاك ب تعلم ال ر   Blackboard ال ة نظ ن وجھ م

ى      دخل إل رر الم ة مق ي دراس صیم ف ة الق لاب جامع ط

  "الثقافة الإسلامیة

لاب    تطلاع لآراء ط ى اس ة ال ذه الدراس دفت ھ ھ

ول   صیم ح ة الق ورد   جامع بلاك ب ام ال تخدام نظ     اس

(Blackboard)     ة ى الثقاف دخل إل رر الم ة مق ي دراس  ف

لامیة   لم ١٠١(الإس ذه      )  س ي ھ تخدم ف ث اس ھ حی وواقع

تبانة           ى اس ة عل الدراسة المنھج الوصفي من خلال الإجاب

ة ة  . الدراس ة الدراس ت عین ا كان ن  ) ١٥٢(كم ا م طالبً

تخد   رر باس وا المق ذین درس ة ال ع الدراس ام مجتم ام نظ

  .البلاك بورد

ا          ائج منھ ى عدد من النت أن : وتوصلت الدراسھ ال

ام دریب     (Blackboard) نظ ن الت در م ى ق اج إل یحت

ي   ة ف رامج مماثل تخدموا ب لاب اس ا أن الط ساعدة كم والم

ت          ى أن الوق دراستھم لمقرر واحد على الأقل بالإضافة إل

ام      ى نظ درب عل ب للت ستغرقھ الطال ذي ی ي ال  التقریب

(Blackboard)   ا ا كم اعتین تقریبً ى س اعة إل ن س م

ام    تخدام نظ ي اس ربتھم ف لاب تج ف الط  وص

(Blackboard) وأوضحت . في دراستھم بأنھا جیدة جدًا

أن آراء        تبانة ب ى الاس ة عل لال الإجاب ن خ ة م الدراس

ة الإسلامیة            ى الثقاف الطلاب حول دراسة مقرر المدخل إل

ام   تخدام نظ لال اس ن خ ال  ب (Blackboard) م ھ فع أن

ة     ا  . وتوفر التدریب إلكترونیا ساعد على فاعلیة الدراس كم

ن      ة م الیب متنوع ي أس ة یعط ن الدراس ام م ذا النظ أن ھ

ر        ھ الأث ا ل تعلم مم دى الم التدریس والتقویم ویثیر الدافعة ل

دة             ھ بصورة جی رر الدراسي وفھم . الكبیر في تسھیل المق

ي  یتیح للطالب المشا (Blackboard) كما أن نظام ركة ف

ة        ي الدراس وفر ف الا یت ذا م ي وھ نھج الدراس ویر الم تط

ا         ره من الاستراتیجیات الأخرى مم دي وغی بالنظام التقلی

ة     ة التعلیمی ي العملی . یوضح فاعلیة المتعلم ودوره الفعال ف

ة      كما ان وجود التقییم الفوري یعطي الطالب حافزًا وتغذی

ر الدر   ن التعث د م ى الح ساعد عل ریعة وی ة س يراجع . اس

ام  ي نظ ة ف ب المھم ن الجوان و  (Blackboard) وم ھ
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ھ        ن فھم ب م ن الطال شكلٍ یمك ي ب رر الدراس ة المق إتاح

اة    ى مراع ساعد عل شعبي ی رابط ت ود ت تیعابھ ووج واس

رر  ة المق اء دراس لاب أثن ین الط ة ب روق الفردی ن . الف وم

ي استخدام نظام      ة ف ور المھم ي   (Blackboard) الأم ف

دخل إل   رر الم ة مق وح   دراس لامیة وض ة الإس ى الثقاف

ي          ھ بعامل زمن أھداف المقرر الدراسي وأنشطتھ وارتباط

محدد یمكن الطالب من تنفیذ مھامھ وواجباتھ بوقت محدد     

سویف       ى الت ومن خلال   . ویساعد الطالب على القضاء عل

صیرة      شطة الق ارات والأن ة الاختب ضح أھمی ة یت الدراس

وى  تیعاب المحت ى اس ب عل اعدت الطال ي س ال الت  والانتق

ة      وفر فرص ى ت افة إل م والإدراك بالإض ة الفھ ى مرحل إل

اق  ال الإخف ي ح التعویض ف ب ب ة . للطال ین الدراس وتب

ى        ا ساعد عل ستمر مم ي والم وجود الدعم الفني الإلكترون

وع من     تفادي العوائق والتي عادة ما تصاحب مثل ھذا الن

  .وةالتعلم وغالبا یكون عائقًا أمام تحقیق الأھداف المرج

  ).2019(دراسة الشمرى  -١٠

 ھیئة أعضاء استخدام واقع" عنوان الدراسة 

دالرحمن  الإمام بجامعة التربیة كلیة فى التدریس ن   عب ب

 Board بورد بلاك الإلكترونى التعلم إدارة لنظام فیصل

Black "  

ى  الدراسة ھدفت ى  التعرف  إل ع  عل  استخدام  واق

ھ  أعضاء  دریس  ھیئ تعلم الإ  إدارة لنظام  الت ي ال    لكترون

Black Board)  (  ھ ي كلی ة  ف ة  التربی ام  بجامع  الإم

دالرحمن  ن  عب اء  ،"فیصل  ب داف   وبن ى أھ ة  عل  الدراس

داف   الوصفي المنھج الباحث استخدم وأسئلتھا لمناسبتھ أھ

 الدراسة عینة على  وطبقت  تصمیم استبانة وتم الدراسة،

ي  ت  والت ة  عضو   ٤١بلغ دریس  ھیئ ي  "رجال "ت ة  ف  كلی

 درس ممن  فیصل، بن عبدالرحمن الإمام جامعةب التربیة

 / ٢٠١٨ الدراسي العام من الدراسي الأول الفصل خلال

٢٠١٩ .  

ھ   وتوصلت   ى  الدراس ائج  إل ة  النت  أن :التالی

 متوسطة،وبینت بدرجة جاء بورد منظومة بلاك استخدام

ة  ود  عدم  الدراس روق  وج ة  ذات ف د  إحصائیة  دلال  عن

ة  اتاستجاب متوسط بین ٠،٠٥مستوى  ة  عین  من  الدراس

ة  أعضاء  دریس  ھیئ و  الت ورد   نظام  استخدام  نح لاك ب  ب

ر  تعزى ة  لمتغی ة،  الدرج ود  وعدم  العلمی روق  وج  ذات ف

 استجابات متوسط بین ٠،٠٥ عند مستوى إحصائیة دلالة

ة  ة  عین ة  أعضاء  من  الدراس دریس  ھیئ و  الت  استخدام  نح

لاك   ورد  نظام ب ر  تعزى  ب ا   لمتغی رة ، كم  أوضحت  الخب

ود  راسةالد روق  وج ة  ف د  إحصائیة  ذات دلال ستوى  عن  م

ة  استجابات متوسط بین ٠،٠٥ ة  عین  أعضاء  من  الدراس

و    دریس نح ة الت ورد   نظام  استخدام  ھیئ لاك ب  تعزى  ب

ة  التدریبیة الدورات لمتغیر ي  لصالح لمجموع دربت  الت  ت

  .بورد بلاك نظام على

 الدراسات الاجنبیھ: ثانیا

 )٢٠١٧(دراسھ اكلیل  -١

وان ال ھعن ورد " دراس بلاك ب تخدام ال : اس

دریس والطلاب        دراسة استقصائیة بین أعضاء ھیئة الت

  ."بكلیة علوم الحاسب والھندسة بجامعة حائل

ھدفت ھذا الدراسھ إلى التحقق من استخدام نظام        

ي         ات ف دریس والطالب إدارة التعلم من قبل أعضاء ھیئة الت

ل    ة حائ ي جامع ب ف ة الحاس وم وھندس ة عل زت. كلی  ورك

تعلم      تخدام أدوات ال یم اس ى تقی یس عل شكل رئ ة ب الدراس

ام   ي نظ ة ف اوني المدرج ارك . Blackboardالتع د ش وق

ددھا    ھ ع ة عین ذه الدراس ي ھ ة  ٢٠ف ضاء ھیئ ن أع  م

دریس و ة    ٦٨الت وم وھندس ة عل لاب كلی ن ط ا م  طالبً

یم تصورات أعضاء          تبیان لتقی الكمبیوتر، وقد تم عمل اس

تخدام أ   دریس واس ة الت د .Blackboardدوات ھیئ وق

ستخدمون     دریس ی ة الت ضاء ھیئ ة أن أع رت الدراس أظھ

ى          دوا عل د أك ورد وق بلاك ب بشكل متكرر بعض أدوات ال

  .فعالیة استخدام البلاك بورد فى اثراء العملیھ التعلیمیھ

 )٢٠١٨(دراسھ لیتل ویلى  -٢
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ھ    وان الدراس ة    "عن ضاء ھیئ صورات أع ت

ام       تخدام نظ ي اس راتھم ف دریس وخب تعلم الت  -إدارة ال

 "البلاك بورد

ف   ى مواق رف عل ى التع ة ال ذه الدراس دفت ھ ھ

ة        دریس بالجامع وتصورات واستخدامات أعضاء ھیئة الت

ساتھم؟    فیما یتعلق بأنظمة إدارة التعلم المستخدمة في مؤس

تعلم       ام إدارة ال دریس نظ ة الت ضاء ھیئ ستخدم أع ل ی وھ

LMSs ر ا العناص سھم؟ وم اء تدری ال اثن شكل فع ي  ب  الت

تعلم؟          ي نظام إدارة ال یعتبرونھا میزات حاسمة أو مھمة ف

دون أن   ل یعتق ي   LMSsھ ساعد ف لاب وت د الط  تفی

ضاء        ة استخدامات أع ذه الدراس ت ھ د درس دریس؟ وق الت

ام إدارة    اه نظ اتھم تج صوراتھم واتجاھ دریس وت ة الت ھیئ

ت       ر الإنترن ة    ). Blackboard(التعلم عب ت الدراس وطبق

لاساتذة المتفرغین في كلیة التكنولوجیا في  على عینھ من ا   

  .جامعة بوردو

تخدام      ة اس ى كیفی ھ عل زت الدراس د رك  وق

ي نظام إدارة           ودة ف زات الموج أعضاء ھیئة التدریس للمی

تعلم    ة ال ي عملی م ف ساعدة طلابھ ت لم ر الإنترن تعلم عب ال

ھ  ھ التعلیمی ي العملی ر . وإشراكھم ف د العناص م تحدی د ت وق

ستجیبون       التي یدرك أعض    دریس أن الطلاب ی ة الت اء ھیئ

رًا    ا كثی ون بھ ضل ویھتم شكل أف ا ب تخدام  . لھ م اس د ت وق

ة            ین وأعضاء ھیئ ساعدة الإداری ى م ھ ف ك الدراس نتائج تل

ت     ر الإنترن ة عب ة تعلیمی ویر بیئ ى تط دریس عل الت

ي           ة ف ة المتاح یم الأدوات العام بالاضافھ الى التوصیھ بتقی

  .معظم أنظمة إدارة التعلم

 )٢٠١٩(دراسھ یالسین  -٣

ھ  وان الدراس لاب  " عن ول الط ص قب فح

تخدام       تعلم باس ة إدارة ال تخدام أنظم ى اس زمھم عل وع

  "نموذج قبول التكنولوجیا الممتد

لاب   ول الط ص قب ى فح ة إل ذه الدراس دفت ھ ھ

ى       تعلم الالكترون ة إدارة ال تخدام أنظم ى اس زمھم عل وع

)LMSs (    تخدام ا باس ي تركی امعي ف یم الج وذج  للتعل  نم

د    ا الممت ول التكنولوجی تخدام   ). e-TAM(قب م اس د ت وق

ف    ي مختل ع ف اق واس ى نط ا عل ول التكنولوجی وذج قب نم

سنوات      ي ال ا ف ول التكنولوجی دى قب اس م الات لقی مج

ؤثر            ي ت ل الت الأخیرة، ووجد أنھ مفید للغایة لتحدید العوام

ا    ي واعتمادھ تعلم الإلكترون صات ال تخدام من ة اس ى نی عل

  . جامعاتفي ال

ة          وتظھر النتائج أن نیة الطلاب لاستخدام أنظم

یھم،    ود عل ي تع دة الت أثر بالفائ ي تت تعلم الإلكترون إدارة ال

ة         ة، وتصمیم واجھ ذه الأنظم ھولة الاستخدام لھ دى س وم

ة        المستخدم بحیث تكون سھلة الاستخدام وذات كفاءة عالی

ى  وقد تم تطبیق نموذج قبول التكنولوجیا الممتد بنجاح       عل

ي      تعلم الإلكترون صات ال ن من د م ل (العدی  Moodleمث

ى    IWiLL وBlackboardو ائم عل تعلم الق ام ال  ونظ

لفحص قبول الطلاب وعزمھم   ) الویب والأدوات وغیرھا  

تخدام ى الاس ات  . عل ھ الجامع ذة الدراس ت ھ د اوص وق

ى    تعلم الالكترون ة إدارة ال تخدام أنظم ادة اس ضرورة زی ب

لاجتماعیة وتصمیم واجھة المستخدم مع مراعاة المعاییر ا  

  .بحیث تكون سھلة الاستخدام وذات كفاءة عالیة

 )٢٠٢٠(دراسھ بیاج  -٤

ھ   تلط   " عنوان الدراس تعلم المخ یم   : ال ر التقی أث

التكویني للبلاك بورد على العلامات النھائیة وتصورات      

  "الطلاب لمدى فعالیتھ

یم        أثیر التقی شاف ت ى استك ھ ال ھدفت ھذة الدراس

دد     التكو ي وحدة الغ یني لـلبلاكبورد على النتیجة النھائیة ف

أثیر    دى ت ب لم لاب الط صورات ط د ت صماء وتحدی ال

  .وفعالیة البلاكبورد

وا        وتوصلت الدراسة الى ان معظم الطلاب أحب

بلاك  ) BL(طریقة التعلم المختلط   وأقروا بتأثیر وفعالیة ال

ین اداء الطلا       . بورد اط إیجابي ب ود ارتب ب وقد لوحظ وج

ار        ي الاختب فى الاختبارات على البلاك بورد وعلاماتھم ف

  .النھائیة
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 )٢٠٢٠( دراسھ جاكى  -٥

ھ  وان الدراس ؤثر   " عن ي ت ل الت د العوام تحدی

دیل        على استخدامات منصة التعلم السحابیة المتنقلة بتع

  "نموذج النظریة الموحدة للقبول واستخدام التكنولوجیا

ن ا   شف ع ى الك ة ال ذه الدراس دفت ھ ل ھ لعوام

ة،           سحابیة المتنقل تعلم ال ى استخدام منصة ال ؤثر عل التي ت

تخدام      ول واس دة لقب ة الموح وذج النظری ق نم م تطبی ت

افیین  رین إض ھ بمتغی ا وتعدیل ل وإدارة (التكنولوجی التنق

ذاتي  تعلم ال ستخدمین  ) ال تخدام للم لوك الاس م س م . لفھ وت

كمیة إجراء مسح من خلال استبیان منظم لجمع البیانات ال    

ل ل    . للتحلی ة لتحلی ة الھیكلی ة المعادل تخدام نمذج م اس ت

  . البیانات واختبار فرضیات ھذه الدراسة

ة    ل الھام ى ان العوام ة ال لت الدراس وتوص

ع     المؤثرة على استخدام منصات التعلم السحابیھ كانت توق

ة    م الإدارة الذاتی د وتعل ط الجھ ن . الأداء، ومتوس یمك

ورد و   ھ البلاكب زودى خدم ن   لم تفادة م ستخدمین الاس الم

ة               ل المھم ي العوام ة من خلال النظر ف ذه الدراس نتائج ھ

م    سحابیھ وفھ تعلم ال صات ال تخدام من ى اس ؤثرة عل الم

 .سلوك الاستخدام للمستخدمین

 

  :بعد عرض الدراسات السابقة یمكن تصنیفھا كالتالي

ات الط     -١ ع واتجاھ ت واق ات تناول و  دراس لاب نح

 . استخدام  نظام التعلم الالكترونى البلاك بورد

راح   ة الج شت دراس د ناق ات ) ٢٠١١(فق اتجاھ

ورد    طلبة الجامعة الأردنیة نحو استخدام برمجیة بلاك ب

(Blackboard)       یم ام الغن ین ق ي ح م ، ف ي تعلمھ  ف

و    ) ٢٠١٦( ة نح ة التربی ة كلی ات طلب ة اتجاھ بدراس

صول الافتراض  تخدام الف ة،  اس ة التعلیمی ي العملی یة ف

اج   و الح ة اب لطت دراس ع  ) ٢٠١٩(وس ى واق ضوء عل ال

ورد      بلاك ب تعلم ال  Blackboard استخدام نظام إدارة ال

رر           ة مق ي دراس ة القصیم ف ة نظر طلاب جامع من وجھ

سین       ام یال ین ق ي ح لامیة، ف ة الإس ى الثقاف دخل إل الم

ى     ) ٢٠١٩( زمھم عل لاب وع ول الط ص قب ة لفح بدراس

تخد ول   اس وذج قب تخدام نم تعلم باس ة إدارة ال ام أنظم

  . التكنولوجیا الممتد

ة   -٢ ضاء ھیئ تخدام اع ع اس ت واق ات تناول دراس

 .التدریس لنظام التعلم الإلكتروني البلاك بورد

د    ة احم ت دراس ث تناول ة) ٢٠١٦(حی  فاعلی

 نظام إدارة استخدام مھارات بعض تنمیة في النقال التعلیم

یم  ي  التعل ورد  لاكب  الإلكترون دى   Blackboard  ب  ل

ة  بالجبیل التربیة بكلیة ھیئة التدریس أعضاء دمام  جامع  ال

راوى    ة المنھ ت دراس ین تناول ي ح ع ) ٢٠١٥(، ف واق

ل         ة حائ استخدام أعضاء ھیئة التدریس بكلیة التربیة جامع

تعلم    ورد  -لنظام إدارة ال بلاك ب ي   (Black Board)  ال ف

یم ا  ات التعل وافر كفای دى ت وء م يض ع : لإلكترون الواق

شمري   ام ال أمول،  وق ع) ٢٠١٩(والم ة دواف  بدراس

دریس  ھیئة أعضاء استخدام ى  الت ة  ف ة  كلی ة  التربی  بجامع

ام دالرحمن الإم صل عب ن فی ام ب تعلم إدارة لنظ  ال

 ،وحاولت دراسة Board Black بورد بلاك الإلكتروني

یلان  ضاء    ) ٢٠١٨(الحج تخدام أع ع اس ن واق شف ع الك

در  ة الت تعلم  ھیئ ة ) Blackboard(یس لنظام إدارة ال بكلی

عود   ك س ة المل ة بجامع ل  "التربی دمت اكلی ) ٢٠١٧(، وق

وم       ة عل دریس بكلی ة الت دراسة استقصائیة بین أعضاء ھیئ

ول استخدام       ل ح ة حائ الحاسب والھندسة والطلاب بجامع

ى     ل ویل ة لیت شت دراس ین ناق ي ح ورد ، ف بلاك ب ال

ي     تصورات أعضاء ھیئة ال   ) ٢٠١٨( راتھم ف دریس وخب ت

  ". البلاك بورد-استخدام نظام إدارة التعلم 

تخدام            -٣ ى اس ؤثر عل ي ت ل الت دراسات تناولت العوام

 نظام التعلیم الإلكتروني البلاك بورد  

ة ) ٢٠١٨(فقد تناولت دراسة ابو العینین   فاعلی

ق  تعلم  استراتیجیة  تطبی ر   ال دمج عب بلاك  الم ورد  ال ي  ب  ف

ة  ارات  تنمی اج  مھ رامج ال انت اط   ب ة وأنم تعلم  الإلكترونی  ال

ا  والاتجاھات  والتفكیر دي  نحوھ ات  ل ة  طالب ة ،   كلی التربی

قد قامت بتقدیم دراسة لتحدید ) ٢٠٢٠(في حین ان جاكى     
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  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

تعلم    صة ال تخدامات من ى اس ؤثر عل ي ت ل الت العوام

ة           وذج النظری دیل نم ام بتع السحابیة المتنقلة من خلال القی

تخدام   ول واس دة للقب اج  الموح ت بی ا ، وقام التكنولوجی

ى    ) ٢٠٢٠( ورد عل بلاك ب ویني لل یم التك ر التقی اس أث بقی

  .العلامات النھائیة وتصورات الطلاب لمدى فعالیتھ

دراسات تناولت معوقات استخدام نظام البلاك بورد    -٤
 .لدى الطلاب

شھري   ة ال دمت دراس ث ق ) ٢٠١٦(حی

ي       ضیریة ف سنة التح لاب ال ھ ط ي تواج ات الت المعوق

سعودیة  الج ات ال ا  (امع وف أنموذجً ة الج ا ) جامع ، أم

 نظام  استخدام فقد قام بدراسة معوقات) ٢٠١٨(الرویلى 

تعلم  إدارة ي  ال بلاك  الإلكترون ورد    ال   Blackboardب

  .سعود الملك في جامعة التربیة كلیة طلاب لدى

ة      ة الحالی ومن العرض السابق یتضح ان الدراس

ي ت   سابقة ف ات ال ع الدراس ق م ع  تتف وع واق ا لموض ناولھ

تعلم         دریس لنظام ال ھ الت استخدامات الطلاب واعضاء ھیئ

اقي       ن ب ز ع ا تتمی ورد الا انھ بلاك ب ي ال الإلكترون

لاب    تخدامات الط ع اس امل لواق یم ش دیم تقی ات بتق الدراس

ي     یم الإلكترون ام إدارة التعل دریس لنظ ة الت ضاء ھیئ وأع

"Black Board "   ات ضیریة للكلی سنة التح ة بال العلمی

 .بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة

 

ي  التحضیریة  تُعد السنة سعودیة  الجامعات  ف  ال

ا  والتعلیم العام التعلیم بین الوصل حلقة ھي  الجامعي، فلھ

ي  أساس  دور ة  ف ة  تھیئ وض  الطلب ار   للخ ى غم یم  ف  التعل

ة  الجامعي  دار  بثق ك  واقت د  خلال  من  وذل ب   تزوی الطال

ى  لالمقب ة  عل ة  الدراس ل  الجامعی ارات  بك والمعارف   المھ

ي  الأساسیة  ا  الت ي  یحتاجھ ة،  دراستھ  ف دم  الجامعی ھ   فتق ل

ارات ن مھ د م ارات العدی ا مھ ة منھ ة اللغ  الإنجلیزی

ا بالإضافة  ھ من  لم ارات  یحتاج ة    مھ اة العملی ى الحی ف

ساب الطلاب المعارف         ي اك ساعد ف ة، وأیضا ت والجامعی

  . على النجاح في الحیاة الجامعیةالعلمیة التي تساعده

ا  ویر   كم ضریة لتط سنة التح سعى ال درة  ت ق

ي  الحدیثة التقنیات مع التعامل على الطالب ى    ف یم حت التعل

ة،  دراستھ خلال صورة بأفضل یستطیع توظیفھا  الجامعی

سنة  نجاح  فإن سبق ما على وبناء ي  التحضیریة  ال  أداء ف

ق  رسالتھا  دافھا  وتحقی سھم   أھ ا ی رة  رةبصو  بم ي  كبی  ف

  .الوظیفیة حیاتھم ثم الجامعیة حیاتھم في الطلاب نجاح

  .نشأة السنة التحضیریة بالجامعة الإسلامیة: أولًا
ورة      ة المن لامیة بالمدین ة الإس شئت الجامع أن

م    ي رق الأمر الملك اریخ ١١ب لاه  ٢٥/٣/١٣٨١ وت ـ وت ھ

رّقم     ي   ٢١الأمر الملكي ذو ال ؤرّخ ف ـ  ١٦/٤/١٣٨١ الم ھ

صادقة ى   بالم شاري الأعل س الاست ام المجل ى نظ  عل

د   وم الأح ا ی ة فیھ دأت الدراس ة، وب ادى ٢للجامع ن جم  م

 .الآخرة فـي العام نفسھ

یم   ١٩/٧/١٤٣٠وفى   س التعل ه  صدر قرار مجل

لامیة ،      ة الإس ضیریة بالجامع سنة التح شاء ال الى بإن الع

شریفین  الحرمین  خادم  موافقة صدرتو ھ  – ال   -االله حفظ

سام  الأمر ال ریم  ب م ي الك اریخ  /٤٤٦٥رق م ب بت

ة ٢٨/٥/١٤٣١ ات العلمی شاء الكلی ى إن وم (ه، عل  –العل

ي ب الآل ة-الحاس ات  )  الھندس ضیریة للكلی سنة التح وال

  .العلمیة بالجامعة الاسلامیة

ا  سنة  أھداف : ثانیً ضیریة  ال ي  التح یم  مؤسسات  ف  التعل
 :العالي

ة جاءت   بصفة  سنة  فكرة  عام التحضیریة   ال

ات ا  سعودیة بالجامع ة  ل ین  كمرحل ي  ب یم  مرحلت ام   التعل الع

 : یلي ما أھمھا أھداف لعدة وذلك والتعلیم الجامعي،

اد  .١ ب  اعتم ى  الطال سھ  عل ام  واستقلالھ  نف  من  الت

ة  ة  المتابع ي  وانصرافھ  لحضوره  الیومی اد  الت  اعت

یم  مرحلة في دراستھ علیھا طیلة ام،  التعل ث  الع  حی

ع   لتعاملا في بالغة صعوبة الطلاب من كثیر یجد م

ة  ي  الجامع ا  یتحررون  الت ة  أسالیب  من  فیھ  الرقاب

ا  اعتادوا التي الصارمة ي  علیھ ة  ف ة،   المرحل الثانوی

یھم  یطرأ  قد الذي الإخفاق فیلازمھم ي  عل ة  ف  البدای

 .الجامعیة دراستھم طیلة
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درب  .٢ ى  الت دة  الاستذكار  طرق  عل ي  الجی ز  الت  تمی

ة  ة،  المرحل ث  من  الجامعی مول  حی ة،  ش  المعلوم

 .عدد المعارفوت

ى  التدرب .٣ دوین  طرق  عل  والتعامل  المحاضرات  ت

ة  مع ا  أسالیب التدریس المختلف اد  عم ي   اعت ھ ف  علی

   .الثانویة المرحلة

یم  أسالیب  على التدرب .٤ دة،  التقی ي  الجدی د  والت  تعتم

ى  مول  عل ة،  ش یم  المعلوم ائي،   وتقی  التحصیل النھ

 .والاختصار التحدید وعدم

درب  .٥ ى  الت ا  الاستقلال  عل ب  مالت ة  من  للطال  الناحی

ة،   سیة والأكادیمی ث  النف ب  یمر  حی ذه   الطال ي ھ  ف

 وكثیرا الذات، لإثبات القویة الرغبة بدافع المرحلة

ا  لازم  م ذه  ی ة  ھ ي   ملامح  بعض  المرحل ر الت  التعث

 . الجامعیة مسیرتھ طوال الطالب على تؤثر

د  .٦ ب  تعوی ى  الطال اده  عل ام  اعتم وده   الت ى جھ  عل

ادة  لتحصیل الشخصیة ة  الم ھ   العلمی د حاجات  وتحدی

ات ا ومتطلب ضیریة،  . (نجاحھ سنة التح ل ال دلی

 )جامعة المجمعة

ا ضیریة     : ثالث سنة التح داف لل الة والأھ ة والرس الرؤی

  : للكلیات العلمیة بالجامعة الإسلامیة

  :رؤیة السنة التحضیریة  .أ 

ا   ضیریة نموذجً سنة التح امج ال صبح برن أن ی

ن    ب م ضیر الطال داد وتح ي إع دًا ف رس  رائ لال غ  خ

صیة     ة الشخ ادیمي لتنمی ز الأك ة والتمی ارات المختلف المھ

  .والإبداع في حیاة الطالب قبل انتقالھ الى الكلیات العلمیة

  :رسالة السنة التحضیریة  .ب 

ة      .١ ي العملی ادیمي ف وق الأك ى التف اظ عل الحف

  .التعلیمیة

دریس      .٢ ة الت ضاء ھیئ ن أع اءات م تقطاب الكف اس

  .لیمالمتمیزین وتحقیق جودة التع

ة      .٣ ة وخدم شطة التثقیفی ي الأن ة ف ساھمة الفاعل الم

  .المجتمع

  :أھداف السنة التحضیریة  .ج 

   .تأھیل الطلاب للدراسة التخصصیة الجامعیة .١

ویر    .٢ ي تط سھم ف ا ی ة بم دمات الطلابی سین الخ تح

  .بیئة التعلم

ة     .٣ لال ھیئ ن خ زة م یة متمی ررات دراس دیم مق تق

ورة  سیة متط ضیریة،    . (تدری سنة التح ل ال دلی

 ).لجامعة الإسلامیةا

  :التعلم الإلكتروني: رابعا

 فلسفتھ التعلم الإلكتروني-١

ستمر      یم الم یرتبط التعلم الإلكتروني بفلسفة التعل

تعلم      ول الم زة ح ة متمرك ة تعلیمی ق بیئ لال خل ن خ م

ا   ا وتوظیفھ دھا وتنظیمھ صھا ونق ة وفح ساب المعرف لاكت

 .)٢١، ٢٠٠٨الزركاني، . (في حل المشكلات

ة        وتقوم   دأ إتاح ى مب ي عل فلسفة التعلم الإلكترون

التعلیم للجمیع وذلك للعمل على تحقیق مبدأ تكافؤ الفرص      

ین الجنس أو            ة ب التعلیمیة بین جمیع المتعلمین دون التفرق

دین     العرق أو النوع أو اللغة، والوصول إلى الطلاب البعی

نھم    ة ولا تمك اطق نائی ي من شون ف ذین یعی ا وال جغرافی

ن روفھم م یم   ظ سات التعل ى مؤس ال إل سفر أو الانتق  ال

دي  ق، (التقلی ل  )٢٤-٢٣، ٢٠٠٧توفی ن أج ضا م ، وأی

وقین وذوي   ادرین أو المع ر الق لاب غی سماح للط ال

م         ة وھ ى فرص تعلیمی الاحتیاجات الخاصة بالحصول عل

ذا النظام من            ھ ھ ا یتیح ى م ذا بالإضافة إل اكنھم، ھ في أم

ي الدر       دم ف ى التق سرعتھم   مساعدة الطلاب عل ا ل ة وفق . اس

 )١٩، ٢٠١٠عبد الحمید، (

وم     ویمكن تلخیص أھم المبادئ الأساسیة التي تق

ة         : علیھا الفلسفة التربویة للتعلم الإلكتروني في النقاط الآتی

 .)٣٨، ٢٠٠٥عبد االله، (
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     ذلیل راغبین وت ل ال ة لك رص التعلیمی ة الف إتاح

وق          ي تع ة الت العقبات الزمانیة والمكانیة والعلمی

 .یة التعلیمعمل

      ة راف العملی ع أط ل م ي التعام ة ف المرون

 .التعلیمیة

   ار ي اختی ریتھم ف ین وح تقلالیة المتعلم اس

م     سین نظ ي تح ھام ف ة، والإس ائط التعلیمی الوس

 .التعلیم التقلیدیة

    ردي التعلیم الف سمي ب ا ی یم أو م د التعل أو / تفری

 .المفرد

     ستحدثات التطبیق العملي للنظریات التربویة وم

ادة      تكن ى الم صب عل ي تن یم، والت ا التعل ولوجی

ور   صائص الجمھ ع خ ا م دي توافقھ ة وم العلمی

التعلم المفتوح، والتعلم المرن،    (المستھدف مثل   

 ).الخ...والتعلم عن بعد 

       لال ن خ ة م رات متنوع ین لخب ھ المتعلم توجی

 .استخدام طرق تعلم إلكترونیة متنوعة

سي یتمی  ط تدری ي نم تعلم الإلكترون د ال ز ویع

ة    یة، وكتب ھ الدراس ي برامج ورة ف ة متط اییر أكادیمی بمع

ة عن        المنھجیة، وبأنماطھ المختلفة، وكذلك طرائق تعلیمی

اءة    ة، وكف ة المتنوع ھ التعلیمی الیب اختبارات د وأس بع

شافات          ادة من الاستك ق الإف ك عن طری ھ وذل الدراسین فی

سریعة،     ة ال صالات الإلكترونی ورة، والات ة المتط التقنی

ة    والث اة المتنوع الات الحی ي مج ة ف ة الھائل . ورة المعرفی

 )٢٢٤، ٢٠٠٧أبو العلا، (

ي      تعلم الإلكترون سفة ال ك أن فل ن ذل ضح م ویت

تكمن في كونھ عملیة توصیل المتعلم بالمعلومات اللازمة    

ائط       ن الوس د م تخدام العدی ان باس ت وأي مك ي أي وق ف

یم ال   ب  الإلكترونیة، ومن ثم یحصل المتعلم على التعل مناس

 .لھ متى یرغب وأینما یرغب

  

  أنماط التعلم الإلكتروني-٢

د          ي العدی تعلم الإلكترون صاحب ظھور مفھوم ال

یم     من أنماط التعلیم الإلكتروني التى تستخدم لتوظیف التعل

 :الإلكتروني في عملیتي التعلیم والتعلم ومن اھمھا

زامن   -١ ي المت تعلم الإلكترون ط ال تخدام   و:نم و اس ھ

ات ال دروس  تقنی ادل ال یل وتب ي لتوص تعلم الإلكترون

ین     ین المتعلم تعلم أو ب م والم ین المعل اث ب والأبح

ة        اكن مختلف ن أم ت وم س الوق ي نف سھم ف أنف

ة     ة الفوری ة الراجع ى التغذی صول عل ق، (والح توفی

٩٥، ٢٠٠٧( 

زامن      -٢ و استخدام    :نمط التعلم الإلكتروني غیر المت ھ

ة ا الحدیث ائل التكنولوجی ت ووس یل الإنترن  لتوص

تعلم لأي           م والم ین المعل دروس والأبحاث ب وتبادل ال

ب         ة للطلاب ولا یتطل ر آنی ادة دراسیة بصورة غی م

ي          ھذا النوع وجود طرفي التفاعل المعلم أو المتعلم ف

تعلم    نفس الوقت، وفي ھذا النوع من التعلیم یعتمد الم

ذاتي      تعلم ال تراتیجیة ال ق اس سیر وف سھ وی ى نف . عل

 )٤٣٧، ٢٠١٠ھنداوي، (

 ھو توظیف المستحدثات التكنولوجیة    :التعلم المدمج  -٣

یم           ین التعل في الدمج بین كل من التعلم الإلكتروني وب

ل     داث التفاع ة لإح صول التقلیدی ي الف ھ ف ا لوج وجھ

ق التكامل      بین عضو ھیئة التدریس والمتعلمین لتحقی

والتوزان بین توصیل التعلم لكل طالب في أي وقت،   

ین    ان وب تھ  وأي مك ب وممارس ة أداء الطال متابع

 )٥٥، ٢٠٠٨الزركاني، . (عملیات ومھام التعلم

 :الفصول الافتراضیة: خامسا

 :مفھوم الفصول الافتراضیة  - أ 

ھناك العدید من التعریفات للفصول الافتراضیة     

شرى    ا المنت ا  ) ١٤٣٢(فقد عرفھ ى    "بأنھ د عل فصول تعتم

ي أو    ت وف ق الإنترن ن طری م ع ة والمعل اء الطلب ات التق ق

ات وانجاز            درس وأداء الواجب مختلفة للعمل على قراءة ال

شمل التفاعل          ي ت ة من الأدوات الت ر مجموع المھمات عب
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ي        ة الت سبورة الإلكترونی ات النصیة وال الصوتي والمحادث

شابھة   الیب م اعلي وبأس ر وتف م مباش دیم تعل ن تق ن م تمك

دي       یم التقلی ي التعل تم ف ا ی ا لم شري،  ". (تمام ، ١٤٣٢المنت

٨( 

تعلم من         وتعرف ایضا بأنھا فصول إلكترونیة لل

م    ا المعل دم فیھ یة یق سات دراس د جل ة عق وفر إمكانی د ت بع

ة       دروس المتزامن ظ ال ة حف ع إمكانی ي م وى العلم المحت

اء        رص الالتق م ف یح للمعل ا تت ا، كم ا لاحق وع إلیھ والرج

ث     لاب حی ع الط زامن م ر المت زامن وغی ل المت والتواص

رة   م المحاض ى لھ ي أي     تعط ان وف ن أي مك د م ن بع  ع

ت  د،    . (وق ن بع یم ع ي والتعل تعلم الإلكترون ادة ال عم

  .)٧م، ص ٢٠١٤

 :أھمیة الفصول الافتراضیة في عملیة التعلم  -ب 

 :تتضح أھمیة الفصل الافتراضیة في النقاط التالیة

ات      -١ ن الاحتیاج یة م صول الافتراض ل الف تقل

د   ع العائ ا یرف یم مم ة للتعل ات التقلیدی ن والمتطلب م

 .الاستثمار في التعلیم عن طریق تقلیل كلفة التعلیم

ي    -٢ یة ف صول الافتراض لال الف ن خ لاب م تحكم الط ی

عملیات التعلم، مع استلامھم التغذیة الراجعة الفوریة 

د      ا یتول للتأكید على كفاءة ممارسة عملیات التعلم، كم

تعلم           اءة وإجراءات ال سین كف ة لتح ة كامن لدیھم دافعی

یم    م          من خلال تقی تم تعلمھ ي ی رامج الت ف الب ھم لمختل

 .واختیارھم المناسب لھا

ھ       -٣ سب قدرات ة ح صورة فردی تعلم ب ب ال ن للطال یمك

 .الخاصة وفي الوقت المناسب لھ

تعلم   -٤ تخدام ال تعلم باس ات ال ستمر لعملی یم الم التقی

ن أداء   حھ ع ورة واض ى ص ا یعط یة مم الافتراض

 .الطلاب

ائم  یتیح وسائل تعلیم إلكتروني فعالة من      -٥  خلال تعلم ق

ھ    تعلم بإیجابی شارك الم ي ی شطة الت ة الن ى التجرب عل

ي   ف التعلیم ي الموق اني،  . (ف –٥٩، ٢٠٠٩الزرك

٦١( 

ن      -٦ ھ م رق جذاب ة بط ادة التعلیمی وى الم رض محت ع

 .خلال استخدام الوسائط المتعددة

لاب     -٧ دریس والط ة الت ضو ھیئ ین ع ل ب زز التفاع یع

 .وبین بعضھم البعض

 ق واستراتیجیات تدریس جدیدةتوفیر مداخل وطرائ -٨

(Online - Learning).  

ن       -٩ ات م ى المعلوم صول عل ى الح ب ف ساعد الطال ی

ان     المصادر المباشرة، ویخفف من قیود الوقت والمك

یم       لال التعل ن خ سیة، فم شطة التدری ي الأن ف

ي أي        وفیر أفضل المحاضرین ف ي یمكن ت الإلكترون

 )٤٧، ٢٠٠٧علي، . (وقت وفي أي مكان

 : )الافتراضیة(الفصول الإلكترونیة خصائص   -ج 

ة من الخصائص          ة مجموع للفصول الافتراضیة المتزامن

  : التي تمیزھا عن الفصول التقلیدیة ومنھا

م        -١ ین المعل ي ب ل الح ائل التفاع ع وس وفیر جمی ت

 .والمتعلم

سبورة     -٢ ى ال م عل ع المعل تعلم م ل الم ة تفاع إمكانی

  .White Board الإلكترونیة

ب    تفاعل المتعلم م   -٣ ث یمكن لطال ع المعلم بالنقاش حی

ب    صل بالحاس ون المت لال المیكروف ن خ دث م التح

 .الشخصي الذي یستخدمھ

دى      -٤ ریع لم تطلاع س ل اس ن عم م م ین المعل تمك

ة     درس المختلف اط ال ع نق تعلم م ل الم اوب وتفاع تج

 .والتي تعرض مباشرة

دى          -٥ وري لم یم ف ل تقی تعلم من عم م والم تمكین المعل

ین  اوب المتعلم ریعة  تج تبانة س ل اس لال عم ن خ م

وفوریة یستطیع من خلالھا المعلم تقدیر مدى تفاعل    

 .المتعلمین معھ ومع محتوى المادة المقدمة

ات     -٦ ي التطبیق شاركة ف تخدام الم ة اس  إمكانی

.Application Sharing 
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ي           -٧ غیرة ف إمكانیة تقسیم المتعلمین إلى مجموعات ص

ل     ل عم ن أج صورة م صوت وال ة بال رف تفاعلی غ

ي الحال   ا ي   Labs – Hands – on لتجارب ف وف

ع أي       نفس وقت الحصة وتمكین المعلم من النقاش م

ي      من مجموعات العمل ومشاركة جمیع المتعلمین ف

 .تحلیل نتائج أحد مجموعات العمل

ن      -٨ وري م یم ف ل تقی ن عم تعلم م م والم ین المعل تمك

تعلم       خلال اختبار سریع یتم تقییم ومناقشة تفاعل الم

ر   م  المباش ود المعل ي وج اني،  (.وف ، ٢٠٠٨الزرك

٧٣ – ٧١( 

  :ممیزات الفصول الافتراضیة  -د 

زات          د من الممی ة بالعدی تتمتع الفصول الإلكترونی

اعلا    ا ف ا تعلیمی ا نظام ل منھ ي تجع ت  . الت ا اختلف ومھم

ا                وق م ا تف د من المزای ین العدی وفر للمتعلم أنماطھ، فإنھ ی

وفره م     ا ی را لم دي نظ یم التقلی رزه التعل ة یح ن مرون

صول    زات الف م ممی از أھ ن ایج ة، ویمك ة عالی وتفاعلی

 :الالكترونیھ فى التالى

ب       -١ ة الطال دي ومتابع درس التقلی ود الم سر جم ك

صادر    ن م ث ع سھ والبح ي بنف صیل الدراس للتح

ات    ت المعلوم ى تثبی ؤدي إل أنھ أن ی ن ش ة م المعرف

 . في ذھنھ وعدم تسربھا

ان  تتیح للطالب حریة التحصیل  الدراسى ف  -٢ ى اى مك

زم    ي مل دول دراس د بج ان دون التقی ى اى زم وف

 .ومحدد سلفا

ا      -٣ تخدام أنواع ى اس ة عل صول الإلكترونی ساعد الف ت

ویني،        ي، والتك ویم القبل ل التق ویم مث ددة من التق متع

ة      ى تغذی صول عل تعلم الح ن للم دي، ویمك والبع

 . راجعة مستمرة اثناء عملیة التعلم

ى     -٤ ة عل ة   تعمل الفصول الإلكترونی ل من التكلف  التقلی

ین،    دد المتعلم ا زاد ع ھ كلم ھ التعلیمی ھ للعملی المادی

وادر    ص الك ى نق ب عل ى التغل ساعد عل ذلك  ی ك

 .الأكادیمیة في بعض التخصصات المختلفة

راء            -٥ ر وإث ة التفكی تسھم الفصول الإلكترونیة في تنمی

 .عملیة التعلم

رات         -٦ ادل الآراء والخب ة التواصل لتب تزید من إمكانی

ین     و یھم، وب لاب ومعلم ین الط ر ب ات النظ وجھ

رة     ائل كثی لال وس ن خ بعض م ضھم ال لاب بع الط

شات،   رف المناق ي، وغ د الإلكترون ل البری مث

 .والفیدیو التفاعلي

ع           -٧ سھولة تحدیث المواق ة ب تتمیز الفصول الإلكترونی

ات     دیث المعلوم دیل وتح ة وتع رامج التعلیمی والب

ا، وأیضا ی       سرعة    والموضوعات المقدمة فیھ ز ب تمی

ى       اد عل لاب بالاعتم ى الط ات إل ذه المعلوم ل ھ نق

 .الإنترنت

ى       -٨ ب عل ى التغل ة عل صول الإلكترونی ساعد الف ت

یق    ع ض ین م ن المتعلم دة م داد المتزای شكلة الأع م

 .القاعات وقلة الإمكانات

ك     -٩ وف وذل شاركة دون خ ى الم لاب عل شجیع الط ت

ي    ك ف اش وذل ھ للنق ال امام تح المج لال ف ن خ م

 .ات النقاش في حجرة الدراسة الافتراضیةمنتدی

ى    - ١٠ ة عل درة الكافی ین الق لاب والمعلم سب الط تك

ات     ة المعلوم ة وتقنی ات الحدیث تخدام التقنی اس

 .والحاسبات

م    - ١١ ة للمعل اء الثقیل ن الأعب ل م ى التقلی ساعد عل ت

درجات    د ال صحیح ورص ة والت ھ بالمراجع والمتعلق

 .مما یتیح لھ التفرغ لمھامھ التعلیمیة

بادل المعلومات والأبحاث بین المؤسسات التعلیمیھ   ت - ١٢

دى          ة ل ة والثقاف سة العلمی وبعضھا ودعم روح المناف

 .المتعلمین

ة     - ١٣ راف الجماعی الیب الإش ع أس ذ جمی ة تنفی إمكانی

دوات  ( ل والن ات وورش العم سر  ) الاجتماع ل ی بك

 .وسھولة
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ط              - ١٤ تعلم من خلال رب در من مصادر ال توفیر اكبر ق

یھ  صول الافتراض ة  الف ات الإلكترونی  بالمكتب

ة        شبكة العالمی ى ال والموسوعات ومراكز البحث عل

 .للمعلومات

ة   - ١٥ ستمرة والمتابع تجابة الم ستمر والاس ل الم التفاع

ي دون إضافة           شكل إلكترون تم ب ذا ی المستمرة كل ھ

یة   ى الإدارة المدرس اء عل لام، . (أعب ، ٢٠٠٩س

مور، ) (٣٢٣ داوي، ) (٦٨–٦٦، ٢٠١١س ھن

٤٣٩، ٢٠١٠( 

 :)الافتراضي(وقات تطبیق الفصول الإلكترونیة مع  -ه 

صول     لال الف ن خ یم م ذ التعل ة تنفی ھ عملی تواج

الإلكترونیة مجموعة من المعوقات التي تعوق تنفیذه ومن 

 )ه١٤٣٤أبو غبن : (ھذه المعوقات

سات      -١ ي المؤس ة ف ة الإلكترونی ة التحتی عف البنی ض

ات    ث والمعلوم ز البح ات ومراك ة والمكتب التعلیمی

 .خرى وخاصة في بعض الدول العربیة والنامیةالأ

ات      -٢ تخدام التقی ارات اس ین بمھ ام المعلم دم الم ع

 .الحدیثة

تخدام     -٣ دریس باس ھ الت ضاء ھیئ اع اع دم اقتن ع

دریس او     ي الت ة ف ة الحدیث ائط الإلكترونی الوس

 .التدریب

ع      -٤ ل م ة للتعام شریة المؤھل وادر الب ة الك دم كفای ع

 .التكنولوجیا الحدیثة

ا -٥ م     المعوق ث أن معظ ة حی واجز اللغوی ت والح

ة    ة الإنجلیزی ي باللغ ة ھ صادر الإلكترونی الم

ر      ى الكثی واللغات الأجنبیة الأخرى التي یصعب عل

ھ        ى الوج ا عل تفادة منھ رب الاس احثین الع ن الب م

 .المطلوب

ع   -٦ ض المجتم ي رف ل ف ة تتمث ات اجتماعی معوق

ة       د والثق و جدی ا ھ ھ لم ساتھ ومنظمات أفراده ومؤس ب

 .فیھ

ون الإدارة    -٧ د تك ة ق الإدارة التعلیمی ق ب ات تتعل معوق

بیل       ي س ا ف ة عائق ر المؤھل ة، وغی ر الواعی غی

راءات   ي الإج ات ھ ذه المعوق ستحدث وھ الم

الإداریة الروتینیة المعقدة، واللوائح الجامدة التي لا     

 .تسمح بالتطویر ولا یتیح المرونة

ل   -٨ ي وتتمث ام التعلیم ل والنظ ق بالتموی ات تتعل معوق

ة  ف ات المادی وفر الإمكانی دم ت ل وع ص التموی ي نق

سة      اللازمة والبشریة المؤھلة وعدم استعداد المؤس

دعم        ي ال رى لتلق سات أخ ع مؤس ل م للتواص

یم    ق التعل ي تطبی ة ف شورة الفنی ساندة والم والم

 .الإلكتروني

ب      -٩ ضوع الطال دم خ یم لع ائل التقی ي وس شك ف ال

تح          اب  لإشراف مباشر برقابة عینیة محسوسة یف الب

أمین     صوصیة وت ریة وخ ر، وس ام التزوی أم

 .المعلومات

ین      - ١٠ م المتعلم دریب ودع ستمرة لت ة الم الحاج

 .والإداریین مع تطور التقنیة

شعور بعض الطلبة بالضیاع أو الارتباك أو العزلة         - ١١

ا      اء وجھ وھذه مسألة نفسیة متعلقة بمشكلة عدم اللق

 .لوجھ بین الطلبة والمحاضر

الإلكتروني لبعض التخصصات   عدم ملائمة التعلیم     - ١٢

 .العلمیة مثل الریاضیات

ویین          - ١٣ ین والترب ین الفنی شاركة ب ضعف التعاون والم

ا    مما أدى إلى وجود فجوة بین ما یحتاجھ المعلم وم

 .یتم تصمیمھ

 :متطلبات تطبیق التعلیم الإلكتروني: سادسًا

وفر            د من ت ي لاب یم الإلكترون لتطبیق نظام التعل

ات ا ن المتطلب دد م ة  ع ھ التحتی ي البنی ة ف یة المتمثل لأساس

وبیھ      ات حاس رامج وتطبیق شریة ، وب ات الب والمتطلب

ك   ددت المبیری ات   ) ١٤٢٣(وح ذه المتطلب ن ھ دد م   ع

  :منھا
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 :مكونات اساسیھ تتمثل في -١

    معلم لدیھ القدرة على التدریس واستخدام تقنیات

ى       ب الأل ارات استخدام الحاس التعلم الحدیھ ومھ

  .نترنتوالتعامل مع الا

      ارة ك مھ ذاتي ویمتل تعلم ال اراه ال ھ مھ تعلم لدی م

 .استخدام الحاسب الألى والانترنت

      ى ب الأل ي الحاس صص ف ى متخ م فن اقم دع ط

ع     ل م ى التعام درة عل ھ الق ھ ولدی وتكوینات

دیم    صمیم وتق ي ت ستخدم ف ي ت ات الت البرمجی

 .المقررات الإلكترونیة

      یر ى س راف عل زي للإش اقم ادارى مرك ط

 .ملیة التعلیمیة الإلكترونیةالع

 :تجھیزات اساسیھ تتمثل في  -٢

 توفر شبكھ الانترنت  

    ة زة الخدمی ھ ،  ( الاجھ ب الالی الحواس

  )الخ....السیرفرات ، السماعات 

  استودیھات مجھزة ( مكان عمل للمعلم والمتعلم

 )لتسجیل المحاضرات 

  :عدد من المتطلبات ھى) ١٤٢٩(وأورد الكنعان 

 للتعلیم الإلكترونيبناء رؤیة وخطھ   

 توفر التجھیزیات المادیة.  

   دى ذاتي ل ضبط ال تعلم وال ارات ال وفر مھ ت

  .الطلاب

    ى ب الأل تخدام الحاس ارات اس وفر مھ ت

  والانترنت لدى الطلاب

 تطویر المحتوى الرقمي المعیاري.  

    ت ى الانترن ھ عل ھ تفاعلی ھ تعلیمی ویر بواب تط

  .معیاریھ

  

ابعًا  تعلم الإ :س ھ ادارة ال يأنظم  Learning  لكترون

Management System (LMS) 

 مفھوم نظام ادارة التعلم الإلكتروني(LMS)  

ي            ات الت ھ من التطبیق    ھو عبارة عن مجموع

ت او            ر الانترن ي عب یم الإلكترون تنظم وتقدم خدمات التعل

دریس      ھ الت ضاء ھیئ لاب واع ة للط شبكات المحلی ال

  . والاداریین

  الإلكتروني  مكونات نظام ادارة التعلم   - أ 

شمري    ین ال تعلم    ) ٢٠٠٧(ب ام ادارة ال ات نظ ان مكون

  :الإلكتروني یشمل

  القبول والتسجیل -١

  المقررات الحاسوبیة -٢

  .التعلم المباشر/ الفصول الافتراضیة -٣

  الاختبارات الإلكترونیة -٤

  الواجبات الإلكترونیة -٥

  .منتدیات النقاش التعلیمیة -٦

  البرید الإلكتروني  -٧

 .المتابعة الإلكترونیة -٨

  فوائد  نظام ادارة التعلم الإلكتروني    -ب 

ورد        بلاك ب د    ) ٢٠٠٠(تشیر شركھ ال ى الفوائ ال

ذة       تخدام ھ د اس تعلم عن م والم ن المعل ل م ا ك ي یحققھ الت

  :الأنظمة وھى

ین         -١ نھم وب ا بی تحسین الاتصال بین المتعلمین فیم

  .المتعلم والمعلم

ع       -٢ ساواة م شعور بالم ین ال ساب المتعلم اكت

  .ینالمتعلمین الاخر

  .اتاحھ التعلم المتمركز حول المتعلم -٣

  .تقدیم طرق فوریھ لتقییم مستوى تقدم المتعلم -٤

م       -٥ ت للمعل ن الوق تفادة م صى اس ق اق تحقی

  .والمتعلم
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ال     -٦ ي الاعم م ف ضیھ المعل ذي یق ت ال ل الوق تقلی

 .الروتینیة

  انواع انظمھ ادارة التعلم الإلكتروني    -ج 

ھ ادارة     من خلال الاستعراض والبحث في انظم

د من         التعلم الإلكتروني الاكثر انتشارا تبین ان ھناك العدی

ى           ین الحرب ة وب ذه الأنظم دم ھ ي تق ة الت الشركات التجاری

  :ان ھناك قسمین رئیسیین ھما) ١٤٢٧(

انظمة ادارة التعلم الإلكتروني مفتوحة المصدر        -١

ویر        وھى تكون مجانیھ الاستخدام، ویمكن التط

ی   ل المھتم ن قب ا م دیل علیھ ا والتع ن امثلتھ ن وم

 ).Moodle(نظام مودل 

صدر   -٢ ھ الم ي مغلق تعلم الإلكترون ھ ادارة ال انظم

وم   ھ تق ركات تجاری ا ش ھ تملكھ ى انظم وھ

رخیص   تخدامھا الا بت سمح باس ا ولا ت بتطویرھ

ورد     بلاك ب تعلم ال ام ادارة ال ا نظ ن امثلتھ وم

)Blackboard (   ة ستخدم بالجامع و الم وھ

 .الإسلامیة

 :(Blackboard) نظام بلاك بورد  -د 

صال      ة، وإی ة التعلیمی ام لإدارة العملی و نظ ھ

ة      اءة العملی ة كف ابعتھم، ومراقب لاب ومت ة للط المعلوم

ة     سات التعلیمی ي الجامعات والمؤس ة ف ا،  التعلیمی وغیرھ

  :ونظام البلاك بورد لھ عدد من الممیزات منھا

ل    -١ لاب للتواص رة للط رص كبی ام ف یح النظ یت

ة   ضاء ھیئ ع أع ل م لاب والتفاع دریس والط الت

  .الآخرین بوسائل إلكترونیة متنوعة

رر   -٢ ع المق ل م لاب التواص ام للط یح النظ یت

ان     الدراسي خارج قاعة المحاضرات في أي مك

ي          وفي أي وقت من خلال الأدوات المتنوعة الت

ادة         وى الم ى محت یؤمنھا ھذا النظام للاطلاع عل

  .العلمیة للمقرر والتفاعل معھا بطرق میسرة

یح ا -٣ سیة أدوات    یت ة التدری ضاء الھیئ ام لأع لنظ

ة        ررات دینامیكی اء مق ن بن نھم م ائل تمك ووس

  .وتفاعلیة بسھولة كبیرة

درة      -٤ سیة الق ة التدری ضاء الھیئ ام لأع یح النظ یت

ة    ة مرن ررات بطریق وى المق ى إدارة محت عل

ة       ام الیومی ام بالمھ ن القی نھم م سیطة تمك وب

  . للعملیة التعلیمیة بشكل فعال

سمح الن -٥ ع    ی دریس بوض ة الت ضو ھیئ ام لع ظ

ة      ام المطلوب ادة والمھ ط الم ات وخط ملحوظ

  .والإعلانات

دریس من عرض          -٦ یمكن النظام اعضاء ھیئھ الت

  .نتائج الأعمال الفصلیة والامتحانات أولًا بأول

 

  :منھج الدراسة -١

في     نھج الوص ى الم ة عل د الدراس تعتم

ي لوب  التحلیل ى أس ائم عل ر  الق ھ أكث وى كون ل المحت  تحلی

اھج      ملائمة لطبیعة الدراسة، مقارنة بغیره من أسالیب من

ذا الأسلوب          البحث الأخرى، بحیث یمكن الاستفادة من ھ

  .في استنتاج ما تھدف الدراسة التحقق منھ

 :مجتمع الدراسة والعینة -٢

مجتمع الدراسة الحالیة من جمیع أعضاء   یتمثل

ریة للكلیات العلمیة بالجامعة  ھیئة التدریس بالسنة التحضی   

ددھم     الغ ع ورة الب ة المن لامیة بالمدین ضواً ) ٤٦(الإس ع

دد   دریس، وع ة ت ین و) ٢(ھیئ ع  ) ٢(إداری ین ومجتم فنی

لامیة    ة الإس ضیریة بالجامع سنة التح لاب بال ) ٢١٤(الط

ة     . طالباً من جنسیات مختلفة    حیث تطبیق الاستبانات بنھای

 .ه١٤٤٠/١٤٤١ الأول الفصل الدراسي

ة   ضاء ھیئ تجابة لأع سبة الاس ت ن د بلغ وق

ة    % ١٠٠التدریس بالسنة التحضیریة     حیث كان عدد عین

دریس   ة الت ضاء ھیئ ضواً) ٤٦(أع سبة . ع ت ن وبلغ

حیث بلغ عدد عینة الطلاب من  % 43الاستجابة للطلاب  

ضیریة   سنة التح لاب    91ال دد الط الي ع ن إجم ب م  طال

 عمل استبانات إلكترونیة من خلال   ، وتم ) ٢١٤(البالغ 

Google Drive    ضاء لاب وأع روابط للط ال ال  وإرس

والجدول التالى یوضح توزیع اعضاء ھیئة   .ھیئة التدریس 

  :التدریس بالسنة التحضیریة
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ریس توزیع استجابات أعضاء ھیئة التد) ١(جدول 

  بالسنة التحضیریة حسب التخصص

  النسبة  العدد  التخصص  م
  %٣٧  ١٧  نجلیزیةاللغة الإ  ١
  %١٠  ٥  الریاضیات  ٢
  %١٥  ٧  الحاسب الآلي  ٣
  %٢٠  ٩  المھارات  ٤
  %٩  ٤  الكیمیاء  ٥
  %٩  ٤  فیزیاء  ٦

  %١٠٠  ٤٦  المجموع
  

م    دول رق ن ج ضح م ضاء  ) ١(ویت دد أع أن ع

ة       ضیریة بالجامع سنة التح امج ال دریس ببرن ة ت ھیئ

و   لامیة ھ ین    ) ٤٦(الإس این ب شكل متب ھ ب ضواً موزع ع

سنة التحضیریة،       المقرر ات المتنوعة التي تدرس داخل ال

دار        سنة التحضیریة ی امج ال ار ان برن مع الاخذ فى الاعتب

  . من خلال التشغیل الخارجي

  

 یتضح من الشكل السابق أن أعلى نسبة 
استجابة كانت من أعضاء ھیئة تدریس مقرر اللغة 

% ٣٦بنسبة ) ھیئة تدریس عضو ١٧(الإنجلیزیة بعدد 
وجاء في المركز الثاني أعضاء ھیئة تدریس مقرر 

،  %٢٠بنسبة )  أعضاء ھیئة تدریس٩(المھارات بعدد 
ثم أعضاء ھیئة تدریس مقرر الحاسب الآلي بعدد 

، ثم اعضاء ھیئھ %١٥بنسبة ) أعضاء ھیئة تدریس٧(
)   اعضاء ھیئھ تدریس٥(تدریس الریاضیات بعدد 

بلغت نسبھ كل من تخصص الفیزیاء و%  ١١بنسبھ 
 اعضاء ھیئھ ٤(لكل تخصص بعدد % ٩والكیمیاء 

  ).تدریس بكل تخصص

 .أدوات الدراسة -٣

استبانھ تقییم للطلاب ) ٢(تم إعداد عدد 
وأعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة وفق مقیاس 

 - محاید– موافق بشدة –موافق (لیكرت خماسي التدرج 
وتحتوى كل استبانھ على )  بشدة غیر موافق-غیر موافق

 – محور الاتجاھات -محور الاستخدامات (محاور ) ٣(
وتمت صیاغة فقرات الاستبانات ) . محور المعوقات

وفقا لمتغیرات الدراسة، وتم عرضھا على مجموعة من 
 وتم تعدیل بعض الفقرات )١(المتخصصین لتحكیمھ 

بلة بالاستبانات حتي أصبحت فى صورتھا النھائیة وقا
  :والجدول التالي یوضح عدد فقرات كل محور. للتطبیق

                                   
  . ١ملحق رقم )  1(
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  )٢(جدول 

 .عناوین الاستبانات ومحاور كل استبانھ وعدد فقرات كل محور

عدد   المحاور  عنوان الاستبانھ  م
  الفقرات

استخدامات طلاب السنة التحضیریة للكلیات العلمیة : المحور الاول 
   )Blackboard(بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

١٥  

معوقات استخدام طلاب السنة التحضیریة للكلیات العلمیة : المحور الثانى
   )Blackboard(نظام إدارة التعلیم الإلكتروني بالجامعھ الاسلامیھ ل

١٥  

تقویم استخدام الطلاب  لنظام   ١
إدارة التعلیم 

 Blackboardالإلكتروني
بالسنة التحضیریة للكلیات 

بالجامعة الإسلامیة العلمیة 
إتجاھات طلاب السنة التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامعھ : المحور الثالث   .بالمدینة المنورة

   )Blackboard(الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 
١٣  

  ٢٨  مدى استخدام اعضاء ھیئة التدریس لنظام البلاك بورد: المحور الاول 
اتجاھات اعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة للكلیات : المحور الثانى

ى البلاك العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ نحو استخدام نظام ادارة التعلم الالكترون
  بورد

٢٠  
تقویم استخدام أعضاء ھیئة   ٢

التدریس لنظام إدارة التعلیم 
 Blackboardالإلكتروني

السنة التحضیریة بالجامعة ب
معوقات استخدام اعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة : المحور الثالث  .الإسلامیة بالمدینة المنورة

للكلیات العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ لنظام  ادارة التعلم الالكترونى البلاك 
  بورد

١٨  

ة    ة الدراس ى عین تبانات عل ق الاس م تطبی د ت وق

ي       ام الدراس لال الع ا خ ارة إلیھ بق الإش ي س الت

اییس   ١٤٤١/ه١٤٤٠ رة المق رح فك م ش د أن ت ه، بع

لأعضاء ھیئة التدریس والطلاب وتوضیح أن الھدف منھ      

ن    شف ع ضیریة والك سنة التح سین لل ویر والتح و التط ھ

تعلم      ام إدارة ال صور بنظ ضعف والق اط ال بلاك  (نق  ال

   )بورد

  )الخصائص السیكومتریة:(  الصدق والثبات-٤

ك ع     اس وذل ق  تم التحقق من صدق المقی ن طری

ورتھ              اس في ص م عرض المقی ث ت الصدق الظاھري حی

ى     رأي عل داء ال ین لإب ن المحكم ة م ى مجموع ة عل الأولی

ذف    ھ أو الح یاغة فقرات ث ص ن حی اس م وي المقی محت

ق صدق          ذلك تحق لازم وب دیل ال والتعدیل، وتم إجراء التع

  .المقاییس الأربعة

ة      لال طریق ن خ ات م ن الثب د م م التأك وت

 وھذه الطریقة تعتبر مقیاس أو مؤشر لثبات     ,ألفاكرونباخ  

ات  اس الثب ة لقی ة ثانی تبیان كطریق م،(الاس ). ٢٠١٠ملح

رات      ل الفق ات لك ل الثب ساب معام ان بح ام الباحث ث ق حی

ـلباحثین   ة لـــ سب دراس تبانات، وح ة بالاس المرتبط

"Strong "  و"Hensley "       ات الأداة ق ثب ى یتحق فإنھ حت

اخ    ل كرونب ون معام ب أن یك ساوي  یج ر أو ی ا أكب ألف

ھ            ٠،٦٠ د تطبیق ك عن اس وذل ات المقی ، وتم التحقق من ثب

ة    ضاء ھیئ لاب وأع ن الط ة م ى مجموع ي عل التجریب

ددھم   غ ع دریس بل ا٢٥ً(الت ة  ٢٠(و )  طالب ضو ھیئ  ع

دریس ة   ) ت ت قیم د بلغ اخ وق ا كرونب ة ألف تخدام معادل باس

  :المعامل كما ھو موضح بالجدول التالي



   
   

 ٦٢  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  .لات الثباتمعام) ٣(جدول 

عدد   المحاور  الاستبانھ  م
  الفقرات

معامل ألفا 
  كرونباخ

لمیة استخدامات طلاب السنة التحضیریة للكلیات الع: المحور الاول 
   )Blackboard(بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

٠٫٨٧  ١٥  

معوقات استخدام طلاب السنة التحضیریة للكلیات : المحور الثانى
العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

)Blackboard(   

٠٫٧٩  ١٥  

لاب      ١ تخدام الط ویم اس تق
یم   ام إدارة التعل لنظ

 Blackboardالإلكتروني
بالسنة التحضیریة للكلیات 
ة   ة بالجامع العلمی
ة   لامیة بالمدین الإس

 التحضیریة للكلیات العلمیة إتجاھات طلاب السنة: المحور الثالث   .المنورة
   )Blackboard(بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

٠٫٨٦  ١٣  

 ٠٫٩١  ٢٨   اعضاء ھیئة التدریس لنظام البلاك بوردمدى استخدام: المحور الاول 

اتجاھات اعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة : المحور الثانى
للكلیات العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ نحو استخدام نظام ادارة التعلم 

  الالكترونى البلاك بورد

٠٫٨٢  ٢٠  

ضاء   ٢ تخدام أع ویم اس تق
ھیئة التدریس لنظام إدارة    
یم  التعل

 Blackboardالإلكتروني
ضیریة   سنة التح بال
لامیة  ة الإس بالجامع

  .بالمدینة المنورة
بالسنة معوقات استخدام اعضاء ھیئة التدریس : المحور الثالث

التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ لنظام  ادارة التعلم 
  الالكترونى البلاك بورد

٠٫٨٦  ١٨  

م   ي ت املات الت دول ان المع ن الج ضح م ویت

م      ذلك ت صائیا وب ة إح صورة دال ة ب ا مرتفع ل إلیھ التوص

ي        ین العلم ن التقن ق م اس والتحق ات المقی ن ثب ق م التحق

  .للتطبیقللمقیاس وقابلیتھ 

 . المعالجة الإحصائیة-٥   

ة    تبانات الإلكترونی ع الاس ن تجمی اء م د الانتھ بع

امج     تخدام برن ان باس ام الباحث داول، ق ي ج ا ف وتفریغھ

صائي  ل الاح تبانات    SPSSالتحلی رات الاس ل فق  لتحلی

ة من خلال         راد العین إحصائیا، وقد تم تحلیل استجابات أف

  :الأسالیب الإحصائیة التالیة

 .تكرارات والنسب المئویةال  -  أ

  )درجة الموافقة(المتوسط الوزني   -  ب

 الموافقة بھدف التعرف عل    مستويوذلك لتحدید   

تبانة       ارات الاس ن عب ارة م ل عب ل ك ة ع ة الموافق درج

ة       ي قیم رارات ف ضرب التك وزني ب ط ال دد المتوس ویح

سمة            م ق ا ث ي قیمتھ ع حاصل التكرارات ف م جم درجاتھا ث

د  ى ع ي عل وع الكل سؤال،   المجم ى ال ابوا عل ن أج د م

ط       ساب المتوس ة ح ة كیفی ة التالی ح المعادل   وتوض

 .الوزني

  ن)   /  وXت(مجـ =   المتوسط الوزني 

  .التكرار المقابل لكل استجابة= ت:   حیث أن 

  .الدرجة المقابلة لكل استجابة= و 

  .   إجمالي عینة الدراسة= ن

داھا       ة وم ستوي الموافق ین م الي یب دول الت والج

  .للاستبانة ذات الخمس استجابات



 

 ٦٣

  محمدمحمد عبد التواب/   د-صبري السيد عبدالرحمن /د

  :)٤(جدول 

  )١٠٣، ٢٠١٠أسامة،(تفسیر استجابة العینة في ضوء قیم المتوسط الوزنى 

  المتوسط الوزنى للاستجابة
  الى  من

  مستوى الاستجابة

  ضعیف جدا  ١،٨٠  ١
  ضعیف  ٢،٦٠  ١،٨١
  متوسط  ٣،٤٠  ٢،٦١
  عالیة  ٤،٢٠  ٣،٤١
  عالیة جدا  ٥  ٤،٢١

  )مربع كاي (المطابقة نحس  اختبار-ج

ام    ون ع ارل بیرس ل ك ى ١٩٠٠توص  إل

ة    سن المطابق لوب ح اي (أس ع ك ار ) مرب لاختب

روق      ت الف ا إذا كان د م ة لتحدی ي طریق روض، وھ الف

ن     دد م ي أي ع ة ف ة والملاحظ رارات النظری ین التك ب

ات       ى اختلاف اً إل ا منطقی ن إرجاعھ سام یمك الأق

  .الصدفة في اختیار العینات

 Chi) مربع كاي(لمعادلة التالیة لحساب وتستخدم ا

Square X2.  

  ق   /٢)ق-ه(مج = ٢كا

  : حیث أن

  .التكرارات الملاحظة= ه

  .التكرارات المتوقعة= ق

الجدولیة عند ) مربع كاي(وبالكشف عن قیمة 

وجد أنھا دالھ كما ) ٤(درجة حریة و 0.05مستوى دلالھ 

  :    ھو موضح بالجدول التالي

  )٥(جدول 

  .٠٥ومستوي دلالتھا ) ٤(الجدولیة عند درجات حریة ) مربع كاي(قیمة 

  مستوي الدلالة  الجدولیة) مربع كاي(قیمة   درجات الحریة

٠٫٠٥  ١٢٫٨١٥  ٤   

٠٫٠٥  ١١٫٦١٢  ٤   

٠٫٠٥  ٩٫١٤٥  ٤   

٠٫٠٥  ٧٫٤٥٧  ٤   
ونصھ ما أنماط استخدام : إجابة السؤال الأول

یة بالمدینة الطلاب بالسنة التحضیریة بالجامعة الإسلام

   ؟Blackboardالمنورة لنظام 

للإجابة على ھذا السؤال تم حساب المتوسطات 

الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لكل عبارة من عبارات 

محور الاستخدامات من وجھة نظر الطلاب، ثم تم تقدیر 

  .المتوسطة العام لأنماط الاستخدامات للنظام

  :ىالتال) ٥(ویتضح ذلك  من الجدول رقم 

  



   
   

 ٦٤  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  )٦(جدول 

 المتوسطات الحسابیة و الأنحراف المعیاري لمحور استخدامات طلاب السنة التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامعھ 

  ).Blackboard(الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

  مدي الإستخدام

مجـ   الفقرات  م
غیر 
  موافق

مجـ   محاید
  موافق

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

أعرف واجباتي الجامعیة وأحلھا من   ١  ٥٣  ١٧  ٢١
  %٥٨  %١٩  %٢٣  Bbخلال نظام 

  متوسط  ١  .٤٥٢  ٢٫٦٥

  Bbأعرف درجاتي من خلال نظام   ٢  ٦١  ١٩  ١١
٦٧  %٢١  %١٢%  

  متوسط  ٢  .٦٤  ٢٫٧٤

٣  ٣٥  ٣٨  ١٨  
  

أتابع إعلانات المقررات من خلال 
  %٥٥  %٢٤  %٢١  Bbنظام 

  متوسط  ٣  .٥٢  ٢٫٨٥

أعرف محتویات المقرر من خلال   ٤  ٤٨  ٢٤  ١٩
  %٥٣  %٢٦  %٢١  Bbنظام 

  ضعیف  ٥  .٦١  ٢٫١١

أعرف وصف المقرر من خلال نظام   ٥  ١٨  ١٦  ٥٧
Bb  ٢٠  %١٧  %٦٣%  

  ضعیف  ١١  .٥٣  ٢٫١٠

یقوم عضو ھیئة التدریس بعرض   ٦  ٧٢  ١٥  ٤
  %٨٠  %١٦  %٤  Bbالمحتوي على نظام 

  ضعیف  ٨  .٧١  ١٫٨٩

یقوم عضو ھیئة التدریس بعرض   ٧  ٦٩  ١٨  ٤
  %٧٦  %٢٠  %٤  Bbملفات وسائط متعددة على نظام 

  ضعیف  ٧  .٧٣  ٢٫١٣

أقوم بحل الاختبارات الإلكترونیة من   ٨  ٥٣  ٢١  ١٧
  %٥٨  %٢٣  %١٩  Bbخلال نظام 

  متوسطة  ٦  .٦٤  ٢٫٦٥

  فى الاستفادة Bbاستفید من نظام   ٩  ١٧  ٤٣  ٣١
  %١٩  %٤٧  %٣٤  .بشكل تزامنيمن المقرر 

  متوسطة  ٩  .٤٢  ٢٫٧١

أتعرف على أستاذ المقرر من خلال   ١٠  ٤٣  ٢٦  ٢٢
Bb  ٤٧  %٢٩  %٢٤%  

  ضعیف  ١٠  .٦٣  ٢٫١٩

یتم تدریبي بشكل مستمر على نظام   ١١  ٤٩  ١٨  ٢٤
Bb  ٥٤  %٢٠  %٢٦%  

ضعیف   ١٢  .٥٦  ١٫١٥
  جدا

البرید یمكن الأستفادة من خدمة   ١٢  ٣١  ١٩  ٤١
 فى Bbالإلكتروني المقدمة من نظام 

التواصل مع المستخدمین ومع عضو 
  .ھیئة التدریس

٣٤  %٢١  %٤٥%  
ضعیف   ١٤  .٦٤  ١٫١٦

  جدا

 للتفاعل مع Bbاستخدام  نظام   ١٣  ١١  ٤٢  ٣٨
زملائي من خلال 

  Forums.المنتدیات
١٢  %٤٦  %٤٢%  

ضعیف   ١٣  .٧٦  .٩٦
  جدا

 للتفاعل مع Bb  نظام استخدام  ١٤  ٩  ٥٥  ٣٦
  %١٠  %٦٠  %٤٠  Blogs.زملائي من خلال المنتدیات

ضعیف   ١٥  .٧٧  .٥٦
  جدا

١١  ٥٠  ٣٠  ١٥  
  

 للتفاعل مع Bbاستخدام  نظام 
زملائي من خلال غرف 

   Chattingالمحادثة
١٢  %٥٥  %٣٣%  

ضعیف   ١٤  .٣٦  .٦٦
  جدا

  متوسطة  .٥٧  ٢٫٩٨  الأجمالى  
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ري      یتضح من ا   ة ت ة الدراس لجدول السابق أن عین

ى     م ف ول آرائھ لاب ح تجابات الط ام لاس ط الع أن المتوس

ورد         بلاك ب ي ال أنماط استخدام نظام إدارة التعلم الإلكترون

ان  ستخدمون     ). ٢٫٩٨(ك ة ی راد العین ي أن أف ا یعن مم

ة        ي بدرج تعلم الإلكترون الأنماط المختلفة فى نظام إدارة ال

ام ، و  شكل ع طة ب ات   متوس ض الدراس ع بع ق م ذا یتف ھ

سابقة         ى الدراسات ال ا ف م الأشارة إلیھ ب   .التي ت ى الغال وف

ل    دى تفعی ورد بم بلاك ب لاب لل تخدامات الط رتبط اس ی

  .عضو ھیئھ التدریس النظام لطلابھ

ارات          سابق أن عب أعرف  (وأتضح من الجدول ال

ام       لال نظ ن خ ا م ة وأحلھ اتي الجامعی   و ) Bbواجب

ات   (و ) Bbخلال نظام  أعرف درجاتي من    (  ابع إعلان أت

ارات   (و  ) Bbالمقررات من خلال نظام      أقوم بحل الاختب

ام     لال نظ ن خ ة م ة   ) Bbالإلكترونی ة عالی ت بدرج كان

ى  و   ) ٢٫٦٥( بمتوسطات حسابیة  ارة الأول ) ٢٫٧٤( للعب

ة و   ارة الثانی ة و  ) ٢٫٨٥(للعب ارة الثالث ) ٢٫٦٥( للعب

ى     ك إل زي ذل ة ویع ارة الرابع ض  للعب اك بع أن ھن

ل       ة مث ا الكترونی ضریة اختباراتھ سنة التح ررات بال المق

ام        ى قی افة إل صال بالأض تعلم والات ارات ال رر مھ مق

درجات من خلال نظام          أعضاء ھیئة التدریس بترصید ال

  .الخاص بالجامعة الإسلامیة) زدني(إدارة التعلم 

ارات  ام  ( أم عب تخدام  نظ ع   Bbاس ل م  للتفاع

استخدام  نظام    ( و  ) Blogs.المنتدیاتزملائي من خلال    

Bb     رف لال غ ن خ ي م ع زملائ ل م  للتفاع

ع  Bbاستخدام  نظام ( و   ) Chattingالمحادثة  للتفاعل م

ة   )  Forums.زملائي من خلال المنتدیات دم  (بدرج منع

سابیة  )  طات ح ى و  .) ٧٧( ومتوس ارة الأول .) ٣٦(للعب

ة، و ارة الثانی ة و.) ٧٦(للعب ارة الثالث ى  للعب ك إل زي ذل یع

قیام بعض اعضاء ھیئة التدریس بعدم تفعیل تلك الأدوات   

ى استخدام       للطلاب بالأضافة إلى عدم تدریب الطلاب عل

  .تلك الادوات

سنة      : إجابة السؤال الثاني   تخدام طلاب ال ما معوقات اس

ام   لامیھ لنظ ھ الاس ة بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی التح

  ؟ )Blackboard(إدارة التعلیم الإلكتروني 

ساب المتوسطات           م ح سؤال ت ذا ال ى ھ للإجابة عل

ارات           ارة من عب الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لكل عب

سنة      لاب بال ر الط ة نظ ن وجھ ات م ور المعوق مح

م   م ت ورة، ث ة المن لامیة بالمدین ة الإس ضیریة بالجامع التح

حھا        ا یوض ائج كم اءت النت ام وج ط الع دیر المتوس تق

  )٧(قم الجدول التالي ر



   
   

 ٦٦  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  )٧(جدول 

 المتوسطات الحسابیة و الأنحراف المعیاري لمحور معوقات استخدام طلاب السنة التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامعھ 

   )Blackboard(الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

  درجة المعوق

مجـ   فقرة محور المعوقات  م
غیر 
  موافق

مجـ   متوسط
  موافق

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

ضعف برامج التدریب على استخدام البلاك   ١  ٥٣  ١٧  ٢١
  %٥٨  %١٩  %٢٣  Bbبورد

  متوسط  ١  .٣٥  ٢٫٧٥

ضعف الوعي بثقافة التعلم الإلكتروني و   ٢  ٦١  ١٩  ١١
  %٦٧  %٢١  %١٢  Bbاستخدام البلاك بورد

  ضعیفة  ٤  .٦٤  ٢٫٣٤

٣  ٣٥  ٣٨  ١٨  
  

 المستخدمین  قلة الحوافز المعنویة للطلاب
  Bbلنظام 

  
٣٨  %٤٢  %٢٠%  

  ضعیفة  ٢  .٣٢  ٢٫٣٥

قلة حوافز الدرجات للطلاب المستخدمین    ٤  ٤٨  ٢٤  ١٩
  %٥٣  %٢٦  %٢١  Bbلنظام 

  ضعیفة  ٣  .٤٣  ٢٫٢١

ضعف خلفیة الطالب فى استخدام الحاسب   ٥  ١٨  ١٦  ٥٧
  .الألى

  
٢٠  %١٧  %٦٣%  

  متوسط  ٦  .٦٥  ٢٫٨١

  .ضعف الأتصال بشبكة الأنترنت  ٦  ٧٢  ١٥  ٤
  ٨٠  %١٦  %٤%  

  متوسطة  ٥  .٦٥  ٢٫٨٩

ضعف البنیة التحتیة لتقنیة المعلومات   ٧  ٦٩  ١٨  ٤
  %٧٦  %٢٠  %٤  .بالجامعة

  متوسطة  ٩  .٧٣  ٢٫٦١

  .نقص الصیانة الدوریة لمعامل الحاسب الألى  ٨  ٥٣  ٢١  ١٧
٥٨  %٢٣  %١٩%  

  متوسطة  ٧  .٦٤  ٢٫٣٠

  Bbنقص الدعم الفني و الصیانة  لنظام   ٩  ١٧  ٤٣  ٣١
١٩  %٤٧  %٣٤%  

  متوسطة  ٨  .٥٢  ٢٫٧٥

   یفرض أعباء إضافیة فى المقررBbاستخدام   ١٠  ٤٣  ٢٦  ٢٢
٤٧  %٢٩  %٢٤%  

  متوسطة  ١٠  .٧٣  ٢٫٩٤

ضعف إلمام أعضاء ھیئة التدریس بمتطلبات   ١١  ٤٩  ١٨  ٢٤
  %٥٤  %٢٠  %٢٦  Bbاستخدام نظام 

  وسطةمت  ١١  .٤٦  ٢٫٤٤

  Bbوجود قصور فى الخدمات التي یقدمھا   ١٢  ٣١  ١٩  ٤١
٣٤  %٢١  %٤٥%  

  متوسط  ١٢  .٣٤  ٢٫٦١

عدم تمكن اعضاء ھیئة التدریس من مھارات   ١٣  ١١  ٤٢  ٣٨
  %١٣  %٤٥  %٤٢  Bbالتعامل مع نظام 

  متوسطة  ١٣  .٥٦  ٢٫٧١

   فى مقررات Bbضعف استخدم نظام    ١٤  ٩  ٥٥  ٣٦
  %١٠  %٦٠  %٤٠  .مھارات بصفة مستمرةال

  متوسط  ١٤  .٧٧  ٢٫٨٥

 فى مقررات Bbضعف استخدم نظام   ١٥  ٣٠  ٥٠  ١١
الریاضیات والكیمیاء والفیزیاء بصفة 

  .مستمرة
٣٣  %٥٥  %١٢%  

  عالیة  ١٥  .٦٣٦  ٣٫١٧

درجة المعوق   .٤٥٧  ٢٫٦٥  الإجمالى  
  متوسط

  



 

 ٦٧

  محمدمحمد عبد التواب/   د-صبري السيد عبدالرحمن /د
  

دول    ائج الج شیر نت ى) ٧(ت ط   إل غ المتوس ھ بل  أن

ل   ور كك ى المح لاب عل تجابات الط ام لاس ) ٢٫٦٥(الع

اري  راف معی ى أن .)٤٥٧(وأنح شیر إل ذا ی ، وھ

رة    وق متوسط  (استجابات آراء العینة جاءت تحت فق ) مع

ا         ت درجاتھ ي كان ات الت ض المعوق اك بع ي أن ھن بمعن

ورد          بلاك ب ع ال ل م لاب للتعام ھ الط ي تواج ة والت عالی

ا ر : ومنھ عف ب بلاك  ض تخدام ال ى اس دریب عل امج الت

ورد ي و    Bbب تعلم الإلكترون ة ال وعي بثقاف عف ال ، ض

ورد    ة للطلاب         Bbاستخدام البلاك ب وافز المعنوی ة الح ، قل

ام   ستخدمین  لنظ بكة     Bbالم عف ش ى ض افة إل  ، بالأض

اء الإجراءات          ك أثن الأنترنت داخل الجامعة وقد اتضح ذل

ا ا      ة      الأحترازیة لمواجھة فیروس كورون ت حكوم ى قام لت

ام      ل بنظ ة والعم ق الدراس ا تعلی ا ومنھ ة بأتخاذھ المملك

بلاك       ة ال التعلیم الإلكتروني والتعلم عن بعد من خلال تقنی

ائق     ة ع ت بالجامع بكة الأنترن عف ش كل ض د ش ورد فق ب

كبیرا اثناء القاء المحاضرات بالأضافة إلى تعطیل والغاء      

  .المحاضرات فى كثیر من الأحیان

اك ب عیفة    وھن ا ض ت درجتھ ات كان ض المعوق ع

منھا نقص الصیانة الدوریة لمعامل الحاسب الألى، نقص    

ام أعضاء    Bbالدعم الفني و الصیانة  لنظام          عف إلم ، ض

ام  تخدام نظ ات اس دریس بمتطلب ة الت ود Bb ھیئ ، وج

دمھا   ي یق دمات الت ى الخ صور ف ى  Bbق ك ال زي ذل  ویع

ل وبالاضافة     ستمر بالمعام ي م م فن ود دع ود وج ى وج ال

ادة    ام عم ى قی ضا ال ع ای ستمرة، ویرج ة م یانة ومتابع ص

ن        د م د العدی لامیة بعق ة الإس ي بالجامع تعلم الإلكترون ال

تخدام   ف واس ة توظی ى كیفی دریب عل ل والت ورش العم

  .ادوات البلاك بورد فى التعلم الصفي واللا صفي

ث  سؤال الثال ة ال سنة   : إجاب لاب ال ات ط ا أتجاھ م

ضیریة للكلی ام  التح لامیھ لنظ ھ الاس ة بالجامع ات العلمی

  ؟ )Blackboard(إدارة التعلیم الإلكتروني 

ساب المتوسطات        م ح سؤال ت ذا ال  للإجابة على ھ

ارات           ارة من عب الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لكل عب

سنة    لاب بال ر الط ة نظ ن وجھ ات م ور الأتجاھ مح

ورة    ة المن لامیة بالمدین ة الإس ضیریة بالجامع م  .التح م ت ث

حھا        ا یوض ائج كم اءت النت ام وج ط الع دیر المتوس تق

  )٨(الجدول التالي رقم 



   
   

 ٦٨  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

   )٨(جدول

   )Blackboard( اتجاھات طلاب السنة التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني

  درجة الاتجاه

مجـ   فقرة محور الاتجاھات  م
غیر 
  موافق

مجـ   متوسط
  موافق

  رجةالد  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

   )Bb) یمكن معرفة درجاتي من خلال نظام   ١  ٥٣  ١٧  ٢١
٥٨  %١٩  %٢٣%  

  موافق  ١  .٢٥  ٣٫٥٥

یجعل التعلیم  ) Bb) أشعر أن استخدام نظام   ٢  ٦١  ١٩  ١١
  %٦٦  %٢١  %١٣  ممتعاُ

  محاید  ٨  .٥٤  ٢٫٦٤

٣  ٣٥  ٣٨  ١٨  
  

یبیة حول أرغب فى الإشتراك فى دورات تدر
  %٣٨  %٤٢  %٢٠   )Bb) نظام 

غیر   ١٣  .٤٢  ٢٫٥٠
  موافق

 ) Bb) أري أن النقاش مع زملائي عبر نظام   ٤  ٤٨  ٢٤  ١٩
  %٥٣  %٢٦  %٢١  .أكثر تأثیرا من النقاش المباشر

غیر   ١٢  .٤٣  ٢٫٤١
  موافق

ألمس فائدة من المحاضرات  والتمارین أذ   ٥  ١٨  ١٦  ٥٧
  %٢٠  %١٨  %٦٢   )Bb) وضعت على نظام 

غیر   ٢  .٤٥  ٢٫٣٨
  موافق

  .على التعلم ) Bb) یحفز استخدام نظام   ٦  ٧٢  ١٥  ٤
٧٩  %١٧  %٤%  

غیر   ١٠  .٥١  ٢٫٣٣
  موافق

أري أخذ مقرراتي من خلال البلاك بورد   ٧  ٦٩  ١٨  ٤
  %٧٦  %٢٠  %٤  .یعطي فائدة أكثر لى

  محاید  ٧  .٧٣  ٢٫٦٢

 یوفر بیئة تعلیمیة Bbم نظام أري أن استخدا  ٨  ٥٣  ٢١  ١٧
  %٥٨  %٢٣  %١٩  .غنیة بالمصادر التعلم

  محاید  ٩  .٤٦  ٢٫٦١

یمكنني مشاھدة الدرس أكثر مرة حال كونھ   ٩  ١٧  ٤٣  ٣١
  %١٩  %٤٧  %٣٤  .موجود على نظام البلاك بورد

  محاید  ٦  .٢٥  ٢٫٧٣

  یمكنني من التغلب على Bbأري أن نظام   ١٠  ٤٣  ٢٦  ٢٢
  %٤٧  %٢٩  %٢٤  . تعلیم الریاضیاتمشكلات

  محاید  ٥  .٣٧  ٢٫٩٢

 تمنح Bbاشعر أن الدراسة عبر نظام   ١١  ٤٩  ١٨  ٢٤
  %٥٤  %٢٠  %٢٦  .الفرصة الكافیة للتفكیر والأستنتاج

غیر   ١١  .٦٤  ٢٫٢٤
  موافق

 لصعوبة Bbأجد صعوبة فى استخدام نظام   ١٢  ٣١  ١٩  ٤١
  %٣٤  %٢١  %٤٥  .توظیفة فى المقررات الدراسیة

غیر   ١٢  .٤٣  ٢٫١٩
  موافق

 الوقت لمساعدتي فى معرفة Bbیوفر نظام   ١٣  ١١  ٤٢  ٣٨
 –درجاتي ( التغذیة الراجعة بسرعھ من خلال

  %١٣  %٤٥  %٤٢  ) الأنشطة والمشاركات-الواجبات

  موافق  ٢  .٦٥  ٣٫٨١

  الدرجة  متوسط  .٤٤٣  ٢٫٧٤  الإجمالى  

ام    ) ٨(السابق  یتضح من الجدول     أن المتوسط الع

لاتجاھات الطلاب بالسنة التحضیریة بالجامعة الإسلامیة        

تعلم   ام ال تخدام نظ ول اس اتھم ح و أتجاھ نح

ي ي(الإلكترون دار) زدن ورد بمق بلاك ب ) ٢٫٧٤(ال

اس       .) ٤٤٣(وأنحراف معیاري    ة لمقی ة الثانی ویقع فى الفئ

و استخدام            د نح ى الاتجاه المحای النظام،  لیكرت وتشیر إل

دریس         ة الت اك بعض أعضاء ھیئ ى أن ھن ك إل ویعزي ذل

فى التخصصات العلمیة كالكیمیاء والفیزیاء والریاضیات       

الى           ستمرة وبالت ورد بصفة م بلاك ب لا یستخدمون نظام ال

ي      تثناء مدرس ھ، باس تعلم علی ى ال ب ف ر راغ ب غی الطال

ات       ارات والتكلیف د الاختب تم عق ث ی ارات حی رر المھ مق

ویتضح .ات وكافة الأنشطة من خلال البلاك بورد   والواجب



 

 ٦٩

  محمدمحمد عبد التواب/   د-صبري السيد عبدالرحمن /د

ت         تبانھ فكان ى الاس ة عل راد العین ذلك من خلال إجابات أف

ة    اتھم بدرج ق (إجاب ارات  ) مواف ى العب ة   : ف ن معرف یمك

ام     لال نظ ن خ اتي م ن    )  Bb (درج دة م س فائ وألم

و  ) Bb (المحاضرات  والتمارین أذ وضعت على نظام      

ى    یمكنني مشاھدة الدرس أكثر    ود عل  مرة حال كونھ موج

ى   Bbنظام البلاك بورد و یوفر نظام   ساعدتي ف  الوقت لم

لال    ن خ سرعھ م ة ب ة الراجع ة التغذی اتي ( معرف  –درج

ات شاركات-الواجب شطة والم ت ) الأن ین كان ى ح ، ف

ق  ( إجابات أفراد العینة بدرجة    ر مواف ارات  ) غی ى العب : ف

ام  تخدام نظ عر أن اس یم  ) Bb (أش ل التعل اُو یجع ممتع

ام    ول نظ ة ح ى دورات تدریبی تراك ف ى الإش ب ف   أرغ

) Bb (      و أري أن النقاش مع زملائي عبر نظام) Bb ( 

  . أكثر تأثیرا من النقاش المباشر

ضاء      : إجابة السؤال الرابع   تخدام أع ما أنماط اس

لامیة     ة الإس ضیریة بالجامع سنة التح دریس بال ة الت ھیئ

ام إدارة ا   ورة لنظ ة المن ي    بالمدین تعلم الإلكترون ل

Blackboard؟   

طات      ساب المتوس م ح سؤال ت ذا ال ى ھ ة عل للإجاب

ارات             ارة من عب الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لكل عب

ة    ضاء ھیئ ر أع ة نظ ن وجھ تخدامات م ور الاس مح

اط       ام لأنم طة الع دیر المتوس م تق م ت دریس، ث الت

م       ك  من الجدول رق ) ٩(الاستخدامات للنظام، ویتضح ذل

  :لتالىا

  )٩(جدول 

 المتوسطات الحسابیة و الأنحراف المعیاري لمحور استخدامات أعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة للكلیات العلمیة 

  ).Blackboard(بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلم الإلكتروني 
  مدي الإستخدام

مجـ   العبارة  م
غیر 
  موافق

مجـ   متوسط
  موافق

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

فى الاعلان عن انشطة ) Bb(استخدم نظام   ١  ١٦  ١٢  ١٨
  %٣٥  %٢٦  %٣٩  المقرر

  عالیة  ١  .٤٥٢  ٣٫٤٥

فى تكلیف الطلاب ) Bb(استخدم نظام   ٢  ٢٢  ١٠  ١٤
  %٤٨  %٢٢  %٣٠  بالواجبات المنزلیھ

  عالیة  ٢  .٦٤  ٣٫٤٣

 فى توصیف المقررات) Bb(استخدم نظام   ٣  ٤  ١٧  ٢٥
  %٩  %٣٧  %٥٤  الدراسیھ

  ضعیفة  ٣  .٥٢  ٢٫٣٥

فى انشاء المحاضرات ) Bb(استخدم نظام   ٤  ٣٠  ١٢  ٤
  %٦٥  %٢٦  %٩  الافتراضیھ للطلاب

متوسط  ٥  .٦١  ٢٫٦١
  ة

فى تزوید المحتوى ) Bb(استخدم نظام   ٥  ١٤  ٢٣  ٩
، word( العلمى للمقررات بملفات مختلفھ 

Pdf ،PPt ،Flash(  
٣٠  %٥٠  %٢٠%  

  ضعیفة  ١١  .٥٣  ٢٫١٠

فى تعریف الطلاب ) Bb(استخدم نظام   ٦  ٢٢  ١٠  ١٤
  %٤٨  %٢٢  %٣٠  بدراجاتھم

  ضعیفة  ٨  .٧١  ١٫٨٩

فى عرض قائمھ ) Bb(استخدم نظام   ٧  ١١  ١٠  ٢٥
  %٢٤  %٢٢  %٥٤  المستخدمین المسجلین فى المقرر

  ضعیفة  ٧  .٧٣  ٢٫١٣

 اعطاء نبذة عن فى) Bb(استخدم نظام   ٨  ١٤  ٢٣  ٩
  %٣٠  %٥٠  %٢٠  استاذ المقرر

  ضعیفة  ٦  .٦٤  ٢٫٤٠

فى تصمیم وكتابھ جولھ ) Bb(استخدم نظام   ٩  ٩  ١٤  ٢٣
  %٢٠  %٣٠  %٥٠  للتعرف على المقرر الالكترونى

  ضعیفة  ٩  .٤٢  ٢٫١٧

استفید من خدمھ البرید الالكترونى المقدمھ   ١٠  ٩  ٧  ٣٠
  .ع الطلابفى التواصل م) Bb(من نظام 

  
٢٠  %١٥  %٦٥%  

  ضعیفة  ١٠  .٦٣  ٢٫١٩



   
   

 ٧٠  

  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  مدي الإستخدام

مجـ   العبارة  م
غیر 
  موافق

مجـ   متوسط
  موافق

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

اعرض بعض ملفات الوسائط المتعددة من   ١١  ١٤  ٢٣  ٩
  %٣٠  %٥٠  %٢٠  )Bb(خلال نظام 

  ضعیفة  ١٢  .٥٦  ١٫١٥

فى عرض المقررات ) Bb(استخدم نظام   ١٢  ١٢  ١٨  ١٦
  %٢٦  %٣٩  %٣٥  الدراسیھ بشكل لا تزامنى

متوسط  ١٤  .٦٤  ٣٫١٦
  ة

  فى تقویم اداء الطلاب) Bb(استخدم نظام   ١٣  ٢٤  ١١  ١١
٥٢  %٢٤  %٢٤%  

متوسط  ١٣  .٧٦  ٢٫٩١
  ة

فى الاشراف على ) Bb(استخدم نظام   ١٤  ١٥  ١٧  ١٤
  %٣٣  %٣٧  %٣٠  الطلاب ومتابعتھم

متوسط  ١٥  .٧٧  ٢٫٦٥
  ة

فى ادارة الملفات ) Bb(استخدم نظام   ١٥  ١٦  ١٢  ١٨
  %٣٥  %٢٦  %٣٩  .وتبادلھا مع الطلاب

١٫١٨  
  

١٢  
  

  ضعیفة  ١٤

للتفاعل مع الطلاب من ) Bb(استخدم نظام   ١٦  ٢٢  ١٠  ١٤
  %٤٨  %٢٢  %٣٠  Forumsخلال المنتدیات  

١٫١٤  
  

١٠  
  

  ضعیفة  ٥

فى  ادارة المحتوى ) Bb(استخدم نظام   ١٧  ٤  ١٧  ٢٥
  LCMSللتعلم الالكترونى  

٩  %٣٧  %٥٤%  

متوسط  ١١  ١٧  ٢٫٥٢
  ة

فى انشاء جدول ) Bb(استخدم نظام   ١٨  ٣٠  ١٢  ٤
  %٦٥  %٢٦  %٩  مصطلحات للمقرر

٢٫٧٤  
  

١٢  
  

متوسط  ٨
  ة

  فى بناء بنك للاسئلة) Bb(استخدم نظام   ١٩  ١٤  ٢٣  ٩
٣٠  %٥٠  %٢٠%  

٢٣  ٢٫٩١  
  

متوسط  ٧
  ة

فى تدریس المقررات ) Bb(استخدم نظام   ٢٠  ٢٢  ١٠  ١٤
صول الف: الدراسیة بشكل تزامنى مثل 

  الافتراضیھ 
٤٨  %٢٢  %٣٠%  

٢٫٨٤  
  

١٠  
  

٦  
  

متوسط
  ة

  
فى استطلاع اراء ) Bb(استخدم نظام   ٢١  ١١  ١٠  ٢٥

  %٢٤  %٢٢  %٥٤  الطلاب
١٫٥٢  
  

١٠  
  

  
١١  

  
  ضعیفة

فى انشاء مجموعھ ) Bb(استخدم نظام   ٢٢  ١٤  ٢٣  ٩
  %٣٠  %٥٠  %٢٠  بریدیھ من الطلاب وادارتھم

١٫١٩  
  

٢٣  
  

  
٨  

  
  ضعیفة

فى انشاء ومشاركة ) Bb(استخدم نظام   ٢٣  ٩  ١٤  ٢٣
 Google Appsمستندات جوجول 

Documents  
٢٠  %٣٠  %٥٠%  

١٫١٩  
  

١٤  
  

  
٧  

  
  ضعیفة

للتفاعل مع الطلاب من ) Bb(استخدم نظام   ٢٤  ٩  ٧  ٣٠
  %٢٠  %١٥  %٦٥  Blogsخلال المدونات 

١٫٣٠  
  

٧  
  

  
٦  

  
  ضعیفة

للتفاعل مع الطلاب من ) Bb(استخدم نظام   ٢٥  ١٤  ٢٣  ٩
  %٣٠  %٥٠  %٢٠   Chattingخلال غرف المحادثھ  

١٫٠٩  
  

٢٣  
  

  ضعیفة  ٥

فى   انشاء یومیات ) Bb(استخدم نظام   ٢٦  ١٢  ١٨  ١٦
  %٢٦  %٣٩  %٣٥  للطلاب

١٫١٦  
  

١٨  
  

  ضعیفة  ١١

فى انشاء حافظات ) Bb(استخدم نظام   ٢٧  ٢٤  ١١  ١١
  %٥٢  %٢٤  %٢٤  شخصیھ

١٫١١  
  

١١  
  

  ضعیفة  ٨

للتفاعل مع الطلاب من )  Bb(استخدم نظام   ٢٨  ١٢  ١٨  ١٦
  %٢٦  %٣٩  %٣٥  Wikiخلال اداة التحریر التشاركى 

  ضعیفة  ٧  .٧٣  ٢٫١٣

  متوسطة  .٤٨  ٢٫٦٢  المتوسط العام
أن المتوسط ) ٩(یتضح من الجدول السابق رقم 

ول آرائھم نحو العام لاستجابات أعضاء ھیئة التدریس ح

أنماط استخدام نظام إدراة التعلم الإلكتروني البلاك بورد 

مما یعني .) ٤٨(بدرجة أنحراف معیاري ) ٢٫٦٢(كان 

أن أفراد العینة یستخدمون الأنماط المختلفة فى النظام 

بدرجة متوسطة بشكل عام، وھذا یتفق مع بعض 

عرضھا، وقد یعزي ذلك إلى الدراسات السابقة التي تم 

أن بعض المقررات الدراسیة بالسنة التحضیریة یجد 
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عضو ھیئة التدریس صعوبة فى شرح المقررات من 

خلال نظام إدارة التعلم الإلكتروني البلاك بورد مثل 

مقررات الفیزیاء والكیمیاء والریاضیات، بالأضافة إلى 

قلھ معرفتھم بأدوات البلاك بورد وضعف برامج التدریب 

 .علیھا

توسط الاستجابات لأفراد العینة كذلك فإن م

وھو ما یمثل ) ٢٫٦٩(إلى ) ١٫٦٣٩(تتراوح ما بین 

، مما یدل على تباین )عالى(إلى ) منعدم (استخدام ما بین 

فى الاستخدام، ویمكن تفسیر ذلك إلى اختلاف الاھتمام 

والحرص على تطبیق جمیع مزایا وإمكانیات نظام إدارة 

: د، حیث جاءت عباراتالتعلم الإلكتروني البلاك بور

فى الاعلان عن انشطة المقرر، ) Bb(استخدم نظام 

فى تكلیف الطلاب بالواجبات ) Bb(استخدم نظام 

فى توصیف المقررات ) Bb(المنزلیھ، استخدم نظام 

  .الدراسیھ بدرجة استخدام عالیة

اعرض بعض ملفات : بینما جاءت عبارات

خدم نظام ، است)Bb(الوسائط المتعددة من خلال نظام 

)Bb ( ،فى عرض المقررات الدراسیھ بشكل لا تزامنى

فى تقویم اداء الطلاب، استخدم نظام ) Bb(استخدم نظام 

)Bb ( ،استخدم فى الاشراف على الطلاب ومتابعتھم

فى ادارة الملفات وتبادلھا مع الطلاب بدرجة ) Bb(نظام 

ویرجع ذلك إلى ضعف برامج ) ضعیفة(استخدام 

ء ھیئة التدریس ورغبة بعض أعضاء التدریب لأعضا

ھیئة التدریس فى استخدام الأسلوب التقلیدي فى الشرح 

من رصد الدرجات وتوفیر ملفات وسائط متعددة ومتابعة 

  .الطلاب

امس  سؤال الخ ة ال ضاء  : إجاب تخدام أع ات اس ا معوق م

ة      ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح دریس بال ة الت ھیئ

ام إد لامیھ لنظ ھ الاس ي بالجامع یم الإلكترون ارة التعل

)Blackboard( ؟  

للإجابة على ھذا السؤال تم حساب المتوسطات 

الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لكل عبارة من عبارات 

محور المعوقات من وجھة نظر أعضاء ھیئة التدریس 

بالسنة التحضیریة بالجامعة الإسلامیة بالمدینة المنورة، 

جاءت النتائج كما یوضحھا ثم تم تقدیر المتوسط العام و

  ).١٠(الجدول التالي رقم 

  ) ١٠(جدول 

 .المتوسطات الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لمحور معوقات استخدام أعضاء ھیئة التدریس لنظام البلاك بورد

  درجة المعوق

مجـ   عبارة محور المعوقات  م
غیر 
  موافق

مجـ   متوسط
  فقموا

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

قلة الحوافز المعنویھ لاعضاء ھیئة   ١  ٦  ١٠  ٣١
  %١٣  %٢٢  %٦٥  )Bb(التدریس المستخدمین لنظام 

  متوسطة  ١  .٣٥  ٢٫٧٥

قلة الحوافز المعنویھ لاعضاء ھیئة   ٢  ٥  ١٢  ٢٩
  %١١  %٢٦  %٦٣  )Bb(التدریس المستخدمین لنظام 

  متوسطة  ٤  .٦٤  ٢٫٤٣

 لمعامل النقص فى الصیانھ الدوریھ  ٣  ٩  ١٥  ٢٢
  %٢٠  %٣٢  %٤٨  الحاسب والتجھیزات

  متوسطة  ٢  .٣٢  ٢٫٥٣

ندرة المتخصصین فى التصمیم التعلیمى   ٤  ٤  ٧  ٣٥
  %٩  %١٥  %٧٦  الرقمى

  ضعیفة  ٣  .٤٣  ١٫٢١

عدم تناسب اعداد اجھزة الحاسب مع   ٥  ٢٤  ١٢  ١٠
  %٥٢  %٢٦  %٢٢  اعداد الطلاب

  ضعیفة  ٦  .٦٥  ٢٫١٨

ھ تدریب اعضاء ھیئة التدریس على قل  ٦  ٧  ١٢  ٢٧
  )Bb(استخدام نظام 

  
  

%١٥  %٢٧  ٥٨%  
  متوسطة  ٥  .٦٥  ٢٫٨٩
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  درجة المعوق

مجـ   عبارة محور المعوقات  م
غیر 
  موافق

مجـ   متوسط
  فقموا

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

ضعف خلفیھ اعضاء ھیئة التدریس فى   ٧  ١٣  ١٠  ٢٣
  %٢٨  %٢٢  %٥٠  استخدام الحاسب الالى

  متوسطة  ٩  .٧٣  ٢٫٦١

قلھ تدریب اعضاء ھیئة التدریس على   ٨  ١٠  ١٩  ١٧
  %٢٢  %٤١  %٣٧  )Bb(استخدام نظام 

  متوسطة  ٧  .٦٤  ٢٫٧٣

ضعف خلفیھ اعضاء ھیئة التدریس فى   ٩  ٤  ١٠  ٣٢
  %٩  %٢٢  %٦٩  استخدام الحاسب الالى

  متوسطة  ٨  .٥٢  ٢٫٥٧

عدم تمكن اعضاء ھیئة التدریس من   ١٠  ١١  ١٨  ١٧
  %٢٤  %٣٩  %٣٧  )Bb(مھارات التعامل مع نظام 

  متوسطة  ١٠  .٧٣  ٢٫٤٩

التكلفھ العالیھ فى تصمیم وانتاج   ١١  ٢٩  ٥  ١٢
  %٦٢  %١١  %٢٧  المقررات التعلیمیھ الرقمیھ

  متوسطة  ١١  .٤٦  ٢٫٤٤

ضعف قناعھ اعضاء ھیئة التدریس بفائدة   ١٢  ١٨  ١٥  ١٣
  %٣٩  %٣٣  %٢٨  )Bb(استخدام نظام 

  ضعیف  ١٢  .٣٤  ٢٫١٦

ضعف البنیھ التحتیھ  لتقنیھ المعلومات   ١٣  ١٧  ١٠  ١٩
  %٣٧  %٢٢  %٤١  ھ بالجامع

  متوسطة  ١٣  .٥٦  ٢٫١٧

نقص الدعم الفنى والصیانھ اللازمھ لنظام   ١٤  ١٠  ١٩  ١٧
)Bb(  ٢٢  %٤١  %٣٧%  

  متوسطة  ١٤  .٧٧  ٢٫٨٥

تقنیا وتعقید ) Bb(صعوبھ استخدام نظام   ١٥  ٤  ١٠  ٣٢
  %١٠  %٢٢  %٧٠  التعامل معھ

  ضعیف  ١٥  .٦٣٦  ٢٫١٧

لمادیھ العالیھ للاتصال بشبكھ التكلفھ ا  ١٦  ١١  ١٨  ١٧
  %٢٤  %٣٩  %٣٧  .الانترنت خارج نطاق شبكھ الجامعھ

  ضعیفة  ١٧  .٥١٣  ٢٫١٩

وجود قصور فى الخدمھ والادوات التى   ١٧  ٢٩  ٥  ١٢
  )Bb(یقدمھا نظام 

٦٣  %١١  %٢٦%  

  متوسطة  ١٦  .٤٧٨  ٢٫١١

صعوبھ تطبیق اسالیب التقویم فى نظام   ١٨  ١٨  ١٥  ١٣
)Bb(  

٣٩  %٣٣  %٢٨%  

  ضعیف  ١٨  .٥٢٣  ١٫٩٨

درجة المعوق   .٤٣٦  ٢٫٧٣  إجمالى  
  متوسط

دول  ائج الج شیر نت ط ) ١٠(ت غ المتوس ھ بل ى أن إل

ل   ور كك ى المح لاب عل تجابات الط ام لاس ) ٢٫٧٣(الع

ویتضح من تحلیل الجدول   ،  .) ٤٣٦(وأنحراف معیاري   

ة    ارات التالی سابق أن العب وافز ال ة الح ھ قل  المعنوی

ام      ستخدمین لنظ دریس الم ة الت ضاء ھیئ ة )Bb(لاع ، قل

وافز  ھالح ستخدمین    المعنوی دریس الم ة الت ضاء ھیئ  لاع

ام  ل    )Bb(لنظ ھ لمعام صیانھ الدوری ى ال نقص ف ، ال

صمیم     ى الت صین ف درة المتخص زات، ن ب والتجھی الحاس

ى       دریس عل ة الت التعلیمى الرقمى، قلھ تدریب اعضاء ھیئ

ام تخدام نظ صال  )Bb (اس ھ للات ھ العالی ھ المادی ، التكلف

ة          بشبكھ الانترنت خارج نطاق شبكھ الجامعھ، كانت درج

  .المعوق فیھا مرتفعة

دریس        ة الت بینما العبارات عدم تمكن اعضاء ھیئ

ام     ع نظ ل م ارات التعام ن مھ ھ  )Bb(م عف البنی ، ض

ویم       التحتیھ  لتقنیھ المعلومات، صعوبھ تطبیق اسالیب التق

ام   ى نظ ق      ) Bb(ف دوث تعلی اء ح اً أثن ك جلی ضح ذل وأت

ان      ة أب د بالمملك دارس والمعاھ ات والم ة بالجامع الدراس

ل    ن قب ائي م أجراء وق ا ك روس كورون شار فی رة أنت فت

ضاء        ارة تعامل أع عف مھ ث أتضح ض یم حی وزارة التعل

سنة       ت ال ورد وقام بلاك ب ام ال ع نظ دریس م ة الت ھیئ

یم الإلكترو  ادة التعل ضیریة وعم د دورات التح ي بعق ن
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عف     ى ض افة إل دریس، بالأض ة الت ضاء ھیئ ة لأع تدریبی

ذي أدي      ة الأمر ال ت بالجامع شبكة الأنترن ة ل ة التحتی البنی

د من المحاضرات الأفتراضیة، وتعرض          إلى ألغاء العدی

 . والتوقف فى العدید من المرات النظام الإلكتروني للخلل

سادس  سؤال ال ة ال ضاء ھ: إجاب ات أع ا أتجاھ ة م یئ

ھ      ة بالجامع ات العلمی ضیریة للكلی سنة التح دریس بال الت

ي     یم الإلكترون ام إدارة التعل ول نظ لامیھ ح الاس

)Blackboard( ؟  

ساب المتوسطات          م ح سؤال ت للإجابة على ھذا ال

ارات             ارة من عب الحسابیة والأنحرافات المعیاریة لكل عب

دریس         ة الت ة نظر أعضاء ھیئ محور الأتجاھات من وجھ

ورة،         بالس ة المن ة الإسلامیة بالمدین نة التحضیریة بالجامع

ا یوضحھا            ائج كم ام وجاءت النت ثم تم تقدیر المتوسط الع

  ).١١(الجدول التالي رقم 

 )١١(جدول 

 أتجاھات أعضاء ھیئة التدریس بالسنة التحضیریة للكلیات العلمیة بالجامعھ الاسلامیھ لنظام إدارة التعلیم الإلكتروني 

)Blackboard.(   

  درجة الأتجاه

مجـ   العبارة  م
غیر 
  موافق

مج   محاید
  موافق

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

)  Bb(اعتقد ان التدریس عبر نظام   ١  ٢٣  ١١  ١٢
یساعد على تنویع الاسالیب 

  التدریسیھ وطرائقھ
٥٠  %٢٤  %٢٧%  

  عالیة  ١  .٤٥٢  ٣٫٥٣

أرى ان التعامل مع ادوات نظام   ٢  ٢٦  ١٤  ٦
)Bb   ( یتطلب تدریبا جادا

  للمقررات ذات الصبغھ العملیة
٥٧  %٣٠  %١٣%  

  عالیة  ٣  .٦٤  ٣٫٤٣

٣  ٢٢  ١٨  ٦  
  

یتیح )  Bb(اعتقد ان استخدام نظام 
الفرصھ لاعضاء ھیئة التدریس 

  للتشارك فى المقررات الالكترونیھ
٤٨  %٣٩  %١٣%  

  عالیة  ٢  .٥٢  ٣٫٥٥

ئى على احرص على تشجیع زملا  ٤  ٣٢  ١٠  ٤
  %٧٠  %٢٢  %٩  )  Bb(استخدام نظام 

  متوسطة  ٥  .٦١  ٢٫٦١

استمتع بالتواصل والحوار مع   ٥  ١٤  ١٥  ١٧
الطلاب من خلال استخدام ادوات 

  )  Bb(التفاعل فى نظام 
٣٠  %٣٢  %٣٧%  

  متوسطة  ١١  .٥٣  ٢٫٧٠

استمتع كثیرا عندما اقدم مقررات   ٦  ١٧  ١٣  ١٦
  %٣٧  %٢٨  %٣٥  )  Bb(الكترونیھ عبر  نظام 

  متوسطة  ٨  .٧١  ٢٫٨٩

)   Bb(یسھم التدریس عبر نظام   ٧  ٢٣  ١١  ١٢
فى حل كثیر من المشكلات التى 

  یعانى منھا التدریس التقلیدى
٥٠  %٢٤  %٢٦%  

  متوسطة  ٧  .٧٣  ٢٫٦٣

اتوقع زیادة فى نسبھ نجاح طلابى   ٨  ٢٦  ١٤  ٦
  %٥٧  %٣٠  %١٣  )  Bb(بعد استخدام نظام 

  عالیة  ٦  .٦٤  ٣٫٤١

اشعر ان الوقت یمر بسرعھ شدیدة   ٩  ٢١  ١٢  ١٣
عندما ادرس طلابى عبر نظام 

)Bb  (  
٤٦  %٢٦  %٢٨%  

  ضعیفة  ٩  .٤٢  ٢٫١٧
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  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  درجة الأتجاه

مجـ   العبارة  م
غیر 
  موافق

مج   محاید
  موافق

  الدرجة  الترتیب  الأنحراف  المتوسط

اتمنى تقدیم كافھ مقرراتى الدراسیة   ١٠  ٣٢  ١٠  ٤
  %٧٠  %٢٢  %٩  )  Bb(عبر نظام 

  ضعیفة  ١٠  .٦٣  ٢٫١٩

ت استخدام نظام ارى ان سلبیا  ١١  ١٤  ١٥  ١٧
)Bb   (٣٠  %٣٣  %٣٧  اقل من ایجابیاتھ%  

  ضعیفة  ١٢  .٥٦  ١٫١٥

یزید )   Bb(ارى ان استخدام نظام   ١٢  ١٧  ١٣  ١٦
  %٣٧  %٢٨  %٣٥  .من اعبائى الاكادیمیھ والمھنیھ

  ضعیفة  ١٤  .٦٤  ١٫١٦

لا یصلح )   Bb(ارى ان نظام   ١٣  ٢٦  ١٤  ٦
  %٥٧  %٣٠  %١٣  .جامعھلجمیع المقررات الدراسیھ بال

  ضعیفة  ١٣  .٧٦  .٩٦

)   Bb(أرى ان التدریس عبر نظام   ١٤  ١٧  ١٦  ١٣
سیغیر علاقتى بزملائى وطلابى الى 

  علاقات الیھ غیر انسانیة
٣٧  %٣٥  %٢٨%  

  ضعیفة  ١٥  .٧٧  .٥٦

اعانى عند تقویم مشاركات الطلاب   ١٥  ٢٠  ١١  ١٥
  %٤٣  %٢٤  %٣٣  )  Bb(عبر نظام 

١٫٢  
  

١١.  
  

  ضعیفة  ١٤

ارى انھ من الصعب ادارة انشطھ   ١٦  ٢٦  ١٠  ١٠
  %٥٧  %٢٢  %٢٢)  Bb(التعلم من خلال استخدام نظام 

٢٫٦  
  

١٤.  
  

  متوسطة  ٥

تاثیرا )   Bb(یؤثر تطبیق نظام   ١٧  ١٠  ١٦  ٢٠
سالبا على العلاقات الاجتماعیھ بین 

  المعلم والمتعلم
٢٢  %٣٥  %٤٤%  

٢٫٧٣  
  

١٦.  
  

  ةمتوسط  ١١

عتقد ان تدریس المقررات عبر نظام   ١٨  ٣٢  ١٠  ٤
)Bb   (٧٠  %٢٢  %٩  یحد من قدرتى على الابداع%  

٢٫٨٤  
  

١٠.  
  

  متوسطة  ٨

اخشى ان یھدد الاعتماد  على نظام   ١٩  ١٤  ١٥  ١٧
)Bb   (٣٠  %٣٣  %٣٧  على مكانتى كمعلم جامعى%  

٢٫٧  
  

١٥.  
  

  متوسطة  ٧

فى التدریس )   Bb(ف نظام توظی  ٢٠  ٢  ٩  ٣٥
بالجامعھ یعد مضیعھ للوقت والجھد 

  .والمال
٤  %٢٠  %٧٦%  

١٫٤٠  
  

٦٤.  
  

٦  
  

  ضعیفة

  متوسطة  .٤٨  ٢٫٧٤  المتوسط العام
ام     ط الع سابق ان المتوس دول ال ن الج ضح م یت

ة      ضیریة بالجامع سنة التح دریس بال ة الت ضاء ھیئ لأع

ول    اتھم ح و أتجاھ لامیة نح تعلم  الإس ام ال تخدام نظ اس

ي ي(الإلكترون اء   ) زدن ورد ج بلاك ب ال

دار  اري   ) ٢٫٧٤(بمق راف معی ث  .)٤٨(وأنح ، حی

ارة  اءت عب ام   (ج ر نظ دریس عب د ان الت )  Bb(اعتق

ھ  سیھ وطرائق الیب التدری ع الاس ى تنوی ساعد عل ى ) ی ف

ط  رات بمتوس ى للفق ة الأول راف ٢٫٣٥المرتب  وأنح

اري  ارة .٤٥٢معی م عب د ان(، ث ام اعتق تخدام نظ  اس

)Bb  (    دریس ة الت ضاء ھیئ ھ لاع یح الفرص یت

ھ    ررات الالكترونی ى المق شارك ف ط ) للت  ٢٫٣٥بمتوس

اري  راف معی رة . ٥٣وأنح ل (، وفق أرى ان التعام

ام  ع ادوات نظ ادا )   Bb(م دریبا ج ب ت یتطل

ة  صبغھ العملی ررات ذات ال طة ) للمق  ٢٫٣٤بمتوس

اري  راف معی ارة . ٦٤وأنح م عب ام توظی(، ث ف نظ

)Bb   (    ت ضیعھ للوق د م ھ یع دریس بالجامع ى الت ف

ال  د والم ط   ) والجھ رة بمتوس ة الأخی ى المرتب  ١٫٤ف

اري    راف معی ارة  . ٦٤وأنح م عب ام  ( ، ث ارى ان نظ
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)Bb   (   یھ ررات الدراس ع المق صلح لجمی لا ی

  ..٧٦وأنحراف معیاري . ٩٦بمتوسط ) بالجامعھ

سابع    سؤال ال ة ال روق    : إجاب اك ف ل ھن صھ  ھ  ذات ون

سنة     دریس بال ة الت ضاء ھیئ ین أع صائیة ب ة إح دلال

ورة       ة المن لامیة بالمدین ة الإس ضیریة بالجامع التح

دریب     رات الت زي لمتغی ورد تع بلاك ب تخدام ال ى اس ف

  والتخصص والخبرة ؟

ار   تخدام اختب ان باس ام الباحث ولمجروف(ق -ك

میرنوف   one – sample Kolmogorovس

Smirnov Test (  ن ا ق م ع،  للتحق ة التوزی عتدالی

ع       ا تتب صول علیھ م الح ات ت ة أن البیان ولمعرف

ارات      د الاختب ك لتحدی ي أم لا، وذل ع الطبیع التوزی

ة    ل حال بة لك ة    ( المناس ارات معلمی ت اختب واء كان س

ة  ارات لا معلمی ار  ) أم اختب ائج  الاختب ت نت ، وكان

  :كما یلي

  )١٢(جدول 

   )one – sample Kolmogorov Smirnov Testسمیرنوف -كولمجروف( نتائج اختبار 

  .لفحص اعتدالیة التوزیع لافراد عینة الدراسة

  مستوي الدلالة  القیمة الاحصائیة  الأنحراف المعیاري  المتغیر

  ٠٫٠٥  ٥٫١٢٣  .٨٧٤  الدرجة العلمیة

 ٠٫٠٥  ٧٫٤٥٢  ٠٣٢٤  التخصص

 ٠٫٠٥  ٧٫٤٥٨  .٨٤  الخبرة

 ٠٫٠٥  ٩٫٤٥٧  .٤٢٥ Bbالدورات التدریبیة فى 

ار  و ائج الاختب اً لنت ولمجروف(فق میرنوف -ك س

one – sample Kolmogorov Smirnov Test ( 

لبیان مدي أعتدالیة التوزیع لأفراد العینة، یتضح أن ھناك     

رات   ع متغی ى جمی ة ف ة الدراس ع عین ة لتوزی دم اعتدالی ع

ي       ان ویتن ار م تخدام اختب م اس الي ت ة، وبالت الدراس

)Mann-Whitney U (  ي ستقلتین  اللامعلم ین م لعینت

ین متوسطات         روق ب للتعرف على دلالة ما قد یوجد من ف

ى استخدام نظام إدارة          دریس ف استجابات أعضاء ھیئة الت

ي   تعلم الإلكترون تعلم ال ر Bbال دریب، (  لمتغی الت

صص كال   )التخ این كروس ل التب ار تحلی تخدام اختب ، واس

س  ى    ) Kruskal-Wallis(وال رف عل ي للتع اللامعلم

تجابات   دلال طات اس ین متوس روق ب ن ف د م د یوج ا ق ة م

تعلم   ام إدارة ال تخدام نظ ى اس دریس ف ة الت ضاء ھیئ أع

ر     ة  ( الإلكتروني البلاك بورد تعزي لمتغی ة العلمی  -الدرج

  ).الخبرة فى التدریس الجامعي

 ):الدرجة العلمیة(  -  أ

س      كال وال تم استخدام اختبار تحلیل التباین كروس

)Kruskal-Wallis ( ا     اللا ة م ى دلال معلمي للتعرف عل

ة      قد یوجد من فروق بین متوسطات استجبات أعضاء ھیئ

بلاك          التدریس فى استخدام نظام إدارة التعلم الإلكتروني ال

ر    زي لمتغی ورد تع ة ( ب ة العلمی الي  )الدرج دول الت ، الج

  .یوضح تلك النتائج
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  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  )١٣(جدول 

اللامعلمي للتعرف على دلالة ما قد یوجد من فروق بین  ) Kruskal-Wallis( اختبار تحلیل التباین كروسكال والس 

  .متوسطات استجبات أعضاء ھیئة التدریس

  مستوي الدلالة Chi-Square  متوسط الرتب  التكرار  الدرجة العلمیة  المحور  م
: المحور الأول  ١

  استخدام النظام
  أستاذ

  أستاذ مشارك
  أستاذ مساعد

  محاضر
  معید

١  
-  

١٤  
١٤  
١٧  

١٢٫٦٥  
-  

١٦٫٤٥  
١٧٫٦٤  
٤١٫٦٦  

  
  

١٢٫٨٧  

  
  
٠٢٩.  

: المحور الثاني  ٢
  محور المعوقات

  أستاذ
  أستاذ مشارك
  أستاذ مساعد

  محاضر
  معید

١  
-  

١٤  
١٤  
١٧  

١٨٫٥٥  
-  

٣٢٫٨٥  
٤٧٫٦٤  
٥٤٫٣٢  

  
  

١٤٫٦٧  

  
  
٢٧.  

: المحور الثالث  ٣
  محور الاتجاھات

  أستاذ
  أستاذ مشارك
  أستاذ مساعد

  محاضر
  معید

١  
-  

١٤  
١٤  
١٧  

٢١٫١٥  
-  

٦١٫١١  
١٩٫٦٤  
١٤٫١٢  

  
  

١٣٫٦٥  

  
  
٠٥٣.  

السابق أن أجمالى أبعاد ) ١٢(یتبین من جدول 

كان ) محور استخدامات النظام(المحور الأول للاستبیان 

، .)٠٥( وھي قیمة أصغر من ) ٠٫٠٢٩(بمستوي دلالة 

مما یدل على وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند 

جابات  بین متوسطات است  )٠٥=  .α( مستوي الدلالة 

أعضاء ھیئة التدریس فى استخدام نظام إدارة التعلم 

الدرجة ( الإلكتروني البلاك بورد تعزي لمتغیرات 

، وكذلك توجد فروق فى المحور الثالث )العلمیة

المخصص للاتجاھات، وبالنسبة للمحور الثاني لاتوجد 

=  α( فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوي الدلالة 

استجابات أعضاء ھیئة التدریس  بین متوسطات ) ٠٥.

فى استخدام نظام إدارة التعلم الإلكتروني البلاك بورد 

: فى المحور الثاني ) الدرجة العلمیة(تعزي لمتغیرات 

وھي .) ٢٧(محور المعوقات، حیث كان مستوي الدلالة 

  .).٠٥(قیمة أكبر من 

 -:التخصص  - ب

ین        ات ب للتعرف على دلالة ما قد یوجد من فروق

طات  ى    متوس دریس ف ة الت ضاء ھیئ تجابات أع اس

ي   تعلم الإلكترون ام ال تخدامات نظ ر Bbاس زي لمتغی  تًع

صص ( ي    ) التخ ان ویتن ار م  Mann-Whitney U(اختب

ح    )  الي یوض دول الت ستقلتین، والج ین م ي لعینت اللأمعلم

  .تلك النتائج
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    )١٤(جدول 

  )التخصص( استجابات أعضاء ھیئة التدریس فى متغیر

  التكرار  تخصصال  المحور  م
متوسط 

  الرتب
 مجموع الرتب

Mann-

Whitney U 

مستوي 

  الدلالة

المحور   ١

: الأول

استخدام 

  النظام

  ریاضیات

  حاسب آلي

  فیزیاء

  كیمیاء

  مھارات

  اللغة الأنجلیزیة

٥  

٧  

٤  

٤  

٩  

١٧  

١٢١٫٤٥  

٩٨٫١٢٤  

١١٨٫٧٨  

١٣٢٫٤٥  

١٠١٫٧٤  

١١٩٫١٩  

١٠٧٤٨٫٤  

٣٨٠٥٠٫٤  

٢٠٧٨٠٫٤٥  

١٤٨٧٩٠٫٢  

١٠٨٦٤٥٧٫٢  

١١٩٤٥٧٨٫٢  

  

  

٧١٤٧٫٥  

  

  

٤٢.  

المحور   ٢

محور : الثاني

  المعوقات

  ریاضیات

  حاسب آلي

  فیزیاء

  كیمیاء

  مھارات

  اللغة الأنجلیزیة

٥  

٧  

٤  

٤  

٩  

١٧  

١٢١٫٤٥  

٨٩٨٫١٢٤  

١٢٨٫٧٨  

٢٢١٫٤٥  

١٩١٫٧٤  

١٢٩٫١٩  

١٨٩٧٤٨٫٤  

٣٩٠٥٠٫٤  

٣٥٧٨٠٫٤٥  

٤١٨٧٩٠٫٢  

٢٧٨٦٤٥٧٫٢  

٢١٩٤٥٧٨٫٢  

  

  

٨٢٣٩٫٤٥  

  

  

٦٥.  

المحور   ٣

ر محو: الثالث

  الاتجاھات

  ریاضیات

  حاسب آلي

  فیزیاء

  كیمیاء

  مھارات

  اللغة الأنجلیزیة

٥  

٧  

٤  

٤  

٩  

١٧  

٤٣٢١٫٤٥  

٩٩٨٫١٢٤  

٣٤٨٫٧٨  

٣٢٢٫٤٥  

٢٩١٫٧٤  

٢٤٩٫١٩  

٢٨٩٧٤٨٫٤  

٤٩٠٥٠٫٤  

٥٥٧٨٠٫٤٥  

٤٧٨٧٩٠٫٢  

١٧٨٦٤٥٧٫٢  

١١٩٤٥٧٨٫٢  

  

  

٧٢٣٩٫٤٥  

  

  

٥٥.  

دول   ن ج ین م روق ذات  ) ١٤(یتب د ف ھ لا توج ان

د م     ة إحصائیة عن ة  دلال ین    ) ٠٥=  .α( ستوي دلال  ب

ى استخدام          دریس ف ة الت متوسطات استجابات أعضاء ھیئ

زي   ورد تع بلاك ب ي ال تعلم الإلكترون ام إدارة ال نظ

رات   صص( لمتغی ة    )التخ اور الثلاث ن امح ل م ى ك   ، ف

  ). الاتجاھات– المعوقات –الاستخدام ( 

  

  

 . الخبرة-ج

كال     این كروس س  تم استخدام اختبار تحلیل التب  وال

)Kruskal-Wallis (      ا ة م ى دلال اللامعلمي للتعرف عل

ة      قد یوجد من فروق بین متوسطات استجبات أعضاء ھیئ

بلاك          التدریس فى استخدام نظام إدارة التعلم الإلكتروني ال

  ).الخبرة ( بورد تعزي لمتغیر 

  :والجدول التالي یوضح تلك النتائج
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  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

  )١٥(جدول 

  )الخبرة( س فى متغیر  استجبات أعضاء ھیئة التدری

  مستوي الدلالة Chi-Square  متوسط الرتب  التكرار  الخبرة  المحور  م

  ١٨٤٫٧٥  ١٦   سنوات٥اقل من 

  ١٣٦٫٩١  ٢٥   سنوات١٠ – ٥من 

١  
: المحور الأول

  استخدام النظام
  ١٦٥٫٢  ٥  أكثر من عشر سنوات

٧٫٤٥٧  

  

٢١..  

  ١٥٦٫٥٥  ١٦  وات سن٥اقل من 

  ١٧٨٫٩٠  ٢٥   سنوات١٠ – ٥من 

٢  
: المحور الثاني

  محور المعوقات
  ١٨٩٫٢١  ٥  أكثر من عشر سنوات

  

١٩٫٤٤  

  

٠٠١.  

  

  ١٥٥٫١٢  ١٦   سنوات٥اقل من 

  ١٦٤٫٤٢  ٢٥   سنوات١٠ – ٥من 

  

  

٣  

: المحور الثالث

  محور الاتجاھات
  ١٤٢٫٦٥  ٥  أكثر من عشر سنوات

  

  

٥٫٤٧٦  

  

  

١٦٥.  

فروق ذات دلالة إحصائیة وجود  ) ١٥(یتبین من جدول 

  ٠٥=  .α( عند مستوي الدلالة 

دریس        ة الت ین متوسطات استجابات أعضاء ھیئ ب

ورد     بلاك ب ي ال تعلم الإلكترون ام إدارة ال تخدام نظ ى اس ف

  :فى كل من ) الخبرة(تعزي لمتغیرات 

ت       د كان محور الاستخدامات وحور المعوقات ، فق

راتھم    ن خب صالح م روق ل أك ١٠(الف نوات ف د ) ثر  س وق

بلاك             ى استخدام ال راء ف م اصبحوا خب ى أنھ یعزي ذلك إل

  .بورد، أو سبق استخدامھ فى جامعات أخري

روق ذات    د ف ور الاتجاھات لا توج سبة لمح وبالن

ستوي      ین متوسطات   ) ٠٥=  .α( دلالة إحصائیة عند م ب

استجابات أعضاء ھیئة التدریس فى استخدام البلاك بورد      

ة     ) ةالخبر(تعزي لمتغیرات    ستوي الدلال . ١٧حیث كان م

  .).٠٥(وھي قیمة أكبر من

امن   سؤال الث ة ال ة     : إجاب روق ذات دلال اك ف ل ھن ھ

ة     ضیریة بالجامع سنة التح لاب بال ین الط صائیة ب إح

ي     تعلم الإلكترون ام إدارة ال تخدام نظ ى اس لامیة ف الإس

  البلاك بورد تعزي للتدریب أوالبرامج التدریبیة؟

تخد  ان باس ام الباحث ار ق ولمجروف(ام اختب -ك

میرنوف   one – sample Kolmogorovس

Smirnov Test (    ،ع ة التوزی ن اعتدالی ق م للتحق

ع      ع التوزی ا تتب صول علیھ م الح ات ت ة أن البیان ولمعرف

ل       بة لك ارات المناس د الاختب ك لتحدی ي أم لا، وذل الطبیع

ة  ارات لا   ( حال ة أم اختب ارات معلمی ت اختب واء كان س

  :انت نتائج  الاختبار كما یلي، وك) معلمیة 

  ) ١٦(جدول 
   )one – sample Kolmogorov Smirnov Testسمیرنوف -كولمجروف(نتائج اختبارات 

 Bbوفق متغیر الجنسیة والدورات التدریبیة فى 
  مستوي الدلالة  القیمة الاحصائیة  الأنحراف المعیاري  المتغیر
  ٠٫٠٥  ١٢٫٣١٤  ٤٥٦.  الجنسیة
  ٠٫٠٥  ٨٫٥٦٤  ٠٫٥٢  Bbة فى الدورات التدریبی
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ار   ائج الاختب اً لنت ولمجروف(وفق میرنوف -ك س

one – sample Kolmogorov Smirnov Test ( 

لبیان مدي أعتدالیة التوزیع لأفراد العینة، یتضح أن ھناك     

رات   ع متغی ى جمی ة ف ة الدراس ع عین ة لتوزی دم اعتدالی ع

ي       ان ویتن ار م تخدام اختب م اس الي ت ة، وبالت الدراس

)Mann-Whitney U (    ستقلتین ین م ي لعینت اللأمعلم

ین متوسطات         روق ب للتعرف على دلالة ما قد یوجد من ف

تعلم       تعلم ال تخدام نظام إدارة ال ى اس استجابات الطلاب  ف

رات    Bbالإلكتروني   ة    ( لمتغی دورات التدریبی سیة وال الجن

   ).Bbفى 

صائیة    ة الإح ت القیم ث كان ) ١٢٫٣١٤(  حی

ة  ستوي الدلال ل   )  ٠٫٠٥ (وم ار تحلی تخدام اختب واس

س    كال وال ي  ) Kruskal-Wallis(كورس اللامعلم

ین متوسطات         روق ب للتعرف على دلالة ما قد یوجد من ف

تعلم   ام إدارة ال تخدام نظ ى اس لاب ف تجابات الط اس

ر    زي لمتغی ورد تع بلاك ب ي ال دورات ( الإلكترون ال

  ).Bbالتدریبیة فى 

سنة    كیف یم:  إجابة السؤال التاسع   ة ال ویر تجرب كن تط

ى      ورة ف ة المن لامیة بالمدین ة الإس ضیریة بالجامع التح

ي     تعلم الإلكترون ام إدارة ال تخدام نظ ن   " Bb"اس م

  .وجھة نظر أعضاء ھیئة التدریس والطلاب

 :من وجھة نظر أعضاء ھیئة التدریس: أولاً

ى       دریس ف ة الت م مقترحات أعضاء ھیئ یمكن تلخیص أھ

  :النقاطط التالیة

ى    تق -١ ة ف دة ومكثف ة معتم دیم دورات تدریبی

 .Bbمھارات استخدام البلاك بورد 

ى       -٢ زین ف ة للمتمی ة ومعنوی وافز مادی نح ح م

 .استخدام البلاك بورد

ة   -٣ سین خدم سنة   WIFIتح ي ال ى مبن  ف

 .التحضیریة

ل       -٤ ت داخ بكة الانترن رعة ش اءة وس سین كف تح

 .الجامعة

ات   -٥ أدراج تقییم دریس ب ة الت ضاء ھیئ ام أع قی

لاب ذلك    الط ورد وك بلاك ب ام ال لال نظ ن خ  م

ام    ك لقی رر وذل یفات المق ات وتوص الأعلان

تعلم    ام إدارة ال لال نظ ن خ ا م لاب بمتابعتھ الط

 .الإلكتروني

صول   -٦ دریس الح ة الت ضاء ھیئ ى أع ب عل یج

اج     صمیم وانت ى ت صة ف ى دورات متخص عل

 .المقررات الإلكترونیة

الصیانة المستمرة لموقع الجامعھ والأعلان عن        -٧

 .ذلك مسبقاً لأعضاء ھیئة التدریس والطلاب

ون     -٨ أن تك دریس ب ة الت ضاء ھیئ ع أع زام جمی إل

 .الاختبارات إلكترونیة

ة    -٩ ضاء ھیئ ادي  لأع ل أسترش دار دلی اص

تعلم  ام إدارة ال تخدامات نظ ول اس دریس ح الت

شكل      ة ب ورد، وتحدیث بلاك ب ي ال الإلكترون

 .دوري

 :من وجھة نظر الطلاب: أولاً

وفیر  -١ رورة ت تخدام  ض ى اس لاب عل دریب للط ت

 ".زدني"البلاك بورد

 .توفیر أجھزة حاسب للطلاب -٢

 .تحسین خدمة الأنترنت بالمدن السكنیة للطلاب -٣

ى     -٤ زین ف لاب المتمی شجیعیة للط أت ت نح مكاف م

 .استخدام البلاك بورد

منح درجات اضافیة للطلاب دائمي الاستخدام          -٥

 .للبلاك بورد ومتابعة الفصول الإفتراضیة

سین -٦ ةً تح سنة   WIFI خدم ي ال ى مبن  ف

 .التحضیریة والمدن الجامعیة
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وع          -٧ ى موض ب الأل رر الحاس أن یدرج ضمن مق

ن   بلاك     " ع ي ال تعلم الإلكترون ام إدارة ال نظ

 ".بورد

اصدار دلیل أسترشادي حول استخدامات نظام          -٨

ة    ورد، وتحدیث بلاك ب ي ال تعلم الإلكترون إدارة ال

 .بشكل دوري

 

وء م   ى ض دیم      ف ن تق ة یمك ائج الدراس ھ نت فرت عن ا أس

  :التوصیات التالیة

دریس     -١ ة الت تكثیف الدورات التدریبیة لأعضاء ھیئ

ام إدارة     تخدام نظ ى اس اراتھم عل ة مھ ى تنمی عل

 .التعلم الإلكتروني البلاك بورد

ى      -٢ دریس عل عقد دورات تدربییة لأعضاء ھیئة الت

 .أنشاء مقررات إلكترونیة واختبارات الكترونیة

ة     -٣ ضاء ھیئ ة لأع شجیعیة و أدبی وافز ت دیم ح تق

تعلم      ام إدارة ال تخداما لنظ ر اس دریس الاكث الت

 .الإلكتروني

افیة      -٤ ات اض شجیعیة أو درج أت ت دیم مكاف تق

 .للطلاب لحثھم على استخدام البلاك بورد

سمي           -٥ ت م أنشاء وحدة داخل السنة التحضیریة تح

دة   ي (وح تعلم الإلكترون التعلیم  ) ال ي ب تُعن

 .لكترونيالإ

تخدامات      -٦ ة لاس ة أو مكتوب ة رقمی دار أدل إص

الطلاب وأعضاء ھیئة التدریس حول نظام إدارة      

 " .البلاك بورد " التعلیم الإلكتروني 

ادات   -٧ ل القی ن قب ام م رورة الاھتم ى ض د عل التأكی

ي   ي ف یم الإلكترون لوب التعل ال أس ة بإدخ التربوی

 .التعلیم

ي   -٨ یم الإلكترون ضمین التعل ى ت ل عل ي العم  ف

سنة    امج ال ررات برن من مق دریس ض الت

 .التحضیریة بالجامعة الإسلامیة

وتر یتضمن        -٩ ي الكمبی رر ف دریس مق التأكید على ت

لاب      تخدامھ لط ة اس ورد، وكیفی بلاك ب ھ ال ماھی

 .السنة التحضیریة

تخدام   - ١٠ یة باس ررات الدراس دریس المق وب ت وج

ة        ة للعملی ات الحدیث التعلیم الإلكتروني كأحد التقنی

 .تعلیمیةال

ل استخدام الفصول الافتراضیھ            - ١١ ى تفعی الحث عل

 .في التدریب وفى جمیع المقررات الدراسیھ

 

  :المراجع العربیھ: أولا

ف   د اللطی ھیر عب لا، س و الع یم ) "م٢٠٠٧(أب التعل

یم الجامعي        الإلكتروني ومتطلبات تطبیقھ في التعل

ستقبلیة( ة م سنوي )"رؤی ومي ال ؤتمر الق ، الم

شر  الراب  سادس  (ع ع ي ال ویر   ) العرب ز تط لمرك

یم الجامعي              ي التعل دة ف اق جدی التعلیم الجامعي، آف

ن    رة م ي الفت ي، ف وفمبر ) ٢٦-٢٥(العرب ن

 .، جامعة عین شمس، مصر)٢(م، ج ٢٠٠٧

د     ة محم سري عطی ین، ی و العن ق  . "أب ة تطبی فاعلی

ى     ورد ف بلاد ب ر ال دمج عب یم الم تراتیجیة التعل اس

اج    ارات انت ة مھ اط   تنمی ة وأنم رامج الالكترونی  الب

ة             ات كلی دى طالب ا ل التعلم والتفكیر والاتجاه نحوھ

ة   ".التربیة وھاج     : المجلة التربوی ة س ة   -جامع  كلی

ة سترجع . ٣١٨ - ٢٥٧): ٢٠١٨ (٥٦ج التربی م

ن  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/930424 

دالعزیز ن عب دالرحمن ب اج، عب تخدام . "أبوالح ع إس واق

ورد نظام من   Blackboard  إدارة التعلم البلاك ب

ة   ي دراس صیم ف ة الق لاب جامع ر ط ة نظ وجھ

ة الإسلامیة      ى الثقاف دخل إل ة    ".مقرر الم ة كلی مجل

 ٢ع، ٣٥مج   كلیة التربیة  -جامعة أسیوط   : التربیة

ن . ٢٨ - ١): ٢٠١٩( سترجع م  م
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ة    . "اللهأحمد، إیمان أحمد عبدا   ي تنمی ال ف فاعلیة التعلیم النق

یم   ام إدارة التعل تخدام نظ ارات اس ض مھ بع

ورد  لاك ب ي ب دى  (Blackboard) الإلكترون ل

ل        ة بالجبی ة التربی دریس بكلی ة الت ضاء ھیئ أع

ة أسیوط    : مجلة كلیة التربیة   ".جامعة الدمام  جامع

ة - ة التربی ج  كلی  - ٧٠): ٢٠١٦ (٤ع، ٣٢م

ن . ١٠٩ سترجع م  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/775669 

یة    یة الافتراض صول الدراس تخدام الف ر اس ار، أث در، من ب

ا      لاب تكنولوجی دى ط ي ل صیل الدراس ى التح عل

یم ة     . التعل شورة، كلی ر من ستیر غی الة ماج رس

  .٢٠١٠التربیة، جامعة المنوفیة، مصر،

رون   عید، وآخ ل، س ي،  ): ٢٠٠٦(الت ث العلم اھج البح من

ة ع ان،      جامع ا، عم ات العلی ة للدراس ان العربی م

  .الأردن

د       اني محم ونس، ھ د؛ ی دین محم لاح ال ق، ص توفی

ع      ) م٢٠٠٧( اء مجتم دور التعلم الألكتروني في بن

ي  ة العرب شرافیة"المعرف ة است ة " دراس ة كلی مجل

وم   شبین الك ة ب دد  –التربی ة، ع ة المنوفی ، ٣ جامع

 .مصر

ع     ة، موق سعودیة الإلكترونی ة ال ة الجامع الجامع

اریخ    ترجاعھ بت م اس ت ت ى الانترن عل

١٥/١/٢٠٢٠ ،seu.edu.sa  

عد    ى س ة    . "الجراح، عبدالمھدى عل ة الجامع اتجاھات طلب

ورد   لاك ب ة ب تخدام برمجی و اس ة نح  الأردنی

(Blackboard)  م وم  -دراسات   ".في تعلمھ  العل

ة ة   : التربوی ة الأردنی ث   -الجامع ادة البح  عم

ي ج  العلم ق ٣٨م  - ١٢٩٣ ):٢٠١١( ملح

ن . ١٣٠٤ سترجع م  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/497583 

داالله       ت عب اره بن راھیم، و س ن إب د ب یلان، محم الحج

شي دریس . "الحبی ة الت ضاء ھیئ تخدام أع ع اس واق

تعلم  ام إدارة ال ة  ( Blackboard ) لنظ بكلی

مجلة جامعة الانبار   ".التربیة بجامعة الملك سعود   

سانی  وم الإن ار  : ةللعل ة الانب ة  -جامع ة التربی  كلی

سانیة  وم الإن . ٢٨١ - ٢٤١): ٢٠١٨ (٤ع للعل

ن   سترجع م  م

Recor/com.mandumah.search://https

975694/d 

ة      ة العام دات الكفای ادي ،معتق ان حم ي، حن الحرب

ة واتجاه الضبط وعلاقتھ    صیل  والأكادیمی ا بالتح م

ة          رات الدیمغرافی وء بعض المتغی الدراسي في ض

ة        والأكادیمیة لدى عینة من طلاب وطالبات جامع

ة     . رسالة ماجستیر . أم القرى  جامعة أم القرى، مك

 .٢٠٠٦المكرمة،

ي         م افتراضیة ف خالد، جمیلة شریف، أثر استخدام بیئة تعل

سادس    صف ال ة ال صیل طلب ى تح وم عل یم العل تعل

ي ف  ي    الأساس ة ف وث الدولی ة الغ دارس وكال ي م

ة النجاح         ستیر، جامع ة ماج ابلس، دراس محافظة ن

  .٢٠٠٨. الوطنیة في نابلس، فلسطین

صول       تخدام الف ة اس یم تجرب اجي، تقی ر ن ف، زھی خلی

ة،         ة العام ة الثانوی الافتراضیة لتقدیم الدروس لطلب

ة    ؤتمر العملی ي م شاركة ف ة للم ل مقدم ة عم ورق

رن    ي الق ة ف ع   التربوی شرین الواق ادي والع الح

ة،     اح الوطنی ة النج دیات، جامع وتح

  .٢٠٠٩فلسطین،

امج               ل الاحصائي باستخدام برن ع، التحلی ربیع، أسامة ربی

SPSS  ،ى ة الأول ة، الطبع ة الفكری ،المكتب

  . ٢٠١٠القاھرة،
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ي   ود ، الربیع سید محم دي  ، ال سید الجن ادل ال ، وع

راھیم   ز إب د العزی د   ): ٢٠٠٣(وعب ن بع یم ع التعل

  .الریاض، وتقنیاتھ في الألفیة الثالثة

ى      یة عل صول الافتراض ر الف صطفى، أث ة م رزق، فاطم

سي لمعلمي        معتقدات الكفاءة الذاتیة والأداء التدری

ة،       راءة والمعرف ة الق ة، مجل ل الخدم وم قب العل

  .٢٠٠٩، مصر،٢٥٧ -٢١٢، ٩٠ع

معوقات استخدام . "الرویلي، عبدالعزیز بن شریتح حسین    

ام إدارة ورد   نظ بلاك ب ي ال تعلم الإلكترون   ال

(Blackboard)     ي ة ف ة التربی لاب كلی دى ط ل

عود    ك س ة    ".جامعة المل ة التربی ة كلی ة  : مجل جامع

یوط  ة-أس ة التربی ج  كلی ): ٢٠١٨ (١ع، ٣٤م

ن  . ٥١٢ - ٤٧٥ سترجع م  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/882320  

ل    اني، خلی یم الإلكت ) "م٢٠٠٨(الزرك ي   دور التعل ي ف رون

الي  یم الع ویر التعل یط  "تط اني لتخط ؤتمر الث ، الم

ة         دول العربی وتطویر التعلیم والبحث العلمي في ال

رة من   ) نحو بناء مجتمع معرفي   (  ٢٧-٢٤في الفت

ر   ج  ٢٠٠٨فبرای ة   )٢(م، م ة العربی ، المملك

 .جامعة الملك فھد للبترول والتعدین: السعودیة

صط    سمیع، م د ال ق؛ عب د توفی لام، محم ) م٢٠٠٩(في س

یم     ویر التعل دخل لتط ي كم یم الإلكترون التعل

ة   ( ة وعالمی ارب عربی صورة )تج ة  : ، المن المكتب

 .العصریة للنشر والتوزیع

السلوم، عثمان إبراھیم، الفصول الافتراضیة وتكاملھا مع      

ورد   لاك ب ي ب تعلم الإلكترون ام إدارة ال ( نظ

Blackboard(    ،ات ات المعلوم ة دراس ، مجل

  .٢٠١١،  ١٢٧،٢ -١١١، ١١ع

أثر توظیف ). "م٢٠١١(سمور، سحر محمود عبد الفتاح      

ھ       اھیم الفق ساب مف ي اكت یة ف صفوف الافتراض ال

ط    دبلوم المتوس ات ال دي طالب لامي ل الإس

ا اتھم نحوھ ر ". واتجاھ ستیر غی الة ماج رس

 . كلیة التربیة–الجامعة الإسلامیة بغزة . منشورة

اھج البحث التربوي  شاھین، عبد الحمید حسن،التفكیر ومن    

ي " اریخي، تجریب في،، ت ة،  " وص ة التربی كلی

  .٢٠١٠جامعة الإسكندریة، مصر،

ى   د لاف شمرى، فھی ة  . "ال ضاء ھیئ تخدام أع ع اس واق

ام      ة الإم ة بجامع ة التربی ى كلی دریس ف الت

تعلم   ام إدارة ال صل لنظ ن فی دالرحمن ب عب

ورد    لاك ب ى ب ة   ".Black Board الإلكترون مجل

ي  ث العلم ةالبح ي التربی مس : ف ین ش ة ع  -جامع

ة  وم والتربی لآداب والعل ات ل ة البن  ٧ج، ٢٠ع كلی

ن. ١٦٠ - ١١٣): ٢٠١٩( سترجع م  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/980286  

داء،     ن ن زاع ب ن ھ واز ب شمري، ف ة "، )م٢٠٠٧(ال أھمی

ي      یم الإلكترون ین للتعل تخدام المعلم ات اس ومعوق

شرفین ال ر الم ة نظ ن وجھ ة م ویین بمحافظ ترب

دة ة    "ج رى بمك ة أم الق ستیر، جامع الة ماج ، رس

 .كلیة التربیة: المكرمة

د          ات  . "الشھراني، عبداالله بن فلاح بن محم المعوق

ي    ضیریة ف سنة التح لاب ال ھ ط ي تواج الت

سعودیة   ات ال وذج (الجامع وف أنم ة الج ) جامع

ا  ب علیھ بل التغل رح: وس صور مقت ة  ".ت المجل

ة   ة        : العربیة للتربی ة والثقاف ة للتربی ة العربی المنظم

وم  ة-والعل ج  إدارة التربی  - ٩٦): ٢٠١٦ (٣٥م

ن . ١٤٠ سترجع م  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/888686 

د               دي، نرجس عب ي؛ وحم ن عل ن سالم ب ي ب الشھري، عل

ي      دریس ف ة الت ضاء ھیئ ي أع ة وع ادر، درج الق

ة    ة العربی ي المملك ز ف د العزی ك عب ة المل  جامع

اتھم       سعودیة بنظام الفصول الافتراضیة واتجاھ ال
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وه  ة،      . نح ة التربی ة كلی كندریة، مجل ة الإس جامع

  .٢٠١١، ٣، العدد ٢١المجلد 

ة       ادر، درج د الق الشھري، علي سالم، وحمدي، نرجس عب

د          وعي أعضاء ھیئة التدریس في جامعة الملك عب

ام   سعودیة بنظ ة ال ة العربی ي المملك ز ف العزی

ة    الفصول الافت  راضیة واتجاھاتھم نحوه، مجلة كلی

ج كندریة، م ة بالإس ، ٢٥١ -١٩٢، ٣، ع٢١التربی

٢٠١١.  

ن    یم ع ة للتعل تراتیجیة العربی ز ،الاس د العزی د االله، عب عب

ونس  د، ت ة  : بع ة والثقافی ة للتربی ة العربی المنظم

 .٢٠٠٥والعلوم،

ي          ث ف ى البح دخل إل د، الم الح حم ساف، ص الع

ة ا  سلوكیة، مكتب وم ال ان، العم لعبیك

  .م٢٠٠٣الریاض،

تخدام     دریس باس ر الت د، أث ر محم ي، یاس الغریب

ثلاث     صور ال ة بال صول الإلكترونی اعلي (الف  -تف

شورة،      ) تكاملي -تعاوني ، رسالة ماجستیر غیر من

ة    رى، مك ة أم الق ة، جامع ة التربی كلی

  .١٤٢٣المكرمة،

دالعزیز   ن عب الح ب ن ص د ب یم، حم ة  . "الغن ات طلب اتجاھ

یة نحو استخدام الفصول الافتراضیة في     كلیة الترب 

جامعة القاھرة  : العلوم التربویة  ".العملیة التعلیمیة 

ة   - ا للتربی ات العلی ة الدراس ج  كلی  ١ع، ٢٤م

ن . ٩٥ - ٥٣): ٢٠١٦( سترجع م  م

https://search.mandumah.com/Recor

d/777362 

تخدام       ع اس سن، واق ن ح عید ب ت س سام بن اني، ابت القحط

د  الفصول الافتر  ن بع یم ع امج التعل ي برن یة ف اض

ة      دریس بجامع ة الت ضاء ھیئ ر أع ة نظ ن وجھ م

دة  ة ج ز بمدین د العزی ك عب ستیر . المل الة ماج رس

شورة ة  . من دریس، كلی رق الت اھج وط سم المن ق

  .٢٠١٠التربیة، جامعة أم القرى، جدة،

صول     تخدام الف ع اس عید، واق سام س اني، ابت القحط

ة      الافتراضیة في برنامج التعلیم    د من وجھ  عن بع

د      ك عب ة المل دریس بجامع ة الت ضاء ھیئ ر أع نظ

ر       ستیر غی الة ماج دة، رس ة ج ز بمدین العزی

ة   رى، مك ة أم الق ة، جامع ة التربی شورة، كلی من

  .٢٠١٠المكرمة،

تخدام    دریس باس ر الت ز، أث د العزی ن عب د ب ارك، أحم المب

ة     شبكة العالمی ر ال یة عب صول الافتراض الف

ي     على تحصی " الإنترنت" ة ف ة التربی ل طلاب كلی

عود      ك س ة المل صال بجامع یم والات ات التعل . تقنی

ا    . رسالة ماجستیر منشورة   قسم وسائل وتكنولوجی

عود،     ك س ة المل ة، جامع ة التربی یم، كلی التعل

  .٢٠٠٤الریاض،

ز،    د العزی د عب ارك، أحم دریس  ١٤٢٤المب ر الت ، أث

شبكة          ر ال یة عب صول الافتراض تخدام الف باس

ة ت "العالمی ة    " الانترن لاب كلی صیل ط ى تح عل

ة     صال بجامع یم والات ات التعل ي تقنی ة فف التربی

شورة      ر من سم  . الملك سعود، رسالة ماجستیر غی ق

ة   ة، جامع ة التربی یم، كلی ا التعل ائل وتكنولوجی وس

  .١٤٢٤الملك سعود، الریاض،

تخدام       دریس باس ر الت ز، أث د العزی د عب ارك، أحم المب

ر   یة عب صول الافتراض ة  الف شبكة   العالمی  ال

ي        " الانترنت" على تحصیل طلاب كلیة التربیة فف

عود،      ك س ة المل صال بجامع یم والات ات التعل تقنی

شورة  ر من ستیر غی الة ماج ائل . رس سم وس ق

ك      ة المل ة، جامع ة التربی یم، كلی ا التعل وتكنولوجی

  .١٤٢٤سعود، الریاض،

ع  المركز الوطني للتعلم الإلكتروني والتعلیم عن بعد، م     وق

اریخ       ترجاعھ بت م اس ت ت ى الانترن ز عل المرك

  http://www.elc.edu.sa. ، من٢/٢/٢٠٢٠

ائم      رح ق دریبي مقت امج ت ف، برن ة یوس شري، حلیم المنت

یة صول الافتراض ى ف  Virtual عل
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  .… تقويم إستخدام أعضاء هيئة التدريس والطلاب

Classroom      دریس ارات الت ة مھ ي تنمی  ف

وم   ات العل ال لمعلم الة    الفع شرعیة، رس ال

د      ك عب ة المل ة، جامع ة التربی ستیر، كلی ماج

 .١٤٣٢العزیز،

سید   ع استخدام   . "المنھراوي، دالیا محمد نبیل توفیق ال واق

ل          ة حائ ة جامع ة التربی دریس بكلی أعضاء ھیئة الت

تعلم  ام إدارة ال ورد-لنظ بلاك ب  Black)  ال

Board)    یم ات التعل وافر كفای دى ت وء م ي ض ف

ة     ".الواقع والمأمول : الإلكتروني ا التربی تكنولوجی

وث- ات وبح ا :  دراس ة لتكنولوجی ة العربی الجمعی

ة سترجع . ١٢٦ - ٩١): ٢٠١٥ (٢٥ع التربی م

ن  م

Recor/com.mandumah.search://https

970779/d 

ا  ز، والمب د العزی د االله عب ى، عب د الموس د عب رك، أحم

ات،    س والتطبیق ي الأس یم الإلكترون ز، التعل العزی

  . ١٤٢٥، مؤسسة شبكة البیانات، الریاض،١ط

یة       صفوف الافتراض تخدام ال ع اس د، واق دة أحم و، رن نت

ي      یات ف یم الریاض ي تعل ا ف ات توظیفھ ومتطلب

ن   ة م ة الغربی سعودیة بالمنطق ات ال ض الجامع بع

ة ا   صین وأعضاء ھیئ ر المخت ة نظ دریس، وجھ لت

ة،     ة التربی شورة، كلی ر من ستیر غی الة ماج رس

  .١٤٣٢جامعة أم القرى، مكة المكرمة،

ھ    نصر، محمد علي ، التعلیم الإلكتروني ونماذج تطبیقیة ل

ي،        التعلیم الجامعي العرب شاملة ب ودة ال لتحقیق الج

شر      ع ع سنوي الراب ومي ال ؤتمر الق ي  (الم العرب

سادس ام) ال یم الج ویر التعل ز تط اق –عي لمرك  آف

ي، الجزء الأول،       جدیدة في التعلیم الجامعي العرب

ین      ة ع امعي، جامع یم الج ویر التعل ز تط مرك

 .٢٠٠٧شمس، القاھرة،

ة    ت التغذی ین توقی ل ب ر التفاع عید ، أث امة س داوي، أس ھن

ي       تعلم الإلكترون ة ال ي بیئ ستخدمة ف ة الم الراجع

تعلم      ي للم لوب المعرف ط الأس شبكات ونم ر ال عب

ى الت أ  عل وري والمرج صیل الف ة  . ح ة كلی مجل

  .٢٠١٠التربیة، جامعة بنھا،
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