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 استھدف البحث تحدید أثر خصائص لجنة المراجعة في البنوك الإسلامیة على العلاقة 
التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة لھذه البنوك والأداء المالي، ولاختبار الفروض 

 بنوك إسلامیة تتضمن البنوك الإسلامیة المصریة فقط ٨إحصائیا تم الاعتماد على عینة من 
ثلاث بنوك دون فروع المعاملات الإسلامیة للبنوك المصریة وعدد من البنوك السعودیة وعددھا 

وذلك لصدارة البنوك السعودیة في مجلس التعاون الخلیجي في المعاملات الإسلامیة المصرفیة 
وعدد من البنوك الأردنیة كمثال عن البنوك العربیة ولتطبیق البنوك الإسلامیة الأردنیة معاییر 

ك الإسلامیة الصادرة عن مجلس المؤسسات المالیة الإسلامیة في البحرین، وباستخدام البنو
تحلیل المحتوى یتم تحدید ممارسات الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة في 
العینة ، وتوصلت الباحثة إلى أنھ یوجد اختلاف معنوي بین البنوك الإسلامیة محل العینة في 

البنوك الإسلامیة المصریة مقارنة   المسئولیة الاجتماعیة، والى ضعف التزامالإفصاح عن
بالبنوك الإسلامیة العربیة السعودیة والأردنیة في مؤشرات الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة 
الثمانیة ماعدا المستوى الأخلاقي، كما یوجد تأثیر طردي ذو دلالة إحصائیة للإفصاح عن 

عیة علي الأداء المالي في البنوك الإسلامیة، كذلك یؤثر عدد من خصائص المسئولیة الاجتما
عدد اجتماعات لجنة المراجعة، الخبرة المالیة لأعضاء لجنة المراجعة، وجود (لجنة المراجعة 

على مستوى الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة طردیا، أي أن ) خبیر شرعي في لجنة المراجعة
خصائص المتعلقة بلجنة المراجعة تؤدي إلى زیادة مستوى الإفصاح عن زیادة الدور الرقابي لل

المسئولیة الاجتماعیة، بینما الاستقلالیة لیس لھا تأثیر معنوي على مستوى الإفصاح عن 
المسئولیة الاجتماعیة، وأخیراً یوجد تأثیر طردي ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة 

فصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي في البنوك علي العلاقة التأثیریة بین الإ
  . الإسلامیة

   خصائص – البنوك الإسلامیة –الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة 
  .  الأداء المالي–لجنة المراجعة 
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س فقط في  تطورت الخدمات المصرفیة الإسلامیة بشكل ملحوظ في السنوات الأخیرة لی
العالم الإسلامي، ولكن أیضًا في الغرب، فقد أصبحت لندن ونیویورك أكبر المراكز الدولیة 
للتمویل الإسلامي خارج العالم الإسلامي، ویرجع ذلك إلى حد كبیر إلى دورھما كمركز 

، إلا أنھ لا توجد أرقام دقیقة )Wilson, 2007(للخدمات المصرفیة في الشرق الأوسط وآسیا 
ح حجم سوق الصیرفة الإسلامیة وصناعة التمویل الإسلامي، فقد شھدت المصارف توض

 واقتطعت البنوك الإسلامیة بشكل متزاید شریحة ١٩٧٠الإسلامیة نموا متزایدا منذ بدایتھا عام 
، وفي ضوء تقریر مجلس الخدمات (Mallin et al., ,2014)كبیرة من السوق المالیة العالمیة 

 مؤسسة مالیة إسلامیة ٣٠٠ة والمؤسسات الإسلامیة الأخرى كان ھناك أكثر من المالیة الإسلامی
 دولة تدیر الأصول المالیة بطریقة متوافقة مع الشریعة الإسلامیة في نھایة عام ٦٥في أكثر من 

 حیث تجاوزت الأصول الإسلامیة العالمیة عما تحتفظ بھ البنوك التجاریة والبالغ ٢٠٠٦
 الأصول فإن في البنوك الإسلامیة، للنمو بالنسبة ، أما٢٠١٣ریكي في عام تریلیون دولار أم١٫٨

 Ernst) ٢٠١٤ إلى ٢٠١٠ العام ٪ خلال ١٤٫١٤ نمت بمعدل العالمیة الإسلامیة المصرفیة
and Young, 2016) ٢٠١٥ تریلیون دولار أمریكي في عام ١،٥ وزادت لتصل IFSB- 

Stability Report, 2017) ( ء البنوك الإسلامیة مقارنة بالبنوك التجاریة في ، كما كان أدا
 فقد أدى منع استخدام كل من - (Beck, et al.,2013)ظل الأزمات المالیة العالمیة أقل تأثرا 

الفائدة والرھون العقاریة ومفھوم تقاسم الأرباح والخسائر إلى حمایة البنوك الإسلامیة من التأثر 
 ,Chazi and Syed, 2010; Smolo and Mirakhor) بالأزمة المالیة العالمیة الأخیرة

2010; Ahmed, 2010).   

 یتطلب الإسلامي البنك فإن الملحوظ، النمو ھذا المتزامن مع المتزاید التعقید جانب وإلى
الإسلامیة، حیث تقوم الصیرفة الإسلامیة على مبدأ تقاسم الأرباح  الشریعة لنظام صارماً امتثالاً

الإیداع والإقراض القائم على الفائدة الموجودة في البنوك التقلیدیة، واتجھ والخسائر بدلا من 
العلماء الإسلامیون إلى حاجة البنوك الإسلامیة إلى اعتماد الحد الأدنى من التعدیلات اللازمة 

 .على ھذه المنتجات التقلیدیة لضمان الامتثال للشریعة الإسلامیة
 ھي كیان اعتباري لا یقلل من مسؤولیة أصحاب في الإسلام، حقیقة أن منشآت الأعمال

بصفتھم ممثلین عن (تجاه أنشطة تلك المنشآت، فالمدیرین ) المدیرین(المصالح أو من یمثلھم 
فإنھم مسؤولون أیضاً عن حمایة استثمارات المساھمین وھو ما یسمي في ) أصحاب المصالح

أن منشآت الأعمال تشارك فقط في الإسلام بالأمانة، حیث یجب على المدیرین التأكید على 
الأنشطة الحلال، وأن تعتني تلك المنشأة برفاھیة الموظفین ومصالح المساھمین، وتساھم في 
رفاھیة المجتمع، وكذلك یجب على الإدارة التأكید على أن الأنشطة التجاریة الیومیة تتم بطریقة 

  . شفافة وأخلاقیة وفقا لمعاییر العدل والإنصاف والإحسان

 باھتمام كبیر ومتزاید CSRومن ناحیة أخري، تحظي المسئولیة الاجتماعیة للشركات 
سواء على الجانب العلمي أو الأكادیمي، فقد تزاید اھتمام المستثمرین بالمنشآت التي تشارك في 
أنشطة المسئولیة الاجتماعیة بشكل كبیر خلال السنوات الماضیة، فقد تناولت عدد من الدراسات 

 إفصاح للقیمة التي تضیفھا أنشطة المسئولیة الاجتماعیة للشركات وقد ظھر أنھا تضیف السابقة
عوائد اقتصادیة واجتماعیة كبیرة للشركات التي تنفذ تلك الأنشطة بعنایة وتقوم بتقییمھا بشكل 
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 ;Deegan, 2002)دوري، وتدخل تلك الأنشطة كجزء من سیاستھا المؤسسیة الشاملة 
Hummels and Timme, 2004) ًوللإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة للمؤسسات دورا ،

ھاماً بسبب ما یوفره من معلومات حول المسؤولیة الأخلاقیة للمؤسسة، وھو ما یساعد أصحاب 
المصالح في اتخاذ قراراتھم، وإدراكاً لھذه الحقیقة، تدرس عدد من حكومات الدول الإسلامیة 

بحیث یتم الإبلاغ عن الأداء البیئي والاجتماعي جنباً إلى " قانون الشركات"إجراء تغییرات في 
جنب مع الأداء المالي، وفي ھذا الصدد اتجھت ھیئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالیة 

 The Accounting and Auditing Organization for  Islamic Financialالإسلامیة 
Institutions (AAOIFI)صاح عن المسؤولیة الاجتماعیة للشركات،  إلى تطویر معیار للإف

لتوفیر إرشادات للبنوك وغیرھا من المؤسسات المالیة الإسلامیة حول الإفصاح عن أنشطتھا 
  ).Alchaar, 2007(المتعلقة بالرفاھیة المجتمعیة وجھود التنمیة الاقتصادیة 

 

ود السیاسیة والجغرافیة والدینیة، یحظى النظام المالي الإسلامي بقبول متزاید خارج الحد
ومع ذلك تشیر العدید من الدراسات إلى أن البنوك الإسلامیة فشلت في تطبیق مبدأ الربح 
والخسارة، كذلك وجود تشابھ وثیق بین الممارسات المصرفیة الإسلامیة والتقلیدیة بما یدل على 

 ,Dar and Presley) حیة النظریةأن الفوائد المزعومة للبنوك الإسلامیة موجودة فقط من النا
2000; Chong and Liu, 2009).  

 یعد الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة دلیلاً على مشاركة البنوك الإسلامیة في 
الأنشطة الاجتماعیة ویكسبھا الشرعیة لوجودھا، ومع ذلك لا تتجھ جمیع المؤسسات المالیة 

ماعیة بنفس الكیفیة بالرغم من أدائھا لھذه الأنشطة، الإسلامیة إلى الإفصاح عن مسؤولیتھا الاجت
لذلك اتجھت العدید من الھیئات والمنظمات الدولیة إلى الاھتمام بوضع معاییر للإفصاح عن 
المسئولیة الاجتماعیة لھذه المؤسسات مثل ھیئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالیة الإسلامیة 

)AAOIFI ( معاییر الحوكمة في البنوك الإسلامیة خاصة مع والتي تولت إصدار عدد من
اختلاف آلیة حوكمة البنوك الإسلامیة عن البنوك التقلیدیة لارتكاز عوائد البنوك الإسلامیة على 

 )المشاركة(والمشاركة في الربح أو الخسارة ) المضاربة( عقود المشاركة في الأرباح 
(Safieddine, 2009; Quttainah et al., 2013)بالتالي تعتمد عوائد أصحاب حسابات ، و

) ٧( معیار –، ومن ھذه المعاییر  (Farag ,2016 )الاستثمار على مدى جودة أداء البنك مالیا
 ).Farook, 2011 (٢٠١٠الخاص بالإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة للبنوك في عام 

 باعتبارھا أحد وتعد لجنة المراجعة حجر الأساس في التطبیق السلیم لمبادئ الحوكمة  
الآلیات الداخلیة الھامة للحوكمة والتي تعمل على الحد من تضارب المصالح بین كل من الملاك 
والمدیرین وأصحاب المصالح والتقلیل من عدم تماثل المعلومات بین الأطراف الداخلیة 

 ,Abdeljawad et al)والخارجیة مما یخفض من تكالیف الوكالة ویحقق من أھداف الحوكمة 
2020; Schäuble, 2019;Chen & Zhou, 2007) ًكما یعتبر وجودھا بالشركة عاملا ،

أساسیاً في تحسین الإفصاح المالي والشفافیة والحد من ظاھرة الفساد المالي في الشركات ویقلل 
، وذلك ;Zaman et al, 2011)٢٠١٤غنیم ، (من احتمالات الغش والأخطاء في القوائم المالیة 

ھا الفعالة على عملیة إعداد القوائم المالیة والتحقق من فعالیة نظم الرقابة الداخلیة مما بسبب رقابت
یقلل من السلوكیات التي قد یتبعھا المدیرین التنفیذین لتحقیق مكاسب شخصیة مما یدعم جودة 
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 & Zgarniet al, 2016 ; Adeyemi) التقاریر المالیة ویزید من الثقة فیھا من قبل مستخدمیھا
Fagbemi, 2010; al-Matari et al, 2012).   

 یوجد في مصر عدد ثلاث بنوك إسلامیة وھى بنك فیصل الإسلامي وبنك البركة وبنك 
من إجمالي قیمة أصول البنوك العاملة في % ٤أبو ظبى الإسلامي، وتمثل أصول تلك البنوك 

 بمعدل نمو ٢٠١٩ ملیار جنیة مصري في نھایة عام ٢٣٥القطاع المصرفي المصري وتبلغ 
، ویعد أفضل من معدل نمو إجمالي القطاع المصرفي ككل ٢٠١٨مقارنة ب % ١٤،٤قدره 

، كما شھدت الفترة السابقة اتجاه عدد من البنوك )٢٠٢٠صالح، (٢٠١٩لعام  % ٧،٨والبالغ 
فاع التجاریة إلى إنشاء فروع للمعاملات الإسلامیة لھا تنتمى لإدارة البنك الرئیسي خاصة مع ارت

 .معدل النمو في البنوك الإسلامیة
 وتتساءل الباحثة ھل تقوم البنوك الإسلامیة المصریة بالإفصاح عن مسئولیتھا 
الاجتماعیة في ضوء المعاییر والإصدارات المھنیة وھل یؤثر الإفصاح عن المسئولیة 

أثر  نوك التقلیدیة، وماالاجتماعیة على الأداء المالي للبنوك بما یدفع إلى زیادة معدل النمو عن الب
خصائص لجنة المراجعة على العلاقة التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة للبنوك 
الإسلامیة والأداء المالي، خاصة مع ما یشھده الواقع المصري من ظھور عملیات توظیف 

میة وتطویر أدائھا للأموال من كیانات وھمیة الأمر الذى یتطلب تزاید الاھتمام بالبنوك الإسلا
خاصة مع تأثیرھا على النازع الدیني والنفسي للمودعین الأمر الذى یدفع إلى جذب الأموال 

  .للبنوك بدلا من تسربھا في كیانات للتوظیف وھمیة 

  یتمثل الھدف الرئیسي للبحث في تحدید أثر خصائص لجنة المراجعة في
یریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة لھذه البنوك البنوك الإسلامیة على العلاقة التأث

  :والأداء المالي، وینقسم إلى عدة أھداف فرعیة كالتالي
 التعرف على الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة ومتطلباتھ في ضوء -

  .الإصدارات المھنیة
  .الأداء المالي للبنوك الإسلامیة تحدید العلاقة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة و-

 تحدید العلاقة بین خصائص لجنة المراجعة في البنوك الإسلامیة وكل من الإفصاح عن -
  .المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي للبنوك الإسلامیة

تتحدد فروض البحث في الفروض الآتیة :  

  .لإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة یوجد اختلاف معنوي بین البنوك الإسلامیة في ا-
 یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة للإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة علي الأداء المالي في -

  .البنوك الإسلامیة
 یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة على الإفصاح عن المسئولیة -

  .الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة
 دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة على العلاقة التأثیریة بین الإفصاح  یوجد تأثیر ذو-

 .عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي للبنوك الإسلامیة
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 تتأتى أھمیة البحث مما حققتھ البنوك الإسلامیة من ثبات أمام الأزمات 
أصول البنوك الإسلامیة المصریة الثلاثة نسبة المالیة العالمیة مقارنة بالبنوك التقلیدیة، وتشكل 

 ٢٠١٩ ملیار جنیة مصري في نھایة عام ٢٣٥من إجمالي أصول القطاع المصرفي وتبلغ % ٤
 وھو أفضل من معدل نمو إجمالي القطاع المصرفي ٢٠١٨مقارنة ب % ١٤،٤بمعدل نمو قدره 

ع إلى أھمیة البنوك ، الأمر الذي یدف) ٢٠٢٠صالح ، ( ٢٠١٩لعام  % ٧،٨ككل والبالغ 
الإسلامیة المصریة والحاجھ إلى توجیھ الاھتمام بھا للقیام بمسئولیتھا المجتمعیة ، وفى ضوء قلة 
الأبحاث المصریة عن البنوك الإسلامیة مع تزاید توجھ البنوك التقلیدیة إلى إنشاء فروع 

 المنظمات الدولیة بالإفصاح للمعاملات الإسلامیة تتبع المركز الرئیسي، وتزاید اھتمام العدید من
عن المسئولیة الاجتماعیة وإصدار المعاییر التي تتطلب ضرورة الإفصاح عن المسئولیة 

الاجتماعیة ومع تطویر المؤشر المصرى للمسئولیة الاجتماعیة من الھیئة العامة للرقابة المالیة  
الحوكمة في الآونة الأخیرة ، ومع تزاید الاھتمام ب) ٢٠٢٠الھیئھ العامة للرقابة المالیة ،( 

، وباعتبار لجنة المراجعة من أھم الألیات الداخلیة ٢٠١٦وإصدار دلیل الحوكمة المعدل في 
للحوكمة التي تلعب دوراً ھاماً في تحسین الإفصاح المالي والشفافیة والحد من ظاھرة الفساد 

  . ئم المالیةالمالي في الشركات بما یقلل من احتمالات الغش والأخطاء في القوا
بنوك إسلامیة في ٨من البنوك الإسلامیة تبلغ   اعتمدت الباحثة على عینة 

، تتضمن البنوك الإسلامیة المصریة الثلاثة مع عدد من البنوك )٢٠١٩-٢٠١٥الفترة من 
الإسلامیة العربیة للوقوف على مدى تحقیقھا للإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة وانعكاسھ على 
الأداء المالي، ولم تتعرض لفروع المعاملات الإسلامیة التابعة للبنوك التقلیدیة المصریة وعددھا 

بنوك مصریة لتبعیتھا للمركز التقلیدي الرئیسي، كما لم تتعرض الباحثة لمعاملات البنك ) ١٠(
رات الإسلامي إلا في حدود ما یخدم البحث فقط ، ولم تتعرض الباحثة الى المعاییر والاصدا

 .الخاصة بالمسئولیة الاجتماعیة الا مایخص فقط البنوك الإسلامیة 
   تعتمد الباحثة على المنھج الاستنباطي لدراسة وتحدید العلاقة بین 

المتغیرات والاشتقاق النظري للفروض الاحصائیة  من خلال الاطلاع على الدراسات والبحوث 
 كما تتبع المنھج الاستقرائي من خلال تجمیع البیانات واجراء السابقة المتعلقة بموضوع البحث ،

الدراسة التطبیقیة لتحدید العلاقة بین كل من خصائص لجنة المراجعة والافصاح عن المسئولیة 
في الفترة محل ) التي تمثل عینة البحث(الاجتماعیة  والأداء المالى في البنوك الإسلامیة  

تبار الفروض الاحصائیة للبحث عملیا وتقدیم تفسیرات بھدف اخ) ٢٠١٩ :٢٠١٥(الدراسة 
  .منطقیة لنتائج اختبار الفروض ومقارنتھا بنتائج الدراسات السابقة

  : تنقسم خطة البحث إلى الآتي:خطة البحث
  .الإطار النظري -١
  .لدراسات السابقة واشتقاق الفروض -٢
  .الدراسة التطبیقیة -٣
  .الخلاصة والنتائج والتوصیات -٤
  .الدراسات والبحوث المستقبلیة -٥
 .المراجع-٦
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 

  : الإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة في ضوء الإصدارات المھنیة١/١
طریقة یمكن للإدارة "  یمكن تعریف الإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة للشركات بأنھ 

"  للتأثیر على التصورات الخارجیة حول مؤسستھممن خلالھا التفاعل مع المجتمع الأوسع
(Deegan, 2002, p. 292)   جمیع الأنشطة "، كما اتفق عدد من الباحثین حول تعریفھا بأنھا 

التي تقوم بھا المؤسسات المالیة المصرفیة للوفاء بمسؤولیاتھا الدینیة والاقتصادیة والقانونیة 
سسات، وبالتالي فإنھ من خلال الامتثال لھذه المعاییر، والأخلاقیة كوسطاء مالیین للأفراد والمؤ

تقوم البنوك الإسلامیة بالإبلاغ عن جوانب أنشطتھا التجاریة والاجتماعیة والنتائج بشكل مختلف 
  . (Mallin et al., ,2014) عن تلك الخاصة بنظیراتھا المصرفیة التقلیدیة

 بھذا الشأن AAOIFIلیة الإسلامیة وقد اھتمت ھیئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات الما
السلوك والإفصاح : المسؤولیة الاجتماعیة للشركة"  بعنوان ٧وقد أصدرت معیار الحوكمة رقم 

، وتتضمن المعیار عدد من الإفصاحات الإلزامیة ٢٠١٠في المؤسسات المالیة الإسلامیة عام 
 عن العائدات والمصروفات المحددة ومنھا الإفصاح عن سیاسة التعامل مع العملاء، الإفصاح

المحرمة شرعا، الإفصاح عن سیاسة الرعایة الاجتماعیة للعاملین، الإفصاح عن سیاسة الزكاة، 
كما اعتمد على عدد من الافصاحات الاختیاریة منھا الإفصاح عن سیاسة الاستثمارات 

فصاح عن المخصصة لخدمة الأھداف الاجتماعیة، الإفصاح عن سیاسة الخدمة الممتازة، الإ
الإفصاح عن  سیاسة الأعمال الصغرى والصغیرة والمدخرات والاستثمارات المخصصة،

سیاسة القرض الحسن، الإفصاح عن سیاسة الأنشطة الخیریة، الإفصاح عن سیاسة إدارة 
الوقف، وبالرغم من البنود الإلزامیة والاختیاریة للإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك 

 إلا أن العدید من الدراسات لم تتعرض لبنود الإفصاح التي یتضمنھا المعیار واعتمدت الإسلامیة،
 والتي ركزت على تحدید خمس سمات ممیزة Haniffa and Hudaib,(2007)على دراسة 

: تمیز الخدمات المصرفیة الإسلامیة عن الخدمات المصرفیة التقلیدیة السائدة، وھى كالآتي
الأساسیة، توفیر منتجات وخدمات بدون فوائد، الاعتماد على المعاملات اختلاف الفلسفة والقیم 

المقبولة شرعیا فقط، التركیز على الأھداف التنمویة والاجتماعیة، الخضوع لمراجعات إضافیة 
من قبل ھیئة الرقابة الشرعیة، ویعد التزام البنوك الإسلامیة بھذه المتطلبات الخمس مطلباً أساسیا 

لي لقواعد الشریعة الإسلامیة وأخلاقیات الأعمال أن یتم إظھار البنوك الإسلامیة للتطبیق المثا
  . لھذه السمات الخمسة في أنشطتھا الاقتصادیة والاجتماعیة

 یعد الإفصاح عن قضایا المسؤولیة الاجتماعیة الموجودة بكافة الأنشطة من الأمور الھامة 
قة بأنشطة المسؤولیة الاجتماعیة للشركات من في الآونة الأخیرة، بجانب بعض البنود المتعل

منظور إسلامي، والتي من المتوقع أن یفصح عنھا البنك الإسلامي بموجب معیار الإفصاح عن 
  : ، والتي تتمثل في  (Haniffa & Hudaib’s ,2007)المسؤولیة الاجتماعیة للشركات 

 السلوك الأخلاقي الإسلامي.  
 ل دور مجلس الإدارة وھیئة الرقابة الشرعیة الحوكمة الرشیدة، بما یشمل تفعیSSB.  
 العلاقات الجیدة مع العملاء.  
 التعامل العادل مع جمیع الأطراف بسلسة التورید.  
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  التركیز على حمایة الموظفین، وتشجیع المواھب، وضمان التنوع، ومراعاة معاییر العمل
  .ة وأموال الصدقاتالدولیة، وتوفیر الأمن والسلامة في مكان العمل، تقدیم الزكا

 تعزیز الروابط القویة مع المجتمع من خلال إعلانات الخدمة العامة والرعایة وما إلى ذلك.  
  تحقیق التوازن بین أھداف الشركة والأنشطة الخاصة بحمایة البیئة، بما في ذلك الاستثمار

ة الإسلامیة، في المشاریع الصدیقة للبیئة، وتطویر المنتجات الخضراء المتوافقة مع الشریع
  .وما إلى ذلك

  البحث والتطویر والتدریب)RD&T.( 
 (2002), ویحقق الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة العدید من الممیزات، فیشیر

Cragg إلى أن الإفصاح عن قیم وأھداف المسؤولیة الاجتماعیة للشركات في القوائم والتقاریر 
مرین المسؤولین اجتماعیا، ویوفر الإفصاح عن المالیة یعزز من جاذبیة أسھم الشركة للمستث

المسؤولیة الاجتماعیة إشارة واضحة حول وضع الشركة ومعتقداتھا مما یخفف من عدم الیقین 
 Hummels and Timme,(2004)بشأن المخاطر والإجراءات طویلة الأجل، في حین ذكر 

دى الطویل، كما لاحظ أن ھذا الإفصاح یوفر خارطة طریق لقرارات استثمار أفضل على الم
),2004 Fombrun and Foss ; Hillman and Keim,2001 أن ھذا الإفصاح یعتبر أداة  

لتحسین سمعة رأس المال وھو ما یظھر في وجود صورة جیدة للشركة وسمعة جیدة، مما یمنح 
حد من الشركة میزة تنافسیة، كما یؤدى إلى الحد من السلوكیات الانتھازیة من قبل الإدارة وال

، )Hosmer,   1994(تكالیف المعاملات لأنھ یقدم معلومات إضافیة تساھم في تحقیق ھذا الدور 
 أن البیانات الموجودة بتقاریر المسؤولیة Waddock and Graves, (2003)كذلك یري 

  .الاجتماعیة تعطي للمستثمر إشارة إیجابیة فیما یتعلق بموارد الشركة
التي تبدأ في إظھار نفسھا كمؤسسة مسؤولة اجتماعیا، أو  وبھذه الطریقة، فالشركات 

بعبارة أخري الشركات التي تعطي المسؤولیة الاجتماعیة قیمة إعلامیة بحیث یجب إعلام 
المستثمرین بھا، من المتوقع أن یقوم المستثمرون بتضمین معلومات المسؤولیة الاجتماعیة في 

  .اعتبارھم عند تقییم قیمة تلك الشركات

 الحوكمة ولجنة المراجعة في البنوك الإسلامیة في ضوء الإصدارات المھنیة وعلاقتھ ١/٢
  :بالأداء المالي

 من أھم النظریات الاقتصادیة التي تناولت Agency Theory تعتبر نظریة الوكالة 
 (Masli, 2018)مصطلح حوكمة الشركات ومن أھم الأسباب الرئیسیة التي أدت إلى ظھورھا 

إلى عقد الوكالة یلاحظ وجود طرفین أساسین لھ وھم الملاك أو المساھمین أصحاب ، وبالنظر 
الشركة، والمدیرین القائمین على إدارتھا، وطبقا لذلك فإن نظریة الوكالة تقوم على وجود 

) الموكل( بین كلا من الملاك أو المساھمین Conflict of Interestsتضارب في المصالح 
یث أن كل طرف من تلك الأطراف یكون لدیھ رغبة في تحقیق مصالحھ ، ح)الوكیل(والمدیرین 

الخاصة والتي قد تختلف عن مصالح الطرف الآخر، ویسعى الملاك إلى تعظیم مصالحھم من 
خلال زیادة قیمة الشركة وتحسین الأرباح في الأجل الطویل بما یضمن حمایة لاستثماراتھم 

سعى المدیرین إلى تحقیق الأرباح في الأجل القصیر ، في حین قد ی(Masli, 2018)وممتلكاتھم 
وذلك لبیان مدى كفاءتھم في إدارة أمور الشركة وحسن استغلال أصولھا ومدى قدرتھم على 
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تحقیق الأرباح، مما یدعم من صورتھم أمام الملاك بما یضمن لھم الاستقرار الوظیفي والعدید 
اعد المدیرین في ذلك ھو سیطرتھم على بیئة من المزایا الوظیفیة من حوافز ومكافآت، وما یس

المعلومات بالشركة حیث یتوافر لھم كافة المعلومات والتي قد لا تكون متاحة للمساھمین وغیرھم 
  .(Puspitaningrum & Altmini, 2012)من الأطراف الخارجیة 

ر  ومع تزاید الاھتمام بالحوكمة، اتجھ عدد من المنظمات المھنیة إلى إصدار معایی
عن حوكمة   بإصدار المعیار الأول(IFSB)الحوكمة ومنھا مجلس الخدمات المالیة الإسلامیة 

، ویتضمن مبادئ توجیھیة بشأن ٢٠٠٦في عام ) IFSB 1(الشركات للمؤسسات المالیة الدولیة 
باستثناء مؤسسات التأمین (حوكمة الشركات للمؤسسات التي تقدم خدمات مالیة إسلامیة فقط 

:  مجالاتأربعوتغطي المبادئ التوجیھیة ). وصنادیق الاستثمار الإسلامیة) التكافل(الإسلامي 
نھج حوكمة عام للمؤسسات المالیة الدولیة، وحقوق لأصحاب حسابات الاستثمار، والامتثال 
لمبادئ الشریعة الإسلامیة، وشفافیة التقاریر المالیة فیما یتعلق بحسابات الاستثمار، وبعد ذلك 

، ومع ذلك، تم )IFSB3( الخدمات المالیة الإسلامیة ثاني معاییر حوكمة الشركات نشر مجلس
  ).التأمین الإسلامي(نشره لیكون بمثابة مبادئ حوكمة شركات التكافل 

 مع التنوع القوي في تطبیق الحوكمة الشرعیة في المؤسسات المالیة الدولیة حول العالم، 
، معیار حوكمة الشركات الثالث ٢٠٠٩ي دیسمبر نشر مجلس الخدمات المالیة الإسلامیة ف

)IFSB10( تم تطویر ھذا المعیار لاستخدامھ كمبادئ توجیھیة لأنظمة الحوكمة الشرعیة ،
للمؤسسات التي تقدم خدمات مالیة إسلامیة ویغطي المجالات المختلفة لنظام الحوكمة الشرعیة 

 الحوكمة في البنوك الإسلامیة ھیئة مثل تأھیل الھیئة الشرعیة ودورھا وواجباتھا، ومن أھم
  .الرقابة الشرعیة ولجنة المراجعة وھو ما ترتكز علیھ الباحثة في الجزئیة التالیة

  :  لجنة المراجعة وخصائصھا١/٢/١

 تعتبر لجنة المراجعة حجر الأساس في التطبیق السلیم لمبادئ حوكمة الشركات وذلك 
للحوكمة والتي تعمل على الحد من تضارب المصالح بین باعتبارھا أحد الآلیات الداخلیة الھامة 

كل من الملاك والمدیرین وأصحاب المصالح والتقلیل من عدم تماثل المعلومات بین الأطراف 
الداخلیة والخارجیة، مما یخفض من تكالیف الوكالة ویحقق من أھداف حوكمة الشركات 

(Abdeljawad et al, 2020, Schäuble, 2019, Chen & Zhou, 2007) . فیعد وجودھا
بالشركة عامل أساسي في تحسین الإفصاح المالي والشفافیة والحد من ظاھرة الفساد المالي في 

 ,Zaman et al)٢٠١٤غنیم، (الشركات ویقلل من احتمالات الغش والأخطاء في القوائم المالیة 
ة والتحقق من فعالیة نظم ، وذلك بسبب رقابتھا الفعالة على عملیة إعداد القوائم المالی;2011

الرقابة الداخلیة مما یقلل من السلوكیات التي قد یتبعھا المدیرین التنفیذین لتحقیق مكاسب 
 Zgarni et)شخصیة مما یدعم جودة التقاریر المالیة ویزید من الثقة فیھا من قبل مستخدمیھا 

al., 2016; Adeyemi & Fagbemi, 2010; al-Matari et al, 2012).  

 والتي تعتبر المتغیرات –خصائص لجنة المراجعة في أربعة خصائص أساسیة  وتتمثل 
 : وذلك على النحو التالي–الأساسیة محل الدراسة الحالیة 
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 :Audit Committee Expertise خبرة لجنة المراجعة ١/٢/١/١
 یجب أن تحتوي لجنة المراجعة على عضو على الأقل ذو خبرة بالأمور المالیة 

حاسبیة بما یمكنھا من فھم ما تحتویھ القوائم والتقاریر المالیة ویدعم من تقییمھا لمدى فعالیة والم
نظام الرقابة الداخلیة ویزید من قدرتھا على حل المشكلات التي تواجھ المراجعین الداخلیین 

 ٢٠١٦Hassan et al, 2017; Blue Ribbonمركز المدیرین المصري،(والخارجین 
Committee (BRC),1995; ( تلك الخبرة المالیة والمحاسبیة لأعضاء لجنة المراجعة التي ،

تزید من قدرتھم على الرقابة على أداء المدیرین التنفیذیین وتزید من قدرتھم على اكتشاف 
الأسالیب التلاعبیة المرتكبة بواسطة ھؤلاء المدیرین عن اعداد القوائم المالیة وخاصة مع 

اییر المحاسبة الدولیة، مما یقلل من احتمالات الغش والأخطاء الواردة بھا التعقیدات في تطبیق مع
 ;Carcello et al, 2006; Badolato et al, 2014)ویزید من مصداقیة التقاریر المالیة 

Baullay, 2018).   
 والذي نص على ضرورة احتواء لجنة المراجعة على عضو على SOX أشار قانون 

یة، وعرف خبرة لجنة المراجعة بأنھا تتحقق من خلال تلقیھ لمستوى الأقل یتمتع بخبرات مال
تعلیمي ملازم وممارستھ العملیة كمحاسب عام أو مدیر مالي أو مدیر حسابات أو أیة وظیفة 

 , Chen & Zhou, 2007; Jizi & Nehme)مشابھة مرتبطة بالمحاسبة والنواحي المالیة 
2018; Chang et al, 2013; li, Zecong, 2008) بالإضافة إلى ذلك فقد حدد القانون في ،

القدرة على فھم المبادئ : منھ خمسة معاییر لخبرة عضو لجنة المراجعة وھي ) ٤٠٧(الفقرة 
 والخبرة في إعداد – والقدرة على تقییم مدى تطبیق المعاییر المحاسبیة –والمعاییر المحاسبیة 

 والقدرة على فھم –على فھم وتقییم الرقابة الداخلیة  والقدرة –ومراجعة القوائم المالیة وتحلیلھا 
، فكلما زاد عدد الأعضاء ذو الخبرات المالیة (Simkova, 2005)مسئولیات لجنة المراجعة 

والمحاسبیة بلجنة المراجعة كلما أصبحت أكثر فعالیة، ومن ذلك فقد جرت العادة من قبل العدید 
ة من خلال نسبة عدد الأعضاء ذوي الخبرات المالیة من الباحثین على قیاس خبرة لجنة المراجع

  .والمحاسبیة بلجنة المراجعة إلى إجمالي عدد أعضائھا

 :Audit Committee Size حجم لجنة المراجعة ١/٢/١/٢
 یعتبر عدد أعضاء لجنة المراجعة من العوامل والمحددات الھامة لفعالیتھا، حیث یجب 

سب من الأعضاء حتى یتسنى لھا القیام بدورھا بفعالیة في أن تتكون لجنة المراجعة من عدد منا
، فكلما زاد عدد أعضاء (Habbash & Alagla, 2015)الرقابة والإشراف على أداء الشركة 

لجنة المراجعة كلما زادت قدرتھم على الإشراف على أداء الإدارات التنفیذیة وتقییم أدائھا 
 وبالتالي یصعب على الإدارة ممارسة الضغوط علیھم وزادت قوتھم في مواجھة الإدارة التنفیذیة

(Chen & Zhou, 2007; Felo et al, 2003) وزیادة عدد أعضاء لجنة المراجعة یضمن 
احتوائھا على عدد كافي من الأعضاء ذوي الخبرات المالیة والمحاسبیة المتنوعة مما یدعم من 

ي القوائم المالیة وتقییم نواحي قدرة ھؤلاء الأعضاء على اكتشاف الأخطاء والتحریفات ف
الضعف والخلل في نظام الرقابة الداخلیة وتزداد فعالیتھم في الرقابة واتخاذ القرارات المختلفة 

(Al- Amatari et al , 2012; Jizi & Nehme, 2018; Baullay, 2018) ولا یوجد ،
ضوء حجم كل شركة حجم محدد متفق علیھ لعدد أعضاء لجنة المراجعة حیث یتحدد الحجم في 
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وحجم مجلس ادارتھا وطبیعة عملھا وطبیعة المھام الموكلة للجنة المراجعة ویجب أن یتضمن 
  .ھذا الحجم احتوائھا على القدر الكافي من الخبرات المطلوبة لإنجاز مھامھا

ومع ذلك فقد اتفقت معظم الدراسات وكذلك التوصیات الواردة بقواعد حوكمة الشركات 
ل العالم وتوصیات المنظمات الدولیة المختلفة على تحدید حد أدنى لعدد أعضاء في مختلف دو

لجنة المراجعة وھو ألا یقل عدد أعضائھا عن ثلاثة أعضاء من الاعضاء غیر التنفیذیین 
 ,al-Matari et al, 2012; Hassan et al ٢٠١٦مركز المدیرین المصري، (والمستقلین 

2017; Cadbury, 1992 ; ;Blue Ribbon Committee, 1999).  
 وطبقا لذلك فإنھ لا یوجد تحدید حد أقصى أو حجم معین للجنة المراجعة فإن ذلك 
متروك لكل بنك ولكن یجب ألا یقل ھذا الحجم عن ثلاثة أعضاء لضمان فعالیتھا في القیام بالمھام 

  .المنوطة بھا
 :Audit Committee Independence استقلال لجنة المراجعة ١/٢/١/٣

 یمثل استقلال لجنة المراجعة المحدد الأساسي لفعالیتھا، ویتحقق استقلال لجنة المراجعة 
من خلال ھیكل تكوینھا حیث یجب أن یتم تشكیل لجنة المراجعة من أعضاء مجلس الإدارة غیر 
التنفیذیین والمستقلین من خارج الشركة فقط على أن تكون أغلبیة أعضائھا ان لم یكن جمیعھم 

 المستقلین لضمان رقابتھم على أداء المدیرین التنفیذیین ولضمان استقلالھم عن الإدارة من
 ,Hassan et al , 2017; Adeyemi & Fagbemi)، ٢٠١٦مركز المدیرین المصري، (

2010; al-Matari et al, 2012 ;Chen & Zhou, 2007; li, Zecong, 2008).  
لخارجیین بلجنة المراجعة كلما زادت درجة  وكلما زادت نسبة الأعضاء المستقلین وا

فعالیتھا، حیث أن ھؤلاء الأعضاء لا تربطھم أیة علاقات مع الشركة أو أیا من موظفیھا ولا 
وذلك بخلاف الأعضاء غیر (یتقاضوا منھا أجرا أو راتباً بخلاف ما یتقاضونھ نظیر عضویتھم 

ستقلال لجنة المراجعة بنسبة عدد الأعضاء ، ویقاس ا)التنفیذیین الذین قد یمتلكون أسھم بالشركة
 ١المستقلین بلجنة المراجعة إلى إجمالي عدد أعضائھا أو قد یعبر عنھا بمتغیر وھمي یأخذ القیم 

  . في غیر ذلك–من الأعضاء المستقلین، وصفر  % ١٠٠ في حالة تشكیلھا من –

  :Audit Committee Meetings عدد اجتماعات لجنة المراجعة ١/٢/١/٤
 تعتبر عدد اجتماعات لجنة المراجعة محدد ھاماً من محددات فعالیتھا ومؤشرا على 
كفاءتھا في القیام بمھامھا حیث یجب أن تجتمع لجنة المراجعة بشكل دوري ومنتظم خلال العام 
بما یمكنھا من التقییم الفعال لأداء المدیرین وتحدید نواحي الخلل والقصور ووضع حلول لھا 
(Khlif & Samaha, 2016; Masli, 2018; Buballay, 2018; Abbott & 

Parker,2000; Braswell et al, 2012) ویمكن أن یتم اجتماع لجنة المراجعة مرة واحدة ،
على الأقل كل ثلاثة شھور أي بشكل ربع سنوي بمعدل أربعة مرات خلال العام والإفصاح عن 

 ;٢٠١٦Hassan et al, 2017مصري، مركز المدیرین ال(ذلك في التقریر السنوي لھا 
Kikhia, 2014; Abbott et al, 2003; Khlif & Samaha, 2016; Chen & Zhou, 

2007; al-Matari et al, 2012)  
 وبالتالي یعد كل من استقلالیة لجنة المراجعة وحجم وخبرة لجنة المراجعة وعدد مرات 

   .التطبیقىعلیھا الباحثة في الجانب اجتماعھا من أھم محددات لجنة المراجعة والتي تعتمد 
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   :الإسلامیةالأداء المالي للبنوك  ١/٣
 یشیر الأداء المالي إلى الأداء القائم على المؤشرات المالیة، وتوجد العدید من المؤشرات 
التي یمكن من خلالھا قیاس تكالیف الوكالة والتي تعكس الأداء المالي ومنھا معدل العائد على 

/ صافى الدخل قبل الضریبة ( ویتم قیاسھ بالمعادلة الآتیة Return to  Asset Ratioالأصول 
، ویقیس مدى قدرة الشركة على استثمار أصولھا في تولید الأرباح بغض ) اجمالى الأصول 

 assetالنظر عن طریقة تمویلھا ، وھو أكثر المقاییس شیوعا ، ومعدل دوران الوصول 
turnover ratioالقیمة / صافى الدخل قبل الضریبة ( د على حقوق الملكیة  ، معدل العائ

ویعبر عن العائد الذى یحققھ الملاك نتیجة استثمار أموالھم في الشركة ) الدفتریة لحقوق الملكیة 
صافى الدخل (  ، معدل العائد على السھم Market Value of Shareوالقیمة السوقیة للسھم 

عدد الأسھم العادیة ، ویعبر عن مدى قدرة الشركة على )/ تازه أرباح الأسھم المم–قبل الضریبة 
تحویل الأموال المستثمرة الى أرباح ، ویلعب دورا ھاما في تحدید الأرباح وغیرھا من المقاییس 
التي تقیس مستوى الربحیة وتعكس مدى كفاءة المدیرین في استغلال الأصول وتحقیق الأرباح 

(Zhou et al. 2018; Schauble, 2019) فارتفاع معدل العائد على الأصول وكذلك معدل ،
دوران أصول وارتفاع القیمة السوقیة للسھم تعطي مؤشراً على انخفاض تكالیف الوكالة 
بالشركة، وذلك لأن ارتفاع تلك النسب یعكس كفاءة المدیرین في إدارة أمور الشركة مما یقلل 

 Zhou et)داء المدیرین فتنخفض تكالیف الوكالة التكالیف التي یتحملھا الملاك من أجل مراقبة أ
al. 2018; Schauble, 2019).   

 كالتاليیمكن تقسیم الدراسات السابقة إلى ثلاث مجموعات:  

  الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة :  المجموعة الأولى٢/١
تحدید حجم الأنشطة الاجتماعیة التي تفصح  Maali et al.,(2006(  تناولت دراسة 

ومقارنة بتلك المتوقع الإفصاح عنھا في البنوك ) المؤشر الفعلي(عنھا البنوك الإسلامیة 
، وباستخدام تحلیل المحتوى، )المؤشر القیاسي(الإسلامیة والتي لھا أھمیة خاصة بالمجتمع 

( البنوك في عینة الدراسة توصلت الدراسة إلى أن مستوى الإفصاح الاجتماعي من قبل 
كان أقل بكثیر من المؤشر القیاسي، كما توصلت أیضاً إلى أن البنوك التي ) الإفصاح الفعلي

 تمیل إلى تقدیم المزید من AAOIFIتلتزم بالإفصاح الإلزامي مثل دفع الزكاة وتطبیق معاییر 
ن الأنشطة الخیریة لتعكس الإفصاح أكثر من غیرھا، كما تمیل البنوك الإسلامیة إلى الإفصاح ع

  . صورة إیجابیة لنشاطھا أمام أصحاب المصالح 

 إلى تحدید الإفصاح عن المعلومات Haniffa and Hudaib, (2007(واتجھت دراسة 
التي تعتبر حاسمة للأخلاق الإسلامیة في مجال الأعمال التجاریة وذلك بالاعتماد على معیار 

س ممیزات للبنوك الإسلامیة عن البنوك التقلیدیة، أخلاقي مثالي للإفصاح یستند على خم
وتوصلت الدراسة باستخدام تحلیل المحتوى للتقاریر السنویة لتحدید مدى الإفصاح عن 
المسؤولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة إلى وجود فجوة كبیرة بین الإفصاح الأخلاقي 

لك من واقع التقاریر السنویة لعینة من المفصح عنھ والمثالي الذى تم وضعھ من قبل الدراسة وذ
 سنوات، وتم ارجاع ھذه الفجوة في التوقعات إلى عدم اكتراث ٣سبعة بنوك إسلامیة على مدار 

أصحاب المصلحة في بنوك العینة في منطقة الخلیج العربي، وخلصت الدراسة إلى أنھ لكي تظل 
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ح بشكل أكثر فعالیة لتعزیز صورتھا البنوك الإسلامیة في المنافسة، فإنھا تحتاج إلى الإفصا
  .وسمعتھا في المجتمع

 الإفصاح عن المسؤولیة Abdul Rahman et al., (2010(  وركزت دراسة 
الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة بمالیزیا باستخدام منھج دراسة الحالة، وتوصلت الدراسة إلى أن 

 ١٤سنت خلال فترة الدراسة لمدة حجم ونوعیة الإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة للشركات تح
 الإفصاح عن الأنشطة Hassan and Harahap, (2010)عاما، بینما تناولت دراسة 

الاجتماعیة في التقاریر السنویة لسبعة بنوك إسلامیة، وتوصلت إلى وجود فجوة كبیرة في 
 تعد قضایا التوقعات من الإفصاح في جمیع البنوك الإسلامیة السبعة باستثناء واحد، كذلك لا

المسؤولیة الاجتماعیة للشركات الشاغل الرئیسي لمعظم البنوك الإسلامیة، حیث تولى بعض 
البنوك الإسلامیة اھتماما ضئیلا للإفصاح عن أنشطتھا الاجتماعیة، وبالتالي أوصت الدراسة 
بضرورة الاستناد إلى معیار للإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة للشركات ذات الصلة 

  . ؤسسات المالیة الدولیةبالم
 عند الإفصاح عن المسؤولیة Farook et al.,( 2011( بینما أشارت دراسة 

الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة، وباستخدام التحلیل التجریبي تناولت الدراسة مستوى الإفصاح 
 الخاص )٧(الاجتماعي في سبعة وأربعین تقریرا سنویا للبنوك الإسلامیة استنادا إلى معیار رقم 

بالإفصاح عن المسؤولیة الاجتماعیة الصادر عن ھیئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالیة 
الإسلامیة في البحرین، توصلت الدراسة إلى وجود تبایناً كبیراً في الإفصاح عن المسؤولیة 
الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة، من الاختلاف في وجود ھیئة الإشراف علي تطبیق الشریعة 

)SSB ( في البنوك الإسلامیة التي شملتھا العینة، كما توصلت الدراسة إلى أن الھیئات التنظیمیة
في مجال الصیرفة الإسلامیة یجب أن تعتبر البنك الإسلامي السعودي معیاراً إلزامیا لجمیع 

  . البنوك الإسلامیة
لاجتماعیة  تناولت الإفصاح السردي عن المسؤولیة اAribi and Gao, (2012( بینما 
 دولیة عاملة في دول الخلیج، توصلت الدراسة )إسلامیةبنوك ( مؤسسة مالیة ٢١للشركات في 

إلى أن الإفصاح الرئیسي عن المسؤولیة الاجتماعیة للشركات كانت واردة في تقاریر ھیئة 
یة  مع إفصاح أقل في التقاریر السنویة عن معلومات إسلامSSB الشریعة الإسلامیة علىالرقابة 

  . أخرى مثل الزكاة والقروض بدون فوائد والتبرعات الخیریة
 ركزت على الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في Belal et al.,( 2014( أما دراسة 

 عاماً بدراسة الاتجاھات في الإفصاح عن ٢٨البنوك الإسلامیھ، باستخدام إطار زمني یمتد إلى 
البنغلادیشي على مدى ثلاث مراحل ممیزة من صناعة المسؤولیة الاجتماعیة للبنك الإسلامي 

، وبتقسیم ٢٠٠١ وما بعد ٢٠٠١-١٩٩٠ و١٩٩٠ما قبل : الخدمات المصرفیة الإسلامیة وھي 
المتعلقة بطبیعة البنوك " الخاصة"ممارسات الإفصاح : متطلبات التقاریر الأخلاقیة إلى شقین

الأكثر " العالمیة"ة وممارسات الإفصاح الإسلامیة وخاصة قضایا الامتثال للشریعة الإسلامی
صلة بمجموعات أصحاب المصلحة الأوسع مثل المجتمع والموظفین والعملاء، وتوصلت 

خلال فترة " العالمیة"و" الخاصة"الدراسة إلى وجود زیادة إجمالیة في كل من الإفصاحات 
، تم تفسیر النتائج التي ٢٠٠٦بعد عام " العالمیة"الدراسة مع التحول نحو المزید من الإفصاحات 

توصلوا إلیھا على أنھا التزام من البنك بنھج الحد الأدنى دون مخالفة صریحة للمنظور الأوسع 
  . للشریعة الإسلامیة
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 التعرف على محددات الإفصاح Wan Abdullah et al.,( 2015)فت دراسة  ھد
 جنوب شرق آسیا ومجلس  مصرفاً إسلامیاً في منطقة٦٧الإختیاري لحوكمة الشركات من بین 

التعاون الخلیجي، وتوصلت إلى زیادة الطلب علي إفصاحات حوكمة الشركات مع تزاید 
المخاطر الكامنة التي تتعرض لھا البنوك، وبالرغم من ذلك لا یزال متوسط مستوي الإفصاح 

لي من  في المائة، وتوضح ھذه الدراسة ارتباط تحقیق مستوي أع٤٠الإختیاري للحوكمة أقل من 
الإفصاح الإختیاري بوجود حوكمة قویة للشركات، ومن العوامل الأخرى التي تؤثر علي إفصاح 

حجم البنوك الإسلامیة، النظام القانوني، وغیرھا، كما تشیر النتائج إلي : الحوكمة الإختیاریة ھي
لدور الحاجھ إلي إصلاح حوكمة الشركات من قبل البنوك الإسلامیة من خلال التركیز علي ا

الذي تلعبھ آلیات حوكمة الشركات في تشجیع الإفصاح المعزز في التقاریر السنویة للبنوك 
  .الإسلامیة

 استكشاف تقاریر المسئولیة الإجتماعیة عن Amran et al.,(2017)استھدفت   بینما
جتماعیة البنوك الإسلامیة في دولتین نامیتین، ھما؛ اندونیسیا ومالیزیا، وقد أصبحت المسئولیة الإ

للشركات جانباً مھماً من مجتمع الأعمال، لذلك أبدت الشركات اھتماماً متزایداً بالإبلاغ عن 
المبادرات الإجتماعیة والبیئیة، وتم تنفیذ تحلیل محتوي التقاریر السنویة لثلاثة بنوك إسلامیة 

، وأشارت نتائج ٢٠١١-٢٠٠٧محلیة في إندونیسیا وثلاثة بنوك إسلامیة في مالیزیا خلال الفترة 
الدراسة إلي أن الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة قد زاد بشكل عام في كلا 
البلدین، وبشكل أكثر تحدیداً وجد أن بعدي مكان العمل والمجتمع ھي أكثر الأبعاد التي تم 

 .الإفصاح عنھا من قبل البنوك الإسلامیة في كلا البلدین

السابقة یلاحظ اختلاف البنوك الإسلامیة في درجة الإفصاح عن  ووفقاً للدراسات 
 ,Maali et al.,(2006) Hassan and Harahapالمسئولیة الاجتماعیة، حیث أشارت       

إلى ضعف الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة مقارنة بالمؤشر القیاسي المتخذ، كذلك ;(2010)
Haniffa and Hudaib, (2007ة كبیرة بین الإفصاح الأخلاقي المفصح عنھ  إلى وجود فجو

 إلى Farook et al.,( 2011)والمثالي الذى تم وضعھ من قبل الدراسة، كما أشارت دراسة 
وجود اختلاف بین البنوك الإسلامیة في درجة الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، كما ركزت 

فصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، الدراسات على اتجاه البنوك الإسلامیة إلى زیادة درجة الإ
 إلى زیادة حجم ونوعیة الإفصاح خلال فترة Abdul Rahman et al., (2010)فأشار 

 إلى تزاید الإفصاح عن Belal et al.,( 2014); Amran et al.,( 2017 (الدراسة، كذلك 
 ),Aribi and Gao (المسئولیة الاجتماعیة خلال الفترة محل الدراسة، بینما تشیر دراسة 

إلى الاتجاه نحو الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في تقاریر الرقابة الشرعیة بصورة 2012
أكبر من الإفصاح في التقاریر السنویة عن معلومات إسلامیة أخرى مثل الزكاة والقروض بدون 

وفى ضوء ما سبق من واقع الدراسات السابقة وللوقوف على فوائد والتبرعات الخیریة، 
ف البنوك الإسلامیة المصریة في الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، فإنھ یمكن اشتقاق موق

یوجد اختلاف معنوي بین البنوك الإسلامیة في الإفصاح عن المسئولیة " الفرض الأول 
  ."الاجتماعیة
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   . العلاقة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي:الثانیة  المجموعة٢/٢
 إلي تحدید العلاقة بین الإفصاح عن المسئولیة Mallin et al., (2014)اتجھت دراسة  

والأداء المالي في البنوك الإسلامیة، وباستخدام مؤشر المسئولیة ) CSR(الإجتماعیة للشركات 
الإجتماعیة للشركات الشامل الذي یغطي عشرة أبعاد، تم تحلیل إفصاحات المسئولیة الإجتماعیة 

 دولة، ویوضح مؤشر الإفصاح عن المسئولیة ١٣ بنكاً إسلامیاً في ٩٠ في عینة من للشركات
الإجتماعیة للشركات مشاركة البنوك الإسلامیة في مجموعة من الأنشطة الاجتماعیة، ومع ذلك 

الرؤیة والرسالة، مجلس الإدارة : یبدو أن البنوك الإسلامیة تظھر إلتزاماً أكبر بالأبعاد التالیة
وتظھر البنوك . الخدمات المالیة، مع إعطاء إھتمام أقل للبعد البیئي/ رة العلیا، والمنتجاتوالإدا

الإسلامیة أیضاً وعیاً كبیراً بتوصیات الإفصاح الإلزامیة لھیئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات 
ولیة ، إلا أنھا تولي إھتماماً أقل للإفصاح الإختیاري عن المسئ(AAOIFI)المالیة الإسلامیة 

الإجتماعیة للشركات، علاوة علي ذلك، اتضح وجود تركیز واضح في استراتیجیة البنوك 
الإسلامیة علي المزید من التفاصیل العالمیة، مما یشیر إلي تعزیز شرعیة ھذه البنوك من خلال 
الإفصاح لمجتمع أصحاب المصلحة، ویسلط التحلیل التجریبي الضوء علي الإرتباط الإیجابي 

فصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات والأداء المالي، وتبین أیضاً وجود إرتباطاً بین الإ
 ومؤشر الإفصاح عن المسئولیة (SSB)إیجابیاً معنویاً بین حجم ھیئة الرقابة الشرعیة 

الإجتماعیة للشركات، وأخیراً، تظھر نتائج تقدیر المربعات الصغرى ثلاثیة المراحل أن السببیة 
یرین الداخلیین تمتد من الأداء المالي إلي الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات، بین المتغ

  .وبالتالي یتم تحدید الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات من خلال الأداء المالي

 اتجھ إلي تحلیل ممارسات وأبعاد المسئولیة الإجتماعیة Platonova,( 2014) أما 
 من خلال ممارسات الإفصاح عن (GCC)ي دول مجلس التعاون الخلیجي للبنوك الإسلامیة ف

المسئولیة الإجتماعیة للشركات، كما ھدفت إلي دراسة أثر ممارسات الإفصاح عن المسئولیة 
الإجتماعیة للبنوك الإسلامیة في دول مجلس التعاون الخلیجي علي أدائھا المالي، وتحقیقاً لھدف 

 ٢٠١١ -٢٠٠٠ر السنویة للمصارف الإسلامیة الخلیجیة عن الفترة الدراسة، تم تسجیل التقاری
باستخدام تحلیل المحتوي، وتم وضع مؤشر إفصاح المسئولیة الإجتماعیة للشركات بناءً علي 
الأبعاد الثمانیة التي تم تطویرھا لھذا الغرض، وعلي الرغم من النتائج المرتفعة من الإفصاح 

ج البحث لم تكن محفزة من حیث المسئولیة الإجتماعیة للشركات أو الكامل والمساءلة، إلا أن نتائ
المخرجات الإجتماعیة للبنوك الإسلامیة في منطقة دول مجلس التعاون الخلیجي، وتفصح غالبیة 
البنوك الإسلامیة في دول مجلس التعاون الخلیجي عن المسئولیة الاجتماعیة أقل بكثیر من 

لإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات لجمیع البنوك المطلوب، حیث لا تزال مؤشرات ا
الإسلامیة منخفضة جداً مقارنة بالدرجة الإجمالیة، وأشارت النتائج خلال فحص أثر ممارسات 
الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات علي الأداء المالي للبنوك الإسلامیة في دول مجلس 

جابیة بین الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات التعاون الخلیجي إلي وجود علاقة إی
والأداء المالي، وتتماشي ھذه النتائج مع فروض الدراسة والإطار النظري الذي تم مناقشتھ 
والذي تنبأ بوجود علاقة إیجابیة بین الأداء المالي والإجتماعي للشركات في الصناعة المصرفیة 

  .الإسلامیة
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 ھدفت إلي دراسة العلاقة بین المسئولیة Platonova et al., (2018)أما دراسة 
الإجتماعیة للشركات والأداء المالي للبنوك الإسلامیة في دول مجلس التعاون الخلیجي خلال 

 من خلال توفیر البیانات المتعلقة بالإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة عن ٢٠١٤- ٢٠٠٠الفترة 
للبنوك، محل العینة، أشارت النتائج إلي وجود علاقة طریق تحلیل الإفصاح عن التقاریر السنویة 

إیجابیة معنویة بین الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات والأداء المالي للبنوك الإسلامیة 
في دول مجلس التعاون الخلیجي، وأظھرت النتائج أیضاً وجود علاقة إیجابیة بین الإفصاح عن 

داء المالي المستقبلي للبنوك الإسلامیة في دول مجلس المسئولیة الإجتماعیة للشركات والأ
التعاون الخلیجي، مما یشیر إلي أن أنشطة المسئولیة الإجتماعیة للشركات الحالیة والتي تم 
تنفیذھا من قبل البنوك الإسلامیة في دول مجلس التعاون الخلیجي قد یكون لھا تأثیر طویل المدي 

ن وجود علاقة إیجابیة معنویة بین المقیاس المركب لمؤشر علي أدائھا المالي، وعلي الرغم م
الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة والأداء المالي، فإن النتائج أوضحت عدم وجود علاقة ذات 
دلالة إحصائیة بین الأبعاد الفردیة لمؤشر الإفصاح عن المسئولیة الإجتماعیة للشركات والمقیاس 

، وبالمثل، فقد أوضحت "المنتجات والخدمات"و" الرؤیة والرسالة "الحالي للأداء المالي باستثناء
فقط والأداء المالي " الرؤیة والرسالة"النتائج التجریبیة وجود إرتباط إیجابي معنوي بین بعد 

  .المستقبلي للبنوك التي تم فحصھا
 إلي دراسة أثر المسئولیة الإجتماعیة للشركات Ramzan et al., (2021)بینما ھدف

(CSR) علي الأداء المالي، الشمول المالي، والإستقرار المالي للقطاع المصرفي، مع التركیز 
، ٢٠١٧-٢٠٠٨ مصرفاً تجاریاً باكستانیاً خلال الفترة ٢٠علي البیانات السنویة لعینة بلغت 

وتوصلت إلي أن المسئولیة الإجتماعیة للشركات، بالإضافة إلي العمر والحجم تؤثر إیجابیاً علي 
لعوامل الثلاثة، ومع ذلك فإن ارتفاع درجة الرافعة المالیة تحد من الشمول المالي والاستقرار ا

 . المالي، في حین أن الشمول المالي یرتبط سلباً أیضاً بالأصول الملموسة
یلاحظ اتجاه الدراسات إلى الاتفاق على ضعف الإفصاح عن ووفقاً للدراسات السابقة،  

في البنوك الإسلامیة، واتجاه البنوك الإسلامیة إلى الإفصاح عن البنود المسئولیة الاجتماعیة 
، كما اتفقت كل Mallin et al., (2014)الإلزامیة فقط دون البنود الاختیاریة مثل دراسة 

 إلى Platonova,( 2014,2018); Ramzan et al.,(2021); Mallin et al., (2014)من
لاجتماعیة في البنوك الإسلامیة على الأداء المالي، ومع وجود تأثیر للإفصاح عن المسئولیة ا

تطبیق غالبیة الدراسات على البنوك الإسلامیة لدول مجلس التعاون الخلیجي، تأتى الحاجة إلى 
یوجد "  وھنا یمكن اشتقاق الفرض الثانيمعرفة الوضع بالنسبة للبنوك الإسلامیة المصریة، 

المسئولیة الاجتماعیة على الأداء المالي في البنوك تأثیر ذو دلالة إحصائیة للإفصاح عن 
   ".الإسلامیة 

أثر خصائص لجنة المراجعة على العلاقة بین الإفصاح عن المسئولیة :  الثالثة المجموعة٢/٣
  .الاجتماعیة والأداء المالي

إلى دراسة تأثیر آلیات الحوكمة ممثلة في مجلس  Haider, N., et al.,(2015)اتجھ 
على عدد من البنوك الإسلامیة  ولجنة المراجعة على الأداء المالي للبنوك الإسلامیةالإدارة 

 وتوصلت إلى وجود تأثیر إیجابي لكل من حجم مجلس ٢٠١٢- ٢٠٠٨الباكستانیة في الفترة من 
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الإدارة وحجم لجنة المراجعة وعدد اجتماعات لجنة المراجعة على الأداء المالي للبنوك 
  .تأثیر الأقوى لحجم مجلس الإدارة على الأداء الماليالإسلامیة، ویعد ال

 إلي دراسة أثر ھیكل المجلس المزدوج علي الأداء (Farag et al., 2018) اتجھ 
 دولة خلال الفترة ١٣ مصرفاً إسلامیاً في ٩٠المالي للبنوك الإسلامیة باستخدام عینة مكونة من 

ما زاد حجم ھیئة الرقابة الشرعیة كلما ، وعلاقات الوكالة، وتوصلت إلى أنھ كل٢٠١٤-٢٠٠٦
كان الأداء المالي أفضل، وتعزز ھذه النتیجة الدور الأساسي لھیئة الرقابة الشرعیة في التصدیق 
علي المنتجات والأدوات المالیة المسموح بھا، ووجد أیضاً دلیلاً علي فرضیة نطاق التشغیل فیما 

 الشرعیة كبنوك إسلامیة بأعلى درجة من العملیات یتعلق بكلاً من مجلس الإدارة وھیئة الرقابة
المعقدة، كما وجدت أن حجم ھیئة الرقابة الشرعیة الأكبر قد ینتج عنھ انخفاض تكالیف الوكالة، 
وأنھ كلما زاد حجم العقود غیر المقیدة زادت تكالیف الوكالة، وھذا یعني أن عقود المشاركة في 

 الرئیسیة لعلاقات الوكالة الفریدة في البنوك الإسلامیة، الأرباح غیر المقیدة ھي أحد المصادر
وتمتلك ھذه الدراسة عدد من الآثار السیاسیة للجھات التنظیمیة بما في ذلك تصمیم آلیات 

  .الحوكمة في البنوك الإسلامیة وحركة العقود غیر المقیدة
المصارف إلى تحدید أثر ألیات الحوكمة على ربحیة ) ٢٠١٩(بینما اتجھ طاشكندى ،

 مصرفا ٢٤الإسلامیة بدول مجلس التعاون الخلیجي، واعتمدت الدراسة على عینة مكونة من 
، من خلال ٢٠١٦-٢٠٠٥إسلامیا في خمس دول من دول مجلس التعاون الخلیجي خلال الفترة 

تحلیل نماذج السلاسل الزمنیة، وبالاعتماد على مقاییس الربحیة ممثلة في معدل العائد على 
 ومعدل العائد على حقوق الملكیة، توصل إلى أن عدد أعضاء مجلس الھیئة الشرعیة الأصول

تؤثر إیجابیا على ربحیة المصارف الإسلامیة، بینما یؤثر كلا من حجم مجلس الإدارة، وعدد 
الأعضاء المستقلین في مجلس الإدارة سلبا على الربحیة، كما أظھرت النتائج أن حجم المصرف 

 المال والسیولة النقدیة، ومعدل الفائدة تمثل محددات إیجابیة على ربحیة ونسبة كفایة رأس
  .المصارف الإسلامیة 

دراسة الحوكمة الشرعیة للبنوك الإسلامیة  Fatmawati et al., (2020) وتناولت 
 دولة والتقاریر السنویة لأكبر ١١بتحلیل ومقارنة قوانین الحوكمة الشرعیة الوطنیة والدولیة عبر

إسلامي قائم بذاتھ في كل من ھذه البلدان، وبالاعتماد علي إطار نظریة الممارسة، تحدد ھذه بنك 
الدراسة أوجھ التشابھ والاختلاف بین الدول في ممارسات الحوكمة الشرعیة وممارسیھا 
والتطبیق العملي، وفیما یتعلق بالممارسات، وجد أن الدول التي خضعت للدراسة تبنت مناھج 

 مناھج صارمة أو معتدلة أو مرنة في تطویر أنظمة ھیاكل وعملیات الحوكمة مختلفة، أي
الشرعیة، ویؤثر النھج الذي تتخذه كل بلد بدوره علي ممارسي الحوكمة الشرعیة والممارسات 
العملیة علي المستوي المؤسسي إلي حد ما، علي وجھ التحدید، البنوك الإسلامیة في البلدان التي 

ت معتدلة ومرنة أكثر تنوعاً من حیث ممارسي الحوكمة الشرعیة بالإضافة تنتمي إلي مجموعا
لضمان التوافق مع الشریعة الإسلامیة بالمقارنة مع ) الأنشطة أو العملیات(إلي التطبیق العملي 

نظرائھم في البلدان ذات اللوائح الصارمة، ویمكن أن یعزز تحلیل ممارسات الحوكمة الشرعیة 
بلدان فھماً أكثر في معالجة القضایا الحرجة بسبب الظروف المختلفة، لذلك الحالیة في ھذه ال

یمكن لنتائج ھذه الدراسة توفیر المعلومات الملائمة لكل من المنظمین والممارسین لتحسین 
  .ممارسات الحوكمة الشرعیة في الصناعة المصرفیة الإسلامیة
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المحدد للحوكمة في إلي دراسة الدور (Raouf & Ahmed, 2020) بینما ھدفت 
تعزیز الاستقرار المالي في البنوك، ومن خلال جمع البیانات بالید، تطور مؤشر حوكمة 

 لقیاس قوة ھیاكل حوكمة المخاطر ثم فحص تأثیرھا علي أربعة مؤشرات مالیة (RGI)المخاطر 
، (GCC)جي رئیسیة للاستقرار المالي للبنوك التقلیدیة والإسلامیة في دول مجلس التعاون الخلی

 ذات الخطوتین إلي أن (GMM)وتشیر نتائج نماذج اللوحات الدینامیكیة التي تستخدم طریقة 
حوكمة المخاطر تساھم بشكل كبیر في تعزیز مقاییس الاستقرار المالي الرئیسیة، ووجد أن 

 للبنوك الإسلامیة أصغر من نظیراتھا التقلیدیة، وتشیر نتائج (RGI)مؤشر حوكمة المخاطر 
لانحدار إلي أن حوكمة المخاطر في البنوك الإسلامیة لھا تأثیر سلبي علي مؤشرات الاستقرار، ا

في حین أن نماذج الأعمال في البنوك الإسلامیة لدیھا ممیزات یمكن أن تعزز الاستقرار، بینما 
  .یحتمل أن ینفي سوء حوكمة المخاطر ھذه الممیزات الإیجابیة

دراسة أثر آلیات الحوكمة المزدوجة في البنوك إلي  (Safiullah, 2020) ھدفت
علي الكفاءة الفنیة، وما إذا كان تأثیر آلیات ) مجلس الرقابة الشرعیة ومجلس الإدارة(الإسلامیة 

الحوكمة ھذه یختلف بین الأوقات العادیة وفترة الأزمات المالیة العالمیة، وبینت النتائج أن ھیئة 
 عدم الكفاءة الفنیة للبنوك الإسلامیة، وتحقق كلاً من حوكمة الرقابة الشرعیة تساھم في تقلیص

مجلس الرقابة الشرعیة وحوكمة مجلس الإدارة مكاسب إضافیة في الكفاءة للبنوك الإسلامیة 
  .خلال فترة الأزمات المالیة العالمیة، ولكن التأثیر أكثر وضوحاً لحوكمة مجلس الرقابة الشرعیة

قة، وجود تأثیر لآلیات الحوكمة على الأداء المالي فاتجھ  ویلاحظ على الدراسات الساب
 (Farag et al., 2018; Fatmawati et al., 2020;Safiullah,2020)عدد من الدراسات 

 ,.Haider et al)إلى تأثیر مجلس الإدارة ومجلس الرقابة الشرعیة على الأداء المالي، واتجھت 
لجنة المراجعة وعدد اجتماعات لجنة المراجعة  إلى تأثیر حجم مجلس الإدارة، وحجم (2015

 إلى وجود علاقة عكسیة بین (Raouf & Ahmed,2020)على الأداء المالي، بینما توصلت 
حوكمة المخاطر في البنوك الإسلامیة والأداء المالي، ومع تزاید الاھتمام بدور لجنة المراجعة 

عي فیھا وحجم لجنة المراجعة ، وخصائصھا من خبرة واستقلالیة الأعضاء ووجود خبیر شر
یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة "یمكن اشتقاق الفرض الثالث وبالتالي 

  ".على الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة
 المراجعة یمكن الاھتمام بدور لجان ، وتزاید٢٠١٦ومع اصدار دلیل الحوكمة المصرى في 

یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة على  ":كالآتي الفرض الرابع اشتقاق
  ".العلاقة التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي للبنوك الإسلامیة 

تعتمد الدراسة التطبیقیة على كل من :  

  .یانات مجتمع وعینة الدراسة ومصادر الب٣/١
  . متغیرات الدراسة٣/٢

   البحث  نموذج٣/٣
  . اختبار الفروض إحصائیا٣/٤
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 اعتمدت الدراسة على البنوك الإسلامیة :البیانات وعینة الدراسة ومصادر  مجتمع٣/١ 
المدرجة في البورصة، بینما اعتمدت الدراسة على البنوك الإسلامیة المصریة الثلاثة 

ردنیة المدرجة في البورصة، وتم اختیار العینة في ضوء وعدد من البنوك السعودیة والأ
  : الاعتبارات الآتیة

 اختیار البنوك المصریة الإسلامیة فقط دون البنوك التجاریة التي لھا فروع للمعاملات -
 .الإسلامیة، وبالتالي تم إدراج البنوك الإسلامیة المصریة الثلاث في العینة

یة السعودیة، فوفقاً لتقریر القدرة التنافسیة للمصارف  اختیار عینة من البنوك الإسلام-
، برزت المملكة العربیة .Ernst, & Young. (2016) ٢٠١٦الإسلامیة العالمیة لعام 

السعودیة باعتبارھا سوق الأصول الأكثر أھمیة في دول مجلس التعاون الخلیجي وفي 
 البنك الدولي، كما تأتى مختلف أنحاء العالم، وكانت لھا محلیاً، أعلى حصة من أصول

في مقدمة دول مجلس التعاون الخلیجي المھتمة بالتمویل الإسلامي حیث تستحوذ على 
  .من إجمالي الأصول المصرفیة في المنطقة% ٤٦٫٥

 اختیار عینة من البنوك الأردنیة وذلك لتمیزھا بأداء البنوك الإسلامیة وتطبیق معاییر -
  . كمثال للبنوك العربیة الإسلامیة في آسیاالمؤسسات المالیة الإسلامیة بھا

 بنوك إسلامیة، ویتوافق أو یقترب ھذا العدد مع العدید من ٨ تم الاعتماد على عینة بعدد -
 ,.Hassan and Harahaq,2010;Amran et alالدراسات السابقة مثل 

2017;Haniffa and Hudaib,2007) (  بنوك ٧ -٦والتي اعتمدت على عینة من 
  . یة عند الدراسةإسلام

 وتقاریر العینة، اعتمدت الباحثة على التقاریر المالیة السنویھ للبنوك الإسلامیة محل -
 كذلك المواقع الالكترونیة للبنوك المراجعة، لجنة وتقاریر المتاحة،المسئولیة الاجتماعیة 

  ).٢٠١٩- ٢٠١٥(خلال الفترة من 
 :  منھجیة البحث٣/٢

لإفصاح للبنوك الإسلامیة في العینة، تم استخدام طریقة من أجل استكشاف ممارسات ا
 الاجتماعیةتحلیل المحتوى كما اعتمدت علیھ العدید من الدراسات السابقة الخاصة بالمسؤولیة 

(Maali et al., 2006; Haniffa and Hudaib, 2007; Abdul Rahman et al., 
2010; Hassan and Harahap, 2010; Aribi and Gao, 2012).  

  : متغیرات الدراسة٣/٣
تعتمد الباحثة على معدل العائد : الأداء المالي ویتحدد بالمؤشرات التالیة:  المتغیر التابع٣/٣/١ 

 ٢٠١٩ ،طاشكندى(الدراسات على الأصول ومعدل العائد على حقوق الملكیة لاعتماد عدد من 
Mallin and Michelon, 2011; McWilliams and Siegel,2001)ھم علی: 

÷ صافي الأرباح = مدى قدرة الأصول على تولید الأرباح :  معدل العائد على الأصول-
مدى قدرة أموال البنك الخاصة على :  معدل العائد على حقوق الملكیة-. مجموع الأصول

   مجموع الأصول÷ حقوق الملكیة = تحقیق عوائد 
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   : المتغیر المستقل٣/٣/٢
  : وفقا للدراسات السابقة كالآتيوتتحدد:  لجنة المراجعةخصائص -أ

ویقاس استقلال لجنة المراجعة بنسبة عدد الأعضاء المستقلین :  استقلالیة لجنة المراجعة-
 في – ١بلجنة المراجعة إلى إجمالي عدد أعضائھا أو قد یعبر عنھا بمتغیر وھمي یأخذ القیم 

  .ذلك في غیر –من الأعضاء المستقلین، وصفر  % ١٠٠حالة تشكیلھا من 
لا یوجد حجم محدد للجنة المراجعة، فكلما زاد عدد أعضاء لجنة :  حجم لجنة المراجعة-

المراجعة كلما زادت قدرتھم على الإشراف على أداء الإدارات التنفیذیة وتقییم أدائھا وزادت 
قوتھم في مواجھة الإدارة التنفیذیة وبالتالي یصعب على الإدارة ممارسة الضغوط علیھم 

(Chen & Zhou, 2007, Felo et al, 2003)  
وتتحدد بعدد مرات الاجتماع للجنة المراجعة السنوي، :  عدد اجتماعات لجنة المراجعة-

 ,Hassan et al، ٢٠١٦مركز المدیرین المصري، ( شھور ٣والتي تتحدد باجتماع كل 
2017; (Kikhia, 2014; Abbott et al, 2003; Khlif & Samaha, 2016; Chen 

& Zhou, 2007; al-Matari et al, 2012)   
كلما زاد عدد الأعضاء ذو الخبرات المالیة والمحاسبیة بلجنة :  خبرة أعضاء لجنة المراجعة-

المراجعة كلما أصبحت أكثر فعالیة، ومن ذلك فقد جرت العادة من قبل العدید من الباحثین 
الأعضاء ذوي الخبرات المالیة على قیاس خبرة لجنة المراجعة من خلال نسبة عدد 

والمحاسبیة بلجنة المراجعة إلى إجمالي عدد أعضائھا، أو عند وجود خبیر مالي یأخذ الرقم 
  .، وإذا لم یوجد یأخذ الرقم صفر١

یتحدد وجود خبیر شرعي بمدى التأھیل العلمي :  وجود خبیر شرعي في لجنة المراجعة-
ذا كان مؤھل عالي وتم تدریبھ على أصول  إ١للعضو في لجنة المراجعة یأخذ الرقم 

 على قدر ٣ إذا كان مؤھلھ العلمي الأساسي في الشریعة الإسلامیة، ٢الشریعة الإسلامیة، 
  . من الدرجة العلمیة في الشریعة الإسلامیة ماجیستیر أو دكتوراه

تماعیة  ویتم تحدید درجة الإفصاح عن المسئولیة الاجالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة - ب
  .في البنوك الإسلامیة باستخدام تحلیل المحتوى لعدد من المؤشرات، مرفقھ بالملاحق

 Ramzan وتتحدد المتغیرات الرقابیة في ضوء الدراسات السابقة : المتغیرات الرقابیة٣/٣/٣
et al., 2021; Mallin and Michelon, 2011; Al-Tuwaijri et al., 2004 

;Brammer et al., 2006; McWilliams and Siegel, 2001كالآتي  :  

  .  اللوغاریتم الطبیعي لإجمالي الأصول:حجم البنك - 
  .  اللوغاریتم الطبیعي لعدد سنوات البنك منذ التأسیس:عمر البنك- 
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  : صیاغة نماذج اختبار الفروض الإحصائیة للدراسة٣/٤
  : نموذج اختبار الفرض الإحصائي الأول للدراسة٤/١/ ٣ 

نبأ الفرض الإحصائي الأول للدراسة بالتعرف على مستوى الفروق الجوھریة بین  یت
مستویات الإفصاح المحاسبي للبنوك المدرجة بعینة الدراسة، ومن ثم یمكن للباحثة إجراء اختبار 

 ولاسیما في ظل اختلاف بیئة البنوك المدرجة (Paired sample T-test)الفروق الجوھریة 
 بالدول العربیة والآخر في جمھوریة مصر العربیة، ومن ثم یمكن للباحثة بالعینة فجزء منھا

  :توضیح نموذج اختبار الفرض الإحصائي الأول للدراسة على النحو التالي
H1: CSR ≠ CSR (Arab)  (1) 

  : نموذج اختبار الفرض الإحصائي الثاني للدراسة٤/٢/ ٣
ر الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة  یتنبأ الفرض الإحصائي الثاني للدراسة بتحلیل أث

على الأداء المالي للبنوك المدرجة بعینة الدراسة، ومن ثم یمكن للباحثة توضیح نموذج اختبار 
  :الفرض الإحصائي الثاني للدراسة على النحو التالي

FP = β0 + β1 Aggregated CSR + β2 Size + β3 Age + ɛ . (2) 
  :حیث أن

 FP = كن قیاسھ بأحد متغیرین أما العائد على الأصول الأداء المالي ویم(ROA) أو من 
  ؛(ROE)خلال العائد على حقوق الملكیة 

Aggregated CSR = مستوى الإفصاح الإجمالي لكافة العناصر المدرجة بأبعاد المؤشر؛  
Size = لوغاریتم القیمة الدفتریة لإجمالي الأصول للفترة؛  

Age = وات تأسیس البنكاللوغاریتم الطبیعي لعدد سن.  

  : نموذج اختبار الفرض الإحصائي الثالث للدراسة٣/٤/٣
 لغرض تحلیل دور لجنة المراجعة في تطویر الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في 
البنوك الإسلامیة، قامت الباحثة بتحلیل أثر لجنة المراجعة على مستوى الإفصاح عن المسئولیة 

المدرجة بعینة الدراسة وذلك من خلال الفرض الإحصائي الثالث الاجتماعیة للبنوك الإسلامیة 
وبالتالي، یمكن صیاغة نموذج اختبار الفرض الإحصائي الثالث للدراسة على النحو . للدراسة

  :التالي
Aggregated CSR = β0 + β1 AC. Size + β2 AC. Ind + β3 AC. Fin + β4 
AC. Islamic + β5 AC. Meet + β6 Size + β7 Age + ɛ . (3) 

 :حیث أن
AC. Size = عدد أعضاء لجنة المراجعة؛  
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AC. Ind =  اذا تبین وجود ١استقلالیة أعضاء لجنة المراجعة، وھي متغیر وھمي یأخذ القیمة 
  أحدھما تنفیذي والقیمة صفر فیما عدا ذلك؛

AC. Fin =  ن وجود  اذا تبی١وجود خبیر مالي بلجنة المراجعة، وھي متغیر وھمي یأخذ القیمة
  أحدھما خبیر مالي والقیمة صفر فیما عدا ذلك؛

AC. Islamic =  اذا ١وجود احد أفراد لجنة المراجعة شرعي، وھي متغیر متدرج یأخذ القیمة 
 اذا حصل أحدھما ٢تبین وجود أحدھما حاصل على احدى الدورات الشرعیة والقیمة 

 شرعیة، والقیمة صفر  اذا حصل أحدھما على دكتوراه٣على مؤھل شرعي، والقیمة 
  فیما عدا ذلك؛

AC. Meet = عدد مرات اجتماع لجنة المراجعة خلال السنة.  
  .وقد تم تعریف بقیة المتغیرات فیما سبق

  : نموذج اختبار الفرض الإحصائي الرابع للدراسة٣/٤/٤

  :نموذج اختبار الفرض الاحصائي الرابع للدراسة  -أ 
حلیل دور لجان المراجعة في تعدیل العلاقة یحاول الفرض الاحصائي الرابع للدراسة ت

التأثیریة بین الافصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي، ومن ثم یمكن للباحثة صیاغة 
نموذج اختبار الفرض الاحصائي الرابع للدراسة باستخدام لجان المراجعة كمتغیر معدل للعلاقة 

  :على النحو التالي

FP = β0 + β1 Aggregated CSR * AC. Fin + β4 Aggregated CSR * AC. 
Islamic + β5 Aggregated CSR * AC. Meet + β7 Age + ɛ . (4) 

  .قد تم تعریف كافة المتغیرات فیما سبق :حیث أن

  : التحلیل الوصفي للمتوسط المرجح لأبعاد الإفصاح الثمانیة لكل بنك٣/٥
جتماعیة عن اختلاف مستویات  أسفرت نتائج قیاس مؤشر الإفصاح عن المسئولیة الا

الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة من بنك لآخر، وقد یرجع ذلك إلى اختلاف بیئة عمل كل بنك 
عن على حدة، وقد ظھرت ھذه الاختلافات في كل بعد من الأبعاد الثمانیة لمستوى الإفصاح 

 في كل من المتوسط المحاسبي، أما على المستوى الإجمالي فقد ظھرت ھذه الاختلافات أیضاً
المرجح لمستوى الإفصاح المحاسبي عن المسئولیة الاجتماعیة لكل بنك، وأیضاً في إجمالي 

ویمكن للباحثة توضیح تلك النتائج من . مستوى الإفصاح المحاسبي عن المسئولیة الاجتماعیة
  :خلال الجدول التالي
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   المحاسبي عن المسئولیة الاجتماعیة لعینة الدراسةمستوى الإفصاح): ١(جدول رقم 

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 Weighte البنك
d CSR 

Aggregate
d CSR 

البنك العربي 
الاسلامي 

 )الأردن(
100.00% 100.00% 91.67% 60.00% 85.71% 88.89% 75.00% 71.43% 84.09% 85.71% 

 %52.86 %58.28 %14.29 %58.33 %55.56 %57.14 %100.00 %16.67 %64.29 %100.0 بنك أبو ظبي

 %57.71 %56.40 %54.29 %0 .65 %55.56 %28.57 %48.0 %53.33 %71.43 %75.00 بنك الانماء

 %62.86 %65.58 %71.43 %0 .50 %22.22 %28.57 %100.0 %66.67 %85.71 %100.0 بنك البركة

بنك البلاد 
العربي 

 )السعودي(
100.0% 100. 0% 100.00% 60.0% 42.86% 77.78% 75. 0% 57.14% 76.60% 80.00% 

بنك 
 %44.29 %46.53 %71.43 %50.0 %22.22 %57.14 %0.00 %0.00 %71.43 %100.0 الراجحي

بنك فیصل 
 %34.29 %34.87 %0.00 %33.33 %11.11 %42.86 %00. %41.67 %50.0 %100.0 الاسلامي

 %84.86 %84.03 %85.71 %90.0 %88.89 %51.43 %80.0 %83.33 %92.86 %100.0 بنك الصفوة

متوسط 
الإفصاح لكل 

  بعد
96.88% 79.47% 56.67% 56.0% 49.29% 52.78% 62.08% 53.22% 63.30% 62.82% 

 الخاص بالسلوك الأخلاقي (D1)یتعلق البعد الأول من مؤشر الإفصاح المحاسبي 
 البنوك المدرجة بعینة الدراسة الإسلامي وبناء العلاقات الجیدة مع العملاء، ویلاحظ أن جمیع

فقط، بینما % ٧٥وذلك باستثناء بنك الإنماء الذي یفصح عنھا بنسبة  % ١٠٠تفصح عنھا بنسبة 
 الخاص بالحوكمة الجیدة ویتمیز في ھذا البعد البنك العربي الإسلامي (D2)یتعلق البعد الثاني 

من الإفصاح فیھ ویلیھم % ١٠٠ في الأردن وبنك البلاد العربي السعودي حیث حصلا على نسبة
على التوالي، كما % ٨٥٫٧١، %٩٢٫٨٦بنك الصفوة وبنك البركة حیث حصلا على نسبة 

، وأخیراً بنك أبو %٧١٫٤٣تساوى بنك الإنماء مع بنك الراجحي في ذلك وحصلا على نسبة 
وھما نسبة ضعیفة مقارنة ببقیة % ٥٠وبنك فیصل الإسلامي % ٦٤٫٢٩ظبي حصل على 

 .ةالعین
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 فیتعلق بھیئة الرقابة الشرعیة وقد تضاربت فیھ النتائج بشكل (D3)أما البعد الثالث
لم یحصل بنك فیصل % ١٠٠واضح فعلى الرغم من تحقیق بنك البلاد العربي السعودي 

الإسلامي على أي نسبة فیھ، كما تمیز البنك العربي الإسلامي في الأردن وبنك الصفوة في ھذا 
على التوالي، كما انخفضت نسب الإفصاح عن ھذا البعد % ٨٣٫٣٣، %٩١٫٦٧البعد حیث حققا 

بنك البركة، بنك الإنماء، بنك فیصل الإسلامي، بنك أبو ظبي : في البنوك الأخرى المتمثلة في
 .على التوالي% ١٦٫٦٧، %٤١٫٦٧، %٥٣٫٣٣، %٦٦٫٦٧حیث حققوا 

نیة بدون فوائد، وفیھ أیضاً  فیتعلق بالمنتجات والخدمات القانو(D4)أما البعد الرابع
بینما لم % ١٠٠تضاربت النتائج حیث تمیز بنكي البركة وبنك أبو ظبي وحصلا على نسبة 

یحقق بنكي الراجحي وفیصل الإسلامي أي نسب إفصاح فیھ، أما البنوك الأخرى المتمثلة في 
ن وبنك الإنماء فقد بنك الصفوة وبنك البلاد العربي الإسلامي والبنك العربي الإسلامي في الأرد

  .%٤٨، %٦٠، %٦٠، %٨٠حصلت على نسب إفصاح 
 المتعلق بالبیئة فیلاحظ انخفاض النسب بشكل عام (D5)وفیما یتعلق بالبعد الخامس

أما بقیة % ٨٥٫٧١باستثناء البنك العربي الإسلامي في الأردن الذي تمیز في ذلك وحقق نسبة 
، %٤٢٫٨٦، %٥١٫٤٣، %٥٧٫١٤، %٥٧٫١٤ :البنوك المتمثلة فقد حصلت على نسب إفصاح

بنك أبو ظبي، وبنك البلاد العربي الإسلامي، : وذلك لكل من% ٢٨٫٥٧، %٢٨٫٥٧، %٤٢٫٨٦
بنك الصفوة، بنك البلاد العربي السعودي، بنك فیصل الإسلامي، بنك الإنماء، بنك البركة على 

  .التوالي
 الإفصاح فیھ متوسطة بشكل  الخاص بالموظفین فیلاحظ أن نسب(D6)أما البعد السادس

عام حیث تمیزت البنوك البنك العربي الإسلامي في الأردن، وبنك الصفوة، وبنك البلاد العربي 
كما تساوى نسب إفصاح بنك أبو % ٧٧٫٧٨، %٨٨٫٨٩، %٨٨٫٨٩السعودي بنسب إفصاح 

عند وھي نسبة متوسطة، بینما انخفضت نسب الإفصاح % ٥٥٫٥٦ظبي وبنك الإنماء بما یبلغ 
لكل من بنك البركة، بنك الراجحي، وبنك فیصل % ١١٫١١، %٢٢٫٢٢بقیة العینة بنسب 

  .الإسلامي
 الخاص باستراتیجیة التنمیة الاجتماعیة فیلاحظ ارتفاع نسب (D7)أما البعد السابع

، %٣٣٫٣٣الإفصاح المحاسبي فیھا بشكل عام باستثناء بنك فیصل الإسلامي حیث حصل على 
% ٥٠، %٥٠، %٥٨٫٣٣، %٦٥، %٧٥، %٧٥، %٩٠ك فقد حصلت على أما بقیة البنو
بنك الصفوة، وبنك العربي الإسلامي في الأردن، وبنك البلاد العربي السعودي، : وذلك لكل من

  .بنك الإنماء، بنك أبو ظبي، بنك البركة، بنك الراجحي
نتائج فعلى  الخاص بالبحث والتطویر فقد تضاربت فیھ ال(D8)أما البعد الثامن والأخیر

الرغم من ارتفاع نسب الإفصاح المحاسبي لكل من بنك الصفوة، والبنك العربي الإسلامي في 
% ٧١٫٤٣، %٧١٫٤٣، %٧١٫٤٣، %٨٥٫٧١الأردن، وبنك البركة، وبنك الراجحي، بنسب 

كما بلغت مستویات الإفصاح المتوسطة في كل من بنك البلاد العربي السعودي . على التوالي
كما انخفضت نسب الإفصاح في بنك أبو ظبي %. ٥٤٫٢٩، %٥٧٫١٤اء وذلك بنسب وبنك الإنم

 .، صفر على التوالي%١٤٫٢٩وبنك فیصل الإسلامي بنسب 
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أما على مستوى الأبعاد بشكل إجمالي فیتبین للباحثة أن البعد الأول من مؤشر الإفصاح 
 الجیدة مع العملاء في  الخاص بالسلوك الأخلاقي الإسلامي وبناء العلاقات(D1)المحاسبي 

 Haniffa and Hudaib, (2007)وھو مالا یتفق مع دراسة % ٩٦٫٨٨المركز الأول بنسبة 
والتي توصلت إلى ضعف مستوى الإفصاح الأخلاقي عن المستوى القیاسي في منطقة الخلیج 

لحوكمة  الخاص با(D2)العربي ویمكن تبریره بالفاصل الزمنى بین الدراستین، أما البعد الثاني 
 الخاص باستراتیجیة التنمیة (D7)، ویحتل البعد السابع%٧٩٫٤٧الجیدة في المركز الثاني بنسبة 

 الخاص بھیئة الرقابة (D3)، ویحتل البعد الثالث%٦٢٫٠٨الاجتماعیة المركز الثالث بنسبة 
 الخاص بالمنتجات (D4)، ویحتل البعد الرابع%٥٦٫٦٧الشرعیة المركز الرابع بنسبة 

 الخاص (D8)، ویحتل البعد الثامن%٥٦مات القانونیة بدون فوائد المركز الخامس بنسبة والخد
 الخاص (D6)، ویحتل البعد السادس%٥٣٫٢٢بالبحث والتطویر المركز السادس بنسبة 

 المتعلق بالبیئة یحتل (D5)، وأخیراً البعد الخامس%٥٢٫٧٨بالموظفین المركز السابع بنسبة 
 Amran, etوھو ما یتفق مع دراسة كلا من % ٤٩٫٢٩ر بنسبة المركز الثامن والأخی

al.,2017; Mallin et al., 2014; Kamla (2007) وبشكل عام یتضح للباحثة تراوح 
النسبة حول المتوسط في أبعاد مؤشر الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة ما یتطلب إلى أھمیة 

  . جتماعیةالتوجھ لضرورة الإلزام بالإفصاح عن المسئولیة الا
البنوك الإسلامیة المصریة مقارنة بالبنوك  البیئة المصریة یتضح ضعف التزام أما في 

الإسلامیة العربیة السعودیة والأردنیة في مؤشرات الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة الثمانیة 
نك  المصریة الثلاث وعلى الأخص بماعدا المستوى الأخلاقي حیث نجد أن البنوك الإسلامیة

فیصل الإسلامي وبنك أبو ظبي حققت أقل نسب في الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة مقارنة 
  .بالبنوك الإسلامیة الأخرى

  : الإحصاءات الوصفیة٣/٦
تعبر الإحصاءات الوصفیة عن طبیعة وشكل عینة الدراسة ومدى صلاحیة العینة 

صلة، وبالتالي قامت الباحثة بإجراء لمقارنة نتائج الدراسة الحالیة بالدراسات الأخرى ذات ال
الإحصاءات الوصفیة لمتغیرات الدراسة لعرض طبیعة وشكل عینة الدراسة الحالیة، وقد أسفرت 

  :نتائج التحلیل الإحصائي عن الجدول التالي
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  الإحصاءات الوصفیة): ٢(جدول رقم 

Skewness 
Variables N Minimum Maximum Mean Std. 

Deviation Statisti
c 

Std. 
Error 

Aggregate
d CSR 40 34.29% 87.14% 62.82% 18.26% -.067 .374 

Weighted 
CSR 40 34.87% 85.99% 63.30% 16.84% -.220 .374 

ROE 40 .00001139 .16052742 .02658550 .03623099 2.872 .374 

ROA 40 .02454056 22.34487331 .76789613 3.52109015 6.209 .374 

AC.Size 40 3.0 8.0 3.550 1.0115 2.595 .374 

AC.Ind 40 1.0 1.0 1.000 .0000 . . 

AC.Fin 40 .0 1.0 .875 .3349 -2.357 .374 

AC.Islamic 40 .0 1.0 .250 .4385 1.200 .374 

AC.Meet 40 .0 11.0 5.725 2.9956 -.341 .374 

Size 40 16.9762599 24.64085283 19.59650084 1.84197904 .675 .374 

Age 40 2.07944154 4.02535169 3.14670568 .61525053 -.309 .374 

Valid N 
(listwise) 40       

یتبین للباحثة من خلال الجدول السابق للإحصاءات الوصفیة وجود مجموعة من 
  :الملاحظات التي یمكن ذكر أھمھا فیما یلي

فصاح المحاسبي مع إجمالي مستوى الإفصاح اقتراب المتوسط المرجح لمستوى الإ: أولاً
المحاسبي عن المسئولیة الاجتماعیة لعینة الدراسة، كما یبلغ الوسط الحسابي لمستوى 

وھي نسبة مرتفعة وتشیر إلى اھتمام % ٦٢٫٨٢الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة 
رتھا بدراسات العینة بالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، كما تقترب ھذه النسبة مع نظی

Hassan and Harahap,(2010) بینما لم تتفق  %) ٨٠-%٢٠( والتي تتراوح من ،
  .  والتي أشارت إلى ضعف النسبة Farook, 2011; Platonova, 2014مع دراسة 
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 ومعدل العائد على (ROE)یتبین انخفاض معدل العائد على حقوق الملكیة : ثانیاً
% ٢٫٦٦بي لمعدل العائد على حقوق الملكیة  حیث یبلغ الوسط الحسا(ROA)الأصول

ومن ثم فھو یشیر إلى اقتراب العینة بشكل عام من % ١٦ویتراوح ما بین صفر و
 ویتراوح ما ٠٫٧٦الحدود الدنیا، كما یبلغ الوسط الحسابي لمعدل العائد على الأصول 

والجدیر  وھو ما یشیر إلى اقتراب العینة من الحدود الدنیا أیضاً، ٢٢٫٣ و٠٫٠٣بین 
 Platonova,(2018); Ramzan et بالذكر أن ھذه النتائج تتفق مع نظیرتھا بدراسات

al.,(2021); Mallin et al., (2014); Farag, et al., (2018. 
ارتفاع الوسط الحسابي للمتغیرات الخاصة بلجنة المراجعة بشكل عام باستثناء حجم لجنة : ثالثاً

ضاء لجنة المراجعة حیث یبلغ الوسط الحسابي للمتغیر المراجعة، والخبرة الشرعیة لأع
، كما یبلغ الوسط الحسابي ٨ و٣ وھو یتراوح بین ٣٫٥الخاص بحجم لجنة المراجعة 

 وھي تتراوح بین صفر وواحد، وكلاھما یتقرب من الحدود ٠٫٢٥للخبرة الشرعیة 
 الحسابي لاستقلالیة بینما ترتفع الوسط الحسابي لبقیة المتغیرات حیث یبلغ الوسط. الدنیا

 وھو یتراوح بین صفر وواحد، كما یبلغ الوسط الحسابي للخبرة ١لجنة المراجعة 
 وھي تتراوح بین بین صفر وواحد، وأخیراً یبلغ الوسط ٠٫٨٧٥المالیة للجنة المراجعة 

، والجدیر ١١ وھي تتراوح بین صفر و٥٫٧٣الحسابي لاجتماعات لجنة المراجعة 
 .النتائج مع نظیرتھا بالدراسات الأخرى ذات الصلةبالذكر اتفاق ھذه 

انخفاض مستوى الانحراف المعیاري لكافة متغیرات الدراسة یشیر إلى اعتدالیة البیانات : رابعاً
  .بشكل عام حول وسطھا الحسابي

واستناداً إلى العرض السابق یتبین للباحثة صلاحیة نتائج الدراسة الحالیة للمقارنة 
 .بق ذكرھا ذات الصلةبالدراسات السا

  : مصفوفة ارتباط بیرسون٣/٧
  تھدف الدراسة الحالیة إلى تحلیل العلاقة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة 
  والأداء المالي للبنوك الإسلامیة في ظل ووجود الدور المعدل للجنة المراجعة وأثره على 

  وبالتالي، یمكن . یة والأداء الماليالعلاقة التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماع
للباحثة تشغیل مصفوفة ارتباط بیرسون للتعرف على طبیعة العلاقة بین المتغیرات المستقلة 
وبعضھا البعض بنماذج اختبار الفروض الإحصائیة للدراسة، وتكوین رأي مبدئي عن مشكلة 

 للتأكید على VIF بقیاس معامل بالإضافة إلى قیام الباحثة. الازدواج الخطي بین تلك المتغیرات
وقد أسفرت نتائج التحلیل الإحصائي عن الجدول . عدم تواجد أیاً من مشاكل الازدواج الخطي

  :التالي
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ویتضح لدى الباحثة من معاملات الارتباط المدرجة بالجدول السابق عدم وجود علاقة 
، وھو ما یشیر إلى ٠٫٨ت حیث أنھ لا یوجد معامل ارتباط أعلى من معنویة بین أیاً من المتغیرا

صحة الفروض الإحصائیة للدراسة بشكل مبدئي وعدم وجود أي مشكلة تتعلق بالازدواج 
  .الخطي

وعلاوة على ذلك یتبین وجود علاقة طردیة بین كل من مستوى الإفصاح الإجمالي عن 
داء المالي متمثلاً في معدل العائد على الأصول والأ) كمتغیر مستقل(المسئولیة الاجتماعیة 

، كما یتبین أیضاً وجود علاقة طردیة بین )كمتغیرات تابعة(ومعدل العائد على حقوق الملكیة 
  .كافة متغیرات لجنة المراجعة ومستوى الإفصاح الإجمالي عن المسئولیة الاجتماعیة

ة المبدئیة حتى یتم اختبار وبشكل عام، لا یمكن للباحثة التسلیم بصحة ھذه النتیج
الفروض، وذلك للوقوف على مستوى معنویة ھذه العلاقات الارتباطیة ومستوى معنویة نموذج 

  .اختبار الفروض الإحصائیة للدراسة

  : نتائج اختبارات الفروض الإحصائیة للدراسة٣/٨
 لنماذج تسعى الباحثة في ھذه الدراسة إلى تحلیل العلاقة بین متغیرات الدراسة وفقاً

اختبار الفروض الموضحة في جزء سابق من ھذه الدراسة، وبالتالي یمكن توضیح نتائج اختبار 
فروض الدراسة من خلال اتباع الأسلوب الملائم لتحلیل نتیجة كل فرض وذلك على النحو 

 :التالي

  : نتیجة اختبار الفرض الإحصائي الأول للدراسة٣/٨/١
یوجد اختلاف معنوي بین البنوك "سة على ینص الفرض الإحصائي الأول للدرا

ولاختبار ھذا الفرض والوصول " الإسلامیة محل العینة في الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة
 وذلك للوصول إلى (Paired sample T-test)إلى النتائج یمكن للباحثة استخدام اختبار 

  :عن الجدول التاليمستوى الفروق الجوھریة، وقد أسفرت نتائج التحلیل الإحصائي 

  نتیجة اختبار الفروق الجوھریة للعینات المقارنة): ٤(جدول رقم 
Paired Differences 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 
 

Mean Std. 
Deviation 

Std. 
Error 
Mean 

Lower Upper 

T Df 
Sig. 
(2-

tailed) 

Pair 
1 

-البنوك العربیة
 007. 6 3.59 %18.42 %11.27- %6.07 %16.05 %3.58 ریةالبنوك المص

 المحسوبة حیث أن مستوى المعنویة tیتبین للباحثة من نتائج الجدول السابق معنویة قیمة 
وھو ما یشیر إلى وجود فروق جوھریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في % ٥أقل من 

 Tتماعیة في البنوك المصریة، ونظراً لأن قیمة البنوك العربیة والإفصاح عن المسئولیة الاج
المحسوبة تحمل إشارة موجبة فھو ما یشیر إلى أن الفروق طردیة أي أن البنوك العربیة أكثر 
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التزاماً بالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة من البنوك المصریة الأخرى، أي یوجد اختلاف بین 
ئولیة الاجتماعیة وھو ما یتفق مع دراسة كل من البنوك الإسلامیة في مستوى الإفصاح عن المس

Haniffa and Hudaib, (2007); Farook et al.,( 2011) وتأسیساً على ذلك، یمكن ، 
یوجد اختلاف " للباحثة قبول الفرض الإحصائي الأول للدراسة على الشكل البدیل التالي بأنھ 

  ".لاجتماعیةمعنوي بین البنوك الإسلامیة في الإفصاح عن المسئولیة ا

  : نتیجة اختبار الفرض الإحصائي الثاني للدراسة٣/٨/٢
یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة للإفصاح "ینص الفرض الإحصائي الثاني للدراسة على 

، ولاختبار ھذا الفرض "عن المسئولیة الاجتماعیة على الأداء المالي في البنوك الإسلامیة
 (Multiple Regression)خدام تحلیل الانحدار المتعدد والوصول إلى النتائج یمكن للباحثة است

سالف الذكر، وقد أسفرت ) ٢(وذلك من خلال تشغیل نموذج اختبار الفرض الإحصائي رقم 
 :نتائج التحلیل الإحصائي عن الجدول التالي

  نتیجة تحلیل الانحدار المتعدد للفرض الثاني): ٥(جدول رقم 
Dependent Variable: ROE Dependent Variable: ROA 

Variables 
β Coef. t-stat. P-value β Coef. t-stat. P-value 

Cons. 0.142 2.418 0.021 6.823 1.092 0.282 

Aggregated CSR 0.076 2.308 0.027 5.124 2.462 0.002 

Size -0.007 -1.675 0.103 -0.459 -1.001 0.324 

Age -0.007 -0.585 0.562 -0.090 -0.072 0.943 

N 40 40 

Vif (Max) 2.251 2.251 

R2 47.90% 28.40% 

أن القوة التفسیریة للنموذج ) ٤(یتبین للباحثة من خلال النتائج المعروضة بالجدول رقم 
 ),Platonovaعلى التوالي وھي نسبة تقترب من نظیرتھا بدراسات من% ٢٨٫٤، %٤٧٫٩تبلغ

2014,2018); Ramzan et al.,(2021); Mallin et al., (2014) وتشیر تلك النتائج إلى ،
للدراسة ) ٢(أن المتغیرات المستقلة والحاكمة الموجودة بنموذج اختبار الفروض الإحصائیة رقم 

یمكنھا تفسیر التباین الكلي في الأداء المالي شاملاً معدل العائد على حقوق الملكیة ومعدل العائد 
وبالتالي، فان نموذج اختبار الفروض رقم . واليعلى الت% ٢٨٫٤، %٤٧٫٩على الأصول بنسبة 

یمكنھ تفسیر العلاقة بكفاءة بین المتغیرات الداخلة فیھ، كما یتبین للباحثة معنویة المتغیر ) ٢(
 =.t-stat) الخاص بالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة حیث أن Aggregated CSRالمستقل 

2.308, 2.462 > 2; Sig.= 0.027, 0.002 <.05) كما یتبین أنھ یحمل إشارة موجبة، ومن 
ثم یتبین أن الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة لھ تأثیر طردي على الأداء المالي لكلٍ من معدل 
العائد على حقوق الملكیة ومعدل العائد على الأصول، أي أن زیادة مستوى الإفصاح عن 

  .المسئولیة الاجتماعیة یؤدي إلى تحقیق أداء مالي أفضل
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وبشكل عام، تشیر تلك النتائج إلى أن زیادة مستوى الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة 
یشیر إلى اھتمام البنك بإشباع الرغبات الاجتماعیة للعدید من الأطراف ذوي المصلحة المھتمین 
بالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة وھو ما یؤدي إلى تحسین سمعة المنشأة ومن ثم تحقیق أداء 

على ضعف الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة   أفضل للشركة وھو ما یتفق مع دراساتمالي
في البنوك الإسلامیة، واتجاه البنوك الإسلامیة إلى الإفصاح عن البنود الإلزامیة فقط دون البنود 

 ),Platonova، كما اتفقت كل منMallin et al., (2014)الاختیاریة مثل دراسة 
2014,2018); Ramzan et al.,(2021); Mallin et al., (2014) إلى وجود تأثیر 

للإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة على الأداء المالي، ولا تتفق مع دراسة 
Platonova et al.,2018 على عدم وجود علاقة ذات دلالة إحصائیة بین الأبعاد الفردیة 

یة للشركات والمقیاس الحالي للأداء المالي باستثناء لمؤشر الإفصاح عن المسئولیة الاجتماع
المنتجات والخدمات، وتأسیساً على تلك النتائج، یمكن للباحثة قبول الفرض "و" الرؤیة والرسالة"

یوجد تأثیر ذو دلالة " البدیل الثاني للدراسة ورفض الفرض العدم على النحو التالي بأنھ 
  ".ماعیة علي الأداء المالي في البنوك الإسلامیة إحصائیة للإفصاح عن المسئولیة الاجت

  : نتیجة اختبار الفرض الإحصائي الثالث للدراسة٣/٨/٣
یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لجنة "ینص الفرض الإحصائي الثالث للدراسة على 

ولاختبار ھذا الفرض " المراجعة على الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة
 (Multiple Regression)لوصول إلى النتائج یمكن للباحثة استخدام تحلیل الانحدار المتعدد وا

وقد أسفرت . سالف الذكر) ٣(وذلك من خلال تشغیل نموذج اختبار الفرض الإحصائي رقم 
  :نتائج التحلیل الإحصائي عن الجدول التالي

  ثنتیجة تحلیل الانحدار المتعدد للفرض الثال): ٦(جدول رقم 
Dependent Variable: Aggregated CSR 

Variables 
β Coef. t-stat. P-value 

Cons. -0.021 -0.392 0.698 
AC. Size 0.014 1.910 0.065 
AC. Ind 0.012 0.235 0.321 
AC. Fin 0.077 2.469 0.019 
AC. Islamic 0.080 4.435 0.000 
AC. Meet 0.001 2.485 0.031 
Size -0.003 -0.711 0.482 
Age -0.011 -0.479 0.635 
N 40 
Vif (Max) 5.68 
R2 66.58% 

أن القوة التفسیریة للنموذج ) ٤(یتبین للباحثة من خلال النتائج المعروضة بالجدول رقم 
وتشیر  Haider, N., et al.,(2015)وھي نسبة تقترب من نظیرتھا بدراسة % ٦٦٫٥٨تبلغ 
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ت المستقلة والحاكمة الموجودة بنموذج اختبار الفروض الإحصائیة تلك النتائج إلى أن المتغیرا
للدراسة یمكنھا تفسیر التباین الكلي في الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة بنسبة ) ٣(رقم 

یمكنھ تفسیر العلاقة بكفاءة بین ) ٣(وبالتالي، فان نموذج اختبار الفروض رقم %. ٦٦٫٥٨
  .المتغیرات الداخلة فیھ

ن للباحثة معنویة بعض المتغیرات المستقلة الخاصة بلجنة المراجعة والمتمثلة كما یتبی
 الخاص التخصص المالي لأحد أعضاء لجنة AC.Fin, AC.Islamic, AC.Meetفي 

، وجود خبیر شرعي بھا، وعدد اجتماعات لجنة Dezoort et al., 2003المراجعة واتفق مع 
 t-stat.= 2.469, 4.435, 2.485 > 2; Sig.= 0.019, 0.000, 0.031)المراجعة، حیث أن 

 كما یتبین أنھا جمیعاً تحمل إشارة موجبة، ومن ثم یتبین أن عدد من خصائص لجنة (05.>
المراجعة لھا تأثیر طردي على مستوى الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، أي أن زیادة الدور 

ادة مستوى الإفصاح عن المسئولیة الرقابي للخصائص المتعلقة بلجنة المراجعة تؤدي إلى زی
الاجتماعیة، بینما الاستقلالیة لیس لھا تأثیر معنوي على مستوى الإفصاح عن المسئولیة 

،  Abbott et al., 2000;Beasley et al., 2000الاجتماعیة وھو ما یتعارض مع دراسة 
لمسئولیة وكذلك لا یوجد تأثیر معنوي لحجم لجنة المراجعة على مستوى الإفصاح عن ا

 Anderson ,2004;Zaluki and Wan)الاجتماعیة وھو ما یتعارض مع 
Hussien,2009) وبشكل عام، تشیر تلك النتائج إلى أن زیادة الدور الرقابي لخصائص لجنة ،

المراجعة یؤدي إلى تحقیق السعي الدؤوب لإرضاء رغبات الأطراف ذوي المصلحة المھتمین 
ثم ارتفاع مستوى الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة وھو ما بالدور المجتمعي للشركة ومن 

 Anderson ,2004 ;Zaluki and Wan Hussien,2009 ;Abbott etیتفق مع دراسات 
al., 2000;Beasley et al., 2000) 

للباحثة قبول الفرض البدیل الثالث للدراسة ورفض   وتأسیساً على تلك النتائج، یمكن
یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة على الإفصاح " الفرض العدم وبالتالي 

   ".عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة
  : اختبار الفرض الإحصائي الرابع للدراسة نتیجة٣/٨/٤

یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لخصائص  "ینص الفرض الاحصائي الرابع للدراسة على 
  لاقة التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء  الععلىلجان المراجعة 

ولاختبار ھذا الفرض والوصول الى النتائج یمكن للباحثة استخدام " المالي في البنوك الإسلامیة
 وذلك من خلال تشغیل نموذج اختبار (Multiple Regression)تحلیل الانحدار المتعدد 
وقد أسفرت نتائج التحلیل الاحصائي عن الجدول . كرسالف الذ) ٤(الفرض الاحصائي رقم 

  :التالي
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  نتیجة تحلیل الانحدار المتعدد للفرض الرابع): ٧(جدول رقم 
Dependent Variable: ROE Dependent Variable: ROA 

Variables 
β Coef. t-stat. P-value β Coef. t-stat. P-value 

Cons. 0.011 1.239 0.121 -2.325 -0.237 0.687 

Aggregated CSR*AC.Fin 1.672 5.127 0.000 54.685 2.988 0.008 

Aggregated CSR*AC.Islamic 0.416 3.782 0.002 0.921 3.124 0.003 

Aggregated CSR*AC.Meet 0.157 3.451 0.001 0.685 3.468 0.002 

Age 0.087 4.621 0.000 0.718 1.691 0.799 

N 40 40 

Vif (Max) 3.121 3.118 

R2 94.23% 72.66% 

أن القوة التفسیریة للنموذج ) ٦(یتبین للباحثة من خلال النتائج المعروضة بالجدول رقم 
 وتشیر تلك النتائج الى أن المتغیرات المستقلة والمعدلة التوالي،على % ٧٢٫٦٦، %٩٤٫٢٣تبلغ 

راسة یمكنھا تفسیر التباین للد) ٤(والحاكمة الموجودة بنموذج اختبار الفروض الاحصائیة رقم 
الكلي في الأداء المالي شاملاً معدل العائد على حقوق الملكیة ومعدل العائد على الأصول بنسبة 

یمكنھ ) ٤(وبالتالي، فان نموذج اختبار الفروض رقم . على التوالي% ٧٢٫٦٦، %٩٤٫٢٣
  .تفسیر العلاقة بكفاءة بین المتغیرات الداخلة فیھ

 معنویة المتغیرات المعدلة الخاصة بلجان المراجعة والمتمثلة في كما یتبین للباحثة
AC.Fin, AC.Islamic, AC.Meet ،الخاص التخصص المالي لأحد أعضاء لجنة المراجعة 

 ,t-stat.= 5.127, 3.782)وجود خبیر شرعي بھا، وعدد اجتماعات لجان المراجعة، حیث أن 
3.451 > 2; Sig.= 0.000, 0.002, 0.001 <.05) على التوالي فیما یتعلق بمعدل العائد 

 ,t-stat.= 2.988, 3.124, 3.468 > 2; Sig.= 0.008, 0.003)على حقوق الملكیة، كما أن 
 على التوالي فیما یتعلق بمعدل العائد على الأصول، كما یتبین أنھا جمیعاً تحمل (05.> 0.002

ان المراجعة المتمثلة في التخصص اشارة موجبة، ومن ثم یتبین أن الدور المعدل لخصائص لج
المالي لأحد أعضاء لجنة المراجعة، وجود خبیر شرعي بھا، وعدد اجتماعات لجان المراجعة، 
لھا تأثیر طردي في تعزیز العلاقة الطردیة بین الافصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء 

ى الأصول، أي أن زیادة الدور المالي لكلٍ من معدل العائد على حقوق الملكیة ومعدل العائد عل
المعدل لخصائص لجان المراجعة یؤثر طردیاً على العلاقة بین مستوى الافصاح عن المسئولیة 

  .الاجتماعیة مما یؤدي الى تحقیق أداء مالي أفضل
وبشكل عام، تشیر تلك النتائج الى أن زیادة الدور الرقابي لخصائص لجان المراجعة 

دؤوب لارضاء رغبات الأطراف ذوي المصلحة المھتمین بالدور یؤدي الى تحقیق السعي ال
المجتمعي للشركة ومن ثم ارتفاع مستوى الافصاح عن المسئولیة الاجتماعیة مما یؤدي الى 
اشباع الرغبات الاجتماعیة للعدید من الأطراف ذوي المصلحة المھتمین بالافصاح عن المسئولیة 

عة المنشأة ومن ثم تحقیق أداء مالي أفضل للشركة ، الاجتماعیة وھو ما یؤدي الى تحسین سم
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 یمكن للباحثة قبول الفرض البدیل الرابع للدراسة ورفض الفرض العدم بأنھ -ووفقا لھذه النتائج 
یوجد تأثیر طردي ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة علي العلاقة التأثیریة بین " 

، وھو ما اتجھت الباحثة "اء المالي في البنوك الإسلامیةالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأد
لاختباره للوقوف على أھمیة دور خصائص لجان المراجعة  في البنوك الإسلامیة المعدل للعلاقة 

  .التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي للبنوك الإسلامیة 
 

  :والنتائجالخلاصة  ٤/١ 
استھدف البحث تحدید أثر خصائص لجنة المراجعة في البنوك الإسلامیة على العلاقة 
التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة لھذه البنوك والأداء المالي، ولاختبار الفروض 

صریة فقط  بنوك الإسلامیة الم٣ بنوك إسلامیة تتضمن ٨إحصائیا تم الاعتماد على عینة من 
دون فروع المعاملات الإسلامیة للبنوك المصریة وعدد من البنوك السعودیة وذلك لصدارة 
البنوك السعودیة في مجلس التعاون الخلیجي في المعاملات الإسلامیة المصرفیة وعدد من 
 البنوك الأردنیة كمثال عن البنوك العربیة ولتطبیق البنوك الإسلامیة الأردنیة معاییر البنوك
الإسلامیة الصادرة عن مجلس المؤسسات المالیة الإسلامیة، وباستخدام تحلیل المحتوى یتم 
تحدید ممارسات الإفصاح للبنوك الإسلامیة في العینة كما اعتمدت علیھ العدید من الدراسات 

 ,Maali et al., 2006; Haniffa and Hudaib )السابقة الخاصة بالمسؤولیة الاجتماعیة
2007; Abdul Rahman et al., 2010; Hassan and Harahap, 2010; Aribi and 

Gao, 2012)وباختبار الفروض الإحصائیة توصلت الباحثة إلى عدة نتائج كالتالي ، : 
  یوجد اختلاف معنوي بین البنوك الإسلامیة في الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، وھو

 ),.Haniffa and Hudaib, (2007); Farook et alما یتفق مع دراسة كل من 
، وتتراوح نسبة الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة حول المتوسط بالنسبة لأبعاد (2011

مؤشر الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة ما یتطلب إلى أھمیة التوجھ لضرورة الإلزام 
 البنوك بالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة، وفي البیئة المصریة یتضح ضعف التزام

الإسلامیة المصریة مقارنة بالبنوك الإسلامیة العربیة السعودیة والأردنیة في مؤشرات 
الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة الثمانیة ماعدا المستوى الأخلاقي حیث نجد أن البنوك 
الإسلامیة المصریة الثلاث وعلى الأخص بنك فیصل الإسلامي وبنك أبو ظبي حققت أقل 

  . المسئولیة الاجتماعیة مقارنة بالبنوك الإسلامیة الأخرىنسب في الإفصاح عن
  یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة للإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة علي الأداء المالي في

البنوك الإسلامیة، وھو ما یشیر إلى اھتمام البنك بإشباع الرغبات الاجتماعیة للعدید من 
 عن المسئولیة الاجتماعیة وھو ما یؤدي إلى الأطراف ذوي المصلحة المھتمین بالإفصاح

تحسین سمعة المنشأة ومن ثم تحقیق أداء مالي أفضل للشركة وھو ما یتفق مع كل 
 ,.Platonova,( 2014,2018); Ramzan et al.,(2021); Mallin et alمن

ء  بوجود تأثیر للإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في البنوك الإسلامیة على الأدا(2014)
 التي توصلت إلى عدم وجود Platonova et al.,2018المالي، ولا تتفق مع دراسة 

علاقة ذات دلالة إحصائیة بین الأبعاد الفردیة لمؤشر الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة 
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المنتجات "و" الرؤیة والرسالة"للشركات والمقیاس الحالي للأداء المالي باستثناء 
  .والخدمات

 عدد اجتماعات لجنة المراجعة، الخبرة المالیة ( ائص لجنة المراجعة یؤثر عدد من خص
على مستوى الإفصاح ) لأعضاء لجنة المراجعة، وجود خبیر شرعي في لجنة المراجعة 

عن المسئولیة الاجتماعیة طردیا، أي أن زیادة الدور الرقابي للخصائص المتعلقة بلجنة 
ن المسئولیة الاجتماعیة، بینما الاستقلالیة المراجعة تؤدي إلى زیادة مستوى الإفصاح ع

لیس لھا تأثیر معنوي على مستوى الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة وھو ما یتعارض 
، وكذلك لا یوجد تأثیر  Abbott et al., 2000;Beasley et al., 2000مع دراسة 

 وھو ما معنوي لحجم لجنة المراجعة على مستوى الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة
   .(Anderson ,2004;Zaluki and Wan Hussien,2009)یتعارض مع 

  یوجد تأثیر ذو دلالة إحصائیة لخصائص لجنة المراجعة على العلاقة التأثیریة بین الإفصاح
، وھو ما اتجھت الباحثة "عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي في البنوك الإسلامیة

ى دور لجنة المراجعة في البنوك الإسلامیة المعدل للعلاقة لاختباره لزیادة التأكید عل
  . التأثیریة بین الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة والأداء المالي للبنوك الإسلامیة

  :  التوصیات٤/٢ 
  ضرورة الاھتمام بالبنوك الإسلامیة والعمل على تطویرھا في ظل المعاییر الصادرة عن

  .المؤسسات المالیة الإسلامیة
  بنوك، وذلك ١٠توجیھ النظر لفروع المعاملات الإسلامیة التابعة للبنوك التقلیدیة وعددھا 

لتتوافق مع المبادئ والمعاییر التي أصدرتھا المؤسسات المالیة الإسلامیة على التطبیق 
  .السلیم لمبادئ الشریعة الإسلامیة

  لمعاییر المؤسسات المالیة الاھتمام بتطبیق الحوكمة الشرعیة في البنوك الإسلامیة وفقا
  .الإسلامیة

  الاھتمام بالإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة وزیادة درجة الإفصاح عن المسئولیة
  .الاجتماعیة بالشكل الذي ینعكس على الأداء المالي للبنوك

  ضرورة أن تضم لجنة المراجعة على خبیر شرعي وذلك لما یحققھ من تحسین كفاءة
  .عة والذي ینعكس على الأداء المالي للبنوك الإسلامیةوفعالیة لجنة المراج

  تطویر البنوك الإسلامیة وزیادة عددھا في البیئة المصریة لما حققتھ من ثبات في الأزمة
المالیة العالمیة بالشكل الذي یؤدى إلى جذب أموال مودعین آخرین بدلا من توجھ ھذه 

  .المبالغ لكیانات وھمیة
 ھیئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات الإسلامیة المالیة الصادرة ضرورة الالتزام بمعاییر 

  . في البحرین
  إنشاء قسم للرقابة الشرعیة مركزیة في البنك المركزي للرقابة على أداء البنوك الإسلامیة

  .وفروع البنوك الإسلامیة
 ٧یار إلزام البنوك الإسلامیة بالتوسع في الإفصاح عن المسئولیة الاجتماعیة في ضوء مع 

الصادر عن ھیئة المحاسبة والمراجعة في المؤسسات المالیة الإسلامیة لتأثیرھا على الأداء 
  .المالي للبنوك
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  : الدراسات والبحوث المستقبلیة٤/٣
  .تأثیر آلیات الحوكمة الداخلیة في البنوك الإسلامیة على قیمة البنك -

  .میة وجودة المراجعة الداخلیة العلاقة بین ھیئة الرقابة الشرعیة في البنوك الإسلا-
  . تأثیر آلیات الحوكمة في البنوك الإسلامیة على جودة التقاریر المالیة-

  . أثر آلیات الحوكمة الداخلیة في البنوك الإسلامیة على الإفصاح عن المخاطر التشغیلیة-
غیلیة وجودة  الدور المعدل لھیئة الرقابة الشرعیة في العلاقة بین الإفصاح عن المخاطر التش-

  .المراجعة في ظل جائحة كورونا
 

  :العربیة المراجع باللغة ٥/١
 متاح على الموقع ،٢٠١٩التقریر السنوي لعام  " ،)٢٠٢٠(المالیة، الھیئة العامة للرقابة ) ١

  .www.fra.gov,egالالكترونى 

حوكمة في دور لجنة المراجعة كأحد آلیات ال" ،)٢٠١٤(غنیم، محمود رجب یس، ) ٢
، مجلة التجارة والتمویل، كلیة "دلیل میداني من البیئة السعودیة: مواجھة الفساد المالي

  .٧٦-٢١، ص ص ٢التجارة، جامعة طنطا، ع 
أثر مستوى الإفصاح المحاسبي عن الاستدامة " ،)٢٠٢٠(صالح، تامر محمود محمد، ) ٣

، مجلة "لإسلامیة العربیة  دراسة تطبیقیة على البنوك ا–على قیمي البنك الإسلامي 
، ص ص ٢٠٢٠الإسكندریة للبحوث المحاسبیة، المجلد الرابع، العدد الثالث، سبتمبر 

٣٩-١.  
أثر آلیات الحوكمة على ربحیة " ،)٢٠١٩(طاشكندى، عبد الھادي عبد الرحیم، ) ٤

-٢٠٠٥(من المصارف الإسلامیة في دول مجلس التعاون الخلیجي خلال الفترة 
، ص ص ٣، ع٣٢ جامعة الملك عبد العزیز، الاقتصاد الإسلامي، م، مجلة)٢٠١٦

 .٢٠١٩، أكتوبر ١٩٠-١٦٣
، الإصدار "الدلیل المصري لحوكمة الشركات " ، )٢٠١٦(مركز المدیرین المصري، ) ٥

  .الثالث، الھیئة العامة للرقابة المالیة، جمھوریة مصر العربیة
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ومكافѧѧѧآتھم وعѧѧѧدد  
الاجتماعѧѧѧات التѧѧѧي 
عقѧѧѧѧѧѧѧѧѧدت خѧѧѧѧѧѧѧѧѧلال  

  .السنة المحاسبیة
مѧѧا إذا كانѧѧت ھنѧѧاك  
عیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوب فѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧي  
المنتجѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧات 
المعروضѧѧѧѧѧѧѧѧة وإذا 
كѧѧان الأمѧѧر كѧѧذلك،   
مѧا ھѧي توصѧѧیاتھم   
لتѧѧѧصحیح العیѧѧѧوب  
والإجѧѧراءات التѧѧѧي  
اتخѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧذتھا الإدارة 
وكѧѧѧѧѧѧѧذلك أسѧѧѧѧѧѧѧاس 

  .فحص الوثائق

                

التѧѧѧѧѧѧصدیق علѧѧѧѧѧѧى  
توزیѧѧѧѧѧѧع الأربѧѧѧѧѧѧاح  
والخѧѧѧѧѧسائر التѧѧѧѧѧي  
تمتثѧѧѧѧѧѧѧل لقواعѧѧѧѧѧѧѧد  
الѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧشریعة 
الإسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧلامیة 

  وحساب الزكاة

                

  
ھیئة 

الرقابة 
  الشرعیة

التѧѧصدیق علѧѧى أن  
جمیع العملیѧات أو    
الإیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرادات أو 
الأربѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاح یѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتم  
اكتѧѧѧѧѧسابھا بѧѧѧѧѧشكل 
قѧѧѧانوني مѧѧѧن قبѧѧѧل   

  .البنوك الإسلامیة

                

 :البنѧѧك أو المѧѧودع 
أي طѧرف مѧسؤول   

  عن الزكاة

                

ما إذا كانت الزكѧاة    
قѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧد دفعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧت،  
ومѧѧѧѧѧصادر أمѧѧѧѧѧوال 
الزكѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاة 
واسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتخدامات 

  .الزكاةصندوق 

                

 SSBشѧѧھادة مѧѧن   
أنھا قد تم حѧسابھا   
بشكل صѧحیح وأن    
مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧصادر 
واسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتخدامات 
الأمѧѧوال مѧѧشروعة 
بنѧѧѧاء علѧѧѧى أحكѧѧѧام  
الفقѧѧѧѧѧѧѧѧھ التابعѧѧѧѧѧѧѧѧة  
لمنظمѧѧѧѧة التعѧѧѧѧاون 

  .الإسلامي

                

التنمیة 
والھدف 
  الاجتماعي

سیاسات البنك فѧي   
تѧѧѧѧѧѧѧѧوفیر أمѧѧѧѧѧѧѧѧوال   
قѧѧѧѧѧѧѧѧرض حѧѧѧѧѧѧѧѧѧسن  
وكیفیѧѧѧѧѧة التعامѧѧѧѧѧل  
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  بنك
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الإسلامي 
  في الأردن

مع عدم سداد ھѧذه     
  الأموال

مبلѧѧѧѧѧѧغ القѧѧѧѧѧѧروض 
الحѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧسنة، 
ومѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧصادرھا، 
واسѧѧتخدامات ھѧѧذه  
الأمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوال 

  ) القروض(

                

مبلѧѧѧѧѧѧѧغ ومѧѧѧѧѧѧѧصدر  
واسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتخدامات 
الأمѧѧوال الخیریѧѧة،   
منفѧѧѧѧѧѧѧѧصلة عѧѧѧѧѧѧѧѧن  

  .أموال الزكاة

                

سیاسѧѧѧة القѧѧѧروض 
و المتعثѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرة أ

المتعثѧѧѧѧѧѧѧѧѧرة فѧѧѧѧѧѧѧѧѧي 
  البنوك الإسلامیة

                

نوع الدین ومقدار    
  الدیون المشطوبة

                

دعѧѧѧѧѧم المنظمѧѧѧѧѧات   
التѧѧي تعѧѧود بѧѧالنفع   
علѧѧѧѧѧѧѧى المجتمѧѧѧѧѧѧѧع 
والمѧѧѧѧѧشاركة فѧѧѧѧѧي  
الأنѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧشطة  
الاجتماعیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
وأنѧѧѧشطة الرعایѧѧѧة 
المجتمعیѧѧѧѧة التѧѧѧѧي   

  ترعاھا الحكومة

                

رعایѧѧة المناسѧѧبات  
التعلیمیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة 
والاجتماعیѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة  

  .میةالإسلا

                

                  .خلق فرص عمل
دعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧم بѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧرامج  
التخفیѧف مѧѧن حѧѧدة  

  .الفقر

                

الریاضѧѧѧѧѧة والفѧѧѧѧѧن 
  الإسلامي والثقافة

                

التѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧضامن 
الاجتمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧاعي 
وتعزیѧѧѧѧѧѧѧز العمѧѧѧѧѧѧѧل 
التطѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوعي 

  .للموظفین

                

  الموظفین

فѧѧѧѧѧرص التѧѧѧѧѧѧدریب  
والتطѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧویر، 
والمبلѧѧѧغ والنѧѧѧسبة  
التѧѧѧي تنفѧѧѧق علѧѧѧى   

ر التѧѧدریب، وتѧѧѧوفی 
تѧѧѧѧѧѧѧدریب خѧѧѧѧѧѧѧاص  
علѧѧѧѧѧѧѧѧѧى جوانѧѧѧѧѧѧѧѧѧب 
الѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧشریعة 

  .الإسلامیة
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  بنك
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العربي 
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  في الأردن

التوظیѧف وشѧروط   
الخدمѧѧѧѧѧة العادلѧѧѧѧѧة   
التي تمتثل لقواعد   
معیѧѧѧѧѧѧѧѧѧار العمѧѧѧѧѧѧѧѧѧل 

  .الدولي

                

                  تكافؤ الفرص
الترقیѧѧة والمكافѧѧأة  

  للموظفین
                

دعѧѧѧѧѧم المѧѧѧѧѧوظفین  
للوفاء بالتزاماتھم  
الѧѧѧѧѧشرعیة، مثѧѧѧѧѧل   

الحѧѧѧج إلѧѧѧى (الحѧѧѧج 
  ).مةمكة المكر

                

تعزیѧѧѧѧѧѧѧѧز حمایѧѧѧѧѧѧѧѧة 
البیئѧѧѧѧة باسѧѧѧѧتخدام  
إعѧѧѧѧѧѧѧادة التѧѧѧѧѧѧѧدویر 
والمѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧوردین  

  .الصدیقة للبیئة

                

تعزیѧѧѧѧѧز مѧѧѧѧѧѧشاریع  
  توفیر الطاقة

                

طبیعѧѧة ومقѧѧدار أي 
تبѧѧرع أو الأنѧѧشطة   
المѧѧѧѧѧѧѧشاركة بھѧѧѧѧѧѧѧا 

  لحمایة البیئة

  .البیئة                

مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧا إذا كانѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧت 
البنѧѧوك الإسѧѧلامیة  
قѧѧѧѧѧѧѧѧد مولѧѧѧѧѧѧѧѧت أي   

 ѧѧد تѧѧشاریع قѧؤدي م
  .إلى تدمیر البیئة

                

                  صیاغة السیاسات
اتخѧѧѧѧѧاذ القѧѧѧѧѧرارات  
الاسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧتراتیجیة  

  .الدعم

                

مѧѧѧѧѧѧنھج التѧѧѧѧѧѧدریب  
  .الموحد

                

مѧѧѧѧѧѧѧسح الѧѧѧѧѧѧѧѧسوق  
  .وتقریر الجدوى

                

إدارة قواعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧد  
  البیانات 

                
البحث 
  والتطویر

دعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧم البحѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧث  
والتطѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧویر، 
والتѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧدریب 

RD&T يѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧالت 
تھѧѧا الجامعѧѧات  أجر

  .والأكادیمیین
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Abstract: 
The research aimed to determine the impact of the characteristics of 

the audit committee in Islamic banks on the influence relationship 
between the social responsibility disclosure of these banks and financial 
performance. The research depends on a sample of 8 Islamic banks to test 
hypotheses statistically, included three Egyptian Islamic banks only, 
without branches of Islamic transactions for Egyptian banks, a number of 
Saudi Islamic banks, due to the leadership of Saudi banks in the Gulf 
Cooperation Council in Islamic banking transactions and a number of 
Jordanian banks, as an example of Arab banks, which applied standards 
of Islamic banks issued by the Council of Islamic Financial Institutions in 
Bahrain. The practices of social responsibility disclosure of Islamic 
banks are determined in the sample by using content analysis. 

The researcher concluded that there is a significant difference 
between the Islamic banks in the sample in the disclosure of social 
responsibility, And the weak commitment of Egyptian Islamic banks 
compared to Saudi Arab and Jordanian Islamic banks in the eight 
indicators of social responsibility disclosure, except for the ethical level. 
There is also a direct, statistically significant impact of social 
responsibility disclosure on the financial performance of Islamic banks. 

Also, a number of audit committee characteristics (number of audit 
committee meetings, financial experience of audit committee members, 
presence of a Sharia expert in the audit committee) directly affects the 
level of social responsibility disclosure, meaning that increasing the 
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supervisory role of the audit committee’s characteristics leads to an 
increase in the level of responsibility disclosure. Social responsibility, 
while independence has no significant effect on the level of social 
responsibility disclosure, and finally there is a direct statistically 
significant effect of the audit Committee characteristics on the 
influencing relationship between social responsibility disclosure and 
financial performance in Islamic banks. 
Key Words: Audit Committee characteristics- Social responsibility 

disclosure- Islamic Banks- Financial performance. 
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