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 المحتوي الالكتروني المصغر 

   Learning Analytics 

 
والسؤال الرئٌس التً تسعى 
ورلة العمل الإجابة عنه ما 

:ٌلً  

ما الممصود بالمحتوي الالكترونً 
 :المصغر 

وما طرق عرض محتوي التعلم 
 المصغر ؟؟؟؟

 وما ممٌزات وإمكانات التعلم المصغر 
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  ؟نتجه التعلم المصغر والمحتوي المصغر لماذا 
 وما أسباب التوجه إلي شخصنة التعلم 

 
فى والمحتوي المصغر تكمن فلسفة التعلم المصغر  

 الحفاظ على التركٌز والانتباه  تنمٌة لدرة المتعلم فً
كسر المحتوى إلى لطع أصغر، بحٌث  من خلال

تأهب وتركٌز مستمرة، كما  ٌبمى العمل فً حالة
   ؟فً ماذا ومتى ٌتعلموا المتعلمٌن ٌموم على تحكم 

https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=ar&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=en&sp=nmt4&u=https://knowledgeworks.org/get-inspired/personalized-learning-101/why-personalized-learning-best-students/&xid=17259,15700023,15700124,15700149,15700168,15700186,15700191,15700201,15700208&usg=ALkJrhj3YICjEiKxXSp1UdT6ScHJtvGJdg


micro content ؟؟؟؟؟؟؟ ماذا ٌمصد بالمحتوي المصغر    

تحوٌل البٌانات التصورٌة مثل هو  micro content المحتوى المصغر
الانفوجرافٌن والموشن جرافٌن والعروض التمدٌمٌة والستوب موشن 

والرسوم المعلوماتٌة الى محتوى صغٌر ولصٌر ٌناسب منصات 
 . إجتماعٌة معٌنة

 الفٌدٌو المصمم خصٌصا للشبكات الاجتماعٌة التالٌة ڤاٌن ، مثال لذلن
فٌدٌو انستمرام و فٌدٌو توٌتر بطرٌمة الانٌمٌشن او الموشن 

او مشروع بطرٌمة ابداعٌة  بحٌث تعرض فكرة او منتج  جرافٌن
ثانٌة فً انستمرام  ١٥ثوانً فً ڤاٌن ،   واحترافٌة فً ثوانً معدودة

 ثانٌة فً توٌتر ٣٠و 



؟؟ ما الممصود بالتعلم المصغر   

أسلوب ٌموم على تمدٌم المحتوى التعلٌمً 

والدراسً على شكل مكونات ومماطع جزئٌة 

وصغٌرة فً الحجم والمضمون، عبر العدٌد من 

الوسائط التمنٌة المتعددة والتً منها مماطع الفٌدٌو 

كحد ألصى، ( دلائك ٣)المصٌرة التً لا تتجاوز 

وٌجب أن ٌكون مُخطط لها مسبماً بشكل جٌد ولابلة 

 للهضم والاستٌعاب، وتتم فً مدد زمنٌة لصٌرة

 

أنشطة التعلم لصٌرة الأجل المائمة على  
أو المصغرة،  زأةوحدات التعلم المج

 :وذلن عن طرٌك

 المحتوى التعلٌمً إلى وحدات تجزأة
مصغرة مبسطة ٌسهل التعلم من 

أسلوب التعلم  خلالها وٌتعلك استخدام
المصغر بإستخدام الهواتف الذكٌة 

 فً عصر تكنولوجٌا المعلومات
الإتصالات،إضافة إلى شبكات و

 .<الوٌب الإجتماعٌة 

Micro learning 

 التعلم المصغر

Micro learning 

 التعلم المصغر



 مبررات استخدام التعلم المصغر 

 الحاجة الماسة لاستمرارٌة التعلم
 .  والتعلم مدي الحٌاة 

 الحاجة الملحة للحصول
علً المعرفة فً ظل 

تزاحم الارتباطات 
والاعباء الوظٌفٌة 

 والاسرٌة 

 الاهتمام بأنواع التعلم التً تحمك
متطلبات مجتمع المعرفة مثل التعلم 
المائم علً العمل والتعلم الشخصً 

 والتعلم مدي الحٌاة 

.  

 ظهور مستحدثات كثٌرة متطوره
 تدعم التعلم المصغر 



 طرق عرض التعلم المصغر ؟؟؟

تعلم مصغر باستخدام مماطع فٌدٌو لصٌرة 
 محددة الهدف التعلٌمً 

. 

  .ألعاب تعلٌمٌة الكترونٌة لصٌرة 

صور ورسومات أورسوم لبٌانٌة 
 وانفوجرافٌن مع وضع تعلٌك علٌها 

ٌتضمن معلومات "  بودكاست" تسجٌل صوتً مصغر 
 لصٌرة 

اختبارات لصٌرة عن طرٌك طرح سؤال واجابة بشكل 

 مختصر ومركز 

المحاكاة لمهارة محددة او 

 مشكلة ما 



 مميزات التعلم المصغر

 ٌمُكّن الطلاب من الانخراط فً عملٌة التعلم
 .والانغماس بشكل أعمك

 ٌعتبر امتداداً منطمٌاً لوسائل الإعلام المصغر مثل
 .توٌتر وتمبلر

 البعد عن الملل والإحباطات التً لد تحدث نتٌجة
 .تكدس المحتوى بالمعلومات والمعارف

 ٌتمحور حول دورات لصٌرة ومركزة، مما ٌبعد
 .المتعلم أو المتدرب عن الإرهاق العملً

ٌسهم فً بماء أثر المعلومات لفترة أطول. 

 ٌناسب تعلم المهارات العملٌة والتدرب علٌها حتى
 .الإتمان

التدرٌب فً الولت المناسب والمكان المناسب. 

 



 لماذا يعتبر التعليم المصغر الأفضل للمدربين والمتدربين؟

 التعلٌم المصغر هو
الأسرع والأرخص 

 .والأسهل

 التعلٌم المصغر ٌعزز
 المٌمة الإنتاجٌة

 Just "التدرٌب فً الولت المناسب 
in Time  "  

.  

 ًالتعلٌم المصغر أسلوب مثال
للتدرٌب العالمً والثمافات 

المتعددة، فتصمٌمه على شكل 
شرائح وأجزاء صغٌرة ٌسهل من 

 .ترجمتها إلى اللغات الأخرى

.  

استخدام تكنولوجٌا 
 تحلٌلات التعلم



 مبادئ تصمٌم التعلم النمال 

ٌمكن الوصول الً المحتوي فً أي ولت 
 وذلن وفك مبدأ أتعلم ماأرٌد ومتً أرٌد

  

ٌمدم فً ولت لصٌر بحٌث ٌركز علً 
الفكرة فً ألل ولت والتحدٌث المستمر 

 .للمحتوي 

.  

أن تحدد الأهداف وتكون مركزة وبسٌطة 
 وغٌر معمدة 

ٌركزالمحتوي علً تحمٌك الأهداف 
 باستخدام مادة علمٌة صغٌرة وبسٌطة 

التغذٌة الراجعة لتمٌٌم مستوي تحمك 

 الهدف المحدد 
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