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 :البشحملخص 

التحقؽ مف النمكذج البنائى لمعلبقات السببية بيف كؿ مف النيكض  البحث ىدؼ
الدراسى كأنماط التكاصؿ الأسرل كالأىداؼ المثمى لمشخصية كالشغؼ الأكاديمى كالازدىار 

 النيكض الدراسىفي  البحثلمتغيرات التأثيرات المباشرة كغير المباشرة  كاستكشاؼ ،النفسى
الكسطى للبزدىار النفسى بيف  الأثرلى اختبار إبالإضافة  لدل طلبب المرحمة الثانكية،

التكصؿ إلى نمكذج كمف ثـ  ،نمذجة المعادلة البنائية أسمكب مف خلبؿ ،متغيرات النمكذج
 التحؽ مف. تككنت عينة البحث لمتغيرات لدل عينة يفسر طبيعة العلبقة بيف ا بنائى

( طالبنا كطالبةن، فيما تككنت العينة الأساسية مف 053(مف  الخصائص السيككمترية لممقاييس
النيكض  مقاييس لكؿ مف خمسة الباحثتاف( طالبنا كطالبة بالمرحمة الثانكية. كأعدت 447)

المثمى لمشخصية كالشغؼ الأكاديمى كالازدىار  كالأىداؼ  مالدراسى كأنماط التكاصؿ الأسر 
إلى  البحث كتكصؿ ،الخمسةبالتحقؽ مف الخصائص السيككمترية لممقاييس  ات، كقامالنفسى

، كبتعديؿ النمكذج حقؽ النمكذج البحث كجكد علبقات ارتباطية دالة إحصائية بيف متغيرات 
 .البنائي المفترض جكدة المطابقة، كفقنا لأدلة المطابقة

كما أسفرت النتائج عف كجكد تأثيرات مباشرة كغير مباشرة ليذه المتغيرات في 
للؤىداؼ المثمى ؛ حيث كاف ىناؾ تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا النيكض الدراسى

لمشغؼ جد تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا ، كما ك  الشغؼ الأكاديمىفى  لمشخصية
 لأنماط التكاصؿ الأسرلباشر مكجب داؿ إحصائينا ، كتأثير مالازدىار النفسىفى  الأكاديمى

للبزدىار النفسى تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا لى كجكد إبالإضافة  ،الازدىار النفسىفى 
أنماط التكاصؿ الأسرل لكؿ مف  ، كتأثير غير مباشر داؿ إحصائينافى النيكض الدراسى

الازدىار النفسى،  كىك كسطىر عبر متغي فى النيكض الدراسى كالأىداؼ المثمى لمشخصية
 . كتقديـ التكصيات كالبحكث المقترحة ،كتـ مناقشة النتائج فى إطار الأدبيات السابقة

 -الأىداؼ المثمى لمشخصية -أنماط التكاصؿ الأسرل -النيكض الدراسى :الكممات المفتاحية
 .الازدىار النفسى – الشغؼ الأكاديمى

  



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 099 - 

Modeling the Causal Relationships between Academic Buoyancy, Family 

Communication Patterns, Personal Best Goals, Academic Passion 

 and Psychological Flourishing among Secondary School Students 

Dr. Asmaa Hamza Mohamed Abd-El Aziz 

Associate Professor of Educational 

Psychology  

Faculty of Education, Fayoum University 

Dr. Saly Nabil Ata Ayoub 

lecturer of Educational 

Psychology 

Faculty of Education, Fayoum 

University 

Abstract  

The current research aimed at examining the structural model of causal 

relationships between academic buoyancy, family communication patterns, personal 

best goals, academic passion and psychological flourishing and exploring the direct 

and indirect effects between the variables of the research among secondary school 

students .In addition, it aimed at testing the mediating effect of psychological 

flourishing between model variables through structural equating modeling.  

The participants of the pilot research consisted of (350) students, and the main 

research sample included (447) students of secondary school students. The researcher 

prepared five scales for academic buoyancy, family communication patterns, personal 

best goals, academic passion and psychological flourishing. In addition, the researcher 

examined the psychometric properties of the five scales, and then analyzed data using 

many parametric statistical techniques such as Pearson correlation, confirmatory factor 

analysis, structural equating modeling (SEM) and bootstrapping test for testing the 

significance of direct and indirect effects.  

The research results indicated that there are statistically significant 

correlations between research variables. In addition, by modifying the structural model 

using modification indices, it provided agood fit to study data according to fit indices 

using the program of Amos (21). Moreover, the research results indicated that there 

are statistically significant direct and indirect effects between the variables of the 

study in academic buoyancy .Also, there is a statistically significant direct positive 

effect of personal best goals in academic passion .In addition, there is a statistically 

significant direct positive effect of academic passion and family communication 

patterns in psychological flourishing. Also, there is a statistically significant direct 

positive effect of psychological flourishing in academic buoyancy. Moreover, there is 

a statistically significant indirect positive effect of each family communication 

patterns and personal best goals in academic buoyancy through mediating variable 

which is psychological flourishing. Finally, the results were discussed in light of 

previous studies and implications and future researches were recommended. 

Key Words: Academic Buoyancy – Family Communication Patterns - Personal 

Best Goals - Academic Passion -Psychological Flourishing. 
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 :كدم الم

كعميو تبنى الآماؿ كالتطمعات المستقمبية  ،المتعمـ محكر العممية التعميميةإف 
عمى  شجعلممجتمع، كمف المعركؼ أف القدرات التى يمتمكيا الفرد قابمة لمنمك كالتطكر، كت

كمساعدتيـ عمى ملبئمة متطمبات العصر، كمع تزايد المعمكمات  ،التقدـ بطلببنا للؤماـ
كيكاجو  .مكمات كمعالجتياكيفية التعامؿ مع ىذه المع تعرؼكالمعارؼ أصبح مف الضركرل 

الطلبب فى مراحؿ التعميـ المختمفة كخاصةن طلبب المرحمة الثانكية فى الكقت الراىف فى 
كالتحديات كالضغكط كالعثرات  الأكاديمية حياتيـ الدراسية العديد مف العقبات كالمشكلبت

اـ إلى التعميـ الدراسية، حيث تعد مرحمة التعميـ الثانكل مرحمة انتقالية مف التعميـ الع
الجامعى، كما تعد مرحمة انتقالية مف مرحمة المراىقة إلى مرحمة الشباب، كىك ما يتطمب 

أكاديمية نكسات الاىتماـ بالطلبب فى ىذه المرحمة الميمة لما يتعرضكف لو مف أحداث ك 
 الأكاديمى ليؤلاء الطلبب. كالإنجازضاغطة قد تؤثر بالسمب عمى النكاحى الأكاديمية 

كنجاحيـ  طلبب المرحمة الثانكيةأداء اؾ العديد مف العكامؿ التى تؤثر عمى كىن
يؤدل إلى التقدـ الأكاديمى ليـ، فكؿ طالب يحتاج إلى قد الاىتماـ بيذه العكامؿ ك ، الأكاديمى 

التى تسمح لو بالاستجابة بشكؿ مناسب لمضغكط الأكاديمية كالتحديات  عدد مف القدرات
فغياب مثؿ ىذا النكع مف القدرة قد يسبب ك يا فى مسيرتو التعميمية، الركتينية التى يكاجي

الذل يبذلو الطالب لمكاجية  كالمجيكدالأكاديمى،  كنجاحوإخفاؽ الطالب كانخفاض تحصيمو 
ىذه التحديات كالضغكطات الأكاديمية لمقررات ىذه المرحمة التعميمية الكثيرة كالصعبة نكعنا ما 

. كيعتبر النيكض Academic Buoyancyالنيكض الدراسىببمزيد مف الثقة يسمى 
الدراسى أحد المصطمحات الحديثة فى عمـ النفس الإيجابى، كالذل يركز عمى النكاحى 

كالخكؼ التحديات كالشدة الأكاديمية الإيجابية فى شخصية المتعمـ ليساعده عمى التغمب عمى 
كجى كمعالجة المعمكمات كتحقيؽ مف الفشؿ مف جانب، كاستيعاب التقدـ العممى كالتكنكل

 .(58، 0303)أحمد رمضاف، التقدـ كالنجاح كالتفكؽ الدراسى مف جانب آخر
بأف النيكض الدراسى ىك قدرة الطالب عمى التغمب  Martin (2014, 90)كيشير
كالتحديات التى مر بيا فى حياتو اليكمية الأكاديمية كالذل قد   adversitiesعمى النكسات
ا فى رفع كفاءة الطمبة النفسية الذيف يعانكف مف صعكبات فى حياتيـ  ميمن يمثؿ عاملبن 
أف النيكض الدراسى يتضمف قدرة المتعمـ عمى  Smith (2016, 29)يؤكد ك الأكاديمية. 
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الرجكع إلى حالة الثبات كالإتزاف الانفعالى بعد تأثره بمجمكعة مف الأحداث السمبية التى مر 
درجات دراسية منخفضة أك انخفاض قدرتو عمى إنجاز المياـ بيا سكاء الحصكؿ عمى 
ف المتعمميف مف مكاجية الضغكط الأكاديمية فالنيكض الدراسى يمك   الأكاديمية المطمكبة منو.

مف حياتيـ الأكاديمية اليكمية، كىذا بدكره يحد مف تأثير ىذه  اكالتحديات التى تشكؿ جزءن 
 ,Rohinsa, Cahyadi, Djunaidi & Iskandar)الصعكبات كالتحديات الأكاديمية 

يكاجيكف  سنة( 68: 66أف معظـ الطلبب فى المرحمة العمرية مف )كما ، (1336 ,2019
ضغكطات كأعباء كمحف أكاديمية خلبؿ يكميـ الدراسى فيناؾ طلبب لا يستطيعكف مكاجية 

طالب عمى ىذه الضغكطات بينما ينجح بعضيـ فى التغمب عمييا، كيرجع ذلؾ إلى قدرة ال
 مناؿ محمكد)النيكض الدراسى فى مكاجية ىذه التحديات، كيؤكد ىذا نتائج دراسات 

 (0303، أمؿ عبد المحسف ;0365، ابراىيـ سكسف;  0364،
إلى أىمية النيكض الدراسى فى قدرتو عمى التنبؤ  Martin (2013, 489) كيشير

ما تكصمت إليو ىذا بالمشاركة الأكاديمية كالاستمتاع بالدراسة كالانخراط فييا كتجنب الممؿ. ك 
حيث كجد أف النيكض الدراسى يتنبأ   Martin and March (2008)نتائج دراسة 

الإيجابية مثؿ الانتياء مف الميمة كالاتجاىات الإيجابية كالدافعية المرتفعة نحك  بالجكانب
 , Martin)نتائج دراسات  أشارتالدراسة كالذل يعد عكامؿ رئيسة للبستمرار فى الدراسة، كما 

2014; Strickland, 2015; Rodrigues& Magre, 2018; Martin, Hou, 
Osborn, Yu& Zhan, 2019; Datu& Yuen, 2019; Klukas, 2020)  إلى

 عدي كما ،أىمية النيكض الدراسى فى الإنجاز الأكاديمى لمطلبب كمخرجات عممية التعمـ
النيكض الدراسى مدخؿ تعزيز يربط بيف العكامؿ النفسية )تقدير الذات، كالصحة النفسية( 

مع الأسرة كالأقراف بيجة التعمـ( كعكامؿ العلبقات ك نيماؾ المدرسى )بيئة المدرسة كعكامؿ الا 
  (Martin& Marsh, 2008, 58) .كالزملبء

كنظرنا لما يعانية طلبب المرحمة الثانكية مف أعباء كضغكطات كتحديات أكاديمية 
كالبعض  كىك مايسمى بالنيكض الدراسى يكمية قد يستطيع بعضيـ مكاجيتيا كالتغمب عمييا

الآخر لا يستطيع ، كىذا بدكره يؤثر فى إنجازه كأدائو الأكاديمى مما يؤثر عمى دافعيتو 
الأكاديمية، كمف ثـ يعد النيكض الدراسى السبيؿ لتحقيؽ النجاح الأكاديمى، كالرفاىية 

منيكض الدراسى كما أف ل. (Anderson, 2019, 13)النفسية كالصحة العقمية كالنفسية 
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 Anderson دراسة نتائج ى تحسيف الصحة النفسية كالعقمية،كىذا ما أشارت إليو أثر فعاؿ ف
رتفع مستكل النيكض الدراسى ارتفعت قدرة الطالب عمى مكاجية التحديات اكمما ف (2019)

كالصعكبات كالمشكلبت كالضغكط الدراسية كبالتالى تحسيف مستكل الأداء كالإنجاز الأكاديمى، 
كؿ إيجابى عمى مفيكـ الذات الأكاديمى كسمات الشخصية كالكفاءة كالذل بدركه ينعكس بش

 ,Hom, Terte, Bennett& Joiner) ىذا ما أشارت إليو نتائج دراساتك  .الذاتية لمطلبب
2020; Colmar, Liem, Conner & Martin, 2019; Martin, et al., 2019; 

Rohinsa, et al., 2019; Rosemary, Wawire & Doyne, 2019)   كمف
 بوطلبب المرحمة الثانكية كترتبط ارتباطنا إيجابينا لدل  النيكض الدراسى فى العكامؿ التى تؤثر

أنماط التكاصؿ الأسرل، فيحتاج الطالب فى ىذه المرحمة إلى الشعكر بالتكافؽ داخؿ أسرتو فى 
ظؿ مناخ سكل يتيح لو الفرصة المناسبة لمتكاصؿ كالتعبير عف مشاعره مما يزيد مف قدرتو 
عمى الفيـ كمكاجية تحديات ضغكط كأعباء ىذه المرحمة الصعبة، كىذا بدكره يحقؽ لو حياة 

 سـ بالصحة كالتكافؽ النفسى، كتعتبر الأسرة أحد العكامؿ التى تؤثر عمى التقدـمثمرة تت
الأكاديمى لمطلبب، كالتكاصؿ الأسرل أحدل مقكمات البناء الأسرل كعاملبن ضركرينا  كالنجاح

بيف الأباء كأبنائيـ دكرنا ميمنا فى  الأسرل تؤدل أنماط التكاصؿ حيث، لمتأثير عمى الأفراد
سى للؤبناء، فعندما يضعؼ التكاصؿ بيف المراىؽ ككالديو كيعجز عف التعبير التككيف النف

نتماء بديؿ كجذب اكالتنفيس عف انفعالاتو، فيكجو عدكانو نحك الآخريف، كيسعى لمبحث عف 
 .انتباه الآخريف فيتجو نحك جماعة الأقراف حتى لك جماعة جانحة أك مرفكضة مف المجتمع

 (. 666، 0303،  كسعيد أحمد )عبد الله مسعكد
  Martin عميو مارتف أطمؽ كمف المتغيرات التى ترتبط بالنيكض الدراسى ما

حيث يقكـ  ، (PB)كيرمز لو بالرمز  Personal Best Goalsالشخصية المثمى  الأىداؼ
مشخصية بمجمكعة مف العمميات لتقييـ ذاتو لتحقيؽ الكفاءة ل المثمى ىداؼالأ لتحقيؽالطالب 

يحقؽ أداء أفضؿ عما كاف عميو فى  أف السابؽ، كأف ييدؼ الطالب إلىكتجاكز أدائو 
الامتحانات فى الماضى، كيككف التقييـ ىنا كفقنا لمعايير داخؿ الشخص نفسو بناءنا عمى 

، ف يككف مثؿ أدائو السابؽ أك أفضؿ منو فى المياـ المستقبميةأأدائو السابؽ، فييدؼ إلى 
ؿ لأىداؼ الشخصية المثمى كىى الأىداؼ المحددة إلى أربعة عكام Martinحيث تكصؿ 

كأىداؼ التحدل كأىداؼ تحسيف الذات كالأىداؼ التنافسية الراجعة لمذات، بالإضافة إلى أف 
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ىذه الأىداؼ الأربعة تتنبأ بشكؿ كبير بالمثابرة كالمشاركة فى الفصؿ كالاستمتاع بالدراسة 
 ;Martin ,2006, 804)تاع بالميمة كعمى بعض التكجيات الدراسية كالتى منيا الاستم

Martin & Liem, 2010, 268) ، كفى ىذا الإطار أشارت نتائج دراسةJahedizadeh, 
Ghonsooly& Ghanizadeh (2021)  الى كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائينا

 فىتأثيرنا إيجابينا  تؤثر أىداؼ الشخصية المثمى كأفالمثمى كالنيكض الدراسى،  الأىداؼبيف 
 النيكض الدراسى.

أحد متغيرات عمـ النفس الإيجابى التى تسيـ فى تنمية جكانب الازدىار النفسى يعد ك 
القكة فى شخصية الفرد، كأحد مؤشرات الرفاىية النفسية كالصحة النفسية الجيدة )أحمد 

الإيجابية، فيك فالازدىار النفسى شكؿ مف أشكاؿ الصحة النفسية  (،58، 0303،  رمضاف
 ,Diener Wirtz, Tov, Kim-Prieto, Choi)مزيج مف الشعكر كالأداء الجيد لمفرد 

Oishi & Biswas-Diener, 2010, 144)  امتلبؾ الفرد لممشاعر ، كيشير إلى
ككمما زاد  الإيجابية كالانشغاؿ الإيجابى كالعلبقات الإيجابية مع الآخريف كمعنى الحياة كالإنجاز

كما أشارت نتائج دراسة مرعى  ،لنيكض الدراسى ا تحسف مستكل زدىار النفسىالا مستكل 
( إلى كجكد ارتباط مكجب داؿ إحصائينا بيف الازدىار النفسى 0368) يكنس كمحمد راشد

 &Hom, Terte, Bennettكالصمكد النفسى، كتأكيدنا ليذه النتائج تكصمت نتائج دراسة 
Joiner(2020)  ًكالازدىار  صمكدارتباطية مكجبة دالة إحصائينا بيف الكجكد علبقة ئن

كجكد علبقة ارتباطية مكجبة الى ( 0303) كما أشارت نتائج دراسة أحمد رمضاف،  نفسىال
 .دالة إحصائينا بيف النيكض الدراسى كالازدىار المعرفى

كفى إطار المتغيرات التى يمكنيا أف تؤثر فى النيكض الدراسى كالازدىار النفسى 
 .يثةالحد الإيجابى يعتبر الشغؼ الأكاديمى مف متغيرات عمـ النفس لطلبب المرحمة الثانكية،

بأف  Curran, Hill, Appleton, Vallerand &Standage (2015, 632)يرل حيث 
خبرة إنسانية بدكنيا لا يجد الفرد معنى لحياتو، كتزكده بطاقة نفسية لممشاركة  الشغؼ ىك

ذات القيمة، بالإضافة إلى نتائجو المباشرة التى تتضمف انفعالات  كالاندماج فى الأنشطة
 Zigarmi, Nimon, Houson, Witt& Diehlكؿ مف  كيعرؼالمتعة كالإثارة كالحماس. 

الشغؼ الأكاديمى بأنو حالة كجدانية إيجابية مستمرة لدل الطالب كالتى  (301 ,2009)
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ادة الناتجة عف التقييـ الكجدانى كالمعرفى تعتمد عمى المعنى، كيترتب عمييا حالة مف السع
 للؤنشطة التى يحب أف يمارسيا الطالب.

أف كجكد رغبة شغفيو لممشاركة فى الأنشطة قد يككف  Vallerand (2010) كيشير
ثارنا إيجابية تؤدل إلى الشعكر بالازدىار النفسى، فالأفراد الذيف لدييـ شغؼ بالمشاركة آليا 

كيعممكف لساعات طكيمة أسبكعينا يشعركف بإحساس إيجابى نابع مف فى أداء نشاط معيف 
شعكرىـ بالراحة بما يقكمكف بو مف أعماؿ، كيؤدل ذلؾ إلى شعكرىـ بالسعادة النفسية كمف 

 ,Putwain, Dalyيؤكد ك  ،(66، 0365ثـ الازدىار النفسى )عبد الله بف عكض الله، 

Chamberlain& Sadreddini (2015, 251)  أف الطالب الشغكؼ لديو إيماف عاؿ
نتكاسات حيث يرتبط الشغؼ بالذات كدافعية أكبر تدعكه إلى استجابات تكيفية أكبر للب 

الأكاديمى مع النتائج التعميمية الإيجابية مثؿ المثابرة المرتفعة كفاعمية الذات كقمة عدـ 
  الاندماج فيك أقؿ عرضو لترؾ الدراسة مبكرنا.

 :البشحمصلل  

باستعراض الباحثتيف لأدبيات البحث فى ىذا المجاؿ فقد كجد أف ىناؾ عددنا مف 
، فقد ركزت معظميا  الدراسات السابقة التى ركزت عمى بناء علبقات ارتباطية بيف المتغيرات

لا تكجد ك ، بشكؿ منفصؿ عمى حدة البحث عمى اختبار العلبقات البينية بيف متغيرات 
النيكض أشارت إلى التفاعؿ بينيـ في التأثير عمى  -حثتيففى حدكد عمـ البا -دراسات
، ككيؼ تتفاعؿ المتغيرات فيو، كما أنيا لـ تدرس التأثيرات المباشرة كغير المباشرة، الدراسى

، كما تكجد ندرة في بوتككف مرتبطة ببعضيا البعض، كتؤدل دكرنا متكاملبن في التنبؤ  فقد
، كيصبح تاففي حدكد ما اطمعت الباحث -البحث تغيرات دراسات النمذجة العربية المتعمقة بم

كاحد كدراسة تأثير متغيرات النمكذج البنائى فى  بنائىلمبحث عف نمكذج  الأمر أكثر أىمية
 بنائى لذا فإف ىناؾ حاجة ماسة لاختبار نمكذج، البحث النيكض الدراسى لدل عينة 

افتراضي لمعلبقات السببية بيف ىذه المتغيرات، لدل طلبب المرحمة الثانكية، كذلؾ باستخداـ 
مفترض يتضمف العلبقات السببية  بنائى ،مف خلبؿ كضع نمكذجنمذجة المعادلة البنائية

 الأىداؼ المثمىك كأنماط التكاصؿ الأسرل النيكض الدراسى المباشرة كغير المباشرة بيف 
 ،  كاكتشاؼ المتغيرات الكسيطة كتأثيرىا ،ؼ الأكاديمى كالازدىار النفسىمشخصية كالشغل
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، كمف ثـ عمؿ النيكض الدراسىكىذا يساعد بدكره عمى فيـ أفضؿ لمعكامؿ التي تؤثر في 
 .لتحسينوتدخلبت 

 لمدراسة :الحالية بطرح الأسئمة الآتية  البحث كتتحدد مشكمة  
أنماط التكاصؿ النيكض الدراسى ك مفترض لبنية العلبقات بيف  بنائى ما صدؽ نمكذج .6

كاديمى كالازدىار النفسى لدل عينة كالشغؼ الأ  كالأىداؼ المثمى لمشخصيةالأسرل 
 ؟ البحث 

ثيرات المحتممة المباشرة كغير المباشرة لممتغيرات فى النمكذج المفترض أمادلالة الت .0
  ؟البحث لدل عينة 

لدل متغيرات الثير الكسطى لمتغيرات النمكذج المفترض فى العلبقة بيف أمادلالة الت .0
 البحث؟عينة 

 :البشحأهداف 

مفترض يصؼ العلبقات السببية بيف  بنائى اختبار صدؽ نمكذج إلى البحث يدؼ ي
كالشغؼ الأكاديمى  كالأىداؼ المثمى لمشخصيةكأنماط التكاصؿ الأسرل النيكض الدراسى 
 .طلبب المرحمة الثانكيةلدل  كالازدىار النفسى

 : البشحأهمي  

 مف عدة اعتبارات أىميا:  البحث تنبع أىمية 
 أ.الأىمية النظرية:

  كىى مرحمة ميمة ، كمف أخطر كأصعب المراحؿ المراىقةأىمية العينة كىي مرحمة ،
ا مف مرحمة الطفكلة متجينا إلى  العمرية التي يمر بيا الفرد، حيث يككف الطالب خارجن
البمكغ كالاستقلبلية، متخبطنا بيف ما تربي عميو في نطاؽ الأسرة، كبيف ما يراه مف 

كتحتاج مزيد مف الاىتماـ لما يكاجيكه مف مستحدثات  مستحدثات في المجتمع
 .تعميمية حالية كضغكطات أكاديمية

 تتناكليا كالتى تأتى التي المتغيرات أىمية مف النظرية أىميتو الحالي البحث  ستمدي 
الميمة فى ظؿ الظركؼ الحالية كالتى تساعد  ضمف متغيرات عمـ النفس الإيجابى

 .مثؿ الازدىار النفسى كالنيكض الدراسى الطلبب فى النجاح الأكاديمى
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  مف خلبؿ ندرة الدراسات العربية التى تناكلت متغيرل الأىداؼ  البحث تبرز أىمية
يتيا فى زيادة الدافعية كمكاجية المثمى لمشخصية كالشغؼ الأكاديمى بالرغـ مف أىم

كالمشكلبت النفسية كالاجتماعية كانخفاض مستكل مشاركة  التحديات الأكاديمية
 .الطلبب فى الأنشطة التعميمية

  أىمية متغير أساليب التكاصؿ الأسرل نظران لمتغيرات المتسارعة التى باتت تفرض
بناء كالآباء كبيرة بيف الأ نفسيا كتؤثر بقكة عمى الأسرة كالتى أدت إلى كجكد فجكة

كما تفيد فى فيـ  ممايؤثر ذلؾ فى مستكاىـ الأكاديمى كبالتالى نيكضيـ الدراسى
 .طبيعة العلبقات القائمة بيف متغيرات الدراسة

 ب.الأىمية التطبيقية
 كالمرشديف النفسييف كالمعمميف كأكلياء  المختصيف البحث ايمكف أف تساعد نتائج ىذ

 النيكض الدراسى كالازدىار النفسى تحسيفالأمكر في إعداد برامج إرشادية في 
حداث تغييرات إيجابية كتعميمية كسمككية فى حياتيـ عف الكتكجيو كرعاية  طلبب كا 

 .طريؽ تحسيف العكامؿ المؤثرة فى النيكض الأكاديمى
  الضغكط؛ مف مصادر العديد المرحمة الثانكية فى كيفية مكاجيةقد تفيد النتائج طلبب 

 ىذه مع أجؿ التعامؿ مف النفسي بناءىـ كتدعيـ تقكية إلى الحاجة أمس في فإنيـ
 لممكارد الأمثؿ كالاستثمار نحك الإيجابي الاتجاه خلبؿ مف سميمة، بطريقة الضغكط

 المختمفة المظاىر عف كالرضامعنى،  ذات الحياة بأف كالإيماف المتاحة، كالإمكانات
 .بالازدىار النفسى كالنيكض الدراسى شعكرىـ عمى ينعكس ما كىك لمحياة،

  يضيؼ البحث مقاييس كأدكات فيما يخص متغيرات الدراسة مما يساعد فى إجراء
 المزيد مف البحكث المستقبمية فى ىذا المجاؿ.

  -:البشحالمفاهيم الإدرائي  لمتغيرات 

كالمفاىيـ النظرية، يمكف  البحث بعد الاطلبع عمى التعريفات الخاصة بمتغيرات 
 إجرائينا عمى النحك التالي:  البحث تحديد مصطمحات  تافلمباحث
  :Academic Buoyancy يالهووض الدراش أولًا:

 الأكاديمية ا كالتحدياتالعقبات  تخطىك مكاجية  قدرة الطالب عمىسمكؾ إيجابى يتمثؿ فى 
سكاء كانت داخؿ حجرة الفصؿ الصؼ الدراسى أك خارجيا، مما يمكنو  واليكمية التى تكاجي
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كالحصكؿ بالإضافة إلى كفاءتو الأكاديمية  تزاف الانفعالىالا ك  الثبات مف الكصكؿ إلى حالة مف
  عمى نتائج إيجابية فى مسيرة تعممو بما يمنع حدكث الفشؿ الدراسى.

 النيكض الدراسى كالآتى:كتعرؼ الباحثتاف أبعاد 
 الانغماس التاـ كالتركيز الكامؿ :Academic Engagement المشاركة الأكاديمية .أ 

مشاركتو فى بأدائيا، بالإضافة إلى حرصو عمى  كالاستمتاعالميمة الأكاديمية  فى لمطالب
 ؿ.الفص

إدراؾ الطالب حكؿ  :Teacher-Student Relation العلبقة بيف المعمـ كالطالب .ب 
كاحتراـ  ،كيفية التكاصؿ مع المعمـ متضمننا التكاصؿ الشخصى كالاجتماعى كالأكاديمى

 المعمـ لو.
ثقة الطالب كيقينو حكؿ كيفية القياـ بالمياـ الأكاديمية  :Self control الحكـ الذاتى .ج 

عمى سمككو المعرفى كالانفعالى،  توسيطر المككمة إليو بشكؿ مناسب، بالإضافة إلى 
 .و الذاتى ككعيو بسمكك

شعكر التكتر الذل يشعر بو الطالب عندما  تجنب :Anxiety Avoidance تجنب القمؽ .د 
 يا.عدـ الأداء الجيد فيأك كاجباتو المدرسية أك امتحاناتو، كثرة كصعكبة يفكر فى 

قدرة الطالب عمى التحمؿ كالإصرار كالمكاصمة مع  :Persistence  الأكاديمية المثابرة .ق 
 المياـ الأكاديمية الصعبة.يد فى بذؿ الج

نجازىا فى الأكاديمية  ممياـمدل تنظيـ الطالب ل :Planning التخطيط .ك  المطمكبة منو كا 
دارة الكقت كاختيار كترتيب المكاف الكقت المحدد كترتيبيا طبقنا لأىميتيا كأكلكيتيا،  كا 

 .كمعرفة كيفية المحافظة عمى تقدمو ، الذل يعمؿ فيو
 : Family Communication Patterns يالتواصل الأشر أنماط: ثانياً

 Fitzpatrick& Ritchieفى ضكء تعريؼ  إجرائيان  أنماط التكاصؿ الأسرل البحثعرؼ ي
ف فى التفاعؿ كالتحاكر مع أبنائيـ،كتتضح مف االطرؽ التى يتبعيا الكالدبأنيا  (1990)

كالذل يتـ  (Conversation Pattern نمط الحكار) الأكؿ ىكخلبؿ نمطيف مف التكاصؿ 
فيو تشجيع أفراد الأسرة عمى المشاركة كالحكار فيما يتعمؽ بالعديد مف المكضكعات كالقضايا 

 Conformityلتزاـكالا  نمط الطاعة)النمط الثانى ىك أما  التى تيـ الأسرة دكف تقييد،
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Pattern)  تساؽ كيتـ فيو تشجيع أفراد الأسرة عمى إظيار الطاعة لمكالديف، كتحقيؽ الا
 .راءنسجاـ معيـ فى المعتقدات كالاتجاىات كالآكالا 

 : Personal Best Goals  للصخصي  المجلى الأهداف: ثالجاً
بأنيا أىداؼ يضعيا الطالب  Martin (2006)فى ضكء نمكذج  اإجرائين  كتعرفيا الباحثتاف

لنفسو فى المياـ الدراسية أك غيرىا كتككف بمثابة أىداؼ تنافسيو لو لتحسيف أدائو عما كاف 
سابقنا، بالإضافة إلى بذؿ المزيد مف الجيد فى الميمة الحالية مقارنة بما سبؽ، فيى أىداؼ 

لذات، كيمكف تعريؼ محددة كصعبة )طمكحة( كتنافسية مرجعية الذات كقائمة عمى تحسيف ا
 كالتالى:اأبعاده 

ككف أداؤه لأفضؿ يكفييا ييدؼ الطالب لأف  :Challenging Goals أىداؼ التحدل .أ 
مف الأداء السابؽ لو، كما يحدد الأىداؼ بطريقة سمككية تحقؽ الغرض، كتتميز ىذه 

 الأىداؼ بعنصر الصعكبة أل الطمكح.
كتتعمؽ ببذؿ الطالب لممزيد مف  :Self-Improvement Goals أىداؼ تحسيف الذات .ب 

 الجيد التنافسى لو لتحسيف ذاتو كتحصيمو الدراسى عما كاف عميو مف قبؿ.
كىى الأىداؼ التى تزكد الطالب بمعمكمات  :Specific Goals الأىداؼ المحددة .ج 

 تقمؿ الغمكض.ك كاضحة حكؿ ما يجب تحقيقو، 
كىى  :Competitively self -reference goals  أىداؼ التنافس ذاتية المرجع .د 

أىداؼ يضعيا الطالب بذاتو أل أف ىذه الأىداؼ التنافسية مرجعيا الفرد ذاتو، كتتعمؽ 
 بالتنافس مع الأداء السابؽ لمطالب أكثر مف التنافس مع الآخريف.

 : Academic Passion الصغف الأكاديمىرابعاً : 
بأنو  Vallerand et al. (2003)فى ضكء النمكذج الثنائى ؿ  إجرائيان  كتعرفيا الباحثتاف

ميؿ قكل لدل الطالب نحك نشاط أكاديمى يحبو كيجده ميمنا كيبذؿ فيو الكقت كالجيد، كيمكف 
 التميز بيف نكعيف مف الشغؼ الأكاديمى كفقنا لمنمكذج الثنائى ىما:

ـ الطالب فيو، كىك الشغؼ الذل يتحك :Harmonious Passion الشغؼ الانسجامى .أ 
كيندمج مف خلبلو فى نشاط ما بإرادتو بحيث لا يتعارض ىذا الاندماج مع مجالات الحياة 

 الأخرل.
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كىك الشغؼ الذل يتحكـ فى الطالب، كيندمج  :Obsessive Passion الشغؼ القيرل .ب 
مف خلبلو فى نشاط ما بسبب الضغكط الشخصية أك الاجتماعية، كىذا الاندماج يستنفذ 

  الكقت كالمكارد الخاصة بالطالب بعيدنا عف مجالات الحياة الأخرل لو.
 :  Psychological Flourishingخامصاً: الازدهار الهفصى

بالتفاؤؿ كالعمؿ عمى تحسيف بيئتو لكى تمبى احتياجاتو كاحتياجات الآخريف  طالبشعكر ال
شعكره بالإشباع مادينا كصحينا كمساعدتيـ كمشاركتيـ السعادة كالمتعة، بالإضافة إلى 

 ، كتعرؼ أبعادىا كالتالى:كمعرفيا كاجتماعينا كجسدينا كركحيناككجدانينا 
ارتفاع المشاعر الإيجابية كانخفاض  :Affective Flourishing الازدىار الكجدانى .أ 

 المشاعر السمبية كالرضا عف الحياة.
كيتضمف شعكر الطالب بإنتماؤه إلى  :Social Flourishing  الازدىار الاجتماعى .ب 

المجتمع كالمشاركة بداخمو كالترابط معو بالإضافة إلى شعكره بتقبؿ المجتمع لو كأنو 
 يساىـ بفاعمية بداخمو.

كيتضمف شعكر الطالب الإيجابى نحك  :Cognitive Flourishing  زدىار المعرفىالا  .ج 
معارفو كاقتناعو كرضاه عف مستكاه المعرفى ككفاءتو المعرفية كقدرتو عمى تكظيؼ ىذه 
المعارؼ فى إنجاز المياـ المعرفية، كمشاعره نحك احتراـ الآخريف ليذه المعارؼ كمدل 

 نشطة المعرفية.إفادتيـ مف مشاركتو معيـ فى الأ 
 الإطار الهظرى والدراشات الصابك :

 Academic Buoyancy أولًا الهووض الدراشى
 &Martinيعد مصطمح النيكض الدراسى مف المصطمحات الحديثة نسبينا، كقد أشار 

Marsh (2009, 354)  مصطمحى النيكض الدراسى كالصمكد  ىناؾ اختلبؼ بيفأف
الأكاديمى حيث أف الاختلبؼ بينيـ اختلبؼ فى الدرجة فالنيكض الدراسى شرط أساسى كلكنو 

أف النيكض يتعمؽ بالأداء الدراسى الضعيؼ فى حيف  كماغير كاؼٍ لمصمكد الأكاديمى، 
ياة الدراسية فى يتعمؽ الصمكد بالتدنى المزمف، كيتعمؽ النيكض بقمة الثقة بالنفس فى الح

يتعمؽ النيكض بعدـ الرغبة فى ك بعض الأحياف فى حيف يتعمؽ الصمكد بالفشؿ المزمف، 
يتعمؽ الصمكد باليركب مف المدرسة كرفضيا،  بينماالمشاركات الصفية كانخفاض الدافع 
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كيتعمؽ النيكض بردكد الأفعاؿ كالتفاعلبت السمبية البسيطة داخؿ المدرسة مف المعمميف 
يتعمؽ الصمكد بالإغتراب كالعزلة، كيتعمؽ النيكض بالقمؽ البسيط لمقرر  بينماكزملبء الصؼ 

ما كالثقة المنخفضة فى المدرسة فى حيف أف الصمكد يتعمؽ بالحالات المرضية، لذلؾ يركز 
مكاجية التحديات كالمشكلبت كالضغكط الدراسية اليكمية، فالنيكض الدراسى النيكض عمى 

ىك قدرة المتعمـ عمى التغمب بنجاح عمى العقبات كالنكسات كالتحديات الأكاديمية فى الحياة 
اليكمية، كمف أمثمة التحديات الدراسية اليكمية التى يكاجييا الطالب فى المدرسة انخفاض 

دراسى المنخفض، كالمنافسة داخؿ الفصؿ الدراسى، كضغكط الامتحانات، الدافعية، كالأداء ال
 كالمياـ الأكاديمية الصعبة، لذلؾ فيك يشير إلى أف المتعمـ ينجك بنفسو مف المشكلبت

 الأكاديمية التى يمر بيا يكمينا. كالنكسات
 النيكض الدراسى ذك صمة كثيقة بالإخفاقات كالتحديات اليكميةكيتضح مما سبؽ أف 

المستمرة كالقريبة المدل مثؿ القمؽ البسيط، كالأداء الدراسى الضعيؼ فى بعض الفترات 
بالإضافة إلى كجكد مشكلبت بسيطة فى التعامؿ مع الآخريف داخؿ المدرسة،فى حيف يشير 
الصمكد الأكاديمى إلى القدرة عمى التعامؿ مع الإخفاقات كالتحديات الأكاديمية بعيدة المدل 

لمزمف، كالأداء الدراسى المتدنى، ككجكد مشكلبت كصعكبات حادة فى التعامؿ مع مثؿ القمؽ ا
 الآخريف داخؿ المدرسة.

 ,Putwain, Connors, Symes& Douglas-Osborn (2012كيعرؼ 
النيكض الدراسى بأنو استجابة إيجابية كبناءة  (9، 0303أمؿ عبد المحسف )، ك  (349

كقابمة لمتكيؼ لمعقبات كالتحديات كالمحف التى يكاجييا الطلبب بشكؿ مستمر خلبؿ مراحؿ 
بأنو قدرة  Malmberg, Hall & Martin (2012, 263)إعدادىـ الأكاديمى، كيعرفو 

كيؤكد ،النمك الأكاديمىالطالب عمى التعامؿ بنجاح مع الظركؼ المحيطة كالتى تساعده عمى 
رتقاء بأنو قدرة الطلبب عمى الا  Comerford ,Battesnon &Tomy (2015, 99)ذلؾ 

 بنجاح. كمكاجيتيا التحديات اليكمية فى الحياة المدرسيةك عمى الضغكطات 
عمى النكاحى الإيجابية التى يتغمب بيا الطالب عمى المتاعب  الدراسىالنيكض  كيركز

 ,Martin, Yu تفؽ كؿ مف ا. ك (09، 0365،  )سكسف إبراىيـ واليكمية التى تكاجي
Ginns& Papworth (2017, 932)  ( 059، 0368) كنرميف عكنى كجيياف عثماف

بأف النيكض الدراسى يمثؿ الإستجابة الفعالة لمصعكبات كالعقبات الأكاديمية التى تكاجو 
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قة الجيدة مع بثقتو بنفسو مف خلبؿ العلبالطلبب فى العممية التعميمية كالتغمب عمييا محتفظنا 
عب الأكاديمية اقدرة الطالب عمى التعامؿ مع المشكلبت الدراسية كالمت لذلؾ فيكمعممو. 

اليكمية التى تكاجيو فى المدرسة بما فى ذلؾ المشاعر السمبية المرتبطة بالحياة الأكاديمية 
 ,Datu& Yuen) تحصيؿ الدراسىكالتى تتصؿ بشكؿ كثيؽ بالأداء الأكاديمى كالإنجاز كال

2018, 208; Jahedizadeh, Ghonsooly& Ghanizadehm, 2019, 162). 
( بأنو قدرة الطالب عمى إدارة التحديات الأكاديمية 57، 0368) حسف سعد ؤكدكي

معاممة مف الختبار، سكء الادرجات، قمؽ الاليكمية فى حياتو المدرسية مثؿ انخفاض 
 Shafi, Hatley, Middleton, Millican& Templeton المحيطيف بو. ككصفو 

بأنو عامؿ مساعد عمى النجاح الأكاديمى يساعد الطلبب عمى التعامؿ مع  (421 ,2018)
فيتضمف قدرة الطالب عمى المثابرة  ،كؿ الصعاب كالمحف التى تكاجييـ خلبؿ اليكـ الدراسى

ط الحياة الأكاديمية كالعثرات كالتماسؾ النفسى كالتغمب بنجاح فى مكاجية مصاعب كضغك 
كالتحديات الدراسية كمكاجية الشدائد كالمحف اليكمية التى تعتبر نمطنا عادينا فى سياؽ 
المكاقؼ التعميمية اليكمية كانخفاض الأداء كقمؽ الامتحانات كمكاعيد المنافسة مع الآخريف 

 .كضغط الأداء كالمياـ الصعبة 
درة الطلبب عمى مجابية التحديات كالعقبات ي شير إلى ق لذا فالنيكض الدراسى

كالشدائد ، كالتي قد تكاجييـ في أثناء حياتيـ اليكمية بطريقة إيجابية تحقؽ الثقة، كاليدكء 
قياـ بعمميات التنسيؽ كالتخطيط بطريقة تتمتع بالاستقلبلية الذاتية الكتكسبيـ القدرة عمى 

، 0369) . كفى ىذا الإطار تؤكد شيرل حميـ(000، 0303،  )أمانى عادؿ كالالتزاـ كالمثابرة
مكاجية العقبات  بأنو قدرة الطالب عمى (467، 0306) كىشاـ حسيف أحمد غانـك ( 030

كحياتو  تخطى المشكلبت اليكمية التى تكاجييـ فى نطاؽ المناخ المدرسىك  كالصعكبات
الكصكؿ مف  مكنوصؼ الدراسى أك خارجيا، مما يسكاء كانت داخؿ حجرة الفصؿ ال الأكاديمية

مى نتائج كالحصكؿ عبالإضافة إلى كفاءتو الأكاديمية  تزاف الانفعالىالإ ك  الثبات إلى حالة مف
 بما يمنع حدكث الفشؿ الدراسى. إيجابية فى مسيرة تعممو

( بأنو سمكؾ إيجابى يتمثؿ فى قدرة الطالب 607، 0306) كيصفو فرحاف بف سالـ
الأكاديمية بشكؿ منتظـ كالتكيؼ بفاعمية عند مكاجيتيا  عمى الاستجابة لمتحديات فى البيئة

كتحييد تأثيراتيا المختمفة عف طريؽ تحقيؽ الأىداؼ، كيؤكد أف النيكض الدراسى يمثؿ عاملبن 
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فى العممية النفسية التربكية حيث أنو يعمؿ عمى مساعدة الطلبب الذيف يكاجيكف  ميمان 
اؼ عيا كعدـ التأثر بيا لمكاصمة تحقيؽ الأىدصعكبات فى حياتيـ الأكاديمية عمى التكيؼ م

 كالإنجاز.
قدرة كتعرؼ الباحثتاف النيكض الدراسى إجرائيان عمى أنو : سمكؾ إيجابى يتمثؿ فى 

 واليكمية التى تكاجي الأكاديمية تخطى المشكلبتك  مكاجية العقبات كالصعكبات الطالب عمى
 سكاء كانت داخؿ حجرة الصؼ الدراسى أك خارجيا، مما يمكنو مف الكصكؿ إلى حالة مف

كالحصكؿ عمى نتائج إيجابية فى بالإضافة إلى كفاءتو الأكاديمية  تزاف الانفعالىالإ ك  الثبات
  مسيرة تعممو بما يمنع حدكث الفشؿ الدراسى.

شاركة الأكاديمية بالإضافة أىمية النيكض الدراسى فى قدرتو عمى التنبؤ بالمترجع ك 
 كما. (Martin, 2013, 488)إلى تجنب الممؿ كالاستمتاع بالدراسة، كمشاركة الأصدقاء 

كما أنيـ جيدكف فى التخطيط ، أف الطلبب ذك النيكض الدراسى ىـ أقؿ عرضة لترؾ المدرسة 
 &Comerford et al., 2015; Azadi)اتدراسكأشار إلى ذلؾ لتزاـ كالا 

Abdollahzadeh, 2020)  النيكض الدراسى كما أشارت الدرسات إلى إمكانية تنبؤ
 & Collie, Martin, Malmberg, Hall)   اتدراس مثؿاء الأكاديمى لمطلبب بالأد

Ginns, 2015; Datu& Yueg, 2019) ،  كما يرتبط النيكض الدراسى بجكدة الحياة
 ,Millerكالرفاىية كالاستمتاع بالتعمـ كالبيئة المدرسية كالأداء الأكاديمى مثؿ دراسة 

Connolly& Maguire (2013)  ككجكد علبقة ارتباطية مكجبة بيف النيكض الدراسى .
 Reisy, Dehghani, Javanmard, Shojaei & Naeimianكالتكاصؿ الأسرل 

(2014) 
كباستعراض الأدبيات الحديثة اتضح أف النيكض الدراسى يرتبط بالعديد مف المتغيرات 

، Collie et al. (2015) ك  Martin (2014)مثؿ التحصيؿ الأكاديمي كما في دراسة 
،  كيرتبط النيكض الدراسى Miller et al. (2013)كالأداء الأكاديمي كما في دراسة 

بجكدة العلبقة ك يرتبط بالفاعمية الذاتية ليـ، كما ؿ، صمطلبب داخؿ الفبالمشاركة كالانخراط ل
 &Martinبيف المعمـ كطلببو، كشعكر الطلبب بالاستمتاع داخؿ المدرسة كما في دراسة 

Marsh(2008)  كالتي أظيرت نتائجيا كجكد علبقة ارتباطية بيف مككنات النيكض الدراسى
كمشاركة الطلبب بالفصؿ الأكاديمي أك الشعكر بالاستمتاع داخؿ المدرسة، كفاعمية الذات 
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العامة، كأف الفاعمية الذاتية، كالمشاركة الأكاديمية، كالعلبقة بيف المعمميف كالطلبب ترتبط 
 لنيكض الدراسى.ا مكجبنا مع اارتباطن 

 Motivation"عجمة الدافعية كالمشاركة نمكذج مارتف النماذج المفسرة لمنيكض الدراسى:
and Engagement Wheel Martin(2003) 

المفسرة لمفيكـ النيكض الأكاديمي النمكذج متعدد الأبعاد لقياس  النماذجمف 
 Martin(2003, 2005, 2010a, 2010b)قترح  ا، حيث لمارتف الدافعية كالمشاركة
ا أطمؽ عميو   ةكتـ تقسيـ ىذه العجمة إلى أربعة أبعاد رئيس "عجمة الدافعية كالمشاركة"نمكذجن

ىي الأبعاد التكيفية السمككية كالأبعاد التكيفية المعرفية كالأبعاد غير التكيفية السمككية كالأبعاد 
 :(Strickland, 2015, 25; Liem& Martin, 2012, 5)غير التكيفية المعرفية 

الأبعاد التكيفية السمككية: كىى مجمكعة مف المياـ السمككية الفرعية التى تسيؿ  - أ
 التعمـ مثؿ قدرة الطلبب عمى القياـ بعمميات )التخطيط، المثابرة، إدارة الميمة(. 

الأبعاد التكيفية المعرفية: كىى المكاقؼ كالتكجيات التى تسيؿ التعمـ كتتضمف قدرة  - ب
 اـ بعمميات )التقييـ كالتقدير، التكجو نحك اليدؼ، الفاعمية الذاتية(.الطلبب عمى القي

الأبعاد غير التكيفية السمككية )المعرقمة(: كىى السمككيات التى تعرقؿ التعمـ كتعكؽ  - ت
 تكيؼ الطلبب كزيادة دافعيتيـ كمشاركتيـ كمنيا )عدـ المشاركة، الذات المعكقة(. 

معرقمة(: كىى المكاقؼ كالتكجيات التى تعرقؿ التعمـ الأبعاد غير التكيفية المعرفية )ال - ث
كتتضمف الجكانب المعرفية التي تحكؿ دكف انخراط الطلبب كزيادة دافعيتيـ 

نمكذج عجمة  (6)شكؿيكضح كمشاركتيـ كمنيا )القمؽ، السيطرة غير المتحققة(.ك 
 :الدافعية كالمشاركة
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 ,Liem& Martin, 2012; Martin) عجمة الدافعية كالمشاركة :(6شكؿ )      
2010a; 2010b) 

ا  Martin & Marsh (2007)ثـ طكر  النمكذج السابؽ كاستطاعا أف يضعا نمكذجن
لمنيكض الدراسى منبثقا مف النمكذج الأحادم متعدد الأبعاد لمدافعية كالمشاركة، حيث يقكـ 

السيطرة أك ك عمى عامؿ عاـ كاحد يندرج منو خمسة عكامؿ فرعية ىي الفاعمية الذاتية، 
 العلبقة بيف المعمـ كالطالب ك القمؽ، ك المشاركة كالاندماج الأكاديمي، ك الضبط غير المؤكد، 

(Martin and Marsh,2007, 62). 
فى جامعة ( (Martin and Marsh,2008تكصؿ -:الخمس المكونات نموذج

مف خلبليا تطكير سيدنى بأستراليا كجامعة أكسكفكرد بإنجمترا إلى مجمكىة مف القدرات يمكف 
مفيكـ النيكض الأكاديمى لدل الطلبب لمكاجية التحديات التى تكاجييـ فى حياتيـ المدرسية 

 كىى:
: كتشير الى تمتع الطلبب بالفاعمية الذاتية كالتى تساعدىـ  Confidenceالثقة  .أ 

عمى تحسيف معتقداتيـ السمبية حكؿ أنفسيـ كزيادة قدراتيـ فى تحديد أىدافيـ 
 بفاعمية.
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: كتشير الى قدرة الطلبب عمى القياـ بعمميات التخطيط Coordinationالتنسيؽ  .ب 
حتى لايقعكف فى الخطأ كالإدارة الفعالة لبيئتيـ كالتخطيط لأداء عند تنفيذ الأعماؿ 
 كعدـ الاعتماد عمى الآخريف.المياـ المستقبمية 

بالتحكـ : كيشير إلى قدرات الطلبب عمى استحضار الشعكر Controlالتحكـ  .ج 
 كاستخدتـ الاستراتيجيات التى تساعدىـ فى التغمب عمى التحديات .

: كيشير الى قدرة الطلبب عمى إدارة القمؽ كالحصكؿ عمى Composureاليدكء  .د 
مستكيات أقؿ مف القمؽ مف خلبؿ بيئة مدرسية تحد مف الخكؼ مف الفشؿ 

لضغكط التى يتعرضكف كالمستقبؿ كتزكيدىـ بالميارات التى تمكنيـ مف التعامؿ مع ا
 ليا فى الامتحانات .

: كيشير الى قدرة الطلبب عمى المثابرة كالاستمرار فى أداء Commitmentالالتزاـ  .ق 
 المياـ لفترات أطكؿ .

 أبعاد الهووض الدراشى

قامت العديد مف الدراسات ببحث البنية العاممية لمنيكض الدراسى منيا دراسة 
Martin& Marsh (2008) أبعادارت إلى أف النيكض الدراسى يتككف مف خمسة كالتى أش 

تتمثؿ فى )الفاعمية الذاتية، كالتخطيط، كالتحكـ، كالمثابرة، كالقمؽ المنخفض(، فى حيف 
ىى  أبعاد( أف النيكض الدراسى يتككف مف أربعة 0365) ابراىيـتكصمت دراسة سكسف 

)التخطيط لمعاكدة النجاح الدراسى، كمكاجية الضغكط كالعقبات الدراسية اليكمية، كالتكجو 
( إلى ثلبثة عكامؿ كىى 0368الإيجابى رغـ المشكلبت(، كتكصمت دراسة حسف سعد )

)مجابية المكاقؼ الصعبة، كمقتكمة الضغكط، كالدعـ الاجتماعى(، كترل شيرل حميـ 
ى يتككف مف خمسة عكامؿ ىى )الفاعمية الذاتية، كالسيطرة غير ( أف النيكض الدراس0369)

المؤكدة، كالقمؽ، كالاندماج الاجتماعى، كالعلبقة المتبادلة بيف الطالب كالمعمـ(. كدراسة 
( التى تكصمت إلى كجكد أربعة عكامؿ كىى )العلبقة مع المعمـ، 0306فرحاف بف سالـ )

كىذا استدعى مف الباحثتيف التحقؽ مف البنية العاممية  ،كالتخطيط، كالكفاءة الذاتية، كالتحكـ(
 .البحث لمنيكض الدراسى لدل عينة 

مدل تنظيـ الطالب لأعمالو  كبعد مف أبعاد النيكض الدراسى إلى التخطيطكيشير 
دارة الكقت كالجدكؿ الزمنى كاختيار كترتيب المكاف الذل يعمؿ فيو. فيى تخطيط  الأكاديمية كا 



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 099 - 

المدرسية ككظائفو كمعرفة كيفية المحافظة عمى تقدمو كالأستعداد لتقييـ  الطالب لأعمالو
، كتشير العلبقة مع (650، 0306،  أساليب التعمـ الخاصة بو بشكؿ دكرل )فرحاف بف سالـ

إدراكات الطالب حكؿ كيفية التكاصؿ مع المعمـ متضمننا التكاصؿ الشخصى المعمـ إلى 
كالاجتماعى كالأكاديمى.  فيى تصكرات الطالب حكؿ كيفية تعاممو مع معممو كمدل احتراـ 

 .(Piosang, 2016, 2)معممو لو 
قدرة الطالب عمى ضبط سمككو نتيجة لما يمتمكو مف قدرات فى الكفاءة الذاتية كتتمثؿ 

ية تتعمؽ بالضبط الذاتى كالإدراؾ المعرفى كالمعتقدات كطرؽ التفكير. كتتمثؿ فى شخص
مكانياتو بتفيذ مياـ معينة فى مكاقؼ الحياة كمكاجية  منظكمة إدراكات الفرد عف قدراتو كا 

فيى مجمكعة مف الأحكاـ التى يككنيا الطالب عف نفسو كتعكس مدل ثقتو فى  ،مشكلبتو 
كمثابرتو فى مكاجية التحديات كالصعكبات الأكاديمية، كالفيـ كالأداء  أداء المياـ الدراسية،

(. بالإضافة إلى معتقدات 468، 0306،  كىشاـ حسيف الجيد لممياـ الأكاديمية )أحمد غانـ
الطلبب حكؿ قدراتيـ عمى التعمـ كأداء المياـ المككمة إلييـ بثقة كمثابرة بالإضافة إلى ثقتيـ 

كالأداء الجيد لكاجباتيـ المدرسية كمكاجية التحديات مف أجؿ تحقيؽ فى قدرتيـ عمى الفيـ 
 ,Piosang, 2016, 2; Abdellatif&  Alsharidah, 2020)مستكيات أداء جيدة 

205). 
سيطرة الطالب عمى سمككو المعرفى كالانفعالى، ككعيو بسمككو  إلى التحكـكيشير 

ستفادة مف الكقت بشكؿ كـ فى الرغبات كالاكالتح السيطرةالذاتى ككجكد الإرادة كالقدرة عمى 
ستفادة مف الخبرات مناسب، كالتصدل لمعالجة المشكلبت الشخصية بطرؽ عممية، كالا

 كىشاـ حسيف السابقة فى معالجتيا، كالمركنة كتقبؿ أفكار الآخريف، كالنقد البناء )أحمد غانـ
 بأنو  Abdellatif& Alsharidah, (2020, 205)كؿ مف  كيشير(. 468، 0306، 

قدرة الطالب عمى مكاجية الضغكط التى يكاجييا بمركنة كىدكء، كالتغمب عمى الصعكبات التى 
( بأنو يقيف الطالب حكؿ 650، 0306) كيضيؼ فرحاف بف سالـ. يكاجييا بشكؿ إيجابى

 كيفية القياـ بالمياـ المختمفة بشكؿ مناسب.
 ،ركيز الكامؿ عمى الميمة الأكاديميةالانغماس التاـ كالت المشاركة الأكاديميةكتعنى 

تتعمؽ بمثابرة الطالب كتمتعو بالمدرسة كمشاركتو فى الفصؿ كتطمعاتو الأكاديمية المستقبمية ك 
. (Piosang, 2016, 2; Abdellatif& Alsharidah, 2020, 205)  ، القمؽ شعكرك 
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التكتر الذل يشعر بو عندما يفكركف فى كاجباتيـ المدرسية أك امتحاناتو، بالإضافة ب الطالب
 ,Piosang)الخكؼ مف عدـ الأداء الجيد في كاجباتو المدرسية كامتحاناتو بشعكر الإلى 

2016, 2). 
 كتعرؼ الباحثتاف أبعاد النيكض الدراسى إجرائيان كالآتى:

عمى الميمة الأكاديمية لمطالب الانغماس التاـ كالتركيز الكامؿ  المشاركة الأكاديمية: .أ 
 ؿ.مشاركتو فى الفصكالتمتع بأدائيا، بالإضافة إلى حرصو عمى 

إدراكات الطالب حكؿ كيفية التكاصؿ مع المعمـ متضمننا  العلبقة بيف المعمـ كالطالب: .ب 
 كاحتراـ المعمـ لو. التكاصؿ الشخصى كالاجتماعى كالأكاديمى

ثقة الطالب كيقينو حكؿ كيفية القياـ بالمياـ الأكاديمية المككمة كيتمثؿ فى  :كـ الذاتىالح .ج 
عمى سمككو المعرفى كالانفعالى، ككعيو  توسيطر إليو بشكؿ مناسب، بالإضافة إلى 

 بسمككو الذاتى ككجكد الإرادة كالقدرة عمى التحكـ. 
كثرة طالب عندما يفكر فى التكتر الذل يشعر بو البشعكر ال كىك تجنب :تجنب القمؽ .د 

 يا.عدـ الأداء الجيد فيأك كاجباتو المدرسية أك امتحاناتو، كصعكبة 
كىى قدرة الطالب عمى التحمؿ كالإصرار كالمكاصمة مع بذؿ الجيد فى  :الأكاديمية المثابرة .ق 

 المياـ الأكاديمية الصعبة، كمكاجية العقبات كالصعكبات الأكاديمية كالتغمب عمييا.
نجازىا فى الكقت المحدد الأكاديمية  ممياـمدل تنظيـ الطالب ل التخطيط: .ك  المطمكبة منو كا 

دارة الكقت كاختيار كترتيب المكاف الذل يعمؿ فيوكترتيبيا طبقنا للؤىميتيا كأكلكيتيا،  ، كا 
 .كمعرفة كيفية المحافظة عمى تقدمو

 يأنماط التواصل الأشر ثانياً:

لمحياة الإنسانية كسلبمة الفرد النفسية كالجسدية، فيك التكاصؿ ضركرة لازمة إف 
عممية مستمرة طكاؿ حياة الفرد يشبع بيا حاجاتو الأساسية بطريقة تتغير حسب المراحؿ 
العمرية المختمفة، يؤكد بيا ذاتو كينمى قدراتو العقمية كالاجتماعية كيخفض تكتره كي عيد 

كالأسرة أكؿ كأىـ  اتو كمع البيئة المحيطة بو.السكينة إلى نفسو، مما يشعره بالتكافؽ مع ذ
عدادىـ لمدخكؿ فى الحياة الاجتماعية،  المؤسسات الإنسانية التى تقكـ عمى رعاية الأبناء، كا 
فيى التى تمنح الفرد كضعو الاجتماعى كتحدد لو اتجاىاتو السمككية كاختياراتو، كيختمؼ 

ى الأخرل مف حيث شدتو العاطفية، التكاصؿ الأسرل عف مختمؼ أشكاؿ التكاصؿ الإنسان
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كبسبب الطبيعة الحميمية لمعلبقات الأسرية، كقد تككف نتائج التكاصؿ السيئ داخؿ الأسرة 
 ,Sanger) .أشد خطرنا عمى الفرد مف نتائج سكء التكاصؿ داخؿ أل جماعة إنسانية أخرل

Moore- brown & Alt, 2000, 43) 
التفاعؿ بيف أفراد الأسرة عف طريؽ المناقشة كالحديث  بأنوالتكاصؿ الأسرل كيقصد ب

عف كؿ ما يتعمؽ بشئكف الأسرة مف أىداؼ كمقكمات كعقبات، كيتـ كضع حمكؿ ليا مف 
خلبؿ تبادؿ الأفكار كالأراء الجماعية حكؿ محاكر عديدة، مما يؤدل إلى خمؽ الألفة 

ئؿ ترسؿ بقصد كتدرؾ بقصد عبارة عف رسا لذا فيك(. 06، 0336،  )مرسى أحمد .كالتكاصؿ
بيف الأفراد الذيف ينتمكف لبعضيـ البعض بيكلكجينا كقانكنينا مف خلبؿ الأسرة التى تحكـ 

دراؾ الطالب لنمط تكاصمو مع إ.  كما يمكف كصفو ب(Lepoire, 2006, 27)العلبقة بينيـ 
عمى التعبير كالديو مف حيث سكائو أك اضطرابو، كمدل فرص التكاصؿ المتاحة معيـ، كقدرتو 

عف مشاعره كأفكاره كأحاسيسو، كالإدراؾ المتبادؿ لعممية التكاصؿ بينيما كاستجابة الكالديف 
 (.66، 0369،   لو، كنكعية التغذية الراجعة العائدة عميو مف عممية التكاصؿ )نادية عبده

قات ( إليو بأنو العلب496، 0303) كعبد الله فلبح كحسيف محمد كيشير كؿ مف بشرل أحمد
الاجتماعية الأسرية التى تقكـ بيف أدكار الزكج كالزكجة كالأبناء كطبيعة الاتصالات 

كيرل كؿ مف سمير كالتفاعلبت التى تقع بيف أعضاء الأسرة الذيف يقيمكف فى منزؿ كاحد. 
عممية اتصالية تتـ بيف الأباء كالأبناء فى إطار  ( بأنو466، 0303ة )عكنجاح جم المختار

 حدة عف طريؽ التفاعؿ بينيـ كذلؾ مف خلبؿ النقاش كالحكار. الأسرة الكا
باء كالأبناء التفاعؿ الأسرل المستمر بيف الآ( أف 66، 0365) محمكد كتؤكد ىناء

ظيارىا فى صكرة مقبكلة اجتماعينا، بالإضافة  يساعد عمى نضج شخصية الأبناء كبمكرتيا كا 
كالسمات الشخصية ليـ كالثقة بالنفس كفاعمية إلى أف تشكيؿ معتقدات الأبناء عف ذكاتيـ 

 الذات كالميؿ لمتعاكف كالقدرة عمى الإنجاز ترجع إلى نمط التكاصؿ الأسرل.
بأنيا  Fitzpatrick& Ritchie (1990)عرفيا يأما عف أنماط التكاصؿ الأسرل ف

مطيف مف ف فى التفاعؿ كالتحاكر مع أبنائيـ، كتتضح مف خلبؿ ناالطرؽ التى يتبعيا الكالد
: نمط الحكار كالذل يتـ فيو تشجيع أفراد الأسرة عمى المشاركة كالحكار فيما االتكاصؿ ىم

يتعمؽ بالعديد مف المكضكعات كالقضايا التى تيـ الأسرة دكف تقييد، كالنمط الثانى ىك نمط 
تساؽ الطاعة كالإلتزاـ كيتـ فيو تشجيع أفراد الأسرة عمى إظيار الطاعة لمكالديف، كتحقيؽ الا 
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فالتكاصؿ . (0368،05راء )عفاؼ متعب، نسجاـ معيـ فى المعتقدات كالاتجاىات كالآكالا 
مف خلبليا التعامؿ مع الآخريف، كتفسير  الأفرادالكسيمة الأساسية التى يتعمـ  الأسرل ىك

 ,Koerner& Maki) سمككياتيـ، كالتعبير عف مشاعرىـ، كالتفاعؿ فى علبقاتيـ بالآخريف
( 468، 0367) كأشرؼ محمد كآمنة شعباف كؿ مف سميرة محمد عرفياي كما. (5 ,2004

ما يحدث بيف أعضاء الأسرة الكاحدة مف علبقات تكاصمية، سكاء كانت إيجابية أك  بأنيا
سمبية، مباشرة أك غير مباشرة لمكقكؼ عمى القكل المؤثرة فييا، كتبنى الأساليب المناسبة 

التكاصؿ  كيصنؼ، رد مف أفرادىا فى علبقتو مع الآخريفلدعميا، كمف ثـ التأثير عمى كؿ ف
ا )التكجو التجانسى  االأسرل إلى بعديف ىم بعد التكجو القائـ عمى الامتثاؿ كيطمؽ عميو أيضن

البناءاف المحكرياف  فيمالتزاـ( كبعد التكجو القائـ عمى الحكار، أك التكجو نحك الطاعة كالا 
لأسرة. كيقصد بالتكجو القائـ عمى الامتثاؿ بالدرجة التى لسمككيات التكاصؿ التى تحدث داخؿ ا

نسجاـ فى السمككيات كالقيـ كالمعتقدات كعمى تركز بيا الأسر ذات التكجو الامتثالى عمى الا 
 ,Jowkara)التناغـ بيف أفراد الأسرة كالحرص عمى تجنب أل جداؿ أك صراع 

Kohoulata& Zakeria, 2011, 88)القائـ عمى الامتثاؿ يحتكل عمى حدكد  . فالتكجو
كمحددات كيطمب فييا مف الأفراد العمؿ عمى طاعة القكانيف، ككذلؾ يطمب مف الأبناء إظيار 

 . (Fa'alau, 2016, 23)باء الطاعة للآ
فالأسر التى تتسـ بقدرٍ عاؿٍ مف الامتثاؿ تمتمؾ اعتقادات كسمككيات مكحدة كتنخرط 

التناغـ كعمى الكلاء لمكالديف كغيرىـ مف أفراد الأسرة ،  فى الأنشطة التى تشجع عمى
بالإضافة إلى تجنب الأنشطة التى تؤدل إلى الجداؿ أك الصراع، فيذه الأسر تتمتع بالتماسؾ 
فيى تفضؿ العلبقات داخؿ الأسرة عمى العلبقات خارجيا حيث يتشارؾ أفرادىا المصادر 

مكف عمى تنظيـ جداكليـ اليكمية بما يتناسب مع المتكافرة كالمكاف كالكقت كالماؿ، كما يعم
عادات كأنشطة الأسرة، فى حيف تحتؿ الأىتمامات الشخصية المرتبة أدنى، كيتخذ الآباء 
القرارات بشكؿ فردل كعمى الأطفاؿ إطاعة ىذه القرارت دكف نقاش،  أما الأسر التى تتسـ 

مككيات كتركز عمى أمتلبؾ أفرادىا بقدرٍ منخفض مف الامتثاؿ تتسـ بتنكع فى المعتقدات كالس
لشخصيات متفردة، كما أف أفرادىا ينخرطكف فى الأنشطة التى تشجع عمى الاستقلبلية 
كالإنفراد عف الأسرة، كعادةن ما يشارؾ الأطفاؿ فييا عمى أتخاذ القرارات داخؿ الأسرة مما يؤكد 

جداؿ بقدر الإمكاف في ىذه عمى المساكاة بيف أفراد ىذه الأسرة، كما يتـ تجنب الصراع كال
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الأسر، فيى أسر أقؿ تماسكنا كينظر فييا إلى العلبقات خارج الأسرة عمى أنيا لا تقؿ أىمية 
عف العلبقات بيف أفراد الأسرة، كغالبنا ما تككف المصالح الأسرية فييا تابعة لممصالح 

)مغاكرل  .الأسرة كالمساعى الفردية بغض النظر عف الأثار الضارة التى قد تسببيا لتماسؾ
 .(Koerner& Maki, 2004, 5 )(004، 0367،  كعبد الله محيميد عبد الحميد

ا يشجع أفراد الأسرة عمى يخمؽ التكجو الحكارل  عمىأما بعد التكجو القائـ  مناخن
التفكير بشكؿٍ مستقؿ كعمى حرية مناقشة العديد مف المكاضيع كالمكاضيع الاجتماعية 

، فيقصد بو التفاعلبت غير المقيدة  (Jowkara et al., 2011, 88)كالجدالات السياسية 
فكارىـ فى أكالتى يتـ مف خلبليا تشجيع أعضاء الأسرة عمى التكاصؿ كالتعبير بحرية عف 

بيئة مفتكحة، كما يسمح فييا للؤطفاؿ بالتعبير عف الكاقع الاجتماعى مف خلبؿ مناقشة 
كما تدعـ الأسر ذات التكجو الحكارل العاؿٍ حرية  .(Clark, 2015, 11)أفكارىـ كمشاعرىـ 

أفرادىا كالتفاعؿ المتكرر كعفكية النقاش حكؿ مكاضيع مختمفة دكف كضع أل حدكد زمنية 
عمى المدة التى ستستغرقيا ىذه المناقشات، كما أنيا تشجع المناقشات المفتكحة كالاختلبفات 

ف الإنفتاح الشخصى كمشاركة بعضيـ البعض فى الرأل، كيتمتع أفراد ىذه الأسر بقدرٍ عاؿٍ م
المعمكمات المتعمقة بأنشتطيـ الشخصية كأفكارىـ كمشاعرىـ، كتدكر مناقشاتيـ حكؿ 
الأنشطة الأسرية كالقرارت الأسرية الميمة كالذل يعد أمرنا مألكفنا فييا، أما الأسر ذات التكجو 

ض، كما أنيا تحد مف المكاضيع الحكارل المنخفض تتفاعؿ بدرجة أقؿ بكثير مع بعضيـ البع
ا، كما  التى يتـ مناقشتيا، كما أف الأنشطة الشخصية لأفرادىا كأفكارىـ كمشاعرىـ أقؿ انفتاحن
أف ىذه الأسر لا تناقش الأنشطة بشكؿ دكرل كما أنيا لا تناقش القرارات الأسرية الميمة 

 .(Koerner& Maki, 2004, 6 )(004، 0367)مغاكرل عبد الحميد كعبد الله محيميد، 
بدراسة ىدفت إلى  Koesten, Schrodt& Ford (2009)كفى ىذا الإطار قاـ 

بيئات التكاصؿ الأسرل كذلؾ عمى عينة مككنة ك  الصمكد الأكاديمىالتعرؼ عمى العلبقة بيف 
( مف الشباب، كأسفرت نتائج الدراسة عف كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة 095مف )

كبيئات التكاصؿ الأسرل، بالإضافة إلى أف نمط التكاصؿ ذات التكجو  الصمكدإحصائينا بيف 
، فى حيف لـ يتنبأ نمط التكاصؿ ذات التكجو بالصمكدالقائـ عمى الحكار يتنبأ بشكؿ مكجب 

 كنصر يكسؼ . كفى ىذا السياؽ تكصمت نتائج دراسة عفاؼ متعببوالقائـ عمى الامتثاؿ 
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( طالبنا كطالبة مف طلبب الصؼ العاشر 433( التى قامت عمى عينة مككنة مف )0368)
 .بالصمكد الأكاديمىبمحافظة عجمكف إلى تنبؤ نمط التكاصؿ ذات التكجو القائـ عمى الحكار 

 Fitzpatrick& Ritchie (1990)كفى ضكء الدراسات السابقة كفى ضكء تعريؼ 
ف فى االطرؽ التى يتبعيا الكالد ا عمى أنوسرل إجرائين تعرؼ الباحثتاف نمطى التكاصؿ الأ

 (نمط الحكار) الأكؿ ىكالتفاعؿ كالتحاكر مع أبنائيـ، كتتضح مف خلبؿ نمطيف مف التكاصؿ 
كالذل يتـ فيو تشجيع أفراد الأسرة عمى المشاركة كالحكار فيما يتعمؽ بالعديد مف المكضكعات 

كيتـ فيو  (نمط الطاعة كالإلتزاـ)النمط الثانى ىك أما كالقضايا التى تيـ الأسرة دكف تقييد، 
تساؽ كالأنسجاـ معيـ فى تشجيع أفراد الأسرة عمى إظيار الطاعة لمكالديف، كتحقيؽ الا 

 .المعتقدات كالاتجاىات كالأراء
 لصخصي  المجلى ل هدافالأ ثالجاً:

 كضع الطالب لأىداؼ بحيث يصبح إلى لمشخصية المثمى الأىداؼيشير مصطمح 
، (PB)إما أفضؿ مف أدائو السابؽ أك أعمى بشكؿ طفيؼ، كيرمز ليا بالرمز  ئومستكل أدا

كفييا يستخدـ الطالب كؿ الميارات اللبزمة لتحقيؽ ذلؾ كأف يضع لنفسو أىداؼ محددة فى 
فيى  مستكل صعكبة معيف لتحقيؽ أداء أفضؿ أك أعمى بشكؿ طفيؼ مف أدائو السابؽ،

أىداؼ يضعيا الطالب لنفسو فى المياـ الدراسية أك غيرىا كتككف بمثابة أىداؼ تنافسيو لو 
لتحسيف أدائو عما كاف سابقنا، بالإضافة إلى بذؿ المزيد مف الجيد فى الميمة الحالية مقارنة 
بما سبؽ، لذلؾ فيمكف كصفيا بأنيا أىداؼ محددة كصعبة )طمكحة( كتنافسية مرجعية الذات 

اشترؾ  (0363)، كفى عاـ (Martin, 2006, 807-808)قائمة عمى تحسيف الذات ك 
Martin  معLiem   ليعبرا عف مفيكـ أىداؼ الشخصية المثمى ليصفاىا بأنيا معايير أك

أىداؼ محددة تمثؿ لمطالب تحدينا كتنافسنا مع نفسو، بحيث يعتبر ىك المرجعية الأساسية 
أداء أفضؿ مما كاف عميو فى السياؽ الأكاديمى، كمف ثـ لنفسو فى التقييـ مف أجؿ تحقيؽ 

فيى تتيح لمطالب زيادة التركيز عمى التقدـ الذاتى كالحد مف الأثار السمبية كالمقارنات 
المثمى الأكاديمية أداء المياـ  الأىداؼالاجتماعية مع أقرانو كالطلبب الآخريف، كمف أمثمة 

عاـ السابؽ، كبذؿ مزيد مف الجيد فى الميمة الأكاديمية بشكؿ أفضؿ مف أدائيا فى ال
 ,Martin & Liem, 2010)فضؿ مف الميمة الأكاديمية السابقة أالأكاديمية الحالية بشكؿ 
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بأنيا أىداؼ مكجية نحك تحسيف الأداء ليككف  Martinأضاؼ  (0360 ). كفى عاـ(267
 أفضؿ مف السابؽ.
بأنيا سمكؾ الطالب المكجو المثابر لتحقيؽ أىداؼ أفضؿ لو )مناؿ محمكد، كتعرؼ 

عمى التركيز عمى تحسيف الذات كتحقيؽ  لمشخصية المثمى الأىداؼ(. فتنعكس 560، 0364
 ,Liem, Ginns)النتائج الصعبة عمى النحك الأمثؿ مف منظكر تحقيؽ اليدؼ المحدد 

Martin, Stone& Herrett, 2012, 225). 
 ,Ginns, Martin, Durksen, Burns& Pope (2018يتفؽ كؿ مف ك  

بأنيا الأفضؿ  لمشخصية المثمىالأىداؼ ( فى كصؼ 560، 0364) مع مناؿ محمكد (533
أك الأحسف أك الأمثؿ فيى تجاكز أىداؼ الطالب، كتتطمب منو أداءن كجيدنا عالينا كبذؿ جيد 

يى الأىداؼ الشخصية أك معايير التميز فى أعمى أك عمى الأقؿ مماثؿ لأدائو السابؽ. لذا ف
الأداء التى تتطابؽ أك تتجاكز أفضؿ ما كاف عميو سابقنا فى السياؽ الأكاديمى 

(Najafzadeh, Ghanizadeh& Jahedizadeh, 2018, 267) كيرل كؿ مف .
Ramshe, Ghazanfari, Ghonsooly (2019, 1628)  بأنيا كيفية تحسيف الطلبب

 ة الدراسية الحالية مقارنةن بالسنة الدراسية السابقة.لأدائيـ فى السن
تتضمف مستكل أداء أعمى كأفضؿ مقارنةن بالأداء  كالأىداؼ المثمى لمشخصية

السابؽ، فيى بناء متعدد الأبعاد يتضمف )الأىداؼ المحددة، كأىداؼ التحدل، كأىداؼ 
التنافس مع الذات، كأىداؼ تحسيف الذات(، كتعكس ىذه الأبعاد قدرة الطالب عمى كضع 

ف مستكل الأداء أىداؼ تحدل بحيث يككف مستكل التحدل أك الصعكبة أعمى كأفضؿ م
السابؽ، كالتركيز عمى نفسو كتحفيز ذاتو مف أجؿ تحسينو بناءن عمى مستكل الأداء السابؽ 
أك إحراز تقدـ، كتحقيؽ أىداؼ محددة بحيث يككف مستكل الأداء أعمى مف الأداء السابؽ، 
ذه كالتنافس مع الذات بحيث يككف التنافس مع أدائو السابؽ كليس التنافس مع الآخريف، كى

 (.  756، 0369،  الأىداؼ يجب أف يككف مرجعيا الفرد نفسو )ابتساـ محمكد
 للؤىداؼ المثمى لمشخصية Martin (2006)نمكذج 

كىك نمكذج  Martin (2006)نمكذج  لمشخصية المثمى الأىداؼكمف أشير نماذج 
متعدد الأبعاد يساعد الطلبب عمى تحديد )الأىداؼ المحددة، أىداؼ التحدل، الأىداؼ 

يتحدل الطالب  بحيث التنافسية الراجعة لمذات، أىداؼ تحسيف الذات( فى السياؽ التعميمى
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 Elliot andنفسو ليحقؽ أىدافو المثمى مف خلبؿ أربعة أنكاع مف التمثيلبت التى حددىا 
Sheldon (1997) حيث يتعمؽ الأكؿ بالأىداؼ القريبة كالمحددة لمميمة كالتى يقكـ ،

الطالب فييا بتحديد الغرض مف الميمة كالتى تمثؿ ارشادات محدده لتكجيو أدائو، كيتعمؽ 
الثانى بالأىداؼ السمككية المتعمقة بتحقيؽ الغرض مف الميمة كالتى تعكس أسباب الأداء 

نجازه )كأف يحدد الطالب  مثلبن كتابة إجابات كاضحة كمحددة للئجابة عمى اسئمة الاختبار أك كا 
أداء أفضؿ مف الآخريف فى ىذا الاختبار(، كيتعمؽ الثالث بالأىداؼ الشخصية لمطالب كالتى 
يحقؽ ىدؼ الميمة مف أجميا )كأف يحدد الطالب مثلبن تحسيف درجة العاـ الماضى بدرجة 

الذات، كيتعمؽ الرابع بالأىداؼ البعيدة كالتى تتعمؽ أفضؿ( فيى بمثابة ىدؼ شخصى لتحقيؽ 
بصكرة الذات التى يأمميا الطالب فى المستقبؿ كالتى تجعؿ مف ىذه الأىداؼ السمككية كسيمة 
لتحقيؽ أىداؼ بعيدة المدل )كأف يمتحؽ الطالب بمينة ما فى المستقبؿ أك كسب الكثير مف 

التمثيلبت الأربعة يتحدل الطالب نفسو ليحقؽ  الماؿ بعد تخرجو مف الجامعة(، كمف خلبؿ ىذه
ىدفيف )ماذا، كلماذا( يقكـ بيـ  Martinقترح اأىدافو الشخصية المثمى، كلتحقيؽ ذلؾ 

يزكد الطالب بمعمكمات ك ، فاليدؼ الأكؿ )ما(  لمشخصية المثمى الأىداؼالطالب كىـ جكىر 
نى )لماذا( فيزكد الطالب بالسبب كاضحة حكؿ ما يحاكؿ تحقيقو فى المستقبؿ القريب، أما الثا

 .(Martin, 2006, 808)الذل يكمف كراء رغبتو فى تحقيؽ نتيجة معينة 
ىداؼ المثمى التكيفية كالتى الأفاليدؼ الأكؿ )ما يحاكؿ الطلبب تحقيقو( يعبر عف 

، كأىداؼ التحدل(، فالأىداؼ المحددة تؤدل المحددةىداؼ الأتتضمف نكعيف مف الأىداؼ )
إلى تحقيؽ مستكيات أعمى فى الأداء حيث أنيا تقمؿ الغمكض كتزكد الطالب بمعمكمات 
كاضحة حكؿ ما يجب تحقيقو، أما أىداؼ التحدل فيحدد فييا الطالب الأىداؼ بطريقة 

الطالب أف  سمككية تحقؽ الغرض كما أنيا تتميز بعنصر الصعكبة أل الطمكح حيث ييدؼ
أنو مف الأسباب التى تجعؿ أىداؼ  Martinيككف أداؤه أفضؿ مف الأداء السابؽ لو، كيؤكد 

الشخصية تكيفية ىك أنيا تتضمف معيار كاضح ييدؼ الطالب إلى تحقيقو، كما أف الأىداؼ 
تختمؼ مف حيث مستكل التحدل بحيث يككف مستكل التحدل أعمى كأفضؿ مف مستكل الأداء 

طالب، كما يؤكد أف تحديد اليدؼ كمستكل التحدل الذل يتضمنو تتفاعؿ معنا لتؤدل السابؽ لم
 .(Martin, 2006, 809)إلى مستكيات أعمى مف الأداء 
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ىداؼ المثمى التحفيزية الأأما اليدؼ الثانى )لماذا يحاكؿ الطلبب تحقيقيا( يعبر عف 
مف الأىداؼ )الأىداؼ  كالتى تركز عمى تحقيؽ المعيار الشخصى لمطالب كتتضمف نكعيف

التنافسية الراجعة لمذات، كأىداؼ تحسيف الذات(، فتتعمؽ الأىداؼ التنافسية الراجعة لمذات 
بالتنافس مع الأداء السابؽ لمطالب أكثر مف التنافس مع الآخريف مع مراعاة أف الأىداؼ 

ؼ تحسيف الذات التنافسية التى يضعيا الفرد يجب أف يككف مرجعيا الفرد ذاتو، كتتعمؽ أىدا
ببذؿ المزيد مف الجيد التنافسى لمطالب لتحسيف ذاتو كتحصيمو الدراسى عما كاف عميو مف 

ىداؼ المثمى الأإلى عكامؿ  Martin (2006). كعميو تكصؿ (Martin, 2006, 809)قبؿ 
كىى )الأىداؼ المحددة، كأىداؼ التحدل، كالأىداؼ التنافسية الراجعة لمذات، كأىداؼ تحسيف 

 ذات(. ال
عمى تقييـ الفرد لذاتو لتحقيؽ الكفاءة كتجاكز أدائو السابؽ،  Martinكيركز نمكذج 

كىذا التقييـ يككف كفؽ معايير داخؿ الفرد نفسو عمى أساس أدائو السابؽ، كأف ييدؼ إلى 
أف يككف مثؿ أدائو السابؽ أك أفضؿ منو فى المياـ المستقبمية، كعمى الرغـ مف أف ىذا 

ز عمى التقييـ الذاتى للؤىداؼ فأنو لا يركز عمى النتائج فقط )كنتائج الاختبارات النمكذج يرك
ا بكالحصكؿ عمى درجة أعمى مف الاختبار الحالى مقارنةن بالاخت ارات السابقة( كلكنو يركز أيضن

عمى العمميات )مثؿ قضاء كقت إضافى فى القياـ بالميمة الحالية أكثر مف المعتاد أك قراءة 
فى لمميمة الحالية مقارنةن بالميمة السابقة أك طمب المساعدة مف المعمـ كىذا كاف كتاب إضا

 Martin. كتعرفيا الباحثتاف فى ضكء نمكذج (Martin, 2011, 95)لا يحدث سابقنا( 
بأنيا أىداؼ يضعيا الطالب لنفسو فى المياـ الدراسية أك غيرىا كتككف بمثابة  (2006)

ائو عما كاف سابقنا، بالإضافة إلى بذؿ المزيد مف الجيد فى أىداؼ تنافسيو لو لتحسيف أد
الميمة الحالية مقارنة بما سبؽ، فيى أىداؼ محددة كصعبة )طمكحة( كتنافسية مرجعية 

 الذات كقائمة عمى تحسيف الذات، كيمكف تعريؼ أبعاده كالتالى:
السابؽ لو، كما ككف أداؤه لأفضؿ مف الأداء يكفييا ييدؼ الطالب لأف  أىداؼ التحدل: .أ 

يحدد الأىداؼ بطريقة سمككية تحقؽ الغرض، كتتميز ىذه الأىداؼ بعنصر الصعكبة أل 
 الطمكح.

كتتعمؽ ببذؿ الطالب لممزيد مف الجيد التنافسى لو لتحسيف ذاتو  أىداؼ تحسيف الذات: .ب 
 كتحصيمو الدراسى عما كاف عميو مف قبؿ.
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لب بمعمكمات كاضحة حكؿ ما يجب : كىى الأىداؼ التى تزكد الطاالأىداؼ المحددة .ج 
 تحقيقو، كتحقيؽ مستكيات أعمى فى الأداء حيث أنيا تقمؿ الغمكض.

كىى أىداؼ يضعيا الطالب بذاتو أل أف ىذه الأىداؼ  أىداؼ التنافس ذاتية المرجع: .د 
التنافسية مرجعيا الفرد ذاتو، كتتعمؽ بالتنافس مع الأداء السابؽ لمطالب أكثر مف 

 ريف.التنافس مع الآخ
 الصغف الأكاديمى: رابعاً:

الشغؼ ىك خبرة إنسانية بدكنيا لا يجد الفرد معنى لحياتو، كتزكده بطاقة نفسية 
لممشاركة كالاندماج فى الأنشطة ذات القيمة، بالإضافة إلى نتائجو المباشرة التى تتضمف 

 & Hoيكضح ك . (Curran et al., 2015, 632)انفعالات المتعة كالإثارة كالحماس 
Astakhova (2018, 975)  أف الشغؼ ميؿ الفرد القكل نحك نشاط معيف، كلو مككناف

رئيسياف ىما المككف الكجدانى كالذل يتضمف إعجاب الفرد الشديد بالنشاط، كالمككف المعرفى 
كالذل يتضمف دمج ىذا النشاط مع ىكية الفرد، كىذاف المككناف يتكاملبف مع المككف الدافعى 

فالشغؼ ىك أحد الجكانب الأساسية فى حياة الفرد كىكيتو، فيك أعمؽ مف  لتكليد الشغؼ،
مجرد خبرة الحب لدل الفرد لنشاط ما، كىك ما يجعمو يحقؽ مجمكعة مف النتائج مف خلبؿ 

 ىذا الشغؼ مف أىميا الرضا كالسعادة كالاندماج.
 ,Vallerand, Salvy, Mageau, Elliotأما عف الشغؼ الأكاديمى فيرل كؿ مف 

Denis, Grouzet & Blanchard (2007, 507)  بأنو ميؿ قكل لدل الطلبب نحك
نشاط أكاديمى يحبكه كيجدكنو ميمنا كيبذلكف فيو الكقت كالجيد، كيمكف التميز بيف نكعيف مف 
الشغؼ الأكاديمى كفقنا لمنمكذج الثنائى ىما الشغؼ الانسجامى كفيو يندمج الطلبب فى نشاط 

 يتعارض ىذا الاندماج مع مجالات الحياة الأخرل لمطالب لأنو يتحكـ بيذا ما بإرادتيـ بحيث لا
النكع مف الشغؼ، كىناؾ الشغؼ القيرل كفيو يندمج الطلبب فى نشاط ما بسبب الضغكط 
الشخصية أك الاجتماعية، كىذا الاندماج يستنفذ الكقت كالمكارد الخاصة بالطالب بعيدنا عف 

ى ىذا النكع يتحكـ الشغؼ فى الطالب كليس العكس. لذلؾ ىك مجالات الحياة الأخرل لو، كف
حالة كجدانية إيجابية مستمرة لدل الطالب كالتى تعتمد عمى المعنى، كيترتب عمييا حالة مف 
 .السعادة الناتجة عف تكرار التقييـ الكجدانى كالمعرفى للؤنشطة التى يحب أف يمارسيا الطالب

(Zigarmi et al. , 2009, 301) 
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قمة الدراسات التى تناكلت مفيكـ  Belanger & Ratelle (2020, 14)حظ كلا
الشغؼ الأكاديمى كالعكامؿ المسيمة فى تككينو أك تدعيمو، كأكصى بضركرة إجراء المزيد مف 
الدراسات التى تبحث أكثر فى ىذا المفيكـ كالعكامؿ الشخصية كالبيئية التى تؤثر فيو. كيؤكد 

Belanger & Ratelle (2020, 4)  أف الشغؼ الأكاديمى يجعؿ لدل الطالب كلعنا كحبنا
لمجاؿ دراستو، فيجعمو متحمسنا لممكاد التى يدرسيا، كيبذؿ الكقت كالجيد كالمكارد فى دراسة 
ىذه المكاد، كىذه الخصائص جميعنا قد تككف عاملبن أساسينا فى ارتفاع مستكل الاندماج 

لمثابرة كالتركيز فى الدراسة، مما يؤثر إيجابينا عمى أدائو الأكاديمى لو الذل يتميز بالدافعية كا
( بأنو الرغبة الم محة كالدافعية الداخمية 634، 0306) كيصفو فتحى عبد الرحمف الأكاديمى.

نحك الدراسة كالتعمـ كالاندماج فييا، كالشعكر بالحيكية كالطاقة، كالمتعة أثناء ممارسة 
كالشعكر بأف الدراسة جزء مف اليكية الذاتية دكف اف تؤثر عمى الأنشطة كالمياـ التعميمية، 

 جكانب الحياة الأخرل.
 للصغف الأكاديمى: Vallerand et al. (2003)نموذز 

 ,Vallerandمف أشير النماذج النظرية التى تناكلت الشغؼ النمكذج الثنائى ؿ 
Blanchard, Mageau, Koestner, Ratelle, Léonard, Gagne´& 

Marsolais (2003)  كالذل يتناكؿ بعديف لمشغؼ الأكاديمى، البعد الأكؿ ىك الشغؼ
الانسجامى كالذل ينتج عف الاستقلبلية الذاتية لمفرد كالاستعداد لمنشاط الذل يتطابؽ مع 
ىكية الفرد، حيث ينشأ مف شعكر داخؿ الفرد بحيث يتحكـ الفرد كيسيطر عمى ىذا النكع مف 

شطتو بحرية كبشكؿ اختيارل كدكف ضغكط عميو، كىذا النكع مف الشغؼ، كيجعمو يمارس أن
الشغؼ يتميز بنكع مف الاندماج المقبكؿ فى نشاط ما كمتكازف مع مجالات الحياة الأخرل فى 
حياة الفرد دكف كجكد صراع بينيا، أما البعد الثانى ىك الشغؼ القيرل كالذل ينتج عف 

ع غياب تحكـ الفرد، حيث ينشأ مف شعكر داخؿ التخطيط لمنشاط الخاضع لمرقابة كالمقيد م
الفرد بحيث لا يتحكـ الفرد فى ىذا النكع مف الشغؼ بؿ يحدث العكس حيث يسيطر الشغؼ 
القيرل عمى الفرد، كىذا الشغؼ يسيطر عمى مشاعر الفرد عند الاندماج فى نشاط ما يحدث 

جية تجبر الفرد عمى بصفة مستمرة كمتكررة، كما أنو يتميز بكجكد ضغكط داخمية كخار 
ىماؿ الأنشطة الأخرل فى حياتو، مما يؤدل إلى صراع بيف الأنشطة  ممارسة النشاط كا 
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 ,Vallerand, et al)المختمفة قد ينتج عنو إحجاـ الفرد كعدـ اندماجو فى أل مف الأنشطة 
2003, 757) . 

أف الشغؼ  Lyubomirsky, King& Diener (2005, 809)كيؤكد كؿ مف 
مى الانسجامى يؤدل إلى استمرار الانخراط فى العمؿ بسعادة، كيساعد عمى منع حدكث الأكادي

الخبرات التى تؤثر سمبينا، فى حيف أف الشغؼ الأكاديمى القيرل يؤدل إلى حدكث صراع 
نفسى أثناء ممارسة الأنشطة الأكاديمية المختمفة مما يؤثر سمبنا عمى الفرد بشكؿ عاـ. 

أف ىذا النمكذج يفترض أف  Sheldon, Kasser, Smith & Share (2002)كيشير 
الفرد يقكـ بأنشطة متنكعة كينيمؾ فييا، منيا ما يككف ممتعنا بالنسبة لو كيقرر الاستمرار 
فى ممارستيا بصكرة منتظمة مما يجعميا تندمج فى مرحمة ما مع ىكية الفرد كتصبح ذات 

،  لأنشطة إلى أنشطة شغفية )رياض سميمافقيمة عالية بالنسبة لو، كمنو تتحكؿ ىذه ا
(. كلذا فإف الشغؼ الأكاديمى فى ضكء النمكذج الثنائى يتككف مف سبعة 065، 0303

ا لمنشاط، لا  عناصر متضمنة فى تعريفو كىى )بركزه فى نشاط محدد، يجسد حبنا عميقنا كدائمن
دافعى، يعكس مستكيات  يظير إلا للؤنشطة ذات المغزل كذات القيمة الشخصية، بناء تحفيزل

مرتفعة مف الجيد كالمثابرة، يظير عندما تصبح الأنشطة ذاتية التحديد )ىكية الفرد(، 
 ,Yukhymenko-Lescroart, 2021) كالإزدكاجية مف حيث ككنو انسجامى كالقيرل(

( أىـ الملبمح التى تميز الشغؼ الأكاديمى 630، 0306) كيضيؼ فتحى عبد الرحمف  .(3
فى نشاط معيف ييتـ بو الطالب كىك الدراسة، كحب ىذا النشاط حيث يشعر  كىى بركزه

الطالب بميؿ قكل نحك دراستو، كاليكية كالتكحد مع ىذا النشاط كأنو جزء منو، كشعكر 
الطالب بمعنى كقيمة الدراسة، كالدافعية، كالمثابرة، كالعلبقات الإيجابية مع الأقراف كالزملبء فى 

داعـ فعادةن ما يشعر الطلبب الشغكفكف بتعزيزىـ مف قبؿ الآخريف الدراسة، كالسياؽ ال
يدعمكف شغفيـ، كالانفعالات الإيجابية فيشعر الطلبب الشغكفكف بانفعالات كمشاعر إيجابية 

 عند ممارسة النشاط.
كتـ بناء ىذا النمكذج فى ضكء نظرية تحديد الذات )تقرير المصير( حيث ينخرط 

طكاؿ حياتيـ كذلؾ لتمبية الاحتياجات النفسية الأساسية، كتفترض  الأفراد فى أنشطة مختمفة
نظرية تحديد الذات كجكد ثلبثة حاجات أساسية يجب إشباعيا لدل الفرد كىى الاستقلبلية 
)الرغبة بالشعكر بالمبادرة الشخصية( كالكفاءة )الرغبة بالتفاعؿ مع البيئة( كالارتباط )الرغبة 



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 099 - 

ريف(، حيث يرتبط نمك الشغؼ نحك نشاط معيف بالتفاعؿ بيف الفرد بالشعكر بالارتباط مع الآخ
كالنشاط كالبيئة المحيطة بو، فإذا كاف الفرد يشارؾ بحرية فى نشاط يسمح لو باكتساب 

 ,Lalande)الميارات كالشعكر بالكفاءة، فيصبح ىذا النشاط فى ىذه الحالة شغفنا لدل الفرد 
Vallerand, Lafrenière, Verner‐Filion, Laurent, Forest & Paquet, 

. لذلؾ كفقنا ليذا النمكذج يتـ الشغؼ كفقنا لثلبثة مراحؿ كىى اختيار الفرد (164 ,2015
لنشاط معيف مف بيف الأنشطة المتاحة، كتقييـ الفرد لمنشاط الذل اختاره، كاستيعاب ىذا 

الباحثتاف فى ضكء  وكتعرف(. 09، 0369،  النشاط كجزء مف ىكية الفرد )فتحى عبد الرحمف
بأنو ميؿ قكل لدل الطالب نحك نشاط  Vallerand et al. (2003)النمكذج الثنائى ؿ 

أكاديمى يحبو كيجده ميمنا كيبذؿ فيو الكقت كالجيد، كيمكف التميز بيف نكعيف مف الشغؼ 
 الأكاديمى كفقنا لمنمكذج الثنائى ىما:

كىك الشغؼ الذل يتحكـ الطالب فيو، كيندمج مف خلبلو فى نشاط  الشغؼ الانسجامى: .أ 
 ما بإرادتو بحيث لا يتعارض ىذا الاندماج مع مجالات الحياة الأخرل.

كىك الشغؼ الذل يتحكـ فى الطالب، كيندمج مف خلبلو فى نشاط ما  الشغؼ القيرل: .ب 
كالمكارد الخاصة  بسبب الضغكط الشخصية أك الاجتماعية، كىذا الاندماج يستنفذ الكقت

  بالطالب بعيدنا عف مجالات الحياة الأخرل لو.
 زدهار الهفصى:الا: خامصاً

ظير مصطمح الازدىار النفسى حديثنا فى عمـ النفس تزامننا مع عمـ النفس الإيجابى، 
حيث انبثؽ مف مفيكـ الرفاىية النفسية كالسمككيات الإيجابية كالتى تتضمف الإبداع كالإنتاجية 

 Diener) كالعلبقات الجيدة كالسمكؾ الاجتماعى الإيجابى كالصحة النفسية كالجسمية الجيدة
et al., 2010, 144)، . أنو إشباع لمحاجات التالية: كجكد معنى الازدىار النفسى ب عرؼيك

الشعكر بالكفاءة، ك تقدير الذات، ك كىدؼ لمحياة، تككيف علبقات إيجابية مع الآخريف، 
. كجاء فى (Diener& Seligman, 2004, 4)الآخريف  سعادةالإسياـ فى ك التفاؤؿ، ك 

فى بحثو مع آخريف بأنو حالة لدل الفرد تتميز بالمشاعر الإيجابية  ليؤكد (0363 )عاـ
كالأداء الإيجابى، كما أف ليا مؤشرات ذاتية كالنشاط كالحيكية كالإتقاف كالتفاؤؿ، كمؤشرات 

الاجتماعية الإيجابية كالإسياـ الاجتماعى ككجكد معنى  مكضكعية اجتماعية مثؿ العلبقات
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 ,Diener et al, 2010)لمحياة كالسعى لتحقيؽ الأىداؼ الصعبة كالرغبة فى الإنجاز 
143). 

 قصى حد ممكفتحقيؽ الفرد لإمكانياتو كاستغلبؿ قدراتو لأفالازدىار النفسى ىك 
(Ryff & Singer ,2008, 14)  كيشيرMakatewassi (2012, 9)  بأنو أسمكب

الحياة الأمثؿ كالأكثر إيجابية كالذل يعتمد عمى تحقيؽ الفرد لإمكانياتو كاستغلبؿ قدراتو 
الازدىار النفسى ؤكد أف تل( 43، 0369) عفراء إبراىيـ كجاء تعريؼ ،لأقصى درجة ممكنة

سيف بيئتو لكى شعكر الفرد بالتفاؤؿ كالكفاءة كقدرتو عمى رفاىية الآخريف كالعمؿ عمى تح ىك
تمبى احتياجاتو كاحتياجات الآخريف كحرية تقرير المصير كمقاكمة الضغكط الاجتماعية 
كالانفتاح عمى الحياة كالرضا عف الكضع العاـ، كشعكره بالإشباع مادينا كصحينا كاجتماعينا 

أىادؼ لذا فيك حالة مثمى يعتقد أنيا تسيؿ القدرة لدل الأفراد عمى كضكح  كجسدينا كركحينا.
كفى ىذا السياؽ يرل محمد  .(Zhang Yang, Tong & Wu, 2020, 757)الحياة لدييـ 

( بأنو الحالة التى تبدك فييا الشخصية متألقة نفسينا ككجدانينا 007، 0306) مسعد
كاجتماعينا ككظيفينا، كتتسـ بالاندماج الاجتماعى الكامؿ، كالاستمتاع بأنشطة الحياة المرتفعة، 

 البيجة عمى الآخريف كمساعدتيـ كمشاركتيـ السعادة كالمتعة.كادخاؿ 
  Seligman (2011) الهفصى للازدهار (PERMAنموذز )

ف كاختمؼ الباحث قدك زدىار النفسى ،ظيرت العديد مف النماذج التى سعت لتفسير الا 
 قدـفى تحديد بنية الازدىار النفسى إلا أنيـ قد اتفقكا عمى تعددية بنية ىذا المفيكـ، حيث 

Seligman (2000)  الفضائؿ الإنسانية التى تتضمف أربعة كعشريف مكطف  نظريتو فى
(  PERMA)قكل مكزعة عمى خمس مقكمات تسيـ فى بناء مككنات الازدىار كأطمؽ عمييا 

الإيجابية، كالاندماج، كالعلبقات الإيجابية، ككجكد معنى لمحياة، كىى اختصار لممشاعر 
كالإنجاز(، فالأبعاد الثلبثة الأكلى تمثؿ السعادة الذاتية أما البعداف الأخيراف يمثلب ما يفعمو 

 .(Seligman, 2011, 11; Sharma, 2016, 107)الفرد ليككف مزدىرنا 
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 ((Seligman, 2011,1 ومىرد ماسته عهُزمان نلاصدهاس انىفغً :(9شكم )

( لمارتف سميجماف الأكثر شيكعان كتفسيران للبزدىار النفسى PERMAكيعد نمكذج ) 
ا فى الدراسات الحديثة ، كالازدىار النفسى يتحقؽ مف خلبؿ الاىتماـ ككذلؾ الأكثر استخدامن 

الازدىار الدقيؽ بالجكانب الخمسة لنمكذج مارتف سميجماف مف خلبؿ رؤية جديدة لفيـ 
ىذا النمكذج عمى المفيكـ الاصمى لمسعادة كالمككف مف )المتعة كالمعنى  ، كيبنىالنفسى

بية كالإنجازات ،كأف الازدىار النفسى ىك نتيجة تفاعؿ كالمشاركة( مع إضافة العلبقات الإيجا
( نمكذج مارتف 0كيكضح شكؿ ) PERMAالخمس مككنات التى اختصرىا فى كممة 

 ((Seligman , 2011,1سميجماف للبزدىار النفسى .
 capabilities مككناتقائمة مككنة مف عشر  Nussbaum (2000)قترحت اك 

لمقكمات الازدىار الإنسانى تتككف مف الحياة بصكرة طبيعية، كالصحة الجسمية، كشعكر 
الفرد بالأماف، كحرية التعبير عف المشاعر الإيجابية كالسمبية، كحرية الرأل كممارسة الفرد 

ممارسة التخطيط لمكصكؿ إلى الصكاب، كتككيف علبقات إيجابية مع ك لمخياؿ،
 ,Claassens)نشطة كالترفيو، حرية المشاركة السياسية الآخريف،كتخصيص أكقات للؤ 

كيرتبط الازدىار النفسى بشكؿ قكل بالمفاىيـ التى تصؼ الحياة الجيدة  .(7:9 ,2016
للؤفراد، حيث يصؼ الازدىار النفسى العناصر الإيجابية التى تركز بشكؿ رئيسى عمى الجكانب 

الجيدة للؤفراد، كما يعد كؿ مف اليناء النفسى  النفسية كالأشكاؿ كالتفاعلبت الاجتماعية لمحياة
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 ,Kainulainen)كالاجتماعى كالانفعالى كالمعرفى مككنات ميمة فى الازدىار النفسى 
2020, 187) 
 كصؼالازدىار مككف متعدد الأبعاد، حيث أف  Huppert &So (2009) كيرل

الازدىار فى ضكء مجمكعة مف المعالـ الجكىرية كالتى تتضمف الكجداف المكجب كالاندماج 
كاليدؼ مف الحياة، بالإضافة إلى مجمكعة مف المعالـ الإضافية كالتى تتضمف التفاؤؿ 
كالصمكد كالحيكية كتقبؿ الذات كالتحديد الذاتى كالعلبقات الإيجابية، كقد تكصمكا إلى أف 

ىـ مف تتحقؽ لدييـ جميع المعالـ الجكىرية بالإضافة إلى ثلبثة مف المعالـ  يان نفس المزدىريف
قترح افى حيف  .(Huppert& So, 2009, 2; Huppert& So, 2013, 837)الستة 

Diener et al. (2010, 145) بنية أحادية للبزدىار النفسى حيث يتضمف إشباع حاجات 
الشعكر ك تقدير الذات، ك جابية مع الآخريف، تككيف علبقات إيك كجكد معنى كىدؼ لمحياة، 

قترح ا ، فى حيفالإسياـ فى ىناء الآخريفك التفاؤؿ، ك الاندماج الإيجابى، ك بالكفاءة، 
Mesurado, Crespo, Rodríguez, Debeljuh& Carlier (2018, 3)  بنية ثلبثية

الأبعاد للبزدىار النفسى تتككف مف اليناء الاجتماعى، كاليناء الشخصى، كاليناء الكجدانى. 
بالتفاؤؿ كالكفاءة كالعمؿ  طالبشعكر الكتعرؼ الباحثتاف الازدىار النفسى إجرائيان عمى أنو 

السعادة  كمساعدتيـ كمشاركتيـعمى تحسيف بيئتو لكى تمبى احتياجاتو كاحتياجات الآخريف 
، كتعرؼ أبعادىا إجرائيان كمعرفيان كاجتماعينا كجدانينا شعكره بالإشباع كالمتعة، بالإضافة إلى 

 كالتالى:
ارتفاع المشاعر الإيجابية كانخفاض المشاعر السمبية كالرضا عف  الازدىار الكجدانى: .أ 

 الحياة.
كالمشاركة بداخمو و إلى المجتمع ئكيتضمف شعكر الطالب بإنتما الازدىار الاجتماعى: .ب 

 كالترابط معو بالإضافة إلى شعكره بتقبؿ المجتمع لو كأنو يساىـ بفاعمية بداخمو.
كيتضمف شعكر الطالب الإيجابى نحك معارفو كاقتناعو كرضاه عف  الازدىار المعرفى: .ج 

مستكاه المعرفى ككفاءتو المعرفية كقدرتو عمى تكظيؼ ىذه المعارؼ فى إنجاز المياـ 
مشاعره نحك احتراـ الآخريف ليذه المعارؼ كمدل إفادتيـ مف مشاركتو معيـ المعرفية، ك 

 فى الانشطة المعرفية.
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 :  البشحالمبررات الهظري  للعلاقات المفترض  بين متغيرات 

 بناء عمى نتائج الدراسات السابقة ، البحثالعلبقات بيف متغيرات  تافالباحث تافترض
 Martinيؤكد كؿ مف  ،شخصية لم المثمى ىداؼالأالدراسى ك العلبقة بيف النيكض كفى إطار 

& Liem (2010, 268)  كما  ،النيكض الدراسى لمشخصية  فى   المثمى الأىداؼتأثير
أىداؼ مثمى  الذيف يمتمككفالطلبب أف ( 575، 0364) تفترض دراسة مناؿ محمكد

الذيف يسعكف النيكض الدراسى ، كما أف الطلبب  يككنكف مرتفعيف فىكتكجيات دراسية 
مثابرة كتحصيلبن مرتفعنا، حيث ىدفت دراستيا إلى الكشؼ عف  لدييـأىداؼ مثمى  لتحقيؽ

المثمى كالتكجيات  كالأىداؼ دراسىال نيكضأفضؿ نمكذج بنائى يفسر العلبقات السببية بيف ال
طالبنا مف طلبب المرحمة الثانكية،  (005الدراسية كالتحصيؿ الدراسى لدل عينة مككنة مف )

 نيكضلبيف اداؿ إحصائينا  متبادؿكأسفرت الدراسة عف عدة نتائج منيا عف كجكد تأثير 
 ضك نيككجكد تأثير مكجب مباشر ككمى داؿ إحصائينا لم لمشخصية المثمىكالأىداؼ الدراسى 

 للؤىداؼمباشر ككمى الدراسى فى التكجيات الدراسية لدل عينة الدراسة، ككجكد تأثير مكجب 
المثمى فى التحصيؿ الدراسى لدل عينة الدراسة، ككجكد تأثير غير مباشر داؿ إحصائينا 

ىداؼ المثمى كالتكجيات الدراسية، بالإضافة إلى الأالدراسى فى التحصيؿ مف خلبؿ  نيكضلم
 ى.ىداؼ المثمالأكجكد تأثير غير مباشر داؿ إحصائينا فى التكجيات الدراسية مف خلبؿ 

 ىداؼ المثمىالأ إلى الكشؼ عف دكر Yu & Martin (2014)كما ىدفت دراسة 
 كالاندماجالنيكض الدراسى الدكافع الأكاديمية ك كؿ مف أىداؼ الإنجاز فى التنبؤ بك  لمشخصية
( طالبنا مف طلبب المدارس المتكسطة فى 0750كذلؾ عمى عينة مككنة مف ) ،الأكاديمى

عف بعض النتائج منيا أف الأىداؼ المثمى لمشخصية فسرت الصيف، كأسفرت نتائج الدراسة 
الجزء الأكبر مف التبايف فى الدكافع الأكاديمية كالنيكض الدراسى كالاندماج، بالإضافة إلى 

 بالنيكض الدراسى.  تنبؤ أىداؼ الشخصية المثمى
فى الأداء ىداؼ المثمى الأ لمكشؼ عف دكربدراسة  Liem et al. (2012)كما قاـ 

الأكاديمى كالاجتماعى لمطلبب كالذل يتضمف )النيكض الدراسى، كالتدفؽ الأكاديمى، كالتعمـ 
، كذلؾ (العميؽ لمطلبب، كالعلبقة الإيجابية مع المعمـ، كالتعاكف المشترؾ الإيجابى مع الأقراف

( طالبنا كطالبة مف طلبب المدارس الثانكية، كأسفرت نتائج 049عمى عينة مككنة مف )
تنبؤ الأىداؼ المثمى تنبؤنا دالان إحصائينا بالنيكض الدراسى لمطلبب كبتعمميـ الدراسة عف 
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الإيجابى مع  المعمـ كبالتعاكف مع العميؽ لمطلبب كبالتدفؽ الأكاديمى كبالعلبقة الإيجابية
 لأقراف، مما يشير ا

ىداؼ المثمى فى تنمية الأدء الأكاديمى كالاجتماعى لمطلبب مما يؤدل إلى الأإلى أىمية 
 نيكضيـ الدراسى.

إلى الكشؼ عف العلبقة بيف  Najafzadeh et al. (2018)ىدفت دراسة كما
ىداؼ المثمى كالصمكد الأكاديمى لمطلبب كتحصيميـ المغكل، كذلؾ عمى عينة مككنة مف الأ
أظيرت نتائج الدراسة تنبؤ أىداؼ الشخصية المثمى تنبؤنا إيجابينا كدالان ك ( طالبنا جامعينا، 670)

 .Jahedizadeh et alأسفرت نتائج دراسة إحصائينا بصمكد الطلبب الأكاديمى، كما 
ف بعض النتائج منيا كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائينا بيف ع (2021,270)

ىداؼ المثمى تأثيرنا إيجابينا داؿ إحصائينا عمى الأتؤثر حيث ىداؼ المثمى كالنيكض الدراسى، الأ
النيكض الدراسى، كقد فسر الباحثكف ذلؾ بأف التحديات كالمحف كالضغكطات كالإخفاقات 

، لذلؾ يجب عمميات لا مفر منيا فى الس ياؽ التعميمى كالتى بدكنيا يككف النجاح مستحيلبن
عمى الطلبب أف يككنكا عمى كعى كدراية بالطرؽ التى يمكنيـ مف خلبليا تعزيز قدراتيـ عمى 

، كمف خلبؿ ىذه النتائج تفترض الباحثتاف كجكد تأثير مباشر داؿ مكجب النيكض الدراسى
 اسى.فى النيكض الدر  لمشخصية لؤىداؼ المثمىل

ىدفت دراسة ، فقد العلبقة بيف النيكض الدراسى كأنماط التكاصؿ الأسرلكفى سياؽ 
 الدراسى ( إلى تعرؼ طبيعة النمكذج البنائي لمعلبقات بيف النيكض0368) محمد يحيى

كالنمك الإيجابي كأساليب التكاصؿ الأسرم لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكم،  كالعزـ الأكاديمى
( طالبنا كطالبة، كأسفرت نتائج الدراسة عف كجكد علبقة 454كذلؾ عمى عينة مككنة مف )

الفرعية ككؿ  بأبعادهارتباطية مكجبة دالة إحصائينا بيف درجات الطلبب في النيكض الأكاديمي 
نمك الإيجابي كأساليب التكاصؿ الأسرم، كما تكصمت إلى أنو يمكف مف العزـ الأكاديمي كال

التنبؤ مف أساليب التكاصؿ الأسرم ]الحكار، كالامتثاؿ[ بالنيكض الأكاديمي كمككناتو 
 المختمفة، مع اختلبؼ نسب إسياـ عاممي التكاصؿ الأسرم.

 ,Collie, Martin, Bottrell, Armstrongدراسة فى ذات السياؽ، ىدفت ك 
Ungar& Liebenberg (2016)  إلى معرفة تصكرات الطلبب عف أساليب التكاصؿ

( طالبنا كأظيرت 049الأسرل كعلبقتيا بالنيكض الدراسى ليـ كذلؾ عمى عينة مككنة مف )
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نتائج الدراسة قدرة المتغيرات المرتبطة بالأسرة مثؿ: أساليب التكاصؿ الأسرل عمى التنبؤ 
ىدفت دراسة ، كما مف متغير النمك الإيجابي لمطلبببالنيكض الدراسى بصكرة أكبر 

Farahmand& Fouladchang (2017)  إلى معرفة الدكر الكسيط لمتعبير العاطفى فى
( 534العلبقة بيف النيكض الدراسى كأنماط التكاصؿ الأسرل كذلؾ عمى عينة مككنة مف )

رت نتائج الدراسة عف كجكد طالبنا كطالبة بالمرحمة الثانكية، كباستخداـ تحميؿ المسار أسف
 .النيكض الدراسى لمطلبب فىتأثير مباشر كغير مباشر لأنماط التكاصؿ الأسرل 

إلى  Farhadi, Ghadampour&Geshnigani (2017)ىدفت دراسة كما
معرفة أمكانية التنبؤ بالنيكض الدراسى مف خلبؿ المتغيرات المعرفية كالسمككية كالكجدانية 

( طالبنا مف طلبب الجامعة، كأسفرت نتائج الدراسة إلى أف 069مف ) كذلؾ عمى عينة مككنة
أساليب التكاصؿ الأسرم ي عد مف المتغيرات المساىمة في التنبؤ بالنيكض الدراسي، كالتي ليا 

، ككذلؾ النجاح academic vitalityدكرىا الحيكم في تحقيؽ الحيكية الأكاديمية 
( التى ىدفت تعرؼ العلبقة 03، 0368،  حمد يحيى)م ، كدراسةالأكاديمي بالنسبة لمطلبب

( مف طلبب المرحمة الثانكية التي 090بيف أساليب التكاصؿ الأسرم كالنيكض الدراسى لدل )
تكصمت نتائجيا إلى كجكد علبقة ارتباطية مكجبة كدالة إحصائينا بيف أساليب التكاصؿ الأسرم 

  .كالنيكض الدراسي
بيف  لمعلبقة تحميؿ الدكر الكسيط ب Reisy et al. (2014) دراسة  قامتكما 

( 003الفاعمية الذاتية كنمط التكاصؿ الأسرل كالنيكض الدراسى كذلؾ عمى عينة مككنة مف )
طالبنا كطالبة بمراحؿ تعميمية مختمفة كأسفرت نتائج الدراسة عف كجكد علبقة ارتباطية مكجبة 

كفى ذات السياؽ ، ىدفت  .بيف الفاعمية الذاتية كأساليب التكاصؿ الأسرل كالنيكض الدراسى
دارة الكقت  الى Rousta, Bayat &Nia (2014)دراسة  مقارنة أنماط التكاصؿ الأسرل كا 

بيف مجمكعتيف فى الصؼ الأكؿ الثانكل أحدىما مرتفعة الإنجاز الأكاديمى كالأخرل منخفضة 
( طالبنا كطالبة مقسميف عمى 63فى الإنجاز الأكاديمى كذلؾ عمى عينة مككنة مف )

اسة عف كجكد فركؽ دالة إحصائينا بيف المجمكعتيف في أساليب المجمكعتيف، كأسفرت الدر 
التكاصؿ الأسرم كفى إدارة الكقت التي تعد مف العكامؿ الميمة في تحقيؽ النيكض الدراسي، 
حيث تمكف الطلبب الناجحكف مف إدارة كتنظيـ أكقاتيـ مف خلبؿ قدراتيـ عمى اختيار أىدافيـ 

دكلة أعماليـ، كالالتزاـ بالبرنامج الأكاديمي ليـ، ىذا ي شير بدقة، كتحديد أكلكياتيـ بعناية، كج
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إلى أف أساليب التكاصؿ الأسرم القائمة عمى الحكار أك القائمة عمى الامتثاؿ مف المتغيرات 
 كالمساىمة في التنبؤ بالنيكض الدراسي لطلبب المرحمة الثانكية.

ة بيف أساليب الكشؼ عف العلبق Jowkara et al. (2011)ىدفت دراسة كما 
( طالبنا كطالبة مف 636التكاصؿ الأسرم كالصمكد الأكاديمى كذلؾ لدل عينة مككنة مف  )

طلبب المرحمة الثانكية، كباستخداـ أسمكب تحميؿ الانحدار المتعدد أسفرت نتائج الدراسة عف 
التى  Atkinson (2018) دراسة ، ك تنبؤ أساليب التكاصؿ الأسرم بالصمكد الأكاديمى

إلى معرفة أنماط التكاصؿ الأسرل كبحث العلبقة بيف الصمكد الأكاديمى كمتغير كسيط ت ىدف
كأنماط التكاصؿ الأسرل كسمككيات التكاصؿ داخؿ الفصؿ لمطلبب كذلؾ عمى عينة مككنة مف 

أسفرت نتائج الدراسة عف كجكد علبقة مكجبة دالة ك ( طالبنا كطالبة مف طلبب الجامعة، 684)
 .مع الطلبب كمشاركتيـ الشفكية كعلبقاتيـ مع أقرانيـ كمعممييـ للحكار الأسر إحصائينا بيف ا
بالكشؼ عف العلبقة بيف أنماط التكاصؿ  Klukas (2020)دراسة  قامتكما 

( طالبنا كطالبة مف طلبب 004كالنيكض الدراسى لمطلبب كذلؾ عمى عينة مككنة مف )
ت النتائج عف كجكد علبقة بيف أنماط الجامعة ، كباستخداـ أسمكب تحميؿ الإنحدار أسفر 

 التكاصؿ كالنيكض الدراسى بالإضافة إلى أف أنماط التكاصؿ تتنبأ بالنيكض الدراسى لمطلبب.
كمف خلبؿ العرض السابؽ تفترض الباحثتاف كجكد تأثير مباشر داؿ مكجب لأنماط التكاصؿ 

 الأسرل فى النيكض الدراسى. 
فقد تكصمت نتائج ،  كالازدىار النفسى الأكاديمى إطار العلبقات بيف الشغؼفى ك 
تناكلت الشغؼ فى الرياضة كالفنكف كالعمؿ التى أجريت عمى المراىقيف كالراشديف ك  الدراسات

أف الشغؼ الانسجامى يعزز الازدىار النفسى بينما الشغؼ  كالمجالات المتخصصة فى التعميـ
 حيث تكصمت نتائج دراسات سى للؤفراد.القيرل كعدـ كجكد الشغؼ يقمؿ مف الازدىار النف

Philippe, Vallerand & Lavigne (2009)  كVerner-Filion& Vallerand 
حصمكا عمى مستكيات أعمى فى السعادة الأفراد ذكل الشغؼ الانسجامى  أف إلى (2016)

كما ىدفت دراسة عبد الله بف  ، شغكفيفالبالأفراد ذكل الشغؼ القيرل أك غير  ةن النفسية مقارن
إلى بحث العلبقة بيف الشغؼ الأكاديمى كالسعادة لدل عينة مككنة مف ( 0365)عكض الله 

( طالبنا كطالبة بالمرحمة الثانكية بمدينة مكة المكرمة كتكصمت نتائج الدراسة إلى 6307)
كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائينا بيف الشغؼ الانسجامى كمستكل السعادة لدل 
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طلبب المرحمة الثانكية فى حيف كجكد علبقة ارتباطية سالبة بيف الشغؼ القيرل كمستكل 
كمما زاد الشغؼ الانسجامى لدل عينة الدراسة زاد مستكل السعادة السعادة لدييـ أل أف 

أشارت نتائج الدراسات إلى  كمالدييـ ككمما زاد الشغؼ القيرل لدييـ قؿ مستكل السعادة . 
( 0369) كما فى دراسة فتحى عبد الرحمفالنفسى،  بالازدىار الأكاديمى إمكانية تنبؤ الشغؼ

 الشغؼ الأكاديمىك الارتباطية بيف اليناء الذاتى فى العمؿ  التى ىدفت إلى الكشؼ عف العلبقة
( معممة رياض أطفاؿ كأظيرت نتائج الدراسة كجكد علبقة 660، كذلؾ عمى عينة مككنة مف )

ارتباطية مكجبة دالة إحصائينا بيف الشغؼ الانسجامى كاليناء الذاتى ككجكد علبقة ارتباطية 
اسة إمكانية ل كاليناء الذاتى، كما أظيرت نتائج الدر سالبة دالة إحصائينا بيف الشغؼ القير 

الشغؼ الانسجامى أقكل المتغيرات تنبؤنا  باليناء الذاتى حيث جاء تنبؤ متغيرات الدراسة
  باليناء الذاتى.

إلى التعرؼ  Rahimi& Vallerand (2021)كتأكيدنا لمنتائج السابقة ىدفت دراسة 
عمى دكر الشغؼ الأكاديمى بنكعيو الانسجامى كالقيرل كالانفعالات فى التسكيؼ الأكاديمى 

بالتسكيؼ الأكاديمى  يتنبأفى ظؿ جائحة كركنا، كأظيرت نتائج الدراسة أف الشغؼ القيرل 
لذلؾ  حيث أنو يرتبط بالمشاعر السمبية لدل الطلببمف خلبؿ المشاعر السمبية لمطلبب 

فى حيف أف  شاعر السمبية تتكسط العلبقة بيف الشغؼ القيرل كالتسكيؼ الأكاديمى،الم
يتنبأ الشغؼ الانسجامى يرتبط إيجابينا بالمشاعر الإيجابية لمطلبب لذلؾ فالشغؼ الانسجامى 

بالتسكيؼ الأكاديمى لمطلبب حيث أنو أدل إلى تقميؿ التسكيؼ الأكاديمى لدييـ، تنبؤنا سالبنا 
بشكؿ إيجابى فى زيادة الازدىار  يسيـنتائج الدراسة أف الشغؼ الانسجامى كما أظيرت 

 النفسى لدل الطلبب.
عدـ تحقيؽ الازدىار ربما  Sheldon et al. (2002, 24)كما أشارت دراسة 

يكمف فى مدل الاختلبفات الكبيرة بيف نكعى الشغؼ، فكثير مف الأفراد يحاكلكف الكصكؿ إلى 
الازدىار النفسى قد  انخفاض مستكلالازدىار مف خلبؿ الشغؼ القيرل، لذلؾ فإف احتمالات 

ر بالأماف تككف أكبر مقارنة بالأفراد الذيف يتمتعكف بالشغؼ الانسجامى كلدييـ شعك 
ؼ عائقنا لمكصكؿ للبزدىار النفسى ، كمف ىذه النتائج كيكاجيكف المشاعر السمبية التى تق

 تفترض الباحثتاف كجكد تأثير مباشر داؿ مكجب لمشغؼ الأكاديمى فى الازدىار النفسى.
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كفى إطار العلبقة بيف الشغؼ الأكاديمى كالنيكض الدراسى، يشير عبد الناصر 
( أنو فى مجاؿ التعميـ قد ركزت معظـ الدراسات عمى 506، 0303بيع )الجراح كفيصؿ الر 

الشغؼ الانسجامى، كذلؾ بسبب أىميتو فى التعميـ كالفكائد التى يحققيا، إذ أنو يؤثر إيجابينا 
فى أداء الطلبب كمثابرتيـ، كتكجيو الطلبب نحك اليدؼ، كدافعيتيـ لمتعمـ، كما أنو يؤثر فى 

-Ruizتركيزىـ كمركنتيـ، كمشاركتيـ الأكاديمية. كما يؤكد كؿ مف  رفاىية الطلبب، كزيادة
Alfonso & León (2016, 174; 2017, 285)  فى أف الشغؼ الأكاديمى يرتبط

بالنكاتج كالمخرجات الأكاديمية الإيجابية حيث أنو يدفع الطلبب نحك المثابرة، كبذؿ الجيد فى 
يـ فييا، كمكاجية الصعكبات كالتحديات أنشطة كمياـ التعمـ كاندماجيـ  كتكريس أنفس

كالضغكط الأكاديمية بكفاءة، كما أنو يؤثر إيجابينا فى شعكر الطلبب بالرفاىية كالازدىار 
 النفسى كالرضا عف الدراسة.
عندما يمارس الطالب نشاط أكاديمى بحرية تامة كدكف ضغط أك  وكترل الباحثتاف أن

إجبار فيسيطر الفرد عمى ىذا النشاط كيتحكـ فيو كيحدث تكامؿ بيف ىذا النشاط مع مجالات 
الأنشطة الأكاديمية الأخرل، كمف ثـ يستمتع الطالب بيذا النشاط كينخرط فيو بغض النظر 

و فيستطيع التغمب عمييا، مما يترتب عميو نتائج عف أل معكقات أك ضغكطات أكاديمية تكاجي
إيجابية بالاندماج فى ىذا النشاط بشكؿ جيد كيتحقؽ نكع مف السعادة كالرضا كاليناء لديو 
مما يؤدل إلى الأداء الأكاديمى الجيد لديو فى ىذا النشاط كمف ثـ تحقيؽ نيكض أعمى لدل 

أكاديمى دكف رغبتو لأسباب داخمية أك  الطالب، كفى المقابؿ عندما يجبر الطالب عمى نشاط
خارجية، فإف ذلؾ يجعؿ الطالب يحجـ عف ىذا النشاط الأكاديمى كيحجـ عف الانخراط فيو، أك 
قد يؤديو دكف استمتاع كبمجرد تعرضو لأل معكقات أك ضغكطات أكاديمية فيفقد القدرة عمى 

مشاعر سمبية مف الصراع التركيز فى ىذا النشاط الأكاديمى كينصرؼ عف أداءه، فيصاب ب
كالشعكر بالذنب كالاحباط مما يؤثر سمبنا عمى الاندماج فيو كيؤثر سمبنا عمى أدائو الأكاديمى 

 كمف ثـ يقؿ نيكض الطالب.
أف الشغؼ الانسجامى يتميز بالمركنة، حيث أنو فى حالة منع الطالب ذك  كما

، فأنو يستطيع التكيؼ مع الكضع الشغؼ الانسجامى مف القياـ بالأنشطة الشغفيو بالنسبة لو
القائـ كالقياـ بأداء أنشطة أخرل كبشكؿ جيد، كما أنو يتحكـ فى نشاطو الذل يقكـ بو كيمكنو 
أتخاذ القرار بعدـ القياـ بيذا النشاط فى الكقت المناسب إذا اتضح لو أف ىذا النشاط يؤثر 
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 ,Phillippe, Vallerand(. كما يؤكد 065، 0303سمبنا عميو )رياض سميماف ، 
Houlfort, Lavigne &Donahue (2010, 918)  أف الشغؼ الانسجامى يتميز

بالمشاعر الإيجابية كالقدرة عمى أتخاذ القرارات المستقمة كالحفاظ عمى السيطرة كالنشاط، 
فيؤدل إلى التفاعؿ مع التأثيرات الإيجابية كالعمؿ عمى حماية الفرد مف التأثيرات السمبية، 

يجابية مما يمكنو مف استخلبص كذلؾ لأن و يجعؿ الفرد ينخرط فى النشاط الأكاديمى بحرية كا 
المؤثرات الإيجابية دكف تفكير فى النتائج السمبية أك تاثيرات التكقعات السمبية عميو، عمى 
عكس الشغؼ القيرل الذل يتميز بالمشاعر السمبية كفقداف السيطرة عمى النشاط، حيث يقكد 

 كر بالتأثيرات السمبية مثؿ القمؽ كالإحباط كالتكتر كالإجياد.الفرد إلى الشع
( أف الطلبب ذكل الشغؼ الانسجامى 066، 0303كيستخمص رياض سميماف )

قادركف عمى التركيز بشكؿ كبير فى أداء الأنشطة الأكاديمية التى يقكمكف بيا، بالإضافة إلى 
لتحكـ فى الأنشطة التى يمارسكنيا، مما قدراتيـ العالية فى التكيؼ مع الأكضاع المختمفة، كا

يزيد مف مستكل انخراطيـ فى الأنشطة الأكاديمية كيؤثر إيجابينا فى أدائيـ الأكاديمى، فى 
المقابؿ يقؼ الشغؼ القيرل عائقنا أماـ الطلبب لمحصكؿ عمى نتائج إيجابية، حيث أنيـ 

كاء بضغكط داخمية أك يمارسكف النشاط الأكاديمى رغمنا عنيـ مجبريف دكف إرادتيـ س
خارجية، مما يؤدل إلى شعكرىـ ببعض المشاعر السمبية مف الإحباط كالتكتر كالقمؽ كىذا 
بدكره يؤثر سمبنا عمى انخراطيـ فى الأنشطة الأكاديمية كبالتالى يؤثر سمبنا عمى أدائيـ 

( أف 043، 0303الأكاديمى. كفى ىذا السياؽ تشير كؿ مف ميسكف عبيد كنغـ ىادل )
الشغؼ الانسجامى يسيـ فى استمرارية السعادة النفسية كيمنع حدكث تجارب تؤثر سمبينا فى 
نفسية الفرد، إلا أف الشغؼ القيرل يحدث العكس تمامنا حيث أنو يسيـ فى حدكث الصراع 
النفسى أثناء أداء الأنشطة اليكمية كيتسبب فى الشعكر بالشقاء كالتعاسة، كمف ثـ تفترض 

 ثير مباشر داؿ مكجب لمشغؼ الأكاديمى فى النيكض الدراسى.أد تالباحثتاف كجك 
 ,Symes يؤكد زدىار النفسىالعلبقة بيف النيكض الدراسى كالا كفى سياؽ 

Putwain& Remedios (2015, 608)   أنو عند تعرض الطلبب لمضغكط كالصعكبات
كيكاجيكف ىذه النفسي سكؼ يتغمبكف ار زدىالا  كفالطلبب مرتفع ،كالأعباء الأكاديمية

زدىار الصعكبات كمف ثـ يزيد النيكض الدراسى لدييـ، فى حيف أف الطلبب منخفضى الا 
كمف ثـ ، النفسى لا يستطيعكف التغمب عمى ىذه الصعكبات كمف ثـ يقؿ نيكضيـ الدراسى
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( إلى التعرؼ عمى 0303) دراسة أحمد رمضافك  Anderson (2019)ىدفت دراسة 
زدىار المعرفى لدل كمتغير كسيط بيف ضغط الصدمة الثانكل الأسرل كالا  النيكض الدراسى

( طالبنا كطالبة مف طلبب جامعة الكادل 097طلبب الجامعة، كذلؾ عمى عينة مككنة مف )
الجديد، كأسفرت الدراسة عمى عدة نتائج منيا كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائينا بيف 

لمكشؼ عف  Hom et al. (2020)كما قامت دراسة ،معرفىزدىار الكالا  النيكض الدراسى
( فردنا مف 0835العلبقة بيف الصمكد النفسى كالازدىار النفسى، كذلؾ عمى عينة مككنة مف )

أفراد قكات الدفاع النيكزيمندية، كأسفرت نتائج الدراسة إلى كجكد علبقة بيف الازدىار النفسى 
احثتاف كجكد تأثير مباشر داؿ مكجب للبزدىار ، كمف خلبؿ الدراسات تفترض البكالصمكد 

، ككجكد تأثير داؿ كسطى لكؿ مف الشغؼ الأكاديمى كالازدىار النفسى فى النيكض الدراسى 
 النفسى فى النيكض الدراسى.

 تعكيب على الدراشات الصابك :

 . البحث اتفقت نتائج الدراسات عمى كجكد علبقات ارتباطية مكجبة بيف متغيرات  .6
كىى  كتتفاعؿ معان  النيكض الدراسى فىكعة مف العكامؿ التى تؤثر ممجيتضح كجكد  .0

كالتى  كالدافعية كالعكامؿ المتعمقة بالمدرسة ،مثؿ الازدىار النفسى العكامؿ النفسية
كالشغؼ تتمثؿ فى المشاركة فى الفصؿ كالطمكحات التعميمية كالعلبقة مع المعمميف 

، كالعكامؿ المتعمقة بالأسرة كالتى تتمثؿ فى دعـ الأسرة كالركابط الإيجابية الأكاديمى
 كالتكاصؿ الأسرل.مع أفراد الأسرة، 

استعراض الدراسات السابقة الاىتماـ بدراسة العلبقة بيف المتغيرات يتضح مف خلبؿ  .0
أك  ث البحثيرات المباشرة كغير المباشرة كالتفاعؿ بيف متغيرات أدكف التطرؽ الى الت

محاكلة التكصؿ الى نمكذج بنائى يصؼ علبقات التفاعؿ كالتأثيرات المتبادلة بيف 
 .ىذه المتغيرات
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 : البشحفروض 

كما تـ عرضو في  البحث بناء عمى نتائج الدراسات السابقة ذات العلبقة بمجاؿ 
  ا مف الفركض عمى النحك الآتي:عددن  تافالإطار النظرم صاغت الباحث

لدل عينة  النيكض الدراسىا مباشران دالان مكجبان فى تأثيرن  التكاصؿ الأسرلأنماط تؤثر  -6
 .البحث 

لدل عينة  النيكض الدراسى تأثيرنا مباشرنا دالان مكجبنا فى لمشخصية المثمى الأىداؼؤثر ت -0
 . البحث 

  البحث لدل عينة النيكض الدراسى فى تأثيرنا مباشرنا دالان مكجبنا  الازدىار النفسىؤثر ي -0
 .البحث لدل عينة النيكض الدراسى في  مكجبان تأثيرنا مباشرنا دالان  الشغؼ الأكاديمىؤثر ي -4
مباشرنا دالان  الشغؼ الأكاديمىؤثر ي -5  .البحث لدل عينة  الازدىار النفسىفى  مكجبان  تأثيرا ن
دالان مكجبنا تأثيرا ن مباشران الأىداؼ المثمى لمشخصية ك  أنماط التكاصؿ الأسرل يؤثر كؿ مف -6

 .البحث لدل عينة فى الازدىار النفسى 
دالان مكجبنا تأثيرا ن مباشران  لمشخصية ىداؼ المثمىالأ ك أنماط التكاصؿ الأسرل يؤثر كؿ مف -7

 .البحث لدل عينة فى الشغؼ الأكاديمى 
غير مباشر فى  لمشخصية ىداؼ المثمىالأ ك أنماط التكاصؿ الأسرل ؤثر كؿ مفي  -8 تأثيرا ن

 .البحث لدل عينة  الشغؼ الأكاديمىعبر  النيكض الدراسى
غير مباشر فى  لمشخصية ىداؼ المثمىالأك  أنماط التكاصؿ الأسرل يؤثر كؿ مف -9 تأثيرا ن

 .البحث لدل عينة النيكض الدراسى عبر الازدىار النفسى 
 :البشحللعلاقات الصببي  بين متغيرات  البهائى الهموذز المفترض

، اتضح كجكد البحث في ضكء الإطار النظرم كنتائج الدراسات السابقة التي تناكلت متغيرات 
ىك اقتراح نمكذج  البحث ، كاليدؼ مف ىذه النيكض الدراسىعدد مف المتغيرات التى تسبب 

 المثمى كالأىداؼالنيكض الدراسى كأنماط التكاصؿ الأسرل لمعلبقات السببية بيف كؿ مف) بنائى
ا نظرينا يصؼ  تافلذا صممت الباحث ( ،كالازدىار النفسىكالشغؼ الأكاديمى  لمشخصية نمكذجن

المفترض  البنائىنمكذج ال، كفى البحث العلبقات السببية المباشرة كغير المباشرة لمتغيرات 
 المثمى ىداؼالأأنماط التكاصؿ الأسرل ك يفسر مف خلبؿ متغيرات كىى  النيكض الدراسىفإف 
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كالتى يمكف النظر إلييا فى النمكذج كمتغيرات  ىار النفسى كالشغؼ الأكاديمىمشخصية كالازدل
)الشغؼ الأكاديمى  اتخدـ متغير تمستقمة تمثؿ أبنية مستقمة، لكنيا ترتبط معنا بعلبقات بينية ك 

 المثمىىداؼ الأأنماط التكاصؿ الأسرل ك لتأثير  ةكناقم ةكسيط راتكمتغيكالازدىار النفسى ( 
كالنيكض  المثمى ىداؼالأأنماط التكاصؿ الاسرل ك كتككف العلبقات بيف النيكض الدراسى فى 

، كيكضح كؿ مف الشغؼ الأكاديمى كالازدىار النفسىمتكقفة عمى أك يتكسطيا تأثير  الدراسى
 .البحث لمعلبقات بيف متغيرات  المفترض البنائى ( النمكذج النظرم0شكؿ )

 

 
  انبحج(: انىمىرد انمفتشض انبىائً نهعلالاث بُه متغُشاث 9شكم )

 :  البشحإدراءات 

عرضان كتحميلبن للئجراءات المنيجية لمبحث مف حيث كصؼ عينة  البحثيتناكؿ ىذا الجزء مف 
التي استخدمت  البحث العينة الأساسية( ، كأدكات  –البحث )عينة التحقؽ مف أدكات  البحث 

مف حيث الصدؽ كالثبات،  ،في جمع البيانات، كطرؽ التأكد مف الكفاءة السيككمترية ليا
كيمكف عرض ىذه الإجراءات عمى  .كالأساليب الإحصائية المستخدمة في معالجة البيانات

 النحك التالي:
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   :البشحأولًا: مهور 

تعرؼ معاملبت الارتباط بيف استخداـ المنيج الكصفي الارتباطي، الذم يحاكؿ  تـ
كالشغؼ الأىداؼ المثمى لمشخصية ك كأنماط التكاصؿ الأسرل  النيكض الدراسىالمتغيرات)

باستخداـ أسمكب  البنائى ، كالتحقؽ مف النمكذج المفترضالأكاديمى كالازدىار النفسى 
نمكذج تحميؿ العلبقات بيف المتغيرات في  كالذل يعتمد عمى. SEM نمذجة المعادلة البنائية

 د المتغيرات المؤثرة كالمتغيرات المتأثرة في النمكذجيتحدك عمى أسس منطقية،  بنائى مبنى
 المقترح. البنائى

 البشحثانياً: المصاركون فى 

 :البحث دكات لأ الخصائص السيككمترية حسابعينة  -أ
مػػػػػػػػػػف  البحػػػػػػػػػػث حسػػػػػػػػػػاب الخصػػػػػػػػػػائص السػػػػػػػػػػيككمترية لأدكاتتككنػػػػػػػػػػت عينػػػػػػػػػػة 

مػػػػػػف  الفيػػػػػػكـ بمحافظػػػػػػة طػػػػػػلبب المرحمػػػػػػة الثانكيػػػػػػةمػػػػػػف طػػػػػػلبب  كطالبػػػػػػةن  ان ( طالبػػػػػػ053)
بمتكسػػػػػػػػػػػػط عمػػػػػػػػػػػػرم قػػػػػػػػػػػػدره  ـ0306/ 0303معػػػػػػػػػػػػاـ ل الفصػػػػػػػػػػػػؿ الدراسػػػػػػػػػػػػى الثػػػػػػػػػػػػانى

كذلػػػػػػػػػػؾ لمتحقػػػػػػػػػػؽ مػػػػػػػػػػف الخصػػػػػػػػػػائص  (3.79( كبػػػػػػػػػػانحراؼ معيػػػػػػػػػػارل قػػػػػػػػػػدره)66.06)
 ( كصؼ العينة.6كيكضح جدكؿ ) السيككمترية لممقاييس

 (: 9رذول )

 انتحمك مه انخصائص انغُكىمتشَت لأدواث انبحجوصف عُىت 

 انصف انىىع الإرمانً

 ركىس ئواث

 الأول انخاوىي 99 99 99

انخاوً  99 999 909

 انخاوىي

انخانج  99 99 99

 انخاوىي

 الإرمانً 999 999 999

 ساسية:المشارككف فى العينة الأ -ب
المرحمػػػػػػػػة مػػػػػػػػف  طالبػػػػػػػػان كطالبػػػػػػػػة ن  (447اشػػػػػػػػتممت العينػػػػػػػػة الأساسػػػػػػػػية عمػػػػػػػػى )

ـ 0306/ 0303معػػػػػػػػاـ ل مػػػػػػػػف الفصػػػػػػػؿ الدراسػػػػػػػػى الثػػػػػػػانىالفيػػػػػػػكـ  بمحافظػػػػػػػػة الثانكيػػػػػػػة
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. ( 3.866( كبػػػػػػػػػػػػػانحراؼ معيػػػػػػػػػػػػػارل قػػػػػػػػػػػػػدره )66.40بمتكسػػػػػػػػػػػػػط عمػػػػػػػػػػػػػرم قػػػػػػػػػػػػػدره )
 ( كصؼ العينة الأساسية.0كيكضح جدكؿ )

 ( :9رذول ) 

 الأعاعُت  انبحج عُىت  وصف 

 انصف انىىع الإرمانً

 ركىس ئواث

 الأول انخاوىي 99 99 99

انخاوً  99 999 999

 انخاوىي

انخانج  99 09 999

 انخاوىي

 الإرمانً 999 999 999

 
 :  على الأدوات التالي  البشحاشتمل  :البشحأدوات 1ثالجاً: 

 (تاف)إعداد الباحث النيكض الدراسى.مقياس  -6
 (تاف)إعداد الباحث أنماط التكاصؿ الأسرلمقياس  -0
 (تاف)إعداد الباحثمشخصية. ل المثمى ىداؼالأمقياس  -0
 (تاف)إعداد الباحث مقياس الشغؼ الأكاديمى . -4
 (تاف)إعداد الباحث مقياس الازدىار النفسى. -5
مراجعة الأطر النظرية كالدراسات السابقة  :كىىخطكات  عدةكقد مر إعداد المقاييس ب 

العربية كالأجنبية التى تناكلت الاطلبع عمى بعض المقاييس ، ك البحث التى تناكلت متغيرات 
عداد الصكرة الأكلية للؤدكات كعرضيا عمى بعض المحكميف مف أساتذة عمـ ، ك المتغيرات ا 

النفس مف أجؿ إبداء آرائيـ فيما يتعمؽ بصلبحية المقاييس للبستخداـ كتعديميا فى ضكء 
 ئص السيككمترية.تطبيؽ الأدكات عمى أفراد العينة الاستطلبعية لمتحقؽ مف الخصا، ك آرائيـ

  كفيما يمى شرح ىذه الأدكات:
  

                                                           
1
 فى صورتها الأولية البحث ( مقاييس 1ملحق) 
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 الهووض الدراشىمكياس  -1

 كقد في بنائوالنيكض الدراسى تـ الرجكع إلى المقاييس السابقة التي تناكلت متغير   
كاختمفت نتائج الدراسات  قامت العديد مف الدراسات ببحث البنية العاممية لمنيكض الدراسى

النيكض  أف Klukas (2020)بعاد النيكض الدراسى حيث تكصمت دراسة أفى تحديد 
أف  Martin& Marsh (2008)دراسة  بينما تكصمت أحادل البعد.الدراسى مفيكـ 

،  ، كالتخطيط النيكض الدراسى يتككف مف خمسة عكامؿ تتمثؿ فى )الفاعمية الذاتية
كتكصمت دراسات كؿ مف  (كء)اليد ، كالقمؽ المنخفض)الالتزاـ( كالمثابرة،  كالتحكـ

Comerford et al. (2015) بعاد السابقة، ( إلى نفس الأ0368) كابتساـ محمكد
إلى أبعاد )الكفاءة الذاتية، كالتحكـ غير المؤكد، Piosang (2016)  ةت دراستكصمك 

بينما تكصمت دراسة أمؿ عبد  ،كالمشاركة الأكاديمية، كالقمؽ، كالعلبقة بيف المعمـ كالطالب(
حباط، كالتعامؿ مع الضغكط الدراسية، الاحتفاظ ( إلى أبعاد )التعامؿ مع الإ0303) المحسف

( أف النيكض الدراسى يتككف 0369) شيرل حميـ كصمتكت بالثقة بالنفس، تجنب السيطرة(،
مف خمسة عكامؿ ىى )الفاعمية الذاتية، كالسيطرة غير المؤكدة، كالقمؽ، كالاندماج 

( التى 0306) كدراسة فرحاف بف سالـ المتبادلة بيف الطالب كالمعمـ(. الاجتماعى، كالعلبقة
تكصمت إلى كجكد أربعة عكامؿ كىى )العلبقة مع المعمـ، كالتخطيط، كالكفاءة الذاتية، 

  كالتحكـ(.
 س:  اوصف المكي

، خماسى الميكرت، كتتراكح  مفردة( 74تككف المقياس في صكرتو المبدئية مف)
( أبعاد، كتتكزع 7أبدنا( ، كيقيس ) –نادرنا   –أحياننا –غالبنا –الاستجابات  عميو مف ) دائمنا

 مف (مفردة 65) (الكفاءة الذاتية الأكاديمية)العبارات عمى ىذه الأبعاد كما يمي البعد الأكؿ: 
(، 00-66) المفردة( مف مفردات 8) (المشاركة الأكاديمية)البعد الثانى: (، 65 -6)المفردة

الحكـ )البعد الرابع : (،00-04 )المفردة ( مفمفردات 63)(العلبقة مع المعمـ)البعد الثالث : 
( مفردات 8) (تجنب القمؽ)البعد الخامس: (، 44–04)( مفمفردة 66)(الذاتى
(، كالبعد 64-50مف ) مفردة( 60) (الأكاديميةالمثابرة )(، كالبعد السادس 50الى45)مف

 (.74-65مف ) مفردات( 63) (التخطيط)السابع 
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 :  تكدير الاشتذاب  على مفردات المكياس 

( درجات للئجابة 0( درجات للئجابة غالبنا، ك) 4( درجات للئجابة دائمنا، ك)5تعطى )
عمى المقياس أحياننا، كدرجتيف للئجابة نادرنا، كدرجة كاحدة للئجابة أبدنا، كالدرجة العظمى 

 ( درجة.74( درجة، كالدرجة الصغرل )073)
 الخصائص الصيلومتري  للمكياس:  

لمتحقؽ مف الخصائص السككمترية لممقياس؛ استعانت الباحثة بعينة استطلبعية 
 .المرحمة الثانكية بمحافظة الفيكـ( طالبنا كطالبة مف 053قكاميا )

 صدق المكياس: 

 الأساليب الآتية:  تافصدؽ المقياس استخدمت الباحث كلمتحقؽ مف
فػػػػػػػي صػػػػػػػكرتيا الأكليػػػػػػػة عمػػػػػػػى مجمكعػػػػػػػة  البحػػػػػػػث مقػػػػػػػاييس  تيفالبػػػػػػػاحث ضعػػػػػػػر بعػػػػػػػد 

، تشػػػػػػػمؿ أسػػػػػػػاتذة عمػػػػػػػـ الػػػػػػػنفس التربػػػػػػػكل ؛ بيػػػػػػػدؼ معرفػػػػػػػة رأييػػػػػػػـ 0مػػػػػػػف المحكمػػػػػػػيف
 تػػػػػػافمػػػػػػف حيػػػػػػث صػػػػػػدؽ المقيػػػػػػاس ، كأشػػػػػػاركا إلػػػػػػى بعػػػػػػض التعػػػػػػديلبت ، كقامػػػػػػت الباحث

، تػػػػػػػػػػػـ التحقػػػػػػػػػػػؽ مػػػػػػػػػػػف الصػػػػػػػػػػػدؽ العػػػػػػػػػػػاممى الاستكشػػػػػػػػػػػافى كالتككيػػػػػػػػػػػدل  بتعػػػػػػػػػػػديميا
 .مييزلكالت
 :لمكياس الهووض الدراشى (EFA) باشتخدام التشليل العاملى الاشتلصافى: الصدق أولًا

كفقنا لاستجابات العينة ، فقد  النيكض الدراسىلاستكشاؼ البنية العاممية لمقياس 
 SPSS(v. 21)بكاسطة  (EFA)أسمكب التحميؿ العاممي الاستكشافي الباحثتافاستخدمت 

( (0.40 أكبر مف أك يساكل مع استخداـ التدكير المتعامد )الفاريماكس( ، كقيـ تشبع قطعية
قيمة  كانت إذا جكىرينا العامؿ يعد بحيث العكامؿ؛ عدد لتحديد "جتماف" معيار ، كاستخدـ

بعض الإجراءات لمتحقؽ مف  ذتـ اتخاك أك تساكيو،  الصحيح الكاحد الكامف أكبر مف الجذر
قابمية البيانات لإجراء التحميؿ العاممى الاستكشافى، حيث تبيف مف الإحصاءات أف أغمب 

(، كقيمة 0.3 )أكبر مف Correlation Matrixمعاملبت الارتباط البينية لمصفكفة الارتباط 
( كىى أكبر 0.907) Kaiser - Mayer- Olkin (KMOأكلكيف ) -ماير -اختبار كايزر

 Bartlett s test of sphericity(، كما بمغت قيمة اختبار بارتميت 0.6مف )

                                                           
2
 ( أسماء السادة المحكمين3)ملحق  
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، كما ركجعت كذلؾ قيـ معاملبت الشيكع، كذلؾ لمتأكد مف  (، كىى دالة احصائيان،6316.85)
ا )عف كتـ حذؼ البنكد التى تقؿ معامؿ الشيكع لي أف كؿ مفردة تشبعت عمى عامؿ فقط

( 6كبالإبقاء عمى العكامؿ التي يزيد جذرىا الكامف عف الكاحد الصحيح، تـ استخراج)  (،0.5
%( مف حجـ التبايف الكمى في درجات أفراد العينة؛ حيث كانت نسبة 53.05عكامؿ، تضمنت)

% 9.704، 10.283%%،11.21التبايف لكؿ عامؿ مف ىذه العكامؿ عمى الترتيب )
( نتائج التحميؿ العاممى 0(، كيعرض الجدكؿ )5.829%، %7.823، %8.193،

 .النيكض الدراسىكتشبعات العكامؿ عمى مفردات مقياس  EFAالاستكشافى 
 (: 9رذول)

 (999)ن= انىهىض انذساعًعهً ممُاط  انبحج وفماً لاعتزاباث عُىت (EFA) وتائذ 

)انحكم  انعامم الأول

 انزاتً(

 انعامم انخاوً

 )انمخابشة

 (الأكادَمُت

 انعامم انخانج

)انعلالت مع 

 انمعهم(

 انعامم انشابع

 )تزىب انمهك(

 انعامم انخامظ

 )انتخطُط(

 انغادطانعامم 

)انمشاسكت 

 الأكادَمُت(

 انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة

99 0.684 99 0.729 99 0.708 99 0.787 90 0.702 99 0.688 

99 0.619 99 0.716 99 0.692 99 0.786 99 0.688 90 

 
0.636 

99 0.614 99 0.637 90 0.676 90 0.728 99 0.668 99 0.603 

99 0.611 90 0.631 99 0.672 99 0.662 99 0.635   

99 0.553 99 0.582 99 0.667 99 0.573 99 0.612   

99 0.55 99 0.54 99 0.609 99 0.492 99 0.550   

99 0.536 99 0.538 99 0.589       

99 0.529 99 0.502 99 0.498       

90 0.491           

99 0.486           

99 0.441           

انززس 

 انكامه
4.71 4.32 4.08 3.44 3.29 2.45 

وغبت 

انتباَه 

 انعامهً

11.21% 10.28% 9.70% 8.19% 7.82% 5.83% 

وغبت 

انتباَه 

 انكهً

11.21% 21.50% 31.20% 39.39% 47.22% 53.05% 
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 (السػػتة( أف تشػػبعات جميػػع المفػػردات عمػػى العكامػػؿ )0كيتضػػح مػػف نتػػائج الجػػدكؿ)
، كأف قيمػػة التبػػايف الكمػػي المفسػػر (0.40بمغػػت قيمػػا مرضػػية مػػف التشػػبع، كتجػػاكزت المحػػؾ )

أف العامػػؿ الأكؿ لممقيػػاس ( ، كمػػا يتضػػح %53.05عكامػػؿ قػػد كصػػمت إلػػى ) السػػتةبكاسػػطة 
. )الحكػـ الػذاتى( ، ، كتقيس التشبعات الأكبر لمبنكد عمى ىذا العامػؿ مفردة(  66تشبع عميو )

 )المثػابرة، كىذه التشبعات جكىرية، كتقػيس ىػذه البنػكد مفردات( 8كتشبع عمى العامؿ الثانى )
، )العلبقػة مػع المعمػـ(بنػكد ، كتقيس ىذه المفردات( 8. كتشبع عمى العامؿ الثالث )(الأكاديمية

كتشػبع عمػى العامػؿ  )تجنب القمؽ(،، كتقيس ىذه البنكد مفردات( 6كتشبع عمى العامؿ الرابع )
( 0) السػػػادسكتشػػػبع عمػػػى العامػػػؿ  )التخطػػػيط(،، كتقػػػيس ىػػػذه البنػػػكد مفػػػردات( 6) الخػػػامس
منيا مالـ يتشػبع عمػى  مفردة( 00كحذفت ) )المشاركة الأكاديمية(، كتقيس ىذه البنكد مفردات
،   (3.5كانت قيـ الشػيكع لػو أقػؿ مػف)ما، كمنيا ما تشبع عمى أكثر مف عامؿ كمنيا مفردةأل 
لمجػذكر الكامنػة كالتػى تبػػيف أف  Scree Plotعمػى دراسػة المخطػط البيػانى  تػـ الاعتمػادكمػا 

الشػػكؿ ( 4كيعػػرض شػػكؿ )، سػػتة عكامػػؿ ىالعكامػػؿ التػػى تظيػػر فػػكؽ الجػػزء شػػديد الانحػػدار ىػػ
 البيانى لمجذكر الكامنة لمعكامؿ الستة لمنيكض الدراسى.

 

 
 ( انمخطط انبُاوً نهززوس انكامىت نممُاط انىهىض انذساع9ًشكم )

  



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 099 - 

 ثانيًا: الصدق التمييسى:

يمكف الحصكؿ عمى مؤشرات لمصدؽ التمييزم بكاحػدة مػف الطػرؽ الآتيػة: اختبػار مربػع 
، عػػلبكة عمػػى اسػػتخداـ محػػؾ كلبيػػف (AVE)المسػػتخمصكػػام لمفػػرؽ، كتحميػػؿ متكسػػط التبػػايف 

 ,Ware,Kosinski)للبرتباطات العاممية بيف الأبنية الفرعية لممقياس، كمحػؾ كيػر كزملبئػو 
& Bjorner,2007 as cited in: Kim,Jo,& Lee,2013)  المسػػتند إلػػى قػػيـ

باسػتخداـ إحػدل الطػرؽ، كىػى  تػافالارتباطات البينية بيف المقاييس الفرعية. كقػد قامػت الباحث
 طريقة محؾ كير كزملبئو لمتحقؽ مف الصدؽ التمييزم لممقياس.

المستند لقيـ الارتباط مع المقاييس الفرعية  Ware et al.(2007)استخداـ محؾ 
 المنافسة: 
 itemبػيف الصػدؽ التمييػزم كالاتسػاؽ الػداخمي لمبنػكد  Ware et al.(2007)ربػط 

internal consistency and Discriminant validity  ، كفػػى ضػػكء ىػػذا الػػربط ،
( مػػع  (0.4ذات الارتبػػاط المتجػػاكز لقيمػػة  لممفػػرداتكذلػػؾ مػػف خػػلبؿ فحػػص النسػػبة المئكيػػة 

مرضينا إذا كػاف أكثػر مػف  مفردةمقياسيا الفرعي المفترض. كيككف معدؿ الاتساؽ الداخمي لكؿ 
، كمػػا أشػػػار 0.4( مػػف ارتباطػػات البنػػكد بمقياسػػيا الفرعػػػي متجػػاكزة لمقيمػػة ) :93) ( مقبػػكلان
((Ware et al.,2007 as cited in: Kim et al.,2013  كقد قيس الصػدؽ التمييػزم .

كمقياسػيا الفرعػي المفتػرض مػع  مفػردة لكؿ مفػردة باسػتخداـ معامػؿ ارتبػاط بيرسػكف بػيف كػؿ 
الأخػػرل )المتنافسػػة( لبنيػػة المقيػػاس ككػػؿ. فحينمػػا يكػػكف أكثػػر مػػف مقارنتػو بالمقػػاييس الفرعيػػة 

( مػػف ارتباطػػات البنػػكد بمقياسػػيا الفرعػػي المفتػػرض دالػػة كبقػػيـ أعمػػى مػػف الارتباطػػات :83)
بالمقاييس الفرعية البديمة )الأخرل لنفس المقياس(، فإنو يمكف اعتبار الصدؽ التمييػزم لمبنػكد 

 (.4في جدكؿ ) حمرضينا. كىذا ما يتض
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 (:9رذول )

الاستباطاث انبُىُت بُه بىىد كم ممُاط فشعً بانمماَُظ انفشعُت الأخشي)انمتىافغت( نبىُت ممُاط انىهىض 

 (999انذساعً كمإشش نهصذق انتمُُضي)ن=

 انمفشدة
انمشاسكت 

 الأكادَمُت
 انعلالت مع انمعهم

انحكم 

 انزاتً
 تزىب انمهك

انمخابشة 

 الأكادَمُت
 انتخطُط

99 .799** .395** .365** .184** .316** .280** 

90 .787** .356** .372** .254** .221** .255** 

99 .776** .400** .207** .301** 0.090 .181** 

99 .227** .658** .339** .187** .283** .307** 

99 .264** .734** .281** .219** .223** .251** 

90 .437** .785** .353** .313** .244** .272** 

99 .365** .744** .292** .302** .132* .190** 

99 .453** .729** .333** .266** .236** .268** 

99 .330** .734** .343** .262** .276** .285** 

99 .349** .672** .384** .168** .354** .304** 

99 .337** .345** .692** .370** .408** .379** 

99 .287** .207** .646** .353** .458** .320** 

99 .394** .379** .716** .304** .358** .366** 

99 .282** .275** .719** .339** .539** .388** 

99 .188** .297** .677** .291** .453** .338** 

90 .386** .380** .679** .295** .386** .338** 

99 .291** .324** .689** .332** .374** .387** 

99 .151** .247** .678** .240** .496** .340** 

99 .203** .280** .648** .204** .498** .374** 

99 .164** .321** .624** .243** .453** .457** 

99 .216** .179** .240** .768** .180** .214** 

99 .206** .260** .231** .772** .173** .235** 

99 .299** .258** .365** .739** .226** .299** 

99 .287** .268** .392** .633** .236** .272** 

90 .199** .284** .286** .765** .239** .243** 

99 .172** .269** .422** .685** .393** .326** 

99 .214** .173** .472** .282** .668** .372** 

99 .277** .269** .569** .281** .694** .366** 

99 .189** .233** .474** .177** .767** .371** 

99 .102 .182** .335** .227** .707** .411** 

90 .243** .252** .504** .272** .718** .421** 

99 .243** .296** .472** .223** .720** .397** 

99 .097 .227** .352** .112* .611** .213** 

99 .109* .228** .407** .239** .637** .442** 
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 انمفشدة
انمشاسكت 

 الأكادَمُت
 انعلالت مع انمعهم

انحكم 

 انزاتً
 تزىب انمهك

انمخابشة 

 الأكادَمُت
 انتخطُط

99 .192** .184** .318** .329** .344** .705** 

90 .149** .152** .355** .159** .395** .700** 

99 .155** .234** .413** .257** .429** .660** 

99 .284** .323** .348** .282** .253** .702** 

99 .251** .291** .468** .195** .483** .750** 

99 .238** .345** .425** .316** .450** .750** 

كيلبحظ أف تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ الأكؿ أكبر مف تشبعاتيا عمى العكامؿ 
الأخرل المنافسة لو، كما أف تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ الثاني أكبر لك قكرنت 
بتشبعاتيا عمى العكامؿ الأخرل، كىكذا فى باقى العكامؿ بما يؤكد تحقؽ الصدؽ التمييزم 

 لممقياس. 
 :(CFA) صدق باشتخدام التشليل العاملى التوكيدىثالجاً: ال

كإجراء إحصائي متعدد المتغيرات  التحميؿ العاممي التككيدم الباحثتافكما نفذت 
يستخدـ لاختبار جكدة تمثيؿ المفردات الناتجة مف التحميؿ العاممي الاستكشافي لممقياس 

فى ىذه  مفردتيف) كقد تـ حذؼ  لمنيكض الدراسىعكامؿ الكامنة  لمستةكمتغيرات مشاىدة 
العامؿ  سداسى( أدلة المطابقة لمنمكذج 5كيعرض الجدكؿ). (05،06المرحمة كىما رقـ 

 .البحث ا لاستجابات عينة كفقن  النيكض الدراسىلمقياس 
 (:9رذول)

 (999انىهىض انذساعً )ن=أدنت انمطابمت نهىمىرد نممُاط  

 انمإشش
df 

CFI TLI IFI PCFI PRATIO PNFI RMSEA 

 9.999 9.999 9.099 9.999 9.099 9.099 9.099 9.09 لُمته

انمُمت 

 انمشرعُت

 9ألم مه 

 

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فألم

( أف النمكذج قد حقؽ جكدة المطابقة، كفقان لأدلة الملبءمة، حيث 5يتضح مف جدكؿ)
( كىك مؤشر مطابقة تدريجي أك متزايد 3.9ىي) (CFI )كانت قيمة مؤشر المطابقة المقارف 

يشير إلى درجة جكدة المطابقة لمنمكذج مقارنة بالنمكذج الصفرم المشتمؿ عمى انعداـ 
اقتربت القيمة مف الكاحد الصحيح دؿ ذلؾ عمى  الارتباطات، أك عدـ كجكد علبقات، ككمما

ىي  (TLI)مطابقة مرتفعة بيف البيانات كالنمكذج المفترض، كقيمة مؤشر تككر_لكيس 
 (RMSEA)(، كما كانت قيمة مؤشر 3.9ىي ) (IFI)(، كقيمة مؤشر المطابقة التزايدم3.9)
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ج يلبئـ بشكؿ مكتمؿ (، كقيمتو تشير إلى نقص الملبءمة لمنمكذج مقارنة بنمكذ3.356ىي)
البيانات الكاقعية، بسبب أنو يشتمؿ عمى كؿ العلبقات المحتممة، كلذا فكمما قمت قيمتو، دؿ 

 3.968ذلؾ عمى ملبءمة مرتفعة بيف نمكذج البحث كبيانات العينة، كما كانت قيـ  )
PRATIO=(  , (3.765=)PNFI , (3.837=)PCFI ( كبناءن 3.53لمنمكذج أعمى مف ،)

لبيانات العينة. كيظير  النيكض الدراسىالعامؿ لمقياس  سداسىالنمكذج يتطابؽ عميو 
 (النمكذج البنائي لممقياس.5الشكؿ)

  
 ( : ومىرد انتحهُم انعامهً انتىكُذي نهىهىض انذساع9ًشكم)
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  ثبات المكياس: 

فػػػػػػػي تقػػػػػػػدير الثبػػػػػػػات عمػػػػػػػى حسػػػػػػػاب الثبػػػػػػػات لكػػػػػػػؿ بعػػػػػػػد  تػػػػػػػافاعتمػػػػػػػدت الباحث
معامػػػػػػػػؿ ك اسػػػػػػػػتخداـ طريقػػػػػػػػة الثبػػػػػػػػات بألفػػػػػػػػا كركنبػػػػػػػػاخ، بمػػػػػػػػف أبعػػػػػػػػاده عمػػػػػػػػى حػػػػػػػػدة، 

9، كثبػػػػػػػػػػػػػػػػات McDonald'sωد أكميجػػػػػػػػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػػػػػػػػػػماكدكنم
Gutmann'sλ6.  كيبػػػػػػػػػػػػػػػػيف

 .كأبعاده النيكض الدراسىثبات لمقياس ال( قيـ 6الجدكؿ)
 (:9رذول )

نكم مكىن مه مكىواث أنفا وحباث  Gutmann's ، وحباث  McDonald'sωلُم معاملاث حباث  

 (999) ن=انىهىض انذساعً ممُاط

 Gutmann's، كمعامؿ McDonald's ω( أف قيـ معامؿ 6يتضح مف جدكؿ )
قد تجاكزت جميعيا القيمة المحكية جميعنا تفسر نسبة تبايف عالية لكؿ مككف مف المقياس ك 

كما أف جميع قيـ معاملبت ثبات ألفا لممقاييس الفرعية قد بمغت القيمة القطعية ؛ ( 0.7)
( بؿ كتجاكزت جميعيا ىذه القيمة،بما يشير إلى أف مقياس  (0.7لمعامؿ الثبات المقبكؿ 

يتمتع بقدر مقبكؿ مف الثبات؛ مما  يؤىمو للبستخداـ في التحميلبت  النيكض الدراسى
 .اللبحقة

 أبعاد ستةمكزعيف عمى  مفردة( 43)؛ مف4صكرتو النيائية كتككف المقياس في
، 69، 68، 67، 66، 65، 64، 60، 60، 66كأرقاميا) (مفردات 63) الحكـ الذاتىكىى: 
، 06، 03، 09، 08، 07كأرقاميا )( مفردات 8) الأكاديمية المثابرةالبعد الثانى: (، 03
، 8، 7، 6، 5، 4كأرقاميا)( مفردات 7)العلبقة مع المعمـ البعد الثالث : (، 04، 00، 00
البعد (، 06، 05، 04، 00، 00، 06ىى )( مفردات 6)تجنب القمؽالبعد الرابع : (،63، 9

                                                           
3
، McDonald's ω([. في حساب ثبات Version 0.8.3.1) JASP Team (2017). JASPتم الاستعانة ببرنامج ) 

Gutmann's λ6 
4
 ( مقاييس البحث فى صورتها النهائية2)ملحق  

 انمكىواث
 معامم انخباث 

McDonald's ω 
Cronbach's أنفا 

Gutmann's 

λ6 

 0.700 0.700 0.700 انمشاسكت الأكادَمُت

 0.839 0.846 0.849 انعلالت مع انمعهم

 0.869 0.869 0.869 انحكم انزاتً

 0.813 0.822 0.824 تزىب انمهك

 0.833 0.843 0.844 الأكادَمُت انمخابشة

 0.785 0.806 0.807 انتخطُط
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(، كالبعد السادس 43، 09، 08، 07، 06، 05ىى)( مفردات 6) التخطيطالخامس: 
 (.0، 0، 6ىى ) مفردات( 0) المشاركة الأكاديمية

  أنماط التواصل الاشرىمكياس  -2

في  أنماط التكاصؿ الأسرلتـ الرجكع إلى المقاييس السابقة التي تناكلت متغير 
 Koesten et al. (2009)اعتمدت أغمب الدراسات كالتى منيا دراسة كؿ مف كقد بنائو، 
مغاكرل عبد كدراسة  Osredkar (2012)كدراسة  Jowkara et al. (2011)كدراسة 

 & Ritchie( عمى مقياس 0368) ( كدراسة عفاؼ متعب0367) الحميد كعبد الله محيميد 
Fitzpatrick (1990)   الذل صنؼ أنماط التكاصؿ الأسرل إلى بعديف ىما نمط الحكار
 كنمط الطاعة كالالتزاـ.

 وصف المكياس:  

، خماسى الميكرت، كتتراكح  مفردة( 09تككف المقياس في صكرتو المبدئية مف)
، كتتكزع بعديفأبدنا( ، كيقيس  –نادرنا   –أحياننا –غالبنا –الاستجابات  عميو مف ) دائمنا

(، 66 -6) مف (مفردة 66) (نمط الحكار)كما يمي البعد الأكؿ:  البعديف يفالعبارات عمى ىذ
 .(09-67)( مف مفردة 06) (نمط الامتثاؿ)البعد الثانى: 

 :  الاشتذاب  على مفردات المكياستكدير  

( درجات للئجابة 0( درجات للئجابة غالبنا، ك) 4( درجات للئجابة دائمنا، ك)5تعطى )  
أحياننا، كدرجتيف للئجابة نادرنا، كدرجة كاحدة للئجابة أبدنا، كالدرجة العظمى عمى المقياس 

 ( درجة.09( درجة، كالدرجة الصغرل )645)
 الخصائص الصيلومتري  للمكياس:  

 تػػػػػػػػافكلمتحقػػػػػػػػؽ مػػػػػػػػف صػػػػػػػػدؽ المقيػػػػػػػػاس اسػػػػػػػػتخدمت الباحثصػػػػػػػػدؽ المقيػػػػػػػػاس: 
 الأساليب الآتية: 
لمقيػػػاس أنمػػػاط التكاصػػػؿ  (EFA)باسػػػتخداـ التحميػػػؿ العػػػاممى الاستكشػػػافىالصػػػدؽ 

 : الأسرل
 SPSS(v. 21)بكاسطة  (EFA)أسمكب التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ استخداـ

 معيار ( ، كاستخدـ(0.50مع استخداـ التدكير المتعامد )الفاريماكس( ، كقيـ تشبع قطعية 
 الكامف أكبر مف قيمة الجذر كانت إذا جكىرينا العامؿ يعد بحيث العكامؿ؛ عدد لتحديد "جتماف"
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 Correlationأك تساكيو، كتـ مراجعة معاملبت الارتباط بمصفكفة الارتباط الصحيح الكاحد
Matrix  ( كمرحمة أكلى 3.03لمتأكد مف أف معظـ معاملبت الارتباط البينية تزيد عف )

كجعت القيـ القطرية لمصفكفة الارتباط )  – Antiلصلبحية التحميؿ، كعلبكة عمى أنو ر 
Image ؛ لمتأكد أف كؿ مفردة مف مفردات المقياس لا تقؿ قيمة اختبار مدل كفاية العينة )

(Measure of Sampling Adequacy(MSA (كقد كجد أف جميع 3553لمتحميؿ عف )
( كما تـ التأكد  3.900( تساكل )KMOكجد أف قيمة )ك ( ، 355أعمى مف) MSAمقدار 

دالان إحصائينا عند  ككاف Bartlett's Test of Sphericityمف قيمة اختبار النطاؽ 
ذلؾ لمتأكد مف أف (، كما ركجعت كذلؾ قيـ معاملبت الشيكع، ك 3.336مستكل دلالة أقؿ مف)

 (،3.5كتـ حذؼ البنكد التى تقؿ معامؿ الشيكع ليا )عف  كؿ مفردة تشبعت عمى عامؿ فقط
، عامميف كبالإبقاء عمى العكامؿ التي يزيد جذرىا الكامف عف الكاحد الصحيح، تـ استخراج

%( مف حجـ التبايف الكمى في درجات أفراد العينة؛ حيث كانت نسبة 57.130تضمنت)
( ، كيعرض 24.661%%،32.469التبايف لكؿ عامؿ مف ىذه العكامؿ عمى الترتيب )

كتشبعات العكامؿ عمى مفردات مقياس  EFA( نتائج التحميؿ العاممى الاستكشافى 7الجدكؿ )
 .أنماط التكاصؿ الأسرل
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 (: 9ذول)ر

 (999عهً ممُاط أوماط انتىاصم الأعشي )ن= انبحج وفماً لاعتزاباث عُىت (EFA) وتائذ 

 )ومط الامتخال( انعامم انخاوً )ومط انحىاس( انعامم الأول

 انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة

99 0.819 99 0.847 

99 0.797 99 0.821 

9 0.783 99 0.806 

99 0.769 90 0.792 

9 0.766 99 0.786 

9 0.755 99 0.767 

99 0.737 99 0.743 

99 0.731 90 0.689 

9 0.730 99 0.687 

99 0.721 99 0.670 

0 0.707   

99 0.688   

9 0.677   

9 0.671   

 5.919 7.793 انززس انكامه

 %24.661 %32.469 وغبت انتباَه انعامهً

 %57.130 %32.469 وغبت انتباَه انكهً

بمغػت قيمػا العػامميف  ( أف تشبعات جميػع المفػردات عمػى 7كيتضح مف نتائج الجدكؿ)
قػػػد كصػػػمت إلػػػى  العػػػامميفكأف قيمػػػة التبػػػايف الكمػػػي المفسػػػر بكاسػػػطة مرضػػػية مػػػف التشػػػبع، 

، ، كتقػػيس مفػػردة(  64( ، كمػػا يتضػػح أف العامػػؿ الأكؿ لممقيػػاس تشػػبع عميػػو )57.130%)
( 63. كتشػػبع عمػػى العامػػؿ الثػػانى )نمػػط الحػػكار عمػػى ىػػذا العامػػؿ  لممفػػرداتالتشػػبعات الأكبػػر 

منيػػا  كد( بنػ5. كحػذفت )نمػط الامتثػػاؿ، كىػذه التشػػبعات جكىريػة، كتقػيس ىػػذه البنػكد مفػردات
كانت قػيـ الشػيكع لػو ما، كمنيا ما تشبع عمى أكثر مف عامؿ كمنيا مفردةمالـ يتشبع عمى أل 

لمجػػذكر  Scree Plot،  كمػػا اعتمػػدت الباحثػػة عمػػى دراسػػة المخطػػط البيػػانى  (3.5أقػػؿ مػػف)
كيعػرض ، ف العكامػؿ التػى تظيػر فػكؽ الجػزء شػديد الانحػدار ىمػا عػاملبفأبػيف الكامنة كالتى ت

 ( الشكؿ البيانى لمجذكر الكامنة لمعامميف.6شكؿ )
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 ( انمخطط انبُاوً نهززوس انكامىت نممُاط أوماط انتىاصم الأعشي9شكم )

 ثانياً: الصدق التمييسى :

في  حتـ التحقؽ مف الصدؽ التمييزل لمقياس أنماط التكاصؿ الأسرل. كىذا ما يتض        
 (.8جدكؿ )

  



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 090 - 

 (:9رذول )

الاستباطاث انبُىُت بُه بىىد كم ممُاط فشعً بانمماَُظ انفشعُت الأخشي)انمتىافغت( نبىُت ممُاط أوماط 

 (999انتىاصم الأعشي كمإشش نهصذق انتمُُضي)ن=

)ومط انحىاس( الأول انعامم انمفشدة )ومط الامتخال( انعامم انخاوً   

9 .679** -.048 

9 .730** -.147-** 

9 .764** -.151-** 

9 .782** -.055 

9 .758** -.021 

9 .682** .108* 

0 .766** -.169-** 

99 .820** -.037 

99 .719** -.071 

99 .743** .012 

99 .686** -.082 

99 .729** -.032 

99 .679** -.048 

99 .730** -.147-** 

99 .133* .671** 

90 .023 .692** 

99 -.060 .746** 

99 -.121-* .764** 

99 -.139-** .808** 

99 .006 .697** 

99 .022 .784** 

99 -.178-** .826** 

99 -.145-** .847** 

90 -.110-* .789** 

 امػؿبالعامػؿ الأكؿ أكبػر مػف تشػبعاتيا عمػى العكيلبحظ أف تشبعات المفردات الخاصػة 
المنػػػافس لػػػو، كمػػػا أف تشػػػبعات المفػػػردات الخاصػػػة بالعامػػػؿ الثػػػاني أكبػػػر لػػػك قكرنػػػت  الثػػػانى

 .  ، بما يؤكد تحقؽ الصدؽ التمييزم لممقياسالعامؿ الأكؿبتشبعاتيا عمى 
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 : (CFA)ثالجاً: الصدق باشتخدام التشليل العاملى التوكيدى

لاختبار جكدة تمثيؿ المفردات الناتجة  التحميؿ العاممي التككيدم تافالباحثكما نفذت 
كيعرض . لأنماط التكاصؿ الأسرلمف التحميؿ العاممي الاستكشافي لممقياس كمتغيرات مشاىدة 

ا كفقن  أنماط التكاصؿ الأسرلالعامؿ لمقياس  ثنائى( أدلة المطابقة لمنمكذج 9الجدكؿ)
 .البحث لاستجابات عينة 

 (: 0رذول)

 (999أوماط انتىاصم الأعشي )ن=نممُاط  انبىائًأدنت انمطابمت نهىمىرد 

 انمإشش
df 

CFI TLI IFI PCFI PRATIO PNFI RMSEA 

 9.999 9.999 9.999 9.999 9.099 9.099 9.099 9.99 لُمته

انمُمت 

 انمشرعُت

 9ألم مه 

 

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9..99 

 فأكخش

9.99 

 فألم

( أف النمكذج قد حقؽ جكدة المطابقة، كفقان لأدلة الملبءمة حيث 9يتضح مف جدكؿ)        
 ثنائىالنمكذج يتطابؽ بمغت قيـ مؤشرات الملبءمة القيـ القطعية المتفؽ عميو كبناءن عميو 

(النمكذج البنائي 7لبيانات العينة. كيظير الشكؿ) أنماط التكاصؿ الأسرلالعامؿ لمقياس 
 لممقياس.

 
أوماط انتىاصم الأعشينممُاط  ( : ومىرد انتحهُم انعامهً انتىكُذي9شكم)  
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  ثبات المكياس: 

فػػػػػػػي تقػػػػػػػدير الثبػػػػػػػات عمػػػػػػػى حسػػػػػػػاب الثبػػػػػػػات لكػػػػػػػؿ بعػػػػػػػد  تػػػػػػػافاعتمػػػػػػػدت الباحث
معامػػػػػػػػؿ ك اسػػػػػػػػتخداـ طريقػػػػػػػػة الثبػػػػػػػػات بألفػػػػػػػػا كركنبػػػػػػػػاخ، بمػػػػػػػػف أبعػػػػػػػػاده عمػػػػػػػػى حػػػػػػػػدة، 

كيبػػػػػػػػػػػػػػػػيف  .Gutmann'sλ6، كثبػػػػػػػػػػػػػػػػات McDonald'sωد أكميجػػػػػػػػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػػػػػػػػػػماكدكنم
 أنماط التكاصؿ الأسرل.ثبات لمقياس ال( قيـ 9الجدكؿ)

 (:0رذول )

أوماط  نكم مكىن مه مكىواث ممُاط Gutmann's  ، وحباث  McDonald'sω أنفا و لُم معاملاث حباث 

 (999) ن= انتىاصم الأعشي

 Gutmann's، كمعامؿ McDonald's ω( أف قيـ معامؿ 8يتضح مف جدكؿ )
قد تجاكزت جميعيا القيمة المحكية جميعنا تفسر نسبة تبايف عالية لكؿ مككف مف المقياس ك 

كما أف جميع قيـ معاملبت ثبات ألفا لممقاييس الفرعية قد بمغت القيمة القطعية ؛ ( 0.7)
( بؿ كتجاكزت جميعيا ىذه القيمة، ؛ مما  يؤىمو للبستخداـ في  (0.7لمعامؿ الثبات المقبكؿ 

 .لبت اللبحقةالتحمي
نمط : ىما بعديفمكزعيف عمى  مفردة( 04)كتككف المقياس في صكرتو النيائية؛ مف

 كأرقاميا( مفردات 63) نمط الامتثاؿالبعد الثانى: (، 64 -6)مف كأرقاميا (مفردة 64)الحكار
 (.04-65) مف
 الصخصي  المجلى هدافالأمكياس  -3

مثؿ  المثمى ىداؼالألقياس  Martin (2006)عتمدت الدراسات عمى مقياس ا
كدراسة  Mok, Wong, Su, Tognolini & Stanley (2014)دراسة 

Jahedizadeh, et al. (2021)  كدراسةNajafzadeh et al. (2018)  كدراسة مناؿ
 Martinمقياس  Martin and Liem (2010)(، كما طكر كؿ مف 0364) محمكد

 Ramshe et al. (2019)عتمدت عميو مجمكعة مف الدراسات كما فى دراسة اك  (2006)
حيث تناكؿ أربعة أىداؼ كىى )الأىداؼ المحددة، كأىداؼ  Yu& Martin (2014) كدراسة

 التحدل، كالأىداؼ التنافسية الراجعة لمذات، كأىداؼ تحسيف الذات(.

 انمكىواث
 معامم انخباث 

McDonald's ω 
Cronbach's α 

Gutmann's 

λ6 

 0.941 0.936 0.937 ومط انحىاس

 0.924 0.920 0.921 ومط الامتخال
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 وصف المكياس:  

، خماسى الميكرت، كتتراكح  مفردة( 04تككف المقياس في صكرتو المبدئية مف)
( أبعاد، كتتكزع 4أبدنا( ، كيقيس ) –نادرنا   –أحياننا –غالبنا –الاستجابات  عميو مف ) دائمنا

(، 7 -6) مف (مفردات 7) (أىداؼ التحدل)العبارات عمى ىذه الأبعاد كما يمي البعد الأكؿ: 
الأىداؼ )البعد الثالث : (، 60-8)( مف مفردات 6) (أىداؼ تحسيف الذات)البعد الثانى: 

 ) ( مفمفردات 6)(أىداؼ التنافس):  الرابعالبعد  (،68-64 ) ( مفمفردات 5)( المحددة
69-04. ) 

   : تكدير الاشتذاب  على مفردات المكياس 

( درجات للئجابة 0( درجات للئجابة غالبنا، ك) 4( درجات للئجابة دائمنا، ك)5تعطى )
للئجابة نادرنا، كدرجة كاحدة للئجابة أبدنا، كالدرجة العظمى عمى المقياس أحياننا، كدرجتيف 

 ( درجة.04( درجة، كالدرجة الصغرل )603)
 الخصائص الصيلومتري  للمكياس:  

 تػػػػػػػػافكلمتحقػػػػػػػػؽ مػػػػػػػػف صػػػػػػػػدؽ المقيػػػػػػػػاس اسػػػػػػػػتخدمت الباحثصػػػػػػػػدؽ المقيػػػػػػػػاس: 
 الأساليب الآتية: 
 المثمػػػىىػػػداؼ الألمقيػػػاس  (EFA)باسػػػتخداـ التحميػػػؿ العػػػاممى الاستكشػػػافىالصػػػدؽ 

 :لمشخصية
 SPSS(v. 21)بكاسطة  (EFA)أسمكب التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ استخداـ

 معيار ( ، كاستخدـ(0.50مع استخداـ التدكير المتعامد )الفاريماكس( ، كقيـ تشبع قطعية 
 الكامف أكبر مف الجذرقيمة  كانت إذا جكىرينا العامؿ يعد بحيث العكامؿ؛ عدد لتحديد "جتماف"

( كما تـ التأكد مف  3.940( تساكل )KMOكجد أف قيمة )ك أك تساكيو،  الصحيح الكاحد
ككاف  دالان إحصائينا عند مستكل  Bartlett's Test of Sphericityقيمة اختبار النطاؽ 

(، كما ركجعت كذلؾ قيـ معاملبت الشيكع، كذلؾ لمتأكد مف أف كؿ 3.336دلالة أقؿ مف)
 (،3.5كتـ حذؼ البنكد التى تقؿ معامؿ الشيكع ليا )عف  ردة تشبعت عمى عامؿ فقطمف

( عكامؿ، 4كبالإبقاء عمى العكامؿ التي يزيد جذرىا الكامف عف الكاحد الصحيح، تـ استخراج) 
%( مف حجـ التبايف الكمى في درجات أفراد العينة؛ حيث كانت نسبة 60.439تضمنت)

، 15.606%%،15.684العكامؿ عمى الترتيب )التبايف لكؿ عامؿ مف ىذه 
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( نتائج التحميؿ العاممى الاستكشافى 63( ، كيعرض الجدكؿ )% 14.364،14.784%
EFA أىداؼ الشخصية كتشبعات العكامؿ عمى مفردات مقياس. 

 (:99رذول)

 (999)ن= انمخهً عهً ممُاط أهذاف انشخصُت انبحج وفماً لاعتزاباث عُىت (EFA) وتائذ  

 )الأهذاف انمحذدة( انعامم الأول
)أهذاف  انعامم انخاوً

 انتىافظ مشرعُت انزاث(

)أهذاف  انعامم انخانج

 انتحذي(

هذاف تحغُه أ) انعامم انشابع

 انزاث(

 انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة

99 0.728 99 0.770 9 0.793 99 0.791 

99 0.701 99 0.767 9 0.724 0 0.724 

99 0.689 99 0.713 9 0.679 9 0.641 

99 0.628 90 0.623 9 0.669 99 0.625 

99 0.474 99 0.485 9 0.480 99 0.486 

      99 0.448 

 3.016 3.105 3.277 3.294 انززس انكامه

وغبت انتباَه 

 انعامهً
15.684% 15.606% 14.784% 14.364% 

وغبت انتباَه 

 انكهً
15.684% 31.290% 46.075% 60.439% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 099 - 

 

 ( 9شكم )

 انمخطط انبُاوً نهززوس انكامىت نممُاط الأهذاف انمخهً نهشخصُت

 
 (الأربعػة( أف تشػبعات جميػع المفػردات عمػى العكامػؿ )63كيتضح مػف نتػائج الجػدكؿ)
، كأف قيمػػة التبػػايف الكمػػي (0.40المحػػؾ ) ككصػػمت لقيمػػةبمغػػت قيمػػا مرضػػية مػػف التشػػبع، 

( ، كمػػا يتضػػح أف العامػػؿ الأكؿ %60.439عكامػػؿ قػػد كصػػمت إلػػى ) السػػتةالمفسػػر بكاسػػطة 
 )عمػػى ىػػذا العامػػؿ لممفػػردات، ، كتقػػيس التشػػبعات الأكبػػر مفػػردات(  5لممقيػػاس تشػػبع عميػػو )

، كىػذه التشػبعات جكىريػة، كتقػيس مفػردات( 5 ). كتشبع عمى العامؿ الثػانىالأىداؼ المحددة(
، كتقػػػيس ىػػػذه مفػػػردات( 5. كتشػػػبع عمػػػى العامػػػؿ الثالػػػث )أىػػػداؼ التنػػػافس( )المفػػػرداتىػػػذه 

، كتقػػػيس ىػػػذه البنػػػكد مفػػػردات( 6) الرابػػػعكتشػػػبع عمػػػى العامػػػؿ )أىػػػداؼ التحػػػدل(،  المفػػػردات
لمخطػط عمػى دراسػة ا تػافكمػا اعتمػدت الباحث مفػردات( 0)أىداؼ تحسيف الذات(، كتػـ حػذؼ )

لمجػذكر الكامنػة كالتػى تبػيف أف العكامػؿ التػى تظيػر فػكؽ الجػزء شػديد  Scree Plotالبيػانى 
 ( الشكؿ البيانى لمجذكر الكامنة لمعكامؿ الأربعة.8كيعرض شكؿ )، الانحدار ىما أربعة عكامؿ
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 ثانياً: الصدق التمييسى :

في جدكؿ  ح. كىذا ما يتضأىداؼ الشخصيةتـ التحقؽ مف الصدؽ التمييزل لمقياس         
(66.) 

 (:99رذول )

الاستباطاث انبُىُت بُه بىىد كم ممُاط فشعً بانمماَُظ انفشعُت الأخشي)انمتىافغت( نبىُت ممُاط الأهذاف 

 (999انمخهً نهشخصُت كمإشش نهصذق انتمُُضي)ن=

 انمفشدة
أهذاف 

 انتحذي
تحغُه انزاثأهذاف   أهذاف انتىافظ الأهذاف انمحذدة 

9 .783** .487** .465** .439** 

9 .796** .473** .513** .411** 

9 .804** .523** .513** .552** 

9 .805** .524** .545** .512** 

9 .736** .554** .510** .513** 

9 .345** .638** .344** .281** 

0 .534** .776** .420** .443** 

99 .517** .811** .414** .439** 

99 .511** .775** .521** .542** 

99 .429** .665** .466** .429** 

99 .544** .728** .626** .568** 

99 .580** .600** .781** .545** 

99 .497** .499** .810** .490** 

99 .377** .373** .726** .410** 

99 .488** .453** .766** .489** 

99 .570** .511** .767** .602** 

90 .464** .442** .412** .709** 

99 .445** .470** .515** .802** 

99 .495** .484** .526** .828** 

99 .485** .477** .548** .806** 

99 .488** .474** .527** .697** 

كيلبحظ أف تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ الأكؿ أكبر مف تشبعاتيا عمى العكامؿ 
تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ الثاني أكبر لك قكرنت الأخرل المنافسة لو، كما أف 

بتشبعاتيا عمى العكامؿ الأخرل، كىكذا فى باقى العكامؿ بما يؤكد تحقؽ الصدؽ التمييزم 
  لممقياس.
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 : (CFA)ثالجاً: الصدق باشتخدام التشليل العاملى التوكيدى

لاختبار جكدة تمثيؿ المفردات الناتجة  التحميؿ العاممي التككيدم تافكما نفذت الباحث
 ىداؼلؤلعكامؿ الكامنة  للؤربعةمف التحميؿ العاممي الاستكشافي لممقياس كمتغيرات مشاىدة 

ىداؼ لأالعامؿ  رباعى( أدلة المطابقة لمنمكذج 60كيعرض الجدكؿ). مشخصيةل المثمى
 .البحث ا لاستجابات عينة كفقن الشخصية 

 (:99رذول)

 (999الأهذاف انمخهً نهشخخصُت)ن=نممُاط  انبىائً انهشمًأدنت انمطابمت نهىمىرد  

 / ² انمإشش

df 

CFI TLI NFI GFI IFI 
PCF

I 

PRATI

O 

PNF

I 

RMSE

A 

 لُمته
9.9

9 

9.09

9 

9.09

9 

9.09

9 

9.09

9 

9.09

9 

9.99

9 
9.999 

9.99

9 
9.999 

انمُمت 

انمشرع

 َت

ألم 

مه 

9 

 

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فألم

( أف النمكذج قد حقؽ جكدة المطابقة، كفقان لأدلة الملبءمة حيث 60يتضح مف جدكؿ)        
 رباعىالنمكذج يتطابؽ بمغت قيـ مؤشرات الملبءمة القيـ القطعية المتفؽ عميو كبناءن عميو 

(النمكذج البنائي 9لبيانات العينة. كيظير الشكؿ)أىداؼ الشخصية لمقياس  اليرمى العامؿ
 لممقياس.
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هشخصُتن انمخهً هذافالأ( : ومىرد انتحهُم انعامهً انتىكُذي انهشمً نممُاط 0شكم)  

  ثبات المكياس: 

ة فػػػػػػػي تقػػػػػػػدير الثبػػػػػػػات عمػػػػػػػى حسػػػػػػػاب الثبػػػػػػػات لكػػػػػػػؿ بعػػػػػػػد تانػػػػػػػاعتمػػػػػػػدت الباحث
حسػػػػػػاب ثبػػػػػػات ك اسػػػػػػتخداـ طريقػػػػػػة الثبػػػػػػات بألفػػػػػػا كركنبػػػػػػاخ، بمػػػػػػف أبعػػػػػػاده عمػػػػػػى حػػػػػػدة، 

د معامػػػػػػػػػؿ أكميجػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػػػماكدكنم كػػػػػػػػػؿ مكػػػػػػػػػكف مػػػػػػػػػف مككنػػػػػػػػػات المقيػػػػػػػػػاس باسػػػػػػػػػتخداـ
McDonald'sω كثبػػػػػػػػػػػػػػػػػات ،Gutmann'sλ6. (قػػػػػػػػػػػػػػػػػيـ 60كيبػػػػػػػػػػػػػػػػػيف الجػػػػػػػػػػػػػػػػػدكؿ )

 .مشخصيةل المثمى ىداؼالأثبات لمقياس ال
 (:99رذول )

نكم مكىن مه مكىواث  انفاوحباث  Gutmann's ، وحباث  McDonald'sωلُم معاملاث حباث  

 (999) ن=هشخصُت ن انمخهً هذافالأممُاط 

 انمكىواث

 معامم انخباث 

McDonald's 

ω 

Cronbach's α Gutmann's λ6 

 0.820 0.844 0.845 أهذاف انتحذي

 0.815 0.827 0.831 أهذاف تحغُه انزاث

 0.798 0.825 0.830 الأهذاف انمحذدة

 0.804 0.827 0.831 انتىافظ أهذاف
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 Gutmann's، كمعامؿ McDonald's ω( أف قيـ معامؿ 60يتضح مف جدكؿ )
قد تجاكزت جميعيا القيمة المحكية جميعنا تفسر نسبة تبايف عالية لكؿ مككف مف المقياس ك 

كما أف جميع قيـ معاملبت ثبات ألفا لممقاييس الفرعية قد بمغت القيمة القطعية ؛ ( 0.7)
( بؿ كتجاكزت جميعيا ىذه القيمة؛ مما  يؤىمو للبستخداـ في  (0.7لمعامؿ الثبات المقبكؿ 

 .التحميلبت اللبحقة
 أبعاد أربعةمكزعيف عمى  مفردة( 06)كتككف المقياس في صكرتو النيائية؛ مف

 أىداؼ تحسيف الذاتالبعد الثانى: (، 5 -6)مف  كأرقاميا (مفردات 5)التحدلأىداؼ كىى: 
 كأرقاميا( مفردات 5)الأىداؼ المحددةالبعد الثالث : (، 66 -6) مف كأرقاميا( مفردات 5)

كأرقاميا مف ( مفردات 6)أىداؼ التنافس مرجعية الذات:  الرابعالبعد  ، (66 -60)مف 
(67- 06 ). 
 الأكاديمى :مكياس الصغف  -4

 وصف المكياس:  

، خماسى الميكرت، كتتراكح  مفردة( 04تككف المقياس في صكرتو المبدئية مف)
، كتتكزع بعديفأبدنا( ، كيقيس  –نادرنا   –أحياننا –غالبنا –الاستجابات  عميو مف ) دائمنا

 -6) مف (مفردة 60))الشغؼ الانسجامى( العبارات عمى ىذه الأبعاد كما يمي البعد الأكؿ: 
 (.04-64)( مف مفردة 66) )الشغؼ القيرل(البعد الثانى: (، 60
   :  تقدير الاستجابة عمى مفردات المقياس 

( درجات للئجابة 0( درجات للئجابة غالبنا، ك) 4( درجات للئجابة دائمنا، ك)5تعطى )
العظمى عمى المقياس أحياننا، كدرجتيف للئجابة نادرنا، كدرجة كاحدة للئجابة أبدنا، كالدرجة 

 ( درجة.04( درجة، كالدرجة الصغرل )603)
 الخصائص الصيلومتري  للمكياس:  

 تػػػػػػػػافكلمتحقػػػػػػػػؽ مػػػػػػػػف صػػػػػػػػدؽ المقيػػػػػػػػاس اسػػػػػػػػتخدمت الباحثصػػػػػػػػدؽ المقيػػػػػػػػاس: 
 الأساليب الآتية: 

 :لمكياس الصغف الأكاديمى (EFA)باشتخدام التشليل العاملى الاشتلصافىالصدق 

كفقنا لاستجابات العينة ، فقد  الشغؼ الأكاديمىلاستكشاؼ البنية العاممية لمقياس 
 SPSS(v. 21)بكاسطة  (EFA)أسمكب التحميؿ العاممي الاستكشافي تافاستخدمت الباحث



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 090 - 

 معيار ( ، كاستخدـ(0.50مع استخداـ التدكير المتعامد )الفاريماكس( ، كقيـ تشبع قطعية 
 الكامف أكبر مف قيمة الجذر كانت إذا جكىرينا العامؿ يعد بحيث العكامؿ؛ عدد لتحديد "جتماف"

( كما تـ التأكد مف  3.908( تساكل )KMOكجد أف قيمة )ك أك تساكيو،  الصحيح الكاحد
ككاف  دالان إحصائينا عند مستكل  Bartlett's Test of Sphericityقيمة اختبار النطاؽ 

ذلؾ قيـ معاملبت الشيكع، كذلؾ لمتأكد مف أف كؿ (، كما ركجعت ك3.336دلالة أقؿ مف)
 (،3.5كتـ حذؼ البنكد التى تقؿ معامؿ الشيكع ليا )عف  مفردة تشبعت عمى عامؿ فقط

، عامميف كبالإبقاء عمى العكامؿ التي يزيد جذرىا الكامف عف الكاحد الصحيح، تـ استخراج
عينة؛ حيث كانت نسبة %( مف حجـ التبايف الكمى في درجات أفراد ال59.688تضمنت)

( ، كيعرض 28.833%%،30.855التبايف لكؿ عامؿ مف ىذه العكامؿ عمى الترتيب )
كتشبعات العكامؿ عمى مفردات  EFA( نتائج التحميؿ العاممى الاستكشافى 64الجدكؿ )
 .الشغؼ الأكاديمى مقياس

 (: 99رذول)

 (999)ن=انشغف الأكادَمً عهً ممُاط  انبحجوفماً لاعتزاباث عُىت (EFA) وتائذ 

 )انشغف انمهشي( انعامم انخاوً )انشغف الاوغزامً( انعامم الأول

 انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة

9 0.807 99 0.814 
_9  0.771 _99  0.813 
_9  0.751 _99  0.746 

9 0.730 99 0.745 
9 0.721 99 0.743 
0 0.705 99 0.687 
9 0.702 99 0.684 
9 0.664 99 0.623 
9 0.614   

99 0.603   

 5.190 5.554 انززس انكامه

وغبت انتباَه 

 انعامهً
30.855% 28.833% 

 %59.688 %30.855 وغبت انتباَه انكهً

بمغػت قيمػا العػامميف ( أف تشبعات جميع المفردات عمػى 64كيتضح مف نتائج الجدكؿ)
، كأف قيمػػػة التبػػػايف الكمػػػي كتجاكزتيػػػا (0.50المحػػػؾ ) ككصػػػمت لقيمػػػةمرضػػػية مػػػف التشػػػبع، 
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( ، كمػػػا يتضػػػح أف العامػػػؿ الأكؿ %59.688قػػػد كصػػػمت إلػػػى ) العػػػامميفالمفسػػػر بكاسػػػطة 
 )عمػى ىػذا العامػؿ لممفػردات، ، كتقػيس التشػبعات الأكبػر مفػردات(  63لممقياس تشبع عميػو )
، كىػػػذه التشػػػبعات جكىريػػػة، مفػػػردات( 8 ). كتشػػػبع عمػػػى العامػػػؿ الثػػػانى(الشػػػغؼ الانسػػػجامى

عمػى  تػاف،  كمػا اعتمػدت الباحثمفػردات( 6كحػذفت ). الشػغؼ القيػرل( )المفػرداتكتقيس ىذه 
لمجذكر الكامنة كالتى تبيف أف العكامػؿ التػى تظيػر فػكؽ  Scree Plotدراسة المخطط البيانى 

الكامنػػػة ( الشػػػكؿ البيػػػانى لمجػػػذكر 63كيعػػػرض شػػػكؿ )، الجػػػزء شػػػديد الانحػػػدار ىمػػػا عػػػاملبف
 لمعامميف.

 

 ( انمخطط انبُاوً نهززوس انكامىت نممُاط انشغف الأكادَم99ًشكم )

 ثانياً: الصدق التمييسى :

في جدكؿ  ح. كىذا ما يتضالشغؼ الأكاديمىتـ التحقؽ مف الصدؽ التمييزل لمقياس 
(65.) 
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 (:99رذول )

انفشعُت الأخشي)انمتىافغت( نبىُت الاستباطاث انبُىُت بُه بىىد كم ممُاط فشعً بانمماَُظ 

 (999ممُاط انشغف الأكادَمً كمإشش نهصذق انتمُُضي)ن=

)انشغف الاوغزامً( انعامم الأول انمفشدة )انشغف انمهشي( انعامم انخاوً   

9 .725** .401** 

9 .783** .417** 

9 .791** .463** 

9 .728** .417** 

9 .762** .534** 

9 .798** .481** 

9 .691** .455** 

9 .762** .478** 

0 .768** .485** 

99 .785** .670** 

99 .455** .816** 

99 .544** .798** 

99 .469** .824** 

99 .486** .737** 

99 .513** .705** 

99 .485** .776** 

99 .548** .763** 

99 .476** .782** 

الأكؿ أكبر مف تشبعاتيا عمى العكامؿ كيلبحظ أف تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ 
الأخرل المنافسة لو، كما أف تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ الثاني أكبر لك قكرنت 
بتشبعاتيا عمى العكامؿ الأخرل، كىكذا فى باقى العكامؿ بما يؤكد تحقؽ الصدؽ التمييزم 

  لممقياس.
 : (CFA)ثالجاً: الصدق باشتخدام التشليل العاملى التوكيدى

لاختبار جكدة تمثيؿ المفردات الناتجة  التحميؿ العاممي التككيدم تافكما نفذت الباحث
لمشغؼ  يفالكامن لمعامميفمف التحميؿ العاممي الاستكشافي لممقياس كمتغيرات مشاىدة 

الشغؼ العامؿ لمقياس ثنائى ( أدلة المطابقة لمنمكذج 66كيعرض الجدكؿ). الأكاديمى
 .البحث ا لاستجابات عينة كفقن  الأكاديمى
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(: 99رذول)  

(999)ن= انشغف الأكادَمًنممُاط  انبىائًأدنت انمطابمت نهىمىرد   

 انمإشش
/ df 

CFI TLI IFI NFI GFI 
PCF

I 

PRA

TIO 

PN

FI 

RMS

EA 

 9.90 لُمته
9.09

9 
9.099 

9.0

99 

9.09

9 

9.09

9 

9.99

9 

9.99

9 

9.9

99 

9.99

9 
انمُم

ة 

انمشر

 عُت

ألم 

مه 

9 

 

9.

09 

فأك

 حش

9.0

9 

فأك

 حش

9.0

9 

 فأكخش

9.

09 

فأك

 حش

9.09 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.9

9 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فألم

( أف النمكذج قد حقؽ جكدة المطابقة، كفقان لأدلة الملبءمة حيث 66يتضح مف جدكؿ)        
 ثنائىالنمكذج يتطابؽ بمغت قيـ مؤشرات الملبءمة القيـ القطعية المتفؽ عميو كبناءن عميو 

(النمكذج البنائي 66لبيانات العينة. كيظير الشكؿ) الشغؼ الأكاديمىالعامؿ لمقياس 
 لممقياس.

 
 ( : ومىرد انتحهُم انعامهً انتىكُذي نممُاط انشغف الأكادَم99ًشكم)
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 ثبات المكياس:  

فػػػػػػػي تقػػػػػػػدير الثبػػػػػػػات عمػػػػػػػى حسػػػػػػػاب الثبػػػػػػػات لكػػػػػػػؿ بعػػػػػػػد  تػػػػػػػافاعتمػػػػػػػدت الباحث
معامػػػػػػػػؿ ك اسػػػػػػػػتخداـ طريقػػػػػػػػة الثبػػػػػػػػات بألفػػػػػػػػا كركنبػػػػػػػػاخ، بمػػػػػػػػف أبعػػػػػػػػاده عمػػػػػػػػى حػػػػػػػػدة، 

كيبػػػػػػػػػػػػػػػػيف  .Gutmann'sλ6، كثبػػػػػػػػػػػػػػػػات McDonald'sωد أكميجػػػػػػػػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػػػػػػػػػػماكدكنم
 الشغؼ الأكاديمى.ثبات لمقياس ال( قيـ 67الجدكؿ)

 (: 99رذول )

نكم مكىن مه مكىواث  أنفاوحباث  Gutmann's ، وحباث  McDonald'sωلُم معاملاث حباث 

 (999) ن= انشغف الأكادَمً ممُاط

 Gutmann's، كمعامؿ McDonald's ω( أف قيـ معامؿ 67يتضح مف جدكؿ )
قد تجاكزت جميعيا القيمة المحكية جميعنا تفسر نسبة تبايف عالية لكؿ مككف مف المقياس ك 

كما أف جميع قيـ معاملبت ثبات ألفا لممقاييس الفرعية قد بمغت القيمة القطعية ؛ ( 0.7)
( بؿ كتجاكزت جميعيا ىذه القيمة ؛ مما  يؤىمو للبستخداـ في  (0.7لمعامؿ الثبات المقبكؿ 

 .ت اللبحقةالتحميلب
: كىما بعديفمكزعيف عمى  مفردة( 68)كتككف المقياس في صكرتو النيائية؛ مف

 8) الشغؼ القيرلالبعد الثانى: (، 63 -6)مف كأرقاميا (مفردات 63)الشغؼ الانسجامى
 .(68 – 66) مف كأرقاميا( مفردات

 مكياس الازدهار الهفصى : -5

إلػى بعػدنا كاحػدنا لقيػاس الازدىػار النفسػى  Diener et al. (2010)تكصػمت دراسػة 
( بترجمة مقياسو كتحديد البنية العاممية لو كتكصؿ إلػى أنػو 0306) فى حيف قاـ محمد مسعد

يتككف مف بعديف كليس بعدنا كاحدنا ىما )الحياة الجيػدة، كانػدماج الشخصػية(، كتكصػمت دراسػة 
Keyes (2014)  البعد الشخصى، كالبعػد الاجتمػاعى(،  إلى ثلبثة أبعاد ىى )البعد الكجدانى، ك

بنيػة ثلبثيػة الأبعػاد للبزدىػار النفسػى  Mesurado et al. (2018, 3)قتػرح كػؿ مػف اكمػا 
تتكػػكف مػػف )الينػػاء الاجتمػػاعى، كالينػػاء الشخصػػى، كالينػػاء الكجػػدانى(، كمػػا تكصػػمت دراسػػة 

Hojabrian, Rezaei, Bigdeli, Najafi, & Mohammadifar (2018)  إلػى ثلبثػة

 انمكىواث
 معامم انخباث 

McDonald's ω 
Cronbach's α 

Gutmann's 

λ6 

 0.910 0.908 0.910 انشغف الاوغزامً

 0.905 0.906 0.906 انشغف انمهشي
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أبعاد للبزدىار النفسى كىػى )الشػعكر بالرضػا كالسػعادة، كالكفػاءة الفرديػة كالإنجػاز، كالعلبقػات 
( تكصػػمت إلػػى أربعػػة ابعػػاد ىػػى )البعػػد 0303) كدراسػػة زينػػب شػػعباف الإيجابيػػة الاجتماعيػػة(

 الكجدانى، كالبعد الشخصى، كالبعد الاجتماعى، كالبعد الركحى(.
 وصف المكياس:  

، خماسى الميكرت، كتتراكح  مفردة( 43المقياس في صكرتو المبدئية مف) تككف
( أبعاد، كتتكزع 0أبدنا( ، كيقيس ) –نادرنا   –أحياننا –غالبنا –الاستجابات  عميو مف ) دائمنا

 -6) فم (مفردة 60) (الازدىار الكجدانى)العبارات عمى ىذه الأبعاد كما يمي البعد الأكؿ: 
البعد الثالث : (، 08-60)( مف مفردة 66) (الازدىار الاجتماعى)البعد الثانى: (، 60
 (.43-09 ) ( مفمفردة 60)( الازدىار المعرفى)
 :  تكدير الاشتذاب  على مفردات المكياس 

( درجات للئجابة 5كتعطى ) مفردة( 43تككف المقياس في صكرتو المبدئية مف )
( درجات للئجابة أحياننا، كدرجتيف للئجابة نادرنا، 0غالبنا، ك) ( درجات للئجابة 4دائمنا، ك)

( درجة، كالدرجة الصغرل 033كدرجة كاحدة للئجابة أبدنا، كالدرجة العظمى عمى المقياس )
 ( درجة.43)

 الخصائص الصيلومتري  للمكياس:  

 صدق المكياس: 

 :الازدهار الهفصىلمكياس  (EFA)باشتخدام التشليل العاملى الاشتلصافىالصدق 

 SPSS(v. 21)بكاسطة  (EFA)أسمكب التحميؿ العاممي الاستكشافي تـ استخداـ
 معيار ( ، كاستخدـ(0.50مع استخداـ التدكير المتعامد )الفاريماكس( ، كقيـ تشبع قطعية 

 الكامف أكبر مف قيمة الجذر كانت إذا جكىرينا العامؿ يعد بحيث العكامؿ؛ عدد لتحديد "جتماف"
( كما تـ التأكد مف  3.909( تساكل )KMOكجد أف قيمة )ك أك تساكيو،  الصحيح الكاحد

ككاف  دالان إحصائينا عند مستكل  Bartlett's Test of Sphericityقيمة اختبار النطاؽ 
(، كما ركجعت كذلؾ قيـ معاملبت الشيكع، كذلؾ لمتأكد مف أف كؿ 3.336دلالة أقؿ مف)

 (،3.5كتـ حذؼ البنكد التى تقؿ معامؿ الشيكع ليا )عف  طمفردة تشبعت عمى عامؿ فق
( عكامؿ، 0كبالإبقاء عمى العكامؿ التي يزيد جذرىا الكامف عف الكاحد الصحيح، تـ استخراج) 

%( مف حجـ التبايف الكمى في درجات أفراد العينة؛ حيث كانت نسبة 53.356تضمنت)
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، 17.315%%،20.799التبايف لكؿ عامؿ مف ىذه العكامؿ عمى الترتيب )
كتشبعات  EFA( نتائج التحميؿ العاممى الاستكشافى 68%(،كيعرض الجدكؿ )15.242

 .الازدىار النفسى العكامؿ عمى مفردات مقياس
 (: 99رذول)

 (999)ن= الاصدهاس انىفغًعهً ممُاط  انبحج وفماً لاعتزاباث عُىت (EFA) وتائذ 

 )الاصدهاس الارتماعً( انعامم الأول
)الاصدهاس  انخاوً انعامم

 انىرذاوً(
 )الاصدهاس انمعشفً( انعامم انخانج

 انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة انتشبع انعباسة

99 0.726 9 0.758 90 0.794 

99 0.697 9 0.749 99 0.761 

99 0.646 9 0.706 99 0.707 

99 0.633 9 0.687 99 0.677 

99 0.620 9 0.646 99 0.574 

99 0.607 0 0.563 99 0.401 

99 0.576 9 0.494 90 0.469 

99 0.434 99 0.428   

  9 0.411   

 3.658 4.156 4.992 انززس انكامه

وغبت انتباَه 

 انعامهً
20.799% 17.315% 15.242% 

وغبت انتباَه 

 انكهً
20.799% 38.114% 53.356% 

 (الثلبثػػةالعكامػػؿ )( أف تشػػبعات جميػػع المفػػردات عمػػى 68كيتضػػح مػػف نتػػائج الجػػدكؿ)
، كأف قيمػػة التبػػايف الكمػػي (0.50ؾ )حػػالم ككصػػمت لقيمػػةبمغػػت قيمػػا مرضػػية مػػف التشػػبع، 

( ، كمػػا يتضػػح أف العامػػؿ الأكؿ %53.356عكامػػؿ قػػد كصػػمت إلػػى ) الثلبثػػةالمفسػػر بكاسػػطة 
 )عمػػى ىػػذا العامػػؿ لممفػػردات، ، كتقػػيس التشػػبعات الأكبػػر مفػػردات(  8لممقيػػاس تشػػبع عميػػو )
، كىػػػذه التشػػبعات جكىريػػػة، مفػػردات( 9 ). كتشػػبع عمػػػى العامػػؿ الثػػػانىالازدىػػار الاجتمػػػاعى(

، كتقػيس مفػردات( 7. كتشػبع عمػى العامػؿ الثالػث )الازدىػار الكجػدانى( )المفرداتكتقيس ىذه 
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كمػا اعتمػدت الباحثػة عمػى دراسػة  مفػردة( 66)الازدىػار المعرفػى(، كتػـ حػذؼ ) المفػرداتىذه 
لمجذكر الكامنة كالتى تبيف أف العكامػؿ التػى تظيػر فػكؽ الجػزء  Scree Plot المخطط البيانى

( الشػكؿ البيػانى لمجػذكر الكامنػة لمعكامػؿ 60كيعرض شػكؿ )، شديد الانحدار ىما ثلبثة عكامؿ
 الثلبثة.

 ( انمخطط انبُاوً نهززوس انكامىت نممُاط الاصدهاس انىفغ99ًشكم )

 ثانياً: الصدق التمييسى :

في جدكؿ  حتـ التحقؽ مف الصدؽ التمييزل لمقياس الازدىار النفسى. كىذا ما يتض        
(69.) 
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 (:90رذول )

الاستباطاث انبُىُت بُه بىىد كم ممُاط فشعً بانمماَُظ انفشعُت الأخشي)انمتىافغت( نبىُت ممُاط الاصدهاس 

 (999انىفغً كمإشش نهصذق انتمُُضي)ن=

 الاصدهاس انمعشفً الاصدهاس الارتماعً انىرذاوًالاصدهاس  انمفشدة

9 .705** .525** .459** 

9 .700** .367** .324** 

9 .784** .510** .481** 

9 .794** .474** .425** 

9 .663** .365** .365** 

9 .697** .416** .428** 

9 .681** .579** .503** 

0 .757** .629** .473** 

99 .674** .616** .422** 

99 .573** .692** .478** 

99 .519** .753** .392** 

99 .568** .750** .482** 

99 .447** .710** .354** 

99 .518** .696** .435** 

99 .305** .650** .364** 

99 .429** .676** .430** 

99 .510** .625** .582** 

90 .456** .514** .646** 

99 .474** .443** .710** 

99 .416** .565** .649** 

99 .400** .379** .737** 

99 .348** .421** .721** 

90 .438** .382** .772** 

99 .445** .375** .715** 

كيلبحظ أف تشبعات المفردات الخاصة بالعامؿ الأكؿ أكبػر مػف تشػبعاتيا عمػى العكامػؿ 
الأخػػػرل المنافسػػػة لػػػو، كمػػػا أف تشػػػبعات المفػػػردات الخاصػػػة بالعامػػػؿ الثػػػاني أكبػػػر لػػػك قكرنػػػت 
بتشػػبعاتيا عمػػى العكامػػؿ الأخػػرل، كىكػػذا فػػى بػػاقى العكامػػؿ بمػػا يؤكػػد تحقػػؽ الصػػدؽ التمييػػزم 

 لممقياس. 
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 : (CFA)الصدق باشتخدام التشليل العاملى التوكيدىثالجاً: 

لاختبار جكدة تمثيؿ المفردات الناتجة  التحميؿ العاممي التككيدم استخدمت الباحثتاف
للبزدىار عكامؿ الكامنة  لمثلبثةمف التحميؿ العاممي الاستكشافي لممقياس كمتغيرات مشاىدة 

 الازدىار النفسىالعامؿ لمقياس ثلبثى ( أدلة المطابقة لمنمكذج 03كيعرض الجدكؿ). النفسى
 .البحث ا لاستجابات عينة كفقن 

 (: 03جدكؿ)
 (909)ن= الاصدهاس انىفغًنممُاط  انهشمًنهىمىرد أدلة المطابقة 

 انمإشش
df 

CFI TLI IFI PCFI PRATIO PNFI RMSEA 

 9.999 9.999 9.999 9.990 9.099 9.099 9.099 9.99 لُمته

انمُمت 

 انمشرعُت

 9ألم مه 

 

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.09 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فأكخش

9.99 

 فألم

( أف النمكذج قد حقؽ جكدة المطابقة، كفقان لأدلة الملبءمة حيث 03يتضح مف جدكؿ)        
 ثلبثىالنمكذج يتطابؽ بمغت قيـ مؤشرات الملبءمة القيـ القطعية المتفؽ عميو كبناءن عميو 

 (النمكذج البنائي لممقياس.60لبيانات العينة. كيظير الشكؿ) الازدىار النفسىالعامؿ لمقياس 

 انعامهً انتىكُذي انهشمً نممُاط الاصدهاس انىفغً( : ومىرد انتحهُم 99شكم)
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 الازدىار النفسى.لمقياس ثبات القيـ معاملبت ( 06يبيف الجدكؿ)  ثبات المكياس:
 (: 99رذول )

 نكم مكىن مه مكىواث ممُاطأنفا وحباث  Gutmann's ، وحباث  McDonald'sωلُم معاملاث حباث 

 (999) ن= الاصدهاس انىفغً

 Gutmann's، كمعامؿ McDonald's ω( أف قيـ معامؿ 06يتضح مف جدكؿ )
قد تجاكزت جميعيا القيمة المحكية جميعنا تفسر نسبة تبايف عالية لكؿ مككف مف المقياس ك 

كما أف جميع قيـ معاملبت ثبات ألفا لممقاييس الفرعية قد بمغت القيمة القطعية ؛ ( 0.7)
  .( بؿ كتجاكزت جميعيا ىذه القيمة (0.7لمعامؿ الثبات المقبكؿ 

كىى:  أبعاد ثلبثةمكزعيف عمى  مفردة( 04)النيائية؛ مفكتككف المقياس في صكرتو 
البعد الثانى: (، 63، 8، 7، 6، 5، 4، 0، 0، 6كأرقاميا) (مفردات 9)الازدىار الكجدانى
البعد (، 67، 66، 65، 64، 60، 60، 66، 9كأرقاميا )( مفردات 8) الازدىار الاجتماعى

 (.04 -68)مف  كأرقاميا( مفردات 7)الازدىار المعرفىالثالث : 
 : البشح بياناتالمصتخدم  فى معالج  رابعًا : الأشاليب الإسصائي  

ا مف أساليب التحميؿ الإحصائي استعانة بحزمة عددن  تافالباحث تاستخدم        
SPSS(21),AMOS(21)  كىي: معامؿ الارتباط ، التحميؿ العاممي الاستكشافي كالتككيدم

 .Structural Equating Modeling(SEM) كنمذجة المعادلة البنائية
 وتفصيرها : البشحنتائر 

النيكض الدراسى كأنماط إلى استكشاؼ بنية العلبقات السببية بيف  البحث يدؼ ي
، كلتحقيؽ كالازدىار النفسى كالشغؼ الأكاديمى مشخصية ل المثمى ىداؼكالأالتكاصؿ الأسرل 

، ثـ البحث عدة خطكات كىى: الإحصاءات الكصفية لمتغيرات  تافاتبعت الباحث البحثأىداؼ 
لمتحقؽ مف مطابقة نمذجة المعادلة البنائية التحقؽ مف مصفكفة الارتباط ، ثـ تنفيذ إجراءات 

 النمكذج المفترض لبيانات العينة ، ثـ اختبار النمكذج، ثـ مناقشة النتائج كتفسيرىا.
  

 انمكىواث
 انخباث معامم

McDonald's ω 
Cronbach's α 

Gutmann's 

λ6 

 0.884 0.881 0.833 الاصدهاس انىرذاوً

 0.837 0.847 0.847 الاصدهاس الارتماعً

 0.823 0.830 0.836 الاصدهاس انمعشفً
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 :  البشحالإسصاءات الوصفي  لمتغيرات 

 البحػػػث الإحصػػػاءات الكصػػػفية لمتغيػػػرات  تػػػـ حسػػػابقبػػػؿ الشػػػركع فػػػي تحميػػػؿ البيانػػػات 
المتكسطات، كالانحرافات المعياريػة، كمعػاممي الالتػكاء كالػتفمطح لكػؿ متغير،ىػذا بالإضػافة إلػى 

( الإحصػػػاء 00. كيظيػػػر الجػػػدكؿ)البحػػػث إعػػداد مصػػػفكفة بالارتباطػػػات البينيػػػة بػػػيف متغيػػرات 
 .البحثالكصفى لمتغيرات 

 (: 99رذول )

 (999)ن = انبحجالإحصاء انىصفٍ نمتغُشاث 

 انبُان الإحصائٍ

 انبحج متغُشاث 
 انىعُط انمتىعط

الاوحشاف 

 انمعُاسٌ

معامم 

 الانتىاء
 معامم انتفشطح

 0.35- 0.62- 2.97 11.00 10.40 انمشاسكت الأكادَمُت

 0.12- 0.60- 5.76 28.00 27.00 انعلالت مع انمعهم

انزاتًانحكم   42.54 43.00 5.31 -0.81 0.51 

 0.23- 0.49- 5.12 22.00 21.40 تزىب انمهك

 0.42 0.99- 4.55 36.00 34.89 انمخابشة

 1.02 0.99- 4.27 25.00 24.45 انتخطُط

 0.18 0.46- 19.71 161.00 160.68 انىهىض انذساعً ككم

 0.34 0.90- 12.52 56.00 53.66 ومط انحىاس

 0.99- 0.02 10.98 30.00 30.60 ومط الامتخال

 0.30- 0.03 16.20 84.00 84.26 أوماط انتىاصم ككم

 0.09 0.83- 5.06 40.00 39.15 الاصدهاس انىرذاوً

 0.08- 0.51- 5.28 32.00 32.14 الاصدهاس الارتماعً

 0.05- 0.74- 4.24 30.00 29.49 الاصدهاس انمعشفً

 0.18- 0.52- 12.41 102.00 100.78 الاصدهاس انىفغً ككم

هذاف انتحذيأ  21.57 22.00 3.03 -0.87 0.37 

هذاف تحغُه انزاثأ  26.52 28.00 3.34 -1.02 0.47 

 0.58 0.98- 2.88 23.00 21.84 الأهذاف انمحذدة

 0.21 0.91- 3.12 22.00 21.67 الأهذاف انتىافغُت

أهذاف انشخصُت انمخهً 

 ككم
91.60 93.00 10.28 -0.87 0.30 

 0.52 0.87- 6.27 43.00 41.83 انشغف الاوغزامً

 0.12- 0.68- 7.16 31.00 29.97 انشغف انمهشي

 0.17 0.72- 12.05 74.00 71.80 انشغف الأكادَمً ككم
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( اعتداليػػة تكزيػع درجػات المتغيػػرات؛ حيػث إف معامػؿ الالتػػكاء 00يتضػح مػف جػدكؿ )
كمػػا تػػـ ( ، كمػػا يتضػػح مػػف اقتػػراب درجػػة المتكسػػط كالكسػػيط، 6)±كالتفػػرطح محصػػكر بػػيف 

، كيكضػػح البحػػث لػػدل عينػػة   البحػػث بػػيف متغيػػرات  التحقػػؽ مػػف مصػػفكفة الارتباطػػات البينيػػة
 .حث الب( مصفكفة الارتباطات البينية لمتغيرات 00جدكؿ)

 (:99رذول )

 (999ن =) انبحجمعاملاث الاستباط بُه متغُشاث  

انبحجمتغُشاث    

 

انىهىض 

 انذساعً

أوماط انتىاصم 

 الأعشي

الأهذاف 

انمخهً 

 نهشخصُت

الاصدهاس 

 انىفغً

انشغف 

 الأكادَمً

 **0.56 **0.65 **0.59 **0.47 1 انىهىض انذساعً

أوماط انتىاصم 

 الأعشي
 1 0.23** 0.44** 0.46** 

الأهذاف انمخهً 

 نهشخصُت
  1 0.62** 0.51** 

 **0.56 1    الاصدهاس انىفغً

 1     انشغف الأكادَمً

( إلى كجكد 65مف جدكؿ ) البحث تشير نتائج المصفكفة الارتباطية البينية لمتغيرات 
كأنماط النيكض الدراسى ( بيف كؿ مف 3.36علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائينا عند مستكل )

لدل عينة  التكاصؿ الأسرل كالأىداؼ المثمى لمشخصية كالشغؼ الأكاديمى كالازدىار النفسى
 .البحث 

 اختبار الفروض:  

 تنص الفركض المرتبطة بالتأثيرات المباشرة عمى: 
لدل عينة تأثيرا مباشران دالان مكجبان فى النيكض الدراسى  أنماط التكاصؿ الأسرلتؤثر  -6

 .البحث 
لدل عينة النيكض الدراسى  تأثيرنا مباشرنا دالان مكجبنا فىتؤثر أىداؼ الشخصية المثمى  -0

 . البحث 
  البحث لدل عينة فى النيكض الدراسى تأثيرنا مباشرنا دالان مكجبنا الازدىار النفسى ؤثر ي -0
 .حث البلدل عينة النيكض الدراسى في  مكجبان تأثيرنا مباشرنا دالان الشغؼ الأكاديمى ؤثر ي -4
مباشرنا دالان فى الازدىار النفسى  -5  .البحث لدل عينة يؤثر الشغؼ الأكاديمى تأثيرا ن
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دالان مكجبنا تأثيرا ن مباشران  أىداؼ الشخصية المثمى ك أنماط التكاصؿ الأسرل يؤثر كؿ مف -6
 .البحث لدل عينة فى الازدىار النفسى 

دالان مكجبنا تأثيرا ن مباشران  المثمىأىداؼ الشخصية ك  أنماط التكاصؿ الأسرل كؿ مف يؤثر -7
 .البحث لدل عينة فى الشغؼ الأكاديمى 

باستخداـ  نمذجة المعادلة البنائيةتـ استخداـ أسمكب  كلمتحقؽ مف ىذه الفركض
لفحص المسارات  Amos ((Amos Statistical Software Package 21برنامج 

المباشرة كغير المباشرة في النمكذج المفترض، كأسمكب إحصائى يكضح احتمالات العلبقات 
المفترض  البنائىنمكذج الفي ىذه الخطكة اختبار  تافالسببية بيف المتغيرات، كحاكلت الباحث

كذج ( المشتمؿ عمى التأثيرات المباشرة كغير المباشرة مف خلبؿ تقدير نم6المتكامؿ)شكؿ
المسار المفترض بكاسطة تقدير الأرجحية القصكل، كذلؾ بيدؼ التحقؽ مف صحة الفركض ؛ 

مة النمكذج كالتأثيرات المباشرة كغير المباشرة ءتمؾ الفركض التي تتعمؽ بمؤشرات ملب
 . البحث لمتغيرات 

كتـ حساب مؤشرات جكدة المطابقة كالملبءمة الإحصائية لمنمكذج بيف المتغيرات 
 ، ككانت أدلة المطابقة ليذا النمكذج غير جيدة، كبعمؿ تعديلبتالبحث انات الفعمية لعينة كالبي

modification  لمنمكذج السابؽ مف خلبؿ إسقاط المسارات غير الدالة كفي ىذه الحالات
أصبحت كؿ المسارات المتبقية دالة ك  (0.05) كميا كانت قيـ الاحتماؿ أكبر مف قيمة ألفا

كاف النمكذج الناتج بشكمو النيائي كما  غير الدالة كبناء عمى حذؼ ىذه المساراتإحصائينا 
( 04( مطابقنا لبيانات العينة مطابقة جيدة كفقنا لأدلة المطابقة، كيكضح جدكؿ )60بالشكؿ )

 مؤشرات كجكدة المطابقة لمنمكذج النيائي بعد التعديلبت.
 (: 99رذول )

  انبحج انىهائً  نهعلالاث بُه متغُشاث  وانىمىرد  انبىائً انبحج مإششاث رىدة انمطابمت بُه بُاواث 

 X2/df GFI AGFI NFI CFI IFI TLI RMSEA انىمىرد

انمذي 

انمخانً 

 نهمإشش

(9 - 9) 

 )غُش دانت(
(9 -9) (9- 9) 

(9 - 

9) 

(9 - 

9) 
(9 - 9) 

(9 - 

9) 

(9 – 

9.99) 

انىمىرد 

 )انىهائً(

)غُش 9.99

 دانت(
9.099 9.099 9.099 9.099 9.099 9.099 9.99 
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 انىمىرد انبىائً انىهائً نهبحج انمشتمم عهً انتمذَشاث انمعُاسَت وانمغاساث انذانت ئحصائُاً( 99شكم )

( كذلػػؾ مػػف خػػلبؿ المقارنػػة بػػيف مؤشػػرات المطابقػػة الإحصػػائية 04يتضػػح مػػف جػػدكؿ)
الحاليػة، حيػث تشػير جميػع مؤشػرات جػكدة المطابقػة لمنمػكذج  البحػث لمنماذج  كبيانات عينػة 

النيائى عمى أنيا تقع في المدل المثالي ليا، كذلؾ مف خلبؿ العديد مف المؤشرات الدالػة عمػى 
جػكدة ىػذه المطابقػة كالتػي يػتـ قبػكؿ النمػكذج المفتػرض لمبيانػات أك رفضػو فػي ضػكئيا كالتػي 

( 55.0النسػبة بػيف كػال تربيػع كدرجػات الحريػة ) تعرؼ بمؤشرات جكدة المطابقة، حيث كانػت
ككانت ىذه القيمة غير دالة إحصائينا مما يدؿ عمػى عػدـ كجػكد فػركؽ بػيف النمػكذج المفتػرض 

( ، كمؤشػػر GFIأكالبيانػػات الكاقعيػػة ، بالإضػػافة إلػػى مؤشػػر حسػػف المطابقػػة ) البحػػث كبيانػػات 
 ، كمؤشػر المطابقػة المعيػارم (AGFIحسػف المطابقػة المصػحح بػدرجات الحريػة أك المعػدؿ) 

(NFI)(كمؤشػػر المطابقػػة المقػػارف ،(CFI (مؤشػػر المطابقػػة التزايػػدل ،(IFI  مؤشػػر تػػككر ،
( كجميعيػػا اقتربػػت مػػف الحػػد الأقصػػى ليػػذه المؤشػػرات )كاحػػد صػػحيح( ، كتشػػير  (TLIلػػكيس

بالإضػافة إلػى القيمة المرتفعة في ىذه المؤشرات إلى تطابؽ أفضؿ لمنمكذج مع بيانات العينػة، 
كىػك مػف أىػـ مؤشػرات جػكدة المطابقػة  (RMSEA )مؤشر جذر متكسط مربع الخطأ التقريبػي
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ذا كانػػت 63.3فػػإذا سػػاكت قيمتػػو)  ػػا البيانػػات  كا  ( فأقػػؿ دؿ ذلػػؾ عمػػى أف النمػػكذج يطػػابؽ تمامن
( فإف النمكذج يطابؽ بدرجػة كبيػرة بيانػات العينػة  ،أمػا إذا زادت 3.38، 3.35محصكرة بيف) 

( كيػػدؿ  63.3( فيػػتـ رفػػض النمػػكذج ، كبمغػػت قيمتػػو فػػي البحػػث الحػػالى ) 3.38مػػت عػػف) قي
   .ذلؾ عمى أف النمكذج يطابؽ البيانات بدرجة كبيرة

ض الخاصة بالتأثيرات غير ك تحميؿ نتائج الدكر الكسطى لمتحقؽ مف مدل صحة الفر 
ر الشغؼ الأكاديمى بأنماط التكاصؿ الأسرل كالأىداؼ المثمى لمشخصية علكؿ مف المباشرة 

 كتنص الفركض الخاصة بالتأثيرات غير المباشرة عمى : .كالازدىار النفسى
غير مباشر فى  لمشخصية ىداؼ المثمىالأ ك الأسرل أنماط التكاصؿ مف يؤثر كؿ -6 تأثيرا ن

 .البحث لدل عينة النيكض الدراسى عبر الشغؼ الأكاديمى 
غير مباشر فى  أىداؼ الشخصية المثمى ك أنماط التكاصؿ الأسرل يؤثر كؿ مف -0 تأثيرا ن

 .البحث لدل عينة النيكض الدراسى عبر الازدىار النفسى 
لتعييف دلالة التأثيرات غير  Bootstrapping Testمنيجية  تافكاستخدمت الباحث

( بحدييا الأدنى  (CI 95%المباشرة )تحميؿ الدكر الكسطى(اعتمادنا عمى فترات الثقة 
كالأعمى، كتشير ىذه المنيجية الى عممية ذاتية التشغيؿ تستمر دكف تدخؿ خارجى، كىى 
تقنية مستخدمة عمى نطاؽ كاسع لتقييـ دلالة التأثيرات غير المباشرة مف خلبؿ إنشاء عينة 

داخؿ بحجـ جديد مف العينة الأصمية كتقدير الأثر غير المباشر، كىى منيجية تتفكؽ عمى الم
 Hays,2015,15; Montoya and)الأخرل لكؿ مف سكبؿ كجكدماف كآركبياف .

Hayes,2016,21) 
 indirectكغير المباشرة  direct effect( التأثيرات المباشرة 05كيكضح جدكؿ )

effect  النيائى، كاستخداـ منيجية "إعادة المعاينة " البنائىلمنمكذج  البحث لمتغيرات 
Bootstrapping  البحث لتقدير دلالة التأثيرات غير المباشرة لدل عينة . 
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 (: 99رذول )

 انبحج نذي عُىت  انبحج انىهائٍ نمتغُشاث  انبىائًانتأحُشاث انمباششة وغُش انمباششة ودلانتها فٍ انىمىرد 

وىع 

 انتأحُش

انمغتمم)انم

 ؤحش(
 B انتابع)انمتأحش( انمغاس

95% 

CI 

نهتأحُشا

ث غُش 

انمباشش

 ة

فتشاث انخمت 

نهتأحُشاث غُش 

 انمباششة
دلانت 

انىتا

 ئذ
 عهُا دوُا

 

 

 

 

 مباشش

الأهذاف 

انمخهً 

 نهشخصُت

انشغف  

 الأكادَمً
 دانت 9.99 9.99 9.999 9.999

انشغف 

 الأكادَمً
الاصدهاس  

 انىفغً
9.999 9.999 

-

9.99

0 

-

9.99

9 

 دانت

أوماط 

انتىاصم 

 الأعشي

الاصدهاس  

 انىفغً
 دانت 9.99 9.99 9.999 9.909

الاصدهاس 

 انىفغً
انىهىض  

 انذساعً
9.099 9.999 

-

9.99

0 

-

9.99

9 

 دانت

 

 

 

 

الأهذاف 

انمخهً 

 نهشخصُت

)عبش 

 انشغف(

الاصدهاس  

 انىفغً
9.999 9.999 

-

9.99

0 

9.99

9 

غُش 

 دانت

 

غُش 

مباشش)الأ

حش 

انىعطً 

نلاصدهاس 

 انىفغً(

الأهذاف 

انمخهً 

 نهشخصُت

انىهىض  

 انذساعً
9.099 9.999 

-

9.99

9 

-

9.99

9 

 دانت

انشغف 

 الأكادَمً
انىهىض  

 انذساعً
9.999 9.999 

-

9.99

9 

-

9.99

9 

 دانت

أوماط 

انتىاصم 

 الأعشي

 
انىهىض 

 انذساعً
9.999 9.999 

-

9.99

0 

-

9.99

9 

 دانت

كىى  البحث ( التأثيرات المباشرة كغير المباشرة لمتغيرات 05كيتضح مف جدكؿ )
 كالتالى:
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 أولا: تحليل التأثيرات المباشرة : 

 المثمى للؤىداؼتشير معاملبت المسار إلى كجكد تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا   .9
إحصائينا،  كداؿ( 3.560حيث كاف معامؿ المسار =)الشغؼ الأكاديمى فى  لمشخصية

 لدييـ. الأكاديمى الشغؼزاد  كاف لدل الطالب أىداؼ مثمى كىذا يشير إلى أنو كمما 
حيث كاف  الازدىار النفسىفى  لمشغؼ الأكاديمىكجكد تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا  .9

الشغؼ داؿ إحصائينا، كىذا يشير إلى أنو كمما زاد  ك( 9.999معامؿ المسار = )
 .الازدىار النفسىزاد  الأكاديمى لدل الطلبب

 الازدىار النفسىفى  التكاصؿ الأسرللأنماط كجكد تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا  .9
كاف ىناؾ داؿ إحصائينا، كىذا يشير إلى أنو ك ( 9.909حيث كاف معامؿ المسار = )

 .الازدىار النفسىالتعامؿ مع الأبناء زاد لدييـ  أثناءمف قبؿ الكالديف  تكاصؿ
ف حيث كا النيكض الدراسىفى للبزدىار النفسى كجكد تأثير مباشر مكجب داؿ إحصائينا  .9

الازدىار داؿ إحصائينا، كىذا يشير إلى أنو كمما زاد  ك( 9.099معامؿ المسار = )
 .النيكض الدراسىزاد لدييـ  النفسى لمطلبب

 ثانيًا: تحليل التأثيرات غير المباشرة : 
الازدىار النفسى فى  لأىداؼ الشخصية المثمىكجكد تأثير غير مباشر داؿ إحصائينا عدـ  .9

، الا أف فترات الثقة ( 3.343حيث كاف معامؿ المسار= ) عبر الشغؼ الأكاديمى 
عدـ دلالة عمى ( مما يدؿ 3.655لمتأثيرات غير المباشرة كانت غير دالة إحصائيان )

 التأثير غير المباشر.
النيكض فى لمشخصية  لؤىداؼ المثمىلكجكد تأثير غير مباشر مكجب داؿ إحصائينا  .9

دالة إحصائينا، كذلؾ مف خلبؿ  كانت( ك 3.965حيث كاف معامؿ المسار= ) الدراسى
كاف لدل الطالب أىداؼ ، كىذا يشير إلى أنو كمما الازدىار النفسىمتغير كسيط كىك 

، حيث يظير الدكر الكسطى  النيكض الدراسى، كمف ثـ زاد الازدىار النفسىزاد  مثمى
 .سىالأىداؼ المثمى لمشخصية كالنيكض الدرافى العلبقة بيف  للبزدىار النفسى

النيكض فى  لأنماط التكاصؿ الأسرلا كجكد تأثير غير مباشر مكجب داؿ إحصائين  .9
دالة إحصائينا، كذلؾ مف خلبؿ  كانت( ك 3.840حيث كاف معامؿ المسار= ) الدراسى

كاف ىناؾ تكاصؿ أسرل مع ، كىذا يشير إلى أنو كمما الازدىار النفسىمتغير كسيط كىك 
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، حيث يظير الدكر الكسطى  النيكض الدراسى، كمف ثـ زاد الازدىار النفسىزاد  الطالب
 .أنماط التكاصؿ الأسرل كالنيكض الدراسىفى العلبقة بيف  للبزدىار النفسى

  :وتفصيرها الهتائر مهاقص 

فقد أشارت النتائج   الازدىار النفسىكتأثيره فى  ؼ الأكاديمىغبالشفيما يتعمؽ  -أكلان 
كىذا الازدىار النفسى ، فى  لمشغؼ الأكاديمى إحصائينا ا دالان مكجبن ا ا مباشرن تأثيرن إلى أف ىناؾ 

يدؿ عمى أف الشغؼ يعزز الازدىار النفسى بينما عدـ كجكد الشغؼ يقمؿ مف الازدىار 
النفسى للؤفراد، حيث أف الأفراد المرتفعيف فى الشغؼ الأكاديمى لدييـ مستكيات أعمى فى 

ير الشغكفيف،  ككمما زاد الشغؼ الأكاديمى زاد مستكل السعادة النفسية مقارنةن بالأفراد غ
السعادة لدييـ ،كما أف الشغؼ يرتبط إيجابينا بالمشاعر الإيجابية لمطلبب كيساىـ بشكؿ 
إيجابى فى زيادة الازدىار النفسى لدل الطلبب،  حيث أف الطلبب الذيف يشعركف بالشغؼ 

السمبية التى تقؼ عائقنا لمكصكؿ الانسجامى لدييـ شعكر بالأماف كيكاجيكف المشاعر 
، إذ أنو يؤثر إيجابينا فى أداء الطلبب كمثابرتيـ، كتكجيو الطلبب نحك  .للبزدىار النفسى

اليدؼ، كدافعيتيـ لمتعمـ، كما أنو يؤثر فى رفاىية الطلبب، كزيادة تركيزىـ كمركنتيـ، 
الشغؼ الأكاديمى يرتبط بالنكاتج كالمخرجات  فى ذات السياؽ فإفك كمشاركتيـ الأكاديمية. 

الأكاديمية الإيجابية حيث أنو يدفع الطلبب نحك المثابرة، كبذؿ الجيد فى أنشطة كمياـ التعمـ 
كاندماجيـ  كتكريس أنفسيـ فييا، كمكاجية الصعكبات كالتحديات كالضغكط الأكاديمية 

 الرضا عف الدراسة.بفاىية بكفاءة، كما أنو يؤثر إيجابينا فى شعكر الطلبب بالر 
عنػدما يمػارس الطالػب نشػاط أكػاديمى بحريػة تامػة كدكف ضػغط أك  وكترل الباحثتػاف أنػ

إجبار فيسيطر الفرد عمى ىذا النشاط كيتحكـ فيو كيحدث تكامػؿ بػيف ىػذا النشػاط مػع مجػالات 
النظػر الأنشطة الأكاديميػة الأخػرل، كمػف ثػـ يسػتمتع الطالػب بيػذا النشػاط كينخػرط فيػو بغػض 

عف أل معكقات أك ضغكطات أكاديمية تكاجيو فيستطيع التغمب عمييا، مما يترتب عميػو نتػائج 
إيجابية بالاندماج فػى ىػذا النشػاط بشػكؿ جيػد كيتحقػؽ نػكع مػف السػعادة كالرضػا كالينػاء لديػو 
مما يؤدل إلى الأداء الأكاديمى الجيد لديو فى ىذا النشاط كمػف ثػـ تحقيػؽ نيػكض أعمػى لػدل 

الب، كفى المقابؿ عندما يجبػر الطالػب عمػى نشػاط أكػاديمى دكف رغبتػو لأسػباب داخميػة أك الط
خارجية، فإف ذلؾ يجعؿ الطالب يحجـ عف ىذا النشاط الأكاديمى كيحجـ عف الانخػراط فيػو، أك 
قد يؤديو دكف استمتاع كبمجرد تعرضو لأل معكقػات أك ضػغكطات أكاديميػة فيفقػد القػدرة عمػى 
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و، فيصػػاب بمشػػاعر سػػمبية مػػف الصػػراع ئػػا النشػػاط الأكػػاديمى كينصػػرؼ عػػف أداالتركيػز فػػى ىػػذ
حباط مما يؤثر سمبنا عمى الانػدماج فيػو كيػؤثر سػمبنا عمػى أدائػو الأكػاديمى كالشعكر بالذنب كالإ

تخػاذ القػرارات االشػغؼ يتميػز بالمشػاعر الإيجابيػة كالقػدرة عمػى ، ك كمف ثـ يقػؿ نيػكض الطالػب
السػيطرة كالنشػاط، فيػؤدل إلػى التفاعػؿ مػع التػأثيرات الإيجابيػة كالعمػؿ  المستقمة كالحفػاظ عمػى

عمى حماية الفرد مػف التػأثيرات السػمبية، كذلػؾ لأنػو يجعػؿ الفػرد ينخػرط فػى النشػاط الأكػاديمى 
يجابية مما يمكنػو مػف اسػتخلبص المػؤثرات الإيجابيػة دكف تفكيػر فػى النتػائج السػمبية  بحرية كا 

أف الطػلبب ذكل  ، كمػالسمبية عميو، مثؿ القمؽ كالإحباط كالتػكتر كالإجيػادثيرات التكقعات اأأك ت
الشػػػغؼ الانسػػػجامى قػػػادركف عمػػػى التركيػػػز بشػػػكؿ كبيػػػر فػػػى أداء الأنشػػػطة الأكاديميػػػة التػػػى 
يقكمػػكف بيػػا، بالإضػػافة إلػػى قػػدراتيـ العاليػػة فػػى التكيػػؼ مػػع الأكضػػاع المختمفػػة، كالػػتحكـ فػػى 

يزيػػد مػػف مسػػتكل انخػػراطيـ فػػى الأنشػػطة الأكاديميػػة كيػػؤثر الأنشػػطة التػػى يمارسػػكنيا، ممػػا 
فػى اسػتمرارية السػعادة النفسػية  الأكاديمىالشغؼ  يسيـ كمف ثـإيجابينا فى أدائيـ الأكاديمى، 

داء أحػػدكث الصػػراع النفسػػى اثنػػاء كعػػدـ كيمنػػع حػػدكث تجػػارب تػػؤثر سػػمبينا فػػى نفسػػية الفػػرد، 
كاديميػػة أثنػػاء ممارسػػة الميػػاـ اليكميػػة كالأ  الشػػعكر بالشػػقاء كالتعاسػػة كعػػدـالأنشػػطة اليكميػػة 

Filion& Vallerand, -(Verner، كاتفقت ىذه النتائج مع دراسات كاثناء مكاجية الأزمات
2016; Rahimi& Vallerand ,2021; Philippe, Vallerand & Lavigne 

,2009) 
فقد الشغؼ الأكاديمى فى  اكتأثيرىلمشخصية ىداؼ المثمى الأبفيما يتعمؽ  -ثانيان 

للؤىداؼ المثمى لمشخصية فى  إحصائينا ا دالان ا مكجبن ا مباشرن تأثيرن أشارت النتائج إلى أف ىناؾ 
ف الأىداؼ المثمى متمثمة فى أىداؼ التحدل كالتنافس أىذا كيرجع إلى  الشغؼ الأكاديمى.

كعزـ الطلبب الأكاديمى كتساعدىـ كالتحسيف كتحديد الأىداؼ تحديدان دقيقان تزيد مف شغؼ 
عمى بذؿ الطلبب لمزيد مف الجيد فى الدراسة رغـ مايصادفيـ مف متاعب كمثبطات كالحرص 
عمى تأجيؿ إشباع أىدافيـ الفكرية مف أجؿ تحقيؽ الأىداؼ المثمى كالحماس لأداء مايطمب 

ؽ أحلبميـ منيـ مع الشعكر بالبيجة ، كتساعد فى عزميـ عمى تكريس حياتيـ فى تحقي
حاطة أنفسيـ بالأعماؿ التى يحبكنيا ، كما أنيـ يصبحكف مستعدكف لتحمؿ المخاطر  كا 

كما اف أىداؼ الطالب المثمى تساعد الطالب فى البحث لتحقيؽ أىداؼ مثمى كطكيمة الأمد،
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عف الاىتمامات كالتغمب عمى الإحباط الأكاديمى ، كتجعميـ ينظركف إلى الدراسة عمى أنيا 
  راثكف أكاديمى دكف الشعكر بخيبة الأمؿ أك الممؿ كالقياـ بالأداء الأفضؿ .سباؽ كما

بالإضافة إلى أف الأىداؼ  التى يضعيا الطالب لنفسو تزيد كتغير مف الاىتمامات ككمية 
عمى بذؿ الجيد الشغؼ بالأشياء كالمياـ التى يقكـ بأدائيا ، كتجعمو يستمر قدمان كحثو عمى 

ؿ مف أجؿ رؤية أىدافو كىى تتحقؽ كقد اتفؽ ذلؾ مع ماأشار اليو كالتطمع الى المستقب
(Reed& Jeremiah, 2017,252)  

فقد أشارت  الازدىار النفسى فى  اكتأثيرىبأنماط التكاصؿ الأسرل فيما يتعمؽ  -ثالثان 
لأنماط التكاصؿ الأسرل فى الازدىار  إحصائينا ا دالان ا مكجبن ا مباشرن النتائج إلى أف ىناؾ تأثيرن 

يزداد الإزدىار النفسى عندما يككف الفرد قادرنا عمى تحقيؽ أىدافو الشخصية النفسى. حيث 
كالاجتماعية كتحقيؽ أىدافو المجتمعية، كيككف منسجمنا مع الآخريف، كتتحقؽ لو كافة 

بنكعية حياة جيدة،  الاحتياجات الإنسانية كيككف قادرنا عمى التصرؼ بشكؿ متزف كيتمتع
كامؿ لجميع  تحقيؽىك  النفسى عندئذ يمكف القكؿ بأف الفرد يتمتع بازدىار نفسى، فالازدىار

إذ أف الازدىار النفسى يتأثر بنكعية العلبقات داخؿ الاحتياجات النفسية كالركحية كالجسدية، 
ساكاة كالمشاعر الأسرة كالكضع الاجتماعى، فالعلبقات الأسرية التى تتسـ بالمركنة كالم

الإيجابية فى التعامؿ بيف أفراد الأسرة تجعؿ حياة ىؤلاء الأفراد تتسـ بمستكيات عالية مف 
الازدىار النفسى، لذا فتشير ىذه النتائج إلى أىمية العلبقات الإيجابية كمؤشر لمكصكؿ إلى 

ia & (Olivمستكل الازدىار النفسى، كفى ىذا السياؽ اتفقت ىذه النتائج  مع دراسة 
Kazarian ,2015; Pratschk, Simoes& Eisenberg ,2013)  كالتى أشارت الى

كجكد علبقات ارتباطية بيف الازدىار النفسى كأنماط المعاممة الكالدية كالتعاطؼ الأسرل 
شباع الحاجات النفسية، كاتفؽ ذلؾ مع دراسة   (، كدراسة خالد محمد0369))عفراء إبراىيـكا 

 (.0303) عبد الله
فقد أشارت النتائج  النيكض الدراسىفى  هكتأثير  بالازدىار النفسىفيما يتعمؽ  -رابعان 

عند ف ،النيكض الدراسىفى  للبزدىار النفسى إحصائينا ا دالان ا مكجبن ا مباشرن إلى أف ىناؾ تأثيرن 
النفسي ار زدىالا  كفالطلبب مرتفع ،تعرض الطلبب لمضغكط كالصعكبات كالأعباء الأكاديمية

يتغمبكف كيكاجيكف ىذه الصعكبات كمف ثـ يزيد النيكض الدراسى لدييـ، فى حيف أف سكؼ 
زدىار النفسى لا يستطيعكف التغمب عمى ىذه الصعكبات كمف ثـ يقؿ الطلبب منخفضى الا 



 م5525 مارس -5ج–( 52)عدد                                            ...     نمذجة العلاقات السببية

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                              - 009 - 

بالدكر الكسطى للبزدىار النفسى فقد أشارت النتائج الى فيما يتعمؽ ك ، نيكضيـ الدراسى
ىار النفسى ، حيث أشارت النتيجة الى كجكد تأثير غير مباشر كجكد تأثير كسطى داؿ للبزد

كأنماط التكاصؿ الأسرل فى النيكض الدراسى عبر لمشخصية ىداؼ المثمى لؤداؿ إحصائيان ل
  الازدىار النفسى كمتغير كسطى.

أف الأفراد الذيف يحققكف أعمى معدلات فى كضكح أىداؼ الحياة لدييـ فيعرفكف  حيث
ماذا يريدكف مف الحياة ككيؼ يحصمكف عمى ما يريدكف، كما يحققكف أعمى معدلات مف 

إلى تحقيقيـ لأعمى معدلات مف العلبقات  ةالصمكد كتجاكز المحف كالتعمـ منيا، بالإضاف
سرىـ كأصدقائيـ يتمتعكف بمستكيات أالعلبقات القكية مع الحميمة الناجحة كما تتمثؿ فى 

ك أف كضكح أىداؼ الحياة للؤفراد يتنبأ بمستكيات مرتفعة مف مرتفعة مف الازدىار النفسى 
فى الأنشطة  يشارؾالطالب متطمبات السياؽ التعميمى ك  درؾعندما يالازدىار النفسى.  ف

لأنيا تثير اىتمامو كميمة لتحقيؽ أىدافو الشخصية )الدافع كيستمتع بيا التعميمية 
ينظر إلى ىذه  حيث أنومكاجيتو لمنكسات كالضغكطات الأكاديمية، مف المستقبمى(، فيذا يزيد 

يرتبط دافع الطالب المستقبمى كأىدافو ك الانتكاسات عمى أنيا تمثؿ تحدل بالنسبة لو، 
لجيد كالمثابرة كالتحدل لكى يتحقؽ ىدفو الذل الشخصية بشكؿ إيجابى مع بذلو لمزيد مف ا

كاف صعب تحقيقو بشكؿ تدريجى، فدافع الطالب الداخمى كأىدافو الشخصية تجعمو يكاجو 
بالإضافة  الدراسى ومستكل نيكض كمف ثـ يزداد أعمىالضغكطات كالنكسات الأكاديمية بشكؿ 

بطاقة نفسية لممشاركة فى إلى خصائص الشغؼ الأكاديمى كخبرة ذاتية تجعؿ الطالب يشعر 
كتشير نتائج العديد مف الأنشطة ذات القيمة، مع شعكره بانفعالات الحماس كالمتعة كالإثارة،

السيطرة عمى المشاعر السمبية القمؽ ك الدراسات أف المشاعر الإيجابية مثؿ الإستمتاع بالتعمـ، 
)i& Alsharidah, Abdellat كاتفؽ ذلؾ مع دراساتيساىـ فى تعزيز النيكض الدراسى 

)Aydın& Michou, 2020; Zhang, Yang, Tong & Wu ,20202020; . 
دكر الأسرة كالمجتمع كالتعميـ كمحددات للبزدىار النفسى،  كما تشير النتيجة الى

 ، فالازدىار ىك حالة تطيب فييا كؿ أشكاؿ حياة الفرد، كبذلؾ فيك يمثؿ ىناءنا إنسانينا كاملبن
كأف الازدىار النفسى يتأثر بنكعية العلبقات داخؿ الأسرة كالكضع الاجتماعى، فالعلبقات 
الأسرية التى تتسـ بالمركنة كالمساكاه كالمشاعر الإيجابية فى التعامؿ بيف أفراد الأسرة تجعؿ 
حياة ىؤلاء الأفراد تتسـ بمستكيات عالية مف الازدىار النفسى، لذا فتشير ىذه النتائج إلى 
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 أىمية المشاعر الإيجابية كالعلبقات الإيجابية كمؤشر لمكصكؿ إلى مستكل الازدىار النفسى
 ;Martin, Ryan& Gunn, 2007; Patterson ,2002)دراسة  كاتفؽ ذلؾ مع

Osredkar ,2012; Taniguchi ,2017; VanderWeele ,2017)  
 تمتعان ع ىـ أكثر الذيف يتمتعكف بازدىار نفسى مرتف الطلبب فى ىذا السياؽ فإفك 

كلدييـ قيكد أقؿ عمى الأنشطة الاجتماعية  مع المعمميف كالأقراف، بعلبقات اجتماعية أفضؿ
، بالإضافة إلى أنيـ يكاجيكف ضغكطنا أقؿ فى أنشطتيـ كالعلبقات الإيجابية مع الآخريف

يـ تكقعات اليكمية كالأكاديمية، كيدرككف بشكؿ جيد إمكانياتيـ فى مختمؼ جكانب الحياة، كلدي
إيجابية لمستقبميـ بالإضافة الى أف  الطلبب ذك المستكل المرتفع مف الازدىار النفسى 
بالتركيز عمى نمك شخصيتيـ، كادراكيـ الجيد لخبرات الحياة الصعبة، كلدييـ معتقدات بناءة 
تعطى لمحياتيـ معنى، كأكثر فاعمية فى مكاجية الضغكط الاجتماعية، ، كيستطيعكف التعامؿ 

فى حيف أف الأفراد ذك المستكل المنخفض مف الازدىار النفسى  مع النكسات كخيبات الأمؿ
يشعركف بالاستياء كعدـ الرضا عف الذات، كيستجيبكف لمضغكط الاجتماعية، كيعتمدكف أكثر 
عمى الأحكاـ المصادة مف الآخريف لآتخاذ القرارات الميمة، كيكاجيكف صعكبة فى تحقيؽ 

 ,Huppert, 2009a; Huppert, 2009b; Michalec & Keyes)ة أىدافيـ فى الحيا
2013; Bauer, McAdams& Pals, 2008; Wood & Joseph, 2010)  

كما  تصاؿ بالآخريفالفرد المزدىر لديو شعكر بالطاقة كالحيكية كالقدرة عمى التعمـ كالا ك 
كف أعمى معدلات فى أف الأفراد الذيف يتمتعكف بمستكيات مرتفعة مف الازدىار النفسى يحقق

كضكح أىداؼ الحياة لدييـ فيعرفكف ماذا يريدكف مف الحياة ككيؼ يحصمكف عمى ما 
 إلى ةكما يحققكف أعمى معدلات مف الصمكد كتجاكز المحف كالتعمـ منيا، بالإضاف يريدكف،

ارتباط الازدىار النفسى لدل الطلبب بأىداؼ الحياة ، حيث تساعد أىداؼ الحياة فى منحيـ 
مكانية تنبك كضكح اليدؼ مف الحياة بالازدىار النفسى للؤفراد، أل أف ال معنى فى الحياة، كا 

 كضكح أىداؼ الحياة عند الأفراد بكضكح يتنبأ بمستكيات عالية مف الازدىار النفسى لدييـ.
ل نيكض الدراسى ك كتكجيات دراسية ذ مثمى أىداؼ الذيف لدييـأف الطلبب حيث 

 ىداؼ المثمىالأ كما أف ، عبر الازدىار النفسى كتحصيلبن مرتفعنايحققكف مثابرة ك مرتفع 
كذلؾ مف  كالاندماج الأكاديمىالنيكض الدراسى الدكافع الأكاديمية ك كؿ مف تتنبأ ب لمشخصية

كتفسر الجزء الأكبر مف التبايف فى الدكافع الأكاديمية كالنيكض  ،خلبؿ الازدىار النفسى
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فى الأداء الأكاديمى كالاجتماعى لمطلبب  ىداؼ المثمىالأ يدؿ ىذا عمى دكركما الدراسى، 
كالعلبقة الإيجابية مع المعمـ، كالتعاكف المشترؾ الإيجابى  كالذل يتضمف النيكض الدراسى،

إلى أىمية أىداؼ الشخصية المثمى فى تنمية الأدء يشير  كبالتدفؽ الأكاديمى،مما،مع الأقراف
ىداؼ المثمى يمكف أف تككف طريقة الأف يـ الدراسى.الأكاديمى لمطلبب مما يؤدل إلى نيكض

. أثناء التحديات كالأزمات كالضغكطات التى يمر بيا الطالب لتحقيؽ النيكض الدراسى اليكمى
ىداؼ المثمى حيث أف ىذه الأىداؼ تؤثر عمى الأب الأكاديمى حيث يرتبط صمكد الطلبب

اديمية ،  فعندما يدرؾ الطلبب أف استراتيجيات التكيؼ لدل الطلبب أثناء الضغكطات الأك
النجاح يمكف الكصكؿ إليو فسيككف لدييـ الكثير مف الأسباب التى تجعميـ يفكركف بتفاؤؿ 

لزيادة مثابرة الطلبب كالتى تمكف الطلبب مف  ىداؼ المثمىالأفى المكاقؼ الصعبة، لذا تؤدل 
تبنى نيكض الطلبب، كما  التغمب عمى المكاقؼ الصعبة بنجاح، كبالتالى فكضع أىداؼ مفيدة

 أف الطلبب عندما يشعركف بالتحكـ فى أىدافيـ ىذا بدكره يعزز مركنتيـ كنيكضيـ
  الأكاديمى.

لمطالب كدكافعو الداخميو متبادلة، فعندما  يزيد  ىداؼ المثمىالأفالعلبقة الإيجابية بيف 
فبدكف أل دكافع داخميو أل مف المتغيريف أك ينقص فيتغير المتغير الآخر فى نفس الاتجاه، 

لمطالب لا يحاكؿ أف يحدد أل أىداؼ لتحقيقيا، فالدافع الذاتى المرتفع ىك الكقكد اللبزـ 
لمطلبب لمتحرؾ نحك تحقيؽ أىدافيـ، كبالمثؿ فإف التفكير فى أىدافيـ الشخصية يمنح الطلبب 

المثمى أف تحفز  حيث يمكف لأىداؼ الشخصية كقكدنا كافينا لمحفاظ عمى دافعيتيـ المرتفعة.
عتزاز كالرضا عف نفسو عندما يحقؽ الطالب كتدفعة لعدد مف الأسباب منيا شعكره بالفخر كالا

الأىداؼ الصعبة التى تمثؿ تحدل بالنسبة لو، نجاحو فى المياـ التى تمثؿ تحدينا بالنسبة لو 
تحدل أعمى مف يزيد مف فعاليتو، يشارؾ الطالب كيستمتع بالمياـ التى تمثؿ لو مستكل مف ال

مستكل مياراتو، كمف ثـ يتحقؽ لدل الطالب فكائد التعزيز الذاتى عندما يسعى إلى تحقيؽ 
 التحسيف الذاتى عند تحقيؽ الأىداؼ التى تتحدل ذاتو.

فى السياؽ التعميمى  ىداؼ المثمىالأأىمية   Martin (2011, 95)كما يؤكد 
كبالنتائج التعميمية فتكضح لمطالب مايحتاجو لمسعى لتحقيؽ أداء أفضؿ مما سبؽ، كتساعده 
فى تكجيو كتركيز انتباىو كجيده نحك المياـ ذات الصمة باليدؼ كالميمة لتحقيؽ النتائج 

فأىداؼ  تنشيط الطالب لمسعى نحك اليدؼ المنشكد مف خلبؿ المنافسة الذاتية،ك التعميمية، 
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الشخصية المثمى تجعؿ النجاح فى متناكؿ كؿ الطلبب، فالطالب يمكنو أف يؤدل أفضؿ مف 
ذل قبؿ فيشعر بالنجاح، كىذا بدكره يقمؿ لديو الشعكر بالفشؿ كتزداد قدراتو عمى مكاجية 

اتفقت ىذه  كقد المخاطر الدراسية التى تكاجيو كيحفزه عمى الاستمرار فى المياـ الصعبة.
دراسة مثؿ أىداؼ الشخصية المثمى فى السياؽ التعميمى  التى بحثت الدراسات ج معالنتائ

); Martin & Liem ,20102006,Martin )  كالتى أشارت المرحمة الثانكية لدل طلبب
الاستمتاع بالميمة كالطمكح التعميمى  فى ىداؼ المثمىللؤالتأثير الإيجابى كالمباشر  الى

 )، ككذلؾ دراسات كالمشاركة الصفية كالمثابرة، كالتطمعات التعميمية كالاندماج الأكاديمى
Arabi, Ghanizadeh& Jahedizadeh ,2018; Collie, Martin, Papworth & 

 )6Ginns ,201 
العمميات لتقييـ ذاتو حيث يقكـ الطالب فى أىداؼ الشخصية المثمى بمجمكعة مف 

يحقؽ أداء أفضؿ عما كاف  أف لتحقيؽ الكفاءة كتجاكز أدائو السابؽ، كأف ييدؼ الطالب إلى
عميو فى الامتحانات فى الماضى، كيككف التقييـ ىنا كفقنا لمعايير داخؿ الشخص نفسو بناءنا 

المياـ ف يككف مثؿ أدائو السابؽ أك أفضؿ منو فى أعمى أدائو السابؽ، فييدؼ إلى 
الأىداؼ المحددة كأىداؼ التحدل كأىداؼ تحسيف الذات  بالإضافة إلى أف، المستقبمية

كالأىداؼ التنافسية الراجعة لمذات، تتنبأ بشكؿ كبير بالمثابرة كالمشاركة فى الفصؿ كالاستمتاع 
أىداؼ  ، كما أفبالدراسة كعمى بعض التكجيات الدراسية كالتى منيا الاستمتاع بالميمة

الشخصية المثمى تساعد الطالب عمى السعى لتحقيؽ نتائج تعميمية أفضؿ مما سبؽ، كتكجو 
تركيزه كانتباىو كجيده نحك المياـ ذات الصمة باليدؼ كالميمة لتحقيؽ النتائج المرجكة، 

ىداؼ الأكتنشط الطالب لمسعى نحك اليدؼ المنشكد مف خلبؿ المنافسة الذاتية، كتخمؽ 
ر بيف الأىداؼ الحالية كالمرجكة كمف ثـ ىذا التنافر يدفع الطالب لحميا. كبناءن تناف المثمى

عميو فأىداؼ الشخصية المثمى تجعؿ النجاح فى متناكؿ كؿ الطلبب، فالطالب يمكنو أف يؤدل 
أفضؿ مف ذل قبؿ فيشعر بالنجاح، كىذا بدكره يقمؿ لديو الشعكر بالفشؿ كتزداد قدراتو عمى 

الدراسية التى تكاجيو كيحفزه عمى الاستمرار فى المياـ الصعبة. حيث أف مكاجية المخاطر 
كقد  ىذه الأىداؼ تؤثر إيجابينا عمى كيفية مكاجية الطلبب لمضغكط كالنكسات الأكاديمية،

) ;Jahedizadeh, et al. ,2021 ;Martin ,2006اتفقت ىذه النتائج مع دراسات 
)Liem, et al.,2012; Najafzadeh, et al. ,2018;   
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 تضميهات تربوي :

يجب الاىتماـ بتنمية كتعزيز الأىداؼ المثمى لمشخصية ، كالتى يمكف أف تككف طريقة  .6
لتحقيؽ النيكض الدراسى اليكمى. حيث يرتبط صمكد الطلبب نفسيان كأكاديميان بالأىداؼ 

لبب أثناء المثمى حيث أف ىذه الأىداؼ تؤثر عمى استراتيجيات التكيؼ لدل الط
الضغكطات الأكاديمية فعندما يدرؾ الطلبب أف النجاح يمكف الكصكؿ إليو فسيككف لدييـ 
الكثير مف الأسباب التى تجعميـ يفكركف بتفاؤؿ فى المكاقؼ الصعبة، لذا تؤدل أىداؼ 
الشخصية المثمى لزيادة مثابرة الطلبب كالتى تمكف الطلبب مف التغمب عمى المكاقؼ 

كبالتالى فكضع أىداؼ مفيدة تبنى نيكض الطلبب، كما أف الطلبب  الصعبة بنجاح،
 عندما يشعركف بالتحكـ فى أىدافيـ ىذا بدكره يعزز مركنتيـ كنيكضيـ.

محاكلة الاىتماـ بزيادة مستكل الشغؼ الأكاديمى لمطلبب مف خلبؿ مساعدتيـ عمى  .0
حيث أنو يرتبط بالمشاعر  الاستمتاع بالتعمـ كاستقلبلية التعمـ كالتشجيع المادل كالمعنكل

الإيجابية لمطلبب كيساىـ بشكؿ إيجابى فى زيادة الازدىار النفسى لدل الطلبب،  حيث 
أف الطلبب الذيف يشعركف بالشغؼ يكاجيكف المشاعر السمبية كيؤثر إيجابينا فى أداء 
الطلبب كمثابرتيـ، كتكجيو الطلبب نحك اليدؼ، كدافعيتيـ لمتعمـ، كما أنو يؤثر فى 

 رفاىية الطلبب، كزيادة مشاركتيـ الأكاديمية.
يشبع حاجات الأبناء مف حيث الشعكر بالرضا كالذل يقكد لأنو الحكار الأسرل  تشجيع .0

نمط التكاصؿ المتبع مف قبؿ الكالديف  كما أف الأكاديمى، فى النياية إلى النجاح كالإنجاز
 كتكافقيـ.النفسى  ـكنمكى تيـمع أبنائيـ داخؿ الأسرة يؤدل دكرنا كبيرنا فى حيا

 -بحوخ مكترس  :

التدريب عمى ميارات النيكض الدراسى كأثره فى خفض قمؽ الاختبار الالكتركنى لدل  .6
 طلبب المرحمة الثانكية.

 الاغتراب الأكاديمى كسمات الشخصية الكبرل كمنبئات بالنيكض الدراسى. .0
 كالنيكض الدراسى .الازدىار المعرفى كمتغير كسيط بيف الاغتراب الأكاديمى  .0
النيكض الدراسى كعلبقتو باليقظة العقمية كسمات الشخصية الكبرل لدل طلبب  .4

 الجامعة.
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تحميؿ مسار العلبقات السببية بيف الانفعالات الأكاديمية كأساليب مكاجية الضغكط  .5
 كالنيكض الدراسى.

كالازدىار النفسى النمكذج البنائى لمعلبقات بيف اليقظة العقمية كالتعمـ المنظـ ذاتيان  .6
 كالنيكض الدراسى.

النيكض الدراسى كعلبقتو بقمؽ الاختبار الالكتركنى كتقبؿ التكنكلكجيا لدل طلبب  .7
 المرحمة الثانكية.
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 المرادع

 أولًا: المرادع العربي 

(. الإسيام النسبى لمرسائل التحذيرية لممعممين وأىداف الشخصية المثمى 9102محمود عامر ) ابتسام
، جامعة سوىاج ،المجمة التربويةفى التنبؤ بالاندماج الأكاديمى لدى طالبات جامعة القصميم. 

0732- 0447. 
(. الطفو الأكاديمى كمتغير وسيط بين ضغط الصدمة الثانوى الأسرى 9191) أحمد رمضان محمد عمى

 .20 -73، 8، مجمة جامعة تبوك لمعموم الإنسانية والاجتماعيةوالازدىار المعرفى لدى طلاب الجامعة، 
(. فاعمية التعمم المتمازج فى تنمية الطفو الأكاديمى 9190أحمد غانم أحمد وىشام حسين ياقوت )

جامعة الأزىر.  -الفيم الشفيى والقرائى لدى طلاب شعبة المغة الفرنسية بكمية التربيةوميارات 
 .424 -470، 077، دراسات عربية فى التربية وعمم النفس، رابطة التربويين العرب

(. النموذج البنائى لمعلاقة بين الشفقة بالذات والنيوض الأكاديمى لدى طلاب 9191أمانى عادل سعد )
 .989 -994(، 090) 70، جامعة بنيا ،مجمة كمية التربيةالثانوى.  الصف الأول

(. فاعمية برنامج تدريبى قائم عمى  استراتيجيات التعمم المنظم 9191أمل عبد المحسن زكى الزغبى )
مجمة ذاتيًا فى تحسين النيوض الأكاديمى وتخفيف الممل الدراسى لمموىوبات بالمرحمة المتوسطة. 

 .74 -0(، 099) 70، معة بنياجا ،كمية التربية
(. أساليب المعاممة الوالدية 9191بشرى أحمد العكايشى وعبد الله فلاح المنيزل وحسين محمد العثمان )

وعلاقتيا بالتواصل الأسرى من وجية نظر عينة من الطالبات المواطنات فى جامعة الشارقة. 
 .797 -487 (،0) 90، جامعة البحرين ،مجمة العموم التربوية والنفسية

(. بروفيلات الضجر الدراسى والطفو الأكاديمى فى 9108جييان عثمان محمود ونرمين عونى محمد )
مجمة كمية علاقتيا بالعبء المعرفى والرجاء والتحصيل الدراسى لدى طلاب المرحمة الثانوية، 

 .494 -742(، 9) 08 جامعة كفر الشيخ، -التربية
حميل المسار لمعلاقات بين الطفو الأكاديمى وقمق الاختبار والثقة (. ت9108حسن سعد محمود عابدين )

 77، جامعة المنوفية ،مجمة كمية التربيةبالنفس والتوافق الأكاديمى لدى طلاب المرحمة الثانوية، 
(4 ،)71- 000. 

زدىار (. الدور الوسيط لمكمالية فى العلاقة بين أنماط التعاطف والا9191خالد محمد عبد الله الغامدى )
 .994 -038، 74 المجمة الدولية لمعموم التربوية،النفسى لدى عينة من طلاب الجامعة. 
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(. الاندماج الأكاديمى وعلاقتو بالشغف الأكاديمى والتفاؤل والرجاء 9191رياض سميمان السيد طو )
جامعة  ،مجمة كمية التربية فى العموم النفسيةلدى طلاب الجامعة: دراسة فى نمذجة العلاقات. 

 .739 -920(، 7) 44، عين شمس
(. بنية الازدىار النفسى لدى الطالب المعمم فى ضوء المستوى الاقتصادى 9191زينب شعبان رزق )

 .770 -927(، 013) 71، المجمة المصرية لمدراسات النفسيةالمدرك والنوع. 
التواصل الأسرى وانعكاسو عمى (. 9191سمير المختار السيد كريمة ونجاح جمعة أبو حرارة أبو راوى )

الاستقرار الأسرى: دراسة ميدانية عمى أعضاء ىيئة التدريس المتزوجين بكمية التربية جامعة 
 . 481 -473، 49، مجمة رماح لمبحوث والدراساتالزاوية. 

(. الخصائص 9103سميرة محمد إبراىيم شند وآمنة شعبان محمد السيد وأشرف محمد عبد الحميم )
مجمة الإرشاد النفسى ترية لمقياس التواصل الأسرى كما يدركو عينة من المراىقين. السيكوم

 .477 -407، 42، جامعة عين شمس
(. بروفيلات النيوض الدراسى وقمق الاختبار فى علاقتيا 9107سوسن إبراىيم أبو العلا شمبى )

لاب المرحمة الثانوية. بالانشغال المدرسى والتحصيل الدراسى باستخدام التحميل العنقودى لدى ط
 .23 -92(، 9) 97 كمية الدراسات العميا لمتربية جامعة القاىرة، ،مجمة العموم التربوية

(. العلاقة بين الطفو الأكاديمى وتوجيات أىداف الإنجاز لدى طمبة الصف 9102شيرى حميم مسعد )
النفس، رابطة التربويين مجمة دراسات عربية فى التربية وعمم الأول الثانوى بمحافظة الشرقية، 

 .778 -927، 009، العرب
(. الشغف وعلاقتو بالسعادة لدى طلاب المرحمة الثانوية فى 9107عبد الله بن عوض الله الحارثى )

 مدينة مكة المكرمة. رسالة ماجستير فى عمم النفس، كمية التربية،  جامعة أم القرى.
(. أنماط التواصل الأسرى 9191شويل الغامدى ) عبد الله مسعود العمرى الزىرانى وسعيد أحمد آل

مجمة وعلاقتو بالكفاءة الاجتماعية لدى عينة من طلاب المرحمة الثانوية بمحافظة المخواة. 
 .449 -412، 78، جامعة المنصورة ،بحوث التربية النوعية

اديمى لدى طمبة (. الشغف الأكاديمى وعلاقتو بالاحتراق الأك9191عبد الناصر الجراح وفيصل الربيع )
 .772 -702(، 4) 04، المجمة الأردنية فى العموم التربويةجامعة اليرموك. 

القدرة التنبؤية لأنماط التواصل الأسرى والكفاءة الذاتية (. 9108عفاف متعب أحمد الفريحات )
راه، . رسالة دكتو الاجتماعية والانفعالية والأكاديمية بالمرونة المعرفية لدى طمبة الصف العاشر

 جامعة اليرموك. ،كمية التربية
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(. القدرة التنبؤية لبيئة التواصل 9108عفاف متعب أحمد الفريحات ونصر يوسف مصطفى مقابمة )
الأسرى والكفاءة الذاتية الاجتماعية والانفعالية والأكاديمية بالمرونة المعرفية لدى طمبة الصف 

، وحة للؤبحاث والدراسات التربوية والنفسيةمجمة جامعة القدس المفتالعاشر فى محافظة عجمون. 
8 (94 .)047- 081. 

(. الازدىار النفسى لدى طمبة الجامعة فى ضوء بعض المتغيرات. 9102عفراء إبراىيم خميل العبيدى )
 .77 -73(، 8) 9، المجمة الجزائرية للؤبحاث والدراسات

(. التسامى بالذات والشغف والكمالية العصابية كمنبئات باليناء الذاتى فى 9102لضبع )فتحى عبد الرحمن ا
 .23 -93، 47، جامعة سوىاج ،المجمة التربوية العمل لدى معممات رياض الأطفال. 

(. النموذج الثنائى لمشغف الأكاديمى لدى طمبة برنامج الماجستير فى 9190فتحى عبد الرحمن الضبع )
المجمة العربية لعموم اصة بجامعة الممك خالد فى ضوء بعض المتغيرات الديموجرافية. التربيى الخ

 .099 -23، 04، الإعاقة والموىبة
(. نمذجة العلاقات بين الدافعية الأكاديمية وما وراء المعرفة 9190فرحان بن سالم بن ربيع العنزى )

(، 9) 082، جامعة الأزىر ،التربية مجمة كميةوالنيوض الأكاديمى لدى طمبة المرحمة الثانوية، 
402- 481. 

(. نموذج بنائى لمعلاقات بين تنظيم الانفعالات بين الشخصية 9190محمد مسعد عبد الواحد مطاوع )
"الميول والكفاءة" والاستراتيجيات المعرفية لتنظيم الانفعالات "التوافقية واللاتوافقية" والازدىار 

مجمة البحث العممى فى التربية، كمية البنات الفائقين دراسيًا. النفسى لدى الطلاب الموىوبين و 
 .942 -990(، 0) 99، جامعة عين شمس ،للآداب والعموم والتربية

(. النموذج البنائى لمعلاقات السببية بين النيوض والعزم الأكاديميين 9108) محمد يحيى حسين ناصف
المركز القومى لمبحوث والنمو الإيجابى وأساليب التواصل الأسرى لدى طلاب المرحمة الثانوية. 

 .071 -94، 77،التربوية والتنمية بالقاىرة
 مطبعة الجامعة الأردنية، الأردن. .دراسات فى عمم الاجتماع الأسرى(. 9110مرسى أحمد أبو حوسة )

(. ىل يمكن أن يكون الصمود والازدىار كمتغيرين وسيطين 9108مرعى يونس ومحمد راشد الزىرانى )
فى العلاقة بين اليقظة العقمية والرضا عن الحياة لطلاب الجامعة فى السعودية: دراسة قياسية 

(، 4) 09، جامعة السمطان قابوس ،النفسيةمجمة الدراسات التربوية و واستكشافية لمبعد النفسى. 
313- 397. 
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(. أنماط التواصل الأسرى 9103مغاورى عبد الحميد عيسى وعبد الله محيميد مسحل العصيمى )
مجمة الإرشاد النفسى وعلاقتيا بالمرونة النفسية لدى طلاب المرحمة الثانوية بمدينة الطائف. 

 .978 -903، 42، جامعة عين شمس
(. النموذج البنائى لمعلاقات السببية بين الطفو الدراسى وأىداف 9104مصطفى ) منال محمود

الشخصية المثمى والتوجيات الدراسية المساىمة فى التحصيل الدراسى لدى طلاب المرحمة 
 .477 -777(، 4) 07، دراسات عربية فى عمم النفسالثانوية. 

نترنت وعلاقتو بإدمان الألعاب الإلكترونية (. الشغف بالأ9191ميسون عبيد خضير ونغم ىادى حسين )
(، 9) 97، مجمة القادسية لمعموم الإنسانية)البوبجى نموذجًا( لدى المراىقين فى المدارس الثانوية. 

774- 774. 
(. فاعمية برنامج إرشادى فى تحسين التواصل الأسرى لدى التلاميذ 9102نادية عبده محمد الشوافى )

عالم التربية، المؤسسة العربية للاستشارات العممية  .رحمة الإبتدائيةذوى صعوبات التعمم بالم
 .87 -49(، 9) 47، وتنمية الموارد البشرية

التفاعل الأسرى وعلاقتو ببعض الاضطرابات السموكية لدى عينة من (. 9107ىناء محمود عبد العال )
 عين شمس.. رسالة ماجستير، كمية التربية جامعة الأطفال ذوى صعوبات التعمم
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