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 ملخص :

تعديؿ المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس مف خلاؿ نمكذج التفكير  الى ىدؼ البحث
النشط فى سياؽ اجتماعى )تاسؾ(، حيث تضمف نمكذج تاسؾ ثمانى خطكات "مراحؿ" لتعديؿ 

مرحمة الجمع كالتنظيـ، مرحمة التحديد، مرحمة التكليد، مرحمة المعتقدات المينية تمثمت فى)
 .لتقييـ، مرحمة التكصؿ، مرحمة التعمـ مف التحربة(التقرير، مرحمة التنفيذ، مرحمة ا

( بيف 4...كقد تكصؿ البحث الحالى الى أنو يكجد فرؽ داؿ احصائيان عند مستكل )  
كبعده عمى  نمكذج تاسؾمتكسطى درجات معممى عمـ النفس )مجمكعة البحث( قبؿ دراسة 

 :لصالح التطبيؽ البعدل كىذا يرجع الى تعديؿ معتقداتيـ المينية
تقديـ نمكذج تاسؾ كنمكذج تدريسى حديث ساعد المعمميف عمى تقدير قيمة عممية  -

، فنمكذج التعميـ كالتعمـ كأىمية استخداـ الطرؽ كالنماذج الحديثة فى العممية التعميمية
تاسؾ بخطكاتو الثمانية غير نظرة معممى تجربة البحث مف مجرد تمقيف المعمكمات 

 ية فى الشرح إلى الاىتماـ بالطرؽ الحديثة .كالاعتماد عمى الطرؽ التقميد
تقدير أىمية  إلىه دفعو ؤ أثناء تطبيؽ نمكذج تاسؾ كمف خلاؿ تعاكف المعمـ مع زملا  -

، حيث كانت تتطمب المرحمة يجابية فى مينة التدريسلإتككيف العلاقات الاجتماعية ا
س تجربو البحث، الثانية مف تطبيؽ النمكذج تحديد الأفكار مع باقى معممى عمـ النف

كالمرحمة الثالثة تطمبت تكليد أكبر عدد ممكف مف الأفكار مف خلاؿ التناقش بيف 
المعمميف مجمكعة البحث، كالمرحمة السابعو لتطبيؽ النمكذج كانت تتطمب أف يُخبر 
المعمـ زملاؤه بما تكصؿ اليو مف أفكار ككؿ ذلؾ ساعد عمى تنمية ركح التعاكف كالكد 

 .عو البحثبيف معممى مجمك 
كاختتـ البحث بتقديـ مجمكعة مف التكصيات فى مجاؿ إعداد الطلاب المعمميف شعبة عمـ 

 النفس، كفى مجاؿ تدريب معممى عمـ النفس، كفى مجاؿ التقكيـ.
 معمـ عمـ النفس. -المعتقدات المينية -الكممات المفتاحية: نمكذج تاسؾ
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Abstract 
 The study aims at modifying the professional beliefs among 

psychology teachers using Thinking Actively in a Social Context 

(TASC) Model that includes eight steps (i.e. gathering and 

organization, definition, generation, decision, implementation, 

evaluation, communication, and learning from experience). The 

results showed statistically significant differences at the level of 

(0.05) in the means of scores of psychology teachers (the 

participants) between the pre-test and the post-test of the TASC 

Model on modifying their professional beliefs in favor of the post-

test because: 

- Introducing the TASC Model as an instructional model helped 

teachers appreciate the value of education and learning, as well 

as using modern methods and models in education. With its eight 

steps, the model changed the perspective of the participants from 

delivering information and using traditional instructional 

methods to modern ones. 

- Applying the TASC Model and cooperation with the other 

teachers motivated the participants to perceive the importance of 

establishing positive social relations in teaching. While the 

second step required defining the ideas with other psychology 

teachers, the third step required generating the largest number 

of ideas after having discussions with the teachers. The seventh 

step required that the teacher should share his ideas. The Model 

helped promote cooperation and intimacy among the 

participants.  

The study concludes with a set of recommendations in preparing 

student teachers of psychology, training in-service psychology 

teachers, and evaluation. 

Keywords: TASC Model, Professional beliefs, Psychology teachers. 
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 : ومشكلة البحث مقدمة

نمكذج تاسؾ إطاران مرجعيان مرنان يسمح بإعداد كتصميـ برامج تدريبية تعتمد عمى  قدـي
المتدربيف، يمكف أف يسيـ فى تككيف اتجاىات  أسمكب حؿ المشكلات كفقان لإحتياجات

 &Wallace& Adams)يجابية مف قِبؿ المعمميف نحك عممية التعميـ كالتعمـ إكمعتقدات 
Maltby  & Mathfield, 1993 كما أنو يساعد عمى تصميـ مقررات دراسية تتسـ بقدر ،)

 ,Maltby)المعرفية المستخدمة  كبير مف المركنة نظران لتنكع المصادر كالإستراتيجيات
1993).  

كلأف المعمميف مكجيكف فى سمككيـ التدريسى مف قِبؿ معتقداتيـ المينية نحك العممية 
التعميمية/ التعممية بجكانبيا المختمفة، فإف الإىتماـ بالجكانب الكجدانية لدييـ قد ازداد، لأف 

، يتميز بمجمكعة مف الخصائص المعمـ الذل يمتمؾ معتقدات مينية ككفاءة ذاتية عالية
كالسمات كالقدرة عمى التعامؿ مع المكاقؼ التدريسية بنجاح، كيككف متفيمان للأفكار الجديدة، 

)عبد متغيرات العصركأكثر قدرة عمى تمبية حاجات المتعمميف، كلديو القدرة عمى التكيؼ مع 
 (.23، 2..1 الله المقرشى،

معممى عمـ النفس استعانت الباحثة فى تصميـ كلمتعرؼ عمى المعتقدات المينية لدل 
كتطبيقو عمى مجمكعة مف معممى عمـ ()المعتقدات المينية بمجمكعة مف المقاييس -مقياس

محمكد صقر الثانكية المشتركة، كالشييد طيار الثانكية بنيف، كالشييد -النفس بمدارس : 
نت أبى بكر، كالشيماء الثانكية بنات( طيار الثانكية بنات، كالمراغة الثانكية القديمة، كأسماء ب

( معمميف مف ذكل المعتقدات 3( معممان كمعممة كتـ استبعاد )24كبمغ قكامو ىذه العينة )
( 22%، كبالتالى تـ رصد المتكسط كالنسب المئكية لدرجات )15.6الإيجابية ككانت نسبتيـ 

 (:2معممان، كجاءت النتائج كما ىك مكضح بجدكؿ )
 
 

                                      
() :استعانت الباحثة فى تصميـ مقياس المعتقدات بالمقاييس الآتية 

 (.1.22الدراسات الاجتماعية حكؿ التقكيـ البديؿ لفريال عثماف كعكدة أبك سنينو ) مقياس معتقدات معممى -
 (.1.21مقياس الكفاية الذاتية لعينة مف المعمميف لسعيد الظفرل كعبد الله أمبكسعيدل ) -
 (.1.22مقياس معتقدات معمـ المغة العربية لعطية الشيخ ) -
 (.1.23جميزية لنكفة المكاضية كغازل خميفو)مقياس المعتقدات الفمسفية لدل معممى المغة الان -
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( يٍ يؼهًً ػهى انُفش 11( دراصت اصتكشبفُت نًقُبس انًؼتقذاث انًهُُت نذي )1خذول رقى )

 ببؼط يذارس يحبفظت صىهبج

 انًؼتقذاث الإَدببُت

 الأبؼــــــــبد
 انُضبت انًئىَت انًتىصط

 %55.3 5.3 يؼتقذاث حىل ػًهُت انتؼهُى .1

 %53.3 5.2 يؼتقذاث حىل انتؼهى .5

 %55 2..1 انتذرَشيؼتقذاث حىل يهُت  .5

 %53.3 5.1 يؼتقذاث حىل اصتخذاو انىصبئم انتؼهًُُت .5

 %55.2 3.3 يؼتقذاث حىل انتقىَى .3

 انًؼتقذاث انضهبُت

 الأبؼــــــــبد
 انُضبت انًئىَت انًتىصط

 %25.5 5.3 يؼتقذاث حىل ػًهُت انتؼهُى .1

 %73.2 15.1 يؼتقذاث حىل انتؼهى .5

 %15.7 15.1 يؼتقذاث حىل يهُت انتذرَش .5

 %75.1 11.3 يؼتقذاث حىل اصتخذاو انىصبئم انتؼهًُُت .5

 %2..1 2.5 يؼتقذاث حىل انتقىَى .3

كمف خلاؿ مقارنة نتائج الجدكليف السابقيف تبيف ارتفاع النسب المئكية لممعتقدات السمبية 
لمحاكلة تعديؿ  لدل عينة البحث، كتدنى مستكل المعتقدات الإيجابية، لذا جاء البحث الحالى

 تمؾ المعتقدات السمبية لدل معممى عمـ النفس باستخداـ نمكذج تاسؾ.
 مشكلة البحث

تحددت مشكمة البحث فى كجكد معتقدات مينية سمبية لدل معممى عمـ النفس، لذا 
 ( فى تدريب ىؤلاء المعمميف لتعديؿ معتقداتيـ المينية .TASCاستخداـ نمكذج تاسؾ)

 البحث هدف  -3

 استيدؼ البحث تعديؿ المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس.
 البحث السؤ  -2

 السؤاؿ التالى:البحث  الإجابة عف  حاكؿ
 ما فاعمية استخداـ نمكذج تاسؾ عمى تعديؿ المعتقدات المينية لدل معممى عمـ النفس؟ .2
 فرض البحث  -1

 :الفرض التالىسعى البحث الى إختبار صحة 
 -( بيف متكسطى درجات معممى عمـ النفس4...يكجد فرؽ داؿ احصائيان عند مستكل ) .2

 فى مقياس المعتقدات المينية استخداـ نمكذج تاسؾ كبعده)مجمكعة البحث(  قبؿ 
 لصالح التطبيؽ البعدل.
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 أهمية البحث  -1

 يمكف أف يسيـ البحث فى:
 تمؾ المعتقداتساعد فى قياس د يُ يُقدـ مقياسان لممعتقدات المينية لممعمميف الأمر الذل ق .2

 داخؿ غرفة الصؼ. كالتخطيط لتعديميا
تعديؿ معتقدات معممى عمـ النفس المينية ليا تأثير ايجابى عمى تحصيؿ المتعمميف  .1

 كزيادة دافعيتيـ لمتعمـ.
 حدود البحث:  -5

 قتصر البحث عمى:ا
ممف لدييـ مجمكعة مف معممى عمـ النفس بالمدارس الثانكية بمحافظة سكىاج  .2

خريجى كميات الأداب  مفمف خريجى كميات التربية أك معتقدات مينية سمبية كيككنكا 
، كذلؾ لاتساؽ الخمفية تخصص عمـ النفس كالحاصميف عمى الدبمكـ العاـ فى التربية

 المعرفية لمجمكعة البحث.
بخطكاتو الثمانية )الجمع كالتنظيـ، التحديد، التكليد، التقرير، التنفيذ،  نمكذج تاسؾ .1

 التقييـ، التكصؿ، التعمـ مف التجربة(.
كفقان  لمعممى عمـ النفس السمبية، كالتى تـ تحديدىا مينيةالمعتقدات ال بعض مجالات .2

 لنتائج تطبيؽ مقياس المعتقدات.
 مواد وأدوات البحث:  -6

 مكاد كأدكات البحث التالية:الباحثة بإعداد  قامت
 مكاد البحث: أكلان: 

 .ثمانى خطكات )مراحؿ( - برنامج تدريبى كفؽ نمكذج تاسؾ كيتضمف -
 أدكات البحث:ثانيان: 

 معممى عمـ النفس .لمقياس المعتقدات المينية  -
 منهج البحث:  -7

فاعمية  الباحثة بتقصى قامتطبيعة البحث الحالى استخداـ المنيج التجريبى حيث  اقتضت
نمكذج تاسؾ )متغير مستقؿ(  عمى تعديؿ المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس  استخداـ

الباحثة طريقة القياس القبمى كالبعدل لمتغير البحث التابع  استخدمت)متغير تابع(، ك 
 متو لطبيعة البحث الحالى كأىدافو.ئالتجريبى ذك المجمكعة الكاحدة لملا  شبو كالتصميـ
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 البحث:مصطلحات  -1
 (TASC modelنموذج تاسك:  ) -3

عمى التفكير ، يدعـ حؿ المشكلات  معممى عمـ النفسقدرة  نميةلت"ىك اطار عممى شامؿ 
ذ يشتمؿ عمى جميع الميارات المعرفية كفكؽ المعرفية التى إمف خلاؿ مراحمو المختمفو 

و، التدريب عميكالتأمؿ فيما تـ  بما فى ذلؾ التفكير الاستراتيجى معمـ عمـ النفسيستخدميا 
كتتألؼ أدكات النمكذج مف عدد مف الاستراتيجيات التى تضـ التفكير المنطقى كالابتكارل 

 ".كالعممى كالنزعات كالميكؿ التى تندرج تحت العكامؿ الدافعية كالاتجاىية
 (Professional beliefsالمعتقدات المهنية: ) .2

لدل معممى عمـ  الراسخة "الأفكار التدريسية بأنيا ينية الممعتقدات اليُعرؼ البحث الحالى 
التى يؤمنكف بيا كيؤسسكف عمييا ممارساتيـ التدريسية داخؿ غرفة الصؼ، ك  النفس
بالدرجة التى يحصؿ عمييا يـ أثناء تنفيذىـ لمدركس، كتُقاس بمف خلاليا تجار  كفكيفسر 

 .غرض"المعمـ فى مقياس المعتقدات المينية الذل أعُد ليذا ال
 إجراءات البحث: -1

 :سؤاؿ البحث كاختبار صحة الفرض قامت الباحثة باتباع الاجراءات التاليةللإجابة عف 
الإطلاع عمى الأدب التربكل كالبحكث كالدراسات السابقة ذات الصمة بمجاؿ البحث بيدؼ  .2

 الإفادة منيا فى إعداد الإطار النظرل، كمكاد كأدكات البحث.
 دراسة نظرية حكؿ: .1
ماىية نمكذج تاسؾ كلمحة تاريخية عنو، النظريات المفسره لو، نمكذج تاسؾ مف حيث:  .أ 

أىداؼ كأىمية استخداـ نمكذج تاسؾ فى العممية التعميمية، الميارات التى يُنمييا نمكذج 
تاسؾ، مراحؿ نمكذج تاسؾ، المبادئ الرئيسة لنمكذج تاسؾ، عناصر نمكذج تاسؾ، 

 فى نمكذج تاسؾ، أبعاد نمكذج تاسؾ. أدكار كأنشطة المعمـ كالطالب
ماىية المعتقدات المينية لممعمميف، كتصنيؼ المعتقدات المينية لممعمميف مف حيث:  .ب 

المعتقدات المينية لممعمميف، كالمعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس كأثرىا عمى أدائيـ 
 التدريسى، ككيفية تعديؿ المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس.

 .معممى عمـ النفس )مجمكعة البحث( معتقداتإعداد مقياس لمعرفة  .2
عرض المقياس عمى مجمكعة مف السادة المحكميف، كالقياـ بدراسة استطلاعية لو  .3

 لمتأكد مف صحتو العممية كالتأكد مف صدقو كثباتو.
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 إختيار مجمكعة مف معممى عمـ النفس بالتعميـ الثانكل العاـ بمدارس محافظة سكىاج.  .4
 عمى مجمكعة البحث )التطبيؽ القبمى(. تطبيؽ مقياس المعتقدات  .5
 عمى مجمكعة البحث. نمكذج تاسؾتطبيؽ   .6
 عمى مجمكعة البحث )التطبيؽ البعدل(. تطبيؽ مقياس المعتقدات .7
 .النمكذجمناقشة النتائج كتحميميا كتفسيرىا كذلؾ بيدؼ الكقكؼ عمى فاعمية  .8

 فى ضكء ما يسفر عنو البحث مف نتائج.تقديـ مجمكعة مف التكصيات كالمقترحات  ..2
 : نموذج تاسكالمحور الأول

 تاريخية عنه: لمحةماهية نموذج تاسك و -أولا 

 "Thinking مف نماذج التفكير الحديثة نمكذج التفكير النشط فى سياؽ اجتماعى
"Actively in Asocial Context ، كمف أىـ النظريات التى ساىمت فى تطكير ىذا

( كالتى ترل أف تطكير مستكيات التفكير 2867) Vygotsky فيجكتسكى نظريةالنمكذج ىى 
( عف قابمية التعديؿ المعرفى .287العميا تعتمد عمى التفاعؿ الاجتماعى، كنظرية فيكرستيف )

، ( لمحكـ الثلاثى عمى الذكاء.287) Sternberg كمفيكـ خبرات التعمـ، كنظرية ستيرنبرغ
)جكف ميكر كدبميك شيفر   ( لمتعمـ الاجتماعى 2862- 2866) Bandora كنظرية باندكرا

1.22 ،287.) 
( بأنو Wallace, Cave, & Berry, 2008, 49- 52يُعرفو كالاس ككاؼ كبيرل )

تطكير أساليب تعميـ كتعمـ  مف خلالو كف كالتلاميذميستطيع المعم ـ كالتدريبسياؽ لمتعم"
 .المختمفة  يـمع احتياجات ماشىتت

مف ثمانى دائرل يتشكؿ نمكذج تعميمى "( بأنو 177، .1.2عبد الحميد ) بركيُعرفو جا
( Vygotsky(، كنظرية )Sternbergيستند إلى نظرية الذكاء الثلاثى عند )ك  ،خطكات

فى المساعدة عمى تنمية تفكير المتعمميف كقدرتيـ عمى حؿ كيستخدـ  .البنائية الاجتماعية
 المشكلات".

عمى التفكير  معممى عمـ النفسقدرة  نميةلتاطار عممى شامؿ  "بأنو  كيُعرفو البحث الحالى
ذ يشتمؿ عمى جميع الميارات المعرفية إ، يدعـ حؿ المشكلات مف خلاؿ مراحمو المختمفو 

بما فى ذلؾ التفكير الاستراتيجى كالتأمؿ فيما  معمـ عمـ النفسكفكؽ المعرفية التى يستخدميا 
ات النمكذج مف عدد مف الاستراتيجيات التى تضـ التفكير ، كتتألؼ أدك التدريب عميوتـ 

 ".المنطقى كالابتكارل كالعممى كالنزعات كالميكؿ التى تندرج تحت العكامؿ الدافعية كالاتجاىية
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 أهمية استخدام نموذج تاسك فى العملية التعليمية:و أهداف -ثانياا 

  :(Wallace & Adams, 1993, 64- 68)ييدؼ نمكذج تاسؾ إلى 
المكاقؼ التعميمية )في جميع السياقات، ليس فقط في المدرسة(، عمى  تطكير بعض .أ 

، كتجنب الاندفاع كالمثابرة، كلاتسبيؿ المثاؿ  كضع منيج نشط لمتفكير كحؿ المش
 كتطكير السيطرة المكضعية الداخمية كصكرة الذات الإيجابية

لخبرة سكاء داخؿ المدرسة أـ اللازمة لإعطاء الشعكر با ميارات التفكير الأساسية تعزيز .ب 
 خارجيا، عمى سبيؿ المثاؿ القدرة عمى إجراء المقارنات كتصنيفيا.

 كاستراتيجيات حؿ المشكلات. أدكات التفكير الفعاؿ تطكر .ج 
 تحسيف فعالية المعمميف ككسطاء لمتعمـ. .د 
 تطكير المناىج الدراسية مف أجؿ تحقيؽ الأىداؼ التى يسعى المعمـ كالمتعمـ لتحقيقيا. .ق 
ف عمى تحقيؽ كميارات التفكير، كيمكف الأفراد مف رؤية أنفسيـ بأنيـ قادر  استثارة .ك 

 أىداؼ كاقعية مف خلاؿ جيكدىـ الخاصة.
كقد رجعت الباحثة إلى الأدب التربكل كالبحكث كالدراسات السابقة التى أكصت بضركرة 

 يمى: كمف ىذه الدراسات مافى تعديؿ معتقدات المعمميف  استخداـ نمكذج تاسؾ 
 ((Wallace, Adams, Maltby & Mathfield, 1993خركف )آدراسة كالاس ك   -

( مخصص لتكفير TASCإلى أف التفكير بنشاط فى سياؽ اجتماعى ) التى أشارت
طار متكامؿ كييدؼ إلى تطكير إمبادئ تكجييية لتدريس التفكير كحؿ المشكلات فى 

شطيف بالمعنى الديناميكى فى العممية ميارات التفكير لدل المعمميف، كيجعميـ مشاركيف ن
 يجابية نحكىا.التعميمية، كيعزز معتقداتيـ الإ

طار إإلى أف نمكذج تاسؾ ىك كالتى أشارت  ( Johnstone, 2008دراسة جكنستكف ) -
المناىج فى  تكسع ى اللحؿ المشكلات كيحدد نيجان فى عممية التدريس كيعمؿ عم

قدرة أل فرد عمى التعمـ، كيكفر النمكذج ىيكؿ ، كىك يتجاكز حدكد كتكامميا الدراسية
فى العمؿ كالتعاكف، كتشجيع الإبداع كتطكير التفكير كميارات حؿ  متعمميفلدعـ ال

المشكلات، كيجعؿ جميع المعمميف ايجابيف فى العممية التعميمية، كيحد مف الأفكار 
 .غرفة الصؼكالمعمميف فى  متعمميفالسمبية لدييـ، كيزيد مف نشاط ال
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 بضركرة أف تتبنى كزارة التربية كالتعميـالتى أكصت  ( 1.26) محمكددراسة الفرحاتى  -
ظيفو التعميـ الدامج لمتفكير النشط فى سياؽ اجتماعى، كتشجيع المعمميف عمى تك  نمكذج

 .قائمة عمى نمكذج تاسؾ، كتقديـ دكرات تدريبية لممعمميف فى العممية التعميمية
مؾ المجمكعة مف الدراسات كالبحكث يمكف استخلاص أف كمف خلاؿ العرض السابؽ لت

 :نمكذج تاسؾ يتميز بأنو جميعيا أكدت عمى أف
  طار متكامؿ.إنمكذج يستخدـ لحؿ المشكلات فى 
 .ييدؼ إلى تطكير ميارات التفكير لدل المعمميف كجعميـ نشطيف فى العممية التعميمية 
 العممية التعميمية. يجابية فىيعمؿ عمى تعزيز معتقدات المعمميف الإ 
 .يعمؿ عمى تحديد مراحؿ التفكير اللازمة لحؿ مشكمة ما 
  يجابيف فى العممية التعميمية، كيحد مف الأفكار السمبية لدييـ.إيجعؿ جميع المعمميف 
 العممية التعميميةكالمعمميف فى  لمتعمميفيزيد مف نشاط ا. 
  ة دكرات تدريبية لممعمميف قامإبضركرة تمؾ المجمكعة مف البحكث كالدراسات  أكصت

تركز عمى استخداـ استراتيجيات حديثة فى التدريس مف ضمنيا نمكذج التفكير النشط، 
مف ضركرة البحكث كالدراسات السابقة  تمؾ لذا جاء البحث الحالى استجابة لما نادت بو

 .لممعمميف معتقدات المينيةال لتعديؿستخداـ نمكذج تاسؾ ا
 يُنميها نموذج تاسك:المهارات التى  -ثالثاا 

كنمكذج التفكير النشط يساعد عمى تنمية الميارات الحياتية مف خلاؿ المناقشة كالحكار 
 التى ينمييا النمكذج لمعتقداتكالمشاركة ، كفيما يمى بعض الميارات  كا

                                            (Wallace& Adams,1993,12- 14:) 
 الاتجاىية كالدافعية كتشتمؿ عمى:العكامؿ  -أ

 الغرضية كالتفائؿ. -
 التفاعؿ النشط مع البيئة. -
 الاستعداد لمعمؿ التعاكنى. -
 الحاجة إلى الاستقصاء كالكشؼ عف السياقات المختمفة. -

 ميارات فكؽ المعرفية كتشتمؿ عمى: -ب
 الكعى بكجكد المشكمة. -
 اختيار الصيغ المناسبة لتمثيؿ كتحديد/ صياغة المشكمة. -
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 اختيار الاستراتيجيات المعرفية المناسبة. -
 التخطيط. -
 ميارات حؿ المشكمة: كتشتمؿ عمى: - ج
 التمييز بيف المعمكمات ذات العلاقة كغير ذات العلاقة. -
 البحث عف علاقات بيف الأشياء كالأحداث كالخبرات. -
 تحميؿ المعمكمات كالمشكلات إلى أجزائيا. -
 تأليؼ كتركيب الأفكار. -

 مراحل نموذج تاسك: -رابعاا 

 :المراحؿ التالية فى حدد مراحؿ نمكذج تاسؾ  (Leyland, 2009,301-305) حدد ليلاند
 ؟ف تمؾ الميمة المطمكب القياـ بياجمع/ تنظيـ: ماذا أعرؼ ع .2
 ؟المطمكبة منى تحديد: ما ىى الميمة .1
 ؟فييا مف أجؿ انجاز تمؾ الميمة تكليد: كـ مف الأفكار يمكف أف أفكر .2
 ؟تكصمت الييا تقرير: ما ىى أفضؿ فكرة .3
 .)دعكنا ننفذ تمؾ الفكرة( تنفيذ: دعكنا نفعؿ ذلؾ .4
 ؟ما مميزات تمؾ الفكرة تقييـ:  .5
 .دعكنا نخبر شخص ما بما تكصمنا اليوالتكاصؿ:  .6
 ؟بعد تنفيذ تمؾ الفكرة تعممت ذاتعمـ مف التجربة: ما .7

 كتتضح ىذه المراحؿ فى الشكؿ التالى:
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 ماذا تعممت        
 
 دعكنا نخبر شخصان ما                                                 ماذا أعرؼ بالفعؿ؟      
                                          

 نمكذج     تاسؾ                                 
 
 كيؼ أستطيع   أف أفعؿ ذلؾ؟  ؟                                       ما ىى   الميمة   
 
   

 ما ىى    أفضؿ طريقة؟                                 
 

 دعكنا   نفعؿ ذلؾ                                  كـ عدد   الأفكار؟             
 
 
 
 

 لبيتر ليلاند ( مراحؿ نمكذج تاسؾ2شكؿ )
 TASC":"اجتماعى المبادئ الرئيسة للتفكير النشط في سياق  -خامساا 

 :( المبادئ التالية262 -.26، 1.22حدد جكف ميكر كدبميك شيفر)
 تقديـ تمرينان كافيان في كؿ مف الميارات الأساسية كأدكات التفكير. -
 تقديـ اىتمامان لجكانب الدافعية لحؿ المشكلات. -
مف قبؿ المعمـ إلى النشاط المكجو مف المتعمـ، كتمقائيا  تطكير تدرج التعميـ مف النمذجة -

 إلى الفعؿ الذاتى مف المتعمـ.
 بذؿ اقصى جيد يمكف لتمكيف المتعمـ مف نقؿ الميارات الأساسية كأدكات التفكير. -
 التركيز عمى التعمـ التعاكنى في مجمكعات صغيرة. -
 
 
 

TASC 

What 

have I 

learned 
What do 

I know 

about 

this? 

What is 

the 

TASC? 

How many 

Ideas can I 

think of? 

Which is 

the best 

Idea? Let,s do 

it 

How well 

did I do? 

Let,s tell 

some 

one 
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 : المعتقدات المهنية للمعلمين:المحور الثانى
 المعتقدات المهنية للمعلمين: ماهية -أولا 

 ذات الأفكار كالتصكرات " بأنيا المعمميف معتقدات ( Borg, 2001, 186) بكرج عرؼ
 داخؿ سمككيـ كبالتالى تؤثر فى كأحكاميـ تصكراتيـ في تؤثر كالتى الأفراد بتعميـ الصمة
 المعمميف أداء لتحسيف رم ضرك المعتقدات تمؾ بنية كفيـ ،العممية التعميمية كفى الصؼ
 .التدريسية كممارساتيـ الميني
( معتقدات 238، .1.2) طو، كشحاتو قناكل، كشاكر فضؿ الله يُعرؼ كؿ مف  محمد ك 

أفكارىـ التى يؤمنكف بيا، كيؤسسكف عمييا ممارساتيـ التدريسية، كتؤثر "المعمميف بأنيا 
 .ممارساتيـ الصفية"عمى 

 سالتدري مينة عف المعمميف معتقدات( فقد عرؼ 215، 1.22)  أبك الشيخ أما عطية
 تنظيـ كتنفيذ عمى كقدراتو كفاءاتو ككذلؾ ، التدريس مينة عف كأفكاره المعمـ معمكمات بأنيا

 .بو المنكط العمؿ برنامج
 لدل معممى لمكجكدةبأنيا الأفكار التدريسية ا"كيُعرؼ البحث الحالى المعتقدات المينية  

يؤسسكف عمييا ممارساتيـ التدريسية داخؿ غرفة الصؼ، كيفسركف مف  عمـ النفس كالتى
كتُقاس بالدرجة التى كىذه المعتقدات قابمة لمتعديؿ،  خلاليا تجاربيـ أثناء تنفيذىـ لمدركس،

 ."يحصؿ عمييا المعمـ فى مقياس المعتقدات المينية الذل أعُد ليذا الغرض
 المهنية للمعلمين:المعتقدات  تصنيف -ثانياا 

( معتقدات المعمميف كمعارفيـ التربكية فى Thomas, 2013,31- 39تكماس ) صنؼ
 ىى: ،خمسة مجالات

 معتقدات المعمـ حكؿ المتعمميف كالتعمـ. -
 المعتقدات حكؿ التدريس. -
 المعتقدات حكؿ تعمـ التعميـ . -
 المعتقدات حكؿ الذات.  -
 المعتقدات حكؿ الدكر التعميمي. -
فقد صنؼ معتقدات المعمميف المينية   Erkmen, 2012, 141- 146)أركمف ) أما

 :كما يمى
 معتقدات المعمميف حكؿ الكيفية التى يتعمـ بيا الطلاب. -
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 معتقدات المعمميف حكؿ التدريس. -
 معتقدات المعمميف حكؿ التطكير المينى. -
 معتقدات المعمميف حكؿ الذات كالتعميـ. -

 :لمعلمى علم النفسقدات المهنية كيفية تعديل المعت -ثالثاا 

بالإقناع المفظي الاجتماعي، كىك مف أىـ العكامؿ  معمـ عمـ النفس المينيةتتأثر معتقدات 
الذاتية التدريسية حيث يمثؿ مصدرنا لمتشجيع كالدعـ الذم يتمقاه المعمـ  فاعميتوالمؤثرة في 

مف ذاتو كمف الآخريف، كىذا يعد بمثابة تغذية راجعة إيجابية تعمؿ عمى تقييـ ىذه المعتقدات 
دخاؿ تحديثات مستمرة عمييا كاختبارىا مما يؤثر في معتقدات فاعمية الذات  التربكية كا 

في تأىيؿ المعمميف كتدريبيـ باستمرار، تضمف تطكر  تتُبعالتي التدريسية، الإجراءات 
 (.1.26)محمكد الرفاعى ، يـمعتقدات

كاستخداـ أساليب معينة فى التدريس ىى خطكة ميمة فى تعديؿ المعتقدات التربكية 
حيث ، كالسمكؾ التدريسى لممعمميف كأدكارىـ كمسؤكلياتيـ فى مراحؿ معينة مف مينة التدريس

لمعمميف، افكار ألمعتقدات ك تعديؿ دكف  يحدثير المستمر فى المكقؼ الصفى لف أف التطك 
المعمـ ، كعند مراجعة المعتقدات  فى نكع النمط الإدارل الذل يتبناهكيشكؿ ىذا الأمر تحديان 

ف الأساليب المستخدمة لا فإ -مكقؼ المعمـ المسيطر -كالأفكار الداعمة لممكقؼ التقميدل
مر كالتكجيو عمى المدل البعيد، كاف كانت المعتقدات التقميدية تعتبر تخرج عف أساليب الأ

المعمـ ىك الكحيد القادر عمى حؿ المشاكؿ فإف النظرة التطكيرية تجعؿ مف المعمـ مساعدان 
 (.28، 1.22) صالح الفلاحى، .سيؿ عمى الطلاب أف يحمكا مشاكميـ بأنفسيـ فعلان يُ 

( بدراسة المعتقدات التربكية Mihaela& Oana, 2014) كأكاف مييالاكقد اىتمت دراسة 
تمؾ المعتقدات، كأظيرت النتائج أف مفيكـ العممية  عديؿلممعمميف، كالعكامؿ التى تسيـ فى ت

التعميمية ، كما أف المعتقدات التربكية تؤثر عمى اتخاذ قرار المعمـ عندما يقكـ بالتخطيط 
ج الدراسة إلى أف معتقدات المعمميف يمكف أف كتصميـ الأنشطة التعميمية، كما أشارت نتائ

 تتركز فى الجكانب التالية:
 كيؼ ينظر المعممكف إلى مينتيـ كعمميـ. -أ 
 كيؼ ينظر المعممكف إلى سمككيـ فى الصؼ. -ب 
محتكيات التدريس، كما ك أساليب التدريس، ك معتقدات المعمميف حكؿ التدريس )الأىداؼ،  -ج 

 إلى ذلؾ(.
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كما أشارت تمؾ الدراسة إلى أف معتقدات المعمميف ليا تأثير قكل عمى كيفية معالجة 
العممية التعميمية كعمى طريقة التدريس التى يتبعيا المعمـ فى الفصؿ كعمى تصميـ كتخطيط 

لى أنو يمكف  تمؾ المعتقدات مف  تعديؿكاتخاذ القرار، كاختيار أدكات التدريس المناسبة، كا 
 التدريبية المقدمة لممعمميف. خلاؿ البرامج

 ,Buchtova& Kucerova& Chudyف )يخر آك  بيشتكفاأظيرت نتائج دراسة كما 
and Neumeister& Novotna, 2015 ف )يخر آك  كريفاف(، كدراسةGrivan & 

conneely& Tangney, 2016  إلى أف المعتقدات التى يؤمف بيا المعممكف تؤثر بشكؿ ) 
تمؾ المعتقدات  عديؿفى المدارس، كأكصت بضركرة اعادة التفكير لتكبير عمى جكدة التعميـ 

المينية لممعمميف مف خلاؿ البرامج كالكرش التدريبية كأشارت إلى أف معتقدات المعمميف يمكف 
 تغييرىا عف طريؽ:

ليات التمثيؿ العقمى لممعمـ لمكقكؼ عمى درجة أتحديد الخبرة كسمات الشخصية ك  -أ 
 اعتقاده.

 مكانيات المدرسية المتاحة.المحيطة بالمعمـ، كالمناىج الدراسة، كالإ تحميؿ الظركؼ -ب 
 برامج تدريبية تُعزز مف المعتقدات الايجابية ليـ. مف خلاؿتدريب المعمميف  -ج 
 محاكلة تفسير كفيـ أسباب المعتقدات، ككيفية تككينيا. -د 
ر معارفيـ تكعية المعمميف بخطكرة المعتقدات السمبية عمى العممية التعميمية، كتطكي -ق 

 كمياراتيـ، كضركرة التعامؿ مع القيكد المفركضة عمييـ فى التدريس.
( أف برامج إعداد المعمميف قاصرة فى Raths,1999) ريسزكما أظيرت نتائج دراسة 

معتقداتيـ المينية لذا لابد مف كضع برامج لإعداد المعمميف مف خلاؿ تقديـ دكرات  تعديؿ
 داتيـ المينية مف أجؿ تحقيؽ تعميـ فعاؿ.تدريبية لمعمؿ عمى تطكير معتق

كمف خلاؿ ما سبؽ يتضح أنو يمكف تعديؿ معتقدات المعمميف مف خلاؿ دراسة الخبرة 
الشخصية لممعمـ ، كالعكامؿ التى ساىمت فى تككيف تمؾ المعتقدات، كالعمؿ عمى تحديدىا، 

لة ك دات السمبية كمحالممعمميف لمتعرؼ عمى المعتق حديثة برامج تدريبيةأساليب ك  كتقديـ 
 كمف ىنا جاء اختيار الباحثة لنمكذج تاسؾ. تبديميا بأخرل ايجابية
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 إعداد مواد البحث وأدواته
 أولا: إعداد مواد البحث:

تنفيذ الدرس كفؽ نمكذج تاسؾ حيث قامت  فيبرنامج تدريبى  فيتمثمت مكاد البحث 
كالبحكث كالدراسات السابقة التى تناكلت نمكذج تاسؾ  الباحثة بالاطلاع عمى الأدب التربكل

 التدريب: فيكمراحمو كاستقرت الباحثة عمى ثمانى مراحؿ )خطكات( تـ استخداميا 
)مرحمة الجمع كالتنظيـ، مرحمة التحديد، مرحمة التكليد، مرحمة التقرير، مرحمة التنفيذ، 

 بة(.مرحمة التقييـ، مرحمة التكصؿ، مرحمة التعمـ مف التحر 
 ثانياا: إعداد أداة البحث:

 تمثمت أداة البحث الحالى فى مقياس المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس . 
 لإعداد مقياس المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس تـ اتباع ما يمى:ك 
 تحديد اليدؼ مف المقياس -2

عمـ النفس فى  تمثؿ اليدؼ مف المقياس فى التعرؼ عمى المعتقدات المينية لمعممى
 بعض مدارس محافظة سكىاج.

 تحديد مصادر إعداد المقياس -1
لإعداد المقياس تـ الرجكع إلى الأدب التربكل كالبحكث كالدراسات السابقة التى تناكلت 

 مكضكع معتقدات المعمميف المينية كمف ىذه الدراسات ما يمى:
(، ك دراسة ناشيو محمد  5..1(، كدراسة  عمى العمرم ) 4..1) ابراىيـدراسة ابراىيـ  
((Naashia Mohamed, 2006( ك دراسة جاككبف 8..1، كدراسة أسامة عابد ،)
( ، ك 8..1(، ك دراسة فاطمة أحمد )Jacobiene Meirink et all,2009ف )يخر آك 

 Simon)(، ك دراسة سيمكف بكرج )Hongying ZHENG, 2009دراسة ىكنج ينج )
Borg, 2011 ك دراسة إيرينا كاز ،( بكرسكاIrena Kuzborska, 2011 كدراسة ريـ ،)
 ,Siebrich Vries et allف )يخر آ(، ك دراسة سيبريش فيريس ك 1.22عبد العظيـ )

2013 ) 
 تحديد أبعاد المقياس -2

( معتقدات تمثمت في 5عمـ النفس ست ) المعتقدات المينية لمعممى مقياستضمف 
)معتقدات حكؿ عممية التعميـ، معتقدات حكؿ التعمـ، معتقدات حكؿ مينة التدريس، معتقدات 

 حكؿ استخداـ الكسائط التعميمية، معتقدات حكؿ الطالب، معتقدات حكؿ التقكيـ(.
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 التقدير الكمى لاختيارات المتدرب عمى المقياس -3
لكؿ عبارة مف  ،( عبارة81لمينية لمعممى عمـ النفس مف )تككف مقياس المعتقدات ا

 مكزعة عمى النحك التالى: كفؽ مقياس ليكارت ( بدائؿ4عبارات المقياس خمس )
 خمس درجات.                          أكافؽ بشدة  -
 أربع درجات.                                أكافؽ  -
 ثلاث درجات.                                 محايد -
 درجتاف.أرفض                                    -
 درجة كاحدة.                           أرفض بشدة -

يجابية لممقياس، كتعكس تمؾ الدرجات ؤخذ في حالة العبارات الإمع مراعاة أف ىذه الدرجات تُ 
 .في حالة العبارات السمبية

 ضبط مقياس المعتقدات المينية -4
تـ عرض المعتقدات المينية لمعممى عمـ النفس فى صكرتو الأكلية عمى مجمكعة مف  

المحكميف المختصيف فى مجالات المناىج كطرؽ التدريس، كعمـ النفس التربكل، كذلؾ بيدؼ 
 التأكد مف:

 مدل ملاءمة الصياغة الإجرائية لعبارات المقياس. -
 مدل كضكح العبارات كبعدىا عف الغمكض كالتعقيد. -
 عدـ تكرار بعض العبارات. -
 دقة الصياغة المغكية لعبارات المقياس. -

كقد اقترح المحكمكف العديد مف التعديلات، كالتى تـ تنفيذىا كبذلؾ أصبح المقياس يتمتع 
 بصدؽ المحكميف ) الصدؽ الظاىرل( كأصبح جاىز لإجراء الدراسة الاستطلاعية.

 ة:الدراسة الاستطلاعية لمقياس المعتقدات الميني -5
المحكمكف تـ تطبيؽ مقياس المعتقدات المينية السادة  بعد إجراء التعديلات التى أقرىا 

( معمـ مف معممى عمـ النفس .1عمى عينة عشكائية )مف خارج العينة الأصؿ( بمغ عددىا )
 بالتعميـ الثانكل بمحافظة سكىاج، كذلؾ بيدؼ التعرؼ عمى القدرة الإجرائية لممقياس.
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 مقياس المعتقدات المينية :صدؽ كثبات  -6
تـ تطبيؽ المقياس عمى عينة استطلاعية مف معممي عمـ النفس بالمدارس الثانكية، حيث 

ككاف اليدؼ  -مف خارج عينة الدراسة الأساسية -( معممان كمعممة.1أمكف التطبيؽ عمى )
ا ما يمكف مف إجراء التجربة الاستطلاعية ىك استخراج معايير الصدؽ كالثبات لممقياس، كىذ

 تكضيحو عمى النحك التالي:
 استخراج مؤشرات صدؽ المقياس: (2)

 تـ ىذا الإجراء بطريقتيف، كىما:
 حساب الصدؽ الظاىرم لممقياس )صدؽ المحكميف(: -أ 

مع عرض المقياس في صكرتو الأكلية عمى المحكميف، أمكف حساب نسبة الاتفاؽ عمى 
 Kendall Coefficient ofلمعامؿ اتفاؽ المحكميف  عباراتو كفؽ معادلة كنداؿ

Concordance:؛ كالذم يتـ حسابو كفؽ المعادلة التالية 
 
 
 

( مجمكع مربعات الفركؽ عف المتكسط الخاص بالصفكؼ، ك)ـ( عدد 1حيث: )مج ؼ
 (.263، 4..1ممحـ، سامى  ). المحكميف، ك)ف( عدد بنكد الاختبار

 النتائج التي أمكف التكصؿ إلييا مف خلاؿ تطبيؽ ىذه المعادلة.كالجدكؿ التالي يبيف 
 ( يؼبيم كُذال لاتفبق انًحكًٍُ ػهً ػببراث يقُبس انًؼتقذاث انًهُُت5خذول رقى )

 انؼذد انًتغُراث
يؼبيم كُذال 

 )ر. ك(
 انذلانت درخت انحرَت قًُت )ف(

 51 ػذد انًحكًٍُ
..13 55 

5. 
...1 

 11 15 ػذد بُىد الاختببر

( إلى كجكد اتفاؽ مرتفع بيف تقديرات المحكميف لعبارات 74..كيشير معامؿ كنداؿ )
 مقياس المعتقدات المينية، كىذا ما يعني تكفر معيار الصدؽ الظاىرم لممقياس الحالي.

 حساب الصدؽ البنائي لممقياس: -ب 
(، تـ حساب معامؿ الارتباط .1مع تطبيؽ المقياس عمى عينة الدراسة الاستطلاعية )ف= 

بيف درجة كؿ عبارة مف عبارات المقياس كالدرجة الكمية لو محسكمان منيا درجة ىذه العبارة، 
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(، كالجدكؿ التالي يبيف 212، 2..1عبد الرحمف، سعد  فيما يُسمى بالصدؽ البنائي )
 التكصؿ إلييا مف خلاؿ تطبيؽ ىذه الطريقة. النتائج التي أمكف

 ( يؼبيلاث انصذق انبُبئٍ نؼببراث يقُبس انًؼتقذاث انًهُُت5خذول  رقى ) 

 يؼبيم الارتببط انبُذ يؼبيم الارتببط انبُذ يؼبيم الارتببط انبُذ يؼبيم  الارتببط انبُذ

1 ..73** 55 ..75** 52 ..71** 2. ..25** 

5 ..55* 53 ..55* 51 ..77** 21 ..75** 

5 ..51* 57 ..51* 51 ..3.* 25 ..25** 

5 ..53* 52 ..35* 3. ..37** 25 ..25** 

3 ..55* 51 ..71** 31 ..25** 25 ..75** 

7 ..32** 51 ..73** 35 ..25** 23 ..35** 

2 ..75** 5. ..55* 35 ..71** 27 ..71** 

1 ..31** 51 ..53* 35 ..35* 22 ..53* 

1 ..35** 55 ..7.** 33 ..51* 21 ..73** 

1. ..55* 55 ..55* 37 ..51* 21 ..35** 

11 ..52* 55 ..21** 32 ..52* 1. ..73** 

15 ..22** 53 ..75** 31 ..72** 11 ..55* 

15 ..31** 57 ..55* 31 ..71** 15 ..32** 

15 ..71** 52 ..35* 7. ..21** 15 ..53* 

13 ..75** 51 ..35* 71 ..3.* 15 ..75** 

17 ..31* 51 ..77** 75 ..75** 13 ..3.* 

12 ..21** 5. ..77** 75 ..21** 17 ..75** 

11 ..33** 51 ..7.** 75 ..37** 12 ..71** 

11 ..35* 55 ..71** 73 ..52* 11 ..72** 

5. ..55* 55 ..52* 77 ..35** 11 ..51* 

51 ..55* 55 ..77** 72 ..77** 1. ..51* 

55 ..31* 53 ..71** 71 ..75** 11 ..3.* 

55 ..57* 57 ..77** 71 ..75** 15 ..55* 
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مستكل  ،      عند31..= 4...عند مستكل  (     1-.1قيمة معامؿ الارتباط )ر( عند )
...2 =..43 

( أف قيـ معاملات الارتباط لعبارات المقياس كانت جميعيا دالة، 2) رقـ يتضح مف الجدكؿ
( في معظـ عبارات المقياس، كمستكل 2...مستكيات الدلالة بيف مستكل )كقد تراكحت 

( في بعضيا الآخر، كىذا ما يشير بدكره إلى تكفر معيار الصدؽ البنائي لممقياس 4...)
 الحالي.

كمع تظافر النتائج عبر الإجراءيف السابقيف، يتبيف أف مقياس المعتقدات المينية يتمتع 
 في تطبيقو خلاؿ الدراسة الحالية.بمعايير صدؽ تسمح بالثقة 

 استخراج معايير ثبات مقياس المعتقدات المينية: (1)
 تـ ىذا الإجراء بطريقتيف، كىما:

 ألفا لمثبات: -حساب معامؿ كركنباخ -أ 
( .1البيانات الخاصة بالتطبيؽ عمى العينة الاستطلاعية )ف=  استخلاصفمف خلاؿ 

للأبعاد الفرعية الستة كالدرجة الكمية  ألفا لمثبات، كذلؾ -أمكف حساب معامؿ كركنباخ
 لممقياس عمى النحك التالي:
 ( قُى يؼبيم أنفب نثببث يقُبس انًؼتقذاث انًهُُت5خذول  رقى) 

 انبؼذ

 يؼتقذاث حىل
انذرخت 

انكهُت 

 نهًقُبس

(1) 

ػًهُت 

 انتؼهُى

(5) 

 انتؼهى

(5) 

يهُت 

 انتذرَش

( اصتخذاو 5)

انىصبئط 

 انتؼهًُُت

(3 )

 انطبنب

(7 )

 انتقىَى

 17.. 11.. 12.. 13.. 22.. 15.. 21.. قًُت يؼبيم أنفب

( 85..: 66..( أف قيـ معاملات ألفا لمثبات قد تراكحت بيف )3)  رقـ يتضح مف الجدكؿ
 كىي قيـ مرتفعة تدؿ عمى تكفر مؤشرات ثبات عالية لممقياس الحالي. 

 بركاف لمتجزئة النصفية: -حساب معامؿ سبيرماف -ب 
( .1فمف خلاؿ استخلاص البيانات الخاصة بالتطبيؽ عمى العينة الاستطلاعية )ف= 

بركاف لمتجزئة النصفية، كذلؾ للأبعاد الفرعية الستة كالدرجة  -أمكف حساب معامؿ سبيرماف
 الكمية لممقياس عمى النحك التالي:
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 انًهُُت( قُى يؼبيم انتدزئت انُصفُت نثببث يقُبس انًؼتقذاث 3خذول  رقى )

 انبؼذ

 يؼتقذاث حىل

انذرخت 

انكهُت 

 نهًقُبس

(1) 

ػًهُت 

 انتؼهُى

(5) 

 انتؼهى

(5) 

يهُت 

 انتذرَش

(5 )

اصتخذاو 

انىصبئط 

 انتؼهًُُت

(3 )

 انطبنب

(7 )

 انتقىَى

 15.. 25.. 21.. 27.. 11.. 21.. 23.. قًُت يؼبيم انتدزئت

( 81..: 62..( أف قيـ معاملات ألفا لمثبات قد تراكحت بيف )4)رقـ  يتضح مف الجدكؿ 
 كىي قيـ مرتفعة تدؿ عمى تكفر مؤشرات ثبات عالية لممقياس الحالي. 

كمع تظافر النتائج عبر الإجراءيف السابقيف، يتبيف أف مقياس المعتقدات المينية يتمتع 
كبذلؾ أصبح مقياس المعتقدات  بمعايير ثبات تسمح بالثقة في تطبيقو خلاؿ الدراسة الحالية،

 .المينية فى صكرتو النيائية كصالح لمتطبيؽ عمى عينة البحث الأساسية
 إجراءات البحث التجريبية ونتائجها:

 التطبيؽ القبمى لأدكات القياس: -2
تطبيؽ مقياس المعتقدات المينية( تطبيقنا قبمينا) قبؿ ) أداة القياسقامت الباحثة بتطبيؽ 

كذلؾ لمتعرؼ عمى المستكيات المبدئية  بعد الحصكؿ عمى المكافقات الإدارية (،نمكذج تاسؾ
 لمجمكعة البحث، كتـ ذلؾ كما يمى:

، كتـ ذلؾ فى عينة مف المدراس الثانكية النفستطبيؽ مقياس المعتقدات لمعممى عمـ 
 بمحافظة  سكىاج، مكزعة كما يمى :
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 مقياس المعتقدات عمييـالمدارس كعدد المعمميف الذيف تـ تطبيؽ  ( 5)  رقـ  جدكؿ
 انًذرصت

 

 

انثبَىَت 

 بُبث

انشهُذ 

طُبر 

يحًذ 

كبيم 

انثبَىَت 

 بُبث

انشهُذ 

طُبر 

يحًذ 

كبيم 

 بٍُُ

انشهُذ 

ػبذ 

انًُؼى 

رَبض 

انثبَىَت 

 بٍُُ

صىهبج 

انثبَىَت 

 انؼضكرَت

خرخب 

انثبَىَت 

بُبث 

 اندذَذة

ػقبت بٍ 

َبفغ 

انثبَىَت 

انؼضكرَت 

 بدرخب

خرخب 

انثبَىَت 

 بٍُُ

قذري 

انًشُب 

انثبَىَت 

بُبث 

 بأخًُى

قذري 

أبى 

حضٍُ 

انثبَىَت 

انؼضكرَت 

 بأخًُى

انشهُذ 

يحًذ 

كبيم 

انثبَىَت 

انًشتركت 

 بدهُُت

خًبل 

انغُطبًَ 

انثبَىَت 

بُبث 

 بدهُُت

َزة 

انهُش 

انثبَىَت 

 انًشتركت

 انؼذد

ػذد 

 انًؼهًٍُ
5 5 1 1 1 5 1 1 5 5 5 1 5 5. 

بداية مف يكـ الأحد المكافؽ  ان ( يكم24البحث ) اةكقد استغرؽ التطبيؽ القبمى لأد
 ـ.1.28/.22/2ـ حتى يكـ الأحد المكافؽ 18/8/1.28
، كما اتضح كقد تـ تفريغ كرصد الدرجات فى كشكؼ خاصة تمييدنا لمعالجتيا إحصائينا -ب

معممى عمـ النفس، كتدنى مستكل مف خلاؿ تمؾ الكشكؼ غمبو المعتقدات السمبية لدل 
 .الأداء التدريسى ليـ 

 تطبيؽ نمكذج تاسؾ: -1
 بالخطكات التالية: النمكذجمرّ تطبيؽ 

 )أ( تييئة العناصر البشرية:
قامت الباحثة بإجراء عدد  مف المقاءات كالاجتماعات مع أفراد مجمكعة البحث كذلؾ لتكضيح 

 :الأمكر التالية
 .عمى حدة معتقدنمكذج تاسؾ عمى كؿ  ب كفؽالتدريشرح مككنات كطريقة   -
دراسة مثؿ: نمكذج تاسؾ،  ك المعتقدات المينية متكضيح بعض المفاىيـ الضركرية ل -

 .لممعمميف
( يكـ ، بالإضافة إلى 45) ف يكمان يمدة ستة كخمس نمكذج تاسؾ التدريب كفؽكقد استغرؽ 

، ككاف ىناؾ تكاصؿ مستمر بيف الباحثة  لأداة القياسشير لمتطبيؽ القبمى كالبعدل 
 صعكبات.كالمعمميف كذلؾ لمرد عمى أسئمتيـ كاستفساراتيـ، كما قد يعترض مسارىـ مف 

 التطبيؽ البعدل لأدكات القياس: -2
مقياس المعتقدات المينية )القياس  اة، تـ تطبيؽ أد نمكذج تاسؾنتياء مف تطبيؽ بعد الا 

 النمكذج( ، كذلؾ لمتعرؼ عمى فاعمية النمكذجا )بعد دراسة لمعممى عمـ النفس( تطبيقنا بعدين 
 المينية كتـ ذلؾ كما يمى: معممى عمـ النفس عمى  تعديؿ معتقدات
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تطبيؽ مقياس المعتقدات المينية "التطبيؽ البعدل"، كتـ ذلؾ فى عينة مف المدارس  -أ 
ـ ( كلمدة 1.28/ 21/ 8يف المكافؽ )ن، ككاف ذلؾ يكـ الأث الثانكية بمحافظة سكىاج

  .خمسة عشر يكمان 
 كقد تـ رصد الدرجات فى كشكؼ خاصة تمييدنا لمعالجتيا إحصائينا. -ب 

 المعالجة الإحصائية لمنتائج: -3
 كقد مرت المعالجة الإحصائية لنتائج البحث بالخطكات التالية:

 استخلاص نتائج البحث: -أ 
عمـ النفس( عمى مجمكعة  مقياس المعتقدات المينية لمعممى)القياس  اةتـ تطبيؽ أد

 )التطبيؽ القبمى(، كبعد دراستو ) التطبيؽ البعدل(. لنمكذجالبحث قبؿ دراسة ا
 المعتقدات، كتسجيؿ الدرجات فى جدكؿ تفريغ، كمعالجتيا إحصائينا.  مقياسكقد تـ تفريغ 

 نتائج البحث كتحميميا كتفسيرىا : -ب 
 :فرض البحثالتحقؽ مف صحة   (2

مت الباحثة بحساب المتكسط الحسابي كالانحراؼ المعيارم، كقيـ  كلاختبار صحة الفرض قا
)ت( كدلالتيا الإحصائية لدلالة الفرؽ بيف متكسطات درجات القياسيف القبمي كالبعدم لأفراد 

 ( نتائج ذلؾ الإجراء.6)رقـ  مجمكعة البحث عمى مقياس المعتقدات المينية، كيبيّف الجدكؿ 
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َتبئح اختببر )ث( نهفروق بٍُ الأداءٍَ انقبهٍ وانبؼذٌ نًدًىػت انبحث ػهً  (2خذول  رقى )

 يقُبس انًؼتقذاث انًهُُت

يضتىي 

 انذلانت

 قًُت

 )ث(

درخبث 

 انحرَت

الاَحراف 

انًؼُبرٌ 

 )ع(

 انًتىصط

 )و(

 انؼذد

)ٌ( 
 انقُبصبث

 انبؼذ

 )انًؼتقذاث حىل(

...1 53.52 11 
 (1) انبؼذٌ .5 52.13 5.55

 انقبهٍ .5 15.73 .5.5 انتؼهُىػًهُت 

...1 51.1. 11 
 (5) انبؼذٌ .5 .55.3 1.71

 انقبهٍ .5 .15.7 5.13 انتؼهى

...1 35.5. 11 
 (5) انبؼذٌ .5 11.33 5.55

 انقبهٍ .5 3..55 5.57 يهُت انتذرَش

...1 71.12 11 
( اصتخذاو انىصبئط 5) انبؼذٌ .5 .37.1 1.71

 انقبهٍ .5 .12.1 1.15 انتؼهًُُت

...1 35.15 11 
 انبؼذٌ .5 115.13 5.31

 ( انطبنب3)
 انقبهٍ .5 .51.1 5.52

...1 57.15 11 
 انبؼذٌ .5 15.13 5.13

 ( انتقىَى7)
 انقبهٍ .5 .55.5 5.25

...1 72.2. 11 
انذرخت انكهُت  انبؼذٌ .5 ...555 15.15

 انقبهٍ .5 .151.5 15.77 نهًقُبس

كعند مستكل    8..1=  4...(   عند مستكل 2-.1قيمة "ت" الجدكلية عند درجة حرية )
...2 =1.75 

( α ≤ 0.05( كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية عند مستكل )6) رقـ يظير مف الجدكؿ
بيف متكسطي درجات القياسيف القبمي كالبعدم لمجمكعة البحث في )الأبعاد الفرعية كالدرجة 
الكمية( لمقياس المعتقدات المينية لصالح القياس البعدم؛ لككف متكسطو أكبر كاتجاه الفركؽ 
يميؿ دائما نحك المتكسط الأعمى، كىذا ما يشير إلى قبكؿ الفرض البديؿ، كرفض فرضية 

 العدـ.
نمكذج تاسؾ عمى تعديؿ  استخداـما فاعمية  كالذل نص عمى" للإجابة عف سؤاؿ البحثك 

قامت الباحثة بحساب حجـ التأثير ، كذلؾ مف  المعتقدات المينية لدل معممى عمـ النفس"؟ 
أسمكب إحصائي مكمؿ لمفرضيات  - Eta Squared( ²ηخلاؿ حساب مربع إيتا )



 م 2222أبريل (    11دد  )ع                                              .........         فاعلية استخدام نموذج

Print:(ISSN 2682-2989)          Online:(ISSN 2682-2997)  3363 -الصفحة - 

، فجاءت النتائج كما ىي البحثار إلييا في إجراءات باستخداـ المعادلة المُش–الإحصائية
 ( التالي:7مبينة بالجدكؿ )

 ( نًؼبندبث انفرض الأول²η( قُى يربغ إَتب ) 1خذول رقى )

 حدى الأثر درخبث انحرَت قًُت )ث( انبؼذ )انًؼتقذاث حىل(

 53.52 ( ػًهُت انتؼهُى1)

11 

..11 

 11.. .51.1 ( انتؼهى5)

 11.. .35.5 ( يهُت انتذرَش5)

 11.. 71.12 ( اصتخذاو انىصبئط انتؼهًُُت5)

 11.. 35.15 ( انطبنب3)

 11.. 57.15 ( انتقىَى7)

 11.. .72.2 انذرخت انكهُت نهًقُبس

( إلى 87..تراكحت ما بيف )(2) ( يبيف أف قيـ مربع إيتا 7) رقـ يتضح مف الجدكؿ
(، كىذا يعنى أف نسبة التبايف الكمى لدرجات أفراد العينة التي ترجع إلى تأثير التعمـ 88..)

%( للأبعاد كالدرجة 88%( إلى )87تتراكح ما بيف )مقياس المعتقدات المينية باستخداـ 
في تنمية المعتقدات ( كبيرالكمية لممقياس، كىذا يعنى أف المتغير المستقؿ كاف ذا تأثير )

المينية لدل أفراد مجمكعة البحث، كمسئكؿ عف الفركؽ القائمة في ىذا المتغير بيف 
 .  سؤاؿ البحثالأداءيف القبمي كالبعدم، كبذلؾ تككف قد تمت الاجابو عف 

 فرض وسؤال البحث:تفسير النتائج المتعلقة ب -

 ≥ αئية عند مستكل )كجكد فركؽ ذات دلالة إحصاكشفت نتائج اختبار صحة الفرض 
( بيف متكسطي درجات القياسيف القبمي كالبعدم لمجمكعة البحث في )الأبعاد الفرعية 0.05

كالدرجة الكمية( لمقياس المعتقدات المينية لصالح القياس البعدم ، كما أثبتت نتائج البحث 
عمـ النفس ، كيُعزَل ذلؾ  نمكذج تاسؾ عمى تعديؿ المعتقدات المينية لمعممى استخداـفاعمية 
 إلى:
تقديـ نمكذج تاسؾ كنمكذج تدريسى حديث ساعد المعمميف عمى تقدير قيمة عممية  -2

، فنمكذج التعميـ كالتعمـ كأىمية استخداـ الطرؽ كالنماذج الحديثة فى العممية التعميمية
تجربة البحث مف مجرد تمقيف المعمكمات  تاسؾ بخطكاتو الثمانية غير نظرة معممى

كالاعتماد عمى الطرؽ التقميدية فى الشرح إلى الاىتماـ بالطرؽ الحديثة كمحاكلة تطبيؽ 
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ما يمكف تطبيقو منيا لما ليا مف مردكد ايجابى فى نفكس المتعمميف كلما ليا مف دافع 
 .التشكيؽ فى الحصة لمتغمب عمى رتابو التعمـ التقميدل

تقدير أىمية  إلىه دفعو ؤ بيؽ نمكذج تاسؾ كمف خلاؿ تعاكف المعمـ مع زملاأثناء تط -1
، حيث كانت تتطمب المرحمة يجابية فى مينة التدريسلإتككيف العلاقات الاجتماعية ا

الثانية مف تطبيؽ النمكذج تحديد الأفكار مع باقى معممى عمـ النفس تجربو البحث، 
د ممكف مف الأفكار مف خلاؿ التناقش بيف كالمرحمة الثالثة تطمبت تكليد أكبر عد

المعمميف مجمكعة البحث، كالمرحمة السابعو لتطبيؽ النمكذج كانت تتطمب أف يُخبر 
المعمـ زملاؤه بما تكصؿ اليو مف أفكار ككؿ ذلؾ ساعد عمى تنمية ركح التعاكف كالكد 

 .بيف معممى مجمكعو البحث
كمف ىذه مف الدراسات السابقة  كتتفؽ نتائج البحث الحالى مع نتائج مجمكعة 

 الدراسات:
 مثؿ: لممعيمف معتقدات المينيةال لتعديؿج( دراسات نادت بأىمية استخداـ نمكذج تاسؾ 

(، (Wallace &Adams& Maltby & Mathfield, 1993ف )يخر كآدراسة كالاس 
(، Johnstone, 2008(، فيكنا جكنستكف )Cartwright, 2008دراسة كارتكرايت )

(، Esterhuizen, 2013(، دراسة استرييكزف  )WICKHAM, 2012دراسة كيكياـ )
(، دراسة حيدر محسف Haryandi, 2015(، دراسة ىارياندل )1.23دراسة نسريف حسف )

 (.1.26(، دراسة الفرحاتى محمكد )1.25)
 كقد عزت ىذه الدراسات كالبحكث تمؾ النتائج إلى:

حديثة جعؿ المعمميف يقبمكف بحماس عمى التدريب رغبة تقديـ النماذج كطرؽ التدريب ال -
 فى تطبيؽ تمؾ النماذج كالطرؽ فى تدريسيـ.

تساعد المعمـ عمى تقبؿ عممو كمكانتو داخؿ المدرسة كالانخراط مع غيره مف المعمميف  -
 يجابية معيـ.إكتككيف علاقات 

ييدؼ إلى تطكير ميارات التفكير لدل المعمميف كجعميـ نشطيف فى  نمكذج تاسؾ -
 العممية التعميمية.

يجابيف فى العممية التعميمية كيحد مف إيجعؿ جميع المعمميف تطبيؽ نمكذج تاسؾ   -
 الأفكار السمبية لدييـ.
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مف رتابة التعمـ التقميدل إلى  لأىداؼ كمراحؿ تنتقؿ بالمعمميف نمكذج تاسؾتضميف  -
 مـ النشط كمف ميارات التفكير الدنيا إلى ميارات التفكير العميا.التع

 رابعاا: توصيات البحث:

 فى ضكء النتائج التى أسفر عنيا البحث الحالى يمكف تقديـ التكصيات الآتية:
إعادة النظر فى مناىج كطرؽ تدريس معمـ عمـ النفس في ضكء المستحدثات  -

 يثة.التكنكلكجية كالنظريات التدريسية الحد
البدء في تطبيؽ نماذج التفكير كحؿ المشكلات في التدريس لمطلاب في كافة الفرؽ  -

 الدراسية، لما أثبتو البحث مف فاعمية ىذا الأسمكب فى التعميـ عف التعميـ التقميدل.
تدريب معممى شعبة عمـ النفس عمى استخداـ تمؾ النماذج الحديثة مع طلابيـ في  -

 تطبيقيا بعد التخرج.التربية العممية تمييدان ل
محاكلة تعديؿ المعتقدات السمبية لدل الطلاب شعبة عمـ النفس تجاه التدريس كالتعميـ  -

كالتعمـ كالطلاب كتجاه مينة التدريس بعرض مزايا مينة التدريس، كمدل قيمة المعمـ 
 جياؿ مف الطلاب.أفي تعميـ 

يفية استخداميا فى تدريس تدريب معممى عمـ النفس عمى النماذج التدريسية الحديثة كك -
 مادتيـ كذلؾ عف طريؽ عقد دكرات تدريبية ليـ بصقة دكرية.

ا: بحوث مقترحة:  خامسا

 لذلؾ تقترح الباحثة إجراء البحكث التالية:   
لتطكير الكفايات التدريسية لدل الطلاب  فاعمية برنامج تدريبى باستخداـ نمكذج تاسؾ -

 المعمميف شعبة عمـ النفس بكميات التربية.
فاعمية برنامج تدريبى باستخداـ نمكذج تاسؾ باستخداـ مدخؿ الكفايات فى تطكير  -

 الجكانب المينية كالتكنكلكجية لدل الطلاب المعمميف بشعبة عمـ النفس.
ؾ عمى تنمية التحصيؿ المعرفى كتحسيف فاعمية برنامج تدريبى باستخداـ نمكذج تاس -

 مستكل الأداء الميارل لدل الطلاب شعبة عمـ النفس.
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  المراجع
 أولا: المراجع العربية:

المقرشى الله الرياضيات.(1002).عبد وتعمم وتعميم النفسية معاصرة..الأسس ونظريات أساليب
 الرياض:مكتبالتربيةالعربى.

(.معتقداتمعممىالدراساتالاجتماعيةحولالتقويمالبديلفى1022فريالعثمانوعودةأبوسنينة.)
 الأردن. فى الغوث مدارسوكالة فى العميا الأساسية المفتوحةالمرحمة القدس جامعة مجمة

 .144-12،117،للأبحاثوالدراسات
( أمبوسعيدى. الله وعبد الظفرى دلالات1021سعيد مقياس(. من المعربة لمصورة والثبات الصدق

 عمان. بسمطنو المعممين من لعينة الذاتية الكفاية التربويةمعتقدات -المجمة )201الكويت،
14،)141-705. 

(.معتقداتمعممىالمغةالعربيةفىالمدارسالحكوميةحولمينةالتدريس1027عطيةأبوالشيخ.)
 .276-225(،37،)مجمةالفتحيمفىالأردن.وعلاقتيابمياراتالتدريسلدي

خميفة وغازى المواضية لممرحمة.(1024).نوفة الإنجميزية المغة معممى لدى الفمسفية المعتقدات
 )الأردن(. القصر لواء فى التدريسية بممارساتيم وعلاقتيا لمبحوثالأساسية مؤتة مجمة

 .66-22(،2)72،الأردن-العمومالانسانيةوالاجتماعية-والدراسات
.(.نماذجتدريسيةفىتعميمالموىوبين.ترجمةداوودسميمانالقرنة1022جونميكرودبميوشيفر.)

 .مؤسسةالممكعبدالعزيزورجالولمموىبووالابداع:دارالعبيكانلمنشر.7ط
دليللمتدريسوالتعمم(.1020جابرعبدالحميد.) .عمان:دار1".طوالبحثأطرالتفكيرونظرياتو"
 المسيرةلمنشر.
(.فاعميةتدريبمعممىالعموموالرياضياتعمىالتعميمالدامجلمتفكيرالنشط1025الفرحاتىمحمود.)

وخرائطالتفكيرفىتنميةقدراتالاستدلالواليقظةالعقميةودافعيةTASCفىسياقاجتماعى
 المؤسسة - والنفسية التربوية لمعموم الدولية المجمة.TIMSSالتعمموالمستوياتالمعرفيةلاختبار

 .213-21(،2)2،البشرية والتنميةالعممي لمبحث العربية
( طو. قناوىوشحاتو فضلاللهوشاكر فاعمية1020محمد فيالتأمميالمدخلعمىقائمبرنامج(.

التدريسنحوالتدريسيةممارساتوالعربيةوتوجيوالمغةمعمملمطالبالمعرفيةتعديلالمعتقدات
المؤتمرالعممىالسادسعشربعنوان"مستقبلاعدادالمعممفىكمياتالتربيةوجيودالإبداعي.

جامعو-مارس،كميةالتربية17-16.الجمعياتالعمميةفىعممياتالتطويربالعالمالعربى
 .104-227(،24)2حموان،
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 الرفاعى المعتق:(1025).محمود فى السر كممة لممعممين التعميم.داتالتربوية عمىتطوير متاح
م.12/1/1010،أخرزيارةبتاريخ/educ.com-http://www.new:الرابط
الفلاحى .(1022).صالح مستمر. الأساسلتطوير المعتقداتحجر التربوىتغيير التطوير -مجمة

 .27،(41)7،سمطنةعمان
(.الكفاءةالذاتيةوعلاقتيابالكفاءةالمينيةوالمعتقداتالتربويةوالضغوطالنفسية1003ابراىيمابراىيم.)

(،53)27،المجمةالتربويةلدىالمعممينوطلابكميةالمعممينبالمممكةالعربيةالسعودية.
272-277. 

معممىالعمومحولطبيعةالعمموالتعميموالتعمموعلاقتيابسموكيم(.معتقدات1004عمىالعمرى.)
 ،جامعةعسافالعربية،عمان،الأردن.رسالةدكتوراةغيرمنشورةالتعميمى.
( . العموموعلاقةذلكبمستوى1007أسامةعابد فىتعميم الصفبفاعميتيم معتقداتطمبةمعمم .)

 .277-265(،7)3،دنيةفىالعمومالتربويةالمجمةالأرفيميملممفاىيمالعممية.
(.فاعميةنموذجمقترحلمتدريسالتأممىقائمعمىالنظريةالبنائيةلتحسينالأداء1007فاطمةأحمد.)

مجمةدراساتالتدريسىوتنميةالاتجاهنحوالنموالمينىلدىطالباتشعبةالاقتصادالمنزلى.
 .77-42(،221،)فىالمناىجوطرقالتدريس

تنميةوعىمعممىالمغةالعربيةببحوثالأداءوقياستأثيرىاعمىتحسين.(1027).ريمعبدالعظيم
 .42-23(،274،)دراساتفىالمناىجوطرقالتدريسمعتقداتفاعميتيمالتدريسية.

( ممحم. 1003سامى النفس(. وعمم التربية فى والتقويم طالقياس الميسرة1. دار الأردن. لمنشر.
 والتوزيع.

( الرحمن. عبد 1007سعد والنفسية(. التربوية العموم فى النفسى طالقياس الفكر2. دار القاىرة. .
 العربى.
(فىتحسينTASC(.أثراستخدامأنموذجالتفكيرالنشطفىسياقاجتماعى)1022نسرينحسن.)

حمةالتعميمالأساسىفىمدارسمياراتحلالمسألةالرياضيةوالتفكيرالرياضىلدىطالباتمر
،كميةالدراساتالعميا،جامعوالعمومالاسلاميةرسالةدكتوراةوكالةالغوثالدوليةفىالأردن.

 العالمية.
(.فاعميةأنموذجالتفكيرالنشطفىتحصيلطالباتالصفالأولالمتوسطفى1024حيدرمحسن.)

 .212-772(،4)17،الانسانيةمجمةجامعةتكريتلمعموممادةالرياضيات.
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