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 المحاسبة معايير تطويرى ف المالية القوائمى مستخدم دور أثر
 المعلومات إنتاج عملية تحسين بغرض المصرية

 "ميدانية دراسة"المحاسبية
  الرحمن عبد محمـد الدين كمال محمد

 المحاسبة مدرس

 المعلومات وتكنولوجيا للحاسباتى العال المعهد

 الشروق أكاديمية
mohamed_kamal@ymail.com 

 

  :الدراسةمستخلص 

مان الناحياة  القاوام  المالياةى مصاال  مساتمدم هذه الدراسة أهمية تأثيرى قدم الباحث ف

ذلااب رتااراد ا د  ى المحاساابة م مسترااادا فاا معااايير تطااويرى النظريااة للقاااممين علاا

ى لية التطوير وتاأثيره  عليهاا مماا أدعمى من خلال مشاركة المستمدمين فى المحاسب

سااياق ى ( دراسااة هااذه الق ااايا فااIASBمجلاام معااايير المحاساابة الدوليااة  ى تبنااى إلاا

لآراء عيناة ى ستقصااماجديد م وت  تحقيق هدف الدراسة من خلال نتامج مس  ى تنظيم

 من المهتمين روضع ومتارعة معايير المحاسبة رجمهورية مصر العررية رغرض تطوير

المشااركة والتاأثير فيهاام وتوضاي  أهمياة خطاراات ى يير المحاسبة المصارية ومادمعا

ومتارعة وتطوير تلب المعايير.وقد تا  مشااركة عادد كبيار  إعدادتت  عند ى التعليقات الت

التقااريرم وقاد أااارت ى من الشركات المصرية من خلال المنظمات الممثلة لمساتمدم

تطوير ى المشاركات هو أن المساهمة ف هذهيعوق ى الذى أن العامل الرميسى النتامج إل

محاولااة التااأثير علااى قاانع القاارار أو ى المعااايير مكلاات ويتطلااد مجهااودا فكريااا فاا

 مناورات ا روقة( موقد ات   أن مان يشامله  المسا  لهاذه ال ياات يعتبارون أن مهناة 

تسيطر مصال  ه  جماعات  المحاسبة والجهات ا كاديمية والتن يذية الواضعة للمعايير

المعايير رمجلم المعايير المصريةم كما ات   أي ا أناه    عملية تطويرى عل ارآرامه

المراحال المبكار  ى تمارس مناورات ا روقة فى الت ا ستثماريوجد فرق رين اركات 

والمراحل المتأخر  من عملياة تطاوير معاايير المحاسابةموأن هنااب ارتباياا وثيقاا راين 

mailto:mohamed_-kamal@ymail.com
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التعليقات ويرق ممارسة منااورات ا روقاة ا خارىم وأن ااركات خطارات  استمدام

درجااة ى تاارى أن ياارق ممارسااة مناااورات ا روقااة المتنوعااة متساااوية فاا ا سااتثمار

 واحتماليةتعتبر التكاليت  ا ستثمارالمحاسبة م كما أن اركات  معايير ال عالية لتطوير

عملياااة تطاااوير المعاااايير  ىقرارهاااا رعااادم المشااااركة فاااى النجاااات متسااااوية ا همياااة فااا

أن لهاا تاأثير ون اوذ ى أن جماعاات المصاال  الممتل اة تشاب فاى المصرية رالإضاافة إلا

 عملية وضع المعايير رمجلم معايير المحاسبة المصرية.ى متساو ف
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 المبحث الأول

 العام للبحث الإطار

 

 : أولا : مقدمة الدراسة

م راأداء ويي تاين أساسايتين هماا قيااس تعد المحاسبة رمثارة نظام خاص للمعلوماات يقاو

نتااامج ا حااداد ا قتصااادية للمنشااآت وتوقاايلها إلااى فيااات عديااد  ماان المسااتمدمين 

لمساعدته  على اتماذ القرارات ا قتصادية الراايد . وتقاديرال لماا تلعباه المحاسابة مان 

 ىمن خلال ما تقدمه من معلومات لمستمدمى على مستوى ا قتصاد القومى دور حيو

التقارير المالية قامت العديد مان الادول رتنظاي  سياسااتها المحاسابية مان خالال إقادار 

ومتارعااة معااايير المحاساابة. وتهاادف عمليااة وضااع ومتارعااة المعااايير المحاساابية إلااى 

ت ييق مجا ت الملاف رين المنشآت فيما يتعلق رالقيااس والإفصاات ويريقاة عارض 

أحاداد ى تعتماد علاى جعة المقااييم المحاسابية التاالتقارير الماليةمومراى المعلومات ف

جدياااد  وخبااارات إضاااافية وتطاااورات  حقاااة ورعاااد نظااار وحكااا  أف ااال ومثااال هاااده 

ى المراجعااات يعتباار جاازءا ملا مااا ماان العمليااة المحاساابيةمويعتبر إجااراء تعااديلات فاا

 العملياة المحاسابية وتطاوير كمياةى التقديرات المحاسبية جزء من الممارسة المقبولة فا

ونوعية تلب المعلومات. وقد اتجهت العديد من الدول المتقدمة إلاى ا خاذ ر كار  وضاع 

 (.2112الممارسة العملية  حماد ى وتطبيق معايير محاسبية تلام  احتياجاتها ف

 2110عام ى ( فIASCقامت لجنة معايير المحاسبة الدولية   ى وعلى المستوى الدول 

 ,IASB) Tysonجلم معايير المحاسابة الدولياة  رإعاد  هيكلة ن سها وتحولت إلى م

Thomas, N., Fred, A., 2010, تنظااي  عمعااايير المحاساابة الدوليااة ى ومنااذ تبناا

 IAS المبرمة مع مجلم معايير المحاسبة المالية  وا ت اقية( من قبل اللجنة ا ورورية

 FASB  يهرت رقو  أهمية مجلم )IASB ياة قا ة هي أكتساد(. ويمكن القاول إناه

خاقاااة لوضاااع المعاااايير حياااث أن أنشاااطتها تهااا  جمهاااورال كبيااارا مااان المسااات يدين 

Jorissen, L., Van de poel,H., 2006 هاذا المجلام مان  , وتا  قايا ة معاايير

فاإن 2101لماد  يويلاة م ووفقاا لاـ  الرملاي( اساتما خلال إجاراءات تشااور وجلساات 

س فيهااا جماعااات المصااال  عمليااة سياسااية تمااارى تطااوير المعااايير ماان هااذا النااو  هاا

  هذه المعايير. لتطوير Lobbyingمناورات ا روقة  
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تتاادخل ماان خلالهااا الهييااات ى المحاساابة أحااد المجااا ت التاا ويعتباار تطااوير معااايير

حيث قد تصدر هذه المعايير مان قبال منظماات حكومياة ى العمل المحاسبى التنظيمية ف

ا ول أو مان قبال هيياات مهنياة كماا هاو المقاام ى فا ا قتصاادو ار  ى كما هو الحال ف

الو ياات المتحاد  ا مريكياة م حياث يات  إقادار المعاايير مان خالال مجلام ى الحال ف

 ع.2101ع آمال  FASBمعايير المحاسبة المالية 

ورااالر   أن عااددال كبياارال ماان الدراسااات تناااول أنشااطة مناااورات ا روقااة لجماعااات 

المعاييرمإ  أن عاددال محادودال فقاط تنااول  ويرعمليات وضع وتطى ال غط المتنوعة ف

 IASB )2007يتعااارض لهاااا مجلااام ى رالدراساااة ضاااغوي منااااورات ا روقاااة التااا

Miller, N., Paul, B.   رغا   -معالاو  علاى ذلاب فاإن معظا  الدراساات الساارقة

ى مسااهمته  فا ىالقاوام  المالياة ومادى ركازت علاى معاد -عن سياقها التنظيماي النظر

م  .Govindarajan, Vم .,Anton, H 2010مثال   المعاايير اد وتطاويرعملياة إعاد

Sterling, H., Robert R.  م كمااا أن هناااب دراسااات خاقااة رأنشااطة مناااورات

ا روقة تقوم رها مكاتد المراجعة  مثل وقد تمت رصاور  وافياة واااملة وردرجاة أقال 

م  Aitken, Michael J., 2010المعاااايير تطاااويرى مااان حياااث مسااااهمتها فااا

Chambers, R. J.م Harris,M.,  Trevor S., Mark H. ,2004 . 

 ,.Kirk, Kالقااوام  الماليااة ى وتناااول عاادد قلياال ماان الدراسااات مشاااركة مسااتمدم

Donald J.,2010  اياة ا همياة ى فإنهاا تعتبار فا -مع قلتها –م إ  أن هذه المشاركة 

ل ماا يباررون تبناى حياث أن مطاور يقترحونهاا ى المعاايير التا ىمعاايير المحاسابة  الباا

تحليال عملياة تطاوير المعاايير ى القاوام  المالياة . وفاى إلى مصاال  مساتمدم را حتكام

 ,Glazer, K., Alan, S. Henry( يذهد FASBرمجلم معايير المحاسبة المالية  

J., 2001 المعااايير قااد تسااتمدم فقااط كااأدا   تطااويرى إلااى أن مثاال هااذه المساااهمات فاا

 (.FASBبل مجلم  إعلامية من ق

القااوام  الماليااة مجاارد أاااماص ياال داخاال إيااار معااايير المحاساابة  مسااتمدمو ويعتباار

Morton, J.,2000 R.  ويظاال هاام ء منتظاارون خااارج تلااب المعااايير راعتبااار أن

إجراءات عملية التطوير عن ى ( يتكل  رالنيارة عنه  وعندمذ يمثرون فFASBمجلم  

 ر.المعاييى يريق إرداء آرامه  ف

 ياد  خصاام  جاود  المعلوماات المحاسابية ى المعايير ميز  هامة تتمثل ف و ستمدام

إمكانياات  و يااد المعلوماات المحاسابية ى علا ا عتمااد ودرجاة الملامماة  ياد  درجة 
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 تطااوير المعاااييرى القياااس المحاساابي( وفااى المقارنااة ماان خاالال اتبااا  أساام قارلااة فاا

جاود   لمصاام وضاع أف ال رالنسابة ى إل  نتقالاى إلى سوف يمدى المحاسبية والذ

 (.2110ىالمعلومات المحاسبية   العسيل

المنظمات المهنياة  اهتمتفقد   ةالمعايير المحاسبيونظرا للحاجة الملحة لوضع وتعديل 

هاذا ى كثير من دول العال  روضع وتحديث معاييرها م ولعال أها  هاذه المنظماات فاى ف

ى الذ AICPAالو يات المتحد  ا مريكية ى لقانونيين فالمجال هو مجمع المحاسبين ا

م كما ت  تشكيل هيية  0121وضع ومراجعة وتطوير معايير التدقيق منذ عام ى رادر إل

الو ياات المتحاد  ا مريكياة مناذ عاام ى فا FASBالمالياة  ةلمعايير المحاسبأو مجلم 

ردأ العمل ى الت GAAP   المحاسبية  المقبولة  عموما  المبادئكتطوير لصيغة  0192

 . 2101  مأمون (  0122رها منذ عام 

مصر فقد تشكلت اللجنة الداممة لتطوير ومتارعة المعايير المصرية وذلب رموجاد ى وف

وتعديلاتااه المتتارعااة وقااد قاادر أخاار  0119( لساانه 894رقاا    ا قتصااادقاارار و ياار 

وع اوية الهيياات  تصاادا قوذلاب ررماساة و يار 2112عاام ى تعديل لهذه المعاايير فا

رقاااا   ا قتصااااادالمهنيااااة المهتمااااة رالمهنااااة وتطويرهااااا. كمااااا قاااادر قاااارار و ياااار 

ى على تجرى المحاسبة المصرية والتعديلات الت معايير مرشأن تطوير011(لسنه312 

 وقد قامت اللجناة الدامماة رتطاوير القوام  المالية لشركات المساهمة والتوقية را سه .

لمصرية وفقا لمعايير المحاسابة الدولياةمورما   يتعاارض ماع أحكاام  معايير المحاسبة ا

 ى فاا والملزمااة رتطبيقهااا الشااركات الماضااعة تلاازم رتطبيقهاااى القااوانين والقاارارات التاا

وتعديلاته رشأن الشركات المساهمة واركات  0140( لسنة 031  ضوء أحكام القانون

 (13د  وقااانون رأس المااال رقاا  التوقااية را سااه  والشااركات ذات المساايولية المحاادو

 وتعديلاته.0112لسنة 

 : ثانيا: أهمية الدراسة

المعااايير المحاساابية المصاارية وذلااب رغاارض أن تقااوم تلااب  إمكانيااة تطااوير .0

 المعايير رتحقيق جود  أف ل للمعلومات المحاسبية .

إدار  اركات ا موال ركافة أاكالها ى البيية المصرية سنجد أنه على رالنظر إل .2

لقانونية أن تلتزم عند إعداد قواممها المالية المعتمد  والمنشور  رما جاء رقرار ا

رشاأن معاايير المحاسابة المصارية مان  0119لسانة  312و ير الإقتصاد رق  

ت اامنها هااذا ى معالجااات وإفصااات وعاارضم وحيااث أن تطبيااق المعااايير التاا
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لمعاايير تساتمدم مرحلة التشغيل ا ولايم فاإن عملياة تطاوير اى القرار تعتبر ف

سوف ينتج عنه التعرف ى تقوي  منهجية المعايير المحاسبية المصرية والذى ف

مشاااكل تطبيااق المعااايير وماان ثاا  وضااع الحلااول الملاممااة لمعالجااة هااذه ى علاا

 الوقت المناسد.ى المشاكل ف

مان خالال عارض ا دلاة  المعاايير ا درياات المرتبطاة رتطاويرى سد ال جو  فا .2

ى وذلب رغرض التاأثير الاذ ا ستثمارمات الماقة رشركات المرتبطة رالمساه

تلااب الشااركات علااى عمليااة قاانع ى يمارسااه معاادو القااوام  الماليااة و يااره  فاا

 القرار وذلب رمجلم معايير المحاسبة المصرية. 

 : أهداف الدراسة : ثالثا

تقدي  مساهمة للأدريات المحاسبية المرتبطة رتطوير المعاايير وذلاب مان خالال  .0

 النحو التالي  ى د يرق رميسية يمكن توضيحها علثلا

تقاادي  أدلااة علااى أن أنشااطة مناااورات ا روقااة يشااارب فيهااا مسااتمدمو القااوام   .2

ى المالية رم اهي  وإدراكات خاقة رها  رعاد أن تعرضاوا للتجاهال والإهماال فا

 ال ترات السارقة.

المصارية   توضي  للق ايا المرتبطة رالمناورات عند تطوير معايير المحاسابة .2

 حيث تزداد أهمية تلب المناورات عند إجراء هذا التطوير.

عملية تطوير ى إمكانية الحصول على أدلة مباار  من المشاركين المحتملين ف .8

من خلال إجراء دراسة تطبيقية تشمل معدو القوام  المالية رالشاركات  المعايير

شآت المعنياةموالجهات رص ة أساسية  المحاسبين القانونيين وا كاديميين والمن

الحكومياااة ذات العلاقاااة والمساااتمدمين للمعلوماااات المحاسااابية رهااادف تطاااوير 

 المحاسبة المالية.

 رابعا: حدود الدراسة

إن عملية مراجعة وتطوير المعايير المنظمة للسياسة المحاسابية علاى مساتوى  .0

 ير المجتمع تعد عملية واسعة يمكن أن تشمل العديد من الجواند المحاسبية و

يحقق البحث أهدافه رك اء  وفاعليةم فإنه سوف يقتصر علاى ى المحاسبية. ولك

عملية تطوير معايير المحاسبية الماليةم ولن يت  التعرض للمجا ت المحاسبية 

 ا خرى كالمراجعة ومحاسبة التكاليت والمحاسبة الحكومية.
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المالياة الدولياة  تنظ  عملية إعاداد التقااريرى تقتصر عملية تطوير المعايير الت .2

مصارمولن ى ااركات ا ماوال التارعاة للقطاا  المااص فاى والإفصات عنها فا

يتعاارض لعمليااة وضااع المعااايير المنظمااة لإعااداد التقااارير الماليااة والإفصااات 

 ممسسات واركات قطا  ا عمال العام.ى عنها ف

ل من مشكلة البحاث والهادف المرتجاى مناه تاأتى  الجازء  فإناه ساوف يات  تنااولوانطلاقا

 من الدراسة كما يلي ى المتبق

الدراساات الساارقة المتعلقاة رأهمياةع منااورات ا روقاة رغارض تطاوير  : ىانــالمبحث  الث

 .  عمعايير المحاسبة المصرية

 تطوير معايير المحاسبة المصرية. : ثـــالمبحث الثال

 محاسبة المصرية.معايير ال قيا ة فروض الدراسة المتعلقة رتطوير : عــــالمبحث الراب

 تصمي  الدراسة الميدانية. : المبحث الخامس

 فروض الدراسة.  اختبار : المبحث السادس

 عرض نتامج وتوقيات الدراسة. ابع :ــالمبحث الس
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 ىالمبحث الثان

 ىالقوائم المالية فى الدراسات السابقة المتعلقة بأثر دور مستخدم

 رض تحسين عملية إنتاجالمحاسبة المصرية بغ معايير تطوير

  المعلومات المحاسبية

المعايير المرتبطة رأنشطة مناورات ا روقاة  تناولت ا دريات المحاسبية عملية تطوير

يمارسها مستمدمو القوام  المالية من خلال دراسات تتعلق رمحاولة تطوير معايير ى الت

  ى النحو التالى المحاسبة وذلب عل

 ,.Morton, J( 1995دراسة ) -1

تطوير المعايير المحاسابية  ى تناولت الدراسة أهمية البيية التنظيمية ا مريكية وأثرها ف

( فيماا يتعلاق FASBمجلام   اساتلمهاى وت  ذلب من خلال عدد خطارات التعليقات التا

ل م فقاد قادم  02221رتبنيه تطاوير المحاسابة, وكاان مجموعهاا  ل فقاط  221خطاراا خطاراا

التقااارير. وقااد ى ماان منظمااات مهنيااة وذلااب رواسااطة مسااتمدم 38( ماان أفااراد م 043 

التقاارير وهماا    اساتمدامفقاط ي عالان  اثنتاينأن هنااب منظمتاين ى توقلت الدراسة إل

( وهاتااان AIMRا وراق الماليااة اليارانيااة ورارطااة إدار  الإسااتثمار  ى رارطااة محللاا

 المحاسبة. تطوير معاييرى المنظمتان معنيتان ردورهام ف

 ,.Revsine, O (1998دراسة)  -2

للتقاارير مساتوى مشااركة المساتمدمين  انم ااض قيااس أثارى علا ركزت هذه الدراساة

وتا  ذلاب مان خالال فحا  التعليقاات المقدماة فيماا يتعلاق  رتطاوير المعااييعملية  ىلع

ال تر  رين ى ف IASCنشرها مجلم ى الت exposure draftsى رأ استطلا رـمسود  

ل تا  تقادي   928خلصت الدراسة أنه من أقال مجماو   وقد .0112م 0141  22خطاراا

ل فقط رواسطة منظمات ممثلة للمحللين الماليين وقد  قدمت رواساطة  مساتجيبين  3خطارا

 .Hostrum, G. L. and W. F 1997ممتل اين(م وعلاى العكام مان ذلاب ذكار

Messier. لاام وحظياات مناقشااات المجى أن المحللااين الماااليينع كااانوا فاااعلين جاادال فاا

 ع.ا هتماموجهات نظره  رقدر كبير من 



 2102يونيه  – السادسالعدد  –شروق للعلوم التجارية مجلة ال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

022 

 .Shwayder, K , , (2000)دراسة-3

( رالمملكة المتحاد  فقاد تا  دراساة ASBسياق إجراءات مجلم معايير المحاسبة  ى وف

أهميااة المناااورات المتعلقااة را روقااة والمتصاالة رق ااية المراجعااة التشااغيلية والماليااة 

 1993 , ASB . ) خطا  تعليقات  018دراسة أنه من أقل مجمو  من ال  وقد ات

ل فقااط رنساابة  08فقااد قاادم  التقاااريرم ى رواسااطة جماعااات مسااتمدم % 02.82خطارااا

 21ورالإضافة إلى فح  خطارات التعليقات أجارى الباحاث المشاار إلياه مقاارلات ماع 

 دفعاته  لعادم تقادي ى القوام  المالياة مان أجال التعارف علاى ا سابا  التاى من مستمدم

ل واحدال فقاط  ءأاار هم تعليقات مكتورة فقد  إراداء  اساتطا المستمدمون إلى أن امصا

رعدم تقادي  مثال هاذه التعليقاات وهاو أن المحللاين المااليين    ا قتنا سبد واض  لهذا 

ى عمليااة مناااورات ا روقااة حيااث أن معاادى ن ااوذ وتااأثير فااى يتوقعااون أن يكونااوا ذو

 ,.Glazer, S 2010 وذ ا كبار. واساتمل  آخارونالحساارات ها  مان يملكاون الن ا

Henry, J.رعادم الارد ى وجاود تقلياد يق اى   أسبارا لتقدي  التعليقات المكتورة تتمثال فا

المادققون وهاو وجاود عمماارات علاى أن  يلاحظاهكتارةم وهذا التبرير ينساج  ماع ماا 

 الجاريةع. وجهة نظره  رشأن الق ايا نع التعبيرالمحللين اعروا أنه  يستطيعون 

 (2001، ىدراسة) العسيل -4

تناول الباحاث دراساة دولياة مقارناة لإساتراتيجيات تطاوير المعاايير المحاسابية رهادف 

متكاملااة لتقااوي  منهجيااة معااايير المحاساابة المصاارية  حيااث ألقاات  إسااتراتيجيةوضااع 

إسااتراتيجية متكاملااة لتطااوير معااايير المحاساابة المصاارية وذلااب ى الدراسااة ال ااوء علاا

غرض تحقيق ا هداف المرجو  من استمدام المعايير ومقارنة إستراتيجيات مجموعة ر

ملامماة لمتارعاة المعاايير  إساتراتيجيةأناه تا  إتباا  ى من الدول.وقد خلصت الدراساة إلا

منهجياة معاايير المحاسابة المصارية واناه قاد تا  تطاوير رعا  المعاايير ى المحاسبية ف

رما يت ق  0119لسنة  312قتصاد رق  ا رار و ير ت منها قى المحاسبية المصرية الت

معاايير المحاسابة ومتارعاة لتلاب المعاايير.  لتطاوير  ملةامع عناقر الإستراتيجية المتك

إسااتراتيجية مناساابة لبناااء وتطااوير المعااايير المحاساابية  رإتبااا وقااد أوقاات الدراسااة 

دولياة. وأن سياساة الحال معايير المحاسابية ال استيرادإستراتيجية ى إل استناداالمصرية 

ى الوسط راستيراد المعايير وتكيي ها يبقاا للبيياة المصارية تعتبار ملامماة وهاذا يقاع علا

 مجال المراجعة البييية للمعايير المحاسبية المصرية. ى عاتق ا جهز  المهنية ف

 .Asare, M., Stephen, K  ,((2002دراسة -5
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الماقاة رالعدياد مان جماعاات المصاال  ناقشت هذه الدراسة أنشطة مناورات ا روقاة 

الماليااة  التقااارير عنااد إقاادار القااوانين واللااوام  المنظمااة للتقاااريرى رمااا فيهااا مسااتمدم

تمااارس ا نشااطة المصاارفية والتأمينيااة م وقااد ى الهولنديااة فيمااا يماا  الشااركات التاا

ر  التقارير ل  تكان كثياى أن مناورات ا روقة من جاند مستمدمى توقلت الدراسة إل

 ا ساتثماروأنه نتيجة تمصاي  ماوارد كبيار  لمنااورات ا روقاة مان جاناد ااركات 

المااراد ى الكبيار  فقااد تمكناات ماان ممارسااة تااأثير ون ااوذ كبياارين علااى المعيااار المحاسااب

 Atiase, K., Rowland, K.,    Lindaتطويره . وراساتمدام نظرياة التوقعاات لاـ 

S. Bamber E., 2000 متكامل لمشاركة المساتمدمين ى ذج ت سيرم فقد ت  تقدي  نمو

ى مان مساتمدم 29عملياة وضاع المعاايير الكندياة. وأجارى البااحثون مقاارلات ماع ى ف

ى تنقي  النموذج الت سايرى ف استمدمتى الت -الكنديين وأيدت نتامج المقارلات  التقارير

  كانوا يرونها قحيحة.ى التوقعات الت –المتكامل 

 Fremgren, S., James, M ,2004دراسة   -6

تناولاات هااذه الدراسااة أهميااة خطارااات التعليقااات لعمليااة تطااوير المعااايير وذلااب خاالال 

ل فقط من مستمدم 21نحو IASBتلقى  2003م1998ى عام التقارير وهاو ماا ى خطارا

 اسااتلامهاتاا  ى خطارااا التاا 2283مجموعهااا ى فقااط ماان المطارااات والتاا %0.22يمثاال 

قامت رها لجناة الت ساير ى العملية التى المشاركة فى ث مدخلال هذه ال تر  م وقد ت  رح

ودراسااة خطارااات التعليقااات المكتورااة فيمااا يتعلااق  IASBوالتقااارير الماليااة التارعااة لااـ 

ل مااع الدراسااات ا خاارى فقااد استملصاات اا ولااىم و 04رمسااودات ت ساايراتها الااـ  تساااقا

ير حياث أناه مان أقال التقاارى مستوى المشاركة من جاند مستمدم انم اضالدراسة 

ل فقااط   28خطااا  تعليقااات مسااتلمة جاااء  908مجمااو   ( ماان خاالال %8.92خطارااا

ل يأتون من خل يات ممتل ة(. 32التقارير وقد ت  تقديمها من خلال ى مستمدم  مستجيبا

 . (2004دراسة )شريف -7

 تناولاات هااذه الدراسااة رتيااة مسااتقبلية نحااو المحاااور الرميسااية لتطااوير رناااء المعااايير 

مااان المهنياااين ى مااان يواماات المجتماااع المحاساااب المطلوراااةالمحاساابية م والإجاااراءات 

إقادار ى والممارسين للمهنة والحكوماة وا كااديميين وأقاحا  المصاال  الممتل اة فا

ماع المعاايير العالمياة وليسات نساما أو ترجماة لهاا م ى معايير محاسبية مصرية تتمااا

رالمعااايير الدوليااة م وقااد أوقاات الدراسااة  الكاماال  ا لتاازامى وقااد خلصاات الدراسااة إلاا

ى الكامل رم مون وت اقيل المعايير الدولية وعدم الحياد  عنهاا إ  فا ا لتزامروجو  
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متطلبااات البييااة المحاساابية وكااذلب المرونااة  ا عتبااارى أضاايق الحاادود. وأن تمخااذ فاا

 ا قتصااديةات المستقبل رما يواكد التطاورى الكافية لصيا ة المعيار لإمكانية تعديله ف

 البيية المصرية.ى وانعكاساتها الحادثة ف

  ,.Mutchler, J (.(2006دراسة  -8

عناد تطاوير المعاايير  تناولات هاذه الدراساة أهمياة أحاد إدراكاات المساتمدمين للتقاارير

ى وأهميتها ال ارورية للمجتماع م وقاد خلصات الدراساة أن مهماة المحاسابين تتمثال فا

لا  ى الاذى تأثير هذه الإدراكات علاى أهمياة الارأى إلى ما أدتطوير معايير المحاسبة م

 عمليااة تطااويرى راادوره رالساالد علااى مشاااركته  فاا مااا أثاار يبديااه المسااتمدمونم وهااو

ان ق ااية رناااء أوضاا  فيااه ى الااذ (2118 اااريت المعااايير ـ وهااذا يت ااق مااع دراسااة 

رتبط رمهنااة للمجتمااع المااى قصااو أهميااةالمعااايير المنظمااة للسياسااة المحاساابية تشااكل 

 رناء وتطوير المعايير ى يجد أن يشارب ركامله فى المحاسبة والمراجعة والذ

  Estes, R., Reames, C., (2008)دراسة  -1

المراحال المبكار  للعملياة وقاد تباين مان ى ناقشت هذه الدراساة تاأثير ورقاة المناقشاة فا

.  2112يونياو ى فا نا ساتبياوتوقيت تو ياع  2118الدراسة المسحية أنه فيما رين عام

وأررااع ورقااات مناقشااة ويلااد إرااداء ى رأ اسااتطلا مسااود   IASB 24نشاار مجلاام 

المراحال المبكار  ى تعليقات رشأنها.  وقد خلصت الدراسة أن العدد ا قل للملاحظات ف

ماان المحتماال أن يكااون عاادد ى تت اامن مرحلااة ورقااة المناقشااة والتااى للعمليااة تلااب التاا

 عليها أقل.  الوثامق المطلو  التعليق

 .S.,   Frishkoff, F., Paul,((2009دراسة  -10

م وقد ى أوكسيل –تمرير قانون ساررينز ى قام الباحثان رتقدير أثر مناورات ا روقة عل

ل قااموا رتحليلهاا فقاد تا  إساتلام  0184خلصت الدراسة إلى أنه من أقل مجمو   خطارا

ل   023 وأن العدد ليم رالقليل لكن أقال ( من مجموعات من المستثمرين %2,80خطارا

ل   221ركثير من عدد المطارات المقدمة من المعدين وهو   (.%22.24خطارا

 .Hostrum, G., Messier, Z., (2010) دراسة - 11

الطاارق المنهجيااة الممتل ااة لعمليااة تطااوير المعااايير وقااد ى تعرضاات هااذه الدراسااة إلاا

  ى لال ما يلضرور  أن يت  التطوير من خى توقلت الدراسة إل

 تتمثل فيما يلي ى والت* الطرق المباشرة : 
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 يعقدها مجلم المعايير. ى العامة الت ا ستما جلسات ى التحدد ف .0

خاقاة  اجتماعااتى التواقل مع أع اء مجلم تطوير المعايير أو موي يه ال نياين فا .2

ل أو رواسطة وسامل أخرى  مثل المحادثة الهات ية(.  مرتبة مسبقا

 الزيارات الميدانية . ىالمشاركة ف .2

 تقدي  خطارات تعليق ردال على دعوات مجلم المعايير رإرداء تعليقات. .8

 المامد  المستدير  العامة رالمجلم المذكور. اجتماعاتى المشاركة ف .3

   ىتتمثل فيما يلى والت : *الطرق غير المباشرة

 ة وتطويرها.رالجامعات المهتمة رالمعايير المحاسبيى العلم ثمراكز البحمنااد   .0

 تبصير للحكومة رأهمية التطوير. .2

 أهمية المشاركة من خلال وسامل الإعلام.ى التعليق عل .2

 مجال المحاسبة. ى تبصير أع اء أو الموي ين ال نيين العاملين ف .8

لهااا الشااركات مثاال النقارااات التجاريااة ومكاتااد ى تنتمااى النقارااات المهنيااة التاا تبصااير .5

 تطوير تلب المعايير.ى اسبات للمشاركة فالمح المحاسبة والمراجعة وجها 

 .Jennings, M., Kneer, V., (2010) دراسة -12 .6

عمليااة وضااع ى تااأثير جماعااات المصااال  الممتل ااة علااى هااذه الدراسااة رمااد اختصاات

وتطوير الكثير من المعاييرم وقد خلصت الدراسة أن  التاأثير المادرب لهاذه الجماعاات  

تلاب العملياة وأناه مان ى معادو القاوام  المالياة علا سايطر ى سابيل المثاال فاى يتمثال علا

تلااب ى المشاااركة فااى القااوام  الماليااة فااى مسااتمدم إقنااا ذلااب إلااى ى المحتماال أن ياامد

م وأناه  IASBالتقارير ه  المست يدون من معايير ى ضوء كون مستمدمى العملية. وف

مهاا  يعااد عمليااة إقاادار المعااايير فااإن آراى مسااتوى مشاااركته  فاا انم اااضرااالر   ماان 

ل.  هاما

 Rose, N., Beaver, S., , L., Sorter ,(( 2011دراسة  -02

القاوام  ى لمساتمدم ا ساتجارةمعادل  ى يتمثال فاى سمال أساساى قامت هذه الدراسة عل

هااذا الساامال فقااد تاا  إجااراء مساا  لمعرفااة ى الماليااة عنااد عمليااة التطااويرم ول جارااة علاا

معدل ا ساتجارة  اعتبارأنه يمكن ى سة إلفقط.وخلصت الدرا %1رلغ ى والذ اتجاهاته 
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ل رالنظر ل عت  المستمدمين لدعوات إرداء التعليقاات رشاأن مقترحاات  استجارةقحيحا

IASBعاان يريااق فحاا   ا سااتجارةالحصااول علااى أدلااة رشااأن عاادم ى .رالإضااافة إلاا

عينة الدراسة المبكرين والمتأخرين.وقد أااارت المقارناات إلاى  استجاراتال روق رين 

م وجود فروق ذات د لة إحصامية رين المجموعتين عن ا سايلة ا ررعاة الماذكور  عد

 .ستبيان اى ف

 الدراسات السابقةى الفجوة المحاسبية ف

 أدريات الدراسات السارقة يمكن تحديدكما يلي  استعراضمن خلال 

تطاوير ى القوام  المالية فاى ا دلة التجريبية المتصلة رمشاركة مستمدمى وجود ندر  ف .0

 معايير المحاسبية.

إعااداد المعاااييرم ى القااوام  فااى هناااب عاادد قلياال ماان الدراسااات يثباات مشاااركة مسااتمدم .2

ى مساتوى هاذه المشااركة وهاو ماا دعا انم ااضى أدت إلاى وكذلب دراسة ا سبا  التا

ى مشاركة وإدراكاات مساتمدمى توضي  مساهمة مناورات ا روقه فى هذه الدراسة إل

 المحاسبة المصرية. معايير تطويرالقوام  المالية ل

عمليااة وضااع ى القااوام  الماليااة فااى ماادى مشاااركة مسااتمدمى اعتماادت الدراسااات علاا .2

يمارسونه خلال تلب العملية م كما لوحظ أن عاددال ى المعايير ومقدار الن وذ والتأثير الذ

قلاايلال فقااط ماان الدراسااات تناااول هااذه الق ااية روجااه عااام م وتاا  إجااراء عاادد أقاال ماان 

يجااد معااه ت عياال ى الااذ دراسااات المرتبطااة رااإجراءات عمليااة تطااوير المعاااييرما مرال

 تطوير معايير محاسبية تحو  القبول.ى مساهمات ا روقة ف

  

 

 

 

 

 

 



 أثر دور مستمدمي القوام  المالية في تطوير معايير المحاسبة المصرية رغرض تحسين عملية إنتاج المعلومات المحاسبية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

090 

 

 المبحث الثالث

 المحاسبة الدولية معايير تطوير

 تطوير المعايير المحاسبية الدولية:ى الحاجة إل 3/1

عام ى الدولية كواضع للمعايير المحاسبية الدولية ف لقد اعترف مجلم معايير المحاسبة

ى أقب  خارج إيار التاريخ  رشكل متزايد ا مر الذى الحالى ال كر أن الإيار 2112

ريياة ى يتطلد معه ضرور  قايا ة خطاط مساتقبلية رتطاويره لياتلاءم ماع التغيارات فا

 (.2114ى ا عمال  ا رض

تحقياق التقاار  راين م ااهي   2/9/2112ى فقاد قادر فاNorwolk   ت ااقواساتجارة 

ى المعاايير المحاسابية حياث أقابحت الحاجاة ماساة إلاى المحاسبة رإدخال تعديلات علا

ى علماا راأن الإياار ال كار 2/00/2112الطلباات هاو ى التطوير وكان أخر موعاد لتلقا

تناول المكونات ا ساسية لكل من أهداف التقارير المالية وخصام  جود  المعلوماات 

أن تاا  إقاادار مسااود   21/3/2112ى ذلااب فااى ثاا  تلااى حاساابية وذلااب كمرحلااة أولااالم

مشرو  تطوير ى ضوء ما تلقاه من ردود على عرض تناولت ا هداف والمصام  ف

 .2112عام ى المعايير الصادر  ف

 Informationوقد أكدت دراسة لمعهد المحاسبين القانونيين رإنجلترا وويلاز رعناوان 

For Better Market العدياد ى إلا ىأدال كرية للمحاسبة المالياة قاد  ا ير أن قصور

ى عاادم تلبيااة حاجااات مسااتمدمى تمثلاات فااى ماان أوجااه القصااور رالتقااارير الماليااة والتاا

للمعلوماات للمساتمدمين حياث ى دورها كمصدر رميساى التقارير المالية ا ساسية وعل

الميزانية م وقاد ى لمثال تظهر فسبيل اى أن الكثير من ا قول المحققة للقيمة حاليا عل

 أن تلب ا قول المعرفية تمثل فيما يلي  ى ( عل2007دللت الدراسة  اريت 

 40.3%  ا ستشاريةمن قيمة ا قول رالمدمات. 

 93% .رصناعة المدمات 

 4.4% .رالصناعات التقليدية 

ى حالياا فاتسااه   رقادر  كبيار  مان  العواماد     يعتارف  رهاا ى وهذه ا قول  التا     

كبياار رااين كاالا ماان القيمااة الدفتريااة   التقيااي   ان صااالالماليااة راال يترتااد عليااه  التقااارير

المحاسبي( والقيمة  الساوقية للشاركة م  فماثلا مماار   ساتاندرد راورد (  النسابة  راين  
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م كماا أن 0  2.23نسابة ى القيمة السوقية  والقيمة  الدفترية والشركات  المسجلة  ره ها

اركة مايكروساوفت  عمالاق  الحاسابات  تمكاد  أن  القيماة  الساوقية  لهاا  ى ف التقارير

 مر  عن القيمة الدفترية المسجلة رالدفاتر.  21تزيد 

 Randy Fletchallى قصور نموذج المحاسبة المالياة روضاعه الحاالى وأكد أي ا عل

 ضاارور ى حيااث أكااد علاا AICPAللمحاساابين القااانونيين ى رماايم المعهااد ا مريكاا

تحسين جود  التقارير المالية رهدف  يااد  ك ااء  ساوق رأس الماال وأن ذلاب   يحادد 

الماليااة والمااراجعين  التقاااريرى أن المعااايير الحاليااة معقااد  وأن معااد اعترفناااإ  لااو 

المحاسابية ويقاوم  المباادئيدركون تماما أن ما يعدونه أو يراجعوناه يمارج تماماا عان 

تا  الإت ااق مهنياا ى التا المباادئوتمارج عان ى و قاانونماا هاى قواعد نمطية تراعاى عل

ى ذلااب يرجااع رشااكل أساسااى الماليااة والساابد فاا قبولهااا كأساااس لإعااداد التقاااريرى علاا

المحاساابة  لمعاااييرى لقصااور ا ياار ال كريااة للمحاساابة الماليااة. كمااا أن الإيااار ال كاار

ى الدولياة اار  فاإعاد  قيا ة فورية وأن مجلم معايير المحاسبة ى الدولية يحتاج إل

تناولاات ى رإقااداره العديااد مان مشاااريع تعااديل المعااايير التاا 2110ردايااة عااام ى ذلاب فاا

 الحاجة إليها كما يلي 

 وضع نواه لم اهي  تطوير المحاسبة الدولية. .0

الإفصات عان مماارات ا داء الرميساية والمعلوماات  يار المالياة ى الحاجة إل .2

 Private Company Financialوضرو  تأسيم مجلم للمعايير الماقة 

Reporting Committee( PCFRC)  

 المعدلة. موضوعات للمعايير اقترات .2

تعاديل أو ى المستمدمين أم تحتاج إلا احتياجاتى تقيي  ما إذا كانت المعايير تلب .8

 تطوير.

 المعايير من تعديلات ضرورية.ى عل هالختحديد ما يجد إد .3

أن هنااب قصاورا  Gilling, N.,  Donald, M., (2008)ى وقد أكادت دراساة أخار

المعاايير  اساتمدامى معاايير المحاسابة الدولياة. ولاذا فقاد تطلبات الحاجاة إلاى واضحا فا

 المحاسبية رغرض  ياد  جود  المعلومات المحاسبية المتداولة وذلب للأسبا  التالية 
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تقدي  معلومات جياد  للطوامات الممتل اة ى إن تطوير المعايير المحاسبية ي يد ف (0

ى اليااومى متناااول اليااد للعماال المحاساابى المسااتمدمة لهااا رمااا يااوفر قواعااد فاا

 راعتباره أحد عناقر النظام المحاسبي. 

الطااارق المحاسااابية   ختباااارتمثااال المعاااايير المحاسااابية دورا م يااادا كأسااالو   (2

تبا  هذه الطرق عن يريق القوانين ـ كقوانين الشركات ار ا لتزامالجديد  قبل 

 ثال.سبيل المى عل -

 ياااد  إمكانيااات المقارنااة رااين التقااارير ى إلااى المعااايير المحاساابية سااوف تاامد (2

المالياة للشاركات الممتل اة م ومان ثاا  فإنهاا ساوف تماد المساتثمرين والمحللااين 

 القرارات . اتماذالماليين رالمعلومات الملاممة لترايد عملية 

ى وميااة فااتحااديث وقاايانة المعااايير المحاساابية سااوف تساااعد ا جهااز  الحك (8

قيااس ا رقاام المحاسابية ى فا ثارتاةا سعار من خلال إتبا  أسم ى الرقارة عل

تعبر عن التكاليت وا ررات. و ياد  جود  المعلومات المحاسابية    يااد  ى الت

المعلومات المحاسبية (م و يااد  إمكانياة ى عل ا عتماد ودرجة ةالملاممدرجة 

 القياس المحاسبي( . ىالمقارنة من خلال اتبا  أسم ثارتة ف

وضااع أف اال ى إلاا ا نتقااالى إلااى إن تطااوير المعااايير المحاساابية سااوف ياامد (3

 رالنسبة لمصام  الجود  المحاسبية. 

 تطوير المعايير المحاسبية المصرية: 3/2

ماان عمليااات وضااع معااايير محاساابية مصاارية كاناات الإسااتراتيجية ى المراحاال ا ولااى فاا

حاين أن ا مار ى فا المحاسابية الدولياة. تعرياد المعاايير أو مبدأ تمصيرى العامة تقوم عل

رعا  ى يتطلد رناء معايير محاسبية ذات الصبغة المصريةممما يتطلد معه التعرف عل

سابقت قادور ى ااهدت ال تار  التاى والت المصام  المميز  للبيية المحاسبية المصريةم

مجموعاة مان ى الموحاد المصارى رمصاوص النظاام المحاساب0122لسنة  8922القرار 

أسااليد التمطايط ى التحاول فاى تمثال أهمهاا فاى ( والتا2114ى  العسايل التغيرات البييية

ااهدت قادور قارار ى حين اهدت ال تر  التى القطا  الماصمف وتقليل دورى قتصادلإا

وتعديلاته رمصوص معاايير المحاسابة المصارية  0119لسنة  312رق   ا قتصادو ير 

المحليااة  ا سااتثماراتتشااجيع ى تمثاال أهمهااا فااى يااة والتاامجموعااة ماان التغياارات البيي

وا جنبيااة وتنشاايط سااوق ا وراق الماليااة مااع  ياااد  دور القطااا  الماااص وتقلياال دور 

هذه التغيرات البييياة رياع العدياد مان ااركات القطاا  العاام ى وقد ترتد عل القطا  العامم
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مان خالال يهاور مجموعاة مان  فقد تأثرت البيية المحاسابيةى القطا  الماصمورالتالى إل

ى تطبق أساليد التنظاي  المحاسابى المشاكل المحاسبية خاقة ركافة أاكالها القانونية والت

البيياة المحاسابية المصارية تراايد الممارساات ى هذه التغيرات فى الماص.وقد ترتد عل

البييياة ليتناساد ماع التغيارات ى الادولى المحاسبية القاممة فعالا وتعاديل المعياار المحاساب

أن تكاون المعاايير الدولياة متوافقاة ى المحاسبية المصرية واتبا  إساتراتيجية ملامماة وها

راساتيراد ى يقت اى الإقتصااد المصار مع البيية المحاسبية المصرية ر   أن قرار و ير

المتغيارات ى تراعاى المستورد  لك تلب المعاييرى المعايير الدولية مع إجراء تعديلات عل

 .ى مع الواقع المصرى صرية للتمشالبييية الم

إدار  ااركات ا ماوال ركافاة ى البيية المحاسبية المصرية م سنجد أناه علاى ورالنظر إل

أاكالها أن تلتزم عند إعداد  قواممها  المالية المعتمد  والمنشور  رما جااء رقارار و يار 

رية ماان وتعديلاتااه رشااأن معااايير المحاساابة المصاا 0119( لساانة 312رقاا    ا قتصاااد

ت منها هذا القارار يعتبار ى وحيث أن تطبيق المعايير الت معالجات وإفصات وعرضم

عناقاار الإسااتراتيجية المتكاملااة لتطااوير  اسااتمدامفااإن  ماان مراحاال التشااغيل ا ولاايم

ى مشاكل تطبيق المعاايير فاى المحاسبية المصرية سوف ينتج عنه التعرف عل المعايير

 وقت مبكر. ى لول الملاممة لمعالجة هذه المشاكل فوقت مبكر ومن ث  يمكن وضع الح

عنااد التعاارض لإعااداد  عديااد فااإن ا ماار يتطلااد مساااهمات ماان أيااراف  مصاارى وفاا

 رمكن عرضها كما يلي ى المصرية والت ةمعايير المحاسبوتطوير 

 . ا قتصادو ار   .0

 هيية سوق المال. .2

 مصلحة ال رامد. .2

 مصلحة الشركات. .8

 .للمحاسباتى المركز الجها  .3

 جمعية المحاسبين والمراجعين المصرية. .2

 معهد المحاسبة والمراجعة . .9

 خبراء أكاديميون ومهنيون . .4

 المحاسبية المصرية. رجال أعمال ومستمدمو المعايير .1

عملياة تطاوير معاايير المحاسابة ى والدراسة تناقش مساهمة مستمدمو القوام  المالياة فا

طاوير معاايير المحاسابة المصارية فاإن يت  تحقيق تعاديل ومتارعاة وتى المصرية . وحت
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جميعهاا يتعاديل وتطاوير المعاايير ى ذلب يت  من خلال العدياد مان الإساتراتيجيات تنتها

ى وذلاب كماا يلاى المصار ا قتصادى المحاسبية الدولية للتتواءم مع التغيرات الحادثة ف

 .2010)م ى العسيل

 (0جدول رق   

 لمحاسبة  المصريةالإستراتيجية المتكاملة لتطوير معايير ا

 رقم

 العنصر

 إستراتيجيات التطبيق توصيف العنصر

 الإستراتيجية المعيارية. 1/1 إستراتيجيات بناء المعايير المحاسبية المصرية. 1

 الإستراتيجية الإيجابية. 1/2  

 .إستراتيجيتينالجمع بين  1/3  

 اس         تخدامتراتيجية إس          2/1 المعايير المحاسبية المصرية. استيراد إستراتيجيات 2

 المعايير الدولية.

 اس         تخدامإس         تراتيجية  2/2  

 المعايير الإقليمية.

 من دولة واحدة. الاستيراد 2/3  

الجم  ع ب  ين الإس  تراتيجيات 4/ 2  

 الثلاثة.

ى إستراتيجية التنظ يم ال تات  3/1 إصدار المعايير المحاسبية المصرية. إستراتيجيات 3

 للمهنة.

جية المش       ار ة إس       تراتي  3/2  

سلس   لة إص   دار ى الخارجي   ة ف   

 المعايير .

 إس    تراتيجية المس    اندة أو3/  3  

س    لطة ى ف    ى الت    دلح الح     وم

 إصدار المعايير.

الجمع بين الإس تراتيجيتين   3/4  

 / أو الثلاثة.

متابع   ة) تط   وير( المع   ايير المحاس   بية  إس   تراتيجيات 4

 المصرية.

 الالت اامإستراتيجية متابع ة  4/1

 تباع المعايير.با

إس     تراتيجية متابع      ة أداء  4/2  

 المعايير.

الإج              راءات  اتخ              ا  4/3  

 التصحيحية .
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تطااوير معااايير المحاساابة المصاارية تباادأ ى وتتنااو  أساااليد ممارسااة هااذه المساااهمة فاا

رالتمثياااال المكثاااات لاااابع  الجهااااات أو تقاااادي  المقترحااااات والملاحظااااات ودراسااااة 

 حالة تطبيق المعيار. ى مارسة العملية فالمى والتدريد عل ا ست سارات

 (2جدول رق   

 المحاسبة المصرية أساليد مساهمة الجهات المهتمة رمعايير

 

 

 

 الجهة المشار ة

1 

 التمثيح في

 جلسات لجنة

تطوير 

 المعايير

2 

تقدبم 

 المقترحات

 

3 

 تقديم

الملاحظا

 ت

4 

 الاستفسارات

5 

التدريب 

ى عل

ممارسة 

المعايير 

 المطورة

     * .ا قتصاد  و ار

   * * * هيية سوق المال.

   * * * مصلحة ال رامد.

   * * * مصلحة الشركات.

   * * * للمحاسبات.ى الجها  المركز

 *  * * * جمعية المحاسبين والمراجعين.

 *  * * * معهد المحاسبة والمراجعة.

  * * * * خبراء أكاديميون ومهنيون.

  * * *  لمعايير.رجال أعمال ومستمدمو ا

تتبعهاا اللجناة الدامماة لمعاايير المحاسابة والمراجعاة ى وهناب العديد من الإجراءات التا

الوجااه ى ( يمكاان توضاايحها علاا0114ى إقاادار معااايير المحاساابة المصاارية  مكااى فاا

 التالي 

من المبراء والجهات المهنياة والمهتماة رشايون  اللجنة مقترحات المعاييرى تلق .0

 ة والمراجعة.مهنة المحاسب

تقوم ا مانة ال نية راللجنة الداممة رعرض ردامل هذه المقترحات والتنسايق فيماا  .2

 ا خاتلافرينها ومراجعتها مع ما يقارلها من معايير المحاسابة الدولياة لحصار 

 مصر.ى أضيق نطاق ورما تحتمه فقط البيية المحاسبية فى عنها ف

اللجناة الدامماة ى لهيياات الممثلاة فااى ترسل عالمسود  ع لمقترحات المعايير إلا .2

هااذه ى ملاحظاااته  علااى الماليااة وتتلقاا القااوام ى ورعاا  المبااراء ومسااتمدم

 المقترحات ا ولية.
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ا مانااة العامااة وإعااداد ى راات  التنساايق رااين الملاحظااتن والتعااديلات الااوارد  إلاا .8

 الجهااتى يعااد إرساالها إلاى ردامل مقترحات عالمساود  النهامياةع للمعياار والتا

 اللجنة.ى الممثلة ف

جلساة أو أكثار يات  فيهاا رلاور  المقترحاات  ى مناقشاة المعياار فاى تقوم اللجنة ف .3

 المثار .

من و ير  م يت  إقداره رقرارى اكله النهامى المعيار فى رعد موافقة اللجنة عل .2

التن يذياة لقاوانين  ليصب  ملزما كجزء مان النمااذج الملحقاة راللامحاة ا قتصاد

 سوق رأس المال. الشركات أو

يبااديها المبااراء ى ا مانااة العامااة ال نيااة الملاخظااات والإست سااارات التااى تتلقاا .9

المعااايير ى ا كاااديميون أو المهنيااون والهييااات المهنيااة أو المهتمااة رالمهنااة علاا

المصاادر  م كمااا أن ا مانااة ال نيااة تمطااط لتجميااع هااذه الملاحظاااتم وتبورهااا 

الدولياة لتكاون ضامن  من المعايير استحداثهات  يى رجاند متارعة التعديلات الت

منتظمااة للت سااير والمراجعااة الدوريااة ومتارعااة التطبيااق وراارامج التاادريد  آليااة

 المعايير.  استمدامى عل

  " مصر تتميز رالمصام  التاليةى ويت   أن جهة تطوير المعايير ف         

ى الإتحااد الادولى ر فاالكامل رالمعايير الدولية تمشيا مع ع اوية مصا ا لتزام .0

ا جنبية م ورذا فإنه يمكن  ا ستثماراتللمحاسبة وتهيية البنية ا ساسية لجذ  

الدولياة م إ   القول رأن المعايير المصرية ليست مجرد ترجمة حرفية للمعايير

الدوليااة وعاادم  الكاماال رم اامون وت اقاايل المعااايير ا لتاازامفيهااا ى أنااه روعاا

 . (ع2111 ى تهام ق الحدودأضيى الحيد  عنها إ  ف

مصر خاقة فيما يتعلاق راالقوانين والمصاطلحات ى مراعا  البيية المحاسبية ف .2

 الماقة رالهييات الرقارية. وا حتياجاتالمستمدمة 

ى تااوافر المرونااة الكافيااة وعاادم تكاارار الإجااراءات والقارليااة للتعااديل وذلااب فاا .2

 منظومة إعداد معايير المحاسبة المصرية .

جودة المحاسبة الدولية والعوامل النظامية من أجلل معايير تطوير ى تعمل عل .8

 (.2119التقارير المالية ) أبو الخير 
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 المبحث الرابع

 المتعلقة صياغة فروض الدراسة

 المصرية المحاسبة معايير بتطوير
 

 المحاسبة معايير تطويرى جماعات المصالح المختلفة ف تأثير 4/1

 أنشطة تعديل المعااييرى جماعات ذات المصلحة المباار  فأكبر من ال حيث يوجد عدد

القااوام  الماليااة فإنااه ماان المحتماال أن تكااون مجموعااة ماان ى رالإضااافة إلااى مسااتمدم

 , ,.Whittred, G الوينياة للمحاسابة المهتمين ذات تأثير على عملية وضع المعايير

Zimmer, M., 2000. 

أن المعدين كانوا أكثار  Atiase, N.,  Rowland, K., Linda, S., 2009 ى وير 

مان جماعاات المصاال  ا خارى.  IASCن وذال وتأثيرال عند قايا ة إثناين مان معاايير 

ى ساايكون لااديها إدراكااات عاان التااأثير الااذى عاالاو  علااى ذلاابم فااإن ا يااراف ا خاار

قد تنسج  ى عملية تطوير معايير المحاسبة والتى تمارسه جماعات المصال  الممتل ة ف

وقد   تنسج  معه . وهذه الإدراكات هامة ومن الممكن أن تامثر ى واقع الإقتصادمع ال

وجماعااات  ا سااتثمارتاادرب أن اااركات ى علااى مسااتوى تلااب ا يااراف المهتمااة والتاا

عملياة تطاوير المعاايير رمجلام معاايير ى المصال  الممتل ة ذات تأثير ون وذ متسااو فا

تمة رتطوير معاايير المحاسابة قاد   يكاون المحاسبة المصرية وا يراف الممتل ة المه

ذلاب فاإن ال رضاية التالياة ى ( وعلا 2001لها ن م التأثيرٍ على تلب العملية  الشايرا  

 قور  ق رية كما يلي ى يمكن قيا تها ف

 أن جماع  ات المص  الح المختلف  ة  ات ت  أثير ت  درش ش  ر ات الإس  تثمار الف  رض الأول:

 المحاسبة المصرية. عملية تطوير معاييرى ونفو  متساو ف

 درجة فعالية مناورات الأروقة  4/2

فاإن  Gilling, N.,  Donald, M., (2008) المعايير ذكار سياق عملية تطويرى وف

تطاوير المعياار لها  العدياد مان أسااليد ممارساات منااورات ى تبناى الذين يعملاون علا

ذه الطارق لا  تكان أنه يمكن القول أن هى ا روقة ويستمدمون خطارات التعليقات م عل

قااور  ى فااى التااالى فإنااه يمكاان قاايا ة ال اارض الثااانى فعالااة ردرجااة متساااوية ورالتااال

 ى يلق رية كما 
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أن ط   رق ممارس   ة من   اورات الأروق   ة  ت   رر ش   ر ات الإس   تثمار : الف   رض الث   اني

 عملية تطوير معاييرالمحاسبة المصرية.ى درجة الفعالية فى المتنوعة متساوية ف

  ممارسات مناورات الأروقة:ى ف الاقتصادية حالمعيار المص 4/3

ممارساة ى الادخول فا النجاات قبال أن يقارر واحتمالياةيت  دراسة المناافع المحتملاة والتكل اة 

التقاارير ى رأن مساتمدم K., 1984  Sutton ,مناورات ا روقة أو عدم ممارستهامويتنبأ 

أقال كثيارال  ا روقة وهاذا التاأثير ما يقومون رمناوراتى من المحتمل أن يكون له  تأثير عل

يمكان أن يعاود ى القوام  المالية لهاموذلب  ن العامد الذى معدى من التأثير المحتمل لممارس

التقارير من ممارسة منااورات ا روقاة أقال مان المناافع الناتجاة عنهاا وأن ى مستمدمى عل

القوام  المالياة ى نسبة لمعدمعايير المحاسبة ليم رن م أهميتها رالى تأثيرات حدود تغيير ف

القاوام  المالياة تتمثال ى معلاو  على ذلب فإن منااورات ا روقاة الناجحاة رالنسابة لمساتمدم

القرارموتوفير هذه المعلومات مان  اتماذمن أجل  وملاممةتحقيق معلومات أكثر ا افية ى ف

صاعد ومان المكلات فإناه مان الى ورالتاال تادفقه  النقاد  ى المستبعد أن له تأثيرا فورياا علا

معرفاة  ذلبم فإنه مان المحتمال أن يكاون المعادون للقاوام  أكثارى قياس فامدته ـ رالإضافة إل

م 1990م أندون.س.هندريكسااونم ,..Givoly, D., Palmon, H 1998 رالتكاااليت

( وماان ثاا  أقاادر علااى تحماال تكل ااة ممارسااة مناااورات ا روقااة. ولتجااانم 2009 تهااامي

  ىمعدينمفإنه يجد إجراء ما يللل ا قتصاديةالمصال  

ى أن تلاا  المناااورات ا روقااة إلاا  حتماليااةقاارار ممارسااة مناااورات ا روقااة  اتماااذ -0

محصلة أو نتيجة عملية تطوير المعاييرم ومثلماا أوضا  ى ( فاختلافحدود فرق  أو 

ى قارارات مساتمدمى فقد كان ذلب أها  عامال فا Keller, B., (2007)  أحد المحللين

 .K., 1984  Sutton رعدم تقدي  تعليقات مكتورة,ى ير يق التقار

إنشاااء منظمااات ممقتااة ماان أجاال تحقيااق أ ااراض ممارسااة مناااورات ا روقااة    -2

 تقليل تكاليت تلب المناورات.ى ورالتال

ى النجاات( يمكان أن تكاون ذات أهمياة حيوياة فا واحتمالياةوهناب عوامل مثل  التكل اة 

ورات ا روقاة   ورنااء علياه فاإن ال رضاية الرارعاة يمكان تماذ قرار عدم ممارسة مناا

 قور  ق رية كما يلي ى قيا تها ف
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النج  ا " متس  اوية  واحتمالي  ة"الت اليف الاس  تثمارش  ر ات  تعتب  ر الف  رض الثال  ث:

 عملية تطوير معاييرالمحاسبة المصرية.ى قرارها بعدم المشار ة فى الأهمية ف

 ة:توقيت ممارسة مناورات الأروق 4/4

ى فإن ذلب يت  من خلال دراسة الإيار الاذ تطوير المعاييرى عملية المشاركة ف لت سير

م وضمن هذا الإيار فقد ت  إجراء هاذه الدراساة وذلاب   K., 1984  Sutton ,اقترحه

 K., 1984  Sutton ,يارى Lobbyingنموذج ع منااورات ا روقاةع   اقترتعندما 

مصااداقية قاايا ة المعيااار ى وقااة لهااا مزايااا فااأنااه يجااد أن تكااون مناااورات ا رى علاا

المعدل وأن المنافع المرتبطة أكبر من تكاليت تلاب المنااورات م وخالال فتار  الدراساة 

يارف ى تأل ت و  تزال تتاألت مان سات مراحال محادد  يساتطيع أ 2101-2113من 

 أن يمارس مناورات ا روقة من خلالها. مهت  رتطوير المعايير

حالة عملياة التطاوير ى ( مراحل مناورات ا روقة وتوقي ها ف2ويوض  جدول رق   

عليه ى للمعايير المحاسبية. ويتدارس مجلم معايير المحاسبة المصرية ما إذا كان ينبغ

أن ي اايت موضااوعا إلااى جاادول أعمالااهمويكون تصااويت معظاا  أع اااء ى أو   ينبغاا

ل لإدراج ذلااب ال موضااو  علااى جاادول مجلاام معااايير المحاساابة لصااال  الإضااافة كافيااا

 .أعمال المجلم

 (2جدول رق  

 مراحل مناورات ا روقة لتطوير معايير المحاسبة

 مناورات الأروقةى مساهمة المرحلة ف  توصيف المرحلة 

ى ص  ياغة موع  وع ف   اقت  را -1

 أجندة الأعمال.

 جدول الأعمال.ى إم انية إعافة موعوع إلى التصويت عل

ص       ياغة مس       ودة ورق       ة -2

 المناقشة.

المش    روع ويج    وع أن تس    اعد  مجموع    ة  يت    ولى م    دير

ص    ياغة مس    ودة ورق    ة المناقش    ة ، وتخ     ع  استش    ارية

الموافق   ة عل   ى ورق   ة المناقش   ة ل   نفس قواع   د التص   ويت 

تخ    ع له   ا إع   افة موع   وع إل   ى ج   دول ى ( الت   الاقت   راع)

 الأعمال.

ح   ول ر ال   رأ اس   تطلاعفت   رة -3

 نشر ورقة المناقشة.

لب إبداء تعليقات بصفة رس مية  يتم نشر ورقة المناقشة ويط

  طرف مهتم بالمناقشة.ر من جانب أ
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 مرحل      ة ص      ياغة مس      ودة-4

 ر الرأ استطلاع

 

تس  تخدم لطاب  ات التعليق  ات المقدم  ة بش  أن ورق  ة المناقش  ة 

ى وجميع المدللات الألرر المس تلمة:مثح الأدل ة المقدم ة ف 

جلس  ات الاس  تماع العام  ة أو اجتماع  ات المائ  دة المس  تديرة 

ربم  ا ي   ون مجل  س مع  ايير المحاس  بة ق  د ق  رر عق  دها ى ت  ال

تمهيدا  للموافق ة ر الرأ استطلاعصياغة مسودة ى ومدونة ف

المجلس لصالح ى من أع اء ف 9عليها وبناء على تصويت 

 أع اء مطلوبا (. 8تلك الورقة ) ان تصويت 

فت   رة إب   داء التعليق   ات ح   ول  -5

 مسودة إستطلاع الرأي.

 لإبداء التعليقات العامة عليها.ر الرأ نشر مسودة استطلاع

 

مرحل      ة ص      ياغة تط      وير  -6

 المعيار. 

 

ى يس تخدم تحلي  ح التعليق  ات وأي  ة م دللات أل  رر مس  تلمة ف  

ت تم الموافق ة علي م بموج  ب ر وال  ت ص ياغة المعي ار المط ور

 من أع اء مجلس المعايير لصالحم . 9تصويت 

ى ممارساة منااورات ا روقاة والتاراأن  Steinhart, P. J., (2010)ضوء تنبمعى وف

 قايا ة ورقاة  (م”ا جناد "  مرحلة جدول ا عماال ى المرحلة المبكر  وهى تكون ف

عملياة تطاوير المعاايير فإنهاا أكثار ى تسااه  فاى المناقشة(م ونشر ورقة المناقشة( والت

مسااود   فعاليااة ماان ممارسااة مناااورات ا روقااة ماان مراحلااة المتااأخر  وهي  قاايا ة

 الااارأ (م اساااتطلا مساااود   التعليقاااات مااان خااالال نشااار وإراااداء  الااارأ (م اساااتطلا 

هذه العملية. ومن المتوقع أن يمارس عادد أكبار ى المعايير( ف  وقيا ة مسود  تطوير

ى عملياة تطاوير المعاايير فاى المراحال المبكار  فاى من الشركات منااورات ا روقاة فا

وعلياة فإناه  Atiase, K., Linda, S., Bamber, Y., (2007) مجلام المحاسابة 

  ى قور  ق رية كما يلى فى يمكن قيا ة ال رضية ا ول

ى الت  توجد فروق  ات دلالة إحصائية بين عدد ش ر ات الإس تثمار لا : الفرض الرابع

المراحح المب رة والمراحح المتألرة م ن عملي ة تط وير ى تمارس مناورات الأروقة ف

 المحاسبة المصرية. معايير

 مارسة مناورات الأروقةطرق م :4/5

ى رأنه من المحتمل وجود فارق فا  .Chambers, A.,. Penman, B., (2002)ير 

هاااذه ال اااروق والماقاااة ى محصااالة عملياااة تطاااوير المعاااايير ومااان المحتمااال أن تااامد

يارق عدياد  لممارساة منااورات  اساتمداممناورات ا روقة المحتملاين إلاى ى رممارس



 2102يونيه  – السادسالعدد  –شروق للعلوم التجارية مجلة ال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

002 

التقارير ى مستوى ممارسة مستمدم انم اضقد يهر ا دريات ف وراستعراضا روقة .

ى قور  خطارات تعليقات م إ  أنه من المحتمل أن الشركات التى لمناورات ا روقة ف

تطااوير معااايير المحاساابة قااد اسااتمدمت مجموعااة متنوعااة ماان ياارق ى ساااهمت فاا

 Sutton, K., 1984 م ويصنت Courtis, J.,. (2007) مناورات ا روقة ا خرى

 ليد مناورات ا روقة إلى ما يلي أسا

تطاوير ى   وفيها يتواقل ممارسو مناورات ا روقة رمان يعمال علا مناورات مباشرة

 المعايير رصور  مباار  .

 ى  وفيهااا يتواقاال ممارسااو مناااورات ا روقااة رماان يعماال علاامباش  رة من  اورات غي  ر

  عن يريق يرف ثالث. المعايير تطوير

لطاب  ات التعليق  ات وط  رق ممارس  ة  اس  تخدامب  ين  لا توج  د ص  لة الف  رض الخ  امس:

 المحاسبة المصرية.  عملية تطوير معاييرى مناورات الأروقة الألرر ف
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 المبحث الخامس

 تصميم الدراسة الميدانية

 

  تصميم قائمة الإستقصاء -5/1

التحقاق مان قاحة فاروض الدراساة مان خالال تصامي  قامماة ى يتناول الباحث فيماا يلا

أن ا سايلة تكاون واضاحة  ا ستقصااءتصمي  قاممة ى الباحث فى وقد راعاستقصاء م 

 وم هومة وقيا تها مساعد  للتحقق من قحة أو عدم قحة ال روض.

ى  ال اارض الثااان رثلاثااة فاروض وهااي ا سااتبيانى فا : يتصال السااما ن ا ول والثاااني

ة مناااورات والرارااع والمااامم( والمتعلقااة درجااة فعاليااة مناااورات ا روقااةم م ممارساا

 والطرق الممتل ة لممارسة مناورات ا روقة. ا روقةم

تتعلااق عرالعواماال رمعيااار المصااال  ى رال رضااية الثالثااة التاا  ويتصاال الساامال الثالااث

لاـ ى لممارسة مناورات ا روقةموقد يلد من الشركات إعطاء تقدير تقييما ا قتصادية

لهذه  استقصاءوقد ت  إجراء  3و  يتراوت رين اى عوامل راستمدام مقياس ليكرت الذ 2

يتنااول المناافع المحتملاة لمنااورات ى الاذ K., 1984  Sutton ,العوامال مان نماوذج 

رعدم ا همية المحتملة  قوفيما يتعلالنجاتم وتكل ة مناورات ا روقة. احتمالية ا روقةم

ى تقييمافقد يلاد مان الشاركات إعطااء تقريار  للمنافع المستمد  من مناورات ا روقةم

 للعامل التالي 

المقت ر  تطويره ا عل ى ق درة المحلل ين الم اليين بش ر تك  المع ايير تأثير انعدام أولا :

 على تحليح القوائم المالية للشر ة.

ل لاـ  فإناه راالر   مان أناه قاد تكاون هنااب مناافع محتملاة   K., 1984  Sutton ,ووفقاا

هاذه ى  أن الشركات قد   تساه  فاعملية تطوير المعاييرم إ ى مستمد  من المشاركة ف

نتيجاة  محصالة( عملياة تطاوير ى العملية  نهاا تعتقاد أن مشااركتها لان تحادد فارق فا

د رشااكل يأن مجلاام المحاساابة المصاارية لاان يسااتج افتااراضالمعااايير. وماان المحتماال 

للعامال ى لوجهات نظر المستمدمين ومن ث  فقد يلد منهاا إعطااء تقادير تقييماى إيجار

  ىالتال
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لوجه ات ى يج ابإب بش  ح يبأن مجلس المحاس بة المص رية ل ن يس تج الاعتقاد:  ثانيا  

 نظر شر تك.

مصاالحه  ولاذلب فها  ى أن مجلام المحاسابة يحماى القاوام  المالياة فا مستمدموقد يثق 

 ,Glazer مشااركته ى يعتقادون أناه سايتبنى ماوق ه  الم  ال رغا  النظار عان ماد

Alan, S. & Henry, J. JaenickeH., 2009. فقاد يلاد مان ااركات ى . ورالتاال

 للعامل التالي.ى إعطاء تقدير تقييم ا ستثمار

   ح الأح وال الموق  ف ى الاعتق اد ب  أن مجل س المحاس بة المص  رية س يتبنى ف  :ً   ثالث ا

 المف ح لشر تك.

 القوام  المالية عدم المشاركة ليم  نه  يعتبرون النتيجاة السالبية أو مستمدمو قد يقرر

ل م رال  نها  يادركون أن وجهاات نظاره  سايمثلها آخارون ا يجا رية للعملية أمرال واقعاا

 ,.Daley,B., Lane, U القارار اتمااذعملياة ى وأن مشااركته  لان تحادد فارق فا

Terry. J., Tranter F. 2010 م Tyson, Y., Thomas, N., 2009 S., Fred, 

A., 2008. للعامل التالي   ى قييمومن هنا فقد يلد من الشركات إعطاء تقدير ت 

ى بأن وجهات نظر شر تك قد تم تمثيلها بص ورة  افي ة م ن قب ح ممثل  الاعتقادرابعا : 

 الآلرين. الاستثمارصناعة 

وفيمااا يتعلااق رتكل ااة ممارسااة مناااورات ا روقااة يلااد ماان الشااركات قااراحةل إعطاااء 

  هميتها.ى تقرير تقييم

ى طوير المعايير بمجلس المحاسبة )بما ف عملية تى ت لفة المشار ة فى لامسا : ما ه

  لك الوقت(.

ل ريان ماا إذا كاان  وجاود خبار  كافياة للتعارف علاى  انعاداموقد يلد من الشركات أي ا

ل لعادم المشااركة فا ل هاماا  ,.Miller, A وضاع المعااييرى تأثير التغييرات المقدمة ساببا

Paul, B., (2001)س المنافع المحتملة العامد  المناقشة السارقة فإن قياى م وكما جاء ف

 ,.Solomons, Vعلااى المسااتمدمين ماان مناااورات ا روقااة مسااألة قااعبة ومكل ااة 

David, S., 2009.   المبر  للتعرف على هذه المنافع يمثل جازءال  اكتسا م ولذا فإن

العملياة م ولاذلب فقاد ى يلازم أن تتكبادها الشاركة مان أجال المشااركة فاى من التكل ة التا

 للعامل التالي.ى لشركات إعطاء تقدير تقييميلد من ا
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 الخبرة ال افية للتعرف على تأثير التغييرات المقترحة. انعدام:  سادسا  

مان  ا ساتثمارتتعلق رإدراب اركات ى   التالسؤال الرابع بالفرعية الخامسةويتصل 

يمارسه عدد مان جماعاات ى خلال يرق ممارسة مناورات ا روقة رغرض التأثير الذ

المصال  فيما يتعلق رعملية وضع المعايير وذلب رمجلام معاايير المحاسابة المصارية . 

وهيية ساوق  ا قتصادوقد يلد من الشركات تقيي  تأثير جماعات المصال  من و ار  

للمحاسابات وجمعياة ى المال ومصلحة ال رامد ومصلحة الشركات والجها  المركاز

وخباااراء أكااااديميين ومهنياااين  المراجعاااةالمحاسااابين والماااراجعين ومعهاااد المحاسااابة و

 المعايير.ى ورجال أعمال ومستمدم

  قممه ى ( الذا ستبيان  ا ستقصاءال روض السارقة فقد ت  تكييت  اختبارومن أجل 

Anton, H., (2008)  رما يتلاءم مع عملية مجلمIASB  وأفراد البحث المستهدفين

القياساية  ا ساتبيانع الباحاث إجاراءات فقاد اتبا ا ساتبيان انظر الملحق( موعان إعاداد 

املت إجراء مقارلات المعنيين رتطوير المعايير المصارية الساارق ى ( والتوالمعيارية 

 ا ولياة لها  ا تجاهااتى للتعرف علاى ستراادا واستبيانى قبل اختبارذكره  وإجراء 

 اديةا قتصاالشاركات ى التقاارير فاى معادوى مساتمدمى قا ة أساساية علا مع التركيز

 رمصر.

 :الاستجابةعينة الدراسة الميدانية ومعدل  5/2

. وقد أخذت ا ستثماراركة خاقة رإدار   023للدراسة من ى تألت المجتمع الإحصام

 هذه العينة من مصدرين 

رورقااة القاااهر  والإسااكندرية ى المدرجااة فاا ا سااتثماراااركات ى   هاا المص  در الأول

 اركة.  42صدر عن للأوراق المالية م وقد أنتج هذا الم

مان  ا ساتثمارى ومستشاارى قاممة ماديرى الشركات المدرجة فى    ه المصدر الثاني

 اركة. 023إضافيةموقد أقب  مجمو  الشركات  استثماريةاركة  42خلال 

أو  التقااريرمى ومستمدمى من خلال كبير معد 2101خلال يونيو  ا ستبيانت  تو يع 

 ا سااتجاراتكاال منظمااة . وكااان مجمااو  ى فاا تثمارا ساارماايم قساا  البحااود أو ماادير 

وهاو معادل  %20.42قدره   استجارةما يعادل معدل ى أ استجارة 22القارلة للاستمدام 

 رحود مماثلة. ى ف ا ستجارةجيد جدال إذا قورن رمعد ت  استجارة
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الإدار  العلياا والاذين يشاغلون مناقاد ى ماديرون فا ا ساتبياناتوقد قام رالإجارة عان 

م  مادير الإدار  المالياة م واامل كال مان اامله  المسا  مامهلات  ا ساتثمارمثل مدير 

. وماان أجاال الحصااول علااى مقياااس لموثوقيااة ى أكاديميااة و/أو مهنيااة مثاال محلاال مااال

ل رعاد  اختيااره ( الإجاراتمعقادت مقاارلات ماع أررعاة مساتجيبين تا  اعتمادية  عشاواميا

قااحيحا رااالنظر ل ااعت  ا سااتجارةن معاادل أ اعتبااار. ويمكاان  ا سااتبيانات اسااتلام

ى استجارة المستمدمين لإرداء التعليقات رشأن مقترحات المعايير. وقاد تا  الحصاول علا

المبحاوثين وقاد  اساتجارةعن يريق فح  ال روق رين  ا ستجارةأدلة رشأن تأكيد عدم 

الإجارااات رااين ى عاادم وجااود فااروق ذات د لااة إحصااامية  فااى أاااارت المقارنااات إلاا

 . ا ستبيانى المجموعتين ف
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 المبحث السادس

 فروض الدراسة التبار

تناساق الإجاراات داخال ى وذلب لقياس ماد Alphaقبل اختبار ال روض ت  عمل تحليل 

 كما يلي Alpha م وكانت نتامج تحليل  ا ستقصاءقوام  

 تناسق الكامل رين الإجارات.الى مما يعن 1.489قيمة أل ا رالنسبة للقاممة رالكامل رلغت 

العواماال المرتبطااة رسااماته  فقااد ات اا  أن ى منه  وهااى رالنساابة لمصااام  المستقصاا

الإجاراات ماع رع اها ى فا ا تسااقى مماا يعنا 1.31أكبار مان ى وه 1.3148قيمة أل ا 

 البع .

 : نتائج مناقشة فروض الدراسة -6

 : المحاسبة معايير تطويرى تأثير جماعات المصالح المختلفة ف 6/1

 مناقشة الفرض الأول:

يعتبرون أن ى مدى أعطاها المديرون عن سمال إلى أى (الإجارات الت8يلم  جدول 

 ا ختباااراتعمليااة وضااع المعايير.وقااد أيهاارت ى جماعااة ماامثر  وذات ن ااوذ فاا 00

ل أن المساتجيبين  أن هاذه الجماعاات تماارس  اعتبارواالبارامترية و ير البارامترية معاا

علاى تلاب العملياة وقاد تا  قايا ة  د لاة إحصاامية للتاأثيرى ت ممتل اة رشاكل ذمستويا

 ال رض ا ول كما يلي 

أن جماع  ات المص  الح المختلف  ة  ات ت  أثير  الاس  تثمار: ت  درش ش  ر ات  الف  رض الأول

 عملية وعع المعايير بمجلس معايير المحاسبة المصرية.ى ونفو  متساو ف

 ما يلي ANOVA اختبارويوض  

 Fs.,145,714  =40.01 ,p < 0.01) 

 فريدمان ما يلي  اختباركما يوض  

p < 0.01  , = 250.012 2x  

 :ى هد  النتائج ترفض الفرعية الصفرية الأولى وبناء عل
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أن الهييات المحاسبية المهنية والمراجعون والشاركات المقياد  رالبورقاة ومجلام  وقد اعتبر

 عملية التطوير.ى ا كثر تأٍثيرال ون وذال ف معايير المحاسبة المصرية ه  المجموعات

ع يااار مااامثر  علاااى  3عمااامثر  جااادالع و ى ( يعنااا0حياااث أن   3 - 0وعلاااى مقيااااس 

 93,0,  92,0,  21,0الإيلاقع م حصلت هذه الجماعات على درجة متوسطة قادرها 

مان المساتجيبين  %93.11. رالإضاافة إلاى ذلاب م أعطاى ماا   يقال عان ى على التاوال

ماانه  مااثلال هااذه الدرجااة  %99لكاالٍ ماان هااذه الجماعااات م حيااث أعطااى  2أ و درجااة ا

 لمكاتد المراجعة.

 (8جدول  

 التأثير المتوقع لجماعات المصال 

 

 

 تأثير طوائف تطوير المعايير

1 

 مؤثرة

 جدا  

% 

2 

% 

3 

% 

4 

% 

5 

 غير

 مؤثرة

 على

 الإطلاق

% 

متوسط 

درجة 

 لي رت

الإنحراف 

 المعياري

 لدرجة

 لي رت

 0.98 1.69 صفر 35 40 25 2 (.n=35ئات المحاسبة المهنية )هي-1

الشر ات المقيدة بالبورصة المصرية ر رأ-2

(n=39. ) 

 0.91 1.72 صفر 15 14 35 39

 35 42 16 5 2 1.75 0.83 (n=36م اتب المراجعة )-3

 1.02 2.01 صفر 38 41 15 6 (.n=33مجلس معايير المحاسبة المصرية )-4

ق المالية والبورصة المصرية لجنة الأورا-5

(n=34. ) 

33 35 12 16 4 22,2 05,1 

 31 33 25 20 7 48,2 1.01 ( n=36وعارة المالية )ر رأ-6

 20 30 16 14 5 87,2 1.92 ( .n=35معدو القوائم المالية )-7

المستثمرون )مثح صناديق المعاشات,  -8

 ( .n=39، شر ات التأمين( )الاستثمارصناديق 

19 31 35 7 8 3.01 1.32 

 15 20 26 18 21 3.21 31,1 ( .n=34الأ اديميون ) -9

 15 20 25 17 23 51,3 0.92 (n=35شر ات إدارة الصناديق )-10

سماسرة الأسهم مؤسسات "جانب البيع  -11

 ( .n=35الألرر" )

22 21 18 17 22 3.72 0.28 

N  عدد الشركات المجيبة على هذا البند = 

  ير ممثر  على الإيلاق(. 3,   = ممثر  جدال 0 
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ا كثار ن اوذال  اعتبارتى ومن رين الجماعات المتبقية من الدراساة كانات الجماعاات التا

لجنة ا وراق المالية والبورقات والحكومة المصرية فمثلا و ار  المالية ى وتأثيرال ه

صل . وقد حى على التوال 84,2و  22,2حصلت على درجات متوسطة متشارهة جدال   

معدو  أعتبر. وإجما ل  49,2ى معدو القوام  المالية على أعلى درجة متوسطة تالية وه

القوام  المالية أقل تاأثيرال مان الهيياات المهنياة ومكاتاد المراجعاة وو ار  المالياة . و  

قرر أنه عند ى الذ Morton, J.,. 2006 توقل لهاى تتسق هذه النتيجة مع النتيجة الت

التقاارير المالياة ن اوذا وتاأثيرا أكثار مان ى كان لمعد IASCن المعايير م اثنينإقدار 

هذه العملياة. ومان المحتمال أن يكاون هاذا التعاارض ى ا يراف ا خرى المشاركين ف

ل للطبيعااة الممتل ااة للدراسااتين م ف اا حااين أن هااذه الدراسااة معنيااة ى والتناااق  راجعااا

رال عالياة الماقاة لجماعاات  Morton, J., 2006 رإدراكاات التأثيرمعنيات دراساة

ماان تحلياال محتااوى مناااورات ا روقااة.وهناب  اسااتنتاجهاتاا  ى المصااال  المتنوعااة والتاا

 المعاايير القاوام  المالياة ت ااءل خالال فتار  تطاوير ىمعاد آخر وهو أن تاأثير احتمال

 المحاسبية.

دمين أنه ليم هناب أحدا من مجموعات المستمى وتوض  الدراسة نقطة الهامة وه     

عملياة ى مامثر  رصا ة خاقاة فا اعتبارتالسامال ى للقوام  المالياة الاثلاد الماذكور  فا

المساتثمرون ها  ا كثار ن اوذال وتاأثيرال  اعتبارتطوير المعاايير. ومان هاذه المجموعاات 

سماسار  ا ساه   اعتبارحاين ى (, فا 10,2حيث حصلوا على  درجاة متوساطة قادرها 

اااركات إدار  الصااناديق  اعتباارت( .وقااد 92,2طة ا قاال ن ااوذال وتااأثيرال  درجااة متوساا

ل  ير متمتعة رن وذ وتأثير رص ة خاقة  درجة متوسطة   %23( و أعطاها 30,2أي ا

لمسااتوى ى النسااب را نم اااض(.وماان الممكاان أن ي ساار هااذا الإدراب 2فقااط   تقاادير ا أو

تعتباار    ا سااتثمارالمشاااركة رااين هااذه الجماعااات . والت سااير البااديل هااو أن اااركات 

هذه العملية  نها تدرب أن مستوى مشاركتها أقل من مستوى مشاركة ى ن سها ممثر  ف

 جماعات المصال  ا خرى.

وأخياارال انم اا  تااأثير ا كاااديميون ماان جانااد معظاا  المسااتجيبين  درجااة متوسااطة 

حياث أوضا  أن    Shwayder, A., 2008(.ويتساق هاذا الإدراب ماع إدراب 20,2

هاو توقعااته  المتدنياة  عملياة وضاع المعااييرى ميسة لعدم المشااركة فاأحد ا سبا  الر

 2006المتعلقااة رالتااأثير علااى قاارارات المجلاام إ  أن ذلااب يتناااق  مااع نتااامج دراسااة

Mcleay, N.,  ordelheide, G.,  كااانوا  نا كاااديمييالااذين ذكااروا أن المبااراء

 ممثرين فعلال.
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 درجة فعالية مناورات الأروقة 6/2

 ة الفرض الثانيمناقش

( تقااديرات لل عاليااة المقترحااة ماان جانااد المسااتجيبين لكاالٍ ماان ياارق 3ويبااين جاادول 

ى ( إلاى أن المساتجيبين لا  يشايروا إلاANOVA  اختباارمناورات ا روقةموقد أاار 

د لة إحصامية مان حياث ى ممتل ة رشكل ذى أن الطرق المتنوعة لمناورات ا روقة ه

 ( .F6.072م p > 0.05   ,=0.540 110.207فعاليتها. , 

   p > 0.05    =2X          0.907وقد أكد اختبار فريدمان هذه النتيجة  

  ىت  قيا تها كما يلى والتى يم ن قبول الفرعية الصفرية للفرض الثان ولذلب فإنه  

أن طرق ممارسة مناورات الأروقة المتنوعة  ترر شر ات الإستثمار: الفرض الثاني

 .المحاسبة المصرية معايير درجة الفعالية لتطوير ىمتساوية ف

 (5جدول )

 ا روقة مناورات ممارسة يرق فاعلية قياس

 

 مناورات الأروقة طريقة

1 

 فعالة

 جدا  

% 

2 

 فعالة

% 

3 

 فعالة لا

عديمة  ولا
 الفعالية

% 

4 

 غير

 فعالة

% 

غير 
فعالة 

 جدا  

% 

متوسط 
درجة 
 لي رت

 الانحراف

ر المعيار
 لدرجة

 لي رت

 الطرق المباشرة:-أ

تقدي  خطارات تعليقاات ردال علاى -0
دعاااوات مجلااام معاااايير المحاسااابة  

 (n=08رإرداء تعليقات  

Dk)  =22.) 

2 20 23 1 04 2.18 0.22 

جلساااات الإساااتما  ى التحااادد فااا-2
العاماااة راااـمجلم معاااايير المحاسااابة 

 n=09 م )Dk=01.) 

 0.19 2.10 02 02 89 29 ق ر

المامااد   اجتماعاااتى المشااركة فاا-2
المساااااااااتدير  راااااااااـمجلم معاااااااااايير 

 ( .n=1  , )Dk=29المحاسبة  

3 20 29 20 02 2.14 0.24 

الزياارات الميدانياة ى المشاركة ف-8
 (.n=01  , )Dk=22الميدانية  

01 04 81 01 22 2.12 22,0 

إيصاااال وجهاااات نظااار ااااركتب -3
ى  ع ااااااء رمجلااااام معاااااايير فااااا

إجتماعااااااااااات خاقااااااااااة مرتبااااااااااة 
ل   (.n=1 ,)Dk=29مسبقا

03 29 21 20 9 2.42 09,0 
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إيصال وجهات نظر اركت إلاى -2
أع ااااء مجلااام معاااايير المحاسااابة 
ماااان خاااالال وسااااامل أخاااارى  مثاااال 

ى فااااا ا لتقااااااء المحادثاااااة الهات ياااااةم
 (.n=4 ,)Dk=24الممتمرات( 

1 01 83 03 02 2.18 1.12 

إيصاااال وجهاااات نظااار ااااركتب -9
للعااااملين ال نياااين راااـمجلم معاااايير 

خاقاااة  جتماعااااتاى المحاسااابة فااا
ل    (.n=1 ,)Dk=29مرتبة مسبقا

03 02 21 24 02 2.10 24,0 

إيصاااال وجهاااات نظااار ااااركتب -4
مجلام معاايير ى للعااملين ال نياين فا

المحاساابة ماان خاالال وسااامل أخاارى 
ى مثل  المحادثة الهات ية أو اللقااء فا

 (.n=00 ,)Dk=23الممتمرات(  

04 03 22 22 02 2.20 2.12 

ن اااااركتب تعيااااين مااااوي ين ماااا-1
مجموعااااات عماااال ى كأع اااااء فاااا

إستشااارية مشااكلة رواسااطة مجلاام 
معاااااااايير المحاسااااااابة مااااااان أجااااااال 

(, n=9مشاااااااااااااروعات معيناااااااااااااة 
 Dk=21.) 

22 01 21 22 1 93,2 2.11 

        الطرق غير المباشرة:-ب

وساااااامل الإعااااالام ى التعلياااااق فااااا-0
 n=02 ,)Dk=28.) 

02 09 22 21 02 2.10  

مااة الحكوى منااااد  المساايولين فاا-2
 المصرية

مسااااااند  وجهاااااات نظااااار ااااااركتب 
 n=00  , )Dk=23) 

08 03 21 22 01 2.02 2.22 

منااااااااد  أع اااااااء أو العاااااااملين -2
مجلم معاايير المحاسابة ى ال نيين ف

 المصرية للتقارير المالية

مسااااااند  وجهاااااات نظااااار ااااااركتب 
 n=02  , )Dk=22.) 

4 09 24 22 08 2.38 -1.20 

 تا تحااااادامنااااااد  الإتحاااااد أو -8
المهنية المنتمية لها ااركتب مسااند  
وجهاااااااات نظااااااار ااااااااركتب و/ أو 

( , n=9إعداد ردهاا  ى المشاركة ف
 Dk=21.) 

21 01 22 22 02 2.22 -2.22 

رعايااة الدراسااات البحثيااة حااول -3
ق ااايا المحاساابة والتقااارير الماليااة 

 n=4  ,)Dk=24.) 

02 04 22 22 00 2.94 -2.104 

N لى هذا البند.= عدد الشركات المجيبة ع 
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ى ( هاا%82وتظهاار النتااامج أن تقاادير فعالااة أو فعالااة جاادال ماان قجباال معظاا  المسااتجيبين 

 حصلت على درجاة متوساطة  استشاريةمجموعة ى الشركة كأع اء فى تعيين موي 

 Signed واختباارات ت( ذات العينات المزدوجة  اختبارات(مكذلب فقد كش ت 2.93

– rank - Wilcoxon  د لااة ى أكثاار فعاليااة رشااكل ذ اعتباارتالطريقااة عاان أن هااذه

إحصااامية ماان الطاارق  ياار المباااار  لممارسااة مناااورات ا روقااة.فعلى ساابيل المثااال 

ل عند مستوى د لة  اعتبرت وساامل الإعالام ى من التعلياق فا 0.05أكثر فعالية إحصاميا

 حيث 

  p = 0.030 ) T=-2.01, P=0,201 , and   Z =-2,145 

 د لة إحصامية من خطارات التعليقات حيث  ى عتبر أكثر فعالية رشكل ذإ  أنها ل  ت

0,201, Z=-1,401,   P= 0,264) = (T= -1,701   , P 

ل ماع أع ااء  ا جتماعاتورع  الطرق المباار  ا خرى مثل  الماقة المرتبة مسابقا

 مجلم معايير المحاسبة المصرية حيث 

 P = 0.301   ,  Z= -1.172 and P = 0.301,    , t = -2.012) 

ل مااع العاااملين فاا وا جتماعااات     .المحاس  بة المص  رية مع  اييرمجلاام ى المرتبااة مساابقا

0.501  =P     0.805م -  =T    م 

0.701 -  =Z 0.612م      =P   

 على التوالي(.  2.12و  2.42وتقديرات ال عالية مرت عة من خلال  متوسطان 

ى تعليقااات الإضااافية أنهاا  يسااتطيعون التااأثير علااالى وقااد أوضاا  رعاا  المسااتجيبين فاا

 تتطلبها البيية المصرية.ى النقاش وإداد المعايير الت

( إلاى 2جدول  ى والمشار لها ف -الإضافية Mann –whitney اختباراتوقد أاارت 

أساااليد مناااورات ا روقااة( م  اسااتمدمتذكاارت أنهااا ى أن المسااتمدمين  الشااركات التاا

لاا  تسااتمدم أساااليد المناااورات( لاا  يكاان لااديه  ى شااركات التااالمسااتمدمين  ال و ياار

د لااة إحصااامية حااول فعاليااة الطاارق المتنوعااة لممارسااة ى إدراكااات ممتل ااة رشااكل ذ

مناورات ا روقة إ  أنه فيما يتعلق را سلورين فقد ذكر المستمدمون إدراكاات ممتل اة 

 (. 13,1مستوى معنوية د لة إحصامية عن إدراكات  ير المستمدمين  عند ى رشكل ذ
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 (6جدول)

 أساليد ل عالية المستمدمين و ير المستمدمين لتوقعات مقارنة

 ا روقة مناورات ممارسة
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Nهذا البند.ى   عدد الشركات المجيبة عل 

الحكومااة ى تقاادي  خطارااات التعليقااات والتواقاال مااع مساايولى وكاناات هااذه الطاارق هاا

لمسااتمدمين إدراكااات إيجاريااة ل عاليااة هاااتين كلتااا الحااالتين كااان لاادى اى المصاارية.وف

ل لـ ل جزميا ذكار إناه ى الاذ Kirk,N., Donald, J., 2007  الطريقتين.ويوفر ذلب دعما

أن المعاادين الااذين مارسااوا  ا عتبااارى أكباار أن يمخااذ فاا احتمااالروجااه عااام كااان هناااب 

 مناورات ا روقة عأن تلب المناورات كانت فعالةع.
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 ممارسة مناورات الأروقة: ى ف الاقتصاديةمعيار المصالح  6/3

 مناقشة الفرض الثالث:

عملياة ى لعدم المشااركة فا ا ستثمارتدفع اركات إدار  ى ( ا سبا  الت9يبين جدول  

الماذكور   الساتةالمعاييرم ويت   أن من ت  استجواره  يعلمون أهمياة العوامال  تطوير

ى أنهاا متسااوية فاى النجاات علا تمالياةواح( المتصال رالعواماد والتكااليت 2السامال ى ف

 ا همية وذلب كما يلي 

1.820 F5   م P < 0.01. 

 وقد أدى اختبار فريدمان إلى نتيجة مماثلة 

21.02 =2X    ,0.01 > P. 

  رفض الفرعية الصفرية الثالثة ANOVA اختبارنتامج  وتوض 

نجا "متس  اوية ال واحتمالي  ة"الت اليف الاس  تثمارتعتب  ر ش  ر ات  : الف  رض الثال  ث

 المصرية. عملية تطوير المعاييرى قرارها بعدم المشار ة فى الأهمية ف

 (9جدول  

 عملية تطوير المعاييرى أسبا  عدم المشاركة ف

 

 طريقة مناورات الأروقة

1 

 هام

 جدا  

% 

2 

 هام

% 

3 

 لا

 هام

% 

 غير

 هام

% 

 عديم

 الأهمية

 جدا  

% 

 متوسط

 درجة

 لي رت

الإنحراف 

ر المعيار

لدرجة 

 لب رت

عملية وعع المعايير بـمجلس ى ت لفة المشار ة ف-1

 لك الوقت( ى معايير المحاسبة المصرية )بما ف

(n=34.) 

32 32 15 10 11 2.41 1.37 

الإعتقاد بأن وجهات نظر شر تك قد تم تمثيلها  -2

صناعة الإستثمار الآلرين ى بصورة  افية من قبح ممثل

(n=34. ) 

33 23 20 14 10 2.70 1.95 

إنعدام الخبرة ال افية للتعرف على تأثير التغيرات -3

 (.n=34المقترحة )

20 14 32 18 22 3.20 1.28 

الإعتقاد بأن مجلس معايير المحاسبة المصرية ما  -4

لوجهات نظر شر تك ى  ان سيستجيب بش ح إيجاب

 ( .n=35المقترحة  )

11 12 24 32 21 3.11 1.35 

لمقترحة على قدرة المحللين إنعدام تأثير التغيرات ا-5

المالية بشر تك على تحليح القوائم المالية للشر ة 

(n=30.) 

13 14 28 25 20 3.42 1.51 

الإعتقاد بأن مجلس معايير المحاسبة المصرية سوف -6

 (.n =30يتبنى موقف شر تك المف ح على أية حال )

6 11 26 35 22 74,3 1.21 

N ل.أعطت تقديرى =عدد الشركات الت  ال تقييميا

DK خيار ع  أعل ع. اختاروا= عدد المستجيبين الذين 
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    ىويبدو أن هناب عاملين يسيطران على هذا القرار يمكن توضيحهما كما يل

  العامح الأول:الت لفة

هااذه ى عنصاار التكل ااة  ويشاامل الوقاات( المتعلااق رالمشاااركة فااى يتمثاال هااذا العاماال فاا

من المستجيبين  %23مل تقدير هام أو هام جدال من قبل العملية م وقد ت  إعطاء هذا العا

قاد تعاوق مشااركة ى من المستجيبين تقدير هام أو هام جدال للتكل اة التا %28ى م وأعط

ى وينبغاا را هتمااامعاادم وجااود خباار  كافيااة . وهااذه النتااامج جاادير  ى المسااتمدمين  أ

فقاط مان  %29راأن  ت يادى التا Kirk, Donald, J., (2004) مقارنتها رنتامج دراسة 

ل جدال ف اعتبرواالقوام  المالية ى معد ل أو هاما قاراره  رعادم ى تكل ة المشاركة عاملال هاما

 عملية تطوير المعايير.ى المشاركة ف

ل نجاد أنهماا تميادان فرضاية  ا عتباارى وعند أخذ مجموعة النتامج ف   K., 1984 ,معاا

Sutton  ممارساة منااورات ا روقاة أو  تكاون تقول إنه عند إتماذ القرار رشأن ى الت

ى التقااارير ماان معاادى تكل ااة ممارسااة المناااورات عاااملال أهاا  ركثياار رالنساابة لمسااتمدم

 القوام  المالية.

 الاستثمارصناعة ى ممثل العامح الثاني:

الآخارين مثلاوا ردرجاة كافياة وجهاات  ا ساتثمارقاناعة ى المستجيبون أن ممثلا يعتقد

من المساتجيبين    %32العامل تقدير هام أو هام جدال من قبل نظره  م وقد أعطى هذا 

أن يتحماال الآخاارون  -رصاا ة جوهريااة  -تتوقااع  ا سااتثمارولااذلب فااإن معظاا  اااركات 

 ,Martin تكل اة منااورات ا روقاة وتمثيال وجهاات نظرهاا م ويت اق ذلاب ماع نتاامج

Alvin., 2009 أن هنااب  ااعتقادوممان أجريات معها  مقاارلات  %21ت ياد راأن ى التا

 دورا مهما عندما يت  تمثيل مصالحه  من خلاله  امصيا.

ل وم ادهاا أن تكل اة المشااركة  ل مع النتيجة المذكور  سارقا هاماة  اعتبارتكما يتسق أي ا

من قبل معظ  المستجيبين م وإذا يلت ا اياء والعوامل ا خرى ردون تعديل فإنه كلما 

أن يتحمال الآخارون هاذه  احتماال ا دادكلماا تكل ة ممارسة مناورات ا روقاة  ارت عت

أقل لمشااركة  احتمالالقامل رأن هناب  للاقتراترالنسبة   K., 1984  Sutton ,التكل ة 

المستقبل فقد أيهرت الدراسة  تأييدا ى المستمدمين رسبد  يا  المنافع المحتملة له  ف

أعطاوا تقادير هاام  %29أقل. إ  عدد قليل من المستمدمين ذات د لة إحصامية رنسابة 

 تأثير التغييرات المقترحة. انعدامأو هام جدال نتيجة 
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ل على أن معظ  المستجيبين ل  يذكروا أن عدم المشاركة فى وينبغ عملية ى التشديد أي ا

رأن مجلم المعايير المصرية ساوف يتبناى علاى أياة  ا عتقادتطوير المعايير ناتج عن 

ونها   وكان ذلب هو السبد ا قل أهمية حيث حصل يقرونها ويقترحى حال مواق ه  الت

فقاط  %09تقدير هام أو هام جدا من قبل  ى وقد أعط98,2على درجة متوسطة قدرها 

د لوجهات يلن يستج المعاييرأن مجلم ى العكس ا عتقادمن المستجيبين. والحقيقة أن 

حياث أعطات  عادم مشااركة أقلياة كبيار  مان المساتجيبين /اـى إلى أدى هو الذ -نظره 

م ويمكان   2.00منه  هذا العامل تقدير هام أو هام جدا  درجاة متوساطة    %22نسبة 

عملية تطاوير ى   يرون أن هناب حاجة ملحة للمشاركة ف ا ستثمارى القول رأن مدير

ررأيه  وت اعه موضاع  تأخذالمعايير  نه  يعتبرون أن جهة وضع المعايير عدامما ما 

 ة تطويرع.عمليى أى ف ا عتبار

 توقيت ممارسة مناورات الأروقة 6/4

 مناقشة نتائج الفرض الرابع:

( نتااامج الدراسااة الميدانيااة فيمااا يتعلااق راسااتمدام المراحاال الساات لعمليااة 4يبااين جاادول 

رمجلم معايير المحاسابة المصارية .ويمكان توضاي  المراحال الاثلاد  المعايير تطوير

 ا ولى من خلال ما يلي 

قاايا ة  جاادول ا عمااالم قاايا ة ورقااة المناقشااة م ى   وتتمثاال فاا رةالمراح  ح المب   

 رشأن ورقة المناقشة( .ى الرأ واستطلا 

المراحاال الااثلاد ا خياار  وهااي   قاايا ة مسااود  ى   وتتمثاال فااالمراح  ح المت  ألرة 

(. ومرحلااة ىالاارأ اسااتطلا م ومرحلااة إرااداء التعليقااات علااى مسااود  ىالاارأ اسااتطلا 

 قيا ة المعيار(.

ل فقد ت  إعطاء كل ااركة درجاة تراوحات وفيم ا يتعلق رالمراحل المبكر  والمتأخر  معا

مرحلاة  اساتمدمت( إذا 0مرحلاة و ى  أعطى قا ر إذا لا  يساتمدم أى أ 2رين ق ر و

 مراحل( . 2 استمدمت( إذا 2مرحلتان و  استمدمت( إذا 2واحد  و 

ل مان قبال عادد أقال مان فعل اساتمدمت( فإن المراحل المبكر  4ورتحليل الجدول رق    ياا

ااركة  02المستجيبين رالمقارنة رالمراحل المتأخر  م على سبيل المثال    فقد مارست 

 03مقارال بش أن ورق ة المناقش ة ر ال رأ استطلاعى مناورات ا روقة فى مشاركات ف

إ  أن هاذه النتاامج  ،ر ال رأ اس تطلاعمرحل ة إب داء التعليق ات عل ى مس ودة ى اركة فا
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السياق المناسد حيث أن مرحلة ورقة المناقشة ليسات إلزامية.هاذا ى ضع فيجد أن تو

وأررااع ورقااات مناقشااة ى رأ اسااتطلا مسااود   24نشاار  IASBحااين أن مجلاام ى فاا

المراحال المبكار  ى ويلد إرداء تعليقات رشأنهام ولذلب فإن العادد ا قال للملاحظاات فا

أن ى تمال أن يكاون ساببه الحقيقاتت من   مرحلة ورقة المناقشة( من المحى للعملية الت

عدد الوثامق المطلو  التعليق عليها كان أقل ـ إ  أن هذا ما كان مان الممكان أن يكاون 

 IASB 81فتر  نشر خلالها مجلم ى سببا لنتامج المماثلة حيث أن تلب الدراسة تمت ف

 ورقة مناقشة. 22وثيقة منها 

 (4جدول رق   

 عملية وضع المعاييرى ة فالمراحل الممتل ة لمناورات ا روق

 

 

 

 عملية تطوير المعاييرى ترتيب المرحلة ف

 

 عدد

 المستخدمين

 

 غير عدد

 المستخدمين

 

المئوية  النسبة
للمبحوثين 
 المستخدمين

لهت  المرحلة 
)عدد 

المستخدمين 
42/n) 

 4 32 11.11 (.n =36مرحلة صياغة جدول الأعمال)الأجندة( )-1

 5 31 13.89 (.n =36شة )مرحلة صياغة ورقة المناق-2

 12 24 33.34 ( .n  =36بشأن ورقة المناقشة )ر مرحلة إستطلاع الرأ -3

 6 30 16.67 (.n   =36مرحلة صياغة مسودة إستطلاع الرأي)-4

 15 21 41.67 (.n =36مرحلة إبداء التعليقات على مسودة إستطلاع الرأي)-5

 6 30 16.67 (.n =36مرحلة صياغة المعيار)-6

N.عدد الشركات المجيبة على هذا البند = 

المراحاال الااثلاد ا ول   مرحلااة قاايا ة جاادول ا عمااالم ومرحلااة قاايا ة  اعتباارت

مراحال مبكار  م ى رشاأن ورقاة المناقشاة( هاى ورقة المناقشة م ومرحلة استطلا  الرأ

الاارأ م  اسااتطلا المراحاال الااثلاد ا خياار    ومرحلااة قاايا ة مسااود   اعتباارترينمااا 

مراحال ى الرأ مومرحلاة قايا ة المعياار( ها اساتطلا مساود  ى رداء التعليقات علاوإ

متأخر مورالنسبة للمراحل المبكر  والمتأخر  فقد ت  إعطاء كل ااركة درجاة تراوحات 

مرحلة م واحاد( إذا اساتمدمت  مرحلاة ى رين الص ر وثلاثة أ  ق ر( إذا ل  يستمدم أ

 ذا استمدمت ثلاد مراحل .( إ2استمدمت مرحلتانم  ( إذا2واحد  م 

مرحلاة مبكار  ى مناورات ا روقة فى ويحتمل أن تساه  الشركات ردرجة كبير  جدا ف

( . وجدير رالذكر أن المراحل المبكر  جدا 2010المعايير  مأمونم  من مراحل تطوير
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ل هاا ج  دول الأعمال)الأجن  دة( ص  ياغةمرحلااة ى عمليااة التطااوير وهااى فاا ى كاناات فعليااا

م علاو  على ذلب فقاد  اركات فقط( 8أقل عدد من الشركات   استمدمها ىالمرحلة الت

أكثاار تكاارارا ماان مرحلااة ى الاارأ اسااتطلا كاناات فتاار  إرااداء التعليقااات علااى مسااود  

ااااركات المرحلاااة  2وى ااااركة المرحلاااة ا ولااا 03 تسااابقها  اساااتمدمى الصااايا ة التااا

ااركة  02قاد مارسات وينطبق الشايء ن ساه علاى مرحلاة ورقاة المناقشاة  ف ا خير (.

ى التاى ااركات فقاط ها 2حاين أن ى فاى الارأ اساتطلا مناورات ا روقاة خالال فتار  

 (.ىمارستها أثناء مرحلة قيا ة المعيار المحاسب

يطلاد فيهااا التشاااور العاام قااد اساتمدمها عاادد أكباار ى ويلاحاظ الباحااث أن المراحال التاا

ا التشاااور أقاال وضااوحا. يكااون فيهااى والتااى المراحاال ا خاارى ركثياار ماان الشااركات فاا

ولاادلب يباادو أن مجلاام معااايير المحاساابة المصاارية   يتااي  فرقااا للمشاااركة خاالال 

ى التقارير أو أنه إدا كانت هاده ال ارص تتاات فاإن مساتمدمى مراحل التشاور لمستمدم

 مثل هده ال رص. انتها ى المحاسبية   يعملون عل التقارير

 التالي:   النحوى وقد تم صياغة الفرض الرابع عل

ى الت  الاس تثماردلالة إحصائية ب ين ع دد ش ر ات   اتلا توجد فروق  الفرض الرابع:

المراحح المب رة والمراحح المتألرة م ن عملي ة تط وير ى تمارس مناورات الأروقة ف

 المحاسبة المصرية. معايير

( لعيناات مزدوجاة T اختبارفقد ت  إجراء  عدم صحة الفرض الرابع ولقياس صحة أو

حيااث أاااار كاالا  م Wilcoxonلااـ ى رااارامتر  ياار  Signed – Rank وإخبااار

  حيث الرابعة صحة الفرعية الصفريةإلى  ا ختبارين

T =0.382م 

P =1.032م 

Z =0.232 م 

p =1.081. 

ترتبط ر عالية مناورات ى ( التقديرات الماقة رالمستجيبين والت1ويلم  جدول  

 ست .كل مرحلة من المراحل الى ا روقة ف
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 (1جدول رق  

 المعايير فعالية مراحل عملية تطوير

 

 

 

 التطوير لعملية المختلفة المراحح

 

(1) 

 فعالة

 جدا  

% 

(2) 

 فعالة

% 

(3) 

 هي لا

 فعالة

 ولا

 هي

 غير

 فعالة

% 

(4) 

 غير

 فعالة

% 

(5) 

 عديمة

 الفعالية

 جدا  

% 

 متوسط

 درجة

 لي رت

 الانحراف

 المعياري

 لدرجة

 لي رت

 الأعمال. جدول صياغة مرحلة-1

(N=27) (,DK=42.) 

22 40 10 12 16 2.37 1.42 

 المناقشة. ورقة صياغة مرحلة-2

(N=30(,)DK=39.) 

15 35 34 12 4 2.84 1.35 

 ورقة بشأن رالرأ استطلاع فترة-3

 (.N=32(,)DK=37) المناقشة.

4 49 30 14 3 2.47 1.08 

 استطلاع مسودة صياغة مرحلة-4

 (.N=31(,)DK=38) . رالرأ

5 28 45 15 7 2.99 1.07 

 على التعليقات إبداء فترة-5

 الرأي. استطلاع مسودة

(N=33((,DK=36.) 

4 45 25 15 11 3.07 17,1 

 المعيار. صياغة مرحلة-6

(N=31(,)DK=38.) 

6 49 25 9 11 3.02 12,1 

N     أعطوا التقدير.ى = عدد المستجيبين الذ 

 Dk  أعل ع.“ وااختار= عدد المستجيبين الذين    

 ورتحليل الجدول السارق فإنه يمكن تسجيل ملاحظتين يمكن توضيحهما كما يلي 

ل ولكان راد ل مان ذلاب  : أولا   خياار ع   اختاارواأن معظ  المستجيبين ل  يعاط لها  تقيمياا

كشاات عاان أن معظاا  هااذه الشااركات لاا  ى أعلاا ع م عاالاو  علااى أن التحلياال الإحصااام

 هذه المراحل.ى فتمارس مناورات ا روقة 

ل ذات د له إحصامية من حيث ال عالية للمراحل الست. : ثانيا      يبدو أن هناب فرقا

 ,.Whittred, G., , Zimmer, Mتوقل إليها ى وتعكم هذه النتامج تلب النتامج الت

تتطلد فيها التشاور قد اساتمدمها عادد أكبار ركثيار مان ى أن المراحل التى وه .2000
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يكااون فيهااا التشاااور أقاال وضااوحا. ولااذلب فإنااه ى التااى لمراحاال ا خاارالشااركات ماان ا

يلاحظ أن مجلم معايير المحاسبة   يتي  فرقا أكثر للمشاركة خلال مراحل التشاور 

رواسااطة المعاادين أو أنااه إذا كاناات هااذه  المعطااا التقااارير ماان تلااب ى العااام لمسااتمدم

 التقارير. مومستمدال رص تتات  فإنه   يت  انتها ها ويستغلها 

د لااة ى ( إلاى أن المراحال لاا  تمتلات رشاكل ذANOVAوقاد أااار أحاد ا ختبااارات 

 إحصامية من حيث فعاليتها 

-61.08, 1.201,   P > 0, 05)           مF 2.81) 

عان  .Whittred, G., , M., 2000 اختبااريت امن ى قد أيهر اختبار  ير راارامتر

 نتيجة مماثلة 

        P > 0.05               2  9.09 =مX   

 مراحح تطوير المعاييرى وغير مستخدمى توقعات مستخدم

إلاى أن  ) Mann – Whitneyأخرى معروضاة لاـ  اختبارات(أاارت 01جدول ى ف

المراحااااااال( و يااااااار  اساااااااتمدمتذكااااااارت أنهاااااااا ى المستمدمين الشاااااااركات التااااااا

ى ت ممتل اة رشاكل ذل  تستمدم المراحل( كان لديها إدراكاى المستمدمين الشركات الت

 (2004)د لة إحصامية عان فعالياة المراحال الممتل ة.وهاذه النتاامج ممتل اة عان نتاامج

Govindarajan, V.,  اسااتمل  ماان دراسااته أن المعاادين الااذين مارسااوا ى الااذ

روجه عام أن مناورات ا روقة أكثر فعالية من أوليب الاذين  اعتبروامناورات ا روقة 

القاوام  المالياة فاإن خبار  ممارساة ى حالاة مساتمدمى يبادو أناه فا ل  يمارسوها . ولذلب

مناورات ا روقة   تساعده  على تكوين إدراكات أكثر إيجارية عن ال عالياة المحتملاة 

 يقومون رها.ى لمناورات ا روقة الت

  قتراحات أنها مطارقة  أن إدراكات معظ  المستجيبين   يبدوالباحث مما سبقر وير

, K., 1984 Sutton ى المراحل المبكار  مان العملياة وهاى رشأن مناورات ا روقة ف

المراحاال المتااأخر  ماان العمليااة.ومن ناحيااة ى أكثاار فعاليااة ماان مناااورات ا روقااة فاا

التعليقااات الإضااافية  حااد المسااتجيبينميدرب عاادد قلياال ماان  أخرىمفإنااه حساابما تشااير

 ية التطوير.عملى المستجيبين جيدال أهمية المساهمة المبكر  ف
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مان خالال ى للتاأثير هاى مساتوى يمكن فيها ممارساة أعلاى الباحث أن ال تر  التى وير

تساابق قيااام مجلاام ى تلااب ال تاار  التااى العمليااة الماقااة رصاايا ة المعااايير المصاارية هاا

 أو أوراق المناقشة. ى الرأ استطلا مسودات  معايير المحاسبة رإقدار

 (01جدول  

 المستمدمين ل عالية مراحل تطوير و ير التقاريرى مالتقديرات الماقة رمستمد

 المعايير

 في المرحلة

 العملية

 عدد

المستخدم

 ين

 متوسط

 المستخدمين

 الانحراف

 المعياري

 عدد

 غير

 المستخدمين

 متوسط

 غير

 المستخدمين

 الانحراف

 المعياري

 ويتني -مان 

Z 
P 

ص        ياغة ج         دول -1

 (.n=30الأعمال. )

8 2.4 61,1 22 71, 31,1 -0.304 0.901 

مرحل       ة ص       ياغة -2

 ورق    ة المناقش    ة.

(n=32) 

12 47,2 35,1 20 3.0 24,1 -1.506 0.208 

فت        رة إس        تطلاع -3

ح     ول ورق     ة ر ال     رأ

 (n=31. ) المناقشة

16 51,2 87,0 15 2.9 13,1 -1.702 0.201 

مرحل       ة ص       ياغة -4

مس        ودة إس        تطلاع 

 (n=34) الرأي. 

11 3.05 51,1 23 2.9 96,0 -1.102 0.319 

فت             رة إب             داء -5

التعليقات حول مس ودة 

 (n=32) الإستطلاع. 

15 3.01 35,1 17 3.0 88,0 -0.521 0.802 

مرحل           ة ص           ياغة 

IFRS( .n=31. ) 

10 3.01 0.92 21 3.0 10,1 -0.156 0.922 

n .عدد الشركات المجيبة على هذا البند = 
 

 :  طرق ممارسة مناورات الأروقة 6/5

 مسمناقشة الفرض الخا

يارق ممارساة منااورات ا روقاة  راساتمدام( النتاامج المتصالة 00يوض  جادول رقا  

 .ا ستبيان( من 2السمال ى ت  ذكرها فى والت 03وعددها 



 أثر دور مستمدمي القوام  المالية في تطوير معايير المحاسبة المصرية رغرض تحسين عملية إنتاج المعلومات المحاسبية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

022 

 (11جدول )

 طرق ممارسة مناورات الأروقة

 

 

 طريقة ممارسة

 مناورات الأروقة

 

 عدد

 المستخدمين

 

 عدد

 غير

 المستخدمين

النسبة 

المئوية 

 للمستجيبين

 لمستخدمين ا

(n) 

 :الطرق المباشرة

تق  ديم لطاب  ات تعليق  ات ردا  عل  ى دع  وات مجل  س معاييرالمحاس  بة -1

 (n =36المصرية بتقديم تعليقات . )
13 21 36.11 

جلس   ات الإس   تماع العام   ة بمجل   س معاييرالمحاس   بة ى التح   د  ف   -2

 (.n =36المصرية . )
9 27 11.25 

مس  تديرة ب  ـ مع  ايير المحاس  بة المائ  دة ال اجتماع  اتى المش  ار ة ف  -3

 (.n=36 المصرية . )
10 26 12.50 

 11 25 13.75 (.n=36 الايارات الميدانية )ى المشار ة ف-4

المحاس    بة  توص   يح وجه    ات نظ   ر ش    ر تك إل    ى أع    اء مع    ايير-5

 (.n=36 لاصة معدة مسبقا   ) اجتماعاتى المصرية ف
6 30 

 
12.5 

مجل س مع ايير المحاس بة  توصيح وجهات نظر شر تك إل ى أع  اء-6

ى المصرية من للال وسائح ألرر )مثح المحادثة التليفونية ، اللقاء ف 

 المؤتمرات(.

( n=36.) 

12 24 15.00 

إيصال وجهات نظر شر تك إلى العاملين الفنيين بـمعايير المحاسبة -7

 لاصة مرتبة مسبقا   اجتماعاتى المصرية ف

( n=36.) 

9 27 11.25 

المحاسبة  نظر شر تك إلى العاملين الفنيين بـمعاييرإيصال وجهات -8

ى المصرية من للال وسائح ألرر )مثح المحادثة الهاتفية أو اللق اء ف 

 المؤتمرات( .

(n =36.) 

12 24 15.00 

 استش  اريةمجموع  ات ى تعي  ين م  و فين م  ن ش  ر تك  أع   اء ف  -9

ة  المحاسبة المصرية من أجح مش روعات معين  معايير ةمُشَ لة بواسط

(n  =36.) 

12 24 15.00 

 :الطرق غير المباشرة

 15 21 41.67 (.n  =36وسائح الإعلام  )ى التعليق ف -1

مناش دة المس ئولين المص ريين لتق ديم ال دعم لوجه ات نظ ر ش ر تك -2

(n  =36.) 
11 25 13.75 

 11 25 32.5 (.n   =36مساندة وجهات نظر شر تك  )-3

له ا ش ر تك )مث ح ى تنتم ى المهني ة الت  اتالاتحادمناشدة الإتحاد أو -4

ى ( ومس  اندة وجه  ات نظ  ر ش  ر تك و/ أو المش  ار ة ف  الاس  تثمارإدارة 

 (n  =36إعداد ردها )

26 10 17.5 

رعاية الدراسات البحثي ة ح ول ق  ايا المحاس بة والتق ارير المالي ة.  -5

(n =36. ) 
8 28 6.25 

 9 27 11.25 ( .n  =36ألرر )برجاء   رها( )-6

n .عدد الشركات المجيبة على هذا البند = 
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 من هذا الجدول يمكن توضيحها كما يلي  هامة استنتاجاتثلاثة  استملاصويمكن 

ل مااع تنباامات ا  : أولا   فااإن نشاااي مناااورات ا روقااة     K., 1984  Sutton ,تساااقا

ساتمدمت خطارات التعليقات م إ  أن عددا قليلا مان المساتجيبين ا استمداميقتصر على 

 واساتمدمتمن الطرق رواسطة أكثر من ثلث المستجيبين ى ول  تسُتمدم أى يرقا أخر

 2ساابيل المثااال أاااارت ى رعاا  الطاارق رواسااطة عاادد قااغير جاادال ماان الشااركات علاا

 توص  يح وجه  ات نظ  ر ش  ر تك إل  ى أع   اء مع  ايير: ( وهااي%02.9اااركات فقااط 

 . لاصة معدة مسبقا   اجتماعاتى المحاسبة المصرية ف

( %92.22ااركة  26ى فا اساتمدمتهات  ى التى كانت الطريقة ا كثر تداو  ه انيــا :ث

اتمذتاه إدار  ى اركة وفيها ت  منااد  المنظمات المهنية المصرية وموقت المبادر  الذ

ى المحاسابة المصارية فا يبدو أنها مت اعلة رشد  ماع مجلام معااييرى تلب المنظمات الت

 عملية تطوير المعايير.

وذلاب ى المصار إدار  حوار منظ  مع مجلم المعااييرى ردأت المنظمات المهنية ف وقد

الحساارات رالنياراة عان ى ات راعتباره  مستمدممتلب المنظى رهدف ضمان قدر  مدير

 عملامه  على ممارسة رع  التأثير على عملية تطوير المعايير.

ل لمناااورات ا  روقااة  ياار المباااار  وهناااب ت سااير آخاار لهااذا المسااتوى المرت ااع نساابيا

Page, M. (2007) ا سااتثمارى تعلااي  المباار  المهنيااة لمااديرى م ررمااا يكماان فاا 

رالشااركات م وعنااد مقارنااة رعاا  المجموعااات ا خاارى مثاال المعاادين والمحاساابين قااد 

خبار  مان المحتمال أن تتطلبهاا ى خبار  محاسابية فنياة أقال وها ا ستثماريمتلب مديرو 

المعااايير  عمليااة تطااويرى فقااد يجاادون أن المشاااركة فااى لتااالالمشاااركة المباااار  م ورا

ل ماع  عادد ى فاى النساب ا رت اا رصور   ير مباار  مكل ة. وينسج  هاذا الت ساير أي اا

 (موقد ذكر%80.29اركة  03وسامل الإعلام ى التعليقات ف استمدمتى الشركات الت

Chambers, R., (2004).  كبيار  م فقاد  أنه رغ  النظر عن ااركة إساتثمار واحاد

الوساامل  يار ى القوام  المالية نشاي مناورات ا روقة الماقة ره  فا مستمدموحصر 

 (2004)ى المبااااااار  مثااااال  نقااااال وجهاااااات نظاااااره  للصاااااحت.وعكم دلاااااب يااااار

Govindarajan, V., القوام  المالياة ى دراسة أنشطة مناورات ا روقة لمعد أنه عند

 .مبالغ فيه للطرق المباار  استمدامحدد 

ات اا  أن خطارااات التعليقااات كااان الطريقااة الثانيااة ا كثاار ااايوعا حيااث تاا  :ثالثـ  ـا  

 & Daley, Lane .وقد كش ت دراسةاستثمارية( اركة %22.0من خلال  استمدمها
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Terry,M., Tranter, G., 2007  عاان أنااه ماان المحتماال أن يكااون هناااب أاااكال

أجاراات عاان هاادا ى ات التااالباحااث أن الشااركى وقااور أخاارى لمناااورات ا روقااة.وير

فإناه مان  وهكاذاالمجلم م ى المس  من المحتمل ردرجة كبير  أن كون لها مشاركون ف

يمارساها مساتمدمو التقاارير ى منااورات ا روقاة التاى حج  ومدى المحتمل أن تبالغ ف

 ره عدد خطارات التعليقات.ى أكثر مما يوح

أن الإرتباي رين تقدي  خطاراات  إلى Chi-squareمن المقاييم المتوافر   دوأاار عد 

الطرق ا خرى ذو د لة إحصامية على سبيل المثال من أقل هذه  واستمدامالتعليقات 

  (P<0.01 التقااارير.ى اااركات أمثلااة لمنظمااة لمسااتمدم 2قاادمت  03الشااركات الااـ 

ى والاذ الخامس ة رفض الفرعية الص فريةم ورناء علية يت  cramer"s V= 0.417و

  ى النحو التالى لتمت قيا ته ع

لطاب  ات التعليق  ات وط  رق ممارس  ة  اس  تخدامتوج  د ص  لة ب  ين  لا : الف  رض الخ  امس

  مناورات الأروقة الألرر.

   ىتلخيصا  لما سبق يت ح للباحث ملاحظتين رئيسيتين يم ن تسجيليهما  ما يل

 لاان م جماعااةى تنتمااى أعطااى المسااتجيبون تقااديرات متماثلااة جاادال للأيااراف التاا : أولا  

المصااال .فعلى ساابيل المثااال  التقااديرات المعطااا  لهييااات المحاساابة المهنيااة ومكاتااد 

المراجعة, والإثنان ينتميان لمهنة المحاسبة  كانت متماثلة جدال م وكاذلب الحاال رالنسابة 

لجناة ا وراق المالياة والبورقاة والحكوماة ى للتقديرات المعطاا  للهيياات التنظيمياة أ

 المصرية( .

أن المساااتجيبين لااا  يعتباااروا لجناااة ا وراق المالياااة ى النقطاااة ذات الد لاااة هااا : ثاني   ا

كانوا أكثر ن وذال أو تأثيرال إ   معايير المحاسبة المصريةوالبورقة المصرية ومجلم 

 مستمدمة للقوام  المالية .ى التشديد على أن هذه الشركات هى أنه ينبغ

مهناة المحاسابة وهيياات وضاع معاايير  من الواض  أن المستجيبين إعتباروا أن : ثالثا

عملياة تطاوير ى المحاسبة متأثر  رشد  رمهنة المحاسبة وكذلب الجماعات المسيطر  عل

ل مع نتامج دراسة   توض  إن ى م الت , ,.Mutchler, J 2008المعاييرم يبدو ذلب متسقا

حاسبين. القوام  المالية يرون أن تطوير معايير المحاسبة هو مهمة المى رع  مستمدم

القاوام  المالياة علاى أنهاا مامثر  ى وعلى العكم من ذلب م   ينظر لجماعات مساتمدم

أن يكااون ذلااب محاال إهتمااام مجلاام معااايير المحاساابة ى عمليااة التطااوير وينبغااى علاا
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القاااوام  المالياااة يعااادون أحاااد القطاعاااات المسااات يد  ى راااالنظر  ن مساااتمدم المصااارية

 (.2009م حلم م المستهدفة من تلب المعايير  جررو 

التقارير رأن جماعات المصاال  ا خارى مسايطر  علاى عملياة ى إن إدراكات مستمدم

ل على أن مجلام  اتماذ القرار رمجلم معايير المحاسبة المصرية ررما تكون دليلال أي ا

أنه ل  ياتمكن مان  -أو إذا كان يحققه -معايير المحاسبة المصرية   يحقق هذا الهدف م 

الة إلى مجتمع المساتمدمين م عالاو  علاى ذلاب فاإن مثال هاذه الإدراكاات نقل هذه الرس

تقلياال النقااد الموجااه لهييااات تطااوير المعااايير الماقااة رأنهااا عنااد إقاادار ى تم ااق فاا

التقارير فقط كأدا  إعلامية دون أن يكون لارأيه  ى معاييرها تستشهد رمصال  مستمدم

 أهمية كبير  عند تطوير المعايير.
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 بعالمبحث السا

 نتائج وتوصيات الدراسة

 : نتائج الدراسة:7/1

 : الدراسة النظريةر مستوى نتائج عل 7/1/1

القاوام   مساتمدموا دريات المتعلقاة رطبيعاة وحجا  مشااركات ى وجود فجو  ف .0

 عملية تطوير معايير المحاسبة.ى المالية ف

عيناااة مااان ااااركات ى أن هنااااب إدراكاااات ومشااااركات فاااى وجااادت أدلاااة علااا .2

إلاى ى , إ  أن هذه الشاركات تنتما عملية تطوير المعاييرى رمصر ف را ستثما

عمليااة ى لااديها القاادر  علااى المشاااركة المباااار  فااى مصاارعرلد الدراسااةع والتاا

. وهاذا ا خارىالبلادان  ى المعايير وهذا الوضاع قاد  يمتلات فا وضع وتطوير

 ة تامثرأن الثقافة المجتمعيى خلصت إلى والت 2006ى يت ق مع دراسة الرايد

 كي ية وضع وتطوير معايير المحاسبة.ى عل

خطاراات التعليقاات  اساتمدامرد ل من  -وجد أن عددال كبيرال من الشركات تمتار .2

 ممارسة مناورات ا روقة. –

المصرية ليست  ةتطوير المحاسبعملية ى المالية ف التقاريرى مشاركة مستمدم .8

ماااة رواساااطة جماعاااة عااادد خطاراااات التعليقاااات المقدى منم  اااة مثلماااا ياااوح

 المصال .

عمليااة تطااوير معااايير المحاساابة أن ى أن ماان أساابا  عاادم المشاااركة فاا ات اا  .3

تكل ة منااورات ا روقاة ى معظ  المستجيبين تحكمه  أسبا  تتعلق رالتكل ة عه

 رأن المستمدمين الآخرين سيمثلون مصالحه  نيارة عنه . وا عتقادع م 

ى قااة ماان خاالال مجموعااة مساااتمدمات اا  ماان الدراسااة أن مناااورات ا رو .2

ل لنظرياااة العمااال  -التقاااارير ااااامعة ورامجاااة حياااث أن هاااذه المنظماااات  وفقاااا

 ,.Estes, R., Reames, H التكل اةى تعمال كوسايلة للتشاارب فا -الجمااعي

ل مقارنااة النتيجااة المتعلقااة رالتكل ااة رنتااامج الدراسااات   2009 م ويجاادر أي ااا

لمالياة   يعتباروا أن تكل اة منااورات القاوام  اى أيهرت أن معادى ا خرى الت

 ,.Frishkoff, Paul العمليااةى ساابد هااام لعاادم المشاااركة فااى ا روقااة هاا

2010. 
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 : الدراسة العمليةر مستوى نتائج عل 7/1/2

ل ماان جماعااات مسااتمدم ا سااتبيانالمجيبااون علااى  .0 التقااارير ى لاا  يااروا أن أيااا

ى سق هاذا ماع النتيجاة التاا خرى لها تأثير خاص رعملية تطوير المعايير. ويت

راأن مجلام  ا عتقاادم ادها أن عدم المشاركة مان جاانبه  لا  يكان السابد فياه 

 معايير المحاسبة المصرية كان سيتبنى موق ه  الم  ل على أية حال.

ون وذ متساو لجماعات المصال     تدرب أن هناب تأثير ا ستثمارأن اركات  .2

 المحاسبة المصرية. رعملية تطوير معاييى الممتل ة ودلب ف

العديد من يرق ممارساة منااورات ا روقاة  ترى أنه توجد ا ستثماراركات  .2

المحاسابة  عملياة تطاوير معااييرى درجة ال عالية فى متساوية فى تتساوى والت

 المصرية.

النجاتع متساوية ا همية  واحتمالية  تعتبر عالتكاليت  ا ستثماروأن اركات  .8

 المحاسبة المصرية. عملية تطوير معاييرى اركة فقرارها رعدم المشى ف

ى التاا ا سااتثمارتوجااد فااروق ذات د لااة إحصااامية رااين عاادد اااركات  وأنااه   .3

المراحل المبكر  والمراحل المتأخر  مان عملياة ى تمارس مناورات ا روقة ف

 المحاسبة المصرية. تطوير معايير

يارق ممارساة منااورات كما أنه توجد قلة رين إستمدام خطارات التعليقات و .2

 عملية تطوير معاييرالمحاسبة المصرية. ى ا روقة ا خرى ف

 

 : توصيات الدراسة:7/2

ال اروض الساارقة م فإناه يجاد مراعااا   اختبااراتكشا ت عنهاا ى ضاوء النتاامج التاى فا

تتناااول تعااديل المعااايير ى التاا ا روقااةمناااورات  إسااهاماتالتوقاايات التاليااة ماان أجاال 

 وتطويرها  

معااايير المحاساابة  مهنااة المحاساابة وهييااات وضااع وتطااوير اعتبااارور  ضاار .0

عمليااة تطااوير ى  مجلاام معااايير المحاساابة المصاارية( اللاعبااين المهيمنااين فاا

رعمليااة التطااوير ماان حيااث التمصااير راال إن ى   تكت اان المحاساابة م وأ معااايير

مااان خلالاااه مراجعاااة اااااملة للمعاااايير  يساااتلزمهناااب تغيااارات رييياااة مصااارية 
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للمعاايير ى قور  واقعية عن مشاكل التطبيق العملى ستورد م ومن ث  تعطالم

 المحاسبية

 مجال إقادار ومتارعاة معااييرى ا جهز  المهنية ف ت عيل دورى ف يجد النظر .2

من خالال السامات لابع  ال ياات ى المحاسبة والمراجعة وقواعد السلوب المهن

اللجناااة ى مثيااال فاااالمعاااايير رالتى ممثااال رجاااال ا عماااال ومساااتمدما خرى

ى الداممااةمومن ثاا  يمكاان إعطاااء قااور  واقعيااة عاان مشاااكل التطبيااق العملاا

 المحاسبية. للمعايير

مجااال إقاادار ى ت عياال دور أكثاار إيجاريااة  جهااز  المهنيااة فااى يجااد النظاار فاا .2

ومتارعة المعايير رشري أن تتوافر لهذه ا جهز  المقومات اللا ماة للقياام رهاذه 

بهاا ياروف العمال لتتطى ا جهاز  رعا  المعاايير التاالمهمة وأن تصدر هاذه 

 ا لتزام ير المباار وإعطاء يارع ى التدخل الحكومى عل ا عتمادمع ى المهن

إقادار ى علاى رالمعايير المصدر  والمعدلة م كما يمكن قصر التدخل الحكاوم

 المعايير السياسية مثل معايير العرض والإفصات.

ال عليااة  المراعااا ى يدانيااة المتعلقااة رماادضاارور  تشااجيع إجااراء البحااود الم .8

المعااايير المحاساابية والكشاات عاان ى للمتغياارات البيييااة للمحاساابة المصاارية فاا

الإلتازام ى المشاكل الناتجة عن عدم مراعا  تلب المتغيارات م وأي اا رياان ماد

 المحاسبية رواسطة أع اء المهنة . تبا  المعاييرافعليا ر

خصام  جود  المعلوماات المحاسابية كنتيجاة ى يجد دراسة التغير الحادد ف .3

المعايير م كما يجد دع  هذه البحود ماليا من قبل الجهات  واستمدام لإقدار

وهااو ى المهتمااة رتحااديث وتطااوير المعااايير المحاساابية م وذلااب رهاادف أساساا

ى التطبياق العملاى تحقيق المتارعة الدورية  داء معاايير المحاسابة المصارية فا

 هذا المجال.ى ت ق والتطورات الدولية فوتحديثها رما ي

 ا روقاةمنااورات ى الممتل ة من قبل المشاركين فا ا ستجاراتأن تثير ى ينبغ .2

النهاياة ى فاى ساتمد اساتمرتقلق مجلم معايير المحاسابة المصارية  نهاا إذا 

 المعايير. إلى تآكل دوره كهيية مستقلة لوضع وتطوير

ل ماع الواقاع وأن هنااب حاجاة   ا ساتجاراتأهمية التشديد علاى أن  .9  تت اق دامماا

 الحقيقة أم  .ى سليمة ف ا ستجاراتلمعرفة ما إذا كانت هذه 



 2102يونيه  – السادسالعدد  –شروق للعلوم التجارية مجلة ال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

029 

البييااة المصاارية علااى اااركات ى الحااذر عنااد تعمااي  النتااامج فااى ضاارور  تااوخ .4

 ت  .ى المستجيبة للمس  الذ  ير المصرية  أو الشركات  ير ا ستثمار

ل أكبار لوجهاات نظار اة المصرية مجلم معايير المحاسبى أن يولى ينبغ .1 هتماما

إجاراء رحاود ى معاه ا مار إلاى تمثيل مصالحه م مماا يساتدعى يعتمد عليها ف

أنشااطة  ويبيعااة وتااأثيرى المسااتقبل ماان أجاال تحديااد ماادى هااذا المجااال فااى فاا

 تقوم رها هذه المنظمات.ى مناورات ا روقة الت

ال عليااة  المراعااا  ىضاارور  تشااجيع إجااراء البحااود الميدانيااة المتعلقااة رمااد .01

المعاايير المحاسابية والكشات عان المشااكل الناتجاة عان ى للمتغيرات البييية فا

قطعيااا  ا لتاازامى مراعااا  أو عاادم مراعااا  تلااب المتغياارات م وأي ااا ريااان مااد

تبااا  المعااايير المحاساابية رواسااطة أع اااء المهنااة مااع تحلياال أساابا  عاادم ار

المعياار أقالا أو التطبياقم كماا ى قاد تكاون ناتجاة عان خطاأ فاى والتا ا لتازام

خصام  جود  المعلوماات المحاسابية كنتيجاة ى يجد دراسة التغير الحادد ف

وضاع أف ال رالنسابة لهاذه ى إلا ا نتقاللإقدار المعايير م مع  إي ات هل ت  

دعاا  هااذه البحااود ماليااا ماان قباال ى المصااام  أم  ك كمااا يجااد العماال علاا

سابية م وذلاب رهادف تحقياق المتارعاة الدورياة المحا الجهاات المهتماة رالمعاايير

ماع ى وتحاديثها يماا يتمشاى التطبيق العملى المحاسبة المصرية ف  داء معايير

 هذا المجال. ى التطورات الدولية ف

مجال إقدار ومتارعة المعايير ى ت عيل دور ا جهز  المهنية فى رجد النظر ف .00

ة للقياام رهاذه المهماة رإقادار رشري أن تتوافر لهذه ا جهز  المقوماات اللا ما

التادخل ى علا ا عتماادماع ى تتطلبها يروف العمال المهناى رع  المعايير الت

 ير المباار لإعطاء يارع الإلازام رالمعاايير المصادر  م كماا يمكان ى الحكوم

إقادار المعاايير ا ساساية مثال معياار العارض ى علاى قصر التادخل الحكاوم

 والإفصات.

جلساات اللجناة الدامماة ى أسااليد المشااركة المارجياة فا ياد  ى يجد النظر ف .02

من خلال السمات لبع  ى للمعايير المحاسبة والمراجعة وقواعد السلوب المهن

اللجناة ى المعاايير رالتمثيال فاى مثل  رجال ا عمال ومساتمدمى ال يات ا خر

ى الداممااة م وماان ثاا  يمكاان إعطاااء قااور  واقعيااة عاان مشاااكل التطبيااق العملاا

 يير المحاسبية.للمعا
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ضااارور  تمثيااال كافاااة الطوامااات المهتماااة والمسااات يد  مااان مهناااة المحاسااابة  .02

عمليااة تطااوير المعااايير المحاساابية ويجااد تتمثاال هااذه ى والمراجعااة وذلااب فاا

وهيياااة ساااوق الماااال  ومصااالحة ال ااارامد   ا قتصاااادو ار  ى الطوامااات فااا

 للمحاسااابات وجمعياااة المحاسااابينى المركاااز ومصااالحة الشاااركات والجهاااا 

والماااراجعين  ومعهاااد المحاسااابة والمراجعاااة  وخباااراء أكااااديميين ومهنياااين  

 المحاسبية. المعاييرى رجال أعمال ومستمدمى رالإضافة إل

 : الدراسات المستقبلية 7/3

من خلال مناقشة البحث فقد ات   أنه توجد حاجة لإجراء المزيد من البحود حول ما 

 يلي 

 .2101رعد عام  ا ستثمارسلوب مناورات أروقة لشركات إدار   .0

يت  ى البلدان التى القوام  المالية الموجودين فى إجراء رحود متصلة رمستمدم .2

 فيها للوقوف على مدى إمكانية تعمي  النتامج ا خرى للدراسة. ا ستثمار

 نحو نظر  إيجارية لتطوير معايير المحاسبة المصرية. .2

 اسبة الدولية.رغرض تطوير معايير المح ةا روقسلوب مناورات  .8

 تطوير معايير المحاسبة.ى على نحو نظرية للتأثير الثقاف .3

 إيار مقترت لتطوير معايير المحاسبة الدولية. .2
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 المراجع قائمة

 أولا: مراجع باللغة العربية:

تصمي  النظ  المحاسابيةعم ى فرج معدراسات فى الرفاعى ولط ى أحمد العسيل .0

 (.0114  القاهر   دار النه ة العرريةم 

الشاركات ى المعاايير الدولياة للتادقيق فاى جمعاة معتاأثير التطاورفى أحمد حلما .2

الصناعية ا ردنيةع م المجلة العلمية لكلية التجار  م جامعة عين اممم العادد 

 .2101الرارع م الجزء الثانيم 

ى فااى التمطاايط المحاسااب تااأثيرى ختباريااة لمااداأمااال محمااد عااوضم ع دراسااة  .2

جااود  التقااارير الماليااة للشااركات المسااجلة ى رية علاامعااايير المحاساابة المصاا

رالبورقااة المصااريةعم المجلااة العلميااة لكليااة التجااار  م جامعااة عااين اااممم 

 .2101العدد الثانيم أرريل م 

أندون. س. هندريكسونم م ترجمة وتعريد د. كمال خلي ة أرو  يد م عالنظرية  .8

 .0111المحاسبيةع الطبعة الرارعة 

المحاسااابة الدولياااة والعوامااال النظاميااااة عأثر معايير لميااارم اد. مدثر يه أبو  .3

ى التقااااارير الماليااااةم دراسااااة ميدانيااااة عاااان تطبيااااق الإنم اااااض فااااعليجود  

قيمةا قااولع م المجلاااة العلميااة للتجاااار  والتموياالم كلياااة التجااار  م جامعاااة 

 .2119ينطام العدد الثاني

رناااء ى فاا ىلإيجاااراالماادخل   سااتمدامختباريااة ااااريت توفيااق محمااد   دراسااة  .2

المعااااايير والمحاساااابية في عمجلااااة الإدار  م معهااااد الإدار  العامااااة م أكتااااورر 

2118 . 

اريت توفيق محماد م ع رتياة مساتقبلية نحاو المحااور الرميساية لتطاوير رنااء  .9

 .2119م الرياضم أ سطم  93المعايير المحاسبية ع  م العدد 

ر العلاقة رين ا رعاد الثقافياة يارق عبد العال حمادم ع نموذج مقترت لقياس أث .4

المعلوماااتيع م مجلااة ال كاار ى المحتااوى ومنهجيااة وضااع معااايير المحاساابة علاا

المحاساابيم قساا  المحاساابةم كليااة التجااار م جامعااة عااين اااممم العاادد ا ول م 

 .2119السنة الحادية عشرم يونيو 



 أثر دور مستمدمي القوام  المالية في تطوير معايير المحاسبة المصرية رغرض تحسين عملية إنتاج المعلومات المحاسبية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

022 

المعايير  يارق عبد العال حمادمع ارت معايير المحاسبة الدولية والمقارنة مع .1

الجامعياةم  الادار (عم2ا مريكية والبريطانية والعررياةمعرض القاوام  المالياة 

  .ى الإسكندريةم الجزء الثان

 2110م نظرية المحاسبة م ذات السلاسلم الكويت  ى الشيرا ى عباس مهد .01

إيااار المعااايير ى تهاااميمع  المحاساابة عاان القيمااة العادلااة فااى عااز الاادين فكاار .00

للبحاود  ا  ماة المالياة العالمياةع م المجلاة العلمياةى اساتها فاالمحاسبية وانعك

حلااوانم  المجلااد  م جامعااةا عمااال إدار و  والدراسااات التجاريةمكليااة التجااار 

 2111م العدد ا ولم يونيو 22

رشأن معايير المحاسابة المصارية    2112لسنة  223قرار و ير اقتصاد رق   .02

 المارجية . والتجار  ا قتصادالقاهر    و ار  

المحاسااابة  رشاااأن معاااايير 0119( لسااانة 312رقااا    ا قتصاااادقااارار و يااار  .02

المصرية وتعديلات نماذج القوام  المالية لشركات المساهمة والتوقية رالسه  

 (.0119م الطبعة الثانية  القاهر    الهيية العامة لشيون المطارع ا ميريةم 

ر  التجااااار  المارجيااااة م ( و ا2112لجنااااة معااااايير المحاساااابة المصاااارية    .08

 .2112جمهورية مصر العررية م سبتمبر 

 ا قتصادعمقدمة عن معايير المحاسبة إعدادا وتحديثاع م كلية  مأمون حمدانم  .03

 .2101م جامعة دمشق رحث مقدم لقس  المحاسبة يوليو 

م عدراسااة دوليااة مقارنااة لإسااتراتيجيات تطااور المعااايير ى محمااد أحمااد العساايل .02

ف وضااع إسااتراتيجية متكاملااة لتقااوي  منهجيااة معااايير المحاساابة المحاسابة رهااد

العاادد  والتجااار  م جامعااة عااين ااامم م للاقتصااادالمصااريةعم المجلااة العلميااة 

 ى الثان

م عتطااوير معااايير المحاساابة رهاادف عاالاج مشااكلة 2101محمااد ساايد الرملااي .09

للبحاااود  التمويااال خاااارج الميزانياااة نتيجاااة عقاااود الإيجارعمالمجلاااة العلمياااة

 .2101الدراسات التجارية م جامعة حلوان م العدد الثانيم الجزء الثانيم و

البحاث ى فا ىا يجاروالمنهج ى محمد اريت توفيقمع استمدام المنهج المعيار .04

السياساات ى تبناى فا الإدار المحاسبة وتحليال رواعاث  ورناء معاييرى المحاسب
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لتجاااار  م جامعاااة المحاسااابية م مجلاااة البحاااود والدراساااات التجارياااة م كلياااة ا

 . 2119الوقا يق مالعدد ا ولم 

مكااايم ع منهجيااااة معاااايير المحاسااابة المصاااريةع م ا هاااارام ى محماااد فمااار .01

 . 2114   القاهر  ـم أرريل  0184/ العدد ى الإقتصاد

المشترب للمحاسبة المالياة ى ال كر محمد وداد ا رضيم تقيي  وتطوير الإيار .21

ومجلااام معاااايير  IASBلدولياااة الصاااادر عااان مجلااام معاااايير المحاسااابة ا

م مجلاة الدراساات المالياة والتجاريةمكلياة التجاار  م  FASBالمحاسبة المالية 

  .   022 -80م ص ص 2114سويتم العدد الثالثم ى جامعة رن

وضااع ى م عالثقافااة المجتمعيااة وأثرهااا علاا ى مماادوت قااادق محمااد الرااايد .20

البحااود  مصااريةعم مجلااهمعااايير المحاساابة الماليااة م مااع إاااار  للمعااايير ال

كلياة التجاار  م جامعاة ساوهاجم – التجاريه المعاقره, جامعاه جناو  الاوادى

 .2112العدد ا ولم يونيو  

م معايير المحاسبة المصارية م إياار إعاداد وعارض القاوام   ا ستثمارو ار   .22

 .2111المالية 

اسااتمدام ى حلاامم عتحلياال وتقيااي   ماادى عيسااى يوساات محمااد جررااو م سااام .22

القاوام  المالياة المنشاور  ى يير المحاسبة الدولية عند العرض والإفصات  فمعا

للبنوبعممجلة التجاار  والتمويلمكلياة التجاار  ـ جامعاة ينطاام المجلاد ا ولم 

 .2111العدد ا ولـ 
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 ةــق الدراســملاح

 قائمة استقصاء بعنوان:

المحاسبة المصرية بغرض  معايير تطويرى القوائم المالية فى أثر دور مستخدم

 تحسين عملية إنتاج المعلومات المحاسبية"دراسة ميدانية"

  الرحمن عبد محمـد الدين كمال محمد

 المحاسبة مدرس

 المعلومات وتكنولوجيا للحاسباتى العال المعهد

 الشروق أكاديمية
mohamed_kamal@ymail.com 

 

يمار خلالهاا مقتارت ى عددال مان المراحال التا IASBى تت من عملية وضع المعايير ف

( م فعلاى سابيل المثاال  يجاد IFRSللتقارير المالية  ى ما قبل أن يت  تبنيه كمعيار دول

اركة أو جهة مهتمة ى . ويجو    IASBأو  إدراج موضو  ما على جدول أعمال 

العملية رعد  يرق ممتل ة  مثال إيصاال ى مهنة المحاسبة والمراجعة مثل  المشاركة فر

مباار  أو رصاور   يار مبااار  عان يرياق إيصاال وجهاات  IASBوجهات نظرها 

 المنتسابة لاه( وهاذه الطوامات هاي و ار ى نظرها  يراف أخارى مثال ا تحااد المهنا

 حة الشاااركات والجهاااا ال ااارامد ومصااال وهيياااة ساااوق الماااال ومصااالحة ا قتصااااد

للمحاساابات وجمعيااة المحاساابين والمااراجعين ومعهااد المحاساابة والمراجعااة ى المركااز

 المعاااايير ى رجاااال أعماااال ومساااتمدمى أكااااديميين ومهنياااين رالإضاااافة إلااا وخباااراء

 المحاسبية.

ى يمكاان فيهااا أن تشااارب اااركة مااا فااى رالمراحاال التااى ويتصاال السااما ن ا ول والثااان

 ويرق وأساليد تلب المشاركة. IASBايير رـ عملية وضع المع

يرجى وضع علامة  ق ( تحت نع  أو     ( م ث  التأااير علاى العادد المناساد علاى 

 المقياس التالي  استمدميمثل رأيب . ى مقياس ال عالية الذ

  ير فعالةى فعالة و  هى =   ه 2= فعالة          2= فعالة جدال          0

 =   أعل  DK= عديمة ال عالية جدال       3لية     = عديمة ال عا8

mailto:mohamed_-kamal@ymail.com
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المصارية , يرجاى  المحاسابة فيما يتعلق ركل من المراحل التالياة لعملياة وضاع معاايير

 ريان 

م  2101إلاى  2113هذه المراحل خلال ال تر  مان ى ما إذا كانت اركتب قد ااركت ف

ل فاا ه المراحلممااا تقااديرب هااذى ورغاا  النظاار عمااا إذا كاناات اااركتب قااد ااااركت فعليااا

علاى المحصالة النهامياة  إحاداد تاأثيرى كل مرحلاة مان حياث ال عالياة  أى للمشاركة ف

 للعملية(ك.

 (0جدول رق   

 المراحل الممتل ة لعملية وضع المعايير

 

 عملية وعع المعاييرى المرحلة ف

 الاستخدام

 الفعلي

 مقياس الفعالية

 لا 5 4 3 2 1 لا نعم

 أعلم

         ياغة جدول الأعمال.مرحلة ص -1

         مرحلة صياغة مسودة ورقة المناقشة.-2

         بشأن ورقة المناقشة.ر مرحلة استطلاع الرأ-3

         مرحلة صياغة مسودة استطلاع الرأي.-4

مرحل   ة إب   داء التعليق   ات عل   ى مس   ودة اس   تطلاع -5
 الرأي.

        

         مرحلة صياغة المعيار. -6

عملي  ة وع  ع المع  ايير بمجل  س مع  ايير المحاس  بة المص  رية , برج  اء ى للمش  ار ة ف  

 بيان:

ورغ    2101إلى  2113هذه الطرق خلال ال تر  من  استمدمتما إذا كانت اركتب 

فعالال هاذه الطارق م ماا تقاديرب لكال يريقاة  اساتمدمتالنظر عما إذا كانت اركتب قد 

 ى المحصلة النهامية للعملية(ك.عل إحداد تأثيرى من حيث ال عالية  أ
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 (2جدول رق   

 عملية تطوير معايير المحاسبة المصريةى المشاركة ال علية ف

 

 

 المرحلة فى عملية وعع المعايير

 الاستخدام

 الفعلي

 مقياس الفعالية

 نعم  لا نعم  لا نعم

مجل  س ل  دعوات  اس  تجابةتق  ديم لطاب  ات تعليق  ات -1
ى ب داء تعلي ق التح د  ف بإ معايير المحاسبة المص رية

مجلس مع  ايير المحاس  بة العام  ة ب  ـ الاس  تماعجلس  ات 
 .المصرية

    

 

   

المائ     دة المس     تديرة  اجتماع    اتى المش    ار ة ف     -2
 .مجلس معايير المحاسبة المصريةبـ

       

 الالتب اراتالايارات الميداني ة و/ أو ى المشار ة ف-3
 الميدانية.

       

مجل   س ك لأع    اء إيص   ال وجه   ات نظ   ر ش   ر ت-4
لاص   ة  اجتماع   اتى ف    مع   ايير المحاس   بة المص   رية

 مرتبة مسبقا .

       

مجل س مع ايير إيصال وجهة نظر شر تك لأع  اء -5
م   ن ل   لال وس   ائح ألرر)مث   ح  المحاس   بة المص   رية

 المؤتمرات(.ى ف الالتقاءالمحادثة الهاتفية ، 

       

إيص    ال وجه    ة نظ    ر ش    ر تك للع    املين الفني    ين -6
 اجتماع  اتى ف   مع  ايير المحاس  بة المص  رية مجل  سب

 لاصة مرتبة مسبقا .

       

ى إيص   ال وجه   ات نظ   ر ش   ر تك للع   املين الفني   ين ف   -7
م   ن ل   لال وس   ائح  مجل   س مع   ايير المحاس   بة المص   رية

ى ف       الالتق      اءأل      رر )مث      ح المحادث      ة التليفوني      ة , 
 المؤتمرات(.

       

        وسائح الإعلام.ى التعليق ف-8

الح وم ة ومس اندة وجه ات ى شدة المسئولين ف منا-9
 نظر شر تك.

       

مجل س ى مناشدة الأع اء أو العاملين الفني ين ف -10
مع  ايير المحاس  بة المص  رية للتق  ارير المالي  ة مس  اندة 

 وجهات نظر شر تك.

       

المهني ة المنتس بة له ا ش ر تك  الاتحاداتمناشدة -11
جه   ات نظ   ر )مث   ح: إتح   اد المس   تثمرين( مس   اندة و

 إعداد ردها.ى شر تك و/ أو المشار ة ف
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ى تعي    ين م    و فين م    ن ش    ر تك  أع     اء ف    -12
المجموع  ات الإستش  ارية/ العم   ح المُشَ  َ لَة م  ن قب   ح 

م     ن أج     ح  مجل     س مع     ايير المحاس     بة المص     رية
 مشروعات معينة.

       

رعاي    ة الدراس    ات البحثي    ة المتص    لة بق     ايا -13
 مالية.المحاسبة والتقارير ال

       

        ألرر )برجاء بيانها( .-14

ى إذا لاا  تكاان اااركتب قااد ااااركت فاا -لاا  تشااارب فيهااا اااركتب أو ى المناساابات التااى فاا

ى المصارية , إلاى أ عملية وضع المعايير رمجلام معاايير المحاسابةى ف –العملية  أردال 

 المشاركةك.قرار  قرارات( اركتب رعدم ى كانت العوامل التالية مهمة فى مد

  ى المقياس التال استمدم

 =   هو مه  و  هو  ير مه .2                   = مه .    2         = مه  جدال.   0

 =  ير هام جدال.3   =  ير هام.        8

راأن مجلام معاايير المحاسابة المصارية كاان سايتبنى موقات ااركتب  ا عتقاد (0

 الم  ل على أية حال.

ى هات نظار ااركتب كانات ممثلاة ردرجاة كافياة مان قبال ممثلارأن وج ا عتقاد (2

 الآخرين. ا ستثمارقناعة 

عملية تطاوير معاايير المحاسابة رمجلام معاايير المحاسابة ى تكل ة المشاركة ف (2

 ذلب الوقت(.ى المصرية  رما ف

  يا  المبر  الكافية اللا مة للتعرف على تأثير التغييرات المقترحة. (8

المقترحاة علاى قادر  المحللاين المااليين رشاركتب علاى  تاتاأثير التغييار انعدام (3

 تحليل القوام  المالية للشركة.

رااأن مجلاام معااايير المحاساابة المصاارية لاا  يكاان سيسااتجيد رصااور   ا عتقاااد (2

 إيجارية لوجهات نظر اركتب.

 أخرى  ررجاء ريانها(. (9
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ير رمجلام عملياة وضاع المعاايى مدى تعتبر جماعات المصال  التالية ممثر  فى إلى أ

 معايير المحاسبة المصرية .

 .ا قتصادو ار   .0

 هيية سوق المال. .2

 ال رامد. مصلحة .2

 مصلحة الشركات. .8

 للمحاسبات.ى الجها  المركز .3

 جمعية المحاسبين والمراجعين. .2

 معهد المحاسبة والمراجعة . .9

 خبراء أكاديميين ومهنيين . .4

 المعايير.ى رجال أعمال ومستمدم .1

 =  ير ممثر  على الإيلاق.3= ممثر  جدال م 0حيث  3 -0مقياس  استمدم

إرادامها,يرجى اساتمدام المسااحة الماوفر  ى تعليقات إضاافية تر اد فاى إذا كان لديب أ

 أدناه 

 

 

 


