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البشرى على إجمالي التكوين الرأسمالي الثابت  أثر تنمية رأس المال  
 2019-1991في مصر: دراسة قياسية خلال الفترة  

 د. نهلة أحمد أبو العز 

   :ملخص الدراسة

المباشر لمؤشر التنمية البشرية على النمو   ثرركزت العديد من الدراسات على الأ

  النمو،الثابت على هذا    الرأسماليالتكوين    أثركما تناولت العديد من الدراسات    الاقتصادي،

من خلال تحليل    ،الاقتصادي غير المباشر على النمو   ثرتركيز هذه الدراسة على الأ  ويأتي

الاستثمار    أثر البشرى على    فيزيادة  المال    فيالثابت    الرأسماليالتكوين    إجماليرأس 

سواء   او    الأجل  فيمصر  الانحدار    الأجل  فيالقصير  نموذج  باستخدام    الذاتيالطويل 

ولقد توصلت الدراسة الى نتيجة    .2019-1990الفترة    خلال  ARDLللفجوات الموزعة  

مؤشرات   فيمؤشر التنمية البشرية نتيجة الانخفاض  فيهناك انخفاض ملموس  أنمفادها 

المحلى    فيالتعليم والصحة وكذلك الانخفاض   الناتج  المدخرات الى  كما   ،الإجمالي نسبة 

  إجمالي تؤدى الى زيادة    %1معدل التشغيل بنسبة    فيالى ان الزيادة    أيضاالنتائج    أشارت

وبالنسبة للتضخم فان   .الطويل  الأجل  في  %0,5الثابت الحقيقي بنحو    الرأسماليالتكوين  

له على    معنوي  أثر الى وجود    أشارت النتائج   الثابت    الرأسماليالتكوين    إجماليموجب 

المتغيرات تأثيراً    ان  أيضاالنتائج    أوضحت  .الطويل  الأجل  فيالحقيقي     إجمالي  فيأكثر 

  أنالنتائج الى    أشارتحيث    ، الثابت الحقيقي هو مؤشر التنمية البشرية  الرأسماليالتكوين  

  إجمالي   في %8,57مؤشر التنمية البشرية تؤدى الى زيادة مقدارها  في % 1زيادة مقدارها 

   .القصير الأجل في الثابت الحقيقي الرأسماليالتكوين  

 

البشرية  ،الثابت  الرأسماليالتكوين    :المفتاحيةالكلمات   التنمية  نموذج    ،مؤشر 

ARDL ،مصر.   ،التكامل المشترك 
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 :مقدمة

ت  كما أكد   ،تحفيز رأس المال المادي   كبيراً فيلا شك أن التنمية البشرية لها دوراً     

يؤدي تطوير رأس المال البشري إلى    ذلك الكثير من الأدبيات الاقتصادية. وبالتالي  على

التقني  يساهم  وفي نفس الوقت    ،توليد واستيعاب التكنولوجيا على  زيادة الحافز    فيالتقدم 

ترتبط التكنولوجيا بالاستثمار    وطالماوالصحة.    نمية البشرية مثل التعليم لاستثمار في التا

ما ان  ك  .والبشرى  المادي   بين نوعي رأس المال  ةهناك علاقفان    ، المادي  رأس المالفي  

نسب رأس    في  الأعلىالقطاعات    لتحول من القطاعات الأقل إلىعلى ا   تحفيز هيكل الإنتاج

  ، .(Tamura, 2002) الماديو  بشرىالمال ال خر بين رأس  اعتباره رابطًا آ  المال يمكن

جزء كبير من تأثير رأس المال البشرى يعتمد على زيادة    أن بعض الاقتصاديين    أكدولقد  

لرأس    الحديأن صافي العائد    وجد  ،المثالعلى سبيل    المادي،رأس المال    فيالاستثمار  

 Walle D van) نيعتمد على رأس المال البشري للمزارعي  الريالمال المادي في قطاع  

de ,2003) 

رأس المال   فييعتقد بعض الاقتصاديين الآخرين أن التراكم    ،أخرى   ومن ناحية   

المال حيث   رأس  تراكم  على  العائد  انخفاض  يعوض  أن  يمكن  ذو    أنالبشري  الاقتصاد 

النسبة المنخفضة من تراكم رأس المال المادي مقارنة برأس المال البشري سيعمل على  

تحقيق النمو السريع من خلال زيادة رأس المال المادي حتى يتم تحقيق التوازن بين النوعين  

 (Barrow, 1991) لمن رأس الما

إذا كان هناك خلل في الاقتصاد ناجم عن وفرة رأس المال البشري    ،بمعنى آخر    

يمكن تحقيق التوازن    ،وما إلى ذلك(   ، أو رأس المال المادي )بسبب كارثة أو حرب أو ثورة 

ضوء    فيو  ، (Barro R and Sala-i-Martin X ,1995) .النوع الأقل  عن طريق زيادة 

المال  البشرية تحفز رأس  التنمية  كانت  إذا  مما  التحقق  المثير للاهتمام  من  فانه  ما سبق 

حيث لم تتفق المساهمات العلمية في هذا الصدد على نتيجة واحدة. لكن يبقى    .المادي ام لا

فرأس    المجتمع؟ مال البشري والثابت في  ما هو المزيج الأمثل لرأس ال  :هو  الأهم السؤال  

للنمو   الرئيسيان  المحركان  هما  البشري  والاستثمار  المادي  وينقسم    ،الاقتصادي المال 

 فيحيث يلعب مستوى الاستثمار الثابت دوراً هاماً    ، الاستثمار إلى استثمار متغير وثابت

ومن ثم تحسين مستوى معيشة   ، وارتفاع القدرة التنافسية للمشروعات  ،العمال  إنتاجيهزيادة  

 .(Overseas Development Institute. ,2016)  .الأفراد
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   :الدراسة وأهداف أهمية

النمو   حظي     على  المادي  المال  ورأس  البشري  المال  لرأس  المباشر  التأثير 

العلاقة    الاقتصادي تلك  تناول  وتم  الدراسات  من  العديد  الأدبيات    فيباهتمام  من  الكثير 

  ، الاقتصادية. أما بالنسبة لتحليل العلاقة بين رأس المال البشري وتكوين رأس المال الثابت

الى استنتاجات نهائية. لذلك يهدف هذا    فيهولم يتم التوصل    في،فانه لم يحظ بالاهتمام الكا

بينهما سالب  او  موجب  ارتباط  هناك  كان  إذا  ما  وتحليل  العلاقة  هذه  إبراز  إلى   ،البحث 

تحفيز تكوين رأس المال الثابت في مصر خلال الفترة    في  اً وفحص ما إذا كان للإنسان دور

 . على المدى الطويل والقصير 2019ى إل 1990من 

   :الدراسة إشكالية

الزيادة في مستوى التنمية البشرية قد تسبب انخفاض    أن   فيالدراسة    إشكاليةتتمثل     

أو أن الزيادة رأس المال البشري يجعل الاقتصاد    ،في تكوين رأس المال الثابت للمجتمع

وتحاول مصر مثل العديد من    .أكثر فعالية في زيادة مستوى تكوين رأس المال الثابت لديه

الدول النامية توجيه استثماراتها نحو تحسين رأس المال البشري من خلال الاستثمار في 

على قرارات المستثمرين في توجيه    ولكن كيف يمكن أن تؤثر هذه الزيادة   ،التعليم والصحة 

حيث تعد كل من التنمية البشرية والتكوين رأس المال    الثابت؟ استثماراتهم نحو رأس المال  

يثار    الذيوالسؤال    ،الثابت مكونًا أساسيًا في تحفيز وتسريع النمو الاقتصادي والتوظيف 

 الثابت؟المال  أي مدى يؤثر مستوى التنمية البشرية على تكوين رأس إلى :هوهنا 

   :فروض الدراسة

   :تحاول الدراسة اختبار صحة الفرضيات التالية

 إجمالي   موجب على  معنويرأس المال البشرى له تأثير    فيالاستثمار    أن -1

 الثابت.  الرأسماليالتكوين  

الاستثمار    أن -2 ي  فيزيادة  البشرى  المال  زيادة  رأس  على  المستثمرين  حفز 

   .القصير الأجل فيالثابت  الرأسماليالتكوين  فياستثماراتهم 

  في خفض الاستثمار    فيرأس المال البشرى يساهم    في زيادة الاستثمار    أن -3

 . الطويل الأجل فيالثابت  الرأسماليالتكوين  

تأثير   -4 له  التضخم  معدل  الاستثمار  معنويو  إيجابيزيادة  التكوين   في  على 

 الثابت.  الرأسمالي
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   :منهجية الدراسة

يستخدم البحث منهجية التحليل الكمي على أساس تطبيق نموذج اقتصادي قياسي.    

( كمتغير  GFCFوتتم معالجة البيانات الكمية بافتراض إجمالي تكوين رأس المال الثابت ) 

( كمتغير رئيسي تابع إلى جانب معدلات البطالة والتضخم  HDIمستقل والتنمية البشرية )

إلى   1990السلاسل الزمنية المتوفرة فقط من    النموذج بياناتكمتغيرات تابعة. ويتناول  

للفجوات   الذاتينموذج الانحدار ويعتمد على أسلوب التكامل المشترك ) ،مصر في 2019

المتغيرات    وذلك (ARDL  الموزعة بين  العلاقة  تعتمد    ،الطويل  الأجل  فيلتقدير  كما 

ويتم تطبيق    ، ( لتقدير العلاقة على المدى القصيرECM)  تصحيح الخطأالية  الدراسة على  

 . E-Viewsالنموذج من خلال البرنامج الإحصائي 

   :تقسيم الدراسة

للدراسات    منها عرض  الأولتناول    ،محاور رئيسية   خمسةتم تقسيم الدراسة الى    

البشرية    الثانيحين عرض    في  ،السابقة التنمية  المحور    ،مصر  فيلتطور مؤشر  وجاء 

من    رابعحين جاء المحور ال  في  ،الثابت   الرأسماليالتكوين    إجماليمؤشر  الثالث ليتناول  

المطبق القياس  نموذج  ليعرض  المحور    وأخيرا  ،الدراسة  النتائج    الخامستناول  اهم 

 .تم التوصل اليها التيوالتوصيات  

   :الدراسات السابقةعرض  :أولً 

 الطويل الأجل فيالعلاقة  بحث إلى, Munir, & Arshad) 2018دراسة )سعت 

 في بـين كل من رأس المال البشري ورأس المال المادي والنمو الاقتصادي في باكستان  

حيث كان المتغير التابع هو  ، ARDL واستخدمت الدراسة نمـوذج، 2014-1973الفترة 

رصيد رأس المال البشري    هيوالمتغيرات المستقلة    ،  إجمالي الناتج المحلي لكل عامـل

ممثلاً  ورأس المـال المادي    ،لخريجين في كل مستوى تعليميلعـدد الـسنوي ل يتكون من او

واتفقت النتائج مع نماذج النمـو الـداخلي حيث وجد    ،تكوين رأس المال الثابت الإجمالي  في

المال البشري يزيد من    في  التراكم أن     ، التشغيلومـستوى    ،إنتاجية العاملمستوى  رأس 

وكذلك توصلت الدراسـة    ،النمو الاقتصاديويؤدى الى تحقيق    ،ونصيب الفرد من الدخل

ً مهم اً مصدر الثابت يعد الرأسماليالتكوين   إجماليإلـى أن   .للنمو الاقتصادي في باكستان ا
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دولة خلال   132 بياناتباستخدام  )  ,.Ali et. Al 2018 ) حين قامت دراسة  في

( المحلي    ،(   2011-199٦الفترة   الناتج  من  الفرد  نمو نصيب  التابع هو  المتغير  وكان 

ونصيب السكان   ،تكوين رأس المال الثابت الإجمالي   هيوالمتغيرات المستقلة    ،الإجمالي

  .ومتوسط سنوات التعليم كمؤشر لرأس المال البشري  ،العاملين في بلد ما في سنة معينة

ا  الحرية  وتـم  مؤشـر  الى  ومؤشرلرجوع  الملكية    الاقتصادية،  وحقـوق  القانوني  النظام 

الاقتصادي.   والنمـو  البـشري  المـال  رأس  بـين  العلاقة  على  مؤثرة    وأشارت كمؤشرات 

نتائج الدراسة الى أن رأس المال البشري يؤثر إيجابيـا فـي نمو نصيب الفرد الناتج المحلي  

 .فقط

دراسة المـال  , Neeliah & Seetanah)  201٦)  طبقت  لـرأس  مركب  مؤشر 

نمـوذج  ، البشري خـلال  مـن  البشري   VECM وذلـك  المال  رأس  بين  العلاقة  لدراسة 

الفرضية    أثباتمن اجل    ،2011-1970خلال الفترة   والنمـو الاقتصادي في موريشيوس

 كوب  جانتادالة  الدراسة  وطبقت    .النمـو الاقتـصادي يتبع نموذج النمو الداخليالمتعلقة بأن  

البشري المال  رأس  عنصر  المال  ورأس  العمل  عنصري  إلـى  وأضـافت    ، دوجـلاس 

  الاقتصادي بين رأس المال البشري والنمو    اتجاهين  فيوأظهرت النتـائج أن هنـاك علاقة  

 موريشيوس.  في

تكوين  ال  أجمالي  تأثيرببحث     (Ozurumba & Kanu, 2014)كما قامت دراسة     

وتوصلت    VAR   تصادي في نيجيريا باستخدام نموذجالاقعلى النمو  الثابت    الرأسمالي

  الأجل   في وذلك  تكوين رأس المال الثابت على النمو    لإجماليملموس   يوجد تأثير    ه إلى أن

توجد  القصير   بينما  النمو    علاقة؛  مع  فقد    ،الطويل   الأجل  فيقتصادي  لااطردية  كذلك 

المدخرات ,    وإجماليمن الواردات،    وكل  عكسية بين النمو  علاقة توصلت الدراسة لوجود  

تحرير   في، مما يساهم الحكومي الإنفاقوأكدت الدراسة على أهمية إعادة ترتيب أولويات  

الملائم  المستوى    توفير في تطوير البنية التحتية، وأيضا    وتوجيهها نحو الاستثمارالمدخرات  

 . المباشرة  الأجنبيةستثمارات الالجذب   المحليةالمدخرات من 
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تأثير رأس المال البشري على النمو  , Zhang & Zhuang)2011تناولت دراسة )

- 1997مقاطعة خلال الفترة   31وذلك في  GMM) )  باستخدام الاقتصادي في الصين،  

عينـة المقاطعات إلى ثلاث مجموعات لمعرفة ما إذا كانت العلاقة بين    وتم تقسيم  .2007

التنمية   مستوى  باختلاف  تختلف  والتعليم  التابع    الاقتصادية،النمو  المتغير   فيوحددت 

  فيوالمتغير المستقل يتمثل    ، المحلي الإجمالي الحقيقي   من النـاتجلوغاريتم نصيب الفرد  

البشري   المال  التعليم    يشمل  والذيرأس  بمستويات  الصين  في  الدراسة  سنوات  متوسط 

وأظهرت النتـائج أن    ،الجامعي  أو التعليم  الثانوية  أوالإعدادية    أو المختلفة سواء الابتدائية  

بالتعليم    العاليالتعليم   دور    أنكما    الصين.  في  والثانوي  الابتدائييقوم بدور هام مقارنة 

حيث    ، المال البشري في النمو الاقتصادي بالمقاطعات المختلفة مرتبط بمستوى التنمية  رأس

تقدماً بدرجة   الأقلبينما تعتمد المناطق    ، استفادت المقاطعات المتقدمة أكثر من التعليم العـالي

  .اعلى على التعليم الابتدائي والثانوي

رأس المال    تكوين  ثرلأ   (Ugwuegbe & Uruakpa, 2013) عرضت دراسة  

  في ، ومعدل التضخم ومعدل الفائدة على النمو الاقتصادي  للأسهم والقيمة السوقية    ، الثابت

تكوينالنتائج    وأظهرت  ،نيجيريا  له    أن  المال  و  أثررأس  النمو   معنويإيجابي  على 

في حين أن كلا من معدل التضخم وسعر الفائدة    ،الاقتصادي في نيجيريا خلال فترة الدراسة

على النمو الاقتصادي. كما أوضحت النتائج ان هناك علاقة بين    معنويسلبي غير    أثره  ل

  ، فترة الدراسة  الطويل خلال  الأجل  فيتكوين رأس المال والنمو الاقتصادي في نيجيريا  

تسريع وتيرة    في  أهميةوأوصت الدراسة بزيادة تراكم رأس المال في نيجيريا لما لذلك من  

المالية النيجيرية لتدعيم مساهمتها   الأوراقنحو رفع كفاءة سوق    والسعي  ، النمو والتنمية بها

 . الاقتصاديفي النمو 

إجمالي تكوين رأس المال الثابت    أثرتم بحث   ,Gibescu) 2013  (دراسة  فيو  

- 2003رومانيا وبلغاريا والتشيك وبولندا والمجر خلال الفترة  فيالاقتصادي  على النمو

 الرأسماليالتكوين    إجماليوتو صلت الدراسة إلى وجود علاقة قوية موجبة بين    ،2009

 .تلك الدول في الاقتصاديالثابت والنمو 
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على دراسة    إماتركيزها  للدراسات السابقة    المرجعيوهكذا اتضح من خلال العرض  

تكوين رأس المال الثابت على ذلك    أثراو    ،الاقتصاديرأس المال البشرى على النمو    أثر

تحاول هذه الدراسة التغلب عليها وذلك من خلال    التيوهنا تتضح الفجوة البحثية    ،النمو

العلاقة بين الاست   الماديرأس المال    فيرأس المال البشرى والاستثمار    فيثمار  دراسة 

حيث يعد كل من رأس المال البشرى ورأس    .الثابت  الرأسمالييطلق عليه التكوين    والذي

لما لهما من دور   ،والتنمية والتشغيل  الاقتصاديمن اهم القوى الدافعة للنمو    الماديالمال  

العامل ورفع القدرة التنافسية للاقتصاد وتحسين مستوى معيشة    إنتاجيهزيادة    فيملموس  

   .الأفراد

 ً  Human مصر فيعرض لتطور مؤشر التنمية البشرية   :ثانيا

Development Index (HDI):   

ر لتقييم  ياويستخدم كمع  الأشخاصعلى أهمية قياس قدرات    HDIيؤكد مؤشر     

فقط.    التنمية في  مدى تحقيق النمو الاقتصادي  من استخدام  بدلاً  أيضًا  كما  البلاد  يستخدم 

مستوى مماثل من   لديهماالبلدان  من    ويقارن بين اثنين  ،لتحديد خيارات السياسة الوطنية

الإجمالي القومي  الدخل  من  الفرد  يساهم    ،نصيب  انه    أولويات   هيوتوجتشكيل    فيكما 

( مقياساً لمتوسط الإنجاز المحقق  HDIلبشرية )ويعد مؤشر التنمية ا   .ةيومالسياسات الحك

رئيسية   أبعاد  ثلاثة  طويلة  :هيفي  صحية  المعيشة    ،المعرفةمستوى  و  ،حياة  ومستوى 

قدرها العمر يالصحة و  في  الأوليتمثل البعد    :رئيسية  أبعادعلى ثلاثة    يحتويانه    أي  .اللائق

والبعد الثاني هو التعليم الذي تم تقييمه بمتوسط سنوات الدراسة للبالغين    ،المتوقع عند الولادة

أعمارهم   تبلغ  فأكثر  25الذين  سن    ،عامًا  في  للأطفال  المتوقعة  الدراسة  سنوات  وعدد 

مستوى    أماالمدرسة.   وهو  الثالث  الدخل  فيمثله    المعيشةالبعد  من  الفرد   القومينصيب 

الهندسي في مؤشر واحد  الأبعاد الرئيسية باستخدام المتوسط    قيم تلكويتم تجميع    ،الإجمالي

بهذه  و   ،((UN, Human Development Report ,2019) .وهو دليل التنمية البشرية

مقياس  الهو  و  ، العالم   التنمية البشرية لجميع دولمستوى  الطريقة يقيس دليل التنمية البشرية  

إلى ذلك  ،استخدامًاالأكثر   تنافسية    أيضًا واحداً من أهم   HDIيعتبر    ،بالإضافة  محددات 

ويعرض معلومات قيمة حول التطور الحالي    ،لديها  ونوعية رأس المال البشري  ،البلدان

البشرية   للبلد  التنمية  التنبؤ  لكنه    ،من حيث مستوى  يمكنه  لمستوى  المستقبلي    بالتطورلا 

 (Ivanova, F.J. Arcelus and G. Srinivasan ,1999)  الدولة. التنمية البشرية بتلك  

  بارتباطها تشير البيانات الإحصائية إلى أن مؤشر التنمية البشرية في مصر يتسم     

  ، ويعتبر مؤشر التعليم أيضًا المكون الرئيسي لمؤشر التنمية البشرية ،القوي بمؤشر التعليم

(. حيث تقع مصر في مكانة منخفضة جداً في الترتيب  1وتظهر تلك العلاقة في الشكل )

على الرغم    ،على مستوى العالم  115حيث احتلت المرتبة    ،العالمي لـمؤشر التنمية البشرية 
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القومي   الدخل  الفرد من  دولة كما يوضح   20الإجمالي يعد أعلى من ال  من أن نصيب 

الانخفاض الكبير    يرجع الى  HDIيعني أن المركز المنخفض في    ا(. وهذ2الشكل رقم )

   .ةالتعليم والصح في مؤشرات

مصر خلال الفترة   فيتطور مؤشر التنمية البشرية ومؤشر التعليم  ( 1كل )ش

1990-2018 

Source: UN Human Development Report 2019 

وفقاً لمؤشر التنمية البشرية   أخرىدولة  20و ( مقارنة بين مصر 2شكل )

 ومتوسط دخل الفرد 
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 ً  gross fixedمصر    فيالثابت    الرأسماليالتكوين    أجماليمؤشر  تحليل    :ثالثا

capital formation (GFCF):   

المال        رأس  تكوين  مصطلح  ) يشير  الإجمالي  من  GFCFالثابت  واحد  إلى   )

مفاهيم الاقتصاد الكلي المستخدمة في الحسابات القومية الرسمية مثل نظام الأمم المتحدة  

(. ولقد ظهر هذا  ESA( ونظام محاسبة الاتحاد الأوروبي )UNSNAللحسابات القومية )

 Simon( بواسطة  NBERللاقتصاد ) المصطلح لأول مرة في دراسات المكتب الوطني  

Kuznets  واعتمُدت مقاييسها    ،للتعبير عن تكوين رأس المال في ثلاثينيات القرن الماضي

 ( (Simon Smith Kuznets. ,1963)القياسية في الخمسينيات من القرن الماضي 

القيمة الإجمالي الحالية من قبل  ويقيس  الثابتة الجديدة أو   الأعمالقطاع  ة للأصول 

ومن ثم    ، مكون الإنفاق على الناتج المحلي الإجمالي  GFCFويمثل    ، والحكومات والأسر

الاقتصاد بدلاً من   في ها  يتم استثمار  التييوضح تقريبًا مقدار القيمة المضافة الجديدة  فهو  

 .لاكهااسته

يشمل تحسينات    الدولي تكوين رأس المال الثابت الإجمالي على أنه:يعرف البنك       

( بناء  الأراضي  ذلك   ،المصارفو  ،الخنادقو  ، الأسوار مثل  إلى    المنشآت شراء  و  ،(وما 

الطرق والسكك الحديدية ونحوها بما في ذلك المدارس والمكاتب    وبناء  والمعدات؛ والآلات  

والمساكن ".  ،الخاصة  والمستشفيات  والصناعية  التجارية   ,World Bank والمباني 

2018). ( 

النظام    OECDوتعرف    في  محدد  هو  كما  الثابت  المال  رأس  تكوين  إجمالي 

( بأنه يتكون من حيازات المنتجين المقيمين من الأصول الثابتة ESAالأوروبي لـلحسابات )

الأصول غير المنتجة المحققة  قيمة    خلال فترة معينة بالإضافة إلى بعض الإضافات إلى

 ( (OECD, 2006 .من خلال النشاط الإنتاجي لـمنتج أو وحدات مؤسسية

  إجمالي وكذلك  تكوين رأس المال الثابت    إجماليالى تطور    التاليويشير الشكل     

   :GDPكنسبة من المدخرات 
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كنسبة من  المدخرات   الثابت وإجماليتكوين رأس المال   إجمالي  (3شكل )

GDP 

Source: World Development Indicators 2019 

  الماضيين انخفاض تكوين رأس المال الثابت على مدى العقدين  ويتضح من الشكل     

نتيجة لانخفاض الادخار    ،%14و%  18بين    الإجماليتراوحت نسبته من الناتج المحلى    حيث

رأس المال الثابت معدلات مرتفعة في   وحقق تكوينكنسبة من الناتج المحلي الإجمالي.  

بين   تتراوح  نسبة  عندما سجل  و  34الثمانينيات  إلى  %27  التسعينيات  في  انخفض  ثم   %

 % من الناتج المحلي الإجمالي. كما يلاحظ ان نسبة تكوين رأس المال الثابت في24حوالي  

معدل حيث يتراوح متوسط    ، مصر منخفضة مقارنة بدول الشرق الأوسط وشمال أفريقيا

نفس الشيء   % من الناتج المحلي الإجمالي.25-22تكوين رأس المال الثابت بتلك الدول بين  

الدخل حيث تتراوح  والمتوسط من    الأعلىالبلدان ذات المستوى  ينطبق عند مقارنته بمتوسط  

فعلى الرغم من حاجة مصر الى زيادة حجم الاستثمارات من اجل    %.31و    24النسبة بين  

  ،والتقدم التكنولوجي  يتلاءم بما    الإنتاجيةللمشاريع وتطوير التقنيات    الإنتاجيةزيادة الطاقات  

  الإجمالي المخصصات الموجهة لتكوين راس المال كنسبة من حجم الناتج المحلي    أن  إلا

وتزايد الميل  ويعود ذلك بالأساس الى انخفاض معدلات الادخار المحلية    نسبياً،منخفضة  

  أساسي تعتمد بشكل    والتي  الأخرىذلك شأن معظم الدول النامية    فيللاستهلاك شأنها    الحدي

  كولا ش    .بها  التنميةمن الاستثمارات المحلية لتمويل خطط    بدلا   ةالأجنبيعلى الاستثمارات  

 ثر ومن ثم الاستثمار وفقاً لأ  الإنتاجتزايد معدلات الاستهلاك يؤدى الى تزايد معدلات    أن

مصر يعد ضعيفاً نتيجة لعدم مرونة   فيالمضاعف على الاستثمار    أثرأن    إلا  ،المضاعف
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  ،الإنتاجية   أجهزتهاتتسم بمرونة    التيبها مقارنة بغيرها من الدول المتقدمة    الإنتاجيالجهاز  

   .مضاعف الاستثمار بها أثرمما يزيد من 

 ً    :عرض نموذج القياس المطبق بالدراسة  :رابعا

   :البيانات والمتغيرات -1

. 2019م حتى    1990استخدم البحث تحليل السلاسل الزمنية للبيانات من الفترة  

يصدرها البنك    والتي world development indicatorsمن  وتم تجميع تلك البيانات  

م استخدام جميع المتغيرات في ، وتUNDP برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وكذلك ،الدولي

لوغاريتم بياناتها    التاليوالجدول    .شكل  على  الحصول  المتغيرات ومصادر  تلك  يوضح 

   :خلال فترة الدراسة

 ( متغيرات الدراسة ومصادر الحصول على بياناتها1جدول )

 مصدر بياناته  اسم المتغير  اختصار المتغيرات 

Log (GCF) 
رأس    إجمالي التكوين 

 المال الثابت  

بيانات   قاعدة 

  الدوليالبنك 

Log ( HDI)   البرنامج  مؤشر التنمية البشرية

 المتحدة للأمم الإنمائي

Log (GINF)   لأسعار   القياسيالرقم  

 المستهلكين )معدل التضخم( 

بيانات   قاعدة 

 الدوليالبنك 

Log (UNEMP)   بيانات   معدل البطالة قاعدة 

 الدوليالبنك 
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 : ARDLللفجوات الموزعة   الذاتينموذج النحدار  -2

السكون       بعدم  الاقتصادية  للمتغيرات  الزمنية  السلاسل  بيانات  معظم  تتسم 

ستعطى نتائج    فإنهاتم استخدام نماذج الانحدار التقليدية مع هذه البيانات    وإذاوالاستقرار  

ولذلك حاولت الدراسات   .مضللة وسنواجه ما يطلق عليه " الانحدار الزائف او المضلل "

تتضمن العلاقات قصيرة    والتيد على نماذج الانحدار الديناميكية  التطبيقية الحديثة الاعتما

وتستخدم هذه النماذج عندما تتسم متغيرات النموذج بوجود تكامل مشترك    ،الأجلوطويلة  

بينها حالة   ،فيما  نحو  الطويل  المدى  على  تميل  الاقتصادية  المتغيرات  أن  يفُترض  حيث 

تم التوصل  إذا  فانه    ، ن المتغيرات غير ساكنةأ  الرغم منهذه الحالة وعلى    فيو  .التوازن

مستقرة    يمكننا الحصول على علاقةفانه    ، من هذه المتغيراتمستقرة  لى مجموعة خطية  ا

 (Gujarati, Damodar N.; Porter, Dawn C. ,2009) الأجلطويلة ومعنوية 

الدراسة      قيد  المتغيرات  المدى( بين  المشترك )طويلة  التكامل  ولفحص علاقات 

حيث فضلت الدراسة    ، "ARDLطبق البحث "نموذج الانحدار الذاتي للفجوات الموزعة  

لأنه على    ،إجراء هذا النوع من النماذج بدلاً من الأساليب الأخرى لقياس التكامل المشترك 

 أن تتطلب    والتي   Engle-Granger  اختبارانسن  والتكامل المشترك لجوه  أسلوب عكس  

حالة ما اذا    فينتائجها تكون غير دقيقة    أن كما    ،تكون المتغيرات متكاملة من نفس الرتبة

تكون السلاسل الزمنية    أن  لا تتطلبفان اختبار الحدود تتميز بانها    ،كان حجم العينة صغيراً 

يمكن تطبيقها سواء كانت السلاسل الزمنية ساكنة عند مستواها    إذ  ، متكاملة عند نفس الرتبة

ً  أو  ،I(1)   الأولىمتكاملة من الرتبة    أو   I(0)  الأصلي نتائج    أنكما    ،خليطاً من الاثنين معا

 ,Pesaran, M. H., Y. Shin  .حالة ما اذا كان حجم العينة صغيراً   فيتطبيقه تكون جيدة  

and R. Smith, 2001) ) 
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  :يتمثل فيما يلى  العدميفان الفرض    ARDLوطبقاً لنموذج 

 

 ليس هناك تكامل مشترك 

 هناك تكامل مشترك   :الفرض البديل فيتمثل فيما يلى أما

 

  في يمكن من خلالها قياس العلاقات سواء   إبطاء  فترات ARDLويتضمن نموذج  

  الأجل  فيكما يسمح هذا النموذج بدراسة العلاقة بين المتغيرات    ،القصير   أوالطويل    الأجل

الخطأ تصحيح  نموذج  خلال  من   & .UECM  (Vazakidis A)  (القصير 

Adamopoulos A., 2010) 

 :الخطوات الثلاث التالية اتباع ARDLويتطلب تطبيق نموذج 

المتغيرات   - أ تكامل  متغيرات    والتأكدتقدير رتبة  بين  تكامل مشترك  من وجود علاقة 

 الدراسة.  

النموذج   -ب معلمات  بين    الأجل  فيتقدير  مشترك  تكامل  وجود  من  التأكد  بعد  الطويل 

   .المتغيرات

 .  ECMباستخدام نموذج تصحيح الخطأ  الأجلتقدير العلاقات قصيرة  -ج

 :  Unit Root Test اختبار جذر الوحدة -3

بيرون لتحليل ما اذا كانت    -فولر المعدل، واختبار فيليب-تم استخدام اختبار ديكى  

ويشير    ،".(Phillips, P. C. B.; Perron, P. ,1988 )وحدة،متغيرات النموذج لها جذر  

( تلك الاختبارات 2الجدول رقم  نتائج  الى  الدراسة   ،(  متغيرات  ان كل  منه  يتضح  حيث 

 : (3) ،(2وذلك كما يتضح من الجدول ) ،I(1) الأولىمتكاملة من الرتبة 
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 ADFفولر الموسع -( نتائج اختبار جذر الوحدة باستخدام ديكى 2)

 E-Views 10الباحثة بالاعتماد على نتائج برنامج   إعدادمن المصدر: 
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 بيرون  -الوحدة باستخدام فيليب( نتائج اختبار جذر  3جدول )

 E-Views 10الباحثة بالعتماد على نتائج برنامج    إعدادالمصدر: من  

 

   :المثلى  الإبطاءاختيار فترات  -4

ومن اهم هذه الطرق    للنموذج، الملائمة    الإبطاءلتحديد عدد فترات  هناك عدة طرق   

تقوم على اختيار النموذج الذى    والتي  ، Information Criteriaطريقة معايير المعلومات  

معيار معلومات    :هذا الصدد  فيومن اهم المعايير المستخدمة    ،ممكنة  أخطاءيعطى اقل  

بايزيان  ،Akaike Information Criterionاكايكى   شوارتز  معلومات   ومعيار 

Schwartz / Bayesian criterion    

(Davidson, Russell; MacKinnon, James G. ,2004)   

  ً فترات    وطبقا فان  المعيارين    : للمتغيرات  2,1,0,1)   هيللنموذج    الإبطاءلهذين 

البشرية  ،الحقيقي  الرأسماليالتكوين    إجمالي التنمية  البطالة  ،ومؤشر  والرقم    ،ومعدل 

   .التواليالمستهلكين على  لأسعار القياسي
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 Co-integration test :اختبار التكامل المشترك -5

طويلة   علاقة  وجود  مدى  من  بالتأكد  يسمح  والذى  مشترك  تكامل  وجود  لاختبار 

والذى يمكن تطبيقه اذا    ، ARDLاستخدام اختبار الحدود    تم  ،لا  أم بين المتغيرات    الأجل

 . I(1)كانت المتغيرات متكاملة عند المستوى 

 :يليفيما  العدميويتمثل الفرض  

   ليس هناك علاقة تكامل مشترك

 

 

   :يليبينما يتمثل الفرض البديل فيما  

   هناك علاقة تكامل مشترك

 

 

مقارنة    فيو يتم  الاختبار  والدنيا     F- Statisticهذا  العليا  الحرجتين  بالقيمتين 

الحدود قيمة    ،لاختبار  كانت  الفرض     Fفاذا  قبول  يتم  فانه  الدنيا  القيمة  من    العدمياقل 

اكبر من القيمة     Fاذا كانت قيمة    أما  ، بعدم وجود تكامل مشترك بين المتغيرات  القاضي

بوجود تكامل مشترك    القاضيوقبول الفرض البديل    العدميالعليا فانه يتم رفض الفرض  

من القيمة   اعلى Fالإحصاء  وبالتطبيق على نموذج الدراسة اتضح ان قيمة    . بين المتغيرات

 . مما يعنى وجود تكامل مشترك بين متغيرات الدراسة ،العليا 

  :الأجلالعلاقة طويلة   -6

   :كالتاليتم صياغة معادلة النموذج  

 



 

 
 

 

 ( 2022، يوليو  4، ج2، ع 3المجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية والتجارية )م

العز نهلة أحمد أبو د.   

 

- 148 - 
 

تم تحديدها من خلال معيار معلومات   التييمثلون عدد فترات المثلى     p,q, mحيث  

بايزيان  ،Akaike Information Criterionاكايكى   شوارتز  معلومات   ومعيار 

Schwartz / Bayesian criterion،  0حين تمثل     في 𝑎, 3𝛽, 2𝛽, 1𝛽        معاملات العلاقة

 : بين المتغيرات الأجل( نتائج تقدير العلاقة طويلة 4ويوضح الجدول ) .الأجلطويلة 

 

 الأجل( نتائج تقدير العلاقة طويلة 4جدول )

 E-Views 10الباحثة بالعتماد على نتائج برنامج    إعدادالمصدر: من  

   :يتضح من الجدول السابق ما يلى

  تنمية رأس المال البشري بمرونة استبدال إجمالي رأس المال الثابت الحقيقي    أن  -أ  

  تزداد  وبالتالي  ،البشرية تزداد جودة وإنتاجية العمالةمع زيادة مؤشر التنمية  ف  ، %  1.35  هي

  الآخروعلى الجانب    .ثابت ال مال  الت إلى استبدال العمالة بـرأس  اشركوتميل ال  أجور العمل.

تزايد   الى  يؤدى  البشرى  المال  رأس  تزايد  الفئة    الأجورفان  لهذه  تتسم    التيوالمرتبات 

على التعليم والصحة يخفض   الإنفاقفان تزايد    ،الى ذلك   إضافة  .بانخفاض معدلات ادخارها

انه    أساسالعلاقة السلبية على    تفسير ويمكن    .المتاح للاستثمارات المادية  الإنفاق من حجم  

يعوض استخدام الآلات أو المعدات الحديثة باهظة الثمن،    أن لرأس المال البشري    يمكن

تعوض الأجهزة الحديثة عن انخفاض رأس المال   ،ففي كثير من الحالات   ،والعكس صحيح 

التعليم  من حيث  العمال.  ،التدريب  أو  ،البشري سواء  عدد   Krueger A.B. and )أو 

Lindahl M ,2001) 

التشغيل بنسبة  -ب   الحقيقي   الرأسماليالتكوين    إجمالييزيد    %1عندما يزيد معدل 

يتزايد عدد العمال اللذين يحتاجون  فمع تزايد معدل التشغيل    ،الطويل   الأجل  في  %0.5بنسبة  

بزيادة رأسمالها ليتوافق مع الزيادة    المنشآتم  و ومن ثم تق  ،الى معدات والات يعملون عليها

تتزايد الدخول المتاحة للتصرف    ،وبالمثل فانه مع تزايد التشغيل  ،عدد العمال  فيحدثت    التي

   مما يعنى زيادة الادخار ومن ثم زيادة الاستثمار.
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التكوين    إجماليعلى    معنوي  إيجابي  أثرللتضخم    أنمن الجدول    أيضاكما يتضح    -ج

الطويل    الأجل  فيمرونة    أكثر  الأسعارحيث تكون    ،الطويل  الآجل  فيالثابت    الرأسمالي

بزيادة    المنشآتولذلك تقوم    ، منتجاتها مع تزايد التضخم  أسعارتعديل    المنشآتوتستطيع  

التكوين    فيتقوم بزيادة استثمارها    فإنها  الإنتاجولزيادة    .منتجاتها  أسعارمع تزايد    إنتاجها

   .الثابت  الرأسمالي

   :تقدير العلاقة قصيرة الجل -7

القصير من خلال تطبيق نموذج تصحيح    بالأجلسيتم هنا تقدير المعلمات الخاصة 

   :وتكون صياغة نموذج تصحيح الخطأ على النحو التالى ،ECM الخطأ

الى وضع  القصير للوصول    الآجل   في الى سرعة التصحيح  حيث تشير         

يحتاجها المتغير التابع ليحقق   التيالفترة    الى ECT  ينما يشيرب  ،الطويل الأجل    فيالتوازن  

المستقلة   المتغيرات  مع  المشترك(  )التكامل    التاليوالجدول    .الطويل  الأجل  فيالتوازن 

   :يوضح نتائج تقدير نموذج تصحيح الخطأ
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 ( نتائج تقدير نموذج تصحيح الخطأ 5) جدول

 E-Views 10الباحثة بالعتماد على نتائج برنامج    إعدادالمصدر: من  

          

تكوين رأس المال الثابت    فياكثر المتغيرات تأثيراً    أنويتضح من الجدول          

كما تشير النتائج    ،%1موجب عند مستوى معنوية    ثرالأوجاء    ،هو مؤشر التنمية البشرية

عندما يتزايد مؤشر التنمية    %8,57الثابت يتزايد بنحو    الرأسماليالتكوين    إجمالي  أنالى  

او العمليات    فيالتغيير    المنشآت  لا تستطيع  القصير  الأجل  في. ف%1البشرية ب   الخطط 

العمل وتدعيمه برأس المال اللازم    فيالى الاستثمار    المنشآتولذلك تتجه تلك    ،الإنتاجية

 الأخطاء من    %٦8.8  أنالى    - 0.٦88تبلغ    والتي  ECTوتشير قيمة معلمة     . الإنتاجلزيادة  

وهذا يعنى انه    ،يتم تصحيحها كل عام  الثابت    الرأسماليالتكوين    إجمالي  في  الأجلقصيرة  

وتشير قيمة معامل التحديد الى ارتفاع    .يعود الى التوازن بعد حوالى عام وخمسة اشهر

تحدث    التيمن التغيرات    %75فحوالى    ،النموذج   فيتقلة  القدرة التفسيرية للمتغيرات المس

بالمتغيرات    الرأسماليالتكوين    إجمالي  في تفسيرها  يمكن  النموذج  التيالثابت    ، شملها 

كما  النموذج  فيللأخطاء العشوائية أو متغيرات أخرى لم تدخل صراحة    25%   والباقي

الارتباط   مشكلة  من  النموذج  من    الذاتييخلو  يتضح  لديربن  وذلك  المحسوبة   –القيمة 

 . (D-W)واطسون 
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 ARDL ( نتائج نموذج6جدول )

 

 E-Views 10المصدر: من إعداد الباحثة بالعتماد على نتائج برنامج  

 

   :اختبار جودة النموذج

التأكد من   الأجلقصيرة وطويلة    الأثارتقدير   فييستلزم اعتماد النموذج لاستخدامه  

 Muhammed)    :لك من خلال الاختبارات التشخيصية التاليةذ ويتم    ،جودة اداء النموذج 

O. Z., Fatima P. I. & Omade S. I., ,2011)   
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   :البواقيبين   يالتسلسلاختبار مضروب لجرانج للارتباط 

مما   ، معنوية   F , Chi-Squareقيمة كلا من    أنهذا الاختبار اتضح    إجراءوبعد  

  ي التسلسلمن مشكلة الارتباط    لا يعانىالذى يقضى بأن النموذج    العدمييعنى قبول الفرض  

  .البواقيبين 

 :  Jarque-Bera (JB)  للبواقي  الطبيعيمشكلة غياب التوزيع اختبار  -

ومن ثم يتماشى مع طريقة المربعات    الطبيعيللتأكد من ان النموذج يتبع التوزيع  

العادية  ان    أشارتوقد    ،Jarque-Bera اختبار  إجراءتم    ،الصغرى  الى  نتائج الاختبار 

النموذج    لا يعانى  وبالتالي  ،العدميغير معنوية مما يعنى عدم قبول الفرض    JB) معلمات )

 للبواقى.   الطبيعيمن مشكلة غياب التوزيع 

 :   Heteroscedasticityاختبار عدم ثبات التباين  -

ذات تباين ثابت والذى يعد احد اهم فروض طريقة المربعات    البواقي  أنللتأكد من  

العادية المقدرة    ،الصغرى  المعلمات  كفاءة    فيالتنبؤ    فياستخدامها    وإمكانيهمما يضمن 

النموذج يخلو    أنتم تطبيق هذا الاختبار واتضح    ،المستقبل ووضع السياسات الاقتصادية

   .من مشكلة عدم ثبات التباين

   :اختبار استقرار معاملات النموذج -

الاستقرار   اختبار  اجل  لنموذج    الهيكليمن  الخطأ  تصحيح  نموذج  لمعاملات 

ARDL ، يمكن استخدام اختبارين هما:  

 CUSUMللبواقى المعادة  التراكمياختبار المجموع  - أ

 CUSUMSQالمعادة  البواقيلمربعات  التراكمياختبار المجموع  -ب

  البياني للمعاملات المقدرة لتصحيح الخطأ اذا وقع الشكل    الهيكليويتحقق السكون  

داخل الحدود الحرجة عند مستوى معنوية    CUSUMSQو  CUSUMكلا من    لإحصاء

والذى يقع داخل الحدود    CUSUMSQو  CUSUM  لإحصاءالتالية    الأشكالوتبين    ،5%

   .الهيكليمما يشير الى تمتع معاملات النموذج بالسكون  %5الحرجة عند مستوى معوية 
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 CUSUMباستخدام   الهيكلي( اختبار الستقرار  4شكل )

 E-Views 10الباحثة بالعتماد على نتائج برنامج    إعدادالمصدر: من  

 

 CUSUMSQباستخدام   نالهيكلي ( اختبار الستقرار  5شكل )

 E-Views 10الباحثة بالعتماد على نتائج برنامج    إعدادالمصدر: من  
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  :توصلت اليها الدراسة   التياهم النتائج والتوصيات  خامساً:

  :النقاط التالية فيتم التوصل اليها   التييمكن تلخيص اهم النتائج 

  في الملموس  لانخفاض  نتيجة اقيمة مؤشر التنمية البشرية    فيهناك انخفاض حاد   -1

هذين    فيومن ثم فهناك حاجة لبذل المزيد من الجهود    ،مؤشرات الصحة والتعليم 

   .مؤشر التنمية البشرية أداءالقطاعين لتحسين 

مع انخفاض نسبة المدخرات    ، GDPمن  الثابت كنسبة    الرأسماليانخفض التكوين   -2

   .المماثلة الأخرىانخفضت مقارنة بالدول  تيوال  الإجماليمن الناتج المحلى 

مرونة استبدال إجمالي رأس المال الثابت الحقيقي بتنمية رأس المال البشري    أن  -3

 %. 1.35 هي

بنسبة   الحقيقي  الرأسماليالتكوين    إجمالييزيد    %1عندما يزيد معدل التشغيل بنسبة   -4

   .الطويل  الأجل في 0.5%

  الأجل  فيالثابت    الرأسماليالتكوين    إجماليعلى    معنوي  إيجابي  أثرللتضخم   -5

   .الطويل

المال الثابت هو مؤشر التنمية البشرية  فيالمتغيرات تأثيراً    أكثر -٦   ، تكوين رأس 

معنوية    ثرالأوجاء   مستوى  عند  الى    ، %1موجب  النتائج  تشير    إجمالي   أن كما 

عندما يتزايد مؤشر التنمية البشرية    %8,57الثابت يتزايد بنحو    الرأسماليالتكوين  

 . القصير الأجل في %1ب 

المستقلة   -7 للمتغيرات  التفسيرية  القدرة  من   %75فحوالى    ، النموذج   فيارتفاع 

تفسيرها    الرأسماليالتكوين    إجمالي  فيتحدث    التيالتغيرات   يمكن  الثابت 

النموذج  التيبالمتغيرات   الارتباط    ،شملها  مشكلة  من  النموذج  يخلو    الذاتيكما 

 . المحسوبة( D-W ) وذلك يتضح من قيمة 
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   :يضوء النتائج السابقة توصى الدراسة بما يل فيو

  إيجابي   أثرالتعليم والصحة لما لهما من    قطاعيتوجيه المزيد من الاستثمارات نحو   -1

  .عنصر العمل إنتاجيةملموس على تحسين قيمة مؤشر التنمية البشرية وزيادة 

الاستهلاك على زيادة مدخراتهم    الأفرادتشجيع   -2 تبنى   ، والحد من  وذلك من خلال 

على التوجه بجزء من    الأشخاص تشجع    التيمجموعة من السياسات المالية والنقدية  

   .للدولة الاقتصاديمما يعزز من النمو دخلهم نحو الادخار والاستثمار 

على النمو   إيجابيالثابت لما له من مردود    الرأسماليضرورة التركيز على التكوين   -3

 . الاقتصادي

من خلال البرامج    الأفرادتنمية ورفع قدرات    فيتوفير التمويل اللازم للاستثمار   -4

   .التنمية البشرية  إحداث فيمما يسهم التدريبية المختلفة 
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The effect of Human Capital Development on the Fixed 

Capital Formation in Egypt: An Empirical Study during the 

period 1991-2019 

Dr. Nahla Ahmed Abuoelezz 

Abstract:  

   Many studies focused on the direct impact of the human 

development index on economic growth, and many studies dealt with 

the impact of fixed capital formation on this growth. The focus of 

this study is on the indirect impact on economic growth, by analyzing 

the impact of increased investment in human capital on Total fixed 

capital formation in Egypt, whether in the short or long term, using 

the Autoregressive Distributed Gaps Model (ARDL) during the 

period 1990-2019. The study concluded that there is a significant 

decrease in the human development index as a result of the decrease 

in education and health indicators, as well as the decrease in the ratio 

of savings to GDP. The results also indicated that the increase in the 

employment rate by 1% leads to an increase in the total fixed capital 

formation by 0,5% in the long run. As for inflation, the results 

indicated the existence of a positive effect on the total real fixed 

capital formation in the long term. The study also came to the 

conclusion that: the most influential variable in the real total fixed 

capital formation is the human development index, where the results 

indicated that an increase of 1% in the human development index 

leads to an increase of 8.57% in the real total fixed capital formation 

in the short run. 

 Keywords: Fixed Capital Formation, Human Development Index, 

ARDL Model, co- Integration, Egypt. 

 


