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البيئية  الضغوط  الجمعيات الأهلية في تمكين المرأة لمواجهة  دور  
 ميدانية مق ارنة بين الريف والحضردراسة   -والنفسية  

               [21] 
 (2)عوض إبراهيم مصطفى -(2)محمود الباقي عبد الله عبد شيماء

 (1)الفتاح عبد سمير محمد
 ،لي للخدمة الاجتماعيةالمعهد العا( 8س جامعة عين شم، معهد الدراسات والبحوث البيئة( 0

 ببنها 
 

 المستخلص
تنتمي هذه الدراسة إلى نمط الدراسات الوصفية التحليل، حيث تهدف إلى تحديد 
خصائص السيدات المستفيدات من خدمات الجمعيات الأهلية، وتحديد الخدمات التي تقدم من 

ق بين الضغوط البيئية للمرأة في كل من الجمعيات الأهلية لتحقيق تمكين المرأة، وتحديد الفرو 
الريف والحضر، وتحديد الفروق بين دور الجمعيات الأهلية لتمكين المرأة كل من الريف 
والحضر، واعتمدت الدراسة على كل من نظرية الدور والضغوط كموجه نظري لها، وتنتهج 

ن خلال الحصـر الشامـل الدراسة الحالية منهـج المسـح الاجتماعي بنوعية الشامل وبالعينة م
لأعضاء مجالس إدارات الجمعيات الأهلية الموجودة بمجتمع الدراسة، والمسح الاجتماعي 
بالعينة للسيدات المستفيدات من خدمات الجمعيات الأهلية بمجتمع الدراسة، وتمثلت عينة 

عاية الدراسة في حصر شمال لأعضاء مجالس إدارات الجمعيات الأهلية العاملة في مجال ر 
مفردة، وحصر بالعينة العشوائية البسيطة ( 47)المرأة بمحافظة القاهرة وكفر الشيخ وبلغوا 

للسيدات المعيلات المستفيدات من خدمات الجمعيات الأهلية بكل من الريف والحضر وتمثل 
مفردة، واعتمدت الدراسة على أداتان ( 037) من حجم المستفيدات حيث بلغت% 01 العينة

يانات الأولى استبيان عن دور الجمعيات الأهلية في تحقيق تمكين المرأة مطبقة علي لجمع الب
أعضاء مجلس الإدارة بمجتمع الدراسة، أما الثانية فاستبيان عن الضغوط النفسية والبيئية التي 

وتمثلت أهم . تواجه المرأة مطبقة على السيدات المستفيدات من خدمات الجمعيات الأهلية
إن هناك فروق بين السيدات دالة إحصائياً في الضغوط المرتبطة بالتعليم : سة فينتائج الدرا

، بينما لا توجد فروق دالة إحصائياً بين 1010بين الحضر والريف عند مستوى معنوية 
السيدات في كل من الريف والحضر في ضغوط العمل والضغوط الصحية وضغوط الدخل 

د فروق داله إحصائياً بين خصائص السيدات في كل كذلك وجو . والإنفاق والضغوط الأسرية
من الريف والحضر والتي تمثلت في الحالة الاجتماعية ونوع المسكن عند مستوى معنوية 

، توصى الدراسة بأهمية تطوير المشروعات الصغيرة المقدمة للمرأة بما يحقق تمكينها 1010
 .في المجتمع
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 مقدم ة
ية والاجتماعية إلى تغيرات جذرية في عالمنا المعاصر أدت التحولات الاقتصادية والسياس

فقد تشابكت المصالح وتعددت القوى الاقتصادية والفكرية المتصارعة، مما دفع الدولة لتقوية 
مؤسسات المجتمع المدني في مصر لتمكينها من تعبئة الجهود الشعبية والتعبير عنها وتجميع 

ناً للدولة في رسم وصياغة بناء السياسات القوى المجتمعية للصالح العام ولتكون عو 
الاجتماعية وتحديد أهدافها والمشاركة الفاعلة في تنفيذها ومراقبتها وتقويمها، كما تعد منظمات 
المجتمع المدني أحد أهم الآليات الجديدة في تحقيق التنمية بمفهومها الشامل من  رعاية 

 .(333، ص8108السروجي، .)وتنمية بشرية وتمكين المرأة
أن التنمية يمكن أن تنطلق من هدف التحرير الإنساني إلى تحرير الفرد وتحرير المجتمع 
طلاق قدرات البشر وتوسيع  من الفقد والحرمان ومن شتى صنوف الاستغلال والتبعية وا 
مجالات الاختيار أمامهم والانتفاع بهذه القدرات لصالحهم وتمكين المجتمع من السيطرة على 

 .(382، ص8117العسوي،.)تطوره بشرط مواجهته لفقر مجتمعهشروط تجدده و 
فالتنمية يجب أن تقوم على المساواة بين فئات المجتمع والانحياز للفئات ذات الدخل 

فلا ، المحدود بهدف تقويتها وتمكينهم حتى يمكنهم الحصول على نصيب أكبر من الخدمات
ف وهو يتجاهل قطاع كبير من يمكن لأي مجتمع أن ينهض ويحقق ما يصبو إليه من أهدا

 .(p.136 ،toper  &Scott ,2002.) أفراده محدودي الدخل والفقراء
وللمساهمة في تحقيق هذا الهدف يجب الارتكاز على تمكين المرأة وعلى التنمية البشرية 
. والتي تعمل على تحقيق حياة منتجة لكل الناس بإتاحة فرص العمل المنتج والملائم للمجتمع

 .( 308ص  ،8111، السكري)
يماناً بدور المرأة وما تمثله من ثروة قومية لا يستهان بها من حيث العدد والأهمية بدأ  وا 
الاهتمام بشئونها وبدأت تمثل الأولوية فيها بخطط من برامج ومشروعات النهوض بها وتنمية 

ونة الأخيرة الدعوة كفاءتها وزيادة فاعلية مشاركتها في التنمية بكل إبعادها، ولهذا أنتشر في الآ
إلى تفعيل الجمعيات الأهلية كجزء من الاهتمام بنمو المجتمع المدني وتأثراً بتصاعد الدعوة 
إلى الممارسات الديمقراطية التي تعتبر مكوناً أساسياً من مكونات التنمية الشاملة المعتمدة على 
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غيير النظام السياسي في مصر الموارد البشرية ،ولقد تزايد الاهتمام بالجمعيات الأهلية بعد ت
ونظراً لطبيعة الدور الذي يمكن أن تقوم به هذه الجمعيات في الحد من المشكلات الناتجة عن 
ذلك وكذلك المساعدة في الإسراع بخطط وبرامج التنمية وتصاعد الدعوة إلى تفعيلها كجزء من 

لى الديمقراطية والمجتمع الاهتمام بالإنسان وحصوله على كافة حقوقه في ظل تصاعد الدعوة إ
 .(80: 81، ص ص8118قنديل،.)الحر

ولهذا تتضح أهمية الجمعيات الأهلية باعتبارها الوعاء الذي يمكن للجماهير أن ينظموا 
أنفسهم من خلاله لتحقيق أهدافهم التي حددوها بأنفسهم سواء كانت خدمية أو إنتاجية أو 

فمن خلال العمل في هذه ، يير الاجتماعيللدفاع عن مبادئ معينة أو لتوجيه عملية التغ
التنظيمات ينمو وعيهم الجمعي بأهداف التنمية وبقدراتهم على المشاركة في الحصول على 

 .(38:33،ص ص 0334الباز،.)نتاجها
ومما سبق يتضح لنا أهمية الدور الذي تلعبه الجمعيات الأهلية في تحقيق تمكين المرأة 

التي هدفت إلى استخدام إستراتيجية التمكين لزيادة ( 8110عرفان،)في المجتمع فنجد دراسة 
مشاركة المرأة الريفية في المنظمات المحلية ومشروعات توليد الدخل والمشكلات البيئية وتنمية 

هدفت الدراسة توضيح إسهامات ( 8118محمد،)أما دراسة ، المهارات الحياتية للمرأة الريفية
الاقتصادي والمعيشي للمرأة لتمكينها للقيام بدورها في تنمية  الجمعيات الأهلية في رفع المستوى

المجتمع المحلى وذلك من خلال تقديم المساعدات المالية ومساعدتها على إقامة المشروعات 
 (Andrews, 2003)الصغيرة وتوفير فرص التدريب وتنمية مهارات المرأة، وقد ركزت دراسة 

مكين لأسر النساء الفقيرات اقتصادياً في ريف جنوب على وجهات النظر المبتكرة لتحقيق الت
وقد استخدمت الدراسة التحليل لأوضاع لأسر المرأة الريفية الفقيرة، ، الولايات المتحدة الأمريكية

وخاصة ( بالهند)فقد ركزت على تمكين الأسر الفقيرة  (Balasundaram, 2003)أما دراسة 
وربطت هذه الدراسة بين وجود إعاقة في الأسرة الفقيرة الأمهات بأسر الأطفال المعاقين ذهنياً 

وأشارت إلى أن الفقر ووجود إعاقة ذهنية بالأسرة هي مزيج ، لتمكين الأسرة للحد من الفقر
كما ، معقد من الإعاقة الظاهرة لأنها تؤثر على الأسرة بأكملها نفسياً واقتصادياً واجتماعياً 

استخدام التمكين من خلال إحدى الجمعيات الأهلية على  (8117عبد اللطيف، )ركزت دراسة 
لتحسين مجموعة من الأهداف وتتمثل في تفعيل دور الجمعيات الأهلية وذلك لتحسين 



 مجلة العلوم البيئية
 جامعة عين شمس –معهد الدراسات والبحوث البيئية 

 

 270 8102سبتمبر ، الثانيربعون، الجزء والأ الثالث المجلد

الخدمات المقدمة أو إضافة خدمات جديدة من خلال تنمية جهود وموارد المجتمع لصالح 
ة الجمعيات الأهلية نحو هدفت الدراسة التعرف على فلسف( 8117محمود،)أما دراسة . المرأة

كما تناولت دراسة . آليات تمكين المرأة في المشاركة في تنمية المجتمع المحلى
تحديد الجمعيات النسائية في تمكين المرأة من المشاركة في الحياة العامة ( 8117سليمان،)

إلى التعرف ( 8110رشوان، )كما هدفت دراسة . والمعوقات التي تحد من هذه الإسهامات
على طبيعة العلاقة بين التكامل بين الجمعيات الأهلية وتمكين المرأة المعيلة وتتمثل في 
التعرف على طبيعة العلاقة بين التنسيق والتعاون والتبادل والاتصال بين الجمعيات الأهلية 

عبد )أما دراسة ، وتمكين المرأة المعيلة وارتكزت على نظرية المنظمات كموجه عام للدراسة
هدفت إلى تحديد الاستراتيجيات المهنية الملائمة لاستخدامها في تمكين المرأة ( 8114م، الحلي

الفقيرة بجمعيات تنمية المجتمع المحلى وتحديد التكتيكات والوسائل والأدوات المهنية والأدوار 
ع المهنية الملائمة للاستراتيجيات المستخدمة في تمكين المرأة الفقيرة بجمعيات تنمية المجتم

على استخدام طريقة تنظيم المجتمع من ( 8114صفى الدين، )المحلى، كما ركزت دراسة 
خلال تصميم برنامج للتدخل المهني يتم تجربته واختبار فعاليته لتمكين المرأة الفقيرة العاملة 
في القطاع غير الرسمي المستفيدة من خدمات المساعدة التمويلية من تنمية قدراتها على 

أهمية دور الجمعيات ( Ajani,2008)كما تناولت دراسة ، ء مشروعها الحرفيتحسين أدا
وأكدت أن استراتيجيات الحد من الفقر ، الأهلية في تمكين النساء بالأسر الفقيرة في نيجيريا

التي أقرتها نيجيريا ترتكز على المشاركة الفعالة للجمعيات الأهلية ودورها في تمكين الأسرة 
( ,8101Kellett) ا على القيام بدور إيجابي في المجتمع، كما تناولت دراسة الفقيرة ومساعدته

إستراتيجية من أكثر الاستراتيجيات التنموية المنتشرة في العالم هي تمكين المرأة وفقاً لنظرية 
المرأة والتنمية وذلك من خلال تمويل المشروعات الصغيرة وأكدت أنها إستراتيجية أساسية 

يف من حدة الفقر بالأسر الفقيرة واعتبارها أداة فعالة لتمكين أسر النساء الفقيرات للتنمية وللتخف
 .في بيرو -
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ومن هنا تتضح أهمية الجمعيات الأهلية باعتبارها الوعاء الذي يمكن للجماهير أن 
ينظموا أنفسهم من خلاله لتحقيق أهدافهم التي حددوها بأنفسهم سواء كانت خدمية أو إنتاجية 

فمن خلال العمل في هذه ، فاع عن مبادئ معينة أو لتوجيه عملية التغيير الاجتماعيأو للد
التنظيمات ينمو وعيهم الجمعي بأهداف التنمية وبقدراتهم على المشاركة في الحصول على 

 .(33ص ، 0334الباز، .)نتاجها
وجه فهي تت، فالجمعيات الأهلية تكفل تحقيق الأهداف التي يسعى المجتمع إلى تحقيقها

كما أنها تمتلك القدرة ، بخدماتها إلى المجتمع ككل بهدف تنميته اقتصادياً واجتماعياً وثقافياً 
فيشير ، على تمكين الناس من حصولهم على الفرص الاقتصادية والاجتماعية والسياسية

البعض إلى تبنيها قدرات تمكينيه وفى أحيان أخرى دفاعية بغرض إحداث التغيير من خلال 
ر على عملية صنع السياسات ومخرجاتها من جانب والتأثير على الرأي العام وثقافته التأثي

وانعكس ذلك على اهتمامها بقضايا جديدة عليها نسبياً ومن أمثلتها ، وسلوكياته من جانب آخر
 (88ص ،0330 قنديل،.)تمكين المرأة

م الخدمات المباشرة ووفقاً لذلك تعددت أدوارها في العملية التنموية حيث تتراوح بين تقدي
لأعضاء المجتمع إلى أدوار أخرى مثل تعبئة الموارد في المجتمع والدفاع عن حقوق أفراد 

من ثم فإن أي محاولة لتطوير ودعم قدرات الجمعيات الأهلية لابد ، المجتمع وتمكين المرأة 
 .تطويرها أن يراعى فيها تلك الأدوار المختلفة وتضعها في الاعتبار عند التخطيط لأنشطة

 

 مشكلة الدراسة
في ظل ظروف كثيرة محلية وأخري عالمية بفعل العولمة، نتج عنها فرص كبيرة لعدم 
المساواة وافتقار الكثير من الفئات لحقوقها الأساسية بل حرمانها من إشباع حاجاتها الأساسية، 

ا بما يحفظ لتبرز فئات ضعيفة مهضومة الحق تعجز عن توفير الحد الأدنى للمعيشة لنفسه
 .نسانيتهاا  كرامتها و 

نتشر في الآونة الأخيرة الدعوة إلى تفعيل الجمعيات الأهلية كجزء من الاهتمام اولهذا 
بنمو المجتمع المدني وتأثراً بتصاعد الدعوة إلى الممارسات الديمقراطية التي تعتبر مكوناً 

وفى هذا الإطار أصبح ، شريةأساسياً من مكونات التنمية الشاملة المعتمدة على الموارد الب
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العمل الأهلي أحد أهم وسائط تقليل الفجوة بين المجتمع والدولة من ناحية وبين الفرد والحياة 
مما يسهم إيجابياً في مواجهة السلبية التي تعوق انتشار ثقافة ، العامة ومن ناحية أخرى

قامة أسس المجتمع الديمقراطي  .المشاركة وا 
هذا من منطلق أن الجمعيات الأهلية تعتبر ، رئيسياً للجمعيات الأهليةتعد التنمية مطلباً 

قاعدة للانطلاق للنهوض بالمجتمع باعتبارها منظمات قاعدية وهى أداة أساسية من الأدوات 
خاصة وأن هذه الجمعيات ، التي تستخدمها المجتمعات والحكومة لتحقيق أهدافها التنموية

ة والمرونة والقدرة على العمل السريع أو مساعدة من هم في تتميز بالتحرر من سيطرة الحكوم
زالة العوائق بين المؤسسات  حاجة ملحة للمساعدة على أنها تتميز بقدرتها على خلق الروابط وا 
المختلفة في المجتمع بالإضافة إلى ما تتميز به من تقديم خدماتها بأقل تكلفة ممكنة لما لها 

بركات، .)لهامةيحقق الأهداف المرجوة وسد الفجوات امن وسائل الضغط والتأثير بما 
 (888، ص8118شعبان،

عن دور الجمعيات النسائية في تمكين المرأة ( 8117سليمان،  ) وهو ما أكدته دراسة
عن ( 8112 رشيد،)من المشاركة في الحياة العامة والمعوقات التي تحد من هذا الدور، ودراسة

لسياسي في التمكين الاقتصادي ومدي مساهمة المرآة في تحديد الدور الذي يلعبه التمكين ا
الإنفاق المنزلي بمختلف جوانبه وقدرتها على تأمين مستقبلها المادي من خلال استخدام 

عن أكثر الاستراتيجيات التنموية المنتشرة في ( Kellett ،8101)ودراسة. مواردها المالية
رية المرأة والتنمية من خلال تمويل المشروعات العالم وهي إستراتيجية تمكين المرأة وفقاً لنظ

 .الصغيرة واعتبارها أداة فعالة لتمكين أسر النساء الفقيرات
فعملية التنمية تعطى الأولوية للعنصر البشرى وتعمل على توسيع قاعدة المشاركة في 
دم عملية التنمية لمساعدة المرأة، ولذلك يسعى المجتمع المصري إلى تحقيق مزيد من التق

خاصة في القرن الحالي الذي يدعو إلى تكاتف واندماج كافة القوى الاقتصادية والاجتماعية 
 لتحقيق الأهداف التنموية المرغوبة
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 ةفمن الضروري إحداث تغيير في شخصين مفتاح التنمية الحقيقي في يد المرأة ولذلك ا  و 
ي تقوم به الجمعيات الأهلية وسلوك المرأة ومن خلال الطرح السابق يتضح لنا أهمية الدور الذ

كإحدى منظمات المجتمع المدني في تمكين المرأة في ظل الظروف والمتغيرات الاجتماعية 
 .والاقتصادية التي يمر بها مجتمعنا المعاصر

ومن هنا كان لزاماً عليناً أن نتعرف علي دور الجمعيات الأهلية في تمكين المرأة 
تم من خلاله تحقيق أهداف المجتمع، فلابد أن نفهم المجتمع باعتبارها الوسيلة التي ي

 .الجمعيات الأهلية، لما لها من تأثير قوي في مواجهة المشكلات التي تواجه المرأة
 

 تساؤلات الدراسة
 :تسعى هذه الدراسة للإجابة على التساؤلات التالية 
 ؟فيدات من خدمات الجمعيات الأهليةما خصائص السيدات المست -0
وط البيئة للحد من الضغتمكين المرأة الجمعيات الأهلية لتحقيق خدمات التي تقدم من ال ما -8

 ؟اوالنفسية التي تواجهه
 ؟في كل من الريف والحضر للمرأةة يضغوط البيئالفروق بين ال ما  -3
 ؟في كل من الريف والحضر السيداتخصائص الفروق بين  ما -7
في  والنفسيةة يضغوط البيئالمن وتمكين المرأة للحد الجمعيات الأهلية دور الفروق بين  ما -0

 ؟كل من الريف والحضر
 

 أهداف الدراسة
 :الية إلى تحقيق الأهداف التاليةتسعى الدراسة الح 
 .تحديد خصائص السيدات المستفيدات من خدمات الجمعيات الأهلية -0
للحد من الضغوط لمرأة تمكين االجمعيات الأهلية لتحقيق تحديد الخدمات التي تقدم من  -8

 .البيئة والنفسية التي تواجهها
 .في كل من الريف والحضر للمرأةة يضغوط البيئالفروق بين التحديد   -3
 .في كل من الريف والحضر السيداتخصائص الفروق بين تحديد  -7
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 فسيةوالنة يضغوط البيئالمن الجمعيات الأهلية وتمكين المرأة للحد دور الفروق بين تحديد  -0
 .في كل من الريف والحضر

 

 فروض الدراسة
 .في كل من الريف والحضر للمرأةة يضغوط البيئاليوجد تباين دال إحصائياً بين   -0
  .والحضر في كل من الريفالمرأة توجد فروق دالة إحصائياً بين خصائص  -8
ضغوط المن  الجمعيات الأهلية وتمكين المرأة للحددالة إحصائياً بين دور  فروقتوجد  -3

 .في كل من الريف والحضر والنفسيةة يالبيئ
 

 أهمية الدراسة
لمرأة و لكن ليس بالقدر أوضاع ا لقد حدثت تطورات عديدة حسنت :تنطلق أهمية الدراسة من

من التأكيد على ذلك من خلال انعقاد المؤتمرات  بالرغمو  ،ليس في جميع الميادينالكافي و 
التي خلصت جميعها للقضاء على كافة المحافل الدولية والمحلية، و  العالمية المتعددة في كافة

الاجتماعي  تحسين مركزهاتفعيل دورها و ز ضد المرأة و دعت إلى تمكينها و التميي أشكال
 .الخ، بمشاركة فعلية...  والنفسي الصحيوالسياسي والاقتصادي و 

المبطن  الغبنلتمييز و لاجتماعي تشير إلى اهناك أمثلة متعددة وكثيرة في واقعنا او 
، قانون ما يرافقهاقانون الشرف و ) ، من خلال القوانين الموضوعية المرأةالممارس على 

بمجملها إلى ضعف مساهمة المرأة  التي تشيرالإحصاءات و إذ المؤشرات و ...( الجنسية
وط من يزيد من عبء الضغ الأنشطة التنمويةو  إجمالي قوة العمل، فيمشاركتها في المجتمع و 

مواقف تمنع عملية  القضايا التي تحملالبيئية والنفسية الواقع عليها، وغير ذلك من العوامل و 
يتناسب مع أهمية و حجم حقيقي فيه و  الوصول بها إلى دور فعّال يساهم بشكلتمكين المرأة و 

غيرها والتي تستدعي التوعية وتسليط الضوء على هذه العوامل و . هذه الفئة في المجتمع
 .همة في جهد أكبر يجب أن يكون متكاملكمسا
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 الموجهات النظرية للدراسة
 :تمثل المنطلق النظري لهذه الدراسة في عدد من النظريات على النحو التالي

 :لمات الأساسية التاليةوالمس تقوم نظرية الدور على مجموعة من الأسس :نظرية الدور -أ
د في البيئة الاجتماعية، وهذه التوقعات تتعلق يتكون الدور من نسق من التوقعات التي توج .0

 ".الدور المتوقع"بسلوك الشخص تجاه آخرين يشغلون مراكز أخرى وهذا يسمى
يتكون الدور من توقعات معينة يدركها الشخص على أنهل ملائمة للسلوك الذي ينتهجه  .8

 ".الدور الذاتي" عندما يتفاعل مع شاغل مراكز أخرى وهدفها ما يسمى
الدور من أنماط سلوكية صريحة يسلكها الشخص شاغل مراكز أخرى، وهذا ما يتكون  .3

 ".الدور العملي"يسمى
                   ً      ً                                                       قد يمارس الإنسان دورا  معينا  يتعارض مع التزامات وتوقعات دور أخر أو عدة أدوار أخرى  .7

 ".صراع الدور"لك يبرز ما يسمىله ولذ
رية تتيح لنا الفرصة في التعرف على ما نرى أن هذه النظ :أوجه الاستفادة من هذه النظرية

، وما هو الدور الموصوف، فإن من أهم للجمعيات الأهلية في تمكين المرأةهو الدور الفعلي 
التي تواجهه أفراد البيئة اكتشاف المعوقات والمشكلات والضغوط  الجمعيات الأهليةأدوار 

طبق نظرية الدور من خلال ت الجمعيات الأهليةكما نرى أن . المجتمع والعمل على حلها
فهم أحد مكونات البناء الاجتماعي داخل المجتمع، ومن خلال هذا الدور داخل فى مبادئها 

البناء الاجتماعي في المجتمع فإنهم يقومون بمجموعة من الواجبات حيث إن هذه الواجبات 
تعرف على ما هي أدوار يقومون بها لتحقيق أهداف معينة، ومن خلال هذه النظرية يمكننا ال

وحل المشكلات التي  البيئةفي عمليتي اكتشاف الضغوط  الجمعيات الأهليةإذا كان دور 
هو الدور المتوقع لها في المجتمع في هذا المجال أم أنه دور  المرأة داخل المجتمعتواجهه 

نوح وآخرون، ). لتحقيق أهداف شخصية ومنفعة فردية وليست عامة الجمعيات الأهليةمارسه ت
 .(03،ص8110
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 .الافتراضات التي تقوم عليها نظرية الضغوط البيئية :نظرية الضغوط -ب
  تقوم هذه النظرية على فرضية صريحة بإمكانية البيئة الفيزيقية في فرض الضغوط على

 .البشر
  عندما يصبح العبء البيئي الذي يمر به الفرد مرتفعا  جدا  أو منخفضا  جدا  لفترات ممتدة               ً    ً          ً    ً                                               

 . دث الضغوط البيئيةمن الزمن تح
 أن هذه الضغوط تحدث عندما لا تتلاءم المتطلبات البيئية مع قدرة البشر. 
  في بعض الحالات يمكن إرجاع الضغوط البيئية إلى زيادة في المعلومات التي تتجاوز

 .الإمكانيات الخاصة بالانتباه لدى الفرد
 ميينتج عن الضغوط إجهاد عقلي نفسي والذي يكون له تأثير جس. 
  وفى بعض الحالات يكون رد الفعل للضغوط عبارة عن استجابة لعدم إمكانية التنبؤ وعدم

 .إمكانية السيطرة المدركة للبيئة
  تؤدى الضغوط إلى أن يشعر الفرض بالعجز وعدم القدرة على موجهة الموقف أو التعايش

 (Cohen,1980, p.80).معه
التـي  متوقعـةالشـديدة وغيـر اللضغوط لى مصادر االتعرف ع :أوجه الاستفادة من هذه النظرية

، وحتى بالنسبة لأولئك المرأةخوف وقلق والانسحاب لدى  ه منتسببوما ، يمكن أن تواجه المرأة
الذين لا تشملهم المخاطر البيئية فإن الارتباط اللاحق مع من يتعرضون للضغوط البيئية يمكـن 

كتظــة بالســكان فإنهــا تصــبح ذات تــأثير عظــيم وأن البيئــة متــى كانــت م. ن يكــون صــادماً لهــمأ
 .على المجتمعات

 

 مف اهي م الدراس ة
الجانـب الـدينامكي كمركـز الفـرد أو وظيفتـه أو مكانتـه  "يعررف الردور بهنره :مفهوم الدور -أ

أنمـاط مـن السـلوك يقـوم بهـي أفـراد يتقلـدون مراكـز معينـة " وأيضـاً يعـرف بأنـه". في الجماعـة
، 8110محمـد،)".ه المراكـز، وهـذا السـلوك مـن مقتضـيات هـذه المراكـزنتيجة أدائهم مهام هذ

 .(20ص
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عبــارة عــن نمــط مــنظم مــن المعــايير فيمــا يخــتص بســلوك فــرد "ويعرررف الرردور الاجتمرراعي بهنرره
وظيفــة الفــرد فــي الجماعــة والــدور الــذي يلعبــه الفــرد فــي " أو أنــه ". بوظيفــة معينــة فــي الجماعــة
 .(067، ص8111زهران،)".جماعة أو موقف اجتماعي

منظمـات أنشـأت لتحقيــق أهـداف اجتماعيــة " تعررف بهنهررا: مفهروم الجمعيررات الأهليررة -ب
ـــــذلك تضـــــم المؤسســـــات الخاصـــــة  ـــــى الـــــربح وهـــــي ب معينـــــة وليســـــت بغـــــرض الحصـــــول عل

وقــد عرفــت الجمعيــات . ألا يكــون هــدفها الأساســي هــو الــربحوالاجتماعيــة والتطوعيــة بشــرط 
ائيــة تســتمد صــفة الشــرعية مــن المجتمــع وتســتهدف إشــباع وحــدات بن"  الاهليــة أيضــا بانهــا

أحتياجـــــــــــات أفـــــــــــراد وجماعـــــــــــات المجتمـــــــــــع لتبـــــــــــادل المنفعـــــــــــة اســـــــــــتنادا علـــــــــــى الجهـــــــــــود 
 (83، ص0337خاطر،".)التطوعية

تنميــة قــدرات المـــواطنين للمشــاركة فــي تنميـــة " يعرررف التمنررين بهنررره :مفهرروم التمنرررين -ج
ــــه أداة تســــاعد ا ــــبعض أن ــــراه ال ــــه أو تغييــــر المجتمــــع كمــــا ي ــــه بحقوق ــــي المطالب لشــــخص عل

الأوضاع القائمة دون تغيير في الظروف المحيطة وهـو كـذلك اسـتراتيجية محوريـة لممارسـة 
تنمية المجتمع المحلي حيث تهتم بتعزيز أداء المجتمعات المحلية عن طريق تنميـة القـدرات 

 (072، ص8117سليمان،.)أفراد المجتمع وتمكينهم من اتخاذ القرار
يمكـن تعريـف تمكـين المـرأة إجرائيـاً بأنـه  :ويمنن تعريف تمنين المرأة إجرائياً وفق هذه الدراسة

المشاركة الفعالة في الأنشطة المختلفة داخل المجتمع ومشاركتها في بـرامج التنميـة ممـا يـدعم " 
معيشـية تنمية المجتمع وهو أيضاً تفعيل دور المرآة مـن خـلال تحسـين أحوالهـا وأحـوال أسـرتها ال

 ."وفي النواحي الصحية والتعليمية ومستوى الدخل ومستوى المشاركة
أنهـا حالـة تحـدث "  تعررف الضرغوط البيئيرة بهنهرا: مفهوم الضغوط البيئية والنفسرية -د

 ". عندما لا تتلاءم المتطلبـات التـي تفرضـها البيئيـة علـى البشـر مـع قـدرتهم علـى موجهتهـا
(Evans & Cohen, 1987,p.33) 

الأحــداث الخارجيــة التــي تمثــل مطالــب التكيــف لــدي " ا الضــغوط النفســية فتعــرف بأنهــا أمــ
الفــرد وتعتبــر محــل اختبــار لــه إن كــان ســينجح فــي التكيــف مــع هــذه المطالــب أم لا وفــي حالــة 

 (, p.105,1993 Kaplan,".) فشل الفرد في التكيف يصاب بالمشكلات النفسية والجسمية
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 س ةالإجراءات المنهجية للدرا
تنتمـــي هـــذه الدراســـة إلـــى نمـــط الدراســـات الوصـــفية لكونهـــا أنســـب أنـــواع .:نرررول الدراسرررة -2

الدراسات ملائمة لطبيعة موضوع الدراسة والتي تهدف إلى وصف وتحليل الدور الذي تقـوم 
بــــه الجمعيــــات الأهليــــة علــــى اخــــتلاف وظــــائفهم ومكــــانتهم الاجتماعيــــة فــــي تمكــــين المــــرأة  

 .ةلمواجهة الضغوط البيئ
تنتهج الدراسة الحالية منهـج المسـح الاجتماعي بنوعية الشـامل وبالعينـة  :منهج الدراسة -1

ذلك أن منهج المسح الاجتماعي يهـدف إلـى الوصـول إلـى بيانـات يمكـن تصنيفهـا وتفسيرهـا 
ج ويتمثــل المـنه. وتعميمهـا وذلك للاستفـادة بها في المستقبـل وخاصـة فـي الأغــراض العلميـة

- :المستخدم في
 .الحصـر الشامـل لأعضاء مجالس إدارات الجمعيات الأهلية الموجودة بمجتمع الدراسة -
المســح الاجتمــاعي بالعينــة للســيدات المســتفيدات مــن خــدمات الجمعيــات الأهليــة فــي مجتمــع  -

 .الدراسة
 ا، ومـدىوثباتهم الأداتين صدق بدرجة تتحدد الدراسة هذه أن نتائج: محددات الدراسة -3

  .المستجيبين موضوعية
يتوقف نجـاح البحـث فـي تحقيـق أهدافـه علـى الاختيـار الرشـيد لأنسـب  .:أدوات الدراسة -4

إلـــى جانـــب الجهـــد الـــذي تبذلـــه الباحثـــة فـــي تصـــميم هـــذه الأدوات ، الأدوات لجمـــع البيانـــات
 :ات التاليةولقد اعتمدت الدراسة الراهنة على الأدو وجعلها على درجة عالية من الكفاءة، 

اســتبيان عــن دور الجمعيــات الأهليــة فــي تحقيــق تمكــين المــرأة مطبقــة علــي أعضــاء مجلــس  -
 . الإدارة بمجتمع الدراسة

اســتبيان عــن الضــغوط النفســية والبيئيــة التــي تواجــه المــرأة مطبقــة علــى الســيدات المســتفيدات  -
 .من خدمات الجمعيات الأهلية
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 : استخدمت لجمع البيانات أداتان هما :صدقهم تصميم أدوات الدراسة واختبار
فكانــت عــن دور الجمعيــات الأهليــة فــي الحــد مــن ضــغوط البيئيــة والنفســية  :أمررا الأداة الثانيررة

يريـــة بمجتمـــع للمـــرأة مطبـــق علـــى الســـيدات المعـــيلات المســـتفيدات مـــن خـــدمات الجمعيـــات الخ
الدراسة من تصميم الباحثة، حيث اعتمدت الدراسة فى تصميمها على الرجوع لبعض الدراسات 

، (8117ســـــــليمان، )، ودراســـــــة(8118عبـــــــد المـــــــنعم،)المرتبطـــــــة بموضـــــــوع الدراســـــــة كدراســـــــة
، ثم تم تحديد أبعاد الاستمارة والتأكد مـن قابليتهـا لجمـع البيانـات بصـورة (8110رشوان،)ودراسة
لا تقـل درجـتهم  مـن المحكمـين علـى مجموعـة عُرضـت الأسـتبانة مـن صـدق ة، وللتأكـدصـحيح

، أما الثبات فتم حسابة مـن %21على ملاحظتهم بنسبة اتفاق بلغت  بناء عُدلت ثم، عن أستاذ
والــذي مــن خلالــه نحســب معامــل  SPSSخــلال معامــل ثبــات ألفــا كرونبــا  باســتخدام برنــامج 

التمييــز لكــل ســؤال حيــث يــتم حــذف الســؤال الــذي معامــل تمييــزه ضــعيف أو ســالب حيــث يعبــر 
، وتعـد هـذه القيمـة (1026)معامل ألفا كرونبا  عن درجة الاتساق الداخلي للمقيـاس والـذي بلـ  

 .مقبولة لأغراض هذه الدراسة
 

 مجالات الدراسة
ل الزمني وذلك على ي المجال المناني والمجال البشري والمجاتحددت مجالات الدراسة ف

 :النحو التالي
تم اختيار الجمعيات الأهلية العاملة في مجـال رعايـة المـرأة بمحافظـة : المجال المناني -2

أمـا بالنسـبة للريـف تـم اختيـار الجمعيـات الأهليـة . القاهرة  كمجتمع للدراسة بالنسـبة للحضـر
ايـــة المـــرأة بمحافظـــة كفـــر الشـــيخ علـــى أســـاس أنهـــا أحـــد المحافظـــات العاملـــة فـــي مجـــال رع

 .الريفية
 .:المجال البشري -1

 :دراسة الحالية على النحو التاليتمثل المجال البشري لل
لأعضـــاء مجـــالس إدارات الجمعيـــات الأهليـــة العاملـــة فـــي مجـــال رعايـــة المـــرأة حصـــر شـــمال  -

 .فردةم( 47)بمحافظة القاهرة  وكفر الشيخ وبلغوا 
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العشـــوائية البســـيطة للســـيدات المعـــيلات المســـتفيدات مـــن خـــدمات الجمعيـــات  حصـــر بالعينـــة -
مــن حجــم المســتفيدات حيــث بلغــت  % 01الأهليــة بكــل مــن الريــف والحضــر وتمثــل العينــة 

 .مفردة( 037)
 3/3/8102جمـع البيانـات مـن الميـدان فـي الفتـرة مـن  يتمثـل فـي فتـرة :المجال الزمنري -3

 .8107/ 2/0حتى 
تـــم تفريـــ  البيانـــات آليـــا ، بعـــد جمـــع البيانـــات ومراجعتهـــا: المعرررامات ااحصرررائية المسرررتخدمة

التكــرارات  - :وتــم اســتخدام المعــاملات الإحصــائية التاليــة، SPSS v1.6باســتخدام برنــامج 
اختبـار )تحليل التباين الأحـادي  -.الانحراف المعياري  - الوسط الحسابي  - .والنسب المئوية

 .معامل الارتباط سيبرمان - . one way anova( ف
 

 جداول للدراسة
وصف خصرائ  السريدات المسرتفيدات مرن الجمعيرات الأهليرة بمجتمرس الدراسرة فري نرل  -2

 .من الريف والحضر
 لية طبقاً للخصائص الاجتماعية يوضح توزيع السيدات المستفيدات من الجمعيات الأه :(2)جدول

 % ك (234=ن)   الاستجابة  المتغيرات

 الســـــــــــــــــــــــن
 %0307 02 سنة 80أقل من  -أ
 %3306 70 -80من  -ب
 %3606 73 -30من -ج
 %0607 88 سنة فأكثر 70من -د

الحالة 
 الاجتماعية

 %304 03 آنسة -أ
 %0104 62 متزوجة -ب
 %0804 04 مطلقة -ج
 %8603 36 أرملة -د

عدد أفراد 
 الآسرة

 %301 08 أفراد 3أقل من  -أ
 %8303 38 -3من -ب
 %7000 60 -6من -ج
 %0008 00 -3من  -د
 %0107 07 فرد فأكثر 08 -ه

الحالة 
 التعليمية

 %7002 06 أمية -أ
 %8006 83 تقرأ وتكتب -ب
 %601 2 مؤهل متوسط -ج
 %0408 83 أقل من المتوسط -د
 %601 2 مؤهل فوق المتوسط -ه
 %400 01 ؤهل عالم -و
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أن توزيـــع الســـيدات المســـتفيدات مـــن خـــدمات الجمعيـــات الأهليـــة ( 0)يتضـــح مـــن جـــدول
سـنة تحتـل المرتبـة الأولـي  70اقـل مـن  – 30بمجتمع الدراسة طبقاً للسن أن الفئة العمرية من 

 3606مفـردة ويمـثلن  73حيث بل  عدد المبحوثات اللاتي تقع أعمـارهن فـي هـذه الفئـة العمريـة 
سنة حيث بل  عدد المبحوثات اللاتي تقـع  30أقل  -80من العينة، يليها الفئة العمرية من  %

، وجـــــاء فـــــي الترتيـــــب الأخيـــــر %3306مفـــــردة ويمـــــثلن 70أعمـــــارهن فـــــي هـــــذه الفئـــــة العمريـــــة 
، %0307مفـــردة بنســـبة  02ســـنة بواقـــع  80المبحوثـــات التـــي تقـــع فـــي الفئـــة العمريـــة أقـــل مـــن 

لســيدات إلــى أن غــالبيتهم يقعــون فــي فئــة عمريــة تــدل علــى وصــولهم إلــى وتشــير الفئــة العمريــة ل
سـن النضـج التـي تمكنهـا مـن التعبيـر عـن مشـكلتهم واحتياجـاتهم الفعليـة ويكـون لـديها الاســتعداد 

شباع الاحتياجات  .للتعبير عن رأيهم ومقترحاتها بخصوص حل تلك المشكلات وا 
ســيدات المتزوجــات فــي الترتيــب الأول بواقــع أمــا بالنســبة للحالــة الاجتماعيــة فقــد جــاءت ال

، %8603مفــردة بنســبة 36، وجــاء فــي الترتيــب الثــاني الأرامــل بواقــع %0104مفــردة بنســبة  62
وجـاء فـي الترتيـب الأخيـر % 0804مفـردة بنسـبة  04وجاء في الترتيـب الثالـث المطلقـات بواقـع 

ات المتزوجــــات تــــأتي فــــي ويشــــير ذلــــك أن المبحوثــــ%. 304مفــــردة بنســــبة  03الآنســــات بواقــــع 
المرتبة الأولي وهذه الفئة تحتاج إلى المشروعات الإنتاجية وذلك حتى ترفع مـن مسـتوي معيشـة 

 .أسرتها
كمــا يوضــح الجــدول أن حجــم أســرة الســيدات المســتفيدات مــن خــدمات الجمعيــات الأهليــة 

مفـردة بنسـبة 60 أفـراد جـاءت فـي الترتيـب الأول بواقـع 3أقـل  – 6بمجتمع الدراسة المكونة من 
ــــة 7000% ــــي الترتيــــب  الأســــر المكونــــة من ــــراد بواقــــع6أقــــل  -3، يليهــــا ف ــــردة بنســــبة  38أف مف
 %.301مفردة بنسبة  08، وجاء في الترتيب الأخير الأسر أقل من ثلاث أفراد بواقع 8303%

كما يتبين من نتائج الجدول السابق أن الحالة التعليمية للسـيدات المسـتفيدات مـن خـدمات 
 06جمعيــات الأهليــة بمجتمــع الدراســة تشــير إلــى أنــه جــاء فــي الترتيــب الأول الأميــين بواقــع ال

مفــــردة بنســــبة  83، وجــــاء فــــي الترتيــــب الثــــاني مــــن تقــــرأ وتكتــــب بواقــــع %7002مفــــردة بنســــبة 
مفـــردة بنســـبة  2، وجـــاء فـــي الترتيـــب الأخيـــر الحاصـــلات علـــى مؤهـــل متوســـط بواقـــع 8006%
 .من مجتمع الدراسة% 601
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تحديد الخدمات التي تقدمها الجمعيات الأهليرة لتحقيرق تمنرين المررأة للحرد مرن الضرغوط  -1
 .البيئة والنفسية التي تواجهها

 ( 037=ن)فيدات من خدمات الجمعية يوضح الخدمات المقدمة للسيدات المست :(1)جدول رقم
المتوسط  لا أحيانا نعم الخدمات المقدمة م

 المرجح
 المجمول
 % % % ترتيبال المرجح

ساعدتني علي مواجهة ظروف  0
 3 333 8042 800 0400 21 الحياة الصعبة

قدمت الجمعية بعض  8
 7 823 8070 00 8308 0002 .المساعدات العينية لي

3 
قامت الجمعية في إشراكي في 
العديد من ورش العمل والندوات 

 .لتنمية مهاراتي
3400 8308 3400 8017 870 6 

علي معاش شهري حصلت  7
 4 884 0023 70 8102 3708 للمطلقات

0 
قامت الجمعية بإشراكي في 
بعض الدورات التدريبية على 

 .الحرف اليدوية
3308 7004 0308 8081 867 0 

حصلت على مساعدات مالية  6
 8 301 8002 0004 0203 41 .لإعانتي في المعيشة

استفدت من قرض المشروعات  4
 0 303 8037 102 708 30 صغيرة

أن توزيـــع الســـيدات المســـتفيدات مـــن خـــدمات الجمعيـــات الأهليـــة ( 8)يتضـــح مـــن جـــدول
بمجتمع الدراسة طبقاً للخدمات البيئية المقدمة للسيدات بمجتمع الدراسة تمثلت في اسـتفدت مـن 

وهنـــاك مـــن % 30وهنـــاك مـــن يؤيـــد بنســـبة ( 8037)قـــرض المشـــروعات صـــغيرة بوســـط مـــرجح 
حصـلت علـى مسـاعدات ماليـة لإعـانتي فـي " جـاءت فـي المرتبـة الثانيـةو % 102يعارض بنسـبة 

%. 0004وهنـاك مـن يعـارض بنسـبة % 41وهنـاك مـن يؤيـد (  8002)بوسط مـرجح " المعيشة 
( 0023)بوســط مـــرجح " حصــلت علــي معــاش شــهري للمطلقــات" وجــاءت فــي المرتبــة الأخيــرة 

 %.70وهناك من يعارض بنسبة % 3708%وهناك من يؤيد بنسبة 
  



 وآخرون محمود الباقي عبد الله عبد شيماء
 

 283 8102سبتمبر ، الثانيربعون، الجزء والأ الثالث المجلد

تحديد الفروق برين ضرغوط البيئيرة للسريدات المسرتفيدات مرن خردمات الجمعيرات الأهليرة  -3
 .في نل من الريف والحضر

يوضح دلاله الفروق بين ضغوط البيئية للسيدات المستفيدات في الريف والحضر  :(3)جدول
 ONE WAY ANOVAباستخدام اختبار تحليل التباين الأحادي 

مجمول  مصدر التباين الضغوط
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 الدلالة (ف)قيمة  المربعات

ضغوط 
 التعليم

 30708 7 030213 بين المجموعات
 880 0780346 المجموع 10082 880 0820064 داخل المجموعات *10130 00337

ضغوط 
 العمل

 0340082 7 0010008 بين المجموعات
 880 07320332 المجموع 70188 880 2220286 وعاتداخل المجم 00801 370030

الضغوط 
 الصحية

 820023 7 0080406 بين المجموعات
 880 8010760 المجموع 10683 880 0340413 داخل المجموعات 00080 700833

ضغوط 
الدخل 
 والإنفاق

 600344 7 8630313 بين المجموعات
 880 3200732 المجموع 10001 880 0800083 داخل المجموعات 00324 0030343

الضغوط 
 الأسرية

 070232 7 030033 بين المجموعات
 880 440732 المجموع 10120 880 040270 داخل المجموعات 80307 0270016

 (1010)عند مستوى معنوية(                              *  1010)عند مستوى معنوية** 
والخــــاص بتحديــــد الفــــروق بــــين الضــــغوط البيئيــــة للســــيدات ( 0)جــــدول رقــــميتضــــح مــــن ال

المسـتفيدات مــن خــدمات الجمعيــات الأهليــة فــي كـل مــن الريــف والحضــر، إن هنــاك فــروق دالــة 
، كمـا 1010إحصائياً في الضـغوط المرتبطـة بـالتعليم بـين الحضـر والريـف عنـد مسـتوى معنويـة 

الة إحصائياً بين السيدات في كل من الريف والحضر أشارت نتائج الجدول إنه لا توجد فروق د
وبـذلك تأكـد . في ضغوط العمل والضغوط الصحية وضغوط الدخل والإنفاق والضـغوط الأسـرية

نتائج الجدول أنه هناك فروق في ضغوط التعليم بـين الريـف والحضـر، وان كـل منهمـا لا توجـد 
ضغوط الصحية والضـغوط الأسـرية، بينهم فروق في ضغوط العمل وضغوط الدخل والأنفاق وال

وقـد يرجـع ذلـك إلــى أن التعلـيم الأولـى فــي الريـف يعتمـد علــى الكتاتيـب فـي القــرى ممـا يحـد مــن 
ضغوط التعليم في الريف عنه في الحضر، ومن هنا يمكن قبول الفـرد الأول جزئيـاً حيـث تمثـل 
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ــيم بينمــا لا يوجــد التبــاين فــي الضــغوط البيئيــة بــين الريــف والحضــر للســيدات فــي ضــغوط الت عل
 .  تباين في ضغوط الصحية والعمل والدخل والإنفاق والضغوط الأسرية في الريف والحضر

تحديرد الفررروق برين خصررائ  السريدات المسررتفيدات مرن الجمعيررات الأهليرة فرري نرل مررن  -4
 .الريف والحضر ف

ت الأهلية في يوضح دلاله الفروق بين خصائص السيدات المستفيدات من الجمعيا :(4)جدول
 ONE WAY ANOVAالريف والحضر باستخدام اختبار تحليل التباين الأحادي 

مجمول  مصدر التباين المتغيرات
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 الدلالة (ف)

 السن
 740033 0 740033 بين المجموعات

 880 31866036 المجموع 033010 887 83437078 داخل المجموعات 1060 30072
الحالة 
 الاجتماعية

 70131 0 6083 بين المجموعات
 880 078076 المجموع 60716 887 036008 داخل المجموعات **10110 010377

المستوى 
 التعليمي

 70131 0 70131 بين المجموعات
 880 07320332 المجموع 60716 887 07370312 داخل المجموعات 10783 10683

عدد أفراد 
 الآسرة

 30033 0 30033 بين المجموعات
 880 8010804 المجموع 10234 887 8100187 داخل المجموعات *10118 010873

 نوع العمل
 80763 0 80763 بين المجموعات

 880 3200732 المجموع 00401 887 3280363 داخل المجموعات 10830 00777
دخل ال

 الشهري
 1032 0 10132 بين المجموعات

 880 440732 المجموع 10376 887 440711 داخل المجموعات *10470 10001
نوع 
 المسكن

 300606 0 300606 بين المجموعات
 880 8670860 المجموع 00180 887 882001 داخل المجموعات **10111 370334

 (1010)عند مستوى معنوية*                                (1010)عند مستوى معنوية** 
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فـي كـل  السـيداتبوجود فروق دالـه إحصـائياً بـين خصـائص ( 7)تشير نتائج الجدول رقم 
، 1010مــن الريــف والحضــر تمثلــت فــي الحالــة الاجتماعيــة ونــوع المســكن عنــد مســتوى معنويــة 

في كل من الريف والحضر في عـدد  اتالسيدكما أنه توجد فروق دالة إحصائياً بين خصائص 
بينما تشير نتـائج الجـدول أيضـاً أنـه لا  .1010أفراد الأسرة والدخل الشهري عند مستوى معنوية 

في كل من الريف والحضر والتي تمثلت فـي  السيداتتوجد فروق دالة إحصائياً بين خصائص 
الفرض بوجود فـروق دالـة ويتضح مما سبق ثبوت صحة  .السن والمستوى التعليمي ونوع العمل

نـــوع  -الحالـــة الاجتماعيـــة )فيمـــا يتعلـــق بكـــل مـــن متغيـــرات  الســـيداتإحصـــائياً بـــين خصـــائص 
 .ف والحضرفي كل من الري( الدخل الشهري -عدد أفراد الأسرة  -المسكن

ـــين خصـــائص  ـــة إحصـــائياً ب الســـيدات المســـتفيدات مـــن خـــدمات بينمـــا لا توجـــد فـــروق دال
فـي كـل مــن ( نـوع العمـل -المسـتوى التعليمـي  -الســن )ل مـن متغيـرات فيمـا يتعلـق بكـ الجمعيـة

، وقــد يرجــع ذلــك إلــى أن عــدد أفــراد الأســرة فــي الريــف أكبــر منــه فــي الحضــر الريــف والحضــر
وذلــك لانتشــار ثقافــة كثــرة الإنجــاب فــي الريــف عنــه فــي الحضــر، كــذلك الاخــتلاف فــي نوعيــة 

عنــه فــي الحضــر حيــث ينتشــر البنــاء بــالطوب  المــواد المســتخدمة فــي بنــاء المســكن فــي الريــف
اللبني في الريـف عنـه فـي الحضـر، كـذلك الاخـتلاف فـي الـدخل الشـهري وذلـك لطبيعـة الفـروق 

 .في نوعية العمل في الريف عنه في الحضر
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تحديرد الفرروق برين دور الجمعيرات الأهليرة فري تمنرين المررأة للحرد مرن الضرغوط البيئيرة  -5
 .الحضروالنفسية في نل الرف و 

يوضح دلاله الفروق بين دور الجمعيات الأهلية في تمكين المرأة للحد من  :(5)جدول
 يئية والنفسية في كل الرف والحضرالضغوط الب

مجمول  مصدر التباين المتغيرات
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 الدلالة (ف)قيمة  المربعات

ادوار 
الجمعيا
ت 
 الأهلية

 السلطة
 070022 32 0070330 مجموعاتبين ال

 816 07320332 المجموع 70431 062 2270613 داخل المجموعات **10111 30127
التأثير و 
 النفوذ

 80160 32 420746 بين المجموعات
 816 8010804 المجموع 10417 062 0300470 داخل المجموعات 10080 80330

اتخاذ 
 القرارات

 00333 32 030040 وعاتبين المجم
 816 8010760 المجموع 00100 062 0340823 داخل المجموعات 10003 00386

أدوار 
الحد من 
الضغو 
ط 
 البيئية

الحد من 
ضغوط 
 التعليم

 00027 32 0360323 بين المجموعات
 816 0380370 المجموع 80007 062 3300308 داخل المجموعات *10111 80708

الحد من 
ضغوط 
 العمل

 30270 32 0700302 بين المجموعات
 816 3200732 المجموع 00820 062 8330721 داخل المجموعات 10380 80333

الحد من 
الضغوط 
 الصحية

 10833 32 000342 بين المجموعات
 816 8670860 المجموع 00308 062 8080222 داخل المجموعات 10870 10880

الحد من 
ضغوط 
الدخل 
 والإنفاق

 10704 32 000282 بين المجموعات
 062 600601 داخل المجموعات 10004 00867

 816 440732 المجموع 10383
الحد من 
الضغوط 
 الأسرية

 00447 32 640712 بين المجموعات
 816 0780346 المجموع 04.2. 062 470362 المجموعات داخل 10063 70780

 (1010)عند مستوى معنوية(                              *  1010)عند مستوى معنوية** 
الجمعيــات الأهليــة فــي تمكــين الفروق بــين دور والخــاص بــ( 0)تشــير نتــائج الجــدول رقــم 

حيث يتضح وجود فـروق دالـة  .المرأة للحد من الضغوط البيئية والنفسية في كل الرف والحضر
فـي الحضـر عنـة فـي الريـف الجمعيـات الأهليـة بـين ادوار  1010عنـد مسـتوى معنويـة  إحصائياً 

فــي الريــف الجمعيــات الأهليـة لأدوار اسـتخدام الســلطة، بينمـا لا توجــد فـروق دالــة إحصــائياً بـين 
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والحضر في كل من أدوار اتخاذ القرارات والتأثير والنفوذ، أما الأدوار المتعلقة بالضغوط البيئية 
الجمعيات الأهليـة بين أدوار  1010سية فأنه توجد فروق دالة إحصائياً عند مستوى معنوية والنف

في الريف والحضر في أدوار الحد من ضغوط التعليم، بينما لا توجـد فـروق دالـة إحصـائياً بـين 
في الريف والحضر في أدوار الحد من ضغوط العمل والصحة والدخل الجمعيات الأهلية أدوار 

 والضغوط الأسريةوالإنفاق 
 

 النتائج العامة للدراسة  
ـــين  - ـــاك فـــروق دالـــة إحصـــائياً فـــي الضـــغوط المرتبطـــة بـــالتعليم ب أكـــدت نتـــائج الدراســـة إن هن

، بينمــــا لا توجــــد فــــروق دالــــة إحصــــائياً بــــين 1010الحضــــر والريــــف عنــــد مســــتوى معنويــــة 
وط الدخل في كل من الريف والحضر في ضغوط العمل والضغوط الصحية وضغ السيدات

 . والإنفاق والضغوط الأسرية
في كل مـن  السيداتوجود فروق داله إحصائياً بين خصائص كما أكدت نتائج الدراسة علي  -

فـــي الحالـــة الاجتماعيـــة ونـــوع المســـكن عنـــد مســـتوى معنويـــة  والتـــي تمثلـــت الريـــف والحضـــر
والحضــر فــي فــي كــل مــن الريــف  الســيدات، كمــا أنــه توجــد فــروق دالــة إحصــائياً بــين 1010

بينمــا لا توجــد فــروق دالــة  .1010عــدد أفــراد الأســرة والــدخل الشــهري عنــد مســتوى معنويــة 
فـــي كـــل مـــن الريـــف والحضـــر والتـــي تمثلـــت فـــي الســـن  الســـيداتإحصـــائياً بـــين خصـــائص 

 .والمستوى التعليمي ونوع العمل
بــين  1010 كمــا أكــدت نتــائج الدراســة علــى وجــود فــروق دالــة إحصــائياً عنــد مســتوى معنويــة -

في الحضر عنة في الريف لأدوار استخدام السلطة، بينمـا لا توجـد الجمعيات الأهلية ادوار 
فــي الريــف والحضــر فــي كــل مــن أدوار اتخــاذ الجمعيــات الأهليــة فــروق دالــة إحصــائياً بــين 

القــرارات والتــأثير والنفــوذ، أمــا الأدوار المتعلقــة بالضــغوط الاجتماعيــة فأنــه توجــد فــروق دالــة 
بـين بنــاءات القـوة فــي الريـف والحضــر فـي أدوار الحــد  1010إحصـائياً عنــد مسـتوى معنويــة 

مـن ضــغوط التعلـيم، بينمــا لا توجــد فـروق دالــة إحصـائياً بــين أدوار بنــاءات القـوة فــي الريــف 
 .والحضر في أدوار الحد من ضغوط العمل والصحة والدخل والإنفاق والضغوط الأسرية
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 توصيات الدراسة
 : ء النتائج التي تم التوصل إليها يوصى بالأتيفي ضو 

بمـــا يســـاعدها علـــى تقـــديم  الأهليـــةزيـــادة المـــنح المقدمـــة مـــن الجهـــات الحكوميـــة للجمعيـــات  -0
 .المزيد من الخدمات للمرأة

 الأهليـةالتركيز على التوسع في الأنشطة والمشـروعات الاقتصـادية التـي تقـدمها الجمعيـات  -8
 .مادي يمكن أن يساهم فى تحسين وضعها داخل المجتمع للمرأة بما يحقق عائد

علــى دورات تدريبيــة لتنميــة مهــارات الســيدات علــى إقامــة  الأهليــةتضــمين بــرامج الجمعيــات  -3
 .المشروعات الصغيرة والتي يمكن أن تساعدها على المعيشة

في  الأهليةمعيات إقامة برامج توعية للمرأة لتعريفهم بأهمية الدور الذي يمكن أن تحققه الج -7
 . مجال التمكين لها

إجــراء المزيــد مــن الدراســات والبحــوث فــي مجــال تمكــين للســيدات لمســاعدتهم علــى تحســين  -0
 .حياتهم للأفضل

 

 مراجعال
، 0ط، "في مفهوم التنمية ومؤشراتهادراسة " التنمية في عالم متغير  :(8117)إبراهيم العيسوي

 القاهرة، دار الفكر العربي
المدخل في تخطيط الخدمة وتنمية المجتمعات المحلية الريفية  :(8111)السكريحمد شفيق أ

 دار المعرفة الجامعية، القاهرة، والحضرية
بحث منشور ، التكامل بين الجمعيات الأهلية وتمكين المرأة المعيلة :رشوان قأحمد صاد

الفترة ، حلوان جامعة، كلية الخدمة الاجتماعية، بالمؤتمر العلمي الثامن عشر
 8110مارس  04 – 06من 

بحث منشور ،مجلة ، فاعلية الجمعيات الأهلية في أداء دورها :(0337)أحمد مصطفي خاطر
 الي للخدمات الاجتماعية بالقاهرةالمعهد الع، القاهرة

الشبكة العربية للمنظمات ، التقرير السنوي للمنظمات الأهلية العربية :(8118) قنديلأماني 
 .القاهرة، الأهلية

دور المنظمات غير الحكومية في مصر بين المحددات والمتغيرات  :(0330)قنديلأماني 
 31ع ، رسائل النداء الجديد، العالمية

 تماعي، عالم الكتب، القاهرةعلم النفس الاج :(8111)زهران حامد عبد السلام
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دام طريقة تنظيم المجتمع لتمكين المرأة التدخل المهني باستخ :(8114)صفى الدين خالد فوزي
كلية ، رسالة دكتوراه غير منشورة، لعاملة في القطاع غير الرسميرة االفقي

 .جامعة حلوان ، الخدمة الاجتماعية 
تحديد الاستراتيجيات المهنية الملائمة لجمعيات تنمية  :عبد الحليمسهير على عبد الحليم 

المؤتمر العلمي ، ن المرأة لمواجهة مشكلة الفقرالمجتمع المحلى في تمكي
 .8114، المعهد العالي للخدمة الاجتماعية بالقاهرة، السادس

تقيميه لجهود القيادات النسائية في مجال البيئة، رسالة دراسة  :(8110)محمدشربات أحمد 
 وث البيئية، جامعة عين شمسماجستير، معهد الدراسات والبح

" المنظمات الأهلية العربية على مشارف القرن الحادي والعشرين  :(0334)البازشهيدة 
 القاهرة ، وميةدار الكتب الق، "محددات الواقع وآفاق المستقبل

كتب التنمية الاجتماعية من الحداثة إلى العولمة، الم :(8108)السروجي طلعت مصطفى
 الإسكندرية، الجامعي الحديث

نظريات مهارات ممارسات تنظيم المجتمع، كلية  :(8110)وآخرون وحنمحمد عبد الحي 
 .الخدمة الاجتماعية، جامعة حلوان

استخدام إستراتيجية التمكين في الخدمة الاجتماعية وزيادة مشاركة  :عرفانمحمود محمود 
بحث منشور ، المرأة الريفية في تمكين المرأة الريفية في تنمية المجتمع المحلى

كلية الخدمة ، الفيوم، (8110)بالمؤتمر العلمي الثاني عشر للخدمة الاجتماعية
 .جامعة القاهرة، الاجتماعية

المنظمات غير الحكومية وتمكين المرأة من المشاركة في تنمية  :محمودمنال طلعت محمود  
بحث منشور بالمؤتمر العلمي السابع عشر للخدمة ، المجتمع المحلى

 .حلوان جامعة، كلية الخدمة الاجتماعية، 8117 الاجتماعية
إسهامات الجمعيات الأهلية العاملة في مجال رعاية المرأة  :(8118)محمدنيفين عبد المنعم 

ماجستير غير رسالة ، لتمكينها من القيام بدورها في تنمية المجتمع المحلى
 جامعة حلوان ، الاجتماعية كلية الخدمة ، منشورة 

، تفعيل دور المنظمات غير الحكومية في تمكين المرأة المعيلة :(8117)عبد اللطيفهبه 
 .جامعة القاهرة، كلية الخدمة الاجتماعية ، الفيوم، رسالة دكتوراه غير منشورة

دور الجمعيات النسائية في تمكين المرأة من المشاركة في الحياة  :سليمانمحمد  هدى توفيق
بحث منشور بالمجلة العلمية دراسات في الخدمة الاجتماعية والعلوم ، العامة

 8117 أبريل، 3ج، 06ع ، جامعة حلوان، ةكلية الخدمة الاجتماعي، الإنسانية
نحو برنامج مقترح لطريقة تنظيم المجتمع لمساعدة  :(8118)شعبان يسرى، بركات وجدي

بحث منشور ، جمعيات تنمية المجتمع المحلى في مواجهة تحديات العولمة
كلية الخدمة ،  0ج، بمجلة دراسات في الخدمة الاجتماعية والعلوم الإنسانية

 القاهرة، جامعة حلوان، عيةالاجتما
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ABSTRACT 

This study aims to achieve the following objectives: To determine 

the characteristics of women beneficiaries of the services of NGOs, to 

identify the services provided by NGOs to achieve women's 

empowerment to reduce the environmental and psychological pressures 

they face, and to identify the differences between women's 

environmental pressures To identify the differences between the 

characteristics of women in both rural and urban areas and to identify 

the differences between the role of NGOs and the empowerment of 

women to reduce the environmental and psychological pressures in both 

rural and urban areas. The study relied on both theory of role and 

pressure as a theoretical guide, The study is based on a comprehensive 

survey of the members of the board of directors of the NGOs in the 

study community and the sample social survey of women benefiting 

from the services of the NGOs in the study society. (74) single, a simple 

random sample of women with dependents who benefited from the 

services of civil associations in both rural and urban areas. The sample 

represents 10% of the total number of beneficiaries, reaching (134) The 

study relied on two data collection tools: a questionnaire on the role of 

NGOs in achieving the empowerment of women applied to the 

members of the Board of Directors of the study society; the second 
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questionnaire on the psychological and environmental pressures facing 

women applied to women benefiting from the services of NGOs. The 

most important results of the study were: The differences between 

women were statistically significant in the pressures associated with 

urban and rural education at a significant level of 0.05, while there were 

no statistically significant differences between women in both rural and 

urban areas in work pressures, health pressures, income and expenditure 

pressures, and household pressures. There are also statistically 

significant differences between the characteristics of women in both 

rural and urban areas, which were represented in the social situation and 

the type of housing at a significant level of 0.01. The study 

recommends the importance of developing small projects for women to 

achieve their empowerment in society. 

 


