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فاعلية وحدة تعليمية مقترحة لتنمية معارف ومهارات ريادة الأعمال  
 الرقمية لدي طالبات الاقتصاد المنزلي واتجاهاتهم نحوها 

 

 حنان عبد النبي السيد المصري  .  د 
 مدرس الملابس والنسيج بكلية التربية النوعية جامعة المنوفية

 

   البحث:ملخص 

 

بقسم الاقتصاد المنزلي كلية التربية النوعية   تضمين مقررات الملابس الحالي الييهدف البحث 

المنوفية   تعليمية  جامعة  ريادة مقترحة  وحدة  تنمية   في  في  فاعليتها  وقياس  الرقمية  الرقمية 

الرقمية   الأعمال  بريادة  الخاصة  والمهارات  البحث  المعارف  عينة  الطالبات  وقياس لدي 

قسم الاقتصاد  نية  ( طالبة من طالبات الفرقة الثا30وتكونت عينة البحث من ),  اتجاهاتهم نحوها  

التعليمية  الوحدة  في  البحث  أدوات  وتمثلت   , المنوفية  جامعة  النوعية  التربية  بكلية  المنزلي 

لأعمال المقترحة , اختبار تحصيلي معرفي , مقياس أداء مهاري , مقياس اتجاه  نحو ريادة ا

المنهج التجريبي للدراسة التطبيقية و  للدراسة النظرية  المنهج الوصفي  الرقمية , واتبع هذا البحث

( بين متوسطي 0,01>=  فرق دال إحصائيا عند مستوي ) للبحث وتوصلت الدراسة الي وجود  

" .عينة البحث في التطبيقين القبلي والبعدي لاختبار التحصيل لصالح التطبيق البعدي   درجات 

درجات ن الفرضي والفعلي لمتوسطيال( بين  0,01>=  فرق دال إحصائيا عند مستوي )  ووجود

ووجود  طلاب    , الفعلي  المتوسط  لصالح  المهارى  الأداء  مقياس  في  البحث  دال  عينة  فرق 

 ( مستوي  عند  بين  0,01>=  إحصائيا  ل متوسطيال(  والفعلي  الفرضي  عينة  درجات طلاب  ن 

 الاتجاه لصالح المتوسط الفعلي . البحث في مقياس 
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 المقدمة :  

  , الأعمال  عالم  في  كبيرة  تغيرات  عن  اليوم  العالم  يعيشها  التي  التكنولوجية  الثورة  أسفرت 

فتحولت بذلك نماذج الأعمال من النموذج التقليدي الي النموذج الرقمي والذي هيأ بدوره الفرصة 

ل لولادة نماذج اعمال جديدة تسمي " ريادة الأعمال الرقمية " وهو نوع جديد من ريادة الأعما

التقنيات  من  الاستفادة  علي  التركيز  مع  التقليدية  الأعمال  وريادة  الرقمية  التقنيات  بين  يدمج 

جديدة   بطرق  الجديدة  ( (Nikolova Alexieva & Angelova 2019 :1281الرقمية 

وتشمل ريادة الأعمال الرقمية كل ما هو جديد ومرتبط بالعالم الرقمي بما في ذلك طرق جديدة  

ملاء للمشروعات وطرق جديدة لتصميم المنتجات والخدمات وتقديمها وطرق للعثور علي ع

جديدة لزيادة الايرادات وخفض التكلفة ومصادر جديدة للفرص والميزات التنافسية  , كما أنه 

: 663يمكنها متابعة منتجاتها وأنشطة التسويق والتوزيع التابعة لها باستخدام المنصات الرقمية )

Ulas ,D 2019 ) 

شهد الفترة الحالية اهتمام غالبية الدول دول العالم اهتماما واسعا بالتحول الرقمي حيث دشنت وت

اقامة   القطاعات الاقتصادية فضلا عن  الرقمي علي مستوي جميع  للتحول  استراتيجية شاملة 

قد  العديد من المؤتمرات لمناقشة آليات التحول الرقمي وأهميته للتنمية المجتمعية والمستدامة , ف 

الأعمال   نماذج  وظهور  والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  في  الجديدة  التطورات  أحدثت 

في  كبيرا  تأثيرا  الرقمي  التحول  نحو  العالمي  والتوجه  الرقمي  الاقتصاد  ظل  في  المبتكرة 

القطاعات الاقتصادية حيث باتت المنظمات , لاسيما المشروعات الصغيرة والمتوسطة تسعي 

التطورات من خلال توظيف التقنيات الرقمية الحديثة واستخدامها للاستفادة من الي مواكبة هذه  

المزايا  حيث توفر هذه التطورات بيئة خصبة لريادة الأعمال ليتمكن التحول الرقمي بذلك من  

 (  39: 2022خلق جيل جديد من رواد الأعمال .)مها شحادة 

ام المعلومات زادت منصات ريادة الأعمال  فمع التطور التكنولوجي والنقلة النوعية في استخد 

الرقمية التي يمكن من خلالها الوصول الي المستهلك بطريقة مباشرة وسلسة كما تساعد علي 

 تجاوز الكثير من التحديات في عمليات الترويج والبيع والوصول الي مناطق جغرافية بعيدة .  

( الي أن المستقبل سيكون مفتوحا لنمو مؤسسات ريادة  Guerrieri et al 2020: 65ويري )

الأعمال الرقمية نظرا لقدرتها علي البقاء في ظل التغيرات الاقتصادية الجديدة وتفشي الأوبئة  

 والفيروسات بما في ذلك الشركات الصغيرة التي سيتم دفعها لتبني الرقمنة عجلا أم آجلا  

لبطالة ولذلك قامت العديد من الدول المتقدمة والنامية ولريادة الأعمال دور كبير في الحد من ا 

علي حد سواء بإعادة النظر في أنظمتها التعليمية والتدريبية لتدعم وتبرز الاتجاه نحو الاهتمام  

بريادة الأعمال حيث يعد منطلقا أساسيا لمعالجة مشكلة البطالة وزيادة انتاجية الدول والأفراد  

( ودراسة     2014هذا ما أكدته دراسة كل من ) أحمد مهناوي  ( و  358:  2018)عبير عثمان  

المري    Van)( ودراسة    (Krishnakumar and Rao 2011( ودراسة   2013) ياسر 

Stel & et. Al 2008)  بالعملية الأعمال  ريادة  دمج  مساهمة  عن  نتائجها  أسفرت  والتي   )

ة وتوجيه الأفراد للعمل المناسب التعليمية في الحد من البطالة من خلال ايجاد فرص عمل جديد

وتؤكد المنظمة العربية للتربية والثقافة   المستقبلية.لمؤهلاتهم وامكاناتهم ومهاراتهم وتطلعاتهم  
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والعلوم  علي أن اصلاح نظام التعليم من خلال غرس المزيد من المهارات الريادية هو العنصر 

مطلوبة , وأن تعميم تعليم ريادة الأعمال سوف الأكثر أهمية علي المدي الطويل لعملية التغيير ال

يؤدي الي اعداد جيل من أصحاب الفكر الريادي والمشاريع الريادية مما يؤدي بالتالي الي خلق  

المزيد من فرص العمل ويؤدي الي تنويع اقتصاديات الدول . حيث أصبح العمل علي نشر ثقافة 

المجتمع   أفراد  بين  الحر  والعمل  الأعمال  التعليمية ريادة  المؤسسات  خلال  من  مهما  مطلبا 

المختلفة بما تتضمنه من معارف وتدريب الطلاب علي مهاراتها واكسابهم اتجاهات قوية ايجابية 

نحوها والتأكد من مدي تلبية البرامج التعليمية الحالية لهذه المتطلبات في التعليم العام أو الفني 

 ( . 359:  2018أو الجامعي )عبير عثمان 

( في تقريرها الصادر في مايو   2و1:  2012أشارت ) منظمة الأمم المتحدة للتربية والثقافة  و  

هو مساعدة الشباب لكي يصبحوا مبتكرين ومشاركين فاعلين في   تعليم الريادة  ان الهدف من  

استراتيجية فعالة للتعامل مع الضغوط الديموغرافية وتخفيض   تعليم الريادةسوق العمل ويعد  

ت البطالة بين الشباب كونه يوفر لهم المعرفة والكفايات الرقمية التي تمكنهم من مواجهة  معدلا

التحديات الاجتماعية والاقتصادية والتغيرات في جميع مراحل حياتهم ومن المتوقع أن يساعد  

الريادة  لائق   تعليم  لدخل  بهم  يؤدي  أن  يمكن  لائق  لدخل  المدرة  الأنشطة  في  المشاركة  علي 

 مستدام  و لائق عيش التغلب غلي مشكلات الفقر وايجاد سبل في  يساعدهم 

( تعريفا لتعليم ريادة الأعمال علي أنه العملية CELEEو قدم المركز الأمريكي للتعليم الريادي )

التي تقدم للأفراد مفاهيم ومهارات معينة لإدراك الفرص التي يغفل عنها الآخرون ) منصور 

 ( 631:  محمد موسي العتيبي و

وقد بدا اهتمام واسع لدي صناع السياسات التربويين والأكاديميين نحو التعليم لريادة الأعمال 

وذلك من منطلق أن تعرض الطلاب لدراسة مقررات الريادة والابداع من المحتمل أن يؤدي 

وبشكل كبير الي أن يصبح الطلبة علي وعي كاف في محطات مهنية عند أي نقطة يتوقفون 

 ( 54:  2020المستقبل ) هيفاء آل دعلان عندها في 

( أنه من الضروري التأكيد علي تنمية 621:    2015ويري )منصور العتيبي ومحمد موسي  

وعي الطلاب بثقافة ريادة الأعمال وذلك من خلال نشر الثقافة الريادية في جميع مراحل التعليم  

نهم نواة قادة الفكر ورواد التنمية وربطها بالواقع العملي مع التركيز علي طلاب الجامعة حيث أ

 الاقتصادية والاجتماعية في المستقبل . 

من خلال العرض السابق يتضح للباحثة أهمية ريادة الأعمال الرقمية وأهمية تعليمها للطلاب  

ل الرقمية  الأعمال  ريادة  مهارات  معارف  تنمية  الممكن  من  أنه  الباحثة  قسم   طالبات وتري 

كل التربية النوعية من خلال وحدة تعليمية مقترحة تتعلم فيها الطالبة    الاقتصاد المنزلي كلية

من خلال    -ما يخص ريادة الأعمال الرقمية  وخصوصا أنها تتعلم خلال دراستها في الكلية  

والمشاريع الملبسية التي تصلح    كيفية انتاج العديد من المنتجات  -المقررات الخاصة بالملابس

وبذلك يصبح لديها مشروعها   خاصة مقرر التريكو الكروشيه  وبصفة كمشروع ريادي صغير

 الريادي الرقمي في المستقبل . ولذلك قامت الباحثة بإجراء هذا البحث . 

 

( والتي   2022دراسة ) مها شحادة    السابقة المرتبطة بموضوع البحثومن الدراسات             

الأعمال الرقمية ومفهومها و مميزاتها وركائزها تناولت فيها بالدراسة التحول الرقمي وريادة  
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الآليات   أهم  من  يعتبران  الرقمية  الأعمال  وريادة  الرقمي  التحول  أن  الي  الدراسة  وتوصلت 

 المهمة في تحريك عجلة أهداف التنمية المستدامة .

البراشدية   اعادة  2021ودراسة )حفيظة  في  التعرف علي دور جائحة كورونا  الي  ( وسعت 

قطاع ريادة الأعمال والتعرف علي الفرص والتحديات أما ريادة الأعمال الرقمية عالميا تشكيل  

وأوضحت وجود العديد من الفرص لنمو قطاع ريادة الأعمال الرقمية خلال فترة انتشار فيروس 

كورونا نظرا لدور الرقمنة في تعزيز مرونة الأعمال بالإضافة الي دور الاقتصاد الرقمي في 

قتصادي , وأوصت الدراسة بمواجهة تحديات قطاع ريادة الأعمال الرقمية من خلال النمو الا

وضع خيارات متعددة لسياسات دعم التحول الرقمي لنماذج الأعمال وتطوير السياسات الخاصة 

بالبنية التحتية الرقمية والابتكار القائم علي تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وايجاد سبل نشر  

 دام التقنيات الرقمية في المجتمع .  ثقافة استخ 

( والتي هدفت الي معرفة دور التحول الرقمي في التعليم لتطوير   2020ودراسة )هيفاء الدعلان  

أن  الي  البحث  نتائج  وتوصلت  العام  التعليم  طلاب  لدي  الافتراضية  الأعمال  ريادة  مهارات 

طلب لدي  تطويرها  المراد  الافتراضية  الأعمال  ريادة  المهارات  مهارات  هي  العام  التعليم  ة 

البيئات  في  التي تستخدم  الشخصية  الريادية  والمهارات  ادارة الأعمال  التكنولوجية ومهارات 

 الافتراضية مثل منصة مدرستي 

( والتي أوضحوا فيها أن تقاطع التقنيات    Jan Recker , Frederick Briel 2019ودراسة )

اهتماما متزايدا في الاقتصاد العالمي وتناولت الدراسة  الرقمية مع ريادة الأعمال أصبح يلقي  

لريادة   تمكينية  كعناصر  الرقمية  التكنولوجيا  الأول   البعد  الرقمية  الأعمال  لريادة  أبعاد  ثلاثة 

الأعمال والبعد الثاني اوضحوا فيه أن التقنيات الرقمية لديها القدرة علي تشكيل عمليات انشاء 

ة أن ضخ التقنيات الرقمية في المنتجات والخدمات التقليدية أدي المشاريع كما أوضحت الدراس 

الي خلق فرص هائلة لأصحاب المشاريع لإنشاء عروض سوق جديدة  , والبعد الثالث أوضحوا  

فيه أن التقنيات الرقمية والمنصات الرقمية  يمكن أن توفر أنظمة افتراضية لمطوري البرامج 

 ية  وبالتالي خلق فرص للمشاريع الرقم

المتزايدة علي ريادة   ( والتي وضحت فيها تأثير الرقمنة Sascha Kraus et 2019ودراسة )

الأعمال كما قامت بتطوير أجندة بحثية لتطبيق الأطر النظرية والمفاهيم المستمدة من الاقتران 

ريادة   أهمية  اثبات  الي  الدراسة  كما سعت  الأعمال  ريادة  ونظريات  الرقمية  التكنولوجيا  بين 

تكوين  كيفية  لفهم  الأعمال  ريادة  في  للتحقيق  كمجال  الرقمية  الأعمال   الأعمال  ريادة  فرص 

وتفعيلها في عالم رقمي متزايد  وتوضيح الآثار المحتملة للدراسة علي رواد الأعمال المبتدئين  

 عبر الطيف الرقمي . 

( التي سعت الي بناء برنامج مقترح قائم علي المشروعات لتنمية   2019حسونة  أميرة  (ودراسة  

فعاليته  لقياس  وتجريبة  التجارية  العليا  المعاهد  طلاب  لدي  الأعمال  ريادة  ومهارات  مفاهيم 

الي فعالية البرنامج المقترح في التحصيل المعرفي والمهاري لمفاهيم ومهارات ريادة  وتوصلت  

 لمعاهد العليا التجارية لصالح التطبيق البعدي لأدوات البحث . الأمال لدي طلاب ا

( والي استهدفت تنمية معارف ومهارات ريادة الأعمال والاتجاه    2018ودراسة ) عبير عثمان  

نشطة نحوها لدي طالبات شعبة الملابس الجاهزة بالمدرسة الثانوية الصناعية من خلال بعض الأ

فروق ذات دلالة احصائية بين متوسطي درجات طالبات وأسفرت نتيجة الدراسة عن وجود  

والضابطة   التجريبيتين  المجموعة المجموعتين  لصالح  البحث  لأدوات  البعدي  التطبيق  في 
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موجبة بين تنمية معارف ومهارات  التجريبية . بالاضافة الي وجود علاقة ارتباطية موجبة بين  

 تجاهاتهم نحوها ريادة الأعمال لدي طالبات المجموعة التجريبية وا

( والتي تناولت فيها  كيفية التعامل مع التحولات الرقمية  Satish Nambisan 2017ودراسة )

السريعة في مجال ريادة الأعمال كما وضعت أجندة لتطبيق النظريات والمفاهيم المستمدة من 

 التكنولوجيا الرقمية في مجال ريادة الأعمال وما يرتبط بها من مشاريع .  

( والتي وضعت استراتيجية مقترحة لتفعيل دور جامعة    2017سة )عيادة خالد وآخرون  ودرا

 .حائل في تأصيل ثقافة ريادة الأعمال لدي الشباب الجامعي 

 

 مشكلة البحث : 

من خلال استبيان تم طرحه علي جوجل فورم علي قامت الباحثة بإجراء دراسة استطلاعية  

اللينك  

-https://docs.google.com/forms/d/1Som9aGm8pN75A5GLq1XBEifz

I9td_LI/edit-pSnSyVZmIV 

رات طالبات كلية الاقتصاد المنزلي في مجال ريادة الأعمال  للتعرف علي مستوي معارف ومها

طالبة من طالبات قسم الاقتصاد المنزلي بالكلية وتبين وجود    100الرقمية علي عينة قوامها  

تدني في المعارف والمهارات المرتبطة بريادة الأعمال الرقمية وبذلك تتحدد مشكلة البحث في 

لمرتبطة بريادة الأعمال الرقمية كما أنهم أكدوا أنهم لم  وجود قصور في المعارف والمهارات ا

 يدرسوا أي مقررات تتضمن ريادة الأعمال الرقمية طوال فترة دراستهم بالكلية . 

 ويمكن صياغة مشكلة البحث في الاجابة علي التساؤلات التالية : 

لريادة  -1 المعرفي  الجانب  تنمية  في  المقترحة  التعليمية  الوحدة  تدريس  أثر  الأعمال   ما 

 قسم الاقتصاد المنزلي جامعة المنوفية ؟   الفرقة الثانية الرقمية لدي طالبات

ما أثر تدريس الوحدة التعليمية المقترحة في تنمية مهارات ريادة الأعمال الرقمية لدي   -2

 قسم الاقتصاد المنزلي جامعة المنوفية ؟ لفرقة الثانيةطالبات 

قسم الاقتصاد المنزلي كلية التربية النوعية جامعة   الفرقة الثانية  ما هو اتجاه طالبات -3

 ؟  المنوفية نحو ريادة الأعمال الرقمية

 

 أهداف البحث : 

 يهدف البحث الحالي الي تحقيق الأهداف التالية :  

لدي   -1 الرقمية  الأعمال  ريادة  ومهارات  معارف  لتنمية  مقترحة  تعليمية  وحدة  اعداد 

 . طالبات قسم الاقتصاد المنزلي بكلية التربية النوعية جامعة المنوفية 

 التعليمية المقترحة .الوحدة   التريكو والكروشيه" مقرر"تضمين  -2

الأعمال  -3 ريادة  ومهارات  معارف  تنمية  في  المقترحة  التعليمية  الوحدة  فاعلية  قياس 

 لدي الطالبات عينة البحث . الرقمية 

 الاستفادة من التطبيقات الرقمية الحديثة .   -4

 

    أهمية البحث : 

  الرقمي . توجيه الأنظار الي العمل الريادي -1

https://docs.google.com/forms/d/1Som9aGm8pN75A5GLq1XBEifz-pSnSyVZmIV-I9td_LI/edit
https://docs.google.com/forms/d/1Som9aGm8pN75A5GLq1XBEifz-pSnSyVZmIV-I9td_LI/edit
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البطالة مشكلة القضاء علي    المساهمة في  عمل حر وبالتالي المساهمة في ايجاد فرص   -2

 . 

 التأكيد علي أهمية العمل الريادي الرقمي .   -3

 تشجيع العمل الحر .   -4

 

   يفترض البحث الحالي أنه :فروض البحث : 

عينة ( بين متوسطي درجات طلاب 0,01>= وجد فرق دال إحصائيا عند مستوي )ي -1

 القبلي والبعدي لاختبار التحصيل المعرفي لريادة الأعمال الرقمية.البحث في التطبيقين  

ن الفرضي والفعلي  متوسطيال( بين  0,01>=  وجد فرق دال إحصائيا عند مستوي )ي -2

 عينة البحث في مقياس الأداء المهارى لصالح المتوسط الفعلي . درجات طلاب ل

ن الفرضي والفعلي  متوسطيال( بين  0,01>=  وجد فرق دال إحصائيا عند مستوي )ي -3

 عينة البحث في مقياس الاتجاه لصالح المتوسط الفعلي . درجات طلاب ل

 

 متغيرات البحث :  

 .المتغير المستقل : الوحدة التعليمية المقترحة  -

 المتغير التابع : معارف ومهارات ريادة الأعمال الرقمية .  -

 

 :   منهج البحث

 المنهج الوصفي . -1

 المنهج التجريبي .  -2

 

 أدوات البحث :  

 اختبار تحصيل  معرفي لقياس الجانب المعرفي لريادة الأعمال الرقمية .  -1

 مقياس أداء  لقياس الجانب المهارى  لريادة الأعمال الرقمية .  -2

 مقياس اتجاه نحو ريادة الأعمال الرقمية .   -3

 عينة البحث : 

قتصاد المنزلي بكلية التربية  قسم الا  انيةطالبة من طالبات الفرقة الث  30تكونت عينة البحث من  

 النوعية جامعة المنوفية . 

 

 حدود البحث : 

قسم الاقتصاد المنزلي بكلية التربية النوعية جامعة   انيةحدود بشرية : طالبات الفرقة الث -1

 . المنوفية 

   م  2022 – 2021العام الجامعي حدود زمنية :  -2

وحدة تعليمية في ريادة الأعمال الرقمية    -التريكووالكروشيه  مقرر  حدود موضوعية :   -3

الرقمية    – الأعمال  ريادة  ريادة    –معارف  الرقمية  مهارات  تطبيق     –الأعمال 

Google Business   -  تطبيقbuffer  -   تطبيقGoogle Analytics  
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 مصطلحات البحث :  

 :   Moduleالوحدة التعليمية  

هي تنظيم مخطط له مسبقا يتضمن المادة التعليمية والوسائل والأنشطة التعليمية المصاحبة لها 

وطرق التدريس والتقييم والتي تؤدي في مجموعها الي بلوغ الأهداف المرجوة )أحمد اللقاني 

1995  :43) 

 :  Entrepreneurship ريادة الأعمال 

 هي ذلك النشاط الذي ينصب علي انشاء مشروع عمل جديد ويقدم فعالية اقتصادية مضافة 

وتعني ادارة الموارد بكفاءة وأهلية متميزة لتقديم نشاط اقتصادي واداري جديد )أحمد الشميمري 

 ( 25:  2019, وفاء المبيريك 

 

 : Digital Entrepreneurship ريادة الأعمال الرقمية   

تقنيات رقمية جديدة أو  هي تأسيس مش اريع جديدة وتحويل مشاريع قائمة عن طريق تطوير 

استخدام جديد لهذه التقنيات أو الاستفادة منها في تقديم المنتجات والخدمات وتشمل كل ما هو  

 ( 44: 2022جديد ومرتبط بالعالم الرقمي .)مها شحادة 

 

 : Digital Entrepreneur رائد الأعمال الرقمي  

الذي يملك مشروعا يديره بنفسه من خلال المنصات أو الشبكات الالكترونية ويمتلك  هو الشخص  

)حفيظة  الانترنت  عبر  التجارية  العمليات  مختلف  تنفيذ  علي  تساعده  تقنية  ومهارات  قدرات 

 ( 4: 2021البراشدية 

 

 :   digital skillsالمهارات الرقمية 

المحتوي واستخدامه وانشائه وتقييمه باستخدام  هي المهارات التي تمنح الفرد القدرة علي انشاء  

 org-https://afrodigitalتقنيات المعلومات والانترنت  

 :   attitudesه الاتجا

عرف الاتجاه بأنه استعداد مكتسب ثابت نسبيا له تأثير توجيهي علي استجابة المتعلم بالموافقة ي  

عليها أو   يحصل  التي  بالدرجة  وي قاس  التعلم  بموضوع  المرتبطة  المختلفة  للمواقف  الرفض 

عد لهذا الغرض )وسام عبد الموجود وآخرون  ( 1746:  2021المتعلم في مقياس الاتجاه الم 

 

 :  Kniting and crochet course مقرر التريكو والكروشيه  

الخاصة بالفرقة الثانية والموجود بلائحة المقصود به في هذا البحث أحد المقررات الدراسية  

قسم الاقتصاد المنزلي كلية التربية النوعية جامعة المنوفية ويدرس فيه الطالب كل ما هو مختص 

 بالتريكو اليدوي والكروشيه .  

 

 يسير البحث وفقا للخطوات التالية :  خطوات البحث : 

 د الاطار النظري للبحث بعد الاطلاع علي البحوث العلمية المختصة بمتغيراته .اعدا  -1

https://afrodigital-org/


 المجــلة العلمــــية للتربيــــة النوعيـــة والعـلوم التطبيقـــية   
esThe Scientific Journal of Specific Education and Applied Scienc 

  

84 

 

اعداد قائمة بمهارات ريادة الأعمال الرقمية لطالبات الاقتصاد المنزلي وعرضها علي   -2

 السادة المحكمين ثم تعديلها في ضوء آرائهم لتصبح في صورتها النهائية . 

 المقترحة .اعداد الوحدة التعليمية  -3

ضبط الوحدة المقترحة ووضعها في صورتها النهائية بعد عرضها علي مجموعة من   -4

 المحكمين وتعديلها في ضوء آرائهم .  

 اعداد دليل للمعلم يبين كيفية تدريس موضوعات الوحدة المقترحة . -5

 اعداد أدوات البحث وضبطها . -6

 تطبيق أدوات البحث قبليا علي عينة البحث .  -7

 اجراء تجربة البحث وتطبيق الوحدة المقترحة علي مجموعة البحث .  -8

 تطبيق أدوات البحث بعديا علي عينة البحث .  -9

 لمعالجتها احصائيا .   تتفريغ البيانا -10

 المعالجة الاحصائية للبيانات .  -11

 التوصل الي نتائج البحث ومناقشتها .  -12

 لبحث . تقديم توصيات ا -13

 

 الدراسة النظرية :  

 

 ريادة الأعمال :  

( في الأصل هي كلمة فرنسية تعني الشخص الذي يباشر عمله   (entrepreneurshipان كلمة  

أو يشرع في انشاء عمل تجاري وكان الاقتصادي ورجل الأعمال الفرنسي الشهير جين بابيستيه  

ن استخدم المصطلح في نحو عام  صاحب القانون الاقتصادي المسمى قانون ساي هو أول م 

كتابات  1800 منذ  الاقتصادية  الكتابات  في  الأعمال  ريادة  مفهوم  وقد ظهر  نفسه   بالمعني  م 

( وعبر عنه بنوع من الشخصية علي 1734-1680الاقتصادي الايرلندي ريتشارد كانتيلون  )

الكاملة النتائج والمسئولية  لتأسيس مشروع جديد أو مؤسسة وتقبل  الغير   استعداد  النتائج  عن 

(  بمعني ) ريادة الأعمال( )أحمد  (entrepreneurshipمؤكدة وقد تم الاتفاق علي  ترجمة  

 (  24:  2019الشميمري , وفاء المبيريك 

وتعددت التعريفات لهذا المصطلح ومنها عملية تحديد مشروع تجاري للبدء به والتركيز عليه  

مالي ) سحر فودة   المخاطر في سبيل تحقيق ربح  الموارد اللازمة وتنظيمها وتحمل  وتوفير 

2021 :71 ) 

وهي انشاء عمل خاص وادارته من خلال انفاق الجهد والوقت والمال وتحمل تبعاته النفسية  

المستقبل )منصور  و وبناء  الاجتماعية  الرفاهية  لتحقيق  واستثمار عوائده  والمالية  الاجتماعية 

 ( 628: 2015العتيبي ومحمد موسي 

انشاء شي فيها  يتم  التي  العملية والاجراءات  بأنها  قيمة ويتطلب تحمل   ءكما تعرف  جديد ذو 

ال والمال  والجهد  الوقت  تخصيص  مع ضرورة  عنه  الناجمة  ينتج  المخاطر  مما  لتنفيذه  لازم 

 (32 : 2009استقبال العوائد المادية والمعنوية المصاحبة له )فايز النجار وعبد الستار العلي 

وعلي الرغم من أن مفهوم نموذج الأعمال يعود الستينات الا أن شعبيته قد ازدادت مع زيادة  

ج الأعمال الالكترونية منذ  التحول الي الاقتصاد الرقمي اذ بدأت الأدبيات في الكتابة عن نماذ
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ينتشر   الرقمية  الأعمال  نموذج  مفهوم  بدأ  حيث  التسعينيات  الالكترونية خلال  التجارة  ظهور 

بسبب المرونة العالية التي توفرها التقنيات الرقمية لتنسيق مختلف مراحل وخطوات التي من 

 (  Bagnoli et al 2019 :56خلالها تخلق الشركة قيمة )

 

 ل الرقمية :  ريادة الأعما

  , الأعمال  عالم  في  كبيرة  تغيرات  عن  اليوم  العالم  يعيشها  التي  التكنولوجية  الثورة  أسفرت 

فتحولت بذلك نماذج الأعمال من النموذج التقليدي الي النموذج الرقمي والذي هيأ بدوره الفرصة 

ق والأساليب  لولادة نماذج أعمال جديدة تسمي " ريادة الأعمال الرقمية " حيث لم تعد الطر

)مها   الرقمي  والتحول  الرقمية  الثورة  مع عصر  تتماشي  الأعمال  ريادة  في  المتبعة  التقليدية 

 (  43: 2022شحادة 

المتعلقة  التجارية  الأنشطة  تنفيذ  فيها  يتم  التي  العملية  بأنها  الرقمية  الأعمال  ريادة  وت عرف 

المعطيات من خلا العالمية      بالبضاعة والخدمات وادارتها بواسطة تحويل  المعلومات  ل شبكة 

 ,wentrup ,R. , Nakamura, H.R., & Storm) الانترنت( أو أية أنظمة أخري شبيهه )

p.2020: 141   ) 

( بأنها أي نشاط ريادي يعمل علي تحويل المنتج أو الخدمة  4:    2019وعرفها )محمود كامل  

ي نطاق المشروعات الصغيرة  أو أي جزء من الأعمال الي شكل رقمي ومن الأمثلة عليها ف

والمتوسطة المنصات الرقمية وهي تتكون من مجموعة من الطبقات ) طبقة المحتوي وطبقة 

الخدمة ( تعمل كمنتج جديد وفي نفس الوقت تمكن الآخرين من ابتكار منتجات جديدة باستخدام  

صة للاتصال مع موارد المنصات الرقمية والتي تعتبر مساحة رقمية توفر لرواد الأعمال الفر 

 بعضهم البعض ومع العملاء .

وعموما فان أي نشاط ريادي ينقل أحد الأصول أو الخدمات أو الجزء الرئيسي من العمل الي 

 (  Kraus, al  2019  :354البيئة الرقمية يمكن وصفه بأنه ريادة أعمال رقمية  )

 

 رائد الأعمال الرقمي :  

 رائد الأعمال الرقمية هو الشخص الذي يبني نشاطًا تجاريًّا عبر الإنترنت على المدى الطويل

https://riadiat.sa/blog/Tech 

(  رائد الأعمال الرقمي هو رائد الأعمال الذي يدير 4:  2021  كما عرفت )حفيظة البراشدية

عمله من خلال المنصات أو الشبكات الالكترونية ويمتلك قدرات ومهارات تقنية تساعده علي 

 . تنفيذ مختلف العمليات التجارية عبر الانترنت 

 

 https://riadiat.sa/blog/Techخصائص رائد الأعمال الرقمي  : 

 .جهاز حاسوبٍ مناسب واتصال جيد بشبكة الإنترنت هلا بد أن يكون لدي  •

لدي • يكون  التي    هأن  الأسئلة  وطرح  والتَّعلم  بالبحث  والتطور  تقوده  شغفٌ  النمو  إلى 

 .مجاله ومعرفة كثير عن 

 .مع قنوات التواصل المختلفة التعاملالقدرة علي  •

لتعرف على المشكلات، وكيفية استغلال الف رص لتطبيق الأفكار الإيجابية  القدرة علي ا •

 .التي لم يتمَّ تناولها من قبل، والتي تضيف جديداً إلى المجتمع

https://riadiat.sa/blog/Tech
https://riadiat.sa/blog/Tech
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القدرة علي   • القوة والضعفلديه  نقاط  المحتملة  تحديد  معرفة   و  والف رص والمخاطر 

 .ظهور في السوق بشكلٍ مميزاللآخرين وكيفية كيفية منافسة ا

 متوقعون لمنتجه أو خدماته . معرفة ما إذا كان هناك عملاء القدرة علي  •

 .  السوق   القدرة علي تحليل •

لعمله الخاصة على الويب واختيار الاسم المناسب والمبتكر ه صفحت القدرة علي انشاء •

 .  التجاري

التجارية،    هلمنتجات  الترويج • هذا  وعلامتك  في  متميزة  استراتيجيات  استخدام  يمكنك 

 . الأمر من خلال إنشاء بروفايل خاص بالمستهلك ومحتوى جيد 

 أهمية ريادة الأعمال الرقمية : 

تنبع أهمية ريادة الأعمال الرقمية من اعتبارها دعامة أساسية للنمو الاقتصادي والاجتماعي من 

القدرة التنافسية والازدهار الشامل  كما أنها   خلال توفير مجموعة واسعة من المنتجات وزيادة 

مصدر للابتكار في عدد من البلدان , كما أنها تعد أهم محاور الحراك والترقي في المجتمع حيث 

أنها تركز علي الاستغلال الاقتصادي للأفكار والحلول المبتكرة مما يسمح بتزايد الاهتمام بهذه  

. وين التكنولوجية  الحر وايجاد فرص عمل جديدة  الأفكار وبالتنمية  العمل  ثقافة  تج عنها نشر 

 , المستهلكين  لحاجات  أو خدمة تستجيب  منتجا  تقدم  انها  كما   , البطالة  القضاء علي  وبالتالي 

وتحفز التنافس بالأسواق , وتطور البيئة الاستثمارية وتعزز قدرة الجهات والمناطق الضعيفة  

ة الاقتصادية حتي تجاوز العجز الاجتماعي , كما  علي جذب الاستثمارات وتشجيع اللامركزي

أنها تساعد في تحقيق عدالة جغرافية ذات واقع ايجابي في الناتج المحلي والسلم الاجتماعي . 

 (   45:  2019)مها شحادة 

 

 الأثار الاقتصادية والاجتماعية للتوسع في ريادة الأعمال الرقمية :  

ينتج عن التوسع في انشاء الأعمال الريادية الرقمية وتهيئة المناخ الملائم لتنميتها وتطويرها 

 آثار اقتصادية واجتماعية وأهم تلك الآثار ما يلي : 

الريادية واستثمار طاقاتهم    استقطاب الشباب للعمل الحر والمبادرات الفردية والأعمال -1

. 

 تدعيم الأعمال الابداعية وتكوين مخزون من ريادي الأعمال .  -2

 توفير فرص عمل جديدة للشباب وبالتالي الحد من البطالة .  -3

الاستقرار   -4 عوامل  من  عاملا  الريادية  المشروعات  في  الاستثمار  الي  الاتجاه  يعد 

 الاقتصادي والاجتماعي وخاصة أثناء الأزمات . 

 فتح أسواق جديدة من خلال التنويع الانتاجي .  -5

 تخفيض الاجراءات الحكومية التي تعيق اقامة المشروعات الابداعية .   -6

 المساهمة في فتح أسواق جديدة . -7

 تقديم المزيد من المنتجات والخدمات المتميزة والمبتكرة   -8

محلي   -9 مناخ  بتوفير  وذلك  المبدعة  العقول  وهجرة  استقطاب  ظاهرة  من  جديد  الحد 

 (   374:  2018يساعدهم ويدعمهم علي تنفيذ أفكارهم الجديدة وتسويقها )عبير عثمان  
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 مزايا ريادة الأعمال الرقمية :  

توفر ريادة الأعمال الرقمية امكانات جديدة لأي شخص يفكر في أن يصبح رائد أعمال بفضل  

التقليدية ومن تلك المزايا كما المزايا التي تتمتع بها ريادة الأعمال الرقمية عن ريادة الأعمال  

 Kummeta , R . S & Mary , D . R 2019 :89  ( , )54 :Rathee, Rذكر كل من  )

and Ragain, M.P  2017   13:   2015( و ) صبري نوفل) 

وجهازا    تسهولة تأسيس العمل الرقمي الذي يتطلب فقط مهارة رقمية واتصالا بالإنترن -

 ذكيا  

عمل أكثر مرونة مقارنة بالعمل التقليدي الذي يستغرق ساعات عمل معينة فيستطيع   -

رائد الأعمال الرقمي تحديد أوقات العمل التي تتناسب معه ويقضي مزيد من الوقت  

 مع عائلته . 

قلة التكاليف الثابتة للمنشآت مقارنة بمنشأة مادية مكانية فرائد الأعمال الرقمي يستطيع   -

ودون الحاجة الي التكاليف    تمن أي مكان يتوافر فيه اتصال بالإنترن  مزاولة العمل

 الثابتة المتعلقة باستئجار الموقع والبنية التحتية كالكهرباء والمياه ...... الخ . 

سهولة التسويق وسهولة الوصول الي مزيد من العملاء علي النطاق المحلي والعالمي  -

الرقمي غير مقيد بفئة معينة ولا بمكان معين    والسهولة في الارتقاء فالتوسع في السوق

اذ يوفر الانترنت مجموعة كبيرة ومتنوعة من المنتجات والخدمات لكل شخص علي  

 مشروع ناجح ان يصل الي العالمية. هذا الكوكب ولذلك فمن الممكن لأي 

والشراكات المحتملة في   نيتيح لأصحاب المشروعات الرقمية الاستفادة من الموظفي -

أنحاء العالم دون اجبار أي شخص علي الانتقال , مما يجعل من السهل تحديد    جميع

المواهب وتوظيفها وتسخير التنوع الثقافي وتحسين استخدام الموارد وزيادة المرونة  

 والاستجابة .  

 

 ركائز ريادة الأعمال الرقمية : 

من لكل  الرقمية  الأعمال  لريادة  الأوروبية عدة ركائز  المفوضية  بتحليل ريادة  حددت  ها صلة 

 الأعمال الرقمية وهي : 

حيث أن جميع أنشطة    قاعدة المعرفة الرقمية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات : -1

ريادة الأعمال الرقمية تعتمد علي تكنولوجيا المعلومات والاتصالات التي تمكنهم من  

 انشاء المنتج أو تسويقه أو توزيعه أو تحويله أو توفيره . 

وهي مكانا افتراضيا يستخدم فيه نظام كمبيوتر واحد أو أكثر  لأعمال الرقمية :  بيئة ا -2

لتسجيل معلومات الأعمال أو حفظها وتفاصيل تفاعل الفرد ويمكن القيام بذلك من خلال  

 البيئة الاجتماعية الرقمية مثل مواقع الشبكات الاجتماعية . 

3-   : التمويل  الي  الوصول  المسهولة  أو  الفرد  قدرة  علي  وهو  الحصول  علي  ؤسسة 

الخدمات المالية الي جانب خدمات الائتمان والخصم والتأمين وخلافه , وهناك العديد  

تقدم  التي  الرسمية  وغير  الرسمية  الجهات  والقروض    من  والمنح  المالية  المساعدة 

 والاعانات والدعم لأصحاب المشروعات .

نها مهارة الفرد المرتبطة باستخدام  وت عرف بأ المهارات الرقمية والقيادة الالكترونية :   -4

وهي الالكترونية  كالقيادة  موقفهم    التقنيات  تغيير  أجل  من  الناس  في  التأثير  عملية 
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وسلوكهم فرواد الأعمال الرقميين يحتاجون الي امتلاك درجة من الوعي التكنولوجي  

 القيام بأشياء بشكل مختلف . أو جديد   ءتسمح لهم بفعل شي

5-   : الأعمال  ريادة  بيئةثقافة  تطوير روح   وهي  أجل  من  وي حفزون  الناس  فيها  يتأثر 

التعليم الأساسي ) مها   ثقافة ريادة الأعمال منذ  المهم تعزيز  المبادرة والابتكار فمن 

 (   48: 2022شحادة 

 

 فرص الشباب في ريادة الأعمال الرقمية :  

ا لرقمية وعكست أهمية التحول الرقمي في ظهر العديد من الفرص في مجال ريادة الأعمال 

نجاح الأعمال وتعزيزها ورفع كفاءة الموارد العامة وتحسين الخدمات وتعزيز النمو الاقتصادي 

المتمثل في زيادة الاستثمار في تقنية المعلومات من أجل خفض التكاليف وزيادة الايرادات كما 

ة في انجاز المعاملات عبر التطبيقات حرصت الحكومات علي تعزيز استخدام التقنيات الحديث

( المصرفية  الرقمية  التعاملات  لمختلف  الالكتروني  والدفع   Guerrieri et alالالكترونية 

2020:65  ) 

( الفرص المتاحة لنمو ريادة الأعمال الرقمية كما يلي  8:  2021وقد ذكرت  )حفيظ البراشديه  

 : 

ا -1 الأنشطة  تطوير  في  الرقمية  التقنيات  القائمة  استخدام  المشاريع  وتطوير  لاقتصادية 

 باستخدام الأدوات الرقمية وتحليل البيانات الضخمة وتوظيف الذكاء الاصطناعي . 

 فرض قيم اقتصادية جديدة وابتكار منصات من خلال التقنيات الرقمية .  -2

 تسريع عملية التحول الرقمي لجميع القطاعات الاقتصادية .  -3

 الأعمال الرقمية   استغلال التنظيم المفقود لريادة  -4

 (   ICOsادارة الأساليب الرقمية لتمويل الابتكار ) مثل التمويل الجماعي ,  -5

 

 تحديات ريادة الأعمال الرقمية : 

أن من التحديات التي تواجه رواد الأعمال الرقميون في أثناء    Kulothungan 2020)ذكر )  

 تنفيذ مشروعهم أو تحولهم الرقمي ما يلي : 

: حيث تعتمد ريادة الأعمال الرقمية أساسا علي تكنولوجيا المعلومات    تيةالبنية التح -1

الأعمال  رواد  يتمكن  لن  والاتصالات  المعلومات  تكنولوجيا  فبدون  والاتصالات 

الرقميون من تقديم المنتجات والخدمات حيث يمثل وصول البنية التحتية بتكلفة معقولة  

اء كثيرة من العالم من العالم وبصفة خاصة  وموثوقة عالية السرعة تحديا كبيرا في أجز 

 في البلدان النامية  

والاجتماعية  -2 الثقافية  المجتمعي    القضايا  الاستعداد  في  نقص  هناك  لايزال  حيث   :

الالكترونية    بالأعمال  الثقة  عدم  منها  أسباب  لعدة  الأعمال  من  النوع  لهذا  والثقافي 

 ونقص الوعي والتخوف من كل ما هو جديد  

امتلاك    لمهاراتا -3 الي  وتوظيفها   المطلوبة  المهارة  تحديد  علي  القدرة  من  بداية   :

التك لتحديد  القيادة  المهارات  قلة مهارات  , وكذلك  تتيح فرص الأعمال  التي  نولوجي 

العمل   ومهارات  الأعمال  ريادة  عقلية  بين  يجمعون  الذين  والأشخاص  الالكترونية 
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والاتصال وكذلك المهارات التقنية حيث أن الوصول الي هذه المهارات يعتبر تحديا  

 كبيرا لرواد الأعمال .

 بالإضافة الي :  

 معات والأنظمة البيئية الريادية لتطوير ونمو ريادة الأعمال الرقمية . فعالية دور الجا -4

 مدي استخدام رواد الأعمال لوسائل التواصل الاجتماعي .  -5

 سلوك الشركات الناشئة في النظم البيئية للمنصات الرقمية .   -6

مدي موائمة القدرات الرقمية ونماذج الأعمال مع احتياجات السوق ) حفيظة البراشدية   -7

2021  :17 ) 

 

 المهارات الرقمية :  

من  بطائفة  نكون مزودين  أن  الرقمي  والمجتمع  الرقمي  الاقتصاد  في  العالمي  التوسع  يتطلب 

المهارات الرقمية التي تمكن الأفراد من النجاح في العمل والحياة  ففي عالم العمل لا تقتصر  

المهارات الرقمية علي التأهيل لفرص العمل في القطاعات التقليدية فحسب , وانما تفتح الأبواب 

للمشاركة في القطاعات الناشئة ولبدء مشاريع أعمال خاصة بنا , ويمكن لذوي المهارات الرقمية 

المناسبة النفاذ الآمن الي الأخبار والمعلومات والتواصل مع الأصدقاء وأفراد الأسرة والوصول 

 ( 6:  2018الي الخدمات الرقمية ) نشرة الاتحاد الدولي للاتصالات 

 

 : تنقسم المهارات الرقمية الأساسية الي ثلاثة مستويات وهي :  الرقمية مستويات المهارات  

 المهارات الأساسية :   -1

مهارات  وهي  المجتمع  اطار  في  الأدنى  المستوي  عند  العمل  من  تمكن  التي  المهارات  وهي 

 أساسية لأداء مهام أساسية وتشمل المهارات الأساسية :  

 ح وتشغيل تقنية لمس الشاشة  المعدات : من حيث استخدام لوحات المفاتي -

البرمجيات : مثل معالجة الكلمات واعدادات الخصوصية في الهواتف المتنقلة وادارة   -

 الملفات . 

العمليات الأساسية عبر الانترنت : مثل استعمال البريد الالكتروني أو البحث أو استيفاء   -

 استمارة عبر الانترنت .  

 الوصول الي الخدمات .مهارات التواصل والتفاعل مع الآخرين و  -

 المهارات المتوسطة :   -2

فائدة وجدوي وتشمل  أكثر  بأساليب  الرقمية  التقنيات  استخدام  ت مكن من  التي  المهارات  وهي 

المهارات اللازمة لأداء مهام مرتبطة بالعمل مثل النشر المكتبي والتسويق الالكتروني والتصميم  

كم لإنتاج  اللازمة  والمهارات  الرقمي  وتفسيرها البياني  وتحليلها  البيانات  من  ضخمة  يات 

 وتصورها 

 المهارات المتقدمة :   -3

المتخصصون في مهن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات مثل  وهي المهارات التي يحتاجها 

 / https://www.decentjobsforyouth.orgالبرمجة الحاسوبية . 

 

 مهارات ريادة الأعمال الرقمية : 

https://www.decentjobsforyouth.org/
https://www.decentjobsforyouth.org/
https://www.decentjobsforyouth.org/
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( هي تلك المهارات   51:    2020ها ) هيفاء آل دعلان  مهارات ريادة الأعمال الرقمية كما عرفت

التكنولوجية والريادية التي يمكن تطويرها , وي عد اتقان المهارات الرقمية أمرا أساسيا لاستدامة  

    (Vincenzo Morabito 2022: 74)الأعمال الرقمية )

المجازف مثل  المشاريع  مهارات ريادة  الرقمية تشمل  الأعمال  والقدرة علي ومهارات ريادة  ة 

التكيف والتفكير الناقد والمهارات الرقمية المتوسطة والمتقدمة مثل تحليل البيانات والحوسبة  

السحابية والوسائط الاجتماعية والتسويق الرقمي وتصميم مواقع الويب ) دليل الاتحاد الدولي 

 (  8: 2018للاتصالات 

 

 مهارات التواصل الرقمي :  

حيث  .صبح رائد أعمال ناجحًاي تقنها رائد الأعمال الرقمي لي الاتصال هو أهم مهارة يجب أن  

سواء كان الأمر يتعلق بعرض مستثمر أو مؤسس مشارك   بشكل متكرر  تهشرح فكر يتعين عليه  

الكثير   يوفرفإن القدرة على التواصل على المستوى الشخصي والمهني  , ولذلك  محتمل أو عميل  

تتم معظم الاتصالات التي د حيث  المهارات الرقمية في هذا الصد وتساعد     ,طمن الوقت والضغ

الإنترنت وكرائد أعمال الأيام عبر  بها هذه  ,  نقوم  التواصل  رقمي  قادرًا على  يجب أن تكون 

وكذلك وسائل التواصل الاجتماعي   لبريد الإلكتروني وسكايببشكل احترافي عبر قنوات مثل ا

  org-https://afrodigitalمثل فيس بوك وتويتر ولينكد ان وغيرها .

 

 :   اعداد صفحة التسويق علي المواقع الالكترونية )مهارة انشاء متجر الكتروني (

با  الصفحة تكون خاصة  للمشتري وهذه  الهامة  المعلومات  لمنتج ولابد أن تحتوي علي جميع 

ولذلك لابد من التأكد من أن الخصائص الرئيسية للمنتج مشروحة علي صفحة البيع  حيث أنه  

أمام العميل عند بحثه عن خدمة أو سلعة تقدمها   يتواجدالتجاري أن  النشاط  من المهم بالنسبة إلى  

https://blog.hotmart.com/ 

  Google My Businessومن التطبيقات التي يمكن من خلالها اعداد صفحة للبيع تطبيق 

 

 التسويق الرقمي :  

الرقمي المهارات اللازمة لريادة الأعمال  المعاصر    التوجهة حيث أن  وهي احدي  الالكتروني 

والتكنولوجي الهائل ونجاحات الذكاء الاصطناعي في كل المجالات , مع انصراف الناس الي 

عالم الانترنت والخدمات الأون لاين في وقتنا الحاضر جعل من مواكبة عملية التسويق لهذه  

 ( 16: 2022التطورات أمرأ لا مفر منه ) محمود عز الدين 
التقنيات و   ذلك كافة  أو خدمة، ويشمل  لتسويق منتج  الرقمية  التقنيات  الرقمي هو استخدام  التسويق 

والإعلانات  الإلكتروني  والتسويق  الاجتماعي  التواصل  ووسائل  الجوّال  كالهاتف  الرقمية 

  marketing-wasulforum.org/article/digitalhttps://ta   المصورة

استعراض و يتيح ضمان  اذ  التقليدية  التسويق  أساسيات  في  نوعية  نقلة  الرقمي  التسوق  يمثل 

فرصة  ويمثل  الحدود  يتجاوز  الانترنت  فعالم  فيزيائية  دون حواجز  للعميل  الخدمة  أو  المنتج 

ل ذلك عددا من الاستراتيجيات وتتنوع ذهبية لنقل المنتج الي السوق العالمي وي ستخدم في سبي

 أساسيات التسويق الرقمي لتشمل : 

 التسويق عبر البريد الالكتروني . -1

https://afrodigital-org/
https://blog.hotmart.com/
https://blog.hotmart.com/
https://blog.hotmart.com/
https://tawasulforum.org/article/digital-marketing
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 ق عبر وسائل التواصل الاجتماعي . التسوي -2

 . فيديوهات التسويق أون لاين  -3

 (  16: 2022الاعلانات الرقمية  ) محمود عز الدين  -4

 

والتسويق من أهم جوانب نمو الأعمال فقد يمكن بناء أفضل منتج في العالم ولكنه قد يصبح لا  

 قيمة له اذا لم يتم تسويقه بطريقة جيدة تساعد علي اعلام المستهلكين بوجوده .  

المحتملين عبر منصات يقضون بها  التواصل مع عملاءه  الي  الرقمي  ويحتاج رائد الأعمال 

قضي عدد متزايد من الأشخاص وقتهم علي وسائل التواصل الاجتماعي معظم وقتهم, حيث ي

الرقمي   الأعمال  لرائد  النجاح  فرص  وزيادة  لهم  الفعال  بالتسويق  الرقمية  المهارات  وتساعد 

حيث أن شبكات التواصل الاجتماعي تحولت في السنوات الأخيرة الي فضاء تسويقي وترويجي 

لأغراض تسويقية وتجارية كدراسة وتحليل سلوك المستهلك , للمنتجات العالمية وتم استعمالها 

البحث عن الزبائن المستهدفين وتوفير المنتج لهم حسب حاجاتهم ورغباتهم الشخصية , قياس 

درجة رضا الزبون , الاشهار والاعلان الالكتروني , متابعة تعليقات واقتراحات الزبائن الذين  

 (  50:  2019ؤاد الصباغ يبحثون عن المنتجات الالكترونية ) ف

حيث أصبحت اليوم هي الطريقة المثلي للتواصل بين جميع الأفراد في مختلف الأماكن والأزمنة 

هذا   ويعتبر   , الاجتماعي  التواصل  مواقع  ادارة  ألا وهي  الهامة  القضايا  احدي  برزت  وبذلك 

سويق الالكتروني الأمر من الأمور التي توجب علي أصحاب المحتوي والعاملين في مجال الت 

لاسيما عبر منصات التواصل الاجتماعي مراعاتها وادارتها بشكل ناجح , وبذلك ظهرت الحاجة 

الي وجود وسيلة تمكنهم من مزامنة النشر علي منصاتهم دون الحاجة لصرف الكثير من الوقت 

في وجود منصة ادارة مواقع التواصل الأولي استجابة للحاجة المتزايدة     bufferويعد موقع  

 /  https://emktiv.comمنصة لإدارة مواقع التواصل الاجتماعي .

 

 مهارة تحليل السوق : تتبع وتحليل البيانات :  

البيانات هو جوهر استراتيجيات الأعمال الحديثة حيث يستخلص تحليل البيانات من البيانات  

الاتجاهات والاحصاءات والرؤي القابلة للتنفيذ كما يستخدم لتحديد استراتيجية التسعير الأولية  

  live-https://digitalwomenوتوقع الطلب وقياس فعالية السوق .

لسوق التقليدية ان أحد المزايا الكبرى للسوق الرقمية تكمن في سهولة قياس النتائج مقارنة مع ا

علي  أما   , بالإعلان  الجمهور  تأثر  معرفة  يستحيل  مثلا  التليفزيون  علي  دعاية  استخدام  فعند 

الويب يمكن تحديد منشأ الحركة الشبكية , عدد الأشخاص الذين شاهدوا الاعلان واشتروا المنتج  

المستخدمة تعمل   وغير ذلك من المقاييس التي ت عد جوهرية لمعرفة ما اذا كانت الاستراتيجيات 

كما هو مخطط لها والتعرف علي الجوانب التي تحتاج الي التحسين لاجتذاب المزيد من الزوار 

وت المبيعات  من  المزيد  تحقيق  وبالطبع  المحتملين  العملاء  من  المزيد  أدوات  وتوليد  وجد عدة 

ي دون أدنى يمكن أن تساعد في الحصول على هذه البيانات، لكن الأداة الأهم على الإطلاق ه

، فضلاً عن تقديم جميع المعلومات التي تحتاج  Google Analytics شك: جوجل أناليتكس

تحتاج فقط   أنهبإصدار مجاني ، بمعنى   Analytics تتمتع الأداة الصفحة التسويقية  و  إليها عن  

الأداة  هذه  باستخدام  تبدأ  كي  جوجل  على  إلكتروني  بريد  حساب  وجود   .إلى 

https://blog.hotmart.com/ 

https://emktiv.com/
https://emktiv.com/
https://emktiv.com/
https://digitalwomen-live/
https://blog.hotmart.com/
https://blog.hotmart.com/
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)اقتصر البحث علي  بعض التطبيقات التي يمكن الاستفادة بها في ريادة الأعمال الرقمية :  

 التطبيقات التالية( :  

 :    Google My businessتطبيق   -1

وهو من التطبيقات التي يمكن من خلالها اعداد صفحة علي الانترنت وهي أداة مجانية سهلة 

الاستخدام تتيح للشركات التي لديها مواقع تجزئة فعلية أو الشركات الناشئة ادارة كيفية ظهورها 

بحث    قابلية  Google , علي  أكثر  الأعمال  لجعل  وفعالة  سهلة  طريقة  وهي  والخرائط  

عبر الانترنت وفي الحياة الواقعية . ويؤدي انشاء حساب للأعمال التجارية علي هذه    للاكتشاف 

الخدمة الي زيادة ظهور هذا الموقع في نتائج البحث وبالتالي يصل اليها المستهلكين والمهتمين  

في العثور علي المتاجر الفعلية علي أرض الواقع بسهولة .كما أنها تسهل علي العملاء ترك 

 /  https://www.sayidaty.netات التي تساعد في تحسين الخدمات .التعليق

بأسلوب بسيط وبدقائق معدودة بحيث تكون هذه بحيث تكون هذه   ويمكن اعداد هذه الصفحة 

أن الصفحة خاصة بالمنتج يكفي ملء حقول الاستمارة وتكون الصفحة جاهزة بسرعة . ولابد  

تحتوي صفحة البيع جميع المعلومات الهامة للمشتري ولذلك لابد من التأكد من أن الخصائص 

 /  https://blog.hotmart.comالرئيسية للمنتج مشروحة علي صفحة البيع  .

 

 :  Goggle Businessمراحل انشاء صفحة التسويق علي 

يتم  "Gmail"    الدخول في حسابك علىتسجيل   -1 وفي حال عدم وجود حساب عليه 

 .   Gmailانشاء حساب علي 

   Google My Businessجوجل   في الموقع الخاص بخدمة الدخول -2

 .إلى جوجل النشاط التجاريإضافة اختيار التجاري في البحث أو النشاط اسم  كتابة -3

أو متجر مكملات ملبسية حسب نوع  ملابس  التجاري، مثل متجر  النشاط  فئة    ياراخت  -4

في حالة  التجاري لاحقاً    النشاط يمكن تعديل فئة  . علما بأنه    التالي  اختيارثم    النشاط  

 .إضافة أو تعديل جزء منها الرغبة في

كانت   -5 موقع جغرافي    الشركةإذا  الاجابةلها  يتطلب  تريد  "  عن سؤال    فان ذلك  هل 

كان إذا  " أما في حال     نعم  باختيار "   "  ؟ إضافة موقع جغرافي يمكن للعملاء زيارته

 ."  لا"  للشركة يتم اختيار من خلال الإنترنت ولا يوجد لديك مقر العمل 

إضافة البيانات الصحيحة    ويتم   العنوان خانات لإضافة    تظهر  "  نعم في حالة اختيار "  -6

سؤال أخر    يظهرأونلاين من خلال الإنترنت فقط سوف    للشركة أما في حال التواجد

 .تصل اليه المنتجات توضيح المواقع الذي خلاله من  اختياري يمكن

مثل رقم الهاتف    الشركةد تفاصيل التواصل مع ي حدتثم  .التجاريالنشاط  منطقة   تحديد  -7

 .أو الموقع الإلكتروني

النشاط حتى    ملكية هذا النشاطات  بعد الانتهاء من بيانات ومعلومات التواصل، يتم إثب -8

 البيانات فيما بعد .  وتعديل  ءعملاالالتفاعل مع  يمكن

و    إثبات ملكيتك للنشاط التجاري يمكنك من التفاعل مع العملاء والرد على تعليقاتهم -9

 :   نشاط التجاري من خلال واحدة من الطريقتينة اليتم إثبات ملكي

https://www.sayidaty.net/
https://www.sayidaty.net/
https://www.sayidaty.net/
https://blog.hotmart.com/
https://blog.hotmart.com/
https://blog.hotmart.com/
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الهاتف  - ويتم  رقم  إدخا:  من خلال  رقم يتم  الشخص  ل  بمكالمة   هاتف  وتقوم جوجل 

 هاتفية لهذا الرقم يتم من خلالها إثبات الملكية.

تقوم جوجل      -لا يتم مشاركته مع العملاء  -  نوان الصحيحالعمن خلال إدخال  :    لعنوانا -

تحتوي هذه الرسالة على كود يتم إدخاله على و   بإرسال رسالة بريدية على هذا العنوان

 حتى تتم عملية التأكيد.  الشخص  حساب

  بيانات وإضافة السلع والمنتجات كما يمكن التعديل    الحساب يمكنبعد إنشاء   -10

من الصور  العملاء.  النشاط    مشاركة   https://promediaz.com/google-مع 

business-ym / 

 

 :      bufferتطبيق  

منصة مناسبة لإدارة المحتوي الذي يمكن استخدامه في التسويق الالكتروني   bufferيعد موقع  

لاسيما التسويق عبر منصات التواصل الاجتماعي المختلفة . وهذا التطبيق يحافظ علي الحضور 

علي وسائل التواصل الاجتماعي للمحافظة علي المتابعين والتأثير بصورة مستمرة . وهو أحد  

 Google playلي التطبيقات الموجودة ع

https://www.wajd3.com/2021/05/buffer.html 

الذي يلعب  المختلفة الأمر  التواصل الاجتماعي  التلقائي علي جميع مواقع  للنشر  وهو منصة 

شر بأوقات مناسبة تؤمن دورا هاما في زيادة الوصول الي المحتوي من خلال استمرارية الن 

وفق آلية تؤمن النشر المجاني عبر    bufferوصول المنشورات لأكبر عدد ممكن , ويعمل موقع

من أفضل منصات  bufferجميع منصات التواصل الاجتماعي في وقت واحد , ويعتبر موقع  

كبير وواسع ادارة مواقع التواصل الاجتماعي حيث ي تيح للمستخدم بنسخته المجانية اتخاذ عدد  

من الخيارات فيما يتعلق بنشر وجدولة منشوراته علي منصات التواصل الاجتماعي المختلفة  

,كما يتيح اختيار وقت التغريدات والمنشورات بشكل دقيق حيث يمكن اختيار أفضل الأوقات 

 bufferالتي تحقق الوصول الأفضل .وعند النشر علي منصات التواصل الاجتماعي عبر موقع  

 ن متابعة احصائيات المنشور الأمر الذي يفيد في انتقاء أفضل المنشورات للمنصة  يمك

كما يقدم الموقع خدمات مدفوعة , وتتضمن الخدمات المدفوعة تقديم احصائيات بالإضافة الي   

دراسة كم الوصول الي المنشورات لذلك تعتبر الخدمة المدفوعة أكثر شمولا واحترافية . ويعد 

 منصة مثالية وذلك من أجل اختيار أفضل الأوقات عبر الاهتمام بالجدولة .   bufferموقع 

 :    bufferكيفية عمل حساب علي موقع 

من الممكن اختيار ما بين التوجه الي الموقع مباشرة من المتصفح أو تنزيل التطبيق   -

ن الخاص به , اذ يعد من التطبيقات التي لا تستهلك موارد الجهاز علاوة علي خلوه م

 الاعلانات المزعجة . 

ويمكن ادخال البيانات الشخصية كالايميل وكلمة السر لإنشاء حساب ولكن يتيح موقع  -

buffer  . امكانية التسجيل عبر رابط حساب التواصل الخاص بالفرد مباشرة 

الاجتماعي   - التواصل  مواقع  ادارة  منصة  باستخدام  العمل  ربط    bufferولبدء  يجب 

 ماعي الخاصة بالفرد . حسابات التواصل الاجت

 المواقع التي يمكن المشاركة الفورية منها :  -

 تويتر   ▪

https://promediaz.com/google-my-business/
https://promediaz.com/google-my-business/
https://promediaz.com/google-my-business/
https://promediaz.com/google-my-business/
https://www.wajd3.com/2021/05/buffer.html
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 فيسبوك   ▪

 لينكد ان   ▪

▪ Reddit  

▪ Pinterest  

▪ Hacker News      

guide-com-https://emktiv.com/buffer / 

 

 :    Google Analyticsتحليلات جوجل 

Google Analytics    التي يحصل عليها الزيارات  الموقع  هو تطبيق يساعد في قياس عدد 

 ( 187:  2021الالكتروني وتفاصيل الزوار وكذلك تفاصيل زيارتهم للموقع )حسن الصيفي 

الإلكتروني  أداةوهو التسويق  متخصصي  وأيضاً  الإلكترونية  المواقع  حيث ,   مثالية لأصحاب 

سواء كان موقع   الإلكتروني  الموقع  من خلالها الحصول على تقارير تفصيلية عن زوار   يمكن

 .أو متجر الكتروني..الخ لشركة تعرض خدماتشخصي أو موقع 

الإلكتروني وجميع تفاصيل   الموقعتتيح هذه الأداة تتبع    و  أداة مجانية توفرها شركة جوجل  وهي

ومن   .نشاء  فإنها تتيح تقارير مصممه مسبقاً وقابلة لتخصيصها كما  ,  زواره. بالإضافة إلى ذلك

تي وفر الكثير من البيانات ال يوهو    ثم تقوم بقياس وتحليل كل حركات المرور للموقع الإلكتروني

المناسبة التي    اتومن ثم اتخاذ القرار   ,لمعرفة أداء موقعهالالكتروني    يحتاجها صاحب الموقع

هذا    تساعد تحسين  له,   الموقععلى  المهتمين    ويتيح  الأشخاص   التجاري   بالنشاطاستهداف 

 الحالي. 

 :   Google Analyticsية تتبع البيانات باستخدام  كيف

Google Analytics     بيانات    يقوم تتَبع   الإلكترونيموقع  البجمع  عن طريق رمز )شفرة( 

الإلكتروني. هذه الشفرة هي مقتطف  المواقع  خاصة تقوم بتثبيتها على كل صفحة من صفحات  

ل  الزوار عند زيارتهم  في متصفح  تشغيلها  يتم  لغة برمجة  من  .لصغير  من   صفحات  ويمكن 

 خلالها تحديد ما يلي :  

 في أي وقت. وقعالممعرفة أعداد زوار   •

 البلاد التي يتصفحون منها الزوار. •

 ميولهم واهتماماتهم. و نوع الأجهزة و المتصفح الذي يستخدمه الزوار •

داخل  تقارير   • الزوار  حركة  ومدتها  الإلكترونيالموقع  حول  الزيارة  وقت  ,  مثل 

أو الضغط على زر    الموقعوجميع عمليات التحميل من  ,  والصفحات التي تم زيارتها

 عين.م

من • أو  الاجتماعي،  التواصل  قنوات  من  الزيارات،  تأتي  أين  من  محركات   تعرف 

 والمصدر الأكثر عدداً من الزوار.,  ومعرفة أعدادهم , البحث

الإعلانية   • الحملات  جميع  تتبع  في  أيضا  الموقع  تساعد  علي    الإلكترونيالموجودة 

في تحسينها واستهداف المزيد من العملاء المساعدة  ومعرفة نتائجها تفصيلاً وأيضاً  

 .   المحتملين

قوائم ويقدم   مثل:  مختلفة  أشكال  في  بيانية،,مخططات  ,  البيانات  دائرية,  رسوم   , مخططات 

 / analytics-google-is-https://www.alrab7on.com/whatوالمزيد.  وجداول بيانات

https://emktiv.com/buffer-com-guide/
https://emktiv.com/buffer-com-guide/
https://emktiv.com/buffer-com-guide/
https://www.alrab7on.com/best-search-engines/
https://www.alrab7on.com/best-search-engines/
https://www.alrab7on.com/what-is-google-analytics/
https://www.alrab7on.com/what-is-google-analytics/
https://www.alrab7on.com/what-is-google-analytics/
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 :   البحث اجراءات  

 أولا  اعداد وضبط أدوات البحث :  

أصبح  اعداد الاختبار التحصيلي : مر الاختبار التحصيلي بمجموعة من المراحل حتي   -1

 جاهزا للتطبيق وهذه المراحل هي :

 اعداد الصورة الأولية للاختبار :   -

تم اعداد اختبار تحصيلي بهدف قياس تحصيل الطلاب للمعارف الخاصة بريادة الأعمال الرقمية 

وتم صياغة الأسئلة بحيث تكون موجزة ومحددة ويمكن قياسها بموضوعية وتكون الاختبار من  

عامة لتوضيح    م وضعه وفقا للأهداف الموضوعة وتم وضع تعليمات( سؤال موضوعي ت  40)  

 الهدف منه وكيفية الاجابة عليه .

 :  الاختبار التحصيلي ضبط  -

وذلك بهدف ضبط وتقنين أداة البحث  طالبة    20علي عينة استطلاعية عددها  الاختبار  تم تطبيق  

 بحساب صدق وثبات أداة البحث. 

 زمن تطبيق الاختبار:  •

 الزمن اللازم للاختبار  الوقت اللازم للتعليمات  متوسط الأزمنة  الاختبار 

 دقيقة 30 4 26 التحصيل 

  

واضافة ذلك بحساب متوسط الزمن الذي استغرقه الطلاب    للاختبارتم حساب الزمن المستغرق  

 . وقت للتعليمات للاختبار

 :   حساب معامل الصعوبة والسهولة والتمييز لبنود الاختبار •

التحصيل   الاختبار  لمفردات  والتمييز  والصعوبة  السهولة  معاملات  حساب  قيم  تم  أن  وتبين 

المدي من   السهولة تقع في  بين  0.80حتي    0.23معاملات  قيم معاملات الصعوبة  وتتراوح 

وهي قيم مقبولة احصائيا بالنسبة لمعامل السهولة والصعوبة للمفردات كما    0.77حتي    0.20

 وهي قيم مقبولة تعني قدرة المفردات علي التمييز.  0.20أن معامل التمييز أكبر من 

 :  صدقال  -

على قياس ما وضع لقياسه أي قياس ما وضع من أجله أو السمة المراد  قدرته  صدق هو "ال 

 : من خلال الاختبار التحصيليوتمّ حساب صدق قياسها" 

 

 

 :   المحكمينصدق   •

تم عرض الاختبار التحصيلي علي السادة المحكمين للتأكد من مناسبته لقياس الجوانب  حيث  

المختلفة و للتأكد من ملائمته للمستويات المختلفة ولإبداء الرأي حول مدي صلاحيته للتطبيق 

ومدي قدرته علي قياس الجوانب المتعددة لتعلم الوحدة والتأكد من صحة الصياغة وفي ضوء 

 واستبدال أسئلة بأسئلة أخري . ادة بعض فقرات الاختبار آراءهم تم اع

 :   صدق الاتساق الداخلي •
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  الدرجة الكليةمفردة بارتباط "سبيرمان" لحساب مدى الارتباط بين درجة كل  تم حساب معامل  

دالة  ( وهي  0.926  --   0.513للاختبار وتبين أن جميع قيم معامل الارتباط تقع في المدي )

تمتع بدرجة كبيرة  ي  الاختبارإلى أن    (، مما يشير0.01(، )0.05إحصائياً عند مستويات الدلالة )

 تمتع بدرجة عالية من الصدق وصادق ي بوجه عام  الاختبار  مما يدل على أن    من الاتساق الداخلي.

   لما وضع لقياسه.

 

 :  الثبات بطريقة ألفا كرونباخ •

وهذا ما يعني   0.708وبلغ معامل الثبات للاختبار =    كرونباخ  ألفا  بطريقة  الثبات  حساب  تم 

 . الثبات  من عالية بدرجة  يتمتعالاختبار   أنثبات اختبار التحصيل و

 الصورة النهائية للاختبار :   -

الاختبار واجراء كافة التعديلات التي أشار اليها السادة المحكمين بعد التأكد من صدق وثبات  

 الموجودة علي اللينك التالي .  أصبح الاختبار قابلا للتطبيق في صورته النهائية

com/forms/d/1pBDA7HA1AKht8O0qlZ4i_TlQbQhttps://docs.google.

QPrTj9bDj8Srr8/edit-X9 

 

 اعداد قائمة معارف ومهارات ريادة الأعمال الرقمية  :   -2

 من خلال المصادر السابقة تم التوصل الي قائمة مبدئية تتضمن مهارات ريادة الأعمال الرقمية

 :  ضبط مقياس الأداء المهارى -

 الصدق : تم حساب الصدق بطريقتين :   - أ

صدق المحكمين : بعرض المقياس الكترونيا علي السادة المحكمين من خلال جوجل   •

التالي   اللينك  علي  /d/1Ghttps://docs.google.com/forms-فورم 

dMsbPRurQVvvbCEXLj8HH5BbqRpDcgSqKpiANGyMk/edit 

واجراء التعديلات المقترحة في ضوء آراء السادة المحكمين حيث تم حذف مهارة من المهارات   

 . الموجودة في قائمة المهارات 

 :   صدق الاتساق الداخلي •

بالدرجة الكلية  تم حساب معامل ارتباط "سبيرمان" لحساب مدى الارتباط بين درجة كل مفردة  

( وهي دالة  0.918  ---   0.601للمقياس وتبين أن جميع قيم معامل الارتباط تقع في المدي )

(، مما يشير إلى أن المقياس يتمتع بدرجة كبيرة  0.01(، )0.05إحصائياً عند مستويات الدلالة )

الصدق وصادق   من الاتساق الداخلي. مما يدل على أن المقياس بوجه عام يتمتع بدرجة عالية من

 لما وضع لقياسه. 

 

 :  الثبات بطريقة ألفا كرونباخ •

للمقياس =   وهذا ما يعني   0.814تم حساب الثبات بطريقة ألفا كرونباخ وبلغ معامل الثبات 

 وبذلك يكون المقياس جاهزا للتطبيق  ثبات المقياس وأن المقياس يتمتع بدرجة عالية من الثبات 

                                                  

 اعداد مقياس الاتجاه :   -3

https://docs.google.com/forms/d/1pBDA7HA1AKht8O0qlZ4i_TlQbQX9-QPrTj9bDj8Srr8/edit
https://docs.google.com/forms/d/1pBDA7HA1AKht8O0qlZ4i_TlQbQX9-QPrTj9bDj8Srr8/edit
https://docs.google.com/forms/d/1G-dMsbPRurQVvvbCEXLj8HH5BbqRpDcgSqKpiANGyMk/edit
https://docs.google.com/forms/d/1G-dMsbPRurQVvvbCEXLj8HH5BbqRpDcgSqKpiANGyMk/edit


 المجــلة العلمــــية للتربيــــة النوعيـــة والعـلوم التطبيقـــية   
esThe Scientific Journal of Specific Education and Applied Scienc 

  

97 

 

( نحو ريادة الأعمال بعد أن    2019تم الاستعانة بمقياس اتجاه )منصور العتيبي ومحمد موسي  

 . تم تعديل صياغة بعض عبارات المقياس لتناسب البحث الحالي وحذف بعضها 

 :  مقياس الاتجاه ضبط 

 صدق:  ال •

بعرض المقياس الاتجاه علي المحكمين والتعديل في ضوء أرائهم    . المحكمينصدق   ▪

 )يتم عرض نماذج من التعديلات في ضوء اراء السادة المحكمين(.

   : صدق الاتساق الداخلي ▪

  الدرجة الكليةمفردة ب" لحساب مدى الارتباط بين درجة كل  ارتباط "سبيرمانتم حساب معامل  

دالة  ( وهي  0.886  --   0.507للمقياس وتبين أن جميع قيم معامل الارتباط تقع في المدي )

تمتع بدرجة كبيرة  ي   المقياسإلى أن    (، مما يشير0.01(، )0.05إحصائياً عند مستويات الدلالة )

تمتع بدرجة عالية من الصدق وصادق يبوجه عام  المقياس  يدل على أن    مما  من الاتساق الداخلي.

   لما وضع لقياسه.

 :   الثبات بطريقة ألفا كرونباخ •

للمقياس =    كرونباخ  ألفا  بطريقة  الثبات  حساب   تم  وهذا ما يعني   0.808وبلغ معامل الثبات 

المقياس قابلا للتطبيق  وبذلك أصبح    . الثبات  من  عالية  بدرجة  يتمتعالمقياس    أنثبات المقياس و

 والمقياس موجود علي اللينك التالي : 

https://docs.google.com/forms/d/1tg1LYVMmMmNU2GF7Boq3eHqv

phclItfnXglPaLN1idA/edit 

 

 : وسارت وفقا للخطوات التالية  ثانيا : اعداد الوحدة التعليمية  

 تحديد أهداف الوحدة :   -1

تم تحديد الأهداف العامة للوحدة وهي وصف دقيق لمستوي التعلم المرجو تحقيقه بعد دراسة 

ريادة    الطالبات مهارات  و  معارف  تنمية  الي  عامة  بصفة  الوحدة  وتهدف  التعليمية  للوحدة 

الأعمال الرقمية لدي طالبات قسم الاقتصاد المنزلي بكلية التربية النوعية جامعة المنوفية لتحقيق  

 اهداف التنمية المستدامة .

 الأهداف العامة للوحدة :  

 الرقمية .التعرف علي مفهوم ريادة الأعمال  -

 التعرف علي مفهوم رائد الأعمال الرقمي .  -

 التعرف علي خصائص رائد الأعمال الرقمي . -

 دراسة أهمية ريادة الأعمال الرقمية . -

الأعمال   - ريادة  في  التوسع  الناتجة عن  والاجتماعية  الاقتصادية  الآثار  علي  التعرف 

 الرقمية . 

 دراسة مزايا ريادة الأعمال الرقمية . -

 ئز ريادة الأعمال الرقمية .دراسة ركا -

 التعرف علي فرص وتحديات رائد الأعمال الرقمي .  -

 تحديد مستويات المهارات الرقمية .  -

https://docs.google.com/forms/d/1tg1LYVMmMmNU2GF7Boq3eHqvphclItfnXglPaLN1idA/edit
https://docs.google.com/forms/d/1tg1LYVMmMmNU2GF7Boq3eHqvphclItfnXglPaLN1idA/edit
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 تحديد بعض التطبيقات المهمة لريادة الأعمال الرقمية . -

 التدريب علي بعض التطبيقات التي يمكن الاستفادة منها في ريادة الأعمال الرقمية .  -

 ( دروس لكل درس أهدافه الاجرائية كما يلي :  4وتم تقسيم الوحدة الي )

 الدرس الأول :  

 الأهداف المعرفية :   - أ

 ت عرف مفهوم ريادة الأعمال الرقمية .  -

 تستنبط مفهوم رائد الأعمال الرقمي . -

 خصائص رائد الأعمال الرقمي .تذكر  -

 تعدد أسماء التطبيقات التي تستخدم لريادة الأعمال الرقمية   -

 الأهداف المهارية :   -ب

 ت ميز بين مفهوم ريادة الأعمال التقليدية والرقمية .   -

 تتدرب علي كيفية انشاء حسابات قوية يصع ب اختراقها .   -

 الاجتماعي المختلفة . ت نشئ حسابات تجارية خاصة بها علي مواقع التواصل  -

 تتمكن من انشاء حسابات قوية يصعب اختراقها .  -

 الأهداف الوجدانية :   -ج

 ت صغي باهتمام أثناء الشرح .  -

 تتبع التعليمات والتوجيهات بدقة أثناء التدريبات العملية. -

 الدرس الثاني :  

 الأهداف المعرفية :   - أ

 تعدد أهمية ريادة الأعمال الرقمية . -

 تذكر الأثار الاقتصادية الناتجة عن التوسع في ريادة الأعمال الرقمية .   -

 تعدد الآثار الاجتماعية الناتجة عن التوسع في ريادة الأعمال الرقمية . -

 توضح أهمية ريادة الأعمال الرقمية من وجهة نظرها .   -

 تعدد مزايا ريادة الأعمال الرقمية . -

 الرقمية .تستنبط ركائز ريادة الأعمال  -

 الأهداف المهارية :   -ب

  Google Businessت نشئ حسابا لبيع منتجاتها علي الانترنت باستخدام تطبيق  -

 تضع اسما مناسبا لمتجرها الالكتروني . -

 ت ضيف موقع النشاط التجاري الخاص بها وأرقام التواصل .  -

 ت ضيف منتجات لمتجرها الالكتروني . -

 تتقن ادارة متجرها الالكتروني . -

 الأهداف الوجدانية :    - ج

 تتولد لديها ميول ايجابية نحو ريادة الأعمال الرقمية .  -

 ت قدر أهمية العمل .   -

 تتحمل مسئولية انشاء حسابها الالكتروني .  -

 تتحمس لإنشاء متجرها الالكتروني -

 تشعر بالثقة لقيامها بنشاط مم -
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 الدرس الثالث :  

 الأهداف المعرفية :  - أ

 تذكر المفهوم المعاصر لفن التسويق .  -

 تدرس أساسيات وأركان التسويق الناجح .  -

 ت عرف التسويق الرقمي . -

 ت فرق بين التسويق التقليدي والتسويق الرقمي .  -

 تذكر أهم استراتيجيات التسويق الرقمي .  -

 الأهداف المهارية :   -ب

 .    bufferت نشئ حسابا علي تطبيق  -

 لمنتجها .ت نشئ اعلانا رقميا   -

 تصمم شعارا خاصا بها وتضيفه الي النشرة الاعلانية الخاصة بها . -

 مع حساباتها الأخرى .   bufferتربط حساب  -

تطبيق   - باستخدام  الانترنت  عبر  الاعلانية  النشرات  بواسطة  لأعمالها  تروج 

Buffer . 

 .    bufferت جدول منشوراتها علي تطبيق   -

 الأهداف الوجدانية :    -ج    

 في تصميم شعار خاص بأعمالها . ت بدع -

 تتقبل توجيهات المعلم بصدر رحب .   -

 تتشارك الآراء مع زميلاتها .  -

 

 الدرس الرابع :  

 الأهداف المعرفية :   - أ

 تعدد فرص ريادة الأعمال الرقمية . -

 توضح كيفية الاستفادة من فرص ريادة الأعمال الرقمية .  -

 تشرح تحديات ريادة الأعمال الموجودة في بيئتها المحلية .   -

 تقترح حلولا لمواجهة تحديات ريادة الأعمال الموجودة في بيئتها المحلية .  -

 

 الأهداف المهارية :   -ب

 تقوم بعمل عرض باور بوينت عن فرص وتحديات ريادة الأعمال الرقمية . -

 .  (Google Analytics)ت نشئ حسابا علي تطبيق -

 مع حساباتها الأخرى .   (Google Analytics)تربط حسابها علي  -

 .  (Google Analytics)  تضبط الوقت الزمني علي حسابها علي -

 .  (Google Analytics)تتمكن من الوصول الي أرقام التتبع علي تطبيق -

 .  (Google Analytics)تصل الي أشكال الاحصائيات البيانية علي تطبيق -

 لأهداف الوجدانية :  ا -ج

 أثناء التطبيقات العملية .  آراء معلمتهاتحترم  -

 ت قدر مجهود معلمتها . -
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 تتولد لديها ميول ايجابية نحو ريادة الأعمال الرقمية .  -

 

 تحديد المحتوي وتنظيمه  :   -2
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 ريادة الأعمال الرقمية   •

الفرق بين ريادة   •

الأعمال التقليدية 

 الرقمية . و

مفهوم وخصائص رائد  •

 الأعمال الرقمي. 

 

الأعمال   • ريادة  مهارات 

الرقمية ومستوياتها وأهم 

يمكن  التي  التطبيقات 

ريادة   في  بها  الاستفادة 

 الأعمال الرقمية . 

انشاء   • علي  التدريب 

يصعب   قوية  حسابات 

 اختراقها . 

تجارية   • حسابات  انشاء 

مواقع   علي  قوية 

 التواصل الاجتماعي .

 المحاضرة المطورة  

 المناقشة  

 العصف الذهني  

 عن بعد التعليم

 العملي   البيان 

2 2 

ي
ان
لث
 ا
س
ر
لد
ا

 

ل
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أهمية ريادة الأعمال  •

 الرقمية  

  الآثار الاقتصادية  •

الناتجة  والاجتماعية 

لتوسع في ريادة  عن ا

 الأعمال الرقمية  

مزايا ريادة الأعمال   •

 الرقمية  

ركائز ريادة الأعمال  •

 الرقمية 

 

 

متجر  • انشاء  عن  مقدمة 

 الانترنت .علي 

الكتروني    • متجر  انشاء 

باستخدام  الانترنت  علي 

 Googleتطبيق  

Business  

مناسب   • اسم  وضع 

 للنشاط التجاري . 

النشاط   • موقع  اضافة 

وأرقام   التجاري 

 التواصل  

للمتجر  • منتجات  اضافة 

 الالكتروني .

 

 المحاضرة المطورة  

 التعليم عن بعد 

 العصف الذهني  

 التعليم المبرمج  

 العملي البيان 

2 2 
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لفن  •  المعاصر  المفهوم 

 التسويق .  

وأركان   • أساسيات 

 التسويق الناجح . 

 الرقمي. التسويق مفهوم  •

التسويق  • بين  الفرق 

 . التقليدي والرقمي 

التسويق   • استراتيجيات 

 .  الرقمي

  

الترويج  • الي  مقدمة 

بواسطة   للأعمال 

الاعلانية   النشرات 

 bufferباستخدام تطبيق  

 انشاء اعلان رقمي .   •

واضافته   • شعار  تصميم 

 الي النشرة الاعلانية

للمنتجات  • الترويج  كيفية 

 bufferبواسطة تطبيق 

 

 المحاضرة المطورة  

 المناقشة  

 التعليم عن بعد

 التعليم المبرمج  

 العملي  البيان

2 2 
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الأعمال   • ريادة  فرص 

 الرقمية . 

الأعمال   • ريادة  تحديات 

 الرقمية . 

من   • الاستفادة  كيفية 

ومواجهة   الفرص 

الأعمال   ريادة  تحديات 

 الرقمية  

 

 

علي   • حساب   انشاء 

 Google)تطبيق

Analytics)  . 

 Google)ربط حساب    •

Analytics)     مع

 الحسابات الأخرى . 

الزمني   • الوقت  ضبط 

 Google)علي حساب  

Analytics)  . 

الوصول الي أرقام التتبع  •

تطبيق  Google)علي 

Analytics)  . 

أشكال   • الي   الوصول 

البيانية  الاحصائيات 

تطبيق  Google)علي 

Analytics 

 

 المحاضرة المطورة  

 المناقشة  

 التعليم عن بعد 

 التعليم المبرمج  

 البيان العملي 

2 2 

. 

 :   الوسائل التعليمية -3

 عروض باور بوينت .  -

 عروض فيديو .  -

 خرائط معرفية .  -

 :     الأنشطة التعليمية -4

 تكليفات .  -

 واجبات .  -

 .تطبيقات عملية  -

 :  المتبعة أساليب التقييم   -5

 تقييم تكويني أثناء الدروس .  -

 اختبار تحصيلي معرفي لقياس المفاهيم والمعارف للوحدة التعليمية .  -

 مقياس أداء لقياس الجانب المهارى للوحدة .  -
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 ثالثا: تحكيم الوحدة التعليمية المقترحة :  

( من المحكمين المتخصصين من أعضاء هيئة 7عرض الوحدة التعليمية المقترحة علي عدد )تم  

صحة وصياغة الأهداف ووضوحها   الناحية العلمية وللتحقق من  للتأكد من سلامتها من    التدريس 

 والتسلسل المنطقي للوحدة وفي ضوء آرائهم تم اجراء بعض التعديلات .  

 

البحث حيث تم وضع    رابعا  التحصيلي قبليا وبصورة الكترونية علي عينة  : تطبيق الاختبار 

 الاختبار التحصيلي علي جوجل فورم علي اللينك التالي :  

-Gv-https://docs.google.com/forms/d/1z7zc84

9eo2cQDYsWgZV1RvHesvKGtDkdXadE0iY/edit   

 

 :   البحث الأساسية تجربة  ال تطبيق : خامسا

 

لمدة   البحث  لعينة  الوحدة  دروس  تدريس  تم  نظرية    جلسات  4حيث  بين  تعليمية  المزج  وتم 

وجها الي  جلسات تعليمية تطبيقية  4و التدريس وجها لوجه والتدريس من خلال تطبيق الزوم  

افتراضي علي    وجه التواصل وانشاء فصل  لتسهيل  انشاء جروب واتساب  تم   googleكما 

class room   و التعليمية  بالفيديوهات  مع وتدعيمه  بالتزامن  التدريس  .وتم  الأنشطة  كذلك 

تدريس مقرر التريكو والكروشيه وتم التدريس ابتداءا من الأسبوع الرابع من الفصل الدراسي  

الجامعي   للعام  متتالية2022  - 2021الأول  أسابيع  أربعة  ولمدة  باستخدام    م   التدريس  وتم 

 استرايجيات التدريس المقترحة .

( نماذج من 1وموضح بالملحق رقم )  تطبيق مقياس الأداء أثناء الدروس العملية .  :سادسا  

 . تطبيقات الطالبات أثناء الدروس العملية 

   تطبيق أدوات البحث بعديا ::   بعاسا

من خلال تطبيق الاختبار التحصيلي المعرفي بعديا بصورة الكترونية علي عينة البحث  حيث تم  

 جوجل فورم علي اللينك التالي 

8O0qlZ4i_TlQbQhttps://docs.google.com/forms/d/1pBDA7HA1AKht

QPrTj9bDj8Srr8/edit-X9  

 تطبيق مقياس الاتجاه الكترونيا من خلال اللينك  و 

https://docs.google.com/forms/d/1tg1LYVMmMmNU2GF7Boq3eHqv

phclItfnXglPaLN1idA/edit   

 

 . تمهيدا لتحليلها احصائيا البيانات  تفريغ   :  ثامنا

 

 

 

 

 والمناقشة :  النتائج 

 

https://docs.google.com/forms/d/1z7zc84-Gv-9eo2cQDYsWgZV1RvHesvKGtDkdXadE0iY/edit
https://docs.google.com/forms/d/1z7zc84-Gv-9eo2cQDYsWgZV1RvHesvKGtDkdXadE0iY/edit
https://docs.google.com/forms/d/1pBDA7HA1AKht8O0qlZ4i_TlQbQX9-QPrTj9bDj8Srr8/edit
https://docs.google.com/forms/d/1pBDA7HA1AKht8O0qlZ4i_TlQbQX9-QPrTj9bDj8Srr8/edit
https://docs.google.com/forms/d/1tg1LYVMmMmNU2GF7Boq3eHqvphclItfnXglPaLN1idA/edit
https://docs.google.com/forms/d/1tg1LYVMmMmNU2GF7Boq3eHqvphclItfnXglPaLN1idA/edit
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تحليل النتائج النهائية التي أسفر عنها تطبيق أدوات البحث وتفسير    الجزءيتناول هذا   

والأداء    المعرفي  فاعلية وحدة مقترحة في تنمية التحصيلهذه النتائج وذلك بهدف التعرف علي  

التربية جامعة    كلية التربية النوعية شعبة الاقتصاد المنزلي بكلية  طالبات   المهاري والاتجاه لدى

 المنوفية ثم تعرض الباحثة لمقترحات البحث وتوصياته. 

 

 .الأساليب الإحصائية المستخدمة •

الرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية المعروفة   تللتحليل الاحصائي لبيانات البحث استخدم ✓

   SPSS: Statistical Package for the Social Sciences v.25باسم 

 التحليل الاحصائي الوصفي المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري.  استخدام تم   ✓

 .  التمثيل البياني بالأعمدة  تم استخدام  ✓

التطبيقين لاختبار  لدلالة الفرق بين درجات    ت  للمجموعتين المرتبطتين  اختبار    تم استخدام  ✓

 التحصيل. 

المتوسطين الفرضي والفعلي  ين  لدلالة الفرق ب  ت  للمجموعة الواحدة  اختبار    تم استخدام ✓

 لمقياس الأداء ومقياس الاتجاه. 

 حجم الأثر. مربع ايتا و اختبار التحليل البعدي تم استخدام  ✓

 * اختبار صحة الفروض •

 اختبار صحة الفرض الأول:  •

عينة البحث ( بين متوسطي درجات طلاب  0,01>=  وجد فرق دال إحصائيا عند مستوي )" ي

 " .القبلي والبعدي لاختبار التحصيل لصالح التطبيق البعديفي التطبيقين 

الحسابي، تم والفرض  هذا  ولاختبار صحة   )المتوسط  البحث بحساب  بيانات  صف وتلخيص 

المعياري(   لاختبار  الانحراف  والبعدي  القبلي  التطبيقين  في  البحث  عينة   التحصيللدرجات 

المتوسطي  الدلالة الإحصائيةوللتحقق من   تم  للفرق بين  اختبارن  للمجموعتين    استخدام  ) ت( 

، وبتطبيق اختبار) ت( لفرق المتوسطين لقياس مقدار دلالة الفرق بين متوسطى المترابطتين

 درجات مجموعتي البحث اتضح ما يلى:

 
 . لاختبار التحصيل التطبيقينالإحصاءات الوصفية ونتائج اختبار ت لدرجات (  1جدول) 

 
 الاداة  

 التطبيق 
المتوسط   العدد 

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري

فرق 

 المتوسطات 

انحراف  

 الفروق 
 قيمة 

 ت

درجة  

 الحرية 

مستوي  

 الدلالة 

 2.78 5.70 30 القبلي  التحصيل 

31.22 3.47 63.70 49 

دالة  

عند  

مستوي  

0.01 

 البعدي 
30 36.92 1.54 

 
 SPSS : Statistical Package for theالرزمة الإحصتتائية للولوم الاجتماعية الموروفة ساستتم      تم استتتخدام *

Social Sciences     25الاصدار 
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   في التطبيق البعدي للتحصيل أن متوسط درجات عينة البحث  (1رقم )يتضح من الجدول 

( 5.7) الذي بلغ    التطبيق القبلي، وهو أعلي من المتوسط الحسابي لدرجات  (36.92ت )بلغ

النهائية   الدرجة  من  وجود  40ومقدارها  درجة  علي  يدل  درجات   مما  متوسطى  بين  فرق 

استخدام  للمعالجة التجريبية )  تيجة تعرضهم التطبيق البعدي نلصالح  لاختبار التحصيل    ين التطبيق

تجاوزت (  63.7بلغت )يتضح من الجدول السابق أن قيمة " ت " المحسوبة  (، كما  وحدة مقترحة

مما يدل على وجود (    0.01)ومستوى دلالة  (    49)  " ت " الجدولية عند درجة حرية  ةقيم

  ) ذات المتوسط الأكبر(.   يالتطبيق البعدصالح  التطبيقين لفرق حقيقي بين متوسطى درجات  

 0.01دال إحصائياً عند مستوي )يوجد فرق : أنه  قبول الفرض الذي ينص علي  بالتالي تم و

التطبيق  وذلك لصالح لاختبار التحصيل عينة البحث التطبيقين لطلاب  بين متوسطي درجات ( 

 البعدي 

 

 وبتمثيل درجات التطبيقين باستخدام شكل الأعمدة البيانية اتضح ما يلي:

 

 
 ( التمثيل البياني بالأعمدة لمتوسطات درجات التطبيقين   1شكل )  

 

ويتضح من التمثيل البياني السابق وجود فروق واضحة بيانيا بين درجات التطبيقين في للاختبار 

 .   لصالح التطبيق البعدي 

المجموعة  درجات  متوسطي  بين  إحصائية  دلالة  ذات  ونتائج  فروق  وجود  سبق  مما  يتضح 

التجريبية في التطبيقين القبلي والبعدي لصالح التطبيق البعدي ولكن تسليماً بأن وجود الشيء قد 

لا يعني بالضرورة أهميته، فالدلالة الإحصائية في ذاتها لا تقدم للباحث سوي دليلاً علي وجود 

فالدلالة الإحصائية  فرق   الفرق وأهميته، من هنا  النظر عن ماهية هذا  بين متغيرين بصرف 

وحدها غير كافية لاختبار فروض البحث فهي شرط ضروري ولكنه غير كافي، فالضرورة 

تتحقق بوجود الدلالة الإحصائية والكفاية تتحقق بحساب درجة الأثر وأهمية النتيجة التي ثبت 

لفهم  وجودها إحصائياً، ول  ذلك وجب أن تتبع اختبارات الدلالة الإحصائية ببعض الإجراءات 

معنوية النتائج الدالة إحصائياً وتحديد أهمية النتائج التي تم التوصل إليها، ومن هذه الأساليب 

(، ويهدف اختبار مربع ايتا  d( واختبار حجم الأثر )2ƞالمناسبة للبحث الحالي اختبار مربع ايتا) 

0

10

20

30

40

التطسيق القسلي التطسيق السودي

التحصيل المعرفي
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(2ƞ   الى تحد ) يد نسبة من تباين المتغير التابع ترجع للمتغير المستقل، ويوضح ذلك الجدول

 التالي:

 
 ( نتائج مربع ايتا وحجم الأثر 2جدول ) 

 الأداة 
 قيمة  ت 

درجة  

 الحرية 

مستوي  

 الدلالة 

حجم   (2ƞمربع ايتا)

 ( dالأثر )

 الفاعلية والأثر 

 التحصيل 

63.70 49 

عند   دالة 

مستوي  

0.01 0.99 9.1 

وأثر   فاعلية مرتفعة 

 كبير 

( لنتائج التطبيقين للاختبار =    2يتبين أن: قيمة اختبار مربع إيتا )   (  2رقم )  ومن الجدول

من التباين بين درجات التطبيقين يرجع الي الوحدة المقترحة، كما أن    %99ويعني أن    0.99

 وهي تعني وجود أثر كبير وفاعلية كبيرة للوحدة المقترحة في تنمية التحصيل.   9.1حجم الأثر =  

 اختبار صحة الفرض الثاني:  •

ي مستو"  عند  إحصائيا  دال  فرق  )وجد  بين  0,01>=  ي  والفعلي  متوسطيال(  الفرضي  ن 

 " .عينة البحث في مقياس الأداء المهاري لصالح المتوسط الفعلي درجات طلاب ل

الحسابي، تم والفرض  هذا  ولاختبار صحة   )المتوسط  البحث بحساب  بيانات  صف وتلخيص 

وللتحقق  لدرجات عينة البحث في التطبيقين البعدي لمقياس الأداء المهاري  الانحراف المعياري(  

للمجموعة الواحدة مع ) ت(    استخدام اختبارللفرق بين المتوسطين تم    الدلالة الإحصائيةمن  

، وبتطبيق اختبار) ت( لفرق المتوسطين  ط الفرضيمن الدرجة هي المتوس  % 50اعتبار أن نسبة  

 ى اتضح ما يلى: نمتوسطال لقياس مقدار دلالة الفرق بين  

 
 . مقياس الأداء المهاريالإحصاءات الوصفية ونتائج اختبار ت لدرجات (  3جدول) 

 
 الاداة  

 التطبيق 
مدي   العدد 

 المقياس 

المتوسط  

 الفرضي 
المتوسط  

 الحسابي 

  الانحراف

 المعياري

 قيمة 

 ت

درجة  

 الحرية 

مستوي  

 الدلالة 

مقياس  

الأداء  

 المهاري 

 القبلي 

30 

20   -  

60 

40 

 

 
57.9 1.33 95.26 49 

دالة  

عند  

مستوي  

0.01 

 

  مما يدل علي وجود الفعلي أعلي من المتوسط الفرضي   متوسط  ال يتضح من الجدول أعلاه أن  

للمعالجة    المتوسط الفعلي نتيجة تعرضهم لصالح  لمقياس الأداء المهاري    نمتوسطىالفرق بين  

يتضح من الجدول السابق أن قيمة " ت " المحسوبة (، كما  استخدام وحدة مقترحةالتجريبية )

 0.01)ومستوى دلالة  (    49)  " ت " الجدولية عند درجة حرية  ة تجاوزت قيم(  95.26بلغت )

قبول بالتالي تم  و     توسط الفعليالمصالح  ن ل متوسطىالمما يدل على وجود فرق حقيقي بين  (  

ن  متوسطيالبين  (    0.01دال إحصائياً عند مستوي )يوجد فرق  الفرض الذي ينص علي :  

ل والفعلي  طلاب  الفرضي  المتوسط درجات  لصالح  المهاري  الأداء  مقياس  في  البحث  عينة 

 الفعلي 
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 ما يلي:  وبتمثيل درجات العينة باستخدام شكل الأعمدة البيانية اتضح

 

 
 ( التمثيل البياني بالأعمدة للمتوسطين الفرضي والفعلي 2شكل ) 

ويتضح من التمثيل البياني السابق وجود فروق واضحة بيانيا بين درجات المتوسطين لصالح 

 المتوسط الفعلي 

 ويوضح ذلك الجدول التالي:   d( واختبار حجم الأثر )2ƞكما تم حساب  اختبار مربع ايتا)

 
 ( نتائج مربع ايتا وحجم الأثر   4جدول ) 

 الأداة 
 قيمة  ت 

درجة  

 الحرية 
 مستوي الدلالة 

مربع  

 ( 2ƞايتا)

الأثر   حجم 

(d ) 

 الفاعلية والأثر 

مقياس  

الأداء  

 المهاري 

95.26 49 
مستوي   عند  دالة 

0.01 
0.99 13.61 

وأثر   مرتفعة  فاعلية 

 كبير 

 

من التباين بين    %99ويعني أن    0.99( =    2ومن الجدول يتبين أن: قيمة اختبار مربع إيتا )

درجات التطبيق الفعلي والمتوسط الفرضي يرجع الي الوحدة المقترحة، كما أن حجم الأثر = 

 وهي تعني وجود أثر كبير وفاعلية كبيرة للوحدة المقترحة في تنمية الأداء المهاري. 13.61

 

 اختبار صحة الفرض الثالث:  •

ي عند "  إحصائيا  دال  فرق  )  وجد  بين  0,01>=  مستوي  والفعلي  متوسطيال(  الفرضي  ن 

 " .عينة البحث في مقياس الاتجاه لصالح المتوسط الفعليدرجات طلاب ل

الحسابي، تم والفرض  هذا  ولاختبار صحة   )المتوسط  البحث بحساب  بيانات  صف وتلخيص 

وللتحقق من لدرجات عينة البحث في التطبيقين البعدي لمقياس الاتجاه  الانحراف المعياري(  

للمجموعة الواحدة مع اعتبار ) ت(    استخدام اختبارللفرق بين المتوسطين تم    الدلالة الإحصائية

، وبتطبيق اختبار) ت( لفرق المتوسطين لقياس يمن الدرجة هي المتوسط الفرض  %50أن نسبة  

 ى اتضح ما يلى نمتوسطالمقدار دلالة الفرق بين  
 . مقياس الاتجاهالإحصاءات الوصفية ونتائج اختبار ت لدرجات (   5جدول) 

 الاداة  
 التطبيق 

مدي   العدد 

 المقياس 

المتوسط  

 الفرضي 
المتوسط  

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري

 قيمة 

 ت

درجة  

 الحرية 

مستوي  

 الدلالة 

0

20

40

60

المتوسط الفرضي المتوسط الفولي

مقياس الأداء المهاري
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مقياس  

 الاتجاه 

 القبلي 

30 

20   -  

60 

40 

57.16 1.40 86.37 49 

عند   دالة 

مستوي  

0.01 

 

  مما يدل علي وجود الفعلي أعلي من المتوسط الفرضي   متوسط  ال يتضح من الجدول أعلاه أن  

للمعالجة التجريبية    المتوسط الفعلي نتيجة تعرضهم لصالح  لمقياس الاتجاه    المتوسطينفرق بين  

مقترحة) وحدة  كما  استخدام  المحسوبة  (،   " ت   " قيمة  أن  السابق  الجدول  من  بلغت يتضح 

(   0.01)ومستوى دلالة  (    49)  " ت " الجدولية عند درجة حرية  ةتجاوزت قيم(  86.37)

بين   حقيقي  يدل على وجود فرق  لمما  الفعليصالح  المتوسطين  تم  و     المتوسط  قبول بالتالي 

ن  متوسطيالبين  (    0.01دال إحصائياً عند مستوي )يوجد فرق  رض الذي ينص علي :  الف

 عينة البحث في مقياس الاتجاه لصالح المتوسط الفعلي درجات طلاب الفرضي والفعلي ل 

 وبتمثيل درجات العينة باستخدام شكل الأعمدة البيانية اتضح ما يلي:

 

 
 ( التمثيل البياني بالأعمدة للمتوسطين الفرضي والفعلي   3شكل )  

ويتضح من التمثيل البياني السابق وجود فروق واضحة بيانيا بين درجات المتوسطين لصالح 

 المتوسط الفعلي 

 ويوضح ذلك الجدول التالي: (  d( واختبار حجم الأثر )2ƞكما تم حساب  اختبار مربع ايتا)

 ايتا وحجم الأثر( نتائج مربع   6جدول ) 

 الأداة 
 قيمة  ت 

درجة 

 الحرية 
 مستوي الدلالة 

مربع 

 ( 2ƞايتا)

حجم  

 ( dالأثر )

الفاعلية  

 والأثر

مقياس  

 49 86.37 الاتجاه 
عند   دالة 

 0.01مستوي 
0.99 13.34 

فاعلية  

وأثر   مرتفعة 

 كبير 

من التباين بين    %99ويعني أن    0.99( =    2ومن الجدول يتبين أن: قيمة اختبار مربع إيتا )

درجات التطبيق الفعلي والمتوسط الفرضي يرجع الي الوحدة المقترحة، كما أن حجم الأثر = 

   تجاه.وهي تعني وجود أثر كبير وفاعلية كبيرة للوحدة المقترحة في تنمية الا 13.34

 من خلال العرض السابق يمكن تلخيص نتائج البحث فيما يلي : 

لدي    عمال الرقميةريادة الأحة أدي الي تنمية المعارف الخاصة بتدريس الوحدة المقتر  -1

 .  الطالبات عينة البحث 

0

20

40

60

المتوسط الفرضي المتوسط الفولي

مقياس الاتجاه
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لدي الطالبات    عمال الرقميةريادة الأ  مهاراتتدريس الوحدة المقترحة أدي الي تنمية   -2

 عينة البحث.  

الطالبات حول ريادة    ايجابية لدي  اتجاهات  تكوين تدريس الوحدة المقترحة أدي الي   -3

 عمال الرقمية.  الأ

الطالبات  واهتمام  شغف  أثار  حيث  البحث  موضوع  حداثة  الي  البحث  نتائج  الباحثة  وتفسر 

لاكتساب وتنمية معارفهن ومهارتهن في ريادة الأعمال الرقمية التي تؤهلهن لاقامة مشاريعهن 

 الخاصة بهن . 

(  حيث أسفرت نتائج دراستها علي 2018)عبير عثمان  الدراسة الحالية مع دراسة  نتائج  وتتفق  

ذات دلالة احصائية بين متوسطي درجات الطالبات في التطبيق البعدي لأدوات وجود فروق  

الطالبات  لدي  الأعمال  ريادة  ومعارف  تنمية  بين  موجبة  ارتباطية  علاقة  ووجود  البحث  

يث وضح أن من آليات تفعيل دور ( ح   2017عيادة خالد وآخرين   ودراسة )واتجاهاتهم نحوها  

الجامعات في تعزيز وتأصيل ريادة الأعمال لدي الشباب الجامعي هو دمج تعليم ريادة الأعمال 

في المقررات الدراسية حيث أن ربط المهارات والسمات الريادية مع المقررات يعتير أساسا 

 لنجاح برامج التعليم الريادي . 

 

 توصيات البحث :  

 تشجيع ريادة الأعمال الرقمية .لتعليم وتوجيهها نحو طوير مناهج ات -1

 دمج ريادة الأعمال الرقمية في المقررات الدراسية أو تدريسها كمقرر مستقل .  -2

التوسع في برامج التدريب التي من شأنها تنمية مهارات ريادة الأعمال الرقمية   -3

 لدي الشباب . 

ضرورة انشاء مركز لريادة الأعمال الرقمية بكل جامعة يكون له رؤية واضحة  -4

ث  ويقدم أنشطة خاصة بريادة الأعمال مثل ورش العمل ودورات تدريبية وأبحا

 خاصة بريادة الأعمال الرقمية .
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The effectiveness of a proposed educational unit in developing the 

knowledge and skills of digital entrepreneurship among home 

economics students and their attitudes towards it 

 

Abstract: 

 

The current research aims to Merge clothes courses in the 

Department of Home Economics, Faculty of Specific Education, 

Menoufia University, a proposed educational unit in digital 

entrepreneurship, and measuring its effectiveness in developing the 

knowledge and skills of digital entrepreneurship among female 

students, the research sample, and measuring their attitudes 

towards it. 

 The research sample consisted of (30) female students of the third 

year, Department of Home Economics, Faculty of Specific 

Education, Menoufia University , The research tools were the 

proposed educational unit, a cognitive achievement test, a skill 

performance scale, a measure of attitude towards digital 

entrepreneurship , This research followed the descriptive method of 

the theoretical study, the experimental method of the applied study 

of the research , The study concluded that there is a statistically 

significant difference at the level (<=0.01) between the mean scores 

of the research sample in the pre and post applications of the 

achievement test in favor of the post application. The research 

sample students in the skill performance scale in favor of the actual 

average, and there is a statistically significant difference at the level 

(<= 0.01) between the hypothetical and actual averages of the scores 

of the research sample students in the attitude scale in favor of the 

actual average. 

 

 

Keywords: educational unit, digital entrepreneurship, attitudes 
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