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 السمخص: 
ىجفت الجراسة التعخف عمى اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية 

لمصمبة السػىػبيغ، واعتسج الباحث السشيج الػصفي السدحي، وتكػنت عيِّشة الجراسة نحػ بخامج التمسحة 
( مغ أعزاء ىيئة التجريذ بكمية التخبية بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية، وذلظ 686مغ )

الباحث استبانة مكػنة مغ  أعج(، ولتحقيق أىجاف الجراسة 2446في الفرل الجراسي الثاني لعام )
مت نتائج الجراسة إلى أن اتجاىات أعزاء ىيئة  وتحققفقخة، ( 48) مغ صجقيا وثباتيا. وتػصَّ

التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ، كانت إيجابية. 
عمى متغيخ  وأشارت نتائج الجراسة إلى وجػد فخوق ذات دلالة إحرائية بيغ أفخاد عيشة الجراسة بشاء  

أشارت الشتائج إلى عجم وجػد فخق دالٍّّ إحرائيِّا بيغ أفخاد عيشة الجراسة بشاء   كساالختب العمسية، 
. وفي ضػء الشتائج أوصت الجراسة بزخورة تػفيخ الحػافد التخرز التخبػي عمى متغيخ 

ذ بذكل مستاز والاقتخاحات والإجخاءات التي يسكغ أن تجعع استسخارية مذاركة أعزاء ىيئة التجري
 ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية. 

 
 بخامج التمسحة لمسػىػبيغ، اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ نحػ بخامج التمسحة.الكمسات السفتاحية: 
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Abstract:  

The study aimed to investigate instructor’s attitudes towards mentoring 

programs for the gifted at Al-Imam Mohammad Ibn Saud Islamic 

University, college of education. The study was conducted on (n 286) 

during the second semester in the academic year 2446 H. The participants’ 

responses for 48 items, included most of the factors that have impact on 

instructor’s attitudes towards participation in mentoring programs, were 

analysed. The results showed that the instructor’ attitudes towards 

participation in mentoring programs for the gifted were positive. In a similar 

vein, the results highlighted factors impacting on participation decision in 

mentoring programs effectively. Considering influenced factor in mentoring 

programs: (i. e., financial reward, minimizing teaching hours load, realizing 

mentor role in the program and volunteering appreciation), The study results 

revealed the importance of mentoring programs for the gifted from their 

perspectives, the need for providing motives, suggestions and procedures 

which support Al-Imam University instructor’ participation in mentoring 

programs for the gifted in an efficient manner and in a permanent way, as 

well. the results revealed that there are statistically significant differences 

attributed to academic ranks, whereas, there are no statistically significant 

differences in favour of any departments among four participating academic 

departments.  

 

Keywords: Gifted Mentoring programs. instructor attitude toward Gifted 

programs.  
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ليذ و  مغ التخررات الشادرة الاحتخافية. احتياج سػق العسللتغصية دور الجامعات  تشػع
العمسي  البحثتشذيط الحخكة الفكخية والثقافية وسبل ذلظ فحدب بل يقع عمى عاتق الجامعة دور 

ودخل ذلظ في لمسجتسعات.  التشسية سميةلسختمف السجلات العمسية والأدبية التي تديع في تصػيخ ع
بالإضافة إلى شخق التجريذ والاىتسام بالصمبة السػىػبيغ وكفاءة تقييع جػدة وكفاءة الجامعة 

مصمبة بالكثيخ مغ الجامعات العالسية السخمػقة بتبشي بخامج التمسحة ل االخخيجيغ السيشية. مسا حج
 (. Hughes et al, 2010، وكحلظ أعزاء ىيئة التجريذ في مجالاتيع )السػىػبيغ

مؤقتة ىادفة لتصػيخ متبادل في الجانب الأكاديسي أو وتعتبخ بخامج التمسحة علاقة مخحمية 
والسيارات الأخخى بيغ شالب عمع لجيو شغف لمتعمع وخبيخ، بيجف نقل الخبخات  الخبخاتالسيشي أو 

إلى الستعمع بصخيقة مشطسة، ومداعجتو عمى اكتذاف قجراتو وتشسيتيا في سبيل تفػقو الأكاديسي 
 . )(Alqahtani, 2013يا والذخري بأسخع الصخق وأفزم والسيشي

نو يػجج أيسكغ القػل  ،وعمى مدتػى البخامج الستاحة بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية
ولكشيا لا تتزسغ بخامج متقجمة عالسيا  مثل بخامج خصط وبخامج متخررة في السػلبة والتفػق 

. لحا تحاول ىحه الجراسة تدميط الزػء عمى الصمبة السػىػبيغقجرة  يشعكذ عمىمسا التمسحة، 
اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بكمية التخبية نحػ السذاركة ببخامج التمسحة لمسػىػبيغ إذ يتختب عمى 
ىحه الاتجاىات اتخاذ العجيج مغ القخارات السيسة، والتي مغ أىسيا العسل عمى التشديق والسصالبة 

 بيغ مغ الجشديغ في جسيع كميات الجامعة الستشػعة. بتصبيق بخامج التمسحة لمصمبة السػىػ 
 : الدراسةمذكمة 

يتصمب جػدة في  وىػ ما .ميشي ا وشخري اتيجف الجامعة إلى رفع كفاءة الصمبة الخخيجيغ 
تعتبخ بخامج التمسحة أحج الصخق و لاء الصمبة السػىػبيغ. ؤ شخق التجريذ الستشػعة التي يحتاجيا تشػع ى

(. Alqahtani, 2010)خق التجريذ والتي تعتسج عمى التعمع الحاتي بذكل كبيخ الستسيدة في تشػع ش
والبحػث التي تشاولت  الجراساتومغ خلال الاشلاع عمى الجراسات الدابقة، ما زالت ىشاك قمة في 

نصاق  يقمل مغاتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ نحػ بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ. وىحا ما 
ميا الجامعات )  (. Alsamiri, 2018الخجمات التعميسية السشاسبة التي تُقجِّ
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إن فكخة الػقػف عمى أوضاع بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ في الجامعات قج نبعت ويبجوا 
، بالإضافة إلى إجخاء في مجال السػىػبيغ بالجامعة ةكاديسيالأالخبخة العسمية  لكػن الباحث يسمظ

ا في البخامج التي  ، وفيو تبيغسابق لػاقع بخامج التمسحة بالسسمكة العخبية الدعػديةبحث  أن ىشاك نقر 
(. بيشسا يحتاج الصمبة 6262تؤىل أبشاء الػشغ مغ السػىػبيغ والستسيديغ كس ا وكيفا )العخجي، 

( وذلظ 6226، الجامعيػن السػىػبػن إلى تشػع في شخق التعميع وتسايد في الاستخاتيجيات )الدميسان
لمجامعات الدعػدية التي يشاط بيا أن تشافذ  6202بالصبع لا يتشاسب مع الخصة الصسػحة لخؤية 

 الجامعات العالسية في شتى السجالات اليادفة إلى تشسية السجتسع الدعػدي. 
دات بخامج التمسحة مغ أىع البخامج التشسػية التي تعتسج عمييا الجول الستقجمة لإعجاد الكيا وتعج

والكفاءات التي تقع عمى عاتقيا مدؤولية الشيػض بالسجتسعات والارتقاء بيا عمى كافة الأصعجة 
صخ في اعشالأىع  ومغ(. Siegle et al., 2009الاجتساعية والاقترادية والفكخية ) والسدتػيات

نجاح بخامج التمسحة ىػ تػفخ الخبيخ )عزػ ىيئة التجريذ( الستسيد والحي يسمظ قجرات فعالية و 
بخامج  كي يصػر ويديج مغ فعاليةوقتو وجيجة وخبخاتو  تداعجة عمى تػضيفوميارات واستعجاد 

 (. Lakind et al., 2014; Wandersman et al., 2006) لمصمبة السػىػبيغ التمسحة
ا عمى  جيا  تػ بخامج التمسحة  وتعج بخامج جامعة الإمام محمد بغ سعػد مجتسعشا وكحلظ عمى ججيج 
أعزاء ىيئة التجريذ بكمية اتجاىات ىحه الجراسة في غاية الأىسية لكياس  ما يجعلالإسلامية 

الحيغ يحسمػن عمى سعمسيغ الالتخبية والتي تعتبخ مغ أكبخ الكميات وىي السدؤولة الأولى عغ تخخيج 
 تخبية وتعميع الصمبة بذكل عام والصمبة السػىػبيغ عمى وجو الخرػص.  ةعػاتقيع مدؤولي
 أسئمة الدراسة: 

 في الدؤال الخئيذ التالي:  مذكمة الجراسةيسكغ صياغة و 
ما اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ السذاركة 

 ببخامج تمسحة الصمبة السػىػبيغ؟ 
 مغ ىحا الدؤال الأسئمة التالية:  يتفخعو 

ما أىسية بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية مغ وجية نطخ  -2
  أعزاء ىيئة التجريذ؟
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 التجريذ ىيئة أعزاء نطخ وجية مغ السذاركة ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغمجى ما  -6
 ية؟الإمام محمد بغ سعػد الإسلام بجامعة

استسخارية مذاركة أعزاء الدعي إلى ما الحػافد والاقتخاحات والإجخاءات التي يسكغ أن تجعع  -0
بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد في ال ىيئة التجريذ بذكل فعّ 

 الإسلامية؟
الإسلامية نحػ ما مجى اختلافات اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد  -4

)مشاىج وشخق تجريذ، أصػل التخرز  السذاركة ببخامج تمسحة الصمبة السػىػبيغ وفق لستغيخ
 التخبية، الإدارة والتخصيط التخبػي، التخبية الخاصة(؟

ما مجى اختلافات اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ  -5
أستاذ، أستاذ مذارك، )العمسية  ختبةال مبة السػىػبيغ وفق لستغيخالسذاركة ببخامج تمسحة الص

 أستاذ مداعج(؟
 أىداف الدراسة: 

تيجف ىحه الجراسة إلى التعخف عمى اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بكمية التخبية بجامعة 
الاستقراء حػل معخفة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ بخامج التمسحة لمسػىػبيغ. وكحلظ 

اقتخاحاتيع والستصمبات التي مغ شأنيا أن تداعج عمى استسخارية مذاركتيع بالبخنامج مع السحافطة 
 (. التعمع، تحقيق نػاتج عمى جػدة متصمبات بخامج التمسحة )الالتدام، وحدغ التعامل، جػدة السذاركة

 أىسية الدراسة: 
 : عمى الشحػ التاليأىسية الجراسة  حجدت

 الأىسية الشظرية: 
اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ السذاركة معخفة  -2

 . ببخامج التمسحة لمسػىػبيغ
ل لإجخاء السديج مغ البحػث حػل بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ في جامعات فتح السجا -6

 السسمكة العخبية الدعػدية ووبكية جامعات الجول العخبية. 
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 تطبيكية: الأىسية ال
بأىسية بخامج  أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية وعي الإسيام في -2

 . ميارات الصمبة السػىػبيغالتمسحة ودورىا السيع في بشاء 

رسع الدياسات نحػ السخدود العمسي والسيشي لبخامج  إلىالقائسيغ و تػجيو اىتسام الخبخاء والعمساء  -6
 التمسحة، وذلظ بجوره يديع في تصػيخ مدتػى السؤسدات التعميسية والتجريبية. 

نجاح بخامج التمسحة بالسسمكة العخبية  يقتبريخ السدؤوليغ بالجامعات بأبخز التحجيات التي تع -0
 ، وسبل حل تمظ السعػقات. الدعػدية

 حدود الدراسة: 
تقترخ الجراسة الحالية عمى جسع بيانات كسية عغ اتجاىات أعزاء لحدود السهضهعية: ا -

ىيئة التجريذ بالأقدام العمسية بكمية التخبية بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية لمسذاركة 
 .في بخامج التمسحة لمسػىػبيغ

تجريذ، أصػل )مشاىج وشخق وقج اقترخت الجراسة عمى أربع أقدام الحدود البذرية:  -
 . التخبية، الإدارة والتخصيط التخبػي، التخبية الخاصة(

 . ه(2446)الجراسي معام لفي الفرل الجراسي الثاني : تع تصبيق الاستبانة الحدود الزمانية -
 . كمية التخبية بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية بالخياضالحدود السكانية:  -

 مرطمحات الدراسة: 
 تحجدت مرصمحات الجراسة فيسا يمي: 

 : Attitudesالاتجاىات 
ا  تييػء نفدي"حالة تعخف الاتجاىات بـ عربي، تشطع عغ شخيق الخبخة، وتباشخ تأثيخ ا مػجي 

 " نحػ السػضػعات أو السػاقف السختبصة بيابالقبػل أو الخفس أو ديشاميكي ا في استجابات الفخد 
 (. 6222)مشرػر، 
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ىي حالة تييؤ نفدي عربي  :إجرائيًّا بأنو اتجاىات أعزاء ىيئة التدريس وعرف الباحث
تجعل عزػ ىيئة التجريذ  يقبل أو يخفس السذاركة والاستسخار ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ، 

 وبسقابل القميل مغ الحػافد. وتقاس بسكياس الاتجاىات نحػ بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ.
 : Mentoringالتمسذة 

علاقة تصػيخ واىتسام ومذاركة يدتثسخ خلاليا شخز ذو خبخة وقتو يقرج بالتمسحة بأنيا  
ومعخفتو وخبخاتو مغ أجل تصػيخ ميارات شخز ناشئ لجيو استعجاد ورغبة في تصػيخ مياراتو 

 ربمتج( والصخف الثاني mentor) مػجوالسعخفية والذخرية والسيشية. ويدسى شخف العلاقة الأول 
(mentee و .)لعسمية التمسحة وىي: تقجيع الجعع الشفدي والعاشفي، وتقجيع الجعع  ة أسذىشاك أربع

العمسي السعخفي، وتقجيع الجعع لتحجيج الأىجاف واختيار السدار السيشي، والعسل مع قجوة ونسػذج 
 (. Alqahtani, 2013) متسيد

: ىي عسمية تصػيخ قجرات وميارات الصمبة السػىػبيغ مغ خلال الباحث إجرائيًّا اوعرفي
إشخاف خبيخ مغ أعزاء ىيئة التجريذ، حيث يرشفػا إلى مجسػعات صغيخة متجاندة وذلظ لسجة لا 

 تقل عغ فرميغ دراسييغ. 
 السهىهبين: 

الحيغ : "الأشفال السػىػبيغ ىع أولئظ الأشفال أنيعب ػبيغالتخبية الأمخيكي السػى مكتبعخف 
سؤسدة يحتاجػن إلى بخامج تخبػية وخجمات إضافة إلى البخامج التخبػية العادية التي تُقجّم ليع في ال

 وذلظ مغ أجل تحقيق مداىساتيع لأنفديع ولمسجتسع. وىع الحيغ يطيخون امكانات وقجراتالتعميسية، 
 في السجالات مشفخدة أو مجتسعة، والقجرات ىي:  فائقة أو متسايدة

 عامة. العقمية ال قجرةال 
  الستسيدهتحريل القجرات . 
 سشتج. التفكيخ البجاع أو الإ 
 كيادية. القجرة ال 
 دائية". الأبرخية و الفشػن ال 
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وغيخىا )جخوان،  ، مثل مػلبة حفظ الأرقام، مػلبة الخسععيشةقجرة م فيالسػلبة  كػن قج تو 
6262 .) 

 تمغ البشيغ والبشات ذوي الاستعجادا الجامعةبأنيع شمبة ويسكن تعريف السهىهبين إجرائياً: 
الفائقة لمتعمع والتصػر وىع يكتذفػن ويرشفػن عمى أنيع شمبة متفػقػن في السجال الجراسي بحيث 

 . قيسة عمسية ذافي تخررو أو يكػن لو اىتسامات وإنتاج إبجاعي  4.8يرل معجليع التخاكسي إلى 
 الدراسات الدابقة: الإطار الشظري و 

ػع مجالات الصمبة السػىػبيغ يتصمب مرادر تعمع لا تتػفخ في حجود السؤسدة إن تش
أن اىتسامات وقجرات  وحيث(. Siegle, 2005a) حجود السجتسع في أومعمع(  ،التعميسية )مشيج

ا  ؛ختمفةممصمبة السػىػبيغ لتعميسية النساط والأ ا مػحج  فميذ مغ السشاسب أن يجرسػا مشيج 
(Callahan & Kyburg, 2005; Rogers, 2007; Siegle, 2003; Wallace, 2005). 

في تصػيخ ميارات الصمبة ذات التأثيخ التمسحة مغ أفزل البخامج وأحجثيا  بخامجوتعج 
 ,Milam & Schwartz, 1992; Purdy) السػىػبيغ مشح بجاية الاىتسام بخعاية السػىػبيغ

( Nash, 2001) ػفخىا كل مغ البخامج الإثخائيةالعمسية التي ت الكيسة. وتػفخ بخامج التمسحة (1981
( بسا يديع في تصػيخ ميارات الصمبة السػىػبيغ الأكاديسية Nash et al., 1993والإسخاعية )

جىع بالخبخات العسمية وميارات ي( وتدو Sipe & Roder, 1999) والاجتساعية والذخرية والسيشية
بخامج التمسحة تفيج الصمبة السػىػبيغ في نسػ أن بالإضافة إلى (. (Siegle, 2005b البحث العمسي

تصػيخ القجرات الإبجاعية و (. Siegle et al., 2009; Shandley, 1989السيارات الكيادية )
(Edlind & haensly, 1985 .) و( تعديد السػلبةCallahan & Kyburg, 2005 .) نسػ و

تحقيق أىجاف تذسل و (. Berger,1990الشزج واكتذاف ميشة السدتقبل وزيادة فخص الشجاح )
 (. (Torrance et al., 1998 مجالات الإرشاد الثلاثة: الانفعالية والسعخفية والسيشي

الخضا تؤثخ عمى يسكغ أن إنو إذ ،  mentorsخبخاء لم امج التمسحة الإيفادةبخ  تيجفأيزا 
التعامل مع الػضيفي الستعمق بتصػيخ مياراتيع التجريدية وتصػيخ معخفتيع وخبخاتيع وخاصة 

مغ (. ويسكغ أن تقاس نتائج بخامج التمسحة Koshy et al., 2009; Kairat, 2019)السػىػبيغ 
 & Wrightاستفادة وخبخات الستتمسحيغ والخبخاء عمى حج سػاء ) خلال التعخف عمى مجى
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Borland, 1992 .) أيزا تُعجُّ بخامج التمسحة أحج العػامل السيسة في تصػيخ الكُميات وإشاعة الجػ
الأكاديسي، إذ يدتصيع الخبخاء مداعجة شلابيع في إجخاء البحػث العمسية ونذخىا في الجوريات 

 (. Kairat, 2019)تػتخ أقل  وبجرجةالعمسية واجتياز فتخة التجريب السيجاني بديػلة 
مغ كثخة بخامج التمسحة في الجول الستقجمة، فإن تمظ البخامج لا تشذخ الشتائج  الخغعوعمى 

 Alqahtani(. وعمى السدتػى السحمي فقج بيشت دراسة )2020، العخجيوالتفاصيل بذكل دقيق )
التي شبقت عمى عيشة مغ السػىػبيغ، حيث تعتبخ بجايات الجراسات العخبية؛ أنو لا يػجج ( 6222

التمسحة لمسػىػبيغ في السسمكة العخبية الدعػدية، سػاء بػزارة التعميع أو مؤسدة السمظ اىتسام ببخامج 
عبج العديد ورجالة لخعاية السػلبة والإبجاع أو مجيشة السمظ عبج العديد لمعمػم والتقشية، عمى الخغع مغ 

لسسمكة نرت سياسة التعميع في انرت عمى الاىتسام بالسػىػبيغ. حيث  الجياتأن سياسات تمظ 
في الججول بخعاية السػىػبيغ وىي كسا  تيتعمتعجدة  مػادىـ عمى 2089العخبية الدعػدية في عام 

 : التالي
 ( سياسات وقهانين وزارة التعميم بالسسمكة الخاصة برعاية السهىهبين1جدول رقم )

 نص السادة السادة عشهانو الباب

غاية التعميم  الثاني
 وأىدافو العامة

75 
باكتذاف السهىهبين ورعايتيم، وإتاحة الإمكانيات والفرص الاىتسام 

السختمفة لشسه مهاىبيم في إطار البرامج العامة، وبهضع برامج 
 خاصة

 الخامس
: أحكام خاصة

الفرل التاسع: 
 :رعاية الشابغين

191 
ترعى الدولة الشابغين رعاية خاصة لتشسية مهاىبيم وتهجيييا، 

 نبهغيم. وإتاحة الفرصة أماميم في مجال 

تزع الجيات السخترة وسائل اكتذافيم، وبرامج الدراسة الخاصة  191
 بيم، والسزايا التقديرية السذجعة ليم. 

تُييَّأ لمشابغين وسائلُ البحث العمسي للاستفادة من قدراتيم، مع  191
 تعيدىم بالتهجيو الإسلامي. 

 119 تسهيل العمم الثامن
البذرية ىي السشطمق في استثسار سائر تعتبر الدولة أن الطاقة 

طاقاتيا، وأن العشاية بيذه الطاقة عن طريق التربية والتعميم 
 والتثكيف ىي أساس التشسية العامة

 ه(.2089)وزارة التخبية والتعميع، 
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( سغ قػانيغ وسياسة وزارة التعميع بالسسمكة العخبية الدعػدية حيث 2يبيغ الججول رقع )         
ركدت عمى اكتذاف السػىػبيغ وتقجيع الخعاية وسبل البحث العمسي ليع باعتبارىع شاقة وسبيل 

 لمتشسية في جسيع مجالات الحياة. 
تذخت عبخ دول العالع جة؛ فقج انولسا لبخامج التمسحة مغ تأثيخ إيجابي عمى جسيع الأصع

جسعية ومؤسدة  5222في الػلايات الستحجة الأمخيكية أكثخ مغ عمى سبيل السثال ، فيشاك الستقجم
 Dubois et al, 2011; National Mentoring) وبخنامج تعسل في مجال بخامج التمسحة

Partnership, 2006) ان، في حيغ بجأت وبعس تمظ الجسعيات ناىدت خجماتيا قخن ا مغ الدم
(. وكحلظ (Ellingson et al., 1986عام ا في تصبيق بخامج التمسحة  خسدة وستيغالجامعات مشح 

 Anchorageمثل ولاية  انتيجت بعس مقاشعات التعميع في شسال الػلايات الستحجة الأمخيكية
 (. Miller& Griffiths, 2005بخامج التمسحة لمسػىػبيغ لتعميع السػىػبيغ في كل مجارسيا )

اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ عمى الخغع مغ نجرة البحػث والجراسات التي تشاولت مػضػع و 
، فإن الجراسات والبخامج تتدايج بذكل مصخد في مجال تمسحة نحػ بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ

 مغ تمظ الجراسات والتجارب ما يمي: والسػىػبيغ 
2- Co-Vis Telementoring Project :ىحا البخنامج مغ قبل جامعة  شبقNorthwestern 

 (. /http: //www. covis. nwu. eduالتي ربصت عمساء مع شمبة عبخ مػقع إلكتخوني )
6- Electronic Emissary انصمق ىحا البخنامج مغ جامعة :Texas  وىػ م2990في عام ،

سع في مجال التمسحة الحاسػبية، ويػفخ كثيخ ا مغ الخبخاء في مجالات أول بخنامج عمى نصاق وا
 (. Harris et al., 1997متعجدة لخجمة السعمسيغ والصمبة في السجارس )

0- Mentor Net : خرز ىحا البخنامج ليتع ربط الصالبات في مجالات العمػم والتقشية واليشجسة
تذجيع الاىتسامات الكيسة في ىحه والخياضيات ليعسمغ مع خبخاء في الحقل الرشاعي ل

 (. Kasprisin et al., 2003; MentorNet, 2004) السجالات
4- Math and Science Investigators : جامعة  فيدشغ ىحا البخنامجRichmoun 

. وييجف إلى تمسحة شمبة الثانػية السػىػبيغ الحيغ لع يتمقػا Virginiaبالتعاون مع جامعة 
الخجمات التخبػية السشاسبة وذلظ باقتخانيع بالصمبة الجامعييغ الستسيديغ. وقج شُبق ىح البخنامج 

http://www.covis.nwu.edu/
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عبخ مػقع إلكتخوني، وييجف إلى تذجيع الصمبة عمى تصػيخ قجراتيع في اجتياز تحجيج 
 حتى كتابة ىحا الجراسة.  6228مشح عام  السدتػى الستقجم باختبار العمػم

بخنامج تمسحة الكيادات الػاعجة بجامعة الأميخ سصام بغ عبج العديد )رعاية الأفكار وحزانة  -5
 حيالفي العالع العخبي  البخنامج الػحيج . وقج يكػن 6229العخجي السذاريع وصشاعة القادة( 

م مغ قبل ػ جعسالو في مجال السػىػبيغ بذكل صحيح في مجال التمسحة مغ الباحث استثسخ 
عميع العالي )سابق ا( مسثمة في الإدارة العامة لمبخامج التصػيخية ضسغ مبادرة )تشسية توزارة ال

بجامعة الأميخ سصام بسحافطة  اعتسج تصبيقوالجامعات الدعػدية( إذ  الإبجاع والابتكار في
فرميغ لسجة وذلظ وشالبة  شالبا   57 مجأكسل مجة البخنا، وقج ىـ2405في عام  الخخج وتػابعيا

 دراسييغ. 
% مغ الصمبة السػىػبيغ السذاركيغ قج شالبػا باستسخار 82العخجي أن دراسة  وبيشت نتائج

وكحلظ الخبخاء مغ أعزاء ىيئة التجريذ لسجة سشة  البخنامج لسجة إضافية تتخاوح بيغ ستة أشيخ وسشة
في نػاحي متعجدة،  السػىػبيغ البعجية لمبخنامج استفادة الصمبة. ودلت نتائج السقاييذ إضافية أخخى 

مشيا: التصػر السعخفي والذخري والعمسي وزيادة الخغبة في التقري لسعخفة مديج مغ الخبخة السيشية. 
 . تخجم الجامعة والسجتسع وإبجاعيا   تشسػيا   ومذخوعا   مشتجا   57وفي نياية البخنامج قجم الصمبة 

البحػث الخاصة بالاتجاىات نحػ بخامج التمسحة لمسػىػبيغ؛ فسغ الشادر تػفخىا، وفيسا يخز 
والتي ( Krijan et al., 2015) وسيتع عخض البحػث ذات الرمة، ومشيا دراسة كخيجان وآخخيغ

ىجفت إلى التعخف عمى اتجاىات معمسي السخحمة الإبتجائية نحػ الصمبة السػىػبيغ خاصة نحػ بعس 
ا ىجفت الجراسة الصخق السدتخجم ة في تعميسيع مثل التدخيع وتقديع الصمبة شبق ا لقجراتيع، أيز 

لمتعخف عمى علاقاتيع بالإىتسامات التي يتع التعبيخ عشيا والسعخفة التي يتع ادراكيا والتي تتعمق 
ة بسػضػعات محجدة وتختبط بالسػلبة السكتدبة أثشاء الجراسة. وقج بمغ عجد السذاركيغ في ىحه الجراس

بػسافيشا وىي إحجى مقاشعات -معمسا ( مغ معمسي السجرسة الإبتجائية في مقاشعة بخود 629)
 ,Gagnee & Nadeau)كخواتيا، وتع تقييع اتجاىات السدتجيبيغ باستخجام مكياس الاتجاىات 

السػىػبيغ. وأضيخت الشتائج أن السعمسيغ بػجو عام لجييع اتجاىات محايجة نحػ  تعميعنحػ ( 1991
ع السػىػبيغ، و أن السعمسػن لجييع اتجاىات إيجابية نحػ السػىػبيغ في أبعاد الجعع والحاجات، تعمي
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والكيسة الاجتساعية لمصمبة السػىػبيغ، والترشيف شبق ا لمقجرات وبخامج التدخيع. وبيشت الجراسة كحلظ 
تػى التعمع ومكان ارتباط ىحا الاتجاىات الإيجابية بذكل مصخد مع متغيخات )الخبخة التجريدية، مد

العسل(. وتػصمت الجراسة إلى بعس التػصيات؛ مغ أىسيا: ترسيع بخامج لمتعمع الستسايد ووضع 
أولػية ليا في السجارس الكخواتية بالإضافة إلى التأكيج عمى دور الإخرائي الشفدي في السجرسة 

 لتجشب الكثيخ مغ الرعػبات بالشدبة لفئة الصمبة السػىػبيغ. 
والتي ىجفت لمتعخف عمى مجى رضا  (؛Garcia et al., 2020)قارسيا وآخخيغ وفي دراسة 

تشسية قجرات شلاب مخحمة التعميع  بيجفالسذاركيغ عغ شخيق التصػع في بخنامجيغ جامعييغ لمتمسحة 
شالبا ،  202ما قبل الجامعي )السخحمة الثانػية( مغ السػىػبيغ في أسبانيا. وتكػنت عيشة الجراسة مغ 

تحجيج درجة رضا  بحيث يتع( مغ الفخيق البحثي التقشي. 10يخا  )أعزاء ىيئة التجريذ(، و)خب 64و
السذاركيغ مغ خلال تأثيخ بعس الستغيخات، )مثل مػاصفات السذاركيغ، والجشذ، والعسخ، وعجد 
السذاركيغ( عمى مدتػى رضاىع عغ بخامج التمسحة. وقج صشفت العيشة إلى مجسػعتيغ، الأولى عقج 

وفي  (GuiMe-AC-UMA)ثلاث وأربعيغ ورشة عمسية تجريبية؛ عُخضت بػاسصة بخنامج ليا 
السجسػعة الثانية؛ عُقج ليا سبع وعذخون ورشة عمسية تجريبية؛ قُجِمت عغ شخيق بخنامج 

(Amenturate .) 
وأشارت نتائج الجراسة إلى وجػد مدتػى عالٍّ مغ الخضا لجى السذاركيغ عشج الػرش العمسية 

ية؛ والتي اشتخكػا فييا عغ شخيق البخنامجيغ. ولع يتع التػصل لفخوق ذات دلالة فيسا يخز التجريب
متغيخ السػضػعات أو الجشذ، وعمى الشكيس مغ ذلظ؛ تػصمت الجراسة إلى فخوق ذات دلالة 
تتعمق بستغيخ العسخ. وقج كذفت الجراسة أن السذاركة التي تست بػاسصة الفئات الثلاث: )الصمبة، 

خاء، والفخيق البحثي التقشي( في بيئة التجريب كانت فائقة الشجاح. ومغ أىع تػصيات ىحه والخب
الجراسة ىػ الحاجة لإجخاء السديج مغ البحػث عمى إمكانية إعادة تصبيق ىحه الأنػاع مغ البخامج 

 وتأكيج أثخىا عمى الصمبة الرغار مغ السػىػبيغ في مخحمة التعميع ما قبل الجامعي. 
إلى التعخف عمى آراء الصمبة  (؛Demirhan, 2018)لجراسة التي أجختيا ديسيخىان وىجفت ا

السػىػبيغ، والصمبة السعمسيغ الحيغ تمقػا بخنامج تعميسي؛ يتعمق بالتثكيف البيئي، وقج أعتسج عمى 
ا كخبخاء وشلاب. وأشارت الجراسة إلى عجة  شخيقة التمسحة في عسمية التعمع، إذ تفاعل السذاركػن مع 
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نتائج مغ أبخزىا: عشج فحز إجابات الصمبة السعمسيغ عمى الأسئمة السفتػحة؛ فقج لػحظ أنيع أدركػا 
أن مذاركتيع في البخنامج التعميسي سػي ا مع الصمبة السػىػبيغ كانت ايجابية وتذاركية، بالإضافة 

ليكػنػا عمى وعي  إلى ذلظ؛ فقج أكَّج ىؤلاء الصمبة السعمسػن عمى ضخورة إجخاء دراسات مدتقبمية؛
كذفت نتائج الجراسة أنو في ضػء فحز السحكخات الفرمية اليػمية لمصلاب  كسابالصمبة السػىػبيغ. 

السعمسيغ؛ جاءت أنساط العبارات الأكثخ تكخار ا كالتالي: "إدراك جػانب الزعف" و"تعمع معمػمات 
خخ فإنَّ الصمبة السػىػبيغ كانت ججيجة" و"وجػد نػع مغ الستعة في عسمية التعمع". وعمى الجانب الآ

ا" و"التذجيع بكمسة مُستع"،  أنساط العبارات الأكثخ تكخار ا لجييع ىي "القبػل" و"والثشاء بكمسة لصيف جج 
ا  وىشا يُسكغ القػل أن كمتا السجسػعتيغ السدتيجفتيغ في الجراسة أضيخوا عمييسا مذاعخ إيجابية مع 

 مدتقبمية لمتمسحة.  فيسا يخز السذاركة في بخامج تعميسية
فقج ىجفت إلى استكذاف آلية عسل  (؛Kairat, 2019)أما الجراسة التي أجختيا كايخات 

التمسحة لجى أعزاء ىيئة التجريذ السبتجئيغ )حجيثي التعييغ(، ودور التمسحة في التشسية السيشية لسيشة 
التجريذ بذكل أساسي، والعػامل التي تؤثخ عمى بخامج التمسحة لتصػيخ ميشة السعمع في مشطػمة 

التمسحة في الشسػ السيشي والتييئة الاجتساعية استكذاف دور و التعميع العالي في )كازخدتان(. 
للانخخاط في السيشة؛ والتخكيد عمى دورىا في تصػيخ: التػاصل، والتعاون، والسذاركة بيغ أعزاء 
ىيئة التجريذ. وقج جاءت ىحه الجراسة استجابة لمتغمب عمى السذكلات التي يػاجييا السعمسػن في 

مغ الداعات التجريدية الحي يُدشج إلييع؛ مسا يعيق مسارستيع )كازخدتان(، ومغ أبخزىا: الكع الكبيخ 
 السيشية، ويؤثخ عمى أدائيع. 

ويقػم ىحا البخنامج عمى دور أعزاء ىيئة التجريذ الأكثخ خبخة بأداء دور السُخشج لأقخانيع 
ي الأقل خبخة؛ وذلظ مغ أجل: تشسية مياراتيع، وصقل قجراتيع، وتشسية معارفيع، وإدراكيع الثقاف

 لمسؤسدة التعميسية. 
وأشارت نتائج الجراسة إلى أن التمسحة ىي أسمػب تذاركي في التعمع وىي عسمية دعع 
مشطػمة التعمع، فزلا  عغ استخجام التمسحة كإشار تبادلي بيغ الخبخاء والسبتجئيغ الستتمسحيغ، تتصػر 

لعكبات التي واجيت أعزاء عبخ الػقت مغ خلال العلاقة بيشيسا. فقج سمَّصت الجراسة الزػء عمى ا
ىيئة التجريذ السُبتجئيغ أثشاء التجريب السبجئي، ومغ أمثمة ىحه العكبات: عجم كفاية السعخفة العمسية 
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ا الرعػبات التي واجيتيع في تعبئة الػثائق الزخورية وإدارة  والسيارات في مجال تخرراتيع، أيز 
ىع، ولاسيسا أثشاء فتخة التجريب السبجئي. وأوصت الػقت. وأكَّجت الشتائج أن التمسحة ىي الأسمػب الأ

بأعزاء ىيئة التجريذ  الجراسة بزخورة عقج بخامج التمسحة لأعزاء ىيئة التجريذ القُجامى أسػة  
دت الجراسة عمى ضخورة تعمع وتفاعل أعزاء ىيئة التجريذ  السبتجئيغ أو حجيثى التعييغ. وكحلظ ركَّ

لخبخاء مغ ناحية أخخى. وكحلظ أكجت الجراسة عمى أىسية تعمع أعزاء السبتجئيغ معا  فيسا بيشيع ومع ا
ىيئة التجريذ الججد لمعشاصخ الزخورية للأنذصة السيشية، والسجاخل، والأساليب، والسخخجات التي 
تتعمق بسسارسة ميشة التجريذ. وقج اقتخحت الجراسة ضخورة الكذف عغ علاقة بخامج التمسحة ودرجة 

 زاء ىيئة التجريذ. الخضا الػضيفي لأع
وقج لػحظ أنو لا يتػفخ الكثيخ مغ الجراسات في مجال الاتجاىات نحػ السذاركة ببخامج 
التمسحة لمصمبة السػىػبيغ وقج سخدت العجيج مغ الجراسات والتجارب العالسية والتجخبة الدعػدية 

ا مغ أعزاء ىيئة الػحيجة. وكان اليجف إلقاء الزػ عمى أىسية بخامج التمسحة والاتجيات نحػى
التجريذ وغيخىع مغ الفئات ذات الرمة الجاعسة لانجاح تمظ البخامج. ويحتاج السجال إلى مديج مغ 
الجراسات العسيقة لسعخفة الاتجاىات نحػ السذاركة في بخامج التمسحة لمسػىػبيغ. وىشاك دراسات بيشت 

وأجخيت دراسات في (. Krijan et al., 2015)أن اتجيات السعمسيغ نحػ بخامج التمسحة محايجة 
الػلايات الستحجة الامخيكية حػل اتجاىات السعمسيغ نحػ الصمبة السػىػبيغ واضيخت الشتائج أنيا 

وىػ ما يؤيج أىسية (. Begin &Gagne, 1994)تعاني مغ التشاقس وليدت عمى ندق واحج 
 مسحة لمصمبة السػىػبيغ.إجخاء ىحه الجراسة لسعخفة اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ نحػ بخامج الت

 مشيجية وإجراءات الدراسة: 
 السشيج:  -أولاً 

استخجم الباحث السشيج الػصفي التحميمي الحي يختز بجسع البيانات والحقائق وترشيفيا  
 وتبػيبيا، بالإضافة إلى تحميميا وتفديخ الشتائج التي يتع الػصػل إلييا. 

 مجتسع الدراسة:  -ثانيًا
يتسثل في جسيع  أعزاء ىيئة التجريذ بكمية التخبية بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية، 

م، والبالغ عجدىع وفقا 6262/6266وذلظ خلال الفرل الجراسي الثاني مغ العام الجامعي 
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( عزػاَ، 686للإحرائية التي حرل عمييا الباحث مغ شئػن أعزاء ىيئة التجريذ بالكمية )
أربعة أقدام ىي: )السشاىج وشخق التجريذ ، أصػل التخبية، الإدارة والتخصيط التخبػي، يشتسػن إلى 

التخبية الخاصة(، ومػزعيغ حدب الجرجة العمسية إلى )أستاذ، أستاذ مذارك، أستاذ مداعج، محاضخ 
خ معيج(، وقج قام الباحث الحالي بإعجاد الاستبانة أداة الجراسة عمى جػجل فػرم وشبقيا، إذ اقتر

( عزػا مسا أكسمػا الإجابة عغ الاستبانة بصخيقة صحيحة وفق تعميسات 279الباحث عمى عجد )
 الاستبانة. 

 عيشة الدراسة:  -ثالثًا
( عزػا مغ أعزاء ىيئة تجريذ بكمية التخبية بجامعة 279تكػنت عيشة الجراسة مغ ) 

( عزػا مغ 74ي تكػنت مغ )الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية، صشفػا إلى عيشة استصلاعية: والت
أعزاء ىيئة تجريذ بكمية التخبية بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية اعتسج عمييا في تقخيخ 

( عام ا، وانحخاف معياري 46,86لسكياس البحث وكان متػسط عسخ العيشة ) الخرائز الديكػمتخية
تجريذ بكمية التخبية بجامعة ( عزػ ا مغ أعزاء ىيئة 225)أساسية: وتكػنت مغ  ة(، وعيش7,77)

الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية وذلظ لتصبيق أداة الجراسة في صػرتيا الشيائية، وللإجابة عغ أسئمة 
(، وتع تػزيعيع كسا في 7,60( عام ا، وانحخاف معياري )46,99الجراسة، وذلظ بستػسط عسخي قجرة )

 الججول التالي: 
ن أعزاء ىيئة التدريس بكمية التربية بجامعة الإمام محمد بن ( عيشة الدراسة الأساسية م1)جدول 

 سعهد الإسلامية
 القدم     

 الرتبة العمسية
مشاىج وطرق 

 تدريس
أصهل 
 التربية

الإدارة والتخطيط 
 التربهي 

التربية 
 السجسهع الخاصة

 60 2 7 8 8 استاذ
 07 4 9 8 26 أستاذ مذارك
 45 22 9 8 27 أستاذ مداعج

 225 25 65 64 42 السجسػع
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عزػ ىيئة تجريذ حيث يسثل قدع مشاىج  225( عيشة الجراسة والتي بمغت 6يعخض الججول رقع )
% مغ تمظ العيشة ويعتبخ أكبخ الأقدام بالكمية ويسثل التخبية الخاصة 09وشخق التجريذ حػالي 

ىيئة % فقط مغ مجسػع أعزاء 24أصغخ الأقدام حيث مثل أعزاء ىيئة التجريذ ما ندبتو 
التجريذ بالكمية. ويتقاربا قدسي أصػل التخبية والإدارة والتخصيط التخبػي في أعجاد أعزاء ىيئة 

 التجريذ والختب العمسية كحلظ.

 أداة الدراسة وخرائريا الديكهمترية:  -رابعًا
الجراسة قام الباحث بإعجاد استبانة اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة  أسئمةلإجابة عغ ل

 السػىػبيغ. وىي: ببخامج التمسحة لمصمبة  نحػالإمام محمد بغ سعػد الإسلامية 
بخامج نحػ استبانة اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية 

 الباحث(.  إعجاد)السػىػبيغ. التمسحة لمصمبة 
 اعتسج الباحث في بشاء الاستبانة عمى الخصػات الآتية: 

تحجيج اليجف مغ الاستبانة: وىػ قياس اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد  -
 بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ. نحػ بغ سعػد الإسلامية 

بكياس الاتجاىات عامة ذات الرمة  الاشلاع عمى الجراسات والبحػث والأدبيات الدابقة -
شلاع عمى : إذ قام الباحث بالإواتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ خاصة نحػ بخامج التمسحة 

، مثل دراسة عػدة بعس الجراسات والبحػث الدابقة للاستفادة مشيا في إعجاد الاستبانة
وكحلظ الجراسات الخاصة  6229ودراسة الديػ وعباس  2996ودراسة البػاردي  2988
كسا أضيفت فقخات  Alqahtani 2010وترسيع بخامج التمسحة لمسػىػبيغ مثل دراسة  بصخق 

 تتػافق مع تػصيات دراسات سابقة وتتلاءم مع السسارسات التصبيكية بالجامعات الدعػدية. 
( مغ 66سالبة رقع ) ةعبار مػجبة ويتخمميا ( 48مغ ) قام الباحث ببشاء الاستبانة: وقج تكػنت -

)أتفق بجرجة كبيخة  خسذ بجائلالبعج الأول، وتكػن الاستجابة لكل عبارة باختيار بجيل مغ 
أتفق مع العبارة بجرجة كبيخة  ، لا6، لا أتفق = 0، أتفق إلى حجٍّ ما = 4، أتفق = 5ججا = 
ا =  احتػت الاستبانة ( عشجما تكػن العبارة مػجبة، والعكذ عشجما تكػن العبارة سالبة، و 2جج 

 : أبعاد ةثلاثعمى 
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 عبارة.  66يتكػن مغ و الأول: بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ  البعج 
 عبارة.  24يتكػن مغ و  الثاني: السذاركة في بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ البعج 
 عبارة.  26يتكػن مغ و  الثالث: الحػافد والإجخاءات السقجمة لأعزاء ىيئة التجريذ بعجال 

الخرائز الديكػمتخية لاستبانة اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ نحػ بخامج وقج حدبت  -
 التمسحة لمسػىػبيغ: 

 صدق وثبات استبانة اتجاىات أعزاء ىيئة التدريس:  ( أ)
 : الاستبانةصدق -أ

 : يما يأتالتحقق مغ صجق السكياس عمى  فياعتسج الباحث 
 : تهى صدق السح -ب

عمى مجسػعة مغ عبارة ( 48)عباراتو صػرتو الأولية والبالغ عجد  فيعخض السكياس 
، وذلظ ( محكسا  20عجدىع ) قج بمغو التخبية، بكميات الشفذ مجالي عمع  فيالأساتحة الستخرريغ 

مع امكانية الإضافة أو الححف أو (، 3عشاصخ التحكيع الػاردة في ججول )حػل  الأراءلإبجاء 
 : يخونو مشاسبا  التعجيل لسا 

أعزاء ىيئة ت ندب اتفاق السحكسين حهل عشاصر التحكيم عمى استبانة اتجاىا( 1جدول )
 التدريس نحه برامج التمسذة لمسهىهبين

 ندبة الاتفاق عشاصر التحكيم م
 %96 . الاستبانةمع شبيعة  الاستبانةمجى ملاءمة تعميسات  2
 %84 الإجخائي تعخيفمل الاستبانةمجى ملاءمة عبارات  6
 %222 لمتعخيف الإجخائي لو.  البعج كل عبارات مجى ملاءمة  0
 %84 . سذاركيغلمالاستبانة ولغتيا مجى ملاءمة صياغة عبارات  4

أعزاء ىيئة التجريذ  عمى عبارات استبانة اتجاىات الاتفاق( أن ندب 3يتزح مغ ججول )
قام الباحث بتعجيل صياغة %(، و 222 -%84نحػ بخامج التمسحة لمسػىػبيغ وتخاوحت ما بيغ )

 : الاتيالججول  فيوذلظ كسا العبارات، بعس 
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 قبل التعديل وبعده الدراسة( عبارات استبانة 1)جدول 
 بعد التعديل العبارة قبل التعديل العبارة م
 الاىتسام بالسػاىب والقجرات الخاصة.  نذخ ثقافة إمكانية الاىتسام بالسػاىب والقجرات 2
 السػىػبيغ إلى أقرى حج.  الصمبة بخ مػاىيصػ ت تشسية مػاىب الصمبة السػىػبيغ 6

0 
صعػبة تحقيق متصمبات بخامج 

 صعػبة الإفاء بستصمبات بخامج تمسحة السػىػبيغ.  السػىػبيغ

 ىيئة أعزاء اتجاىات استبانة عبارة تسثل( 48) ستبانةالا عباراتوبحلظ أصبح عجد 
 معيارا   ستبانةالا عباراتواعتبخت ندبة اتفاق السحكسيغ عمى ، لمسػىػبيغ التمسحة بخامج نحػ التجريذ
عمى  الاستبانةيسكغ التػصل إلييا مغ خلال تصبيق  التيالشتائج  فيمسا يجعػ إلى الثقة  ا،لرجقي

 . أفخاد العيشة
 : صدق السفردات)ب(  

 نحػ التجريذ ىيئة أعزاء اتجاىات استبانةلعبارات  بتقجيخ صجق السفخداتقام الباحث 
 سجالوالجرجة الكمية لم عبارة كل درجة بيغ معامل الارتباط إذ قام بتقجيخ لمسػىػبيغ التمسحة بخامج
 الحيوالجرجة الكمية لمبُعج  عبارةجسيع قيع معاملات الارتباط بيغ درجة كل  : وكانتتسي إليوتش الحي

بُعج والجرجة  كل درجة بيغ معامل الارتباط خكسا قام بتقجي( 2,22يشتسي إليو دالة عشج مدتػى )
جسيع قيع معاملات الارتباط بيغ درجة كل بُعج والجرجة الكمية لمسكياس دالة : وكانت الكمية لمسكياس
 (. 2,22عشج مدتػى )

 )ج( ثبات السكياس:  
وذلظ بعج تصبيق السكياس السكياس، معامل ألفا كخونباخ لحداب ثبات  تقجيخقام الباحث ب

الججول في  ويػضح معامل الثبات لكل بُعج مغ أبعاد السكياس والجرجة الكميةمذاركا ، ( 74عمى )
  :التالي

 
 



 ...اتجبهبت أعضبء هيئة التذريش بجبهعة الإهبم محمد بن صعىد الإصلاهية 

 

 

 

 

 2022الجزء الأول (  هبرس  )العذد الثبنى                                             جبهعة الونىفية –هجلة كلية التربية     

 

662 

عزاء أ لاستبانة اتجاىات ألفا كرونباخبطريقة ( معاملات الثبات للأبعاد والدرجة الكمية 7جدول )
 ىيئة التدريس نحه برامج التمسذة لمسهىهبين

 معامل الثبات عشررال م
 2,908 أىسية بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ.  2
 2,969 تفعيل السذاركة في بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ.  6
 2,922 الحػافد والإجخاءات السقجمة لأعزاء ىيئة التجريذ 0

 2,966 الجرجة الكمية

-2,922( أن معاملات الثبات للأبعاد والجرجة الكمية تخاوحت ما بيغ )5)يتزح مغ ججول 
التػصل إلييا  أمكغ التيالشتائج  فيمسا يذيخ إلى الثقة مقبػلة، وجسيعيا معاملات ثبات ( 2,908

 الاستبانة. مغ خلال 
 : نتائج الدراسة ومشاقذتيا -خامدًا

 يسكغ عخض بشتائج الجراسة مغ خلال الإجابة عمى أسئمة البحث كسا يمي: 
 أولًا: الإجابة عمى الدؤال الأول:

ما اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ السذاركة 
 ببخامج تمسحة الصمبة السػىػبيغ؟ 

وللإجابة عمى ىحا الدؤال، تدتمدم  تقجيخ الستػسط والانحخاف السعياري لكل عبارة مغ 
خساسي وتع الأخح بسعيار عبارات الاستبانة، وحيث إن الاستبانة أعتسج فييا عمى مكياس ليكخت ال

( بحيث يكػن ما فػق الثلاثة يكػن اتجاىا  إيجابيا ، وما أقل مغ ثلاثة يكػن اتجاىا  0الستػسط )
 سمبيا ، ويسكغ تػضيح ذلظ كسا في الججول التالي:

  
 
 
 
 



 

 د / هالة سعيد عبد ا ذ
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 ( الستهسطات والانحرافات السعيارية لعبارات استبانة اتجاىات أعزاء ىيئة التدريس6جدول )

أكبخ  أبعادفي الثلاثة  الاستبانة( أن الستػسط لكل عبارة مغ عبارات 6يتزح مغ ججول )
الاستبانة فقج  لابعادأما بالشدبة لمجرجة الكمية سالبة، ( فيي عبارة 66عج العبارة رقع ) ثلاثة فيسا مغ

مسا يعشي أن ثلاثة، ( وذلظ عمى التػالي وأعمى مغ 4,26 -4,28 -4,04جاءت الستػسصات )

 البعد  الثالث البعد  الثاني الأولالبعد  

 م

سط
سته

ال
 

الانحراف 
جاه السعياري 

الات
 

 م

سط
سته

ال
 

الانحراف 
جاه السعياري 

الات
 

 م
سط

سته
ال

 
الانحراف 
جاه السعياري 

الات
 

 إيجابي 1011 10,1 1 إيجابي 097, 101 1 إيجابي 1 10,1 1
 إيجابي 1017 10,7 1 إيجابي 1011 1095 1 إيجابي 0,7, 101 1
 إيجابي 101 10,9 1 إيجابي 091, 101 1 إيجابي 06, 1071 1
 إيجابي 101 1011 1 إيجابي 061, 1061 1 إيجابي 0,5, 1011 1
 إيجابي 10,1 ,101 7 إيجابي 10,1 1011 7 إيجابي 051, 1011 7
 إيجابي 10,1 ,101 6 إيجابي 055, 1011 6 إيجابي ,0, 1011 6
 إيجابي 059, 1011 5 إيجابي 1011 101 5 إيجابي 0,7, 1011 5
 إيجابي 1011 10,9 , إيجابي 059, 1011 , إيجابي 071, 105 ,
 إيجابي 1011 1051 9 إيجابي 10,1 1051 9 إيجابي 061, 1061 9
 إيجابي ,09, 10,1 ,1 إيجابي 101 10,5 ,1 إيجابي 07, 1067 ,1
 إيجابي 1011 1051 11 إيجابي 10,1 1097 11 إيجابي ,06, 1061 11
 إيجابي 0,7, 1019 11 إيجابي 10,9 ,109 11 إيجابي 075, 1061 11
     إيجابي 095, 1011 11 إيجابي ,07, 101 11
     إيجابي 056, 1071 11 إيجابي 077, 1051 11
         إيجابي 015, ,10 17
         إيجابي 076, 1079 16
         إيجابي 097, 1017 15
         إيجابي 0,7, 1011 ,1
         إيجابي 091, 1011 19
         إيجابي 1011 1016 ,1
         إيجابي 0,1, 1071 11
         سمبي 051, 10,5 11
 إيجابي 1011 10,6 مجسهع إيجابي 099, ,101 مجسهع ايجابي 096, 1011 مجسهع
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اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ بخامج التمسحة لمصمبة 
 ة. إيجابيكانت السػىػبيغ 

 الاتجاهيستج الاستبانة، إذ  شػل السجي بيغ أقل درجة وأكبخ درجة عمى ويسكغ تحجيج
-278السختفع مغ ) الاتجاه( و 277-220)مغ الستػسط  الاتجاه( و 226-48السشخفس مغ )

أعزاء ىيئة التجريذ  وبالخجػع متػسط درجات عيشة الجراسة بمغ متػسط درجات(، 642
مجى السكياس، أي أن اتجاىات أعزاء ىيئة  درجة وتقع في السدتػى السختفع مغ( 622,66)

التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ كانت إيجابية 
 ومختفعة. 

 ثانياً : الإجابة عمى أسئمة الدراسة الفرعية: 
بجامعة الإمام محمد بغ ما أىسية بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ الإجابة عمى الدؤال الأول:  -2

  سعػد الإسلامية مغ وجية نطخ أعزاء ىيئة التجريذ؟

وللإجابة عغ ىحا الدؤال حدبت التكخارات والستػسصات والانحخافات السعيارية والشدبة  
)أىسية بخامج التمسحة لمصمبة السئػية لكل عبارة مغ عبارات البعج الأول للاستبانة ولمجرجة الكمية لمبعج 

 ( وذلظ كسا في الججول التالي: يغالسػىػب
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 د / هالة سعيد عبد ا ذ
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عبارات  والشدبة السئهية لكل عبارة من ةالسعياري اتوالانحراف ات( التكرارات والستهسط5جدول )
 اتجاىات أعزاء ىيئة التدريس للاستبانة ولالأ  بعدال

( أن الشدب السئػية لعبارات البعج الأول للاستبانة )أىسية بخامج 7ويتزح مغ الججول )
( إذ جاءت 66%( وذلظ فيسا عجا العبارة )82,6-%96التمسحة لمصمبة السػىػبيغ( تخاوحت ما بيغ )

 ( إذ تعج تمظ العبارة سمبية. 07,4ندبتيا )

 م
اتفق 
بدرجة 
 كبيرة

اتفق إلى  اتفق
 حد ما

لا 
 اتفق

لا اتفق 
 بدرجة كبيرة

الستهس
 ط

الانحراف 
 السعياري 

الشدبة 
 السئهية

درجة 
يب السهافقة

ترت
ال

 

 62 مػافق 82,6% 2 4,20 - 20 26 09 42 2
ا 86% 2,85 4,0 - 4 25 02 55 6  27 مػافق ججِّ
ا 92,6% 2,6 4,52 - - 6 09 62 0  9 مػافق ججِّ
ا 88,4% 2,87 4,46 2 5 6 02 60 4  20 مػافق ججِّ
ا 88,8% 2,70 4,44 - 0 6 08 58 5  22 مػافق ججِّ
ا 86,6% 2,8 4,00 6 6 4 48 49 6  25 مػافق ججِّ
ا 84,8% 2,85 4,64 - 8 7 49 52 7  29 مػافق ججِّ
ا 94% 2,56 4,7 - - 0 65 77 8  0 مػافق ججِّ
ا 96,6% 2,64 4,62 - 6 0 69 72 9  7 مػافق ججِّ

ا 90% 2,5 4,65 - - 2 05 69 22  4 مػافق ججِّ
ا 96,6% 2,68 4,60 - 0 0 64 75 22  6 مػافق ججِّ
ا 96,8% 2,57 4,64 - - 5 68 76 26  5 مػافق ججِّ
ا 84% 2,58 4,6 - - 9 66 02 20  62 مػافق ججِّ
ا 94,6% 2,55 4,72 - - 5 62 82 24  6 مػافق ججِّ
ا 96% 2,47 4,8 - - 0 25 87 25  2 مػافق ججِّ
ا 92,8% 2,56 4,59 - - 4 05 66 26  8 مػافق ججِّ
ا 87% 2,95 4,05 0 5 5 02 62 27  24 مػافق ججِّ
ا 88,6% 2,85 4,40 - 5 22 65 65 28  26 مػافق ججِّ
ا 86,4% 2,92 4,06 2 4 62 29 66 29  26 مػافق ججِّ
ا 85,6% 2,60 4,66 22 6 4 64 65 62  28 مػافق ججِّ
ا 92,6% 2,80 4,52 - 6 5 60 72 62  22 مػافق ججِّ
 66 غيخ مػافق 07,4% 2,70 2,87 06 59 22 4 - 66

ا   %,60, 2,96 4,04 بعجالجرجة الكمية لم     مػافق ججِّ
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ول للاستبانة أىسية أكثخ العبارات في البعج الأوىى ( 25) العبارة وجاءت في السختبة الأولي
%( والتي تشز عمى " مجاراة الجامعات العالسية السخمػقة التي تشتيج 96إذ جاءت ندبتيا السئػية )

( إذ جاءت ندبتيا السئػية 24) العبارة السختبة الثانيةبخامج التمسحة بذكل رسسي"، وتمييا في 
السػاقع الإلكتخونية السحمية  %( والتي تشز عمى" تفاعل الصمبة السػىػبيغ بالخبخاء عبخ94,6)

 %( والتي تشز عمى94( إذ جاءت ندبتيا السئػية )8، وتمييا في السختبة الثالثة العبارة )والعالسية"
وتصػيخ السػاىب والقجرات وتمييا في السختبة الخابعة  بتكارالسحفدة لمبحث والا خبػيةة التيئتحديغ الب
الإبجاعية سذاريع التسػيل  %( والتي تشز عمى90( إذ جاءت ندبتيا السئػية )22العبارة )

%( والتي 96,8)( إذ جاءت ندبتيا السئػية 26والاختخاعات. وتمييا في السختبة الخامدة العبارة )
بالسذاريع الابجاعية والإنتاج العمسي. وتمييا في السختبة  ودولية السذاركة بسعارض محميةتشز عمى 

 تجريبية عسل عقج ورش%( والتي تشز عمى 96,6( إذ جاءت ندبتيا السئػية )22الدادسة العبارة )
( إذ جاءت ندبتيا 9في مجال بخامج التمسحة والصمبة السػىػبيغ. وتمييا في الختبة الدابعة العبارة )

 السػىػبيغ مغ أجل تصػيخ كامل لمصمبةخاصة العشاية تشز عمى تػفيخ ال %( والتي96,6)السئػية 
( عمى 66-2-20-7-62-6-29-6-27-4-28-5-62-0-26وتمييا العبارات )مػاىبيع. 

 %(. 07,4 -92,8التختيب إذ تخاوحت الشدب السئػية لتمظ العبارات )
ج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ( فقج الأول للاستبانة )أىسية بخام بعجأما بالشدبة لمجرجة الكمية لم 

 %( مسا يجل عمى أىسية بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ. 86,8جاءت ندبتو السئػية )
 مغ السذاركة ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغمجى ما الإجابة عمى الدؤال الفخعي الثاني:  -6

 الإسلامية؟الإمام محمد بغ سعػد  بجامعة التجريذ ىيئة أعزاء نطخ وجية

وللإجابة عغ ىحا الدؤال حدبت التكخارات والستػسصات والانحخافات السعيارية والشدبة  
)تفعيل السذاركة في بخامج السئػية لكل عبارة مغ عبارات البعج الثاني للاستبانة ولمجرجة الكمية لمبعج 

 ( والشتائج كسا في الججول التالي: التمسحة لمصمبة السػىػبيغ
 
 



 

 د / هالة سعيد عبد ا ذ
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عبارات  والشدبة السئهية لكل عبارة من ةالسعياري اتوالانحراف اتالتكرارات والستهسط (,جدول )
 أعزاء ىيئة التدريس بجامعة الإمام الثاني للاستبانة بعدال

( يتزح أن أكثخ العبارات التي تؤثخ عمى قخار السذاركة ببخامج 8ومغ خلال الججول )
( إذ جاءت الاستجابات 24-20-8-6-5-4 -2التمسحة لمسػىػبيغ ىي الستزسشة بالعبارات )

ا(، وتخاوحت الشدب السئػية في تمظ العبارات ما بيغ ) %( ومغ خلال 84-%96,6)مػافق ججِّ
الصمبة السػىػبيغ مغ  تسكغضعف الخجػع إلى الاستبانة فإن تمظ العػامل ىي عمى التختيب )

مسذاركة ببخامج التمسحة اللازمة ل والتجييداتالسادية تػفخ الإمكانات السيارات الاجتساعية، ضعف 
قمة الػعي بثقافة لمسػىػبيغ، عجم اىتسام الجامعة بالصمبة السػىػبيغ بالذكل السدتحق ليع ولمسجتسع، 

، قمة السقخرات الخاصة بالصمبة السػىػبيغ في البخامج الجراسية -تشسية السػاىب والقجرات الخاصة
ج التمسحة ضسغ نراب عزػ ىيئة التجريذ، صعػبة عجم احتداب ساعات تجريدية للاشتخاك ببخام

الإفاء بستصمبات بخامج تمسحة السػىػبيغ(، وبشاء  عمى ذلظ لا بج مغ الاىتسام بتمظ العػامل وسخعة 

 م
اتفق 
بدرجة 
 كبيرة

اتفق إلى  اتفق
 حد ما

لا 
 اتفق

لا اتفق 
بدرجة 
 كبيرة

الانحراف  الستهسط
 السعياري 

الشدبة 
 الترتيب السئهية

ا 84% 2,95 4,6 - 8 25 02 56 2  7 مػافق ججِّ
 26 مػافق 79,4% 2,26 0,97 2 27 22 00 44 6
 8 مػافق 86% 2,90 4,2 - 22 22 40 42 0
ا 96,6% 2,66 4,60 - - 8 60 74 4  2 مػافق ججِّ
ا 86,6% 2,24 4,02 - 20 6 62 65 5  4 مػافق ججِّ
ا 88,8% 2,77 4,44 - 0 9 06 62 6  0 مػافق ججِّ
 9 مػافق 86% 2,20 4,2 - 28 8 65 54 7
ا 84,8% 2,79 4,64 - 0 24 40 45 8  5 مػافق ججِّ
 24 مػافق 74,8% 2,26 0,74 - 26 64 06 69 9

 22 مػافق 82,4% 2,2 4,27 6 9 62 62 56 22
 20 مػافق 79% 2,26 0,95 - 20 28 05 09 22
 22 مػافق 79,6% 2,29 0,98 2 25 26 04 40 26
ا 84,4% 2,97 4,66 - 9 20 69 54 20  6 مػافق ججِّ
ا 92,8% 2,76 4,54 - - 27 24 74 24  6 مػافق ججِّ

 مػافق     %80,6 2,99 4,28 بعجالجرجة الكمية لم
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العسل عمى حميا وذلظ لتذجيع الصمبة وأعزاء ىيئة التجريذ عمى السذاركة ببخامج التمسحة 
 لمسػىػبيغ. 

كسا ندتشتج أيزا مغ الججول الدابق أن ىشاك بعس العػامل التي تؤثخ عمى قخار  
( إذ جاءت 26-22-22-9-7-0-6السذاركة ببخامج التمسحة لمسػىػبيغ ىي الستزسشة بالعبارات )

 %(. 74,8-%79,6الاستجابات )مػافق(، وتخاوحت الشدب السئػية في تمظ العبارات ما بيغ )
فإن الشدبة  تفعيل السذاركة في بخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغالكمية لبعج أما بالشدبة لمجرجة 

%( وىي ندبة كبيخة تجل عمى أىسية الاىتسام بالعػامل التي تؤثخ عمى قخار 80,6السئػية بمغت )
( مغ 80,6السذاركة ببخامج التمسحة لمسػىػبيغ إذ إن مخاعاة تمظ العػامل يديج بشدبة ترل إلى )

 بتمظ البخامج. السذاركة 
ما الحػافد والاقتخاحات والإجخاءات التي يسكغ أن تجعع استسخارية الإجابة عمى الدؤال الثالث:  -0

مذاركة أعزاء ىيئة التجريذ بذكل فعّال ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ بجامعة الإمام محمد 
 بغ سعػد الإسلامية؟

والشدبة  ةالسعياري اتوالانحخاف اتوالستػسصالتكخارات حدبت  دؤالوللإجابة عغ ىحا ال
)الحػافد والإجخاءات  لمبعجللاستبانة ولمجرجة الكمية  الثالث البعجالسئػية لكل عبارة مغ عبارات 

 السقجمة لأعزاء ىيئة التجريذ( وذلظ كسا في الججول التالي: 
عبارات  والشدبة السئهية لكل عبارة من ةالسعياري اتوالانحراف اتالتكرارات والستهسط( 9) جدول

 الحهافز والإجراءات لأعزاء ىيئة التدريس بجامعة الإمام للاستبانة ثالثال بعدال
 م

اتفق بدرجة 
 كبيرة

اتف
 ق

اتفق إلى 
 حد ما

لا 
 اتفق

لا اتفق بدرجة 
 الستهسط كبيرة

الانحراف 
 السعياري 

الشدبة 
 الترتيب السئهية

 9 مهافق %,560 1011 10,1 6 ,1 11 11 11 1
 , مهافق 55% 1017 10,7 6 17 ,1 11 11 1
 6 مهافق %,10, 101 10,9 5 7 17 11 77 1
ا 101%, 101 1011 6 5 9 19 61 1  7 مهافق جدًّ
ا 506%, 10,1 ,101 1 ,1 , 17 51 7  1 مهافق جدًّ
ا 506%, 10,1 ,101 - 11 , 11 51 6  1 مهافق جدًّ
ا 601%, 059, 1011 - 1 ,1 11 71 5  1 مهافق جدًّ
 5 مهافق %,550 1011 10,9 - ,1 ,1 11 11 ,
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الحػافد والاقتخاحات والإجخاءات التي يسكغ أن تجعع استسخارية ( يتزح أن 9ومغ الججول )
ال ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ بجامعة الإمام محمد بغ اشتخاك أعزاء ىيئة التجريذ بذكل فعّ 

( وذلظ بشدبة مئػية 26ىي خسدة. جاءت في السختبة الأولى العبارة رقع ) سعػد الإسلامية
%( وىى احتداب ساعات أكاديسية لمصمبة السػىػبيغ السذاركيغ ببخامج التمسحة، بيشسا جاءت 89,8)

تحفيد مشدػبي الجامعة مغ %( وىي 87,6( في السختبة الثانية وذلظ بشدبة مئػية )5العبارة رقع )
( في 6لمسذاركة ببخامج التمسحة، بيشسا جاءت العبارة رقع ) والصمبة السػىػبيغريذ أعزاء ىيئة تج

لبخامج التمسحة لمصمبة  التسػيل والجعع السالي%( وىي تػفيخ 87,6السختبة الثالثة وذلظ بشدبة مئػية )
بة ( في السخت7، وجاءت العبارة رقع )6202السػىػبيغ في السجالات التي تتػافق ورؤية السسمكة 

وحجة خاصة أو عسادة مخررة لبخامج التمسحة إنذاء %( وىي 86,4الخابعة وذلظ بشدبة مئػية )
( في السختبة الخامدة، وذلظ بشدبة مئػية 4لمسػىػبيغ والأساتحة الستسيديغ. ، وجاءت العبارة رقع )

-22-2-6-8. وجاءت العبارات رقع )في الجامعةلمسػىػبيغ بشاء قاعجة بيانات  %( وىي84,4)
 ( عمى التختيب. 9-22

ا إذ تخاوحت الشدب 26-7-6-5-4كسا كانت العبارات ) ( الاستجابة عمييا مػافق ججِّ
والاقتخاحات والإجخاءات التي  %( مسا يجل عمى أن تمظ الحػافد84,4-%89,8) غالسئػية ليا ما بي

لتجريذ بذكل فعّال ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ يسكغ أن تجعع استسخارية اشتخاك أعزاء ىيئة ا
ىي الأكثخ ضخورة ويجب تػفيخىا، تمييا العبارات التي  بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية

%( إذ 74,6-%82,8) غ( إذ تخاوحت الشدب السئػية ليا ما بي22-22-9-8-0-6-2أرقاميا )
 تست الاستجابة عمييا مػافق. 

%( وبستػسط 82,6مجرجة الكمية لمبعج الثالث فقج بمغت الشدبة السئػية لمبعج )أما بالشدبة ل
الحػافد والاقتخاحات والإجخاءات التي يسكغ ( وىي ندب كبيخة تجل عمى ضخورة تػفيخ 4,26قجرة )

 11 مهافق 5101% 1011 1051 1 17 11 17 11 9
 ,1 مهافق 5601% ,09, 10,1 - 15 11 71 17 ,1
 11 مهافق 5101% 1011 1051 1 ,1 9 17 ,1 11
ا %,90, 0,7, 1019 - 7 ,1 19 51 11  1 مهافق جدًّ

 مهافق %101, 1011 10,6 بعدالدرجة الكمية لم



 ...اتجبهبت أعضبء هيئة التذريش بجبهعة الإهبم محمد بن صعىد الإصلاهية 

 

 

 

 

 2022الجزء الأول (  هبرس  )العذد الثبنى                                             جبهعة الونىفية –هجلة كلية التربية     

 

622 

أن تجعع استسخارية اشتخاك أعزاء ىيئة التجريذ بذكل فعّال ببخامج التمسحة لمصمبة السػىػبيغ بجامعة 
 عمى نحػ ما ذكخناه سابقا.  مام محمد بغ سعػد الإسلاميةالإ

ما مجى اختلافات اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام الإجابة عمى الدؤال الخابع:  -4
التخرز  محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ السذاركة ببخامج تمسحة الصمبة السػىػبيغ وفق لستغيخ

 تخبية خاصة(؟ -الإدارة والتخصيط التخبػي -التخبيةأصػل  -)مشاىج وشخق تجريذ

وللإجابة عغ ىحا التداؤل تع استخجام تحميل التبايغ الأحادي، وتعخض الشتائج في الججول 
 التالي: 
أعزاء ىيئة التدريس بجامعة الإمام في لمفروق بين  الاتجاهتحميل التباين الأحادي ( ,1)جدول 

 التخررات التربهية الأربع

متهسط  د. ح مجسهع السربعات مردر التباين الاستبانة
 السربعات

مدتهى  قيسة ف
 الدلالة

اتجاىات 
 أعزاء

 ىيئة التدريس

 ,,77609 1 165,0967 بين السجسهعات
 

7910,15 
داخل  غير دالة ,091,

 السجسهعات
79,550719 1,1 

 1,1 6171,0711 السجسهع

( أن قيسة "ف" لمفخوق بيغ متػسصات السجسػعات الأربع في 22يتزح مغ ججول )
( وىي 2,942)اتجاىات أعزاء ىئية التجريذ بجامعة الإمام في التخررات التخبػية الأربع بمغت 

أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ  في اتجاىات اختلافاتقيسة غيخ دالة أي أنو لا تػجج 
)مشاىج وشخق التخرز  مية نحػ السذاركة ببخامج تمسحة الصمبة السػىػبيغ وفق لستغيخسعػد الإسلا

 تجريذ، أصػل التخبية، الإدارة والتخصيط التخبػي، التخبية الخاصة(. 
ما مجى اختلافات اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإجابة عمى الدؤال الخامذ:  -5

 السذاركة ببخامج تمسحة الصمبة السػىػبيغ وفق لستغيخالإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ 
 أستاذ، أستاذ مذارك، أستاذ مداعج(؟)العمسية الجرجة 

 وللإجابة عغ ىحا الدؤال أستخجم تحميل التبايغ الأحادي، وتعخض الشتائج في الججول التالي: 



 

 د / هالة سعيد عبد ا ذ
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التدريس بجامعة اتجاىات أعزاء ىيئة لمفروق بين  الاتجاهتحميل التباين الأحادي ( 11)جدول 
 الإمام وفقاً لمرتب العمسية )أستاذ، أستاذ مذارك ، أستاذ مداعد(

مردر  الاستبانة
 التباين

مجسهع 
مدتهى  قيسة ف متهسط السربعات د. ح السربعات

 الدلالة

اتجاىات 
 أعزاء
ىيئة 
 التدريس

 بين
 1 ,1,11,067 السجسهعات

111110117 
11,0191 1,70,16 

 دالة عشد
,0,1 

 داخل
  1,1 111990,61 السجسهعات
 1,1 6171,0711 السجسهع

( أن قيسة "ف" لمفخوق بيغ متػسصات السجسػعات الثلاث عمى 22يتزح مغ ججول )
(، ولتحجيج اتجاه الفخوق بيغ 2,22( وىي قيسة دالة عشج مدتػى )285,226)الاستبانة بمغت 

 متػسصات السجسػعات الثلاث، تع استخجام اختبار "شيفيو"، وتػضح الشتائج في الججول التالي: 
اتجاىات أعزاء ىيئة التدريس بجامعة لدلالة الفروق بين  يفيو( نتائج اختبار ش11)جدول 

 الرتبة العمسية في السجسهعات الثلاثةالإمام وفقاً لستغير 

الرتب العمسية  الاستبانة
 فروق الستهسطات والدلالة الستهسط لمسجسهعات

1 1 1 

اتجاىات 
 أعزاء

 ىيئة التجريذ

 - - - 604,20 مجسػعة أستاذ
مجسػعةأستاذ 

 - - *67,88 626,64 مذارك

 - *67,05 *55,64 278,88 مجسػعةأستاذ مداعج

 2,25عشج مدتػى *دالة 

الفخوق بيغ متػسصات أعزاء ىيئة التجريذ في  ه( اتجا26)ويتزح مغ الججول 
السجسػعات الثلاث التي تختمف في الختب العمسية، إذ يتزح أن ىشاك فخوق ذات دلالة احرائية 

( بيغ مجسػعتي أعزاء ىيئة التجريذ في رتبة أستاذ وأستاذ مذارك لرالح 2,25)عشج مدتػى 
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( بيغ الأستاذ والأستاذ السداعج 2,25)، ووجػد فخوق ذات دلالة احرائية عشج مدتػى الأستاذ
( بيغ مجسػعة 2,25)لرالح مجسػعة الأستاذ، ووججت فخوق ذات دلالة احرائية عشج مدتػى 

اختلافات الأستاذ السذارك ومجسػعة الأستاذ السداعج لرالح مجسػعة الأستاذ السذارك أي تػجج 
اء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية نحػ السذاركة ببخامج اتجاىات أعزفي 

 أستاذ، أستاذ مذارك، أستاذ مداعج(. )العمسية  الختبة تمسحة الصمبة السػىػبيغ وفق لستغيخ
بالخغع مغ أن اتجاىات السعمسػن نحػ تجريذ الصمبة السػىػبيغ متشاقزة في الػلايات 

التي أجخيت  6225وآخخون  Krijanوكحلظ دراسة  (.Gallagher, 1994)الستحجة الأمخيكية، 
معمع مجرسة ابتجائية في كخواتيا، إذ أضيخت الشتائج أن السعمسيغ قج اتخحوا مػقف محايج  629عمى 

مغ الاشتخاك ببخامج التمسحة لمسػىػبيغ أن السعمسيغ يجركػن الاحتياجات والجعع والكيسة الاجتساعية 
بيغ. وبيشت الجراسة الاختلافات في الاتجاىات نحػ السػىػبيغ والاىتسامات وتمقي لمصمبة السػىػ 

السعخفة لمسػلبة باختلاف سشػات التجريذ ومدتػى مكان العسل بالسؤسدة التعميسية. إلا أن ذلظ 
يعػد بدبب عجم تػفخ الحػافد السادية والسعشػية مقابل التدام السعمسيغ بالخصط الجقيقة والػصػل إلى 

 تحقيق نػاتج التعمع السشذػدة لمصمبة السػىػبيغ.
وتتفق نتائج الجراسة الحالي إلى حج كبيخ مع العجيج مغ البحػث الدابقة في اتجاىات 

الشتائج  حيث تػصمت Morris 1987السعمسيغ الايجابية نحػ تجريذ الصمبة السػىػبيغ مثل  دراسة 
اتجاىات إيجابية نحػ تجريذ السػىػبيغ  معمع لجييع 652% مغ السذاركػن مغ أصل 62إلى أن 

والتي  McCoach and Siegle 2007% مشيع اضيخوا اتجاىات سمبية. أما دراسة 42بيشسا 
ىجفت لسعخفة تػجيات السعمسيغ نحػ السػىػبيغ وتعميسيع. إذ حاول الباحثان معخفة ما العػامل التي 

والخبخة في حقل تعميع السػىػبيغ، التجريب  تؤثخ عمى اتجاىات السعمسيغ نحػ السػىػبيغ مثل التجريب
والخبخة في التخبية الخاصة، والشطخة الذخرية لمسػىػبيغ. فقج أكج السذاركػن الحيغ تمقػا تجريب جيج 
في التعامل مع الصمبة السػىػبيغ استعجاداىع لمعسل مع الصمبة السػىػبيغ بيشسا كانت اتجاىات 

ي كانت سمبية. وىحه الشتيجة تتفق مع نتائج ىحا الجراسة إذ شالبػا السعمسيغ الحيغ لع يتمقػا تجريب كاف
معطع أعزاء ىيئة التجريذ بالحرػل عمى التجريب السسيد لمتعامل مع الصمبة السػىػبيغ ومع 

 متصمبات بخامج التمسحة.



 

 د / هالة سعيد عبد ا ذ

 

 

 

 

 

 2022الجزء الأول (  هبرس  )العذد الثبنى                                         جبهعة الونىفية  –هجلة كلية التربية    

 

622 
  د/ فهذ هببرك العرجي                                                                                                   

أما فيسا تػصمت إلية البحػث الأخخى في أن بخامج التمسحة تعتسج بذكل كبيخ عمى 
الػلايات الستحجة الأمخيكية تػضف معطع بخامج التمسحة الخبخاء بصخيقة التصػع رغع  الستصػعيغ ففي

 Wandersman et)أنو لا زال بعزيا يعسمػن بسقابل مادي لسقابمة حاجة بعس الصمبة الستسيدة 
al.,2006 ،) وىشاك العجيج مغ البخامج الاحتخافية التي تػضف الخبخاء مقابل تخريز مبالغ مالية

. Friend of the Children (FOTC)م بالػقت ونػاتج التعمع، مثل جسعية أصجقاء الأشفال والتدا
قج يتعخض الصمبة لخصػرة عشجما يتع مذاركة الخبخاء بذكل تصػعي. ومغ الأججر مذاركة  غولك

الخبخاء السحتخفيغ بذكل الدامي بحيث يخررو وقتو وجيجه لمسذاركة ببخامج التمسحة لمصمبة وبحيث 
 . (Lakind et al. 2014) كػن السخونة والتأثيخ القػي عمى الصمبيستم

يحتاج الجيج السشطع الستسيد لبخامج التمسحة لاختيار الخبخاء الستسيديغ وتجريبيع وجعميع 
شخكاء ومذاركيغ عغ شخيق التصػع حيث يعتبخ تػفخ الخبخاء الستسخسيغ العشرخ الأىع لتحقيق 

. ومع ذلظ فإن وجػد الحػافد الستشػعة قج (Wandersman et al.,2006)أىجاف بخامج التمسحة 
 تجعع نجاح بخامج التمسحة في تحقيق نػاتج التعمع لمصمبة السػىػبيغ. 

الاىتسام بالصمبة السػىػبيغ الحيغ بجورىع  الحزارة وتقجم البذخية في ازدىارسخ  قج يكسغ
لإبجاعية، مسا يعسل عمى ازدىار السجتسعات يشيخوا الآفاق ويبتكخوا الاختخاعات والأفكار والسذاريع ا

دراسة أميخكية حكػمية  وسيػلة العير لسػاكبة التصػر العمسي السصخد. فعمى سبيل السثال؛ ىشاك
% مغ الصمبة في مخحمة رياض الأشفال سيعسمػن في وضائف غيخ مػجػدة 65أن  حجيثة بيشت

% مغ الػضائف الحالية في جسيع 47 أن ندبة بيشتلجامعة أكدفػرد أخخى حالي ا. وفي دراسة 
(. Frey and Osborne, 2013السجالات الخئيدة ستختفي بدبب التقجم التقشي والتكشػلػجي )

الاىتسام بالسػىػبيغ أبخزىا السدؤولية التامة عغ خجمة السجتسع وتصػيخه. ومغ  الجامعاتوتقع عمى 
أفزل البخامج لتبشي قجرات السػىػبيغ بخامج التمسحة مغ وتعتبخ واستثسار عقػليع ومػاىبيع. 

 لتصػيخ عجمة التشسية.  والاستفادة مشيا
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 : التهصيات
ضخورة تذخيز اتجاىات أعزاء ىيئة التجريذ بجامعة الإمام محمد بغ سعػد يخى الباحث 

الإسلامية مسا يداعج عمى تبشي بخامج متسيدة لمسػىػبيغ كبخامج التمسحة إذ يطيخ الػاقع الحالي 
بالسسمكة العخبية الدعػدية الشقز القائع والخدارة الجديسة التي يفقجىا السجتسع والجولة جخاء عجم 

رات الصمبة مغ السػىػبيغ وذوي الاستعجادات العالية لمتعمع والتصػر والاستفادة مشيع في تػضيف قج
 عجمة التشسية ومشافدة الجول الرشاعية والاقترادية. 

الفخق  يتزح، الستقجم دول العالعجامعات بالعخبية الدعػدية السسمكة جامعات بسقارنة و 
اال عام ا  خسدة وستػن في بعس الجامعات شبقت بخامج التمسحة مشح ؛ فعمى سبيل السثال، ذاسع جج 

اوفي السقابل  ا واحج  مصبق حدب متصمبات وجػدة بخامج التمسحة في السسمكة  لع يكغ ىشاك بخنامج 
 حتى كتابة ىحا الجراسة. 

 وتعج بخامج التمسحة في غاية الأىسية عشجما لا يدتصيع قصاع التعميع أو السجتسع تقجيع الخعاية
البخامج  قمة(. ونطخ ا لSiegle, 2005aالخاصة لتشسية قجرات الصمبة السػىػبيغ وتػفيخ متصمباتيع )

في السسمكة العخبية الدعػدية وكحلظ عجم استسخاريتيا فقج تتػج بذكل عام الإثخائية في الحقل التخبػي 
بخامج السػىػبيغ بخامج التمسحة تمظ الجيػد الستقصعة وتربيا في بخامج مكتسمة تعج مغ أفزل 

 (. Alqahtani, 2010الذاممة لجسيع الاحتياجات والقجرات وأعسقيا )
سؤسدات التعميسية والتجريبية لسا ليا مغ تأثيخ الفي جسيع  بخامج التمسحة جػدىشاك أىسية لػ و 

إيجابي عمى الستتمسحيغ مغ الصمبة الػاعجيغ )السػىػبيغ(، وقج يديع في صشاعة قيادات شابة في 
للإسيام في تشسية القصاعات السختمفة لمجولة. وفي نفذ الػقت فيسا بعج تػضيفيا و ات نادرة، تخرر

السذاركة بيا في حيث يسكغ تديع بخامج التمسحة في تفعيل البحث العمسي والسذاريع الإبجاعية 
ػسائل السحافل السحمية والعالسية، ومغ ذلظ: الاختخاعات، والأبحاث والسذاريع العمسية، وتصػيخ ال

يشي ممخدود عمسي و لسا ليا مغ والأدوات، والتجارب السعسمية، والتصبيقات الحاسػبية، إلخ. وكحلظ 
السؤسدات التعميسية شخق التجريذ بلمخبخاء السذاركيغ والحي بجوره يديع في تصػيخ مدتػى 

 مسا يداىع في تػفيخ بيئة محفدة لمعمع والإبجاع والابتكار. والتجريبية 
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باحتداب ساعات معتسجة لمسذاركيغ بالبخنامج  اتاد قخار عمى مدتػى مجمذ الجامعاعتسويسكغ 
تػفيخ كحلظ سػاء لأعزاء ىيئة التجريذ أو لمصلاب )أسػة بجامعة ىارفخد عمى سبيل السثال(. 
 فخص لمتبادل والاترال العمسي السخرز لبخنامج التمسحة مغ داخل السسمكة وخارجيا. 

 بحهث مقترحة:

 : يقتخح البحػث التاليةبشاء  عمى نتائج الجراسة الحالي فإن الباحث 
إجخاء دراسات مدتفيزة لكياس اتجاىات خبخاء مغ خارج الجامعة كالسيشجسيغ والأشباء  -

الستسيديغ في الذخكات الخائجة والسدتذفيات الستسيدة لمسذاركة ببخامج التمسحة لمصمبة 
 السػىػبيغ. 

مقات نقاش لأعزاء ىيئة التجريذ وأصحاب السشاصب الإدارية عقج دورات وورش عسل وح -
 لسعخفة وتكػيغ اتجاىات إيجابية نحػ رعاية الصمبة السػىػبيغ بجسيع كميات الجامعة. 

إجخاء دراسات لكياس اتجاىات الصمبة السػىػبيغ في مختمف كميات الجامعة لسعخفة الصخف  -
 الآخخ مغ استعجاد الصمبة السػىػبيغ. 

الجامعات السختمفة بأنحاء بجامعة الإمام محمد بغ سعػد الإسلامية و خامج التمسحة ب إجخاء -
 . للاستفادة مشو السسمكة العخبية الدعػدية
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 السراجع
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