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المقدمة من  الزراعية الخدمات التعميمية الإرشادية  خلال تمكين النساء الريفيات من
 ميبيابمراكز التنمية الريفية 

 
 إخلاص عبيد السبيعى.أ        زينب حسن مجد .د.أ      عماد مختار الشافعى  .د.أ

 جامعة القاهرة -كمية الزراعة  –  الإرشاد الزراعي المجتمع الريفي و قسم 

 لمستخمصا
من خلال الخدمات التعميمية المبحوثات تمكين إجمالي درجة استيدف البحث التعرف عمى 

مراكز التنمية الريفية فى ليبيا دعماً لتنفيذ المشروعات الصغيرة المولدة لمدخل. التى تقدميا الإرشادية 
يم الخدمات: )أ( وتم قياس إجمالي درجة تمكين النساء الريفيات بجمع درجات ثلاثة مؤشرات لتقد

كذلك تكرار تقديم الخدمات، )ب( درجة إستفادة المبحوثات من الخدمات، )ج( درجة رضاىن عنيا. 
وتكرار تقديم الخدمات، ودرجة إستفادتين  استيدف تحديد العلاقة بين إجمالي درجة تمكين المبحوثات

المدروسة. و تم جمع  المتغيرات المستقمةبين من الخدمات، ودرجة الرضا عن تمك الخدمات، و 
البيانات بإستخدام الاستبيان بالمقابمة الشخصية مع عينة من النساء الريفيات خريجات مراكز التنمية 

من إجمالي النساء الخريجات. واستخدمت التكرارات، والنسب  مبحوثة 203الريفية وبمغ حجم العينة 
 وتحميل البيانات.  المئوية، والمتوسط الحسابي، ومعامل ارتباط بيرسون، لعرض

%( من المبحوثات درجة 56وقد أوضحت النتائج أن أكثر من نصف المبحوثات )نحو 
 تمكينين من خلال الخدمات التعميمية الإرشادية  متوسطة، ومرتفعة، ومرتفعة جدا. 

اتضح وجود علاقات إرتباطية  معنوية بين إجمالى درجة تمكين النساء الريفيات و تكرار تقديم 
المتغيرات المستقمة معظم و  ودرجة الإستفادة من الخدمات ودرجة الرضا عن الخدماتمات الخد

المبحوثات  رضابين درجة  0.05، وعمى  مستوى معنوية  0.01عمى  مستوى معنوية  المدروسة
وكلا من: استخدام تكنولوجيا المعمومات والتواصل مع المرشدين، والمشاركة فى تنفيذ  عن الخدمات

 . المشروع
 

 المقدمة والمشكمة البحثية
تشكل نصف تعداد كونيا ن من متطمبات التنمية المستدامة مشاركة المرأة فى حركة التنمية إ

العربية  ن، ولقد أصبح لممرأة العربية نشاط ممموس فى الجمعيات الأىمية فى معظم البمداتقريبا السكان
الدول العربية ومجمس سيدات  وظيرت منظمات خاصة بيا مثل جمعيات سيدات الأعمال فى

وعمى الصعيد العالمى زاد الاىتمام بدور المرأة فى  ،الأعمال العرب تحت رعاية جامعة الدول العربية
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عطاء الفرصة الكاممة ليا لمقيام بيذا الدور وأطمقت المنظمات الدولية وفى مقدمتيا الأمم  التنمية وا 
 :2006)الفيلالى "المرأة شريك فى التنمية"ديدا ىو المتحدة ومنظمة العمل الدولية شعارا عمميا ج

 . (32ص
( أن العنصر البشرى ىو وسيمة التنمية وغايتيا. وفى 78 – 77: ص 2006ووضح التير )

عتباره ذلك العنصر البشرى الذي تعتمد عميو ل بإالمجتمعات الأقل تقدماً، توجيت الأنظار إلى الرج
توجو إلى التكوين الفسيولوجي لو أو إلى محدودية المجالات المشاريع التنموية، وقد يعود ىذا ال

التطور  معالتعميم والصحة وبعض الأعمال الزراعية البدائية ولكن فى التنموية الخاصة بالمرأة 
كلاىما مواطن لو عمى إعتبار أن ذكر وأنثى الفرق بين ال الذى قمل مفيوم التنمية الحادث السريع ل

 لواجبات.نفس الحقوق وعميو نفس ا
دور المرأة في التنمية الاقتصادية  أن  عمى( 14: ص 2005) الشكشوكى فييمة ت اكدو 

حيث أن نسبة الإناث ، بشكل خاص بشكل عام وواقع المرأة في الاقتصاد الميبي ودورىا في الاقتصاد
 % تقريبا مما يعنى أن نصف الموارد البشرية التي49وبين % 48إلى عدد السكان تراوحت بين 

تمتمكيا ليبيا ىي من الإناث والآخر ذكور، ووجود ىذا العدد من الإناث في عدد السكان وبيذا الحجم 
سيمعب دون شك دوراً بارزاً ومؤثراً عمى الاقتصاد الميبي بشكل عام والتنمية الاقتصادية ومشاريعيا 

 بوجو خاص.
فراد نساءا ورجالا ويستخمص مما تقدم أن عممية التنمية الفاعمة تشمل تمكين جميع الأ

إن المرأة جزء فاعل ومشارك ومستفيد من عممية  بإعتباروتعنى بتوفير الفرص بالتساوى لكلا الجنسين 
  .التنمية

 : أن التمكين يتضمن ثلاث ابعاد رئيسية : (13ص: 2002) Malhotra etal كما وضح
زرعة أو من خارجيا ( فى البعد الإقتصادى الإجتماعى : ويتضمن المساىمة الإقتصادية )من الم

رفاىية الوحدة المزرعية والوصول لمموارد الإقتصادية الإجتماعية وممكية الأصول الإنتاجية وغير 
 .الإنتاجية 

 البعد الأسرى : ويتضمن المشاركة فى القرارات المزرعية 
رأة مع القدرة البعد النفسى: ويتضمن إدراك الوعى النوعى مع مراعاة مايتعمق بالحقوق الأساسية لمم

 .عمى التكيف مع ظروف الأسرة المعيشية المختمفة 
العلاقة بين المرأة والتنمية لا دراسة ن أ( 7ص  :2005) لأسطىا أسماء أوضحتوقد 

يمكن معالجتيا دون التركيز عمى أثر التعميم عمى دور المرأة في ظل القيم السائدة في المجتمع 
ا المساواة مع الرجل وصولًا إلى المشاركة الاقتصادية لممرأة في والتشريعات القانونية التي تحقق لي

وذلك  دورات محو الأمية وتعميم الكبار لمنساء الراشدات، مثلالتنمية من خلال برامج النيوض بالنساء 
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بتنفيذ المشاريع الزراعية الحديثة وتعميم الخدمات والبرامج التعميمية، مثل برامج محو الأمية وتعميم 
مستفيضة فلا يمكن تحقيق النجاح دون دراسة  ،ر ومراكز التنمية الريفية وما حققتو من نتائجالكبا

عمى وضع المرأة  إنعكستوالتى  حالة المجتمع وما شيده من تغيرات سياسية واجتماعية واقتصادية،ل
اتى، إلى إلى تحول المرأة من المجال المحدود للإكتفاء الذذلك أدى قد  من خلال مؤشرات التحديث و

إنشاء التشاركيات بما منحة ليا القانون بخصوص تأسيس وتوفير مستمزمات التشغيل، حتى إنتيى 
السماح  وم،  1991إلى إنشاء جياز تنفيذى لمتشاركيات والصناعات الصغرى والأسر المنتجة عام 

 ليم بالإستيراد من الأقطار العربية الشقيقة.
أىم المعوقات التي تعترض مساىمة أن إلى  (6-5: ص 2005البشتى ) عواطفشارت أو 

: سيطرة النظرة التقميدية لعمل المرأة بسبب ىى  المرأة الريفية بفاعمية في التنمية الزراعية في ليبيا
و تدنى مستوى الوعي الاجتماعي والثقافي بأىمية دورىا في المساىمة في التنمية الاقتصادية، 

توزيع الجغرافي لمؤسسات التعميم والتدريب من حيث الكيف والكم الافتقار لمتخطيط العممي المدروس لم
ومتطمبات سوق العمل الفعمي وملائمة ، ووفقاً لحاجة المناطق الريفية عامة والمرأة الريفية خاصة

وتدنى مستوى ، التخصصات المفتوحة لتخريج الكوادر اللازمة لمعمل في المجالات الزراعية المختمفة 
عدم توفر برامج تعميمية وتدريبيو مرنو ومتعددة المستويات بحيث تناسب و ريفي ، برامج التدريب ال

عدم متابعة خريجات مراكز التنمية الريفية بعد التخرج للاستفادة من التغذية و ظروف المرأة الريفية، 
عادة تطويرىا وفقاً للإيجابيات  والسمبيات الرجعية لمواقع العمل والإنتاج لمراجعة البرامج التدريبية وا 

انعدام الخدمات الإرشادية التي تدعم المرأة الريفية وتشجعيا عمى المشاركة في التنمية و الواردة، 
 .الريفية

النساء أن الخطط والبرامج والاستشارات الخاصة بالأنشطة التى تيتم بشئون  وبالرغم من
رأة من بعيد وليس معيا  وعائدىا متناثرة تتكمم فى أغمبيا عن الم ىامحدودة وجيود الريفيات فى ليبيا 

 إلا أن موجو إلى أعداد قميمة من النساء لا تتناسب مع أعدادىن عمى مختمف فئاتين ومستوياتين، 
بتقديم خدمات تعميمية إرشادية زراعية فى التى تقوم مراكز التنمية الريفية من المؤسسات الخاصة 

ىميتيا البالغة فى مجال لأا ليا من أثر فعال و كافة المجالات التى تحتاجيا النساء الريفيات ولم
الريفية يتطمب التعرض لممجالات المختمفة المقدمة من قبل مراكز التنمية  ىذا و المشروعات الصغيرة 

من الخدمات التعميمية الإرشادية التى تقدميا  تمكين النساء الريفيات درجة عمى والتعرف فى ليبيا 
الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية ، ودرجة الإستفادة من الخدمات  تكرار تقديم و ،مراكز التنمية

 . و درجة الرضا عن تمك الخدمات التعميمية الإرشادية ،
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  أهداف البحث
 : ية التالية البحثىداف بناءا عمى العرض السابق لمشكمة البحث أمكن وضع الأ

لال الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية من خ المبحوثات التعرف عمى إجمالى درجة تمكين  أولا:
  -:حيث مراكز التنمية الريفية من التى تقدميا 

  .تكرار تقديم الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية  - أ
 .درجة إستفادة النساء الريفيات من ىذه الخدمات -ب
 درجة رضاء النساء الريفيات عن تمك الخدمات. -ج

من خلال  المبحوثاتإجمالي درجة تمكين  :كل من بينتباطية المعنوية الإر ثانيا: تحديد العلاقة 
درجة و  تكرار تقديم الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية،و ، الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية

وبين  درجة الرضا عن تمك الخدمات كمتغيرات تابعة ، و  الإستفادة من الخدمات التعميمية الإرشادية، 
 .غيرات المستقمة المدروسةالمت
 

 فروض البحث 
درجة  إجمالي ىداف الدراسة تم صياغة الفرض النظرى التالى:" توجد علاقة بينلأتحقيقا 

تكرار تقديم الخدمات التعميمية و ، الزراعيةالخدمات التعميمية الإرشادية  تمكين المبحوثات من خلال
درجة الرضاعن تمك الخدمات و  ات التعميمية الإرشادية،درجة الإستفادة من الخدمو  الإرشادية الزراعية،
ولإختبار صحة الفرض النظرى تم صياغة  ".المتغيرات المستقمة المدروسةوبين  ،كمتغيرات تابعة

الخدمات تمكين المبحوثات من خلال درجة من  كل الفرض الإحصائى التالى:" لاتوجد علاقة بين
درجة إستفادة و  ،تقديم الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية تكرارو ، الزراعية التعميمية الإرشادية

وبين كل من  ،ودرجة رضاىن عن تمك الخدمات، المبحوثات من الخدمات التعميمية الإرشادية
 . "المتغيرات المستقمة المدروسة

 الطريقة البحثية
 منطقة البحث 

ا مراكز التنمية  الريفية لتدريب بي أنشأوالتى  أجريت الدراسة بمنطقة سيل الجفارة بميبيا ، 
وتمتد الحدود الجغرافية لمنطقة سيل الجفارة مابين ساحل البحر الابيض المتوسط  النساء الريفيات ،

فى الشمال ونطاق جبل نفوسة فى الجنوب، وذلك عمى شكل مثمث قاعدتو حتى تونس ورأسو فى 
ىكتار موزعة  507210مساحة تقدر ب وتم تنفيذ برامج التنمية الزراعية فى  ،الغرب من الخمس

عمى امتداد المنطقة ولذلك فإن ىذا النمط المعيشى ومايتميز بو خصائص  عمى اربعة عشر مشروعا
دوارىا من أجغرافية وسكانية واجتماعية يمكن أن يعامل كنمط للإقامة والسكن يعكس أنشطة المراة و 
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ة المشروع وعدد المنتفعين وغيرىا من خلال ىذا النمط والتى منيا الموقع الجغرافى، ومساح
مراكز التنمية الريفية الموجودة بخمس مناطق وىى غدامس ، قصر بن الخصائص وعميو تم إختيار 

ويرجع السبب وراء التركيز عمى ىذه المناطق إلى نشاط  .غشير، ضواحى طرابمس، وجالو واوجمة
د من المجالات ومنيا الصناعات إلى إقامة مشروعات صغيرة فى عد نالنساء الريفيات وسعيي

التقميدية كصناعة الفخار ومشاريع أخرى خاصة مثل ورش خياطة الملابس وتصنيع الأغذية والنسيج 
  .وصناعة الفخار وغيرىا من الصناعات اليدوية

 شاممة وعينة البحث 
 خريجة مركز تنمية ريفية( صاحبات 350تمثمت شاممة البحث فى جميع النساء الريفيات ) 

العينة من خلال  وتم اختيار .مشروعات صغيرة مدرة لمدخل فى مجالات خدمية وانتاجية مختمفة
عمال المراة التابعة لمبرنامج الوطنى لممشروعات الصغرى والكبرى أالإتصال بمديرى مراكز حاضنات 

دراسة وبمغ والإستعانة بيم لتحديد إطار العينة من قوائم السجلات فى دورات التدريب خلال إجراء ال
وقد تم جمع البيانات . % من إجمالي الشاممة58يمثمن نحو  حجم العينة  مائتى وثلاثة  مبحوثة

الميدانية من خلال المقابمة الشخصية من جانب الباحثة لممبحوثات، واستخدم فى ذلك استمارة 
( 20رىا مبدئيا عمى )الاستبيان بالمقابمة أعدت مسبقا لتحقيق الأىداف البحثية، والتى قد سبق  إختبا

مبحوثة من خريجات مراكز تنمية صاحبات مشروعات صغيرة فى مجالات خدمية وانتاجية مختمفة 
ة بمنطقة اليضبة الخضراء التابع لبرنامج المشروعات الصغرى والكبرى  أبمركز حاضنة اعمال المر 

  م 2017/ 2016وتم جمع البيانات خلال أشير يوليو و أغسطس وسبتمبر لمعام  .بطرابمس

 المعالجة الكمية لممتغيرات 
 المتغيرات المستقمة أولًا:  
تم قياس ىذا المتغير بسؤال المبحوثة عن مستواىا التعميمى وتم تقسيم  : مستوى التعميم .1

مية، أالمبحوثات الى ست فئات وتم تخصيص رقم خام لكل مستوى فأعطيت )صفر ( فى حالة 
( دراسات 20) ( مؤىل عالى،16) ( مؤىل متوسط،12ى ،)ساسأ( تعميم 6) وتكتب،أ ( تقر 4)

 عميا 
سرة الإناث والذكور المقيمين مع المبحوثة لأويقصد بو عدد افراد ا : عدد أفراد الأسرة المعيشية .2

 وتم تخصيص رقم خام لكل فردفى معيشة عائمية واحدة 
و أنو انتاجى أمن حيث ويقصد بو نوع المشروع الذى تمتمكو المبحوثو  نوع المشروع  الصغير:  .3

 ( لممشروع الخدمى .2( لممشروع الإنتاجى ، )1خدمى وخصصت درجة )
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و قائم من ثلاث أجديد فى طور التاسيس  ، من حيث سنة تاسيس المشروع : حداثة المشروع .4
 ( لممشروع القائم.2( لممشروع الجديد  ، )1كثر وخصصت درجة )أسنوات و 

يقصد بو إجمالى رأس المال الذى استخدم فى تمويل  شروع:قيمة رأس المال المستثمر فى الم  .5
 .المشروع بالتقريب لإكثر دينار وتم استخدام ىذا الإجمالى كرقم خام 

ويقصد بيا عدد الدورات التدريبية التى اشتركت : عدد الدورات التدريبية التى حضرتها المبحوثة .6
  .بيا كل مبحوثة وتعطى رقم خام

ويقصد بو عدد سنوات الخبرة لكل مبحوثة فى ادارة  : وع الصغيرالخبرة فى إدارة المشر  .7
 .مشروعيا الصغير وتعطى رقم خام 

ويقصد بيا عدد الدورات التدريبية التى  : عدد الدورات التدريبية التى حضرتها المبحوثة .8
  .اشتركت بيا كل مبحوثة وتعطى رقم خام

لديين   من المبحوثات اللاتى دخليجمع عدد من لديين مصدر واحد لم: تنوع مصادر الدخل .9
( وخصصت 1مشروعات صغيرة مضى عمى تأسيسيا أكثر من عامين وخصص ليا درجة )

 .( لممبحوثات اللاتى لديين اكثر من مصدرلمدخل 2درجة )
بحساب كم مبحوثة عمميا مؤقت بعد إقامة المشروع  يقاس ىذا المتغير فرص العمل المستقرة: .10

 لة عمل دائم تعطى درجتان  وتعطى درجة واحدة وفى حا
تم قياس ىذا المتغير من خلال سؤال المبحوثات عن  : المعمومات والإتصال تكنولوجيااستخدام  .11

 -الكتب –الراديو  -التميفزيون  درجة إستخدامين لتقنيات المعمومات والاتصال والتى تشمل :
استجابات المبحوثات بين  وتراوحت .الموبايل  –النت  –الحاسب الآلى  –المجلات  –الجرائد 
( ليذه الإستجابات عمى 3- 2 -1( وتم تخصيص الدرجات ) -دائما  –احيانا  –)نادرا 
  .ثم جمعت الدرجات لتعطى الدرجة الكمية لإستخدام تقنيات المعمومات والاتصال  ،الترتيب

زيارتين عن  وتم قياس ىذا المتغير من خلال سؤال المبحوثات الإنفتاح عمى العالم الخارجى : .12
المدن  –المدينة التابعة ليا القرية  –بعض الأماكن والتى منيا : القرى المجاورة لقريتين ل

دول اخرى خارجية ( وتراوحت استجابات  –طرابمس ، بنغازى –المدن الكبرى  –الاخرى القريبة 
ستجابات ليذه الا (3-2-1وتم تخصيص الدرجات ) دائما ( –المبحوثات بين )نادرا _ احيانا 

تم جمعت الدرجات لتعطى الدرجة الكمية لكى تعبر عن القيمة الرقمية ليذا  ،عمى الترتيب
 .المتغير

ويقصد بيا امكانية  التواصل مع المتخصصين فى مشروعات الإرشاد الزراعى والتنمية الريفية: .13
لريفية لمخبراء والمتخصصين فى مشروعات الإرشاد والتنمية ا تواصل المبحوثات ومقابمتين
ميندس   -مدير الإدارة الزراعية  –مدير مركز التنمية الريفية  –ومنيم: )المرشدين الزراعين 
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( ليذه الإستجابات عمى 3-2 -1باحثين من وزارة الزراعة( وتم تخصيص الدرجات ) –زراعى 
الترتيب ثم جمعت الدرجات لتعطى الدرجة الكمية لتواصل المبحوثات مع المتخصصين فى 

  .ات الإرشاد الزراعىمشروع
المبحوثات عن درجة تقديم مراكز تم سؤال  نشطة توعية المرأة الريفية:لأ  المراكزدرجة تقديم  .41

تقديم نشاط تنمية الوعى  بحيث اشتممت عمى :ة الريفية أالمر نشطة توعية لأالتنمية الريفية  
تقديم نشاط الموروثات و ، الريفيةتقديم نشاط تنمية الوعى السياسى لممرأة  و ،البيئى لممرأة الريفية

تقديم  و ،تقديم نشاط تفعيل مشاركة المرأة فى المنظمات الاىمية و ،الثقافية وقضايا تمكين المراة
تقديم  و ،تقديم نشاط تنمية الوعى الصحى لممرأة الريفية و ،نشاط المراة الريفية والنشاط الغذائى

تقديم نشاط توعية المرأة الريفية فى  و ،الزراعى نشاط توعية لممرأة الريفية فى مجال التصنيع
تقديم نشاط دور المراة فى الحصول عمى منتج زراعى أمن،  و  ،مجال المشروعات الصغيرة

عالية ( وتم تخصيص الدرجات  -متوسطة  -وتراوحت اسستجابات المبحوثات بين )منخفضة 
كل نشاط وتجميع درجات ( ليذه الإستجابات عمى الترتيب ثم حساب درجة ل 3 -2 -1)

  .الأنشطة المختمفة لتعطى إجمالي الدرجة الكمية لتقديم المراكز لأنشطة التوعية 
يقاس متوسط مشاركة المبحوثات فى كل مرحمة من مراحل إدارة  المشاركة فى إدارة المشروع: .41

 . المشروع، تخطيط، تنفيذ، متابعة، تقييم كنسبة مئوية

  :النسبية لممؤشرات الثلاثة من خلال المعادلة التاليةتم حساب الإهمية  :  ثانيا
 100×     1× + نادراً  2×+ أحيانا  3× دائما درجة الأىمية النسبية = 

203 × 3                                             
 ثم تم ترتيب الوسائل المختمفة وفقا لدرجة الأىمية النسبية لكل منيا.

 عةتابال اتالمتغير ثالثا :
إجمالى درجة تقديم ب وويعبر عن :تمكين النساء الريفيات من خلال الخدمات التعميمية الإرشادية 

فى مجال المشروعات الصغيرة: تم الريفية مراكز التنمية التي تقدميا الخدمات التعميمية الإرشادية 
مفة التى تقدميا مقياس يتكون من عشر عبارات تمثل الخدمات المخت قياس ىذا المتغير من خلال
يضاح عممى لممشروعات، و والتى تشمل: إقامة ندوات ومحاضرات مراكز التنمية الريفية فى ليبيا ، ا 

دورة تدريبية عن ، و قتصادية لممشروعاتالاجدوى الدراسة و  ،توضيح النواحى الفنية لإدارة المشروعو 
، معدات ومستمزمات الإنتاجتوفير ، و تقديم أو منح قروض لتمويل المشروعات، و إدارة المشروعات

تقديم نماذج ، و دورة تدريبية عن تسويق المنتجات أو السمع ، وزيارات ميدانية لمشروعات مماثمةو 
عالية (  -متوسطة  –منخفضة  وتراوحت استجابات المبحوثات بين ). ناجحة لمشروعات مماثمة 
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مؤشر من اب درجة لكل ( ليذه الإستجابات عمى الترتيب ثم حس3-2-1وتم تخصيص الدرجات )
حساب إجمالي  تمكما  . ( ودرجة الاستفادة ،ودرجة الرضا ،تكرار تقديم الخدماتالمؤشرات الثلاثة، )

تراوح مدى تمكين المبحوثات من خلال   و رات الثلاثة.شبجمع درجاتين في المؤ النساء  تمكين درجات
، 49.35أقصى، بمتوسط حسابى قدره كحد  83كحد أدنى إلى  18الخدمات التعميمية الإرشادية من 

نحراف معيارى قدره   - 18) جدا ، وقد تم تقسيم الفئات إلى خمس إقسام ىى: منخفض16.393وا 
 .فأكثر(  72جدا ) ( ، مرتفع71-60مرتفع )، ( 59 – 45متوسط ) ،( 44 -31)  ، منخفض(30

 أدوات التحميل الإحصائى 
 ،لجدولى بالتكرارت والنسب المئويةالعرض االبيانات الوصفية  وتحميل إستخدم فى عرض 

كذلك إستخدم معامل الإرتباط البسيط  ،والإنحراف المعيارى بالإضافة الى المتوسط الحسابى،
 .SPSS)بيرسون(، وقد تم تحميل بيانات ىذا البحث بواسطة الحاسب الالى بإستخدام برنامج   

 
 النتائج ومناقشتها 

 بحوثات لممالإجتماعية الخصائص  أولًا:
لديين  مؤىلات تعميمية متوسططة %( من المبحوثات 55) ( أن نحو1تبين من الجدول رقم )

%( 49%( حجطططم اسطططرىن متوسطططط ، ومايقطططارب مطططن نصطططف المبحوثطططات نحطططو )67يططة وأن  نحطططو )عالو 
%( لديين مصطادر 83وان غالبية المبحوثات ) يقعن فى فئة عدد الدورات التدريبية المتوسطة والعالية 

 %( من المبحوثات لديين وظيفة دائمة . 78ختمفة لمدخل )أكثر من مصدر (، ونحو )م

التااى الزراعيااة  درجااة تمكااين المبحوثااات  ماان خاالال الخاادمات التعميميااة الإرشاااديةإجمااالى ثانيااا : 
 تقدمها مراكز التنمية الريفية فى ليبيا

المبحوثات درجة تمكينين من  من %56نحو( أن 2تبين من النتائج المبينة بالجدول رقم )
    .مرتفعة ومرتفعة جدا متوسطة وخلال الخدمات التعميمية الإرشادية 

قامططة إ( أن 3يتضططح مططن الجططدول رقططم ))تكططرار تقططديم الخططدمات( وفيمططا يتعمططق بالمؤشططر الأول 
 ةنطططدوات ومحاضطططرات قطططد إحتمطططت المرتبطططة الأولطططى مطططن حيطططث الأىميطططة النسطططبية لتكطططرار تقطططديم ىطططذه الخدمططط

يضطاح عممطى 57تمييطا دراسطة جطدوى إقتصطادية لممشطروعات بنحطو ) (،%58)بنحو  لممبحوثات  %(، وا 
تبططين مططن فيمططا يتعمططق بالمؤشططر الثططاني )درجططة الاسططتفادة مططن الخططدمات( فقططد و  %(.56لممشططروع بنحططو )

بنحطو قامة ندوات ومحاضرات قد إحتمت المرتبطة الأولطى مطن حيطث الأىميطة النسطبية أن إ (4جدول رقم )
يضطططاح ىميططة النسطططبية لخطططدمتى لأوقططد تسطططاوت تقريبطططا ا %(،60) دراسطططة جططدوى إقتصطططادية لممشطططروعات وا 

 أمطا فيمطا يتعمطق بالمؤشطر الثالطث )درجطة الرضطا عطن الخطدمات( فقطد تبطين%( 57عممى لممشروع بنحطو )
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لنسططبية قامططة نطدوات ومحاضطرات قططد إحتمطت المرتبطة الأولطى مططن حيطث الأىميطة اإأن  (5مطن جطدول رقطم )
وتقطططديم نمطططاذج إيضطططاح عممطططى لممشطططروع  كمطططا تسطططاوت تقريبطططا الإىميطططة النسطططبية لخطططدمتى %(،63بنحطططو )

 %(.61مماثمة لمشروعات ناجحة بنحو )

 المتغيرات التابعة والمتغيرات المستقمة  بين ات الإرتباطيةالعلاق:لثا ثا
درجة من  بين كلمعامل الإرتباط البسيط لبيرسون  نتائج إختبار (6)يوضح جدول رقم 
درجة و  ،تكرار تقديم الخدماتو   ،الزراعيةالخدمات التعميمية الإرشادية  تمكين المبحوثات من خلال

درجة الرضا عن تمك الخدمات كمتغيرات تابعة ، وبين المتغيرات المستقمة و  ،الإستفادة من الخدمات
 :المدروسة

إتضح  ت التعميمية الإرشادية كمتغير تابعالخدما تمكين المبحوثات من خلالدرجة بفيما يتعمق  - أ
: 0.01من المتغيرات المستقمة التالية عند مستوى معنوية كل بينوجود علاقات معنوية موجبة 

المعمومات  تكنولوجيااستخدام و ، عدد الدورات التدريبية لممبحوثةو  ،ستوى تعميم المبحوثةم
فى مشروعات الإرشاد، و مع المتخصصين والتواصل  ،الانفتاح عمى العالم الخارجىو ، والاتصال

تقديم نشاط تنمية الوعى  و ،نشاط تنمية الوعى البيئى لممرأة تقديمو  ،تقديم المراكز لإنشطة التوعية
شاركة تقديم نشاط تفعيل مو  ،ت الثقافية وقضايا تمكين المرأةتقديم نشاط الموروثاو ، السياسى لممراة

تقديم نشاط تنمية  و ،ة الريفية والترشيد الغذائىأم نشاط المر تقدي و ،المرأة فى المنظمات الاىمية
تقديم نشاط و  ،فى مجال التصنيع الغذائى الريفية تقديم نشاط توعية المرأة  و ،الوعى الصحى

اة فى الحصول عمى منتج زراعى تقديم نشاط دور المر  و ،التوعية فى مجال المشروعات الصغيرة
لتى ا الإستفادة من الخدمات التعميمية الارشاديةو ، لتعميمية الارشاديةديم الخدمات اتق تكرارو  ،منآ

 ،المبحوثات فى تنفيذ المشروع شاركةمو  ،رضا المبحوثات عن الخدمات و ،تقدميا مراكز التنمية
يمكن رفض الفرض الإحصائي وبناءا عمي ىذه النتائج ، مشاركة المبحوثات فى متابعة المشروع و

علاقة بين درجة تمكين المبحوثات من خلال الخدمات التعميمية الإرشادية د و جبعدم و  القائل
مكانية السابقة و المستقمة والمتغيرات  الزراعية   .قبول الفرض النظري البديلا 

 موجبةو وجود علاقات ارتباطية معنوية يتعمق بتكرار تقديم الخدمات التعميمية الإرشادية تبين  فيما - ب
 ،مستوى تعميم المبحوثة -التالية :المستقمة كل من المتغيرات مع  0.01عمى مستوى معنوية 

 ،الانفتاح عمى العالم الخارجىو  ،والاتصالتكنولوجيا المعمومات استخدام و  ،عدد الدورات التدريبيةو 
تقديم نشاط و  ،نشطة التوعيةلأتقديم المراكز و  ،فى مشروعات الإرشادالتواصل مع المتخصصين و 

تقديم نشاط الموروثات  و ،ةأتقديم نشاط تنمية الوعى السياسى لممر  و ،ى لممرأةتنمية الوعى البيئ
تقديم  و ،تقديم نشاط تفعيل مشاركة المرأة فى المنظمات الاىميةو  ،الثقافية وقضايا تمكين المراة
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تقديم نشاط توعية  و ،تقديم نشاط تنمية الوعى الصحى و ،نشاط المراة الريفية والترشيد الغذائى
 ،تقديم نشاط التوعية فى مجال المشروعات الصغيرة و ،مرأة الريفية فى مجال التصنيع الغذائىال
جماليو  ،منآة فى الحصول عمى منتج زراعى أتقديم نشاط دور المر  و  الخدمات تقديمدرجة  ا 

ج وبناءا عمى ىذه النتائ.  المشاركة فى تقييم المشروعنسبة و  والإستفادة من ،الإرشادية الزراعية
تكرار تقديم الخدمات التعميمية  بينالقائل بعدم وجود علاقة  يمكن رفض الفرض الإحصائى

مكانية والمتغيرات المستقمة السابقة  الإرشادية الزراعية  قبول الفرض النظري البديلوا 
 
فيما يتعمق بدرجة استفادة المبحوثات من الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية كمتغير تابع  -ج 

مع كل من المتغيرات  0.01 موجبة عمى مستوى معنويةارتباطية معنوية وجود علاقات  إتضح
تكنولوجيا استخدام و ، عدد الدورات التدريبية ،المستقمة المدروسة التالية : مستوى تعميم المبحوثة

و  ،فى الإرشاد التواصل مع المتخصصينو  ،الانفتاح عمى العالم الخارجىو  ،تصاللإالمعمومات وا
تقديم نشاط تنمية  و ،تقديم نشاط تنمية الوعى البيئى لممرأة و ،تقديم المراكز لإنشطة التوعية

تقديم نشاط تفعيل  وة أتقديم نشاط الموروثات الثقافية وقضايا تمكين المر  و ،ةأالوعى السياسى لممر 
تقديم نشاط  وغذائى ة الريفية والترشيد الأتقديم نشاط المر و مشاركة المرأة فى المنظمات الاىمية 

تقديم نشاط  و ،تقديم نشاط توعية المرأة الريفية فى مجال التصنيع الغذائى وتنمية الوعى الصحى 
تقديم نشاط دور المراة فى الحصول عمى منتج زراعى  و ،الصغيرة التوعية فى مجال المشروعات

رضا عن عن الخدمات ، وال تمكين المبحوثات من خلال الخدمات التعميمية الارشاديةو ، منآ
وبناءا عمى ىذه النتائج يمكن رفض .التعميمية الأرشادية ونسبة المشاركة في متابعة المشروع 

درجة إستفادة المبحوثات من الخدمات التعميمية بعدم وجود علاقة بين   القائل الفرض الإحصائى
مكانية قبول الفرض البديل الإرشادية   والمتغيرات المستقمة السابقة وا 

فيما يتعمق بدرجة رضا المبحوثات عن الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية  تبين وجود  - د
مع كل من المتغيرات  المستقمة المدروسة  0.04 تباطية معنوية و موجبة عمى مستوىعلاقات ار 
الم الانفتاح عمى العو  ،المعمومات والاتصال تكنولوجيااستخدام ، و عدد الدورات التدريبية التالية :
تقديم  و ،تقديم نشاط تنمية الوعى البيئى لممرأة و ،نشطة التوعيةلأتقديم المراكز  و ،الخارجى

 و ،ةأالمر  تقديم نشاط الموروثات الثقافية وقضايا تمكين و ،ةأنشاط تنمية الوعى السياسى لممر 
فية والترشيد ة الريأتقديم نشاط المر و  ،تقديم نشاط تفعيل مشاركة المرأة فى المنظمات الاىمية

تقديم نشاط توعية المرأة  الريفية فى مجال  و ،تقديم نشاط تنمية الوعى الصحى و ،الغذائى
تقديم نشاط دور  و ،تقديم نشاط التوعية فى مجال المشروعات الصغيرة و  ،التصنيع الغذائى

جمالى درجةو  ،منآة فى الحصول عمى منتج زراعى أالمر  دمات الخالمبحوثات من خلال  تمكين ا 
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درجة استفادة المبحوثات من و  ،التعميمية الإرشادية تقديم الخدمات تكرارو  ،رشادية لإالتعميمية ا
بعدم وجود القائل ىذه النتائج يمكن رفض الفرض الإحصائى الرابع  وبناءا عمى ،الخدماتتمك 

يرات المستقمة رضا المبحوثات عن الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعية  والمتغ علاقة بين درجة
مكانية    .ى البديلقبول الفرض النظر  السابقة وا 

 
 الجداول

 توزيع المبحوثات وفقا لمخصائص الشخصية: 4جدول رقم 
 % عددال الخصائص الشخصية لممبحوثات

   مستوى تعميم المبحوثة
 25.1 51 تقرأ وتكتب
 16.8 34 تعميم أساسى
 22.7 46 مؤىل متوسط
 32.5 66 مؤىل عالى
 2.9 6 دراسات عميا

 % العدد عدد أفراد الأسرة المعيشية
 17.7 36 (4-2أسرة صغيرة )
 66.5 135 (7-5أسرة متوسطة )
 15.8 32 فأكثر( 8اسرة كبيرة )

 % العدد عدد الدورات التدريبية
 51.2 87 دورة( 2منخفض )حتى 
 38.2 65 (5-3متوسط )
 10.6 18 (10-6عالى )

 % العدد تنوع مصادر الدخل
 16.7 34 مصدر واحد لمدخل
 83.3 169 أكثر من مصدر

   
 % العدد فرص العمل المستقرة

 21.7 36 وظيفة مؤقتة
 78.3 130 وظيفة دائمة
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مات التعميمية الارشادية وزيع المبحوثات وفقاً لإجمالى درجة تمكين المبحوثات من خلال  الخد: ت2جدول رقم
 (202)ن=

 لمبحوثاتدرجة تمكين ا
 

 النسبة % العدد
 
 
 

 25.1 51  ( 30-18منخفضة جدا )
 
 
 
 
 
 

 19.2 39 ( 44-31منخفضة )
 20.2 41 ( 59-45متوسطة )
 26.1 53 (71 – 60مرتفعة )

 فأكثر(  72مرتفعة جدا )
 

19 9.4 
 400 202 الإجمالى 

        
 
 

 دمات التعميمية الإرشادية الزراعيةلدرجة تكرار تقديم الختوزيع المبحوثات وفقا : 2جدول رقم 

 الخدمات التعميمية الإرشادية
الأهمية  درجة تكرار تقديم الخدمات

النسبية 
% 

 عالية متوسطة منخفضة
 % عدد % عدد % عدد 

 58.3 18.8 38 37.1 75 44.1 89 (202إقامة ندوات ومحاضرات  )ن  
 55.6 16.3 33 34.2 69 49.5 100 (202)ن =  إيضاح عممي لممشروع
 54.7 13.5 27 37 74 49.5 99 (200ممشروع )ن = لتوضيح النواحي الفنية 

 56.7 14.4 29 38.8 78 46.8 94 (204دراسة جدوى اقتصادية لممشروعات )ن = 
 53.8 10 20 41.5 83 48.5 97 (200دورة تدريبية عن إدارة المشروعات )ن = 

 43.5 10.1 20 32.3 64 57.6 114 (418منح قروض لتمويل المشروعات )ن = 
 51.7 10.5 21 34.3 69 55.2 111 (204توفير معدات ومستمزمات الإنتاج )ن = 
 51.7 8 16 39.3 79 52.7 106 (204زيارات ميدانية لمشروعات مماثمة )ن = 

 52.5 11.3 23 35 71 53.7 109 (202)ن =  ريبية عن تسويق المنتجات دورة تد
 54.5 11.5 23 40.5 81 48 96 (200ناجحة لمشروعات مماثمة )ن =  تقديم نماذج
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 ستفادة من الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعيةالالدرجة توزيع المبحوثات وفقا : 1جدول رقم 

 الخدمات التعميمية الإرشادية
الأهمية  درجة الاستفادة من الخدمات

النسبية 
% 

 يةعال متوسطة منخفضة
 % عدد % عدد % عدد 

 59.6 18.3 36 42.1 83 39.6 78 (411)ن =         إقامة ندوات ومحاضرات 
 56.8 14.5 28 41.5 80 44 85 (412)ن =        إيضاح عممي لممشروع   
 56.4 13.4 26 42.3 82 44.3 86 (411ممشروع )ن = توضيح النواحي الفنية ل

 56.9 13.9 27 42.8 83 43.3 84 (411)ن =   وعدراسة جدوى اقتصادية لممشر 
 54.2 12 23 38.5 74 49.5 95 (412)ن =    دورة تدريبية عن إدارة المشروع
 54.1 12.9 25 36.3 70 50.8 98 (412)ن =    منح قروض لتمويل المشروع   

 54.6 16 31 31.9 62 52.1 101 (411توفير معدات ومستمزمات الإنتاج )ن = 
 55.4 16.4 32 33.3 65 50.3 98 (411ات ميدانية لمشروعات مماثمة )ن = زيار 
 53.9 14.9 29 32 62 53.1 103 (411)ن =   السمع رة تدريبية عن تسويق دو 

 56.8 15.6 30 39.1 75 45.3 87 (412)ن =    ناجحةتقديم نماذج لمشروعات 
                  

 
 رضا عن الخدمات التعميمية الإرشادية الزراعيةاللدرجة توزيع المبحوثات وفقا : 1جدول رقم 

 الخدمات التعميمية الإرشادية
الأهمية  درجة الرضا عن الخدمات

النسبية 
% 

 عالية متوسطة منخفضة
 % عدد % عدد % عدد 

 63 24.5 49 40 80 53.5 71 (200إقامة ندوات ومحاضرات  )ن = 
 61.4 21.8 43 40.6 80 37.6 74 (411إيضاح عممي لممشروع   )ن = 

 60.2 19.5 38 41.5 81 39 76 (411توضيح النواحي الفنية لإدارة المشروع )ن = 
 60.1 20.3 40 43.7 86 36 71 (411دراسة جدوى اقتصادية لممشروع )ن = 
 60.6 20.2 39 41.5 80 38.3 74 (412دورة تدريبية عن إدارة المشروع )ن = 

 59.7 19.9 39 39.3 77 40.8 80 (411لمشروع )ن = منح قروض لتمويل ا
 58.5 20.4 40 34.7 68 44.9 88 (411توفير معدات ومستمزمات الإنتاج )ن = 
 59.4 19.9 39 38.3 75 41.8 82 (411زيارات ميدانية لمشروعات مماثمة )ن = 

 58.9 19.2 38 38.4 76 42.4 84 (418السمع )ن = رة تدريبية عن تسويق دو 
 61.3 21.2 41 41.5 80 37.3 72 (412)ن =  ناجحة لمشروعات نماذج تقديم 
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وتكرار تقديم الخدمات الخدمات إجمالى درجة تقديم لمعلاقة بين بيرسون يم معامل الإرتباط البسيط : ق1جدول رقم 
 المدروسةات المستقمة وبين المتغير  ة تابع اتكمتغير ودرجة الإستفادة من الخدمات ودرجة الرضا عن الخدمات 

  المتغيرات التابعة  
 

درجة الرضا عن 
 الخدمات 

درجة الإستفادة 
 من الخدمات 

تكرار تقديم 
 الخدمات 

إجمالى درجة 
 المتغيرات المستقمة  تمكين المبحوثات 

 مستوى تعميم المبحوثة   0.227** 0.278** 0.211** 0.118

-0.77  0.028 -0.123  لأسرة عدد أفراد ا -0.045 

-0.79  قيمة راس المال المستثمرفى المشروع  -0.070 -0.070 -0.37 

 عدد الدورات التدريبية  0.275** 0.291** 0.243** 0.192**

-0.027  -0.053  الخبرة فى إدارة المشروع -0.050 -0.061 

 إستخدام تكنولجيا المعمومات والإتصال 0.308** 0.403** 0.239** 0.176*

 الخارجىالانفتاح عمى العالم  0.284** 0.321 ** 0.235** 0.182 **

التواصل مع المتخصصين فى مشروعات  0.306** 0.371** 0.255** 0.175*
 الإرشاد

إجمالى درجة تقديم مراكز التنمية لأنشطة  0.530** 0.548** 0.420** 0.417**
 التوعية

 نمية الوعى البيئىدرجة تقديم نشاط ت 0.367** 0,338 ** 0.311** 0.302**

تنمية الوعي السياسي  درجة تقديم نشاط 0.432** 0.395 ** 0.357** 0.372**
 لممرأة الريفية

الموروثات الثقافية درجة تقديم نشاط  0.456** 0.469 ** 0.372** 0.354**
 ة المرأ وقضايا تمكين

المرأة في تفعيل مشاركة  درجة تقديم نشاط 0.442** 0.491 ** 0.345** 0.319**
 المنظمات الأهمية

المرأة الريفية والترشيد  درجة تقديم نشاط 0.405** 0.429** 0.300** 0.332**
 الغذائي

تنمية الوعي الصحي  درجة تقديم نشاط 0.381** 0.393 ** 0.303** 0.305**
 لممرأة الريفية
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وتكرار تقديم الخدمات الخدمات إجمالى درجة تقديم لمعلاقة بين بيرسون يم معامل الإرتباط البسيط : ق1جدول رقم تابع 
 المدروسةات المستقمة وبين المتغير  ة تابع اتكمتغير ودرجة الإستفادة من الخدمات ودرجة الرضا عن الخدمات 

 

 المتغيرات التابعة
ضا عن درجة الر  المتغيرات المستقمة

 الخدمات 
درجة الإستفادة 
 من الخدمات 

تكرار تقديم 
 الخدمات 

إجمالى درجة 
 تمكين المبحوثات  

توعية المرأة الريفية في  درجة تقديم نشاط 0.390** 0.381 ** 0.296** 0.339**
 مجال التصنيع الزراعي

التوعية في مجال  درجة تقديم نشاط 0.513** 0.526 ** 0.431** 0.381**
 لمشروعات الصغيرة ا

درجة تقديم نشاط دور المراة فى الحصول  0.377** 0.436 ** 0.280** 0.277**
 عمى منتج امن

إجمالى درجة تقديم الخدمات التعميمية  - 0.818 ** 0.883** 0.860**
 الإرشادية

 تكرار تقديم الخدمات التعميمية الإرشادية 0.818** - 0.616** 0.532**

درجةالإستفادة  من الخدمات التعميمية  0.883 0.616** - 0.640**
 الإرشادية 

 درجة الرضا عن الخدمات التعميمية 0.860** 0.532 ** 0.640** -
 الإرشادية

 نسبة المشاركة في التخطيط المشروع 0.112 0.106 0.091 0.104

 المشاركة في تنفيذ المشروع 0.181** 0.201 ** 0.140* 0.142*

 المشاركة في متابعة المشروع نسبة  0.192** 0.183** 0.190** 0.134

 المشاركة في تقييم المشروع نسبة  0.135 0.184 ** 0.105 0.77

 مستوى الوعى الإقتصادى 0.036 0.035 0.030 0.024

 05.0*معنوى عند مستوى معنوية                01.0معنوى عند مستوى معنوية **
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ABSTRACT 
This research aimed to: Identify the Levels of Empowering Libyan 

Rural Women (LELRW) through the extension educational services 
delivered by Rural Development Centers (RDCs) within Income–Generating 
Small Projects (IGSPs). LELRW was measured by using 3 indicators: a) 
Frequency of services delivery, b) degree of women’s benefits of these 
services, and c) women’s satisfaction about these services; and identify the 
relationships between the LELRW, the three indicators and the independent 
variables. A random sample of 203 rural women, graduates of RDCs, was 
personally interviewed by using a questionnaire designed and pretested for 
data collection. Frequencies, percentages, average means and simple 
Pearson's correlation coefficients were used for data presentation and 
analysis. 

Results revealed that the LELRW of more than one half of the 
respondents (about 56%), was medium, high and very high. Statistically 
significant and positive correlation coefficients were found between the 
LELRW and: frequency of services delivery, degree of women’s benefits of 
these services, and women’s satisfaction about these services. Additionally, 
statistically significant and positive correlation coefficients were found 
between: a) Women’s benefits of services, and their participation in 
implementing the IGSPs, b) Women’s satisfaction about services and 
Women’s use of ICTs, Women’s contacts with extension personnel, and 
their participation in implementing the IGSPs.  


