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 المقدمة

نا رحمة للعالمين نبي  والصلاة والسلام على من بعثه الله  ، الحمد لله رب العالمين

  :آله وصحبه وبعد محمد وعلى

الإسلامية الشريعة  أفقها  ،فهذه قطوف من عبق رحمة  نفعها    ،وسعة  وعظيم 

تأزم  مشكلة  حيال  المللبشرية  منها  مكافحة  ناوت  ،جتمعاتت  في  العقول  سويات  دت 

قليل  غوا بحث  صورة  في  أرسلها  المعنىئلها  شريف  بذاك  ،المبنى  موجزة  تعرفة   وهذه 

   .البحث

 ( دراسة فقهيةوحكمه   ،لوظيفيمفهوم الفساد ا)  :بحثعنوان ال

البحث الوظيفي  :محيط  الفساد  بذلك  ،مفهوم  يتعلق  حكمه    ،وما  وبيان 

الفسادأ و   ،التكليفي مكافحة  أحكامم و   ، ما  من  المكافحة  على  يترتب  فليست    ا  فقهية 

   .حثضمن مجال هذا الب

   :مشكلة البحث

   :سؤالانوأساسها   ،ويجيب عنها ،حثثمة أسئلة يثيرها هذا الب

ويتفرع   ؟الوظيفيهل للفقه الإسلامي كلمة واضحة في بيان مفهوم الفساد   -1

 عن هذا السؤال  

   !؟فيالوظيب للفساد مستوع سلامي هل الفقه الإ  -أ

الإسلام  -ب الفقه  يملك  القدرةهل  مصطلح   التصورية  ي  تحديد  على 

   ؟وشمولية ،الفساد الوظيفي بدقة

ا  ثمت  هل  -ج تميز  الفقهي  فروق  التصور  لتصور  عن  الوظيفي  للفساد 

  ؟لهالقانوني 

الإسلامي -2 الفقه  في  الوظيفي  الفساد  حكم  الشريعة    ،ما  تجريم  له  وهل 

 تفصيلي ،سادتجريمها للفضمن عموم مندرج 
ً
 أم أن لها موقفا

ً
  ؟عهم  ا

   :البحثأهمية 

   .يتناول ظاهرة مؤرقة للعالم كله كون موضوعه -1
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الم -2 الأهمية  المحتوى  بفقهي  للأفرادتعلق  بالنسبة  الفساد   ، ظاهرة 

   .والدول  ،والمجتمعات

   :البحثأهداف  

  مما يساهم في التعاون   ساد الوظيفيالمشاركة الفقهية في تحديد مفهوم الف  -1

   .يظيفالو لفساد  العالمي على مكافحة ا

 ،المعاصر  خدمة الفقه الإسلامي بمحاولة تأصيل مصطلح الفساد الوظيفي -2

 على النظر الفقهي حكمه بناءوبيان 

3-  
ً
لرأيه    محاولة تخليص النظر الفقهي من غلبة التخصصات الأخرى إسماعا

من   وضوعذا المالنافع حيال ه  ء للفكر البشري وإثرا   ،الخاص به من جانب

   .آخرجانب 

ا ببيان تجريم الشريعة  طبيع الفساد اجتماعيً افحة مشكلة تمشاركة في مك -4

   .للباحثنة امة الأدلة الممكوايضاح ذلك بع  ،له

  :للبحثالعلمية  والإضافة ،الدراسات السابقة

بي   الوظيفي  الفساد  موضوع  تناول  في  الناس  حولأك  أن د  أوعب  الدراسات  ه  ثر 

لكن الدراسات الفقهية لا    ،ى ن الدراسات في تخصصات أخر دد موع  ،ةدراسات قانوني

   :مثل ،اتزال قليلة وقد اطلع الباحث على ما تيسر له منه 

مجلة جامعة دمشق    ،الإداري ومعاييره في التشريع الإسلاميلفساد  مفهوم ا -1

الثانيا  ،21المجلد    ،والقانونية  الاقتصاديةللعلوم   د/  411  :2005  ،لعدد 

 آدم معابدة 

الشريعمض -2 في  الفساد  مكافحة  الإسلاميةانات  مجلة    ،ة  في  منشور  بحث 

 رحيم  د/ إبراهيم199 :1433 ،ية العدد الخامس والعشرونالعلوم الشرع

الإداري  -3 الفساد  مكافحة  في  القضاء  القضائية  ،دور  العدد    ،1436  ،مجلة 

 فاعيد/ سلامة الر  ،332  :الحادي عشر
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ة  بحث محكم في المجل  ،هوالوقاية منالفساد  ية في مكافحة  السياسة الشرع -4

 الشيخ ياسر الحقيل   144ص  ،1433محرم  ،العدد الثالث ،القضائية

ا -5 والمالي  ةحمايفي    الإسلامية  لشريعةمنهج  الإداري  الفساد  من    ، المجتمع 

احث عبد الله  للب  ،1429  ،الأمنيةرسالة ماجستير من جامعة نايف للعلوم  

   .غصابآل   بن نصر

ة  ة تكلمت أصالة عن مكافحأن أكثر البحوث الشرعي  يلاحظ  :ثيةبحال  الإضافة

فكري  ،الفساد مشكلة  تعتبر  مفهومه  بيان  أن  عالميةمع  هذه    فيومه  لمفهوالتعرض    ،ة 

عليه  البحوث اطلعت  مما  تأصيل    ،عارض  وغيرها  إلى  يحتاج  ومن أو  حاول  هنا    فقهي 

   :يليتلخص فيما ثية تالبح إضافته ومجمل  ،القيام به في بحثه هذا ثاحالب

وقارن بين   ،حاول تحديد ذلك بدقةالفساد الوظيفي و   تناول مشكلة مفهوم -1

   .مفصلي والقانوني بشكل المفهومين الفقه

قدر يب -2 البحث  بيانن  على  التفسيرية  الإسلامي  الفقه  الفساد    ة  مفهوم 

المعاصر الأ   الوظيفي  بابإيضاح  الخاصة  التفسيرية  الفقهيدوات   ، لتصور 

الوظيفيوتنزي الفساد  مصطلح  على  هذا  ،لها  في المحت  وأظن  يوجد  لا  وى 

  .المثبتةبحث آخر على طريقته 

الب -3 هذا  الا استوعب  طرق  عامة  الش حث  الفساد    رعيةستدلال  حكم  على 

   .ونزلها على مشكلة البحث ،الوظيفي

   :البحثمنهج 

   .تنباطيسالا والمنهج  ،ى المنهج الوصفياعتمد الباحث عل
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   :ثبحالتقسيمات  

  .وخاتمةفي مبحثين ث جاء البح 

 

   :البطم وفيه خمسة  ،ظيفي في الفقه الإسلاميمفهوم الفساد الو  :الأول بحث  لما

 مصطلحات البحث    يفتعر  :الأول المطلب 

الثاني  العالمية  :المطلب  المعاصرة  الاختلافات  في  الباحث  مفهوم    رأي  حول 

 الفساد الوظيفي  

الإ   قدرة  :لثثاالالمطلب   على  الفقه  الوظيفي سلامي  الفساد  مفهوم    تحديد 

 المعاصر  

   .ميالإسلا الفقه بيان مفهوم الفساد الوظيفي في  :المطلب الرابع

   .الوظيفينة بين المفهومين الفقهي والقانوني للفساد ار مق  :الخامسالمطلب 

 

ا  :الثانيبحث  الم خمسة   هوفي  ،لكوأدلة ذ  ،لفساد الوظيفي في الفقه الإسلاميحكم 

   :مطالب

 على تحريم الفساد الوظيفي القرآن الكريم الاستدلال من  أوجه :الأول المطلب 

السنالاستدلا  أوجه   :الثانيالمطلب  من  عل  النبوية  ال ة  تحريم  فساد  لى 

 الوظيفي  

 الفساد الوظيفي   الاستدلال بالإجماع على تحريم أوجه :الثالثالمطلب 

 ساد الوظيفي  تحريم الف بالأثر علىالاستدلال    :المطلب الرابع

   .الوظيفيعلى تحريم الفساد  النظرية الدالة جهالأو  :الخامسالمطلب 

   .ئج والتوصياتوفيها أهم النتا :الخاتمة

   .التوفيقهذا وبالله  .المصادر والمراجعمة قائ
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 لمبحث الأولا

 الوظيفي في الفقه الإسلام الفسادمفهوم 

 

 لبحثصطلحات اتعريف م :ولالأالمطلب 

 

  ، بعدة عبارات منها ما رسم هناظيفي مصطلح معاصر يتحدث عنه  د الو الفسا

المالي  ،الإداري   الفساد  :ومنها التعبي  ،والفساد  اخترت  ذات    ؛بالوظيفي  روقد  عبارة  لأنها 

لا قد  فالوظيفة  كوظي  دقة  محضة  إدارية  الحارستكون  ونحوهما  ،فة  ومع    ،والسائق 

ف يجري من خلال  ذلك أن  ها  )الوظيفةساد كبير كما  عنى  ( عبارة جماهيرية ذات م عبارة 

   .بوظيفتهلمتعلق بل وفساد الموظف الفساد الشخص ي ا ،والمالي ،الإداري يتسع للفساد 

( فيحسن  )وظيفيو  ،ب مركب من كلمتين )فساد(ن الفساد الوظيفي لقث إوحي

 ثم تعريف باعتباره مصطلحا   ،عريفه باعتباره الافرادي ت
ً
   .معينا

بالتعربي  كلمة  :الفساد العربية  مصادر  عامة  عرفتها  الضدي  ة  أن    :وهيعريف 

لا بقاعدة ثير يصعب ضبط أفراده إ ولعل مرجع ذلك إلى الفساد ك  ،الفساد ضد الصلاح

 ح أنه ضد الصلا 

فاسد  :العربتقول   وهو  فسادا  يفسد  وفسود  ،فسد  فسدى    ،وفسيد  وقوم 

والمفسدة خلاف    ،الاستصلاحوالاستفساد ضد    ،لاحوالفساد ضد الص  ،على وزن هلكى

  .(1)  تدابروافسد القوم إذا  :فيقالابر لى التدويطلق ع ،المصلحة

وهي تحمل في   ،ظفغة العربية من و والوظيفة في الل  ،وظيفةة للنسب  :الوظيفي

 : أحمديل بن  ومن التقدير قول الخل  ،المتابعة  :والثانية  ،التقدير  :الأولى  :دلالتينالعربية  

 جمع ا)الوَظائ  
ُ
 في كل ش يء  ،لوَظيفةف

ُ
زق  وم من  كلَّ ي  ما يقدم  :والوَظيفة عام  أو    ،ر 

َ
أو ط

ف أو شراب(
َ
فالتسمية المعاصرة   .(1)   يتابعهم  :أي   ،مر يظفهم  :تابعة قولهمن الموم  ،(2)   عَل

   .ددا لهيتبع الموظف فيها نظاما محو  ،تحمل كلا المعنيين لأنها مقدرة الرسميللعمل 

 

   .(8/458) ،سيده لابن المخصص  ؛(2/519)الأزهري  ،تهذيب اللغة (1)

   .(8/91) الفراهيدي  ،العين  (2)
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الفسا هوتقييد  بالوظيفة  بظرفهد  الش يء  تقييد  باب  من  م  ،و  عا  وسببه 

 صل عليه بسببه قصود الفاسد الصادر في مجال العمل الرسمي والمتحفالم

المقصودة   ومسئ   :هيهنا  والوظيفة  لواجبات  المتضمن  الرسمي  وليات  العمل 

فيه لتوفر شروطها  بشخص  والمناطة  محدد  ،معينة  أجر  المعين   :هوالموظف  و   .مقابل 

  .من الجهة المختصةى الوظيفة  عل

    ،الاداري في يطلق عليه الفساد وحيث إن الفساد الوظي
ج على بيان  والمالي فلنعر 

 . أو المرادفة لمصطلح البحث ،شابهةمعناهما من باب بيان المصطلحات الم 

دور   :داري الإ  إلى  ا  ،نسبة  ب  ء  
ي 
َّ

الش  دَاق   ح  إ  ى 
َ
عَل الدلالة  يحمل  ن  وهو  م  ء   ي 

َّ
لش 

 
َ
ه  حَوَال دَوَرَانًا  .ي  يَدُورُ  دَارَ  الُ 

َ
ي  وَّ وَالدَّ   .يُق يَ   :ار  هُ  نَّ

َ
لأ  رُ;  ه  اس   الدَّ النَّ ب   دُورُ 

َ
 ح  أ

ً
وتسمى    .(2)   وَالا

وبمراجعة مفردات   ،وتواصلا ،ساباوهو في كنفها انت  ،به لأنه محيطةن داره قبيلة الإنسا

   :أمور ون أساسها ثلاثة وقد يك ،في العربية الكلمة تبين لي أن معانيها واسعة

   .ى الاحاطةلغة من معنمقاييس ال  ما ذكره في :الأول 

ى الحركة  أكثر ما تكون الحركة هنا بمعنو   ،لدهردوائر ا  :ومنه  ،الحركة  :والثاني

   .حركة الصياد حول صيدهمقصود ك   ءش يالدائرة حول  

كما    :والثالث الأمور  مدا  :يقالتدبير  من  الأمور تعلمت  ما    ومن هذا   ،ورة  المعنى 

ي    ....)  (3)   العربجاء في لسان   ار 
رَاعَ   :والدَّ  

 
ي الش ي يَل  ذ 

َّ
حُ ال

َّ
لا
َ
الُ وَيُ   .........الم

َ
ى   :ق

َ
نًا عَل

َ
لا

ُ
تُ ف دَر 

َ
أ

م
َ
 الأ

 
ذا حاوَل ياهر إ  لزامَه إ  هُ(  ،تَ إ 

َ
ك ر 

َ
هُ ت ن  تَ م 

ب 
َ
ل
َ
ذا ط مر إ 

َ
هُ عَن  الأ

ُ
ت دَر 

َ
 وأ

تدبيري  :هيفالإدارة   دائرية  مقصودحركة  هدف  نحو  وظيفيً ق  ، ة  يكون  أو    ،اد 

أسريً   ،ايً أو شخص  ،اماليً  الإ أو  تعريف  في  قيل  لذلك  متخصص  اط  نش   :ااصطلاحً دارة  ا 

 

   .(14/428) ي الأزهر  ،اللغةتهذيب  ؛(122/ :6)فارس  ناب ،اللغةمقاييس  (1)

 (2/103)فارس  ناب ،اللغةمقاييس  (2)

 (4/299)منظور ابن  ،ربلسان الع (3)
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العلم بين  إلى  ،يدور  يهدف  الجهود    والفن  اتوجيه  وفق  العلميةالبشرية   ، لمعرفة 

  .(1)  قا مسبومحددة  ،والامكانيات المادية إلى تحقيق أهداف معينة

  .(2)  الأشياءالناس من جميع  يتمول ا كل م :والمال في اللغة هو  ،ى المالة إلنسب :المالي            

ينتفع به عادة من عين  : اءالفقهوالمال في اصطلاح جمهور     ، ةأو منفع  ،كل ما 

  ،ع به من المحرزاتوخصه الحنفية بما ينتف 
ً
  .(3)  عندهم فأما المنافع فليست مالا

  ، لموافقته لأصل إباحة التملك  ؛باحثالراجح لدى ال  هاء هو ر الفقوقول جماهي

   .الشريعةة في عاوضوالم

 

 

  (31)  اهيمإبر   شهاب ،العامة الإدارةمعجم مصطلحات  (1)

 (11/635)ظور نمابن  ،لسان العرب (2)

 (36/31)الكويتية  لفقهيةالموسوعة ا  (5/277البحر الرائق ) ؛(3/146)البهوتي  ،كشاف القناع (3)
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 المطلب الثاني

 المية حول مفهوم الفساد الوظيفيعاصرة العرأي الباحث في الاختلافات الم

 

ولا تزال    ،تتجاذبه عدد من الاختصاصاتو   ،تتنازعهالفساد الوظيفي مصطلح  

 
ً
 دقيقا

ً
 لدى الم  قضية تعريفه تعريفا

ً
ختصين بمكافحته في الهيئات العالمية  تشكل هاجسا

بدلوها  ،نيةالمع العلاقة  ذات  الاختصاصات  أدلت  الموضوع  وقد  هذا  يشك و   ، في  لا 

في عل ل  مالشادي  أنها سباقة  الفسادالشريعة  م   ،كشف  تنص  والتحذير  لم  أنها  بيد  نه 

 على مصطلح الفساد ا
ً
 لكن هذا لا يضيرها شي  ،لوظيفيلفظيا

ً
الكلام  لأنها أوعبت في    ؛ئا

الفس  بعموماتها  ،ادعلى  الفسادصيلهوتفا  ،وشملت  أنواع  كل  نفسه    ،ا  المصلح  وسيجد 

   .الفساد منافذل والاغلاق لك ،والاصلاح ،هديه إلى أبواب الصلاحأمام ثروة هائلة ت

العلوم جميع  إن  واحدة  ،وحيث  مشكلة  بإزاء  الفقه  أن    ،ومنها  والظاهر 

تس   التخصصات الفقه  غير  القانون الأخرى  من  الوظيفي  للفساد  تعريفها  فلنبين   ،تمد 

الفقهيتعريفه   المنظور  في   ،حسب  تعريفه  نبين  يد  ،القانون   ثم  بد من  وبين  ي ذلك فلا 

  :فيهاف حول مفهوم الفساد الوظيفي يقول ظاهرة الاختلا مقدمة تبين تفسير الباحث ل

ا رأي  بطلان  الباحث  يرى  بدء  ذي  تبادئ  في  البنيوية  الفساد  فسير  لمدرسة 

التطويرية    الوظيفي الحركة  نتيجة  العالمبأنه  يشهدها  تحتمه   ،التي  فهو عمل  وبالتالي 

 صحيحا  (1) الظروف
ً
   .لقيلهوهذا الرأي لم يقدم برهانا

اختل العقلاثم  في ف  الوظيفي  ء  الفساد  مفهوم  المحدد    ،تفسير  المعيار  بحسب 

تخصصاتهم في  هذ  ،اعاتهموقن  ،للفساد  أثير   وقد 
ً
كثيرا الجانب  أن    ،ا  بعض  وأظن 

حة  والمختصين في مكاف   ،حيث أقحموا أهداف الناس  ،حجمه  الباحثين أعطاه أكبر من

  .(2)  الوظيفي وية مفهوم الفساد الفساد الوظيفي في زا 

 

 (54-51)لي عبد العا ،لجزائرالآليات القانونية لمكافحة الفساد في ا  (1)

 (423-814)معابده  ،مفهوم الفساد الإداري ومعاييره في التشريع الإسلامي  ؛(58-51مرجع سابق ) (2)
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للفساد الوظيفي   المجتمع ينظرونبعض أفراد    أو  ،أو الإداري   ،قتصاديوكون الا 

زاوية زاو   ،تخصصاتهم  من  من  بهأو  تضررهم  لا    ،ية  بالضرورةفهذا  ماهية    يعني  اختلاف 

نعم قد    ،موضوع محددبل الفساد الوظيفي    ،لى تخصصد الوظيفي من تخصص إالفسا

بحسب المعيار المحدد للفساد    ؛الوظيفي  فساديختلف الناس في اندراج بعض الصور في ال

 
ً
   ،فقها

ً
لمجتمع حول الفساد الوظيفي لاختلاف الموجود في اومما يوضح ذلك أن ا  ،أو قانونا

 على الاختلاف
ً
في   وهم عندما يختلفون   ،وإنما على بعض صوره  ، اهيتهحول م  ليس مرتكزا

وظيفي فساد  هي  هل  ما  اختلاف  ف  ؟لاأو    ،صورة  ذلك  مرجع  بحسب   تفاسير الليس 

  :في نظر الباحث ذلك لأمور أبرزها وإنما مرجع ؟الوظيفيالاختصاصات حول معنى الفساد 

التشريعي في تحديد ماهية  : ل الأو        في الجانب  وهذا   ،ساد الوظيفيد الفوأفرا  ،نقص ما 

   .ومن عيوب بعض المجتهدين في الفقه الإسلامي ،عيالنقص من عيوب القانون الوض

الفسادض  ار تع  :الثاني لماهية  المنظم  التشريع  بين  هؤلاء  نفوس  في  وبين    ،وأنواعه  ، يقوم 

يعارضه  رو ي   ءش ي أنه  ا  ارضالتع  :كمثلن  لأنظمة  الموظف  مخالفة  أجل بين  من   لوظيفة 

إنسانية  عاامر  جان  ،جانب  اقتصاديأو  ف  ،ب  ذلك  يعتبر   فهل 
ً
لا  ،سادا في   !!؟أو  وهذا 

 ليس جانبو الحقيقة جانب تنفيذي  
ً
 يير تفس  ا

ً
ومعلوم في دنيا الناس تداخل مصالحها مع    ،ا

لأنه    ؛ت الشريعة الاجتهادولذلك أوجب  ؛ ط الدقيقبشكل لا يمكن ضبطه بالضبمفاسدها  

التي    يسد بمرونته الثغرات  التتلك  الثابتلا تساير الضبط  يبين    ،شريعي  تفوق وهذا مما 

الناس مصالح  تحقيق  في  العلوم  من  غيره  على  بين    ،هم والأح  اةومراع  ،الفقه  والتفريق 

 و  ،ومكانا ،ها زماناوالأمور المرنة المتغيرة بحسب ظروف ،الأمور المنضبطة
ً
   .أشخاصا

ا  :الثالث تطور  بسبب  مصلحته  من  الوظيفي  التنظيم  ذلك  خلو  غير  أو  لأدوات 

بالبيروقر  الالتزام  لا  ،طيةاومنه  أو   
ً
فسادا التنظيم  هذا  عن  الخروج  وصف  يصح    !؟فهل 

وإنما هو مستمد   ،ختلاف ليس مرجعه الاختلاف في ماهية الفسادفهذا الا   لى كل حالوع

  .ة بالمصلحعلاقة الفساد من 
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 المطلب الثالث

  فساد الوظيفي المعاصرقدرة الفقه الإسلامي على تحديد مفهوم ال 

 

الفساد  مفهوم  طرح  الإ   قبل  الفقه  في  يلزم  الوظيفي  مهم    الإشارةسلامي  لأمر 

الإ ه  :وهو الفقه  مستل  بشكل   ،وعبسلامي  الوظيفي  الفساد  لموضوع  متضمن  أو 

بع   !!؟خاص يتوهم  الحيث  أن  الناس  المض  الشريعة  فساد  في  تجريمه  على  نصوص 

 ،اتهاوأن تجريمها للفساد الوظيفي داخل في عموم   ،حضمية هو الفساد الديني المالإسلا 

دم الإسلامي أن يق هل يمكن للفقه   :وهووثمة تساؤل آخر  ،وليس لها فيه تفصيل واضح 

 للمصطلح الجديد الفساد الوظيفي
ً
 دقيقا

ً
   !!؟تصورا

   :نقول ل على التساؤل الأو ابة للإج

 
ا
ومن معان   ،اللغة العربيةوتفسر بناء على  ،الفقه الإسلامي تؤصل حقائقه :أول

اللفظ   يتناول كل أفرادهاالعربية أن  )  ،لعام  الواردة كثير فساد الولفظة  الفقه هي (  في   
ً
ا

   .الوظيفيومنها الفساد  ،فتتناول كل أنواع الفساد ،فظة عامةل

 

 
ا
م  :ثانيا الوظيفي  الفساد  بلفظهأن  عليه  الفقهأو    ،نصوص  دلائل  في    ، بمعناه 

  ڃ  ڃ  ڄ  ڄ  ڄ  ڄ  ڦ  ڦ  ڦژ   :الىومن ذلك قول الله تع

  ڎ  ڎ  ڌ  ڌ  ڍ  ڍ  ڇ  ڇ  ڇ  ڇ  چ  چ  چ  چ  ڃ  ڃ

   .(1)ژ  ک ک  ک ڑ ڑ  ژژ  ڈ ڈ

قوله  في  بعض م  ژک  ژو    ژڍ  ژ  والشاهد  القرآن  ن  حيث وصف 

بأنهم ولاية  البغوي   ،يفسدون   يتولون  الإمام  وَجَلَّ   ...)  (2) قال  عَزَّ  ه   ل 
و 
َ
ق ي  ف  دٌ  مُجَاه  الَ 

َ
 : ق

 

 .  2٠٥ – 2٠٤ :البقرةسورة  (1)
 (1/163)البغوي تفسير  (2)



 العدد العاشر                                                                 اد الوظيفي وحكمه دراسة فقهيةفهوم الفسم

554 اط الجديدةيسلامية والعربية للبنين بدمالإ اساتلعلمية لكلية الدراالمجلة                                                            

 

الَ   ژڌ  ڌ  ڍ  ڍ  ڇژ
َ
ا وليإ    : ق

َ
ب  ذ والولاية   (1)   (   ...العدوان والظلميعمل 

   .اسم مرادف للوظيفة

وهو    ،يةه وسلم ابن اللتبومن ذلك الحديث الشهير في عامل النبي صلى الله علي

مكافح في  الو نص  الفساد  وهية  النيرة  ألفاظه  تنطق  كما  د    :ظيفي  حُمَي  ي  ب 
َ
أ عَن  

  
ي  د  اع  الَ   ،السَّ

َ
مَلَ رَ   :ق تَع    اس 

َّ
ى اللهُ سُولُ اللّ

َّ
  صَل

ً
مَ رَجُلا

َّ
ه  وَسَل ي 

َ
م   عَل

ي 
َ
ي سُل ات  بَن 

َ
ى صَدَق

َ
 ، عَل

ة   يَّ ب 
ت 
 
نَ الل عَى اب     ،يُد 

َ
ل
َ
اف الَ   ،بَهُ جَاءَ حَاسَ   مَّ

َ
ا    :ق

َ
 هَذ

ٌ
ة يَّ ا هَد 

َ
م  وَهَذ

ُ
ك
ُ
ى   .مَال

َّ
  صَل

َّ
الَ رَسُولُ اللّ

َ
ق
َ
ف

مَ 
َّ
ه  وَسَل ي 

َ
س    :اُلله عَل

َ
 جَل

َّ
هَلا

َ
ي بَي    تَ »ف يكَ ف  ب 

َ
كَ ت  أ  

م 
ُ
يَكَ   ، وَأ ت 

 
أ
َ
ى ت ا«    حَتَّ

ً
ق تَ صَاد  ن 

ُ
ن  ك تُكَ إ  يَّ هَد 

بَنَا
َ
ط

َ
خ مَّ 

ُ
َ    ،ث

َّ
دَ اللّ حَم 

َ
ي  ف

َ
عَل نَى 

 
ث
َ
الَ   ،ه  وَأ

َ
ق مَّ 

ُ
دُ "  :ث بَع  ا  مَّ

َ
ى   ،أ

َ
عَل م  

ُ
ك ن  م  جُلَ  الرَّ لُ  م 

تَع  س 
َ
أ ي   

 
ن إ 
َ
ف

 ُ
َّ

ي اللّ ن 
َّ

ا وَلا مَّ يَ   ،العَمَل  م 
َ
ت  ف

 
يَقُو أ

َ
    :لُ ي ف

ٌ
ة يَّ ا هَد 

َ
م  وَهَذ

ُ
ك
ُ
ا مَال

َ
يهَذ  ل 

يَت  د 
ه 
ُ
ت    ،أ

ي بَي  سَ ف 
َ
 جَل

َ
لا

َ
ف
َ
أ

 
َ
ى ت ه  حَتَّ  

م 
ُ
يه  وَأ ب 

َ
يَّ أ يَهُ هَد  ت 

 
   ،تُهُ أ

َ
  لا

َّ
هُ   وَاللّ

ُ
ل م 

َ يَح 
َّ

يَ اللّ ق 
َ
 ل

َّ
لا ه  إ   

ر  حَق 
ي 
َ
غ ئًا ب 

ي 
َ
م  ش

ُ
ك ن  حَدٌ م 

َ
 أ
ُ
ذ
ُ
خ
 
يَأ

يَامَة   الق  مَ 
ر    ،يَو 

ع 
َ َ
لأ

َ
حَ ف

َ
أ نَّ 

َ
َ  ف

َّ
يَ اللّ ق 

َ
ل م  

ُ
ك ن  م  اءٌ دًا 

َ
رُغ هُ 

َ
ل يرًا  بَع  لُ  م 

وَارٌ   ،يَح 
ُ
خ هَا 

َ
ل  
ً
رَة

َ
بَق و  

َ
و    ،أ

َ
أ

ا
َ
عَ ش ي 

َ
 ت
ً
   "رُ ة

ُ
عَ يَدَهُ حَ ث

َ
ه  مَّ رَف ط 

ب  يَ بَيَاضُ إ  ى رُئ 
عَ    :يَقُولُ   ،تَّ ي وَسَم  ن 

رَ عَي  تُ« بَص 
 
غ
َّ
هُمَّ هَل  بَل

َّ
»الل

ي( ن 
ُ
ذ
ُ
  .(2)أ

الاس  بهووجه  لعامل  :تدلال  مخالفة  عن  يتكلم  معرفة  و   ،أنه  طريق  بين  أنه 

   .الناسم بل عمو  ،لموظفينوأنه حذر من ذلك عموم ا ،الحساب :العامل وهيمخالفة 

  . ظاهررفية على الفساد الوظيفي لكن المعنى فيه بين  لم ينص بح  نعم الحديث

الدولة يتع  ،روطهموش  ،والفقه الإسلامي طافح بحقوق عمال  بهم  وما  أو   ،من صلاحلق 

  .الشرعيةوبعض كتب السياسة  ،وكتب الأحكام السلطانية ،الخراج في كتبفساد كما 

  واحتاج الناس ل  ،ظيفيح الفساد الو وحيث جد مصطل
ً
تحديد مفهومه مفهوما

الإسلا  الفقه  فهل   
ً
على  دقيقا قادر  أعلاه  !!؟ذلكمي  المثبت  الثاني  التساؤل   ،وهذا 

   :نقول جواب عليه ولل

 

 مرجع سابق (1)
  .(1832) ،حريم هدايا العمالباب ت ،ومسلم ،(6979) ،العامل ليهدى لهيال باب احت  ،أخرجه البخاري  (2)
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يلا مقعد  مؤصل  علم  الإسلامي  تفسيريةفقه  قواعد  تجعله    ،ملك  واستدلالية 

دقة بكل  النيرة  للعقول  الحقائق  عليه   ، يةوشمول  ،قيةومصدا  ، يكشف  يستعص ي    فلا 

وأما مصطلح الفساد الوظيفي الجديد فيمكن تفسيره    ،أو يعوزه حكم تجاهه  ،مصطلح

 عن طريق ما 
ً
  :يليفقهيا

 و أ
ا
المشهور المتداول يفهم معناه    ن اللفظفقهاء الشريعة أ  المتقرر لدى عامة  :ل

   ،من لفظه
ً
قرير الأصوليين لهذا يمية توقد حكى ابن ت  ،ولا يجوز أن يقصد به معنى خفيا

   :بقوله

تُم    ....)
 
ن
َ
تَدَاوَ   أ

َ
ت ي  ذ 

َّ
ال هُورَ 

 
ش
َ  
الم  

َ
ظ ف 

َّ
الل نَّ 

َ
أ ه  

ق  ف 
 
ال صُول  

ُ
أ ي  ف   

م 
ُ
ت ر  رَّ

َ
  ق

ُ
ة اصَّ

َ
خ
 
ال هُ 

ُ
ل

 
 
يَجُوزُ  وَال  

َ
لا  

ُ
ة  عَامَّ

َ
اس  أ النَّ وَاص  

َ
 خ

َّ
إلا هُ 

ُ
ر ك

يُد   
َ

لا يق   دَق  نًى 
ع 
َ
لم  ضُوعًا 

مَو  ونَ 
ُ
يَك حَ هَ وَ   ،ن   ا 

َ
قٌّ ذ

نَّ 
َ
لأ  كَ  ل 

َ
كَ  وَذ ل 

َ
ذ م  

ه 
َ
ف ي  ف   

م  ه  رَاك  ت 
 
اش ى 

َ
عَل يَدُل   نًى  مَع  هُ 

َ
ل ي  ذ 

َّ
ال ظ  

ف 
َّ
الل ب  اس   النَّ مَ 

 
ل
َ
ك
َ
ت نَ   ع 

َ  
ى الم

ابًا وَ 
َ
ط العامة  ولفظ  (1)   (  ....سَمَاعًاخ  في أصل معناه لدى   ،الفساد من ذلك فهو مفهوم 

   .والخاصة

   !؟ لتأصيعارض ما  مفهوم الفساد الوظيفيصر حول الاختلاف المعا :قيلفإن 

فيه  ؛معارضةلا    :قلت دقيقة  تفاصيل  حول  الاختلاف  العام    ،لأن  المعنى  لكن 

 لعا
ً
   !!الوظيفي لفساد تكره ا ل المجتمعاتولذلك تجد ك  ؛ الناسمة متحقق فطريا

 
ا
   ،اللغة العربية هي وعاء الفقه  :ثانيا

ً
ر في ومما هو مقر   ،وهي طريقة فهمه أيضا

الشرع الشرعي لا يختلف عن الموضوع اللغوي مالم يتصرف    صول الفقه أن الموضوعأ

بنقص في    .(2)  زيادةأو    ،بالمعنى  تتصرف  لم  )والشريعة  يخالفمصطلح  بما   الفساد( 

ال  ؛اللغوي المعنى   اللغة  في  الفقه هو معناه  في  يكون معناه  ذلك   :وهو  ،عربيةفبناء على 

  .يةالوظيف المصلحة  وج عنالخر   :وهنا ،الخروج عن المصلحة

 

 

 (6/521)تيمية   ناب ،الكبرى الفتاوى   (1)

   (2/101)الشاطبي  ،الموافقات (2)
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ا
خلال  :ثالثا )الأمور    من  عليها  المتفق  الفقهية  يحكم   (1)   بمقاصدها( القاعدة 

ال أن  على  الإسلامي  ص الفقه  يعتبر  لا  كان   
ً
أيا   عمل 

ً
  الحا

ً
قصد صحيحا يصحبه  حتى 

مباح  ،حسن الصورية  ،أو  سلامته  تكفي  سليمة  ،ولا  بصورة  النظام  استعمل   فلو 

 
ً
بق  ،ظاهريا غيرلكن  تعسف  صد  من  ابتزاز  ،مشروع  فهو    ،أو  تحيل  وظيفيأو   فساد 

المقصد سلامة  وهو  الصحيح  العمل  أركان  أحد  أن  ،لاختلال  يمكن  ما  نسميه    وهذا 

الم الوظيفي  خفاءوهو    ،بطنبالفساد  من  فيه  لما  الوظيفي  الفساد  أنواع  أشنع   ، من 

   .وحيلة

 
ا
عليها    : رابعا المتفق  الفقهية  القواعد    القاعدة ولهذه    ،محكمة(عادة  )ال  ن أمن 

  وذلك    ،منها المجال التفسيري   ،الإسلاميعمل في الفقه    مجالات
ً
أنها تمنح الفقيه معيارا

العربيةوض  ،لتفسير اللغة  أطلقته  ما  معمو   ،ةوالشريع  ،بط  هو  ضبط كما  في  به  ل 

السرقة  ،السفر في    .(2)   ونحوهما  ،وحرز  التي هي  في بعض صوره   حيزوالفساد من ذلك 

التشريعي ضوا  ،السكوت  فيمكن  وهيللغوي  المطردة  العادة  طريق  عن  العادة    :بطها 

 لال فالإخيخدم المصلحة الوظيفية  المعمول بها في العمل الوظيفي فما كان من العوائد  

يعت  به 
ً
وظيفيا  

ً
فسادا لا   ،بر  الرسمي  العمل  أمكنة  أن  على  اليوم  الناس  اعتياد  في  كما 

   .طارئ ير والأصدقاء بشكل غ ،ربقايستقبل فيها الموظف الأ

 
ا
ا  من   :خامسا الثابتة  قواعد  وإن    ،(3)   الذرائعسد    :قاعدةلفقه  القاعدة  وهذه 

قاعدة الأصل  في  الجا  ،استدلالية  كانت  تتضمن  الاستدلال    ؛التصوري نب  لكنها  لأن 

ويتضح ذلك بمعرفة أن الفقه الإسلامي يحكم على   ،الصحيح متضمن للتصور الصادق

 الش وسيلة  
ً
ويلحظ أن الإسلام توازن بين الخير والشر في   ، أنها شرر الموصلة إليه غالبا

   ،هذا
ً
  ير كالخير نفسه عل القرب من الخكما أنه ج  ،ففي الخير جعل وسيلة الخير خيرا

 

 (1/54السبكي )  ،لنظائراالأشباه و  (1)

   (89)السيوطي   ،الأشباه والنظائر (2)

 (3/108) ابن القيم  ،عين إعلام الموق (3)
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فك أو  ما  في حكم   .(1)   قاربوا(ي قوله صلى الله عليه وسلم )سددوا  للخير  المقاربة  فجعل 

 
ً
   ،ةأو المقارب ،بالسداد مر لذلك أ  ؛موافقته تماما

    )الحلال وفي جانب الشر يقول النبي صلى الله عليه وسلم  
    ، ن بي 

وبينهما    ، ن والحرام بي 

ات  فمن  مشتبهات  لدي أمور  استبرأ  فقد  الشبهات  الحمى    كالراعي   وعرضه   ، نه قى  حول  يرعى 

سد    ويوضح ذلك قاعدة   ، فجعل الراعي حول الحرام مقارب للحرام   . ( 2)   فيه( يوشك أن يقع  

ت  في  الشر الذرائع فهي  الشريعة تجعل وسيلة الشر في حكم  أن  كلا    وفي   ، صرفاتها تدل على 

   . (3)  معتبر بط  ضا قرب من الش يء فله حكمه وفق    ما   : الفقهاء والشر يقول    ، الجانبين الخير 

الواقعي التصوري  الثراء  يتبين  التقرير  للشر  وبهذا  لدى    ،والخير  ،المنطقي 

وإن لم تكن حقيقته منه فهو في تصور   ،ليهظيفي فما أدى إالو اد ومن ذلك الفس  ،الفقه

وظيفي فساد  عنها  :مثل  ،الفقه  يعجز  لمن  ما  وظيفة  في  شرو   ولا  ،الدخول    ، طهايملك 

للوظيفة  دخوله   يعت   فنفس 
ً
وظيفيا  

ً
فسادا  

ً
فقها النبي   ،بر  نصيحة  ذلك  على  يدل  كما 

رَسُولَ الله   نَّ 
َ
أ    صلى الله عليه وسلم لأبي ذر 

َّ
ي  ى اللهُ صَل

َ
عَل مَ  

َّ
وَسَل الَ   ،ه  

َ
    :ق

ر 
َ
ذ بَا 

َ
أ ي   ،»يَا   

 
ن إ 

يفًا رَاكَ ضَع 
َ
نَ   ،أ ب  ل  ح 

ُ
كَ مَا أ

َ
ب  ل ح 

ُ
ي أ  

 
ن يوَإ  س  

مَّ   ،ف 
َ
أ
َ
ت  

َ
ى الا

َ
 عَل

نَ رَنَّ
 
ن  ث

   ،ي 
َّ
وَل

َ
ت  

َ
يم ( وَلا يَت  يَنَّ مَالَ 

  .(4) (بحقهاأخذها  وندامة إلا من ،زي وإنها يوم القيامة خ  ،إنها أمانةوفي لفظ )

حكم  قو  اللقطةبعض  د  ملتقط  على  من    ،الفقهاء  نفسه  على  يأمن  لا  وهو 

التقاط بنفس  أنه فعل محرما     (5)  قال  ،هاجحدها 
 
يَأ  

َ
لا مَن   ى 

َ
عَل مُ  يُحَرَّ

َ
هَا  )ف ي 

َ
عَل سَهُ  ف 

َ
ن مَنُ 

هَا(  
َ
ف و  عَرَّ

َ
هَا وَل

 
ك ل  م  يَم 

َ
ه  وَل مَنُهَا ب 

هَا وَيَض 
ُ
ذ
 
خ
َ
نة فحيث وجد ا الأماتقاطهرط الن شلا   ؛وذلكأ

   .مشروعةوإن كانت صورة العمل  ،رامضده فعمله ح

 

  .(2818) ،لن يدخل الجنة أحد بعمله باب ،ومسلم ،(6346)مل على الع والمداومةباب القصد  ،البخاري   جهر أخ (1)

  .(1599باب أخذ الحلال وترك الشبهات ) ،( ومسلم25وعرضه ) ،باب فضل من استبرأ لدينه  ،أخرجه البخاري  (2)

موساااوعة القواعاااد    ؛ ( 891/ 2) الزحيلاااي    ، الأربعاااة   الماااذاهب ى  هاااا علااا القواعاااد الفقهياااة وتطبيقات   ؛ ( 841/ 1)   الشااااطبي  ،الموافقاااات  (3)

   ( 374/ 7) بورنو    ل آ   ، الفقهية 

   .(1825) ،باب كراهية الإمارة من غير ضرورة ،رواه مسلم (4)

   (3/302) النجارابن  ،راداتمنتهى الإ  (5)
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 للنحو وهو لا يحسنه فع  -مثلا  –فمن تعين  
ً
  وظيفي كما مله هذا فساد  مدرسا

ح مقتض ى  ذريدهو  أبي  للصندوق   ،ث  أمينا ً  تعين  نفسه    ،ومن  ضعف  يعلم  وهو 

   .نفسهالمتهم لفي لقطة كما  ،بالخيانة فكذلك وإن لم يباشر الخيانة بعد

 
ا
تشريعي  ،الشرعي  الاجتهاد   :سادسا تفسيري  مجال  فيهما  الشرعية    ،والسياسة 

 وليس ذلك حق  ،د وظيفيوما هو فسا  ،ةصلحة وظيفيوتدبيري لبيان ماهو م
ً
 ، كل أحدل  ا

   .والولاية حسب المنهج الشرعي ،اصوإنما هو حق لأهل الاختص

الوظيفي بالفساد  العارف  يدرك  يح  وبوضوح  لبيأنه  مفهتاج  الدقيق  ان  ومه 

   .لسابقةا لإعمال جميع القواعد التفسيرية
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 المطلب الرابع

 سلامي لإامفهوم الفساد الوظيفي في الفقه 

 

ا الفقهاء  من  الباحثين  بدقه لمعبعض  يحدد  لم  للموضوع  بحثه  عند  اصرين 

 ،(1)  يفي وظ ال مع بيان بعض صور الفساد  ،واكتفى بمعنى الفساد العام ،مفهومه الفقهي

حين بعضه  في  في  أن  اجتهد  مفهومه م  الفقهي  بيان  يحتاجه و   ،الاصطلاح  ما  هو  هذا 

قول   نوم  ،الموضوع عن  ذلك  ا  بعضهم  بالسلطات   :هولوظيفي  الفساد    )الاخلال 

 
ً
المشروعة قصدا بتجاوز حدودها  عامة  ولاية شرعية  بموجب  استعمالها    ،الممنوحة  أو 

( ،اة تلك واقعسلامية الإ بما يتعارض مع مقاصد الشريع
ً
  .(2)  أو مآلا

الفساد المتعلق بسلطته    (3)   آخرونقده باحث   الوظيفي على  الفساد  بأنه قصر 

بإ  ،الوظيفية المتعلق  الوظيفي  الفساد  يضمنه      الهمولم 
ً
إهمالا الوظيفية  واجباته 

 
ً
لباحث  ثم عرفه هذا ا  .رأيينقد متوجه في    و وه  .ونحوهما  ،والتأخر   ،كالغياب  ،شخصيا

ا مخ  )هو  :قولهب الشريعة  لأحكام  العام  الموظف  والتعليمات    ،والأنظمة  ،لإسلاميةالفة 

الأمر ولي  يصدرها  الشريعةالمتفق  ،التي  قواعد  مع  في    ، ة   لوظيفةا  إطارومقاصدها 

   (4)  ( .العامة

طويل تعريف  أنه  رأيي  تكرار  ،وفي  حاجة  وفيه  غير  كما    ،من  الدقة  وتنقصه 

 
ً
   .سيظهر لاحقا

من عامل الولاية   )الخروج :لباحثفي الفقه من منظور ا ظيفي فساد الو مفهوم ال

 حق(الها بغير وتعرضه لم ،ومصلحتها  ،العامة عن مقتض ى توليته

مراعاة للمعنى اللغوي للفساد بانه خروج  ظ الخروجعبرت بلف :()الخروج :التعريفشرح  

الصلاح أنواع    ؛عن  كل  على  يصدق  الخروج  لفظ  اولأن  والخروج   ،لوظيفيةالخروقات 

 

  (203) رحيمإبراهيم  ،ضمانات مكافحة الفساد في الشريعة الإسلامية  (1)

 (426)معابدة   ،فساد الإداري وم المفه   (2)

  (342الرفاعي ) ،القضاء في مكافحة الفساددور    (3)

   .مرجع سابق (4)
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با المخلة  المخالفات  أنواع  كل   يشمل 
ً
ظاهريا  

ً
خروجا كانت  سواء     ،لمصلحة 

ً
خروجا أو 

فيكالتع بالقصد   الوظيفي  سف  الحق  فوجيوكالت  ،استعمال  الشفوية  بعض  هات  ي 

المالية  ،اتالتعيين المفسد  والتصرفات  الخروج  إلى  أدى  ما  إلى   ،أو  المفضية  كالوسائل 

ا  :مثل  الفساد الموظ   اهةنز الل  ستعما عدم  من  ولائم المجتمعية  بحضوره  الكبير  ف 

خاصتهم  ،المتنفذين من  ممن    ،وصيرورته  الوظيفة  يتقنهاوكقبول  أن   ،لا  تقدم  وقد 

   .وبوسيلته المؤدية إليه ،ةلظاهر والباطن لعمل بصورته ا بر االفقه يعت

الولاية   وظيفته    : ()العامة  :العامة()عامل  اكتسب  وليالذي  مم  ،مرالأ   من  ينوب أو  ن 

   الخاصين ونحوهمخرج به الأجراء  في  ،عنه
َ
 ، فلا يشملهم مصطلح الفساد الوظيفي عرفا

  .ير عذر شرعيخلوا بواجباتهم من غالفقه مشمولين بوصف الفساد إذا أ وإن كانوا في

توليته مقتض ى  هو    :()عن  خروجه    (1)   الطلب الاقتضاء  هو   
ً
إذا   عما فالمعنى 

و تعاميم من صاحب أ  ،نت مطالبتها بصفة نظام رسميسواء كا  ة يجهة التول  تطلبه منه 

  .الصلاحية

ته مخالف   :ظيفي هي ة في الفساد الو وهذا القيد يفيد أن مخالفة الموظف الداخل 

بخلاف مخالفته الشخصية الأجنبية عن عمله فليست   ، الوظيفي   الهومج  ، في محل توليته 

  .الوظيفي من باب الفساد  

يفي من أهله عن دائرة الفساد  رج الاجتهاد الوظ يخ  :صلحةقيد الم  :ا()ومصلحته 

   ،الوظيفي
ً
له نصا المجالات المسموح  بالاج  ،في  لذلكأو عادة   

ً
أهلا كان  إذا  لمدراء  كا  ،تهاد 

فوقه  ،العامين التولية  ،مومن  مقتض ى  على   
ً
ليس خروجا الوظيفي  الاجتهاد  لأن    ،وذلك 

ويوضح ذلك أن   اجة إلى ذلكالحم عند  ي راعاها النظاولكنه محافظة على المصلحة الت

ولاية المصلحة  ،الوظيفة  على  قائمة  مراعاتها  ،والولاية  المولى  من  قيام    ،طالبة  فإن 

الم بمراعاة  الوظيفية  الموظف  أداء  صلحة  يعتأثناء  لا   عمله 
ً
فسادا راعى    ؛بر  لكونه 

ي قائمة على سلاملية في الفقه الإ والتو   ،المصلحة المعتبرة فيها عند قيام الحاجة إلى ذلك

 

 (33)الجرجاني  ،التعريفات  (1)
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عليهاأ المولى  المصلحة  مراعاة  تعالى  ،ساس  قوله  ذلك  على   پ  ٻژ   :ويدل 

  ٿ  ٿ  ٿ  ٿ  ٺٺ  ٺ  ٺ  ڀڀ  ڀ  ڀ  پ  پپ

 ، في التولية مرتين بفظ المصدرففي هذه الآية الوجيزة ذكرة مادة الاصلاح    (1)  ژٹ

الفعل قرر   ،وبلفظ  ال  وقد  أن  بالمصلحةالفقهاء  منوطة  ولاية   ،ولاية  كل  يعم   ،(2)وهذا 

 
ً
 أن الموظف المملك للتصرف المصلحي نصا

ً
ى ما بيده  أو عادة اضافة إل  ،ويؤكد ذلك فقها

وقد   ،مانيةلأخوة الإيولاية عامة من باب آخر وهي ولاية النصح وا   من ولاية عامة فمعه

خيه شرعية للتصرف في حق أأن هذه الولاية تكسب المسلم صفة    (3) ذكر بعض الفقهاء

مص  تحقق  عند  لذلك  ،لحتهالخاص  له  ،وحاجته  سلعة  باع  لو  غائب  ،كما  وفي   ،وهو 

كبيرة   البيع  ،لهالبيع غبطة  لهذا  في حق فإ  ،وهو محتاج  الرابطة ولاية  أكسبت هذه  ذا 

ى  لأن قرب المسلم من حق المسلمين العام أقو   ؛ي حق عام أولىفإنتاجها للولاية ف  ،خاص

اد الوظيفي الإسلامي مقر للاجته  وبهذا يتبين ان الفقه  ،بأحدهممن قربه من حق خاص  

إليه الحاجة  لتنظي  ،عند  مصادمته  التوليةوعدم  جهة  يسمح    ،مات  بالمرونة وهذا 

ة الجامدة فهو يقتل التطور المعتدلة في تحقيق مصلحة الوظيفة بخلاف الزامه بالحرفي

الإبدا  ،ظيفيالو  روح  جهةويميت  من  ولي    ،ع  مشاكل   ،الأمرويشغل  بحل  نوابه  أو 

  .لتخلي المسئول عن الاجتهاد الوظيفي المنضبط ؛ئفالوظا

هذا  :قيلفإن   للف  يتضمن  بستارالإذن  الوظيفي  الوظيفي   ساد    الاجتهاد 

   !!المصلحي

مدفوع  :قيل إيراد  الكلام  ؛هذا  أ  لأن  في  عندما  محله  المسئولية  ذا  الموظف  ن 

  ة النظام عند الحاجة فليس فعله ف المصلحة في غير حرفي  يتحقق من قيام
ً
 وظيفيا

ً
سادا

الفقهية الوجهة  من    ،من  يمنعه  ذلك  أن  الباحث  يدع  من    ،المسائلةولم  ويخليه 

 

   .220 :البقرةسورة   (1)

 (15-7)  ابن تيمية  ،السياسة الشرعية  (2)

   (29/246)  تيميةابن   ،مجموع الفتاوى   (3)
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مسائلته  ،وليةالمسئ  الشرعية  السياسة  باب  من  الأمر  لولي  ر   ،بل  أنه  ثبت  اعى  فإن 

حقي امصلحة  عن  يخرج  لم  فهو  عمله  في  مقصودة  أصابقية  أخطأ  ،لصلاح  وإن   ،أو 

بالمصلحيةتب دعواه  توجه  عدم     ين 
ً
وظيفي  ،شرعا فساد  فعمله   

ً
توجه   ،ونظاما وسبب 

مسائلته ف  مشروعية  الوظيفية  الأحوال  الجااختلاط  هذا  الوظيفي ي  الاجتهاد  بين  نب 

ه من باب  فمن هنا توجهت مسائلت   ،يساد الوظيفلتمرير الف   ؛ وبين التستر به  ،المصلحي

   .يةسياسة الشرع ال

اوقي ا  :كذلكلمصلحة  د  المخالفات  بعض  به  الموظفين  يخرج  من    : نحوليسيرة 

 والتلوم من العمل أحي  ،ئ والكسل الطار  ،التأخر غير المعتاد
ً
وغير ذلك من العوارض  ،انا

المعتادة النظامية    ،البشرية  المخالفات  هذه  مثل  من  فعد   
ً
وظيفيا  

ً
فسادا صورتها  في 

ه  ،نتالع في  بل  داخلة  انف  :قاعدةي  قواعد    ،لحرجي  في  ال  :منهاوالمتجلية  طارئة  المشقة 

  .(1)  التيسير ب تجل

حق  بغير  لمالها  تعرضه  الم  ذاه  :()أو  الفساد  يدخل  الفساد  قيد  معنى  في  الي 

    يعةه في الشر المعبر عن  ، الوظيفي وذلك بالتعرض لمال الوظيفة وهو المال العام
ً
تعظيما

ة  لتوليمال ا  :أي لمالها    المراد واضح من قوله  عام هووكون المال ال  ،(2)   هورسولله بمال الله  

 المكسبة للوظيفة 

 كاستعم   والتعرض الممنوع هو مطلق التعرض
ً
ال أموال الدولة في سواء كان يسيرا

   ، الموظف الشخصية كتابة أغراض  
ً
   ، واتصالا

ً
 كالاختلاس ك   أو   ، ونوح ذلك   ، وركوبا

ً
ان كبيرا

العام  المال  السرقة أ  ، من      الفقهي بالاصطلاح    ما 
ً
فسادا تكون  قلما   فهي 

ً
لأن    ؛ وظيفيا

ر غي   فسرقته فساد مطلق  وحفظه   ، مسئوليته   ليس في  العام مان سرق من المال  وظف إ الم 

ت وإن أخذ من المال الذي تح   . لأن سرقته في غير محل التولية المناطة به   ؛ بالوظيفة مقيد  

ه  فليس  الوظيفية  في ولايته  يعد سرقة  غير  ؛ الفقه  ذا  مال  في  لك   (3)   محرز   لأنه  يعتبر  نه 

 

   (3/169)الزركش ي    ،المنثور   (1)

   (1/95) يهابن زنجو  ،الأموال (2)

   ( 76/ 4)  ابن قدامة  ،الكافي  (3)
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الغلول   باب  من  بالاختلاس الفقه  عصرنا  في  للم   ،المسمى  التعرض  في  يدخل  ال وكذلك 

ما  : العام  مصلحة   اتلاف  اتلافه  في  الأشجار   ،ليس  اتلاف  المسطحات   ، نحو  واتلاف 

م به ما قا   ونحو اتلاف بعض المسئولين الجدد بعض  ، الخضراء من غير مصلحة راجحة 

  . ه اتلاف ولا قيام مصلحة في    ، في بقائه   لهم من غير ضرر السابقون  

أو    ،لعملحق نص عليه نظام ا( يخرج تصرف المسئول في المال العام ب)بغير حق

   .طبيعتهاقتضته  

على  :قيلفإن   المخالفات  يلحظ  من  اليسير  استثنى  أنه    الوظيفية   الباحث 

الإدارية    ،الشخصية فيأو  الفساد    من دخولها  فيهاوصف  الحرج    لما  في جانب  من  لكنه 

التصر  على  حكم  العام   المال 
ً
يسيرا  

ً
اخلالا العام  بالمال  المخلة  ف  فات  الفرق  بالفساد  ما 

   !!؟بينهما الفقهي

 

  :يليالفرق الفقهي بينهما يتمثل فيما 

الصحيح  وجو   -أ النص  على  (1)   الصريح د  للمال    الدال  اليسير  التعرض  اعتبار 

من   تفرق    ،المحرماتالعام  فيل افلم  شديد  شريعة  تعرض  بين  العام  للمال   ،التعرض 

  .الحكمض يسير في أصل عر وت

لمثل  -ب الواضحة  الحاجة  الانتها  عدم  العمل هذه  بخلاف  العام  المال  في  كات 

ق  ،الشخص ي بشر  يملفالإنسان  يضعف  ،د  يعجز  ، أو  لهذه    لأنه  ؛أو   ،الطواري محل 

 مثل ذلك فسا  فعد  .وأمثالها
ً
 وظيفيا

ً
   .عظيم على الموظفينفيه حرج دا

ص بالفساد الوظيفي في التصور الفقهي  ريف خاأنه تع  :التعريفيورد على  قد   

   !ا د منه عالميً فلا يستفا ،الإسلامي

تسليم    :فالجواب وإن  ؛ذلكبعدم     لآنه 
ً
معتمدا التعريف  الشرعية  كان  على   

إلا الإ الإسلامية  الشريعة  أن  المقرر  من  ع  عالميتها  ،المية سلامية  فيها   ومن  العقود  أن 

 

   .26ص  :ينظر (1)
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النظ بغض  الخلق  بين  الوفاء  تعالىواجبة  الله  قال  كما  دياناتهم  عن    ڑژ  ر 

 ۈ  ۆ  ۆۇ  ۇ  ڭ  ڭ  ڭ  ڭ  ۓژ  :لوقا  ،(1) ژک

الله  ،(2)   ژۇٴ  ۈ صلى  النبي  أن  صح  غير  وقد  من  يشتري  كان  وسلم  عليه   

م  ،(3) المسلمين يعقد  دوكان  عقودا  كعقدعهم  اليهوداخلية  مع  المزارعة  وخارجية   ،(4) ه 

  .(5) كعقد الصلح مع كفار مكة

تعري أن  بذلك  الفقهي  فتبين  الباحث  المسلميف  للموظفين   ، هموغير   ،نشامل 

المسلمين غير  عند  مسلم  لموظف  مسلم  ،وشامل  غير  موظف  المسلمين  أو  وإنما    ،عند 

الوظ  الالتزام  من  يستثنى  فيما  الأعمايختلفون  بعض  في  في  يفي  أحكامها  حسب  ل 

يه بين الناس ومن المتعارف عل   ،شخص ي  ءش يلأنه    ؛التعريفعلى    رلا يؤثوهذا    ،ناتهمديا

وقد أقرت الشريعة هذا الأمر كما في عقد الذمة    ،تدين به  بخلاف ما  الإنسان لا يلزم  أن

  .(6)  المعروف

 

 . 1 :سورة المائدة (1)
  .8 :سورة المائدة (2)

   (3/511) ذيمالتر سنن   (3)

   .3/1186 :مسلمصحيح    (4)

   (3/43) الطبري تأريخ   (5)

  .الذمةهل أ القيم أحكامابن  ،أهل الذمةأحكام   (6)
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 المطلب الخامس

  القانوني لهفهوم والم الوظيفي المفهوم الفقهي للفسادمقارنة بين  

 

الإداري خت الفساد  مصطلح  حيال  القانونيين  عبارات  الوظيفي    ،تلف  –أو 

متفقو   -تنابعبار  هذولكنهم  مرتكز  على  التعرين  لقوانينا  العام  الموظف  خرق  وهو   ف 

ذلك    ،الوظيفة في   ، فاسد خلاف الاصلاح  ءس يوسلوك وظيفي    ،)تصرفومن عباراتهم 

   .شخصية( لمصلحة  ؛النظاموالخروج على  ،وكسب الحرام ،هدفه الانحراف

تعريف   ما  :آخروفي  بجميع  العامة  الوظيفة  استعمال  من    )نية  عليها  يترتب 

منا  ؛لطةوس  ،ونفوذ  ،هيبة مالية  لتحقيق  مالية  ،فع  للقوانين  ،وغير  مناف   ، وبشكل 

  .(1)  والتعليمات الرسمية(

شكلية انتقادات  التعريفين  ن  ،وفي  لأهلوموضوعية  ويرى    ،صالاختصا  تركها 

االباح الفقه  أن  الوظيفيث  للفساد  توصيفه  في  القانون  على  متفوق    وبيان   ،لإسلامي 

   :أوجهر من الأم

وقد يكون   ،يف الفساد مخالفة التقنين الوضعيفي توص  مرتكزة  أن القانون   -أ

نفسه المقنن  من  الحالة  ،الفساد  هذه  في  الفساد  مصدر  هو  القانون  ف بخلا   ،فيكون 

الإ  مرتكزالفقه  جعل  فقد  الش   سلامي  من   
ً
مستمدا بالفساد  ومن    ،ريعةالتوصيف 

 للفساد   وعاءً ة شريعلا يستطيع أحد أن يجعل الالي فوبالت  ،الاجتهاد المصلحي فيها
ً
مصدرا

 
َّ
آخر  ،بتحريفها  إلا موضوع  الظلم  ،وهذا  أن  في  المسلمون  يتفق  وأكل   ،والبغي  ،ولذلك 

  .قننت المال العام مجرمات مهما

 ،الفساد الوظيفية في توصيف  فقه في مراعاة المصلحيشترك القانون مع ال  -ب

فوق الفقه على القانون في لكن يت  ،لحة الوظيفةعن حد مص  ك إذا خرج فيعتبرانه كذل 

المصلحة مصالح   ؛وتفسيرها  ،بيان  فهي  ثابتة  نصوص  تتضمنها  مصالحه  من   
ً
كثيرا لأن 

الاجتهادية  ،قطعية المصالح  ف  ولأن  تميتفوق  باعتبار  الفقه  الاجتهاد  يها  لطريق  هيده 

 

 (18-14)الإمارة  ،لطة التشريعية في مكافحة الفساددور الس ؛(20فساد )ليات القانونية لمكافحة الالآ  (1)
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الفقه أصول  علمي  في  ال   ،المصلحي  خدماللذي  ، شرعيةوالسياسة  الإسلام  ن  أمة  تهما 

   .مثلهمما لا يتوفر للقانون قرون متعددة  خلال 

العمل  الفقه   يعتبر  -ج يصحح  قد   
ً
عملا يبطله  ،القصد  قاعدته    ،أو  في  كما 

وظف في وصف الفساد  د السيئة المبطنة للمصاقالمني دخول  بمقاصدها( مما يع  )الأمور 

ح  ،الوظيفي  
ً
دخولا  فيه 

ً
استعمال  كال  ،قيقيا في  النظام  ،الحقتعسف  على   ،والتحيل 

في الجملة يشارك القانون فيه الفقه لكن   وهذا  .سيئةواستخدامه لأغراض شخصية أو  

  .الأصليةقيقة الفساد وجعله من ح  ،الفقه يتفوق عليه بضبطه

وأن ما قرب من الشر فهو    الذرائع(   )سد الفقه عبر ما تقدم من قاعدة    نأ  -د

التزام  شر شمل مس للنائل  بالبعد عن وسائل   ،لقة بوظيفتهزاهة المتعالموظف  والتزامه 

منه حقيقة تكن جزء  لم  وإن  الوظيفي  قبل  ،الفساد  بينت  تفوق    ،كما  قد  بذلك  وهو 

   .ع حقهالا يعطي مسألة التذر  الذي  على القانون 

من  ة  المصلحي في الوظيف  يحبذ الاجتهادالفارقات أن الفقه    ومن كبار المهمات   -اه

 ، لتعامل مع المستجدات الخالية من نصحية مرونة في اصاحب الصلا مما يوفر ل  ،أهله

لذلك المحتاجة  المقننون   والوقائع  ،أو  ركض  فلو  كثيرة  ون  الوظيفية  لما ليلهم    هارهم 

س لها حل إلا وهي أيضا مختلفة بحسب ظروفها المحيطة فلي  ،بدقةاستطاعوا ضبطها  

المنضبط   المعقولةالمر   ذوالاجتهاد  باوالالزام    ،ونة  يفتح  الدائم  كثيرةلتقنين    ، مفاسد 

  .الخلقويعطل مصالح 

ا  -و للفقه   
ً
مهمة جدا ميزة  نحن بصددهوثمة  ما  في  في   ،لإسلامي  الفقه  أن  وهي 

ويجعل   ،وإفساد في الأرض  ،ومخالفة للتشريع  ،أنه معصية للهفساد يصوره  توصيفه لل

له الثلاث حقائق  الثانية والقانون    ،هذه  في  ب  ولا  ،(التشريع)مخالفة    يوافقه   الأولىيهتم 

 
ً
للفساد  ،نهائيا إلى بعض أجزائها كنتيجة  أنه يشير  بها   ،والثالثة يمكن  الفقه فمهتم  أما 

وينتج   ،(1) ژڭ  ڭ  ڭ  ڭژ  :كما في قوله تعالى  من حيث هي حقيقة الفساد 

 

  .٥6 :سورة الأعراف (1)
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للفساد بربطه بمعصية    وتوصيفه  ،ه الإسلامي أقوى في تجريم الفسادمن ذلك أن الفق

 نافعة    الرب يفتح
ً
وكذلك توصيفه له    والاجتماعية  ،والشخصية  ،ةلمكافحته الذاتيأبوابا

 بجنس  أنه فساد في الأرض بما يدل على سعة ظرف التضرر بهذا الفساد  
ً
فليس خاصا

بل هو   مالبشر  به كل  يتضرر  في الأرض  في إفساد  الفساد  آثار  في عملية دوران  ن عليها 

سالمج الحق  قول  ذلك  عن  يعبر  كما    ئى  ئم  ئح  ئج  ی  یژ   : بحانهتمع 

بدوره    ،(1) ژبح   بج  ئي موهذا  منه  ينتج  للفساد   
ً
متكاملا  

ً
مفهوما عرفة يوفر 

   .تكافحه قبل أن يقض ي على البشرية و أ ،الأدوات التي تقض ي عليه

 

 

 

 

 

   .٤1 :سورة الروم (1)
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 الثاني بحثالم

 ذلكوأدلة  ،حكم الفساد الوظيفي في الفقه الإسلامي

 

ويدل   ،قطعي التحريم في جملته  ةلفساد الوظيفي محرم في الشريعة الإسلاميا

   .الصحيحوالنظر  ،والأثر ،والإجماع  ،والسنة ،كتابعلى ذلك ال

 

 الأولالمطلب  

 دلالة القرآن الكريم على تحريم الفساد الوظيفيأوجه 

 

 ص  أن القرآن الكريم ذم الفساد   :ول الأ 
ً
 تفيد العمومكله مستعملا

ً
والعموم   ،يغا

    ،ا الفساد الوظيفيهنمو   ،(1)  أفرادهيتناول كل  
ً
فيكون الذم القرآني العام للفساد متناولا

الوظيفي قوله    ،للفساد  ذلك  ئي ئى ئم   یئج ئحی ی ی ئى ژ  تعالىومن 

ہ ہ ہ ہ ۀ ۀ ڻ   ڻژ   :وقوله   ،(2)   ژ  بج بح

 ھ  ھ  ھھ ہ ژ   :لهقو   وفي  ،(3)   ژے ھ ھ   ھ  ھ

لعموم القرآن الكريم  ومن العموم ذم    ،(٤) ژ  ڭ  ڭ  ڭ  ۓ  ۓ  ے  ے

ف تعالىالمفسدين  قوله    ڤ  ڤ  ٹ  ٹ  ٹ  ٹ  ٿ  ٿ ژ  :ي 

 . (٥)   ژڤ 

 

  (3/182) الرجراجي ،رفع النقاب  (1)

   . 77 :سورة القصص(2)
  .1٤2 :سورة الأعراف(3)
 .  1٥2 -1٥1 :سورة الشعراء(٤)
   .28 :سورة ص(٥)
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عن   : الثاني نهى  الكريم  القرآن  ب   أن  مطلقة الفساد  أصول   ، صيغة  في  والمتقرر 

 الم يثبت تقيالفقه وجوب العمل بالمطلق على إطلاقه م
ً
وذلك مثل قول الله   ، (1) يده شرعا

 ڌ  ڌ  ڍ  ڍ  ڇ  ڇ  ڇ  ڇ  چ  چ  چژ   : عز وجل 

 ک  ک  ک  ک  ڑ  ڑ  ژ  ژ  ڈ  ڈ  ڎ  ڎ

 ڻ  ں  ں  ڱ  ڱ  ڱ  ڱ  ڳڳ  ڳ  ڳ  گ  گ  گگ

  ( 2)ژ  ے  ھ  ھ  ھ  ھ  ہ  ہہ  ہ  ۀ  ۀ  ڻ  ڻ  ڻ
 ( نكرة في سياق الاثبات 

ً
فتشمل كل فسد يسعى    ، ( 3)هي تفيد الاطلاق و   ، فكلمة ) فسادا

فهو يشمل   (٤) ژ  ۇ  ۇ  ڭ  ڭ  ڭ  ڭژ   : وكذلك قوله تعالى   . فيه 

  . أو جماعي   ، فردي   ، ومالي  ، وخلقي  ، إفساد ديني   كل 

 

ذم   :الثالث الكريم  القرآن  للولاية   الفساد  أن  المعاصرة   ، المصاحب  والوظيفة 

الولاية  منها   ، بمعنى  نوع  قو   ، أو  في  تعالى كما    ڎ  ڌ  ڌ  ڍ  ڍ  ڇژ   :له 

د تقدم النقل عن ق و   ،(٥) ژ  ک  ک  ک  ڑ  ڑ  ژژ  ڈ  ڈ  ڎ

  .صار ذا ولاية   : أي   : معاني تولى من  أن   ( 6)العلماء 

 

  ( 43)   الشيرازي   ، في أصول الفقه اللمع  ؛ البغدادي  ،الفقيه والمتفقه  (1)

 . 3٤ -33  : المائدة سورة   (2)
 بعدين(  )يصلح .81/ بدون   –العطار   (3)
 . ٥6  : الأعراف سورة   (٤)
 . 2٠٥ :البقرةسورة  (٥)
 . 2٠٥ :البقرةسورة  (6)
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وجل  عز  الله  قول    ڌ  ڌ  ڍ  ڍ  ڇ  ڇ  ڇ  ڇژ   : ومنه 

قله ابن جرير انها بمعنى  كما ن  ،ماء بعض العل   فقد فسرها   ، (1) ژڈ   ڎ  ڎ

  . ( 2)والوظيفة جزء من الولاية  . ة الولاي 

  :مضمون قوله تعالى  كما في  ، ية عليهم عن ولا ناتج   لأنه   ؛ ومنه افساد أموال اليتامى

  ٿ  ٿ  ٺٺ  ٺ  ٺ  ڀڀ  ڀ  ڀ  پ  پپ  پ  ٻژ

 .  (3) ژٹ ٿ  ٿ
 

 أن    :الرابع
ً
الكريم اعتبر الطغيان فسادا  ،ة أهله  من عاقبقص محذراً و   ، القرآن 

ووصف عمل قارون   ،(٤) ژ  ڈ  ڎ  ڎ  ڌ  ڌ  ڍ  ڍ  ڇ  ڇژ  :فقال 

 
ً
  ئو  ئو  ئە  ئە  ئا  ئا  ى  ى  ېژ   : وقال في آخر قصته   ، بماله فسادا

 . (٥) ژ ئې ئۈ  ئۈ ئۆئۆ ئۇ ئۇ
أ الدلالة على  أبين  الناس   ، سلطانه   ن من استعمل ففي ذلك  للعلو على  ماله  أو 

مفسد  المدير   ، طاغ   ، فهو  ذلك  إذ   ، ومن  فوالرئيس  سلطانهم  استعملوا   ا 
ً
عرفا يسمى  يما 

 . الوظيفي والاضطهاد   ، بالتعسف 
 

 

 . 22 :ورة محمدس (1)
   ( 178/ 22)   ي الطب تفسير  (2)
 .  22٠  : البقرة   سورة  (3)
   . 12 – 11 :جرالفسورة  (٤)
 .  83 :القصصسورة  (٥)
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ن القرآن الكريم نهى عن كل أسباب الفساد الوظيفي التي تشكلت منها أ   :الخامس

الإداري   فنهى عن  ، صوره  الفساد  الخلق   ،ظلم ال   :وهي   ، أسباب  على  العلو  واتباع   ،وارادة 

داري الفساد الإ فعامة صور   ، شأ الفساد الإداري مور منوهذه الأ   ،والاخلال بالأمانة   ،الهوى 

الظلم  من  الهوى و   ، والبغي   ، ناشئة  و   ، اتباع  الأقارب  الهوى فمحاباة  اتباع  من  المشاكلين 

الظلم والت   ،والظلم  الوظيفي يجتمع فيه  الخلق   ، هوى ال   باعوات  ، عسف  العلو على   ،وحب 

العمل  العامة    ،وترك  بالأمانة  الاخلال  من  عزوجل المذكورة  واهماله  الله  قول    ٹژ   :في 

 .  (1) ژ ڦ  ڦ  ڦ ڤ  ڤ  ڤ  ڤ ٹ

  ۋ  ۇٴ  ۈ  ۈ  ۆ  ۆ  ژ  :آية نزلت في الولاة   وقد قال الله عز وجل في 

تولى مص  بهؤلاء والمقصود    ،(2) ژۅ   ۋ كل من  للمسلمين الولاة هم  قال   ، لحة عامة 

تيمية   مَاءُ   –رحمه الله    –ابن 
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َ
ا حَك

َ
ذ ء الولاة ( ثم بين أن هؤلا  ... . وَإ 

   . ( 3)والحراس   ، صل للبوابين الأمراء فمن تحتهم إلى أن ت   يدخل فيهم 
 

سباب الفساد الوظيفي المالية فنهى عن كل أ   أن القرآن الكريم نهى عن   :السادس

تعالى   ، السرقة  فقال  الرشوة  عن    ھ  ہ  ہ  ہ  ہ  ۀ  ۀژ   :ونهى 

 ۇ  ۇ  ڭ  ڭ  ڭ  ڭ  ۓ   ۓ  ے  ے  ھھ  ھ

   .(٤)ژۉ  ۅ  ۅ ۋ ۋ  ۇٴۈ ۈ  ۆ ۆ

 

 .  27 :الأنفالسورة  (1)
   .٥8 :سورة النساء (2)
   ( 8)ابن تيمية  ، السياسة الشرعية   (3)
 .  63 – 62 :المائدةسورة  (٤)
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عنه وغيره   بذلك عبد الله بن مسعود رض ي الله   فسرها الرشوة كما    : هو والسحت  

  . ( 1)  الباطل بأكل أموال الناس  ويدخل فيها    ، من أهل العلم 

للفساد الوظيفي فيمل يتعلق بالفساد   ومن أوضح ما يبين تحريم القرآن الكريم 

 کژ   :وبيانه لعقوبته الشديدة في قوله تعالى   ، في المال العام نهيه عن الغلول الوظيفي  

   .(2)ژڱ  ڱ ڱ ڱ ڳ  ڳ ڳ  ڳگ گ گ گ
الشرعي   الاصطلاح  في  العام   : هو والغلول  المال  من  عا  ،الأخذ  أخذ  الدولة أو  مل 

 من بيت المال 
ً
 سمي  و   ، الكريمة أو من مصارفه بغير حق كما بينت السنة    ، شيئا

ً
 لما  ؛غلولا

ن  الفضيحة يوم القيامة بأ  وبين القرآن الكريم أن عقوبته   ( 3)  والخيانة   ، فيه من الخفاء 

يأ   الغال سوف 
ً
الناس خزيا أمام  بما غله   لخيانته   ، تي 

ً
يأتي تفصيل ذلك   ، واظهارا وسوف 

  اطل نهى عن أكل أموال الناس بالب  فإذا كان القرآن الكريم  ( 4)  السنةالاستدلال من  عند  

العموم  العام فيتضح تحريمه    ، على سبيل  للمال  التعرض   عن 
ً
 شديدا

ً
نهيا للفساد ونهى 

 . المالي الوظيفي  

 

تعال   يتضح   :السابع الله  قول  مفهوم  ۓ ے   ھھ ےھ ژ   :ى من 

القو   ،(٥)ژ  ڭ  ڭ ڭۓ  المهمل لا دليل على أن ضد  الضعيف  ي وهو 

الناس  بمصالح  الخائ  ، يكلف  وهو  الأمين  أن   ، ن وكذلك ضد  فيه دلالة على  الأمين  وذكر 

  . اطة الأعمال به لأن الخائن لا يحل ان  ؛ للوجوب ذلك  

 

 

 ( ٤٤8 ،3٥7/ 1٠)الطبي  تفسير (1)
 .  161 :ل عمرانآسورة  (2)
 ( ٤/763)فارس   ،ةمقاييس اللغ (3)
 .  2٥ص (٤)
 .  26 :القصصسورة  (٥)
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ل الله عز وجل عن نبي وهو مستمد من مفهوم قو  ، له ا قبوهو كالتوضيح لم  :الثامن 

  چ  چ  چ  چ  ڃڃ  ڃ  ڃ  ڄ ژ  :أنه قال   -عليه السلام   -الله يوسف 

المفه   (1)ژ وع ودلالة  قوله حفيظ  من  أنوم  تفيد  أن   ليم  يجوز  فلا  ذلك  بضد  كان  من 

 الملك مسبوق بقول    ژچ ژ   وقوله   .وغيرها يقاس عليها   ، ة يتولى مصالح الناس المالي 

   ژڄ   ڦ  ڦ  ڦ  ڦ  ژ  له 
ً
 و   ،فتبين بمجموع ذلك أن من لم يكن أمينا

ً
عليما

توليته   يجوز  فلا  ال  ( 2)   لهبعمله  هذه  محرم وتولية  عمل  الأر   ،شاكلة  في    ، ضوفساد 

كل الوظائف تفتقر للعلم  لأن    ؛ للفساد الوظيفي الإداري والمالي  والدلالة في الآيتين شاملة 

  . عليها والأمانة   ، بها 

 

  .٥٥ :سورة يوسف (1)
  (12) تيميةابن  ، السياسة الشرعية   (2)
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 الثانيالمطلب 

  أوجه دلالة السنة النبوية على تحريم الفساد الوظيفي 

 

 
ا
  ، وهي بمعنى الوظيفة في عصرنا أمانة  ،لولايةدلت السنة النبوية على أن ا  :أول

يجب حفظهاو  الم   ،الأمانة   
ً
المعتبرة شرعا يحقق مصلحتها  بما  تعيين والقيام  من  ستمدة 

ت     (1) السياسة الشرعية  -رحمه الله  -ابن تيمية  قال  ، و نائبه المختصأ  ،ولي الأمر
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 ؟إضاعتهاوما    :قيل يا رسول الله  .فانتظر الساعة  ،»إذا ضيعت الأمانة  :عليه وسلم قال

«انتظر إذا وسد الأمر إلى غير أهله ف :قال
َ
اعَة   .(3)  السَّ

أن تسند إلى أهلها  وأنها يجب    ، مانة أن السنة اعتبرت الوظيفة أ   : ووجه الاستدلال 

الضعف  الأمناء وغ   ، اء وتجنب  محرم ف   ، ير  فيها  الساعة   وهو   ، إدخالهم  وفساد    ، من علامات 

   . الزمن 

 
ا
ابن عباس رض ي الله    :ثانيا قالعنهما  عن  النبي صلى الله عليه وسلم    )من   :أن 

 من عصابة
ً
ن الله وخان وفي تلك العصابة من هو أرض ى لله منه فقد خا  ،استعمل رجلا

   .(4)  المؤمنين(رسوله وخان 

و والحدي العلث  بعض  ضعفه  صحيح إن  فمعناه  السنة  ،ماء  في  شواهد    ، وله 

به استدل  هو  (5)  الفقهاء   ولذلك  به  الاستدلال  تضمن   :ووجه  تولية  ما  تحريم  من  ه 

 

   .10ص (1)

   .13ص (2)

   .(10  :1418 ،السياسة الشرعية  ،تيمية )ابن  (6496) .ةنالأماباب رفع  ،رواه البخاري   (3)

  .(4545)ضعيفة رقم ي كما في الوضعفه الألبان  ،4/104المستدرك رواه الحاكم في  (4)

 (8)تيمية   ناب  ،الشرعيةسة  السيا (5)
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 . فقطوليس للكفء    ،أفبل وتحريم ذلك من غير تحر للأك  ، المحاباةو   ،الوظائف بالهوى 

 ذ  فالسنة
ً
 كبيرا

ً
ر الكفء  فكيف بتولية غي  أكف في منع تقديم الكفء على الأهبت مذهبا
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  وهو المسمى في الشريعة مال الله   ،( هو المال العامفي )مال الله  الأولوي والمقصود  

 ،وقد بينت ذلك رواية الترمذي   ،مسالخ  في  -رحمه الله  -ولذلك بوب له البخاري   ،رسولهو 
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وتوعد المتصرف بمال   ، ليه وسلم هددأن النبي صلى الله ع   : تدلال فيه ووجه الاس

حق    العام المسلمين   مجا  . (3)   بالناربغير  في  العام  المال  من  يأخذ  من  ذلك  في  له ويدخل 

يعم    ؛ الوظيفي  التهديد  هذا  داخلون    بل   ، الجميع لأن  الولايات  دخولاً أهل   فيه 
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  .(3118) ،لله خمسه وللرسول  )فأن باب قول الله تعالى   ،رواه البخاري  (1)

   .(2374) ،باب ما جاء في أخذ المال ،يأخرجه الترمذ (2)

 ( 219/ 6) ابن حجر  ،فتح الباري  (3)
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 ،حق فيما زاد على أجره المسمى له  ( ليس له)الموظف   وأن العامل  ،فة وهو العمللوظيا

غلول  فهو  زاد  ما  أخذ  كما  ،فإن  المحرم   والغلول  أشنع  من  ذلك   ،اتسيأتي  في  فيدخل 

واستخدامه في   ،امغالب صور الفساد المالي ذات المالية المحضة كالاختلاس من المال الع

   .مصالح شخصية

 

للغلول   :وهو  :لوجه الخامسا  :ويوضح ذلك السنة  وتشديد عقوبته كما    ،ذم 
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غ ب  ئًا 

   ، ي 
َ َ
لأ

َ
َ ف

َّ
اللّ يَ  ق 

َ
ل م  

ُ
ك ن  م  حَدًا 

َ
أ نَّ 

َ
ر ف

 ع 

اءٌ 
َ
هُ رُغ

َ
ل يرًا  لُ بَع  م 

وَارٌ   ،يَح 
ُ
هَا خ

َ
ل  
ً
رَة

َ
و  بَق

َ
   ،أ

َ
و  ش

َ
عَرُ أ ي 

َ
ت  
ً
يَدَهُ حَتَّ "  اة عَ 

َ
رَف مَّ 

ُ
ه  ث ط 

ب  إ  بَيَاضُ  يَ   ، ى رُئ 

ي( :يَقُولُ  ن 
ُ
ذ
ُ
عَ أ ي وَسَم  ن 

رَ عَي  تُ« بَص 
 
غ
َّ
هُمَّ هَل  بَل

َّ
   .(3)  »الل

للدولة وهوق العامل  له  د أفاد الحديث بمعناه أن  في عرفنا لا يجوز  و الموظف 

 سوى ما جعل له
ً
ابن اللتبية لم يصرح بأن أخذ   وحديث  ،أن يأخذ من مال الدولة شيئا

 

  .(1833) ،دايا العمالباب تحريم ه ،أخرجه مسلم (1)

  .(2943) ،لأرزاق العما باب في  ،أخرجه أبو داود (2)

  .(6979) ،ليهدى إليهباب تحيل العامل   ،البخاري  (3)
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وهو أنه يأتي بما أخذه   ،نه حكم له بنفس معنى الغلول ظف من المال العام غلول لكالمو 

   .يوم القيامة

الب رواية  في  أبي  وهذا  في مستخرج  لكن صرح  بلفظخاري  فقالالغ  عوانة    : لول 

حَدٌ  ....)
َ
ل  أ

ُ
 يَغ

َ
ه  لا يَد  د  ب 

سُ مُحَمَّ ف 
َ
ي ن ذ 

َّ
ه  يَو  وَال  جَاءَ ب 

َّ
لا ئًا إ 

ي 
َ
م  ش

ُ
ك ن  يَامَة   م  ق 

 
  .(1)  ( ..مَ ال

إلى   أضيف  الحديثوإذا  رَزَ   (2)   المتقدم  ذلك 
َ
ف عَمَل   ى 

َ
عَل نَاهُ 

 
مَل تَع  اس  نَاهُ  ))مَن  

 
ق

ا
ً
ق ز  ل    ،ر 

َ
ذ دَ  بَع   

َ
ذ
َ
خ
َ
أ مَا 

َ
ولٌ«  ف

ُ
ل
ُ
غ هُوَ 

َ
ف أنكَ  السنة    تبين  في  الغلول  صور  أخذ   :هيأوضح 

في محل وظيفتهالموظف   العام  بأن مف  ،من المال   
ً
الغلول شامل لكل آخذ  علما من  هوم 

 
ً
   .وغيره ،المال العام موظفا

 

بَانَ احبها  ن صولع  ،في السنة من بيان تحريم الرشوة  ءما جا   :السادس و 
َ
ث   فعَن  

الَ 
َ
عَنَ رَ   " :ق

َ
ر  ل

ُ  
يَ وَالم اش   مَ الرَّ

َّ
ه  وَسَل ي 

َ
ى اُلله عَل

َّ
يَ وَالرَّ سُولُ الله  صَل ش  

َ
شَ ت ن  ""  ائ 

ي   :ييَع  ش   ي يَم  ذ 
َّ
  ال

نَهُمَا(   .(3)  بَي 

 

  ، أننا إذا تأملنا في السنة وجدناها حرمت كل أسباب الفساد الوظيفي  :سابعال

ل كل صور الفساد  لغش فيها يتناو وا  ،وتحريمها لخيانة الأمانة  ،ظيفة أمانةفاعتبارها الو 

ل  وتحريمها لغلو   ،مال الله ورسوله )المال العام(مها للتخوض في  وتحري  ،الوظيفي الإداري 

  ، الفساد الوظيفي الماليمع تحريمها للرشوة يتناول كل صور    ،تفصيلها في ذلكو   ،العمال

 ي والهدايا للموظف  ،فالرشوة
ً
تلاس وهو أكثر صور والاخ  ،ومعنى  ،ن داخلة في الرشوة نصا

الغلول  معنى  نفس  هو  المالي  فقطبينهموالفارق    ،الفساد  العبارة  استعمال    ،ا  وكذلك 

للأ  العام  شر المال  الغلول  في  داخل  الشخصية   مور 
ً
عليه    ؛عا صلى الله  النبي  أن  بدليل 

أخذ   ان  اعتبر  غل  ءالش يوسلم  العام  المال  من   اليسير 
ً
رجلا   ،ولا أن  البخاري  روى  كما 

 

   .(7063)  ،لموجب محاسبة الإمام عاملهاباب بيان الخبر  ،مستخرج أبي عوانة (1)

   .23ص (2)

  .الرائش()بدون   ( لكن3580كراهية الرشوة )باب في   ،( وأخرجه أبو داود99223أخرجه أحمد ) (3)
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لى الله إلى النبي ص  امن الغنيمة شراكين فلما سمع شناعة عقوبة الغلول جاء بهم   صابأ

الَ 
َ
ق
َ
ف وسلم  ن    : عليه 

ُ
ك ءٌ  ي 

َ
ش  ا 

َ
تُهُ هَذ صَب 

َ
أ رَسُولُ   ،تُ  الَ 

َ
ق
َ
اللهُ ف ى 

َّ
صَل   

َّ
اللّ مَ  

َّ
وَسَل ه   ي 

َ
عَل  : 

رَاكٌ  ان   -»ش 
َ
رَاك و  ش 

َ
«  -أ ار 

َ
ن  ن   .(1)م 

هو ظه   :والشراك  على  النعل  ب  (2)   القدمر  سير  بالك    ، والأثاث  ،السيارةفما 

   !؟ وغيرهما

 

  .(183باب غلظ تحريم الغلول ) ،ومسلم  ،(4234)غزوة خيبر   باب  ،بخاري أخرجه ال (1)

 (6/373)ي القسطلان ،إرشاد الساري   (2)
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 المطلب الثالث

 لإجماع على تحريم الفساد الوظيفيجه دلالة اأو 

 

كمصطلح  الوظيفي  عل  الفساد  لفظهحادث  جهة  من  الإسلامي  الفقه    لكن   ،ى 

معروف واضح فال  ،معناه  في  الوظيفي محرم مج  فسادولذلك  تحريمه   ؛ الجملةمع على 

   .تحريمهاوصورها مجمع على  ،أنواعه لأن عامة

 أن الوظيفة أما
ً
  -  الوظيفة  -ولما نقل ابن تيمية أن الولاية    ،نةفقد عرفنا سابقا

وخيانة الأمانة   ،(1)  هذا(وقد أجمع المسلمون على معنى  )  :أمانة كما تقدم ذكر كلامه قال

لكذب التي يتوصل وا  ،وكذلك الظلم  ،سلام بالضرورةمحرم معلوم تحريمه من دين الإ 

   .بها بعض الموظفين لفساده الوظيفي

ا الوظيفي الماليوبما أن عامة صور  الغلول   لفساد  ال  ،من باب    غلول متفق فإن 

)و )الغلول( محرم بالكتاب والسنة    :ل الإجماعلإقناع في مسائوجاء في ا   ،(2)   تحريمه على  

ونؤكده بما جاء في   ،  تقريرهدم  لما تق   ؛ بالغنيمةإن الغلول خاص    ولا يقال   (3)   (   .والإجماع

ضُهُم    ...)  الزواجر بَع  الَ 
َ
   :ق

َ
 وَك

َ  
الأ ن   ولُ م 

ُ
ل
ُ
غ
 
ال كَ  ل 

َ
ذ ي  ف  يمَة   ن 

َ
غ
 
 ال

ُ  
الم نَ  بَي  ة  

َ
رَك

َ
ت
 
ش
ُ  
الم وَال   ينَ م  م  ل 

س 

تَهَى
 
اة  ان

َ
ك ال  وَالزَّ

َ  
ت  الم

ن  بَي  رٌ  .وَم  اه 
َ
  .(4)   ( وَهُوَ ظ

  .(5)  الآخذقبل  محرمة بالإجماع من  الرشوة وهي الفاسد الوظيفي الماليومن صور       

 

 

  (10)  ابن تيمية  ،السياسة الشرعية  (1)

 (198)زم ابن ح ،مراتب الاجماع (2)

 (1/340)ابن القطان  ،ل الإجماعالإقناع في مسائ  (3)

 (293)هيتمي  ال ،الزواجر  (4)

 (86)ابن حزم  ،مراتب الإجماع  (5)
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 الرابعالمطلب 

 في الأثر على تحريم الفساد الوظيدلالة  

 

عن    الخطابجاء  بن  أو    : ولهق  -رض ي الله عنه  -عمر  ة  وَدَّ
َ
لم   
ً
تعملَ رجلا اس  )من 

رابَة  
َ
ق   ،ل 

َّ
ه إلا

ُ
ل نينَ( فقد خانَ  ؛لذلكلا يستعم  هُ والمؤم 

َ
َ وَرَسُول

َّ
  .(1)  اللّ

م   وقال   ل 
  أبو مُس 

ي  ن 
َ

لا و 
َ
خ
 
   :ال

َ
بَع  لا

ر 
َ
ي أ بَعٌ ف 

ر 
َ
  )أ

ي حَج   ف 
نَّ
َ
بَل رَة   ، يُق   عُم 

َ
هَاد  وَ   ،وَلا  ج 

َ
    ،لا

َ
وَلا

ة  
َ
بَانُ  :صَدَق خ 

 
  ،ال

ُ
ة
َ
ر ق

ولُ  ،وَالسَّ
ُ
ل
ُ
غ
 
(وَمَالُ  ،وَال يم  يَت 

 
  .(2)  ال

النبو  استعمل  رو   ي صلى الله عليه وسلملما  بن  _ رض ي الله عنه  عبد الله  _ احة 

خيبر   مزارع  ثمرة  الرشوة    عرضليقدر  اليهود  المقدارعليه  عليهم  يَا    : فقال  ،لينقص   (

رَ ا
َ
ش يَهُودُ مَع 

 
م    ،ل

ُ
ك نَّ   إ 

َّ
يَّ وَاللّ ل    إ 

َّ
ق  اللّ

 
ل
َ
ضُ خ

َ
غ ب 

َ َ
م    ، لأ

ُ
ك ي 

َ
 عَل

َ
يَف ح 

َ
ن  أ

َ
ي أ ل  حَام  اكَ ب 

َ
ا    ،وَمَا ذ مَّ

َ
وَأ

يَّ   عَل 
تُم  وَة   مَا عَرَض 

 
 ش

ه  الر   هَذ 
ن  تٌ  ،م  هَا سُح  نَّ إ 

َ
   ،ف

ُ
ل
ُ
ك
 
أ
َ
 ن

َ
ا لا نَّ م   ،هَاوَإ  ه 

ي 
َ
رَصَ عَل

َ
مَّ خ

ُ
رَهُ  ،ث يَّ

َ
مَّ خ

ُ
م   ث

وهَا
ُ
ذ
ُ
خ
 
يَأ ن  

َ
يَ   ،أ و  

َ
واأ

ُ
ال
َ
ق
َ
ف هُوَ«  هَا 

َ
ذ
ُ
خ
 
   :أ

َ  
وَالأ مَوَاتُ  السَّ امَت  

َ
ق ا 

َ
هَذ ضُ ب  وهَا    ،ر 

ُ
ذ
َ
خ
َ
أ
َ
كَ ف ل 

َ
ذ ب 

) ص 
ر 
َ
خ
 
   .(3)ال

ارَ   :رعيته فقالخاطب عمر  و 
َ
ش ب 

َ
بُوا أ ر 

يَض  ي ل  ال 
 عُمَّ

 
عَث ب 

َ
م  أ

َ
ي ل  

 
ن م  ) إ 

ُ
وا    ،ك

ُ
ذ
ُ
خ
 
يَأ  ل 

َ
وَلا

م  
ُ
ك
َ
وَال م 

َ
مَ   ،أ

َ
يَ ف

 
ل
َ
كَ ف ل 

َ
ه  ذ لَ ب  ع 

ُ
هُ ن  ف ن  هُ م 

ص  ق 
ُ
يَّ أ

َ
ل إ  هُ 

ع 
َ
ف عَاص    ،ر 

 
نُ ال رُو ب  الَ عَم 

َ
   :ق

ً
نَّ رَجُلا

َ
و  أ

َ
 ل

ص   ق 
ُ
ت
َ
ه  أ ت  يَّ ضَ رَع 

بَ بَع  دَّ
َ
هُ أ ن  الَ   ؟هُ م 

َ
هُ   :ق ص  ق 

ُ
ه  أ يَد  ي ب  س  

ف 
َ
ي ن ذ 

َّ
ي وَال    ،إ 

َ
  وَق

َّ
تُ رَسُولَ اللّ ي 

َ
 »رَأ

د 

 
َ
ى اُلله عَل

َّ
ن  صَل صَّ م 

َ
ق
َ
مَ أ

َّ
ه  وَسَل ه(ي  س 

ف 
َ
  .(4)    ن

 

 

   .2/537  :1411  ،ابن كثير (1)

   .5/244  :1403  ،عبد الرزاق (2)

   .4/122  :1403  .زاقر عبد ال (3)

   .6/594  :1430  ،أبو داود (4)
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 المطلب الخامس

 نظرية على تحريم الفساد الوظيفي الدلالة ال 

 

العامة ومن    مستمدة من الولاية  ،ة تكيف في الفقه الإسلامي أنها توليةالوظيف -1

التص  أن  عليها  المتفق  الفقهية  منوطة  القواعد  الرعية  على   ( 1)   بالمصلحةرفات 

المناطةلحظ    تولية  فهي ف  غير  نطاق  بالمصلحة  عن  الخروج  للمولى  يجوز  لا 

بل    ،لص لهبجعل تصرفه فيها تصرف تشهي كأنه يتصرف في حق خا  المصلحة

 مصل
ً
 يجب ان يكون نظره نظرا

ً
 مفسدا

ً
 وإلا كان فاسدا

ً
  .حيا

الوظائف بحسب   -2 اليقينية أن  اليوم عن  من المدركات  طريقها  عادة المجتمعات 

العمرانمعظم مص  تتحصل على تلك المصالح وحمايتها    فيجب المحافظة  ،الح 

ا الفقه  أحكام  قيام  من   
ً
شرعا تقرر  لما  إليها  الفساد  تطرق  على  من  لإسلامي 

 العمرانأو مصالح    ،سد سواء كانت مصالح الدينتحصيل المصالح ودرء المفا 

 ( 3)   لح المصاعدة الكبرى أن درء المفاسد مقدم على جلب  ومن فروع تلك القا   ،(2)

الفقه في جانب درء المفاسد لما في المفاسد من    مام مناهتوهذا يدل على مزيد  

  .والإصلاحالبناء  هدم يتعذر معه

)العادة   -3 عليها  المتفق  الفقه  قواعد  الفقه    ،محكمة(من  في  تحكيمها  ومن 

المصاالإسلام أداة لمعرفة  تكون  أنها  العمرانية  ،لحي  بعادة    ،والمفاسد  علم  وقد 

سببالناس   الوظيفي  الفساد  أن  الدنيوية  و  ،اليوم  المفاسد  من  لكثير  محل 

فساد  ،الشنيعة أنه  للشرع  الموافقة  العادة  محرموال  ،فبحكم  في    ،فساد  جاء 

   ...)قواعد الأحكام  
َ
دُهَا ف بَابُهَا وَمَفَاس  س 

َ
يَا وَأ

 
ن حُ الد  ا مَصَال  مَّ

َ
رُورَات   أ الضَّ  ب 

ٌ
ة
َ
رُوف مَع 

 

 (1/111الزحيلي ) ،لفقهيةالقواعد ا (1)

 (2/17)الشاطبي  ،الموافقات  (2)

 (4/315)بورنو  آل ،اعد الفقهيةموسوعة القو  (3)
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وَ  جَار ب  
ع  وَالتَّ

ُ  
الم نُون  

 
وَالظ عَادَات  

 
ن     ،تَبَرَات  ال م  بَ  ل 

ُ
ط كَ  ل 

َ
ذ ن   م  ءٌ  ي 

َ
ش  يَ  ف 

َ
خ ن   إ 

َ
ف

ه  ( ت 
َّ
ل د 

َ
  .(1) أ

ق  -4 ) من  قاعدة  عليها  المتفق  الفقه  ولا  لا واعد  ضر  واسعة    (2)   ضرار(   قاعدة  وهي 

الإعمال  في  بالفس   ، المجال  مواضيعها  اد  وتتعلق  من  أن  من جهة    تقديم الوظيفي 

العام  نفي   الخاص   على الضرر  الضرر  فيجب    ، نفي  عام  الوظيفي ضرر  والفساد 

 بقاعدة لا ضرر ولا 
ً
لحوق ضرر خاص    النفي  ضرار حتى وإن كان في هذا  نفيه شرعا

أو من    ، ي أو وظيفي أو غير ذلك سواء كان هذا المتضرر من الفاسدين في جانب مال 

للفساد الوظيفي بشرط مراعاة    أو العلاجية   ، ائية ممن تأثروا بالتدابير الوق   غيرهم 

   . على الوجه الشرعي العدل  

إنما هي   من الدلائل النظرية لتحريم الفساد في الفقه الإسلامي أن معظم صوره -5

  ، لعقول المستقيمة كالظلموا  ،رفضها الفطر السليمةت  أفراد من كليات محرمة

الأموالوا  ،والخيانة  ،والكذب حرمة  الأمانةوعد  ،نتهاك  حفظ   ،روالكب  ،م 

المساوئ   ،والعنصرية من  ذلك  البغيض    ونحو  الكيان  هذا  في  تجسدت  التي 

   .المسمى بالفساد الوظيفي

 

 يضاف هذا المرجع فهو غير موجود في المراجع   :مهم( تنبيه  1/10)ابن عبد السلام  ،قواعد الأحكام  (1)

 ( 83)   السيوطي   ،الأشباه والنظائر (2)
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 الخاتمة

  :يليما  خلص البحث إلى

 الفقه الإسلامي مستوعب لم  -1
ً
  ،وضوع الفساد الوظيفي إجمالا

ً
   .وتفصيلا

الاخت  -2 في  رأيه  الباحث  الو بين  الفساد  المعاصرة حيال مفهوم  أن  و   ،ظيفيلافات 

مرجعه   ليس  ال  اختلافذلك  نفسهمفهوم  في  الوظيفي  أسباب    ،فساد  له  بل 

أو الالزام بما    ،الفقهاء  لدىالاجتهادي  التقنيني أو التقصير    القصور   :منهاأخرى  

مصلحة  ليس يمنع    ،فيه  بما  التقنين  في  المبالغة  ال  الاجتهادأو  عادل  الوظيفي 

   .المنضبط

الفقه الإس  -3 البحث قدرة  ر  لى تحديد مفهوم دقيق للمصطلح المعاصلامي ع بين 

( عن طريق أدوات التصور الفقهية وقد بين الباحث إمكانية  )الفساد الوظيفي 

  .الشريعةء ست قواعد فقهية ثابتة لدى فقها ذلك عن طريق 

البحث -4 السابقة  -توصل  القواعد  الفساد    -عبر  أن  الاصطلاح  الوظيإلى  في  في 

( هو  عامل  الفقهي  العخروج  توليته  امة الولاية  مقتض ى   ، مصلحتهاو   ،عن 

   .(عرضه لمالها بغير حقوت

نه منبثق من  المفهوم الفقهي للفساد الوظيفي لا يخص المسلمين بل هو عام لأ   -5

   .لخلقاشريعة عامة لجميع 

من الاجتهاد الوظيفي  يمنع الموظف المتأهل    الوظيفي لاالمفهوم الفقهي للفساد    -6

 لا بد 
َ
 ال منه حسب بل يراه أمرا

ً
  ،ضابط الشرعي تأصيلا

ً
   .وسياسة شرعية

أن الفقه الإسلامي أقدر على تحديد مفهوم    -على منظور الباحث  -بين البحث  -7

   .ذلكعلى وبرهن  ،وظيفي من القانون وغيرهالفساد ال

ومكافحته    ،د الوظيفيبين الباحث جزم الفقه الإسلامي بتحريم وتجريم الفسا -8

في   جمي  ،المجتمعلتطبيعه  تلك  واطباق  على  فيه  المستعملة  الأدلة  يجة  النتع 
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النظرية  وأولها الأدلة  ثم  الأثر  ثم  الإجماع  ثم  السنة  ثم  الكريم  وقد    ،القرآن 

  .العظيمةئل لبحث مناحي النظر في تلك الدلا فصل ا

 

   :يليوأوص ى البحث بما 

المزيد -1 العناي  بذل  وأن  من   
ً
فقهيا الوظيفي  الفساد  مفهوم  تحرير  في  البحثية  ة 

  . دراسة فقهية مستقلة تكون 

باس -2 أوص ى  نفس  كما  من   
ً
استمدادا الفساد  لمكافحة  الشرعية  الطرق  تخراج 

ابتكارا لنمط  الشريعة  اتباعا  المش لا  في حل هذه  وإبرازا    ،كلةية معينة مشاركة 

  . ولي التوفيق والله .لسعة الشريعة ورحمتها بالناس جميعا
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