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 فى ضوء كمكمل لمتعميم التقميدى  مقومات التعمم الالكترونى
 العالمية  SCORM سكورم معايير

 

 

 

 

 

 مقدمة : 
، التكنولوجى فى الطريقة التى نقوـ بيا بجميع الانشطة الحياتية لقد أثر ولازاؿ يؤثر التقدـ

وانطلاقا مف ذلؾ  ،العممية التعميميةب ورئيسيا وقد تطورمفيوـ تكنولوجيا التعميـ ليكوف جزءا متكاملا
ير فى نواتج التعمـ ادئ التخطيط العممى المنيجى لمتأثتكنولوجيا خاضعا لمبالاصبح استخداـ 
والميارات الفاعمة صورة، مما تطمب مف المعمـ امتلاكة لمعديد مف الكفايات  المستيدفة بافضؿ

لمعممية التعميمية،  ومرشداالى موجيا يؼ الاجيزة التعميمية وموادىا بشكؿ متقف، ليتحوؿ دوره لتوظ
المتعمـ كؿ مف ومييئا لبيئة تعميمية تضمف التفاعؿ النشط بيف صمما لمبرامج والمواد التعميمية، وم
 (781: 9)( 43)المعمـ والمحتوى والتعميمى.و 

مطالبا بالبحث عف نماذج جديدة لمواجية العديد مف التحديات  وقد اصبح التعميـ مؤخرا
، وقمة المرتبطة بالثورة التكنولوجية اليائمة، وزيادة الطمب عمى التعميـ مع نقص الامكانات المادية

ليتـ E-Learning   مصطمح التعمـ الالكترونىمما كاف سببا لظيور  ،عدد المؤسسات التعميمية
 المختمفة باستخداـ وسائط تكنولوجيا التعميـ التعميـ والتعمـ دوف التقيد بحدود الزماف والمكاف

الكتب  –مصطمحات مثؿ)الفصوؿ الالكترونية مما كاف داعيا لظيور العديد مف الوالانترنت، 
بيئة التعمـ مف خلاؿ الانترنت ت الالكترونية....(، فالجامعا–المقررات الالكترونية  –الالكترونية 

Online Learning Enviroment ليات حة ويعتبر الاتجاه الييا ىو احد أضرورة مستقبمية مم
ـ العالى ايضا وذلؾ لتحسينة وتطويره بشكؿ يتناسب يتحقيؽ التغيير فى مجاؿ التعميـ عامة والتعم

ىو الترجمة  ىنا ، فالتعمـ الالكترونىبشكؿ ضخـض نفسو مع متطمبات الواقع التكنولوجى الذى فر 
 (711: 79)( 791: 9)الحقيقية ليذا التوجو المستقبمى. 

واى مؤسسة تعميمية لكى يكوف النظاـ التعميمى بيا متكاملا لابد واف تستخدـ الفصوؿ 
الصفوؼ  الافتراضية حيث اف الفصوؿ الافتراضية تستخدـ لدعـ انظمة التعميـ التقميدية، ففى

الافتراضية يستطيع المعمـ ارساؿ الايميلات بشكؿ مباشر لمتذكير بموعد المحاضرات وتسجيؿ 

 شيماء عادل يس. أ.م.د
استاذ مساعد بقسـ المناىج وطرؽ تدريس التربية 

 الرياضية بكميو التربيو الرياضية لمبنات بالقاىرة
 جامعو حمواف.  -
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الدروس والتعرؼ عمى الحضور والغياب بكؿ محاضرة بالاضافة الى مشاركة شاشة المحاضر 
 (43لعرض المحتوى الدراسى والفيديوىات والعروض التقديمية وغيرىا مف وسائط التعمـ المختمفو.)

وتعد بيئة التعمـ الافتراضى نظاما تقنيا تـ تطويره لادارة عمميات التعمـ عف بعد سواء كاف ىذا 
التعمـ حرا مثؿ الدورات التعميمية او كاف تعمما نظاميا كما فى المدارس والجامعات المختمفة 

الى انتقاؿ وتتمثؿ خصائص بيئة التعمـ الافتراضى فى انيا بيئة افتراضية بالكامؿ بحيث لاتحتاج 
، كما تقدـ بيئة التعمـ الافتراضى  On Lineالمعمميف او المتعمميف الى مكاف التدريس بؿ انيا 

المرونة فى وقت التعمـ حيث أف المتعمـ يعتبر مسئولا عف تحديد اوقات التعمـ، مع امكانية 
 Discussion Forumsتسجيؿ المحاضرات، والتواصؿ مع الطلاب مف خلاؿ منتديات النقاش 

حيث يمكف لمطلاب التفاعؿ مع المعمميف وكتابة تساؤلاتيـ ومقترحاتيـ وانتقاداتيـ كما يتـ الاجابة 
عمييا مف قبؿ المعمـ، حيث تفيد منتديات النقاش فى اعداد مناخ مشابو لمقاعات التدريسية الفعمية 

 (43مف خلاؿ تبادؿ الخبرات والمعمومات بشكؿ جيد.)
يتطمب  رائعا وسيلا الا انو فى الحقيقة و فى مسمعو انو تعمماوالتعمـ الالكترونى يبد

تحديات اكبر مف التعمـ التقميدى، فيو يتطمب وقتا وجيدا اكثر مف التعمـ التقميدى مف قبؿ كؿ مف 
ففى التعميـ التقميدى نجد انو يقع العبء الكبير عمى  ،المعمـ والمتعمـ لتحقيؽ التعمـ بشكؿ جيد

الدرس، اما فى التعمـ الالكترونى تختمؼ عمميات التعميـ والتعمـ مف حيث المعمـ داخؿ قاعات 
الوصوؿ الفورى الى موارد ومصادر ىائمة لممعرفة، فمـ يعد الطلاب يعتمدوف بشكؿ كبير عمى 
اعضاء ىيئة التدريس لمحصوؿ عمى المعرفة، كما اف التعمـ اصبح تعاونيا وتشاركيا واصبح اكثر 

ؿ المتعمـ، وىو ما يدعو الى التغيير فى استراتيجيات التعميـ والتعمـ واساليب نشاطا وتفاعلا مف قب
التدريس تمؾ التى تركز عمى دور المتعمـ والتعمـ النشط ليصبح المعمـ ميسرا وموجيا لمعمميات 
التعميمية، فعمى اعضاء ىيئة التدريس اف يكونوا عمى استعداد ليذا التغيير مف خلاؿ تمتعيـ 

صة نحو استخداـ مختمؼ استراتيجيات التعميـ والتعمـ عف بعد، فنجد اف المحاضر بميارات خا
فى التعمـ الالكترونى يحتاج الى مجموعة مف الميارات مثؿ استخداـ الاسئمة التحفيزية، تقسيـ 
الطلاب الى مجموعات، استخداـ وسائط تكنولوجيا التعميـ، تصميـ وادارة المحتوى التعميمى، 

 (43( )43)( 71: 11.) ارات الالكترونية، وغيرىا مف المياراتتصميـ الاختب
ومف خلاؿ قراءات الباحثة لاحظت الباحثة تداوؿ بعض المصطمحات المرتبطة بالتعمـ 

ىى تمؾ الميارات التى يتطمبيا و   Digital Skillsالميارات الرقمية الالكترونى مثؿ مصطمحات 
Unesco (1178 )اليونسكو   فياتعر و ، Digital Devises  الرقمية التعمـ عف طريؽ الاجيزة 

وتطبيقات الانترنت  Digital Devises  جيزة الرقمية" مدى المقدرة عمى استخدام الاانيا
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Internet Applications   والميارات الرقمية تتيح  "لمحصول عمى المعمومات وادارتيا
بشكؿ فعاؿ ليس  ، وحؿ المشكلات، والاتصاؿ الجيدومشاركة المحتوى لإنشاءالفرصة  لممتعمـ

الميارات الرقمية ليا مستويات مختمفة بداية ، ففقط عمى المستوى التعميمى وانما عمى مدار الحياة
 Artificialالتعامؿ البسيط مع مختمؼ التطبيقات ووصولا بميارات الذكاء الاصطناعى  مف

Intelligenceزامف مع بعض القدرات الخاصة ، والميارات الرقمية لابد واف تعمؿ وتوظؼ بالت
القدرة عمى التعامؿ مع المشكلات وحميا، و  القدرة عمى مثؿ التفكير الناقد، التفكير الابداعى،

 .القدرة عمى الاتصاؿ الفعاؿو ، التشارؾ مع الاخريف
 Mobileاسبوع لمتعمـ النقاؿ ار مؤتمرا سنويا عمى مد UNESCOوتقيـ اليونسكو  

Learning  تؤكد و ، او الرقمى المطموبة لمتعمـ الالكترونىوالكفايات الميارات والذى يناقش
تصالات يمكنيا اف تنقؿ التعميـ والتعمـ نحو منظمىة اليونسكو عمى اف تكنولوجيا المعمومات والا

اف ىناؾ العديد مف الطرؽ  حيث منظمة الامـ المتحدةايضا كما تؤكد عمى ذلؾ ، الافضؿ
 (19()18). ايؿ عمميات التعميـ والتعمـ وتطويرىالمتعددة التى تساعد فى تسي

قطاع التعميـ قطاعا ىاما لاستخداـ مختمؼ المنصات التعميمية الرقمية فى الوقت  ويعتبر
وتعزيز المعرفة وتطبيؽ التعمـ التفاعمى وتطوير  وذلؾ لتسييؿ عمميات التعميـ والتعمـ الراىف

تقمت المؤسسات التعميمية الى التعمـ عبر الانترنت ان ، وقدالميارات العممية والشخصية لممتعمميف
 Coronaكترونى وذلؾ بعد انعطافة ىامة فى مسار التعميـ والتعمـ وبعد جائحة كورونا لوالتعمـ الا

Pandemic  وقد سعت المؤسسات التعميمية الى وضع اجراءات لضماف افضؿ مخرجات لمتعمـ
ـ التقميدى حتى بعد زواؿ ييكوف مصاحبا لمتعمالالكترونى خاصة اف التعمـ الالكترونى سوؼ 

 (41).وذلؾ اسوة بالجامعات العالمية العريقة الجائحة
وفى ضوء العرض السابق جاءت فكرة البحث لمباحثة وىو التعرف عمى اىم المقومات 
والمتطمبات الخاصة بالتعمم الالكترونى فى مجال طرق تدريس التربية الرياضية حيث ان التعمم 

المعمم والمتعمم والمحتوى التعميمى بكل من خاصة المقومات العديد من الترونى يتطمب الالك
والتعرف عمييا من خلال  وبيئة التعمم الالكترونى، وقد رأت الباحثة أىمية تحديد ىذه المقومات

 لتكون مرجعا عند التصميم التعميمى لمتعمم الالكترونى. ىذه الدراسة
الاكثر شمولا لممواصفات القياسية لبناء وتصميـ التعمـ   SCORMوتعتبر معايير سكورـ

 Sharable Content Objectىى اختصارا لكممات   SCORMسكورم كممةف كترونى،لالا
Referent Model  وىى )النموذج المرجعى لمكونات المحتوى التشاركى(والتى تعنى ،

لتعميمية والتقنية تكوف فى مجموعة مف المقاييس او المواصفات المجمعة مف مختمؼ الجيات ا
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لمتواصؿ  عالمى ، وىو بروتوكوؿ قياسيالتعميمى مجموعيا مرجعا فنيا لصناع المحتوى الرقمى
 LMS) )Learning Management بيف المادة التعميمية منفردة ونظاـ ادارة التعمـ

System.(13) 
لاجراءات لتحويؿ المقرر موعة مف االتعميمى الرقمى لابد مف اتباع مجعند القياـ بالتصميـ ف

تعتبر  سكورـ ومعاييرالعالمية لمتعمـ الالكترونى، معايير الالكترونى متوافؽ مع التعميمى الى مقرر 
 حؿ التصميـ التعميمىامر  اتخاذىا فىيتـ  التى الاجراءاتف، احد اىـ ىذه المعايير العالمية

 اتباع الخطوات الاتية:تتـ بتصميـ المحتوى و 
 Microsoftمف محتوى ورقى الى احد تطبيقات تحرير النصوص مثؿ  تحويل المحتوى -7

Word. 
ؼ تعميمى محدد وىذه ىد جزء لووكؿ قسيمو الى اجزاء بتلؾ وذ العممى المحتوى تجزئة -1

ربط المعمومات بتطبيؽ مباشر التطبيؽ ويتـ فيو  –التعمـ ويتـ فيو عرض المحتوى الاجزاء ىى )
 .الاختبار الذاتى( –
بتحويؿ ممفات الذى يقوـ مف خلاؿ فريؽ التصميـ  وذلؾ توى بعد التجزئةتييئة المح -3

وكذلؾ انشاء التماريف والتطبيقات التفاعمية والاختبارات الذاتية وىو  htmlالمستندات الى ممفات 
وىو   Dream weaverى الميارة فى استخداـ مجموعة مف البرامج مثؿ برنامج لما يحتاج ا

وكذلؾ برنامج لانشاء التماريف التفاعمية مثؿ برنامج   htmlالى صيغة   wordلتحويؿ ممفات اؿ
Flash   مثؿ او برامج انشاء الصور والفيديو وتحريرىا Photo shop, Movie maker  كما

 .Flash action scriptيتطمب ايضا اتقاف ميارات برمجة الانترنت مثؿ 
التعامؿ مع الممفات القابمة  لتسييؿ عممية وىى Content packaging تحزيم المحتوى -4

فى ممؼ واحد مضغوط وىو يحتوى عمى كؿ ما يتعمؽ بالمادة كالفيرسة والترتيب  لنشر المقرر
 .LMS لممحتوى  والتطبيقات وكيفية التعامؿ مع نظاـ ادارة التعمـ

 . Evaluationالتقييم -5
وىى  اتالى مجموعة مف المكون  SCORMويتكوف المحتوى التعميمى تبعا لمواصفات 

التسجيلات والمؤثرات  –الصور الفوتوغرافية  –الايضاحية  الرسوـ -النصوص المكتوبة)
 (13).(الخرائط التوضيحية –الفيديو  -الصوتية

 تسعى الى تحقيؽ مجموعة مف الاىداؼ الا وىى : SCORM ومعايير سكورـ 
 الى المحتوى التعميمى مف اى مكاف وفى اى وقت .  Accessibilityامكانية الوصول  -
 وذلؾ لمواجية احتياجات المؤسسات والافراد التعميمية.    Adaptabilityقابمية التكيف   -
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عمى زيادة الفاعمية والانتاجية بانقاص وقت التعمـ  وىو القدرة  Affordabilityالانتاجية  -
 والتكمفة.

وىو امكانية استخداـ المحتوى حتى لو تغيرت التقنية المستخدمة فى    Durabilityالتحمل  -
 تقديمة مثؿ تحديث نظـ التشغيؿ او نظـ ادارة التعمـ.

عدة  ولة واستخداموتعديؿ المحتوى بسي وىى امكانية  Reusabilityقابمية اعادة الاستخدام  -
 (733: 3مرات باستخداـ منصات اخرى.)

ومف مميزات تطبيؽ معايير سكورـ انيا تسمح بنشر المحتوى الرقمى واستخدامو عدة 
 (41)مرات وباشكاؿ متعددة كما انيا تمكف المعمـ مف متابعة اداء المتعمميف وتطورىـ اكاديميا.

لمتصميـ التعميمى لتطوير بيئات التعمـ ( نموذج 1174" عبد المطيؼ الجزار")  وقد طور
 اشتمؿ عمى مايمى: وقدكترونى لالا
  .كترونىلبالتصميـ التعميمى لبيئة التعمـ الا د مجموعة مف المعايير الخاصةااعتم -7
الميارات المعموماتية و  خبرات التعمـ السابقة،و ، تحميؿ خصاص المتعمميف المستيدفيف -1

 .لممتعمميف
 .الالكترونىميمية لبيئة التعمـ تحميؿ الاحتياجات التع -4
 . ونظـ ادارة المحتوى التعميمى  LMSتحميؿ الموارد الرقمية المتاحة ونظـ ادارة التعمـ  -3
 

الباحثة ان نموذج عبد المطيف الجزار لمتصميم التعميمى يعتمد اولا عمى  وقد رأت
فى ىذه الدراسة تبنت الباحثة فى ضوء مجموعة من المعايير وقد  المحتوى التعميمىتصميم 

العالمية كأحد اىم المعايير الخاصة بالتصميم التعميمى الالكترونى،   SCORMمعايير سكورم
 فى ضوء ىذه المعايير. وذلك لتحديد مقومات التعمم الالكترونى فى  مجال التخصص

 
 أىمية ومشكمة البحث: 

ليائمة فى وسائط فى ظؿ الاعداد الكبيرة لممتعمميف وزيادة متطمبات التعمـ والثورة ا
 Learning Applications and التطبيقات التعميمية  المنصات و تكنولوجيا التعميـ و 

Platformsفى ظؿ الظروؼ العالمية لجائحة كورونا والتى لـ تتوقؼ منذ عاـ و ، المختمفة
واحتمالية الغمؽ  وسلمفير  لـ اجمع حوؿ التحورات المختمفةاوالقمؽ الشديد مف الع( 1179)

البديؿ عف التعميـ  نحو توفير جاىدت، فاف الدوؿ جميعا وخاصة المؤسسات التعميميةؤسسات لمم
كترونى البحت والجامعات الافتراضية او مف خلاؿ لالتقميدى المباشر سواء مف خلاؿ التعمـ الا
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 Blendedالتعمـ المدمج مفاىيـ  عف بعد لتطبيؽالتعمـ المزج بيف انظمة التعميـ المباشر و 
Learning   وكاف يعتمد عمى التعمـ الالكترونى مصر مختمؼ جامعات ب تفعيموالذى بالفعؿ تـ

 الى جانب التعميـ المباشر سواء فى المدارس او الجامعات المصرية.
تـ بالفعؿ استخداـ  وبعد افومف خلاؿ عمؿ الباحثة كعضو ىيئة لمتدريس بالجامعة 

ـ التقميدى، وىو ما تطمب العديد مف يؿ لمتعمممى كمكالتعمـ عف بعد والتعمـ الالكترونى بشكؿ الزا
 مف جية المقرراتاو  الطلابالتحديات سواء مف جية اعضاء ىيئة التدريس او مف جية 

مواصفات بيئات التعمـ و مف جية متطمبات ، او التى اصبحت الكترونية بشكؿ الزامى الدراسية
، العديد مف التحديات والصعوباتة واجيت فكؿ مقومات ومتطمبات العممية التعميمي كترونى،لالا

، حيث اف الالكترونىالباحثة الى فكرة ىذا البحث، لمتعرؼ عمى مقومات التعمـ  ارشدما وىو 
 .فى مصر والعالـ التعمـ الالكترونى اصبح مستقبلا حتميا لمعممية التعميمية

معايير ىى اىـ العالمية  SCORM  معايير أف وفى ضوء القراءات وجدت الباحثة
المحتوى الالكترونى وعمى وتنظيـ تصميـ  كفاءة تركز عمى، و تصميـ المحتوى الالكترونى عالميا

بتمؾ المعايير لتصميـ وا عمى دراية  يكون أفاعضاء ىيئة التدريس وكذلؾ  المؤسسات التعميمية
طلاب وال المحاضريف، وىو ما يتطمب مف الالكترونية فى ضوء ىذه المعاييرمحتوى المقررات 

مجموعة مف الميارات لادارة عمميات التعميـ بالتعمـ الالكترونى والذى اصبح سمة رئيسية  اتقاف
أيضا  SCORMمعايير وقد أكدت  ىذا وفى مصر خاصة،مف سمات العصر فى مجتماعاتنا 

علاء عبد "فى ىذا الصدد يذكر و  ،ادارات المؤسسات التعميمية لمتعمـ الالكترونى أىمية نظـعمى 
ىو منظومة متكاممة وليس مجرد رفع المحتوى  الالكترونىالتعمـ  ( اف1111) "حسف عطيةال

 (، 1: 8. .)وانما يؤكد عمى بيئة التعميـ والتعمـ أيضا التعميمى عمى مختمؼ المنصات التعميمية
متطمبات والمقومات الخاصة التعرؼ عمى ال باحثة الى فكرة ىذا البحث الا وىىوىو ما دعا  ال

ـ المناىج وطرؽ اقسبعض أمقررات كمكمؿ لمتعميـ التقميدى بالنسبة الى  التعمـ الالكترونىيؽ تطبب
العالمية  SCORMمعايير فى ضوء  بمصر بكميات التربية الرياضية تدريس التربية الرياضية

 .لادارة وتصميـ المحتوى الالكترونى
  البحثأىداف : 

المقومات الخاصة بتطبيق التعمم عمى  ييدف البحث الى اجراء محاولة منيجية لمتعرف
وذلك بالنسبة  العالمية SCORMسكورم الالكترونى كمكمل لمتعميم التقميدى فى ضوء معايير 

التربية الرياضية   رق تدريس التربية الرياضية  ببعض كمياتم المناىج وطاقسمقررات أالى 
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 طرق التدريسو  المناىج باقسامتدريس المن خلال استطلاع اراء القائمين ب ، وىذابمصر
 :من اجل تكنولوجيا التعميمبمجال  الاساتذة المتخصصينو 
معايير كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء  مقومات تطبيؽ التعمـ الالكترونىلتعرؼ عمى ا .7

يس التربية الرياضية  مقررات أقساـ المناىج وطرؽ تدر بالنسبة الى  العالمية SCORMسكورم 
 .لرياضية بجميورية مصر العربيةالتربية ا ببعض كميات

 
 : تساؤلات البحث 
 سكورم معاييركمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء مقومات تطبيؽ التعمـ الالكترونى ما ىى  .7

SCORM  ببعض  الرياضيةبالنسبة الى مقررات أقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية العالمية
 ؟التربية الرياضية بجميورية مصر العربية كميات

 
 البحثطمحات مص: 
تكنولوجيا  عمى لمتعميـ يقدـ لممتعمـ باستخداـىو نظاـ تفا": E-Learningكترونى لالتعمم الا  -

عرض المقررات الدراسية الاتصاؿ والمعمومات، ويعتمد عمى بيئة الكترونية رقمية متكاممة ت
رة المصادر داكترونية وتوفر سبؿ الارشاد والتوجيو وتنظيـ الاختبارات وكذلؾ الالشبكات الا

 (3: 8)".والعمميات وتقويميا
" تقديـ البرامج التعميمية، او تعمميا عبر وسائط الكترونية متنوعة  ويمكن تعريفو ايضا انو  

 (797: 9)منبثقة مف الانترنت، اعتمادا عمى مبدأ التعمـ الذاتى او التعميـ مف خلاؿ المعمـ".
كترونى لير التقنية العالمية لمتعمـ الا" ىى مجموعة مف المعاي: SCORM  سكورممعايير   -

ونظـ ادارة  الالكترونىتوفر طريقة الاتصاؿ ونماذج البيانات التى تسمح لمحتوى التعمـ 
 )تعريف اجرائى(."بشكؿ جيد بالعمؿ معا  Learning Management Systemالتعمـ

  لمحتوى التعميمى تتيح لممحاضر وضع ا انيا ىى تمؾ المعايير التى ايضا اويمكن تعريفي    
ا وتصديرىا الى اى نظاـ تعمـ فى حزمة  تعميمية ليسيؿ نقميا ومشاركتيا واعادة استخدامي

 (48).اخر
، تقدـ مف عميمية الكترونية متعددة الوسائطمادة ت: "  E-Coursesالمقررات الالكترونية  -

امف بيف كؿ مف خلاؿ الحاسوب وشبكة الانترنت، مع توفير التفاعؿ المتزامف وغير المتز 
 (7)"الطمبة واقرانيـ  والمحتوى ومعممييـ 
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ايضا انو " المقرر القائـ عمى التكامؿ بيف المادة التعميمية  المقرر الالكترونىتعريؼ ويمكف  -
، ويدرس الطالب محتوياتو وتكنولوجيا التعميـ الالكترونى فى تصميمو وانشائة وتطبيقو وتقويمو

 (83: 1) . ىيئة التدريس فى اى وقت واى مكاف يريد.تكنولوجيا وتفاعميا مع عضو 
 
 :الدراسات المرجعية 
   :أولا الدراسات العربية 
المعايير القياسية  بدراسة عنوانيا " (3)(1171الشريؼ محمد كرار ) قاـ " عبد الرحمف -7

معيارية لبناء المواصفات القياسية وال" وكانت تيدف الى التعرف عمى لبناء نظم التعمم الالكترونى
يير العالمية المرتبطة بتصميـ محتوى اوذلؾ مف خلاؿ دراسة مسحية لاىـ المع التعمـ الالكترونى

ونموذج جيرلاش   Merrill، ونموذج ميريؿ SCORMونى مثؿ معايير سكورـالتعمـ الالكتر 
Gerlach معايير أف  وقد أشارت النتائج الى وغيرىا مف نماذج تصميـ التعمـ الالكترونى
SCORM  الاكثر شمولا لممواصفات القياسية لبناء نظـ التعمـ الالكترونىىى. 

معايير ومحددات بناء  اسة عنوانيا "بدر  (3)(1173قامت "سوزاف عطية مصطفى السيد" ) -1
وتطبيق البرامج التدريبية القائمة عمى التعميم الالكترونى كأحد تطبيقات التعميم المستمر فى 

وضع اسس لتصميـ وبناء وتطبيؽ البرامج التدريبية فى مجاؿ جامعة الطائف" وكانت تيدف الى 
جموعة مف المعايير لتطبيؽ التعمـ بناء م خلاؿالتعمـ الالكترونى بجامعة الطائؼ وذلؾ مف 

( عضوا مف اعضاء ىيئة 43الالكترونى وقد استخدمت الباحثة المنيج التجريبى لعينة قواميا )
تحسف مستوى المجموعة التجريبية التى تـ تطبيؽ وقد أشارت النتائج الى التدريس بالجامعة 

 بياف.البرنامج التدريبى ليا فى ضوء قائمة المعايير المعدة بالاست
معايير الجودة فى بدراسة عنوانيا "  (74)(1173قاـ "محمود عبد السلاـ محمد الحافظ" ) -4

تحديد قائمة المعايير تيدف الى  وكانت "بيئة التعمم عبر الانترنت بمؤسسات التعميم العالى
دبيات تحميؿ الا وذلؾ مف خلاؿ اللازمة لتطبيؽ بيئة التعمـ عبر الانترنت بمؤسسات التعميـ العالى

توصؿ الباحث الى تحديد قائمة مف  وقد أشارت النتائج الىوالدراسات السابقة المناسبة لمبحث 
يتـ فى ضوئيا تحديد امكانيات مؤسسات التعميـ العالى مف توفير فرص تطبيؽ بيئة  المعايير

 –نت وىذه المعايير ىى )جودة اىداؼ بيئة التعمـ عبر الانتر بمؤسساتيا  التعمـ عبر الانترنت
 –تدريب الاستاذ الجامعى  -تصميـ المواد التعميمية - المادية والبرمجية والبشريةالعناصر 

 .(والارشاد لمطلابالتوجيو 
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"معوقات تصميم المقررات بدراسة عنوانيا  ( 4)(1173" )، داليا محمدقاـ " المنيراوى  -4
ة التدريس : دراسة ر أعضاء ىيئالالكترونية فى كمية التربية بجامعة حائل من وجية نظ

عف معوقات تصميـ المقررات الالكترونية بكمية التربية  الكشؼميدانية" وكانت تيدف الى 
( عضو مف أعضاء 711يج الوصفى التحميمى لعينة قواميا )نبجامعة حائؿ واستخدـ الباحثوف الم

متعرؼ عمى تمؾ تصميمة ل مف خلاؿ استبياف تـ ىيئة التدريس الاناث بكمية التربية بجامعة حائؿ
 مى التوالى فى االاجيزة وبرامجاىـ المعوقات التى تمثمت ع وقد اشارت النتائج الى المعوقات

وقدرات  التشغيؿ ثـ معوقات مرتبطة بتصميـ المحتوى واخيرا المعوقات المرتبطة بميارات 
 أعضاء ىيئة التدريس.

درجة امتلاك أعضاء ىيئة  بدراسة عنوانيا " (71()1173ـ " محمد الحمراف "واخروف )قا -3
التدريس فى جامعة البمقاء التطبيقية لكفايات التعميم الالكترونى من وجية نظرىم" وكانت 

درجة امتلاؾ أعضاء ىيئة التدريس فى جامعة البمقاء التطبيقية لكفايات  تيدف الى التعرف عمى
ياف لمتعرؼ عمى ميارات التعميـ الالكترونى وقد استخدـ الباحثوف المنيج الوصفى بتصميـ استب

( عضو مف أعضاء ىيئة التدريس بجامعة البمقاء 711التعمـ الافتراضى وذلؾ عمى عينة قواميا )
اف درجة امتلاؾ  وقد اشارت النتائج الىوتـ اختيار العينة بالطريقة العشوائية مف مجتمع الدراسة 

)كفايات ميـ الالكترونى كانت لكفايات التعأعضاء ىيئة التدريس فى جامعة البمقاء التطبيقية 
 كفايات ثقافة التعميـ الالكترونى(. –استخداـ الشبكات والانترنت  كفايات - استخداـ الحاسوب

 :ثانيا الدراسات الاجنبية 
بدراسة عنوانيا "معايير الجودة فى التعمم الالكترونى  Jia "(2002)(22)قامت "جيا   -6

وقد تحديد معايير لمجودة بالتعمـ الالكترونى  ف الى دراسة تحميمية لمتعمم عن بعد" وكانت تيد
خدمات  –التكنولوجيا  -تحديد تسعة مف المعايير وىى ) الالتزاـ المؤسسى اشارت النتائج الى 

 –متطمبات النظاـ والشرعية  –التكمفة  –توصيؿ البرنامج  –التدريس وخدمات المعمـ  –الطلاب 
 .برامج التقويـ(

بدراسة عنوانيا "دليل مقترح لمتعمم الالكترونى  Barker " (2004)(27 )قام "باركر -7
وقدـ دليلا  تصميـ دليلا لتحديد معايير جودة التعمـ الالكترونى بكندابكندا" وكانت تيدف الى 

يشمؿ عؿ ثلاثة مجالات رئيسية وىى مدخلات جودة التعمـ الالكترونى وىى )وضوح اىداؼ 
يؿ الاساتذة لاستخداـ التكنولوجيا( ثـ مجاؿ عمميات جودة ىتأ –اعداد مواد التدريس  -التعمـ

تنوع وسائؿ الاتصاؿ بيف الطلاب  -ادارة التعمـ –التعمـ الالكترونى وىى ) خدمات الطلاب 
 .الميارات التى يكتسبيا الطلاب(والمعمموف( واخيرا مخرجات جودة التعمـ الالكترونى وىى )
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نحو نموذج فعال لضمان الجودة عنوانيا " بدراسة Davey( "2005)(28)اىديفقام "  -8
نموذجا "  وقدمت ىذه الدراسة لمتعمم المعتمد عمى الويب من وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس

 الىالنموذج  وتوصلمقترحا لضماف جودة التعميـ الالكترونى بالتعميـ العالى فى ىونج كونج 
 -عمميات التعميـ والتعمـ -اسيةتطوير المقررات الدر  –الدعـ المؤسسى وىى )سبعة محاور 

 .التقييـ والتقويـ( –دعـ الكمية  –مكونات المقرر الدراسي الدعـ الطلابى 
حاضر "بدراسة عنوانيا  Ioannis & Iraklis( "2006)(20)وانيس وايراكميس يقام " ا -9

توصمت وكانت تيدف الى تحديد معايير لمتعمم الالكترونى و  معايير التعمم الالكترونى" ومستقبل
 –المعيار الادارى  –اعادة الاستخداـ ) اىميامعايير لمتعمـ الالكترونى ال مجموعة مفتحديد الى 

 .التطوير( –امكانية الوصوؿ 
 
  المرجعيةالتعميق عمى الدراسات: 

الباحثة لتحديد أىداؼ  ارشدت واسعةكانت الدراسات المرجعية بمثابة خبرات عممية لقد 
وسائؿ جمع البيانات، واختيار انسب المعالجات الاحصائية، و ، المختارةنة الدراسة ومنيجيا، والعي

البحث وذلؾ مف حيث اىمية ومف خلاؿ عرض وقراءة ىذه الدراسات المرجعية لاحظت الباحثة 
والاتجاه الى تحديد المعايير اللازمة لمتعمـ الالكترونى الذى اصبح واقعا ، حداثة الموضوع

سارع الغير مسبوؽ لوسائط تكنولوجيا المعمومات واتاحة التعمـ باستخداـ ومستقبلا مؤكدا نظرا لمت
معظـ الدراسات وقد لاحظت الباحثة ايضا اتفاؽ ، الطلابنقاؿ لمغالبية العظمى مف الياتؼ ال

 "عبد الرحمن الشريف محمد كرار"  دراسة ، الا افالمختمفة لمتعمـ الالكترونىعمى تحديد المعايير 
لمتعمـ الالكترونى  العالمية نتائجيا الى اف ىناؾ العديد مف النماذج والمعاييراشارت   (1171)

ىى انيا  عمىالنتائج  أكدت  SCORM سكورـ ييراتستخدـ عمى مستوى العالـ الا أف مع
مقومات اىمية القاء الضوء عمى تحديد اىـ ال وليذا رأت الباحثة فى ىذه الدراسة، الافضؿ

العالمية   SCORMلكترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء معايير الخاصة بتطبيؽ التعمـ الا
بالنسبة الى مقررات أقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية  ببعض كميات  التربية 

 .  الرياضية بجميورية مصر العربية
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 اجراءات البحث :  
 :منيج البحث 

 حث.بقيؽ اىداؼ اللتح التحميمى الوصفىاستخدمت الباحثة المنيج  
  :مجتمع البحث 

ضية اشتمؿ مجتمع البحث عمى اعضاء ىيئة التدريس باقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الريا
 ية لمبنيف.التربية الرياض –جامعة حمواف .التربية الرياضية لمبناتكميات )بالعربية بجميورية مصر 

التربية  –بية الرياضية. جامعة المنصورة التر  –التربية الرياضية. جامعة اسيوط  – جامعة حمواف
التربية الرياضية. جامعة  –الاسكندرية  بنيف. جامعةلمالتربية الرياضية  –الرياضية. جامعة طنطا 

التربية  –الزقازيؽ جامعة . بنات التربية الرياضية - .جامعة المنياالتربية الرياضية – السادات
ة تربيكمية  (13) عدد مف  ( كميات71د الكميات )( ليكوف عدمطروحجامعة الرياضية بنيف. 

المجتمع مف  %(48.33) نسبة البحث عينة مجتمع لتمثؿ الرياضية بجميورية مصر العربية
 .الكمى

 :عينة البحث 
رياضية  لاشتممت عينة البحث عمى اعضاء ىيئة التدريس باقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية ا

( عضو 731كالتالى )موزعيف عضو ىيئة تدريس ( 711) بكميات مجتمع البحث وكاف عددىـ
( عضوا مف أعضاء ىيئة 41)بالاضافة الى  ىيئة تدريس لاجراء تجربة البحث الاساسية،

 .التدريس بنفس الكميات لاجراء الدراسة الاستطلاعية 
 

 وسائل جمع البيانات:
 :ع البيانات الخاصة بالبحث لجم التالية الخطواتب الباحثةقامت 

حيث تـ الرجوع لممراجع العممية  :المرجعية السابقةحميل المراجع العممية والدراسات ت -7
مجاؿ طرؽ تدريس التربية الرياضية، والدراسات المتخصصة ورسائؿ الماجستير والدكتوراه في 

العالمية لادارة نظـ التعمـ   SCORM يـ، والتعمـ الالكترونى، ومعايير سكورـوتكنولوجيا العم
 .استبياف مقومات التعمـ الالكترونىمحاور وعبارات  تحديدبيدؼ ونى الالكتر 

تـ إستخداـ أسموب المقابمة الشخصية مع الخبراء المتخصصيف بمجاؿ  المقابمة الشخصية: -1
وكاف عددىـ وتكنولوجيا التعميـ، ومتخصصى التعمـ الالكترونى طرؽ تدريس التربية الرياضية 

عداد لإ( عاماً وذلؾ 11عف )فى مجاؿ التخصص براتيـ ( عضواً وقد اشترط ألا تقؿ خ11)
 (.7الاستبيانات قيد البحث، مرفؽ )
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وذلؾ لتحديد امكانية الوصوؿ الى عينة البحث المكونة مف أعضاء ىيئة  : والتقصىالبحث  -4
ببعض كميات التربية الرياضية بمصر  باقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية التدريس

 لاجراء وتطبيؽ الاستبياف قيد الدراسة. حث، وامكانية التواصؿ مع العينةعينة البلتحديد عدد 
فى ضوء القراءات السابقة والمقابلات الشخصية الاستبياف قيد البحث تـ اعداد  الاستبيان: -3

 تخدامو كوسيمة لجمع بيانات البحث.لاس
 

 خطوات تصميم الاستبيان:
 تبيانأولًا: الإجراءات التمييدية لبناء الاس

 SCORMعايير سكورـ وم الالكترونىالتعمـ تـ الإطلاع عمى أغمب الاستبيانات في مجاؿ  -أ 
 لتحديد محاور وعبارات الاستبياف. العالمية

مقومات ومعايير التعمـ  تـ حصر الدراسات والأبحاث والمراجع العممية التي تناولت -ب 
 .العالمية SCORMوخاصة معايير سكورـ  الالكترونى

ـ المناىج وطرؽ تدريس اقساتـ اجراء المقابمة الشخصية مع الأساتذة أعضاء ىيئة التدريس ب - ج
جمع البيانات  بيدؼ ، ومتخصصى التعمـ الالكترونىالتعميـتكنولوجيا اساتذة و  التربية الرياضية

الفترة التي يمكف الإستعانو بيا في تحديد محاور وعبارات الاستبياف وقد تمت ىذه الإجراءات في 
 .   1117 /9 /41 إلى 1117 /9 /7   مف 

 ثانياً: الإجراءات الأساسية لبناء الاستبيان 
 المرحمة الأولى 

 : بتنفيذ مايمى الباحثةوقد قامت وكانت تتمثؿ في القراءات النظرية والمقابلات الشخصية، 
بمعايير عمقة إجراء تحميؿ تفصيمى لمحتوى المحاور التي إشتممت عمييا الاستبيانات المت .7

  .العالمية SCORMسكورـ 
 .للاستبيافتحديد المحاور الرئيسية   .1
لتحديد مقومات التعمـ الالكترونى فى وضع عبارات تقابؿ محتوى محاور الاستبياف المقترحة  .4

 . بمصر العالمية لاقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية SCORMضوء معايير سكورـ 
حوؿ محاور وعبارات استبياف مقومات التعمـ  مارة استطلاع رأى الخبراءاست( 1)ويوضح المرفؽ 

فى صورتو  العالمية  SCORM سكورـ الالكترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء معايير
 .الاولية
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استبياف مقومات التعمـ الالكترونى ( التوصيؼ المبدئى لمحاور وعبارات 7ويوضح جدوؿ )
 .فى صورتو الاوليةالعالمية   SCORMسكورـى ضوء معايير كمكمؿ لمتعميـ التقميدى ف

 

 (2جدول )
استبيان مقومات التعمم الالكترونى كمكمل لمتعميم التقميدى فى ضوء معايير التوصيف المبدئى لمحاور وعبارات 

 فى صورتو الاوليةالعالمية   SCORMسكورم
 عدد العبارات محاور الاستبيان م
 26 ادارة نظم التعمم الالكترونىالمحور الاول/ مقومات  2
 32 خاصة بميارات المحاضر بالتعمم الالكترونىالمقومات الالمحور الثانى /  2
 29 خاصة بميارات المتعمم بالتعمم الالكترونىالمقومات الالمحور الثالث /  2
 23 المحور الرابع / مقومات المحتوى الالكترونى 2
 8 التعمم الالكترونىمقومات بيئة  المحور الخامس / 3

 

 المرحمة الثانية 
( مف الخبراء في مجاؿ طرؽ تدريس 11قيد البحث عمى عدد ) وفييا تـ عرض الاستبياف

 (، وقد اشترط في اختيارىـ: 7التربية الرياضية وتكنولوجيا التعميـ والتعمـ الالكترونى مرفؽ )
 التعميـ. التخصص في طرؽ تدريس التربية الرياضية، او تكنولوجيا -7
عاماً( وذلؾ لمتعرؼ عمى مدى مناسبة  11خبرة في مجاؿ التدريس لا تقؿ عمى ) -1

المحاور والعبارات الخاصة باستبياف مقومات التعمـ الالكترونى فى ضوء معايير سكورـ 
SCORM  .العالمية 

 . 71/1117 /71 إلى   1117/ 71 /4 وقد تـ تنفيذ ىذه المرحمة في الفترة مف 
 فرت ىذه المرحمة عما يمى: وقد أس

 %( مف اتفاؽ آراء الخبراء. 11تـ إستبعاد العبارات التي حققت أقؿ مف ) .7
 .الاستبيافعمييا  اشتمؿ وافؽ غالبية الخبراء عمى الإكتفاء بالمحاور التي .1
 تـ الاستقرارعمى محاور وعبارات الاستبياف.  .4
 بعض العبارات مف قبؿ الخبراء. حذؼ واضافةتـ  .3
 بناءاً عمى آراء الخبراء. العباراتصياغة بعض  تـ إعادة .3

 

 

 



 

011 
 

 م2122 يونيو   – (4العدد ) –( 1101مجلد )

         ijssa@pef.helwan.edu.eg: البريد الالكتروني  ijssa.journals.ekb.eg :الموقع الالكتروني

استبياف مقومات التعمـ الالكترونى ( التوصيؼ النيائى لمحاور وعبارات 1ويوضح جدوؿ )
 العالمية .  SCORM سكورـ كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء معايير

 
 (2ويوضح جدول )

الالكترونى كمكمل لمتعميم التقميدى فى ضوء  استبيان مقومات التعممالتوصيف النيائى لمحاور وعبارات  
 العالمية  SCORM سكورم معايير

 عدد العبارات محاور الاستبيان م
 26 المحور الاول/ مقومات ادارة نظم التعمم الالكترونى 2
 32 خاصة بميارات المحاضر بالتعمم الالكترونىالمقومات الالمحور الثانى /  2
 29 خاصة بميارات المتعمم بالتعمم الالكترونىالت مقوماالالمحور الثالث /  2
 24 المحور الرابع / مقومات المحتوى الالكترونى 2
 24 المحور الخامس /مقومات بيئة التعمم الالكترونى 3

 

استبياف مقومات التعمـ الالكترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء ( 4ويوضح مرفؽ )
 النيائية . توي صور ف العالمية  SCORM سكورـ معايير

 

 المرحمة الثالثة )الدراسة الاستطلاعية(:
قامت الباحثة بإجراء الدراسة الإستطلاعية وذلؾ لمتعرؼ عمى مدى إمكانية التطبيؽ والتأكد 

( 41عمى أفراد العينة الإستطلاعية التي كاف قواميا )وسيولة تطبيقو مف صلاحية الاستبياف 
قساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية ببعض كميات ابعضوا مف اعضاء ىيئة التدريس 

حيث  1117 /71 /11إلى   1117 / 73/77وذلؾ في الفترة مف التربية الرياضية بمصر، وتـ 
لممعاملات العممية عمى النحو  عف طريؽ اخضاعوالاستبياف  ومناسبة تـ التحقؽ مف سيولة

 :التالى
 الصدق بطريقتين: -2

  صدؽ الخبراء. -أ  
 صدؽ الإتساؽ الداخمى.  -ب  

 معامل الثبات بطريقتين:  - 2
 طريقة )ألفا كرونباخ(. -أ

 طريقة التجزئة النصفية )سبيرماف براوف(. -ب
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 اولا صدق الخبراء
( عضواً مف أعضاء 11عمى عدد ) الاستبياف قيد البحث وذلؾ بعرضو قد تـ حساب صدؽ

 واساتذة تكنولوجيا التعميـ، ؽ تدريس التربية الرياضية،ىيئة التدريس كخبراء باقساـ المناىج وطر 
 وذلؾ لمتعرؼ عمى آرائيـ في محاور وعبارات الاستبياف. -( 7مرفؽ )

( النسب المئوية لاراء  الخبراء حوؿ محاور وعبارات استبياف مقومات 4ويوضح جدوؿ )
 العالمية.   SCORM سكورـ التعمـ الالكترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء معايير

 

 (3جدول )
النسب المئوية لاراء  الخبراء حول محاور وعبارات استبيان مقومات التعمم الالكترونى كمكمل لمتعميم 

 العالمية.  SCORM سكورم التقميدى فى ضوء معايير
 20ن=

عدد  العبارات م
 الموافقين

النسبة المئوية 
 لاراء الخبراء

 %022 02 التعمم الالكترونى المحور الاول/ مقومات ادارة نظم 

 %022 02 المؤسسة التعميمية مصادر لشبكات قوية للانترنت. اف توفر  .7

 %022 02 خطة مالية لتغطية تكاليؼ التصميـ الالكترونى . اف توجد  .1

 %022 02 الالكترونىالمؤسسة التعميمية منصة محددة لمتعمـ  توفر اف  .4

 %022 02 ة لممتعمميف.اف تصمـ المنصة التعميمية بطريقة سيم  .3

اف تػػػػوفر المؤسسػػػػة التعميميػػػػة بػػػػرامج لتػػػػدريب اعضػػػػاء ىيئػػػػة التػػػػدريس   .3
 والطلاب لكيفية الاستخداـ الفعاؿ لممنصة التعميمية.

02 022% 

المؤسسػػػة التعميميػػػة فريػػػؽ لمػػػدعـ التقنػػػى والتكنولػػػوجى لجميػػػع  اف تػػػوفر  .3
 مستخدمى المنصة.

02 022% 

 %022 02 ؿ مؤسسى.المؤسسة بانشاء ايمي اف تقوـ  .1

 %022 02 اف تسمح المنصة لمطلاب بالتسجيؿ للالتحاؽ بالمقررات الدراسية.  .8

 %022 02 اف تسمح المنصة برفع الممفات مف قبؿ الطلاب.  .9

والتػػى تسػػمح بكتابػػة   Discussion Formsوجػػود منتػػديات لمنقػػاش   .71
بػػػؿ تسػػاؤلات الطػػلاب ومقترحػػػاتيـ وكػػذلؾ امكانيػػػة الاجابػػة عمييػػػا مػػف ق

 المعمـ.
01 02% 

 %022 02 نظـ لاجراء الاختبارات الكترونيا بالمنصة. اف يتوفر  .77

 %022 02 مكتبة الكترونية بالمنصة التعميمية. اف يوجد  .71

المؤسسػػػة التعميميػػػة نظػػػاـ معمومػػػات وسػػػجلات خاصػػػة بكػػػؿ  اف تمتمػػػؾ  .74
مػػف حيػػث )تسػػجيؿ الػػدخوؿ   Student Profileطالػػب عمػػى حػػده

02 022% 
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عدد  العبارات م
 الموافقين

النسبة المئوية 
 لاراء الخبراء

نتػػػػػػػائج  -المشػػػػػػػاركات والانشػػػػػػػطة الطلابيػػػػػػػة – الحضػػػػػػػور -بػػػػػػػالمقررات
 .الامتحانات لمطلاب(

اف تقػػوـ المؤسسػػة التعميميػػة بػػاعلاف نتػػائج التقيػػيـ الكترونيػػا وفػػى الوقػػت   .73
 المحدد.

02 022% 

اف يكػػػػػوف ىنػػػػػاؾ نظامػػػػػا لتقيػػػػػيـ بػػػػػرامج الػػػػػتعمـ الالكترونػػػػػى بالمؤسسػػػػػة   .73
 التعميمية.

01 02% 

ارشادية مكتوبة )دليؿ( حوؿ  ادلةمية المؤسسة التعميب اف يتوفر  .73
 الاستخداـ الامثؿ لممنصة لكؿ مف الطلاب والمعمميف.

02 022% 

 %022 02 خاصة بميارات المحاضر بالتعمم الالكترونىالمقومات الالمحور الثانى / 

 %022 02 الخبرة فى مجاؿ التخصص.  .7

ووسػػائط  التعامػػؿ بشػػكؿ جيػػد مػػع شػػبكات الانترنػػت، والمنصػػة التعميميػػة  .1
 تكنولوجيا التعميـ.

02 022% 

 %022 02 تحديد اىداؼ كؿ محاضرة فى بداية العرض.  .4

 %022 02 امكانية التحكـ فى تسجيؿ المحاضرات بالمنصة.  .3

 %022 02 .لمطلابامكانية التحكـ فى الغاء الصوت   .3

 %022 02 امكانية التحكـ فى السماح لدخوؿ اى متعمـ او اخراجة مف المحاضرة.  .3

 %022 02 امكانية اخذ الغياب والحضور بالمحاضرة.  .1

 %022 02 القدرة عمى رفع المحتوى التعميمى عمى المنصة.  .8

 %0099 00 القدرة عمى اعداد وتوزيع المحتوى الالكترونى بشكؿ جيد.  .9

 %02 01 استخداـ وعرض الفيديو اثناء المحاضرة.  .71

 %0199 01 المحاضرة.تجنب استخداـ مقاطع الفيديو الطويمة اثناء   .77

 %022 02 القدرة عمى مشاركة الممفات وروابط الانترنت اثناء المحاضرة.  .71

 %022 02 لمتعمـ اثناء التدريس. تحفيز الطلاب  .74

 %022 02 التنوع فى استخداـ نبرات الصوت اثناء المحاضرة.  .73

 %02 01 باسمائيـ لخمؽ نوع مف التواصؿ. الطلابمخاطبة   .73

 %022 02 مميات التعزيز اثناء التعمـ.التاكيد عمى ع  .73

 %022 02 القدرة عمى ادارة وقت المحاضرة بكفاءة.  .71

فى منتديات النقػاش اثنػاء  الطلابطرح الاسئمة واستقباؿ الاجابات مف   .78
 او بعد المحاضرات.

02 022% 

 %022 02 الى مجموعات لمعمؿ التعاونى. الطلابتقسيـ   .79

 %022 02 لاتصاؿ الفعاؿ .القدرة عمى استخداـ ميارات ا  .11
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عدد  العبارات م
 الموافقين

النسبة المئوية 
 لاراء الخبراء

 %022 02 القدرة عمى متابعة المتعمميف لمتاكد مف مستوى تقدميـ.  .17

التنوع فى استخداـ استراتيجيات التعمـ المرتبطة بالتعمـ الالكترونى مثػؿ   .11
الػػػػػػػتعمـ  -الػػػػػػػتعمـ المعكػػػػػػػوس -العصػػػػػػػؼ الػػػػػػػذىنى -)الػػػػػػػتعمـ التعػػػػػػػاونى
 بالاكتشاؼ.....(.

02 022% 

 %0099 00 ية اثناء المحاضرة.تصميـ انشطة تفاعم  .14

 %022 02 اثناء المحاضرات. لمطلابتوفير التغذية الراجعة   .13

 %022 02 تحديد مواقع المكتبات الالكترونية المرتبطة بمجاؿ التخصص.  .13

 %022 02 طرح انشطة تعميمية لتطبيقيا بعد التدريس.  .13

 %02 01 ة.جعؿ مدة المحاضرة الالكترونية اقصر مف المحاضرة التقميدي  .11

 %022 02 .لمطلابتحديد موعد لمرد عمى البريد الالكترونى   .18

 %022 02 عمى البحث والتعمـ اذاتى. الطلابتشجيع   .19

 %022 02 القدرة عمى تصميـ الاختبارات الالكترونية.  .41

 %022 02 التنوع فى استخداـ اساليب التقويـ.  .47

 %022 02 م بالتعمم الالكترونىخاصة بميارات المتعمالمقومات الالمحور الثالث / 

 %022 02 وجود دوافع لمتعمـ الذاتى.  .7

 %022 02 القدرة عمى الاستقلالية.  .1

 %022 02 القدرة عمى تحمؿ المسئولية تجاه التعمـ الفردى.  .4

 %022 02 القدرة عمى التعامؿ مع الكمبيوتر.  .3

 %022 02 القدرة عمى التعامؿ مع اليواتؼ الذكية.  .3

 %022 02 مى تحميؿ الممفات مف عمى الانترنت.القدرة ع  .3

 %022 02 رفع الممفات عمى المنصة التعميمية. عمىالقدرة   .1

 %022 02 القدرة عمى التخطيط لمتعمـ.  .8

 %022 02 القدرة عمى البحث عمى الانترنت.  .9

 %0099 00 القدرة عمى التشارؾ.  .71

 %022 02 القدرة عمى الاتصاؿ الفعاؿ.  .77

 %022 02 الوصوؿ الى مصادر التعمـ المختمفة.القدرة عمى   .71

 %022 02 الاشتراؾ فى انشطة التعميـ والتعمـ.  .74

 %022 02 المشاركة فى المناقشات اثناء المحاضرات.  .73

تطبيقػػػػات ...(  –ميمػػػػات  –القػػػدرة عمػػػػى تصػػػميـ مشػػػػروعات )ابحػػػاث   .73
 مرتبطة بالمحتوى.

02 022% 

 %022 02 القدرة عمى ادارة وقت التعمـ.  .73
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عدد  العبارات م
 الموافقين

النسبة المئوية 
 لاراء الخبراء

 %022 02 المثابرة نحو التعمـ.  .71

 %022 02 القدرة عمى التفكير الناقد.  .78

 %022 02 عمى التفكير الابداعى. القدرة  .79

 %022 02 المحور الرابع / مقومات المحتوى الالكترونى

 %022 02 اف يتضمف المحتوى اىداؼ المقرر.  .7

 %022 02 .اف تصاغ أىداؼ المحتوى بصياغة سموكية عممية يمكف قياسيا  .1

 %022 02 اف يتضمف المحتوى موضوعات المقرر.  .4

 %022 02 اف يتضمف المحتوى توقعات المتعمميف مف المقرر.  .3

 %022 02 اف يتضمف المحتوى البرنامج الزمنى لمحتوى المقرر.  .3

 %022 02 اف يتضمف المحتوى طرؽ التقويـ المستخدمة بالمقرر.  .3

 %022 02 والتعمـ.اف يتضمف المحتوى انشطة لمتعميـ   .1

 %022 02 اف يتضمف المحتوى نماذج لمكتب الالكترونية المقترحة.  .8

 %022 02 سيولة ودقة ووضوح وسلامة المحتوى لغويا وعمميا.  .9

 %022 02 اف يتضمف المحتوى نصوص وعروض تقديمية وفيديوىات.  .71

 %022 02 وضوح النصوص.  .77

 %022 02 استخداـ انواع والواف وخطوط مألوفو.  .71

 %02 01 اتباع نظاـ موحد فى كتابة النصوص.  .74

 %022 02 وضوح الصور المستخدمة واستخداـ الصور الواقعية.  .73

 %022 02 بساطة ووضوح الفيديوىات وصغر حجـ الفيديو.  .73

 %022 02 تجزئة المحتوى.  .73

 %022 02 بناء المحتوى بشكؿ يسمح بتفريد التعميـ.  .71

 %022 02 تعدد مصادر التعمـ بالمحتوى .  .78

 %022 02 .لمطلاباف يتضمف المحتوى الميمات التعميمية   .79

اتخػػػاذ الاجػػػراءات اللازمػػػة لحمايػػػة ايػػػداع المػػػادة العمميػػػة وحفػػػظ حقػػػوؽ   .11
 الممكية الفكرية.

02 022% 

 %022 02 الى المحتوى التعميمى مف اى مكاف وفى اى وقت.  امكانية الوصوؿ  .17

رت التقنية المستخدمة فى يامكانية استخداـ المحتوى حتى لو تغ  .11
 تقديمة.

02 022% 

امكانية تعديؿ المحتوى بسيولة واستخدامو عدة مرات باستخداـ   .14
 منصات اخرى.

02 022% 

 %022 02 وجود اختبارات ذاتية التصحيح بالمحتوى.  .13
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عدد  العبارات م
 الموافقين

النسبة المئوية 
 لاراء الخبراء

 %022 02  المحور الخامس / مقومات بيئة التعمم الالكترونى 

 %022 02 عمى المنصة قبؿ التدريس.  Onlineفتوفير المحتوى التعميمى اونلاي  .7

 %022 02 توفير المرونة فى وقت التعمـ.  .1

 %022 02 اختيار اضاءة جيدة لمعرض.  .4

 %022 02 عدـ وجود مصادر ضجيج اثناء العرض.  .3

 %022 02 وضوح صوت وصورة المعمـ اثناء العرض.  .3

 %022 02 توفر شبكات انترنت قوية اثناء العرض.  .3

 %022 02 اساليب عرض المحتوى ببيئة التعمـ الالكترونى.تعدد   .1

 %022 02 اف تسمح بيئة التعمـ الالكترونى بتحميؿ المحتوى لممتعمميف.  .8

اف تتػػػػػيح بيئػػػػػة الػػػػػتعمـ الالكترونػػػػػى الفرصػػػػػة لمطػػػػػلاب لتسػػػػػميـ الاعمػػػػػاؿ   .9
 والميمات التعميمية.

02 022% 

يف مػػع بعضػػيـ ومػػع اف تسػػمح بيئػػة الػػتعمـ الالكترونػػى بتواصػػؿ المتعممػػ  .71
 عضو ىيئة التدريس.

02 022% 

بيئػػػة الػػػتعمـ الالكترونػػػى الفرصػػػة لممتعممػػػيف بتبػػػادؿ ومشػػػاركة  تتػػػيحاف   .77
 المحتوى التعميمى.

02 022% 

اف تسػػمح بيئػػة الػػتعمـ  الالكترونػػى بالقيػػاـ بالاسػػتبيانات المختمفػػة لتتبػػع   .71
 عممية التعميـ والتعمـ.

02 022% 

 %022 02 الالكترونى باجراء الاختبارات وتقييـ المتعمميف.اف تسمح بيئة التعمـ   .74

اف تتػػيح بيئػػة الػػتعمـ الالكترونػػى الفرصػػة لجمػػع وتنظػػيـ واعػػلاف درجػػات   .73
 المتعمميف. 

02 022% 

 

 ثانيا صدق الاتساق الداخمى 
 حساب معامل الاتساق الداخمى 

ثألغبَ  كترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدىمقومات التعمـ الاللاستبياف تـ التأكد مف صدؽ الاتساؽ الداخمى 

 وذلؾ مف خلاؿاٌؼبٌّيخ   SCORM عىٛسَ فٝ ضٛء ِؼبييش إٌّب٘ظ ٚطشق رذسيظ اٌزشثيخ اٌشيبضيخ
 :ايجاد

 .لكل محور فى الاستمارجوالدرجح الكليح  عثارجمعامل الارتثاط تيه درجح كل   -  
(3(،)3كما يوضح جدولى  ) للاستمارج معامل الارتثاط تيه درجح كل محور والدرجح الكليح  -    
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 (4جدول )

لاستبيان مقومات التعمم الالكترونى كمكمل معامل الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة الكمية لكل محور 
 العالمية  SCORMفى ضوء معايير سكورم لمتعميم التقميدى بأقسام المناىج وطرق تدريس التربية الرياضية 

 .362=28ودرجة حرية  0.05قيمة ر الجدولية عند مستوى معنوية 
جػة الكميػة لممحػور معػاملات ارتبػاط بػيف درجػة كػؿ عبػارة والدر  ( وجػود3يتضح مػف جػدوؿ )       

حسػػػػوبة أكبػػػػر مػػػػف قيمػػػػة )ر( حيػػػػث جػػػػاءت قػػػػيـ )ر( الم ،ذي تنتمػػػػي إليػػػػو ذات دلالػػػػة إحصػػػػائيةالػػػػ
( عبػػػارة فػػػى صػػػورتيا 713، ممػػػا يػػػدؿ عمػػػى صػػػدؽ الاسػػػتمارة وبػػػذلؾ تصػػػبح العبػػػارات  )الجدوليػػػة

 (.4النيائية مرفؽ )
 

 
 
 

 المحور الخامس:
مات بيئة التعمم مقو 

 الالكترونى

 المحور الرابع :
 مقومات المحتوى الالكترونى

 

 المحور الثالث :
 مقومات خاصة

 بالتعمم الالكترونى بميارات المتعمم

 المحور الثانى :    
 مقومات خاصة بميارات   

 المحاضر  
 بالتعمم الالكترونى  

 المحور الاول:
 مقومات ادارة نظم

 التعمم
 الالكترونى

 
 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

 قيمةر

بارة
الع

 

.776(**) 1 .944(**) 17 .895(**) 1 .364(*) 16 .913(**) 1 .963(**) 17 .968(**) 1 .907(**) 1 

.880(**) 2 .972(**) 18 .961(**) 2 .907(**) 17 .871(**) 2 .928(**) 18 .947(**) 2 .952(**) 2 

.956(**) 3 .961(**) 19 .933(**) 3 .907(**) 18 .739(**) 3 .928(**) 19 .956(**) 3 .940(**) 3 

.916(**) 4 .972(**) 20 .961(**) 4 .907(**) 19 .810(**) 4 .807(**) 20 .947(**) 4 .952(**) 4 

.811(**) 5 .949(**) 21 .902(**) 5   .770(**) 5 .840(**) 21 .906(**) 5 .901(**) 5 

.853(**) 6 .943(**) 22 .962(**) 6   .931(**) 6 .791(**) 22 .963(**) 6 .939(**) 6 

.817(**) 7 .844(**) 22 .898(**) 7   .840(**) 7 .928(**) 22 .889(**) 7 .902(**) 7 

.685(**) 8 .756(**) 23 .961(**) 8   .737(**) 8 .928(**) 23 .814(**) 8 .952(**) 8 

.931(**) 9 .844(**) 24 .933(**) 9   .958(**) 9 .606(**) 24 .723(**) 9 .940(**) 9 

.912(**) 10 
  

.961(**) 
1

0 

  
.717(**) 10 .569(**) 25 .862(**) 10 .952(**) 10 

.951(**) 11 
  

.931(**) 
1

1 

  
.880(**) 11 .755(**) 26 .956(**) 11 .926(**) 11 

.791(**) 12 
  

.602(**) 
1

2 

  
.900(**) 12 .789(**) 27 .908(**) 12 .620(**) 12 

.872(**) 13 
  

.501(**) 
1

3 

  
.789(**) 13 .704(**) 28 .771(**) 13 .552(**) 13 

.839(**) 
14   

.510(**) 
1

4 

  
.678(**) 14 .963(**) 29 .833(**) 14 .552(**) 14 

    
.961(**) 

1

5 

  
.840(**) 15 .928(**) 30 .866(**) 15 .952(**) 15 

    
.972(**) 

1

6 

  
.913(**) 16 .928(**) 31 .745(**) 16 .955(**) 16 
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 (5جدول )
مقومات التعمم الالكترونى كمكمل لمتعميم التقميدى لاستبيان معامل الارتباط بين درجة كل محور والدرجة 

 العالمية  SCORMفى ضوء معايير سكورم بأقسام المناىج وطرق تدريس التربية الرياضية 
 30ن= 

( وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بيف كؿ محور 3يتضح مف جدوؿ )  
لدى العينة  قيد البحث مما يدؿ عمى صدؽ الإتساؽ الداخمى لمحاور  للاستبيافوالمجموع الكمى 

 .الاستبياف
   

تـ حساب معاملات الثبات باستخداـ معامؿ  الاستبيافبعد التأكد مف صدؽ : ثبات الاختبار
 (3ويوضح ذلؾ جدوؿ )تجزئة النصفية )سبيرماف براوف ( ، ومعامؿ الالفا  كرونباخ(ثبات )

             

 

 (6جدول )
 )سبيرمان براون (كرونباخ(، ومعامل التجزئة النصفية الفا  الاستبيان باستخدام )معامل ثبات 

 41ن =

 القيمة يانالب

 992.* معامل الارتباط  بين الجزئين

 996.* معامل جتمان

 992.* معامل الفا كرونباخ الجزء الاول

 992.* معامل الفا كرونباخ الجزء الثانى

معامل  ع م معايير الاستبيان 
 الارتباط

 (**)990. 11.27 38.33 المحور الاول/ مقومات ادارة نظم التعمم الالكترونى 
 (**)994. 19.37 79.57 خاصة بميارات المحاضر بالتعمم الالكترونىالمقومات ال/  المحور الثانى

 (**)987. 12.45 46.03 خاصة بميارات المتعمم بالتعمم الالكترونىالمقومات الالمحور الثالث / 
 (**)994. 16.55 59.47 المحور الرابع / مقومات المحتوى الالكترونى

 (**)995. 8.98 35.13 التعمم الالكترونى  المحور الخامس / مقومات بيئة

 1 68.06 258.53 الدرجة الكمية
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( وىزى قيمزة مرضزية لقبزول 0.992( ان معامل الارتباط بين الجززئين)6يتضح من جدول )
 الاستبيانثبات 

 
 

  (:البحث جربةالرابعة )تنفيذ تالمرحمة 
قامت الباحثة بإعداد الاستبياف الكترونياً وتـ تطبيقو عمى عينة البحث المكونة مف 

ببعض كميات التربية  باقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية أعضاء ىيئة التدريس
، 1111/ 4/ 73 إلى  1111/  7 /71 الرياضية بجميورية مصر العربية، وذلؾ في الفترة مف 

 ثـ تـ تفريغ البيانات لمعالجتيا احصائيا.
 

  عرض النتائج ومناقشتيا 
 أولاً : عرض النتائج

 

 (7جدول)
 لاراء عينة البحث فى المحورالاول )مقومات ادارة نظم التعمم الالكترونى( 2كا ،الوزن الترجيحى، النسب المئوية

 240ن=

 

 
َ 

 العثاراخ

 

 لا اوافق الي حد ما اوافق

 الترتية لوزن الترجيحىا

 

 

 2كا

 % ك % ك % ك

1 
ِصبدس اٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ  اْ رٛفش

 ٌشجىبد لٛيخ ٌلأزشٔذ9
140 100.00% - 0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

2 
خطخ ِبٌيخ ٌزغطيخ رىبٌيف  اْ يزٛاعذ

 اٌزصّيُ الاٌىزشٚٔٝ 9
139 99.29% - 0.00% 1 0.71% 99.52% 2 *274.04 

3 
اٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ ِٕصخ  رٛفشاْ 

 الاٌىزشِٚٔٝؾذدح ٌٍزؼٍُ 
130 92.86% - 0.00% 10 7.14% 95.24% 6 *224.29 

4 
اْ رصُّ إٌّصخ اٌزؼٍيّيخ ثطشيمخ 

 عٍٙخ ٌٍّزؼٍّي9ٓ
140 100.00% - 0.00% - 0.00% 100.00% 1 *280.00 

5 

اْ رٛفش اٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ ثشاِظ 
ٌزذسيت اػضبء ٘يئخ اٌزذسيظ 

اٌطلاة ٌىيفيخ الاعزخذاَ اٌفؼبي ٚ

 ٌٍّٕصخ اٌزؼٍيّيخ9

138 98.57% - 0.00% 2 1.43% 99.05% 3 *268.17 

6 
اٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ فشيك  اْ رٛفش

ٌٍذػُ اٌزمٕٝ ٚاٌزىٌٕٛٛعٝ ٌغّيغ 

 ِغزخذِٝ إٌّصخ9
140 100.00% - 0.00% - 0.00% 100.00% 1 *280.00 

7 
اٌّإعغخ ثبٔشبء ايّيً  اْ رمَٛ

 9ِٝإعغ
122 87.14% 8 5.71% 10 7.14% 93.33% 7 *182.46 

8 
اْ رغّؼ إٌّصخ ٌٍطلاة ثبٌزغغيً 

 ٌلاٌزؾبق ثبٌّمشساد اٌذساعيخ9
121 86.43% 10 7.14% 9 6.43% 93.33% 7 *177.61 

9 
اْ رغّؼ إٌّصخ ثشفغ اٌٍّفبد ِٓ 

 لجً اٌطلاة9
139 99.29% - 0.00% 1 0.71% 99.52% 2 *274.04 

10 

ِٕزذيبد ٌٍٕمبػ  ذاْ يٛع

Discussion Forums   ٝٚاٌز
رغّؼ ثىزبثخ رغبؤلاد اٌطلاة 

ِٚمزشؽبرُٙ ٚوزٌه اِىبٔيخ الاعبثخ 

 ػٍيٙب ِٓ لجً اٌّؼ9ٍُ

133 95.00% 7 5.00% - 0.00% 98.33% 3 *240.10 

11 
ٔظُ لاعشاء الاخزجبساد  اْ يزٛفش

 اٌىزشٚٔيب ثبٌّٕصخ9
140 100.00% - 0.00% - 0.00% 100.00% 1 *280.00 

12 
ِىزجخ اٌىزشٚٔيخ ثبٌّٕصخ  اْ يٛعذ

 اٌزؼٍيّيخ9
135 96.43% 5 3.57% - 0.00% 98.81% 4 *251.07 
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13 

اٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ ٔظبَ  اْ رّزٍه

ِؼٍِٛبد ٚعغلاد خبصخ ثىً طبٌت 
ِٓ   Student Profileػٍٝ ؽذٖ

 -ؽيش )رغغيً اٌذخٛي ثبٌّمشساد

اٌّشبسوبد ٚالأشطخ  –اٌؾضٛس 
 ٔزبئظ الاِزؾبٔبد ٌٍطلاة( -ثيخاٌطلا

136 97.14% 4 2.86% - 0.00% 99.05% 3 *256.69 

14 
اْ رمَٛ اٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ ثبػلاْ 

ٔزبئظ اٌزمييُ اٌىزشٚٔيب ٚفٝ اٌٛلذ 
 اٌّؾذد9

140 100.00% - 0.00% - 0.00% 100.00% 1 *280.00 

15 
اْ يىْٛ ٕ٘بن ٔظبِب ٌزمييُ ثشاِظ 

 ّإعغخ اٌزؼٍيّيخ9اٌزؼٍُ الاٌىزشٚٔٝ ثبٌ
140 100.00% - 0.00% - 0.00% 100.00% 1 *280.00 

16 

 ادٌخاٌّإعغخ اٌزؼٍيّيخ  اْ رٛفش
اسشبديخ ِىزٛثخ )دٌيً( ؽٛي 

الاعزخذاَ الاِضً ٌٍّٕصخ ٌىً ِٓ 

 اٌطلاة ٚاٌّؼٍّي9ٓ

137 97.86% - 0.00% 3 2.14% 98.57% 5 *262.39 

5.99= 0.05دال عند مستوى  2كا -*  
نة توجد فروق  ذات دلالزة معنويزة  بزين اسزتجابات عينزة البحزث ( أ1يتضح من جدول)     

فززى جميززع العبززارات ولصززالح اسززتجابة  (مقومززات ادارة نظززم الززتعمم الالكترونززىفززى المحورالاول)
 .(%100-%95.24دالو احصائيا حيث جاءت بنسب تراوحت مابين )اوافق 

 

 (8جدول)
 لاراء عينة البحث فى المحور الثانى 2كا ،حى، الوزن الترجيالنسب المئوية   

 خاصة بميارات المحاضر بالتعمم الالكترونى(المقومات ال)
 240ن=                                              

 
 

َ 
 العثاراخ

 لا اوافق الي حد ما اوافق
الوزن 

 الترجيحى
 الترتية

 

 

 % ك % ك % ك 2كا

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 9اٌخجشح فٝ ِغبي اٌزخصص 17

18 
اٌزؼبًِ ثشىً عيذ ِغ شجىبد الأزشٔذ، 

 ٚإٌّصخ اٌزؼٍيّيخ ٚٚعبئظ رىٌٕٛٛعيب اٌزؼٍي9ُ
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 268.17* 2 %99.52 %0.00  %1.43 2.00 %98.57 138.00 رؾذيذ ا٘ذاف وً ِؾبضشح فٝ ثذايخ اٌؼشض9 19

20 
اِىبٔيخ اٌزؾىُ فٝ رغغيً اٌّؾبضشاد 

 ثبٌّٕصخ9
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 9ٌٍطلاةاِىبٔيخ اٌزؾىُ فٝ اٌغبء اٌصٛد  21

22 
اِىبٔيخ اٌزؾىُ فٝ اٌغّبػ ٌذخٛي اٜ ِزؼٍُ اٚ 

 ٌّؾبضشح9اخشاعخ ِٓ ا
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 اِىبٔيخ اخز اٌغيبة ٚاٌؾضٛس ثبٌّؾبضشح9 23

24 
اٌمذسح ػٍٝ سفغ اٌّؾزٜٛ اٌزؼٍيّٝ ػٍٝ 

 إٌّصخ9
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

25 
ػذاد ٚرٛصيغ اٌّؾزٜٛ الاٌىزشٚٔٝ اٌمذسح ػٍٝ ا

 ثشىً عيذ9
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 اعزخذاَ ٚػشض اٌفيذيٛ اصٕبء اٌّؾبضشح9 26

27 
رغٕت اعزخذاَ ِمبطغ اٌفيذيٛ اٌطٛيٍخ اصٕبء 

 اٌّؾبضشح9
130.00 92.86%  0.00% 10.00 7.14% 95.24% 4 224.29 

28 
اٌمذسح ػٍٝ ِشبسوخ اٌٍّفبد ٚسٚاثظ الأزشٔذ 

 اصٕبء اٌّؾبضشح9
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 ٌٍزؼٍُ اصٕبء اٌزذسيظ9 اٌطلاةرؾفيض 29

30 
ء اٌزٕٛع فٝ اعزخذاَ ٔجشاد اٌصٛد اصٕب

 اٌّؾبضشح9
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

31 
ثبعّبئُٙ ٌخٍك ٔٛع ِٓ  اٌطلاةِخبطجخ 

 اٌزٛاص9ً
123.00 87.86% 9.00 6.43% 8.00 5.71% 94.05% 6 187.30 
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 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 اٌزبويذ ػٍٝ ػٍّيبد اٌزؼضيض اصٕبء اٌزؼ9ٍُ 32

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 ٌمذسح ػٍٝ اداسح ٚلذ اٌّؾبضشح ثىفبءح9ا 33

34 
فٝ  اٌطلاةطشػ الاعئٍخ ٚاعزمجبي الاعبثبد ِٓ 

 ِٕزذيبد إٌمبػ اصٕبء اٚ ثؼذ اٌّؾبضشاد9
130.00 92.86% 4.00 2.86% 6.00 4.29% 96.19% 5 *223.26 

 217.99* 3 %96.43 %2.86 4.00 %5.00 7.00 %92.14 129.00 ً اٌزؼب9ٝٔٚاٌٝ ِغّٛػبد ٌٍؼّ اٌطلاةرمغيُ  35

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 اٌمذسح ػٍٝ اعزخذاَ ِٙبساد الارصبي اٌفؼبي 9 36

37 
اٌمذسح ػٍٝ ِزبثؼخ اٌّزؼٍّيٓ ٌٍزبوذ ِٓ ِغزٜٛ 

 رمذ9ُِٙ
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

38 

اٌزٕٛع فٝ اعزخذاَ اعزشاريغيبد اٌزؼٍُ اٌّشرجطخ 

 -ثبٌزؼٍُ الاٌىزشٚٔٝ ِضً )اٌزؼٍُ اٌزؼبٚٔٝ
اٌزؼٍُ  -اٌزؼٍُ اٌّؼىٛط -اٌؼصف اٌزٕ٘ٝ

 ثبلاوزشبف99999(9

140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 رصّيُ أشطخ رفبػٍيخ اصٕبء اٌّؾبضشح9 39

40 
اصٕبء  ٌٍطلاةرٛفيش اٌزغزيخ اٌشاعؼخ 

 اٌّؾبضشاد9
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

41 
رؾذيذ ِٛالغ اٌّىزجبد الاٌىزشٚٔيخ اٌّشرجطخ 

 ثّغبي اٌزخصص9
136.00 97.14% 2.00 1.43% 2.00 1.43% 98.57% 1 *256.51 

 280.00** 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 يّيخ ٌزطجيمٙب ثؼذ اٌزذسيظ9طشػ أشطخ رؼٍ 42

43 
عؼً ِذح اٌّؾبضشح الاٌىزشٚٔيخ الصش ِٓ 

 اٌّؾبضشح اٌزمٍيذيخ9
119.00 85.00% 6.00 4.29% 15.00 10.71% 91.43% 7 *169.04 

44 
رؾذيذ ِٛػذ ٌٍشد ػٍٝ اٌجشيذ الاٌىزشٚٔٝ 

 9ٌٍطلاة
140.00 100.00%  0.00%  0.00% 100.00% 1 *280.00 

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 ػٍٝ اٌجؾش ٚاٌزؼٍُ ارار9ٝ اٌطلاةرشغيغ  45

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 اٌمذسح ػٍٝ رصّيُ الاخزجبساد الاٌىزشٚٔيخ9 46

 280.00* 1 %100.00 %0.00  %0.00  %100.00 140.00 اٌزٕٛع فٝ اعزخذاَ اعبٌيت اٌزمٛي9ُ 47

 5.99= 0.05دال عند مستوى  2كا
نة توجد فروق  ذات دلالة معنوية  بين استجابات عينة البحث فى المحور ا (8يتضح من جدول)   

جميززع  ولصززالح اسززتجابة اوافززق فززى (بززالتعمم الالكترونززى المحاضززرخاصززة بميززارات المقومززات الالثززانى )
 (.%100.00-%91.43الو احصائيا حيث جاءت بنسب تراوحت مابين )العبارات د

 
 (9جدول)

 فى المحور الثالث لاراء عينة البحث 2كا ،، الوزن الترجيحىالنسب المئوية
 خاصة بميارات المتعمم بالتعمم الالكترونى(المقومات ال)    

 240ن=

 

 

 م

 العثاراخ

 

 لا اوافق الي حد ما اوافق
الوزن 

 الترجيحى
 ةالترتي

 

 

 2كا

 % ك % ك % ك

 ٚعٛد دٚافغ ٌٍزؼٍُ اٌزار9ٝ 48
138.00 98.57%   0.00% 2.00 1.43% 99.05% 2 *268.17 

 اٌمذسح ػٍٝ الاعزملاٌيخ9 49
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

50 
اٌمدددذسح ػٍدددٝ رؾّدددً اٌّغدددئٌٛيخ رغدددبٖ اٌدددزؼٍُ 

 140.00 اٌفشد9ٜ
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

 اٌمذسح ػٍٝ اٌزؼبًِ ِغ اٌىّجيٛرش9 51
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اٌمذسح ػٍٝ اٌزؼبًِ ِغ اٌٙٛارف اٌزويخ9 52
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 
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53 
اٌمددددذسح ػٍددددٝ رؾّيددددً اٌٍّفددددبد ِددددٓ ػٍددددٝ 

 140.00 الأزشٔذ9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

54 
اٌمددددذسح فددددٝ سفددددغ اٌٍّفددددبد ػٍددددٝ إٌّصددددخ 

 135.00 اٌزؼٍيّيخ9
96.43% 

3.00 
2.14% 

2.00 
1.43% 

98.33% 
3 

*250.81 

 اٌمذسح ػٍٝ اٌزخطيظ ٌٍزؼ9ٍُ 55
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 9اٌمذسح ػٍٝ اٌجؾش ػٍٝ الأزشٔذ 56
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اٌمذسح ػٍٝ اٌزشبسن9 57
133.00 95.00% 2.00 1.43% 5.00 3.57% 97.14% 6 *239.67 

 اٌمذسح ػٍٝ الارصبي اٌفؼبي9 58
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

59 
اٌمدددذسح ػٍدددٝ اٌٛصدددٛي اٌدددٝ ِصدددبدس اٌدددزؼٍُ 

 140.00 اٌّخزٍفخ9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

 الاشزشان فٝ أشطخ اٌزؼٍيُ ٚاٌزؼ9ٍُ 60
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اٌّشبسوخ فٝ إٌّبلشبد اصٕبء اٌّؾبضشاد9 61
135.00 96.43%   0.00% 5.00 3.57% 97.62% 5 *251.07 

62 
 –ػبد )اثؾددبس اٌمددذسح ػٍددٝ رصددّيُ ِشددشٚ

 140.00 رطجيمبد 999( ِشرجطخ ثبٌّؾز9ٜٛ –ِّٙبد 
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

 اٌمذسح ػٍٝ اداسح ٚلذ اٌزؼ9ٍُ 63
128.00 91.43% 2.00 1.43% 10.00 7.14% 94.76% 7 *213.31 

 اٌّضبثشح ٔؾٛ اٌزؼ9ٍُ 64
140.00 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اٌمذسح ػٍٝ اٌزفىيش إٌبلذ9 65
136.00 97.14% 2.00 1.43% 2.00 1.43% 98.57% 2 *256.51 

 ػٍٝ اٌزفىيش الاثذاػ9ٝ اٌمذسح 66
135.00 96.43% 2.00 1.43% 3.00 2.14% 98.10% 4 *250.81 

 5.99= 0.05دال عند مستوى  2كا -*
بزين اسزتجابات عينزة البحزث فزى المحزور  نزة توجزد فزروق  ذات دلالزة معنويزة أ (9يتضح من جزدول)

( فى جميع العبارات ولصزالح اسزتجابة اوافزق دالزو خاصة بميارات المتعمم بالتعمم الالكترونىالمقومات الالثالث )
 .(%100.00-%94.76احصائيا حيث جاءت بنسب تراوحت مابين )

 
 (20جدول)

 فى المحور الرابع )مقومات المحتوى الالكترونى( بحثلاراء عينة ال 2كا ،، الوزن الترجيحىالنسب المئوية
 240ن=

 

 

 م

 العثاراخ

 

 لا اوافق الي حد ما اوافق
الوزن 

 الترجيحى
 الترتية

 

 

 2كا

 % ك % ك % ك

 اْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ ا٘ذاف اٌّمشس9 67
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

68 
ٍٛويخ ػٍّيخ يّىدٓ اْ رصبؽ أ٘ذاف اٌّؾزٜٛ ثصيبغخ ع

 140 9ليبعٙب
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

 اْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ ِٛضٛػبد اٌّمشس9 69
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ رٛلؼبد اٌّزؼٍّيٓ ِٓ اٌّمشس9 70
137 97.86%   0.00% 3 2.14% 98.57% 4 *262.39 

 ضّٓ اٌّؾزٜٛ اٌجشٔبِظ اٌضِٕٝ ٌّؾزٜٛ اٌّمشس9اْ يز 71
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ طشق اٌزمٛيُ اٌّغزخذِخ ثبٌّمشس9 72
140 

100.00% 
  

0.00% 
  

0.00% 
100.00% 

1 
*280.00 

 اْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ أشطخ ٌٍزؼٍيُ ٚاٌزؼ9ٍُ 73
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ ّٔبرط ٌٍىزت الاٌىزشٚٔيخ اٌّمزشؽخ9 74
133 95.00% 2 1.43% 5 3.57% 97.14% 5 *239.67 

 عٌٙٛخ ٚدلخ ٚٚضٛػ ٚعلاِخ اٌّؾزٜٛ ٌغٛيب ٚػٍّيب9 75
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

76 
اْ يزضددددّٓ اٌّؾزدددددٜٛ ٔصدددددٛة ٚػدددددشٚض رمذيّيدددددخ 

 140 ٚفيذيٛ٘بد9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

 ٚضٛػ إٌصٛة9 77
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اعزخذاَ أٛاع ٚاٌٛاْ ٚخطٛط ِأٌٛف9ٗ 78
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 ارجبع ٔظبَ ِٛؽذ فٝ وزبثخ إٌصٛة9 79
120 85.71% 10 7.14% 10 7.14% 92.86% 6 *172.86 

 ٚضٛػ اٌصٛس اٌّغزخذِخ ٚاعزخذاَ اٌصٛس اٌٛالؼيخ9 80
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 ثغبطخ ٚٚضٛػ اٌفيذيٛ٘بد ٚصغش ؽغُ اٌفيذي9ٛ 81
117 83.57% 9 6.43% 14 10.00% 99.19% 2 *159.27 
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 رغضئخ اٌّؾز9ٜٛ 82
138 98.57%   0.00% 2 1.43% 99.05% 3 *268.17 

 ثٕبء اٌّؾزٜٛ ثشىً يغّؼ ثزفشيذ اٌزؼٍي9ُ 83
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 رؼذد ِصبدس اٌزؼٍُ ثبٌّؾزٜٛ 9 84
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 9ٌٍطلاةاْ يزضّٓ اٌّؾزٜٛ اٌّّٙبد اٌزؼٍيّيخ  85
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

ارخددبر الاعددشاءاد اٌلاصِددخ ٌؾّبيددخ ايددذاع اٌّددبدح اٌؼٍّيددخ  86
 140 ٚؽفظ ؽمٛق اٌٍّىيخ اٌفىشيخ9

100.00% 
  

0.00% 
  

0.00% 
100.00% 

1 
*280.00 

اٌدٝ اٌّؾزدٜٛ اٌزؼٍيّدٝ ِدٓ اٜ ِىدبْ   اِىبٔيدخ اٌٛصدٛي 87

 140 ٚفٝ اٜ ٚلذ9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 

100.00% 
1 

*280.00 

اِىبٔيخ اعزخذاَ اٌّؾزٜٛ ؽزٝ ٌٛ رغيشد اٌزمٕيخ  88
 140 اٌّغزخذِخ فٝ رمذيّخ 9

100.00% 
  

0.00% 
  

0.00% 
100.00% 

1 
*280.00 

اِىبٔيخ رؼذيً اٌّؾزٜٛ ثغٌٙٛخ ٚاعزخذاِٗ ػذح ِشاد  89

 137 ثبعزخذاَ ِٕصبد اخش9ٜ
97.86% 

  
0.00% 

3 
2.14% 

98.57% 
4 

*262.39 

 اخزجبساد راريخ اٌزصؾيؼ ثبٌّؾز9ٜٛ ٚعٛد 90
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 5.99= 0.05دال عند مستوى  2كا -*
ذات دلالة معنوية  بين استجابات عينزة البحزث  نة توجد فروقأ (71يتضح من جدول)

سزتجابة اوافزق فزى جميزع العبزارات ولصزالح ا (مقومزات المحتزوى الالكترونزىفى المحور الرابزع )
 (.%100.00-%92.86دالو احصائيا حيث جاءت بنسب تراوحت مابين )

 

 (22جدول)
 فى المحور الخامس لاراء عينة البحث 2كا ،، الوزن الترجيحىالنسب المئوية

  ()مقومات بيئة التعمم الالكترونى 
 240ن=

 

 

 م

 العثاراخ

 

 لا اوافق الي حد ما اوافق
الوزن 

 الترجيحى

الترتي

 ب

 

 

 2كا

 % ك % ك % ك

ػٍدددٝ   Onlineردددٛفيش اٌّؾزدددٜٛ اٌزؼٍيّدددٝ اٚٔلايدددٓ 91

 140 إٌّصخ لجً اٌزذسيظ9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

 رٛفيش اٌّشٚٔخ فٝ ٚلذ اٌزؼ9ٍُ 92
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 اخزيبس اضبءح عيذح ٌٍؼشض9 93
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 ػذَ ٚعٛد ِصبدس ضغيظ اصٕبء اٌؼشض9 94
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 ٚضٛػ صٛد ٚصٛسح اٌّؼٍُ اصٕبء اٌؼشض9 95
140 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

 رٛفش شجىبد أزشٔذ لٛيخ اصٕبء اٌؼشض9 96
 100.00%   0.00%   0.00% 100.00% 1 *280.00 

رؼددددددذد اعددددددبٌيت ػددددددشض اٌّؾزددددددٜٛ ثجيئددددددخ اٌددددددزؼٍُ  97

 140 الاٌىزش9ٝٔٚ
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

اْ رغددّؼ ثيئددخ اٌددزؼٍُ الاٌىزشٚٔددٝ ثزؾّيددً اٌّؾزددٜٛ  98

 140 ٌٍّزؼٍّي9ٓ
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

زؼٍُ الاٌىزشٚٔدددٝ اٌفشصدددخ ٌٍطدددلاة اْ رزددديؼ ثيئدددخ اٌددد 99

 140 ٌزغٍيُ الاػّبي ٚاٌّّٙبد اٌزؼٍيّيخ9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

اْ رغددّؼ ثيئددخ اٌددزؼٍُ الاٌىزشٚٔددٝ ثزٛاصددً اٌّزؼٍّدديٓ  100

 140 ِغ ثؼضُٙ ِٚغ ػضٛ ٘يئخ اٌزذسيظ9
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

ئددخ اٌددزؼٍُ الاٌىزشٚٔددٝ اٌفشصددخ ٌٍّزؼٍّدديٓ اْ رغددّؼ ثي 101

 140 ثزجبدي ِٚشبسوخ اٌّؾزٜٛ اٌزؼٍي9ّٝ
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

اْ رغّؼ ثيئخ اٌدزؼٍُ  الاٌىزشٚٔدٝ ثبٌميدبَ ثبلاعدزجيبٔبد  102

 132 اٌّخزٍفخ ٌززجغ ػٍّيخ اٌزؼٍيُ ٚاٌزؼ9ٍُ
94.29% 

4 
2.86% 

4 
2.86% 97.14% 2 *234.06 

اْ رغّؼ ثيئدخ اٌدزؼٍُ الاٌىزشٚٔدٝ ثدبعشاء الاخزجدبساد  103

 140 ٚرمييُ اٌّزؼٍّي9ٓ
100.00% 

  
0.00% 

  
0.00% 100.00% 1 *280.00 

اْ رزيؼ ثيئخ اٌزؼٍُ الاٌىزشٚٔٝ اٌفشصخ ٌغّدغ ٚرٕظديُ  104
 140 ٚاػلاْ دسعبد اٌّزؼٍّي9ٓ 

100.00% 
  

0.00% 
  

0.00% 100.00% 1 *280.00 

5.99= 0.05عند مستوى  دال 2كا -*  
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المحززور فززى نززة توجززد فززروق  ذات دلالززة معنويززة  بززين اسززتجابات عينززة البحززث أ (77يتضززح مززن جززدول)
دالو احصائيا حيث جزاءت فى جميع العبارات ولصالح استجابة اوافق  )مقومات بيئة التعمم الالكترونى(الخامس 

 (.%100.00-%97.14بنسب تراوحت مابين )
 

 النتائج ثأنياً: مناقشة

 ما  ستقوم الباحثة بمناقشة النتائج في ضوء الإجابة عن تساؤل البحث والذي ينص عمي
 -: يمى

 سكورم كمكمل لمتعميم التقميدى فى ضوء معاييرمقومات تطبيق التعمم الالكترونى ما ىى 
SCORM  العالمية بالنسبة الى مقررات أقسام المناىج وطرق تدريس التربية الرياضية
 يات التربية الرياضية بجميورية مصر العربية؟ببعض كم

( مقومات ادارة نظم التعمم الالكترونى( الخاص بالمحور الأول )7يتضح من الجدول )
( قد جاءت في الترتيب الأوؿ بنسبة مئوية قدرىا 73، 73، 77، 3، 3، 7العبارات رقـ ) أن
و مف ينة البحث عمى أنعجميع وىو ما يشير إلى اتفاؽ  أوافق ة%( ولصالح استجاب711)

 توفير المؤسسة التعميمية مصادر لشبكات قوية للانترنت، مقومات ادارة نظـ التعمـ الالكترونى
نقلا عف  (1111" )علاء عبد الحسفويؤكد عمى ذلؾ " وتصميـ المنصة التعميمية بطريقة سيمة،

عايير منيا المعايير ذكر اف التصميـ الالكترونى لو مجموعة مف الموي عبد المطيؼ الجزار" "
شبكات الانترنت وتصميـ الموقع ل المؤسسة التعميمية المرتبطة بالانترنت وذلؾ مف حيث توفير

توفير الكمية او  واتفقت العينة عمى اىمة ،(2: 8) الالكترونى بطريقة سيمة وواضحة لممتعمميف
 الكترونيا، واعلاف النتائج تالتقنى لمسنخدمى المنصة، وتوفير نظـ اجراء الاختبارا الجامعة الدعـ

( نقلا عف " عبد المطيؼ 1111ويؤكد عمى ذلؾ ايضا"علاء عبد الحسف" ) وفى الوقت المحدد،
كترونى وجود اختبارات الكترونية ذاتية لالجزار" فيشير الى انو مف معايير التقويـ بالتصميـ الا

لتقييـ برامج التعمـ الالكترونى  توفير نظاـواتفقت العينة ايضا عمى   ،(1: 8)التصحيح بالموقع
( فى التريب الثانى بنسبة مئوية قدرىا 9، 1) بالمؤسسة التعميمية، ثـ جاءت العبارات رقـ

بية عينة البحث عمى أىمية وىو مايشير الى اتفاؽ غال أوافق ةولصالح استجاب %( 99.31)
برفع التعميمية  المنصة حوامكانية سماوجود خطة مالية لتغطية تكاليؼ التصميـ الالكترونى، 

( بنسبة مئوية قدرىا 74، 71، 3ثـ جاء بالترتيب الثالث العبارات رقـ )، الممفات مف قبؿ الطلاب
وىو مايشير الى اتفاؽ غالبية عينة البحث عمى انو مف  أوافق ة%( ولصالح استجاب 99.13)

اعضاء ىيئة التدريس، ووجود مقومات التعمـ الالكترونى توفير المؤسسة التعميمية برامج لتدريب 
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والتى تسمح بكتابة تساؤلات الطلاب ومقترحاتيـ   Discussion Forumsمنتديات لمنقاش 
امتلاؾ المؤسسة التعميمية و ، بالمنصات التعميمية وكذلؾ امكانية الاجابة عمييا مف قبؿ المعمـ

عمى ذلؾ  ويؤكد ، Student Profileنظاـ معمومات وسجلات خاصة بكؿ طالب عمى حده
وجود سجؿ خاص بكؿ طالب بالموقع مسجؿ فيو  اىمية  فيذكر( 1111" )علاء عبد الحسف"

رقـ  اتثـ جائت العبار  ،(1: 8نتائجو )الزمف المستغرؽ بكؿ مرة،  – عدد مرات دخولو -بياناتو
اتفاؽ  بنسبوالخامس والسادس عمى التوالى  بالترتيب الرابع (4(، )73، )(71)
مما يدؿ عمى اىمية اتاحة  اوافقلصالح استجابة و  %(%93.43(، )98.31،)%(98.87)

حوؿ  يمية لادلة ارشادية مكتوبةتوفير المؤسسة التعم مع ،مكتبة الكترونية بالمنصة التعميمية
 محددة التعميمية  منصة ال واف تكوف، الاستخداـ الامثؿ لممنصة لكؿ مف الطلاب والمعمميف

  %(94.44) بنسبة اتفاؽ السابع( بالترتيب 8، 1رقـ )ات لعبار ثـ جائت ا ،لممتعمميفبعينيا 
اف تسمح و اىمية قياـ المؤسسة بانشاء ايميؿ مؤسسى،  مما يدؿ عمى اوافقولصالح استجابة 

، وتؤكد نتائج دراسة الكترونيا لمطلاب بالتسجيؿ للالتحاؽ بالمقررات الدراسية التعميمية المنصة
وىى الالتزاـ المؤسسى  الا معايير لمجودة بالتعمـ الالكترونىىـ اعمى تحديد  Jia( "2002)"جيا 

تشير ، كما والمعمـالمالى تجاه التعمـ الالكترونى، وكذلؾ تقديـ الخدمات الجيدة لكؿ مف الطالب 
عمى اىمية الدعـ المؤسسي والنشاطات والخدمات Davey( "2005 )" ديفاىأيضا نتائج دراسة 

وىو ما يتفؽ مع نتائج ىذه الدراسة  ميمية لدعـ جودة التعمـ الالكترونىالتى تقدميا المؤسسة التع
 (11()17).التى نحف بصددىا الاف

( اف نظـ ادارة التعمـ الالكترونى تيدؼ الى تسييؿ عمميات 1179ويذكر "كماؿ جنبى" )      
 -تدريسعضو ىيئة ال -المحتوى العممىب وعضو ىيئة التدريس وتتكوف مف )التفاعؿ بيف الطال

التقييـ ( وتتصؼ نظـ ادارة التعمـ الجيدة بمجموعة  –وسائؿ الاتصاؿ  –بيئة التعمـ  –الطالب 
تشجيع  -توظيؼ التكنولوجيا الحديثة فى التعميـ –مف المعايير وىى )جودة التصميـ التعميمى 

متابعة والادارة تطوير ميارات التعمـ الذاتى لدى المتعمـ، سيولة ال -التفاعؿ بيف المعمـ والمتعمـ
 (8-7: 20).الجيدة لمعممية التعميمية(

بروتوكوؿ قياسى  ىىالنموذج المرجعى لمشاركة المحتوى و  ىى SCORMسكورـ  معاييرو 
 LMS  (Learning management system)صؿ بيف المادة التعميمية ونظـ ادارة التعمـ المتو 

حيث اف العالمية   SCORMعايير سكورـلذلؾ فاف محور نظـ ادارة التعمـ ىاـ جدا بالنسبة لم
منظومة  التعمـ الالكترونى ىوـ الالكترونى وانما معف مفيوـ التع رالالكترونى لا يعب المحتوى

، فعند القياـ بالتصميـ معايير سكورـ العالميةبروتوكوؿ او متكاممو ليا معايير كثيرة اىميا ىو 
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لتحويؿ المقرر التعميمى الى مقرر  راءاتبد مف اتباع مجموعة مف الاجالتعميمى الرقمى لا
 (25).العالمية   SCORMالكترونى متوافؽ مع معايير سكورـ

وترى الباحثة انو عمى الرغـ مف تفاوت الترتيب بيف العبارات الا اف جميع  العبارات قد  
حصمت عمى نسب اتفاؽ عالية مف عينة البحث وىو ما يشير الى اف ىذه العبارات جميعا ىامة 
لتكوف مف محددات ومقومات التعمـ الالكترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء المعايير العالمية 

( وذلؾ بالنسبة الى مقررات اقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية (SCORMسكورـ 
 بمصر.

خاصة بميارات المحاضر المقومات ال( الخاص بالمحور الثانى )8من الجدول ) يتضحو 
، 19، 18، 13، 13، 13، 11،14، 17، 11، 78، 71العبارات رقـ ) ( أنم الالكترونىبالتعم
( قد جاءت في 31، 33، 33، 33، 31، 37، 31، 49، 48، 41، 43، 44، 41، 41

وىو ما يشير إلى اتفاؽ عينة  أوافق%( ولصالح استجابة 711الترتيب الأوؿ بنسبة مئوية قدرىا )
الخبرة فى مجاؿ  الالكترونىخاصة بميارات المحاضر بالتعمـ المقومات الالبحث عمى أنو مف 

والمنصة التعميمية ووسائط تكنولوجيا امؿ بشكؿ جيد مع شبكات الانترنت، التعو  ،التخصص
، لمطلابالتحكـ فى الغاء الصوت و  ،التحكـ فى تسجيؿ المحاضرات بالمنصة والقدرة عمى، التعميـ

امكانية اخذ الغياب و المحاضرة، متعمـ او اخراجة مف  امكانية التحكـ فى السماح لدخوؿ اىو 
اعداد وتوزيع المحتوى و ، قدرة عمى رفع المحتوى التعميمى عمى المنصةالو ، والحضور بالمحاضرة

القدرة عمى مشاركة الممفات المحاضرة، و استخداـ وعرض الفيديو اثناء جيد، و الالكترونى بشكؿ 
ان ىذه العبارات جميعا  وترى الباحثة، تعمـ اثناء التدريسلم وتحفيز الطلاب ، وروابط الانترنت

تعبر عن ميارات استخدام تكنولوجيا التعميم بالنسبة لعضو ىيئة التدريس فاستخدام التكنولوجيا 
لتطور الغير مسبوق وافى العممية التعميمية اصبح ضروريا ولا غنى عنو فى ظل التسارع 

يو الاستعداد والدافع نحو التمكن من دالتعميمية ان يكون ل وعمى المعمم فى العممية ،التكنولوجى
بشكل و وسائط تكنولوجيا التعميم مختمف  اكتساب وتطوير الميارات المختمفة لمتعامل مع 

التاكيد و ، التنوع فى استخداـ نبرات الصوت اثناء المحاضرة عمى اتفقت عينة البحثثـ  ،مستمر
استخداـ ميارات و ، القدرة عمى ادارة وقت المحاضرة بكفاءةو ، عمى عمميات التعزيز اثناء التعمـ

عمى البحث  الطلابتشجيع و ، لمطلابتحديد موعد لمرد عمى البريد الالكترونى و ، الاتصاؿ الفعاؿ
 ،التنوع فى استخداـ اساليب التقويـو ، القدرة عمى تصميـ الاختبارات الالكترونيةو ، ذاتىلوالتعمـ ا

بداية دخوؿ التكنولوجيا فى المجاؿ منذ أنو  (1119)د المطيؼ فرج"ويذكر فى ىذا الصدد "عب
التعميمى وظيور التعمـ الالكترونى والجامعات الافتراضية فرض ىذا الواقع التكنولوجى عمى 
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أعضاء ىيئة التدريس امتلاؾ الكفايات التكنولوجية فى التعميـ والتعمـ لمواكبة ىذا النوع مف 
 (43: 1).التعميـ

 اتقاف ( انو عمى المعمـ فى التعمـ الالكترونى1171" )مجدى يونسايضا "ويذكر   
مجموعة مف الادوار الا وىى تشجيع المتعمميف وحثيـ عمى المشاركة بالتعمـ، وطرح الاسئمة 
بوضوح لمتاكيد عمى الاتصاؿ الفعاؿ مف جانب المتعمـ، واظيار الاىتماـ بالمتعمميف اثناء 

 (43: 77)التعمـ.
انو لابد مف اتباع  ماسبؽ  بالاضافة الى (1111"علاء عبد الحسف عطية") كما يذكر

وجود اختبارات ذاتية التصحيح معايير خاصة بالتقويـ عند التصميـ التعميمى الالكترونى الا وىى 
البنائى  –التشخيصى  –البعدى  –استمرار عممية التقويـ، وتنوع طرؽ التقويـ ) القبمى و  بالموقع،

 (1: 8) (.التجميعى –

وليذا ترى الباحثة ان المعمم او عضو ىيئة التدريس عميو ان يمتمك العديد من   
 بالعممية التعميمية. الميارات  والمقومات عند تطبيق التعمم الالكترونى

( فى الترتيب مف الثانى الى السابع عمى 34 ،43، 43 ، 47، 79،11ثـ جائت العبارات رقـ )
% ، 93.13% ،93.13%، 93.79%، 93.34%، 99.31ىا )بنسب مئوية قدر التوالى 
وىى نسب مرتفعة جميعيا وىو ما يشير الى اتفاؽ غالبية  أوافق( ولصالح استجابة 97.34%

اف المحاضر لابد واف يكوف قادرا عمى تحديد اىداؼ كؿ محاضرة فى بداية عينة البحث عمى 
طرح الاسئمة واستقباؿ الاجابات مف و ، الى مجموعات لمعمؿ التعاونى الطلابتقسيـ و العرض، 
عمى ان التعمم  وتؤكد الباحثة ىنا فى منتديات النقاش اثناء او بعد المحاضرات، الطلاب

التواصل مع اعضاء ىيئة التدريس والزملاء والمحتوى و الالكترونى يتيح وقتا اكثر لمتعمم 
مم تجربة ممتعة كما يزيد التعميمى سواء فى نفس وقت المحاضرات او بعدىا وىو ما يجعل التع

ثـ جائت العبارات التى تشير الى  من كم الخبرات المرتبطة بالمحتوى التعميمى لدى الطلاب،
باسمائيـ لخمؽ نوع مف  الطلابمخاطبة و تجنب استخداـ مقاطع الفيديو الطويمة اثناء المحاضرة، 

نتائج دراسة  وتتفؽ، يديةجعؿ مدة المحاضرة الالكترونية اقصر مف المحاضرة التقمو التواصؿ، 
ىيئة التدريس فى بيئات  تحديد كفايات اعضاءمع نتائج البحث فى  ( 1113) "نبيؿ جاد عزمى"

اشارت نتائج الدراسة الى مجموعة مف الكفايات والادوار لعضو ىيئة  فقد الالكترونىالتعمـ 
ىيئة التدريس واىمية اجادة عضو  استخداـ محركات البحث بشكؿ جيد،الا وىى ) التدريس

 (73).بالتعمـ الالكترونى(موجو الميسر و المرشد و الواف المعمـ ىو  لمميارات التكنولوجية،
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( الى اف اىـ الكفايات الخاصة  باعضاء 1114) "عوض"منير كما اشارت نتائج دراسة           
ى الذى يحقؽ ىذه ىيئة التدريس بالتعمـ الالكترونى ىى تحديد الاىداؼ بكؿ مقرر، وتحديد المحتو 

 .، وامتلاؾ اعضاء ىيئة التدريس لمكفايات والميارات التكنولوجية بالتعمـ الالكترونىالاىداؼ
(73) 

 
( الى اف اىـ كفايات التعمـ 1173محمد الحمراف، واخروف")وأشارت ايضا دراسة "        

تخداـ الحاسوب قاء ىى )كفايات اسبالنسبة لاعضاء ىيئة التدريس بجامعة البم الالكترونى
 (71).كفايات استخداـ شبكات الانترنت(و 

 
( الى أف اىـ الكفايات 1173" )" NA, Sonhowaسونيوا  دراسة "نا ايضا أشارت و       

ىى )التخطيط، تصميـ بيئة الخاصة باعضاء ىيئة التدريس بالتعمـ الالكترونى بالتعميـ العالى 
رة المناقشات بالفصوؿ اداميارات الاتصاؿ الفعاؿ، يات، التعمـ، تقويـ المتعمميف، استخداـ التقن

كما أشارت الدراسة واكدت عمى أف التعميـ وجيا لوجو سيظؿ ىو الاساس ولف تختفى  الافتراضية(
 (14)التقميدى والتعمـ الالكترونى معا.الاساليب التقميدية لمتعمـ الا انو سيتـ الدمج بيف التعميـ 

وضع ذه النتيجة تتفق مع مجريات البحث حيث أن الباحثة تؤكد عمى وترى الباحثة أن ى       
تعمم الالكترونى كمكمل لمتعميم التقميدى لانو لا غنى عن التعمم المباشر فى معايير خاصة لم

( فيذكر اف التعمـ الالكترونى يكوف 1113")"Warrier"واريار ،  ويؤكد عمى ذلك وجود المعمم
 Blendedمع التعمـ التقميدى المباشر لتحقيؽ التعمـ المدمج اكثر فاعمية اذا تـ تطبيقو 

Learning  حيث اف اتاحة التعمـ عمى مدار اليوـ وعمى مدار الاسبوع يزيد مف فاعمية التعمـ
حقيقو فى الفصوؿ التقميدية وكذلؾ زيادة مصادر التعمـ لدى المتعمميف الشئ الذى يصعب ت

  (743: 13.)وحدىا
 

ترى الباحثة أيضا أن جميع نتائج الدراسات السابقة تتفق مع النتائج قيد البحث  كما              
 .خاصة بالتعمم الالكترونىالميارات موىو ما يشير الى اىمية امتلاك المحاضر ل

 
خاصة بميارات المتعمم المقومات ال( الخاص بالمحور الثالث )9يتضح من الجدول )و               

، 31، 31، 39، 38، 33، 33 ،34، 31، 37، 31، 39العبارات رقـ ) أن (بالتعمم الالكترونى
وىو ما  أوافق%( ولصالح استجابة 711( قد جاءت في الترتيب الأوؿ بنسبة مئوية قدرىا )33
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جميع عينة البحث عمى اف المقومات الخاصة بميارات المتعمـ بالتعمـ   يشير إلى اتفاؽ
القدرة ، القدرة عمى تحمؿ المسئولية تجاه التعمـ الفردى، ليةكترونى ىى القدرة عمى الاستقلالالا

، القدرة عمى تحميؿ الممفات مف عمى الانترنت، اليواتؼ الذكيةو  عمى التعامؿ مع الكمبيوتر
القدرة عمى الوصوؿ الى و ، الاتصاؿ الفعاؿ، و القدرة عمى البحث عمى الانترنت، التخطيط لمتعمـو 

شتراؾ فى انشطة التعميـ الاو ، ميـ مشروعات مرتبطة بالمحتوىتصو ، مصادر التعمـ المختمفة
( فى 34، 31، 37، 33، 33، 33، 38، ثـ جاءت العبارات رقـ )المثابرة نحو التعمـو ، والتعمـ

% ، 98.44%، 99.3)الترتيب مف الثانى الى السابع عمى التوالى بنسب مئوية قدرىا 
وىو ما يشير إلى  أوافقاستجابة  %( ولصالح%93،13 ، %91.73 ، %91.31 ، 98.71

، والقدرة التفكير الناقدو اىمية اف يمتمؾ المتعمـ دوافع لمتعمـ الذاتى،  ية عينة البحث عمىباتفاؽ غال
المشاركة فى المناقشات اثناء و  التفكير الابداعى،و ، فى رفع الممفات عمى المنصة التعميمية

وترى الباحثة انو ، بشكؿ جيد دارة وقت التعمـاو ، والتفاعؿ القدرة عمى التشارؾو  ،المحاضرات
لانجاح التعمم الالكترونى لابد من جودة جميع مدخلاتو وعناصره وليس جودة المحتوى 

فكل عناصر العممية التعميمية من معمم ومتعمم ومحتوى وبيئة تعميمية لابد ان  التعميمى فقط 
تركز   SCORMان معايير سكورمتتسم بالجودة وان تتبع معايير ومواصفات معينة، وحيث 

مم الا ان نجاح التعمم الالكترونى لا يتم الا المحتوى التعميمى ونظم ادارة التع تصميم عادة عمى
 .من حيث الجودة بتكامل جميع عناصر العممية التعميمية

  
يكوف اف  كترونى الناجح الاوىىلاف يمتمؾ مجموعة مف الميارات فى التعمـ الا فعمى المتعمـ      
التعامؿ مع و قدرة عمى ادارة وقت التعمـ، اللديو و  ،اجيد اقارئواف يكوف دوافع جيدة نحوالتعمـ، لديو 

لديو الرغبة والقدرة عمى مشاركة و ، لرفع وارساؿ ومشاركة الممفات بشكؿ جيد التكنولوجيا
تفكير الناقد وتحمؿ الو  ،ستقلاليةالاولديو المقدرة عمى  ،مع الزملاء والمعمـ والتفاعؿالمعمومات  

 (13()11).تجاه التعمـالمسئولية الفردية 
 

مم وتؤكد الباحثة عمى أىمية ميارات التشارك والاتصال الفعال من قبل المتعممين لان التع      
  لا يحدث دون تفاعل من المتعمم.

اركة اف مبدا الاستجابة الفاعمة والمش فى ىذا الصدد (1171فتذكر "سعدية الاحمرى")     
الايجابية احد مبادئ التعمـ الالكترونى والتعمـ المبرمج  وىو ما يتطمب خروج المتعمـ مف النمط 
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التقميدى السمبى فى التعمـ الى النمط الايجابى المشارؾ بحيث يقوـ بمجموعة مف الانشطة حسب 
 (733: 3)متطمبات الموقؼ التعميمى لتحقيؽ اىداؼ التعمـ بكؿ مرحمة.

( عمى اىمية التفاعؿ بالتعمـ الالكترونى حيث انو عند 1171يونس") ويشير "مجدى    
الاكتشاؼ الالكترونى و ،  E- Group Discussionاستخداـ استراتيجية المناقشات الجماعية 

E-  Discovery   العصؼ الذىنى الالكترونىو E- Brainstorming  ( ىى مف أىـ و
بعضيـ البعض فى  بمشاركة الطلاب يقوـ (ونىلتحقيؽ التعمـ بالتعمـ الالكتر  الاستراتيجيات

وىو ما يحتاج الى المشاركة الفعالة مف ات لتبادؿ الخبرات التعميمية الافكار والخبرات والمعموم
المتعمـ لمبحث نحو المعرفة، واثارة الفكر بالعصؼ الذىنى  ودفع، الطالب والدافعية نحو التعمـ

 (33: 77) .لفكرىا ديدة، والحث عمى الابداعلبناء افكار ج
الميارات امتلاك المتعمم ليذه يؤكد عمى اىمية  الرأى ىذاأن وتشير الباحثة ىنا الى            

)المقومات الخاصة بميارات المتعمم بالتعمم محور  نتائج مما يعززوالقدرات بالتعمم الالكترونى 
 .السابقة الذكر الالكترونى(

 
 ( أنالالكترونىالمحتوى مقومات ) الرابعخاص بالمحور ( ال20يتضح من الجدول )و          

 ، 83، 83، 83، 84، 81، 18، 11، 13، 13،  14، 11، 17، 39، 38، 31العبارات رقـ )
 أوافق%( ولصالح استجابة 711قد جاءت في الترتيب الأوؿ بنسبة مئوية قدرىا ) (88،91 ،81

 الالكترونىالتعمـ ومات الخاصة بمحتوى المقوىو ما يشير إلى اتفاؽ عينة البحث عمى أنو مف 
 ،ىداؼ بصياغة سموكية عممية يمكف قياسياالأاف تصاغ ، و اف يتضمف المحتوى اىداؼ المقرر

طرؽ التقويـ كذلؾ و ، محتوىمالبرنامج الزمنى لو ، اف يتضمف المحتوى موضوعات المقررو 
براء التدريس عمى اىمية وجود معظـ خويؤكد ىنا   ،تعميـ والتعمـالانشطة و ، المستخدمة بالمقرر

مف تحديد الاىداؼ التعميمية وصياغتيا بشكؿ عممى ىنا خطة لمتدريس لتحقيؽ اىدافو فلا بد 
 المختمفة تحديد وسائؿ التعميـ والتعمـ ووسائؿ التقويـايضا و ، قياس ىذه الاىداؼبحيث يمكف 

 (33-33: 73)بالعممية التعميمية.
اف ىناؾ مجموعة مف فتشير الى  ( 1173" )دية الاحمرىسعايضا"  ويؤكد عمى ذلؾ      

منيا تحديد اليدؼ او السموؾ النيائى المتوقع مف المبادئ لمتعميـ المبرمج والتعمـ الالكترونى 
 (733: 3).الطالب
سيولة ودقة ووضػوح وسػلامة  العينة عمى العبارات التى تشير الى جميع افراد اتفقت  كما  

وضػوح مػع ، اف يتضػمف المحتػوى نصػوص وعػروض تقديميػة وفيػديوىاتو ، المحتػوى لغويػا وعمميػا
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وضػوح الصػور المسػتخدمة واسػتخداـ الصػور و ، استخداـ انواع والواف وخطػوط مألوفػو، و النصوص
اف يتضػمف ، و تعػدد مصػادر الػتعمـ بػالمحتوى، و بناء المحتوى بشكؿ يسمح بتفريد التعميـ، و الواقعية

اتخاذ الاجراءات اللازمة لحماية ايػداع المػادة العمميػة وحفػظ ، و بلمطلاالمحتوى الميمات التعميمية 
، امكانيػػػة الوصػػوؿ الػػػى المحتػػوى التعميمػػػى مػػف اى مكػػػاف وفػػى اى وقػػػتو ، حقػػوؽ الممكيػػػة الفكريػػة

وجػود اختبػارات ذاتيػة و  ،امكانية اسػتخداـ المحتػوى حتػى لػو تغيػرت التقنيػة المسػتخدمة فػى تقديمػةو 
 .التصحيح بالمحتوى

فػػػى الترتيػػػب مػػػف الثػػػانى الػػػى  ( 19، 13، 89، 11، 81، 87ت العبػػػارات رقػػػـ)ثػػػـ جػػػاء  
 ، %98.31، % 99.13،  %99.79السػػػػػػادس  عمػػػػػػى التػػػػػػوالى بنسػػػػػػب مئويػػػػػػة تراوحػػػػػػت بػػػػػػيف)

وىػػو مػػا يشػػير الػػى اتفػػاؽ غالبيػػة عينػػة البحػػث  اوافززقولصػػالح اسػػتجابة  %(91.83،  91.73%
اف يتضػػػمف و تجزئػػػة المحتػػػوى، و  ،فيػػػديوبسػػػاطة ووضػػػوح الفيػػػديوىات وصػػػغر حجػػػـ الاىميػػػة عمػػػى 

عػػدة مػػرات لامكانيػػة تعػػديؿ المحتػػوى بسػػيولة واسػػتخدامو و المحتػػوى توقعػػات المتعممػػيف مػػف المقػػرر، 
 مػػػع اتبػػػاع، اف يتضػػمف المحتػػػوى نمػػػاذج لمكتػػػب الالكترونيػػة المقترحػػػةو ، باسػػتخداـ منصػػػات اخػػػرى

 نظاـ موحد فى كتابة النصوص.
( فيػذكر أنػو مػف المعػايير اليامػة لتصػميـ 1111الحسػف")عمى ذلؾ "علاء عبد  ىناويؤكد 

المحتوى الالكترونى وضػوح ودقػة وعمميػة وواقعيػة الاىػداؼ التعميميػة واعلانيػا عمػى الموقػع، ودقػة 
وسػػلامة المحتػػوى لغويػػا وارتباطػػو بالاىػػداؼ، وعػػرض المحتػػوى بشػػكؿ يثيػػر مػػف دافعيػػة المتعممػػيف، 

كتابة النصوص، ووضوح  لوفة، واتباع نظاـ موحد فىووضوح  النصوص، واستخداـ الخطوط المأ
 يا، واستخداـ الصور الحية، واستخداـ الفيديوىات القصػيرة المثيػرة لانتبػاه الطػلاب،تطالصور وبسا

ووجػػود اختبػػارات  كالكتػػب والمراجػػع والػػروابط التعميميػػة بالمنصػػةواتاحػػة مصػػادر تعمػػـ موثػػوؽ بيػػا 
 (1:  8) ذاتية التصحيح.

تركز عادة عمى المحتوى    SCORMمعايير ومواصفات سكورمثة الى ان تشير الباحو   
 -الرسزوم الايضزاحية -) النصزوص ىيكون ىذا المحتوى يشتمل عمز بحيثالتعميمى الالكترونى 

فعند تصميـ المحتوى تؤكد معايير سكورـ انو  ،الفيديو( –التسجيلات الصوتية  -الصور الواقعية
، ثػـ تحويػػؿ ىػذا المحتػوى الػى صػػيغ الكترونيػة لرفعيػا عمػػى ويمقسػلابػد مػف تجزئػة ىػػذا المحتػوى وت

التقيػػيـ فػػى أىميػػة عمػػى ايضػػا   SCORMالموقػع او المنصػػة التعميميػػة، كمػػا تؤكػػد معػػايير سػكورـ
الػػى اف المحتػػوى التعميمػػى  تشػػير SCORM ومعػػايير سػػكورـ ،  (13).بيئػػة الػػتعمـ الالكترونػػى

، وىػػػذا المحتػػػوى لابػػػد واف فػػػى اى مكػػػاف وفػػػى اى وقػػػت الالكترونػػػى لابػػػد اف يكػػػوف متاحػػػا لممػػػتعمـ
يصاغ بحيث يتـ تداولو ونقمو بسيولة واعادة استخدامو مػرة اخػرى باسػتخداـ منصػات او تطبيقػات 
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وىػو مػػا  اتاحػة الفرصػة لممعمػػـ لمتابعػة اداء المتعممػػيف ومػدى تحسػف مسػػتواىـ ، مػػعتعميميػة مختمفػة
 (41)(733: 3). محتوى الالكترونىاليتفؽ مع نتائج العينة فى محور مقومات 

 
( الالكترونزى بيئزة الزتعمممقومزات ( الخاص بزالمحور الخزامس )22يتضح من الجدول )و        

فيمػػا عػػدا  %( 711)جميػػع العبػػارات قػػد جائػػت بالترتيػػب الاوؿ بنسػػبة اتفػػاؽ مػػف العينػػة قػػدرىا  أن
ولصػالح اسػتجابة %(  91.73ىا )( فقػد جائػت بالترتيػب الثػانى بنسػبة اتفػاؽ قػدر 711العبارة رقـ )

مف مقومات بيئة التعمـ الالكترونى فػى ضػوء  وىو ما يشير إلى اتفاؽ عينة البحث عمى أنو أوافق
، عمػى المنصػة قبػؿ التػدريس Online توفير المحتوى التعميمى اونلايف SCORM معايير سكورـ

مصػػػادر ضػػػجيج اثنػػػاء عػػػدـ وجػػػود ، و اختيػػػار اضػػػاءة جيػػػدة لمعػػػرض، و المرونػػػة فػػػى وقػػػت الػػػتعمـو 
، تػوفر شػبكات انترنػت قويػة اثنػاء العػرض، و وضوح صوت وصورة المعمـ اثنػاء العػرض، و العرض

، اف تسػػمح بيئػػة الػػتعمـ الالكترونػػى بتحميػػؿ المحتػػوى لممتعممػػيف، و تعػػدد اسػػاليب عػػرض المحتػػوىو 
بعضػيـ ومػع  تواصػؿ المتعممػيف مػعو ، الفرصة لمطلاب لتسميـ الاعماؿ والميمػات التعميميػةواتاحة 

اجػػراء يػػتـ بػػيف الطػػلاب، واف  تبػػادؿ ومشػػاركة المحتػػوى التعميمػػىمػػع امكانيػػة  عضػو ىيئػػة التػػدريس
جائػت  ثػـ الطػلاب،جمػع وتنظػيـ واعػلاف درجػات ، وامكانيػة الكترونيػا الاختبارات وتقيػيـ المتعممػيف

عمـ  الالكترونػػى اف تسػػمح بيئػػة الػػتاىميػػة الػػى ( بالترتيػػب التػػالى وىػػو مػػا يشػػير 711العبػػارة رقػػـ )
 . بالقياـ بالاستبيانات المختمفة لتتبع عممية التعميـ والتعمـ

 
وترى الباحثة ان بيئة الزتعمم تعزد مزن المقومزات اليامزة لانجزاح عمميزة الزتعمم بكزل اشزكالو      

عممززا تقميززديا او تعممززا الكترونيززا، فبيئززة الززتعمم تسززمح بتززوفير اجززواء ايجابيززة لخمززق سززواءا كززان ت
 ع افضل نحو التعمم والتشارك والتفاعل.دواف

وىػػػى احػػػد عناصػػػر الػػػتعمـ،  وبيئػػػة الػػػتعمـ بمفيوميػػػا البسػػػيط تشػػػير إلػػػى المكػػػاف الػػػذي يػػػتـ فيػػػو      
ليػػػا تػػػأثير مباشػػػر عمػػػى احػػػداث الػػػتعمـ لػػػدى المتعممػػػيف، فإحسػػػاس المػػػتعمـ  العمميػػػة التعميميػػػة التػػػى

سػػتخداـ وسػػائط ت وتػػوفير التعميميػػة كنولوجيػػا التعمػػيـ بالعمميػػة بالاضػػاءة الجيػػدة والأمػػف والسػػلامة واو
تزيػػد مػػف  التػػى العوامػػؿ، واليػػدوء، والبعػػد عػػف مصػػادر التمػػوث السػػمعى، والبصػػرى كميػػا مػػف راحػػةال

 دوافع المتعمميف تجاه التعمـ وتيسر العممية التعميمية.
)47()41) 

لػتعمـ وذلػؾ يحػدث مػف وعادة ما يبحث الطلاب عػف بيئػات تعمػـ حديثػة تػدفع قػدراتيـ نحػو ا       
تفاعمية بحيػث يػتـ التفاعػؿ فييػا مػع زملائيػـ  جذابة خلاؿ جعؿ المتعمـ جزءا مف بيئة تعمـ ايجابية
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، ؽ اىػػداؼ الػػتعمـ بطريقػػة ممتعػػةوكػػذلؾ المعممػػيف ويتشػػاركوا خلاليػػا المحتػػوى بشػػكؿ يسػػمح بتحقيػػ
شاركة والراحة والمسئولية الفرديػة يشعر فييا الطلاب بالمىى البيئة التى تمؾ  جابيةيئة التعمـ الايفب

الانشػطة عمـ بؿ انو يشمؿ اىداؼ التعمـ، و ىى مصطمع اكبر مف مكاف التو ، والجماعية نحو التعمـ
، وتكػويف بيئػة تعمػـ تفاعميػة التى تدعـ التعمـ، واستراتيجيات التقويـ، والعوامػؿ النفسػية والاجتماعيػة

 (44).ممكنة النتائج بافضؿ صورةمف اجؿ تحقيؽ  تسمح بمشاركة الطلابتعاونية 
 

بعػػد التعػػرض لمناقشػػة جميػػع محػػاور الاسػػتبياف الخػػاص بمقومػػات تشػػير الباحثػػة الػػى انػػو و        
العالمية قيد الدراسة   SCORMالتعمـ الالكترونى كمكمؿ لمتعميـ التقميدى فى ضوء معايير سكورـ

دت عمػػى انػػو يوجػػد مجموعػػة مػػف ( اكػػ1171عبػػد الػػرحمف الشػػريؼ الكػػرار")راسػػة "الػػى اف نتػػائج د
، كمػا اكػدت يػد معػايير لمتعمػيـ الالكترونػىالاعتبارات عند بناء نظـ التعمـ الالكترونى الا وىػى تحد

لبنػاء  العالميػة ىى الاكثر شػمولا لممواصػفات القياسػية  SCORM سكورـ النتائج ايضا اف معايير
 (3).نظـ التعمـ الالكترونى وتصميـ

 
اقسػاـ بػبعض الباحثة اتفػاؽ عينػة البحػث المكونػة مػف اعضػاء ىيئػة التػدريس مما سبؽ ترى و      

المنػػاىج وطػػرؽ تػػدريس التربيػػة الرياضػػية بمصػػر عمػػى مقومػػات الػػتعمـ الالكترونػػى كمكمػػؿ لمتعمػػيـ 
 .العالمية  SCORMالتقميدى )قيد البحث( وذلؾ فى ضوء معايير سكورـ 

 
مقومػات مى تساؤؿ البحث الذى يػنص عمػى مػا ىػى وبذلؾ تكوف الباحثة قد قامت بالاجابة ع     

العالميػػة  SCORM سػػكورـ كمكمػػؿ لمتعمػػيـ التقميػػدى فػػى ضػػوء معػػاييرتطبيػػؽ الػػتعمـ الالكترونػػى 
بالنسبة الى مقررات أقساـ المناىج وطرؽ تدريس التربية الرياضية ببعض كميػات التربيػة الرياضػية 

 بجميورية مصر العربية؟
 

 الاستنتاجات :  
كمكمزل لمتعمزيم التقميزدى لتطبيق التعمم الالكترونى  تم التوصل الى مجموعة من المقومات      

بالنسزبة الزى مقزررات أقسزام المنزاىج وطزرق العالمية وذلك  SCORMسكورم فى ضوء معايير 
 الا وىى: تدريس التربية الرياضية بجميورية مصر العربية

 .مقومات ادارة نظـ التعمـ الالكترونى .7
 .كترونىلخاصة بميارات المحاضر بالتعمـ الامقومات  .1
 .كترونىلمقومات خاصة بميارات المتعمـ بالتعمـ الا .4
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 .مقومات المحتوى الالكترونى .3
 .مقومات بيئة التعمـ الالكترونى .3

 
 التوصيات : 

 :توصى الباحثة ب فى ضوء نتائج البحث واراء عينة البحث حول مقومات التعمم الالكترونى
اسػػػػة مػػػػف محػػػػاور وعبػػػػارات لتكػػػػوف مرجعػػػػا ومعيػػػػارا لػػػػنظـ ادارة الػػػػتعمـ تعمػػػػيـ نتػػػػائج الدر  .7

 الالكترونى بكميات التربية الرياضة بجميورية مصر العربية.
باقسػاـ   لميػة لتكػوف احػد مقومػات الػتعمـ الالكترونػىاالع  SCORMتبنػى معػايير سػكورـ .1

 .بكميات التربية الرياضيةالمناىج وطرؽ التدريس 
ر عالميػػة اخػػرى كمقومػػات لمػػتعمـ الالكترونػػى بمجػػاؿ تػػدريس التربيػػة اجػػراء دراسػػات لمعػػايي .4

 الرياضية. 
 اجراء دراسات حوؿ مقومات التعمـ الالكترونى بالتخصصات المختمفة. .3
 اجراء دراسات حوؿ مقومات التعمـ الالكترونى بمجاؿ التربية الرياضية عامة. .5
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