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 ( 1جدول )

 تصنيف مجتمع البحث 

 ( 2جدول )

 لبيان اعتدالية البياناتالمتغيرات الاساسية قيد البحث فى الدلالات الإحصائية لتوصيف افراد عينة 
  20ن=                                                         

 المتغيرات الاساسية  م
 وحدة 

 القياس 

 ط المتوس

 الحسابي 
 الوسيط 

الانحراف  

 المعياري
 الالتواء  التفلطح

 معدلات دلالات النمو 

 0.349- 0.837- 0.480 18.000 17.763 سنة/شهر  السن  1

 0.111- 1.204- 2.485 175.000 174.925 سم طول  2

 0.427- 0.930- 2.500 77.000 77.175 كجم الوزن  3

 0.029 0.964- 2.159 33.000 32.825 درجة  الذكاء  4

 الاختبارات البدنية 

 0.282- 0.605- 0.216 4.700 4.645 ث متر عدو طائر 30 1

 1.286- 3.484 0.139 8.700 8.718 ث الدوائر الرقمية  2

 0.096- 0.283- 11.851 195.000 194.750 سم وثب عريض من الثبات  3

 0.565 1.132 2.951 38.000 38.100 سم الوثب العمودي  4

 0.154 0.714- 1.105 4.000 4.100 سم ثني الجذع اماما اسفل  5

 المتغير المهارى 

 0.026- 0.567- 0.686 3.000 2.950 درجة  مهارة الوثب الطويل  1

 المعرفي المتغير 

 0.244- 0.823- 1.188 8.000 7.400 درجة  التحصيل المعرفى للوثب الطويل  1
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１  

المقارنة 

اختبار 

 (  3جدول ) 

 دلالة الفروق بين متوسطي الارباعى الأعلى والارباعى الأدنى 

 لاختبار الذكاء العالي لبيان معامل الصدق 
 20ن=     



 

 م
متغير القدرات  

 العقلية 

الارباعى الاعلى                    

 5ن=

الارباعى الادنى                    

 5ن=
فروق  

 المتوسطات

 قيمة

 ت
 2ايتا

 معامل

 الصدق 
 ع± س ع± س

 0.930 0.866 7.178 4.428 0.752 31.439 0.978 35.867 الذكاء  1

 2.306=  0. 05قيمة ت الجدولية عند مستوى معنوية 

 

. 

２  

الأول

 (  4جدول ) 

 عادة التطبيق لاختبار الذكاء العالي لبيان معامل الثباتامعامل الارتباط بين التطبيق و
  20ن = 

 متغير القدرات العقلية  م
 اعادة التطبيق   التطبيق  

 معامل الارتباط
 ع± س ع± س

 0.981 1.684 33.789 1.436 33.653 الذكاء   1

 0.444=  0. 05قيمة ر الجدولية عند مستوى معنوية 

 

إيهاب  

 : 

اختبار 

الدوائراختبار 

اختبار 



 

 . اختبار 

اختبار 

１  

المقارنة 

الاختبارات البدنية 

 (  5جدول  ) 

 دلالة الفروق بين متوسطي الأرباع الأعلى والأرباع الأدنى 

 البدنية لبيان معامل الصدق القدرات لمتغيرات اختبارات 
 20ن=     

 البدنية الاختبارات  م

الارباعى الاعلى                    

 5ن=

الارباعى الادنى                    

 5ن=
فروق  

 المتوسطات

 قيمة

 ت
 2ايتا

 معامل

 الصدق 
 ع± س ع± س

 0.915 0.836 6.395 1.574 0.368 5.853 0.327 4.279 متر عدو طائر 30 1

 0.906 0.822 6.788 4.218 0.965 11.653 0.783 7.435 الدوائر الرقمية 2

وثب عريض من  3
 0.912 0.832 6.285 7.580 1.569 193.185 1.832 200.765 الثبات 

 0.874 0.764 5.692 7.817 1.761 31.857 2.108 39.674 الوثب العمودي  4

 0.952 0.907 9.889 4.992 0.784 1.789 1.641 6.781 ثني الجذع اماما اسفل 5

 2.306=  0. 05قيمة ت الجدولية عند مستوى معنوية 

متوسطي 

２  

على 

الأول

 ( 6جدول )

 البدنية القدرات عادة التطبيق لمتغيرات اختبارات امعامل الارتباط بين التطبيق و

 لبيان معامل الثبات 
  20ن = 

 طالارتبا معامل اعادة التطبيق   التطبيق   الاختبارات البدنية  م



 

 ع± س ع± س

 0.962 0.623 4.521 0.563 4.568 متر عدو طائر 30 1

 0.968 1.516 8.497 1.458 8.544 الدوائر الرقمية 2

 0.982 3.742 197.670 3.216 197.435 عريض من الثبات وثب  3

 0.976 2.287 36.790 2.569 36.766 الوثب العمودي  4

 0.953 1.587 4.563 1.894 4.285 ثني الجذع اماما اسفل 5

 0.444=  0. 05قيمة ر الجدولية عند مستوى معنوية 

 

 –

 المجموع الكلي هبوط طيران  ارتقاء  اقتراب

 درجات  10 درجة  2.5 درجة  2.5 درجة  2.5 درجة  2.5

  

المقارنة 

المهارى  استمارة تقييم مستوى الأداء  

لمسابقة الوثب الطويل 

 (8جدول )

 دلالة الفروق بين متوسطي الإرباع الأعلى والإرباع الأدنى لاستمارة تقييم  

 مستوى الاداء لمهارة الوثب الطويل لبيان معامل الصدق  



 

 20ن=     

 استمارة تقييم  م

الارباعى الاعلى                    

 5ن=

الارباعى الادنى                    

 5ن=
فروق  

 المتوسطات

 قيمة

 ت
 2ايتا

 معامل

 الصدق 
 ع± س ع± س

1 

مستوي الأداء  

الوثب   المهارى في

 الطويل 

4.295 0.314 2.645 0.118 1.650 9.838 0.924 0.961 

 2.306=  0. 05قيمة ت الجدولية عند مستوى معنوية 

 

.

２  

الأول

 ( 9جدول ) 

 التطبيق لاستمارة تقييم مستوى الاداء  واعادةمعامل الارتباط بين التطبيق 

 لمهارة الوثب الطويل لبيان معامل الثبات  

  20ن = 

 استمارة تقييم  م
 اعادة التطبيق   التطبيق  

 معامل الارتباط
 ع± س ع± س

1 
مستوي الأداء المهارى في 

 الوثب الطويل 
3.470 0.211 3.475 0.189 0.974 

 0.444=  0. 05قيمة ر الجدولية عند مستوى معنوية 

المهارى 

 

  (هـ) : ملحقالمعرفىلقياس مستوى التحصيل  المعرفيالاختبار   -د
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 ( 12جدول   )

 العدد المبدئي والنهائي وأرقام العبارات المستبعدة للاختبار المعرفي قيد البحث وفقا لآراء السادة الخبراء

 المتغير  م
العدد المبدئي  

 للعبارات 

عدد العبارات  

 المستبعدة 

أرقام  

العبارات  

 المستبعدة 

عدد  

العبارات  

 المعدلة 

 العبارات المعدلة أرقام 
العدد النهائي  

 للعبارات 

 30 18-16-15-12-5 5 22-16-7 3 33 المعرفيالاختبار   1

  

  .



 

، Blackboardالالكتروني  إدارة 

وبالتاليروعي

.
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 (13جدول )

 قيد البحث  المعرفيمعاملات السهولة والصعوبة والتميز لمفردات اختبار التحصيل 

رقم  

 العبارة 

معامل 

 السهولة

معامل 

 الصعوبة

معامل 

 التميز

رقم  

 العبارة 

معامل 

 السهولة

معامل 

 الصعوبة

معامل 

 التميز

1 0.35 0.65 0.228 16 0.35 0.65 0.228 

2 0.45 0.55 0.248 17 0.40 0.60 0.240 

3 0.50 0.50 0.250 18 0.45 0.55 0.248 

4 0.55 0.45 0.248 19 0.55 0.45 0.248 

5 0.50 0.50 0.250 20 0.60 0.40 0.240 

6 0.60 0.40 0.240 21 0.70 0.30 0.210 

7 0.35 0.65 0.228 22 0.45 0.55 0.248 

8 0.45 0.55 0.248 23 0.50 0.50 0.250 

9 0.40 0.60 0.240 24 0.55 0.45 0.248 

10 0.50 0.50 0.250 25 0.60 0.40 0.240 

11 0.30 0.70 0.210 26 0.40 0.60 0.240 

12 0.60 0.40 0.240 27 0.35 0.65 0.228 

13 0.50 0.50 0.250 28 0.40 0.60 0.240 

14 0.40 0.60 0.240 29 0.45 0.55 0.248 

15 0.45 0.55 0.248 30 0.50 0.50 0.250 

 

نما بي

 

:

راختبا

 



 

في 

(

 (14جدول  )

 دلالة الفروق بين متوسطي الارباعى الأعلى والارباعى الأدنى

 لبيان معامل الصدق  المعرفيلاختبار التحصيل 

 20ن=     

 المتغير م

الاعلى                     الارباعى

 5ن=

الارباعى الادنى                    

 5ن=
فروق  

 المتوسطات

 قيمة

 ت
 2ايتا

 معامل

 الصدق 
 ع± س ع± س

اختبار التحصيل   1

 0.956 0.914 9.249 7.500 0.879 5.300 1.363 12.800  المعرفي

 2.306=  0. 05قيمة ت الجدولية عند مستوى معنوية 

متوسطي 

المعرفي 

 تأثير

 

الاختبار 

 

 (15جدول )
 معامل الارتباط بين التطبيق وعادة التطبيق لاختبار  

 لبيان معامل الثبات   المعرفيالتحصيل 

  20ن = 

 المتغير م
 اعادة التطبيق  التطبيق 

 معامل الارتباط
 ع± س ع± س

 0.978 0.831 6.930 1.611 6.890 المعرفي اختبار التحصيل  1

 0.444=  0. 05قيمة ر الجدولية عند مستوى معنوية 

المعرفي 
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T-Test

 

 ( 16جدول )

 لدى مجموعة البحث  والبعديبين القياس القبلي  دلالة الفروق

 فى متغير المستوي المهارى لمسابقة الوثب الطويل  
 20ن= 

 المتغير م
 القياس البعدي  القياس القبلي 

فروق  

 المتوسطات

الخطأ  

المعياري  

 للمتوسط 

 قيمة ت
نسبة  

 التحسن%
حجم  
 التأثير 

دلالة 
حجم  
 التأثير 

 ع± س ع± س

1 

مهارة  

الوثب 

 الطويل 

 مرتفع 2.728 150.847 20.736 0.215 4.450 0.995 7.400 0.686 2.950

  1.729= 0. 05قيمة ت الجدولية عند مستوى معنوية  



 

إحصائية 

 ( 17جدول )

 لدى مجموعة البحث  والبعديبين القياس القبلي  دلالة الفروق

 المعرفي لسابقة الوثب الطويل لمتغير التحصي  في
 20ن= 

 المتغير م
 البعدي القياس  القياس القبلي 

فروق  

 المتوسطات

الخطأ  

المعياري  

 للمتوسط 

 قيمة ت
نسبة  

 التحسن%
حجم  
 التأثير 

دلالة 
حجم  
 التأثير 

 ع± س ع± س

1 
التحصيل  

 المعرفي
 مرتفع 3.251 258.108 26.193 0.729 19.100 1.701 26.500 1.188 7.400

  1.729= 0. 05قيمة ت الجدولية عند مستوى معنوية  

إحصائية 

 

 ( 18جدول )

مقياس في افراد عينة البحث  تلاستجابا 2التكرار والنسبة المئوية والوزن النسبي والأهمية النسبية وقيمة كا

                    ( Blackboardوالانطباعات الوجدانية نحو استخدام نظام ادراة التعلم الإلكتروني ) الاراء

 20ن= 

 العبارة 
الوزن   غير موافق جدا غير موافق الى حد ما  موافق موافق جدا

 النسبي

 الأهمية 

 النسبية
 2كا

 % ك % ك % ك % ك % ك

1 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

2 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

3 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

4 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

5 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

6 19 95.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 99 99 70.50 

7 16 80.00 3 15.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 95 95 46.50 

8 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

9 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

10 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

11 16 80.00 4 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 96 96 48.00 

12 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

13 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

14 19 95.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 99 99 70.50 

15 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

16 17 85.00 2 10.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 96 96 53.50 

17 20 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 100 100 80.00 

18 19 95.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 99 99 70.50 

19 16 80.00 3 15.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 95 95 46.50 



 

20 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

21 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

22 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

23 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

24 16 80.00 4 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 96 96 48.00 

25 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

26 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

27 17 85.00 2 10.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 96 96 53.50 

28 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

29 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

30 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

31 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

32 19 95.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 99 99 70.50 

33 20 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 100 100 80.00 

34 19 95.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 99 99 70.50 

35 16 80.00 3 15.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 95 95 46.50 

36 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

37 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 97 97 54.50 

38 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

39 20 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 100 100 80.00 

40 18 90.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 98 98 62.00 

 9.49=  0. 05الجدولية عند مستوى معنوية  2قيمة كا 
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 الملحقــــــات

 (. العالي  الذكاء  اختبارالقدرات العقلية ) ( أ ) ملحق 
 .البدنية الاختبارات ( ب ) ملحق 
ــابقات الميدا  والم ــــمار ) ( ج ) ملحق  ( ت 1توصــــير مقرر درا ــــي ت م ــ

 .م2020)اعتماد( هيئة تقويم التعليم والتدريب  
 ا تمارة تقييم م توى الأداء المهارى لم ابقة الوثب الطويل. ( د ) ملحق 
م ـابقة   -(  1الاختبار المعرفي لمقرر م ـابقات الميدا  والم ـمار ) ( هـ ) ملحق 

 .الطويلالوثب 
 ا ـــــتمـارة ا ـــــتطدة راخ ال ـــــادة الخبراء في البرنـام  التعليمي   ( و ) ملحق 

 (.Blackboardبا تخدام نظام ادارة التعلم الالكتروني )
الـتـعـلـيـمـي   ( ز ) ملحق  الالـكـتـرونـي الـبـرنـــامـ   الـتـعـلـم  ادارة  نـظـــام  ــتـخـــدام  بـــا ـــ

(Blackboard.) 
الالكتروني   جنموذ ( ح ) ملحق  التعلم  عدارة  ــا(  البح ــد  )لي التعليمي  التصـــــميم 

(Blackboard). 
التعلم الالكتروني  ( ط ) ملحق  ادارة  الاتجــاا نحو ا ـــــتخــدام نظــام  ا ـــــتبــانــة 

(Blackboard.في التعليم ) 
 المهارى.لتقييم م توى الأداء  ي أ ماء المحكم ( ك ) ملحق 
 .الم اعدي  في البحاأ ماء  ( ل ) ملحق 
 أ ماء ال ادة الخبراء. ( م ) ملحق 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( أ    ملحق ) 
 القدرات العقلية  اختبار  

 "   الذكاء العال "  
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 ( ب    ملحق ) 
 الاختبارات البدنية 



 

 المتحرك متر من البدء    30العدو    اختبار   - 1
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 



 

 العمودي الوثب    اختبار   - 2
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 

  



 

 ثني الجذع أماماً أسفل من الوقوف   -3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
 اختبار )الدوائر المرقمة( -4
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في 

   

           

 

 

 

 

 
 

  



 

الوثب العريض من الثبات ر اختبا5-

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (  ) جملحق  
 م )اعتماد( هيئة تقويم التعليم والتدريب 2020توصيف مقرر دراسي  

 ( 1مسابقات الميدان والمضمار ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( د  ملحق )  
 تقييم مستوى الأداء المهارى لمسابقة الوثب الطويل    ة استمار 

 
  



 

 
استمارة استطلاع رأى السادة الخبراء حول وضع المعايير الخاصة بتقييم مراحل الأداء المهارى  

 لمسابقة الوثب الطويل قيد البحث 
 

الدكتور الأستاذ السيد

Blackboard

 

في رأى لاستطلاعاستمارة

والتي

ارتقاء اقتراب هىالاستمارة،

 

  



 

 

 نموذج لاستمارة تقييم مستوى الأداء 
 المهارى في مسابقة الوثب الطويل 

 

 م 
الـمسـتوى  
 المـهارى  

 

 المحـاولات

 المستـوى المهـارى 
ـوع 

لمجم
ا

ات  
حظ

ملا
 

 الهبوط  الطيران  الارتقاء  الاقتراب 
2.5 2.5 2.5 2.5 

 ( 1المحاولة) 1
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 2
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 3
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 4
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 5
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 6
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 7
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 8
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 9
 ( 2المحاولة)

 ( 1المحاولة) 10
 ( 2المحاولة)

  

 ( 1المحاولة) 20
 ( 2المحاولة)

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( ه ـملحق ) 

 
 (  1الاختبار المعرفي لمقرر مسابقات الميدان والمضمار ) 

 مسابقة الوثب الطويل 

 

  



 

 هـ ملحق
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الدكتور الأستاذ السيد

Blackboard
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 عليك باختيار احد الاجابات فقط •
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  الأسئلــة 
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فمسييابقة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  الأسئلــة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 للوثب الطويل مفتاح تصحيح الاختبار المعرفى
 

 

 

 الاجابة الصحيحة مسلسل الاجابة الصحيحة مسلسل
1- √ 16 - √ 

 ب - 17 √ -2

 ج - 18 × -3

 ب - 19 × -4

 ج - 20 × -5

 ب - 21 × -6

 أ - 22 √ -7

 ب - 23 × -8

 ب - 24 × -9

 أ - 25 × - 10

 أ - 26 √ - 11

 ب - 27 √ - 12

 أ - 28 × - 13



 

 أ - 29 × - 14

 ج - 30 × - 15
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الدكتور الأستاذ السيد

Blackboard

 

 √
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 أغراض البرنامج  م
 رأي الخبير 

 لا أوافق  وافق ا

▪ 

▪ 

▪ 



 

▪ 

 البرنامج  أسس م
 رأي الخبير 

 لا أوافق  أوافق 

▪ 

▪ 

▪ 

.الوحدةتحديد زمن البرنامج التعليمي وعدد مرات التكرار للوحدات في الأسبوع وزمن الوحدة والتوزيع الزمني لمكونات   

 ( حول ما يناسب الفترة الكلية للبرنامج : √أ: برجاء من سيادتكم وضع علامة )

 أسابيع            )                   (  8 أسابيع )                       ( 6



 

 أسابيع            )                   ( 12 أسابيع )                       (10

 .............................................................................................ملاحظات:

 

 ( أمام عدد الوحدات المناسبة في الأسبوع : √ب: برجاء من سيادتكم وضع علامة )

 وحدات أسبوعيا    )                   ( 3 وحدة أسبوعيا    )                       ( 2

 وحدات أسبوعيا        )                    (  5 وحدات أسبوعيا  )                       ( 4

 ...................................................................................... ملاحظات :

 (أمام زمن الوحدة من البرنامج التعليمي المقترح : √ج: برجاء من سيادتكم وضع علامة )

 دقيقة              )                   (  60 دقيقة     )                       (  45

 دقيقة            )                    (  120 دقيقة    )                       (  75

 ......................................................................................... ملاحظات: 

 د: برجاء من سيادتكم تحديد زمن كل جزء من أجزاء الوحدة: 
 الزمن مكونات الوحدة التعليمية م

  .الجزء التمهيدي ) الاحماء( 1

  .ومتابعتهالجزء الخاص بالمقرر الإلكتروني  2

3 

 .الجزء الرئيسي 

 .نشاط تعليمي وتطبيقي 

 .إعداد بدني 

 

  الجزء الختامي ) التهدئة(  4

 

 أي مقترحات ترونها سيادتكم برجاء إضافتها بعد إبداء الرأي في الشكل العام للبرنامج . 

 ............................................................................. الرأي الشخصي: 

  مقترحات أخرى: 
1-  

2- 

3- 

4- 
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 (Blackboardباستخدام نظام ادارة التعلم الالكتروني )البرنامج التعليمي 
  



 

 التعليمية  ةالوحد
 بالأسبوع الأول(على البلاك بورد  )النظرية والتطبيقية

اليوم:
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 الوحدة التعليمية 
 بالأسبوع الثاني(على البلاك بورد )النظرية والتطبيقية 

اليوم:

اكتشاف -
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 الوحدة التعليمية 
 بالأسبوع الثالث(على البلاك بورد )النظرية والتطبيقية 
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 الوحدة التعليمية 
 بالأسبوع الرابع(على البلاك بورد )النظرية والتطبيقية 

اليوم:
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 الوحدة التعليمية 
 بالأسبوع الخامس(على البلاك بورد )النظرية والتطبيقية 
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 الوحدة التعليمية 
 )النظرية والتطبيقية على البلاك بورد بالأسبوع السادس(
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Blackboard
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 عليك باختيار احد الاجابات فقط •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إيهاب



 

 

 العبــــــــــــــــــــــــارة  م
اوافق  

 بشدة 
 قلا أوف احيانا  اوافق 

  قلا أواف

 بشدة 

     

     

 

     

      

 

     

      

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

  



 

 (  ي   ) ملحق  

 
 المهاري لتقييم مستوى الأداء    ي أسماء المحكم 

 
   

  
أستاذ مسابقات الميدان والمضمار بقسم التربية البدنية  

 المملكة العربية السعودية  –جامعة جازان   –

 

بقسم   المشارك  والمضمار  الميدان  مسابقات  أستاذ 
البدنية   جازان    – التربية  العربية    – جامعة  المملكة 

 السعودية 

 
أستاذ مسابقات الميدان والمضمار المساعد بقسم التربية  

 المملكة العربية السعودية  – جامعة جازان   –البدنية 

 

 
 (  ك ملحق )

 
 في البحث   المساعدين أسماء  

 
   

 
محاضر مسابقات الميدان والمضمار بقسم التربية البدنية  

 المملكة العربية السعودية  –جامعة جازان   –

 محمد 
  – معيد مسابقات الميدان والمضمار بقسم التربية البدنية  

 المملكة العربية السعودية  –جامعة جازان 

  



 

 (   ل   ) ملحق  

 
 ) * ( سمــــاء الخبـــــراء  أ

 
 

 

 
 ) * ( تم ترتيب أ ماء الخبراء هجائياً  
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 ملخص البحا 

Blackboard

 

 )*(إيهاب محمد فهيم عبده  /دأ.م.

Blackboard

Coved-19

Blackboard–

استخدام

أدوات 

––

(Blackboard)
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Research Summary 

The effect of using an educational program in the Blackboard e-learning 

management system On the outcomes of learning the long jump competition 

 

Prof. Dr. Ehab Mohammed Fahiem Abdo 

Learning management systems in their various forms are one of the most important 

components of modern e-learning, as it is an integrated system responsible for managing 

the educational process over the Internet. Obstacles facing educational institutions, and 

given what the world around us in general and the Kingdom of Saudi Arabia in particular 

is going through from the outbreak of the new Corona virus (Coved-19) and the 

accompanying precautionary measures and social distancing, it was necessary for the 

researcher to transform all the vocabulary of the jump competition The long jump from 

paper to electronic vocabulary and this is what prompted the researcher to do the current 

research entitled the effect of using an educational program in the e-learning 

management system (Blackboard) on the learning outcomes of the long jump 

competition. The study aimed to identify the effect of using (Blackboard) on the learning 

outcomes of the long jump competition For third-level students in the Department of 

Physical Education - Jazan University, the researcher used the experimental method due 

to its suitability to the nature of this research, using one of the Experimental designs, 

which is the experimental design for one group and uses the electronic learning 

management system (Blackboard) in the theoretical and practical aspects, and the 

analytical survey method to study the opinions and attitudes of students towards using 

the e-learning management system. The second academic year of the academic year 

2020-2021 AD, and the original research community included (60) students who study 

the course of the field and track competitions (1). Tools for data collection, including a 

cognitive test - a skill test - a questionnaire for opinions and impressions. The most 

important conclusions came that the proposed program using the e-learning 

management system (Blackboard) had an effective positive impact on the level of 

cognitive achievement and skill performance of the research group in the course of field 

and track competitions (1) - long jump. 

 


