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 رؤية الكميو

جامػػعة الاسػػػػػػكندرية التػميز فى التعميػػـ  –تحػػقؽ كمػػية التربيػػػة النوعػػػػية 
التربية –التربية الفنية  –النوعػػػى بتخػػصصػاتو المخػػتمفة) الاقتصاد المنزلى 

التربوية والنفسية ( وتقدـ بحوث عممية تساىـ فى تطوير العموـ  –الموسيقية 
العممية التربوية والميارية والابداعية فى تمؾ التخصصات وتقدـ خدمات 
فعالة لرفع مستوى جودة الحياة فى المجتمع عمى المستوييف المحمى 

 والاقميمى.
 

 رسالة الكميو

 فى ضوء رسالة الجامعة تتحقؽ رسالة الكمية مف خلبؿ :

  تطوير قدرات الخريجيف اسياماً فى دعـ احتياجات سوؽ العمؿ 

  اعداد الابحاث العممية والتطبيقية التى تساىـ فى حؿ المشكلبت المرتبطة
 بالتخصصات المختمفة بالكمية مما يزيد مف مستوى البحث العممى .

 . الاسياـ فى تطوير وتحسيف الانشطة الخدمية والتنمية المجتمعية 

 المرتبطة بالتعميـ والتعمـ والتنمية المينية . نشر المعرفة 
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 جامعة الأسكندرية –لائحة مجمة كمية التربية النوعية 
 نبذة تاريخية :

 . ٕٗٔٓصدر المجمد الأوؿ مف كمية التربية النوعية في يونية 
وقػػد وضػػع لممجمػػة تقاليػػد لاتػػزاؿ سػػارية حتػػى الأف ومػػف أىميػػا أف المجمػػد الواحػػد يصػػدر ضػػمف 
قسػميف أحػدىما القسػـ العربػػي : ويشػمؿ الأبحػاث التػػي كتبػت بالم ػة العربيػػة وتػرقيـ صػفحاتو مػػف 
اليمػػيف الػػى اليسػػار و ال ػػاني : القسػػـ الإنجميػػزي ويشػػمؿ الأبحػػاث التػػي كتبػػت بالم ػػة الأجنبيػػة   

حػاث وترقيـ صفحاتو مف اليسار الى اليميف ترقيماً جديداً ومنيا أف النشر فييا لا يقتصر عمػى أب
جامعػة الأسػكندرية بػؿ يشػمؿ ميػرىـ ممػا ينتمػوف  –أعضاء ىيئة التػدريس بكميػة التربيػة النوعيػة 

 الى كميات أخرى و جامعات أخرى .
رئػيس التحريػر و أف يكػوف ليػا ىيئػة إستشػارية  ػـ أصػب   –وقد تولى أمر تحريرىا عميػد الكميػة 

 ليا بعد ذلؾ مجمس إدارة يرأسو عميد الكمية .
 -الادارى مجمس ادارة المجمة :الييكؿ 

  اىىظُفخ الاسٌ ً

 عَُذ اىنيُخ ا.د/ ٍْب ٍىسً غبىت 1

سئُس ٍجيس 

الاداسح وسئُس 

 اىزحشَش

 أ.د/ سيىي حسِ ثبشب 2
ومُو اىنيُخ ىشئىُ اىذساسبد اىعيُب 

 واىجحىس
 عضىا  

 عضىا   ومُو اىنيُخ ىشئىُ اىزعيٌُ واىطلاة ّجذح اثشاهٌُ ٍبضٍا.د/  3

 ثهُخ جلاه الأخشَطٍا.د/  4
ومُو اىنيُخ ىشئىُ خذٍخ اىَجزَع 

 ورَُْخ اىجُئخ
 عضىا

 عضىا   اسزبر ثقسٌ الاقزصبد اىَْزىً ا.د/ فبرِ ٍصطفً مَبه ىطفً 5

 عضىا   اسزبر ثقسٌ الاقزصبد اىَْزىً ا.د/ رسجً ٍحَذ سشبد ىطفً 6

 عضىا   اسزبر ثقسٌ الاقزصبد اىَْزىً ا.د/ ٍيل ٍحَىد سضب 7
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  سكرتارية التحرير 
 ا/ محمد محمود  مرسي  -1
 ا/ ميا عبد الحميد فرغمي  -2
 : المجنة الاستشارية-   

 الإسـ ـ
 رئيس مجمس قسـ الاقتصاد المنزلى 4
 رئيس مجمس قسـ التربية الفنية 2
 رئيس مجمس قسـ التربية الموسيقية 3
 رئيس مجمس قسـ العموـ النفسية والتربوية 4

 
  شتراطات النشر فى مجمػة كميػة التربيػة النوعيػة جامعػة الاسػكندرية لمبحػث  –ضوابط وا 

   -العممى :
 ( :4مادة )

جامعػػػة الاسػػػكندرية مجمػػػة عمميػػػة ب سػػػـ   م بحػػػوث فػػػى العمػػػوـ  –تصػػػدر كميػػػة التربيػػػة النوعيػػػة 
 " والفنوف النوعية

 ( : 2مادة )
 ديسمبر(. –يتـ إصدارىا بصفة دورية نصؼ سنوية كؿ عاـ ) يونيو 

 ( : 3مادة )
تخػػتص بنشػػر الابحػػاث العمميػػة المتخصصػػة فػػى الفنػػوف بشػػكؿ عػػاـ والفنػػوف النوعيػػة ) إقتصػػاد 

تكنولوجيػػػػا تعمػػػػيـ ( مػػػػف أعضػػػػاء ىيئػػػػة التػػػػدريس أو  –تربيػػػػة موسػػػػيقية  –تربيػػػػة فنيػػػػة  –منزلػػػػى 
 وخارجيا. الباح يف والمتخصصيف فى الجامعات والمعاىد والمراكز البح ية والفنية داخؿ مصر
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 ( :4مادة )
يجػػػوز أف تصػػػدر المجمػػػة أعػػػداداً إسػػػت نائية متخصصػػػة فػػػى موضػػػوع واحػػػد تػػػرى ىيئػػػة التحريػػػر 

 أىميتو لمنشر .
 ( :5مادة )

تقػػػدـ البحػػػوث بلحػػػدى الم تػػػيف العربيػػػة أو الانجميزيػػػة عمػػػى أف يصػػػاحب كػػػؿ بحػػػث ممخصػػػيف ) 
 ة لكؿ ممخص.بالم ة العربية والانجميزية ( فيما لا يزيد عف صفحة واحد

 ( :   6مادة ) 
يرسػػؿ أصػػؿ البحػػث إلػػى سػػكرتارية تحريػػر المجمػػة وتخصػػص صػػفحة لمعنػػواف يتصػػدرىا بػػالبنط 
ال قيػػؿ ) ال ػػامؽ( عنػػػواف البحػػث يميػػو إسػػػـ الباحػػث بػػػالبنط الخفيػػؼ  ػػـ المسػػػمى الػػوظيفى بػػػنفس 

 البنط ويراعى أف تكوف الكتابة أعمى الصفحة .
 ( :  7مادة )

 ػػلبث نسػػت مكتوبػػة عمػػى الكومبيػػوتر عمػػى وجػػو واحػػد فقػػط ويرفػػؽ مػػع يقػػدـ أصػػؿ البحػػث مػػع 
 .C.Dالبحث 

   -وتسمـ الابحاث بالمواصفات الاتية :
 سـ .  ٚ.ٕ٘×  ٕ.ٛٔ   B5مقاس الصفحة   -
 سـ مف جميع جوانب الورقة . ٘.ٕاليامش   -
 .  Simplified Arabicنوع الخط  -
  Times new romanنوع الخط في البحوث بالم و الانجميزيو -
 ) ال امؽ ( . Bold ٘ٔحجـ خط العناويف بنط  -
 )ال امؽ (  . Bold ٖٔحجـ خط العناويف الفرعية  -
 .   ٖٔحجـ النص الكتابى  -
 ( مفرد . ٔالتباعد بيف الأسطر )  -
 .   ٔٔحجـ خط اليوامش م رأس وتذييؿ الصفحة م بنط  -
 . ٜحجـ خط العناويف أسفؿ الصورة أو الشكؿ أو أعمى الجداوؿ بنط  -
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 ( :   8مادة )
 -تتبع الطريقة العممية لكتابة المراجع حسب اسموب محدد : 

دار  –جيػة النشػر  –عنػواف الكتػاب م تحتػو خػط م  –التػاريت  –بالنسبة لمكتػب : أسػـ المؤلػؼ  -
 النشر . 

رقػـ  –أسػـ المجمػة م تحتيػا خػط م  –عنػواف المقػاؿ  –التػاريت  –بالنسبة لممقاؿ : أسـ المؤلػؼ  -
 جية النشر . –صفحات النشر  –وجد م المجمد م إف 

 –عنػػػواف الرسػػػالة ) ماجسػػػتير  –التػػػاريت  –بالنسػػػبة لمرسػػػائؿ العمميػػػة : أسػػػـ صػػػاحب الرسػػػالة  -
 أسـ جامعة . –أسـ الكمية  –دكتوراه ( 

لتزاـ المنيج العممي   وقواعػد النشػر فػي  - تنشر المجمة البحوث العممية التي تتسـ بالأصالو   وا 
مجمػػة واحػػدة مػػف مجػػلبت الطبقػػة الأولػػى مػػف المجػػلبت العمميػػة التػػي تصػػدرىا المجمػػة . وتعػػد ال

 الجامعات العربية   وىي معتمدة في الترقيات العممية .
 ( :  9مادة )

يجػػب أف تكػػوف جميػػػع البحػػوث المقدمػػة لممجمػػػة جديػػدة ومبتكػػػرة ولػػـ يسػػبؽ نشػػػرىا فػػى مجػػػلبت 
 ع تقديـ الباحث إقرار بذلؾ .عممية أو صحؼ أو مؤتمرات أو ورش عمؿ .... أو ميرىا م

 ( :  42مادة )
أف تكوف جميع البحػوث مطابقػة مػع أصػوؿ وقواعػد البحػث العممػى ويعتبػر الباحػث مقػدـ الورقػة 

 تحت طائمة المسؤلية فى حالة مخالفة ىذا الشرط ودوف أدنى مسؤلية لممجمة .
 ( :  44مادة )

نشػػرىا أو فػػى حالػػة عػػدـ إجتيازىػػا المجمػػة ميػػر مطالبػػة بػػرد أى بحػػوث سػػواء تػػـ الموافقػػة عمػػى 
 شروط ومتطمبات النشر بدوف إبداء الاسباب .

 ( :42مادة )
تنشػػر الابحػػاث بالمجمػػة بحسػػب أسػػبقية الموافقػػة عمػػى النشػػر بعػػد إعػػدادىا فػػى صػػورتيا النيائيػػة 

 لمنشر .
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 ( :  43مادة )
ية حيػػث يػػتـ تػػوزع ىيئػػة تحريػػر المجمػػة البحػػوث المقدمػػة عمػػى إ نػػيف مػػف المحكمػػيف بطريقػػة سػػر 

التحكيـ خلبؿ شير مػف تػاريت اسػتلبميـ الابحػاث ولممجمػة الحػؽ فػى المجػؤ إلػى محكػـ أخػر فػى 
 حالة الت خر عف التسميـ فى الموعد المحدد.

 ( :44مادة )
فػػى حالػػة إخػػتلبؼ المحكمػػيف مػػف حيػػث قبػػوؿ البحػػث لمنشػػر ) عػػدـ القبػػوؿ لمنشػػر ( يػػتـ إرسػػاؿ  

 البحث لمحكـ  الث لإبداء الرأى الذى سوؼ يرج  الموافقة عمى نشر البحث مف عدـ النشر .
 ( :  45مادة )

 جنيػو لأعضػػاء ىيئػة التػدريس والبػػاح يف فػى الجامعػػات ومراكػز البحػػوث ٘ٚ مػف العػدد الواحػػد  
 دولار(  مف الباح يف مف مير المصرييف بالخارج او المصرييف . ٕٓالمصرية   )

 ( :46مادة )
 يتـ تحصيؿ رسوـ النشر بالمجمة عمى النحو التالى :  
جنيػػو عػػف كػػؿ  ٖٓجنيػػو عػػف كػػؿ صػػفحة زائػػدة    ٘ٔصػػفحة مػػع  ٖٓجنيػػو بحػػد أقصػػى  ٓٓ٘ -

بالجامعات ومراكػز البحػوث المصػرية  صفحة ممونة . لمتقدـ مف أعضاء ىيئة التدريس والباح يف
 جنيو قيمة تحكيـ الأبحاث . ٕٓٓ  بالاضافو الى 

دولار عػػف كػػؿ  ٓٔدولار عػػف كػػؿ صػػفحة زائػػدة    ٘صػػفحة مػػع  ٖٓدولار بحػػد أقصػػى  ٖٓٓ -
 صفحة ممونة لمتقدـ مف الباح يف مف مير المصرييف بالخارج او المصرييف العامميف بالخارج .

عمػػػى أى عػػػدد مػػػف فصػػػلبت بح ػػػو ) المسػػػتلبت ( سػػػعر الفصػػػمة مػػػف حػػػؽ أى باحػػػث الحصػػػوؿ  -
 جنيو لكؿ صفحة ممونة فى حالة الطمب. ٖٓجنيو لمنسخة    ٓٗالواحدة 

مػػػف حػػػؽ أى باحػػػث الحصػػػوؿ عمػػػى أى عػػػدد مػػػف فصػػػلبت بح ػػػو ) المسػػػتلبت ( سػػػعر الفصػػػمة  -
ف ميػػر دولار لكػػؿ صػػفحة ممونػػة فػػى حالػػة الطمػػب لمبػػاح يف مػػ ٓٔدولار لمنسػػخة    ٘ٔالواحػػدة 

 المصرييف بالخارج او المصرييف بالخارج او المصرييف العامميف بالخارج . 
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 ( :  47مادة )
لا يحصػػؿ الباحػػث عمػػى خطػػاب / شػػيادة قبػػوؿ النشػػر إلا بعػػد سػػداد كامػػؿ الرسػػوـ  ) تحكػػيـ    
 نشر ( . –طبع  –

 ( :48مادة )
ة الباحػػث فػػى الحصػػوؿ يقػػدـ لمباحػػث نسػػخة مجانػػاً مػػف عػػدد المجمػػة الصػػادر   وفػػى حالػػة رمبػػ

 عمى أى نست إضافية عميو سداد  مف النسخة .
 ( :  49مادة )

يخصػػػػػص ممحػػػػػؽ المجمػػػػػة تحػػػػػت عنػػػػػواف الدراسػػػػػات السػػػػػابقة تشػػػػػتمؿ عمػػػػػى ممخصػػػػػات رسػػػػػائؿ 
الماجسػػػتير والػػػدكتوراه التػػػى اجيػػػزت فػػػى مجػػػاؿ التخصػػػص والتػػػى منحتيػػػا الكميػػػة عمػػػى أف تنشػػػر 

حة واحػػدة لمممخػػص الواحػػد بالم ػػة التػػى كتبػػت بيػػا سػػنوياً فػػى عػػدد مجمػػد بمػػا لا يزيػػد عمػػى صػػف
القسػـ  –أسػماء المشػرفيف  –إسػـ الباحػث  –إسػـ البحػث  –الرسالة تحتوى عمػى م عنػواف البحػث 

   Key Wordالكممات الدالة  –الممخص  –
 ( :22مادة )

 لا يجوز سحب البحث بعد إقرار نشره فى المجمة .
 ( :24مادة )

بػػػ ي شػػػكؿ يػػػراه مجمػػػس الإدارة مناسػػػباً   سػػػواء كػػػاف  –جميػػػع حقػػػوؽ النشػػػر محفوظػػػة لممجمػػػة 
ولا يجػػوز النقػػؿ عنيػػا أو الأقتبػػاس منيػػا إلا بالإشػػارة  –مطبوعػػاً أو إلكترونيػػاً أو بػػ ي شػػكؿ اَخػػر 

إلييػػػا ومػػػف الممكػػػف أف توضػػػع بشػػػكؿ إلكترونػػػي محكػػػـ عمػػػى شػػػبكة الانترنػػػت مػػػع تػػػوفير وسػػػائؿ 
 لؾ مف خلبؿ موقع الجامعة و الكمية : حمايو ليا وذ

(Rssa.alexu.edu,eg) 
https://balexu.journals.ekb.eg/ 
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 القواعد المالية لمجمة كمية التربية النوعية
 جامعة الاسكندرية لمبحث العممى

 ) مجمة عممية دولية دورية محكمة نصؼ سنوية (

 البياف
أعضاء ىيئة التدريس والباحثيف 

 ومراكز البحوث المصريةبالجامعات 
الباحثيف مف غير المصرييف بالخارج 

 او المصرييف العامميف بالخارج

 رسوـ النشر

 522   جنيو بحد أقصى
 صفحة32

 45 جنيو لكؿ صفحة زائدة 
 32جنيو الصفحة الممونة 

 322  دولار بحد أقصى
 صفحة32

 5 دولار لكؿ صفحة زائدة 
 42 دولار لكؿ لمصفحة الممونة 

 جنيو  222 جنيو  222 التحكيـرسوـ 

 فصمو البحث
 ) المستلات (

 ( مستلات5عدد )

 42  جنيو 222=  5× جنيو 
 32  جنيو لكؿ صفحة ممونة فى

 حالة الطمب

 45  دولار 75=  5× دولار 
 42 دولار لكؿ صفحة ممونة فى

 حالة الطمب

 دولار ( 22جنيو )  75 جنيو  75 ثمف العدد الواحد
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 دور التصميـ الداخمي في رفع جودة وكفاءة وخدمات العيادات الصحية

 رضى إيجابياعمى سموؾ الم ذلؾ وانعكاس
The Role of Interior Design in Raising Healthy Clinic 

Quality, Efficacy & Services, and Its Reflection on 

Patient’s Behavior Positively 

 
 د. محمد عبد الكريـ الترؾ

 أستاذ مساعد في التصميـ الداخمي
 جامعة فيلبدلفيا –كمية الآداب والفنوف  –قسـ التصميـ الداخمي 

 
 د. سيؼ محمد عبيدات

 والبيئيأستاذ مشارؾ في التصميـ الداخمي 
 جامعة فيلبدلفيا –كمية الآداب والفنوف  –قسـ التصميـ الداخمي 

 
 د. اسلاـ محمد عبيدات

 أستاذ مشارؾ في التصميـ الداخمي والبيئي
 جامعة اليرموؾ –كمية الفنوف الجميمة  –قسـ التصميـ والفنوف التطبيقية 
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 الممخص:
وكفاءة وخدمات العيادات الصحية  يدرس ىذا البحث دور التصميـ الداخمي في رفع أداء 

إضافة إلى دراسة ت  ير ذلؾ عمى سموؾ المرضى مف النواحي الصحية والجسدية. تتمخص 
مشكمة البحث في الحاجة الماسة الى تطبيؽ المبادئ التصميمية السميمة الواجب عمى 

تمبية  المصمميف الداخمييف اتباعيا مف اجؿ تحسيف جودة البيئة الداخمية لكي تعمؿ عمى
الاحتياجات لممرضى وتقديـ أفضؿ الخدمات والإسراع في عممية الشفاء في العيادات 
الصحية. يكمف التساؤؿ الرئيسي في معرفة ما ىو دور التصميـ الداخمي في تحسيف جودة 
البيئة الداخمية في العيادات الصحية وصولا الى خمؽ مناخ مناسب يوفر الاحتياجات الصحية 

ضى. ييدؼ ىذا البحث الى تقديـ نصائ  وارشادات وحموؿ تصميمية لمبيئات الملبئمة لممر 
الداخمية ا ناء عممية التصميـ الداخمي لمعيادات الصحية نظراً لما نراه مف قمة الاىتماـ 
بتصميميا وت  يرىا سمبا عمى صحة المرضى. تكمف أىمية البحث في دراستو لعناصر 

ة ودورىا في تحقيؽ بيئة صحية متكاممة تحسف سموؾ التصميـ الداخمي في العيادات الصحي
المرضى إيجابيا مما سيسرع مف عممية الشفاء عندىـ. اعتمد البحث المنيج الوصفي التحميمي 
في جمع المعمومات  مف خلبؿ جمع وتحميؿ مجموعة مف المعمومات مف الدراسات السابقة 

تبياف عمى مجموعة مف المختصيف والحالات المشابية ذات العلبقة  وتوزيع استمارة الاس
ومستخدمي تمؾ العيادات الصحية ذات الوظائؼ المختمفة  بالإضافة الى عمؿ مقابلبت 
شخصية مع مختصيف وزيارات ميدانية لمملبحظة ودراسة واقع الحاؿ فييا. تـ تحميؿ 

تبويبيا المعمومات الكمية احصائيا في جداوؿ  وتحميؿ المعمومات النوعية عف طريؽ تفري يا و 
وترميزىا في جداوؿ خاصة مف عمؿ الباح يف. جاءت نتائج البحث لتركز عمى اف لمتصميـ 
الداخمي دورا ىاما في حؿ مشكمة العشوائية في تصميـ العيادات الصحية  بالإضافة الى 

 ذات جودة لتشجيع الناس عمى الإقباؿ عمييالتصب   لمعيادات أفضؿ حمولا تصميميةايجاد 
بتخصيص مساحات الفرامات الانتفاعية بدقة بحيث تشمؿ  صميـ الداخميمف خلبؿ الت

 ليا.الحقيقي  والاستعماؿالمنفعة 
التصميـ الداخمي  جودة البيئة الداخمية  سموؾ المرضى  العيادات  الكممات المفتاحية:

 الصحية.
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Abstract: 

This research studies the role of interior design in raising the 

performance, efficiency, and services of health clinics, in addition to 

studying the impact of this on patients' behavior in terms of health and 

physical. The research problem summarized in the urgent need to apply 

the sound design principles that interior designers should follow to 

improve the quality of the internal environment to meet the needs of 

patients, provide the best services and speed up the healing process in 

health clinics. The main question lies in knowing what the role of 

interior design is in improving the quality of the internal environment 

in health clinics, to create an appropriate climate that provides the 

appropriate health needs for patients. This research aims to provide 

tips, advice, and design solutions for internal environments during the 

process of interior design for health clinics due to what we see as the 

lack of interest in their design and its negative impact on the health of 

patients. The importance of the research lies in its study of the interior 

design elements in health clinics and their role in achieving an 

integrated health environment that positively improves patients' 

behavior, which will speed up their recovery process. The research 

adopted the descriptive analytical method in collecting information, by 

collecting and analyzing a set of information from previous studies and 

similar related cases and distributing the questionnaire form to a group 

of specialists and users of those health clinics with distinct functions, in 

addition to conducting personal interviews with specialists and field 

visits for observation and study Its reality. Quantitative information 

statistically analyzed in tables, and qualitative information analyzed by 

unpacking, tabulating, and coding in special tables from the 

researcher's work. The results of the research came to focus on the fact 

that the interior design has an important role in solving the problem of 

randomness in the design of health clinics, in addition to finding 

alternatives design solutions for clinics to become of quality to 

encourage people to turn to them through the interior design is to 

precisely allocate the spaces of the utilitarian spaces to include the real 

benefit and use of it. 

Keywords: Interior design, Internal environment quality, Patient 

behavior, Health clinics. 
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 المقدمة: 
تعرؼ العيادات الصحية عمى أنيا مكاف معد لاستقباؿ المرضى والكشؼ عمييـ وعلبجيـ   

مع تعدد أنواعيا ونصنيفاتيا حسب حجميا وممكيتيا )العيادات العامة والعيادات الخاصة(  
وتخصصيا حسب نوع المرض )عيادات الأطفاؿ وعيادات العيوف وعيادات الجمدية وميرىا(.  

لتقسيـ الداخمي لموظائؼ في العيادات مف الإستقباؿ ومرفة الإنتظار والخدمات العامة يتكوف ا
ومرؼ التشخيص والكشؼ عف المرضى وعلبجيـ بالإضافة الى مرفة الجراحة والمختبرات 

 التي يتـ فييا إجراء ما يمزـ مف تحاليؿ وفحوصات طبية.
لمكوف الأساسي وىـ الكادر الطبي يتعدد الافراد المستخدميف لمعيادات الصحية حيث تضـ ا

والمرضى  والمكوف ال انوي مف مرافقيف وزوار بالإضافة لممكوف المساند وىـ الإدارييف 
والعماؿ. ليذا ن خذ بعيف الإعتبار حركة الاشخاص وتخصيص مساحات الفرامات الانتفاعية 

جب اف تصمـ ىذه بدقة لمتماشى مع ممارساتيـ ونشاطاتيـ واحتياجاتيـ داخؿ المكاف. اذ ي
العيادات لتكوف مكاف أك ر راحة مف الناحية الفيسيولوجية والسيكولوجية لممتواجديف فييا  
ومراعاة نفسية المريض والتوتر عمى وجو الخصوص عند درايتو ب نو سيقوـ بزيارة عيادة  فمف 

مؿ في خلبؿ تصميميا نجعميا متنفس وراحة لو  كما يجب مراعاة نفسية الكادر الطبي لمع
 نفس المكاف لوقت طويؿ والعمؿ عمى زيادة الإنتاجية عندىـ.

يمعب التصميـ الداخمي دوراً ىاما في الفرامات الداخمية في العيادات مف حيث توزيع وت  يث 
وحركة وتوفير بيئة تلبئـ متطمبات الإنساف مف راحة وصحة وأماف وخصوصية ولا ننسى 

ومحددات تصميمية ايضا. تعتبر الألواف عنصراً  الجانب الجمالي فيي تحدد وفؽ معايير
ميماً في عممية تصميـ العيادات  بلبلإضافة الى الإضاءة  واختيار خامات تصميمية تراعي 
العزؿ الحراري والصوتي والبصري والتيوية والتعقيـ والتنقية  إضافة الى جعؿ التصميمات 

ية تقبؿ البقاء في المكاف مف خلبؿ توزيع بسيطة تمن  الشعور بالراحة والسكينة فيعطييـ إمكان
أف فرامات مدروسة تحسف حركتيـ وترفع مف خصوصيتيـ داخؿ تمؾ العيادات. كما يجب 

فتكوف التصميمات  الأوساخ العيادات الصحية مُعقمة نظيفة  خالية مف ال بار أو تكوف 
ي قد لا تُرى  بعيدًا عف الداخمية المستوحاة أقرب ما يمكف لمنع تجمّع ال بار أو الأوساخ الت

ليا. إف النظافة والتعقيـ في العيادات  الزوايا  التي قد تعمؿ عمى تجميعيا وتحوؿ دوف رؤيتنا 
سواء بوجود مرض او بعدمو متطمب اساسي يرتكز عمى دور التصميـ الداخمي في رفع كفاءة 
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عطي يفية والجمالية يالوظ مف الناحية اتالعياد تصميـ ىذهلذا اف وجودة البيئة الداخمية. 
  مما يحسف مف قراراتو في تامة مف أوّؿ دخولو  وأ ناء انتظاره  حتى خروجو ةالمريض راح

المريض في  افتساعد العالية ونظافتوالجيد تصميـ المكاف  إفحيث العودة مرة أخرى لمعلبج  
لمعرفة أىمية   ويسرعاف مف عممية شفائو. ي تي ىذا البحث اختيار المكاف الأنسب لعلبجو

التصميـ الداخمي وظيفيا وجماليا لمعيادات الصحية وت  يره عمى سموؾ الافراد  وانعكاس ذلؾ 
 عمى رفع اداء وكفاءة وخدمات العيادات الصحية مف خلبؿ التصميـ الداخمي المدروس

 
 مشكمة البحث:

 تتمخص مشكمةالبحث في النقاط التالية:
 الى خفض أداء وكفاءة وخدمات العيادات الصحية.اف مياب التصميـ الداخمي يؤدي -ٔ
اف مياب التصميـ الداخمي يخفض مف السموؾ الإيجابي لدى المرضى داخؿ العيادات -ٕ

 الصحية.
اف القصور في استخداـ عناصر التصميـ الداخمي وتوظيفيا يؤدي الى خفض كفاءة -ٖ

 وفاعمية وجودة التصميـ الداخمي في العيادات الصحية.
 

 البحث: اسئمة
يكمف التساؤؿ الرئيسي في ىذ البحث في دراسة دور التصميـ الداخمي في تحسيف جودة البيئة 

اما الأسئمة الفرعية  الداخمية في العيادات الصحية وانعكاس ذلؾ عمى سموؾ المرضى فييا.
 فيي:

كيؼ يمكف تحقيؽ بيئة صحية مف خلبؿ توظيؼ عناصر التصميـ الداخمي مف اجؿ رفع -ٔ
 وكفاءة وخدمات العيادات الصحية؟ أداء
ما مدى ت  ير عناصر التصميـ الداخمي عمى سموؾ الأفراد المستخدميف لمعيادات -ٕ

 الصحية؟
ما ىو دور عناصر التصميـ الداخمي في الت  ير عمى رفع كفاءة وفاعمية وجودة التصميـ  -ٖ

 الداخمي لمعيادات الصحية؟
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 اىداؼ البحث:
 يمي: ت تي اىداؼ البحث فيما

دراسة دور عناصر التصميـ الداخمي واىميتو في رفع أداء وكفاءة وخدمات البيئات  -ٔ
 الداخمية لمعيادات الصحية.

تقديـ معمومات عف دور عناصر التصميـ الداخمي في الت  ير عمى صحة وسموؾ الأفراد -ٕ
 ايجابيا المتواجديف في العيادات الصحية.

الداخمي ودورىا في تحسيف جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ التعرؼ عمى عناصر التصميـ  -ٖ
 الداخمي في العيادات الصحية.

 
 ىمية البحث:ا

 تتمحور أىمية البحث في النقاط التالية:
تقديـ حموؿ تصميمية عف دور عناصر التصميـ الداخمي في رفع جودة وكفاءة وخدمات  -ٔ

 العيادات الصحية.
الداخمييف عف كيفية تحسيف عناصر التصميـ الداخمي  تقديـ شروط ومحددات لممصمميف -ٕ

 مف اجؿ رفع سموؾ الأفراد المستخدميف لمبيئات الداخمية ايجابياً في العيادات الصحية.
تقديـ نصائ  وارشادات عف الية توظيؼ عناصر التصميـ الداخمي في رفع جودة وكفاءة -ٖ

 ت الصحية.وفاعمية التصميـ الداخمي وظيفيا وجماليا في العيادا
 

 فرضيات البحث:
 جاءت قرضيات البحث عمى النحو التالي:

 يرفع التصميـ الداخمي المدروس مف مستوى أداء وكفاءة وخدمات العيادات الصحية. -ٔ
تحسف عناصر التصميـ الداخمي الملبئمة مف السموؾ الإيجابي عند المرضى في  -ٕ

 لمعيادات الصحية.
ة مف جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ الداخمي وظيفيا وجماليا تزيد عناصر التصميـ المختار  -ٖ

 في العيادات الصحية.
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 حدود البحث:
 (ٕٕٕٓ_ٕٕٔٓ)الفصؿ الدراسي ال اني لمعاـ الدراسي  الحد الزماني:
 العيادات الصحية في عماف. الحد المكاني:

التعرؼ عمى البيئة الداخمية لمعيادات الصحية والعناصر الأساسية المكونة  الحد الموضوعي:
ليا  والتصميـ الداخمي واىميتو ودراسة عناصره كالألواف والاضاءة واختيار الخامات المناسبة 
لمعزؿ الحراري والصوتي والبصري والتيوية والتعقيـ والتنقية  وتوضي  أ رىا عمى سموؾ 

بيئات الداخمية والأ ر النفسي وطريقة تطبيقيا وايجاد حمولا تصميمية وصحة مستخدمي تمؾ ال
 لتوفير بيئة صحية متكاممة.

 
 مصطمحات البحث:

ىو مجموع التخطيط والتنظيـ والتصميـ لمفرامات الداخمية  التي تيدؼ  التصميـ الداخمي: .4
لتسخير الإحتياجات المادية والروحية والاجتماعية لمناس  والتي بدورىا تضمف سلبمة 

 المبنى وظيفيا وجماليا.
ىي تمؾ الأفعاؿ والنشاطات وردود الأفعاؿ التي تصدرعف الفرد سواء كانت سموؾ الأفراد:  .2

مير ظاىرة اصناء قيامو بالنشاطات الفسيولوجية والجسدية خلبؿ تواجده داخؿ ظاىرة أـ 
 العيادات الصحية. 

مدى قدرة مواصفات التصميـ الداخمي وظيفيا وجماليا عمى  جودة التصميـ الداخمي: .ٖ
التطابؽ مع المواصفات والخدمات المطموبة لمبيئات العلبجية الداخمية في العيادات 

 الصحية.
ىي مباني مبسطة مف المستشفيات  تحتوي عمى العناصر والموارد  الصحية:العيادات  .ٗ

الأساسية لمعلبج  الا انيا تمتمؾ تقنيات بسيطة أو مساحات ص يرة مير تمؾ موجودة في 
 المستشفيات. 

 
 الدراسات السابقة.

 العمارة(  بعنواف: ٕٔٔٓقامت بيا الباح ة ياسميف سيؼ النصر  عاـ ) الدراسة الاولى:-4
 .الداخمية لمستشفيات الأطفاؿ
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ىدؼ البحث الى إلقاء الضوء عمى اسس وعناصر العمارة الداخمية لمستشفى الاطفاؿ 
وعلبقتيا ببعضيا التي تؤدي بدورىا تحسيف الأداء الوظيفي لممنش ة وخمؽ مناخ مناسب يوفر 

تكمف اىمية الإحتيجات النفسية والصحية ويراعي اختلبؼ المراحؿ العمرية لمطفؿ المريض. 
البحث في دراسة نماذج مف الواقع لعناصر العمارة الداخمية لممستشفيات ومقارنتيا بنماذج 
اخرى عالمية ذات مقاييس عالمية متطورة لمعرفة ومواكبة التطور التكنولوجي والتصميمي 
ومحاولة تطبيقو. جاءت منيجية البحث عمى مراحؿ: المرحمة الأولى الناحية النظرية وذلؾ 

عرض التطور التاريخي لممستشفيات  والمرحمة ال انية عمؿ دراسة وافية للئحتياجات الوظيفية ب
والتصميمية وعناصر العمارة الداخمية وعلبقتيما ببعضيا البعض  وأخيرا المرحمة ال ال ة 
العممية دراسة ميدانية بح ية لنماذج مستشفيات الاطفاؿ. جاءت نتائج البحث لتؤكد عمى انو 

لبدء في وضع خطة تصميـ المستشفى لابد اف يكوف المصمـ عمى دراية بتخصص عند ا
المستشفى  سعتيا وتوفير عنصري المرونة والامتداد في التصميـ الداخمي ليا  ومراعاة وجود 

 علبقة تكاممية بيف التصميـ الخارجي والتصميـ الداخمي لممستشفيات.
(  بعنواف: ٖٕٔٓبد الله ابو قاسـ  عاـ )قامت بيا الباح ة آلاء ع _الدراسة الثانية:2

. اليدؼ مف الدىانات المونية في الفراغات الداخمية بالمستشفيات وآثرىا عمى صحة المرضى
ىذه الدراسة ىو الت كيد عمى أىمية دىانات المستشفيات وما يمكف اف تؤ ر بو عمى صحة 

ة بيئة وصحة وسلبمة المريض  بالإضافة الى ا بات دور التصميـ الداخمي في المحافظ
المريض. تكمف اىمية البحث في التعرؼ عمى الدىانات المونية الخاصة بالفرامات الداخمية 
بالمستشفيات  وتوضي  انواعيا ومكوناتيا وتركيبيا ومميزاتيا والفرؽ بينيا وبيف الدىانات 

المريض.  الاخرى وما تعكسو مف أ ر طبي علبجي  وتبيف الأ ر النفسي ليذه الدىانات عمى
جاءت منيجية البحث عف طريؽ استخداـ الدراسة الطريقة العشوائية المنظمة في إختيار 
المستشفيات التي تقع عمييا اختيار الدراسة. جاءت نتائج البحث لتبيف أف الفئة الكبرى مف 
المرضى في المستشفيات يفضموف الموف الابيض لطلبء مرفيـ بالمستشفيات ويروف أنو الموف 

 الي والمناسب عادة لممستشفيات دوف ميره مف الألواف.الم 
(  بعنواف: ٕٗٔٓقامت بيا الباح ة مياد محمد الحاج مصطفى  عاـ ) _الدراسة الثالثة:3

. ىدفت الدراسة الى اختيار التصميـ الداخمي وأثر إستخداـ الألواف في تصميـ المستشفيات
خمي لممستشفيات والتحقؽ حوؿ صحة اف إطار جديد والتركيز عميو وىو إطار التصميـ الدا
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التصميـ الداخمي والألواف ليا ت  ير ايجابي عمى صحة الإنساف وعمى تحسيف الأداء الوظيفي 
والمزاج والسموؾ الإجتماعي. تكمف أىمية الدراسة في تسميط الضوء عمى أنواع التصميمات 

فسي عمى المرضى المخصصة لممتشفيات وتوضي  أنواعيا  وما تعكسو مف أ ر طبي ون
والأطباء والعامميف. جاءت منيجية البحث مف خلبؿ اتباع الباح ة منيجية توزيع الاستبيانات 
ودراسة وتحميؿ النتائج ووزعت عمى عمى العاممييف بوزارة الصحة والمرض والميندسيف 

تمة بالشركات التنفيذية. جاءت نتائج البحث لتبيف اف الفئة الكبرى مف المستشفيات مير مي
بالتصميـ الداخمي وا بتت اف التصميـ الداخمي لو أ ر نفسي كبير في زياة نسبة العلبج وزيادة 
الرضى الوظيفي والأداء الوظيفي لمعاممييف  واف فئة كبرى مف المرضى والاطباء يفضموف 

 استخداـ الالواف في طلبء المستشفيات حيث انيا تشعرىـ بالراحة والطم نينة.
(  بعنواف: ٕٙٔٓقامت بيا الباح ة وساـ عمي احمد العوض  عاـ ) بعة:الدراسة الرا-4

. ىدؼ البحث الى دراسة مكونات البيئة البيئة الداخمية لممستشفيات محفزاً عمى الشفاء
الداخمية لممستشفيات  وأ ر كؿ مكوف في التحفيز عمى الشفاء  وكيفية تفعيؿ وتطبيؽ الفكر 

التعرؼ عمى الدور الكبير لتصميـ بيئة صحية ومحفزة عمى المتكامؿ. تكمف أىمية البحث في 
الشفاء وأ رىا عمى المريض وأيضاً امتداد الأ ر عؿ العامميف  الزوار والمرافقيف. جاءت 
منيجية الدراسة عف طريؽ اعتماد البحث عمى المنيج العممي في جمع وتحميؿ المكونات في 

حميمي في الإطار العممي. جاءت نتائج البحث الإطار النظري لمدراسة  والمنيج الوصفي والت
لتؤكد عمى أف البيئة الداخمية ليا ت  ير كبير عمى الراحة النفسية لممريض  بالإضافة الى اف 
توفير بيئة محفزة عمى الشفاء لا يضيؼ اي عيب مادي عمى المشروع  وأف الاتجاىات 

مطية الراسخة في الأذىاف عف الحدي ة في تصميـ المستشفيات يتجو نحو ت يير الصورة الن
 البيئة الداخمية لممستشفيات.

أثر عناصر (  بعنواف: ٕٚٔٓقاـ بيا المؤلؼ سعد محسف حمود  عاـ ) _الدراسة الخامسة:5
ىدؼ البحث الى الكشؼ عف  الفضاء الداخمي عمى كفاءة الأداء في أجنحة اقامة المرضى.

المفاىيـ المرتبطة بكفاءة الأداء مف خلبؿ مفردات الفضاء الداخمي  وتكمف أىمية البحث في 
تصور كفاءة الأداء التي تعتمد بشكؿ كبير عمى عناصر الفضاء الداخمي مف خلبؿ تجربة 

د مف المريض لمبيئة المحيطة بو في أجنحة إقامة المرضى. تم مت منيجية البحث بعد
ختبار فرضية البحث مف خلبؿ اعتماد المنيج  الخطوات أوليا بناء الإطار النظري لمبحث وا 



 الأٚي  ؼذداٌ/  ػؾشاٌغبثغ  اٌّغٍذ   إٌٛػ١ٗ ٚاٌفْٕٛ اٌؼٍَٛ فٟ ثؾٛس اٌؼ١ٍّخ ّغٍخاٌ

 2222  ١ٔٛ٠خ    

24 
 

النوعي الوصفي باستخداـ استمارة استبياف   ـ تحميؿ نتائج الاستبياف باستخداـ البرنامج 
الإحصائي ومف  ـ تحميؿ النتائج وتحديد الاستنتاجات. جاءت نتائج البحث لتؤكد عمى اف 

الفضاء الداخمي الأ ر الأكبر في رفع كفاءة الأداء لأجنحة اقامة المرضى مف خلبؿ  لمفردات
الشعور بالرضا والمقبولية عمى كافة المستويات سواء مف خلبؿ توفير الإحتياجات الشخصية 
والخصوصية وطبيعة العناصر المستخدمة في اجنة المرضى  كما توصؿ البحث الى اف 

وى الفيزيائي والنفسي يتحقؽ مف خلبؿ عناصر تصميمية معينة الشعور بالأماف عمى المست
 في الفضاء الداخمي.

 _الدراسة السادسة:6

دور التصميـ الداخمي في ترقية (  بعنواف: ٕٙٔٓقاـ بيا الباحث نادر محمد نوراني  عاـ )
. ىدؼ البحث الى البيئة الداخمية لمستشفيات الأمراض النفسية والعصبية في السوداف

وؿ الى حموؿ عممية لبيئة علبجية صحيحة ووضع متطمبات الأمف والسلبمة الخاصة الوص
مستشفيات الأمراض النفسية والعصبية  وبياف الاعتبارات التصميمية وعناصر التصميـ 
الداخمي بيا. تكمف اىمية البحث في توضي  الأىمية الوظيفية لمتصميـ الداخمي في 

ة  إضافة لتزويد المكتبات ببحوث متخصصة عف مستشفيات الأمراض النفسية والعصبي
التصميـ الداخمي لممستشفيات النفسية والعصبية. جاءت منيجية البحث مف خلبؿ استخداـ 
الباحث المنيج الوصفي التحميمي  واسموب المس  الميداني  بالإضافة الى الإستبانة والمقابمة 

البحث لتبيف انو لا تختمؼ التشطيبات  والملبحظة والتصوير والتحميؿ والمقارنة. جاءت نتائج
باختلبؼ وظيفة وطبيعة الفراغ  ومتطمبات الأمف والسلبمة مير مطبقة في المستشفيات مما 

 يجعميا بيئة مير أمنة لممستخدميف.
 _الدراسة السابعة:7

أثر الراحة النفسية (  بعنواف: ٜٕٔٓقاـ بيا الباح اف فؤاد جلبؿ محمود وعبدالله طيب  عاـ )
. ىدؼ البحث الى توضي  أ ر ي التصميـ الداخمي لغرؼ إقامة المرضى في المستشفياتف

مؤشرات التصميـ الداخمي في رفع كفاءة مرؼ اقامة المرضى وتوظيؼ ىذه المؤشرات 
لتتكامؿ مع السياقات العلبجية في تحقيؽ الشفاء. اف اىمية البحث تكمف في دراسة العلبقة 

ومؤشرات التصميـ الداخمي لإقامة المرضى  وذلؾ مف خلبؿ  بيف الراحة النفسية لممرضى
تحديد المفردات الداعمة والمحققة لمراحة النفسية لممرضى في ىذه ال رؼ. جاءت منيجية 
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البحث عف طريؽ اعتماد البحث المنيج التحميمي الوصفي نظراً لملبئمتو مع طبيعة البحث 
ستبانة. جاءت نتائج البحث لتؤكد عمى اف مف بلستخداـ المقياس الكمي والمتم ؿ باستمارة الا

اىـ النتائج التي توصؿ الييا البحث وجود علبقة طردية بيف مؤشرات التصميـ الداخمي 
والراحة النفسية لممرضى في مرؼ الإقامة مع إمكانية توفير بيئة داعمة لمراحة النفسية مف 

 خلبؿ ىذه المؤشرات.
 _الدراسة الثامنة:ٛ

أثر المعالجات (  بعنواف: ٕٕٓٓمصطفى منصور عبد المجيد  عاـ ) قاـ بيا الباحث
. ىدؼ البحث الى بياف أ ر التشكيمية لمحيزات الداخمية لممستشفيات عمى صحة المريض

المحددات والمعالجات التشكيمية عمى تصميـ العمارة الداخمية لممستشفيات  واف الاحساس 
لمحددات وطرؽ معالجتيا. وتكمف أىمية البحث في بالفراغ يختمؼ بلختلبؼ العلبقة بيف تمؾ ا

التطرؽ الى وسائؿ التشكيؿ مف خلبؿ الأسس القائـ عمييا ىذا التشكيؿ ومحدداتو والمعالجات 
التصميمية لو مف حيث المممس والموف والإضاءة وعناصر الت  يث والعناصر التكميمية عمى 

نيجية الدراسة عف طريؽ اعتماد البحث القيـ التشكيمية وبالتالي عمى صحة المريض. جاءت م
المنيج التحميمي مف خلبؿ دراسة تحميمية لمستشفيات محمية وعالمية والمعالجات التشكيمية 
بتصميـ العمارة الداخمية. جاءت نتائج البحث لتؤكد عمى اف لعناصر العمارة الداخمية في 

الى الت  ير السايكولوجي المستشفيات اىمية كبرى في تشكيؿ الفرامات الداخمية  إضافة 
 والفسيولوجي عمى صحة المريض.

 _الدراسة التاسعة:9

اختيار الخامات كأحد مقومات جودة (  بعنواف: ٕٕٔٓقاـ بيا المؤلؼ سعيد حسف  عاـ )
. ىدؼ البحث الى اقتراح لأىـ البيئة الداخمية لمتصميـ الداخمي بمستشفيات الطب النفسي

لجودة البيئة الداخمية لمتصميـ الداخمي بمستشفيات الطب  الخامات المناسبة كمقوـ بيئي
النفسي مما يؤ ر ايجابياً في عممية الاستشفاء لممرضى والارتقاء بالأداء وتحسيف الخدمات 
بيا. وتكمف أىمية البحث في إبراز الخامات المناسبة التي يمكف إستخداميا في التصميـ 

ة لمتصميـ الداخمي بمستشفيات الطب النفسي. الداخمي بيدؼ تحسيف جودة البيئة الداخمي
جاءت منيجية البحث مف خلبؿ اتباع المنيج الوصفي التحميمي مف خلبؿ الوصؼ والتحميؿ 
لاختيار الخامات الأساسية المؤ رة عمى جودة البيئة الداخمية لمستشفيات الطب النفسي. 
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يـ الداخمي في تحقيؽ جاءت نتائج البحث لتؤكد عمى أف الخامات مف اىـ عناصر التصم
جودة البيئة الداخمية لمتصميـ الداخمي في مستشفيات الطب النفسي  كالسجاد والفينيؿ وورؽ 
الحائط وطلبء الإيبوكسي  واستخداـ الخامات الطبيعية والمصنعة مف ألياؼ نباتية أمنة  

كف وليس ليا انبعا ات ضارة  فيي تعمؿ عمى وجود ىواء داخمي أنظؼ  وىي خامات يم
 تدويرىا دوف اي أ ر سمبي عمى البيئة.

 _الدراسة العاشرة:42
(  ٕٕٕٓ)قاـ بيا الباح وف مروة السفطي  وسعيد حسف ودسنا إبراىيـ  و نيا إسماعيؿ  عاـ 

العوامؿ المكانية المؤثرة عمى جودة البيئة الداخمية لمتصميـ الداخمي بمستشفيات بعنواف: 
اء الضوء عمى أىمية العوامؿ المكانية المؤ رة عمى جودة . ييدؼ البحث الى إلقالطب النفسي

البيئة الداخمية كاختيار الألواف المناسبة في التصميـ الداخمي ووجود النباتات الداخمية في 
عممية الاستشفاء. ترجع اىمية البحث الى ضرورة الوعي بدور العوامؿ المكانية لجودة البيئة 

فيات وأ ر ذلؾ عمى نجاح علبج المرضى. جاءت منيجية الداخمية لمتصميـ الداخمي لممستش
البحث عف طريؽ اتباع المنيج الوصفي التحميمي  مف خلبؿ الوصؼ والتحميؿ لممعايير 
المكانية المؤ رة عمى جودة البيئة الداخمية لمستشفيات الطب النفسي. جاءت نتائج البحث 

ف في الحوائط والارضيات والاسقؼ لتبيف انو يوجد دلالات للؤلواف المستخدمة داخؿ المكا
وكؿ لوف لو مدلوؿ واستخداـ وت  ير. بالإضافة الى استخداـ الألواف في العلبج النفسي في 
مستشفيات الصحة النفسية. ومواصفات الأ اث واعتبارات ترتيبو مف اىـ العوامؿ المكانية 

 صحة النفسية.المؤ رة عمى جودة البيئة الداخمية لمتصميـ الداخمي بمستشفيات ال
 

 :منيجية البحث
   الوصفي التحميمي المختمط: جالمنيالبحثي: المنيج 

ووصؼ  عرض الأسس النظرية والمفاىيـ المختمفة لموضوع الدراسة مف خلبؿ :الوصفي -
سموؾ وطبيعة الأفراد المستخدميف لمعيادات الصحية ووصؼ عناصر التصميـ الداخمي 

 .ودورىا في رفع جودة التصميـ لتمؾ العيادات
تحميؿ سموؾ المستخدميف لمعيادات الصحية وتحميؿ عناصر التصميـ مف خلبؿ  :التحميمي -

الداخمي والتوزيع الوظيفي لمعيادات والتعرؼ عمى حقيقتيا عمى أرض الواقع مف خلبؿ 
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اعتمد البحث المنيج العممي في جمع المقابلبت والزيارات الميدانية وتوزيع استمارة الاستبياف  و 
 بقة.المعمومات وتحميؿ الدراسات السا

في وصؼ وتحميؿ سموؾ المستخدميف لمعيادات الصحية  : (الكمي والنوعي)المختمط  -
إضافة إلى عناصر التصميـ الداخمي والتوزيع الوظيفي لمعيادات والتعرؼ عمى حقيقتيا عمى 

عمى مجموعة  أرض الواقع مف خلبؿ المقابلبت والزيارات الميدانية وتوزيع استمارة الإستبياف
وترجمتيا الى قيـ إحصائية  المختصييف ومستخدمي تمؾ الفرامات ذات الوظائؼ المختمفة

 . لحصر المشكلبت وتصنيفيا واستخلبص النتائج منيا
   مجتمع الدراسة:

 :يشمؿ مجتمع الدراسة كؿ مف
 يتمقوف العناية والرعاية الطبية في العيادات الصحية.الافراد المرضى الذيف  -
 الأطباء الذيف يقوموف بممارسة الأعماؿ الطبية في العيادات الصحية. -
   .مجاؿ تصميـ المباني الصحيةالداخمييف الذيف يعمموف في المصمميف  -

   :الدراسة عينات
ناث  و ( 021)اعتمدت الدراسة عمى توزيع الاستبياف عمى  :الإستبياف - ىـ شخص ذكور وا 

بزيارات ومراجعة العيادات الصحية لمحصوؿ عمى الرعاية الأفراد المرضى الذيف يقوموف 
الطبية ويعيشوف مشكمة البحث ويستخدموف مرافؽ العيادات الصحية والأفراد مف مختمؼ 

 .القطاعات الصحية العاـ والخاص الذيف يعمموف في العيادات الصحية
 :مقابمة شخصية مقسمة كالتالي( 01)تـ عمؿ  :المقابلات الشخصية -

 .أطباء يعمموف في العيادات الصحية( 01) -
 .ادارييف وموظفيف يعمموف في العيادات الصحية (01) -
 .مصمميف داخميف لدييـ الخبرة في مجاؿ تصميـ المباني الصحية( 01)-

 :زيارتيف لعيادات صحية في أماكف مختمفة في عماف  وىي( 0)القياـ ب  :الزيارات -
مجموعة مف العيادات المتخصصة إضافة الى وجود وىو : مركز جوسانتي الطبي. 0

 .مختبرات طبية وتصوير شعاعي
 .عيادة جمدية وليزر: جراندي ديرمالينا كمينؾ.2
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حالات مشابية لعيادات صحية في أماكف مختمفة  ( 0)القياـ بدراسة : المشابيةالحالات  -
 :كما يمي

 .مركز جوسانتي الطبي في عماف: حالة محمية. 0
 .مركز صدؼ الطبي في إيراف: إقميميةحالة . 2
 (One Stop Doctor Healthcare Clinic: )حالة دولية. 0

  :أدوات الدراسة
  أولا: الاستبياف:

أداة أساسية لجمع المعمومات بشكؿ يحقؽ الأىداؼ التي إلييا الدارسة مف خلبؿ المشكمة التي 
طرحيا البحث  حيث يؤمف الإستبياف الإجابات الصريحة والحرة إلى جانب أنو يؤمف 

بالإضافة لذلؾ استخدمت الدارسة أداة الملبحظة لمحصوؿ  النتائج الموضوعية العممية في 
ية مفصمة وشاممة في مجاؿ الدراسة حيث تؤمف الملبحظة معمومات عمى معمومات إضاف

 .دقيقة أقرب ماتكوف لمصحة
حيث يدرس ىذا الإستبياف أىمية رفع جودة التصميـ الداخمي في العيادات  أىمية الإستبياف:

الصحية وانعكاسو عمى سموؾ المتواجديف فييا ودور عناصر التصميـ الداخمي الفرامي في 
تحقيؽ بيئة صحية متكاممة مف خلبؿ مكونات التصميـ الداخمي الإضاءة والألواف والأ اث 

 والخامات والتخطيط الفرامي.
 حؿ تصميـ الإستياف:مرا

 .عمؿ النسخة الاولية مف الاستبياف .ٔ
 محاور.تقسيـ الاستبياف الى  .ٕ
 ( مدققيف ل وييف.ٖف )تدقيؽ ل وي م .ٖ
 في عمؿ الاستبيانات. مختصيف (ٖ)تقييـ الاستبياف مف  .ٗ
 .شخص (ٕٓ)اختبار الاستبياف عمى عينة عشوائية مف  .٘
 .النسخة النيائية مف الاستبيافاخراج  .ٙ

  :وجمع الاستبيافآلية توزيع 
 .اإلكتروني الاستبيافعممية توزيع  كانت

  :آلية تحميؿ الاستبياف 
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 مف خلبؿ التحميؿ الإحصائي في جداوؿ خاصة مف عمؿ الباح يف. .
 دقة وصحة  بات ادوات جمع المعمومات للئستبياف:

لمحصوؿ عمى نتائج دقيقة قدر الإمكاف لمت كد مف دقة وصحة و بات ادوات جمع المعمومات 
واخضاعو لتقييـ مختصيف في عمؿ الاستبيانات  للبستبياف مف خلبؿ دراسة الاستبياف 

 ا مف خارج العينات المستخدمة في البحث شخص( ٕٓمف )واختباره عمى عينة عشوائية 
 الميدانية لمملبحظة ودراسة واقع الحاؿ. تاضافة الى القياـ بالزيارا

 ثانياً: المقابلات الشخصية:
درست المقابلبت الشخصية أىمية رفع جودة التصميـ الداخمي  اىمية المقابلات الشخصية:

في العيادات الصحية وانعكاسو عمى سموؾ المتواجديف فييا ودور عناصر التصميـ الداخمي 
اممة مف خلبؿ توظيؼ عناصر التصميـ الداخمي الفرامي في تحقيؽ بيئة صحية متك

)الإضاءة والألواف والأ اث والخامات والتخطيط الفرامي( وظيفيا وجماليا بشكؿ مباشر مع 
 مجتمع الدراسة.

 تصميـ اسئمة المقابلبت:
 .عمؿ النسخة الاولية مف اسئمة المقابلبت الشخصية .ٔ
 محاور.تقسيـ اسئمة المقابلبت الى  .ٕ
 ل وييف. مدققيف ٖتدقيؽ ل وي مف  .ٖ
 في عمؿ المقابلبت الشخصية. مختصيف ٖتقييـ الاسئمة مف  .ٗ
مف خارج نطاؽ العينة  صاشخا (٘)اختبار اسئمة المقابلبت عمى عينة عشوائية مف  .٘

 الرئيسية في ىذا البحث.
 الشخصية.النسخة النيائية مف اسئمة المقابلبت اخراج  .ٙ
 عمؿ المقابلبت الشخصية:آلية 

لبت والقياـ بالإتصالات والحوارات الياتفية حوؿ جودة التصميـ في العيادات مف خلبؿ المقاب
  الصحية مع المختصيف )الأطباء والادارييف والموظفيف والمصمميف الداخمييف(

 :مقابلبت الشخصيةآلية تحميؿ ال
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مف خلبؿ عمؿ جداوؿ بعد الإنتياء مف تدويف الإجابات المتعمقة ب سئمة المقابلبت وتفري يا 
وترميزىا وتبويبيا في تمؾ الجداوؿ المعدة لذلؾ وتحميميا وتحميؿ النتائج مف اجؿ كتابة النتائج 

  النيائية والتوصيات الرئيسية في ىذا البحث.
 دقة وصحة  بات ادوات جمع المعمومات للئستبياف:

 تلمحصوؿ عمى نتائج دقيقة قدر الإمكاف لمت كد مف دقة وصحة و بات ادوات جمع المعموما
واخضاعيا لعممية تقييـ مف قبؿ مختصيف في عمؿ  تيامف خلبؿ دراس لممقابلبت الشخصية

اضافة الى القياـ  ( اشخاص ٓٔمف )واختباره عمى عينة عشوائية المقابلبت الشخصية 
 .بالزيارات

 ثالثا: الزيارات الميدانية:
وملبحظة سموؾ مستخدميف تمؾ  الصحية مف خلبؿ الزيارات الميدانية لبعض العيادات 

واقع الحاؿ  ةمتكاممة ودراسالفرامات ودور عناصر التصميـ الداخمي في تحقيؽ بيئة صحية 
 .فييا

 رابعا: الحالات المشابية:
قميميا ودوليا وتحميميا في جداوؿ مف عمؿ الباح يف.  تـ دراسة  لبث حالات مشابية محميا وا 

 
 :حليل نتائج البحثت

نتائج البحث مف خلبؿ تحميؿ نتائج الإستبياف  وتحميؿ المقابلبت الشخصية  اضافة تـ تحميؿ 
 الى تحميؿ نتائج الزيارات الميدانية والحالات الدراسية المشابية.

 اولا: تحميؿ نتائج الاستبياف
 والراحة:التصميـ الداخمي  :الجزء الأول
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 في الاستبياف: التصميـ الداخمي والراحة(: نتائج ٕجدوؿ )     
غُش 

ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

8 12 12 56 34 
رؾغٓ الأٌٛاْ ِٓ ِغز٠ٛبد اٌشاؽخ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

7 14 5 52 44 

رؾغٓ الإمبءح ِٓ ِغز٠ٛبد 

اٌشاؽخ ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد 

 اٌقؾ١خ.

2 

9 11 12 53 35 
الأصبس ِٓ ِغز٠ٛبد اٌشاؽخ ٠ؾغٓ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

6 9 4 63 38 

رؾغٓ ااٌخبِبد ِٓ ِغز٠ٛبد 

اٌشاؽخ ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد 

 اٌقؾ١خ.

4 

9 7 8 62 36 

٠ض٠ذ اٌزخط١و اٌفشاغٟ ِٓ 

ِغز٠ٛبد اٌشاؽخ ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.

5 

 (:ٔالاستبياف كما يمي )انظر جدوؿ: جاءت نتائج تحميؿ الجزء الاوؿ مف 
ف مف مستويات الراحة لدى مستخدميف العيادات يتحسال للؤلواف دور ىاـ في :السؤاؿ الاوؿ

( ٙ٘)بينما %(  ٖ.ٕٛبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٗ) حيث اف الصحية.
و  %( ٓٔ( شخصا محايديف )ٕٔ  و)(%ٙ.ٙٗشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )

 %(.ٙ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٛ%(  واخيرا )ٖ.ٛ( اشخاص مير موافقيف )ٓٔ)
ف مف مستويات الراحة لدى مستخدميف العيادات يتحسال للئضاءة دور ىاـ في: السؤاؿ الثاني

( ٓ٘)بينما %(  ٙ.ٖٙبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٗٗ) حيث اف الصحية.
( ٗٔ%(  و )ٔ.ٗ( اشخاص محايديف )٘  و)(ٙ.ٔٗالنتيجة )شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ 

 %(.ٛ.٘( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٚ%(  واخيرا )ٙ.ٔٔمير موافقيف )
ف مف مستويات الراحة لدى مستخدميف العيادات يتحسال للؤ اث دور ىاـ في: السؤاؿ الثالث

شخصا ( ٖ٘)ا بينم%(  ٔ.ٜٕبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖ٘) حيث الصحية.
( مير ٔٔ%(  و)ٓٔ( اشخاص محايديف )ٕٔ  و)(%ٔ.ٗٗكانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )

 %(.٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٜ%(  واخيرا )ٔ.ٜموافقيف )
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ف مف مستويات الراحة لدى مستخدميف العيادات يتحسال لمخامات دور ىاـ في: السؤاؿ الرابع
شخصا ( ٖٙ)بينما %( ٙ.ٖٔبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدوا ( شخصاٖٛحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة ٗ  كذلؾ يوجد )(%٘.ٕ٘كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف بشدة ٙ%(  واخيرا )٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف )ٜو)  %(ٖ.ٖ)
(٘.)% 

مستويات الراحة لدى مستخدميف مف  الزيادة لمتخطيط الفرامي دور ىاـ في: السؤاؿ الخامس
( ٓٙ)بينما %(  ٖٓبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٙحيث اف ) العيادات الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة ٛ  كذلؾ يوجد )(%ٓ٘شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٜ%(  واخيرا )ٙ( مير موافقيف )ٚ(  و)%6.7)
 

 والأماف:التصميـ الداخمي : الجزء الثاني
 لاستبياف:في  التصميـ الداخمي والأماف(: نتائج ٖجدوؿ )   

غ١ش 

ِٛافك 

 ثؾذح

غ١ش 

 ِٛافك
 ِٛافك ِؾب٠ذ

ِٛافك 

 ثؾذح
 اٌشلُ اٌغئاي

9 11 8 46 46 
رض٠ذ الأٌٛاْ ِٓ ِغز٠ٛبد الأِبْ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

7 8 8 65 32 
الإمبءح ِٓ ِغز٠ٛبد الأِبْ رض٠ذ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

12 13 11 48 36 
٠ض٠ذ الأصبس ِٓ ِغز٠ٛبد الأِبْ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

9 12 8 61 32 
رض٠ذ اٌخبِبد ِٓ ِغز٠ٛبد الأِبْ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

5 15 8 54 38 

ِغز٠ٛبد ٠ض٠ذ اٌزٛص٠غ اٌفشاغٟ ِٓ 

الأِبْ ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد 

 اٌقؾ١خ.

5 

 (:ٕجاءت نتائج تحميؿ الجزء ال اني مف الاستبياف كما يمي )انظر جدوؿ: 

 لدى مستخدميف العيادات الصحية.الأماف مستويات  زيادة للؤلواف دور ىاـ في :السؤاؿ الاوؿ
شخصا كانوا ( ٙٗ)بينما (  %46.7بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٙٗحيث اف )
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(  و 6.7( اشخاص محايديف بنسبة )%ٛ  كذلؾ يوجد )(46.7%موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 ( اشخاص مير موافقيف بشدة.ٜ( مير موافقيف  واخيرا )ٔٔ)

لدى مستخدميف العيادات الأماف مستويات  زيادة للئضاءة دور ىاـ في: السؤاؿ الثاني
( ٘ٙ)بينما %(  ٖ.ٖٛبشدة عمى تمؾ النتيجة ) دواأكشخصا ( ٕٖحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة ٛ%(  كذلؾ يوجد )ٔ.ٗ٘شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف ٚ%(  واخيرا )ٙ.ٙ)( اشخاص مير موافقيف بنسبة ٛ%(  و )ٙ.ٙ)

 %(.ٛ.٘بشدة )
 لدى مستخدميف العيادات الصحية.الأماف مستويات  زيادة للؤ اث دور ىاـ في: السؤاؿ الثالث
شخصا كانوا ( ٛٗ)بينما %(  ٖٓبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٙحيث اف )

( مير ٖٔ%(  و )ٔ.ٜ( اشخاص محايديف )ٔٔ  و )(%ٓٗموافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٕٔ%(  واخيرا )ٛ.ٓٔموافقيف )
لدى مستخدميف العيادات الأماف مستويات  زيادة لمخامات دور ىاـ في: الرابعالسؤاؿ 
شخصا ( ٔٙ)بينما %(  ٕ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٓحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة ٛ  كذلؾ يوجد )(%ٛ.ٓ٘كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف بشدة ٜ%(  واخيرا )ٓٔ( اشخاص مير موافقيف )ٕٔو)  %(ٙ.ٙ)
(ٚ.٘.)% 

لدى مستخدميف الأماف مستويات  زيادة لمتخطيط الفرامي دور ىاـ في: السؤاؿ الخامس
بينما %(  ٙ.ٖٔبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٛحيث اف ) العيادات الصحية.

( اشخاص محايديف ٛ  كذلؾ يوجد )(%٘ٗؾ النتيجة )شخصا كانوا موافقيف عمى تم( ٗ٘)
( اشخاص مير ٘%(  واخيرا )٘.ٕٔ( اشخاص مير موافقيف )٘ٔ%(  و)ٙ.ٙ)بنسبة 

 %(.ٔ.ٗموافقيف بشدة بنسبة )
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 والصحة:التصميـ الداخمي  :الجزء الثالث
    الاستبياف: التصميـ الداخمي والصحة في(: نتائج ٗجدوؿ )

غُش 

ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

11 4 12 53 42 
رئصش الأٌٛاْ ػٍٝ ِغز٠ٛبد اٌقؾخ ػٕذ 

 ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

6 14 16 42 44 
رئصش الإمبءح ػٍٝ ِغز٠ٛبد اٌقؾخ ػٕذ 

 ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

9 12 16 47 36 
٠ئصش الأصبس ػٍٝ ِغز٠ٛبد اٌقؾخ ػٕذ 

 ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

8 8 22 44 42 
رئصش اٌخبِبد ػٍٝ ِغز٠ٛبد اٌقؾخ ػٕذ 

 ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

11 8 12 47 42 
٠ئصش اٌخط١و اٌفشاغٟ ػٍٝ ِغز٠ٛبد 

 اٌقؾخ ػٕذ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
5 

 (:ٖجاءت نتائج تحميؿ الجزء ال الث مف الاستبياف كما يمي )انظر جدوؿ: 

لدى مستخدميف العيادات الت  ير عمى مستويات الصحة  للؤلواف دور ىاـ في :السؤاؿ الاوؿ
( ٖ٘) بينما%(  ٖ.ٖٖبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٓٗحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف ٕٔ  كذلؾ يوجد )(%ٔ.ٗٗشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير ٔٔ(  واخيرا )3.3%)( اشخاص بنسبة ٗ(  ومير موافقيف )10بنسبة )%

 %(.ٔ.ٜموافقيف بشدة )
لدى مستخدميف العيادات الت  ير عمى مستويات الصحة  للئضاءة دور ىاـ في: السؤاؿ الثاني

( ٓٗ%(  بينما )ٙ.ٖٙبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٗٗحيث اف ) الصحية.
( اشخاص محايديف ٙٔ%(  كذلؾ يوجد )ٖ.ٖٖعمى تمؾ النتيجة )شخصا كانوا موافقيف 

( اشخاص ٙ%(  واخيرا )ٚ.ٔٔ)( اشخاص مير موافقيف بنسبة ٗٔ(  و)13.3بنسبة )%
 %(.٘مير موافقيف بشدة )

لدى مستخدميف العيادات الت  ير عمى مستويات الصحة  للؤ اث دور ىاـ في: السؤاؿ الثالث
شخصا ( ٚٗ)بينما %(  ٖٓبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٙحيث اف ) الصحية.

محايديف بنسبة  اشخاص (ٙٔ  كذلؾ يوجد )(%ٔ.ٜٖكانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
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( اشخاص مير موافقيف ٜ%(  واخيرا )ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بنسبة )ٕٔ%(  و)ٖ.ٖٔ)
 %(.٘.ٚبشدة )

لدى مستخدميف العيادات الت  ير عمى مستويات الصحة  لمخامات دور ىاـ في: السؤاؿ الرابع
شخصا ( ٗٗا )بينم%(  ٖ.ٖٖبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٓٗحيث ) الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة 20  كذلؾ يوجد )(%ٚ.ٖٙكانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف ٛواخيرا )  %(ٙ.ٙ( اشخاص مير موافقيف بنسبة )8و)  %(ٚ.ٙٔ)

 %(.ٙ.ٙبشدة )
لدى الت  ير عمى مستويات الصحة  لمتخطيط الفرامي دور ىاـ في: السؤاؿ الخامس

%(  ٖ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٕٗحيث اف ) مستخدميف العيادات الصحية.
( اشخاص 12)   كذلؾ يوجد(%ٔ.ٜٖشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )( ٚٗ)بينما 

( ٔٔواخيرا )  (6.7( اشخاص مير موافقيف بنسبة )%8(  و)10%)محايديف بنسبة 
 %(.ٔ.ٜاشخاص مير موافقيف بشدة )

 والخصوصية:التصميـ الداخمي : الجزء الرابع
 في الاستبياف:التصميـ الداخمي والخصوصية (: نتائج ٘جدوؿ )   

غُش 

ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

11 13 18 48 32 
رشفغ الأٌٛاْ ِٓ ِغز٠ٛبد اٌخقٛف١خ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

9 15 16 39 41 
رشفغ الإمبءح ِٓ ِغز٠ٛبد اٌخقٛف١خ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

7 12 12 49 42 
٠شفغ الأصبس ِٓ ِغز٠ٛبد اٌخقٛف١خ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

8 8 12 53 39 
رشفغ اٌخبِبد ِٓ ِغز٠ٛبد اٌخقٛف١خ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

9 14 8 52 37 

٠شفغ اٌزخط١و اٌفشاغٟ ِٓ ِغز٠ٛبد 

اٌخقٛف١خ ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد 

 اٌقؾ١خ.

5 

 (:ٗجاءت نتائج تحميؿ الجزء الرابع مف الاستبياف كما يمي )انظر جدوؿ: 
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لدى مستخدميف العيادات رفع مستوى الخصوصية  للؤلواف دور ىاـ في :السؤاؿ الاوؿ
شخصا ( ٛٗ)بينما %(  ٕ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٓحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة ٛٔ  كذلؾ يوجد )(%ٓٗكانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير ٔٔواخيرا )%(  ٛ.ٓٔ)( اشخاص بنسبة ٖٔ%(  ومير موافقيف )٘ٔ)

 %(.ٔ.ٜموافقيف بشدة )
لدى مستخدميف العيادات رفع مستوى الخصوصية  للئضاءة دور ىاـ في: السؤاؿ الثاني

( ٜٖ) %(  بينمأ.ٖٗبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٔٗحيث اف ) الصحية.
حايديف ( اشخاص مٙٔ%(  كذلؾ يوجد )٘.ٕٖشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )

( اشخاص مير ٜ%(  واخيرا )٘.ٕٔ( اشخاص مير موافقيف )٘ٔ%(  و )ٖ.ٖٔبنسبة )
 %(.٘.ٚموافقيف بشدة )
لدى مستخدميف العيادات رفع مستوى الخصوصية  للؤ اث دور ىاـ في: السؤاؿ الثالث

شخصا ( ٜٗ) بينما%(  ٖ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٕٗحيث اف ) الصحية.
محايديف بنسبة  اشخاص (ٕٔ  كذلؾ يوجد )(%ٛ.ٓٗموافقيف عمى تمؾ النتيجة )كانوا 

( اشخاص مير موافقيف ٚ%(  واخيرا )ٔ.ٗ( اشخاص مير موافقيف بنسبة )ٓٔ(  و)%10)
 %(.ٛ.٘ٓبشدة 

لدى مستخدميف العيادات رفع مستوى الخصوصية  لمخامات دور ىاـ في: السؤاؿ الرابع
( ٖ٘) بينما%(  ٘.ٕٖبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٜٖحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف ٕٔ  كذلؾ يوجد )(%ٔ.ٗٗشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير ٛواخيرا )  (6.7( اشخاص مير موافقيف بنسبة )%ٛو)  (10%)بنسبة 

 %(.ٚ.ٙموافقيف بشدة )
لدى مستخدميف رفع مستوى الخصوصية  لمتخطيط الفرامي دور ىاـ في: السؤاؿ الخامس

بينما %(  ٛ.ٖٓبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٚحيث اف ) العيادات الصحية.
( اشخاص محايديف ٛ  كذلؾ يوجد )(%ٖ.ٖٗشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )( ٕ٘)

( اشخاص مير ٜ%(  واخيرا )ٚ.ٔٔ( اشخاص مير موافقيف )ٗٔ(  و)6.7%)بنسبة 
 %(.٘.ٚفقيف بشدة )موا
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 والرفاىية:التصميـ الداخمي : الجزء الخامس
 في الاستبياف:التصميـ الداخمي والرفاىية (: نتائج ٙجدوؿ )     

غُش ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

13 14 11 42 42 
رض٠ذ الأٌٛاْ ِٓ ِغز٠ٛبد اٌشفب١٘خ ٌذٜ 

 اٌقؾ١خ.ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد 
1 

7 13 9 58 33 
رض٠ذ الإمبءح ِٓ ِغز٠ٛبد اٌشفب١٘خ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

11 8 7 62 34 
٠ض٠ذ الأصبس ِٓ ِغز٠ٛبد اٌشفب١٘خ ٌذٜ 

 ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

6 14 8 54 38 
رض٠ذ اٌخبِبد ِٓ ِغز٠ٛبد اٌشفب١٘خ 

 ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

9 8 14 57 32 

٠ض٠ذ اٌزخط١و اٌفشاغٟ ِٓ ِغز٠ٛبد 

اٌشفب١٘خ ٌذٜ ِغزخذ١ِٓ اٌؼ١بداد 

 اٌقؾ١خ.

5 

 (:٘جاءت نتائج تحميؿ الجزء الخامس مف الاستبياف كما يمي )انظر جدوؿ: 

 لدى مستخدميف العيادات الصحية.زيادة مستوى الرفاىية  للؤلواف دور ىاـ في :السؤاؿ الاوؿ
شخصا كانوا ( ٓٗ) بينما%(  ٖ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٕٗحيث اف )

( مير ٗٔ%(  و)ٔ.ٜ( اشخاص محايديف )ٔٔ  و)(%ٖ.ٖٖموافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.ٛ.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٖٔ%(  واخيرا )ٚ.ٔٔموافقيف )

دات لدى مستخدميف العيازيادة مستوى الرفاىية  للئضاءة دور ىاـ في: السؤاؿ الثاني
( ٛ٘) %(  بينما٘.ٕٚبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٖحيث اف ) الصحية.

( اشخاص محايديف بنسبة ٜ%(  كذلؾ يوجد )ٖ.ٛٗشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف بشدة ٚ%(  واخيرا )ٛ.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف )ٖٔ%(  و)٘.ٚ)
(٘.ٛ.)% 

 لدى مستخدميف العيادات الصحية.زيادة مستوى الرفاىية  اث دور ىاـ فيللؤ : السؤاؿ الثالث
شخصا كانوا ( ٓٙ)بينما %(  ٖ.ٕٛبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٗحيث اف )

( مير موافقيف ٛ%(  و)ٛ.٘( اشخاص محايديف )ٚ  و)(%ٓ٘موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.ٔ.ٜبشدة )( اشخاص مير موافقيف ٔٔ%(  واخيرا )ٚ.ٙ)
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 لدى مستخدميف العيادات الصحية.زيادة مستوى الرفاىية  لمخامات دور ىاـ في: السؤاؿ الرابع
شخصا كانوا ( ٗ٘) بينما%(  ٚ.ٖٔبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٛحيث اف )

و   %(ٚ.ٙ)( اشخاص محايديف بنسبة ٛ  كذلؾ يوجد )(%٘ٗموافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف بشدة ٙواخيرا )  %(ٚ.ٔٔ( اشخاص مير موافقيف بنسبة )ٗٔ)
(٘.)% 

لدى مستخدميف لمتخطيط الفرامي دور ىاـ في زيادة مستوى الرفاىية : السؤاؿ الخامس
ا بينم%(  ٚ.ٕٙبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٕٖحيث اف ) العيادات الصحية.

( اشخاص ٗٔ)  كذلؾ يوجد (%٘.ٚٗعمى تمؾ النتيجة ) شخصا كانوا موافقيف( ٚ٘)
( اشخاص ٜ%(  واخيرا )ٚ.ٙ( اشخاص مير موافقيف )ٛ%(  و)ٚ.ٔٔ)محايديف بنسبة 

 %(.٘.ٚمير موافقيف بشدة )
 مكونات التصميـ الداخمي والوظيفة: سادس:الجزء ال

 الاستبياف:في  مكونات التصميـ الداخمي والوظيفة(: نتائج ٚجدوؿ )          
غُش ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

8 14 9 48 41 
دساعخ الأٌٛاْ رؾمك اٌٛظ١فخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

8 11 13 53 35 
دساعخ الإمبءح رؾمك اٌٛظ١فخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

13 8 11 54 34 
دساعخ الأصبس ٠ؾمك اٌٛظ١فخ فٟ 

 اٌقؾ١خ.اٌؼ١بداد 
3 

11 12 7 48 42 
دساعخ اٌخبِبد رؾمك اٌٛظ١فخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

9 14 8 49 42 
دساعخ اٌزخط١و اٌفشاغٟ ٠ؾمك 

 اٌٛظ١فخ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
5 

 

( ٔٗاف ) حيث العيادات الصحية.للؤلواف دور ميـ في تحقيؽ الوظيفة في  :السؤاؿ الاوؿ
شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٛٗ) بينما%(  ٔ.ٖٗبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  ٚ.ٔٔ( مير موافقيف )ٗٔ%(  و)٘.ٚ( اشخاص محايديف )ٜ  و)(%ٓٗالنتيجة )
 %(.ٚ.ٙ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٛواخيرا )
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( ٖ٘حيث اف ) العيادات الصحية.للئضاءة دور ميـ في تحقيؽ الوظيفة في : السؤاؿ الثاني
شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٖ٘%(  بينما )ٔ.ٜٕبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
( اشخاص ٔٔ%(  و)ٛ.ٓٔ( اشخاص محايديف بنسبة )ٖٔ%(  كذلؾ يوجد )ٔ.ٗٗالنتيجة )

 %(.ٚ.ٙ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٛ%(  و)ٔ.ٜمير موافقيف )
( ٖٗحيث اف ) العيادات الصحية.للؤ اث دور ميـ في تحقيؽ الوظيفة في : السؤاؿ الثالث

شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٗ٘) بينما%(  ٔ.ٕٛبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  واخيرا ٚ.ٙ( مير موافقيف )ٛ%(  و)ٔ.ٜ( اشخاص محايديف )ٔٔ  و)(%٘ٗالنتيجة )

 %(.ٛ.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٖٔ)
( ٕٗحيث اف ) العيادات الصحية.لمخامات دور ميـ في تحقيؽ الوظيفة في : لسؤاؿ الرابعا

شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٛٗ) بينما%(  ٖ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  وأخيرا ٓٔ( مير موافقيف )ٕٔ%(  و)ٛ.٘( اشخاص محايديف )ٚ  و)(%ٓٗالنتيجة )

 %(.ٔ.ٜبشدة )( اشخاص مير موافقيف ٔٔ)
حيث   العيادات الصحية.لمتخطيط الفرامي دور ميـ في تحقيؽ الوظيفة في : السؤاؿ الخامس

شخصا كانوا موافقيف ( ٜٗا )بينم%(  ٖ.ٖٖبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٓٗاف )
( ٗٔ%(  و)ٚ.ٙ)( اشخاص محايديف بنسبة ٛ  كذلؾ يوجد )(%ٛ.ٓٗعمى تمؾ النتيجة )

 %(.٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٜ%(  واخيرا )ٚ.ٔٔموافقيف )اشخاص مير 
 

 والجمالية:مكونات التصميـ الداخمي  سابع:الجزء ال

 فً الاستبٌان: مكونات التصميـ الداخمي والجمالية(: نتائج 8جدول )              

غُش ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

11 15 9 57 28 
دساعخ الأٌٛاْ رؾمك اٌغّب١ٌخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

9 18 6 55 32 
دساعخ الإمبءح رؾمك اٌغّب١ٌخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

7 12 11 54 36 
دساعخ الأصبس ٠ؾمك اٌغّب١ٌخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

13 14 9 44 42 
دساعخ اٌخبِبد رؾمك اٌغّب١ٌخ فٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

11 15 8 52 34 
دساعخ اٌزخط١و اٌفشاغٟ ٠ؾمك اٌغّب١ٌخ 

 فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
5 



 الأٚي  ؼذداٌ/  ػؾشاٌغبثغ  اٌّغٍذ   إٌٛػ١ٗ ٚاٌفْٕٛ اٌؼٍَٛ فٟ ثؾٛس اٌؼ١ٍّخ ّغٍخاٌ

 2222  ١ٔٛ٠خ    

42 
 

( ٕٛحيث اف ) العيادات الصحية.للؤلواف دور ميـ في تحقيؽ الجمالية في  :السؤاؿ الاوؿ
شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٚ٘) بينما%(  ٖ.ٖٕبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  ٘.ٕٔ( مير موافقيف )٘ٔ%(  و)٘.ٚمحايديف )( اشخاص ٜ  و )(%٘.ٚٗالنتيجة )
 %(.ٔ.ٜ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٔٔواخيرا )

( ٕٖحيث اف ) العيادات الصحية.للئضاءة دور ميـ في تحقيؽ الجمالية في : السؤاؿ الثاني
شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٘٘%(  بينما )ٚ.ٕٙبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  واخيرا ٘ٔ( مير موافقيف )ٛٔ%  و)٘( اشخاص محايديف )ٙ%(  و)ٛ.٘ٗالنتيجة )

 %(.٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف بشدة _ٜ)
( ٖٙحيث اف ) العيادات الصحية.للؤ اث دور ميـ في تحقيؽ الجمالية في : السؤاؿ الثالث

شخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ ( ٗ٘) بينما%(  ٖٓبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  واخيرا ٓٔ( مير موافقيف )ٕٔ%(  و)ٔ.ٜ( اشخاص محايديف )ٔٔ  و)(%٘ٗلنتيجة )ا
 %(.٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٚ)

( ٓٗحيث اف ) العيادات الصحية.لمخامات دور ميـ في تحقيؽ الجمالية في : السؤاؿ الرابع
موافقيف عمى تمؾ شخصا كانوا ( ٗٗ) بينما%(  ٖ.ٖٖبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا 
%(  ٚ.ٔٔ( مير موافقيف )ٗٔ%(  و)٘.ٚ( اشخاص محايديف )ٜ  و)(%ٚ.ٖٙالنتيجة )
 %(.ٛ.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٖٔواخيرا )

  العيادات الصحية.لمتخطيط الفرامي دور ميـ في تحقيؽ الجمالية في : السؤاؿ الخامس
شخصا كانوا  (ٕ٘)%(  بينما ٖ.ٕٛبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٗحيث اف )

%(  ٚ.ٙ)اشخاص محايديف بنسبة  (ٛ)  كذلؾ يوجد (%ٖ.ٖٗموافقيف عمى تمؾ النتيجة )
( اشخاص مير موافقيف بشدة ٔٔ%(  واخيرا )٘.ٕٔ( اشخاص مير موافقيف )٘ٔو)
(ٜ.ٔ.)% 
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 مكونات التصميـ الداخمي ودورىا في رفع جودة التصميـ: ثامن:الجزء ال

 فً الاستبٌان:مكونات التصميـ الداخمي ودورىا في رفع جودة التصميـ(: نتائج 9جدول )                     

غُش ٍىافق 

 ثشذح

غُش 

 ٍىافق
 ٍىافق ٍحبَذ

ٍىافق 

 ثشذح
 اىشقٌ اىسؤاه

9 15 8 52 36 
الأٌٛاْ اٌّخزبسح رض٠ذ ِٓ عٛدح اٌزق١ُّ 

 اٌذاخٍٟ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

6 14 12 47 41 
الإمبءح اٌّغزخذِخ رشفغ ِٓ فبػ١ٍخ 

 اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

13 11 9 53 34 
الأصبس اٌّذسٚط ٠شفغ ِٓ عٛدح 

 اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

13 6 11 46 44 
اٌخبِبد اٌّغزخذِخ رض٠ذ ِٓ عٛدح 

 اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

9 12 7 52 42 

اٌزخط١و اٌفشاغٟ اٌّذسٚط ٠شفغ ِٓ 

عٛدح اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ فٟ اٌؼ١بداد 

 اٌقؾ١خ.

5 

العيادات للؤلواف المختارة دور ميـ في زيادة جودة التصميـ الداخمي في  :السؤاؿ الاوؿ
شخصا ( ٕ٘) بينما%(  ٖٓبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا  (ٖٙحيث اف ) الصحية.

( مير ٘ٔ%(  و)ٚ.ٙ( اشخاص محايديف )ٛ  و)(%ٖ.ٖٗالنتيجة )كانوا موافقيف عمى تمؾ 
 %(.٘.ٚ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٜ%(  واخيرا )٘.ٕٔموافقيف )

العيادات للئضاءة المستخدمة دور ميـ في رفع فاعمية التصميـ الداخمي في : السؤاؿ الثاني
( ٚٗ) بينما %( ٔ.ٖٗبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٔٗحيث اف ) الصحية.

%(  ٓٔ( اشخاص محايديف )ٕٔ%(  و)ٔ.ٜٖشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.٘( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٙ%(  واخيرا )ٚ.ٔٔ( مير موافقيف )ٗٔو)

 العيادات الصحية.للؤ اث المدروس دور ميـ رفع جودة التصميـ الداخمي في : السؤاؿ الثالث
شخصا كانوا ( ٖ٘) بينما%(  ٖ.ٕٛبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٖٗحيث اف )

( مير ٔٔ%(  و)٘.ٚ( اشخاص محايديف )ٜ  و)(%ٔ.ٗٗموافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.ٛ.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٖٔ%(  وأخيرا )ٔ.ٜموافقيف )

العيادات لمخامات المستخدمة دور ميـ في زيادة جودة التصميـ الداخمي في : السؤاؿ الرابع
( ٙٗ) بينما%(  ٚ.ٖٙبشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٗٗحيث اف ) الصحية.
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%(  ٔ.ٜ( اشخاص محايديف )ٔٔ  و)(%ٖ.ٖٛشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة )
 %(.ٛ.ٓٔ( اشخاص مير موافقيف بشدة )ٖٔ%(  واخيرا )٘( مير موافقيف )ٙو)

وس دور ميـ في رفع جودة التصميـ الداخمي في لمتخطيط الفرامي المدر : السؤاؿ الخامس
%(  بينما ٖ٘بشدة عمى تمؾ النتيجة ) أكدواشخصا ( ٕٗحيث اف )  العيادات الصحية.

%  ٛ.٘( اشخاص محايديف )ٚ  و)(%ٚ.ٔٗشخصا كانوا موافقيف عمى تمؾ النتيجة ) (ٓ٘)
 %(.٘.ٚ)( اشخاص مير موافقيف بشدة ٜ%(  واخيرا )ٓٔ( مير موافقيف )ٕٔو)

 ثانيا: تحميؿ نتائج المقابلات الشخصية
 تحميؿ نتائج المقابلبت:(: ٓٔ)جدوؿ 

 اىشقٌ اىسؤاه اىشاحخ اىشفبهُخ اىصحخ الاٍبُ اىخصىصُخ اىىظُفُخ اىجَبىُخ

30 27 8 15 24 15 27 

ثشأ٠ه ً٘ ٌلأٌٛاْ اٌّخزابسح دٚس فاٟ ص٠ابدح 

عاااٛدح ٚوفااابءح ٚفبػ١ٍاااخ اٌزقااا١ُّ  ٚماااؼ 

رٌاااه ػٍاااٝ عاااٍٛن الأفاااشاد رٌاااهم ِٚاااب أصاااش 

ٚساؽاااازُٙ ٚسفااااب١٘زُٙ ٚاِاااابُٔٙ ٚفااااؾزُٙ 

 ٚخقٛف١زُٙ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ 

1 

30 27 9 21 21 12 27 

ثشأ٠ه ً٘ ٌلإمبءح اٌّزٕٛػاخ دٚس فاٟ سفاغ 

عٛدح اٌزقا١ُّ  ٚماؼ رٌاهم ِٚاب أصاش رٌاه 

ػٍاااٝ عاااٍٛن الأفاااشاد ٚساؽااازُٙ ٚسفاااب١٘زُٙ 

ٚاِاااااابُٔٙ ٚخقٛفاااااا١زُٙ فااااااٟ اٌؼ١اااااابداد 

 اٌقؾ١خ 

2 

30 30 27 24 21 15 30 

ثشأ٠ه ً٘ ٌلأصبس اٌّغازخذَ دٚس فاٟ ص٠ابدح 

عااٛدح ٚفبػ١ٍااخ اٌزقاا١ُّ  ٚمااؼ رٌااهم ِٚااب 

أصاااش رٌاااه ػٍاااٝ عاااٍٛن الأفاااشاد ٚساؽااازُٙ 

ٚسفاااااااااااااب١٘زُٙ ٚاِااااااااااااابُٔٙ ٚفاااااااااااااؾزُٙ 

 ٚخقٛف١زُٙ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ 

3 

30 30 18 27 27 15 29 

ثشأ٠ه ً٘ ٌٍخبِبد اٌّخزبسح دٚس فٟ ص٠بدح 

اٌزقا١ُّ  ٚماؼ رٌاهم ِٚاب أصاش رٌاه عٛدح 

ػٍاااٝ عاااٍٛن الأفاااشاد ٚساؽااازُٙ ٚسفاااب١٘زُٙ 

ٚاِااااابُٔٙ ٚفاااااؾزُٙ ٚخقٛفااااا١زُٙ فاااااٟ 

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ 

4 

30 30 27 24 21 18 27 

ثشأ٠ه ً٘ ٌٍزخطا١و اٌفشاغاٟ دٚس فاٟ سفاغ 

عٛدح اٌزقا١ُّ  ٚماؼ رٌاهم ِٚاب أصاش رٌاه 

ػٍاااٝ عاااٍٛن الأفاااشاد ٚساؽااازُٙ ٚسفاااب١٘زُٙ 

ٚخقٛفااااا١زُٙ فاااااٟ ُ ٚاِااااابُٔٙ ٚفاااااؾزٙ

 اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ 

5 
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 :(ٓٔ: )انظر جدوؿجاءت نتائج تحميؿ المقابلات الشخصية كما يمي 

ليا  كما أفزيادة جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ   ميـ فيللؤلواف المختارة دور  السؤاؿ الأوؿ:
أ ر عمى سموؾ الأفراد  وراحتيـ ورفاىيتيـ وامانيـ وصحتيـ وخصوصيتيـ في العيادات 

عمى  اكدوا (%ٜٓ) نسبةبأي  (ٖٓ) شخص مف اصؿ (ٕٚ) الصحية. حيث بينت الدراسة أف
 (٘ٔ)أف للبلواف دور في توفير الراحة للؤفراد المستخدميف في العيادات الصحية  بينما أكد 

عمى ا ر الألواف في مستوى الرفاىية لمعيادات  (%ٓ٘)بنسبة  (ٖٓ)شخص مف اصؿ 
في الت  ير عمى صحة  الألوافدور  ( ٖٓ)شخص مف اصؿ  (ٕٗ) الصحية  كما اكد

 (ٖٓ)شخص مف اصؿ  (٘ٔ)  بينما (%ٓٛ)المتواجديف في العيادات الصحية اي بنسبة 
مى (اشخاص اكدوا عٛو )  (%ٓ٘)اكدوا عمى دور الألواف في توفير الشعور بالأماف بنسبة 

شخص  (ٕٚ)ت  ير الألواف  عمى مستوى الخصوصية للؤفراد في العيادات الصحية  بينما أكد 
  (%ٜٓ)عمى أف للؤلواف دور ميـ في توفير الوظيفة في التصميـ اي بنسبة  (ٖٓ)مف أصؿ 

 بةلؤلواف دور ىاـ في تحقيؽ الجمالية لمتصميـ اي نسلشخص  عمى أف  (ٖٓ)وكذلؾ اكد 
(ٔٓٓ%). 

 كما أفزيادة جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ   ميـ فيدور  متنوعةال لئضاءةل السؤاؿ الثاني:
ليا أ ر عمى سموؾ الأفراد  وراحتيـ ورفاىيتيـ وامانيـ وصحتيـ وخصوصيتيـ في العيادات 

اكدو عمى  (%ٜٓ)أي نسبة  (ٖٓ)شخص مف اصؿ  (ٕٚ) الصحية. حيث بينت الدراسة أف
 (ٕٔ) دور في توفير الراحة للؤفراد المستخدميف في العيادات الصحية  بينما أكدللئضاءة أف 

في مستوى الرفاىية لمعيادات  الإضاءة عمى ا ر (%ٓٗ)بنسبة  ( ايٖٓ)شخص مف اصؿ 
في الت  ير عمى صحة  لإضاءة دور ا (ٖٓ)شخص مف اصؿ  (ٕٔ) الصحية  كما اكد

 (ٖٓ) شخص مف اصؿ (ٕٔ)   بينما(%ٓٚ)المتواجديف في العيادات الصحية اي بنسبة 
( ٜأكد )%  و (ٓٚ ) في توفير الشعور بالأماف بنسبة ضاءة المتنوعةاكدوا عمى دور الإ

عمى مستوى الخصوصية للؤفراد في العيادات   ضاءة المتنوعةعمى ت  ير الإأشخاص 
 للئضاءة المتنوعةعمى أف  (ٖٓ)شخص مف أصؿ  (ٕٚ)  بينما أكد %(ٖٓ) بنسبة الصحية



 الأٚي  ؼذداٌ/  ػؾشاٌغبثغ  اٌّغٍذ   إٌٛػ١ٗ ٚاٌفْٕٛ اٌؼٍَٛ فٟ ثؾٛس اٌؼ١ٍّخ ّغٍخاٌ

 2222  ١ٔٛ٠خ    

44 
 

شخص  عمى  (ٖٓ)  وكذلؾ اكد (%ٜٓ)دور ميـ في توفير الوظيفة في التصميـ اي بنسبة 
 %.(ٓٓٔ) دور ىاـ في تحقيؽ الجمالية لمتصميـ اي نسبة للئضاءة المتنوعةأف 

 كما أفزيادة جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ   ميـ فيدور   اث المستخدـلؤل السؤاؿ الثالث:
ليا أ ر عمى سموؾ الأفراد  وراحتيـ ورفاىيتيـ وامانيـ وصحتيـ وخصوصيتيـ في العيادات 

 اث لؤلعمى أف  اكدوا %(ٓٓٔ)نسبة بشخص أي  (ٖٓ) الصحية. حيث بينت الدراسة أف
 (٘ٔ)الصحية  بينما أكد  دور في توفير الراحة للؤفراد المستخدميف في العياداتالمستخدـ 

في مستوى الرفاىية  الأ اث المستخدـ عمى ا ر (%ٓ٘) بنسبة (ٖٓ)شخص مف اصؿ 
في الت  ير   اث المستخدـلأادور  (ٖٓ)شخص مف اصؿ  (ٕٔد )لمعيادات الصحية  كما اك

شخص مف  (ٕٗ)   بينما(%ٓٚ)عمى صحة المتواجديف في العيادات الصحية اي بنسبة 
  (%ٓٛ) في توفير الشعور بالأماف بنسبة  اث المستخدـ لأاا عمى دور اكدو  (ٖٓ) اصؿ

عمى مستوى الخصوصية للؤفراد في العيادات   اث المستخدـعمى ت  ير الأ( شخص ٕٚأكد )و 
دور ميـ في   اث المستخدـلؤل عمى أف اشخص( ٖٓ)   بينما أكد%(ٜٓاي بنسبة ) الصحية

 اث لؤلشخص  عمى أف  (ٖٓ)   وكذلؾ اكد(%ٓٓٔ) توفير الوظيفة في التصميـ اي بنسبة
 %.(ٓٓٔ)نسبة بدور ىاـ في تحقيؽ الجمالية لمتصميـ اي  المستخدـ

 كما أفزيادة جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ   ميـ فيدور لمخامات المختارة  السؤاؿ الرابع:
في العيادات  ليا أ ر عمى سموؾ الأفراد  وراحتيـ ورفاىيتيـ وامانيـ وصحتيـ وخصوصيتيـ

لمخامات عمى أف  اكدوا (%ٜٓ) نسبةبشخص أي ( ٕٚ) الصحية. حيث بينت الدراسة أف
 (٘ٔ)دور في توفير الراحة للؤفراد المستخدميف في العيادات الصحية  بينما أكد المختارة 

في مستوى الرفاىية لمخامات المختارة  عمى ا ر (%ٓ٘)بنسبة  ( ايٖٓ) شخص مف اصؿ
في الت  ير الخامات المختارة دور  (ٖٓ)شخص مف اصؿ  (ٕٚ)الصحية  كما اكدلمعيادات 

شخص مف  (ٕٚ)  بينما (%ٜٓ)عمى صحة المتواجديف في العيادات الصحية اي بنسبة 
أكد   و (%ٜٓ)في توفير الشعور بالأماف بنسبة الخامات المختارة اكدوا عمى دور  (ٖٓ)اصؿ 

عمى مستوى الخصوصية للؤفراد في العيادات ة الخامات المختار عمى ت  ير ( شخص ٛٔ)
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دور ميـ لمخامات المختارة  شخص مف  عمى أف( ٖٓ)   بينما أكد%(ٓٙاي بنسبة ) الصحية
شخص  عمى أف  (ٖٓ)   وكذلؾ اكد(%ٓٓٔ)في توفير الوظيفة في التصميـ اي بنسبة 

 .(%ٓٓٔ) سبةنبدور ىاـ في تحقيؽ الجمالية لمتصميـ اي  لمخامات المختارة المستخدـ
 كما أفزيادة جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ   ميـ فيدور لمتخطيط الفرامي  السؤاؿ الخامس:

ليا أ ر عمى سموؾ الأفراد  وراحتيـ ورفاىيتيـ وامانيـ وصحتيـ وخصوصيتيـ في العيادات 
لمتخطيط عمى أف  اكدوا (%ٜٓ) نسبةبأي  اشخص( ٕٚ)الصحية. حيث بينت الدراسة أف 

 (ٛٔ) دور في توفير الراحة للؤفراد المستخدميف في العيادات الصحية  بينما أكدالفرامي 
مستوى الرفاىية رفع  في التخطيط الفرامي  عمى ا ر (%ٓٙ)بنسبة  (ٖٓ) شخص مف اصؿ

في الت  ير التخطيط الفرامي دور  (ٖٓ)شخص مف اصؿ  (ٕٔ)لمعيادات الصحية  كما اكد
شخص مف  (ٕٗ)   بينما(%ٓٚ)ديف في العيادات الصحية اي بنسبة عمى صحة المتواج

أكد   و (%ٓٛ)في توفير الشعور بالأماف بنسبة التخطيط الفرامي اكدوا عمى دور  (ٖٓ)اصؿ 
عمى مستوى الخصوصية للؤفراد في العيادات التخطيط الفرامي عمى ت  ير ( شخصا ٕٚ)

دور ميـ في توفير لمتخطيط الفرامي  أف اشخص( ٖٓد )  بينما أك%(ٜٓاي بنسبة ) الصحية
لمتخطيط  شخص  عمى أف (ٖٓ)   وكذلؾ اكد(%ٓٓٔ)الوظيفة في التصميـ اي بنسبة 

 %.(ٓٓٔ)نسبة بدور ىاـ في تحقيؽ الجمالية لمتصميـ اي الفرامي 
 

 ثالثاً: تحميؿ نتائج الزيارات الميدانية:
وملبحظة سموؾ مستخدميف تمؾ  الصحية مف خلبؿ الزيارات الميدانية لبعض العيادات 

 .الفرامات ودور عناصر التصميـ الداخمي في تحقيؽ بيئة صحية متكاممة
 عيادة ديرمالينا: الزيارة الأولى:

 تصميـ: تمارا حمو.  مف عماففي العاصمة  دوار السابع ال الموقع:
ص ر مساحتيا  بالتالي كاف استخداـ الموف الأبيض ملبئـ  لوحظالعيادة  ة ىذهومف خلبؿ زيار 

كونو مرفؽ صحي فلف استخداـ و  منطقة الاستراحة كما ايتخدـ الموف الأبيض في  ليذه الحالة.
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جعمت المكاف  ولكف استخدامو عمى معظـ  التصميمات الموف الأبيض ملبئـ لطبيعة المكاف 
 والذي اصب  شكلب مف الكنبالتقميدي استخداـ ىذا الشكؿ لوحظ يبدو ك نو قطعة واحدة  كما 

 (.ٔالصحية )انظر صورة:  في جميع العيادات اونمطي ااعتيادي

 
 (: منطقة الاستقباؿ في عيادة ديرمالينا ) مف تصوير الباح يف(.ٔصورة )

 
الممئ استخداـ ىذا النوع مف الجدراف انو تـ  في مدخؿ العيادةاسضا ممفت للئنتباه مف ال

  إلا اف استخداـ الإضاءة البيضاء مع لوف اكاف مميزاً وىادئاما شكؿ الاسقؼ  بالبروزات.
لإحدى الموظفات فكانت  الشؤاؿالجدراف الأبيض يعمؿ عمى تشويش ممحوظ  حيث مف خلبؿ 

ليا خلبؿ  ساعات الدواـ الطويمة عمى الملبزمة إجابتيا انيا تشعر بلنزعاج مف الإضاءة  
استخداـ الفينيؿ  كاف مناسباً لاف احدى مميزاتو اف المراجعيف الذيف يشعروف بالراحة.عكس 

استخداـ النباتات الداخمية كمؿ لوحظ انو سيؿ التنظيؼ وىذا متطمب اساسي في العيادات   
 (.ٕمما اعطى شعورا بالراحة للبفراد داخؿ تمؾ العيادات )انظر صورة:  ايضاً 
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 اخمي في مرافؽ عيادة ديرمالينا ) مف تصوير الباح يف(.(: التصميـ الدٕصورة )

زاد مما  يتنامـ الإضاءة مع الحوض النباتلمنظر  مما اضفى وحدة التمفاز ممفتة  لوحظ اف
مساحة مخصصة لتقديـ المشروبات الساخنة لممراجعيف   تـ تخصيص  مف جمالية المكاف.

ولكف  كاف بالإمكاف اف تست ؿ ىذه المساحة لإبراز تصميـ افضؿ  حيث انو اضاؼ فوضى 
 شممت العيادة المرافؽ التالي: عمى المكاف.

 مرفة الميزر. .ٔ
 مرفة العلبج الكربوني .ٕ
 مرفة المساج  .ٖ

استخداـ  ىذا النمط مف الزخرفة مف ورؽ ىو ة ما تـ استخدامو في العياد ءاسو لوحظ أيضا اف 
 نيائيا. لعدـ ملؤمتو لطبيعة  التصميـ الجدراف 

 
 عيادات جراندي الطبية. الزيارة الثانية:

مف خلبؿ زيارة عيادة جراندي الطبية تـ ملبحظة بساطة التصميـ الداخمي فييا  واخذ 
الممتع مراقبة سموؾ الافراد العامميف الانطباع الأولي مف لحظة الدخوؿ لمعيادة  وكاف مف 

 (.ٖوالمراجعيف فييا )انظر صورة: 
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 (: مدخؿ عيادة جراندي الطبية ) مف تصوير الباح يف(.ٖصورة )

لوحظ استخداـ الموف الأبيض بشكؿ ممحوظ  وىو اختيار مناسب لأنو لوف يزيد مف مستويات 
الافراد  كما تـ الاعتماد عمى نوعيف مف الشعر بالراحة واليدوء وخفض مستوى التوتر عند 

الإضاءة ىما: الطبيعية والصناعية. لوحظ ايضا وجود نافذة كبيرة المساحة لمت مؿ مف خلبليا  
 (.ٗوتـ توزيع الإضاءة بشكؿ يوض  المسار بطريقة منظمة )انظر صورة: 

 
 .(: منطقة انتظار في عيادة جراندي الطبية ) مف تصوير الباح يف(ٗصورة )
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( منطقة الانتظار في العيادة  حيث تـ توزيع الأ اث بشكؿ مرتب ومير ٗتوض  الصورة )
عشوائي  اضافة الى ذلؾ لوحظ استخداـ قطع ا اث مريحة مير اعتيادية في العيادات 

 الصحية بخامات ملبئمة.

 
 (: ممرات عيادة جراندي الطبية ) مف تصوير الباح يف(.٘صورة )

الممرات المؤدية ل رؼ الكشؼ عف المرض والعلبج  التي تتصؼ ىذه الصورة توض  
 بالاتساع لاستخداـ الموف الابيض  واعتماد النوافذ المتسعة.

 
 (: مرفة الاستشارة والكشؼ في عيادة جراندي الطبية ) مف تصوير الباح يف(.ٙصورة )
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لمطبيبة  ومنطقة ( توض  مرفة الاستشارة والكشؼ في العيادة  وىي مقسمة لمكتب ٙصورة )
 الكشؼ عف المرض.

 

 
 (: مرفة الاستشارة والكشؼ في عيادة جراندي الطبية ) مف تصوير الباح يف(.ٚصورة )
( مرفة تمقي العلبج  ذات التصميـ البسيط مع مراعاة المساحة المخصصة ٚتوضع الصورة )

 لحركة الطبيبة والأجيزة الطبية.
 (: تحميؿ نتائج الزيارات:ٔٔ)جدوؿ 

 الرقـ الزيارة الراحة الرفاىية الصحة الاماف الخصوصية الوظيفية الجمالية

 4 عيادة ديرما لينا %ٓٚ %٘ٙ %ٜٓ %ٓٚ %ٓٛ %ٓٛ %ٓٚ

عيادات جراندي  %ٜٓ %ٜٓ %ٜ٘ %٘ٛ %ٜ٘ %ٜٓ %ٜٓ
 الطبية

2 

% عند ملبحظة ٓٚعيادة ديرما لينا  حيث كانت نسبة الراحة في العيادة الزيارة الأولى: 
% حيث كاف تصميـ ٘ٙسموؾ المراجعيف في منطقة الإنتظار  في حيف اف نسبة الرفاىية 

% وذلؾ لانو مكاف ٜٓالعيادة تصميـ اعتيادي نراه في كؿ العيادات  اما نسبة الصحة كانت 
% وذلؾ لاستخداـ قطع ٓٚفة  بينما كانت نسبة الأماف طبي يتمتع بالتعقيـ المستمر والنظا
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%  كما بينت الدراسة اف نسبة الوظيفية ؼ ٓٛا اث حادة الزوايا  كانت نسبة الخصوصية 
 %.ٓٚفي حيف اف الجمالية بنسبة%‘ٓٛالعيادة كانت 
عيادات جراندي الطية  مف خلبؿ ملبحظة سموؾ العامميف والمراجعيف في  الزيارة ال انية:

%  ٜٓ%  كما كانت ايضاً نسبة الرفاىية ٜٓعيادة جراندي  كانت نسبة الراحة في العيادة 
%  بينما كانت نسبة الخصوصية ٘ٛ%  اما الأماف ٜ٘في حيف اف الصحة كانت بنسبة 

 %.ٜٓحيث كانت %  وتشابيت نسبة الوظيفية والجمالية ٜ٘
 رابعاً: تحميؿ نتائج الحالات المشابية:

وىـ حالة محمية وحالة اقميمية وحالة  حالات مشابية  (ٖوتحميؿ ) دراسةفي ىذا الجزء  تـ
 دولية.

 عيادة ديرمالينا:الحالة الأولى )محمية(: 
 حيث تـ تحميميا في الزيارات الميدانية يابقا في ىذا البحصث.

 عيادة صدؼ: :)اقميمية(ثانية الحالة ال
 كرباسشي. عمى المعماريالميندس   مف تصميـ إيراف أصفياف  الموقع:
 في العيادةوضعت  والميزر. حيثدمج وحدتيف معاً لتصب  عيادة لمبشرة  المشروع  ىيفكرة 

المناطؽ ازدحاماً وىو شارع محافظة  أك رفي واحدة مف  رسمي الطابؽ ال الث مف مبنى طبي 
 (. ٔأصفياف )انظر لوحة: 

 
 (.ililc.awaw..ww....(: فكرة المشروع ودمج العيادتيف لتصب  عيادة صدؼ الطبية )ٔلوحة)

ىذه  في الواقع  تعتبر فكرة التصميـ ليذا المشروع عبارة عف استعارة مختمطة لبنية الإنساف.
خصائص تفوؽ شكؿ والبصرية والمادية لمجمد البشري لمكشؼ عف صفات و  السمات الييكمية
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ممموسة ومير ممموسة  استخدمت في خمؽ مساحة مختمفة. فلف  بصري معيف  كلبىما أم مة
التصميـ في ىذه الحالة  ىو أك ر مف مجرد تشابو واض  مف أصؿ الاستعارة لممجسـ 
نما الحفاظ عمى الرؤية  المستعار  بالإضافة إلى تجاىؿ الرؤية الشكمية لممجسـ بؿ وا 

 (.ٕ)انظر لوحة:  . وأيضًا الحفاظ وتحسيف الميزات في الفضاءالتصميمية لو
 

 
 (.Slilc.awaw.. ww. ...(: فكرة المشروع لعيادة صدؼ الطبية )ٕلوحة)

 
القيود المفروضة عمى معايير معينة  تم مت في  المشاكؿ التي واجيت التصميـلوحظ اف  

والحالة المادية  والمرافؽ الميكانيكية م ؿ تمؾ المتعمقة بالعيادة الصحية مف قبؿ وزارة الصحة 
 الطبية القائمة؛ كانت مشاكؿ التصميـ.  والأجيزة

ومف ناحية أخرى  تراكـ الك ير مف توقعات الأداء في مكاف واحد بسبب الاقتصاد )سعر 
 ال رض لموصوؿ الى ىذا منيا. كانت إلزامية ولا مفر  الداخمية(المت يرة والتكاليؼ البناء 

استندت عممية تصميـ الخطة إلى فصؿ الأجزاء الوظيفية المختمفة مع مطابقة الانسجاـ 
أداء حيث كانت النتيجة  أفضؿالخمط ودمج  الأسقؼ  حاوؿحيث في تصميـ اليندسي. 

والواف  وعضوية اشكاؿمع ديناميكية  الزوار عمى  مرئي خاصمساحة تتميز ايضاً بت  ير 
 العيادات الطبية وزوارىا أيضًا. مريحة لموظفيفة مع بيئة مجتمع متكافئ الفضاء بشكؿ 

استوحيت فكرة التصميـ مف بصمة الأصبع  حيث تـ اختزاليا والتعبير عنيا بالخطوط 
المتوازية  حيث تحتوي نمطًا معيّنًا متناسقًا. استخدمت ىذه الخطوط في بناء قطع الأ اث 

جمد المص رة تحت المايكروسكوب  لاستخداميا تـ استوحاء فكرة خلبيا الوالجدراف والفواصؿ. 
تـ تقسيـ مخطط  في الأسقؼ بشكؿ مُقارب  وأيضً  لاستخداميا في تصميمات قطع الأ اث.
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العيادة كما ىو في الصورة أعلبه  حيث تّـَ استخداـ الخطوط المنحنية المستوحاة مف بصمة 
ودة في بصمة اليد؛ بلضفاء أصبع يد الإنساف  حيث ساعدت فكرة الخطوط والتعرجات الموج

 الانحناءات اللبزمة في التصميـ  واعطاء التصميـ ىيئة متناممة ومنسجمة كوحدة واحدة.
وىنا  تـ تشكيؿ قطع الأ اث مف التصميـ نفسو  دوف الإضطرار إلى إحضار أ اث ليلبئـ 

  (.ٖة: )انظر لوح التصميـ. فكاف الأ اث ناتج مف التصميـ نفسو  وك نو مبنيّ منو نفسو
 

 
 (.Slilc.awaw..ww. ...(: التصميـ النيائي لعيادة صدؼ الطبية )ٖلوحة)

 
  في العيادات والمرافؽ الصحية استخداـ ىذه الطبقات كاف لو ناحية سمبية  يُمزـ مراعاتيا اف
لمستوحاة مف بصمة أصبع اليد المستخدمة في التصميـ  قد يتراكـ اأف ىذه الطبقات  ثحي

ال بار بشكؿ مير ممحوظ ومستمر  ويُصعب ملبحظتيا لوجود طبقات متتالية فوؽ عمييا 
ولأنو بالذات مرفؽ صحيّ  يتطمب التعقيـ المستمر  حتى لا   بعضيا  أو لعمقيا أحيانًا أخرى
 تتراكـ إف لـ تُمحَظ مف البداية.

أما بالنسبة لاختيار الألواف  فقد تـ اختيار الموف الأخضر  وكاف موفقًا باختياره ولكف ليس في 
 توزيعو في فضاء العيادة. 

حيث أف الموف الأخضر يم ؿ التفاؤؿ والحيادية والحياة والطاقة الإيجابية  كما أنو يخفؼ 
 الض وط النفسية.
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لأخضرعمى أرضية العيادة  كاف طاميًا عمى ولكف استخدامو لمادة طلبء الإبوكسي بالموف ا
الرؤية بشكؿ مبالغ. وىنا  تـ استخداـ الموف البرتقالي لانو مرتبط بالدؼء والحرارة و تحسيف 

 المزاج ورفع المعنويات  رمـ عدـ انسجامو مع الموف الأخضر. 
يدؿ عمى أما بالنسبة لاستخداـ الموف الأبيض  فيو يعطي نظرة لمرؤية الواسعة  كما أنو 

النظافة  وىذا ما تحتاجو عيادة طبية. أما بالنسبةِ للئضاءة  فقد استخدمت الإضاءة المخفية  
ولكف لـ أشعر ب نيا فعميً  مخفية  لأنيا تتركز بمكاف معيف دوف الآخر. فيذا يعطي فروؽ في 

لؾ  وىذا الإضاءة واستخداـ الاضاءة الصفراء   حيث أف جانبًا ما يكوف مضيئًا والآخر مير ذ
مير مري  لمنظر.وأما بالنسبة للؤرضية  فلف استخداـ طلبء الإبوكسي بشكؿ كامؿ عمى 

 الأرضية وك نو وحدة واحدة قد يؤدي للبنزلاؽ  رمـ جمالية انعكاسو. 
أما بالنسبة لاستخداـ الموف الأحمربشكؿ مفاجئ  فقد كاف مير متنامـ مع التصميـ  لشدتو 

ل ضب والحماس  وىذا مير ملبئـ لعيادة طبية  يحتاج فييا المراجع أف أولًا  و اني  فيو يم ؿ ا
 يكوف في أتـ حالة مف الراحة واليدوء.

 One stop doctor healthcare clinicالحالة الدراسية الثالثة )عالمية(: 
Hemel Hempstead,Hertfordshir,England الموقع:    

Goddard littlefair :تصميـ 
مبنى مكوف مف طابقيف مشيد ليذا ال رض  وىو عبارة عف مساحة مميئة  تقع العيادة داخؿ

 (.ٛبالضوء وجيدة التيوية ومرتبة حوؿ فناء مركزي مفتوح )انظر صورة: 

 
 .wwwالطبية )  One stop doctor(: الفناء المركزي ومنطقة الاستقباؿ لعيادة ٛصورة )

osdhealthcare.co.uk.) 
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في الاستقباؿ يمكف رؤية مساحة الفناء عمى الفور مف خلبؿ الزجاج عمى يسار منطقة 
الردىة  وىو قمب العيادة  وتوفير مساحة خاصة لمت مؿ  أو مرافقي المرضى في مواعيدىـ. 
وخاصة وجود زجاج يتحوؿ إلى أسط  مرايا ليلب  فيظير الفناء الخارجي بلضاءة واضحة 

ءة مزيج مف الضوء الطبيعي والاصطناعي  حيث يساعد الضوء ومريحة. حيث تكوف الاضا
المنعكس والمنتشر عمى الابتعاد عف المساحات ذات الاضاءة المنخفضة  مما يجعؿ 
المسارات واضحة دوف الحاجة إلى المساعدة أو الع ور عمى الطريؽ في المرافؽ الأخرى. يتـ 

بنى نفسو  إضافة إلى منطقة جموس التحكـ في التصميـ ىنا بخطوط نظيفة تتبع خطوط الم
مقابؿ الاستقباؿ وبجانب الفناء  مع أعمدة مظممة وت  ير الطلبء المتنوع  ولإضافة الجمالية تـ 
استخداـ الارضيات الخشبية وأمطية الجدراف والمفروشات الناعمة والاكسسوارات )انظر 

 (. ٛصورة: 
 

 
 .wwwالطبية )  One stop doctorيادة (: الفناء المركزي ومنطقة الاستقباؿ لعٜصورة )

osdhealthcare.co.uk.) 
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 .wwwالطبية )  One stop doctor(: الفناء المركزي ومنطقة الاستقباؿ لعيادة ٓٔصورة )

osdhealthcare.co.uk.) 
في مرفة الاستشارة تكوف التجربة احترافية  ولكنيا ترحيبية  وتحافظ عمى علبقة الطبيب 

 توفير الراحة لكمييما.والمريض مع 
 

 
 .wwwالطبية )  One stop doctor(: الفناء المركزي ومنطقة الاستقباؿ لعيادة ٔٔصورة )

osdhealthcare.co.uk.) 
 

حيث يحصؿ المرضى عمى انطباعيـ الأوؿ  اذ تضمف الخطوط النظيفة  تتميز المناطؽ شبو 
الخاصة م ؿ مناطؽ الانتظار والممرات ب لواف ىادئة  بينما المناطؽ الخاصة م ؿ مرفة 
الاستشارة والعلبج وطب الأسناف والأشعة؛ يبدأ التدرج بالألواف الباردة والتحولات المونية بشكؿ 
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وتدريجي مف بدأ نقطة الوصوؿ لممكاف مالعيادةم وصولا ل رفة الاستشارة تدريجيا لاشعوري 
 ل رؼ العلبج.

 
 .wwwالطبية )  One stop doctor(: الفناء المركزي ومنطقة الاستقباؿ لعيادة ٕٔصورة )

osdhealthcare.co.uk.) 
تخمؽ الأرضيات والتشكيؿ رحمة مريزية عبر مساحة الردىة مع بلبط البورسلبف الكريمي 

 لممناطؽ الرئيسية وأرضية داكنة ذات ت  ير خشبي عمى كلب الجانبيف. 
 

 
 .wwwالطبية )  One stop doctor(: الفناء المركزي ومنطقة الاستقباؿ لعيادة ٖٔصورة )

osdhealthcare.co.uk.) 
ـ ألواح جدارية محفورة عمى شكؿ أوراؽ منحوتة وتميزت أيضا بسمسمة مف مصابي  تـ استخدا

مترابطة. تيدؼ الرحمة عبر العيادة إلى أف تكوف بدييية  خاصة بالنسبة لمساحات الدوراف 
 مما يجعؿ الطرؽ واضحة.
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 (: تحميؿ نتائج الحالات المشابية:ٕٔ)جدوؿ 
اىزخطُظ 

 اىفشاغٍ
 الأىىاُ الاضبءح الاصبس اىخبٍبد

اىحبلاد 

 اىَشبثهخ
 اىشقٌ

رخط١و 

ٚرٛص٠غ 

 فشاغٟ ع١ذ

اٌزٕٛع فٟ 

اعزخذاَ 

اٌخبِبد 

امبفخ اٌٝ 

اعزخذاَ 

ػٕبفش 

 هج١ؼ١خ

اخز١بس ع١ذ 

 ٌمطغ الأصبس

اٌزٕٛع فٟ 

 امبءح الأعمف

اعزخذاَ الاٌٛاْ 

اٌٙبدئخ ٚرؾذ٠ذاً 

 اٌٍْٛ الأث١ل

 1 ػ١بدح د٠شِب ١ٌٕب

رخط١و ع١ذ 

ٌٍفشاؽ 

ِٚغبس 

ؽشوخ 

 ٚامؼ

اٌزٕٛع 

اٌٍّؾٛظ فٟ 

اعزخذاَ 

 اٌخبِبد

رُ رؾى١ً 

لطغ الأصبس 

ِٓ اٌزق١ُّ 

ٔفغٗم ؽ١ش 

أٙب ِج١ٕخ ِٓ 

 اٌجٕبء ٔفغٗ.

اٌزٕٛع فٟ 

امبءح الأعمف 

ٚاعزخذاَ 

الإمبءاد 

اٌّخف١خ فٟ 

 اٌغذساْ

رؼذدد الأٌٛاْ 

فٟ اٌؼ١بدح 

رؾذ٠ذاً اٌٍْٛ 

الأخنش 

ٚاٌجشرمبٌٟم 

امبفخ اٌٝ 

 اٌٍْٛ الأث١ل

 فذفػ١بدح 

 
2 

ِغبساد 

ٚامؾخ 

رٛفش عٌٙٛخ 

اٌؾشوخ 

ٚعشػخ فٟ 

 اٌٛفٛي

اعزخذاَ 

خبِبد 

ِزؼذدح 

امبفخ اٌٝ 

اػزّبد 

اٌؼٕبفش 

 اٌطج١ؼ١خ

اٌزٕٛع فٟ 

اخز١بس لطغ 

الاصبس ٚر١ٕك 

 ع١ذ ٌٙب

اٌزٕٛع فٟ 

الإمبءحم 

اٌقٕبػ١خ 

ٚاٌطج١ؼ١خ ثؾىً 

وج١ش ِٓ خلاي 

إٌٛافز اٌىج١شح 

 ٚفزؾخ ثبٌغمف

أٌٛاْ ثبسدح 

 ِزؼذدح

One stop 

doctor 

healthcare 

clinic 

3 

 
عيادة ديرمالينا  استخداـ الالواف اليادئة وتحديداً الموف الأبيض  اضافة الى  الحالة المحمية:

التنوع في اضاءة الأسقؼ  وكذلؾ اختيار جيد لقطع الأ اث  والتنوع في استخداـ الخامات 
 وتوزيع فرامي جيد.اضافة الى استخداـ عناصر طبيعية  وكاف تخطيط 

تعددت الألواف في العيادة تحديداً الموف الأخضر والبرتقالي   يادة صدؼ ع الحالة الإقميمية:
اضافة الى الموف الأبيض  اضافة الى التنوع في اضاءة الأسقؼ واستخداـ الإضاءات المخفية 

مف البناء  في الجدراف  كذلؾ تـ تشكيؿ قطع الأ اث مف التصميـ نفسو  حيث انيا مبنية
نفسو  ولتنوع الممحوظ في استخداـ الخامات  اضافة الى تخطيط جيد لمفراغ ومسار حركة 

 واض .
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One stop doctor healthcare clinic:الحالة الدولية  
التنوع في الاضاءة  الصناعية والطبيعية بشكؿ كبير استخداـ ألواف باردة بتدرج  اضافة الى 

وفتحة بالسقؼ  كذلؾ التنوع في اختيار قطع الا اث وتنيؽ جيد ليا  مف خلبؿ النوافذ الكبيرة 
واستخداـ خامات متعددة اضافة الى اعتماد العناصر الطبيعية  اضافة الى مسارات واضحة 

 توفر سيولة الحركة وسرعة في الوصوؿ.
 :النتائج النيائية لمبحث

 والمقابلبت والدراسات السابقة. تـ دراسة النتائج النيائية لمبحث مف خلبؿ نتائج الاستبياف
 (: النتائج النيائية لمبحث:ٖٔجدوؿ )

 اىشقٌ اىْزُجخ الاسزجُبُ اىَقبثلاد اىذساسبد

82% 

 
69% 96% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚس ُِٙ فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن 

 الأفشاد فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
1 

72% 

 
88% 

92% 

 

ػٍٝ عٍٛن ٌٍزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚس ا٠غبثٟ فٟ اٌزؤص١ش 

 الافشاد داخً اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
2 

42% 

 
96% 99% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً سئ١غ١بً فٟ سفغ أداء ٚوفبءح 

 ٚخذِبد اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
3 

82% 

 

 

122% 99% 
٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً ِئصشاً فٟ رؾغ١ٓ عٛدح 

 ٚوفبءح ٚفبػ١ٍخ اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ.
4 

62% 

 
93% 93% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً ٘بِبً فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن 

ٚساؽخ الأفشاد اٌّغزخذ١ِٓ ٌٍؼ١بداد اٌقؾ١خ ِّب ٠ئدٞ 

 اٌٝ وغش اٌخٛف ٚاٌزٛرش ٚاٌمٍك.
5 

22% 52% 97% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً ٘بِبً فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن 

اٌٝ  الأفشاد ٚسفب١٘زُٙ فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ ِّب ٠ئدٞ

سفغ أداء ٚأزبع١خ اٌؼب١ٍِٓم ِٚؼبٚدح اٌّشمٝ ٌض٠بسح ٘زٖ 

 اٌؼ١بدح.

6 

92% 76% 83% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً ٘بِبً فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن 

ٚفؾخ الأفشاد فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ ِّب ٠ئدٞ اٌٝ عشػخ 

 اٌؼلاط ٚخفل اٌمٍك ٚاٌّشك.
7 

42% 74% 94% 

٘بِبً فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن ٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً 

ٚاِبْ الأفشاد فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ ِّب ٠ئدٞ اٌٝ ص٠بدح 

 ِغزٜٛ اٌضمخ ٚاٌطّؤ١ٕٔخ ٚالاعزمشاس.
8 

22% 54% 84% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً ٘بِبً فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن 

ٚخقٛف١خ الأفشاد فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ ِّب ٠ئدٞ اٌٝ 

 زؾزذ.خفل الاٌؼؾٛائ١خ ٚاٌفٛمٝ ٚاٌ
9 

72% 63% 99% 

٠ٍؼت اٌزق١ُّ اٌذاخٍٟ دٚساً ٘بِبً فٟ اٌزؤص١ش ػٍٝ عٍٛن 

الأفشاد فٟ اٌؼ١بداد اٌقؾ١خ ِّب ٠غؼٍٙب ث١ئخ ِؾفضح 

 ٌٍؾفبء.
10 
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 :(ٖٔ)انظر جدوؿ: تحميؿ نتائج البحث النيائية 
العيادات يمعب التصميـ الداخمي دور ميـ في الت  ير عمى سموؾ الأفراد في  النتيجة الأولى:

  في حيف اكدت نتائج المقابلبت %(ٜٙ)  وىذا ما اكدت عميو نتائج الاستبياف بنسبة الصحية
جة مف ي  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النت(%ٜٙ)نسبة بالشخصية عمى ىذه النتيجة 

 %(.ٓٛ)الدراسات السابقة بنسبة 
عمى سموؾ الافراد داخؿ العيادات  لمتصميـ الداخمي دور ايجابي في الت  ير النتيجة الثانية:

  في حيف اكدت نتائج المقابلبت %(ٜٛ)  وىذا ما اكدت عميو نتائج الاستبياف بنسبة الصحية
جة مف ي  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النت(%ٛٛ)نسبة بالشخصية عمى ىذه النتيجة 

 .%(ٓٚ) الدراسات السابقة بنسبة
لداخمي دوراً رئيسياً في رفع أداء وكفاءة وخدمات العيادات يمعب التصميـ ا النتيجة الثالثة:

  في حيف اكدت نتائج المقابلبت %(ٜٜ)وىذا ما اكدت عميو نتائج الاستبياف بنسبة الصحية  
جة مف ي  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النت%ٜٙنسبة بالشخصية عمى ىذه النتيجة 

 .%(ٓٗ) الدراسات السابقة بنسبة
يمعب التصميـ الداخمي دوراً مؤ راً في تحسيف جودة وكفاءة وفاعمية التصميـ  الرابعة:النتيجة 

  في حيف %(ٜٜ)  وىذا ما اكدت عميو نتائج الاستبياف بنسبة الداخمي في العيادات الصحية
  أخيرا جاءت نسبة الت كيد %(ٓٓٔبنسبة )اكدت نتائج المقابلبت الشخصية عمى ىذه النتيجة 

 .%(ٓٛ) جة مف الدراسات السابقة بنسبةيتعمى ىذه الن
يمعب التصميـ الداخمي دوراً ىاماً في الت  ير عمى سموؾ وراحة الأفراد  النتيجة الخامسة:

وىذا ما اكدت المستخدميف لمعيادات الصحية مما يؤدي الى كسر الخوؼ والتوتر والقمؽ  
قابلبت الشخصية عمى ىذه في حيف اكدت نتائج الم ( %ٖٜ)عميو نتائج الاستبياف بنسبة 

جة مف الدراسات السابقة ي  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النت(%ٖٜ)نسبة بالنتيجة 
 %(.ٓٙ) بنسبة

يمعب التصميـ الداخمي دوراً ىاماً في الت  ير عمى سموؾ الأفراد ورفاىيتيـ  تيجة السادسة:نال
العامميف  ومعاودة المرضى لزيارة ىذه في العيادات الصحية مما يؤدي الى رفع أداء وانتاجية 

  في حيف اكدت نتائج المقابلبت (%ٜٚ)  وىذا ما اكدت عميو نتائج الاستبياف بنسبة العيادة



 الأٚي  ؼذداٌ/  ػؾشاٌغبثغ  اٌّغٍذ   إٌٛػ١ٗ ٚاٌفْٕٛ اٌؼٍَٛ فٟ ثؾٛس اٌؼ١ٍّخ ّغٍخاٌ

 2222  ١ٔٛ٠خ    

61 
 

جة مف ي  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النت(%ٓ٘)نسبة بالشخصية عمى ىذه النتيجة 
 %(.ٕٓ) الدراسات السابقة بنسبة

التصميـ الداخمي دوراً ىاماً في الت  ير عمى سموؾ وصحة الأفراد في يمعب  جة السابعة:يالنت
ما اكدت عميو  وىذا العيادات الصحية مما يؤدي الى سرعة العلبج وخفض القمؽ والمرض.

%  في حيف اكدت نتائج المقابلبت الشخصية عمى ىذه النتيجة ٖٛنتائج الاستبياف بنسبة 
 جة مف الدراسات السابقة بنسبةيد عمى ىذه النت  أخيرا جاءت نسبة الت كي(%ٙٚ)نسبة ب

ٜٓ.% 
يمعب التصميـ الداخمي دوراً ىاماً في الت  ير عمى سموؾ واماف الأفراد في  جة الثامنة:يالنت

وىذا ما اكدت عميو العيادات الصحية مما يؤدي الى زيادة مستوى ال قة والطم نينة والاستقرار  
حيف اكدت نتائج المقابلبت الشخصية عمى ىذه النتيجة   في (%ٜٗ)نتائج الاستبياف بنسبة 

 %(.ٓٗة )جة مف الدراسات السابقة بنسبي%  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النتٗٚنسبةب
يمعب التصميـ الداخمي دوراً ىاماً في الت  ير عمى سموؾ وخصوصية الأفراد  النتيجة التاسعة:

  وىذا ما اكدت الالعشوائية والفوضى والتشتت.في العيادات الصحية مما يؤدي الى خفض 
  في حيف اكدت نتائج المقابلبت الشخصية عمى ىذه (%ٗٛ)عميو نتائج الاستبياف بنسبة 

ة جة مف الدراسات السابقة بنسبي%  أخيرا جاءت نسبة الت كيد عمى ىذه النتٗ٘سبة بنالنتيجة 
(ٕٓ.)% 

ىاماً في الت  ير عمى سموؾ الأفراد في العيادات  يمعب التصميـ الداخمي دوراً  النتيجة العاشرة:
  (%ٜٜ)  وىذا ما اكدت عميو نتائج الاستبياف بنسبة الصحية مما يجعميا بيئة محفزة لمشفاء

  أخيرا جاءت (%ٖٙ)نسبة بفي حيف اكدت نتائج المقابلبت الشخصية عمى ىذه النتيجة 
 %(.ٓٚ) بنسبةجة مف الدراسات السابقة ينسبة الت كيد عمى ىذه النت

 
 :الخاتمة

قدر ممكف مف المعمومات  والقياـ بالزيارات الميدانية  أكبرمف خلبؿ الدراسة النظرية وتجميع 
والمقابلبت وتوزيع استمارة الإستبياف  جاءت نتائج البحث لتؤكد عمى اف التصميـ الداخمي لو 

حيث يؤ ر التصميـ  الصحية دور كبير في الت  ير عمى سموؾ الأفراد المستخدميف لمعيادات 
 وتوزيعالألواف والإضاءات  مف خلبؿالداخمي ايجابياً عمى الأجواء الداخمية في العيادات 
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وت  يث وتوفير بيئة تلبئـ متطمبات الإنساف مف راحة وأماف وخصوصية اضافة  الداخميالفراغ 
 الى الجانب الجمالي.

 
 التوصيات

محفزة عمى الشفاء في جميع مراحؿ التصميـ الداخمي الاىتماـ بتحقيؽ بيئة صحية اولا: 
 لمعيادات الصحية.

 اخذ بعيف الإعتبار المتطمبات النفسية للبفراد المستخدميف لمعيادات الصحية. انيا: 
 ال ا: مواكبة التطور  واستخداـ تقنيات التكنولوجيا والانظمة الحدي ة في التصميـ لزيادة فاعمية 

  التصميـ.
 ة القياـ بالمزيد مف الدراسات في مجاؿ البيئة الداخمية لمعيادات الصحية.ضرور رابعا: 

توصي الدراسة باختيار مواد التشطيب بعناية واف تكوف صديقة لمبيئة  لتوفير بيئة خامسا: 
 صحية متكاممة.

سادسا: دراسة الاضاءة والتيوية وعزؿ الصوت بحيث تشمؿ جميع الفرامات في العيادات 
 ي الاحتياجات الوظيفية والنفسية والجمالية. الصحية  وتمب

سابعاً: توصً الدراسة بتخصٌص نوع العٌادة، واجراء دراسة متخصصة فً مجال التصمٌم 

 الداخلً لها.
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 المراجع
(. الدىانات المونية في الفرامات الداخمية بالمستشفيات وآ رىا ٖٕٔٓابو القاسـ  آلاء. ) .ٔ

ماجستير مير منشورة في كمية الفنوف والفنوف التطبيقية في رسالة  عمى صحة المرضى.
 جامعة السوداف لمعموـ والتكنولوجيا  السوداف.

(. اختيار الخامات ك حد مقومات جودة البيئة الداخمية لمتصميـ ٕٕٔٓحسف  سعيد. ) .ٕ
(: ٕٙ)ٙالداخمي بمستشفيات الطب النفسي. مجمة العمارة والفنوف والعموـ الإنسانية  

ٕٕٖ-ٕٓٗ. 
(. أ ر عناصر الفضاء الداخمي عمى كفاءة الأداء في أجنحة اقامة ٕٚٔٓحمود  سعد. ) .ٖ

 .ٗٔٔ-ٜٕٔ(: ٔ)ٖٔالمرضى. المجمة العراقية لميندسة المعمارية  
سماعيؿ  نيا. ) .ٗ براىيـ  دينا  وا  (. العوامؿ ٕٕٔٓالسفطي  مروة  وحسف  سعيد  وا 

متصميـ الداخمي بمستشفيات الطب النفسي. المكانية المؤ رة عمى جودة البيئة الداخمية ل
 .ٔ-ٚٔ(: ٖ)ٖٓمجمة العمارة والفنوف والعموـ الإنسانية  

رسالة مقدمة (. العمارة الداخمية لمستشفيات الأطفاؿ. ٕٔٔٓسيؼ النصر  ياسميف. ) .٘

، جامعة حلوان -شعبة العمارة الداخلٌة  -قسم الدٌكور فً  للحصول على درجة الماجستٌر
 مصر.

(. أ ر المعالجات التشكيمية لمحيزات الداخمية لممستشفيات ٕٕٓٓعبد المجيد  مصطفى. ) .ٙ
الدٌكور _شعبة  قسمفً  رسالة مقدمة للحصول على درجة الماجستٌرعمى صحة المريض. 

 فً كلٌة الفنون الجمٌلة، جامعة المنٌا، مصر. -العمارة الداخلٌة
تشفيات محفزًا عمى الشفاء. رسالة (. البيئة الداخمية لممسٕٙٔٓالعوض  وساـ. ) .ٚ

ماجستير مير منشورة في كمية الفنوف والفنوف التطبيقية في جامعة السوداف لمعموـ 
 والتكنولوجيا  السوداف.

(.  أ ر الراحة النفسية في التصميـ الداخمي ل رؼ ٜٕٔٓمحمود  فؤاد  وطيب  عبدالله. ) .ٛ
 .ٖٔ-ٕٖ(: ٗ)ٙمعموـ اليندسية  إقامة المرضى في المستشفيات. مجمة السميمانية ل

(. التصميـ الداخمي وأ ر إستخداـ الألواف في تصميـ ٕٗٔٓمصطفى  مياد. ) .ٜ
المستشفيات. رسالة ماجستير مير منشورة في كمية الفنوف والفنوف التطبيقية في جامعة 

 السوداف لمعموـ والتكنولوجيا  السوداف.
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ي ترقية البيئة الداخمية لمستشفيات (. دور التصميـ الداخمي فٕٙٔٓنوراني  نادر. ) .ٓٔ
الأمراض النفسية والعصبية في السوداف. رسالة ماجستير مير منشورة في كمية الفنوف 

 والفنوف التطبيقية في جامعة السوداف لمعموـ والتكنولوجيا  السوداف.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


