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 على تحسين  (Microsoft Teams)تأثير إستخدام منصة مايكروسوفت تيمز
 ين بكلية التربية الرياضية  المعلم لبةللط  يةالتدريس مهاراتال

 كريم عزت محمود   /د                                                               
 

   مقدمة ومشكلة البحث
نتيجىة للتوىوراا العلميىة والتلنولو يىة الهائلىة و ىد  يشهد العالم ثورة هائلة من التقدم العلمى والتقنىى

أدا هذه الثورة الى إحداث تغيراا  ذرية فى أنماط الحياة وأسىاليهها وفىى  ىذ هىذه التوىوراا ال ىريعة فىى 
شىىىتى فىىىرور المعرفىىىة سىىىعى المهتمىىىول مالعمليىىىة التعليميىىىة إلىىىى ال حىىىس المتوا ىىىذ  يجىىىاد الوىىىر  والوسىىىائذ 

شىىىهد مجىىىال التعلىىىيم ة ىىىرة رنيمىىىة فىىىى القىىىرل الحىىىالى  ىىىاا التعليميىىىة ي حيىىىس يالمناسىىى ة للنهىىىوؤ مالم س
فتوورا آلياته مصورة سريعة م تغلة توور التلنولو يىا فىاادادا إنتا يىة التعلىيم وأ ى ر أتثىر متعىة وااداد 

فأ  حت م س اا التعليم بنوريها الحكومى والخاص تتجه نحىو إيجىاد الوسىائذ ال عالىة  ت ارذ الول ة معه
لتى ت ارد الول ة رلى التعلم مشكذ أتهر ليونة وتشمذ وسائذ التعليم الحديس الحاسى  اللىى ثىم إسىتخدام ا

     Web2.0 التوهيقاا التربوية رلى ا نترنت مثذ تقنياا الجيذ الثانى للوي  
الجديىىدة لهىىذه الثىىورة التلنولو يىىة وا سىىتعانة بثىىروة المعلومىىاا  وفىىى ءىىوت التعىىاةى مىىر ا رت ىىاراا 

ا للترونية والحاس اا وا تصالاا لخلى  ماي ىمى بهي ىة الىتعلم ا للترونىى مشىكذ مىن أشىكال الىتعلم الغيىر 
تقليدى الذى يت م مالتنور اللهير فى مصادر التعلم المتاحة ، ويتعلم مىن لاللهىا المتعلمىول ممايتناسى  مىر 

عصىىر الر مىىى ويىىوفر بي ىىة ت ارليىىة محورهىىا المىىتعلم الىىذى يكت ىى  مىىن لاللهىىا المعىىار  وا تجاهىىاا فىىى ال
الزمال والمكال المناسهين له مأسالي  أتثر تشويقاً وبك اتة أرلى و هد أ ذ ويشجعه رلى ا ستقلل والتعلم 

بىىىىرا توهيقىىىىاا الىىىىتعلم الىىىىذاتى ويتىىىىير لىىىىه ال ر ىىىىة للحىىىىوار الت ىىىىارلى مىىىىر إمكانيىىىىة تصىىىىحير ألاوائىىىىه ومىىىىن أ
ا للترونى التى توفر هذه المزايا منصاا التعليم ويشىير م هىوم منصىاا التعلىيم إلىى مجمورىة متنورىة مىن 
توهيقىىاا الجيىىذ التىىانى مىىن الويىى  التىىى تىىوفر ةر ىىاً مختل ىىة للتعلىىيم رهىىر شىى كة ا نترنىىت مىىن لاىىلل سىىيا  

اةهىا سىوات مانىت سىمأية أو مصىرية أو سىمأية متنور يمكن المتعلمىين مىن بنىات معىارفهم رلىى إلاىتل  أنم
 (233:  17) مصرية وتلول الدراسة فيها متزامنة أو غير متزامنة 

 إل المنصاا التعليمية ا للترونية احد أدواا التعليم ا للترونى ال عالة التى ت هم مشكذ مهير فى
ين المتعلمىىىين والمعلمىىىين فىىىى العمليىىىة فارليىىىة رمليىىىة الىىىتعلم وايىىىادة المشىىىارمة النشىىىوة والت ارىىىذ والتعىىىاول بىىى

التعليميىىىة ما ءىىىافة إلىىىى دورهىىىا فىىىى بنىىىات الشخصىىىية وا رتمىىىاد رلىىىى الىىىذاا فىىىى الحصىىىول رلىىىى المعلومىىىة 
 يأهمية التعليم ا للترونى  ،ويتضر من
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مشكذ رام والمنصاا التعليمية ا للترونيىة مشىكذ لاىاص مىا يمكىن أل تقدمىه المنصىاا التعليميىة  
وايىىىادة فىىىى الت ارىىىذ   ا للترونيىىىة مىىىن فائىىىدة للعمليىىىة التعليميىىىة وت ىىىهيذ لعمليىىىة التىىىدري  مالن ىىى ة للمعلمىىىين،

 ( 4:   18)فى ذلك ي الص ى لالل العملية التعليمية وتوفير الهي ة التعليمية ا يجابية التى ت هم 
تعتهىىر منصىىة مايكروسىىوفت تيمىىز أحىىد أننمىىة إدارة الىىتعلم ا للترونىىى المغلقىىة و ىىد إرتمىىدتها واارة 

 (32ي ) 2019التعليم العالى ممنصة رسمية للتعليم ا للترونى مالجامعاا المصرية معد أامة مورونا 
م وهىىى منصىىة تقىىدم 2017رىىام  و ىىد تىىم إةىىل  منصىىة مايكروسىىوفت تيمىىز مىىن  هىىذ شىىرمة مايكروسىىوفت 

مجمورة من الخدماا ا للترونية المجانيىة مىن لاىلل مجمورىة مىن ا دواا التىى تمتللهىا والتىى تتىير رفىر 
المحتوياا مأشكال متنورة وتمكن الم تخدمين من التوا ذ والتعاول  والتشارك والتنا ش والتقييم والمتامعة 

 ( 313-312:  2) العمذ  رداد مهيرة ي مأشكال مختل ة ، وتمكن من تلوين مجموراا 
                 و ىىىىد سىىىىاردا منصىىىىة مايكروسىىىىوفت تيمىىىىز ممىىىىاتتمتر مىىىىه مىىىىن لاصىىىىائ  أل تىىىىوفر بي ىىىىة تعليميىىىىة

وأنشىىوته التعليميىىة وال يىىام مكىىذ الممارسىىاا التعليميىىة ممىىايتير  يقىىدم مىىن لاللهىىا المحتىىوى التعليمىىىت ارليىىة 
           ال ر ىىىىة للمتعلمىىىىىين لت ىىىىىادل المعلومىىىىاا وا فلىىىىىار والمزيىىىىىد مىىىىن المشىىىىىارمة وا نخىىىىىراط فىىىىى الىىىىىتعلم مأنشىىىىىوة 

 ( 153: 7 )ت ارلية ي 
إرداده ودراسىته ويعد النمو المهنى لمعلم التربية الرياءية غاية فى ا همية حيس يتو ف رلى نور 

 هذ التخرج وةريقة هذا ا رىداد وأى تقصىير سىيحد مىن نمىوه مهنيىاً وفىى الوا ىر إل فتىرة إرىداد معلىم التربيىة 
الرياءىىىقة  هىىىذ التخىىىرج يمثىىىذ نقوىىىة إنوىىىل  نحىىىو المعرفىىىة والخهىىىراا المتميىىىزة فىىىى مجىىىال تىىىدري  التربيىىىة 

سىىىالي  والهىىىرامت الم ىىىتخدمة فىىىى التربيىىىة الرياءىىىية ولىىىذلك أ ىىى ر مىىىن الضىىىرورى إلمىىىام الوالىىى  المعلىىىم ما 
 ( 69،  68 :14)  الرياءية ي

التي  المهاراا والقدراا  المعلم وتدري ه رلي  الوال   التدري ية في رملية ارداد  الل اياا  وت هم 
الذي   المعلم  فالوال   للمتعلمين  يك  ه  أل  يريد  ما  انجاا  التعليمية وت عده رلي  الموا ف  أثنات  يحتا ها 

شودة من لالل ارداد وتخويط ية هو الذي ي توير تحقي  الاهدا  التربوية المنيمتلك الالمهاراا التدري 
 (68:   15وتن يذ الموا ف التعليمية المختل ة ي)

المهني  تت اب  إرداده  فى  المُعلم   / للوال   الح ي ية  ال ر ة  الميداني  التدري   مهاراا   يعتهر 
التغييراا   فقد شملته  ال عالين ،  تدري  فعلية ، لاا ة رند و ود ا شرا  والتو يه  وممارساا ولاهراا 

 لة نحو التح ين مشكذ م اشر ، حيس سُنت القوانين والننم لزيادة فارليتها وفترتها وأستخدام ةرائ   الحا
 ( 16:   6)وإستراتيجياا ووسائذ تلنولو ية  ديدة من أ ذ إرداد مُعلم الم تقهذ النا ر 

ما شىىىىرا  رلىىىىى ةىىىىلب التىىىىدري  الميىىىىدانى لاحىىىى  ءىىىىعف المهىىىىاراا  الباحثثثثثومىىىىن لاىىىىلل رمىىىىذ 
 هى : و ردة أس اب للولب المعلمين و د ير ر ذلك إلى التدري ية 
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الشرح وتقديم المعلوماا والمعار  المتعلقىة بتخوىيط إت ار ال ادة المشرفين الور  التقليدية فى رملية   -1
 للولب المعلمين ي وتن يذ وتقويم الدرس 

حيس تقر المدارس فى مناة  نائية رىن معضىها  إلاتل  التواير الجغرافى لمدارس التدري  الميدانى   -2
الىىى عه وهىىىو ا مىىىر الىىىذى يىىى ثر رلىىىى رمليىىىة إسىىىت ادة الول ىىىة مىىىن التو يىىىه وا شىىىرا  والتقىىىويم لاىىىلل اليىىىوم 

 الدراسى لاا ة وأل المشر   د يتم تللي ه ممتامعة أتثر من مجمورة فى ن   اليوم الدراسى ي
يجعىىذ أيضىىاً الو ىىت غيىىر مىىافي للوىىلب لتلقىىى رمليىىاا ةىىلب مما 10تتلىىول المجمورىىة الواحىىدة مىىن  -3

 (5م )2021أحمد شوقى التدري  والتن يذ والتقويم لالل اليوم الدراسي وهذا ماأشارا إليه دراسة 
الذى أشار إلى ءرورة تووير العملية التعليمية وإستخدام الم تحدثاا  العرض السابقومن لالل 

للجميىر ممىا تنىاول  متاحىة أ ى حت  التعلىيم التىي تقنيىاا   ى وتو يى التلنولو يىة وموات ىة التقىدم التلنولىو 
أيضاً أهمية إرداد الوال  المعلم محيس يتقن الالمهىاراا التدري ىيةية لاىلل فتىرة التىدري  الميىدانى وتجهيىزه 
لمىىا معىىد التخىىرج وفىىى ءىىوت مشىىكلة الو ىىت وأرىىداد ةل ىىة الىىتم تىىم ررءىىها سىىال اً رأى ال احىىس أهميىىة ال يىىام 

ة رلميىة لمعرفىة تىأثير إسىىتخدام منصىة مايكروسىوفت تيمىز رلىىى المهىاراا التدري ىية لوىلب التىىدري  بدراسى
الميىىدانى حيىىس أل المنصىىة يمكىىن أل تىىوفر اللثيىىر مىىن الو ىىت الضىىائر م ىىه  انتقىىالاا ال ىىادة المشىىرفين أو 

علومىىاا وال يىىام مكن مىىن لاللهىىا تقىىديم الشىىرح وإتت ىىاب الميمحدوديىىة و ىىت اليىىوم الدراسىىى أو رىىدد ةل ىىة  ىى
معمياا التقويم وتقديم التغذية الرا عة رلى م توى التحضير وتن يذ درس التربية الرياءية رن ةري  قيام 
ةل ة بتحضير الدرس وتقديم فيديوهاا رملية  ن  هم أثنات اليوم الدراسى ثم يقوم مىذ ةالى  مسرسىال مىاتم 

ةل ة وذلك لاارج يوم التدري  الميدانى وفىى اليىوم التىالى إنجااه رلى المنصة لتقديم التغذية الرا عة وتقويم 
يقوم الوال  مسرادة تن يذ ا  زات المولىوب تعىديلها وبىذلك يكىول هنىاك المزيىد مىن الو ىت لتن يىذ ةل ىة لهىذه 
ا  زات وملحنة المشرفين  دائهم وتصحير ا لاوات وتقديم التغذية الرا عة وبالتالي تعديذ ا دات وإتقال 

 ات المولوبةيا  ز 
 هدف البحث:

يهىىىد  ال حىىىس الىىىى التعىىىر  رلىىىى تىىىأثير اسىىىتخدام المنصىىىاا التعليميىىىة رلىىىى المهىىىاراا التدري ىىىية 
 للوال  المعلم مكلية التربية الرياءية مجامعة بنها 

  فروض البحث:
 م ىىىتوى ال يىىىاس القهلىىىي وال عىىىدي للمجمورىىىة الضىىىاموة فىىىى  يتو ىىىد فىىىرو  دالىىىة إحصىىىائياً بىىىين متوسىىىو -1
 المعلمين لصالر ال ياس ال عديةي  ةللول يةمهاراا التدري ال
 م ىىىتوى تو ىىىد فىىىرو  دالىىىة إحصىىىائياً بىىىين متوسىىىوى ال يىىىاس القهلىىىي وال عىىىدي للمجمورىىىة التجريهيىىىة فىىىي  -2
 المعلمين لصالر ال ياس ال عديي ةللول  يةمهاراا التدري ال
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 م توى تو د فرو  دالة إحصائياً بين متوسوي ال ياساا ال عدية للمجمورتين التجريهية والضاموة فى   -3
   المعلمين لصالر المجمورة التجربيية ةللول  يةمهاراا التدري ال

 مصطلحات البحث:
           المنصات التعليمية الإلكترونية : -1

رلىىى أنهىىا  مHomanova & prextova  (2017)وبريكسثثتوفا هومانوفثثا يشىىير مىىلً مىىن 
مجمورىىىة متلاملىىىة مىىىن الخىىىدماا الت ارليىىىة رهىىىر ا نترنىىىت التىىىى تىىىوفر للمعلمىىىين والمتعلمىىىين وغيىىىرهم مىىىن 

 يم وتعزيز تقديم التعليم وا دارةاا والموارد لدرر معلوماا والدو لالمشارمين فى التعليم ما
 منصة مايكروسوفت تيمز:

نىىىام التعليمىىىى الىىىذى يقىىىدم فر ىىىا تعليميىىىة رلىىىى شىىىكذ أنشىىىوة وتوهيقىىىاا وممارسىىىاا هىىىو ذلىىىك الن
رىىىن ةريىىى  ا تصىىىال مشىىى كة  Teams Microsoftمايكروسثثثوفت تيمثثثزإللترونيىىىة ، تقىىىدم رهىىىر منصىىىة 

ا نترنت ، فى أى و ت وأى مكال دول و ود المعلم والوال  فى مكال واحد ، ممايتير ال ر ة للمتعلمىين 
 ( 156:  7) والمعلوماا والمشارمة وا نخراط فى التعلم مأنشوة تعلم ت ارليةلت ادل ا فلار 

 إجراءات البحث: 
  منهج البحث

التصميم التجريهىي لمجمورىة تجريهيىة وألاىرى ءىاموة رىن  إستخدم ال احس المنهت التجريهي مسستخدام     
 ةري  ال ياس القهلي وال عدى ي 

 مجتمع وعينة البحث
لل صذ الدراسى الثىانى  ام ال احس مالاتيار رينة ال حس مالوريقة العمدية من ةلب ال ر ة الرامعة 

( ةالىىى  وبلىىىج رىىىدد أفىىىراد رينىىىة ال حىىىس 96بلىىىج مجتمىىىر ال حىىىس ) م  حيىىىس 2022م/2021للعىىىام الدراسىىىي 
( 20( ةالىىى  مىىىن مجتمىىىر ال حىىىس تىىىم تق ىىىيمهم إلىىىى مجمىىىورتين إحىىىداهما تجريهيىىىة ورىىىددها )40ا ساسىىىية )

مىىن لاىىارج رينىىة ال حىىس ( ةالىى  20( ةالىى  و ىىام ال احىىس مالاتيىىار )20ةالىى  وا لاىىرى ءىىاموة ورىىددها)
  ( تلميذي60ات الدراسة الاستولعية وبالتالى تلول رينة ال حس )  ر ا ساسية ومن ن   مجتمر ال حس 
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 ( 1جدول )
 توصيف عينة البحث الأساسية والأستطلاعية 

 النسبة المئوية الإجمالي  العدد  التوصيف  العدد الإجمالي 

 ( طالبا  96)

 ( ةال اً 20) المجمورة الضاموة 
 % 24ي41 ( ةال اً 40)

 ةال آ ( 20) المجمورة التجريهية
 % 62ي20 ( ةال اً 20) ( ةال اً 20) ا ستولريىىة 

 % 37 ( ةال اً 36) ما ي مجتمر ال حس
 % 100 ( ةال اً 96) ا  مىىىىىىىىىىىىىىىىىىالىى 

 : "تجانس عينة البحثإعتدالية "
 يجىىاد رامىىذ  لتأتىىد مىىن و ىىور رينىىة ال حىىس تحىىت المنحنىىى الوهيعىىى ماسىىتخدام معىىاملا ا لتىىواتتىىم ا    

, ويوءىىر الجىىدول التىىالى معىىاملا ا لتىىوات  م22/2/2022بتىىاري   التجىىان  لمتغيىىراا الدراسىىة ا ساسىىية
 الخا ة ممجتمر ال حس 

 ( 2جدول )
 تجانس عينة البحث )التجريبية، الضابطة، الاستطلاعية( في المتغيرات قيد البحث

 60ن=                                                                                

 وحدة القياس  المتغيرات  م
 المعالجات الإحصائية 

 المتوسط الحسابي 
الانحراف  
 معامل الالتواء  الوسيط  المعياري 

 143ي0 8ي20 402ي0 8ي20 سنة  السن  1
 -466ي0 26 54ي1 07ي26 درجة  الذكاء  2

المهارات   3
 التدريسية 

 259ي0 13 0ي1 26ي13 درجة  التخطيط 
 -005ي0 43 4ي2 2ي43 درجة  التنفيذ
 -254ي0 8 95ي0 66ي7 درجة  التقويم

نحصرا إ المهاراا التدري يةوالذمات و لتوات لمتغيراا ال ن ( أل قيم معاملا ا 2يوءر  دول )
 للهياناا ي مما يدل رلى إرتدالية التواير الوهيعى 3أى أنها تقر بين ± (466ي0:  005ي0-بين )

 : مجموعتي البحثلتكافؤ بين ا
 إحىىداهما مجمورىىىة تجريهيىىىة ىىام  ال احىىىس بتق ىىىيم رينىىة ال حىىىس ا ساسىىىية رشىىوائياً إلىىىى مجمىىىورتين 

فىى مجمىورتين الالتلاف  بين ( ةال اً , وتم ح اب 20وا لارى مجمورة ءاموة , وبلج  وام مذ مجمورة )
 المهاراا التدري ية(  يد ال حس والجدول ا تي يوءر ذلك ي –الذمات  -المتغيراا ا تية ) ال ن 
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 ( 3جدول )
 تكثافثثؤ مجموعتي البحثثث 

20= 2=ن1ن                                                              

 83.1=  0.05 مه ت الجدوليه عند مستوي معنويهقي
قيمىة ا  حيىس  المجمورىة التجريهيىة والضىاموةبىين  إحصىائيا( ردم و ود فرو   دالة 3يتضر من  دول )

ممىىىا يىىىدل رلىىىى رىىىدم و ىىىود فىىىرو  دالىىىة  05ي0المح ىىىوبة ا ىىىذ مىىىن قيمتهىىىا الجدوليىىىة رنىىىد م ىىىتوى معنويىىىة 
 ال حس ي إحصائيا مما يدل رلى تلاف  المجمورتين التجريهية والضاموة في المتغيراا  يد 

 وسائل وأدوات جمع البيانات :
 -ستعال ال احس ما دواا التالية :حتى يت نى لل احس الحصول رلى بياناا تتصف مالد ة ، فقد إ

 بطاقة ملاحظة المهارات التدريسية
 المسح المرجعى لتحديد محاور وعبارات بطاقة ملاحظة المهارات التدريسية 

 ام ال احس ممرا عة الدراساا ال امقة والمرا ر العلميىة والتىى تناولىت موءىور المهىاراا التدري ىية 
، رحثثاع عثثادل  محمثثدعبثثدع عبثثدالحليم ( ، م 2010)رشثثاد داوودصثثباع علثثي صثثقر ، ناديثثة ،  ومنهىىا
م( ، ماهثثثثر 2016ماهثثثثر إسماعثيل صبرى ) م( ،  2003كمال عبد الحميد زيتون )م(   ،  2011جبل)

 م( 2009) هبة سعيد عبد المنعمم( ، 2010م( ، محمد ياسر المهدى )2016إسماعثيل صبرى)
ة ومىىىىذلك الأ ىىىىاراا المقترحىىىىة ل وا ىىىىة ملحنىىىىة المهىىىىاراا وتو ىىىىذ ال احىىىىس إلىىىىى المحىىىىاور الرئي ىىىىي

    -التدري ية للوال  المعلم و د تم تحديد ثلث محاور رئي ية هى :
 التقويم .   -3            التنفيذ .   -2       التخطيط .       -1

  

 المتغيرات  م
 المجموعة التجريبية  المجموعة الضابطة 

الفرق بين  
 متوسطين 

قيمة " ت "  
المتوسط   المحسوبة 

 الحسابي 
الانحراف  
 المعياري 

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

 -366ي1 -18ي0 42ي0 89ي20 41ي0 71ي20 السن  1
 602ي0 305ي0 66ي1 85ي25 53ي1 16ي26 الذكاء  2

المهارات   3
 التدريسية  

 11ي1 35ي0 99ي0 05ي13 99ي0 4ي13 التخطيط 
 -951ي0 -75ي0 54ي2 5ي43 44ي2 8ي42 التنفيذ
 489ي0 15ي0 98ي0 65ي7 95ي0 8ي7 التقويم
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 المهارات التدريسيةإستمارة تقييم إستطلاع رأى الخبراء حول محاور 
 ىىام ال احىىس معىىرؤ المحىىاور الثلثىىة التىىى تو ىىذ إليهىىا مىىن الم ىىر المر عىىى رلىىى ال ىىادة الخهىىرات 

(  سىىىتولر آرائهىىىم  فىىىى تلىىىك المحىىىاور ومىىىدى مناسىىىهتها ، و ىىىد إرتضىىىى ال احىىىس مالمحىىىاور التىىىى 1مرفىىى )
 يفأتثر  %80حصلت رلى ن  ة 

 سادة الخبراء في صورتها الأولية ال موا ة ملحنة المهاراا التدري يةبارات ع
( ثىم  ىام معرءىها رلىى ال ىادة الخهىرات 2 ام ال احس مسرىداد ا سىتمارة فىى  ىورتها ا وليىة مرفى  )  

معىىىه الأ ىىىاراا والتأتىىىد مىىىن مىىىدى مناسىىى ة الأ ىىىاراا للىىىذ محىىىور مىىىن  وذلىىىك  بىىىدات الىىىرأى بتعىىىديذ أوحىىىذ 
 فأتثر ،  %80المحاور الثلثة و د إرتضى ال احس بن  ة

  ( .  3في صورتها النهائية : مرفق ) موا ة ملحنة المهاراا التدري يةعبارات 
اراا وتو ىذ الأ ى حىذ  معىه مس رات التعديلا فى ءىوت أرات الخهىرات والتىى تضىمنت      ام ال احس  

 ( ع ارة  30 وا ة الملحنة وأ  حت موا ة الملحنة تتضمن ردد )لال احس إلي الصورة النهائية 
 إعداد تعليمات بطاقة الملاحظة :   -4

 ام ال احس مسرىداد التعليمىاا الخا ىة موا ىة الملحنىة محيىس تلىول م ىيوة وواءىحة لىدى القىائم 
 يم " ( , مما تضمنت تلك ال وا ة الهياناا الخا ة مالوال  المعلمي معملية التحكيم ) لجنة التحكيم " التقي

  التقدير الكمي بالدرجات : -5
أسلوب التقدير اللمي مالدر اا للتعر  رلي م توياا ا دات العملي للوال  في مذ  ال احس ات ر  

  محور من محاور ال وا ة و د تم تحديد م توياا ا دات وهي : 
 درجات( 3) الأداء جيد   -3 جة واحدة در ( 3)الأداء مقبول  -4 درجات (5)الأداء ممتاز  -1
  درجة  (1)الأداء ضعيف  -5       درجات( 4) الأداء جيد جدا -2

 :بطاقة ملاحظة المهارات التدريسيةلالمعاملات العلمية 
  : بطاقة ملاحظة المهارات التدريسيةصدق 

للتاتىىىد مىىىن  ىىىد  موا ىىىة الملحنىىىة   يىىىد ال حىىىس إسىىىتخدم ال احىىىس  ىىىد  مالمقارنىىىة الور يىىىة بىىىين 
ال ر ىىة الرامعىىة وذلىىك يىىوم  ةىىلب ( ةال ىىاً مىىن 20رلىىى رينىىة  وامهىىا ) ا ربىىارى ا رلىىي و ا ربىىارى ا دنىىي

 م والجدول ا تي يوءر ذلك  1/3/2022المواف   الثلثات
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 ( 4جدول )
 والأرباع الأدنى في المهارات التدريسية المتوسط الحسابي والانحراف المعياري وقيمة )ت( بين الإرباع الأعلى

 5= 2=ن1ن                                                                

 المتغيرات 
الفرق بين   الإرباعى الأدنى الإرباعى الأعلى

 متوسطين
قيمة " ت "  
المتوسط  المحسوبة

 الحسابي
الانحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف  
 المعياري 

المهارات  
 التدريسية

 61ي10 6ي2 01ي0 2ي12 547ي0 6ي14 التخطيط 
 0ي14 6ي5 54ي0 4ي40 707ي0 0ي46 التنفيذ 

 35ي6 2ي2 54ي0 4ي6 547ي0 6ي8 قويم الت

 1.83=  0.05يمه ت الجدوليه عند مستوي معنويه ق   
تهىىر مىىن قيمتهىىا الجدوليىىة ، ممىىا يىىدل رلىىى و ىىود أ( أل قيمىىة ا المح ىىوبة 4يتضىىر مىىن  ىىدول )

ممىىا يىىدل رلىىى  05ي0دنىىى رنىىد م ىىتوى معنويىىة  رلىىى والاربىىارى ا فىىرو  دالىىة إحصىىائيا بىىين ا ربىىاري ا
   حسي يد ال موا ة الملحنة المهاراا التدري ية د  
 : بطاقة ملاحظة المهارات التدريسيةثبات 

معامىذ الث ىاا ل وا ىة الملحنىة رىن  للتاتد من ث اا موا ة الملحنة  يد ال حس ،  ام ال احس مح ىاب   
وب ىىار   ةىىلب ال ر ىىة الرامعىىة( ةال ىىاً مىىن 20رينىىة  وامهىىا )ةريىى  توهيىى  ا لات ىىار وإرىىادة التوهيىى  رلىىى 

 ، والجدول ا تي يوءر ذلكي 8/3/2022ومال ذلك الثلثات ( أيام 7امنى  دره )
 ( 5جدول )

 المتوسط الحسابي والانحراف المعياري وقيمة معامل الارتباط بين التطبيقين 
 الأول والثاني في مهارات التدريس  

 20ن =                                                                               

 المتغيرات 
 التطبيق الثانى  التطبيق الاول 

 معامل الارتباط
 المتوسط الحسابي 

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف 
 المعياري 

المهارات  
 التدريسية 

 ** 936ي0 0ي1 5ي13 03ي1 35ي13 التخطيط 
 ** 991ي0 13ي2 4ي43 33ي2 25ي43 التنفيذ 
 ** 913ي0 94ي0 6ي7 94ي0 55ي7 التقويم 

،  ل وا ىة الملحنىة ( و ود رل ة ارت اةية دالة إحصائياً بىين التوهيى  ا ول والثىاني5)يتضر من  دول  
 المهاراا التدري ية  يد ال حس موا ة ملحنة ومال معامذ الث اا ذو دلالة رالية مما يدل رلى ث اا 
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  التعليمية:تصميم المنصة 
 ىىىام ال احىىىس معمىىىذ م ىىىر مر عىىىي للعديىىىد مىىىن المرا ىىىر والدراسىىىاا ال ىىىامقة فىىىي مجىىىال المنصىىىاا  

أمانثثثثثدو  دراسىىىىىةمYounei & Leask "(2009 ، )يثثثثثوني وليسثثثثث  "التعليميىىىىىة مثىىىىىذ دراسىىىىىة 
" ، دراسىة BENTA et ,al(2014 ) "بينتا وأخرون ، دراسة  Amandu , et , al (2013)وأخرين"

تثايلور" ، دراسىة Proiu,G.C  (2015 )دراسثة أوبرويثو  ، Kiget, et ,al. (2014)كيت وأخثرون" 
"Taylor  (2015)   (2022) انتصثار محمثد السثيد" ودراسىة ، م(2012حنان على الغامثدى )"، دراسة 

حيىس يعىد  التعليمىى (ADDIE)وبعد ا ةلر إمتثذ ال احىس الىى نمىوذج م(  2021أحمد شوقى محمد )،  
 هذا النموذج أساساً للنماذج ا للترونية ومكوناته مما مالشكذ  التالى :

 
 "Analysis المرحلة الأولي : التحليل :

 رملية التصميم التعليمي وتتضمن مرحلة التحليذ ما يلي :تمثذ مرحلة التحليذ نقوة الهداية في 
 تحليل المشكلة وتقدير الحاجات :  -1

رلى ةلب التربية العملية فقد و د ال احس أل هناك  صور    دالالىمن لالل رمذ ال احس ممشر   
المهاراا التدري ية وير ر ال احس ذلك إلى ردم م اية الو ت م ه  أرداد ةل ة دالاذ المجمورة فى  

ور  التقليدية فى  ال ادة المو هين للات ار  لاح   مذلك  الواحدة وت اوا التواير الجغرافى بين المدارس  
 يتدري ال
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ة الرامعة مكلية التربية  تم تحديد لاصائ  ةل ة مأنهم من ةلب ال ر    تحليل خصائص المتعلمين :  -2
 ( سنة ي  21   - 20الرياءية للهنين  امعة بنها , وتترواح أرمارهم من )  

 تحليل الموارد وتحديد بيئة التعلم :  -3
 تأتد ال احس من توافر معه الموارد والت هيلا المرت وة بتوهي  التجربة مثذ :

 أو أ هزة ممهيوتر لجمير أفراد العينة  هواتف ذميةتوافر  -1
  الخاص مالمنصة  Microsoft Teamsتوافر توهي  مايكروسوفت تيمز  -2
الىدلاول إلىى المنصىة التعليميىة للذ ةال  للىي يىتم مىن لاللىه ت ىجيذ ”E-mail“ و ود بريد إللتروني -3

 حتى يتي ر لل احس توهي  التجربة ي ا للترونية
 توافر ش كة ا نترنت  فراد العينة  -4
 :تحليل المهمات التعليمية  -4

وال رعية          الرئي ية  مكوناتها  إلى  والمهاراا  الغاياا  تحليذ  رلى  التعليمية  المهماا  تحليذ  يشتمذ 
النهائية مك اتة وفارلية   الغاية  إلى  المتعلمين من الو ول  ماستولر رأى    حيس  اموالتي تمكن  ال احس 

ية للوال  المعلم وتو ذ الخهرات فى مجال مناهت وةر  تدري  التربية الرياءية لتحديد المهاراا التدري 
 -: مالتالي  اتا المحاور الرئي يةو  رئي ية تندرج تحتها مجمورة من المهاراا ال رعية حاور( م3إلى )
 التخويط ي  : أولا  
 يالتن يذ  : ثانيا
 ي التقويم  : ثالثا  

 Design : التصميم:  الثانيةالمرحلة 
يرت ط نجاح المنصة التعليمية المقترحة ارت اةاً وثيقاً بتحديد ا هدا  وتصميمها ، مما أل التحديد 
إلى   وي دي   ، المولوب  وا دات  التعلم  م توى  توءير  رلى  ي ارد  مالهرنامت  التعليمية  للأهدا   الد ي  

 التعليمية كالتالي : ، وقد تم تحديد الهدف العام لمحتوى  المنصة النجاح في تحقي  تلك ا هدا  
 :تحديد الأهداف  -1

مكلية   الرامعة  مال ر ة  المعلمين  للولب  التدري ية  المهاراا  تعليم  الى  التعليمي  الهرنامت  يهد  
التعليمية المنصة  ماستخدام  بنها  الرياءية  امعة  الهد  ،     Microsoft Teamsالتربية  من  ويت رر 

 العام ا هدا  التالية: 
 معرفي:هدف عام  -أ

والمعىىىار  الننريىىىة المرت وىىىة مالجانىىى  المعرفىىىى المهىىىاراا إت ىىىاب ةل ىىىة رينىىىة ال حىىىس المعلومىىىاا 
 التدري ية رلى مافة  وان  التخويط والتن يذ والتقويم 
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  هدف عام مهاري: -ع 
تن يىىىذ مهىىاراا التىىىدري  وال يىىام معمليىىىة التقىىويم وتقىىىديم التغذيىىىة رينىىىة ال حىىس مي يىىىة  ةل ىىىة المعلمىىينإت ىىاب 

 الرا عة ي
 هدف عام وجداني: -ج 

الثقىىة مىىالن   والت ارىىذ مىىر العمليىىة التعليميىىة والت ارىىذ مىىر املئهىىم رينىىة ال حىىس اللىىلب المعلمىىين إت ىىاب 
 ومر المشر  ي

 تحديد عناصر المحتوى التعليمى  -2
 ىىىام ال احىىىس مسرىىىداد تللي ىىىاا للوىىىلب مرت وىىىة مالمهىىىاراا التدري ىىىية ورفعهىىىا رلىىىى  : إعثثثداد الأنشثثثطة -أ

 المنصة ما ءافة إلى معه ا نشوة التي تدرم الوحداا الدراسية وأنشوة للتقويم ي
 إختيار إستراتيجيات التدريس :  -ع

    الم اشر يتم إستخدام الوريقة التقليدية القائمة رلى التدري* بالنسبة للمجموعة الضابطة: 
 * بالنسبة للمجموعة التجرببية :  

 استخدم ال احس ردد من ا ستراتيجياا التعليمية وفقاً لوهيعة المنصة التعليمية منها :
  : ىستراتيجة التعلم التعاونإ -

 وتقويم التللي اا الموملة إليهم سوات :  فى تخو ط وتن هذ  ومشارمتهمتم ذلك من لالل ت ارذ ةل ة 
تعاول ةل ة للو ول للمحتوى التعليمي رلى المنصة من لالل ال احس    داخل المنصة التعليمية •

 ومشارمة التللي اا الموملة إليهم مذلك ي
التعليمية : • المنصة  أثنات    خارج  ال يديو لزملئهم  التقاط  من لالل م اردة معضهم ال عه فى 

 ا ف التعليمية المولوبة ومذلك التعاول فى إتمام رملية التقويم لديهم ي  تن يذ المو 
 إستراتيجية الحوار والمناقشة : -

 حيس  ام ال احس مس رات معه المنا شاا بينه وبين المتعلمين وبين المتعلمين وبعضهم ال عه 
 إستراتيجية العصف الذهنى   -

ا س لة معه  بتو يه  المنصة  لالل  من  ال احس  لالل    حيس  ام  من  لديهم  الت لير  وإستثارة  للولب 
 ررؤ معه الموا ف التعليمية وترك المجال للإ امة رلى تلك ا س لة ي 

 Development  : التطوير/ الإنتاج :   الثالثةالمرحلة 
الخوىىىىواا فىىىىي متامىىىىة   ىىىىام ال احىىىىس مسرىىىىداد الخوىىىىواا الت صىىىىيلية للمحتىىىىوي العلمىىىىي , وتتمثىىىىذ هىىىىذة

ال يناريو وتحويذ  مير ا فلار والتصوراا المتعلقة مالمحتوي إلىي نصىوص مكتوبىة ومترت ىة ت عىأ لت ل ىذ 
رناص المحتوي ، وا نشوة التعليمية المتعلقة مه ي مما  ام ال احس معمذ ورشة رمذ تدريهية للولب رن 
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 –ة ا نشىىىوة رليهىىىا وأسىىىالي  التىىىدري  المت عىىىة بي ىىىة الىىىتعلم ومي يىىىة الىىىدلاول رلىىىى المنصىىىة ومي يىىىة مشىىىارم
 أسالي  التقويم للأنشوة وذلك لتحقي  ا هدا  المر وة من ال حس ي

 :  مرحلة التنفيذ -4
منصة   رهر  لاين  ا ول  المحاءراا  مس رات  ال احس  تيمز   ام   Microsoftمايكروسوفت 

Teams  : رلى النحو التالى 
رلى    -1 مالدلاول  ال احس  الهريد   https://outlook.office365.com/mail ام  مسدلاال  ثم  ام 

ا للترونى وملمة المرور للدلاول رلى الميذ الجامعى الخاص ثم الذهاب إلى  ائمة الخياراا رلى ي ار  
تنهر  ائمة الضغط  وبمجرد  ومنها    الص حة  من    Teamsالهرامت  للمنصة  الدلاول  ثم  مالضغط  وال يام 

)للآندرويد من لالل متجر    appلالل الهرنامت وفى حالة ردم توافر التوهي  ينهر لاياراا للتحميذ إما  
play store   وذلك   ( أوdesktop    هزة اللهيتر العادية ي   

ثم   classثم الضغط رلى    Join or Create teamإنشات فصذ تعليمي من لالل الضغط رلى  تم   -2
 تنهر أيقونة لت مية وتو ي  ال صذ )المجمورة( 

 يتم إءافة أسمات ةل ة لتلوين المجمورة من لالل ةريقتين :    -3
 إءافة إسم مذ ةال  رلى حدة من لالل لص  الميذ التعليمى الخاص مه    •
 لمجمورة التجريهية أو إرسال لينك المجمورة رلى  روب الوات  الخاص ما •
 مرحلة التقويم: -5

  ام ال احس بتقويم المنصة التعليمية من لالل الخوواا التالية مالتالى : 
 الخطوة الأولى :   -1

  ام ال احس مسرداد إستمارة ملحنة لتقييم الالمهاراا التدري يةية للولب وررءها رلى ال ادة الخهرات 
 الخطوة الثانية :   -2

 ام ال احس مسنشات المنصة التعليمية ، ثم  ام معرءها رلى مجمورة من الخهرات المتخصصين في مجال  
والتحق  الدورس لللأ من ا هدا   (، لتحديد مدى مناسهتها للعملية التعليمية 1ةر  التدري  مرف  )

دات رأيهم في مي ية استخدام وإبالعامة و ال لومية وا نشوة التعليمية والوسائذ التعليمية ووسائذ التقويم 
 المنصة التعليمية للتلميذ وا تراح أي تعديلا ي  

 الدراسات الاستطلاعية :
 الدراسة الاستطلاعية الأولي:

التجىىىان  العينىىىة وذلىىىك لح ىىىاب  م22/2/2022الثلاثثثثاء يىىىوم ىىىام ال احىىىس مىىىس رات التجربىىىة الاسىىىتولعية 
 ا ساسية وا ستولعية ي

https://outlook.office365.com/mail
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 الاستطلاعية الثانية:الدراسة 
م حتثثى يثثوم 1/3/2022الثلاثثثاء الموافثثق التجربىىة ا سىىتولعية فىىى ال تىىرة مىىن يىىوم  ىىام ال احىىس مىىس رات 

 ي  يجاد المعاملا العلمية رلى العينة ا ستولعية  م8/3/2022الثلاثاء 
 القياسات القبلية :

المهىىاراا  ملحنىىةفىىى موا ىة التجريهيىىة والضىاموة ال حىس  ة لمجمىىورتىيى ىام ال احىىس مىا رات ال ياسىىاا القهل
 التربية العملية المتصلة ي  فى فترة  م13/3/2022 الأحديوم  التجريهية والضاموةالتدري ية للمجمورتين 

 تطبيق تجربة البحث الإساسية : 
الموافى   ا ربعىات فىى ال تىرة مىن يىومرلىى المجمورىة التجريهيىة  ام ال احس بتوهيى  تجربىة ال حىس ا ساسىية  

دقيقىىة فىىى  90 ل ىىاا رلميىىة بوا ىىر (8بوا ىىر ) م 26/4/2022الموافىى   ثلثىىاتيىىوم ال حتىىىم 16/3/2022
  ي المرة الواحدة  

 المجموعة الضابطة :
 وأدات النموذج العملى(ي  امت المجمورة الضاموة بتن يذ الهرنامت التقليدى )الشرح الل نى

 المجموعة التجريبية :
( 8, بوا ىىىر ) مىىىن لاىىىلل منصىىىة مايكروسىىىوفت تيمىىىز امىىىت المجمورىىىة التجريهيىىىة بتن يىىىذ الهرنىىىامت التعليمىىىى  

 ي ( دقيقة فى المرة الواحدة90) بوا ر  ل اا 
  القياسات البعدية :

المهىاراا  ملحنىةفىى موا ىة ية والضىاموة التجريهلمجمورتى ال حس   عدية ام ال احس ما رات ال ياساا ال 
                                                          يم 3/5/2022يوم الثلثات المواف  التدري ية وذلك 

 المعالجات الإحصائية: 
زمىة الهىرامت   ال احس إستخدم     المعالجىاا ا حصىائية المناسى ة لوهيعىة ال حىس وذلىك ماسىتخدام برنىامت : حر

 ، وتم إستخدام المعالجاا ا حصائية التالية: (SPSS)ا حصائية للعلوم الا تماعية 
 المتوسط الح ابيي     

 الوسيطي       
 ا نحرا  المأياريي   
 معامذ ا لتواتي       

  ي معامذ ا رت اط
  يT-test)إلات ار "ا" لل رو  بين المتوسواا )
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 عرض النتائج ومناقشتها :
تو ىىىىىد فىىىىىرو  دالىىىىىة إحصىىىىىائياً بىىىىىين :   والثثثثثثذي يثثثثثنص علثثثثثثي الأولعثثثثثرض ومناقشثثثثثة نتثثثثثثائج الفثثثثثرض 

متوسىىىىىىوي ال يىىىىىىاس القهلىىىىىىىي وال عىىىىىىدي للمجمورىىىىىىة الضىىىىىىىاموة فىىىىىىى م ىىىىىىتوى المهىىىىىىىاراا التدري ىىىىىىية للول ىىىىىىىة 
 المعلمين لصالر ال ياس ال عديةي

 ( 6جدول )
 القياس القبلي والبعدي للمجموعة الضابطة يدلالة الفروض بين متوسط 
 "البحث قيدارة "المخت يةمهارات التدريساللمحاور بطاقة ملاحظة 

20ن=  

 المتغيرات 
 القياسات البعدية  القياسات القبلية 

الفرق بين  
 متوسطين 

قيمة " ت "  
المتوسط   المحسوبة 

 الحسابي 
الانحراف  
 المعياري 

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

المهارات  
 التدريسية  

 24.19 6.95 0.81 20.35 0.99 13.4 التخطيط 

 32.14 19.4 1.15 62.2 2.44 42.8 التنفيذ 
 19.8 5.55 0.81 13.35 0.95 7.8 التقويم 

  1.83=  0.05قيمه ت الجدوليه عند مستوي معنويه 
 ميىر  (   فىى05ي0( و ود فرو  معنوية ذاا دلالىة احصىائية رنىد م ىتوي معنويىة )6يتضر من  دول )

المهىىاراا التدري ىىية ال عىىال " يىىد ال حىىس" ممىىا يىىدل رلىىىى أل قيمىىة "ا" دالىىة إحصىىائياً وهىىذا يشىىير إلىىى و ىىود 
 ال عدي( في موا ة الملحنة للمجمورة الضاموة لصالر ال ياس ال عدى ي –فرو  بين ال ياس )القهلي 

ها والتى تعتمد رلى الشرح الل نى وأدات وير ر ال احس هذه النتيجة إلى أل الوريقة التقليدية لا يمكن إغ ال
النمىىوذج العملىىى لحصىى  التربيىىة الرياءىىية أثنىىات فتىىرة التربيىىة العمليىىة وتو يهىىاا مشىىرفى التربيىىة الرياءىىية 
سوات مانت من دالاذ الللية من ال ادة أرضات هي ة التدري  أو المشرفيين الخىار يين مىن مىو هى التربيىة 

 تعليم ي الرياءية ممديرية التربية وال
 Jenny Ngo and Agustinus(2019)  ،Insani, etوتت   هذه النتيجة مر نتائت دراسة ملً من

all (2018)  (2021، أحمد شوقى )م . 
ال ياس  تو د فرو  دالة إحصائياً بين متوسوى:   والذي ينص علي  ثانىعرض ومناقشة نتائج الفرض ال

القهلىىىي وال عىىىدي للمجمورىىىىة التجريهيىىىة فىىىي م ىىىىتوى المهىىىاراا التدري ىىىية للول ىىىىة المعلمىىىين لصىىىالر ال يىىىىاس 
 ال عديي
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( 7جدول )  

 تجريبية القياس القبلي والبعدي للمجموعة ال  يلالة الفروض بين متوسطد
 "البحث  قيدالمختارة " ية مهارات التدريساللمحاور بطاقة ملاحظة 

 20ن=

 المتغيرات 
الفرق بين   القياسات البعدية القياسات القبلية 

 متوسطين
قيمة " ت "  
المتوسط   المحسوبة

 الحسابي 
الانحراف  
 المعياري 

المتوسط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعياري 

المهارات  
 التدريسية

 77ي43 85ي12 852ي0 9ي25 99ي0 05ي13 التخطيط 
 02ي27 35ي33 89ي4 9ي76 54ي2 5ي43 التنفيذ 
 63ي29 8ي8 88ي0 45ي16 98ي0 65ي7 التقويم 

 1.83=  0.05قيمه ت الجدوليه عند مستوي معنويه  
" يىد المهىاراا التدري ىية "ا" الجدولية  فى  ميىر  >( أل قيمة "ا" المح وبة 7يتضر من  دول )       

 –فىىرو  بىىين ال يىىاس )القهلىىي ال حىىس" ممىىا يىىدل رلىىىى أل قيمىىة "ا" دالىىة إحصىىائياً وهىىذا يشىىير إلىىى و ىىود 
 ي يال عدي( في موا ة الملحنة للمجمورة التجريهية لصالر ال ياس ال عد 

إلى أل تقديم محتوى الهرنامت التعليمى من لالل منصة مايكروسوفت تيمز    النتيجة  هذه  ال احس   وير ر
العملى   والتوهي   الننرية  الدراسة  بين  الربط  فى  التعل ساهم  المنصة  أتاحت  المعلوماا حيس  تقديم  يمية 

رن ةري  مشاهدة  ور وفيديوهاا  مور  متنورة ومختل ة منها ال مأية وال صرية والعروؤ التقديمية  
التدري ية   المهاراا  إحدى  لاللها  يوه   تعليمية  ا سلوب  لموا ف  بين  تجمر  انها  التقنية  هذه  مماتتميز 

ما أتاحت للولب فر ة المنا شة والحوار مما عذ  الت ليدى وا ست ادة من توهيقاا تلنولو يا التعليم ، م
الوال  له دور إيجابى  ائم رلى الت ارذ النشط والمشارمة ا يجابية مما ساردا رلى تننيم المعار  

إليها فى أى و ت مشكذ أسرر   الر ور  المقدمة وسهولة  الدراساا والمعلوماا  نتائت معه  ذلك  و د أتد 
من   ملً  دراسة  مثذ  كشاون  Taylor  (2015"لور"  تايال امقة   ،  )kshaun  (2012  بسمة  ، م( 

 م( ،  2020م( ، سماع أنور)2021مرسى)
تو ىىد فىىرو  دالىىة إحصىىائياً بىىين متوسىىوي :  والثثذي يثثنص علثثي ثالثثثعثثرض ومناقشثثة نتثثائج الفثثرض ال

ال ياسىىاا ال عديىىة للمجمىىورتين التجريهيىىة والضىىاموة فىىى م ىىتوى الالمهىىاراا التدري ىىيةية للول ىىة المعلمىىين 
 لصالر المجمورة التجربيية
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 ( 8جدول )
 دلالة الفروض بين متوسطي القياسات البعدية للمجموعتين التجربيية و الضابطة 

 "البحث قيد" ية المختارةلمهارات التدريسيةالا لمحاور 
20=2= ن1ن            

 المتغيرات 
الفرق بين   المجموعة الضابطة المجموعة التجريبية

 متوسطين
قيمة " ت "  
المتوسط  المحسوبة

 الحسابي
الانحراف  
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف  
 المعياري 

المهارات  
 التدريسية 

 07ي21 55ي5 81ي0 35ي20 852ي0 9ي25 التخطيط 
 06ي13 7ي14 15ي1 2ي62 89ي4 9ي76 التنفيذ 
 52ي11 1ي3 81ي0 35ي13 88ي0 45ي16 التقويم 

 1.83=  0.05عند مستوي معنويه   قيمه ت الجدوليه
ممىا  مهىاراا التىدري "ا" الجدوليىة  فىى  ميىر لمحىاور  >( أل قيمىة "ا" المح ىوبة 8يتضىر مىن  ىدول )

يدل رلىى أل قيمة "ا" دالىة إحصىائياً وهىذا يشىير إلىى و ىود فىرو  بىين ال ياسىاا ال عديىة فىي هىذه ال وا ىة 
      لصالر المجمورة التجريهية ي

س التح ىىن فىىي ال يىىاس ال عىىدى للمجمورىىة التجريهيىىة رىىن ال يىىاس ال عىىدى للمجمورىىة الضىىاموة وير ىىر ال احىى
إلىىى أل المنصىىة التعليميىىة الاللترونيىىة وماتحتويىىه مىىن رىىدة  وانىى  منهىىا  انىى  أنشىىوة ت ارليىىة  ائمىىة رلىىى 

 ىىىىة تللي ىىىىاا للوىىىىلب ما ءىىىىافة إلىىىىى  ىىىىور ومقىىىىاةر فيىىىىديو لتوءىىىىير الم ىىىىا يم المعر يىىىىة والمهاريىىىىة الخا
المجمورىة التجريهيىة  لوىلب  المعرفىي والمهىارى  ال عىد  تعزيىز فىي مالمهىاراا التدري ىية مىال ذلىك لىه فارليىة

ما ءافة إلى أل المحاءرة تحتوى رلى تدري اا للولب من لالل تقديم أس لة وأ وبة ، رصف ذهنى ، 
 مىن يمكىن تدريهيىة ورشةل محاءرة ومنا شة  ل عه الموا ف التدري ية ا مر الذى يجعذ المحاءرة أ رب 

تقىىديم ومعالجىىة مىىم مهيىىر مىىن المحتىىوى المعرفىىى والمهىىارى المىىرت ط مالمهىىاراا التدري ىىية المشىىابهة  لاللهىىا
للموا ف التعليمية رلى م توى مافة  وان  التخويط والتن يىذ والتقىويم ممىا أل إسىتخدام التىدري  مىن لاىلل 

الخجىىىذ وا نوىىىىوات وااد ثقىىىتهم مأن  ىىىهم مىىىن لاىىىىلل المنصىىىة أتىىىاح ال ر ىىىة للوىىىلب للتغلىىىى  رلىىىى مشىىىكلة 
ت ارلتهم التى تخللتهىا إ امىاا  ىحيحة وبالتىالى مانىت لاهىرة نا حىة مماسىاهم فىى إق ىالهم لتلىرار ت ىارلهم 
مرة ألارى وايادة محصلة النجاح لديهم وألايرا التغل  رلىى مشىكلتى الو ىت والعىدد التىى أتىد رليهىا ال احىس 

ي  ال احس أل التعلم من لالل المنصىاا التعليميىة يعىالت مشىكلة العوامىذ المنالايىة مراراً وتلراراً مذلك يض
التى أحياناً ت ثر رلى ترميز ةل ة فى تلقى المعلومة وبالتالى ت ثر رلى الحصيلة المعر ية والمهارية لديهم  

 ,Looi, C.Y., & Yusop (2011) مىر دراسىة مىل مىنالتىى تو ىذ إليهىا ال احىس هىذه النتىائت وتت ى  
F.D.  ،Jenny Ngo and Agustinus(2019)   ،Changhuai. Y& etal(2020)  انتصثار محمثد ،
 م .2021( ، أحمد شوقى 2022)السيد  
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 الإستخلاصات والتوصيات :
 إستخلاصات البحث:

 -فى ضوء أهداف وفروض البحث والنتائج التى تم التوصل إليها يمكن إستخلاص ما يلى :
ام الوىىىر  التقليديىىة مالتىىىدري  سىىاهمت موريقىىىة إيجابيىىة فىىىى تح ىىن م ىىىتوى المهىىاراا التدري ىىىية إسىىتخد  -1

  فراد المجمورة الضاموة  يد ال حسي
إستخدام المنصاا التعليمية مالتدري  سىاهمت موريقىة إيجابيىة فىى تح ىن م ىتوى المهىاراا التدري ىية   -2

 يةيللوال  المعلم  يد ال حس  فراد المجمورة التجريه
 المنصاا التعليمية لها تأثير إيجابي في ايادة الت ارذ بين الولب  -3

 التوصيات: 
 في ضوء نتائج البحث يوصى الباحث بما يلي :

تو ي  إستخدام المنصة التعليمية مايكروسىوفت تيمىز رلىى م ىتوى التعلىيم الجىامعى مشىكذ رىام وفىى   -1
نهىىا فىىي تنميىىة المهىىاراا والمعىىار  لاىىلل فتىىرة ا رىىداد تليىىاا التربيىىة الرياءىىية بو ىىه لاىىاص وا سىىت ادة م

 ا تاديمى للولب المعلميني
تىىىدري  الوىىىلب المعلمىىىين دالاىىىذ مليىىىاا التربيىىىة الرياءىىىية ومىىىذلك أرضىىىات هي ىىىة التىىىدري  رلىىىى الىىىدور  -2

ة الجديىد الىىذي يتقلىىده المعلىىم فىىي ءىىوت إسىىتخدام المنصىاا التعليميىىة القائمىىة رلىىى شىى كاا الويىى  ا  تماعيىى
 مسرت اره مو هاً ومرشداً للعملية التعليميةي

 الاستعانة مالمدربين المتخصصين فى التدري  رن معد، وإرداد موادر تدريهية فى هذا المجالي -3
 تدري  الوال  المعلم رلى مي ية اتت اب المعلوماا وا رتماد رلى الذاا في رملية التعلم  -4
الاست ادة من فلرة ومحتوى الهرنامت المقترح الذي أرده ال احس في إرداد وتدري  الوال  المعلم لالل   -5

  فترة التدري  الميدانى مكلياا التربية الرياءيةي
إ ىىرات المزيىىد مىىن الدراسىىاا وال حىىوث العلميىىة فىىي مجىىال المنىىاهت وةىىر  التىىدري  وتلنولو يىىا التعلىىيم  -6

 ة القائمة رلى ش كاا الوي  ا  تماعيةيولاا ة المنصاا التعليمي
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