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 النفسيةو التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

 لدى طلبة الجامعة  الديموجرافية التسويف الأكاديمي في ضوء بعض المتغيرات
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 جامعة  طل�ة  لدى   الأکاد�مي  التسو�ف  في  الاختلاف  فرٌ تَع  إلى  الحالي  ال�حث   هدف
  ), إناث_ذ�ور(   النوع  في  المتمثلة   الد�موجراف�ة  المتغیرات  �عض  ضوء  في  الفیوم 

_    الثان�ة  الفرقة_    الأولى  الفرقة(   ةالدراس�  والفرقة),  أدبي_علمي(  الدراسي  والتخصص 
  مق�اس   �إعداد  ال�احثة  قامت  الهدف  هذا  ولیتحقق),  الرا�عة  الفرقة  _  الثالثة  الفرقة

  �ل�ة   طل�ة  من   وطال�ة  طالب)  ٢٨٠(  قوامها  عینة  على  تطب�قه  وتم  الأکاد�مي  التسو�ف
)   19.94(عمري   �متوسط,  الفیوم   �جامعة  الآداب   �ل�ة  وطل�ة  التمر�ض  �ل�ة  وطل�ة  التر��ة

  بین   ا إحصائ�ً   دالاً   ااختلافً   وجود  إلى  نتائج ال   وتوصلت),  1.39(مقداره   مع�اري   وانحراف
  لصالح  الأکاد�مي  التسو�ف   في  الإناث  درجات  ومتوسطي  الذ�ور  درجات  متوسطي

  العلم�ة   التخصصات  طل�ة  درجات   متوسطي  بین  اإحصائ�ً دالاً    اد اختلافً ج و   �ما,  رالذ�و 
  لصالح   الأکاد�مي  التسو�ف   في  الأدب�ة  التخصصات   طل�ة  درجات  ومتوسطي

احصائً�ا  ااختلافً   وجود   عدم   عن   النتائج  أسفرت  �ما,  الأدب�ة  خصصات الت    في   دالاً 
   ). الرا�عة_  الثالثة_  الثان�ة_   الأولى:  الفرقة(  الدراس�ة للفرقة وفقًا  الأکاد�مي التسو�ف

المفتاح�ة الأكاد�الكلمات  التسو�ف  �عض:   _ الد�موجراف�ةالمتغیر   مي  طل�ة ات   _
 . الجامعة

 
 



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۹۲۹ 

 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
التسويف الأكاديمي في ضوء بعض المتغيرات الديموجرافية  

 لدى طلبة الجامعة 

 
Academic Procrastination in light of some Demographic 

Variables among University Student 
Summary 

The current research aimed at exploring the differences in 
academic procrastination of undergraduate students according to 
some demographic variables (gender, academic major, academic 
grade). To achieve the aim of the study, the researcher prepared 
an academic procrastination scale, and it was applied to a sample 
of (280) A male and female students of the college of 
education,Nursing and Arts, Fayoum University with an average 
age of (19.94) and a standard deviation (1.39), and the results of 
the research found that There were statistically significant 
differences between males and females in the  academic 
procrastination in favor of male, There were also statistically 
significant differences in academic procrastination between 
students of scientific and literary majors in favor of benefit of 
literary majors, the absence of statistically significant differences 
in academic procrastination attributable to the academic grade 
(first - second - third - fourth).  
Key words: academic procrastination - some demographic 
variables - university students 

ال�حث:   مقدمة -أولاً   
نظرًا    ؛تعد المرحلة الجامع�ة إحدى المراحل العمر�ة التي لا تنسى في ح�اة الطل�ة     

وال الجسد�ة  من  للتغیرات  العدید  الطالب  یواجه  وقد  العقلي,  ولنموه  للفرد  نفس�ة 
وأن �حقق التوازن بین   ,والتي تتطلب منه أن یتك�ف معها  ,الضغوطات في هذه المرحلة

 .١)Tharani et al., 2020( و�ن الصداقاتوتكالدراسة والعمل والترف�ه   عبء
من مشار�ع    , الأكاد�مي  �قع على عاتق الطل�ة العدید من الالتزامات في المجالو      

الأخرى,   الأكاد�م�ة  المهام  من  وغیرها  تلك    وقدوأ�حاث  لتأجیل  الطل�ة  �عض  �میل 
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 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

للمهاالا النهائي  الموعد  وتجاوز  �أنشطلتزامات  والق�ام  لها  التخط�ط  تم  التي  ة أخرى  م 
 المظاهر من مؤشرات سلوك التسو�ف هذه  وتعد تثیر اهتمامهم,  

                                                    )Amin, 2019, 431-432 .( 
إلا أنه ل�س لد�ه   , وعلى الرغم من معرفة الطالب �ضرورة تنفیذ المهام المو�لة إل�ه     

نظرًا لوجود العدید من    ,في معظم الأوقات  فیذ خلال الفترة المحددة لدافع للبدء في التن ا
عدم قدرتهم  لنت�جة    ؛شاكل داخل�ة وخارج�ةالمغر�ات, وقد �عاني الطل�ة المسوفون من م

 على تحفیز أنفسهم لاستخدام قدراتهم �شكل جید 
                                            ) .(Ozberk & Kurtca, 2021, 151 

یترتب        التسو�ف  �ما  سلب�ة  على  إلى    ,نتائج  تؤدي  الإمتحانات  ر�ما  في  الفشل 
  ,یؤدي إلى آثار تلحق �الضرر على الصحة النفس�ة للطالب وقد    ,والتهرب من الجامعة
نخفاض قدرته  نت�جة لا   ؛كتئاب وانخفاض معنو�اتهوالا والتوتر  القلق مثل شعوره �الذنب و 

 الوقت المحدد   إنجاز مهامه في على
   ; Kandemir&Palonci, 2014, 195)      .(Amran& Zulkifli, 2020,64  

الط   و�هتم        من  تعد  ل�ةالعدید  التي  الأش�اء  من  المهام   �الكثیر  من  أهم�ة  أقل 
إلیهم المو�لة  وقتهم   ,الأكاد�م�ة  من  الكثیر  تهدر  تلك    , والتي  تنفیذ  یؤجلون  وتجعلهم 

إلا أن    , النتائج السلب�ة الناتجة من تسو�فه للمهام ام على الرغم من معرفة الطالب �المه
قته في الأنشطة الأخرى تجعله یتجاهل  المتعة وحالة الرضا التي �شعر بها في قضاء و 

   .Alih & Alvarez, 2021,92)( فكرة الآثار السلب�ة الناتجة من تسو�فه لتلك للمهام 
معظم    Zhou et al. (2021) وأشار      منها  �عاني  عالم�ة  ظاهرة  التسو�ف  أن 

حال�ة  أو مختلف جوانب الح�اة, ور�زت الدراسة ال  الأفراد سواء في الأوساط الأكاد�م�ة
وتأجیل الأ�حاث    , متحاناتللا   ستعداد ف الأكاد�مي الذي یتضمن تأجیل الاعلى التسو� 

 والمشار�ع وغیرها من المهام الأكاد�م�ة. 
�جتمع       حیث  ولم  للتسو�ف؛  مفهوم  تحدید  على  التأجیل    أشارالعلماء  أن  ال�عض 

لتأجیل أساس  وال�عض الآخر أشار إلى أن القلق الذي یترتب عل�ه اأساس التسو�ف,  
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 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
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 لدى طلبة الجامعة 

إل أشارت  المفاه�م  معظم  ولكن  وأفعالاً التسو�ف,  تصرفات  یتضمن  التسو�ف  أن    ى 
   .)٢٢٩, ٢٠١٢(معاو�ة أبوغزال,  تؤدي �الفرد إلى نتائج سلب�ة

الرغم    Steel (2007,7)عرفه      العمل المقصود, على  �أنه "تأجیل طوعي لمسار 
  Wolters عرفه�ما  التأجیل".من معرفة الفرد �النتائج السلب�ة نت�جة لهذا  

الزمني     2003,179)( الإطار  خلال  الأكاد�م�ة  المهام  تنفیذ  في  الفشل   " أنه  على 
 . لأخیرة �القرب من الموعد المحدد" ات االمحدد أو تأجیل تنفیذ المهام للحظ

منظور    Sanecka  )2020(  وأوضح      من  التسو�ف  تناولت  الدراسات  �عض  أن 
الرغم   النفس�ةمختلف, فعلى  للتسو�ف في الأ�حاث  السلب�ة  النظرة  أنه    , من ه�منة  إلا 

آ نوع  الذي یوجد  النشط  التسو�ف  وهو  التسو�ف  من  الوظ�ف�ة    خر  الجوانب  �عكس 
المتعمد    الفرد  قرارمثل    ساس�ة للتسو�ف النشطل الهادف وتم تحدید العناصر الأللتأجی
على تنفیذ المهام في    درتهوق   عمل تحت ضغط الوقت رغ�ة في ال  المهام  �عض  لتأجیل

بینما التسو�ف السلبي �حدث �نت�جة لعدم قدرة  د وتحقیق نتائج مرض�ة .  الوقت المحد
 . التزامه �المواعید النهائ�ةم  عدو  ,الفرد على التخط�ط لتنفیذ مهامه

ل�عض    وفقًاوتشیر العدید من الدراسات إلى وجود فروقًا في التسو�ف الأكاد�مي       
 Hayatحیث توصلت دراسة    ؛�ة, والتي من أبرزها متغیر الجنسلد�موجرافالمتغیرات ا 

et al. (2020)    ,مي  ) إلى وجود فروقًا في التسو�ف الأكاد�(2021هیثم محمد أحمد
إلى وجود فروقًا في    Ghosh & Roy (2017)لصالح الذ�ور, بینما أشارت دراسة  

 Ajayi (2020)  ,   Sirinسة  التسو�ف الأكاد�مي لصالح الإناث, في حین توصلت درا 
 . �ف الأكاد�مي بین الذ�ور والإناث إلى عدم وجود فروق في التسو (2011)

التخصص        بتأثیر  یتعلق  ال   الدراسيوف�ما  اعلى  لأكاد�مي توصلت دراسة  تسو�ف 
) إلى وجود فروق في التسو�ف الأكاد�مي لصالح طل�ة  ٢٠١٩ه�ة محمد إبراه�م سعد(
إلى وجود فروق في  Al_Momoni et al. (2017)نما أشار  التخصصات الأدب�ة, بی

التسو�ف الأكاد�مي لصالح طل�ة التخصصات العلم�ة, في حین توصلت دراسة محمد  
زغیبي( الأكاد�مي  ٢٠٢٠أحمد  التسو�ف  في  فروق  وجود  عدم  إلى  لمتغیر  )  تعزى 

 . التخصص الدراسي
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في التسو�ف الأكاد�مي   ومن ناح�ة أخرى توجهت �عض الدراسات لدراسة الفروق      
أمل الأحمد    ) ,٢٠١٢(  ت�عًا لمتغیر الفرقة الدراس�ة, فقد أشارت دراسة معاو�ة أبو غزال

د�مي تعزى للفرقة الدراس�ة,  ق في التسو�ف الأكا) إلى وجود فرو ٢٠١٨(فداء �اسین ,  
دراسة توصلت  التسو�ف    Ozer et al. (2009)بینما  في  فروق  وجود  عدم  إلى 

 . عزى لمتغیر الفرقة الدراس�ة�مي تالأكاد
سلوك غیر تك�في له العدید من الآثار    التسو�ف الأكاد�ميومما سبق یتضح أن       

  التسو�ف الأكاد�ميلنفس�ة للطالب ونظرًا لانتشار  السلب�ة التي تلحق الضرر �الصحة ا 
لمجتمع  لما لها من دور �بیر في تقدم ا  ؛بین طل�ة الجامعة وأهم�ة تلك المرحلة العمر�ة

 بین طل�ة الجامعة. التسو�ف الأكاد�ميلذا اهتمت ال�احثة بدراسة  
   :مشكلة ال�حث  -ثانً�ا
انتشار      إلى  الدراسات  من  العدید  التظاهر   أشارت  طل�ة  ة  بین  الأكاد�مي  سو�ف 

(  He,S(2017)  دراسة  فأكدت الجامعة   �سوفون  ٪٩٧أن  الجامعة  طل�ة  من   (
�لاً من) �س ٪٤٨(  منهم   بدرجات مختلفة دراسة  أكدت  �ما  دائمًا,  إج�ارة عبد    وفون 

(٢٠١٩تلاحمه(  ,  (Al-Momani et al. (2017    الأكاد�مي منتشر  أن التسو�ف 
)  ٢٠٢٠توسطة, �ما توصلت دراسة محمد أحمد زغیبي (بین طل�ة الجامعة بدرجة م

بنس�ة    أن تبوك  طل�ة جامعة  بین  منتشر  الأكاد�مي  نس�ة  ٪٤,٥٦(التسو�ف  وهي   (
وقد یرجع ذلك لأن بیئة الطالب الجامعي ملیئة �العدید من الإلتزامات والمهام  ,  فعةمرت

� الطالب  �جعل  الذي  الأمر  المحدد  وقتها  في  تنفیذها  تتطلب  �صعو�ة  التي  شعر 
الجامعة  بیئة  داخل  المغر�ات  من  العدید  تواجد  مع  خاصة  المهام  هذه  من  الإنتهاء 

 تعة من الدراسة وخارجها التي �عتبرها الطالب أكثر م
                                               (Akinsola et al.,2007,364) . 

نتائج        والأونظرًا لاختلاف  العر��ة  اختلافالدراسات  حول  التسو�ف    جنب�ة  درجة 
النوع    ) في  المتمثلة  الد�موجراف�ة  المتغیرات  ل�عض  ت�عًا  التخصص    –الأكاد�مي 

وقلة  الدراسي للفرقة  ),  ت�عًا  الأكاد�مي  التسو�ف  في  الفروق  تناولت  التي  الدراسات 
 . الدراس�ة وخاصة الدراسات المصر�ة في حدود اطلاع ال�احثة
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 : التاليال�حث في السؤال الرئ�سي   تساؤل لخص و�ت   ال�حث:  تساؤل  -ثالثًا
�ختلف   الأكاد�ميهل  احصائً�ا  التسو�ف  دالاً  ال  اختلافًا  �عض  متغیرات  �اختلاف 

 ؟  لدى طل�ة الجامعة  , الفرقة الدراس�ة) الدراسيالد�موجراف�ة (النوع, التخصص 
إلى    ال�حث:هدف    -را�عًا الحالي  ال�حث  ا  التعرف على الاختلافیهدف  �ف  لتسو في 

الد�موجراف�ة المتغیرات  ل�عض  وفقًا  الت   الأكاد�مي  الفرقة  (النوع,  الدراسي,  خصص 
 . الدراس�ة) 

 أهم�ة ال�حث:  -خامسًا
 لأهم�ة النظر�ة: ا-أ

  ,محاولة إضافة نتائج جدیدة لل�حوث العلم�ة حول الفروق في التسو�ف الأكاد�مي-١
 . وفقًا ل�عض المتغیرات الد�موجراف�ة

حیث تقف الدراسة   سات السا�قة أو إضافة نتائج أخرى؛�عض الدرا تدعم نتائج  -٢
 . الحال�ة على �عض التناقضات بین الدراسات السا�قة

 .نظار إلى شر�حة مهمة في المجتمع وهم طل�ة الجامعةتوج�ه الأ -٣
ومتر�ة �كون مقننًا  توفیر مق�اس للتسو�ف الأكاد�مي تتوافر ف�ه الخصائص الس�ك  -٤

 . مصر�ة لا وفقًا للبیئة
 الأهم�ة العمل�ة:  -ب
الأكاد�مي والأس�اب  -١ التسو�ف  التعرف على ظاهرة  في  ال�حث  الاستفادة من  �مكن 

من خلال إقامة ندوات تساعد الطل�ة على    ,��ف�ة التغلب على الظاهرة التي تؤدي إل�ه و 
 التعرف  على الآثار السلب�ة للتسو�ف.  

 كاد�مي مع متغیرات أخرى. مساعدة ال�احثین على دراسة التسو�ف الأ-٢
 : مصطلحات ال�حث الإجرائ�ة -سادسًا

    ً�ا تأجیل �قصد �ه اجرائ Academic  Procrastination: التسو�ف الأكاد�مي -أ
    دون داع �الرغم من معرفة  للنها�ة  البدء في تنفیذ المهام الأكاد�م�ة أو عدم إكمالها    



 

 
 
 

 
 

۱۹۳٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

      یل و�ترتب عن هذا السلوك شعور الفرد الفرد �النتائج السلب�ة الناتجة عن التأج   
 �الضیق والتوتر.     

          تخصص الدراسي والفرقة إناث) وال-تتمثل في النوع (ذ�ور : المتغیرات الد�موجراف�ة-ب
 الدراس�ة.          

 : الإطار النظري   -سا�عًا
    Academic  Procrastinationالتسو�ف الأكاد�مي:-أ

       لأكاد�مي:التسو�ف ا مفهوم-١ 

بدا�ة  أن  Toker & Avci (2015,1158) أشار      منذ  قائم  سلوك  التسو�ف 
ل عام, وعلى وجه التحدید في المجالات  و�مكن ملاحظته طوال ح�اتنا �شك  , الحضارة 

�  العدیدفنجد  ,  الأكاد�م�ة التأجیل  مشكلة  لدیهم  الأفراد  قرب    ستمرار امن  لحین 
رة وعدم التسجیل في الفصول الدراس�ة في  للحظات الأخیالمهام في ا   وتنفیذمتحانات,  الا

 . السلو��ات أساس مفهوم التسو�ف الأكاد�مي �ل هذه  الوقت المناسب 
ولكنها مشكلة متعددة    ,تقتصر على التخط�ط الزمنيالتسو�ف ل�س مجرد مشكلة  ف     

 الأ�عاد السلو��ة والمعرف�ة والانفعال�ة  الأ�عاد تتمثل في التفاعل بین 
 .(Can & Zeren, 2019, 1013)                                              

من  Procrastination""  التسو�ف كلمة  -      اللاتیني    مشتقة  الأصل 
"Procrastinatus  المقطعین من  یتكون  المصطلح  وهذا  "التأجیل"  و�عني   "Pro"  "

   Burka & Yuen, 2007). (  "" وتعني "غدًا "Crastinusوتعني "للأمام"و 
,  Klingsieck (2013,175)     ,Kandemir (2014,189)عرفهو -   

Rodriguez & Clariana (2017, 47)    ضر "�أنه غیر  للمهام  تأجیل  وري 
للدرجة وقت لاحق  إلى  الیوم  بها  الق�ام  �مكن  التي  الفشل    الأكاد�م�ة  إلى  تؤدي  التي 

 . الأكاد�مي"
التسو�ف  Amin(2019,431) ) ,  ١٣٤,  ٢٠١٢(  معاو�ة أبو غزال  و�رى �لاً من-  

أنه "میل الطالب للتأجیل المتعمد للبدء في المهام الأكاد�م�ة أو عدم إكمالها وتجاهل 
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ول�ة الأكاد�م�ة خلال فترة الدراسة على الرغم من معرفة الطالب �الآثار السلب�ة  المسؤ 
 ". نت�جة لهذا التأجیل و�ترتب علیها شعور الفرد �الندم 

التسو�ف �أنه " تأجیل المهام الأكثر أهم�ة  Ashraf et al. (2019, 65)   ووضح- 
   .�ة والأكثر متعة �النس�ة للفرد"وتنفیذ المهام الأقل أهم

من    �لاً   .Dami et al. (2020,209    ,Arias-Chavez et al(وعرفه 
 . التي �جب تنفیذها في وقت محدد"  تأجیل متعمد ومتكرر للمهام أنه "  (2020,340)

 التسو�ف الأكاد�مي: اب أس�-٢
 : أس�اب مرت�طة �الطالب -(أ)
الفشل:-)١( من  م  الخوف  (أشار  أبو غزال  أن  ١٣١,  ٢٠١٢عاو�ة  الطالب  )  خوف 
فم البدء  على  إق�اله  عدم  من  عل�ه  یترتب  وما  الفشل  �أن  ن  لاعتقاده  المهام  تنفیذ  ي 

ل�ه انخفاض  مما ینتج ع   ؛ه لا یرضي الآخر�ن من أهم أس�اب التسو�ف الأكاد�ميأداء 
 Chávez et al. (2020-Arias    ,Djamaharتقدیر الطالب لذاته وأشار �لاً من(

et al. (2020)  بین تقدیر الذات والتسو�ف على وجود علاقة عكس�ة . 
الخوف من الفشل المجازفة والتمرد ضد  إلى    Afzal&Jami (2018(  أضاف  -)٢(

 الس�طرة والكسل. 
الأقران:  -)٣( التسو�ف  He (2017,22)أشار  تأثیر  أس�اب  من  الأقران  تأثیر    ,أن 

دراسة   وقائي ضد  Ashraf et al. (2019) وأكدت  عامل  الأقران  تأثیر  مقاومة  أن 
تالتس مقاومة  بین  سلب�ة  علاقة  وجود  على  أكدت  حیث  والتسو�ف  و�ف  الأقران  أثیر 

 الأكاد�مي. 
ا -)٤( للأنشطة  وتفضیله  نفسه  إرهاق  عدم  في  الطالب  ورغ�ة  لمبهجة  الكمال�ة 

 ).  Abu&Saral, 2016, 165یذ خطط الدراسة التي �ضعها لنفسه (وفشله في تنف
على    قدرتهعدم  و   ,الطالب على إدارة وقته  عدم قدرة عدم القدرة على إدارة الوقت:  -)٥(

الأولو�ات وتحدید  الأهداف  التسو�ف  وضع  أس�اب    الطالبعل�ه شعور    و�ترتب   ,من 
�جة لهذا الشعور یؤجل الق�ام �المهام الأكاد�م�ة إلى  نت و   , رت�اك عند مواجهة المهام �الا

   غیر المنتجةو�ختار بدلاً من ذلك التر�یز على الأنشطة الأقل أهم�ة و  , وقت لاحق
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                                                       ) .(Balkis & Duru, 
2007  

 الذاتي و�نخفاض الفاعل�ة الذات�ةفشل التنظ�م  -)٦(
                                                   .(Arias-Chavez., 

2020,340) 
 He, (  ) ١٣١,  ٢٠١٢عاو�ة أبو غزال (أكد �لاً من مأس�اب مرت�طة �المعلم:  -(ب)

المعلم    2017,22) أسلوب  وأن  أن  الطل�ة,  انت�اه  �جذب  اهتمامه  مراعاته  وعدم  عدم 
 . الأكاد�مي  التسو�ف  ابللفروق الفرد�ة بین الطل�ة أحد أس�

 : �المهام أس�اب مرت�طة  -)ج (
المهام:  -)١ �سبب حجم  �الإرهاقالتسو�ف  الفرد  �شعر  قد  المهام  تعدد  و�ؤجل    ,مع 

تنفیذ المهام نت�جة لشعوره �القلق واقتناعه �أنه لن �ستط�ع تنفیذ جم�ع المهام في الوقت  
نجاز المهام وز�ادة ضغط العمل و�نتج عن هذا التأجیل تقلیل الوقت اللازم لإ  ,المحدد

 في وقت لاحق 
في �عض الأح�ان قد لا تكون  التسو�ف �سبب عدم وجود الدافع لإنجاز المهام:  -)٢(
فقطا روتیني  من عمل  أكثر  الفرد    ,لمهام  فیؤجل  المكافآت  إلى  لا   مهامهوتفتقر  لأنه 

التنفیذ على  ل�حفزه  دافع  أي  على  ف  ؛�حصل  �الرغ�ة  شعوره  من  یز�د  عدم  مما  ي 
 .   Teng & Sun,2019,153)(  ااستكمال المهام وتأجیله

 أس�اب مرت�طة �البیئة:   -)د(
على الأفراد سلً�ا وجعلتهم �سوفون  ولوج�ا الحدیثة  التكن أثرت  :  التكنولوج�ا الحدیثة -)١(

وتشتت   متزاید  �شكل  إلیهم  تو�ل  التي  الاختراعات  نت�اههم  ا المهام  من  مجموعة  فهي 
التزام   تعیق  تنفالتي  یؤجل  تجعله  مما  المحددة  �المواعید  المهام الفرد  أمثلتها  یذ    ومن 

للموس�قالبر�د الإلكتروني ومراسلة الأصدقاء والا ر  ى والیوتیوب وألعاب الكمبیوتستماع 
المحمول   الهاتف  واستخدام  الاجتماعي  التواصل  ش�كات  واستخدام  الفیدیو  وألعاب 

 . )Thakkar, 2009, 2-3( ومشاهدة التل�فز�ون 
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تنفیذ  الضوضاء:  -)٢( یؤجل  وتجعله  الطالب  إنت�اه  تشتت  التي  البیئ�ة  الأس�اب  من 
 ).  (Balkis & Duru, 2007المهام 

) �ان دافعًا  ١٩): ظهور فیروس �ورونا (كوفید ١٩ورونا (كوفید فیروس �-)٣
لظهور سلوك التسو�ف, فكان الحل الأمثل لتفادي انتشار الفیروس هو الت�اعد  

فاعتمدت جم�ع البلدان س�اسة الإغلاق �محاولة لتقلیل انتشار            الاجتماعي 
في بیئة التعل�م العالي, فلم   الفیروس, وتسبب الو�اء في حدوث تغییرات مفاجئة وسر�عة

 تتعرض المؤسسات التعل�م�ة قبل ذلك للإغلاق والتوجه نحو التعلم عن �عد 

                                               Biricik&Sivrikaya, 2021,50) .( 

الأنشطة التعل�م�ة التي یتم اجراؤها عن طر�ق الانترنت في جعل الطل�ة    وأسهمت     
الدراس�ةأقل   المواد  فهم  على  والقلق  ؛قدرة  �الملل  المتعلم  شعور  عل�ه  یترتب    ,مما 

    . )Suhadianto et al., 2021, 313( فالتسو� و�تسبب عن هذا القلق ظهور  
 : المسوفون   أنواع-٣
بین  Chu & Choi (2005,245,247) فرق   :والمسوف النشط السلبي    المسوف -(أ)

المسوف  من  وهما  ینوعین  الن  والمسوف    Passive Procrastinatorسلبيالمسوف 
السلبيActive Procrastinator  النشط فالمسوف  قدرته    یؤجل  ,  عدم  �سبب  المهام 
وعلىا على   أوقاتها,  في  القرارات  على  تخاذ  قادر  النشط  فالمسوف  خاذ  ات   النق�ض 

القرارات في الوقت المناسب و�الرغم من ذلك �قوم بتعلیق وتأجیل مهامه وأعماله عن  
الوقت   ؛ مدع تحت ضغط  العمل  �فضل  فهو    ,لأنه  �التحدي  �شعر  على و�ذلك    قادر 

أو    دون داع  یؤجل تنفیذ مهامهأما المسوف السلبي    ,إكمال مهامه في اللحظات الأخیرة 
قتراب الموعد النهائي للمهام �شعر المسوف  افعند    ,في إكمالها  أ في تنفیذها و�فشل یبد 

قدرتي  السلب لعدم  نتائج مرض�ةعلى  ه  �التشاؤم  لض�اع    ر�شعو   ,تحقیق  نت�جة  �الذنب 
�التحدي الذي    رلعمل تحت ضغط الوقت و�شعل ا�فض  والنشط فه المسوف  الوقت, أما  

�ش التي  المعاناة  ضد  السلبي �حصنه  المسوف  بها  (  . عر  دراسة  )  2011وأكدت 
Gendron    وجود علاقة إ�جاب�ة بین التسو�ف النشط والتحصیل الأكاد�مي لدي طل�ة
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دراسة  ا أشارت  �ما  بین  إلى    Liu et al. (2017)لجامعة,  إ�جاب�ة  علاقة  وجود 
 التسو�ف النشط والتفكیر الإبداعي.

الا  -(ب) التجنب ي  ستثار المسوف  ( :  يوالمسوف   Rodriguez& Clarianaصنف 
الاإلى  المسوفین    )2017,47 الأخیرة    ذيال   ستثاري المسوف  للحظات  المهام  یؤجل 

عليلا �حصوله  الوقت,    قتناعه  ضغط  تحت  أفضل  التجنبنتائج  الذي    ي والمسوف 
   . وذلك �سبب ضعف ثقته بنفسه ,الفشل  خوفًا منالمهام    یتجنب تنفیذ

 : ن وهم ا أخري من المسوفی ماطً اك أنأن هنKong (2010,14 (  وأشار -)(ج 
قدرته على       الذي یتردد في بدء أو إنهاء المهمة لشعوره �عدمالساعي إلى الكمال  -)١(

 . تنفیذها على أكمل وجه    
 . الصع�ة و�فضل سیر الح�اة �سلاسة  الحالم الذي یتجنب التحد�ات-)٢(
و�شعر �عدم      ,ا الأحداثالفرد القلق الذي �خشى أن تكون الأمور خاطئة وتغمره-)٣(

 . الثقة في قدرته على اتخاذ القرارات       
 . �ن المجادل للتعل�مات وآراء الآخر المتحدي المقاوم و -)٤(
 لمهام و�فضل العمل   فاعل الأزمات الذي �ستمتع �اللحظات الأخیرة عند تنفیذ ا-)٥(

 . تحت ضغظ الوقت     
ل سیئ أو �مضي   لأعمال عل�ه و�نفذها �شكالفرد الذي یراكم العدید من المهام وا-)٦(

 . الوقت دون تنفیذها     
والمسوف  المسوف  -(د) للكمال الاندفاعي   Asikhia وأضاف :  الساعي 

الاندفاعي)(2010,207 الفرد   المسوف  البیئة  وهو  من  رغ�اته  إش�اع  في    , المندفع 
م خوفًا  نب المهاالذي یتج والمسوف الساعي للكمال  ول�س لد�ه القدرة على إدارة الوقت,  

الخوف اللاعقلاني من    مسوفین وهيالخصائص التي تمیز الوهناك �عض    ,من فشله
خوفًا من أراء    ؛ لنفسه �شدة قد �قوده إلى تجنب المهام النجاح والفشل وانتقاد المسوف  

أنه    , نخرىالآ �الأنشطة�ما  �فضلها  یهتم  والمواعید    التي  �المهام  التزامه  من  بدلاً 
النظام    Yazici & Bulut (2015,2274(�رو�ذالمحددة.   �فضلون  الذین  الطل�ة  أن 

و�فًا أكاد�مً�ا أقل, في  �ظهرون تس   و�ضعوا خططًا لأنفسهم و�سعوا لتنفیذهافي ح�اتهم  
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�مراجعة المهام التي قاموا بتنفیذها    في قدراتهم �قومون   شكلدیهم  الذین  الطل�ة    أن  حین
 .  اعة الكثیر من الوقتل�ه إضترتب ععدة مرات تجنً�ا للأخطاء مما ی

   :أنواع التسو�ف  -٤
السلبي  �عض ال�احثین تناولوا التسو�ف من الجانب  هناك نوعان من التسو�ف ف      

المعاییر  ) یوضح مجموعة من  ١وجدول (وال�عض الآخر تناوله من الجانب الإ�جابي,  
    .أو الإ�جابي  التي تمیز بین التسو�ف السلبي والتسو�ف النشط

 . المعاییر التي تمیز بین التسو�ف السلبي والتسو�ف النشط  )١ول (دج

التسویف   المعاییر  م
 السلبي 

التسویف  
 النشط 

تنفی ۱ المھام تأجیل  في  البدء  ذ 
 أو تأجیل الإنتھاء منھا .

 یتحقق  یتحقق 

وذ  ۲ ضروریة  المھام    ات ھذه 
 أھمیة .

 یتحقق  یتحقق 

بإرادة   ۳ طوعي  التأجیل  ھذا 
 الفرد . 

 یتحقق  یتحقق 

أو   ٤ ضروري  غیر  التأجیل 
 غیر منطقي 

 لا یتحقق  یتحقق 

الفرد   ٥ إدراك  من  الرغم  على 
الناتجة عن   بالعواقب السلبیة 

یؤجل    ھذا أنھ  إلا  التأجیل 
 المھام . 

 لا یتحقق  یتحقق 

نتیجة   ٦ مشاعر  الفرد  ینتاب 
 للتأجیل مثل شعوره بالندم . 

 لا یتحقق  یتحقق 

جدول(      من  أن  ١و�تضح   ( � التسو�ف  من  الثلاثة  النوعان  المعاییر  في  شتر�ان 
التأجیل على  یدل  فقط  الأول  المع�ار  وجود  ولكن  او   , الأولى,  هذا  لتأجیل  لكي �ص�ح 

ذات   المهام  أو  الأعمال  تكون  أن  وهما  التالیین,  المع�ار�ن  یتضمن  أن  ف�جب  تسو�فًا 
بین  ود للتفرقة مرة أخرى  �إرادة الفرد, ثم نع  ا وأن �كون التأجیل طوع�ً   , أهم�ة ضرور�ة
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فالتأجیل الغیر منطقي و�دراك الفرد �العواقب السلب�ة الناتجة    ,التسو�ف السلبي والنشط
ا من أن  تأجیل �میز التسو�ف السلبي, أما التسو�ف النشط ف�كون الفرد واثقً من هذا ال 

�اع الوقت  السلبي ینتا�ه مشاعر الندم من ض   والمسوفنتائج إ�جاب�ة,    هذا التأجیل وراؤه 
 . )Klingsieck, 2013, 25-26( دون الاستفادة منه

مختلفة  Bytamar et al. (2020,1) وأشار           أنواع  هناك  التسو�ف  أن  من 
 والتسو�ف الأكاد�مي ,  والتسو�ف النشط,  والتسو�ف في إتخاذ القرار,  التسو�ف العام مثل  

الأكثر هو    وهو  آخر  تصن�ف  وهناك  المتشیوعًا,  یرت�ط    فرق التسو�ف  سلوك  وهو 
 والتسو�ف المزمن لعدم قدرة الفرد على إدارة الوقت,  محددة وذلك  أكاد�م�ة    مهام   بتأجیل

 & Rodriguez(  ةجیل واسع النطاق لكل مهام الدراسفرد �قوم بتأ وهي عادة لدى ال 
Clariana, 2017,47 .(  )وأضافYazici & Bulut(2015,2271    ,

)(2015, 244Karatas    الموقفي  المزمن  التسو�فعلى الفرد  ,  التسو�ف  میل  وهو 
 . للتأجیل  في جانب معین من جوانب الح�اة والذي یتضمن التسو�ف الأكاد�مي

 ة التسو�ف الأكاد�مي: معالج-٥
في    Davidson (2004,2)أشار        تساعد  التي  النصائح  من  مجموعة  إلى 

 التخلص من سلوك التسو�ف وهي:
م-(أ) �شكل  المهام  مع  ینظرون  ختلفالتعامل  التي  المهام  تأجیل  إلى  الأفراد  �میل   :

المشاعر و�دأ  إلیها على إنها مهام صع�ة أو مملة, فإذا استطاع الفرد التغلب على تلك  
 �فكر �شكل إ�جابي س�سهل عل�ه الق�ام بتنفیذ تلك المهام وتجنب التسو�ف.  

ك  صادقًا مع نفسف�جب أن تكون  حدد ما الأس�اب التي تمنعك من بدء التنفیذ:  -(ب)
للحل   قابلة  حق�قة  المشكلة  تجعل  فإنك  الاعتراف  هذا  خلال  ومن  بتسو�فك  وتعترف 

 و�ذلك تسعى لمعالجتها. 
التحدي:  شج-(ج) على  نفسك  في  ع  تساهم  إنها  على  المهام  إلى  النظر  خلال  من 

تقدمك, فإذا نظرت إلیها على إنها مهام غیر سارة فهي لا تتغیر مع مرور الوقت بل  
على  الع التنفیذ  في  البدء  الأفضل  فمن  أكثر  المشكلة  تعقدت  �لما  أجلتها  فكلما  كس 

 الفور. 
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 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
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 لدى طلبة الجامعة 

النجاح السابق:  -(د) التي مرت عل�ك عندما فعلت  استرجع لحظفكر في  النجاح  ات 
 شیئًا جیدًا ونجحت ف�ه, فهذا الشعور �الإنجاز س�ساعدك على البدء . 

أولو�اتك:  -(ه) وحدد  أهدافك  تنراجع  الصعب  العدید  من  وقت  فیذ  في  الأهداف  من 
واحد ومن الحكمة تحدید الأولو�ات و�جب أن تكون تلك الأهداف واقع�ة قابلة للتنفیذ  

 والق�اس. 
كلما �انت لد�ك رغ�ة  أسأل نفسك هل س�كون من الأسهل الق�ام بها لاحقًا ؟  -(و)

جا�ة "لا",  في تأجیل مهمة ما, إسأل نفسك هذا السؤال ففي �ثیر من الأح�ان تكون الإ
 . و�ذا �نت تؤجل الق�ام �المهام ال�س�طة فسینتهي الأمر إلى أن تكون أكثر صعو�ة

   . امنفسك �عد إنجازك للمه  ئكاف -(ز)
   :لتسو�ف الأكاد�ميالآثار السلب�ة ل -٦

التسو�ف حیث �خلق مشاكل  هن      التي تترتب على سلوك  التأثیرات  العدید من  اك 
المهام یترتب على  خارج�ة للمسوف نفسه, على س الفرد تنفیذ  المثال عندما یؤجل  بیل 

�المهام �شكل صح الق�ام  الفذلك عدم قدرته على  لذلك یتعرض  للتو��خ  �ح ونت�جة  رد 
وهي   للمسوف  داخل�ة  مشاكل  في حدوث  التسو�ف  یتسبب  أن  و�مكن  المحاضر,  من 

التأجیل  لهذا  نت�جة  والذنب  �الندم   ).(Cinthia & Kustanti, 2017,32شعوره 
یتم   التي  المهام  لأن  التعلم  نتائج  على  الطل�ة خاصة  على  سلبي  تأثیر  له  فالتسو�ف 

 �ة لا �مكن تنفیذها �الشكل الأمثلتنفیذها �القرب من المواعید النهائ
                                         )Irwansyah & Asrida, 2021, 

دراسة(     ).    318  & 83et al. ( Hayat    ,Dikmen ,2020وأشارت 
Bahadir (2021,1028)   إلى وجود علاقة سلب�ة بین التسو�ف الأكاد�مي والتحصیل

دراسةالدراسي,   أكدت  التسو�ف  Balkis (2014)  &  Duru�ما  درجة  ارتفعت  كلما 
 الأكاد�مي انخفضت قدرة الفرد على الإنجاز وقل احترام الفرد لذاته. 

 : كاد�مي النظر�ات المفسرة للتسو�ف الأ  -٧
فتراضات  : ترتكز فكرة العزو على �عض الاAttribution Theoryنظر�ة العزو  -(أ)

العزو على أهم�ة الأمنها:   أو فشله في  تؤ�د نظر�ة  لنجاحه  الفرد  یدر�ها  التي  س�اب 
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و�عزو   ,مختلف مهامه التي قام بها, وعادة ما یتساءل الفرد عن أس�اب نجاحه أو فشله
ا أو  النجاح  ذلك  (القدر الفرد  داخل�ة  عوامل  إلى  خارج�ة  لفشل  عوامل  أو  ة_الجهد) 

ضمن ثلاثة أ�عاد  (الحظ_صعو�ة المهمة) وتقع هذه العوامل السبب�ة المتصورة للنتائج  
 ) المحددات السبب�ة لنظر�ة العزو ٢جدول (  (الموقع, الإستقرار, التحكم).

العوامل  ف      إلى  الفشل  و�عزو  الداخل�ة  العوامل  إلى  النجاح  الأفراد  �عزو  ما  عادة 
و تفسر نظر�ة العزو التسو�ف من خلال إعتقاد المتعلم �أن السبب الذي أدى  الخارج�ة  

الذي یولد    لتفسیرا ر ولا �مكن التحكم ف�ه ف�خلق هذا  إلى فشله مستق خوفًا من الفشل 
) المستقبل  في  التسو�ف  ظهور  في  و�سهل  الفشل  من   ,.Rakes et alالمز�د 

أن الخوف  Solomon & Rothblum (1984) وأشار �لاً من).  2013,105-106
أن  Zhang et al. (2018) أكد  من الفشل  من أهم أس�اب التسو�ف الأكاد�مي �ما  

 . ل�ةن الفشل قد تمنع أو تقلل من التسو�ف بین الطالتغلب على مشاعر الخوف م 

 نمط العزو                                  البعد 

 
 الموقع 

 

 
العوامل التي تنشأ داخل                            داخلي                       

 الفرد 
العوامل التي تنشأ من                               خارجي                   

 البیئة 
 ستقرار الا

 

عتقاد الفرد بأن النتیجة من  ا                                        ثابت  
إذا حدث    تتكرر  أن                                                 المحتمل 

 المستقبل  نفس السلوك في 
 

عتقاد الفرد بأن النتیجة من ا                                          متغیر     
 المحتمل أن  

إذا                                                  السلوك  تتغیر  نفس  حدث 
 في المستقبل 

 

 التحكم 

یعتقد الفرد أن السبب یمكن                              یمكن السیطرة علیھا
 تغییره

یعتقد الفرد أن السبب لا یمكن                      لا یمكن السیطرة علیھا   
 بسھولھتغییره 
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 لدى طلبة الجامعة 

 
 

 : وتستند نظر�ة العزو على �عض الافتراضات 
  خر�ن حتى �ستط�عأن الفرد �سعى لتحدید أس�اب السلوك الصادر منه وسلوك الآ •

 أن یتعامل مع بیئته ومع الآخر�ن. 
فعالي, فمثلاً  الأس�اب التي �عزو الفرد إلیها تفوقه أو فشله لها تأثیر على سلو�ه الان •

�الفخر,   إلى قدرته فهو عندئذ �شعر  بذله أو  الذي  الجهد  إلى  تفوقه  الفرد  عند عزو 
صع أو  المعلم  إنح�از  إلى  فشله  عزو  عند  �الضیق  الاخت�ار                                                                                                         و�شعر        و�ة 

 ). ٢٢٦,  ٢٠١٥(معاو�ة أبو غزال ,                                                
النفسي  -(ب) التحلیل  نظر psychoanalytic theoryنظر�ة  تسهم  التحلیل :    �ة 

النفسي في تفسیر وتوض�ح سلوك التسو�ف وأس�اب هذا السلوك والدینام�ات الخف�ة  
نظر�ة على دور الآ�اء والأمهات في ظهور سلوك  في الح�اة الأكاد�م�ة, �ما تؤ�د ال 

وتوقعا وهم�ة  أهداف  وضع  خلال  من  الراشدین,  أبنائهم  لدى  لأولادهم  التسو�ف  تهم 
وعدم إكمالها   ,لبدء في تنفیذ المهام , وذلك بتأجیلهم ا ئهم آ�ا   على  التي تجعلهم یتمردون 

                                                       ). Islak, 2011(في الوقت المحدد
و�هذه الطر�قة    ,االمهام لأنها تشكل تهدیدًا للأنتنفیذ  �رى فرو�د أن الفرد یتجنب  و      

 عن طر�ق تأجیله للمهام الفشل المحتمل الأنا من مخاطر �حمي �ستط�ع الفرد
                                                     Batool et al., 2017,196 .( 

الذات�ة -(ج) الفاعل�ة  �أنهاself-efficacy theory:   نظر�ة  الفاعل�ة    : تعرف 
الإنجاز, معینة من  أداء مستو�ات  قدراتهم على  الأفراد حول  الشع  معتقدات  ور  ف�عزز 

� ذوالفاعل القوي  الأشخاص  فیتعامل  الإنجازات  الصع�ة    �ة  المهام  مع  العال�ة  الفاعل�ة 
علیها   الس�طرة  �جب  تحد�ات  إنها  فهم  على  تجنبها,  �جب  تهدیدات  �ونها  من  بدلاً 

و�حافظون على الالتزام بتحق�قها و�واصلون جهودهم    ,�ضعون لأنفسهم أهداف صع�ة
إلى عدم �فا�ة الجهد المبذول أو نقص المعرفة, في   في مواجهة الفشل و�عزون الفشل
م یر�زون  صع�ة, فإنه  ا�قدراتهم عندما یواجهون مهامً المقابل الأشخاص الذین �شكون  



 

 
 
 

 
 

۱۹٤٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

المهام   تنفیذ  في  البدء  عند  سیواجهونها  التي  والعق�ات  الشخص�ة  القصور  أوجه  على 
 . )Bandura, 1994, 1-2(والنتائج السلب�ة بدلاً من التر�یز على ��ف�ة الأداء بنجاح

الف      تسم�ة  اعاو�مكن  �الفل�ة  الأكاد�مي  الس�اق  في  الأكاد�م�ة  عالذات�ة  الذات�ة  ل�ة 
ا  إ�مان  اوهي  المهام  تنفیذ  �قدرته على  مثل لفرد  والا   : لأكاد�م�ة  الأ�حاث  ستعداد  إعداد 
لفرد �قدراته  في ظهور سلوك التسو�ف, فثقة ا مهمل�ة الذات�ة لها دور عافالفللإمتحانات, 

النجاح  في  سیبذله    ورغبته  الذي  الجهد  و�زداد  أهدافه  تحقیق  في  رغ�ة  لد�ه  تجعله 
ومن ثم ینخفض  ,  أن قدراته ستساعده في تنفیذ المهام لاعتقاده �  ؛و�ص�ح أكثر نشاطًا

 . (Sarirah&Chaq,2019,23-24) میل الفرد للتسو�ف و�ذلك العكس
 Swaraswati et al. (2017) , Arias-Chávez et al. (2020)وأشار �لاً من

 و�ف الأكاد�مي لدي طل�ة الجامعة.على وجود علاقة سلب�ة بین الفاعل�ة الذات�ة والتس
تهتم النظر�ة المعرف�ة عند تناولها    : cognitive theoriesلنظر�ات المعرف�ة  ا-(د)

اته الخاطئة  التسو�ف الأكاد�مي �أثر الأفكار والمعتقدات اللاعقلان�ة لدى الفرد وتصور 
نفسه لانجاز    �سبب ضعف   ؛ عن  المطلو�ة  المهارات  �ملك  لا  انه  اعتقاده  أو  قدراته 

لة یلجأ الفرد لتأجیل تنفیذ المهام, تجنً�ا للقلق الناتج  المهام المكلف بها, ففي هذه الحا
 . ) Balkis, 2013( عن تقی�مه السلبي لنفسه أو من الآخر�ن 

أن الطل�ة الذین یتمتعون �مستوى عال  Balkis et al. (2013) وأشارت دراسة       
موعة  من المعتقدات العقلان�ة أقل عرضة لتأجیل المهام, بینما الطل�ة الذین لدیهم مج

 . عقلان�ة أكثر عرضة لتأجیل المهام من المعتقدات والأفكار  اللا
 التسو�ف الأكاد�مي لدى طل�ة الجامعة: -٨

عة بنسب  التسو�ف الأكاد�مي بین طل�ة الجامأشارت العدید من الدراسات انتشار       
منتشر بین    التسو�ف الأكاد�مي) أن  ٢٠١٢معاو�ة أبو غزال (  كبیرة حیث أكدت دراسة

) من الطل�ة من ذوي  25.2%ل�ة جامعة الیرموك؛ حیث �شفت نتائج الدراسة أن (ط
 Bendicho) من ذوي التسو�ف المتوسط, وأشارت دراسة57.7%التسو�ف المرتفع, و(

et al.(2017)  ٥٠�ل�ة الهندسة بنس�ة ( بین طل�ة انتشار التسو�ف الأكاد�مي ٪ .(      
أكدت       (   He (2017)  دراسةكما  م97%أن  �سوفون  )  بر�ستول  جامعة  طل�ة  ن 
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) الأكاد�م�ة,  دراسة  ٪ ٤٨مهامهم  وأوضحت  دائمًا,  �سوفون   ( Zhang et al. 
التي تكونت من  ٪ ٧٤أن ((2018) �ل�ات المجال الطبي �سوفون  ) من عینة الدراسة 

الأكاد (مهامهم  المدني  فاطمة رمزي  دراسة  أشارت  �ما  أن  ٢٠١٨�م�ة,   ((%58.3)  
طی�ة   جامعة  طل�ة  مهامهم,  من  زغیبي  یؤجلون  أحمد  محمد  دراسة  توصلت  �ما 

بنس�ة  ٢٠٢٠( تبوك  جامعة  طل�ة  بین  منتشر  الأكاد�مي  التسو�ف  أن   ()٤,٥٦٪  .(
اونظرًا لانتشار   تلك    لأكاد�ميالتسو�ف  بدراسة  ال�احثة  اهتمت  لذا  الجامعة  بین طل�ة 

 المتغیر.   
 : ة التسو�ف الأكاد�مي وعلاقته �المتغیرات الد�موجراف�-٩

الفرد؛  أكدت       نوع  �اختلاف  �ختلف  الأكاد�مي  التسو�ف  أن  الدراسات  من  العدید 
ن الذ�ور دراسة هدفت إلى التعرف على الفروق بی  Khan et al. (2014)حیث أجرى  

الأكاد�م  التسو�ف  في  (والإناث  قوامها  الجامعة  طل�ة  من  عینة  لدى  طالب,  ٢٠٠ي   (
, وأشارت النتائج إلى وجود فروق في التسو�ف  عامًا  ٢٧إلى    ١٦تتراوح أعمارهم بین  

 الأكاد�مي بین الذ�ور والإناث لصالح الذ�ور. 
لفروق  التعرف على ا   التي هدفت إلى Zarrin et al. (2020) واتفقت معه دراسة     

إیران   في  أصفهان  جامعة  طل�ة  من  عینة  لدى  الأكاد�مي  التسو�ف  في  الجنسین  بین 
) وأشا١٩٨قوامها  طالً�ا,  بین  )  الأكاد�مي  التسو�ف  في  فروق  وجود  إلى  النتائج  رت 

 الذ�ور والإناث لصالح الذ�ور. 
الس�اق            دراسة   وفي  هدفت  بین    معرفةإلى    Hayat et al. (2020)  ذاته  العلاقة 

إدمان الإنترنت والتسو�ف ومعرفة الفروق بین الجنسین لدى عینة من طل�ة �ل�ة الطب  
وأشارت  ٢٣٣(  قوامها الذ�ور ),  بین  الأكاد�مي  التسو�ف  في  إلى وجود فروق  النتائج 

 والإناث لصالح الذ�ور.  
في دراستها التي    )٢٠٢١میرفت حسن فتحي عبد الحمید (وفي هذا الإطار أشارت            

التعرف على   إلى  الد�موجراف�ه  هدفت  المتغیرات  الأكاد�مي في ضوء �عض  التسو�ف 
�ة �ل�ة التر��ة جامعة حلوان وأشارت النتائج إلى وجود  ) من طل١٥٧لدى عینة قوامها (

 فروق في التسو�ف الأكاد�مي بین الذ�ور والإناث تعزى لصالح الذ�ور.  
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د           معها  أحمدراسة  واتفقت  الخالق  عبد  محمد  لمعرفة ٢٠٢١(هیثم  هدفت  التي   (
) من طل�ة  ١٨٢(مستوى التسو�ف الأكاد�مي ومعرفة الفروق بین الجنسین لعینة قوامها

في   فروق  وجود  إلى  النتائج  وتوصلت  الشمال�ة,  الحدود  �جامعة  التحضیر�ة  السنة 
 التسو�ف الأكاد�مي بین الذ�ور والإناث لصالح الذ�ور.  

دراسة  نمبی أشارت  في    Ghosh & Roy (2017)ا  الفروق  لمعرفة  هدفت  التي 
�إحدى الجامعات �الهند تتراوح    ) طالً�ا١٥٠التسو�ف الأكاد�مي وفقًا للنوع لعینة قوامها(

بین   الأكاد�مي    ٢٣إلى    ١٨أعمارهم  التسو�ف  في  وجود فروق  النتائج  وأشارت  عامًا 
 لصالح الإناث. 

حیث هدفت    ؛إلى نتائج مختلفة   Sirin (2011)لت دراسة  ومن جانب آخر توص       
ة في تر��ا  ) من جامعات مختلف٧٧٤الدراسة لمعرفة الفروق بین الجنسین لعینة قوامها(

 وأشارت النتائج إلى عدم وجود فروق بین الذ�ور والإناث في التسو�ف الأكاد�مي. 
روق  لمعرفة الفالتي هدفت  Aydogan & Akbarov)  (2018و�تفقت معه دراسة     

لدى عینة قوامها ( الد�موجراف�ة  المتغیرات  التسو�ف الأكاد�مي وفقًا ل�عض  )  ٢١٣في 
سفرت النتائج إلى عدم وجود فروق بین الذ�ور والإناث في  طالً�ا من طل�ة الجامعة وأ

 التسو�ف الأكاد�مي.  
الس�اق      التس  Ajayi (2020)أجرى   وفي ذات  انتشار  و�ف  دراسة هدفت لمعرفة 

بی الفروق  ومعرفة  من  الأكاد�مي  عینة  لدى  الجنسین  (ن  قوامها  الجامعة  )  ٢٠٠طل�ة 
فروق   طالب, وجود  عدم  إلى  النتائج  التسو�ف    وأشارت  في  والإناث  الذ�ور  بین 

 الأكاد�مي. 
الحجاج،  �ما هدفت دراسة             �اجس  العلوان (و حرب خلف  إلى  ٢٠١٤أحمد فلاح   (

لب وتخصصه الدراسي  الأكاد�مي �ختلف �اختلاف جنس الطامعرفة إذا �ان التسو�ف  
وصلت النتائج  ) من طل�ة الجامعة الهاشم�ة, وت٤١١وفرقته الدراس�ة لدى عینة قوامها (

لصالح   والعلم�ة  الأدب�ة  التخصصات  بین  الأكاد�مي  التسو�ف  في  فروق  وجود  إلى 
فرق الدراس�ة لصالح  التخصصات الأدب�ة, �ما توصلت الدراسة إلى وجود فروق بین ال 

 الفرقة الرا�عة. 
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 لدى طلبة الجامعة 

) التي هدفت إلى معرفة انتشار  ٢٠١٨واتفقت معها دراسة فاطمة رمزي المدني(      
ف الأكاد�مي بین طل�ة جامعة طی�ة ومعرفة الفروق في التسو�ف الأكاد�مي بین  التسو� 

التخصصات فروق    طل�ة  وجود  إلى  النتائج  وتوصلت  والأدب�ة,  التسو العلم�ة  �ف  في 
 . التخصصات الأدب�ة والعلم�ة لصالح التخصصات الأدب�ةطل�ة د�مي بین الأكا
التي هدفت إلى معرفة ما إذا    )٢٠١٩(ه�ة محمد إبراه�م سعد واتفقت معها دراسة       

للتخصصات   وفقًا  الأكاد�مي  التسو�ف  في  إحصائ�ة  دلالة  ذات  فروق  یوجد  كان 
) طالب من �ل�ة التر��ة جامعة دم�اط,  ١٥٧(  الدراس�ة لدى طل�ة الجامعة لعینة قوامها

الأدب�ة   التخصصات  بین  الأكاد�مي  التسو�ف  في  فروق  وجود  إلى  النتائج  وأشارت 
 لم�ة لصالح التخصصات الأدب�ة . والع

في دراسته التي هدفت إلى معرفة   et al. (2017)    Al-Momaniبینما أشار     
المرح  في  الأكاد�مي  التسو�ف  انتشار  التسو�ف  مستوى  في  الفروق  ومعرفة  الثانو�ة  لة 

وتوصلت النتائج إلى وجود    ,)٣٤٤لعینة قوامها (  الأكاد�مي بین  التخصصات الدراس�ة
بین  فر  الأكاد�مي  التسو�ف  في  لصالح  طل�ة  وق  والعلم�ة  الأدب�ة  طل�ة  التخصصات 

 التخصصات العلم�ة. 
داود سل�مان,  ومن جانب آخر توصلت دراسة          ) ٢٠١٩د عبید (حمی   سالمو علي 

إلى نتائج مختلفة في دراستهم التي هدفت لمعرفة الفروق في التسو�ف الأكاد�مي بین   
) طالً�ا وتوصلت النتائج إلى عدم وجود فروق  ١٢٠ینة قوامها (التخصصات الدراس�ة لع 

 في التسو�ف الأكاد�مي بین طل�ة التخصصات الأدب�ة والعلم�ة. 
دراسة      معها  (أحمد  محمد  واتفقت  انتشار    ) ٢٠٢٠زغیبي  معرفة  إلى  هدفت  التي 

ي وفقًا  التسو�ف الأكاد�مي بین طل�ة جامعة تبوك ومعرفة الفروق في التسو�ف الأكاد�م
) قوامها  لعینة  الدراس�ة  والفرقة  الأكاد�م�ة  النتائج  ٢٧٧للتخصصات  وأشارت  طالب,   (

ال لمتغیري  وفقًا  الأكاد�مي  التسو�ف  في  فروق  وجود  عدم  الأكاد�م�ة  إلى  تخصصات 
 والفرق الدراس�ة. 

دراسة     (  وتوصلت  غزال  أبو  انتشار  ٢٠١٢معاو�ة  معرفة  إلى  هدفت  التي   (
الأكاد والتخصص  التسو�ف  الدراس�ة  الفرقة  �اختلاف  �ختلف  �ان  و�ذا  وأس�ا�ه  �مي 
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) طالً�ا, وأكدت النتائج وجود  ٧٥١الدراسي لدى عینة من طل�ة جامعة الیرموك قوامها (
أشارت  فر  �ما  الرا�عة,  الفرقة  لصالح  الدراس�ة  للفرقة  وفقًا  الأكاد�مي  التسو�ف  في  وق 

 لمتغیري الجنس والتخصص الدراسي. إلى عدم وجود فروق دالة إحصائً�ا وفقًا 
التي هدفت إلى معرفة )  ٢٠١٨واتفقت معها دراسة أمل الأحمد, و فداء �اسین (     

قة �النفس لدى �ل�ة التر��ة جامعة دمشق ومعرفة العلاقة بین التسو�ف الأكاد�مي والث 
في لعینة    الفروق  والجنس  الدراس�ة  الفرقة  لمتغیري  وفقًا  الأكاد�مي  قوامها  التسو�ف 

) من طل�ة الفرقة الأولى والرا�عة وأشارت النتائج إلى وجود فروق في التسو�ف  ١١٨(
�ما   الرا�عة  الفرقة  لصالح  الدراس�ة  للفرقة  تعزى  التسو�ف  الأكاد�مي  في  فروق  توجد 

 الأكاد�مي بین الذ�ور والإناث تعزى للذ�ور.  
 :  تعقیب 
الدراسات        اختلاف  ال�احثة  تستنتج  سبق  في  مما  فروق  وجود  حول  السا�قة 

التسو�ف الأكاد�مي أو عدم وجود فروق ت�عًا للنوع والتخصص الدراسي وتوصلت أغلب  
الذ�و  لصالح  النوع  في  فروق  لوجود  تناولت  الدراسات  التي  الدراسات  ندرة  و�لاحظ  ر, 

تسعى   لذا  المصر�ة,  البیئة  في  الدراس�ة  للفرقة  وفقًا  الأكاد�مي  التسو�ف  في  الفروق 
التسو�ف  ال في  الفروق  في  السا�قة  الدراسات  نتائج  أو ضحد  تأكید  في  الحال�ة  دراسة 

 الأكاد�مي ت�عًا لمتغیر النوع والتخصص الدراسي والفرقة الدراس�ة.  
 : ض ال�حثو فر  -١٠

 : للدراسة   ةالتال�ض و لدراسات السا�قة أمكن ص�اغة الفر اتساقًا مع الإطار النظري وا 
 إناث)  /النوع (ذ�ور دالاً إحصائً�ا �اختلاف  ااختلافً  د�ميالتسو�ف الأكا�ختلف   -)١(

  .لدى طل�ة الجامعة
الأكاد�مي�ختلف    -)٢( التخ   التسو�ف  �اختلاف  دالاً إحصائً�ا  لدراسي   اختلافًا  صص 

  .لدى طل�ة الجامعةأدبي)  /(علمي
الأكاد�مي�ختلف    -)٣( الدرا  التسو�ف  الفرقة  �اختلاف  إحصائً�ا  دالاً  س�ة  اختلافًا 

 . لدى طل�ة الجامعة) الأولى_الثان�ة_الثالثة_الرا�عة  (الفرقة:
 إجراءات ال�حث: -ثامنًا
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 لدى طلبة الجامعة 

التسو�ف  فة الفروق في  استخدمت ال�احثة المنهج الوصفي, لمعر :  المنهج المستخدم-أ 
 . ) الفرقة الدراس�ة-التخصص الدراسي –في ضوء �عض المتغیرات ( النوع   يالأكاد�م

 :  ة الأسالیب الإحصائ�-ب 

 Independent Sample)  للعینات المستقلة  T-testاخت�ار    استخدمت ال�احثة  -)١(
T-test) فروق بین  لمعرفة الفروق بین متوسطي درجات الذ�ور والإناث, ومعرفة ال

 التسو�ف الأكاد�مي. متوسطي درجات طل�ة التخصصات العلم�ة والأدب�ة في  

 لمعرفة  للعینات المستقلة  One-Way Anova اخت�ار استخدمت ال�احثة -)٢( 
 . لمتغیر الفرقة الدراس�ة  اوفقً  التسو�ف الأكاد�ميالفروق في 

مجتمع    : ال�حثمجتمع    -ج ال   ال�حثیتمثل  �ل�ة  طل�ة  جم�ع  عام),  في  (تعل�م  تر��ة 
اوط الفرق  من  الفیوم  �جامعة  التمر�ض  �ل�ة  وطل�ة  الآداب,  �ل�ة  الأر�عة  ل�ة  لدراس�ة 

   .م٢٠٢١-٢٠٢٠لعام 
تم اخت�ار عینة الدراسة (الاستطلاع�ة والأساس�ة) من طل�ة   ي ال�حث:المشار�ون ف -د
 ال�س�طة وذلك على النحو التالي: امعة الفیوم �الطر�قة العشوائ�ة ج

من    العینة -)١(      التحقق  الس�كومتر�ةالاستطلاع�ة(عینة  العینة  :  ) الخصائص  تكونت 
) التمر�ض,  التر��ة( اتكل��الجامعة  �ة  ) طالب وطال�ة من طل٣٦٥الاستطلاع�ة من   ,

� لعام  الآداب)  الفیوم  عمر   ٢٠٢١جامعة  مع�ار ١٩.٩٨(   ي �متوسط  وانحراف    ي ) 
 لاستطلاع�ة. ) توز�ع العینة ا٣, و�وضح جدول ()١.٣٤(
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) توص�ف العینة الاستطلاع�ة للتحقق من الخصائص الس�كومتر�ة لأدوات  ٣جدول (
 الدراسة 

 مجموع طالبات  طلبة الكلیة 

تربیة ال  ٦۳ ٦٦ ۱۲۹ 

تمریض ال  ٥۲ ۳۳ ۸٥ 

 ۱٥۱ ٦٦ ۸٥ الآداب 

 ۳٦٥ ۱٦٥ ۲۰۰ إجمالي 

الأ :  الأساس�ة  العینة ي  ف   المشار�ون -)٢( العینة  (تكونت  من  طالب  ٢٨٠ساس�ة   (
جامعة الفیوم   , �ل�ة التمر�ض, �ل�ة الآداب) �التر��ة(الجامعة من �ل�ة    �ةمن طل  وطال�ة

مع�ار   )١٩.٩٤(ي عمر   �متوسط  ٢٠٢١م لعا العینة    )١.٣٩(ي  وانحراف  اخت�ار  وتم 

 .) یوضح توز�ع العینة٤وجدول (  �س�طة�طر�قة عشوائ�ة 
ساس�ةللعینة الأ حسب النوع والتخصص  �ة توز�ع الطل )٤(جدول          

 إجمالي  التخصص  النوع  الكلیة  م

 أدبي  علمي  إناث  ذكور

 ۹۹ ٤٥ ٥٤ ٥۳ ٤٦ التربیة  ۱

 ٦۷ - ٦۷ ۲۹ ۳۸ التمریض  ۲

 ۱۱٤ ۱۱٤ - ٤۸ ٦٦ الآداب  ۳

الإجمال 
 ي

    ۲۸۰   
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 لدى طلبة الجامعة 

ال�حث:   أداة-ه  
ة إعداد ال�احث:  كاد�ميمق�اس التسو�ف الأ -)١(  

المق�اس-(أ) من  تعطيأ :  الهدف  الأكاد�تقدیرً   داة  التسو�ف  لمشكلة  �مً�ا  لدى  ا  مي 
 الجامعة. طل�ة 

المق�اسخطوات  -(ب)  ال�احثة:  إعداد  للت  قامت  المق�اس  على  بتصم�م  عرف 
الأطر   على  الإطلاع  خلال  من  وذلك  الجامعة,  طل�ة  لدى  الأكاد�مي  التسو�ف 

ی�س  والإطلاع على المقاالسا�قة التي تناولت التسو�ف الأكاد�مي    النظر�ة والدراسات  
تلك   بها  استعانت  رسلان(  التس  محمد  نجلاء  مق�اس  ومنها  ),  ٢٠١١الدراسات 

غزال(  أبو  معاو�ة  الجعافرة(٢٠١٢ومق�اس  موسى  إبراه�م  ومق�اس   ,(٢٠١٦  ,(
حسین( میرزا  حسین  ومق�اس ٢٠١٦ومق�اس   ,(  Lay(1986)  ومق�اس  ,

1991)(Tuckman ومق�اس ,Mccioskey(2012)   
ارة مثلت الصورة المبدئ�ة  ) ع�٤٢(ة مجموعة من الع�ارات المكونة منص�اغم  وت     

رقم(  للمق�اس أ�عاد  ) ١ملحق  ثلاثة  على  ال�عد    موزعة  هي  و�تكون    الإنفعالي أساس�ة 
وال�عد١١(من ع�ارة,  من(  )  و�تكون  من  ١٨السلو�ي  و�تكون  المعرفي  وال�عد  ع�ارة,   (
(دائمًا,  وهي ل ل�كارت خماسي الاستجا�ة  �جاوب علیها المشارك من خلا  ) ع�ارة١٣(

) ما 1-2-3-4-5أح�انًا, نادرًا, أبدًا) و�تم تصح�ح الع�ارات �الدرجات �الأتي(  غالً�ا,
), وقد تم عرض المق�اس  5-4-3-2-1عدا الع�ارات العكس�ة یتم تصح�حها �الأتي (

) وعددهم  المحكمین  من  مجموعة  الص١٠على  �قسم  التدر�س  هیئة  أعضاء  من  حة  ) 
ملحق( النفس  أرائهم ٢النفس�ة وعلم  لمعرفة  تق�س    ),  التي  الع�ارات  مناس�ة  حول مدى 
ملحق    ٪٨٠تم حذف ع�ارتین لم تصل نس�ة الاتفاق علیها  و كل �عد من أ�عاد المق�اس  

 الع�ارات.   ) وتعدیل مضمون �عض٣(
       ص�ح المق�اس في على آراء المحكمین, أ   ا و�عد إجراء الحذف وتعدیل الع�ارات بناءً           

   تطبیق المق�اس �عد التحك�م على عینة ) ع�ارة, تم٤٠كونًا من (صورته المبدئ�ة م       
(  استطلاع�ة  طل�ة٣٦٥قوامها  من  الخصائص    )  من  التحقق  بهدف  الجامعة 

 الس�كومتر�ة. 



 

 
 
 

 
 

۱۹٥۲ 

 النفسيةو التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

: الخصائص الس�كومتر�ة للمق�اس-ج)(  

 ت�ة: خدمت ال�احثة الأسالیب الآ : للتحقق من صدق المق�اس است صدق المق�اس   -)١(
: مليالصدق العا-(أ)  
التحلیل العاملي الاستكشافي    للتحقق من    Explatory Factor Analysisاُجري 

من( مكونة  عینة  على  الأكاد�مي  التسو�ف  لمق�اس  العاملي  طالب  ٣٦٥الصدق   (
لهوتلنج الأساس�ة  المكونات  �طر�قة  الجامعة  طل�ة  من   Principalوطال�ة 

Component Analysis،   وقد  � الارت�اط  معاملات  مصفوفة  رُوجعت 
عن    Correlation Matrixالارت�اط تز�د  البین�ة  الارت�اط  معاملات  معظم  أن  للتأكد 
�مرحلة أولى لصلاح�ة التحلیل، ووجد أن أكثر من ثلاث معاملات ارت�اط تز�د    0.30
 – Antiوفة الارت�اط (, علاوة على أنه رُوجعت الق�م القطر�ة للمصف0.30عن  ق�متها

Image� أن  للتأكد  وذلك  ق�مة  )  تقل  لا  له  الفرع�ة   المق�اس  ع�ارات  من  ع�ارة  ل 
)Measure of Sampling Adequacy(MSAالق�م    ،  0.50  عن روجعت  �ما 

�اخت�ار   ق�مة    KMO=0.881Kaiser-Meyer-Olkinالخاصة  أن  من  للتأكد 
MSAتقل ع لا  للاخت�ار  العینة)  �فا�ة  اخت�ار  0.60 ن  (اخت�ار  ق�مة  من  التأكد  وتم 
أقل    Bartlett's Test of Sphericityالنطاق دلالة  مستوى  عند  إحصائ�ا  دال  أنه 

تقل    0.001من لا  �ق�مة  الشیوع  معاملات  ق�م  �ذلك  الع�ارات    0.5وروجعت  لجم�ع 
وروجعت �ذلك ق�م معاملات التش�ع وذلك للتأكد من أن �ل مفردة تش�عت على عامل 

وح  الفقط   أو  �العوامل  للبند  الجوهري  التش�ع  مع�ار  جیلفورد  دد  محك  وفق  مكونات 
-١١-٥-٢-١ع�ارة(    ١١) ونت�جة هذه الخطوة تم حذف    0.4  (أكبر من أو �ساوي 

تم  )  ٣٥-٣٣-٣١-٣٠-٢٥-١٢-١٧ تفسیره  �مكن  عاملي  تكو�ن  على  وللحصول 
طر�قة   �استخدام  متعامداً  تدو�راً  العوامل  ال Varimax.تدو�ر  ثلاث  وتم  إلى  توصل 

تراكم�ة   ت�این  نس�ة  تفسر  (عوامل  للع�ارات،  39.07مقداره  الكلي  الت�این  من   (%
) للعوامل  الكامن  الجذر  ق�مة  الثلاثة  2.44-4.08وتراوحت  العوامل  تصن�ف  وتم   (

حسب   الصح�ح)  الواحد  من  أكبر  الكامن  الأولى(الجذر  الدرجة  من  عوامل  �اعت�ارها 
 مع�ار جیتمان.  
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الت  الثلاثیوضح  )  ٥وجدول( العا  يعوامل  التحلیل  عنها  التش�عات    يمل�شف  وق�م 
 . على هذه العوامل وق�مة الجذر الكامن لكل عامل ونسب الت�این

كادیمي  لمقیاس التسویف الأ  ةلعوامل الثلاثا  علىالمفردات  تشبعات قیم ) ٥جدول (
 )۳٦٥(ن=

العامل   المفردة رقم 
 الأول

رقم 
 المفردة 

العامل  
 الثانى 

م رق
 العامل الثالث  المفردة 

16 .602 a32 .706 4 .701 

14 .579 a29 .676 8 .677 

22 .577 a28 .674 7 .651 

23 .561 a27 .644 13 .528 

19 .558 a36 .574 9 .482 

20 .542 a38 .560 6 .449 

10 .550 a34 .549 3 .438 

21 .546 a39 .536 24 .412 

26 .519 a37 .524   

15 .517 a40 .438   

18 .451     

لكامن الجذر ا   4.08 3.60 2.44 

15.52 نسبة التباین    %  14.8 % 8.65 % 

 % 39.07 التباین الكلى 

من الت�این الكلي,  %15.52)استوعب(  العامل الأول ) أن  ٥یتضح من جدول (       
) العامل  بهذا  الكامن  الجذر  ق�مة  (  4.08)و�لغت  عدد  تش�ع  و�لها  ١١وقد  ع�ارة,   (

ل المتمثلة في شعوره �الإرت�اح للتأجیل أو ض�قه من  شیر إلى مشاعر الفرد تجاه التأجیت
الإنفعالي,   �ال�عد  ال�عد  هذا  تسم�ة  �مكن  لذا  محددة  �مواعید  الثاني التزامه    والعامل 



 

 
 
 

 
 

۱۹٥٤ 
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 ) العامل   %14.8)استوعب  لهذا  الكامن  الجذر  ق�مة  و�لغت  الكلي  الت�این  من 
لصادرة من الفرد  رات, و�لها تشیر إلى السلو��ات ا ) ع�ا١٠وقد تش�ع عدد(  3.60%)(

والعامل  السلو�ي,  �ال�عد  ال�عد  هذا  تسم�ة  �مكن  لذا  للمهام  تأجیله  في  �عتمدها  التي 
) استوعب  بهذا  %8.65الثالث  الكامن  الجذر  ق�مة  و�لغت  الكلي,  الت�این  من   (

رد ومعتقداته التي  ) ع�ارة, و�لها تشیر إلى أفكار الف٨وقد تش�ع عدد (  2.44)العامل(
مهام التي تطلب منه لذا �مكن تسم�ة هذا ال�عد �ال�عد المعرفي ومن ثم  تجعله یؤجل ال

الأكاد�مي  التسو�ف  لمق�اس  البنائي  الصدق  على  الاستكشافي  العاملي  التحلیل  أكد 
 لطل�ة الجامعة. 

  ،يكاد�مالأ  التسو�ف   لمق�اس  التمییزي   الصدق   حساب  تم:  التمییزي   الصدق -ب)(
 . إلیها  تنتمي  التي �العوامل الع�ارات ارت�اط ق�م یوضح  التالي  والجدول

�مؤشرات للصدق التمییزي لمق�اس   ) معاملات ارت�اط  الع�ارات مع الأ�عاد٦جدول(
) ٣٦٥(ن=ي كاد�مالتسو�ف الأ   

 
المفردا 

 ت

  معاملات الارتباط
المفردا 

 ت

 معاملات الارتباط
لي الانفعا  المعرفي  السلوكي  الانفعالي  السلوك  

 ي
 المعرفي 

3 .351*

* .333** .602*

* 22 .615*

* 
.430*

* 
.393*

* 

4 .060 -.048 .448*

* 23 .619*

* 
.435*

* 
.322*

* 

6 .381*

* .395** .491*

* 24 .015 .014 .429*

* 

7 .330*

* .276** .558*

* 26 .498*

* 
.470*

* 
.261*

* 

8 .029 -.060 .393*

* 27 .485*

* 
.734*

* 
.289*

* 

9 .440*

* .360** .524*

* 28 .459*

* 
.693*

* 
.395*

* 

10 .646*

* .423** .382*

* 29 .472*

* 
.693*

* 
.379*

* 

13 .405*

* .412** .451*

* 32 .434*

* 
.719*

* 
.345*

* 
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 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
التسويف الأكاديمي في ضوء بعض المتغيرات الديموجرافية  

 لدى طلبة الجامعة 

14 .536*

* .301** .213*

* 34 .385*

* 
.619*

* 
.232*

* 

15 .566*

* .325** .192*

* 36 .459*

* 
.569*

* 
.250*

* 

16 .566*

* .416** .220*

* 37 .415*

* 
.635*

* 
.228*

* 

18 .565*

* .315** .328*

* 38 .515*

* 
.648*

* 
.287*

* 

19 .342*

* .248** .264*

* 39 .381*

* 
.455*

* 
.149*

* 

20 .294*

* .260** .297*

* 40 .416*

* 
.585*

* 
.226*

* 
21 .646

** 
.450*

* 
.275
** 

  لو   أعلى  �أ�عادها  ات الع�ار   ارت�اط   معاملات  نأ)  ٦(  جدول   نتائج   من   یلاحظ     
)  ١٤  ،١٥  ،١٦(  الع�ارات   المثال  سبیل  علىف  ،الأخرى   الأ�عاد   مع  اطها�ارت�  قورنت
  والعكس   الثاني  �ال�عد  جدا  ضع�فة  �انت  بینما  ،الأول  �ال�عد   عال�ة  ارت�اطات  ترت�ط

�ما هو مبین �الجدول, وهذا یؤ�د تمتع المق�اس �صدق    ، الثاني  ال�عد  لع�ارات  �النس�ة
   مرتفع . تمییزي 

 : سالمق�ا   ث�ات -)٢(     
  جم�ع  أن   أتضح  وقد  �رون�اخ،  �معادلة  الث�ات  حساب   تم  :�رون�اخ ا  ألف   طر�قة-)(أ 

  ث�ات  معامل  إذ  ،) 0.01(  مستوي   عند  دالة  �كل  والمق�اس  �عادللأ   الث�ات   معاملات
 ) ٧(  جدول یوضحه ما وهذا ،) 0.887(  مساو�ا �له المق�اس
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  لمق�اس  �رون�اخ ألفا   قة �طر�  �كل والمق�اس للأ�عاد الث�ات   معاملات )٧( جدول
 ي كاد�مالأ   التسو�ف

  والأ�عاد،  �كل  المق�اس  جُزأي  بین   الارت�اط   حساب  تم :  النصف�ة   التجزئة  طر�قة-ب)(
  جم�ع   أن  أتضح  وقد  بروان،  –  سبیرمان  �معادلة  الارت�اط  معاملات�  صُححت  ثم 

  ث�ات  معامل  إذ  ،) 0.01(  مستوي   عند  دالة  �كل  والمق�اس  �عادللأ   الث�ات   معاملات
 ) ٨جدول( یوضحه ما ،وهذا)0.887(مساوي  �له المق�اس

 
  لمق�اس  النصف�ة  التجزئة �طر�قة  �كل والمق�اس للأ�عاد الث�ات معاملات  ) ٨( جدول    

 ف الأكاد�مي التسو�

 

 
 

 معاملات الثبات  الأبعاد والمقیاس ككل م

        0.758 الانفعالي ۱

 0.838 السلوكي ۲

 0.645 المعرفي ۳

 0.887 المقیاس ككل  

 معاملات الثبات  الأبعاد والمقیاس ككل م

 ۰٬۷۷۸ الانفعالي  ۱

 ۰٬۷۰٦ السلوكي  ۲

 ۰٬٦۹۳ المعرفي  ۳

 ۰٬۸۲۱ المقیاس ككل  
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 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
التسويف الأكاديمي في ضوء بعض المتغيرات الديموجرافية  

 لدى طلبة الجامعة 

 نتائج ال�حث: المناقشة والتفسیر   -تاسعًا     
       اءات الوصف�ة  )الإحص9(: �عرض الجدولالإحصاء الوصفي لمتغیرات ال�حث -أ
 ) ٢٨٠ومعاملات الالتواء والتفلطح لمتغیر التسو�ف الأكاد�مي لعینة قوامها (ن=  

لإحصاءات الوصف�ة ومعاملات الالتواء والتفلطح لمتغیر التسو�ف  ) ا٩جدول(  

ال�حث  الأكاد�مي لعینة    
 ومعامل التفلطح  0.132)معامل الالتواء(  أن ) ٩یُلاحظ من الجدول(     

) وهذا یدل على إعتدال�ة توز�ع إستجا�ات عینة  ١-,١�قعان ما بین (+   0.048-)(
مق�اس على  م  ال�حث  الأكاد�مي؛  لتطبیق  التسو�ف  الإعتدال�ة  شرط  �حقق  ما 

 ). ١الإحصاء ال�ارامتري, وهذا ما یؤ�ده نتائج الشكل الب�اني رقم (

) ٢٨٠):التوز�ع الاعتدالي لدرجات التسو�ف الأكاد�مي وفقًا لاستجا�ات العینة ن(١شكل (  
 

الإحصائي        البیان         
 
 المتغیر                          

الانحراف   الوسیط   المتوسط 
 المعیاري

قیمة 
 الالتواء 

قیمة 
 التفلطح 

 0.048- 0.132 17.6 ۸۷ 86.3 التسویف الأكادیمي 
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ف الأكاد�مي  ومن ثم یُلاحظ خضوع إستجا�ات عینة ال�حث على مق�اس التسو�     
 �ة, ومن ثم قبول تطبیق الإحصاء ال�ارامتري. للأعتدال 

ال�حث-ب فروض  صحة  من  الب�انات  :  التحقق  ملائمة  مدى  من  التحقق  �عد 
المناس�ة   التحلیل  أسالیب  ال�احثة  استخدمت  ال�ارامتري  الإحصائي  التحلیل  �افتراضات 

 للتحقق من صحة فروض الدراسة على النحو التالي: 
   �ختلف التسو�ف الأكاد�مي"ینص على  والذي    :ول حقق من صحة الفرض الأ الت-)١(  

         إناث) لدى طل�ة الجامعة./ النوع (ذ�ور متغیر �إختلاف   اختلافًا دالاً إحصائً�ا

 للعینات T –Test)  ت(  ق�مة �حساب  ال�احثة قامت الفرض  صحة  من للتحققو     

  الذ�ور درجات   متوسطي بین نةللمقار  T-Test  Independent Sampleالمستقلة
 ) . ١٠(جدول من ذلك   و�تضح.   ناثوالإ

في التسو�ف  الذ�ور والإناث   بینللإختلاف   ودلالتها الإحصائ�ة ق�مة(ت))١٠(جدول
)٢٨٠ال�حث(ن=الأكاد�مي لدى عینة   

المتوسط   العدد  النوع   المتغیر 
 الحسابي 

الانحراف  
 المعیاري

قیمة (ت)  
df=278 

مستوى 
 الدلالة 

سویف  الت
 الأكادیمي 

 

 ۰۱.۰ ٥٥.۲ ۳.۱۸ ۷۹.۸۸ ۱٥۰ كرذ

 ۸۳. ٤٤ ۱۳۰ أنثى  
۱٦٫۳ 

السابق        الجدول  نتائج  دلالة    احصائ�ً إ   دالاً   اختلاف على وجود  دلت  عند مستوى 
بین  0.01( والإ  ال�حثعینة    درجات  يمتوسط)  الذ�ور  فمن  التسو�ف    يناث 

الذ�و ي  كاد�مالأ ا،  رلصالح  متوسط  من  ذلك  والانحراف  و�تضح  المع�اري  لدرجات 
), بینما �انت للإناث  ١٨.٣,    ٨٨.٧٩لدى الذ�ور على التوالي (  ي كاد�مالأللتسو�ف  

الذ�ور, لذا    أقل من متوسط  ناث الإ ) ونظرًا لأن متوسط  ١٦.٣,    ٨٣.٤٤على التوالي (
 . ورفض الفرض البدیل  الفرض قبولر و�التالي تم لصالح الذ�و   الاختلاف
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 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
التسويف الأكاديمي في ضوء بعض المتغيرات الديموجرافية  

 لدى طلبة الجامعة 

 Khan et  al. (2014), Zarrin �لاً من  راسةد  جة هذا الفرض معتفقت نت� ا و      
et al. (2020)    ,Hayat et al.(2020)    ,عبد    میرفت ) ,  2021(هیثم محمد أحمد

وا  توصلحیث    Ghosh & Roy (2017(دراسة    م ختلفت معها   بینما ),٢٠٢١(الحمید
و ى  إل الأكاد�مي  التسو�ف  درجة  في  والإناث  الذ�ور  بین  فروق  لصالح  وجود  لكن 

 Sirin (2011)   ,Aydogan & Akbarovفي حین توصلت دراسة �لاً من    الإناث, 
(2018)    ,Ozer & Yetkin (2018)  ),٢٠٢٠  (Ajayi    عدم وجود فروق بین  إلى

   .الذ�ور والإناث في التسو�ف الأكاد�مي
الس�ط       ضد  والتمرد  للمخاطرة  الإناث  من  میلاً  أكثر  الذ�ور  أن  ال�احثة  رة  وتري 

�جع الذي  دراسةالأمر  أكدته  ما  وهذا  تنفیذها  علیهم  �جب  التي  المهام  یؤجلون   لهم 
Ozer et al. (2009)  ,  حساب علي  الترفیه�ة  �الأنشطة  ینشغلون  الذ�ور  أن  �ما 

دراستهم و�ستمتعون �الكثیر من الحر�ة من قبل الأسرة لذلك �قضون وقتًا طو�لاً خارج  
�الإضافة   االمنزل,  �إلى  �العمل  نشغال  الطل�ة  أو  عض  أنفسهم  لمساعدة  الدراسة  أثناء 

فترا المنزل  في  الإناث  تتواجد  بینما  وتقالأهل,  لعادات  وذلك  الذ�ور  أطول من  لید  ات 
هتمام �الدراسة وتنفیذ مهامهم في الأوقات المحددة, �ما المجتمع فلدیهم فرصة أكبر للا

ا مخ�فًا لا  مواد الدراس�ة حدثً أن الإناث �عتبرون حصولهم على تقدیرات ضع�فة في ال
 �ستط�عون إبلاغ الأهل �ه لذلك لا یؤجلون تنفیذ مهامهم مثل الذ�ور. 

الثاني-)٢( الفرض  صحة  من  التسو�ف    "  :على  ینص  ي والذ  : التحقق  �ختلف 
إحصائ دالاً  اختلافًا  �إختلافالأكاد�مي  الدراسي(علمي    متغیر  ً�ا  أدبي)    /التخصص 

 لدى طل�ة الجامعة.
الفو      صحة  من  للعینات  T -Test)  ت(  ق�مة  �حساب  ال�احثة  قامترض  للتأكد 

طل�ة    درجات  متوسطي  بین  للمقارنة  T-Test  Independent Sampleالمستقلة
  ذلك   و�تضحالتسو�ف الأكاد�مي    يفالتخصصات العلم�ة وطل�ة التخصصات الأدب�ة  

 . ) ١١جدول( من
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التخصصات العلم�ة   بین مجموعتي لإختلاف ل  ودلالتها الإحصائ�ة ق�مة(ت) )١١( جدول
 ) ٢٨٠والأدب�ة في التسو�ف الأكاد�مي لدى عینة ال�حث(ن=

التخص  المتغیر  
 ص

المتوسط   العدد 
 الحسابي 

الانحراف  
 المعیاري

قیمة (ت)  
df=278 

مستوى 
 الدلالة 

التسویف  
 الأكادیمي 

 

 ۰۰۱.۰ ۱۸.٤ ۸۸.۱٦ ٤۰.۸۱ ۱۲۱ العلمي 

 ۰٤.۹۰ ۱٥۹ الأدبي 
۱۷٫۲۸ 

الج       نتائج  السابق  دلت  اختلاف دول  إ   على وجود  دلالة  ا  حصائ�ً دالاً  عند مستوى 
العلم�ة والأدب�ة  من    ال�حث درجات عینة    ي ) بین متوسط0.001( طل�ة التخصصات 
الأ  يف الأدب�ةلصالح  ي  كاد�مالتسو�ف  متوسط    ، التخصصات  من  ذلك  و�تضح 

ة هي على  لدى التخصصات العلم�  يكاد�مالأالدرجات والانحراف المع�اري للتسو�ف  
)   17.28,  90.04) بینما �انت للتخصصات الأدب�ة هي (16.88,  81.40التوالي (

التخصصات   متوسط  من  أقل  العلم�ة  التخصصات  متوسط  لأن  لذا  دب�الأونظرًا  ة 
 �ة ولذلك تم قبول الفرض ورفض الفرض البدیل. لصالح التخصصات الأدب  الاختلاف

دراسة و       الحجاج، ح  اتفقت  �اجس  خلف  العلوان   رب  فلاح  أحمد  ,   ) ٢٠١٤(و 
  دراسةمعها  ) مع نت�جة الفرض, بینما اختلفت  ٢٠١٩(سعد    إبراه�م   ه�ة محمدودراسة  

et al. (2017)  AL-Momani    في دلالة  ذات  فروق  وجود  على  أكدت  حیث 
العلم�ة, التخصصات  لصالح  التخصص  لمتغیر  وفقًا  الأكاد�مي  وأشارت    التسو�ف 

منة  دراس داود    �لاً  وعلي  عبید   سل�مان,  حمید  أحمد  ),  ٢٠١٩(سالم  محمد 
دلالةإلى  )  ٢٠٢٠(زغیبي  ذات  فروق  وجود  وفقًا    عدم  الأكاد�مي  التسو�ف  درجة  في 

 لمتغیر التخصص. 
�أن طل�ة الكل�ات الأدب�ة �عتقدوا أن المواد الدراس�ة    نت�جة الفرضوتفسر ال�احثة        

امهم الأكاد�م�ة لاعتقادهم أنهم �ستط�عوا  لك �میلوا لتأجیل مهلدیهم تتمتع �السهولة ولذ
علیهم   العلم�ة  التخصصات  طل�ة  بینما  قلیلة,  �فترة  الامتحان  قبل  المواد  �ستوعبوا  أن 
الدراس�ة   المواد  المعامل وصعو�ة  في  لتواجدهم  الأدب�ة  الكل�ات  طل�ة  من  أكبر  عبء 
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اد�م�ة مثل  لمهام الأكها لذلك لا یؤجلون اوخوفهم من تراكم الدروس والمواد التي یدرسون
 . طل�ة الكل�ات الأدب�ة

الفرض  ا-)٣(  صحة  من  التسو�ف  "   : على  ینص   والذي   : الثالث لتحقق  �ختلف 
الدراس�ة الفرقة  متغیر  �إختلاف  إحصائً�ا  دالاً  إختلافًا  (الفرقة:  الأكاد�مي 

 ."الأولى_الثان�ة_الثالثة_الرا�عة) لدى طل�ة الجامعة
ال�احثةاماستخد   الفرض   صحة  من  للتحققو     One-way Anovaاخت�ار    ت 

الأر�عة في    الدراس�ة  بین الفرق   الإختلاف) دلالة  ١٢للعینات المستقلة, و�بین جدول (
 التسو�ف الأكاد�مي لطل�ة الجامعة.

 )١٢(جدول
  لمتغیر الفرقة الدراس�ة لدى عینة ال�حث  وفقًا التسو�ف الأكاد�مي  في   الإختلافدلالة 

 ) ٢٨٠=(ن
 ن مصدر التبای 

 

مجموع 
 المربعات 

 

درجات  
 الحریة 

 

متوسط 
 المربعات 

 

 قیمة ف 

 

قیمة 
 الاحتمال 

 

بین  
 المجموعات 

 

1894.559 3 632.520  

2.059 

 

 

 

 

 

 

.106 

 

 

 

 

 

داخل 
 المجموعات 

 

84651.408 
      

276 306.708 

 الكلي 

 

86545.968 279  

من     ق�مة  :) ١٢جدول(  یتضح  أن  ,   P-value=0.106 ,F=2.059أن  حیث 
) لذا فهي ق�مة غیر دالة إحصائً�ا,  0.05ق�مة الاحتمال أكبر من مستوى دلالة ألفا (

وجود   عدم  إلى  �شیر  إحصائً�ا  �ما  دالاً  بین  اختلافًا  الأكاد�مي  التسو�ف  طل�ة  في 



 

 
 
 

 
 

۱۹٦۲ 

 النفسيةو التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

و�التالي    الدراس�ة   الفرق  ال�حث  عینة  لدي  الفرض    الفرض   رفضتم  الأر�عة  وقبول 
 . البدیل 

) مع نت�جة  ٢٠٢٠(محمد أحمد زغیبي ,    2009) Ozer et al(  ت دراسةواتفق
بینما اخ أبو غزال الفرص,  �لاً من معاو�ة  ,  ٢٠١٢(تلفت دراسة  حرب خلف �اجس  ) 

) فهذه الدراسات أشارت لوجود فروق في التسو�ف  ٢٠١٤( أحمد فلاح العلوان و الحجاج،  
أمل الأحمد وفداء �اسین  ودراسة  الرا�عة,  الأكاد�مي وفقًا للفرقة الدراس�ة لصالح الفرقة  

الأولى  )٢٠١٨( �الفرقة  مقارنة  الرا�عة  الفرقة  لصالح  فروق  وجود  أكدت  وترى  التي   .
ال�احثة أن أس�اب التسو�ف متعددة ولكنها لا تختلف من طالب لآخر �اختلاف فرقته  

الآ المتاحة  المشتتات  لكثرة  نظرًا  المهام  �عض  یؤجلون  فجم�عهم  قد  الدراس�ة  التي  ن 
من  تلهیه الطل�ة  لجم�ع  الآن  متاح  أص�ح  أنه  �ما  مهامهم,  عن  أن  م  الأر�عة  الفرق 

للإ الإضافي  یتقدموا  الوقت  على  اعتمادًا  التأجیل  للطالب  فسهل  مرة  من  أكثر  متحان 
ا  إلى  أدى  مما  أمامه  وأ المتاح  للإنجاز,  دافعیتهم  الدراسات  ش نخفاض  من  العدید  ارت 

 بین طل�ة الجامعة.   ف على نطاق واسع  هرة التسو�انتشار ظا
 التوص�ات:  -عاشرًا

عمل ندوات لمناقشة ظاهرة التسو�ف الأكاد�مي وتوض�ح آثاره السلب�ة والتفر�ق بین  -أ
 التسو�ف السلبي والإ�جابي. 

ضرورة توفیر لقاءات شهر�ة مع الطل�ة لمعرفة المشكلات التي تواجههم في الح�اة  -ب
 . الجامع�ة

جلسات  -ج أ عقد  قبل  من  �الجامعة  إرشاد�ة  الصحة  �ك�ف�ة  ساتذة  الطالب  لتعر�ف 
 . ظاهرة التسو�ف  التغلب على

الطالب -د        لتحفیز  الاسترات�ج�ات  استخدام  في  والتنوع  الدراس�ة  المواد  تطو�ر        ضرورة 
 . �الحضور في المحاضرات ى الالتزام عل      

 مقترحة: ال�حوث  ال  -حادي عشر
 د�مي لدى عینات مختلفة وشرائح عمر�ة مت�اینة. في التسو�ف الأكادراسة الفروق  -أ

 التسو�ف الأكاد�مي وعلاقتها ب�عض المتغیرات النفس�ة الأخرى. -ب



 

 
 

 

 
                                              

 

۱۹٦۳ 

 ولاء محمود إسماعيل محمد عاشور 
التسويف الأكاديمي في ضوء بعض المتغيرات الديموجرافية  

 لدى طلبة الجامعة 

 والمصادر:  المراجع
مســتوى الضــغوط النفســ�ة وعلاقتهــا �ـــالتلكؤ ). ٢٠١٦إبـــراه�م موســـى الجعـــافرة. ( -

ســـــترجع مـــــن (رســـــالة ماجســـــتیر). مالأكـــــاد�مي لـــــدى طل�ـــــة جامعـــــة مؤتـــــه
https://search.mandumah.com/Record/786440 

). التســـو�ف الأكـــاد�مي وعلاقتـــه �مفهـــوم الـــذات لـــدى ٢٠١٩إج�ـــارة عبـــد تلاحمـــه. ( -
مجلـــة جامعـــة القـــدس المفتوحـــة للأ�حـــاث عینـــة مـــن طل�ـــة جامعـــة الخلیـــل. 

 .٥٨-٥٠),  ٢٨(١٠عة الخلیل,  , جام�ة والنفس�ةوالدراسات التر�و 
�الثقــة �ــالنفس  ). التســو�ف الأكــاد�مي وعلاقتــه٢٠١٨أمل الأحمد, و فــداء �اســین. (  -

مجلـة عینــة مــن طل�ــة قســم علــم الــنفس فــي �ل�ــة التر��ــة �جامعــة دمشــق. لدى  
 .٥٦-١٣),  ١(١٦إتحاد الجامعات العر��ة للتر��ة وعلم النفس,  

التسـو�ف الأكـاد�مي  ).٢٠١٤ح العلــوان. (لحجــاج، وأحمــد فــلاحرب خلــف �ــاجس ا  -
(رســالة ماجســتیر), وعلاقته �مفهوم الذات الأكـاد�مي لـدى الطل�ـة الجـامعیین

ــم�ة. مســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــترجع  ــة الهاشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن الجامعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
http://search.mandumah.com/Record/751799 

ــرز  - ــین میـــ ــلمان. (حســـ ــین ســـ ــا ). ٠١٦٢ا حســـ ــاط المعاملـــــة الوالد�ـــــة وعلاقتهـــ أنمـــ
(رســـالة ماجســـتیر), �ل�ـــة �التســو�ف الأكـــاد�مي لـــدى طل�ـــة جامعــة الیرمـــوك

التر��ــــــــــــــــــــــــــــــــــة, جامعـــــــــــــــــــــــــــــــــــة الیرمــــــــــــــــــــــــــــــــــوك. مســـــــــــــــــــــــــــــــــــترجع مـــــــــــــــــــــــــــــــــــن 
https://search.mandumah.com/Record/782451 

). الإدمــان علـــى مواقــع التواصـــل ٢٠١٩الم حمیــد عبیـــد. (داود ســل�مان, و س ـــعلــي  -
مجلـة الإجتماعي وعلاقتــه �التســو�ف الأكــاد�مي لــدى طل�ــة المرحلــة الثانو�ــة. 

 .٣١٠-٢٨٩),  ٤٦, (دراسات تر�و�ة
). التســو�ف الأكــاد�مي وعلاقتــه �الأفكــار اللاعقلان�ــة ٢٠١٨فاطمة رمزي المدني. (  -

. ١٥٨-١١٥), ١٢٦(٣٢, �و�ــــــةالمجلــــــة التر ی�ــــــة. لــــــدى طل�ــــــة جامعــــــة ط
 http://search.mandumah.com/Record/907138مسترجع من 

https://search.mandumah.com/Record/786440
http://search.mandumah.com/Record/751799
https://search.mandumah.com/Record/782451
http://search.mandumah.com/Record/907138


 

 
 
 

 
 

۱۹٦٤ 

 النفسيةو التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 م  ٢٠٢٢ديسمبر  -الـد السـادس عشر ـ العدد التاسع

ــي. ( - ــد زغیبـ ــد أحمـ ــة ٢٠٢٠محمـ ــة الجامع�ـ ــة الكل�ـ ــدى طل�ـ ــاد�مي لـ ــو�ف الأكـ ). التسـ
اســـــات ��ـــــة لـــــلآداب والدر المجلـــــة العر �حقـــــل وعلاقتـــــه بـــــ�عض المتغیـــــرات. 

. ١٩٦-١٦١), ١٤(٤, جامعــــــــــــــــــــــــــــــــــــة تبــــــــــــــــــــــــــــــــــــوك, الإنســـــــــــــــــــــــــــــــــــان�ة
10.33850/ajahs.2020.103213 Doi:  

). التســو�ف الأكــاد�مي: انتشــاره وأســ�ا�ه مــن وجهــة نظــر ٢٠١٢معاو�ة أبو غــزال. (  -
 .١٤٩-١٣١),  ٢(٨,  المجلة الأردن�ة في العلوم التر�و�ةالطل�ة الجامعیین.  

 ) . دار وائل للنشر.  ٢(طم النفس العامعل).  ٢٠١٥غزال. (معاو�ة محمود أبو    - 
ــد. ( - ــد الحمیـ ــي عبـ ــن فتحـ ــو�ف ٢٠٢١میرفـــت حسـ ــا �التسـ ــة وعلاقتهـ ــة العقل�ـ ). ال�قظـ

ــة فــــــــي ضــــــــوء �عــــــــض المتغیــــــــرات  ــة التر��ــــــ الأكــــــــاد�مي لــــــــدى طــــــــلاب �ل�ــــــ
ــة. ــنفس الد�موجراف�ـ ــم الـ ــة وعلـ ــي التر��ـ ــة فـ ــات عر��ـ -١٢٩), ١٣٠، (دراسـ

. مســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــترجع ١٧٤
 http://search.mandumah.com/Record/1115464من

). قلـــق المـــوت والتســـو�ف الأكـــاد�مي لـــدى ٢٠١١نجـــلاء محمـــد �ســـیوني رســـلان. ( -
-٦٩٧), ٢٦, جامعــة بنهــا, (مجلــة �ل�ـة الآدابوالطال�ــات.       الطل�ــة 
ــترجع ٧٤٨ مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن . مســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

http://search.mandumah.com/Record/474984  
). التفكیـــــر المتفـــــتح النشـــــط وعلاقتـــــه �التســـــو�ف ٢٠١٩ه�ـــــة محمـــــد إبـــــراه�م ســـــعد. ( -

, جامعــــة مجلــــة �ل�ــــة التر��ــــة �المنصــــورةالأكــــاد�مي لــــدى طــــلاب الجامعــــة. 
. مســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــترجع ١٥٤٨ – ١٤٩٧), ١٠٨(٣المنصـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــورة, 

 http://search.mandumah.com/Record/1119752من
). مســتوى التســو�ف الأكــاد�مي لــدى طل�ــة ٢٠٢١هیــثم محمــد عبــد الخــالق أحمــد. ( -

ــي.  ــیل الدراسـ ــنس والتحصـ ــري الجـ ــوء متغیـ ــي ضـ ــیر�ة فـ ــنة التحضـ ــة السـ المجلـ
 .٥٣٩-٥٠٩),  ١٩(٥,  فس�ةالعر��ة للعلوم التر�و�ة والن

        Doi:10.21608/jasep.2021.136083  
-Abu, N. K., & Saral, D. J. (2016). The Reasons of Academic 

Procrastination Tendencies Of Education Faculty 

http://search.mandumah.com/Record/1115464
http://search.mandumah.com/Record/474984
http://search.mandumah.com/Record/1119752
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