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لرهخ كهٛخ انترثٛخ خبيعخ انعشٚش ْٛئخ تحشٚشلبئًخ   
 الاعـــــــــــــــــــــــــُ َ

اٌذسعخ 

 ٚاٌزخظض
 اٌظفخ

 ِحّذ سعت فؼً الله. د.أ :سئ١ظ ١٘ئخ اٌزحش٠ش

 الذٛئخ الإداسٚخ نهزسشٚش

 أ.د. سفعذ عمش عضوص 1
أظخار أصىٌ 

 التربُت

 سئِغ مجلغ الؤداسة -عمُذ اليلُت 

 مىد علي  العُذأ.د. مح 2

أظخار. سئِغ 

كعم علم الىفغ 

 التربىي 

هائب  -وهُل اليلُت للذساظاث العلُا 

 سئِغ مجلغ الؤداسة

  فخحُت على حمُذد.  3

معاعذ أظخار 

 –)مشاسن ( 

مىاهج وطشق 

 الخذسَغ

وهُل اليلُت لشؤون الخعلُم والطلاب 

 عضى مجلغ الؤداسة -

ج حعينإبشاهُم د.  4   فشٍ
أظخار معاعذ 

مىاهج  –)مشاسن ( 

 وطشق الخذسَغ 

 -وهُل اليلُت لشؤون خذمت االإجخمع 

 عضى مجلغ الؤداسة

 أ.د. صالح محمذ صالح 5
أظخار التربُت 

 العلمُت

غ   –سئِغ كعم االإىاهج وطشق الخذسَ

 عضى مجلغ الؤداسة

6 
أ.د. العُذ وامل 

 الششبُني

أظخار الصخت 

 الىفعُت

عضى  –سئِغ كعم الصخت الىفعُت 

 مجلغ الؤداسة

شم  د.مأ. 7  أخمذ عفذ كشَ

أظخار معاعذ 

 –)مشاسن ( 

مىاهج وطشق 

 الخذسَغ

 –االإششف على كعم التربُت الخاصت 

 عضى مجلغ الؤداسة

8 
أ.د. أحمذ عبذ العظُم 

 ظالم

أصىٌ أظخار 

 التربُت

عضى  – أصىٌ التربُتسئِغ كعم 

 مجلغ الؤداسة
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 الذٛئخ انفُٛخ ) انفشٚك انزُفٛز٘( نهزسشٚش

9 
حمذ سحب فضل أ.د. م

 الله

أظخار االإىاهج 

 وطشق الخذسَغ

م  ش ) سئِغ الفشٍ سئِغ الخحشٍ

 الخىفُزي(

 د. هماٌ طاهش مىس ى 11

أظخار معاعذ ) 

مىاهج  –مشاسن ( 

 وطشق الخذسَغ

ش  معؤوٌ الطباعت  –عضى هُئت جحشٍ

 واليشش والخذكُم اللغىي 

 د. محمذ علام طلبت 11

مذسط ) أظخار  

مىاهج  –معاعذ (

 الخذسَغوطشق 

ش  معؤوٌ مخابعت  –عضى هُئت جحشٍ

 أعماٌ الخحىُم واليشش

12 
د. ضُاء أبى عاص ي 

 فُصل

مذسط ) أظخار  

 –معاعذ (

 الصخت الىفعُت

ش  معؤوٌ مخابعت  –عضى هُئت جحشٍ

 الأمىس االإالُت

 د. هاوس ي عمش حعفش  13

مذسط ) أظخار 

مىاهج  –معاعذ (

 وطشق الخذسَغ

ش  جصاٌ الامعؤوٌ  –عضى هُئت جحشٍ

 والعلاكاث الخاسحُت 

 الشاعش محمذ أ. أظماء 14

أخصائي علاكاث  

 –علمُت وزلافُت 

 باحثت دهخىساه 

ش  إداسي ومعؤوٌ  –عضى هُئت جحشٍ

 الخىاصل مع الباحثين 

 أحمذ مععذ الععاٌ . أ 15
 –أخصائي حعلُم 

 باحث دهخىساه

ش  إداسة االإىكع  –عضى هُئت جحشٍ

 الالىترووي للمجلت

 ٍبيمحمذ عش  . أ 16
مذًش ظفاسة 

 االإعشفت بالجامعت

ش   االإعؤوٌ االإالي –عضى هُئت جحشٍ

  أععبء ْٛئخ انزسشٚش يٍ الخبسج

ا محمذ هُبت  17  أ.د  صهشٍ
أظخار أصىٌ 

 التربُت 

حامعت طُبت باالإذًىت االإىىسة 

 بالععىدًت 

18 
أ.د عبذ الشاصق مخخاس 

 محمىد 

أظخار االإىاهج 

 وطشق الخذسَغ

 معت أظُىط حا –ولُت التربُت 

19 
أ.د ماٌعت فاضل أبى 

 معلم أحمذ 
 

م  االإشهض اللىمي للامخحاهاث والخلىٍ

 التربىي 
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لمجهخ كهٛخ انترثٛخ خبيعخ انعشٚش انذٔنٛخ لبئًخ الذٛئخ الاعزشبسٚخ  

 ِىبْ اٌؼًّ ٚأُ٘ اٌّٙبَ الأوبد١ّ٠خ ٚالإداس٠خ اٌزخظض الاعــــــــــــــــــُ َ

1 
بشاهُم احمذ إ أ.د 

 ضُف غىُم

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

الخعلُم 

 الصىاعي 

حامعت كىاة 

غ   -العىَ

 مصش

غ، وصٍش  هائب سئِغ حامعت كىاة العىَ

االإعدشاس  -التربُت والخعلُم الأظبم 

وجودة  العابم للخخطُط الاظتراجُجي

جامعت هاًف العشبُت للعلىم ل التعليم

 الخابعت لجامعت الذوٌ العشبُت. الأمىُت

2 
ام مصطفى أ.د  إم

 ظُذ محمذ

أظخار علم 

الىفغ 

 التربىي 

حامعت 

 أظُىط

 مصش

وهُل التربىي، و سئِغ كعم علم الىفغ  -

 (ولُت التربُ
ً
 ت بأظُىط ) ظابلا

مذًش مشهض اهدشاف الاطفاٌ االإىهىبين  -

 –بجامعت اظُىط 

 لأبحاراالإعدشاس العلمي للمشهض الىطني  -

 -االإىهبت والابذاع بجامعت االإلً فُصل 

 .ملىت العشبُت الععىدًتاالإ

3 
أ.د  بُىمي محمذ 

 ضخاوي 

أظخار الؤداسة 

الخعلُمُت 

والتربُت 

 االإلاسهت

حامعت كىاة 

غ   -العىَ

 مصش

وهُل شئىن خذمت االإجخمع وجىمُت البِئت 

 "
ً
ملشس اللجىت العلمُت الذائمت  -" ظابلا

لتركُت الأظاجزة والأظاجزة االإعاعذًً في 

 –االإلاسهت  الؤداسة الخعلُمُت والتربُت

االإجلغ الأعلى للجامعاث. مشاحع معخمذ 

لذي الهُئت اللىمُت لضمان حىدة 

 الخعلُم والاعخماد.

4 
أ.د حعً ظُذ 

 حعً شخاجه

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 اللغت العشبُت

حامعت عين 

 شمغ

 مصش

 
ً
سئِغ كعم االإىاهج وطشق الخذسَغ ظابلا

ملشس  اللجىت العلمُت الذائمت لتركُت  –

ظاجزة جخص  االإىاهج وطشق الخذسَغ الأ 

 وجىىىلىحُا الخعلُم

5 
العُذ  سضا أ.د

 محمىد حجاصي 

أظخار باحث 

في االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 العلىم 

االإشهض اللىمي 

للامخحاهاث 

م  والخلىٍ

 -التربىي 

 مصش

 –هائب مذًش الأوادًمُت االإهىُت للمعلمين 

سئِغ  -وهُل أوٌ وصاسة التربُت والخعلُم

علُم. هائب وصٍش التربُت والخعلُم كطاع الخ

" 
ً
 لشؤون االإعلمين " حالُا

6 
سضا مععذ ابى  أ.د

 عصش

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 حامعت

 دمُاط

  مصش 

 
ً
وهُل أوٌ وصاسة التربُت والخعلُم " ظابلا

أمين اللجىت العلمُت لتركُاث الأظاجزة  -" 

والأظاجزة االإعاعذًً للمىاهج وطشق 
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اضُاث ت –َغالخذس  الشٍ سئِغ الجمعُت االإصشٍ

"
ً
اضُاث" حالُا اث الشٍ  لتربىٍ

7 
سمضان محمذ  أ.د

 سمضان

علم أظخار 

ىفغ ال

 تربىي ال

 حامعت بنها

  مصش

مذًش -عمُذ ولُت التربُت الىىعُت ببنها

 " 
ً
 -الأوادًمُت االإهىُت للمعلمين " ظابلا

م  مذًش االإشهض اللىمي للامخحاهاث والخلىٍ

"
ً
 التربىي" حالُا

8 
ظعُذ عبذ الله   أ.د

 سفاعي لافي

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 اللغت العشبُت

حامعت 

ش  العشَ

 مصش

ش -العمُذ الأظبم ليلُت التربُت بالعشَ

هائب سئِغ الجامعت للذساظاث العلُا 

" بأعماٌ سئِغ  –والبحىر 
ً
كائم " حالُا

 حامعت العشَش.

 أ.د ظعُذ عبذه هافع 9

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 ماعُاثالاحخ

حامعت 

ت   -الؤظىىذسٍ

 مصش

ت، وسئِغ  هائب سئِغ حامعت الؤظىىذسٍ

خبير الخخطُط  –حامعت دمنهىس الأظبم 

ش العىىٍت  الاظتراجُجي وإعذاد الخلاسٍ

 بالجامعاث الععىدًت. 

11 
عبذ الخىاب عبذ  أ.د

 اللاه دظىقي

أظخار 

 احخماعُاث

 التربُت

حامعت 

 أظُىط

 مصش 

بُت بجامعت العمُذ الأظبم ليلُت التر 

مذًش مشهض جطىٍش الخعلُم  –أظُىط 

الجامعي، واالإششف على فشع الهُئت 

اللىمُت لضمان حىدة الخعلُم والاعخماد 

ت  – أمين لجىت كطاع الذساظاث التربىٍ

 باالإجلغ الأعلى للجامعاث.

11 
عبذ اللطُف  أ.د

 حعين حُذس

مىاهج  أظخار

وطشق جذسَغ 

 العلىم

حامعت 

 صىعاء

 الُمً 

عخماد الأوادًمي، وعمُذ ولُت ميعم الا 

"  –التربُت 
ً
 –حامعت الؤماساث " ظابلا

 "
ً
 –وصٍش التربُت والخعلُم بالُمً " ظابلا

خبير الجىدة بمىخب التربُت العشبي لذوٌ 

 الخلُج

12 
عىتر صلحي عبذ  أ.د

 اللاه طلُبت

مىاهج  أظخار

وطشق جذسَغ 

اللغت 

ت   الؤهجليزً

حامعت 

حىىب 

 - الىادي

 مصش

 FOERبشهامج جطىٍش ولُاث التربُت  ميعم

،  ERPالخابع الإششوع جطىٍش الخعلُم 

اظدشاسي الخىمُت االإهىُت واالإؤظعُت و 

POD  ش الخعلُم   ERPالخابع الإششوع جطىٍ

.) 
ً
 ) ظابلا

بجامعت أظخار صائش بيلُت الؤوعاهُاث، 

 2121والشجىن بىىذا 
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13 
عىشت احمذ  أ.د

 االإهيري 

أظخار التربُت 

                                    الخاصت   

حامعت 

 الاماساث

 الؤماساث

معاعذ  –سئِغ كعم التربُت الخاصت 

عمُذ ولُت التربُت بجامعت الؤماساث 

 لشؤون الطلبت.

14 
ب صاهش  أ.د الغشٍ

 إظماعُل

 أظخار

جىىىلىحُا 

 الخعلُم 

حامعت 

 االإىصىسة

 مصش

ملشس اللجىت العلمُت الذائمت لتركُت  -

ة االإعاعذًً في االإىاهج وطشق الأظاجز

 الخذسَغ وجىىىلىحُا الخعلُم .

سئِغ مجلغ إداسة الجمعُت الذولُت  - 

مذًش أماهت -للخعلُم والخعلم الالىترووي

اجحاد حامعاث العالم الؤظلامي ، ومذًش 

ت التربُت بمىظمت الؤٌعِعىى "  مذًشٍ

" 
ً
 ظابلا

15 
ماهش اظماعُل  أ.د

 صبري 

مىاهج  أظخار

َغ وطشق جذس 

 العلىم

 حامعت بنها

 مصش 

غ  سئِغ كعم االإىاهج وطشق الخذسَ

وجىىىلىحُا الخعلُم " العابم بيلُت 

سئِغ مجلغ  -حامعت بنها"  –التربُت 

ين العشب  إداسة سابطت التربىٍ

16 
محمذ ابشاهُم  أ.د

 الذظىقي

 أظخار

جىىىلىحُا 

 الخعلُم 

حامعت 

 حلىان

 مصش 

لمين " هائب مذًش الأوادًمُت االإهىُت للمع

 " 
ً
سئِغ مجلغ إداسة الجمعُت  –ظابلا

ت للىمبُىجش الخعلُمي  االإصشٍ

17 
محمذ عبذ  أ.د

 الظاهش الطُب

علم  أظخار

ىفغ ال

يلُيُيى ال

علاج الو 

 هفس ي

حامعت  

 طىطا

 مصش

العمُذ الأظبم ليلُت التربُت بجامعت 

خبير بالهُئت اللىمُت لضمان  -طىطا

اع حىدة الخعلُم والاعخماد بمصش ، وبلط

 ولُاث التربُت باالإجلغ الأعلى للجامعاث.

18 
أ.د محمذ الشُخ 

 حمىد

أظخار 

الصخت 

 الىفعُت

حامعت 

 - دمشم

 ظىسٍا 

غ  ج حامعت لاًبزٌ كعم  غسئِ– أالإاهُا -خشٍ

بُت  الصخت الىفعُت والتربُت الخجشٍ

 –وعمُذ ليلُت التربُت حامعت دمشم 

"  -ظىسٍا
ً
عضى الجمعُت  –"ظابلا

ىُت للإسش سئِغ  – ACAاد الىفس ي الأمشٍ

ش " العابم" الإجلت اجحاد الجامعاث  الخحشٍ

 العشبُت للتربُت وعلم الىفغ.

19 
بً  مصطفى أ.د

 الخىُم أحمذ

الأصىٌ  أظخار

الذًيُت للتربُت 

ــ التربُت 

ت  الأظشٍ

وصاسة التربُت 

 -الىطىُت 

 االإغشب

ىصاسة التربُت الىطىُت خبير جشبىي ب-

 -  االإغشببعلمي والخعلُم العالي والبحث ال

سئِغ مجلغ إداسة االإشهض الذولي 

ت ت والأظشٍ طاهُا -للاظتراجُجُاث التربىٍ  بشٍ
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21 
مهني محمذ  أ.د

 ابشاهُم غىاًم

 أظخار

الخخطُط 

التربىي 

واكخصادًاث 

 الخعلُم 

حامعت 

 -االإىصىسة 

 مصش

-العمُذ العابم ليلُت الآداب بذمُاط

مذًش مشهض جطىٍش الخعلُم الجامعي 

ملشس اللجىت العلمُت  –االإىصىسة بجامعت 

لتركُت الأظاجزة والأظاجزة االإعاعذًً في 

 أصىٌ التربُت والخخطُط التربىي 

21 
هاصش أحمذ  أ.د

 الخىالذه

مىاهج  أظخار

جذسَغ طشق و 

التربُت 

 الاظلامُت

الجامعت 

الأسدهُت _ 

 الأسدن

ت   عمُذ ولُت الذساظاث الؤوعاهُت التربىٍ

عت العلىم هائب زم سئِغ حام –بعمان

 "
ً
ج  –الؤظلامُت العاالإُت " ظابلا خشٍ

طاهُا. –حامعت هبراظيا   بشٍ

22 
هُاف بً سشُذ  أ،د

 الجابشي 

 أظخار

اكخصادًاث 

الخعلُم 

 وظُاظخه

حامعت طُبت 

 الععىدًت  -

عمُذ ولُت التربُت بجامعت طُبت باالإذًىت 

 "
ً
االإششف العام على  –االإىىسة" ظابلا

م الخعلُم البحىر والبُاهاث بهُئت جل ىٍ

ب باالإملىت  وهُل وصاسة الخعلُم  –والخذسٍ

."
ً
 بالععىدًت" ظابلا

23 
ًىظف الخعُني  أ.د

 الؤمام

 أظخار

اث  جشبىٍ

اضُاث  الشٍ

 حامعت طىطا

 مصش

الىهُل العابم للذساظاث العلُا 

م  –والبحىر بجامعت طىطا  عضى فشٍ

الاعخماد الأوادًمي ليلُت التربُت بجامعت 

 
ً
  -"  الؤماساث " ظابلا
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 لٕاعذ انُشش بمدهخ كهٛخ انترثٛخ ثبنعشٚش      

تنشر المجمة البحكث كالدراسات التي تتكافر فييا الأصالة كالمنيجية السميمة عمى ألا يككف البحث  .ُ
لممراجعة كالنشر لدل أم جية أخرل في نفس كقت تـ تقديمو المقدـ لمنشر قد سبؽ كأف نشر، أك 

  تقديمو لممجمة. 
 بإحدل المغتيف: العربية أك الإنجميزية. لمنشر قبؿ الأبحاث المقدمة تي  .ِ
 عبر مكقع المجمة ببنؾ المعرفة المصرم –تقدـ الأبحاث  .ّ

https://foej.journals.ekb.eg 
جـ الكاحد ، كىكامش حُْحجـ الخط ، ك (Simplified Arabicالكتركنيان مكتكبة بخط ) 

سـ، مع مراعاة أف تنسؽ الفقرة بالتساكم ما بيف اليامش الأيسر كالأيمف ٓ.ِمنيا 
(Justify( كترسؿ إلكتركنيان عمى شكؿ ممؼ .)Microsoft Word.) 

يتـ فكر كصكؿ البحث مراجعة مدل مطابقتو مف حيث الشكؿ لبنط كحجـ الخط ، كالتنسيؽ  .ْ
ممجمة ، عممان بأنو يتـ تقدير الحجـ كفقان ليذا القالب ، ، كالحجـ كفقان لقالب النشر المعتمد ل
 كمف ثـ تقدير رسكـ تحكيمو كنشره.

يجب ألا يزيد عدد صفحات البحث بما في ذلؾ الأشكاؿ كالرسكـ كالمراجع كالجداكؿ  .ٓ
. )الزيادة برسكـ إضافية(. كيتـ تقدير عدد كفقان لقالب المجمة( صفحة ِٓكالملبحؽ عف )
 ىيئة التحرير قبؿ البدء في إجراءات التحكيـ الصفحات بمعرفة

يقدـ الباحث ممخصان لبحثو في صفحة كاحدة، تتضمف الفقرة الأكلى ممخصان بالمغة العربية،  .ٔ
 كممة لكؿ منيا.  ََِكالفقرة الثانية ممخصان بالمغة الإنجميزية، كبما لا يزيد عف 

عمى صفحة منفصمة ثـ يكتب يكتب عنكاف البحث كاسـ المؤلؼ كالمؤسسة التي يعمؿ بيا  .ٕ
عنكاف البحث مرة أخرل عمى الصفحة الأكلى مف البحث ، كالالتزاـ في ذلؾ بضكابط رفع 

 البحث عمى المكقع. 
يجب عدـ استخداـ اسـ الباحث في متف البحث أك قائمة المراجع كيتـ استبداؿ الاسـ بكممة  .ٖ

 ى ىكية المؤلؼ. "الباحث"، كيتـ أيضان التخمص مف أية إشارات أخرل تدؿ عم
البحكث التي تقدـ لمنشر لا تعاد لأصحابيا سكاءن قيبؿ البحث لمنشر، أك لـ ييقبؿ. كتحتفظ  .ٗ

 ىيئة التحرير بحقيا في تحديد أكلكيات نشر البحكث. 

https://foej.journals.ekb.eg/
https://foej.journals.ekb.eg/
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لف ينظر في البحكث التي لا تتفؽ مع شركط النشر في المجمة، أك تمؾ التي لا تشتمؿ   .َُ
 يف ، كعمى الكممات المفتاحية لو.عمى ممخص البحث في أم مف المغت

رسالو مع إيصاؿ   .ُُ رفاؽ إقرار المكافقة عمى اتفاقية النشر. كا  يقكـ كؿ باحث بنسخ كتكقيع كا 
السداد ، أك صكرة الحكالة البريدية أك البنكية عبر إيميؿ المجمة 

J_foea@Aru.edu.eg ت التحكيـقبؿ البدء في إجراءا 
يتـ نشر البحكث أك رفض نشرىا في المجمة بناءن عمى تقارير المحكميف، كلا يسترد المبمغ في  .ُِ

 حالة رفض نشر البحث مف قبؿ المحكميف.
 ييمنح كؿ باحث إفادة بقبكؿ بحثو لمنشر بعد إتماـ كافة التصكيبات كالتعديلبت المطمكبة.  .ُّ
مة عمى بنؾ المعرفة المصرم ضمف العدد في حالة قبكؿ البحث يتـ رفعو عمى مكقع المج .ُْ

المحدد لو مف قبؿ ىيئة التحرير ،  كييرسؿ لمباحث نسخة بي دم أؼ مف العدد ، ككذلؾ 
 نسخة بي دم أؼ مف البحث ) مستمة (.

تكفير نسخة كرقية مف العدد ، كمف المستلبت مقابؿ رسكـ تكمفة  –في حالة الحاجة  –يمكف  .ُٓ
 حالة إرساليا بريديان داخؿ مصر أك خارجيا.الطباعة ، كرسكـ البريد في 

 يجدر بالباحثيف ) بعد إرساؿ بحكثيـ ، كحتى يتـ النشر ( المتابعة المستمرة لكؿ مف: .ُٔ
مكقع المجمة المربكط ببنؾ المعرفة المصرم  -

https://foej.journals.ekb.eg 
صي لمتابعة خط سير البحث عبر رسائؿ تصمو تباعان مف إيميؿ كبريده الالكتركني الشخ -

  J_foea@Aru.edu.egالمجمة الرسمي عمى مكقع الجامعة  
جميع إجراءات تمقي البحث، كتحكيمو، كتعديمو، كقبكلو لمنشر، كنشره ؛ تتـ عبر مكقع المجمة  .ُٕ

يميميا الرسمي، كلا يي   عتد بأم تكاصؿ بأية كسيمة أخرل غير ىاتيف الكسيمتيف الالكتركنيتيف.  ، كا 
 
 
 
 
 

mailto:J_foea@Aru.edu.eg
mailto:J_foea@Aru.edu.eg
https://foej.journals.ekb.eg/
https://foej.journals.ekb.eg/
mailto:J_foea@Aru.edu.eg
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 ( الثلاثكفك  الثانيمحتكيات العدد ) 
 ىيئة التحرير السنة السابعة

 الصفحات الباحث عنكاف البحث الرقـ

 بحكث العدد

ُ 

 انمٛى انترثٕٚخ الدزعًُخ في ثعط رطجٛمبد الادة انشلًٙ نهطفم
 إعذاد 

 أ.د/منى دىيش القرشي
 أستاذ أصكؿ التربية الإسلامية المشارؾ

 الأ بنت حسيف بف عمي بف حريب /الباحثة

ِ 

اعزخذاو َظشٚخ انزكبء انُبخر في رذسٚظ انفهغفخ نزًُٛخ يٓبساد انزفكير 
 الأخلالٙ نذٖ طلاة الدشزهخ انثبَٕٚخ 

 إعذاد
 د/ أمؿ سعيد عابد محمد

 جامعة العريش  –كمية التربية  رس بقسـ المناىج كطرؽ تدريس المكاد الفمسفيةالمد

3 

هطبنجبد نزطٕٚش الخبراد الدٛذاَٛخ ن (TPACK) رٕظٛف إطبس نمٕرج رٛجبن 
  يعهًبد الالزصبد الدُضلي

 إعذاد 
 أ.د. محمد رجب فضؿ الله

 جامعة العريش –كمية التربية    أستاذ المناىج كطرؽ التدريس
 إيماف محمد عبدالعاؿ لطفي د.

 أستاذ  مناىج كطرؽ تدريس الاقتصاد المنزلي المساعد
 جامعة العريش –كمية الاقتصاد المنزلي 
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ْ 

 دٔس يذساط انذيح في َشش ثمبفخ انزًُٛخ الدغزذايخ كًؤشش نزسمك الدذاسط الخعشاء
 إعذاد

 د. دنيا سميـ حسيف جريش 
 مدرس التربية الخاصة

 الاسماعيمية، جامعة قناة السكيس كمية التربية ب

ٓ 

في رًُٛخ يٓبساد انزفكير انجصش٘ ٔيزعخ رعهى  (SWOM)فبعهٛخ نمٕرج عٕو 
 انشٚبظٛبد نذٖ رلايٛز انصف انغبدط الاثزذائٙ

 إعذاد
 د/ نبيؿ صلاح المصيمحي جاد

 جامعة العريش –كمية التربية   أستاذ المناىج كطرؽ تعميـ الرياضيات المساعد

ٔ 

ى عهٗ انزدٓٛض الاَفعبلي في تحغين يغزٕٖ انزفبعم فعبنٛخ ثشَبيح رذسٚجٙ لبئ
 الاخزًبعٙ نذٖ الأطفبل الدعبلين فكشٚب بمذاسط انذيح ثشًبل عُٛبء

 إعذاد 
 أ.د. عبد الحميد محمد عمي 

 جامعة العريش –كمية التربية   أستاذ الصحة النفسية المتفرغ
 محمد إسماعيؿ البريدم د.

 جامعة العريش –كمية التربية استاذ عمـ النفس التربكم المتفرغ 
 الباحثة/ إسراء محمد محمد ىكيدم

ٕ 

فٛزٚخ ٔخفط فعبنٛخ ثشَبيح يعشفٗ عهٕكٗ نزسغين ثعط انٕظبئف انزُ
 ثعط انغهٕكٛبد انًُطٛخ نذٖ عُٛخ يٍ الأطفبل رٔ٘ اظطشاة طٛف انزٕزذ

 إعذاد
 أ.د. السيد كامؿ الشربيني منصكر

 جامعة العريش –كمية التربية    أستاذ كرئيس قسـ الصحة النفسية
 محمد إسماعيؿ البريدل د.

 عريشجامعة ال –الأستاذ المتفرغ بقسـ عمـ النفس التربكل كمية التربية 
 الباحثة/ شريف حسيف حمدم أدـ
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ٖ 

أثش اعزخذاو اعترارٛدٛزٙ يب ٔساء الدعشفخ فٗ رًُٛخ ثعط الدٓبساد الحٛبرٛخ 
 نذٖ أطفبل انشٚبض  

 إعذاد 
 أ.د. نبيمة عبد الرؤكؼ شراب

 جامعة العريش –كمية التربية   أستاذ كرئيس قسـ عمـ النفس التربكم
 محمد إسماعيؿ البريدم د.

 جامعة العريش –كمية التربية  رغ استاذ عمـ النفس التربكم المتف
 الباحث/ صباح سممى ضحيكم مصبح

 جامعة العريش –كمية التربية  المعيدة بقسـ عمـ النفس التربكل

ٗ 

فبعهٛخ اعترارٛدٛخ انزعهى انمبئى عهٗ الدششٔع في رًُٛخ يٓبساد انزفكير 
 انزٕنٛذ٘ في انشٚبظٛبد نذٖ رلايٛز الدشزهخ الإعذادٚخ

 إعذاد  
 مصطفي قرشـد. أحمد عفت 

 جامعة العريش –كمية التربية  أستاذ المناىج كطرؽ تدريس الرياضيات المساعد 
 محمد علاـ محمد طمبو د.

 جامعة العريش –مدرس المناىج كطرؽ تدريس الرياضيات كمية التربية 
 الباحث/ محمد حمدم محمد عمي فكده

َُ 

فعبنٛخ ثشَبيح رذسٚجٙ لخفط ثعط يُجئبد عهٕن انزًُش نذٖ عُٛخ يٍ 
 أطفبل انجذٔ في يشزهخ يب لجم الدذسعخ

 إعذاد 
 أ.د. السيد كامؿ الشربيني منصكر

 جامعة العريش –كمية التربية  أستاذ كرئيس قشـ الصحة النفسية 
 ضياء أبك عاصى فيصؿ د.

 جامعة العريش –مية التربية ك مدرس الصحة النفسية 
 الباحثة/ ىالة فؤاد سعيد

 جامعة العريش -كمية التربية  مدرس مساعػد بقسـ الصحة النفسية 
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ُُ 

خ نزًُٛخ إداسح انزاد نذٖ فبعهٛخ ثشَبيح رذسٚجٙ لبئى عهٙ انٕظبئف انزُفٛزٚ
ب
ً
 الأطفبل الدعبلين ثصشٚ

 إعذاد 
 أ.د. تياني محمد عثماف منيب

 جامعة عيف شمس –كمية التربية  أستاذ التربية الخاصة
 ربػػاب عػػادؿ عبد القادر د.

 جامعة العريش –كمية التربية  مدرس التربة الخاصة
 الباحثة/ ىبو عبده عبد ربو إبراىيـ

 جامعة العريػش  -كمية التربيػة   قسـ التربية الخاصةمدرس مساعد ب

ُِ 

انزًُٛخ الدُٓٛخ الدجُٛخ عهٗ الجذاساد لدذٚش٘ الدذاسط انثبَٕٚخ انفُٛخ 
. رصٕس 0202انصُبعٛخ بمسبفظخ شمبل عُٛبء في ظٕء يزطهجبد سؤٚخ يصش

 يمترذ 
 إعذاد 

 أ.د/ كماؿ عبد الكىاب أحمد
 العريش جامعة -كمية التربية  أستاذ التربية المقارنة كالإدارة التربكية

 د / أحمد إبراىيـ سممى أرناؤكط
 جامعة العريش-كالإدارة التربكية كمية التربية  أستاذ مساعد كرئيس قسـ التربية المقارنة

 د / أمؿ محسكب زناتي
 جامعة العريش –كمية التربية  مدرس التربية المقارنة كالإدارة التربكية

 الباحث/ كائؿ محمكد حسيف حسكنة
 إدارة العريش التعميمية -د كتكييؼ اليكاءمعمـ خبير التبري
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ُّ 

فعبنٛخ ثشَبيح لبئى عهٗ لجعبد انزفكير انغذ في رًُٛخ يٓبسح زم الدشكلاد 
 ٕثبد انزعهىنذٖ انزلايٛز رٔ٘ صع

 إعذاد 
 أ.د. تياني محمد عثماف منيب

 جامعة عيف شمس –كمية التربية  أستاذ التربية الخاصة 
 ربػػاب عػػادؿ عبد القادر د.

 جامعة العريش –كمية التربية  مدرس التربة الخاصة
 الباحثة/ كلاء فكزم عمي النعيرم

 ة العريػشجامع  -كمية التربيػة  مدرس مساعد بقسـ التربية الخاصة

ُْ  

Using Dictogloss Strategy for Enhancing EFL Written 

Language Conventions among Freshmen Students at the 

Faculty of Education 

By 
Mahdi M. A. Ibrahim, Ph.D 

Lecturer of Curriculum & Instruction (TEFL) 

Faculty of Education – Arish University 

ُٓ 

A Debate Based Program for Developing Communicative 

Competence among EFL Student Teachers at Faculties of 

Education 
By 

Dr. Eman Mohammed Abd- Elhaq 

 Professor of Curriculum and English Instruction (TEFL), Dean of 

Faculty of Education, Benha University 

Dr. Ahmed El- Sayed El- Khodary 

 Lecturer of Curriculum and English Instruction (TEFL) Faculty of 

Education, Arish University 

Author/ Shaimaa Mahmoud Ahmed Fouad 

Assistant Lecturer of TEFL  

Faculty of Education, Arish University 
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ُٔ 

A Semantic Web Based Program for Developing Some of 

Teaching Performance of EFL Pre-service Teachers in the 

Light of the Requirements of Academic Accreditation 

By 
Dr. Eman Mohammed Abd- Elhaq 

 Professor of Curriculum and English Instruction (TEFL), Dean of 

Faculty of Education, Benha University  

Dr. Mahdi M. Abdallah 

 Lecturer of Curriculum and English Instruction (TEFL) Faculty of 

Education, Arish University 

Author/ Walaa M. S. Ibrahim 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
2222  أكتوبر –و الثلاثون   الثانيالعدد  –السنة العاشرة  –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   

 

  

2222  أكتوبر   –الثلاثون  الثاني و العدد – العاشرةالسنة  –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   17 

 

 مذٚىر

 َٓبٚخ عبو في يغيرح المجهخ ، ٔثذاٚخ عبو نهذساعخ الجبيعٛخ 

                                                                                                           

ش  بللم: هُئت الخحشٍ

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ( مف مجمتنا العممية ِّىذا ىك العدد ) 
 ىك العدد الأخير مف العاـ ) العاشر ( لممجمة

تو ىيئة التحرير عمى نفسيا بأف يأتي ، كقد تحقؽ اليدؼ ، كالكعد الذم قطع 
 يككف العاـ العاشر ىي عاـ التجديد كالتطكير اليادؼ، كالكصكؿ إلى قمة التقييـ.

( ، كىي الدرجة  ٕمع إطلبلة ىذا العدد الجديد ببمكغ المجمة لمنقطة )  –نحتفؿ 
س العظمى لتقييـ المجمة؛ بما يعني استيفاء المجمة لجميع المعايير التي حددىا المجم

 الأعمى لمجامعات لاعتماد المجلبت العممية.
( لنصر أكتكبر العظيـ ... ىذا النصر  ْٗإننا نعيش ىذه الأياـ الذكرل الػػػػػ ) 

الذم حققو جيشنا العظيـ ، كالذم أعاد بو الييبة لمصرنا الحبيبة، كالفرحة لشعبنا بعد 
 ـ.ُٕٔٗسنكات صعبة أعقبت نكسة العاـ 
ىمية الأخذ بالأسباب مف حيث حسف التخطيط، لقد أثبت نصر أكتكبر أ

كالتجييز المعنكم كالمادم ، ثـ التككؿ عمى ا﵀، كالمباغتة بجرأة كشجاعة تحت شعار  
 ) ا﵀ أكبر ( ، كمف ثـ كاف النصر ، كعكدة الكرامة كالأرض.

إنيا ذكرل نعيشيا كؿ عاـ في أكتكبر ، نستميـ منيا في كؿ مناحي الحياة 
جاىزية ، كالتحمي بالقكة، كالسعي إلى الريادة ، كعدـ الرضى إلا الحرص عمى ال

 بالأفضؿ دائمان ، كعندىا سنحصؿ عمى الأفضؿ بإذف ا﵀.
الآف : نقكؿ لشعبنا العظيـ ، كلأسرة جامعتنا ككميتنا كؿ عاـ كمصرنا بخير ، 

 كجامعتنا في تقدـ كازدىار.
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ا﵀ أف يككف عاـ خير  بداية عاـ جامعي جديد : ندعك َِِِكيأتي أكتكبر 
كسعادة عمى جامعاتنا بعامة ، كجامعتنا بخاصة ، ككميتنا ) تربية العريش ( عمى كجو 

 الخصكص.
، العاـ الحادم عشر لممجمة بدءان  َِِّ -َِِِكفي العاـ الجامعي الجديد

مف يناير القادـ بإذف ا﵀ نتطمع لاستكماؿ ما حالت ظركؼ خارجة عف الإرادة دكف 
 لو ، كما ستسعى ىيئة التحرير لاستكمالو بإذف ا﵀ يتحدد في : استكما

  إدراج المجمة ضمف منظكمة معامؿ التأثير العربي؛ فقد تقدمت ىيئة التحرير
بالممؼ الخاص بذلؾ ، كالمتضمف الكثائؽ كالأدلة المطمكبة ، كترل أف ىذا التقدـ 

 يمكف أف يككف خطكة عمى طريؽ الكصكؿ لاعتماد عالمي .
 احة فرصة لنشر أدكات بحثية مف مثؿ : القكائـ ، كالاختبارات ، كالمقاييس ، إت

كبطاقة الملبحظة ، كالكحدات التعميمية ، كأكراؽ عمؿ التلبميذ، كأدلة المعمميف ، 
 عمى تقارير البحكث. –خاصة الالكتركني منو  –بحيث لا يقتصر النشر 

ر بيف أيدم قرائيا عددان أكبر مف كمع نياية العاـ الحالي لممجمة تضع ىيئة التحري
 البحكث يفكؽ ما كاف يتـ نشره في كؿ عدد مف الأعداد السابقة.

( متضمنا خمسة عشر بحثان عمميان في مجالات التربية  ِّيأتي العدد الحالي ) العدد 
 المختمفة بالمغتيف : العربية كالإنجميزية ، كذلؾ في المكضكعات التالية

 اؾ  تكظيؼ إطار نمكذج تيب(TPACK) . لتطكير الخبرات الميدانية 
 القيـ التربكية المتضمنة في بعض تطبيقات الادب الرقمي لمطفؿ 
  استخداـ نظرية الذكاء الناجح لتنمية ميارات التفكير الأخلبقي 
  نمكذج سكـ(SWOM) . كتنمية ميارات التفكير البصرم كمتعة التعمـ 
 امة كمؤشر لتحقؽ المدارس الخضراءمدارس الدمج، كنشر ثقافة التنمية المستد 
  التجييز الانفعالي، كتحسيف مستكل التفاعؿ الاجتماعي لدل الأطفاؿ المعاقيف

 فكريا. 
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  تحسيف الكظائؼ التنفيذية كخفض السمككيات النمطية لدل ذكم اضطراب طيؼ
 التكحد.

  استخداـ استراتيجيتي ما كراء المعرفة فى تنمية بعض الميارات الحياتية لدل
 أطفاؿ الرياض.  

  فاعمية استراتيجية التعمـ القائـ عمى المشركع في تنمية ميارات التفكير التكليدم 
  خفض بعض منبئات سمكؾ التنمر لدل عينة مف أطفاؿ البدك في مرحمة ما قبؿ

 المدرسة.
 .الكظائؼ التنفيذية لتنمية إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا 
 نية عمى الجدارات لمديرم المدارس الثانكية الفنية الصناعية. التنمية المينية المب 
  قبعات التفكير الست كتنمية ميارة حؿ المشكلبت لدل التلبميذ ذكم صعكبات

 التعمـ.
 Communicative Competence among EFL Student 

Teachers  

 Developing Some of Teaching Performance of EFL Pre-

service Teachers  

 Using Doctorless Strategy for Enhancing EFL Written 

Language Conventions  

نأمؿ أف يحظى ىذا العدد برضا القراء الأعزاء ، كيجدكف فيو ما يفيدىـ ، كما يفتح 
 أماميـ المزيد مف مجالات البحث التربكم.

 
 كالله المكفؽ

 ْٛئخ انزسشٚش
 

 



 
 

        
 

 

  

2222  أكتوبر   –الثلاثون  الثاني و العدد – العاشرةالسنة  –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   504 

 

ب
ً
 فبعهٛخ ثشَبيح رذسٚجٙ لبئى عهٙ انٕظبئف انزُفٛزٚخ نزًُٛخ إداسح انزاد نذٖ الأطفبل الدعبلين ثصشٚ

 ْجخ عجذِ عجذ سثّ إثشاْٛى أ.                 سثبة عبدل عجذ انمبدس د.                   رٓبَٙ لزًذ عثًبٌ يُٛت أ.د  
 

 
 
 

 
    الحادم عشر البحث 

فبعهٛخ ثشَبيح رذسٚجٙ لبئى عهٙ انٕظبئف 
ٛزٚخ نزًُٛخ إداسح انزاد نذٖ الأطفبل انزُف

ب
ً
 الدعبلين ثصشٚ
 إعذاد 

 أ.د. رٓبَٙ لزًذ عثًبٌ يُٛت
 أعزبر انترثٛخ الخبصخ  

 خبيعخ عين شمظ –كهٛخ انترثٛخ 
سثــبة عــبدل عجذ انمبدس د.  

 يذسط انترثخ الخبصخ
 خبيعخ انعشٚش –كهٛخ انترثٛخ 

 انجبزثخ/ ْجّ عجذِ عجذ سثّ إثشاْٛى
ذ ثمغى انترثٛخ الخبصخيذسط يغبع  

 خبيعخ انعشٚـش  -كهٛخ انترثٛـخ 
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فبعهٛخ ثشَبيح رذسٚجٙ لبئى عهٙ انٕظبئف انزُفٛزٚخ نزًُٛخ 
ب
ً
 إداسح انزاد نذٖ الأطفبل الدعبلين ثصشٚ

 إعذاد 
 أ.د. رٓبَٙ لزًذ عثًبٌ يُٛت

 أعزبر انترثٛخ الخبصخ  
 خبيعخ عين شمظ –كهٛخ انترثٛخ 

 سثــبة عــبدل عجذ انمبدس د.
 يذسط انترثخ الخبصخ

 خبيعخ انعشٚش –كهٛخ انترثٛخ 

 انجبزثخ/ ْجّ عجذِ عجذ سثّ إثشاْٛى
 يذسط يغبعذ ثمغى انترثٛخ الخبصخ

 خبيعخ انعشٚـش  -كهٛخ انترثٛـخ 
 

 مستخمص البحث:

ىػػػػدفت الدراسػػػػة إلػػػػي الكشػػػػؼ عػػػػف أم مػػػػدل يمكػػػػف تنميػػػػة إدارة الػػػػذات لػػػػدل الأطفػػػػاؿ 
المعاقيف بصرينا مف خلبؿ برنامج تدريبي قػائـ عمػى الكظػائؼ التنفيذيػة، كتككنػت عينػة 

( سػػػنة، ُِ-ٔالدراسػػة مػػػف الأطفػػػاؿ المعػػػاقيف بصػػػرينا الػػذيف تتػػػراكح أعمػػػارىـ مػػػا بػػػيف )
كتككنػت أدكات الدراسػة مػػف: مقيػاس إدارة الػػذات لػدل الأطفػاؿ المعػػاقيف بصػرينا )إعػػداد 

بي القائـ عمى الكظائؼ التنفيذية، كخمصػت نتػائج الدراسػة إلػي الباحثة(، البرنامج التدري
فاعميػػػة البرنػػػامج التػػػدريبي القػػػائـ عمػػػى الكظػػػائؼ التنفيذيػػػة فػػػي تنميػػػة إدارة الػػػذات لػػػدل 
الأطفاؿ المعاقيف بصرينا، كاسػتمرار فاعميتػو بعػد الانتيػاء مػف تطبيػؽ البرنػامج التػدريبي 

 بشير.
 المعاقكف بصرينا.  –إدارة الذات  –يذية الكظائؼ التنف الكممات المفتاحية:

Summary of the research:  

The study aimed to reveal the extent to which the self-

management of visually impaired children can be developed 

through a training program based on executive functions. The 

study sample consisted of visually impaired children between the 
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ages of (6-12) years, and the study tools consisted of: Self-

management of visually impaired children (prepared by the 

researcher), the training program based on executive functions, 

and the results of the study concluded to the effectiveness of the 

training program based on executive functions in developing self-

management for visually impaired children, and its continued 

effectiveness after the completion of the application of the 

training program for a month. 

 مقدمة البحث:
يعد فقد حاسة الإبصار أك ضعفيا خسارةن كبيرةن لأل فرد، كيرجع ىذا إلى 
أىمية ىذه الحاسة، فحرماف الفرد منيا يفقده العديد مف الخبرات التي يككف في حاجة 
ممحة ليا حتى يتكاصؿ بشكؿ فعاؿ مع مف يحيطكف بو، كيككف لديو القدرة عمى 

فعاؿ، حيث تؤثر ىذه الاعاقة  جكانب أخرل كتحديد  التعامؿ مع شئكف حياتو بشكؿ
أىدافو كالتخطيط الجيد ليا، ككيفية إدارة الكقت بشكؿ سميـ، كحيسف التكجو كالحركة، 
لذا يعد الاىتماـ بالمعاؽ بصرينا، كخاصة في مرحمة الطفكلة، ىدفنا عامنا كضركرينا مف 

نو مف التكيؼ مع اعاقتو كمع أجؿ اكسابو العديد مف الميارات الاجتماعية التي تمك
مجتمعو، بحيث يككف قادرنا عمى إقامة علبقات اجتماعية إيجابية كعمى إدارة شئكف 
حياتو بفاعمية. مف ىنا جاء اىتماـ الباحثة بالدراسة الحالية كمحاكلة لإيجاد طريقة 

 لتمية ميارات إدارة الذات.
فتعمـ الألكاف،  إذ تعتمد عممية التعمـ إلي حد كبير عمي حاسة البصر،

كملبحظة تعبيرات أكجو الاخريف، كالتعمـ بالملبحظة، كالتعمـ العرضي، كقراءة الكتب 
دراؾ المسافة... إلخ كميا أمكر تعتمد أساسنا عمي حاسة البصر، لذلؾ عندما  كا 
تتعرض ىذه الحاسة للئعاقة فإف ذلؾ يؤثر بدرجة كبيرة عمي حياة الإنساف، نظرا لأف 

صكرة بما يمكنو لمسو أك سماعو أك شمو، كما أف إدراكو لممثيرات بيئتو تصبح مح
البيئية يصبح معتمدا بصكرة أساسية عمي حكاس أخرل غير البصر، غير أف ىذه 
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الحكاس لا يمكف أف تؤدم نفس الكظائؼ التي تؤدييا حاسة البصر بنجاح )زيداف 
 (.ِِٗ،َُُِالسرطاكم كآخركف، 

ير مباشر عمى بعض مظاىر النمك كتؤثر الإعاقة البصرية بشكؿ غ
الاجتماعي كالانفعالي. فاتجاىات الآباء كالرفاؽ كالمعمميف كالآخريف ليا تأثيرات ميمة 
عمي الطفؿ المعاؽ بصرينا، حيث أنيا قد تشكؿ اتجاىاتو نحك نفسو كمفيكمو لذاتو 

مف كاتجاىاتو نحك الآخريف أيضا. كيمنعيـ افتقارىـ إلى ميارات التعرؼ كالتنقؿ 
التفاعؿ مع الآخريف كقد يخفقكف في بناء الثقة بالذات )جماؿ الخطيب كآخركف، 

(، كتؤثر سمبنا أيضا في السمكؾ الاجتماعي لمطفؿ المعاؽ بصرينا، اذ ُُٖ،ََِٗ
ينشأ كثير مف الصعكبات في عمميات النمك، كفي اكتساب الميارات الاجتماعية 

كتفاء الذاتي، نظرا لقصكر المعاقيف بصرينا أك اللبزمة لتحقيؽ الاستقلبلية كالشعكر بالا
محدكدية قدراتيـ عمي الحركة، كعدـ استطاعتيـ ملبحظة سمكؾ الآخريف كنشاطاتيـ 
اليكمية كتعبيراتيـ الكجيية كالبشاشة كالعبكس كالرضا كالغضب كغيرىا مما يعرؼ 

ا كالتعمـ ، كتقميد ىذه السمككيات أك محاكاتيا بصرين  Body Languageبمغة الجسـ 
منيا، كنقص خبراتيـ كالفرص الاجتماعية المتاحة أماميـ للبحتكاؾ بالآخريف 
كالاتصاؿ بالعالـ الخارجي المحيط بيـ، فيـ لا يتحرككف بالسيكلة كالميارة كالطلبقة 

(، كبذلؾ ِْٓ،َُُِنفسيا التي يتحرؾ بيا المبصركف ) زيداف السرطاكم كاخركف، 
كمة في إدارة الذات التي مف خلبليا يتفاعؿ مع المجمكعة يككف لدم المعاؽ بصرينا مش

كيقترح الأفكار كيتناقش مع زملبؤه كيتخذ القرارات كيحؿ المشكلبت التي تكاجيو )نشكة 
 (.َُِْرضكاف، 

كالطفؿ المعاؽ بصرينا بحكـ عجزه عف الرؤية الذم يقعده عف ممارسة كثيرنا 
قد شخصيتو الي عنصر الثقة كيسكد مف ألكاف النشاط التي يمارسيا المبصر، تفت

نفسيتو الخكؼ، كىذا الخكؼ يدفعو الي عدـ الخكض في مغامرات استطلبعية قد 
تعرضو لألكاف مف الأذل؛ كلذلؾ فيك يكبت دافعا انسانيا أصيلبن ىك حب المعرفة 
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ذا استجاب الكفيؼ ليذا الدافع فإنو قد يتعرض لتجربة  كاستجلبء أثار ما حكلو، كا 
عمو يكبت ىذا الدافع، كتصبح حياة الكفيؼ داخميا صراعات متعددة بيف أف قاسية تج

يعيش في عالـ المبصريف، لكنو يصطدـ ب ثار عجزه التي تدفعو مرة أخرم إلي عالمو 
 (.ِْ،ََِّالمحدكد )عبد الرحمف حسيف، 

ف مفيكـ ادارة الذات مف المفاىيـ العصرية التي تمعب دركا حيكيا في تنظيـ ك  ا 
لفرد بشكؿ سميـ كتعينو عمى التعامؿ مع المجتمع الذل يعيش فيو كىذا المفيكـ حياة ا

أكثر انتاجية في قدرة الفرد عمي تقكية كتعزيز ذاتو، كىذا يعنى أف ميارة ادارة الذات 
 .(Minzner,2008)تعد عاملب ميما يساعد عمي النجاح 

ة تمكف ( أف الكظائؼ التنفيذئَُِكأسفرت نتائج دراسة يكسؼ يكسؼ )
التمميذ مف التفكير المنظـ، كىى المسئكلة عف تحديد اليدؼ كالغاية مف كؿ ميمة 
كتمكف التمميذ مف كضع الخطة التي تمكنو مف أداء ميمتو بكفاءة، كتمكنو مف تنظيـ 
أدائو كبيئتو كأدكاتو لمكصكؿ بأدائو لتحقيؽ المطمكب منو، كما تمكنو مف كؼ 

التحكـ في الانتباه لمثير كاحد فقط، كتساعده عمي  الاستجابة المرفكضة كتمكنو مف
مراجعة ما قاـ بو مف أداء كتصكيب ما قد يككف أخطأ فيو كصكلان لأفضؿ أداء 

 لمميمة.
أف الكظائؼ التنفيذية  (Landry,2003)كأكد عمماء النفس مف أمثاؿ لاندرم 

بعض  تبرز بكضكح في المكاقؼ المرتبطة بالسرد المفظي كالحديث النظرم عف
الأفعاؿ أك الخطط المستقبمية بعيدا عف العمميات النفسية التي يقكـ بيا الفرد بالتصرؼ 
الفعمي بطريقة ركتينية، كالتي يمكف تفسيرىا بأنيا إعادة انتاج لمخبرات أك السمككيات 

 (.َُِّالتي اكتسبيا الفرد )في: عبد المجيد البارقي،
ي بدء حؿ المشكلبت، كتمنع تأثير كتشمؿ الكظائؼ التنفيذية أيضا القدرة عم

المحفزات أك الاجراءات التي تصرؼ الانتباه، كتحدد الأىداؼ ذات الصمة المحددة 
للئجراءات كتنظيـ العمميات المعقدة لحؿ المشكلبت كضبط استراتيجيات حؿ 
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المشكلبت حسب الحاجة، بالإضافة إلى القدرة عمي مراقبة النفس باستمرار كتقييـ 
كمدم نجاحيا. كتعمؿ أيضا الذاكرة العاممة حيث أنيا تصنؼ كمككف  مسار العمؿ

مف مككنات الكظائؼ التنفيذية التي يتـ الاحتفاظ بالمعمكمات المتاحة بنشاط 
 .      (Manfred H,2012)لاستخداميا في عمميات حؿ المشكلبت المتعددة الخطكات

عدة المعاقيف بصرينا في كانطلبقا مف أىمية اعداد برامج تدريبية كارشادية لمسا
زيادة قدرتيـ عمى ادارة الذات كفيميا ككيفية التعامؿ معيا، يقؼ ىذا البحث عمي 
إعداد برنامجا قائما عمي الكظائؼ التنفيذية لتنمية ادارة الذات لدم الأطفاؿ المعاقيف 

في بصرينا، لكي يككف لدييـ القدرة عمي التكافؽ مع أنفسيـ كمع المجتمع المحيط بيـ، 
 اطار حماية كرعاية حقكؽ المعاؽ بشكؿ عاـ كحقكؽ المعاؽ بصرينا بشكؿ خاص.

 مشكمة البحث:
انبثقت مشكمة البحث الحالي مف خلبؿ اندماج الباحثة مع مشكلبت بعض 
المعاقيف بصرينا مف خلبؿ الإشراؼ عمي التدريب الميداني بمدرسة النكر لممكفكفيف 

، فالمعاقكف بصرينا لا يجيدكف إدارة ذاتيـ في بمدينة العريش بمحافظة شماؿ سيناء
 بعض المكاقؼ التي يتعرضكف ليا .

( أف المعاقيف بصرينا لدييـ مشكمة في َُِْكما أكدت دراسة نشكة رضكاف )
إدارة الذات لذا ىدفت الدراسة إلى تنميتيا لدييـ عف طريؽ استخداـ الدراما الإبداعية 

 كفاءة البرنامج.كبرنامج، حيث أظيرت نتائج الدراسة 
كما أكدت بعض الدراسات الحديثة أنو لا تكجد اختلبفات كبيرة بيف المعاقيف 

 Daleبصرينا كالعادييف في الكظائؼ التنفيذية مثؿ دراسة داؿ كآخركف )
Nj,&et.al,2018( ك دراسة نيجاتى )Nejati V.,2011 كما أكدت  دراسة ىييؿ، )

كظائؼ التنفيذية لحؿ المشكلبت السمككية ( أىمية الHeyl & et.al,2015كآخركف )
كتعزيز التطكير الاجتماعي عف طريؽ تحكيؿ الانتباه كالتفاىـ العاطفي لدم الأطفاؿ 

 المعاقيف بصرينا.
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كمف خلبؿ العرض السابؽ لمدراسات التي أكدت عمي كجكد مشكمة في ادارة 
الميتمة برعاية ىؤلاء  الذات لدم الأطفاؿ المعاقيف بصرينا ، كلقمة البرامج التدريبية

الفئة مف المجتمع، كالدراسات الأخرل التي أكدت كفاءة استخداـ الكظائؼ التنفيذية في 
تنمية بعض ميارات ادارة الذات، نبعت فكرة البحث الحالي في استخداـ برنامج تدريبي 

 قائـ عمي الكظائؼ التنفيذية لتنمية إدارة الذات لدم الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
 يمكف تحديد مشكمة البحث الحالي مف خلبؿ الإجابة عمي السؤاؿ الرئيسي الآتي:ك 

إلى أم مدل يمكف تنمية إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا مف خلاؿ برنامج 
 تدريبي قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية؟

 كيتفرع مف ىذا السؤاؿ الرئيسي عدد مف الأسئمة الفرعية:
ت لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا عينة الدراسة قبؿ تطبيؽ ما مستكم إدارة الذا -ُ

 البرنامج؟
ما مستكل إدارة الذات لدم الأطفاؿ المعاقيف بصرينا عينة الدراسة بعد تطبيؽ  -ِ

 البرنامج؟
ما مستكل إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا عينة الدراسة بعد تطبيؽ  -ّ

 البرنامج بشير؟
 فركض البحث:

لة احصائينا بيف متكسطي رتب المجمكعتيف التجريبية كالضابطة تكجد فركؽ دا -ُ
في القياس البعدم لمقياس إدارة الذات لدم الأطفاؿ المعاقيف بصرينا لصالح 

 المجمكعة التجريبية.
تكجد فركؽ دالة احصائينا بيف متكسطي رتب المجمكعة التجريبية في القياسيف  -ِ

لأطفاؿ المعاقيف بصرينا لصالح القياس القبمي كالبعدم لمقياس إدارة الذات لدم ا
 البعدم.
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لا تكجد فركؽ دالة احصائينا بيف متكسطي رتب المجمكعة التجريبية في القياسيف  -ّ
البعدم كالتتبعي لمقياس إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا بعد مركر 

 شير مف التطبيؽ.
 أىداؼ البحث:

 -رة الذات )تحديد الأىداؼييدؼ البحث الحالي إلى تنمية ميارات إدا
التكجو كالحركة( لدل الأطفاؿ المعاقيف  -إدارة الكقت -التخطيط كتحديد الأدكار

بصرينا مف خلبؿ برنامج قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية، كالتأكد مف مدم استمرارية 
 فاعمية البرنامج التدريبي مف خلبؿ القياس التتبعي.

 أىمية البحث:
، لابد مف استغلبؿ جميع طاقات كقدرات أفراد لكي ينيض المجتمع ككؿ

المجتمع، كلأف المعاقيف بصرينا ىـ جزء مف المجتمع الذم يعيشكف فيو، فلببد مف 
استغلبؿ طاقاتيـ كمياراتيـ كتنمية قدراتيـ في مختمؼ الجكانب الحسية كالنفسية 

كلذلؾ اىتمت كالاجتماعية، فلببد مف الاىتماـ بيـ في البحكث كالدراسات المجتمعية، 
الدراسة الحالية ببناء برنامج تدريبي يعتمد عمى الكظائؼ التنفيذية لتنمية إدارة الذات، 

 كليذا البرنامج أىمية مف الناحيتيف النظرية كالتطبيقية عمى النحك التالي: 
 الأىمية النظرية: -1

تيتـ ىذه الدراسة بجانب حيكم مف جكانب الصحة النفسية كالاجتماعية لدل 
)تحديد فاؿ المعاقيف بصرينا، كىك تنمية ادارة الذات مف خلبؿ عدة ميارات مثؿ الأط

، لذلؾ تكمف التكجو كالحركة( -إدارة الكقت -التخطيط كتحديد الأدكار -الأىداؼ
الأىمية النظرية ليذه الدراسة في تكجيو أنظار المتخصصيف في التربية الخاصة إلى 

ؿ المعاقيف بصرينا الناتجة عف الإعاقة، كتمقي ىذه الاىتماـ بميارة إدارة الذات الأطفا
الدراسة الضكء عمى الكظائؼ التنفيذية لدم الأطفاؿ المعاقيف بصرينا، كما تكمف 
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الأىمية النظرية ليذه الدراسة في استفادة الباحثكف مف الدراسات كالبحكث التي قد 
 جمعتيا الباحثة في دراساتيـ المستقبمية.

 الأىمية التطبيقية: -2
تبدك الأىمية التطبيقية ليذه الدراسة كاضحة مف خلبؿ ما ستقدمو مف أدكات 
تتمثؿ في  مقياس لقياس إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا، كبرنامج تدريبي 

 قائـ عمي الكظائؼ التنفيذية لتنمية إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
ساعدة كالدعـ لمعامميف في مجاؿ التربية كتتضح أىمية البرنامج في تقديـ الم

الخاصة مف فئة المعمميف كالباحثيف، كالأطفاؿ ذكل الإعاقة البصرية أنفسيـ في 
تطكير كتحسيف ميارات حياتيـ اليكمية، كيساعد أيضا كالدييـ في تحسيف تفاعؿ 

 أبنائيـ مع الآخريف سكاء كانكا مف نفس الفئة أك مف العادييف. 
 الاجرائية:مصطمحات البحث 

 -:Visually Impaired Childالطفؿ المعاؽ بصرينا 
 -التعريؼ الاجرائي:

الطفؿ المعاؽ بصرينا ىك الطفؿ الذم فقد بصره بالكامؿ سكاء أكاف السبب 
 بعد التصحيح. َٔ/ٔخمقيا أك بسبب أخر، أك لديو بقية مف الابصار تصؿ إلى 

  -:Executive Functionsالكظائؼ التنفيذية 
 -عريؼ الاجرائي:الت

مصطمح يشير إلى كصؼ العديد مف العمميات المعرفية المسيطرة عمى سمكؾ 
الطفؿ المعاؽ بصرينا في مختمؼ المكاقؼ، كيشمؿ التخطيط، الذاكرة العاممة، المركنة 
المعرفية، الكؼ، كضبط النفس، كىى الأبعاد التي ترم الباحثة أف استخداميا 

مياـ المدرجة في جمسات البرنامج التدريبي المستخدـ كتكظيفيا في بعض الأنشطة كال
في الدراسة الحالية يمكف أف يؤثر في تنمية ميارات إدارة الذات كتشمؿ تحديد 
الأىداؼ، التخطيط كتحديد الأدكار، إدارة الكقت، كالتكجو كالحركة لدل الأطفاؿ 
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يـ أك تخفيؼ المعاقيف بصرينا عينة الدراسة، كعلبج بعض المشكلبت السمككية لدي
حدتيا مثؿ الغضب، تدنى مفيكـ الذات، القمؽ، كالعزلة الاجتماعية الناتجة عف 

 الإعاقة البصرية.  
 -:Self-Managementإدارة الذات 

  -التعريؼ الاجرائي:
ىي مجمكعة مف الميارات التي يمتمكيا الفرد تمكنو مف تحقيؽ أىدافو، 

دارة الكقت كالتخطيط كالجدكلة كتشتمؿ بعض ىذه الميارات عمي )تحديد الأى داؼ كا 
كتحديد الأدكار كالتكجو كالحركة ك صنع القرار(، كىى قيمة الدرجة التي سيحصؿ 

 عمييا الطفؿ المعاؽ بصرينا عمي مقياس الارادة الذاتية الخاص بيذا البحث.
 محددات البحث:

 يتحدد البحث الحالي بما يمي:
 مكضكع البحث: -1

قائـ عمي الكظائؼ التنفيذية كىي )ضبط النفس الكشؼ عف فاعمية برنامج 
كالمركنة المعرفية كالتخطيط كالكؼ كالذاكرة العاممة( لتنمية إدارة الذات كىى )تحديد 
دارة الكقت كالتكجو كالحركة( لدل الأطفاؿ  الأىداؼ كالتخطيط كتحديد الأدكار كا 

 المعاقيف بصرينا.
 المنيج المستخدـ: -2

بؽ البرنامج عمي مجمكعتيف الأكلي المجمكعة ىك المنيج التجريبي حيث يط
الضابطة التي ستقارف النتائج بيا كالثانية التجريبية التي سيطبؽ عمييا البرنامج 

 كستقارف نتائجيا بالمجمكعة الأكلي. 
 عينة البحث: -3

 -تتككف عينة الدراسة مف:
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راكح ( أطفاؿ معاقيف بصرينا ممف تتَُالمجمكعة التجريبية كتتككف مف )أكلا:  
( سنة، كلا يعانكف مف أم إعاقات حسية أخرم، مف مدرسة ُِ-ٔأعمارىـ ما بيف )

 النكر لممكفكفيف كضعاؼ البصر بمحافظة شماؿ سيناء.
( أطفاؿ معاقيف بصرينا ، ممف تتراكح َُالمجمكعة الضابطة كتتككف مف )ثانيا:  

ل، مف مدرسة ( سنة، كلا يعانكف مف أم إعاقات حسية أخر ُِ-ٔأعمارىـ ما بيف )
 النكر لممكفكفيف كضعاؼ البصر بمحافظة الإسماعيمية. 

( طفؿ معاؽ بصرينا، ممف تتراكح أعمارىـ ّٓالعينة الاستطلبعية تتككف مف ) ثالثا:
( سنة، لا يعانكف مف أم إعاقات حسية أخرم، مف مدرسة النكر ُِ-ٔما بيف )

 لممكفكفيف كضعاؼ البصر بمحافظة الإسماعيمية.
 لبحث:أدكات ا -4

 تتمثؿ أدكات البحث الحالي فيما يمي:
 أدكات تجانس العينة: -

 تـ التأكد مف تجانس العينة بالرجكع لسجلبت المدرسة المكثقة كىي:
 العمر الزمنى للؤطفاؿ المعاقيف بصرينا. -ُ
 معامؿ الذكاء لدم الأطفاؿ المعاقيف بصرينا. -ِ

 حث: كما تـ التأكد مف تجانس العينة مف خلبؿ تطبيؽ مقياس الب
مستكل إدارة الذات مف خلبؿ تطبيؽ مقياس إدارة الذات لدم الأطفاؿ المعاقيف  -ُ

 بصرينا.
 أدكات التطبيؽ: -
 .)مقياس إدارة الذات للؤطفاؿ المعاقيف بصرينا )إعداد الباحثة 

 -كيتككف ىذا المقياس مف أربعة أبعاد رئيسية كىى:
 التخطيط كتحديد الأدكار -ِتحديد الأىداؼ                                    -ُ
 التكجو كالحركة -ْادارة الكقت                                        -ّ
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  برنامج تدريبي قائـ عمي الكظائؼ التنفيذية لتنمية ادارة الذات كعلبج بعض
 المشكلبت السمككية لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا)إعداد الباحثة(.

رنامج الكظائؼ التنفيذية كىى كالتالي التي تتناسب مع كاستخدمت الباحثة في ىذا الب
 -ادارة الذات لدل الطفؿ المعاؽ بصرينا:

-ّالتحكـ الانفعالي )ضبط النفس(                    -ِالتخطيط              -ُ
 المركنة المعرفية -ٓالكؼ             -ْالذاكرة العاممة                    

 لمبحث:الحدكد المكانية -6
اختارت الباحثة عينة الدراسة الحالية مف مدرسة النكر لممكفكفيف كضعاؼ 
البصر بمحافظتي شماؿ سيناء كالإسماعيمية كقد كقع الاختيار عمي ىذه المدارس 
لتكفر أفراد العينة فييا مف الأطفاؿ المعاقيف بصرينا، كلضماف التقارب في المستكم 

 نة.الاجتماعي كالاقتصادم لأفراد العي
 الحدكد الزمانية لمبحث:-7

 تتحدد بزمف تطبيؽ البرنامج التدريبي حيث تـ عمى فترتيف كىما:
إلى  ََِِ\ِ\ِٕ( بداية مف ََِِ\َُِٗالفصؿ الدراسي الثاني لمسنة الدراسية ) -ُ

 بمعدؿ خمس جمسات أسبكعيا. ََِِ\ّ\ُِ
 ََِِ\َُ\ُٖ( بداية مف َُِِ\ََِِالفصؿ الدراسي الأكؿ لمسنة الدراسية ) -ِ

 بمعدؿ خمس جمسات أسبكعيا. ََِِ\ُُ\َّإلى 
 كتـ تطبيؽ القياس التتبعي بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج بشير. -ّ

بسبب جائحة فيركس ككركنا  ََِِ\ّ\ُٓممحكظة: تكقفت الدراسة بداية مف 
المستجد، لذلؾ تكقؼ تطبيؽ البرنامج، كتـ استكماؿ التطبيؽ في الفصؿ الدراسي 

 ـ.ََِِ\َُ\ُٖمف  التالي بداية
 الدراسات السابقة لمبحث:

 -:(Ivy et al.,2016)دراسة ايفي كآخركف 
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يفتقر الأطفاؿ ذكك الإعاقة البصرية إلى الكصكؿ لنفس السمككيات الصحيحة التي 
يمارسيا الأطفاؿ العاديكف. كبالتالي يجب تعميـ الأطفاؿ المعاقيف بصرينا السمككيات 

فاؿ العاديكف مف خلبؿ الملبحظة، لذلؾ استخدمت ىذه الصحيحة التي يكتسبيا الأط
الدراسة التدخلبت التي تعزز إدارة الذات لتعديؿ السمككيات غير المرغكب فييا لدل 
الأطفاؿ المعاقيف بصرينا. كقد حددت ىذه الدراسة سمكؾ غير مرغكب فيو كىك عدـ 

السمكؾ لدل  غمؽ الفـ أثناء مضغ الطعاـ، كاستخدمت ىذه الطريقة لتعديؿ ىذا
الأطفاؿ المعاقيف بصرينا، كبعد فترة كبعد أف نجحت الدراسة في ىذه التجربة حيث 
لكحظ أف الأطفاؿ المعاقيف بصرينا قد أغمقكا فميـ أثناء الطعاـ كعممتيـ ىذه الدراسة 

 أيضا زيادة الفترة الزمنية لممضغ.
 -:(Luigi et al.,2016)دراسة لكجى كآخركف 
أنو رغـ كجكد العديد مف الأجيزة التكنكلكجية الحديثة لممعاقيف  ذكرت ىذه الدراسة

بصرينا، كبالرغـ مف زيادة الاىتماـ بتطكير التكنكلكجيا حكؿ ىؤلاء الأشخاص فإف 
الاقباؿ عمييا منخفض ليس فقط مف قبؿ البالغيف المعاقيف بصرينا كلكنيا معقدة 

عظـ ىذه الأجيزة دكف النظر إلى بالنسبة لممعاقيف بصرينا الأطفاؿ. كقد تـ تطكير م
الآليات الكامنة كراء العجز أك القدرة الطبيعية لمدماغ لمعالجة المعمكمات. لأف 
معظميـ يستخدـ نظـ التغذية المرتدة المعقدة كيطغى عمى القدرات الحسية كقدرات 
 الذاكرة. كاستعرضت ىذه الدراسة دراسات حكؿ التكجو كالتنقؿ عند الأطفاؿ المعاقيف
بصرينا كالبالغيف منيـ، كقدمت الأجيزة التكنكلكجية الحديثة حتى الاف لتحسيف ميارات 

 التنقؿ، كناقشت أيضا كيفية تحسيف ىذه الأجيزة.
 -:(Marko et al.,2015)دراسة ماركك كآخركف 

ىدفت ىذه الدراسة إلى امكانية تطبيؽ الأدكات التكنكلكجية الحديثة في تحسيف 
ل المعاؽ بصرينا. كذكرت ىذه الدراسة أف مستكل تطكر تكنكلكجيا الحركة كالتنقؿ لد

المعمكمات اليكـ يتيح تنفيذ التكنكلكجيات المساعدة التي يمكف أف تسيـ في تحسيف 
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تنقؿ الأشخاص المعاقيف بصرينا )الذيف يتحرككف بمفردىـ في الطرقات(. المستيدفكف 
يف يتحرككف في الطرقات كالشكارع مف ىذه الدراسة ىـ الأفراد المعاقكف بصرينا الذ

كيستخدمكف الأدكات التكنكلكجية الحديثة المتعمقة بالتحرؾ كالتنقؿ. كمف أجؿ تحقيؽ 
أكبر قدر مف المعمكمات عف الحركة الآمنة لممعاؽ بصرينا في الشكارع، يتعيف عمى 
 المرء أف يحدد كيعرؼ البارامترات ذات الصمة اللبزمة لتحديد متطمبات المعاؽ،
باعتباره الشرط الأساسي لتصميـ خدمات المعمكمات كالاتصالات الجديدة. كأظير 
تحميؿ الحمكؿ التطبيقية أف الاكثر استخداما للؤجيزة الطرفية المتنقمة فشؿ في تكفير 
المعمكمات الدقيقة لممستخدـ، كتصميـ الكظائؼ كىيكؿ المعمكمات كالتعميـ 

دة. كاستخدمت الجكانب السمبية لمتطبيقات لممستخدميف عف الحمكؿ كالخدمات الجدي
الحالية كأساس في تحديد التكصيات المتعمقة بتطكير التطبيقات في المستقبؿ، بيدؼ 
زيادة سلبمة الحركة لممعاقيف بصرينا. كذكرت ىذه الدراسة بعض مف ىذه الأدكات 

 التكنكلكجية كالإنترنت كالبمكتكث كالكال فال كغيرىا. 
 -(:2914) دراسة نشكة رضكاف

ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشؼ عف أثر الدراما الابداعية في تنمية ادارة الذات 
لدل المعاقيف بصرينا، تنتمى ىذه الدراسة إلى الدراسات التجريبية ، كيعتمد التصميـ 

 Experimentalالمنيجي ليا عمى القياس القبمي البعدم لممجمكعة التجريبية 
group ة في الأطفاؿ المعاقيف بصرينا الذيف تتراكح أعمارىـ كيتمثؿ مجتمع الدراس

( سنكات ، كىى مرحمة الطفكلة المتكسطة كتتمثؿ عينة الدراسة في ٗ-ٔالزمنية بيف )
( أطفاؿ مف المعاقيف بصرينا ، كقد تكصمت الدراسة إلى مجمكعة مف َُعينة قكاميا )

طات درجات أطفاؿ النتائج مف أىميا: كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكس
المجمكعة التجريبية في القياسيف القبمي كالبعدم في ميارة التعبير عف الرأم عمى 
مقياس ميارات إدارة الذات لصالح القياس البعدم، كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية 
بيف متكسطات درجات أطفاؿ المجمكعة التجريبية في القياسيف القبمي كالبعدم في 
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ركة عمى مقياس ميارات إدارة الذات لصالح القياس البعدم، كجكد ميارة التكجو كالح
فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات درجات أطفاؿ المجمكعة التجريبية في 
القياسيف القبمي كالبعدم في ميارة حؿ المشكلبت كاتخاذ القرارات عمى مقياس ميارات 

لة إحصائية بيف متكسطات إدارة الذات لصالح القياس البعدم، كجكد فركؽ ذات دلا
درجات أطفاؿ المجمكعة التجريبية في القياسيف القبمي كالبعدم في ميارة الثقة بالنفس 

 عمى مقياس ميارات إدارة الذات لصالح القياس البعدم.
 -:(Allan et al.,2013)دراسة آلف كآخركف 

خ حركة ىدفت ىذه الدراسة إلى دراسة دكر التجربة البصرية السابقة في استنسا
معيارية في البصر عند الأطفاؿ المكفكفيف خمقيا كالآخريف المكفكفيف متأخرا. أظيرت 
النتائج أف الحركات المعيارية عند الطفؿ الكفيؼ خمقيا منخفضة الدقة عنو عند الطفؿ 
الكفيؼ متأخرا. كأظير التحميؿ المفصؿ أنو عمى الرغـ مف أف المكفكفيف خمقيا يمكف 

الحركات لتصؿ إلى الدقة كانت الحركة المستنسخة غير دقيقة مف أف تتحسف عندىـ 
 حيث تكجييا إلى الحركة المعيارية كما عند الأطفاؿ المكفكفيف متأخرا.

ياد الشكارب )  -(:2912دراسة أحمد عكاد كا 
ىدفت إلي التعرؼ عمي مستكم الميارات الاجتماعية لدم الأطفاؿ العادييف 

( سنكات، كتعرؼ طبيعة ٔ-ْا في المرحمة العمرية )كنظائرىـ مف المعكقيف بصرين 
الفركؽ في الميارات الاجتماعية فيما بيف الأطفاؿ العادييف كالمعكقيف بصرينا، كطبيعة 
الفركؽ فيما بيف الذككر كالإناث مف الأطفاؿ العادييف كالمعكقيف بصرينا، كتككنت عينة 

الأطفاؿ العادييف كالمعكقيف إناث( مف ْٓذككر،  َْ( طفلب كطفمة )ٖٓالدراسة مف )
بصرينا. كطبؽ عمي أفراد العينة مقياس الميارات الاجتماعية للؤطفاؿ العادييف كذكم 
الاحتياجات الخاصة في مرحمة ما قبؿ المدرسة )إعداد الباحثيف(، كأسفرت النتائج عف 

 الآتي: 
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 كما تراكحت كاف المستكم الكمي لمميارات الاجتماعية لدم الأطفاؿ العادييف مرتفعا ،
المستكيات في أبعاد المقياس بيف المتكسط كالمرتفع، بينما كاف المستكم الكمي 

 لمميارات الاجتماعية لدم الأطفاؿ المعكقيف بصرينا متكسطا ككذلؾ في الأبعاد.
  كما كجدت فركؽ دالة احصائينا بيف الأطفاؿ العادييف كالمعكقيف بصرينا في الميارات

المختمفة لصالح الأطفاؿ العادييف، كأيضا كجكد فركؽ دالة  الاجتماعية بأبعادىا
احصائينا بيف الذككر كالإناث مف عينة العادييف في بعدم إدراؾ مشاعر الآخريف 
كعكاطفيـ كالتكاصؿ الاجتماعي لصالح الإناث، كبالنسبة لعينة المعكقيف بصرينا كجدت 

لـ تكجد فركؽ بيف الذككر فركؽ في بعد التكاصؿ الاجتماعي لصالح الإناث، بينما 
 كالإناث مف العادييف كالمعكقيف بصرينا في بقية المقياس.

 -:(Jaime & Mauricio,2010)دراسة جايمى كمكريسيك  
 (Audio Metro)كقد ىدفت الدراسة إلى تقييـ برنامج حاسكبي أطمقت عميو اسـ 
ي المترك بمدينة كأحد البرمجيات الصكتية التي تدعـ التكجيو كالتنقؿ لممكفكفيف ف

سانتياجك بدكلة شيمي. كتبنت الدراسة المنيج شبو التجريبي باستخداـ مجمكعتيف 
الأكلى تجريبية، كالثانية ضابطة، حيث أكمؿ المشارككف في المجمكعة التجريبية عددا 
مف المياـ المعرفية المتصمة بالملبحة مف خلبؿ نظاـ المترك باستخداـ اداة مصممة 

قد أشارت الدراسة إلى أف البرمجيات الصكتية تعد أداة ملبئمة لتنمية ليذا الغرض. ك 
الميارات المعرفية كالحسية لممكفكفيف، كتعتبر محاكر أساسية لمتكجيو كالتنقؿ بالنسبة 

 ليـ. 
 -(:2919دراسة عبد الله المناحي )

ىدفت إلي الكشؼ عف فاعمية برنامج إرشادم عقلبني انفعالي في تنمية 
الاجتماعية مف خلبؿ تعديؿ الأفكار غير العقلبنية، كمعرفة الفركؽ بيف الميارات 

جزئيا( في اكتساب الميارات الاجتماعية، كمدم استمرارية فعالية  -المكفكفيف )كميا
( طالبا مف المعاقيف ِّالبرنامج إلي ما بعد انتياء فترة المتابعة. لدم عينة مف )
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( كؼ جزئي، تراكحت أعمارىـ ُٔكمي ك) ( كؼُٔبصرينا بمعيد النكر في الرياض )
( سنة، تـ اختيارىـ بالطريقة العشكائية. كلتحقيؽ أىداؼ الدراسة، ُٗ-ُْما بيف )

استخدـ الباحث المنيج شبو التجريبي ذم المجمكعتيف المتكافئتيف التجريبية 
، كالضابطة، كصمـ الباحث مقياسا لمميارات الاجتماعية، كآخر للؤفكار غير العقلبنية

كاستمارتي تقدير المعمميف كأكلياء الأمكر لمميارات الاجتماعية، بالإضافة إلي برنامج 
( جمسة. كلاستخراج النتائج تـ حساب المتكسطات كالانحرافات ِٗإرشادم يتككف مف )

كتني.  -المعيارية كالنسب المئكية كمف ثـ إجراء اختبار كلكككسف، كاختبار ماف
ركؽ دالة احصائينا لدم المجمكعة التجريبية في مقياس كأشارت النتائج إلي كجكد ف

الميارات الاجتماعية مف كجية نظر )الطلبب، المعمميف، أكلياء الأمكر(، بيف 
القياسيف القبمي كالبعدم. ككذلؾ بيف المجمكعتيف التجريبية كالضابطة في القياس 

فركؽ دالة احصائينا  البعدم لمميارات الاجتماعية، لصالح المكفكفيف كميا، كتبيف كجكد
لدم المجمكعة التجريبية في مقياس الميارات الاجتماعية بيف القياسيف البعدم 

 كالتتبعي )بعد ثلبثة شيكر كنصؼ( لصالح القياس التتبعي.
 -(:2919دراسة ماجدة مكسى )

سعت إلى معرفة العلبقة الارتباطية بيف مفيكـ الذات الاجتماعي كالتكيؼ النفسي 
تعزل لمتغير الجنس لدل المعكقيف بصرينا. كتألفت عينة الدراسة مف كالاجتماعي 

( كفيفا كطبقت عمييـ الاختبارات التالية : اختبار مفيكـ الذات الاجتماعي ٖٓ)
لممعكقيف بصرينا ك اختبار التكيؼ النفسي لممعكقيف بصرينا ك اختبار التكيؼ 

ئج التالية : كجكد فركؽ ذات الاجتماعي لممعكقيف بصرينا. كقد تكصمت الدراسة لمنتا
دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث المعكقيف بصرينا في مفيكـ الذات الاجتماعي ، 
كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث المعكقيف بصرينا في التكيؼ 
الاجتماعي ، كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث المعكقيف بصرينا 

تكيؼ النفسي ، كجكد علبقة ارتباطيو بيف مفيكـ الذات الاجتماعي كالتكيؼ في ال
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الاجتماعي لدل المعكقيف بصرينا مف الذككر، كجكد علبقة ارتباطيو بيف مفيكـ الذات 
الاجتماعي كالتكيؼ الاجتماعي لدل المعكقات بصرينا مف الإناث ، كجكد علبقة 

يؼ النفسي لدل المعكقيف بصرينا مف ارتباطيو بيف مفيكـ الذات الاجتماعي كالتك
الذككر ، كجكد علبقة ارتباطيو بيف مفيكـ الذات الاجتماعي كالتكيؼ النفسي لدل 

 المعكقات بصرينا مف الإناث.
 -(:2999دراسة مني الدىاف )

ىدفت إلي التعرؼ عمى مدم فعالية الدراما الإبداعية عمى تحسيف مستكل السمكؾ 
الكفاءة الاجتماعية لدل طفؿ الحضانة المعكؽ بصرينا الابتكارم كمفيكـ الذات ك 

( إناث كاستخدمت َُ( ذككر ك )ُِ( طفلب كطفمة منيـ )ِِكتككنت العينة مف )
الباحثة مقياس مفيكـ الذات لطفؿ الحضانة المعكؽ بصرينا )إعداد الباحثة( كمقياس 

كمقياس السمكؾ الكفاءة الاجتماعية لطفؿ الحضانة المعكؽ بصرينا )إعداد الباحثة( 
 الابتكارم لطفؿ الحضانة كأثبت البرنامج فاعميتو.

 -(:2998دراسة شاىنده خميؿ )
ىدفت إلي قياس مدل فاعمية برنامج إرشادم بالتدريب التككيدل في تنمية 
الميارات الاجتماعية لممراىقيف المكفكفيف كتككنت عينة الدراسة مف مجمكعتيف مف 

لى ضابطة كالثانية تجريبية ، ككانت أدكات الدراسة الطلبب قسمكا لمجمكعتيف الأك 
ىي مقياس المستكل الاجتماعي كالاقتصادم كالثقافي المطكر للؤسرة المصرية )إعداد 

( كمقياس ككسمر بمفيك لقياس الذكاء ) تعريب لكيس كامؿ ََِّ: محمد بيكمى ،
حثة( كبرنامج ( ك مقياس الميارات الاجتماعية لممكفكفيف )إعداد البأُٖٗمميكة، 

التدريب التككيدل لتنمية الميارات الاجتماعية لممكفكفيف )إعداد الباحثة( كاثبت 
 البرنامج فاعميتو.

 -:(Lahav & Mioduser,2008)دراسة لاىاؼ كميدسكر 
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كقد افترضت الدراسة أف الحصكؿ عمى المعمكمات المكانية المناسبة )الحسية 
ة التعكيضية )كالممس( داخؿ بيئة افتراضية كالمفاىيمية( مف خلبؿ القنكات الحسي

تحاكى المكاف الكاقعي المستيدؼ، تمكف مف مساعدة الأشخاص المكفكفيف في 
استكشافيـ كرسـ الخرائط المعرفية للؤماكف غير المعركفة. كىدفت الدراسة إلى ما 

كاف يمي: أكلا: بناء بيئة افتراضية تعتمد عمى تعدد الحكاس لمقدرتيـ عمى استكشاؼ م
مجيكؿ، كثانيا: دراسة عممية رسـ الخرائط المعرفية لممكاف مف قبؿ الأشخاص 

( ُّالمكفكفيف باستخداـ بيئة افتراضية متعددة الحكاس. كتككنت عينة الدراسة مف )
( سنة، كألا يككف ُِكفيفا اختيركا عمى أساس: العمى الكامؿ كألا يقؿ السف عف )

( ُِإلى مجمكعتيف الأكلى تجريبية كبمغ عددىـ )لدية إعاقة أخرل، كقد تـ تقسيميـ 
( كفيفا. كقدمت نتائج الدراسة دليلب قكيا عمى َُكفيفا، كالثانية ضابطة بكلغ عددىـ )

أف العمؿ داخؿ بيئة افتراضية متعددة الحكاس تكفر أساس قكيا لتنمية قدرة المكفكفيف 
 عمى رسـ خرائط معرفية شاممة للؤماكف غير المعركفة. 

 -:(Orly & David,2004)سة أكرلى كديفيد  درا
كقد انطمقت ىذه الدراسة مف أف استكشاؼ الأماكف غير المعركفة يعد مف الأمكر 
الأساسية لنمك ميارات التنقؿ كالتكجو، فأغمب المعمكمات المطمكبة ليذا الاكتشاؼ 

ات بشكؿ تتجمع مف خلبؿ القناة البصرية. كالأطفاؿ المكفكفكف يحتاجكف ليذه المعمكم
كبير، كيكاجيكف نتيجة لكؼ البصر صعكبات في كضع الخرائط المكانية ليذه 
الأماكف. كتعتمد ىذه الدراسة عمى فرض أف تقديـ المعمكمات المكانية المناسبة مف 
خلبؿ القنكات الحسية التعكيضية يمكف أف تسيـ في الأداء المكاني لأكلئؾ الذيف 

فت الدراسة إلى: بناء بيئة افتراضية لمسية يعانكف مف كؼ البصر. لذلؾ فقد ىد
لتمكيف الأطفاؿ المكفكفيف لاستكشاؼ الأماكف الجديدة المجيمة بالنسبة ليـ، كدراسة 

( ُّعممية استكشاؼ ىذه الأماكف مف قبؿ الأطفاؿ المكفكفيف. كبمغت عينة الدراسة )
كفيفا تستخدـ ( ُِكفيفا، تـ تقسيميـ إلى مجمكعتيف: مجمكعة تجريبية مككنة مف )
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( َُالبيئة الافتراضية متعددة الحكاس لمكاف جديد، كمجمكعة ضابطة مككنة مف )
كفيفا تستكشؼ المكاف الجديد بشكؿ تقميدم كاقعى. كأظيرت النتائج أف المشاركيف في 
المجمكعة التجريبية يتقنكف التنقؿ في المكاف الافتراضي غير المعركؼ في كقت 

بشأف استخداـ استراتيجيات الاستكشاؼ، كالأساليب  قصير، ككجدت فركقا دالة
كالعمميات مف قبؿ عينة الدراسة في المجمكعة التجريبية مقارنة بأقرانيـ في المجمكعة 

 الضابطة.
 -(: Eva et al.,2003دارسة إيفا كآخركف  )

كقد ىدفت إلى تدريب المكفكفيف عمي ميارة التنقؿ كالحركة عف طريؽ حاستي 
 السمع
كذلؾ برسـ الخرائط عمي الإنترنت؛ حيث استخدمت الدارسة الخرائط الممسية  كالممس

 التي تساعد
في تعمـ المفاىيـ المكانية الجغرافية، كالخرائط السمعية الممسية عف طريؽ الممس التي 

 تعزز
التنقؿ كالاستقلبؿ. كأشارت الدارسة إلى أف استخداـ الخرائط الممسية أدل إلى تحسف 

 في استقلبؿ
 لمكفكفيف، كزيادة في الثقة بالنفس في ميارات الحياة اليكمية.ا

 -(:2991دراسة أيمف منصكر )
ىدفت إلي قياس فعالية الدراما لمتدريب عمي بعض الميارات الاجتماعية كأثره 
في تنمية الثقة بالنفس لدل الأطفاؿ المكفكفيف بمرحمة ما قبؿ المدرسة ، كتككنت عينة 

( أطفاؿ ٔكفيفا بمرحمة ما قبؿ المدرسة ثـ تـ تقسيميـ إلى ) ( طفلبُِالدراسة مف )
( أطفاؿ ٔمكفكفيف مف حضانة النكر كالأمؿ بالمنصكرة يمثمكف المجمكعة التجريبية ، )

مكفكفيف مف حضانة النكر كالأمؿ بمدينة نصر بالقاىرة يمثمكف المجمكعة الضابطة ، 
ر الميارات الاجتماعية للؤطفاؿ كاستخدمت الدراسة الأدكات التالية : قائمة تقدي
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المكفكفيف بمرحمة ما قبؿ المدرسة )إعداد الباحث(، استخبار الثقة بالنفس للؤطفاؿ 
المكفكفيف بمرحمة ما قبؿ المدرسة )إعداد الباحث(، مقياس ككسمر لمذكاء، مقياس 
تقدير الكضع الاجتماعي للؤسر المصرية المعدؿ )إعداد عبد العزيز الشخص(، 

الدراما. كاستخدمت الدراسة اختبار كيمكككسكف كماف كتنى كأساليب إحصائية  برنامج
 ككشفت النتائج عف تحقؽ فعالية البرنامج.

 تعقيب عمى الدراسات السابقة:
 مف حيث الأىداؼ: -1

ذىبت بعض الدراسات السابقة إلى تحسيف ميارات التكجو كالحركة لدل الأطفاؿ 
 Luigi et)إدارة الذات كدراسة لكجى كآخركف المعاقيف بصرينا كميارة مف ميارات 

al.,2016) كدراسة ماركك كآخركف ،(Marko et al.,2015) كدراسة آلف كآخركف ،
(Allan et al.,2013)  كدراسة جايمى كمكريسيك ،(Jaime & 

Mauricio,2010) كدراسة لاىاؼ كميدسكر ،(Lahav & Mioduser,2008) ،
 Eva etإيفا كآخركف  )، كدراسة (Orly & David,2004)أكرلى كديفيد  كدراسة 

al.,2003 ) ، بينما ىدفت بعض الدراسات الأخرل إلى تدعيـ الميارات الاجتماعية
كالتكيؼ الاجتماعي كالكفاءة الاجتماعية كالتكيؼ النفسي لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا 

ماجدة  (، كدراسةََُِكميارات مف ميارات إدارة الذات كدراسة أيمف منصكر )
(. ََُِ(، كدراسة عبد ا﵀ المناحي )ََِٗ(، كدراسة منى الدىاف )ََُِمكسي )

( إلى تنمية إدارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقكف َُِْكىدفت دراسة نشكة رضكاف )
ياد الشكارب ) ( إلى التعرؼ عمى َُِِبصرينا بشكؿ عاـ، كىدفت دراسة أحمد عكاد كا 

الأطفاؿ المعاقيف بصرينا كمقارنتيا بالعادييف، مستكل الميارات الاجتماعية لدل 
إدارة الذات ذاتيا لعلبج بعض  (Ivy et al.,2016)كاستخدمت دراسة ايفي كآخركف 

 المشكلبت السمككية لدل الطفاؿ المعاقيف بصرينا. 
 مف حيث الأدكات: -2
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 اختمفت ادكات الدراسات السابقة حسب اليدؼ المنشكد مف كؿ دراسة حيث: 
 راسة ماركك كآخركف استخدمت د(Marko et al.,2015) كدراسة لكجى ،

الأدكات التكنكلكجية الحديثة في تحسيف ميارات  (Luigi et al.,2016)كآخركف 
 التكجو كالحركة لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.

  بينما أنشأت دراسة آلف كآخركف(Allan et al.,2013) أكرلى كديفيد  ، كدراسة
(Orly & David,2004)، كدراسة لاىاؼ كميدسكر(Lahav & 

Mioduser,2008) بيئة افتراضية مكانية لتحسيف ميارات التكجو كالحركة لدل
 الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.

   بينما استخدمت دراسة جايمى كمكريسيك(Jaime & Mauricio,2010) ،
 برنامجا حاسكبيا كالانترنت لتحسيف ( Eva et al.,2003إيفا كآخركف  )كدراسة 

 ميارات التكجو كالحركة لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا. 
 ( كدراسة أيمف منصكر ََُِفي حيف استخدمت دراسة ماجدة مكسي ،)

( اختبارا لمتكيؼ النفسي كمفيكـ الذات، ََِٗ(، كدراسة منى الدىاف )ََُِ)
كقائمة لتقدير الميارات الاجتماعية، كمقياسا لمكفاءة الاجتماعية لدل الاطفاؿ 

ياد الشكارب )ال ( مقياسا َُِِمعاقيف بصرينا، كاستخدمت دراسة أحمد عكاد كا 
 لمميارات الاجتماعية لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.

 ( برنامجا ارشاديا لتنمية الميارات ََُِكاستخدمت دراسة عبد ا﵀ المناحي )
 الاجتماعية لدل الأطفاؿ المكفكفيف.

 ( مَُِْكاستخدمت دراسة نشكة رضكاف ) قياسا إدارة الذات لدل الأطفاؿ
 المعاقيف بصرينا.

  كاتجيت دراسة ايفي كآخركف(Ivy et al.,2016)  إلى استخداـ برنامجا يعتمد
 عمى إدارة الذات في معالجة المشكلبت السمككية لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.

 مف حيث المنيج:  -3
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(، ََُِمكسي ) استخدمت الدراسات السابقة المنيج الكصفي كدراسة ماجدة
ياد الشكارب )  Marko et)(، كدراسة ماركك كآخركف َُِِدراسة أحمد عكاد كا 

al.,2015) كدراسة لكجى كآخركف ،(Luigi et al.,2016) كدراسة آلف كآخركف ،
(Allan et al.,2013)( كدراسة منى َُِْ، بينما استخدمت دراسة نشكة رضكاف ،)

 Eva etإيفا كآخركف  )(، كدراسة ََُِ(، كدراسة ايمف منصكر )ََِٗالدىاف )
al.,2003 ) ،  كدراسة أكرلى كديفيد(Orly & David,2004) كدراسة لاىاؼ ،
 & Jaime)، كدراسة جايمى كمكريسيك  (Lahav & Mioduser,2008)كميدسكر 

Mauricio,2010) كدراسة ايفي كآخركف ،(Ivy et al.,2016)  المنيج التجريبي
 ج التدريبية المستخدمة في ىذه الدراسات.لإثبات فاعمية البرام

 مف حيث النتائج: -4
 اختمفت نتائج الدراسات السابقة باختلبؼ الأىداؼ كالأدكات حيث أف:

  أظيرت نتائج دراسة ماركك كآخركف(Marko et al.,2015) كدراسة لكجى ،
مدل فاعمية استخداـ الأدكات التكنكلكجية   (Luigi et al.,2016)كآخركف 
 في تحسيف ميارات التكجو كالحركة لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا. الحديثة

  كأظيرت نتائج دراسة آلف كآخركف(Allan et al.,2013) أكرلى كديفيد  ، كدراسة
(Orly & David,2004) كدراسة لاىاؼ كميدسكر ،(Lahav & 

Mioduser,2008)   مدل فاعمية تككيف بيئة افتراضية لتحسيف ميارات التكجو
 ركة لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.كالح

  أسفرت نتائج دراسة(  إيفا كآخركفEva et al.,2003 ) ، كدراسة جايمى
مدل فاعمية برامج الحاسكب   (Jaime & Mauricio,2010)كمكريسيك  

كاستخداـ الانترنت في تحسيف ميارات لتكجو كالحركة لدل الأطفاؿ المعاقيف 
 بصرينا.
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 ( إلى كجكد علبقة ارتباطية بيف ََُِدة مكسي )كتكصمت نتائج دراسة ماج
 مفيكـ الذات الاجتماعي كالتكيؼ الاجتماعي لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.

 ( كدراسة ََُِ(، كأيمف منصكر )ََِٗأظيرت نتائج دراسة منى الدىاف )
( مدل فاعمية الدراما في تحسيف مستكل مفيكـ الذات َُِْنشكة رضكاف )

دارة الذات لدل الأطفاؿ المعاقيف كالكفاءة الاجتماع ية كالميارات الاجتماعية كا 
 بصرينا.

 ( ياد الشكارب ( إلى كجكد فركؽ دالة َُِِكتكصمت دراسة أحمد عكاد كا 
احصائينا بيف الأطفاؿ المعاقيف بصرينا كالعادييف في مستكل الميارات الاجتماعية 

 لصالح العادييف.
 ( إلى فاعمية البرنامج في تنمية ََُِ) كأسفرت نتائج دراسة عبد ا﵀ المناحى

 الميارات الاجتماعية لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
  كفي النياية أثبتت نتائج دراسة ايفي كآخركف(Ivy et al.,2016)  مدل فاعمية

ادارة الذات في تعديؿ السمككيات غير المرغكب فييا لدل الأطفاؿ المعاقيف 
 بصرينا.

 خلاصة النتائج:
إدارة  -التخطيط كتحديد الأدكار -ميارات إدارة الذات مثؿ )تحديد الأىداؼإف نمك 
التكجو كالحركة( لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا، يرجع إلى اجراءات البرنامج،  -الكقت

كمجمكعة الخبرات التي تعرض ليا الأطفاؿ خلبؿ فترة التدريب عمى البرنامج، حيث 
فعمية لممارسة مجمكعة مف الأنشطة في ركزت جمسات البرنامج عمى اتاحة فرص 

ظؿ نظاـ مقنف كمرتب؛ مما أدل إلى تحسيف ىذه الميارات ، كيرجع أيضا إلى 
 -التخطيط -الذاكرة العاممة -استخداـ الكظائؼ التنفيذية مثؿ )المركنة المعرفية

ضبط النفس(. كما أكدت نتائج القياس التتبعي استمرارية فاعمية البرنامج  -الكؼ
 ريبي حتى بعد الانتياء مف تطبيقو بشير كامؿ. التد
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 تكصيات البحث:
في ضكء ما لاحظتو الباحثة أثناء تطبيؽ البرنامج التدريبي، كما تكصؿ إليو البحث 
مف نتائج يمكف تقديـ التكصيات التي يمكف الاستفادة منيا في ىذا المجاؿ، كذلؾ عمى 

 النحك التالي:
 أكلا: تكصيات للأسرة:

اؽ بصرينا كما ىك مف كؿ المحيطيف بو: الكالداف، تقبؿ المع .ُ
الاخكة، الأقارب... الخ، كعدـ التعامؿ معو عمى أنو ضعيؼ يحتاج لمحماية أك 
شعاره بيذه  الرعاية الزائدة، لأنو يمتمؾ القدرات الكامنة مثمو مثؿ المبصريف؛ كا 

 القدرات الكامنة؛ مما يزيد مف ثقتو بنفسو.
النفسي كالمعنكم لمطفؿ المعاؽ بصرينا،  تقديـ كافة أشكاؿ الدعـ .ِ

شراكو في فعاليات كأنشطة الأسرة مف: زيارات، كمناسبات، كاحتفالات.  كا 
محاكلة الأسرة أف يعتمدكا عمى الطفؿ المعاؽ بصرينا في أداء  .ّ

ميمات معينة، لكي يشعر الطفؿ المعاؽ بصرينا بأىميتو كدكره داخؿ الأسرة 
 كالمجتمع.

 درسة:ثانيا: تكصيات لمم
الالتزاـ بالأحكاـ كالقكاعد كالتعميمات المتضمنة في ىذا البرنامج كغيره مف برامج  .ُ

التدريب، كما ينبغي عمى المعمميف كالمعممات أف يككف لدييـ المركنة المناسبة 
أثناء تطبيؽ البرنامج مف حيث خطكات التنفيذ أك تحميؿ المياـ المتضمنة في كؿ 

 ميارة.
فنيات ذات الكفاءة في تعميـ الأطفاؿ المعاقيف بصرينا؛ مثؿ استخداـ الطرائؽ كال .ِ

 التعمـ الذاتي كلعب الأدكار كالتكرار كالنمذجة.
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التدخؿ مع الأطفاؿ المعاقيف بصرينا في إطار فريؽ عمؿ متكامؿ يتككف مف معمـ  .ّ
الفصؿ، معمـ غرفة المصادر، كالأخصائي النفسي، كالأخصائي الاجتماعي، 

 كالطبيب المدرسي.
 البحكث المقترحة:

استكمالا لمجيد الذم بدأتو الباحثة في البحث الحالي، كفي ضكء ما انتيت إليو ىذا 
البحث مف نتائج، ترم الباحثة أف ىناؾ بعض المكضكعات التي لازالت في حاجة 

 لمزيد مف البحث كالدراسة في ىذا المجاؿ كىي:
خفض حدة فاعمية برنامج تدريبي قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية ل -ُ

 مشكمة العدكاف لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
فاعمية برنامج تدريبي قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية لخفض حدة  -ِ

 الخجؿ لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
فاعمية برنامج قائـ عمى أنشطة الكمبيكتر في تنمية الكظائؼ  -ّ

 مة الابتدائية.التنفيذية لدل الأطفاؿ ذكل الاحتياجات الخاصة في صفكؼ المرح
فاعمية برنامج تدريبي لأسر الأطفاؿ ذكل الإعاقة البصرية  -ْ

 لتنمية ميارات إدارة الذات لدل أبنائيـ.
فاعمية برنامج تدريب قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية لتنمية الابداع  -ٓ

 لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
اجراء نفس الدراسة الحالية عمى عينات مختمفة مف ذكل  -ٔ

 جات الخاصة.الاحتيا
فاعمية برنامج تدريب قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية لتنمية الكفاءة  -ٕ

 الاجتماعية لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
فاعمية برنامج تدريب قائـ عمى الكظائؼ التنفيذية لتنمية الدافعية  -ٖ

 للئنجاز لدل الأطفاؿ المعاقيف بصرينا.
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 -أكلا: المراجع العربية:
(. الميارات الاجتماعية لدل الأطفاؿ َُِِاد جريس الشكارب )أحمد أحمد عكاد، إي

مجمة جامعة العادييف كالمعكقيف بصرينا في مرحمة ما قبؿ المدرسة بالمممكة الأردنية. 
 .ِِِ -ُّٖ، ص ص ُ، َُِِ، العدد دمشؽ

(. فعالية الدراما لمتدريب عمى بعض الميارات ََُِأيمف احمد المحمدم منصكر) 
ثره في تنمية الثقة بالنفس لدل الأطفاؿ المكفكفيف بمرحمة ما قبؿ الاجتماعية كأ

 . رسالة دكتكراه. جامعة الزقازيؽ.المدرسة
. المدخؿ إلى التربية الخاصة(. ََِٗجماؿ محمد الخطيب، منى صبحي الحديدم)

 عماف: دار الفكر. ناشركف كمكزعكف.
التربية الخاصة  مقدمة في(، َُُِزيداف أحمد السرطاكل، أحمد أحمد عكاد) 

 . الرياض: دار الناشر الدكلي.سيككلكجية الإعاقة كالمكىبة
مدل فاعمية برنامج إرشادم بالتدريب (. ََِٖشاىندة محمد محمد بيكمى خميؿ) 

. رسالة ماجستير. جامعة التككيدم في تنمية الميارات الاجتماعية لممكفكفيف
 الزقازيؽ.

. القاىرة: عالـ الكتب ية المكفكفيف كتعميميـ(. تربََِّعبد الرحمف إبراىيـ حسيف )
 نشر كتكزيع كطباعة.

تنمية الميارات الاجتماعية لدل (. ََُِعبد ا﵀ عبد العزيز مناحى المناحى) 
. المعاقيف بصرينا في ضكء نظرية العلاج العقلاني الانفعالي برنامج ارشادل مقترح

 مية. السعكدية.رسالة ماجستير. جامعة الإماـ محمد بف سعكد الإسلب
فعالية برنامج لتنمية ميارات الكظائؼ (. َُِّعبد المجيد محمد حسيف البارقي )

التنفيذية في خفض حدة بعض صعكبات التعمـ المعرفية لدم تلاميذ المرحمة 
رسالة دكتكراه. معيد الدراسات كالبحكث الابتدائية بالمممكة العربية السعكدية. 

 مصر.التربكية. جامعة القاىرة. 
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مفيكـ الذات الاجتماعي كعلاقتو بالتكيؼ النفسي (. ََُِماجدة مكسى) 
، ص ص ِٔ، جامعة دمشؽ، المجمد كالاجتماعي لدل الكفيؼ. مجمة جامعة دمشؽ

َْٗ- ُْٓ. 
(. فاعمية برنامج لمدراما الإبداعية في تنمية السمكؾ ََِٗمنى حسيف الدىاف) 

اعية لدل طفؿ الحضانة المعكؽ بصرينا. الابتكارم كمفيكـ الذات كالكفاءة الاجتم
 .ُِِ -ْٖ، ص ص ُٓ، جامعة المنصكرة، العدد مجمة بحكث التربية النكعية
أثر الدراما الابداعية في تنمية ادارة الذات لدم (. َُِْنشكة أحمد محمد رضكاف )

 . رسالة دكتكراه. جامعة عيف شمس. مصر.المعاقيف بصرينا
(. فعالية برنامج قائـ عمي بعض الكظائؼ َُِٔيكسؼ جلبؿ يكسؼ كآخركف )

مجمة التنفيذية لتنمية الفيـ القرائي لذكل صعكبات التعمـ مف تلبميذ المرحمة الابتدائية. 
 جامعة الزقازيؽ. مصر. التربية الخاصة.
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