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هددددالد اسا اتددددأ س بددددج  درددددج تجحددددضوء مددددا الق و  ددددج  لددددق  دددد   و ددددض ا  اس ددددج  اس ددددض   
اس فكيدج اسمند ء سداى واسبشجان س نميأ اسكفض ة اسم نيأ ساى وبلمض  اسبلد   ودردجف لدق منميدأ و دض ا  

طضسبض  اسصف اسسض س الات داايق  واتد ما  س   يدذ هدلا اس دا  ون مدض  همدضج اسمدن ء اس  دفق 
اس  ليلق  واسمن ء اس مجالق ذو اس صميم شبه اس مجالق  وم  لد اسن ضيء إسد  د  اسم  تدا اسبدض  

ض ا  اسم نيدددأ (  د  د  وسددد  ى مددد لج اسكفددد3,24سلكفدددض ا  اسم نيدددأ سمبلمدددض  اسبلددد     ددد  هددد   
سددان ن و  تددا   مددض م  ددلد اسن ددضيء إسدد  و دد   لددجوي ذا   لاسددأ إلصددضييأ  نددا وسدد  ى اسالاسددأ 

( لدددق و  تدددرض  اسجمددددت تدددين    دددض  وبلمددددض  اسبلددد   لضسمجللدددأ الات ااييددددأ لدددق  ددد  وددددن 0,05 
لددجوي ذا   اس رليددذ اس للددق واسببددا  لاا بددض  اسكفددض ة اسم نيددأ  سصددضسد اس رليددذ اسببددا   وو دد  

( تدددددين و  تددددرض     دددددض  اسممم  ددددأ اس مجاليدددددأ 0,05لصدددددضييأ  نددددا وسددددد  ى اسالاسددددأ  إ لاسددددأ 
  سصدضسد اسممم  دأ اس مجاليدأ  واسممم  أ اسضضلرأ لدق اس رليدذ اسببدا  لاا بدض  اس فكيدج اسمند ء

ود  لمدددم مدددلريج اسم ميدددج اسمسددد    تاسلجحدددضوء اس دددا الق اسم  دددج ت  لددد   ددد  ودددن تاسكفدددض ة اسم نيدددأ 
 اسمن ء ت  ليج.واس فكيج 

اسكفدض ة اسم نيدأ سمبلددم  -و دض ا  اس دج  اس دض   واسبشددجان  -تجحدضوء مدا الق و  ددج   :الكلمـا  افتااييــ  
 و ض ا  اس فكيج اسمن ء. -اسبل   
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A proposed training program in the light of 21st century skills to 

development of professional Efficacy y for Female sciences teachers and the 

effect of that on Productive Thinking Skills among Students of Sixth Grade 

DR. Asma Ahmed ALkubaybi
(*)

 

Abstract 

The aim of the research is to know the effect of a proposed training 

program in light of 21st century skills to develop the professional 

competence of Female science teachers and its impact on developing 

productive thinking skills Among Students of Sixth Grade. To achieve this 

goal, two approaches were used: the descriptive and analytical method, and 

the experimental curriculum with a quasi-experimental design. The results 

concluded that the general average of professional Efficacy for science 

teachers as a whole is (3.24), meaning that the level of availability of 

professional Efficacy is average. The results also found that there are 

statistically significant differences at the level of significance (0.05) in the 

grade averages between degrees of science teachers at the elementary level 

in both the pre and post application of the professional Efficacy, in favor of 

the post application. In addition, the presence of statistically significant 

differences at the level of significance (0.05) between the mean scores of 

the experimental group and the control group in the post application of the 

productive thinking test, in favor of the experimental group. In addition, the 

size of the effect of the independent variable, "the proposed training 

program," on "professional Efficacy, productive thinking skills" is large. 

Keywords: A proposed training program in light the light of 21
st
 century 

skills - the Professional Efficacy for sciences teachers - 

productive thinking skills. 
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  :الـدراســــة ةــــدمــمق
يبددا الاه مددض  ت نميددأ و ددض ا  اس فكيددج والاح ددضا وددن اىهدداا  اس ددق مسددب  إسي ددض اسم تسددض  

ذسد  لدق ملهيد  اسبنصدج اسبشدج  سلجددق ل ا امده إسد  اس بليميأ لق  ثيج ون  ول اسبضسم  حظجًا ىهميأ 
وسددد  ى اسمنضلسدددأ اسبضسميدددأ ر ضييًدددض و لميًدددض وات كض اًدددض واح ض يًدددض  وس   يدددذ ذسددد   دددض  لاتدددا ودددن مرددد اج 
 نض ج اسبمليأ اس بليميأ وم ليج إو ضحض  وبجاوء مبليميأ مب ما  ل   و  اسرضست لق  مليأ اسد بلم 

ه لددق لصدد سه  لدد  اسمبجلددأ تددالًا وددن مل يندده إيضهددض  سي دد    لدد  وددن اددول م خيددت الجامدده وو ض امدد
 وس  ى  ضلٍ ون اسكفض ة اسبلميأ وام ل  و ض ا  م نضتت وع و رلبض  اس ج  اس ض   واسبشجان.

ومبا اسبل   ون دهم اسم ا  اس ق مجمبا لضس ر   اسبلمق واسمبجلق  ودا لظيد لضه مضوض  
وون وظضهج الاه مض  اسبضسمق ل ضيأ ما اس ض  ثدجة اس  دض اج و زاناة ون دل  اسم تسض  اس جب اأ  

اسبضسميأ اس ق  ا   ل ل مشميص اىتدبض  اس دق م د ل  و  إبسدض  اسردو  لداًا ونضتدبًض ودن 
(  ليدددد  2017اسمبددددض   واسم ددددض ا  اسبلميددددأ اسواوددددأ س يددددضم م اسشمصدددديأ واسمم م يددددأ   اشددددا  

بلديم اسبلد   لمدض يسد م لدق إ داا  اسردو  إ دااً ا ا  ما  هلف اس  ض اج  لتضس لق مر اج  مليأ م
 (.2017ولنيًض  ل  دتس  لميأ تليمأ  اسمصج   

والدددجا  و  وبلمدددق اسبلددد   لدددق تندددض  ددددا ا  اسردددو   ومزواددداهم لضسم دددض ا  اسواودددأ ودددن 
اددول اتدد ثمض  دددا ام م ومنميددأ و ددض ام م اس فكيجاددأ اسمم لفددأ  وسددن ن ددلم  وثدد  هددلا اىوددج  و  د  

اسمبلمددد    ددداً ا ودددن طجايدددذ اس دددا اس اس دددق مسددد م لدددق إشدددجا  اسردددو  لدددق و دددض  ل ي يدددأ  ن لنددد 
يسدددد ريب   وددددن اوس ددددض لدددد  اسمشدددد و  اسمم لفددددأ  واةتدددد ض  لددددق ليددددضة ون مددددأ و   ددددأ سددددلوام م 
وسمم مبددضم م  إلا دحدده وددن اسمولددس  لدد  اىتددضسيت اس ا اسدديأ لددق اسليمددأ اس بليميددأ ا  مض هددض  لدد  

س ددددضيم  لدددد  اىتددددل   اس  ليددددا  لددددق اس ددددا اس  واسم مثدددد  لددددق لفددددس اسمبل وددددض  اس بلدددديم اسنظددددج  ا
(  واسددددل  تدددداو ف لا ننمددددق و ددددض ا  ودددددا ا  اسرددددو  لمددددض ن نضتددددت 2016واتدددد ظ ض هض  اسبنددددز   

وو رلبض  ما اس اسبل   اسمبض جة   ل  اسجغم ون اسم    اس ق مللس ض اسمملكأ اسبجبيدأ اسسدب  يأ 
مليددأ اس بليميددأ وون ددض اسمنددضهء لددق تددلي  مردد اج و ددض ا  ودددا ا  لددق   ددم ومردد اج  نض ددج اسب

 دتنضي ض اسرو .
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والمق اه مض  اسمملكدأ اسبجبيدأ اسسدب  يأ ت رد اج وندضهء اس بلديم وم دانث ض ىهمي  دض وىح دض 
( اس ق م ا  إس ج تإ اا  ونضهء مبليميأ 2030منلثذ ون  من  ؤاأ اسمملكأ اسبجبيأ اسسب  يأ  

لدد  اسم ددض ا  اىتضتدديأ لضة ددضلأ إسدد  مردد اج اسم اهددت وبنددض  اسشمصدديأت  وسددلس  و ردد  ة مج ددز  
تبد وبش   وس مج إسد  مرد اج اسمندضهء وون دض وندضهء اسبلد    إذ  دمن  ض اسباندا ودن اىحشدرأ 
و ن  أ اسمس  ى  ةبسض  اسرضست اسمن ميأ اسبلميأ لق اس فكيج لمس  اضمه اسمم لفأ  ب ض  اسبل   

 (.2019ت اايق  سلصف اسسض س الا
ومبددا منميددأ دحمددضك اس فكيددج اسفبددضل هددالًض  ييسًددض س ددا اس اسبلدد    سمددض سدده وددن لضيدداة لددق ل ددم 
اىوددد   ولددد  اسمشددد و  اس دددق م ا ددده اسرضسدددت  وادددلمق اس فكيدددج اسمنددد ء لدددق طليبدددأ هدددلف اىحمدددضك 

(  إذ 2015  ةتدد ضوه لددق منميددأ اس ددا ة  لدد  اسن ددا اسلنددض  واةتدداار اسبلمددق اسمسدد نيج  لا اسكددجام
م  ا الاممضهض  اس جب اأ اس انثأ دهميأ اس فكيج اسمن ء لدق مدا اس اسبلد    واتد ضوه اةيمدضتق لدق 
اسبمليددأ اس جب اددأ  إذ ي سددت دهمي دده وددن وممدد  ددد ة اسب دد  واسبصددف اسددلهنق اسددل  ي دد   لدده  ليدد  

الددده اسمج ددد ة يشددد   او دددأ اسباندددا ودددن دحددد ار اس فكيدددج اسفبدددضل اسدددل  يمض تددده اسرضسدددت س   يدددذ دها
 Furtak & Ruiz-Prim, 2015). 

ودبا   انا ون اسا اتض   ل   جو ة منمي ه ون اول مدا اس اسبلد    وون دض   اتدض  
 & Gotwals؛2015؛  لدا اسكدجام  Osborne, Erduran & Simon, 2014بد  ودن  

Songer, 2015  ؛Hutchison & Hammer, 2015 ؛Jaipal, 2015؛ Sadler & 

Zeidler, 2014 ؛Schwarz & Gwekwerer, 2015    ؛ هددضحق 2017؛ اسمصددج 
. لددضس فكيج اسمندد ء دلددا دحمددضك اس فكيددج اس ددق مممددع تددين اس فكيددج اسنضدددا واس فكيددج اةتدداا ق  (2017

لي  نلاد اسرضسدت لبمليدأ اس فكيدج اةتداا ق ةيمدض  للد ل إتااميدأ سلمشد و  دولًا ردم ي د   لبمليدأ 
 (.Psychology Glossary, 2017اس ل ل اس ق م    إسي ض   اس فكيج اسنضدا س  ييم هلف

وابددا الاه مددض  لم ددض ا  اس ددج  اس ددض   واسبشددجان وددن الاممضهددض  اس ددق لظيددد لضه مددض  
 Partnership forاس جب اين  واس ق حض   ت ض و تسأ اسشجابأ سم ض ا  اس دج  اس الدا واسبشدجان 

21
st
 Century Skills-P21)دض ا  اس دج  اس دض   واسبشدجان واسم مثلدأ ( إذ   دد إسد   ودء و 

لددق و ددض ا  اسدد بلم والات كددض   وو ددض ا  اسمبل وددض   وو ددض ا  اس تددضيا اس  نيددأ  وو ددض ا  اس يددضة 
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مبددا و ددض ا  اس ددج  اس ددض     واسبمدد  لددق اسددنظم اس بليميددأ  ضوددأ ولددق اسمنددضهء ت  دده اددض . ليدد
واسبشدددجان إطدددضً ا سل نميدددأ اسم نيدددأ سلمبلمدددين تددداوء هدددلف اسم دددض ا  لدددق وندددضهء اس بلددديم اسبدددض   ضودددأ 

 (.Kay, 2010وونضهء اسبل   اض أ لمض يس م لق م فيز حشضك اسرو  ومفض ل م درنض  اس بلم  
 دتضتددديًض لدددق واشددد   مدددا ات وبلمدددق اسبلددد   لدددق اسمجللدددأ الات ااييدددأ لشددد   ادددض   دددضووً 

اس نميدددددأ اسم نيدددددأ اس ددددددق مضدددددمن مرددددد   دددددددا ام م ود اي دددددم لضتددددد مجا   إذ دشددددددض     اتدددددأ وينسددددددضف 
 Mensah, 2010 إس  إت ض  اس نميأ اسم نيأ سمبلمق اسمجللأ الات ااييأ لق م سين ومض تضم م )

 اس اسم نيددددأ  ومنميددددأ دددددا ام م  لدددد  مرليددددذ اسممض تددددض  اس ا اسدددديأ اس انثددددأ  اادددد  لمددددجا  اس ددددا
( لضدجو ة مصدميم تدجاوء س نميدأ Heller, 2010لضسمداا س الات ااييدأ   مدض دو دد   اتدأ هيلدج  

 دا ا  وبلمق اسمجللأ الات ااييأ لق منميأ و ض ا  اس فكيج  وم سين  فض ام م و نيًض.
وم مثدددد  اسكفددددض ة اسم نيددددأ لضس ددددا ة  لدددد  ومض تددددأ وخيفددددأ وبينددددأ وو ددددا ة  ومشددددم   لدددد  

الا  مضميددأ واسبضطةيددأ واسمبجييددأ واسم ض اددأ واسنفسدديأ واس سدديأ واس ج يددأ  ومم  ددأ وددن اس صددجلض 
(  2015اس ددق مم ددن وددن ومض تددأ وخيفددأ  حشددضك  دو و مددأ تا  ددأ وددن اةم ددض   دضتددم واس ددجا   

وحظدددجًا ىهميدددأ  لدددع وسددد  ى اسكفدددض ة اسم نيدددأ سلمبلددددم  ل دددا لظيدددد لضه مدددض   ليدددج لدددق اسم تسددددأ 
اسسددب  يأ  إذ يبددا دلددا دهددم و ددض  هيمددأ م دد ام اس بلدديم و ددع اسمبددضنيج اس بليميددأ لضسمملكددأ اسبجبيددأ 

اسم نيددأ واا بددض ا  اسكفددض ة اس ددق يمضددع س ددض  ميددع اسبددضولين لددق اس بلدديم اسبددض  ووددن م اسمبلمددين  
 وبنض  حظض  و رلبض  ا  مض  ومجايص اسمبلمين  وذس  سضمض     ة د ا  اسمبلمين لق اس بليم.

 م اسا اتددأ اس ضسيددأ ت صددميم تجحددضوء مددا الق و  ددج  لددق  دد   وملتيسًددض  لدد  وددض تددلذ م دد
و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان س نميأ اسكفض ة اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل   ومبج  درجف لدق منميدأ 

 و ض ا  اس فكيج اسمن ء ساى طضسبض  اسصف اسسض س الات اايق.

 ة:ــــدراســة الـــمشكل
إس  و د    دبف لدق د ا   2019سلبض   TIMSSمزدشض   ح ضيء الاا بض ا  اساوسيأ مي

طددو  اسمجللددأ الات ااييددأ لددق اسبلدد   لضسمملكددأ اسبجبيددأ اسسددب  يأ  ليدد  لصددلد اسمملكددأ اسبجبيددأ 
(  وسددددأ شددددض  د لددددق هددددلا الاا بددددض   ودددددا مضددددمن 58( وددددن تددددين  53اسسددددب  يأ  لدددد  اس جميددددت  

٪( و ضحدت 40لي دض  ضحدت اسمبجلدأ  الاا بض   اً ا ون اسف جا  اسمض أ لمسد  اض  اس فكيدج يمثد  
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٪( وهدددلف اسم احدددت مب دددس ددددا ة اسردددو   لددد  م خيدددت 20٪( و ضحدددت الاتددد الال  40اس رليدددذ  
ددددا ام م اسب ليدددأ اسم بل دددأ لم  ددد ى ودددن ء اسبلددد    ولدددق  ددد   وسددد  ى اى ا  اسدددل  لا مددده   اتدددأ 

TIMSS 2019  2020ا ات  هيمأ م  ام اس بليم واس  مبا هلف اسم  ترض   ميب ض ونمفضأ.) 
( د  هلا اس احق لق وسد  اض  اس فكيدج لشد    دض  واس فكيدج 2016بمض دبا    اتأ اسبنيز   

اسمندد ء سدداى طددو  اسمجللددأ الات ااييددأ لشدد   اددض   يبدد   إسدد  دصدد   دتددضسيت اس ددا اس اسمسدد ماوأ 
مليدأ اسد بلم  ومدض لق اسبل    إذ دح ض مب ما  ل  دتل   اس ل ين واس كجا   ومج ز  ل   و  اسمبلم لدق  

ن مددد  و  اسرضسددت اسنشددا لددق  لميددأ اسدد بلم  وا لدد  وددن اسمشددض  أ واس فكيددج لددق درنددض  اس صددأ واسددل  
 ن رج تاو ف لق دا م م لق ات ماا  و ض ا  اس فكيج اسبليض وون ض اس فكيج اسمن ء.

( طضسبددأ وددن طضسبددض  اسصددف اسسددض س 40ودددا د ددج  اسبضلثددأ   اتددأ اتدد روميأ  لدد   
ايق لددق وا تددأ اسزهدد   لممدديس وشدديا  سل بددج   لدد  وسدد  ى اس فكيددج اسمندد ء سددان ن وددن الات ددا

اول إ اا  اا بض  اس فكيج اسمن ء لق ولداة تاسمدض ةت ودن   دض  اسبلد   سلصدف اسسدض س الات داايق 
 ( ح ضيء اسا اتأ الات روميأ س لا الاا بض .1لق اسفص  اسا اتق اسثضحق  وا  د اسماول  

 جــير افناــار الاتكــ  لاخابــلاعيــ  الاساطــدراســج الــائــ(: نا1جدول )

 درج  الاخابار
 )د(

 ا ــــالبــــوى الطــــمسا
 [0 <د  ≤ 26] منختض [26 <د  ≤ 53] ماوسط [53<د  ≤80] مرتتع
 % العـــدد % العـــدد % العـــدد

80 3 7.5 13 32.5 24 60 

( و ددد   مددداٍ  لدددق وسددد  ى اس فكيدددج اسمنددد ء سددداى طضسبدددض  اسصدددف 1ن ضدددد ودددن اسمددداول  
%( ون ن لصلن  ل  وسد  ى ودنمفف لدق اا بدض  اس فكيدج 60اسسض س الات اايق  إذ ملين د   

 %( لق هلا الاا بض . 7,5اسمن ء  تينمض  ضحد حسبأ اس ض و   ل  وس  ى وجمفع  
ن وسد  ى اس فكيدج اسمند ء  بمدض ي د   لسدلت  دا  ومجى اسبضلثأ د  هدلا اس داحق لدق  د  ود

مدد لج  فددض ا  مددا اس و ميددزة سدداى وبلمددض  اسبلدد   م نضتددت وو رلبددض   صددج اس ردد   اسم سددض ر 
 لميًدض ووبجييًدض وم نيًدض  وس   دذ ودن ذسد  دضودد اسبضلثدأ لدس جا    اتدأ اتد روميأ س بدج  وسدد  ى 

ااييددأ ولض ددضم ن اس ا اليددأ ولددذ و ددض ا  اس ددج  اسكفددض ة اسم نيددأ سدداى وبلمددض  اسبلدد   لضسمجللددأ الات 
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اس ددض   واسبشددجان  وسددلس  د ددا  اسبضلثددأ لرضدددأ وولظددأ اسكفددض ة اسم نيددأ سدداى وبلمددض  اسمجللددأ 
 الات ااييأ س  انا وس  ى اسكفض ة اسم نيأ ساى اسمبلمض  ولذ و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان

 ية  الكتاء  افنني  لدى معلما  افريل  الابادائي (: ناائج الدراس  الاساطلاعي  بطاق  ملا2جدول )

 الـــــــــالمج
 درج  توفر منارا  القرن الحادي والعشرين

 غير ماوفر  ماوفر  إلى يد ما ماوفر 
 % العدد % العدد % العدد

 50 10 25 5 25 5 مبزاز مبلم اسبل   ل فض ة
 60 12 25 5 15 3 أدددددددنيدددددددداسم اسممض تأ 

 45 9 25 5 30 6 اس م ن ون اسمض ة اسبلميأ ل فض ة
 75 15 15 3 10 2 م خيت اس كن س  يض وم نيأ اسمبل وض  لق ما اس اسبل   ل فض ة

 85 17 10 2 0,5 1 مصميم ومنفيل اسا اتأ اسبمليأ ل فض ة

 65 13 20 4 15 3 اسممضلا     

( و ددد   مددداٍ  لدددق وسددد  ى اسكفدددض ة اسم نيدددأ سددداى وبلمدددض  اسبلددد   2ن ضدددد ودددن اسمددداول  
 سلمجللددأ الات ااييددأ ولددذ و ددض ا  اس ددج  اس ددض   واسبشددجان  إذ ملددين دح ددض غيددج و دد لجة سدداى حسددبأ 
 بليدددجة ودددن ن لدددق  ددد  ومدددضل ودددن اسممدددضلا  اس دددق مدددم ايضتددد ض ولدددق اسممدددضلا    ددد   وهدددلا يشددديج 

ض  اسبلدد   سلمجللددأ الات ااييددأ سلكفددض ة اسم نيددأ لددق  دد   و ددض ا  اس ددج  إسدد   ددبف اودد و  وبلمدد
 اس ض   واسبشجان.

وملتيسًض  ل  وض تلذ م ا   وش لأ اسا اتأ اس ضسيأ لق و    ماٍ  لق او و  وبلمض  
اسبلدد   سلمجللددأ الات ااييددأ سلكفددض ة اسم نيددأ لددق  دد   و ددض ا  اس ددج  اس ددض   واسبشددجان   مددض ملددين 
و د   مدداٍ  لددق وسدد  ى اس فكيدج سدداى طضسبددض  اسصددف اسسددض س ات داايق  ووددن هددلا اسمنرلددذ تددبد 

لدددق  ددد   و دددض ا  اس دددج  اس دددض   واسبشدددجان س نميدددأ اسكفدددض ة اد دددجا  تجحدددضوء مدددا الق  اسا اتدددأ إسددد 
اسم نيأ سداى وبلمدض  اسبلد   ومبدج  دردجف لدق منميدأ و دض ا  اس فكيدج اسمند ء سداى طضسبدض  اسصدف 

 اسسض س الات اايق.
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 ة:ـــــدراســـة الــــأسئل

 تبد اسا اتأ سلإ ضلأ  ن اىتملأ اس ضسيأج
لددق  دد    م نيددأ اسددوا  م الجهددض سدداى وبلمددض  اسبلدد   لضسمجللددأ الات ااييددأوددض اسكفددض ا  اس -1

 ؟و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان
وض اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق     و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان س نميأ اسكفض ة  -2

 اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ؟

لق ما اس اسبل    ل  منميأ اسكفض ة اسم نيأ ساى وض درج اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج   -3
 وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ؟

وض درج اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق ما اس اسبل    ل  منميأ و ض ا  اس فكيج اسمن ء  -4
 ساى طضسبض  اسمبلمض  اسومق ن م ما ال ن لق اسصف اسسض س الات اايق؟

 ة:ــــــدراســداف الــأه

 لضوسد اسا اتأ م  يذ اىهاا  الآميأج
م ايم تجحضوء ما الق و  ج  لق     و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان س نميأ اسكفض ة  -1

 اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ.

مبج  درج اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق ما اس اسبل    ل  منميأ اسكفض ة اسم نيأ ساى  -2
 ضسمجللأ الات ااييأ.وبلمض  اسبل   ل

مبج  درج اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق ما اس اسبل    ل  منميأ و ض ا  اس فكيج اسمن ء  -3
 ساى طضسبض  اسمبلمض  اسومق ن م ما ال ن لق اسصف اسسض س الات اايق.

 ة:ـــــــدراســة الـــأهمي

 مكمن دهميأ اسا اتأ ييمض نلقج
واسبشددددجان اسواوددددأ سمبلمددددض  اسبلدددد   سلمسدددد وسين  مدددد ليج دضيمددددأ لم ددددض ا  اس ددددج  اس ددددض   -1

اس جبدد اين لددق ومددضل اسبلدد   تدد اا ة اس بلدديم لاممددضذ اس ددجا ا  اسم صددلأ ت  سددين  فددض ة د ا  
 وبلمض  اسمبل   وم  يذ دهاا  اسبمليأ اس بليمأ ومر اجهض.
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  م ددايم تجحددضوء مددا الق و  ددج  س نميددأ اسكفددض ة اسم نيددأ سمبلمددض  اسبلدد   لددق  دد   و ددض ا -2
اس ددج  اس ددض   واسبشددجان  يم ددن د  يسدد م لددق م  يدده اه مددض  اس ددضيمين لبمليددأ تنددض  تددجاوء 
ما الق وبلمق اسبل    لمن ميأ وا  أ س صدميم تدجاوء ما اليدأ لدق  د   و دض ا  اس دج  

 اس ض   واسبشجان.

 مزواا وشجلض  اسبل   تلرضدأ وولظأت  ل اة م  اميأ سلكفض ة اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل   -3
لددق  ددد   و ددض ا  وبلدددم اس ددج  اس دددض   واسبشددجان ودددن د دد  اتددد مااو ض س بددج  وسددد  ى 

 بفض ة اى ا  سمبلمض  اسبل   لق     و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان.

مزواددا وبلمددض  اسبلدد   سلصددف اسسددض س الات دداايق لضا بددض  اس فكيددج اسمندد ء اسمبددا لددق هددلف  -4
 سبضم ن.اسا اتأ س  ييم وس  ى اس فكيج اسمن ء ساى طض

 ة:  ــــــدراســدود الـــح

 اد صج  اسا اتأ  ل  اس او  الآميأج
 و ددض ا  اسدد بلم واةتدداار  و ددض ا  و ددض ا  وبلددم اسبلدد   سل ددج  اس ددض   واسبشددجان وهددقج  -1

 اسم ض ا  اس يضميأ(.  اسمبل وض  واس تضيا اسم با ة واس كن س  يض

  اسد م ن ودن اسمدض ة اسبلميدأ أددددددددنيددددددددم اساسكفض ا  اسم نيأ سمبلمق اسبل   وهقج  اسممض تأ  -2
ل فض ة  مصميم ومنفيل اسا اتأ اسبمليأ ل فض ة  م خيت اس كن س  يض وم نيأ اسمبل ودض  لدق 

 ما اس اسبل   ل فض ة  مبزاز مبلم اسبل   ل فض ة(.

نبضك  و دددض ا  اس فكيدددج اسمنددد ء اس ضسيدددأج  و دددض ا  اس فكيدددج اسنضددددا اس ضسيدددأج اس فسددديج  والاتددد  -3
والاتددد ن ضا  وم يددديم اس مدددء  واس نلددد  لضلال جا دددض   وو دددض ا  اس فكيدددج اةتددداا ق اس ضسيدددأج 

 اسرودأ  واسمجوحأ  واى ضسأ(.

 ينأ  ش اييأ ون وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ لق وا اس اس بليم اس   وق سللندض   -4
 لم  ت اس بليم لمميس وشيا.

 س الات اايق ون وا اس اس بليم اس   وق سللنض   ينأ و ص  ة ون طضسبض  اسصف اسسض -5
 لم  ت اس بليم لمميس وشيا.
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 ة:ـــــــدراســـات الــــمصطلح

21st Century Skills)

Partnership for 21 جلدد ونظمددأ اسشددجابأ وددن د د  اس ددج  اس ددض   واسبشددجان  
st
 

century skills, 2009  اس دددج  اس دددض   واسبشدددجان دح دددضج تو دددض ا  م ضدددمنج لددد  ( و دددض ا
اسمشددد و  واممدددضذ اس دددجا   واةتددداار اسفدددج    واس بدددضو   والات كدددض   واتددد ماا  د وا  اس كن س  يدددض  

 واس ضتليأ سل كيت واس ا ة  ل  اس  ا  ت.
( دح ضج تاس ا ا  اس دق مسدمد سلردو  لضسمشدض  أ لدق و دض  Velez, 2012و جل ض ليليز  

وب داة وثدد  اس فكيدج  والامصددضل  وم ضدمن و ددض ا  اس فكيدج اسنضدددا  واس بدضو   الات كددض   اس  ا دد   
اسم ددددض ا  اس كن س  يددددأ  اس ددددا ة  لدددد  اس كيددددت وددددع اىو ددددضر اسماندددداة  اسدددد بلم اسمسدددد مج  وممنيددددا 

 (.P. 1و ض ام م ووبض ل م لضت مجا ت  
و دض ا  اسد بلم واةتداار  وو دض ا   ومبج  و دض ا  اس دج  اس دض   واسبشدجان إ جاييًدض دح دضج

اسم ض ا  اس يضميأ  اس ق ننبمق م الجهدض سداى وبلمدض    و اسمبل وض  واس تضيا اسم با ة واس كن س  يض
اسبلد   لضسمجللددأ الات ااييدأ س  سددين اسكفدض ة اسم نيددأ س دن لمددض يسد م لددق منميدأ اس فكيددج اسمند ء سدداى 

 طضسبضم ن.

Teacher Professional Efficacy

( اسكفدددض ا  اسم نيدددأ سلمبلدددم دح دددضج توف ددد    دددض  يشدددم  اس دددا ة  لددد  2006 دددج  لنفدددق  
اتدد بمضل اسم ددض ا  واسمبددض   اسشمصدديأ لددق و دد يض   اندداة  اادد  لل ددأ اسم نددق  مددض م ضددمن 
ديضًددض مددنظم اسبمدد  وممريردده و ددلس  الات كددض  واس دددا ة  لدد  اس كيددت وددع حشددضطض  غيددج  ض يدددأت 

 .  224.) 
( دح ددددضج تومم  ددددأ دددددا ا  اسمبلددددم ووددددض يسددددفج  ن ددددض وددددن 2007 جل  ددددض تددددنض   مضشددددأ  

اسمبددددددض   واسم ددددددض ا  والاممضهددددددض  اس ددددددق يم لك ددددددض وامض تدددددد ض  ومم ندددددده وددددددن د ا   ملدددددده ود وا ف 
ووسددد وسيضمه ايدددج د ا  واولظ دددض وا يم دددض طولددده  وام دددن د  ي ددد   س دددض مدددلريج وبضشدددج دو غيدددج 

 (.33أ اس بليميأت   . وبضشج  ل  اسبملي
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ومبدج  اسكفدض ة اسم نيدأ سمبلمدأ اسبلد   إ جاييًددض دح دضج ومم  دأ ودن اى ا ا  اس ا اسديأ اس ددق 
م    ت ض وبلمأ اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ وم مث  لقج مبزاز مبلم اسبل    اسممض تأ اسم نيدأ  اسد م ن 

  لق ما اس اسبلد    مصدميم ومنفيدل اسا اتدأ ون اسمض ة اسبلميأ  م خيت اس كن س  يض وم نيأ اسمبل وض
 اسبمليأ  سمسض اة طضسبض  اسصف اسسض س الات اايق  ل  اب سض  و ض ا  اس فكيج اسمن ء.

Productive Thinking skills

( اس فكيج اسمن ء دحهج تح ر ون دح ار اس فكيج يممع تين Hirson, 2008 ج  ه  ت    
 (.p. 45اس فكيج اةتاا ق واس فكيج اسنضدا وا خف مض ةح ضا دلكض   اناةت  و ض ا  

 ,Hershberger  Zembal & Starrو دج   د  ودن هيجشدليج يج واامبدضل وتد ض   

( و ددض ا  اس فكيددج اسمندد ء للح ددضج ت ددز  دتضتددق وددن اسبمليددأ اةتااميددأ  وهددق اسمددجوا  ددن 2015
 (.p. 50اسملس   لق اس فكيج اسلنضيقت  

ومبج  و ض ا  اس فكيج اسمن ء إ جاييًض دح ضج دا ا    ليأ مممع تين لبف و دض ا  اس فكيدج 
اةتددداا ق واس فكيددددج اسنضددددا اسمجمبرددددأ لسح دددضا دلكددددض  غيددددج اسملس لدددأ  اس ددددق ممض تددد ض طضسبددددض  اسصددددف 
اسسددض س الات دداايق  نددا مل يددأ اىحشددرأ اسم بل ددأ ت لدداة تاسمددض ةت وددن   ددض  اسبلدد   سلصددف اسسددض س 

 لات اايق  وم ضس لضسا  أ اس ق م ص   لي ض اسرضسبض  لق الاا بض  اسمبا لق هلف اسا اتأ.ا

 ة:ـــــــدراســـج الــمنه
 مم ات ماا  ون مين لق هلف اسا اتأ وذس  حظجًا سرليبأ اسا اتأ ودهاال ض  وهمضج

 نيأ ساى وبلمض  ج مم ات ماا  هلا اسمن ء لق إ اا  دضيمأ اسكفض ة اسمافننج الوصتي الاحليلي -1
لدق  د ي ض د دا  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ لق     و دض ا  اس دج  اس دض   واسبشدجان  واس دق 

 تجحضومضً ما اليضً س نميأ اسكفض ة اسم نيأ. اسبضل 

 ج مم ات ماا  هلا اسمن ء لق م  يذ وض نلقجافننج الاجريبي ذو الاصميم شبه الاجريبي -2

ا الق لق منميأ اسكفض ة اسم نيأ ساى وبلمدض  اسمجللدأ الات ااييدأ اس بج   ل  درج اسلجحضوء اس  ( د
لق     و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان ون اول مرليذ اا بض  اسكفض ة اسم نيأ دل  وببدا 

( ن  دددد اس صدددميم اسمدددض  لضسبيندددأ اىوسددد  سلب ددد   وبلمدددض  1مرليدددذ اسلجحدددضوء  واسشددد    
 اسبل   سلمجللأ الات ااييأ(.
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 الابادائي ((: الاصميم الاجريبي الخاص بالعين  الأولى للبحث )معلما  العلوم للمريل  1شكل )

اس بج   ل  درج منميأ اسكفض ة اسم نيأ سمبلمض  اسبل   لق منميأ اس فكيج اسمن ء ساى طضسبض   (  
اسصف اسسض س الات داايق  ودن ادول مرليدذ اا بدض  اس فكيدج اسمند ء دلد  وببدا منفيدل اس مجبدأ 

 ( ن  د اس صميم اسمض  لضسبينأ اسثضحيأ سلب  .6اسمض أ لضسا اتأ  واسش    

 
 (: الاصميم الاجريبي الخاص بالعين  الثاني  للبحث )طالبا  الصف السادس الابادائي(2شكل )

 ة:ـــــــدراســـع الــمجتم
 مك   وم مع اسا اتأ ومض نلقج

 ميدع وبلمدض  اسبلد   سلمجللددأ الات ااييدأ لدق ودا اس اس بلدديم اس  د وق سلمجللدأ الات ااييددأ  -1
 و  ت اس بليم لمميس وشيا. -سلإ ا ة اسبضوأ سل بليم لمنر أ  سيجسللنض  اس ضلبأ 

 ميع طضسبض  اسصف اسسض س الات داايق لدق ودا اس اس بلديم اس  د وق سلمجللدأ الات ااييدأ  -2
 و  ت اس بليم لمميس وشيا. -سللنض  اس ضلبأ سلإ ا ة اسبضوأ سل بليم لمنر أ  سيج

 ة:ــــــدراســـة الـــعين
 اسا اتأ ولً ض سمض نلقجمم اا يض   ينأ 

 يندددأ  شددد اييأ ودددن وبلمدددض  اسبلددد   سلمجللدددأ الات ااييدددأ ودددن اسمم مدددع اى دددلق سلب ددد   -1
 ( وبلمأ.115س رليذ ات بضحأ اسكفض ا  اسم نيأ  تلغ  ا هن  

الكتاء   اخابار
 افنني  

برنامج تدريبي في 
ضوء منارا  القرن 
 الحادي والعشرين

معلما  افريل  
  الابادائي

الكتاء   اخابار
 افنني  

 الاطبيق البعدي افعالج  العين  الاطبيق القبلي

اخابار الاتكير 
 افناج 

 الضابط 

 الاجريبي 

تدرس ويد  افاد  من قبل معلما  لم 
 يام تدريبنن وفق البرنامج الادريبي 

تدريس ويد  افاد  من قبل معلما  تم 
 تدريبنن وفق البرنامج الادريبي 

اخابار الاتكير 
 افناج 

 الاطبيق البعدي افعالج  المجموع  الاطبيق القبلي
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 ينأ  ش اييأ ون وبلمض  اسبل   سلمجللأ الات ااييأ ودن اسمم مدع اى دلق سلب د   ممم  دأ  -2
 ( وبلمأ.23اس ا الق اسمبا لق هلا اسا اتأ  تلغ  ا هن   ممجاليأ س رليذ اسلجحضوء

 يندددأ دصدددايأ ودددن طضسبدددض  اسصدددف اسسدددض س الات ددداايق ودددن اسمم مدددع اى دددلق سلب ددد   تلدددغ  -3
( طضسبدددأ  ومدددم م سددديم ن إسددد  وممددد   ين ممثددد  إلدددااهض اسممم  دددأ اس مجاليدددأ 127 دددا هن  
ضوء اس دا الق  واسممم  دأ ( طضسبأ وهن طضسبض  اسمبلمدض  اسومدق لضدج  اسلجحد65و ا هن  

( طضسبددأ وهددن طضسبددض  اسمبلمددض  اسومددق سددم 62اسثضحيددأ ممثدد  اسممم  ددأ اسضددضلرأ و ددا هن  
 ( م ااع  ينأ اسا اتأ.3م ضج  اسلجحضوء اس ا الق  وا  د اسماول  

  ــــــــــدراســـــ  الــــــــــع عينـــــوزيـــــ(: ت3جدول )

 ومـــــا  العلـــــ  معلمـــــعين
 115  ا  اسمبلمض  اسومق وا د  لي ن الات بضحأ
 23  ا  اسمبلمض  اسومق لضج  اسلجحضوء اس ا الق

  ـــــابطـــــ  الضـــــوعـــــالمجم  ـــــريبيـــــ  الاجـــــوعـــــالمج

 افــدرســــــــ 
عدد طالبا  الصف 
 السادس الابادائي

 افــدرســــــــ 
طالبا  الصف عدد 

 السادس الابادائي

 32 ات ااييأ لضطمأ تند اسمرض  31 الات ااييأ اسثضحيأ واسبشجو  
 30 الات ااييأ اسسض تأ واسثور    34 الات ااييأ اسثضسثأ واسبشجو  

 62 المجمــــــــــــوع 65 المجمــــــــــــوع

 
 مـــواد الـــدراســـــة:
 مم إ اا  وض نلقج

اسكفدددض ا  اسم نيدددأ لدددق  ددد   و دددض ا  اس دددج  اس دددض   واسبشدددجان سمبلمدددض  اسبلددد   دضيمدددأ  -1
 .لضسمجللأ الات ااييأ

تجحضوء ما الق و  ج  س نميأ اسكفض ة اسم نيأ سمبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ لق      -2
 و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان.
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 ة:ــــــدراســـأدوات ال

 أجمم إ اا  د وا  اسا اتأ الآمي
اا بدددض  اسكفددددض ة اسم نيددددأ سمبلمددددض  اسبلدددد   سلمجللدددأ الات ااييددددأ لددددق  دددد   و ددددض ا  اس ددددج   -1

 اس ض   واسبشجان.

اا بدددض  اس فكيدددج اسمنددد ء لدددق ولددداة ت مليدددض  اس يدددضةت ودددن   دددض  اسبلددد   سرضسبدددض  اسصدددف  -2
 اسسض س الات اايق.

 ة:ـــدراســروض الــــف

( تدين و  تدرق    دض  0,05اسالاسدأ  لا م  ا لدجوي ذا   لاسدأ إلصدضييأ  ندا وسد  ى  -1
وبلمض  اسبل   لق اس رلي دين اس للدق واسببدا  سم يدضس اسكفدض ة اسم نيدأ لدق  د   و دض ا  

 اس ج  اس ض   واسبشجان.

( تدين و  تدرض     دض  0,05لا م  ا لجوي ذا   لاسأ إلصضييأ  نا وس  ى اسالاسدأ   -2
 اسببا  لاا بض  اس فكيج اسمن ء.اسممم  أ اس مجاليأ واسممم  أ اسضضلرأ لق اس رليذ 

 ة:ـــدراسـة للــائيــيب الإحصـالـالأس

 مم ات ماا  اىتضسيت اةلصضييأ اس ضسيأ لات مجاا ح ضيء اسا اتأ  وهقج
الال يض ددض  اس ا اليدددأ لسددض  اس كددجا ا  واسنسددبأ اسمم اددأ واسم  تدددرض  اس سددضتيأ س  انددا  -1

 لمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ.اسواوأ س نميأ  فض ة اسممض تأ اسم نيأ سمب

وبضودد  اسثبددض  دسفددض  جوحبددضا س سددض  اا بددض  اسكفددض ا  اسم نيددأ  واتدد ماا  وبض سددأ  دد     -2
 ( س سض  ربض  اا بض  اس فكيج اسمن ء.Kuder Richardson 20  20 ا شض ت   

والددد  سل   دددذ ودددن اس  اادددع اسرليبدددق سلليضحدددض  وذسددد  س  اندددا  -اتددد ماا  اا بدددض  شدددضتيجو -3
 تضسيت اةلصضييأ اس ق يمت الا  مض   لي ض لق م لي  اسليضحض .اى

( س سدددض  اسفدددجوي تدددين اسبيندددض  اسمجمبردددأ اس دددق ي ددد  Wilcoxonاا بدددض  والك  سددد     -4
( لددجً ا  نددا  ددا  و دد   مدد ار طليبددق سلليضحددض   وس سددض   لاسددأ اسفددجوي 30 ددا هض  ددن  

 أ سمبلمض  اسبل   سلمجللأ الات ااييأ.تين اس رلي ين اس للق واسببا  لاا بض  اسكفض ة اسم ني
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(  ل  اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق ما اس اسبل  لسض  لمم اس لريج سلم ميج اسمس      -5
اسمبض سدأ ضتد ماا  اسم ميج اس ضلع  اسكفض ا  اسم نيأ سمبلمض  اسبلد   لضسمجللدأ الات ااييدأ( ل

اا بدض  والك  سد   ن اتد ماا  ( مم اس ص ل  لي ض ودZاس ضسيأ  واس ق مب ما  ل  ايمأ  
 the Wilcoxon test.) 

D =
Z

√𝑁1+𝑁2
  (Field, 2009, p. 550) 

   جلي  إ 
D ج لمم اس لريج  وا    لمم اس لريج  ميجًا  ناوض مك   ايمأD  إذا  ض   دد  ون 

 للبثج(.  0,5وا     ليجًا إذا  ض  ون    ( D<0 .5≥3. 0( وو  تا إذا  ض   3. 0
Z  اا بض  والك  س    ج مم اس ص ل  لي ض ون ات مااthe Wilcoxon test.) 

N1ج  ا  اسرضسبض  لق اس رليذ اس للق. وN2 ج  ا  اسرضسبض  لق اس رليذ اسببا 
لسددض   لاسددأ اسفددجوي تددين و  تددرض     ددض  اسممم  ددأ اس مجاليددأ واسضددضلرأ لددق  دد  ودددن  -6

 وس  ل ين  سبين ينT-Testاا بض  اس فكيج اسمن ء لضت ماا  

لسددض  لمدددم اىردددج سلم ميدددج اسمسدد     اسلجحدددضوء اس دددا الق اسم  دددج  لددق مدددا اس اسبلددد  (  لددد   -7
اس ضسيدأ تالاسدأ  ((2اسم ميج اس ضلع  اس فكيج اسمن ء(  لضت ماا  وبض سدأ لمدم اس دلريج وجبدع إن دض

 اس جاأ.  و   أ 2ايمأ   (
 (2003 اسنضدأ واسسبيا           

 ةـــــدراســـج الــائــرض نتــع

وددددض اسكفددددض ا  اسم نيددددأ اس ددددق ننبمددددق م الجهددددض سدددداى وبلمددددض  اسبلدددد   "حددددص اسسدددد ال  لدددد ج 
سلإ ضلددأ  ددن هددلا اسسدد ال مددم لضسمجللددأ الات ااييددأ لددق  دد   و ددض ا  اس ددج  اس ددض   واسبشددجان؟ت و 

الاطور  ل  اسا اتض  واسب  ث اسسضل أ اس ق منضوسد اسكفض ا  اسم نيأ سمبلمق اسبل    وو ض ا  
ومددددضلا  و نددددأ مددددا اس اسبلدددد   ووبضنيجهددددض اس طنيددددأ اس ددددج  اس ددددض   واسبشددددجان  والاطددددور  لدددد  

م إ داا  دضيمدأ اسكفدض ا    ولق     ذسد  مدسلمبلمين اسصض    ن اسمج ز اس طنق سل يضس واس   ام

ا ــــع إياــربــم
2
  (ـــريــ  الحــ+ درج2/ )  2   ((
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اسم نيدددأ سمبلمدددض  اسبلددد   لضسمجللدددأ الات ااييدددأ لدددق  ددد   و دددض ا  اس دددج  اس دددض   واسبشدددجان  ومدددم 
(  ولق  د   ر اي دم د دب د 1م  يم ض ون و مصصين لضسمنضهء وطجي ما اس اسبل   ول ذ  

أ  اس م ن ودن (  فض ا   ييسأ وهق  اسممض تأ اسم ني5( و  حأ ون  2لص  م ض اسن ضييأ ول ذ  
اسمض ة اسبلميأ  مصميم ومنفيل اسا اتأ اسبمليأ  م خيدت اس كن س  يدض وم نيدأ اسمبل ودض  لدق مدا اس 

 (  فض ة 67 ا هض   اسبل    مبزاز اس بلم(  م بع    ون ض  ا  ون اسكفض ا  اسفجميأ

حص تد ال اسب د   لد  تودض اسلجحدضوء اس دا الق اسم  دج  لدق  د   و دض ا  اس دج  اس دض   
واسبشدددجان س نميدددأ اسكفدددض ة اسم نيدددأ سددداى وبلمدددض  اسبلددد   لضسمجللدددأ الات ااييدددأ؟ت  سلإ ضلدددأ  دددن هدددلا 
اسسددد ال  مدددم الاطدددور  لددد  اسب ددد ث واسا اتدددض  اسسدددضل أ اس دددق منضوسدددد اسكفدددض ا  اسم نيدددأ سمبلمدددق 

و دددض ا  اس دددج  اس دددض   واسبشدددجان  والا  مدددض   لددد  دضيمدددأ اسكفدددض ا  اسم نيدددأ اس دددق مدددم اسبلددد    و 
إ اا هض لق هلا هلف اسا اتدأ  وح دضيء اة ضلدأ  دن اسسد ال اسثدضحق سلب د  اسدل  دتد م لدق اس بدج  
 ل  الال يض ض  اس ا اليأ اسواوأ س نميأ اسكفض ة اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ  

( 10 وولُ ددض سددلس  مددم مصددميم اسلجحددضوء اس ددا الق  ووددن رددم م  يمدده  وا ضددمن اسلجحددضوء اس ددا الق 
( تددض ض  ن ويًددض  مددم لي ددض م  دديد وف دد   و ددض ا  اس ددج  4( ديددض  ت ادددع  5 لسددض  و سددمأ  لدد   

اس دددض   واسبشدددجان  ورسيدددأ مرلي  دددض لدددق مدددا اس اسبلددد   سلمجللدددأ الات ااييدددأ  واس بجادددت لضسكفدددض ا  
 نيددأ سمبلددم اسبلدد    و بددا هددلف اسكفددض ا  لم ددض ا  اس ددج  اس ددض   واسبشددجان  ودحشددرأ ما اليددأ اسم

 مجمبا ل   اسم    ض  اس ق مضمن ض اسلجحضوء

ما اس اسبل    ل  منميأ  حص ت ال اسب    ل ج توض درج اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق
اسكفض ة اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ؟ت   مض حص اسفجض اىول سلب    ل  

( تين و  ترق    ض  0,05لا م  ا لجوي ذا   لاسأ إلصضييأ  نا وس  ى اسالاسأ  دحه ت
    و ض ا  اس ج   وبلمض  اسبل   لق اس رلي ين اس للق واسببا  لاا بض  اسكفض ة اسم نيأ لق

 هلا اسس ال واس   ذ ون   أ اسفجض مم إمبضر اس ضسقجاس ض   واسبشجانت  وسلإ ضلأ  ن 
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ت  لسحده 30اس   ذ ون اس  ااع اسرليبق سلليضحض   حظجًا سك   لمم اسبينأ  ميج تد مج ودن  -1
لضتد ماا  مم اس   ذ ون م ار اسرليبدق سلليضحدض  لدق اا بدض  اسكفدض ة اسم نيدأ اس للدق واسببدا   

وذسدد  س  انددا اىتددضسيت اةلصددضييأ اس ددق يمددت الا  مددض   لي ددض لددق  والدد  -شددضتيجواا بددض  
( ح دضيء اا بدض ا  الا  ااسيدأ لدق 4م لي  اسليضحض  اسمض أ ت لا الاا بدض   وا  دد اسمداول  

 اس رليذ اس للق واسببا  لاا بض  اسكفض ة اسم نيأ.

 (23الاطبيق القبلي والبعدي لاخابار الكتاء  افنني  )ن= (: ناائج اخابارا  الاعادالي  في4جدول )

 الاطبيق الكتاء 
 لكــوي - يروــابــش

 مساوى الدلال  درجا  الحري   ــــالقيم

 اسممض تأ اسم نيأ
 0,02 23 0,90 اس للق

 0,001 23 0,76 اسببا 

 اس م ن ون اسمض ة اسبلميأ
 0,001 23 0,78 اس للق

 0,02 23 0,89 اسببا 

 مصميم ومنفيل اسا اتأ اسبمليأ
 0,01 23 0,88 اس للق
 0,001 23 0,80 اسببا 

م خيت اس كن س  يض وم نيأ 
 اسمبل وض  لق ما اس اسبل  

 0,004 23 0,86 اس للق

 0,001 23 0,81 اسببا 

 مبزاز اس بلم
 0,02 23 0,89 اس للق

 0,006 23 0,87 اسببا 

 الاختبار للكل
 0,02 23 0,89 القبلي
 0,031 23 0,90 البعدي

(  لاسأ اا بض  الا  ااسيأ  ومض يبنق  ا  مردضتذ ون ندق اسليضحدض  4ن ضد ون اسماول  
وع ون   اس  ااع اسرليبق وون هنض سز  ات ماا  اةلصض  اسولدض او ج   ى د  اتد مجاا اسن دضيء 

 اسم بل أ لضا بض  اسكفض ا  اسم نيأ.
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( the Wilcoxon testوالك  سددد     مدددم اتددد ماا  اا بدددض سل   دددذ ودددن  ددد أ اسفدددجض   -2
سل بددج   لدد  اسفددجوي لددق و  تددرض  اسجمددت تددين    ددض  دلددجا  اسبينددأ لددق اا بددض  اسكفددض ا  

  ( اسن ضيء لق هلا اسصا .5اسم نيأ اس للق واسببا   وا  د اسماول  

 للاعرف على التروق في ماوسطا  الرتب  (the Wilcoxon test(: اخابار ويلكوكسون )5جدول )
 (23بين درجا  أفراد العين  في اخابار الكتاءا  افنني  القبلي والبعدي )ن=

ماوسط  ددــالع  ـــــوعـــــالمجم ار ـــــافن
 الرتب

مجموع 
 الرتب

  ــــقيم
Z 

مساوى 
 الدلال 

 0,001 4,22- 0 0 0 اسجمت اسسضسبأ اس مجاليأ اس للق اسممض تأ اسم نيأ
 267 12 23 اسجمت اسم  بأ اس مجاليأ لبا  (** 

اس م ن ون اسمض ة 
 اسبلميأ

 0 00 0 اسجمت اسسضسبأ اس مجاليأ اس للق
-4,13 0,001 

 253 11,5 22 اسجمت اسم  بأ اس مجاليأ لبا  (** 
مصميم ومنفيل 
 اسا اتأ اسبمليأ

 0 0 0 اسجمت اسسضسبأ اس مجاليأ اس للق
-4,23 0,001 

 267 12 23 اسجمت اسم  بأ اس مجاليأ لبا  (** 
م خيت اس كن س  يض 
وم نيأ اسمبل وض  
 لق ما اس اسبل  

 1,5 1,5 1 اسجمت اسسضسبأ اس مجاليأ اس للق
-4,08 0,001 

 251,5 11,98 21 اسجمت اسم  بأ اس مجاليأ لبا  (** 

 مبزاز اس بلم
 0,001 3,99- 4 4 1 اسسضسبأاسجمت  اس مجاليأ اس للق

 249 11,86 21 اسجمت اسم  بأ اس مجاليأ لبا  (** 

 الاختبار للكل
 0 0 0 الرتب السالبة التجريبية القبلي

-4,21 
0,001 

 276 12 23 الرتب الموجبة التجريبية بعدي (**)
 (0,01 اسأ  نا وس  ى اسالاسأ   (** 

( لدق و  تدرض  0,05 اسدأ إلصدضييًض  ندا وسد  ى  ( و    لدجوي 5ن ضد ون اسماول  
لق اا بض  اسكفض ا  اسم نيأ اس للق واسببا   اسجمت تين    ض  وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ

لق    ون  فض ة  اسممض تأ اسم نيأ  اس م ن ون اسمدض ة اسبلميدأ  مصدميم ومنفيدل اسا اتدأ اسبمليدأ  
ض  لدق مدا اس اسبلد    مبزادز اسد بلم( والاا بدض    د   سصدضسد م خيت اس كن س  يض وم نيأ اسمبل و

اس رليذ اسببا   وولً ض سدلس  مدم  لدف لدجض اسب د  ودلد ل اسفدجض اسلدان  اسدل  ندنص  لد  دحده 
لق و  تدرض  اسجمدت تدين    دض  ( 0,05م  ا لجوي ذا   لاسأ إلصضييأ  نا وس  ى اسالاسأ  ت

لاا بدض  اسكفدض ة اسم نيددأ وددن اس رليدذ اس للدق واسببددا   لدق  د  وبلمدض  اسبلد   لضسمجللدأ الات ااييددأ
 ت.  سصضسد اس رليذ اسببا لق     و ض ا  اس ج  اس ض   واسبشجان
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(  لددد  اسلجحدددضوء اس دددا الق اسم  دددج  لدددق مدددا اس اسبلددد  س   دددذ ودددن مدددلريج اسم ميدددج اسمسددد      -3
ت مدم اس صد ل  لي دض Zت تالاسدأ تDلسض  لمدم اس دلريج تمم  اسم ميج اس ضلع  اسكفض ة اسم نيأ( 

( ن  د اسن ضيء لدق 6(  واسماول  the Wilcoxon testاا بض  والك  س    ون ات ماا  
 هلا اسصا .

 (: يجم تأثير البرنامج الادريبي افقترح في تدريس العلوم 6جدول )
 (23على لانمي  الكتاء  افنني  لدى معلما  العلوم بافريل  الابادائي  )ن=

 Zقيم   العدد الاطبيق اء ـــــــــــــــالكت
يجم الاأثير 

D 

 اسممض تأ اسم نيأ
 23 دللق

-4,22 0,62 
 23 لباى

 اس م ن ون اسمض ة اسبلميأ
 23 دللق

-4,13 0,61 
 23 لباى

 مصميم ومنفيل اسا اتأ اسبمليأ
 23 دللق

-4,23 0,63 
 23 لباى

 اسبل  م خيت اس كن س  يض وم نيأ اسمبل وض  لق ما اس 
 23 دللق

-4,08 0,60 
 23 لباى

 مبزاز اس بلم
 23 دللق

-3,99 0,59 
 23 لباى

 الاختبار للكل
 23 قبلي

-4,21 0,60 
 23 بعدى

(  وسدد م ن وددن اسمددض ة 0,62( د  ادديم اس ددلريج هددق سلممض تددأ اسم نيددأ  6ن ضددد وددن  دداول   
(  وس  خيت اس كن س  يض وم نيأ اسمبل وض  0,63(  وس صميم ومنفيل اسا اتأ اسبمليأ  0,61اسبلميأ  

(  وهدلا يشديج 0,60 (  وهدق  ميب دض دبلدج ودن 0,59(  وس بزادز اسد بلم  0,60لق ما اس اسبل    
تاسلجحدددضوء اس دددا الق اسم  دددج ت  لدد  اسم ميدددج اس دددضلع تاسكفدددض ة د  لمدددم مدددلريج اسم ميدددج اسمسدد     إسدد 

  ليج. اسم نيأت
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أ حص ت ال اسب    ل ج توض درج اسلجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق ما اس اسبل    لد  منميد
و دددددض ا  اس فكيدددددج اسمنددددد ء سددددداى طضسبدددددض  اسمبلمدددددض  اسومدددددق نددددد م مدددددا ال ن لدددددق اسصدددددف اسسدددددض س 

لصدددضييأ  ندددا إلا م  دددا لدددجوي ذا   لاسدددأ الات ددداايق؟ت  وحدددص اسفدددجض اسثدددضحق سلب ددد   لددد  دحددده ت
( تددين و  تددرض     ددض  اسممم  ددأ اس مجاليددأ واسممم  ددأ اسضددضلرأ لددق 0,05وسدد  ى اسالاسددأ  

هدلا اسسد ال واس   دذ ودن  د أ اسفدجض ت  وسلإ ضلدأ  دن بدض  اس فكيدج اسمند ءاس رليذ اسببا  لاا 
 مم إمبضر اس ضسقج

اسم  تدرض  اس سدضتيأ والاح جالدض  اسم يض ادأ واا بدض   سل   ذ ودن  د أ اسفدجض  مدم لسدض  -1
 Test-T ولسددض  ايمددأ   ( سن ددضيء وممدد   ق اسب دد  اس مجاليددأ واسضددضلرأ لددق اس رليددذ  )

 ( ن  د اسن ضيء.7اس فكيج اسمن ء  و اول  اسببا  لاا بض  
( ودلالانا الإيصائي  لدرجا  طالبا  T-Test(: افاوسط الحسابي والانحراف افعياري واخابار )7جدول )

 الاتكير افناجالاطبيق البعدي لاخابار  المجموعاين الاجريبي  والضابط  في

افنار  
 الرئيس 

 افنار  الترعي 
  المجموع  الاجريبي

 ( طالب 65عددها )
المجموع  الضابط  

قيم   ( طالب 62عددها )
) ( 

مساوى 
افاوسط  الدلال 

 الحسابي
الانحراف 
 افعياري

افاوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 افعياري

اس فكيج 
 اسنضدا

 0,001 22,43 2,22 7,56 1,05 14,45 اس فسيج
 0,001 18,38 2,30 7,13 1,54 13,49 الات نبضك
 0,001 25,03 2,05 6,95 1,12 14,25 الات ن ضا

 0,001 8,95 3,81 8,60 1,67 13,23 م  ام اس مء
 0,001 21,67 1,87 7,73 1,35 13,98 اس نل  لضلال جا ض 

 0,001 37,75 6,00 37,96 2,95 69,40 و ض ا  اس فكيج اسنضدا    

اس فكيج 
 اةتاا ق

 0,001 31,99 1,08 8,32 1,79 16,75 طودأ
 0,02 20,56 0,87 3,08 1,04 6,60 وجوحأ
 0,03 23,57 0,69 1,60 0,85 4,85 د ضسأ

 0,001 41,65 1,45 13,00 2,50 28,20 و ض ا  اس فكيج اةتاا ق    
 0,01 51,97 5,93 50,97 4,04 97,60 الاختبار ككل
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و  تدددرق ( تدددين 0,05( و ددد   لدددجي  ال إلصدددضييًض  ندددا وسددد  ى  7ن ضدددد ودددن  ددداول  
   دض  طضسبدض  اسمممد   ين اس مجاليدأ واسضدضلرأ  ندا  د  ودن و دض ة ودن و دض ا  اس فكيدج اسنضدددا 
واس فكيج اةتاا ق واا بض  اس فكيدج اسمند ء   د   سصدضسد اسممم  دأ اس مجاليدأ  وبضس دضسق مدم  لدف 

ا لصدضييأ  ندإم  دا لدجوي ذا   لاسدأ لجض اسب   ودل ل اسفدجض اسلدان  اسدل  ندنص  لد  دحده ت
( تددين و  تددرض     ددض  اسممم  ددأ اس مجاليددأ واسممم  ددأ اسضددضلرأ لددق 0,05وسدد  ى اسالاسددأ  

   سصضسد اسممم  أ اس مجاليأ ت.اس رليذ اسببا  لاا بض  اس فكيج اسمن ء
(  لددد  اسلجحدددضوء اس دددا الق اسم  دددج  لدددق مدددا اس اسبلددد  س   دددذ ودددن مدددلريج اسم ميدددج اسمسددد      -2

مددم اتدد ماا  وبض سددأ لمددم اس ددلريج وجبدع إن ددض اسمندد ء( اسم ميدج اس ددضلع  اس فكيددج 
2
و دداول (   (

 ( ن  د اسن ضيءج8 
 تأثير البرنامج الادريبي افقترح في تدريس العلوم  م(: يج8جدول )

 على تنمي  الاتكير افناج لدى طالبا  الصف السادس الابادائي
 ((2قيم    ــــــــرعيــــار  التـــــــافن  ــرئيسـار  الـافن

 س فكيج اسنضدا

 0,80 اس فسيج
 0,73 الات نبضك
 0,83 الات ن ضا

 0,39 م  ام اس مء
 0,79 اس نل  لضلال جا ض 

 0,92 و ض ا  اس فكيج اسنضدا    

 اس فكيج اةتاا ق

 0,89 طودأ
 0,77 وجوحأ
 0,81 د ضسأ

 0,93 و ض ا  اس فكيج اةتاا ق    
 0,96 الاختبار ككل

( د  اددديم 8ن ضدددد ودددن  دددداول  
2
(  دددد  و دددض ة وددددن و دددض ا  اس فكيددددج اسنضددددا واس فكيددددج (

ايمدأ ولي  إحه إذا  ضحدد (  0,14اةتاا ق واا بض  اس فكيج اسمن ء     دبلج ون  
2
مسدضو   ( (
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وهدلا ندال  لد  و د   درددج (  2013( لدلبلج لسحده يبدا لمدم اىردج  ليدجًا  دتد   ددأ و دضلق  0,14 
سللجحضوء اس ا الق اسم  ج  لق ما اس اسبل    ل  منميأ و ض ا  اس فكيج اسمن ء ساى طضسبدض  بليج 

 اسصف اسسض س الات اايق.

 ة:ــــدراســات الــــوصيــت
 م  ق اسا اتأ لق     وض مم اس     إسيه ون ح ضيء لمض نلقج 

واسبشدجان س نميدأ اسكفدض ة لق  د   و دض ا  اس دج  اس دض   الات فض ة ون اسلجحضوء اسم  ج   -1
 .اسم نيأ ساى وبلمض  اسبل  

الاتدد فض ة وددن الاا بددض  اسمبددا لددق هددلا هددلف اسا اتددأ س يددضس وسدد  ى اسكفددض ة اسم نيددأ سدداى  -2
 وبلمض  اسبل   لق اسمجللأ الات ااييأ ووجال  مبليميأ داجى.

سبلددد   الاتددد فض ة ودددن اسن دددضيء اس دددق دو ددد د د  وسددد  ى اسكفدددض ة اسم نيدددأ سددداى وبلمدددض  ا -3
لضسمجللدددأ الات ااييدددأ تا  دددأ و  تدددرأ لدددق مصدددميم تدددجاوء ما اليدددأ س  سدددين وسددد  ى هدددلف 

 اسكفض ة ولذ وبضنيج  ضسميأ ون اول مبزازهض ووبضسمأ ح ضك اسضبف لي ض.

مضمين ونضهء اسبل   سلمجللأ الات ااييدأ دحشدرأ س نميدأ و دض ا  اس فكيدج اسمند ء لضلاتد نض   -4
 جحضوء.إس  اىحشرأ اس ق مضمن ض اسل

ما ات وبلمض  اسبل   لضسمجللأ الات ااييأ واسمجالد  اس بليمدأ اىادجى  لد  منميدأ و دض ا   -5
 اس فكيج اسمن ء ىهميأ ذس  لق م  يذ دهاا  اسبمليأ اس بليميأ.

 ة:ــــدراســات الــــترحــمق
 م  ج  اسا اتأ إ جا  اسا اتض  اسمس  لليأ اس ضسيأج

 مبليميأ داجى  اسم  ترأ واسثضح اأ(.إ جا    اتأ ومضرلأ  ل  وجال   -1

درددج تجحددضوء مددا الق و  ددج  س نميددأ اسكفددض ا  اسم نيددأ سمبلمددض  اسبلدد   لددق  دد   وبددضنيج  -2
  ضسميأ و  اتأ درجف لق منميأ و ض ا  اس فكيج اسمن ء.

دردددج تجحدددضوء مدددا الق و  دددج  لدددق  ددد   و دددض ا  اس دددج  اس دددض   واسبشدددجان س نميدددأ و دددض ا   -3
 ى وبلمض  اسبل   لق وجال  مبليميأ وم لفأ.اس ا اس اةتاا ق سا
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 عــــراجـــة المــــائمــــق

مرلي ددض   مليدأ لضتدد ماا   اسددجا  اةلصددضييأ (. 2013دتد   دددأ  تددنض  إتددجافيم؛  دضلق  تددميج اضسددا  
 .42غزةج و  بأ رلضي.  .  سلبل   الا  مضميأ( لق اسب   اس جب   واسنفسق.

(. تجحضوء ما الق و  ج  س ر اج ما ات وبلمدق 2017لسين  لضح ض طه؛ اس سن  اسجشيا لل    
اسبلددد   درندددض  اسماودددأ لضسمجللدددأ اسثضح ادددأ لدددق  ددد   وبدددضنيج إ ا ة اسمددد  ة اسشدددضولأ ت لايدددأ 

 .56-31(  1 14وملأ اسمزاجة سلبل   اس جب اأ واةحسضحيأ  اسمجط  . 
 اةت نا اأج اساا  اسمضو يأ. دتضتيض  إ ا ة ونظمض  اى مضل.(. 2006 لا اسمفض    لنفق 

(. لض ليدأ حمد ذا 2020اسمجا لأ   و  و ما؛   ا حدأ  طدض ي ن تدفج اسشدنضي  ودلو   و مدا  
وملدأ  ضوبدأ اس داس  دلبض  اس بلم سمض اواح  لدق م سدين اس فكيدج اسمند ء لدق اسجاض ديض . 

 .88-77(  31 11أ   ضوبأ اس اس اسمف  ل
لض ليدأ تجحدضوء مدا الق درندض  اسماودأ ددضيم  لد  وداا  (. 2010 لا اسبزاز  دودضحق  لدا اسبزادز  

اسمبلددم  بددضسم لددق منميددأ اسمفددضفيم اسبلميددأ وببددف و رلبددض  اسكفددض ة اسلاميددأ سدداى وبلمددق 
  وب ددا  تددضسأ    دد  اف غيددج ونشدد  ةاسبلدد   لضس ل ددأ الات ااييددأ ودرددجف  لدد  د ا  موويددلهم. 

 اسا اتض  اس جب اأ   ضوبأ اس ضهجة  وصج.
(. لض ليددأ اسمنددضخجة الات  صددضييأ لددق منميددأ اس فكيددج اسمندد ء سدداى 2015 لددا اسكددجام  تددبا اليفددأ  

وملددددأ  ليددددأ اس جبيددددأ   ضوبددددأ مووددددلة اسصددددف اسثددددضحق اة دددداا    لددددج   اتدددد  م اسبلدددد  . 
 .182-116(  4 31دتي ك 

اسل ددض  اسسددن   اسجالددع ج اسمدد  ة لددق ودداا س اس بلدديم اسبددض . (. وبددضني2007 مضشددأ  تددنض  لسددن  
اسرددضيفج  شددج سلمم يددأ اسسددب  يأ سلبلدد   اس جب اددأ واسنفسدديأج اسمدد  ة لددق اس بلدديم اسبددض   

 .740-709 ضوبأ اسرضيف   ليأ الاد صض  اسمنزسق  
اس فكيددج (. درددج تجحددضوء دددضيم  لدد   ددض ا  اسب دد  لددق منميددأ و ددض ا  2016اسبنيددز   تددضسم وزسدد ف  

اسمنددد ء سددداى طدددو  اسصدددفين اسمدددضوس الات ددداايق واىول اسم  تدددا لدددق اسمملكدددأ اسبجبيدددأ 
 .828-763(  3 9 ضوبأ اس صيم   وملأ اسبل   اس جب اأ واسنفسيأ اسسب  يأ. 
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(. اسمصدددضيص اسسدددي  و جاأ سم يدددضس اسكفدددض ة 2015دضتدددم  حدددض   ل  دددق؛ اس دددجا    ليدددج  دددضسد  
 .712-681(. 39 1 ضوبأ  ين شمس لمصج    وملأ  ليأ اس جبيأاسم نيأ. 

(. لمدددم اىردددجج دتدددضسيت إلصدددضييأ س يدددضس 2003اسنضددددأ  و مددد    ضوددد ؛ اسسدددبيا  تدددبيا و مدددا  
 (   ين شمس   ا  اسضيضلأ.2  اسمملا  اسم ممج اسبلمق اسمضوس  شج اىهميأ.

(. درددج اتدد ماا  اتدد جاميميض   ض ددض  لددق مددا اس اسبلدد   لددق منميددأ 2017هددضحق  وجلددد دلمددا  
و ددض ا  اس فكيددج اسمندد ء وو ددض ا  اس بددضو  ووف دد   اسددلا  اىبض يميددأ سدداى موويددل اسصددف 

 .190-148(  4 32 ضوبأ اسمن ييأ   وملأ  ليأ اس جبيأ اسجالع الات اايق. 
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