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اء الدافعية �� تأجيل �شباع �� �ب ع�� ما و رفاعلية التد   ادي"!ر

&ر  زلدى طلبة �لية ال()بية جامعة �

  محمد عبد ا0/ليم ع�� فراج

&ر   زقسم علم النفس التعلي"!، �لية ال()بية، جامعة �

  mohamedfarga.208@azhar.edu.eg :ال;)يد �لك()و9ي

   -:المستخلص

اء الدافعيـــة �ـــ� �ب ع�ـــ� أ�عـــاد مـــا و ر'ـــدف البحـــث إ"ـــ� التحقـــق التجر��ـــ� مـــن فاعليـــة التـــد  تأجيــــل ر

'ـــر اســـة .ز8شـــباع -1ـــادي�4 لـــدى طلبـــة 1ليـــة ال0/بيـــة جامعـــة - ) 29(ر وBلـــغ عـــدد المـــشارك=ن �ـــ� الد

'ــر، وقــد اســتخدم  زطالبــا، مــن طــلاب الفرقــة -و"ــ� شــعبة ال0/بيــة اMNاصــة بKليــة ال0/بيــة جامعــة - ً

اء الداف: الباحـــــث -دوات Sتيـــــة �� القـــــائم ع�ـــــ� أ�عـــــاد مـــــا و� رال]/نـــــامج التـــــد عيـــــة، مقيـــــاس تأجيـــــل ر

( ، وترجمــــة )Bembenutty; Karabenick, 1998(8شـــباع -1ــــادي�4 إعــــداد بمبـــون`� وكراب_نــــك 

للمجموعات المرتبطة، مرzع إيتا لقياس " ت" تم تحليل البيانات باستخدام، اختبار .)2008حسن، 

اسة إ"� ق ذات دلالة إحصائية عند م: ر�~م -ثر، وتوصلت نتائج الد ب=ن ) 0.01(ىستو ووجود فر

بدائل تأجيل 8شباع (متوسطات 1ل من القياس القب�� والبعدي لبعدى تأجيل 8شباع -1ادي�4 

لــــدي أفـــراد ا�~موعــــة )  بـــدائل تأجيــــل 8شـــباع -1ـــاـدي�4 �جتماعيـــة–-1ــاـدي�4 غ=ـــ/ �جتماعيــــة 

ق ذات دلالـة إحـصائية عنـد مـستو  جود فـر ىالتجر��ية، و و طي كـلا مـن القيـاس بـ=ن متوسـ) 0.05(و
ً

لــدى أفــراد ا�~موعــة التجر��يــة ) بــدائل تأجيــل 8شــباع غ=ــ/ �جتماعيــة(ُالبعــدى والت�ب�ــ� �ــ� �عــد 

ق ذات دلالــــة إحــــصائية بــــ=ن  اســــة ا"ـــ� عــــدم وجــــود فــرـ ولـــصا�N القيــــاس الت�ب�ــــ�، كمـــا توصــــلت الد ر

متوســطي كــلا مــن القيـــاس البعــدي والت�ب�ــ� لبعـــد 
ً

لــدى أفـــراد ) تماعيــةبــدائل تأجيــل 8شـــباع �ج(

 .ا�~موعة التجر��ية 

'ر:الTلمات المفتاحية اء الدافعية، تأجيل 8شباع -1ادي�4، طلاب 1لية ال0/بية جامعة - ز ما و ر  
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The Effectiveness of Training on Meta-Motivation in Academic 
Delay of Gratification Among Students at the Faculty of 

Education, Al-Azhar University 
Mohamed abd el haleem 
Department of Educational Psychology, Faculty of Education, Al-
Azhar University, Cairo. 
Email: mohamedfarga.208@azhar.edu.eg 
Abstract: 
The research aimed at experimentally identify the effectiveness of 
training on the meta-motivation dimensions in academic delay of 
gratification among students at the Faculty of Education, Al-Azhar 
University. The participants, totaling (29), were chosen from 
Department of Special Education, Faculty of Education, Al-Azhar 
University. The researcher utilized the following instruments: the 
meta-motivation based training program, academic delay of 
gratification prepared by (Bembenutty; Karabenick, 1998) and 
translated by (Hassan, 2008). The data were statistically analyzed by 
paired-samples T-test and Eta squared for measuring the effect size. 
The research showed that there was statistically significant difference 
at the level (0.01) between the mean scores of the pretest and posttest 
of both dimensions of academic delay of gratification (alternatives of 
social and unsocial academic delay of gratification) among the 
experimental group students. The results also showed that there was a 
statistically significant difference at the level (0.05) between the mean 
scores of the posttest and delayed test in the dimension (unsocial 
academic delay of gratification) among the experimental group 
students in favor of the delayed test. Moreover, the results showed that 
there was no statistically significant difference between the mean 
scores of the posttest and delayed test in the dimension (social 
academic delay of gratification) among the experimental group 
students.  
Keywords: meta-motivation, academic delay of gratification, students 
at the Faculty of Education, Al-Azhar University.    
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  :مـقـدمـة البحث

ــــام بتــــــصرف معــــــ=ن دو غ=ــــــ/ه، أو  نقــــــد  ي�ــــــساءل  �8ــــــسان عــــــن الــــــس�ب الــــــذي يدفعــــــھ للقيــ
ن�لتحـــاق بنـــوع معـــ=ن مـــن التعلـــيم أو شـــغل م�نـــة معينـــة دو غ=/'ـــا، فKـــل إ�ـــسان يحتـــاج إ"ـــ� �ـــ��ء 
يحركــھ تجـــاه مـــا ير�ـــده لKـــي يحقـــق أ'دافـــھ، ومــن أك�ـــ/ العوامـــل ال`ـــ� �ـــساعد �8ـــسان ع�ـــ� تحقيـــق 

ّ ّ

ّأ'دافــھ ¢ــ� الدافعيــة، وقــد حظــي 'ــذا المف�ــوم با'تمــام كب=ــ/ مــن قبــل البــاحث=ن لأ'مي��ــا لاســيما �ــ�  ّ

  .العملية التعلمية

اسات و-بحاث �� مجال الدافعية، ظ�ر �� Sونة -خ=/ة مف�وم أعمق  ر ون�يجة لتقدم الد
اء الدافعيــــة  ـــو مــــا و رو�تخــــذ مــــن الدافعيــــة موضــــوعا لــــھ و'ـ ًMeta Motivation ـــد ا'ــــتم ، لــــذا فقـ

اتــــھ، و�ســــ0/اتيجيات  ـــد مــــن تحكــــم الفــــرد �ــــ� دوافعــــة ومعز اســــة 'ــــذا المف�ـــوـم  للتأكـ زالبــــاحثو بد ر ن
  ).2020الموم¬�، (الدافعية لديھ 

اســـا®�ا �ـــ� مجـــال علـــم الـــنفس  اء الدافعيـــة مـــن المفـــا'يم ال`ـــ� يجـــب د عت]ـــ/ مف�ـــوم مـــا و رو̄ ر
، لانــھ يمكــن المتعلمـــ=ن مــن عــدد مــن -مـــو  رال0/بــو ُ الــتمكن مــن وضـــع وصــياغة -'ــداف �عـــد : م°�ــاي

فع تقدير واح0/ام الطالب  �ادة فاعلية المتعلم ومثابرتھ لتحقيق النجاح و8نجاز،   رتحليل�ا بدقة،   ز
 ,Weinstein(لنفـــسھ وأ'ميـــة العمـــل الـــذي يقـــوم بـــھ، و التأكيـــد ع�ـــ� أ'ميـــة وقيمـــة الـــتعلم لديـــھ 

1994.(  

اء الدافع يـــة ل_ـــش=/ إ"ـــ�  ســـيطرة المـــتعلم ع�ـــ� اســـ0/اتيجيات روقـــد اســـتخدام مــصـط�µ مـــا و
اء الدافعيــــة المKــــو الــــذي يحــــدد دافعيــــة الفــــرد ) Meta(الدافعيــــة، و�ع¬ــــ� 1لمــــة  نمــــن جانــــب مــــا و ر

 &Miele) "والعمليات الداخلية ال`¶ تتحكم �� اس0/اتيجات الدافعية لديھ وتوج�ـھ،  ذلـك  وعـرف 
Scholer, 2018,p1)اء الدافعيـة بأ¼�ـا الدافعيـة  عمليـة يقـوم -فـراد ع]/'ـا ب�نظـيم حـالا®�م": ر مـا و

  .أثناء سع½�م لتحقيق أ'داف�م

اسات -ولية لــ  ت الد روأشا إ"� وجود علاقات ب=ن )  (Bembenutty & Karabenick ,1998ر
نكفايات دافعية 8نجاز وتأجيل 8شباع -1اـدي�4، فـالطلاب الـذين يؤجلوـ إشـباع�م �ـشKل كب=ـ/ 

سعو إ"� تحقيق أ'داف �عيدة المدى يمتلKو دافعية أ1اديمية ولا يلتفتو ي و̄ ن إ"� 8شباع الفو ن رن
�ن، (كب=/ة    ).2018وع��، بر

غبـة لتأجيـل  اك�م ولد¿�م مستو مرتفع من الدافعيـة لـد¿�م  ر   فالطلاب الذين يÁشط اد ىر
ســــية غ=ــــ/ شــــيقة بالÁــــسبة ل�ــــم، -مــــر الــــذي ات الدا ر8شــــباع ح`ــــ¶ ولــــو 1انــــت المقــــر  Âــــساعد'م �ــــ� ر

اسـية أك�ـ/ مـن الطـلاب الــذين لا  رالـتحكم الـذا�ي لـد¿�م ومـن ثـم 8نـدماج بإيجابيـة �ـ� -�ـشطة الد
  ).  Bembenutty, 2001(نيرغبو �� تأجيل 8شباع -1ادي�4

اء  ـــباع -1ــــــاـدي�4 وأن مـــــــا و ـــؤ بتأجيــــــل 8شــــ ة ع�ـــــــ� التÁبــــ ـــد اء الدافعيـــــــة القـــ رولأ�عــــــاد مـــــــا و رر
اك المرتفـع للآليـات الدافعيـة ممـا يـوفر لديــھ الدافعيـة توـفر للمـتعل رم اÆNـافز والتوجـھ الـذا�ي و8د

�ة بذل اN~�د  ، (رالمثابرة �� استمرا   ).2017يالغر�ر

عد تأجيل 8شباع -1ـادي�4 أحـد المفـا'يم الم�مـة �ـ� علـم الـنفس، لـذا 'نـاك العديـد مـن  و̄
اسات والبحوث ال`� أجر�ت حو علاقة 'ذا المف�وم �غ= لالد ، مـا ر ى/ه من المتغ=/ات النفـسية  -خـر

يÂـش=/ إ"ــ� أ'ميـة المف�ــوم �ـ� علــم الـنفس  �ــشKل عـام و�ــ� مجـال علــم الـنفس ال0/بــو �ـشKل خــاص، 
ات الطـــلاب ع�ــــ� تأجيــــل إشــــباعا®�م  رفمـــن خــــلال البحــــث �ـــ�  'ــــذا المف�ــــوم يمكــــن التعـــرف ع�ــــ� قــــد
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�ــة مــن أجــل 8شــباعات اللاحقــة -ع�ــ� قيمــة، ومــن خلالــھ ت ة الطــلاب ع�ــ� الــتحكم رالفو رظ�ــر قــد
  ).2019السÁيدي، المز�ر�É، (والسيطرة ع�� أنفس�م 

وBـالنظر إ"ــ� مف�ــوم تأجيــل 8شـباع -1ـاـدي�4 نجــد أنــھ  يÁبــع مـن داخــل الفـرـد، فمــن خلالــھ 
ىيقدم الطالب ع�� السلوك الذي ير أنھ غ=/ جذاب من الناحية �نفعالية، لكنھ م�م من الناحية  ُ

ي�تعــد عــن الــسلوك الــذي يــر أنــھ مغــر مــن الناحيــة �نفعاليــة إذا 1ــان Âعيــق تحقيــق المعرفيــة، و� ى
  ).2010محمد ، (-'داف -1اديمية ال`� Âس�� لتحقيق�ا 

إ"ـــ� أن تأجيــل 8شــباع -1ــاديÂ �4ع¬ــ� تأجيــل الطالـــب )  (Bembenutty, 1999كمــا Âــش=/ 
Kافــآت -1اديميــة الم�مــة، فالطالــب النــا�Ì لللأشــياء المÆµــة وا�Æببــة إليــھ مــن أجــل الوصــو إ"ــ�  الم

ة ع�ــــ� تأجيـــل 8شـــباع -1ـــادي�4، وذلــــك مـــن خـــلال تأجيــــل  اســـيا 'ـــو الــــذي لديـــھ القـــد روالمتفـــو د ًر ق
ج والتÏـÎه مــع -صـدقاء وغ=/'ــا مـن -�ـشطة اN~ذابــة وا�Æببـة إليــھ(-�ـشطة اN~ذابـة مثــل  ) واMNـر

لطمعا �� الوصو إ"� أ'داف أ1اديمية �عيدة ا جة مرتفعة �� ¼�اية العام (لمدى مثل ً راÆNصو ع�� د ل
��Ðا ي Âعيقـھ ذلـك عـن النجـاح ) رالد روع�ـ� العكـس مـن ذلـك الطالـب الـذي ينـدمج �ـ� 8شـباع الفـو

��Ðا   .ر-1ادي�4 و�ؤدي بھ إ"� التع�/ الد

  -:مشـكـلة البحث

   :التا"�ر'ناك عدة عوامل أس�مت �� شعو الباحث بمشKلة البحث اÆNا"� يمكن توضيح�ا 1

 أولا
ً

  -:البحوث السابقة: 

نأن طلبـة اN~امعـة عـادة مـا يخفقـو ) Zimmerman& Kitsantas, 2005(حيـث أشـار 1ـل مـن 
�� ا�Æافظة ع�� -'داف -1اديمية �عيـدة المـدى ذات القيمـة -1اديميـة مقابـل المغر�ـات اÆNاليـة 

ا��Ðال`� تقف أمام الطلاب �� إنجاز مخرجات أ1اديمية أك�/ قيمة ر وتحقيق النجاح والتفو الد   .ق

اســــة  ت د ركمــــا أشــــا ـــن ) Fries&Dietz, 2007(ر نأن طلبــــة اN~امعــــة يتعرضــــو إ"ــــ� مجموعــــة مـ
اسـة، وBالتـا"� �ــس�ب تلـك المـش�تات والمغر�ـات �ـ� صـرف أذ'ــان  رالمـش�تات داخـل وخـارج قاعـات الد

اسة، ما يÁتج التأخر �� إنجاز وإتمام الواجبات والم�ا   .م -1اديميةرالطلبة عن الد

'ــا وســائل �عمــل ع�ــ�  ركمــا كــشفت البحــوث عــن تــأث=/ بــالغ لوســائل التواصــل �جتمــا�É باعتبا
إل�اء الطلاب  و�عطيل�م عن أداء م�ام�م -1اديمية، وأن 'ذه الوسائل باتت �عد من أ'م -سباب 

'م والمغر�ــات ال`ــ¶ تــؤدي إ"ــ� انخفــاض معــدلات التحــصيل خاصــة لــدى فئــة طلبــة اN~امعــة  رباعتبــا
ًأك�ـــ/ الفئـــات اســــتخداما لمنـــصات التواصـــل �جتمــــا�É، وأظ�ـــرت النتـــائج أن الوقــــت الـــذي يقــــضيھ 

®�م  �ـــ� كث=ـــ/ مـــن -حيـــان ع�ـــ� تأجيـــل  رطـــلاب اN~امعـــة ع�ـــ� وســـائل التواصـــل Âـــش=/ إ"ـــ� ضـــعف قـــد
��م للمغر�ــات ولÆµاجــات Sنيــة ا�Æببــة ل�ــم ع�ــ� حــساب -'ــداف -1ا ديميــة 8شــباع  وذلــك بتلبيــ

  ).Junco, 2011) (Junco& Cole, 2008(�عيدة المدى 

ـــــش�تات والمغر�ـــــــات مـــــــا بـــــــ=ن ) Herndon,2008(وأشـــــــار نأن الطـــــــلاب يتعرضـــــــو للعديـــــــد مـــــــن المــ
ايـــات الر�اضـــية 1ـــل ذلـــك يـــدفع�م إ"ـــ�  ر-صـــدقاء و8علانـــات التلفز�ونيـــة والموســـيقى ومـــشا'دة المبا

ي، واÆNـــصو ع�ــــ� المKافـــآت الفو ل8شـــباع الفــــو ر�ــــة، �ـــ� ظــــل حيـــاة أ1اديميــــة تتطلـــب مــــ°�م الــــص]/ ر
�ن ع�ــ� تأجيـل 8شـباع -1ـاـدي�4  قـة ال`ـ� تجعــل الطـلاب غ=ـ/ قـاد روالمثـابرة وBـذل اN~�ـد، 'ــذه المفا ر

��Ðا رلتحقيق النجاح والتفو الد   .ق
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اسة   إ"� أن �سبة كب=/ة من طـلاب اN~امعـة لـد¿�م ) 2020محمد وعبد الش�اzي ،(ركما  توصلت د
ني ولا يرغبو �� خوض ا�Mـاطرة و�فـضلو الم�مـات الـس�لة لتجنـب 8خفـاق أو الفـشل إشباع فو ن ر
  .-1ادي�4

و¯عــد تأجيــل 8شـــباع عمليــة نمائيــة وم�مـــة  لــ_س للفــرد فحـــسب، بــل للمجتمــع 1لـــھ، إذ إن 
ــــد مــــــن المــــــشكلات الــــــسلوكية 1العدوانيــــــة  ـــ� العديــ ة ع�ــــــ� تأجيــــــل 8شــــــباع قــــــد يــــــدفع إ"ـــ رعــــــدم القــــــد

ات و�نحرافات    ).Wulfert et al., 2022(راÁ~Nسية وإدمان ا�Mد

نإ"� أن الطلاب اÆNر�صو ع�� إتمام م�ام�م -1اديمية، قد ) Michel et al., 1988(وأشار 
اســــة و�ســــتذ1ار، ولKـــي يــــتمكن 'ــــؤلاء  ـ̀ــ¶ �عــــيق�م عـــن الد ريـــتم إغــــرا�ßم بالعديـــد مــــن المــــش�تات وال

اســــية وترك=ــــÎ ان�بــــا '�م لف0ــــ/ة طو�لــــة مــــن الــــزمن، ع�ــــ� الــــرغم مــــن وجــــود رالطــــلاب أداء م�ــــام�م الد
عقبـــــات، يÁبàـــــ� علـــــ½�م أن Âـــــستعملوا اســـــ0/اتيجيات عديـــــدة متواليـــــة ومÎ0امنـــــة تمكـــــ°�م مـــــن تأجيـــــل 
'م للم�مات -1اديمية  ز8شباع -1ادي�4 بنجاح، بدلا من �س�سلام للإغراءات ال`� تحد من إنجا

ً

  .الم�مة وتحقيق النجاح

اسة: ًثانيا   -: dستطلاعيةرالد

�خ  اســــة اســــتطلاعية بتـــا رقـــام الباحــــث بـــإجراء د 'ــــدفت إ"ـــ� الكــــشف عــــن ) 20/11/2021( ر
'ر، حيث قام بقياس  زمستو تأجيل 8شباع -1ادي�4 لدى عينة من طلبة 1لية ال0/بية جامعة - ى

لفرقـة ىمستو تأجيـل 8شـباع -1اـدي�4 لـدى إجمـا"� العينـة �سـتطلاعية، ولـدى عينـة مـن طـلاب ا
اسـة مـن  ر-و"� وطلاب الفرقة الثالثة 1ل ع�� حده، وتKونت عينة الد طالـب مـن طلبـة 1ليـة ) 100(ٌ

°�م  'ـــر، مـــ ًطالبـــا مـــن طـــلاب الفرقـــة ) 50(ًطالبـــا مـــن طـــلاب الفرقـــة -و"ـــ�، و) 50(زال0/بيـــة جامعـــة -

ــ ــــباع -1ـــــاـدي�4 لطــــــلاب اN~امعــــــة الــــ ـــ½�م الباحــــــث مقيــــــاس تأجيــــــل 8شـ ــــق علـــ ّذي أعــــــده الثالثـــــة، طبــ

)Bembenutty&Karabenick, 1998( يـــــةBـــ� العر ، وتوصـــــلت نتـــــائج )2008حـــــسن، (، وترجمـــــھ إ"ــ
اسة �ستطلاعية إ"� أن  جا®�م عن المتوسط % 59رالد �� مقياس تأجيل (رمن إجما"� العينة تقل د

ية، كما ، مما يدل ع�� انخفاض �سبة  تأجيل 8شباع -1ادي�4 لدى العينة الKل)8شباع -1ادي�4
اسة �ستطلاعية إ"� أن  من طلاب الفرقة الثالثـة % 54من طلاب الفرقة -و"�،% 56رتوصلت الد

جــا®�م عــن المتوســـط ممــا يــدل ع�ـــ� انخفــاض مــستو تأجيــل 8شـــباع -1ـاـدي�4 لــدى عينـــة  ىتقــل د ر
اسة   .رالد

ثالثــا
ً

اء الدافعيــة وتأج:  ة البحــوث الjــ! تناولــت العلاقــة بــfن متغfــ) مــا و رنــد ي يــل �شــباع ر
 -:ً��ادي"! معا

اء الدافعية وتأجيل 8شباع -1ادي�4 �ـ� ا�~ـال التعلي4ـ�  رع�� الرغم من أ'مية مف�ومي ما و
ة �ــ�  رإلا أن 'ــذين المف�ــوم=ن مــن المفــا'يم ال`ــ� لــم تنــل حظــا مــن ا'تمــام البــاحث=ن، حيــث توجــد نــد

ً

اء الدافعيـــــة  وتأجيـــــل 8شــــباع - �ــــ� مجـــــال البحـــــوث رالبحــــوث ال`ـــــ� تناولـــــت مــــا و 1ـــــادي�4 وخاصـــــة 
  .ىالتجر��ية، ع�� مستو العالم العرzي �� حدود ما اطلع عليھ الباحث

اســــة �ســــتطلاعية، ومــــا اطلــــع عليــــھ  ا تــــم عرضــــھ ومــــا توصــــلت إليــــھ نتــــائج الد ــ ــا ممــ روانطلاقــ
ً

اء الدافعيـة Âعمـل ع�ـ� �عز�زـ تأجيـل 8شـباع -1اـدي�4 و 'ـذا مـا رالباحث تب=ن أن تح�ـ� الفـرد بمـا و
حينمـا أوçـ� أن تأجيـل 8شـباع يـرتبط بالدافعيـة للـتعلم واسـتخدام ) Bembenutty, 2002(أكده 

ّ

ا م�ما �� مساعدة الطلبة ع�� تÁشيط  ًاس0/اتيجيات التعلم المعرفية، وأن تأجيل 8شباع يؤدى دو رً
  .التمثيل المعر�� للأ'داف -1اديمية واMNطط
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  -:لشTلة البحث �� الwساؤ الرئtس rsيًوqناء ع�� ما سبق يمكن صياغة م

اء الدافعية �� تأجيل 8شباع -1ادي�4 لدى طلبة 1لية ال0/بية جامعة  �ب ع�� ما و رما فاعلية التد ر
'ر؟   ز-

  :لو�تفرع من الwساؤ الرئtس الwساؤلات الفرعية التالية

اء الدافعيـة �ـ� �عـد بـدائل 8شـباع --1 �ب ع�ـ� مـا و ُ ما فاعلية التد ر 1ـادي�4 غ=ـ/ �جتماعيـة لـدى ر
'ر؟   زطلبة 1لية ال0/بية جامعة -

اء الدافعية �� �عد بدائل 8شباع -1ادي�4 �جتماعية لدى طلبـة -2 �ب ع�� ما و ُ ما فاعلية التد ر ر
'ر؟   ز1لية ال0/بية جامعة -

جـــــة الKليـــــة لتأجيـــــ-3 �ـــــ� الد اء الدافعيـــــة  �ب ع�ـــــ� مـــــا و �ة أثـــــر التـــــد ر مـــــا مـــــدى اســـــتمرا ر ل 8شـــــباع رر
 بدائل 8شباع – بدائل 8شباع -1ادي�4 غ=/ �جتماعية(ُ-1ادي�4 و�� 1ل �عد ع�� حده 

  ؟) -1ادي�4 �جتماعية

  -:أ&ـمية البحث

  :  تتMµص أ'مية البحث من الناحيت=ن النظر�ة والتطبيقية ع�� النحو �Sي 

أولا
ً

  -:�&مية النظر�ة: 

 -: البحث �� �Sي تتمثل -'مية النظر�ة ل�ذا

ا نظر�ــا لمتغ=ــ/ين حــديث=ن �ـس�يا 'مــا  • ًيـوفر البحــث إطــا ً اء الدافعيــة(رً تأجيــل 8شــباع (و ) رمــا و
 . والعلاقة بي°�ما) -1ادي�4

اء الدافعية، وأيضا  • ً Âعد 'ذا البحث أو بحث تجر��� ¿�دف إ"� إعداد برنامج قائم ع�� ما و ر ل ُّ

�ب ع رأو بحث ¿�دف لمعرفة أثرالتد اء الدافعية �� تأجيل 8شباع -1ادي�4 وذلك �� ل ر�� ما و
 .حدود ما اطلع عليھ الباحث

ـ̀ــ� أجــــر عل½�ــــا البحـــث، وال`ــــ� يتعــــرض خلال�ـــا الطالــــب اN~ــــام��  • يمراعـــاة المرحلــــة العمر�ــــة ال
ُ

رللعديـــد مـــن المغر�ـــات و-مـــو اN~ذابــــة ال`ـــ� مـــن الممكـــن أن تــــؤثر ع�ـــ� أدائـــھ -1ـــادي�4، وال`ــــ� 
ة ع�� تأجيل 8شباع -1ادي�4تتطلب أن  ا كب=/ا من القد ريKو لدى الفرد قد ًر ً  .ن

ثانيا
ً

  -:�&مية التطبيقية: 

  -:تتمثل -'مية التطبيقية �� �Sي

اء الدافعيـة(توجيـھ نظـر القـائم=ن ع�ـ� العمليـة التعليميـة نحـو اN~وانـب  8يجابيـة  • �ــ� ) رمـا و
'ا �� تأجيل   .8شباع -1ادي�4رنجاح العملية التعليمية، ودو

سـات ال`ـ� مـن شـأ¼�ا تقو�ـة مـا  • ¯س باN~امعة يبـ=ن المما رإعداد دليل موجھ لأعضاء 'يئة التد ّر

اء الدافعية لدى طلاب اN~امعة  .رو

اء الدافعيــــة �ــــ� حيــــا®�م ممــــا يجعل�ــــم مــــؤ'ل=ن  • ســــة الطــــلاب للــــسلوكيات المرتبطــــة بمــــا و رمما ر
غبوا �ست اس��مرللمثابرة ومواصلة التعلم إذا ما   .رمرار �� د
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ة أساســية  • ه م�ــا سـة تأجيــل 8شـباع -1ــادي�4 لــھ أ'ميـة كب=ــ/ة �ـ� ا�~ــال ال0/بــو باعتبـا رمما ر ير
ــــساعد ع�ــــ� مواج�ــــة المغر�ــــات والمــــش�تات غ=ــــ/ -1اديميــــة كمــــا أن لــــھ تــــأث=/  ـــا�Ì و̄ َّللــــتعلم النـ

��Ðا   .رإيجاzي ع�� التحصيل الد

  -:ال}ـدف من البحث

اء الدافعيــــة �ــــ� تأجيــــل 8شـــــباع     'ــــدف البحــــث إ"ــــ� التعــــر �ب ع�ــــ� مـــــا و رف ع�ـــــ� فاعليــــة التــــد ر
'ر   .ز-1ادي�4 لدى طلبة 1لية ال0/بية جامعة -

ض البحث   -:وفـر

ض Sتية    -:وÂس�� البحث إ"� اختبار الفر

جــــات كــــلا مــــن القياســــ=ن القب�ــــ�  .1 ق ذات دلالــــة إحــــصائية بــــ=ن متوســــطي د لا توجــــد فــــر
ً

ر و
  .ُة لبعد بدائل 8شباع -1ادي�4 غ=/ �جتماعيةوالبعدي  للمجموعة التجر��ي

جــــات كــــلا مــــن القياســــ=ن القب�ــــ�  .2 ق ذات دلالــــة إحــــصائية بــــ=ن متوســــطى د لا توجــــد فــــر
ً

ر و
 .ُوالبعدي  للمجموعة التجر��ية لبعد بدائل 8شباع  -1ادي�4 �جتماعية

جـــات كـــلا مـــن القياســـ=ن  .3 ق ذات دلالـــة إحـــصائية بـــ=ن متوســـطى د لا توجـــد فـــر
ً

ر البعـــدي و
 .ُوالت�ب��  للمجموعة التجر��ية لبعد بدائل -شباع -1ادي�4 غ=/ �جتماعية

جـــات كـــلا مـــن القياســـ=ن البعـــدي  .4 ق ذات دلالـــة إحـــصائية بـــ=ن متوســـطى د لا توجـــد فـــر
ً

ر و
  .ُوالت�ب��  للمجموعة التجر��ية لبعد بدائل 8شباع -1ادي�4 �جتماعية

  -:حث التعر�ف �جـرا�ي لمصطـ{/ات الب

    -: الفاعلية) 1(

جـــــات 1ـــــل مـــــن القيـــــاس القب�ـــــ� "Âعرف�ـــــا الباحـــــث بأ¼�ـــــا  رالفـــــار الـــــدال إحـــــصائيا بـــــ=ن متوســـــطات د ً ق
اء الدافعيــــة �ــــ�  ــا و ��يــــة لمــ روالبعـــدي والت�ب�ــــ� للمجموعــــة التجر��يــــة ال`ــــ� تتعـــرض للإجــــراءات التد ر

  ."تأجيل 8شباع -1ادي�4

) 2 (  !��   -:Training programرال;)نامج التد

والمعـدة  مجموعة من المواقف والمث=/ات و-�شطة والم�ام واMN]ـ/ات ا�Mططـة والمتنوعـة والمنظمـة "
س�ا خلال جلسات  معينة اء الدافعية، وال`� يتعرض ل�ا الطالب و�ما ر�� ضوء أ�عاد ما و   ".ر

  - :Academic delay of gratificationتأجيل �شباع ��ادي"! ) 3(

�ــة المتاحــة مـن أجــل اÆNــصو ع�ــ� مKافــآت أو  ":َّ¯عـرف بأنــھو  لتــأخ=/ الطــلاب فـرص 8شــباع الفو ر
 Bembenutty&Karabenlck, 1998,p" (ًبلوغ أ'داف أ1اديمية �عيدة مؤقتا ولك°�ا ذات قيمة عالية

329.(  

ـــة البحــــث �ــــ� مقيــــاس تأجيــــل 8شــــباع -1ـــاـدي�4  جــــة ال`ــــ� يحــــصل عل½�ــــا الطــــلاب عينـ رو�تحــــدد بالد
  .البحثالمستخدم ب
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اء الدافعية ) 4(   - :Meta motivationalرما و

ة المتعلم ع�� الو�É، والتأمل بالدافعية لديھ من أجل " بأ¼�ا ) Â)Chen, 1995,p 81عرف�ا �شن  رقد
  ".تحقيق �شاط أ1ادي�4 مع=ن نحو 'دف مع=ن، ومعرفة المتعلم لمعتقدات وحالات الدافعية

s اء الدافعية ��عاد   :تيةروتتضمن ما و

اء الداف��-أ   -:ر الو�� ما و

جــة ال`ــ� Âعكــس ف½�ــا الفــرد دافعــھ الMñــ��ð لتحقيــق -'ــداف : "و'ــو اك الــذي Âــش=/ إ"ــ� الد ر8د ر
  ".وتنفيذ أ�شطة �عليمية ذاتية  تضمن التحقيق النا�Ì  ل�ذه -'داف

  -: وضع �&داف التأملية-ب

أو للمعلومات المرتبطة بوضع أ'داف محددة، التامل الذي يقوم بھ الفرد لمعرفة محددة "Âش=/ إ"� 
فوضع -'داف يؤثر �� دافعية الفرد و�دفعھ ل0/ت_ب أع�� ليصل إ"� حالة مـن الـو�É التـام بأ'ميـة 

ة تحقيق�ا   ".ورتلك -'داف وBضر

  -:و العز التأم��-ج

ـــھ ـــ� التفك=ـــــ/ والتأمـــــل بالمعرفـــــة ذات العلاقـــــة بالأســـــباب الممك: "و�ـــــراد بــ ة الفـــــرد ع�ــ نـــــة لتحقيـــــق رقـــــد
  ".مخرجات معينة من التعلم

  -: الفاعلية الذاتية التأملية-د

ة الفـرد ع�ـ� التفك=ــ/ والتأمـل بمعرفـة محـددة، أو معلومــات حـو فاعليتـھ الذاتيـة، وال`ــ� : "و¢ـ� لقـد ر
  .تز�د من  فاعليتھ للعمل وتحقيق الذات

   -:القيم وdتجا&ات التأملية-&ـ 

ــشار �òــا إ"ــ� ة الفــرد ع�ــ� : "و̄ امـــتلاك المعرفــة والمعلومــات عنــد وضــع �ــشاطات محــددة لتحقيـــق رقــد
أ'داف 8نجاز، كما أ¼�ا تكسب الفرد الدافعية والرغبة والو�É للتعلم

ُ
"  

   -: ا��الات dنفعالية التأملية -و 

لالتأمل الفردي المقـصود حـو معرفـة محـددة أو معلومـات معينـة يمتلك�ـا الـMñص حـو : "و�شمل ل
ف النفسية و�نفعالية؛ حيث تقدم �ستجابات �نفعالية آلية حالتھ �نفعالية و ال`� تث=/'ا الظر

  ".فاعلة لتعديل السلوك 

  :حدود ا لبحث

  :تمثلت حدود �عميم نتائج البحث اÆNالية �� �Sي

طـلاب الفرقـة -و"ـ� شـعبة (  تتحدد عينة البحث اÆNالية بـــ :حدود خاصة �عينة البحث -
Kاصة بMNرال0/بية ا'   ).زلية ال0/بية جامعة -



 
  فاعلية التدريب على ما وراء الدافعية في تأجيل الإشباع الأكاديمي

  لدى طلبة كلية التربية جامعة الأزهر
  محمد عبد الحليم علي فراج/ د
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ـــا :حــــدود خاصـــــة بــــالمتغf) المـــــستقل - ـــة بأ�عاد'ــ اء الدافعيـ ر  يتحــــدد البحـــــث اÆNــــا"�  بمـــــا و
اء الـــداف��(   الفاعليـــة الذاتيـــة –و العـــز التـــأم�� – وضـــع -'ـــداف التأمليـــة -رالـــو�É مـــا و

 ).   ا�~الات �نفعالية التأملية- القيم و�تجا'ات التأملية–التأملية 
 يتحــــدد المتغ=ـــــ/ التــــا�ع  للبجــــث اÆNـــــا"� بتأجيــــل 8شـــــباع :حــــدود خاصــــة بـــــالمتغf) التــــا�ع  -

 .-1ادي�4
اء : ( يتحدد البحث اÆNا"� بالأدوات التالية:حدود خاصة بالأدوات - �� لما و� رال]/نامج التد ر

ــــباع -1ــــاـدي�4 -الدافعيـــــة  ــــذا�ي لإجــــــراءات - مقيـــــاس تأجيـــــل 8شـ ات التقـــــو�م الـ ر اســـــتما
��يةاN~لسات  ).ر التد

   -:ي�طار النظر والبحوث السابقة

أولا
ً

  -:ي�طار النظر: 

لا�/و �و اء الدافعية: ر   -:رما و

اء الدافعيـة يÁبàـ� البـدء بإيـضاح 1لمـة      ر �� س�يل  �عرف أصو تنظ=/ ما و ل ّMeta حيـث 
اء : ا�عدة معا�ي م°�ـ) Meta(جاء �� موسوعة شرح المصطÆµات النفسية �عر�ب لمف�وم الـ  مـا -رمـا و

، و¢ـــ� 1لمـــة يونانيـــة -صـــل لا يقابل�ـــا �ـــ� العرBيـــة لفـــظ يفــــي )2001الـــشرBي¬�،(  �غ=ـــ/ -  أع�ـــ� -�عـــد 
اء الطبيعـة؛ أي العلـم الـذي يبحـث �ـ�  ربالمع¬¶ -جن�ـ� 1ـاملا، ولـذا قيـل ميتـا ف=Îيقـا و�قـصد �òـا مـا و

ً

�ـ� العلـوم ا�Mتلفـة ومـن بـ=ن 'ـذه   Metaز-شياء ال`� تتجاو حـدود الطبيعـة، ثـم اسـتخدمت 1لمـة 
اء المـــــعرفة  ـــا و اء الـــــذاكرة Meta-cognitionرالعلــــوم علـــــم الــــنفس، فKـــــان مف�ـــــوم مــ -Metaر، ومـــــا و

memory اء الـتعلم اء -خـلاق Meta- learningر، ومـا و اء �نفعـال Meta- Moralر، ومـا و ر، و مـا و
Meta- emotion ح`ـ¶  ظ�ـر ، اء الدافعيـة ى، وغ=/'ا من المفـا'يم -خـر رمـؤخرا مف�ـوم مـا و ًMeta- 

motivation لدى Î=ش=/ إ"� المعرفة والمعتقدات وف�م العوامل ال`¶ تؤثر ع�� حالات التحفÂ ؛ والذي
  )Scholer&Miele, 2016(الفرد 

عـــد  اء الدافعيـــة، حيـــث وضـــع نظر�ـــة ) Maslow,1967(و̄ ر'ـــو أو مـــن  أطلـــق مف�ـــوم مـــا و ل
اء الد اء الدافعيــة Meta-Motivation Theoryافعيـة رأطلـق عل½�ـا نظر�ـة مـا و ر و¯ش=/مـصط�µ مـا و

نإ"ـ� سـيطرة المـتعلم ع�ــ� اسـ0/اتيجيات الدافعيـة، و¯عــد  أيـضا 'ـو المKـو الــذي يحـدد دافعيـة الفـرـد  ً

ينحـــو الـــتعلم وضـــبط الـــتعلم وتم=Î'ـــا عـــن العوامـــل المرتبطـــة بأســـباب المـــشاركة �ـــ� ال]/نـــامج ال0/بـــو 
)Conti&Fellenz, 1993.(  

اء الدافعية   -:رأ&مية ما و

ــــة المرتبطـــــة MN)(Wiersma,1992ـــــص  اء الدافعيـــــة �ـــــ� تحديـــــد نتـــــائج الدافعيـ ــــة مـــــا و ر أ'ميـ
لالمعرفيـــة لـــدى المــتعلم، وBأحKامـــھ وتوقعاتـــھ حــو قـــيم الـــتعلم وأســاليبھ المفـــضلة ال`ـــ�  بالعمليــات

ســة وتز�ـد مـن تقـدير الـذات لــدى المـتعلم، وت تمكنـھ مـن تحقيـق 8نجـاز والتحــصيل، ردفعـھ إ"ـ� مما
بـالتعلم، وتحـدد لـھ �سـ0/اتيجيات  سـلوك �علـم مرغـوب، وتمكنـھ مـن إنجـاز -'ـداف ذات العلاقـة

  .الذاتية ال`� يمكن أن Âستخدم�ا �� التعلم

اك   أن امتلاك الفرد(Chen,1995) وأكد  اء الدافعية يؤدي بھ إ"� تحقيق الذات وإد رلما و ر
ات المتـــوافرة لتحقيـــق الـــتعلم ، وتنقـــل المـــتعلم مـــن تحقيـــق حاجـــات الـــتعلم الـــدنيا إ"ـــ� تحقيـــق رالقـــد
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الــسطحية إ"ــ�  أ'ــداف الــتعلم العليــا، وتــدفع الفــرد إ"ــ� إنجــاز وتحقيــق التم=ــÎ، وتنقلــھ مــن المعرفــة
ات  ، (راك�ساب المعرفة المعقدة ال`� تقوم ع�� إثراء المعرفة السابقة وصقل القد   ).2011ىسماو

اء الدافعيـــة �ـــ� أ¼�ـــا تفيــد المـــتعلم �ـــ� عـــدد مـــن أWeinstein,1994) (وقــد أكـــد  ر'ميــة مـــا و
تمكــن المــتعلم مـن صــياغة -'ــداف �عــد تحليل�ـا، وتز�ــد مــن فعاليــة توقعاتــھ : وم°�ــا جوانـب الــتعلم

  .ا'تمامھ بالتعلم، وتقديره لأ'مية عملھ، و�عز�ز قيمة التعلم المتعلم و8نجاز، وتز�د من

اء الدافعيــــة �ــــ�  أ¼�ــــا توجــــھ الــــسلوك نحــــو أ'ــــداف معينــــة، وتز�ــــد مــــن روتتــــ�ú أ'ميــــة مــــا و
فـــع مـــستو تفاعلـــھ  ـ̀ــ� تـــنعكس ع�ـــ� آدائـــھ، وتـــؤدي إ"ـــ�  ات المـــتعلم ع�ـــ� معاN~ـــة المعلومـــات ال ىقـــد ر ر

  ).(Schultz,2004وتحصيلھ -1ادي�4 والعل�4 

اء الدافعية   -:رمف}وم ما و

ج�ــــات نظـــر اء و اء الدافعيــــة تبعــــا لاخـــتلاف آ واختلفـــت �عر�فــــات مـــا و ر ً  البــــاحث=ن، و�مكــــن ر
اء الدافعية �� النقاط التالية   -:رتوضيح أ'م اN~�ود ال`� بذلت لوضع �عر�ف لما و

اء الدافعيـة بأ¼�ـا) Â), p349 Kuhl& Kraska, 1989عـرف  ات : "رمـا و رامـتلاك -فـراد للم�ـا
ـ̀� تمكـ°�م مـن الـسيطرة خ]ـ/ا®�م ع�ـ� حـالات الدافعيـة لـد¿�م بالاعتمـاد ع�ـ� معـرف��م و التنفيذيـة ال

اء الدافعيــة �عــدين أساســي=ن 'مــا اء الــداف��، والمعرفــة مــا  الــو�É: رالــسابقة،  وتتــضمن مــا و رمــا و
اء الدافعية بناء أساسيا Âس�ل ع�� المتعلم �ستخدام الKامل والمتبادل  اء الدافعية،  و�عد ما و ًو ً ر ر

المنظم ذاتيا بالاعتماد ع�� وعيھ الداف�� وع� لاس0/اتيجيات التعلم
ً

  ".� معرفتھ وخ]/اتھ السابقة

اء الدافعيـة بأ¼�ـا) Chen, 1995, p81(كمـا Âعـرف  ة المـتعلم ع�ـ� الـو�É والتأمـل : "رمـا و رقـد
  ".من أجل تحقيق �شاط مع=ن نحو 'دف مع=ن، ومعرفة المتعلم لمعتقداتھ وحالاتھ الدافعية

ــــة كــــــذلك بأ¼�ــــــا اء الدافعيـ ة ع�ــــــ� إعطــــــاء �تجـــــاه والــــــس: "رو�عـــــرف مــــــا و ـــد �ب للــــــسلوك رالقــ
�ة، وتقــــود الفــــرد إ"ــــ� اختيــــار ســــلوك مفــــضل ومحــــدد ـ̀ـــ� �ــــسمح للــــسلوك بالاســــتمرا " روالعمليــــات ال

)O'Neil&Lafreniere, 2014 (  

اء الدافعيــــة بأ¼�ــــا ة الفــــرد ع�ــــ� الــــو�É بدوافعــــھ، وتحديــــد توج½�ــــات : "ركمــــا �عــــرف مــــا و رقــــد
ـ̀ـ� يقــوم �òــا الفــرد للوصــو معرفــة الم�مــة، واســ0/اتيجية الم�مــ: الدافعيــة مــن خــلال �عــدين 'مــا لة ال

  ).Fujita, et al., 2018" ( لأفضل ا�Mرجات

اء الدافعيـة بأ¼�ــا عمليـة منظمــة يوظف�ـا المــتعلم �ـ� ب_ئــة الـتعلم، وتقــوم ع�ــ� : "رو�عـرف مــا و
  ).Bahari ,2019" (الو�É الKامل بدوافعھ الذاتية وتنظيم�ا �شKل نا�Ì مع خ]/اتھ السابقة

بأ¼�ا مجموعة من الدوافع الذاتية العميقة ال`� تمكن المتعلم )  2020، الموم¬�(كما �عرف�ا 
�ادة الÁشاطات الموج�ة نحـو -'ـداف ممـا يز�ـد مـن  فاعليـة وتوقعـات المـتعلم بالنجـاح، وتز�ـد  زمن 
�ة مـــــن أجـــــل  ـــك ع�ــــ� الـــــسلوك بالاســـــتمرا ـــنعكس ذلــ رمــــن تقـــــدير المـــــتعلم لنفـــــسھ ولأ'ميــــة عملـــــھ، و�ــ

تھ العامةلالوصو إ"� التكيف 8   .ريجاzي بصو

اء الدافعيـــة تبعـــا لاخـــتلاف وج�ـــة نظـــر البـــاحث=ن ولكـــن بـــالرغم مـــن  رتختلـــف �عر�فـــات مـــا و
اء الدافعيـــة وال`ـــ¶  ر8خـــتلاف بـــ=ن البـــاحث=ن حـــو التعر�ـــف 'نـــاك اتفـــاق ع�ـــ� -�عـــاد المKونـــة لمـــا و ل

اءا الدافعية و-�عاد) (Chen, 1995حدد'ا    . ال`¶ حدد'ارلذا تب¬¶ الباحث �عر�فھ لما و
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اء الدافعية   :رأ�عاد ما و

اء الدافعيــة مـن مجموعــة مــن -�عـاد، وBمراجعــة البحـوث الــسابقة وجــد  ريتKـو مف�ـوـم مـا و ن
اء الدافعيـة �ـ� أبحـا��م  ع�ـ� تب¬ـ¶  رالباحث أن 'ناك اتفاق ب=ن الباحث=ن الـذين تنـاولوا مف�ـوم مـا و

اء الــداف��  (  و¢ــ� ســتة أ�عــاد (Chen,  1995)-�عـاد الــدى حــدد'ا    وضــع -'ــداف -رالـو�É مــا و
ــــة التأمليـــــة  -و العـــــز التـــــأم�� -التأمليـــــة  ـــيم و�تجا'ـــــات التأمليـــــة -  الفاعليـــــة الذاتيـ  ا�~ـــــالات - القــ

، (ومن -بحاث ال`¶ تبÁت 'ذه -�عاد بحث كلا من ) �نفعالية التأملية   ;O'Neil, A؛2011ىسماو
Lafreniere, 2014 ، ، 2020؛ ؛ المــــــوم¬¶، 2021؛ شــــــناعة، Jansen, 2019؛ 2017ي ؛ الغر�ــــــر

، ، عصفو راN~يلاو اء الدافعية 1الآ�ى) 2021ى  رو�مكن توضيح أ�عاد ما و

اء الداف�� -1  -:رالو�� ما و

جات متفاوتــة، فقـــد   رلقــد ركــزت أنمــاط الــتعلم الـــذا�ي اÆNديثــة ع�ــ� أ'ميــة الــوـ�É الــذا�ي بــد
ات ال`ــ� يدافــع النمــوذج الظــوا'ر عــن أ'ميــة أن Âعـرـف الــ زMñص ذاتــھ، وعــن الــو�É الــذا�ي للإنجــا

ن المعرفيو �جتماعيو ع�� العلاقات ب=ن الو�É الـذا�ي وحـالات . يصل إل½�ا المتعلم كز المنظر نو ن و ر
اك الــذا�ي، مثــل الكفــاءة الذاتيـــة، ال`ــ� تظ�ــر مــن اســـتجابات محــددة مــن المراقبــة الذاتيـــة أن  ر8د

ا م�مــا �ــ� تفــ ًالــو�É الــذا�ي يلعــب دو ادة ر جات 1افيــة مــن "�ختيــار" رس=/مف�وم 8 ر، إن الوصــو لــد ل
ة من أجل الوصو للاس0/اتيجيات التعليمية لالو�É ضر   ).Bandura,1986. (ور

 -:وضع �&داف التأملية -2

إ"ـــ� أن وضـــع -'ـــداف التأمليـــة Âـــسمح للمتعلمـــ=ن بتحليـــل أســــلوب  ) ,Â)1984 Nichollsـــش=/ 
ي��ــا ومــن ثـــم تنظــيم الــتعلم الــذا�ي وتحقيــق ســلوك التفاعــل مـــع رظ�ــو -'ــداف وف�م�ــا وكيفيــة ترت

  . الموقف التعلي�4 مما يحقق 8نجاز

يمكن للأ'داف التأملية أن تحقق مجموعة من المزايا للمتعلم، إذ إ¼�ا  )Schunk,1991(ىو�ر 
ـ̄ـس�ل عمليــة 8عــداد الم عر�ــ� تــؤدي إ"ــ� تمكــ=ن المــتعلم مــن إعــادة تقيــيم وتوجيــھ أ'ــداف 8نجــاز، و

لتحقيق -'داف، وجلب المعلومات إ"� الو�É وتحو�ل -فKار إ"� أ'داف قابلة للتطبيق، وتوظيف 
  .المعرفة السابقة واÆNالية �� وضع -'داف ومتا�ع��ا 

ــش=/   إ"ــ� التأمــل المقــصود الــذي يقــوم بــھ الفــرد لمعرفــة محــددة أو للمعلومــات (Ford,1992)و̄
وضـــع -'ـــداف يـــؤثر �ــ� دافعيـــة الفـــرد و�ــدفع�ا إ"ـــ� ترت_ـــب أع�ـــ� ف. المرتبطــة بوضـــع أ'ـــداف محــددة

ة تحقيق�ا    ورليصل إ"� حالة من الو�É التام بأ'مي��ا وBضر

ا للمـــتعلم، MNـــص�ا  )  Schunk,1991(و�مكــن للأ'ـــداف التأمليــة أن تحقـــق مجموعــة مـــن المزايــ
ز، �ــس�يل عمليــة 8عــداد تمكــ=ن المــتعلم مــن إعــادة تقيــيم وتوجيــھ أ'ــداف 8نجــا: ع�ـ� النحــو التــا"�

المعر�� لتحقيـق -'ـداف، وجلـب المعلومـات إ"ـ� الوـ�É وتحو�ـل -فKـار إ"ـ� أ'ـداف قابلـة للتطبيـق، 
) Nicholls,1984(ىفيما ير نيKولاس . توظيف المعرفة السابقة واÆNالية �� وضع -'داف ومتا�ع��ا

روب ظ�ــو -'ــداف وكيفيــة ترتي��ــا أن وضــع -'ــداف التأمليــة Âــسمح للمتعلمــ=ن بتحليــل وف�ــم أســل
  .وBالتا"� تنظيم التعلم الذا�ي وتحقيق سلوك التفاعل مع الموقف التعلي�4 بما يحقق 8نجاز

 :والعز التأم�� -3

ة الفرد ع�� التفك=/ والتأمـل بالمعرفـة ذات العلاقـة بالأسـباب الممكنـة لتحقيـق  رو�قصد بھ قد
وإ"� أن العز التأم�� يتضمن حالـة مـن التفك=ـ/ ) Ridley ,1992(مخرجات معينة من التعلم، و¯ش=/
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ـــ� �ــــــشKل  اك تفــــــس=/اتھ لMµ]ــــــ/ات والمعلومــــــات ال`ـــ ــــتعلم ع�ــــــ� اختبــــــار وإد ــــأم�� الــــــذي Âــــــساعد المــ رالتــ
ه ومشاعره، وتلك ال`� تدفعھ للتعلم و8نجاز   رمعتقداتھ وعاداتھ وأفKا

 :الفاعلية الذاتية التأملية -4

ة الفـــرد  ـــش=/ 'ـــذا البعـــد إ"ـــ� قـــد لع�ـــ� التأمـــل والتفك=ـــ/ بمعرفـــة محـــددة أو معلومـــات حــــو  رو̄
فاعليتھ الذاتية ال`ـ� تز�ـد مـن  فاعليتـھ للعمـل وتحقيـق الـذات ، و�مكـن  للفاعليـة الذاتيـة التأمليـة 

أ¼�ا تز�د من حافز�ة المتعلم للإنجاز، وتمكن المتعلم من : أن تحقق للمتعلم جملة من -'داف  م°�ا
مــ ات اللا زاختيــار الم�ــا ة لأداءات محــددة، تمكــن المــتعلم مــن المواءمــة بــ=ن اMN]ــ/ة الــسابقة والمعرفــة ر

ات المتوافرة، وتز�د من الف�م والو�É الذا�ي لدى المتعلم   ).Bandura,1989(راÆNالية مع الم�ا

  -:القيم وdتجا&ات التأملية -5

ة الفرد ع�� امتلاك المعرفة والمعلومات عند وضع �ـشاطات محـددة لتح قيـق أ'ـداف رو¢� قد
ش=/ ب_ن0/	ش  نإ"� أ'مية 'ذا البعد �و القيم ¢� إحدى المKونات ال`� ) Pintrich,1989(8نجاز، و̄

 )Pintrich, 1989. (تكسب الفرد اÆNافز�ة والرغبة والو�É للتعلم

 :ا��الات dنفعالية التأملية -6

لالــMñص حــو ل'ـو التأمــل الفــردي المقــصود حــو معرفــة محـددة أو معلومــات معينــة يملك�ــا 
ف النفــــسية و�نفعاليــــة وتقــــدم �ســــتجابات �نفعاليــــة آليــــة  وحالتــــھ �نفعاليــــة ال`ــــ� تث=/'ــــا الظــــر
فاعلــة لتعــديل الــسلوك، لأن اMN]ــ/ة �نفعاليــة تــؤثر تــأث=/ا مباشـرـا ف½�ــا، ومــن الــصعب تجا'ــل 'ــذا 

د  نة الKافية والعمومية إ"� أن اÆNالات �نفعالية تتصف بالم) Ford ,1992(ر-ثر، وقد أشار فو ور
ـــار التقييميــــــة ¢ــــــ� مــــــا يطلــــــق  ــ ك تقر�بــــــا، مــــــع 'ــــــذا، ولأن -فKـ ـــع ســــــياق مــــــد Bط�ــــــا مـــ ــــث يمكــــــن  ربحيــ ر
اء العمليــات ال`ـــ� تــنظم -فKـــار  ي بمـــا و ر�ســتجابات �نفعاليـــة عــادة، يمكـــن أن تتــأثر �ـــشKل فــو ر

  ). Ford 1992(والمعتقدات المعرفية 

  -:باع ��ادي"!تأجيل �ش: را�/و الثا9ي

  -:مف}وم تأجيل �شباع

ً   تحتلـف �عر�فــات تأجيــل 8شــباع -1ـاـدي�4 تبعـا لأخــتلاف واضــيع�ا و�مكــن عـرـض محــاولات 

  الباحث=ن لوضع �عر�ف محدد كما �� النقاط التالية

جاء الطلبة "تأجيل 8شباع بأنھ ) Â)Bembenutty&Karabenick,1998,p329عرفھ 1ل من  رإ
�ـــة المتاحـــة لغــرـض اÆNـــصو ع�ـــ� مKافـــأة أو تحقيـــق أ'ـــداف أ1اديميـــة م�مـــة لفـــرص 8شـــبا لع الفو ر

  ".�عيدة المدى وذات قيمة مرتفعة

عرف  تأجيل 8شباع -1ادي�4 بأنھ نية الفرد ) Bembenutty& Zimmerman,2003,p23 (و̄
�ـــة المتاحـــة لÆµـــصو عل½�ـــا، إ"ـــ� أ'ـــداف أ1اديميـــة �عيـــدة موقتـــا للتأجيـــل المKافـــآت الفو  ولك°�ـــا ذات ر

  .قيمة

ـــأة  ـــ� المKافــ ـــا ع�ــ عــــرف تأجيـــــل 8شـــــباع بأنــــھ تفـــــضيل -فـــــراد للمKافــــأة -ك]ـــــ/ البعيـــــدة مؤقتـ ًو̄

  )Bembenutty& Karabenick, 2004,p 36(-صغر المتوافرة �� الوقت اÆNا"� 
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�ــة مــن أجــل  ة الفــرد ع�ــ� تــأخ=/ الرغبــات الفو ركمــا Âعــرف تأجيــل 8شــباع -1ــادي�4 بأنــھ قــد ر
 Lecuyer& Houck, 2006, p(نل النتائج المستقبلية المرغوBة و'و مKو م�م للتنظيم الـذا�ي تفضي

349.(  

وذلك لتب¬¶ ) Bembenutty&Karabenlck, 1998,p 329( الباحث �عر�ف كلا من و��ن�¶'ذا 
تـــأخ=/ الطـــلاب فـــرص 8شـــباع : " حيــثـ عرفـــا تأجيـــل 8شـــباع -1ـــادي�4 بأنـــھ المقيـــاس الـــذي أعـــداه 

�ة المتاحة من أجـل اÆNصـو ع�ـ� مKافـآت أو بلـوغ أ'ـداف أ1اديميـة �عيـدة مؤقتـا ولك°�ـا ذات الف ًو ل ر
  " قيمة عالية

  -:أ&مية تأجيل �شباع ��ادي"! للمتعلم

Âعــد تأجيــل 8شــباع -1ــادي�4 مــن المفــا'يم الم�مــة للمــتعلم و�مكــن عــرض أ'ميتــھ �ــ� النقــاط 
  -:التالية

�ـة Âساعد ع�� تنظيم وضع -'دا .1 اسـية حيـث يفاضـل المـتعلم بـ=ن -'ـداف الفو رف الد ر
 .المتوافرة العادية قليلة الفائدة، و-'داف -1اديمية طو�لة المدى عالية القيمة

 .Âساعد المتعلم ع�� تنظيم تقدمھ -1ادي�4 والقيام  بالم�ام -1اديمية .2
 .ي_سر عملية التعلم وتج�=Î المعلومات لدى الطالب .3
ة .4  . الطالب ع�� تحمل الضغوط وBذل اN~�د �� مواج�ة الصعاب -1اديميةريز�د من قد
جات مرتفعة �� �متحانات ال`¶  .5 �ادة التحصيل لدى الطلاب وحصول�م ع�� د رÂس�م ��  ز

 .تقدم إل½�م
ة ع�ـ� تأجيـل 8شـباع -1ـادي�4 يÁـشط إدارك�ـم وترك=ـÎ'م ولا  .6 رالطلاب الذين لد¿�م القـد

اســية نÂعـانو مــن �ــش�ت �ن�بــاه ات الد ر ح`ــ¶ وإن 1ــان ا�Æاضــر أقــل كفــاءة أو أن المقـرـا ر
 .غ=/ شيقة بالÁسبة ل�م

ة ع�ــــ� تأجيــــل  8شـــباع تÁــــشط لـــد¿�م وج�ــــة الــــضبط  .7 رالطـــلاب الــــذين تKـــو لــــد¿�م القـــد ن
اسية  . رالداخلية و�قود'م ذلك إ"� �¼�ماك  بإيجابية �� -�شطة الد

المعر�ـــ� لأ'دافـــھ -1اديميـــة واMNطـــط Âــس�م �ـــ� مـــساعدة الطالـــب ع�ـــ� تÁـــشيط التمثيـــل  .8
ساعد'م كذلك ع�� إصدار -فعال السلوكية ال`� تضمن السيطرة البي�ية  اسية و̄ رالد

 Abers, 2014; Villarroel, 2008(أثناء الس�� لتحقيق -'داف -1اديمية طو�لة المدى 
;Bembenutty, 2002;Bembenutty et al., 2001 ; ; ،2008حسن.( 

  -:شباع ��ادي"! والتحصيلتأجيل �

اسات إ"� وجود علاقة قو�ة ب=ن تأجيـل  8شـباع  رتوصلت نتائج العديد من البحوث والد
اÐـــ�� حيـــث توصــل 1ـــل مـــن   �ـــ� Bembenutty,1998) & (Karahonickر-1ـاـدي�4 والتحـــصيل الد

اســة قامــا �òــا إ"ــ� أن 'نــاك علاقــة إيجابيــة دالــة إحــصائيا بــ=ن تأجيــل 8شــباع - ًد 1ــادي�4 و1ــل مــن ر
ات اN~امعية جة ال°�ائية ال`� حصل عل½�ا الطلبة �� أحد المقر جة المتوقعة والد رالد ر   . ر

ً �� بحث أجراه إ"� وجود علاقة إيجابية دالة إحصائيا (Bembenutty,2007)كما توصل 

 Bembenutty(ب=ن تأجيل 8شباع -1ادي�4 والتحـصيل -1اـدي�4 للطلبـة اN~ـامعي=ن، كمـا توصـل 
اسـة أجر'ـا إ"ـ� أن تأجيـل 8شـباع -1اـدي�4 1اـن من�ـ� دال إحـصائيا بالتحـصيل ) 2009, رأيضا �� د ً

  .-1ادي�4 لطلبة اN~امعة
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عـــن جـــود Bembonutty &  (Zimmermnan (2003,'ـــذا وأظ�ـــرت نتـــائج بحـــث 1ـــل مـــن
جـــة ال`ـــ� يحـــصل  عل½�ـــا الطـــلاب رعلاقـــة إيجابيـــة دالـــة إحـــصائيا بـــ=ن تأجيـــل 8شـــباع -1ــاـدي�4 والد

 .ناN~امعيو 

ـــلت نتـــــــــائج بحـــــــــث  ـــــث ) Abers,2014(وكـــــــــذلك توصــــــ ـــــم ) Villarroel 2008,(وBحــــ والـــــــــذي تــــ
تطبيق�م ع�� عيÁتـ=ن مـن طلبـة المرحلـة الثانو�ـة �ـ� بر�طانيـا وإسـبانيا ع�ـ� ال0/ت_ـب أن 'نـاك علاقـة 

ا ة ع�� التحصيل الد رموجبة دالة إحصائيا ب=ن تأجيل 8شباع -1ادي�4 والقد  .��Ðر

ا��Ð لدى الطلاب الذين Wulfert et al) (2002 ,.وتوصل  ر إ"� أن متوسط التحصيل الد
نيفــضلو تأجيــل 8شـــباع أع�ــ� بدلالـــة إحــصائية مـــن نظ=ــ/ه لـــدى الطــلاب الـــذين يفــضلو 8شـــباع  ن

ي   .رالفو

  -:البحوث السابقة: ًثانيا

أولا
ً

اء الدافعية:    -:رالبحوث الj¥ تناولت ما و

اء الدافعيـــة �ـــ� إطـــار Chen) (1995,ىأجـــر rـــشن   ر  بحـــث 'ـــدف إ"ـــ� الكـــشف عـــن مـــدى بنـــاء مـــا و
ـــن  الــــتعلم المـــــنظم ذاتيـــــا عنـــــد �علـــــم اللغـــــة الثانيـــــة،  وتKونـــــت عينـــــة البحـــــث مــ

ً
ـــا ) 174( طالبـــــا تايوانيــ

ً

ســـو �ـــ� جامعـــة تكـــساس مـــ°�م  نيد  طالبـــا81طالبـــة، ) 93(ر
ً

اء ) ر، وطبـــق علـــ½�م الباحـــث مقيـــاس مـــا و
فقرات مقسمة إ"� �عدين ) 104(ن الدافعية للتعلم، و'و مقياس مKو من الدافعية واس0/اتيجيات

اء الدافعيـــة، واســـ0/اتيجيات الدافعيـــة للـــتعلم وجـــود خمـــسة عوامـــل : وأظ�ــرـت نتـــائج البحـــث. رمـــا و
اء الدافعيــة عنــد الطــلاب ¢ــ�  اء الدافعيــة ( رتحــدد مــا و  - القــيم و�تجا'ــات التأمليــة -رالــو�É مــا و

ًوتوصـلت النتــائج أيــضا إ"ــ� أن )  الفعاليــة الذاتيــة التأمليــة -و العــز التـأم��-ليــة وضـع -'ــداف التأم

ديــــاد  تبــــاط دالــــة بــــ=ن ا جــــود علاقــــة ا اء الدافعيــــة ، و زاســــ0/اتيجيات الــــتعلم الــــذا�ي تــــرتبط بمــــا و ر و ر
اء الدافعية وتطبيق الطالب لاس0/اتيجيات التفك=/ والتنظيم والتعلم المباشر رمستو ما و   .ى

ة )Jansen,2019( وقامت  ة ع�� إدا اء الدافعية والقد ر ببحث 'دف إ"� التعرف ع�� مستو ما و ر ر ى
ىمــشار1ا، وأظ�ــرت النتــائج وجــود مــستو ) 882(دوافــع Sخــر�ن �ــشKل فعــال لــدى عينــة تKونــت مــن  ً

ق ذات دلالــة إحــصائية �ــ�  اســة، وBيÁــت النتــائج وجــود فــر اء الدافعيــة لــدى عينــة الد ومرتفــع لمــا و ر ر
، كمــــا كــــشفت عــــن وجــــود علاقــــة ىمـــستو مــــا اء الدافعيــــة Âعــــز لمتغ=ــــ/ اN~ــــÁس ولـــصا�N الــــذ1و ر و ى ر

ة والتحف=ـــÎ لـــدوافع Sخـــر�ن وتنظيم�ـــا،  ة ع�ـــ� 8دا اء الدافعيـــة والقـــد تباطيـــة موجبـــة بـــ=ن مـــا و را ر رر
نة �� التعامل مع Sخر�ن   .ووالمر

راء الدافعيــة واN~�ــد   بحــث 'ــدف إ"ــ� الكــشف عــن العلاقــة بــ=ن مــا و)2020المــوم¬¥،( ىكمــا أجــر 
) 232(طالبـــا و) 159(طالبـــا وطالبـــة، مـــ°�م ) 391(العـــاطفي والتعـــب العق�ـــ� لـــدى عينـــة تKونـــت مـــن 

اء الدافعيـة المعـد  رطالبة من طلبة المساقات العملية �ـ� جامعـة ال=/موـك، طبـق علـ½�م مقيـاس مـا و
 عـــد مـــن قبـــلومقيـــاس اN~�ـــد العـــاطفي ومقيـــاس التعـــب العق�ـــ� الم (Chen, 1995) مـــن قبـــل

(Johansson & Ronnback 2014)  اء روتوصـــلت النتـــائج إ"ـــ� وجـــود مـــستو مرتفـــع مـــن مـــا و ى
اء الدافعيــة �عــز لمتغ=ــ/ ق �ــ� مــستو مــا و يالدافعيــة، كمــا كــشفت النتــائج عــن عــدم وجــود فــر ى رى : و

اء الدافعيــــــة  ـــــة موجبــــــة بــــــ=ن مــــــا و تباطيـ ـــــائج وجــــــود علاقــــــة ا راN~ــــــÁس، والتخــــــصص، وأظ�ــــــرت النتـ ر
اء الدافعية ومجالا®�ا ومجالا®�ا جود علاقة سالبة ب=ن ما و ر بمستو اN~�د العاطفي ومجالاتھ، و و ى
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جود علاقة سالبة ب=ن مجالات اN~�د العاطفي بمستو التعب العق��،  ىبمستو التعب العق��، و وى
  .لدى عينة من طلبة المساقات العملية

ىة الك]ــ/ للMñـــصية  ومـــا  إ"ـــ� كــشف العلاقـــة بـــ=ن العوامــل اMNمـــس)2021شــناعة،(و&ــدف بحـــث 
اء الدافعية لدى الطلبة اN~امعي=ن طالبا وطالبة من جامعة ) 5260(وتKونت عينة البحث  من . رو

ىفلسط=ن ، استخدام الباحث مقياس العوامل اMNمسة الك]/ للMñصية والذي تمت ترجمتھ من 
اسـة اء الدافعيـة إعـداد et al ., 2014)   (Franiرد  وتوصـلت نتـائج Chen) (1995,ر، ومقيـاس مـا و
ات لـدى :  البحث ا وأقل�ـا �عـد العـز اء الدافعيـة 'ـو أك�ـ/ العوامـل ان�ـشا وإ"� أن عامل الـو�É بمـا و ر ر

تباطية طردية ب=ن العوامل اMNمسة  رطلبة جامعة فلسط=ن التقنية، وأظ�رت النتائج وجود علاقة ا
اء ا رالك]ــــ/ �ن�ــــساطية و�نفتــــاح والــــضم=/ية وجميــــع أ�عــــاد مــــا و ـــة، وكــــذلك وجــــود علاقــــة ى لدافعيـ

اء الدافعية، كما بيÁت النتائج عدم وجود  تباطية عكسية ب=ن عامل العصابية وجميع أ�عاد ما و را ر
ـــراء  اســـــة إجــ ـــت الد اء الدافعيـــــة، وأوصــ ـــل المقبوليـــــة وجميـــــع أ�عـــــاد مـــــا و تباطيـــــة بـــــ=ن عامــ رعلاقـــــة ا رر

اء الدافعيـة لــدى الطلبــة اN~ـامعي اسـات ميدانيــة لتعز�ـز مــا و رد =ن اعتمــادا ع�ـ� العوامــل اMNمــسة ر
  .ىالك]/ �� الMñصية، و�شكيل وتأ'يل �Mصية سو�ة للطالب اN~ام��

، (كمــا &ــدف بحـــث  را�0ــيلاو وعـــصفو اء الدافعيـــة والبحــث عـــن :  إ"ــ�  التعـرـف ع�ـــ�)2021ى رمــا و
تباطية بي°�ما �ة طالـب وطالبـ) 400(وقد شملت عينـة البحـث . رالتفرد لدى عينة البحث والعلاقة 

 (Chen,1995) من طلبة 1ليات ال�ندسة جامعة �غداد واN~امعة التكنولوجيا ، طبق عل½�م مقياس
ـــل  ــــن قبـــ ــــة �عــــــد �عر�بــــــھ مــ اء الدافعيــ ــــا و ، (رلقيــــــاس مــ  &Snyder ومقيــــــاس). 2011يالــــــسماو

Fromkin,1980) ( ت نتــائج البحـــث إ"ـــ� أن طلبــة 1ليـــات ال�ندســـة رلقيــاس البحـــث عــن التفـــرد وأشـــا
ىيتمتعـــو بمــــستو جــــود ن جـــة معتدلــــة مــــن البحـــث عــــن التفــــرد، و اء الدافعيــــة، ود و مرتفــــع �ـــ� مــــا و ر ر

اء الدافعية والبحث عن التفرد تباطية دالة احصائيا ومن�ئة ب=ن ما و رعلاقة ا   .ر

  -:البحوث الj¥ تناولت تأجيل �شباع ��ادي"!: ًثانيا

¯س  بحــــث 'ــــدف إ"ــــ� الكــــشف عــــن  )Arabzadeh,Kadivar &Dlavar  2012,(ىأجــــر  رأثــــر تــــد
اســـ0/اتيجية �ـــ� الـــتعلم المـــنظم ذاتيـــا ع�ـــ� تأجيـــل 8شـــباع -1ــاـدي�4 لـــدى طلبـــة المرحلـــة الثانو�ـــة �ـــ� 

ً

اسـة مـن  ¯ع�م إ"ـ� مجمـوعت=ن تجر��يـة ) 50(رمدينة كراج �� إيران، وتKونـت عينـة الد زطالبـا، تـم تـو
ً

ق ذات دلالة إحصائية �� تأ جيل 8شباع -1ادي�4 ووضابطة ، وتوصلت نتائج البحث إ"� وجود فر
لــصا�N ا�~موعــة التجر��يــة، و'ــذا يــدل ع�ــ� أن اســتخدام اســ0/اتيجيات الــتعلم المــنظم ذاتيــا يز�ــد 

ً

ة ع�� تأجيل 8شباع -1ادي�4   .رمن القد

 إ"� التعرف ع�� طبيعة علاقة تأجيل 8شـباع -1اـدي�4 )2019الس±يدى و المز�ر��، (&دف بحث 
اÐـ�� لـدى طـلاب جامعـة القـصيم، وتKونـت بKل من التفك=/ الناقد ج�ة الضبط والتحـصيل الد ر و و

ت نتائج البحث إ"�  أنھ لا توجد علاقـة ) 200(العينة من  رطالب وطالبة من جامعة القصيم، وأشا
تباطية دالة إحصائيا ب=ن تأجيل 8شباع -1ادي�4 والتفك=/ الناقد لدى طلاب جامعة القـصيم ،  را

ق دالـــة إحـــصائيا عنـــد المـــستو وتوصـــلت أيـــضا إ"ـــ� وجـــو ىد وجـــد فـــر ي بـــ=ن ذو وج�ـــة الـــضبط 0.01و
ة ع�� تأجيل 8شباع -1ادي�4 لدى طلاب جامعة  جية وذو وج�ة الضبط الداخلية �� القد راMNا ير
ات النتــــائج أيــــضا إ"ــــ� أنــــھ توجــــد  ق لــــصا�N ذو وج�ــــة الــــضبط الداخليــــة، وأشــــا ًالقــــصيم، والفــــر ر ي و

تباطية موجبة دالة إ  ب=ن تأجيل 8شباع -1اـدي�4 والتحـصيل 0.01ىحصائيا عند المستو رعلاقة ا
ا��Ð لدى طلاب جامعة القصيم   .رالد
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ى إ"� التعرف ع�� تأجيـل 8شـباع -1ـادي�4 ومـستو الـصراع )2020محمد و الش}ا²ي، ( و&دف بحث 
ق ع�ـــ� وفـــق متغ=ـــ/ النـــوع   –ر1ـــو ذ(والمعر�ــ� لـــدى طلبـــة اN~امعـــة، وكـــذلك التعـــرف ع�ـــ� دلالـــة الفـــر

تباطيـــة بـــ=ن المتغ=ـــ/ين،  وتKونـــت عينـــة )إ�ـــسا�ي-عل4ـــ� (والتخـــصص ) إنـــاث �ر، فـــضلا عـــن العلاقـــة 
ابيÁيـــك، (، طبــق علـــ½�م مقيــاس تأجيــل 8شــباع -1ــاـدي�4 المعــد مــن )150(البحــث مــن  ربمبنــو�ي و1ا

إن : �ـي،وأظ�رـت نتـائج البحـث S)٢٠١٤اN~مـا"�، (، ومقياس الصراع المعر�� المعد مـن قبـل )١٩٩٨
ي، ولا توجـد  رعينة البحث من طلبة اN~امعة ل_س لد¿�م تأجيل إشباع أ1ادي�4 وإنما إشـباع�م فـو

ق ذات دلالة إحصائية ب=ن  ق . �� تأجيل 8شباع -1ادي�4) رالذ1و و8ناث(وفر وأيـضا لا توجـد فـر ً

ي�4، أظ�ـرت نتـائج �� تأجيل 8شباع -1اد) العل�4 و�8سا�ي(ذات دلالة إحصائية ب=ن التخصص 
تباطيـــة دالـــة بـــ=ن متغ=ـــ/ البحـــث اÆNـــا"� تأجيـــل 8شـــباع  يالتحليـــل 8حـــصا�ي إنـــھ لا توجـــد علاقـــة ا ر

  .-1ادي�4 والصراع المعر�� تبعا للعينة كKل

ن، (كما &دف بحث   'دف إ"� بنـاء نمـوذج للعلاقـة الـسب�ية بـ=ن توج�ـات )2022والبولشية وآخر
�ة والتأجيل -1ادي�4 للإشباع، ومن ثم التحقق من �Æة النموذج أ'داف 8نجاز، وأساليب ال�و

مـــن خـــلال أســـاليب ال�و�ـــة لتوج�ـــات أ'ـــداف (مـــن خـــلال فحـــص التـــأث=/ات المباشـــرة وغ=ـــ/ المباشـــرة 
ـــة متغ=ــــ/ا وســــيطا �ــــ�  ـــادي�4 للإشــــباع، ومعرفــــة مــــا إذا 1انــــت أســــاليب ال�و�ـ 8نجــــاز �ــــ� التأجيــــل -1ـ

) ۱۰۸(وا1ونـت عينـة البحـث مـن. نجاز والتأجيـل -1ـادي�4 للإشـباعالعلاقة ب=ن توج�ات أ'داف 8
مــن طــلاب وطالبــات جامعــة الــسلطان قــابو ، طبــق علــ½�م قائمــة أســاليب ال�و�ــة ومقيــاس توج�ــات 

وتوصـلت نتـائج البحـث  . أ'داف 8نجاز النموذج الرBا�É، ومقياس التأجيل -1اـدي�4 للإشـباع ع�ـ�
وج�ات أ'داف 8نجاز �� أساليب ال�و�ة والتأجيل -1ادي�4 للإشـباع، إ"� وجود تأث=/ات مباشرة لت

وتأث=/ات مباشرة من أسلوب الÎ0ام ال�و�ة �� التأجيل -1ادي�4 للإشباع كما أظ�ـرت النتـائج إ"ـ� أن 
ا وسيطا �� العلاقـة بـ=ن توج�ـات أ'ـداف 8نجـاز والتأجيـل -1ـادي�4 للإشـباع  ر-ساليب ال�و�ة دو

  .الÎ0ام ال�و�ة أسلوبمن خلال 

ة التÁبؤ�ـــة لتأجيـــل 8شـــباع -1ــاـدي�4 )2021الـــص´يحات،(و&ـــدف بحـــث  ر  إ"ـــ� الكـــشف عـــن القـــد
اســــة مـــن  اÆNيـــاة -1اديميــــة، بجـــودة طالبـــا وطالبــــة �ـــ� جامعـــة ال=/مـــوـك، ) 552(روتKونـــت عينـــة الد

 (1998, قبـــل ولتحقيــق أ'ـــداف البحـــث  تــم اســـتخدام مقيـــاس تأجيــل 8شـــباع -1ــاـدي�4 المعــد مـــن
(Bembenutty &Karabenik يــاة -1اديميــة إعــدادÆNومقيــاس جــودة ا )، ــ��، )2017المرا�ــ� والزغ

ة تÁبؤ�ة لتأجيل 8شباع -1ادي�4 �� جودة اÆNياة -1اديمية : وأخ=/ا  ركشفت النتائج عن وجود قد
-1اديميـة كKـل لــدى مـن التبـاين المفـسر N~ـودة اÆNيـاة %) 15.7(ومجالا®�ـا، حيـث فـسر مـا �ـس�تھ 

اسة   .رطلبة عينة الد

ثالثا
ً

اسة :  qطت بfن متغf) الد  ¥jرالبحوث ال اء الدافعية (ىر  تأجيل �شباع –رماو
  -)��ادي"!

ــــدف بحــــــث ـــن )2008حــــــسن، ( &ـ ـــل مـــ ـــباع و1ـــ ــــ=ن تأجيــــــل 8شـــ ـــة بـ ـــة العلاقـــ  إ"ــــــ� الكـــــشف عــــــن طبيعـــ
�ق، وتKونــت عينــة البحــث اسـ0/اتيجيات الــتعلم والتحــصيل لــدى طــلاب 1ليــة ال0/بيـة بجامعــة  زالزقــا

  (Bembenutty & Karabenick ,1998)ًطالبــا وطالبــة، طبــق علــ½�م الباحــث مقيــاس ) 352(مـن 
لتأجيـل 8شـباع الــذي ترجمـھ وعرBــة الباحـث، ومقيـاس اســ0/اتيجيات الـتعلم، وتوصــلت النتـائج إ"ــ� 

ة ع�ــ� تأجيــل 8شــباع -1ــادي4 روجــود تــأث=/ موجــب دال إحـصـائيا للقــد � ع�ــ� كــلا مــن اســ0/اتيجيات ً
ً

��Ðا اء المعرفية  والتحصيل الد رالتعلم المعرفية وما و   .ر



 
  فاعلية التدريب على ما وراء الدافعية في تأجيل الإشباع الأكاديمي

  لدى طلبة كلية التربية جامعة الأزهر
  محمد عبد الحليم علي فراج/ د
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تبـاط بـ=ن تفضـيلات تأجيـل )Bembenutty, 2008(ىكما أجر  �ر بحث  'دف للكشف عن مـدى 
اســة مــن  ًطالبــا جامعيــا ، ) 196(ر8شــباع وا�Æــددات الدافعيــة لبــدائل التأجيــل، وتKونــت عينــة الد ً

لباحث مقياس تأجيل 8شباع -1ادي�4، وطر�قة لتقييم ثلاث من ا�Æددات الدافعية طبق عل½�م ا
تباطيـــة موجبـــة "الولــع"الرغبـــة : و�ــشمل ت النتــائج إ"ـــ� وجـــود علاقــة ا ر، -'ميـــة، التوقـــع، وقــد أشـــا ر

  .ًدالة إحصائيا ب=ن تفضيل بديل التأجيل وا�Æددات الدافعية الثلاث لتأجيل 8شباع 

 إ"ــــ� فحــــص طبيعــــة العلاقــــة بــــ=ن تأجيــــل 8شــــباع -1ـــاـدي�4 )2010حــــسانfن،  ( كمــــا &ــــدف بحــــث
ومحدداتـــھ الدافعـــة، وتوج�ـــات ال�ـــدف والتحـــصيل -1ـــادي�4 لـــدى عينـــة مـــن طـــلاب 1ليـــة ال0/بيـــة، 

اســـة مـــن  ًطالبــا وطالبـــة مـــن طـــلاب 1ليـــة ال0/بيــة جامعـــة ب°�ـــا، طبـــق علـــ½�م ) 379(روتKونــت عينـــة الد

 لتأجيـل 8شـباع الـذي ترجمـھ وعرBـھ عبـد (Bembenutty & Karabenick ,1998)الباحـث مقيـاس
وترجمـــة الباحـــث، ) 1997(، ومقيـــاس توج�ـــات ال�ــدف الـــذي أعـــده إليــوت وكـــر�ش )2008(اÆNميــد 

ىوتوصلت نتائج البحث إ"� وجود علاقة موجبة دالة إحصائيا عنـد مـستو دلالـة  جـات 0.01ً ر بـ=ن د
جا®�م ع�� مقياس تأجيل 8شباع -1ادي�4الطلاب ع�� �عض محددات الدافعية  و   . رد

q·�،( ىكمــا أجـــر �ـــل مـــن  اســـة 'ــدفت إ"ـــ� فحـــص تأجيـــل 8شـــباع )2015رعبــد الفتـــاح؛ الـــشو ر د
اÐـــ�� وســـاعات �ســـتذ1ار  وتKونـــت عينـــة  ر-1ـاـدي�4 وعلاقتـــھ با�Æـــددات الدافعيـــة والتحـــصيل الد

اسـة مـن  لطنة عمـان، وقـد أظ�ـر تحليـل المــسار أن طالـب وطالبـة بالمرحلـة الثانو�ـة �ــ� سـ) 200(رالد
ه يرتبط إيجابيا بالتحصيل  را�Æددات الدافعية ترتبط إيجابيا بتأجيل 8شباع -1ادي�4 الذي بدو

ـــــ�� وســـــــاعات �ســـــــتذ1ار اÐــ ــــباع -1ــــــاـدي�4 يتوســـــــط . رالد ــــط أن تأجيـــــــل 8شـــ وأظ�ـــــــر تحليـــــــل التوســـ
اÐـــ�� وســـا كـــذلك 1انـــت 'نـــاك . عات �ســـتذ1اررالعلاقـــات بـــ=ن ا�Æـــددات الدافعيـــة والتحـــصيل الد

قا دالة إحصائيا �� تأجيل 8شباع -1ادي�4 لصا�N 8ناث   .وفر

اسـة  ، (رو&ـدفت د اء الدافعيـة �ـ� تأجيــل )2017يالغر�ـر ر إ"ـ� التعــرف ع�ـ� مـدى إسـ�ام أ�عــاد مـا و
ـــــدى طلبـــــــة اN~امعـــــــة ــــادي�4 لــ ــــن . 8شـــــــباع -1ـــ اســـــــة  مـــ ـــــب وطالبـــــــة، ) 400(روتKونـــــــت عينـــــــة الد طالــ

اء الدافعيــة الــذي عرBــھ وكيفــھ ع�ــ� الب_ئــة ) 1995(ســتخدمت الباحثــة مع�ــم مقيــاس �ــشن وا رلمــا و
ـــماو  ـــــة ســــــ ـــــصھ ) 2011(يالعرBيـــ ـــــــن خصائــــ ـــــــد مــ ــــة والتأكــ ـــ ــــــة العراقيــ ــــــك �عـــــــــد تكييفـــــــــھ ع�ــــــــ� الب_ئـــ وذلـــ

لتأجيل 8شباع الذي (Bembenutty & Karabenick ,1998)السيKوم0/ية، وتبÁت الباحثة مقياس 
اء الدافعيــة ) 2016( الب_ئـة العراقيـة غنـد ترجمـھ وعرBـھ ع�ـ� ر، وأظ�ـرت النتـائج أن أك�ـ/ أ�عـاد مـا و

ة ع�ـــ�  رلـــدى  طلبـــة اN~امعـــة 'ـــو �عـــد ا�~ـــالات �نفعاليـــة التأمليـــة، وأن لـــدى طلبـــة اN~امعـــة القـــد
ة ع�� التÁبؤ بتأجيل 8شباع �1ادي4 اء الدافعية القد رتأجيل 8شباع �1ادي�4 وأن لأ�عاد ما و   .�ر

اسات &ذا ا�/و  راستفادة الباحث من عرض البحوث ود   :ر

اء الدافعية وتأجيل 8شباع -1ادي�4  - تباط وعلاقة ب=ن ما و روجود ا  .ر
اســـات التجر��يـــة ال`ـــ�  - ة الد � الوصـــفى، ومـــن ثـــم نـــد�ســـات المـــن راســـتخدمت معظـــم الد ر ر

اســـة واحـــدة ســـواء ع�ـــ� مـــستو ال اســـة حيـــث لـــم توجـــد د يتناولـــت متغ=ـــ/ الد ًي ر اســـات ر رد
 .-جن�ية أو العرBية وذلك �� حدود ما أطلع عليھ الباحث 

اسة من طلاب اN~امعة -  .راختيار عينة الد
اسة اÆNالية -  .رتفس=/ النتائج ال`� توصلت إل½�ا الد

  



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2022 لسنة أكتوبر، )4(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

19 

  :إجراءات البحث

أولا
ً

اسة:    -:رمن½¼ الد

� التجر��ـــ� �المـــستقل  للتحقــق مـــن أثــر المتغ=ـــ/ method Experimentalاســتخدم الباحـــث المــن
اء الدافعية ( �� لأ�عاد ما و� ربرنامج تد   ).تأجيل 8شباع -1ادي�4(�� المتغ=/ التا�ع ) ر

ثانيا
ً

 :!��  -:التصميم التجر

اسة اÆNالية 'و تصميم ا�~موعة الواحدة مع قياس قب�ـ�  رالتصميم التجر��� المستخدم �� الد
ع�ـــ� ) تأجيـــل 8شـــباع -1ــاـدي�4(لتـــا�ع ى�عـــدي ت�ب�ـــ�، حيـــث أجــرـ الباحـــث القيـــاس القب�ـــ� للمتغ=ـــ/ ا

 ثـــم طبــــق المتغ=ـــ/ المــــستقل ،ىا�~موعـــة التجر��يـــة �غيــــة تحديـــد مـــستو أفراد'ــــا قبـــل إجــــراء التجرBـــة
)��� ـــامج التـــــد تأجيـــــل (ى، ثـــــم أجــــر ع�ـــــ� ا�~موعـــــة التجر��يــــة القيـــــاس البعـــــدي للمتغ=ــــ/ التـــــا�ع )رال]/نـ

م، ثم قام الباحث بقياس تأجيل 8شباع -1ادي�4 بقصد معرفة أثر التجرBة عل½�) 8شباع -1ادي�4
ر وقياسا ت�بعيا لأفراد ا�~موعة التجر��ية �عد مرـ ً �ة أثـر ) 38(ً ريومـا وذلـك للوقـوف ع�ـ� مـدى اسـتمرا ً

 ��� ، والشKل  التا"� يو�ç )المتغ=/ التا�ع(�� تأجيل 8شباع -1ادي�4 ) المتغ=/ المستقل(رال]/نامج التد
اسة اÆNاليةالتصميم التجر�     :ر�� للد

  

  

 

    

  

جـــة مـــن  رو'ـــذا التـــصميم يفـــضلھ كث=ـــ/ مـــن البـــاحث=ن، حيـــث يتم=ـــÎ 'ـــذا التـــصميم بأنـــھ ع�ـــ� د
نالكفاءة والفاعلية بصفة عامة لأن 1ـل مفحـوص يقـار بنفـسھ ولا يحتـاج -مرـ فيـھ إ"ـ� مجموعـات 

  ) .1991أبو حطب ، صادق، (منفصلة مستقلة  

ثالثا
ً

  -:بحثنالمشاركو �� ال: 

 -:ن المشاركو �� إعداد أدوات البحث  -

®�ا -وليـة ÆNـساب  ريقصد �òم المشار1و الذين طبق عل½�م الباحـث أدوات البحـث �ـ� صـو ن
ــــــدد'م  ـــــسيKوم0/ية، وعـ ــــــص�ا الــ ـــ=ن ) 200(خصائـ ـــــا بــــ 'م مــ ـــــشار1ا، ت0ـــــــ/اوح أعمـــــــا رمــ

ً
ـــا،  ) 20 -18(  ًعامــــ

  .داد أدوات البحثلواN~دو التا"� يو�ç العمر الزم¬� للعينة المشاركة �� إع

  ):1(لجدو 
  ن ا0¾صائص �حصائية الوصفية للعمر الزم¬! للمشاركو �� إعداد أدوات البحث

(fالمدى  الوسيط  المتوسط  عدد العينة  المتغ  
dنحراف 

  يالمعيار

العمر الزم¬! للمشاركfن �� إعداد 
اسة   رأدوات الد

200  18.31  18  2  0.54  

 

ي للبحثالتصميم التجريب . )1(شكل   

 
R X1 Y X2 X3 
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- !ÀÁالعينة �ساسية  ( ن المشاركو �� البحث �سا:( 

®�ا ال°�ائية للتحقق  رو�قصد �òم المشار1و الذين طبق عل½�م الباحث أدوات البحث �� صو ن
ض، و�تKونو من  نمن الفر مشار1ا من ب=ن طلاب الفرقة -و"�، شعبة ال0/بية اMNاصة بKلية ) 35(و

ً

'م بطر�قــة قــصدية، حيــث  'ــر بالقــا'رة، ، تــم اختيــا رال0/بيــة، جامعــة - 'م مــن الطــلاب ز رتــم اختيــا
جات منخفضة ع�� مقياس تأجيل 8شباع -1ادي�4   .رالذين حصلوا ع�� د

روzعد اس�بعاد المشارك=ن الـذين لـم Âـستكملوا اÆNـضو �ـ� جميـع جلـسات ال]/نـامج، والـذين 
اســــة وعــــدد'م  اســــة  ) 6(رلـــم يكملــــوا 8جابــــة عــــن أدوات الد رطــــلاب، أصــــبح عــــدد المــــشار1و �ــــ� الد ن

'م ما ب=ن ) 29 (-ساسية رطالبا، ت0/اوح أعما لواN~دو التا"� يو�ç حساب العمر الزم¬� ) 20 -18(ً
اسة    -:رللعينة -ساسية للد

  ):2(لجدو 

   ا0¾صائص �حصائية الوصفية للعمر الزم¬! للعينة �ساسية

(fالمدى  الوسيط  المتوسط  عدد العينة  المتغ  
dنحراف 

  يالمعيار

  d   29  18.44  18  2  0.78ساسيةالعمر الزم¬! للعينة

   -:أدوات البحث

أولا 
ً

 :!��   :رال;)نامج التد

  -:تم بناء ال]/نامج �� ضوء ما ي��

Âس �  NSMI ,IDI :The National Special Media:رنمـوذج مؤسـسات تطـو�ر الوسـائل والتـد
Instructional Development (Kent,1987) و¯عـد نمـوذج  NSMI ,IDIيـد~Nة �ـ�  مـن النمـاذج ا

تباطـــا موضـــوعيا ��يـــة أو التعليميـــة حيـــث تـرـتبط عناصـــره ا رتــصميم ال]ـــ/امج التد الـــشاعر : �ـــ� . (ر
،2005.( 
� �Åم جــــودة تــــصميم بــرـامج التــــدخل الــــسيكولو�و®�ــــدف 'ـــذه المعــــاي=/ إ"ــــ� تحديــــد : معـــايf) تقــــو

��يـة، واMNـصائص ال`ـ� يجـب أن تتـو افر ر-سس والمسلمات ال`� يب¬¶ عل½�ا تـصميم ال]ـ/امج التد
�¬�، 1امل، (ف½�ا، وتقديم إطار مرج�� لمKونات تصميم برامج التدخل السيKولو"�   ).  2006رالد

�ب �   و¿�دف 'ذا الدليل إ"� مساعدة منظم ال]/نامج �� تخطيط وتقـديم :ردليل إعداد مود التد
لال]/نامج، لذا يحتو 'ـذا الـدليل ع�ـ� معلومـات حـو اMNطـوات -ساسـية والمراحـل الم�سلـسلة  ي

�� بالKامل �  ).2014حمزة،(رلتصميم برنامج تد
�� مــــن خــــلال � رو�مكــــن توضــــيح المراحــــل ال`ــــ� اتبع�ــــا الباحــــث �ــــ� تــــصميم ال]/نــــامج التــــد

�� التا"�  �   -:رنموذج تصميم ال]/نامج التد
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�Æمرحلة التخطيط: المرحلة �و:-  

�ب، وتحديد الق وائم المرجعية ال`� يجب أخذ'ا �� رو�تم �� 'ذه المرحلة التخطيط لما قبل التد
��، و�تم التÁسيق لل]/نامج من خلال اMNطوت=ن التاليت=ن�   .ر�عتبار �� بداية إعداد ال]/نامج التد

�ب �   -:رخطة ما قبل التد

  المس��دف=ن من ال]/نامج – ال�دف العام –أسم ال]/نامج (و�تم �� 'ذه اMNطوة تحديد ما ي��  
  :     لو�مكن توضيح ذلك �� اN~دو التا"�) ال]/نامج منفذ – معد ال]/نامج -

  ):3(لجدو 

�ب   رعناصر خطة ما قبل التد

اسم 
  ال;)نامج

  المنفذ  المعد  المسÇÈدفfن  ال}دف العام

برنامج ما 
اء  رو

الدافعية 
)MMP(  

ـــــك  اء الدافعيــــــة، وذلــ ـــا و ـــ� مـــ �ب ع�ـــ رالتــــــد ر
�ب �ــــ� تأجيــــل  رللوقــــوف ع�ــــ� فاعليــــة التــــد

باع ��ــادي"! لـــ دى طلبــة �ليــة ال()بيـــة �شــ
&ر    زجامعة �

ــــــــة  ـــــــلاب الفرقــــ ـــــــ�(طـــــ ) �وÆــــــ
ـــة ا0¾اصـــــة( شــــعبة  ) ال()بيـ

&ر   .ز�لية ال()بية جامعة �

  الباحث  الباحث

 

�ب �  -:رالقائمة المرجعية وا0¾دمات اللوجسwية للتد

البرنامج وتنفيذ تصميم 
 التدريبي

 التخطيط

تحديد 

 التعرف

 تقويم التدريب

 تنظيم الجلسات 

 تنفيذ التدريب

 -المحتوى( تحديد 

نموذج. )2(شكل  لبرنامج  لتصميم وتنفيذ ا مقترح 
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اجـــع الباحـــث القائمـــة اللوجـــس�ية مـــن وقـــت لآخـــر اثنـــاء عمليـــة التـــصميم و8عـــداد، وتـــم  روقـــد 
ــا تطبيقــــات إعـــداد 'ــــذ ات ال`ــــ� يــــتم اتخاذ'ــــا ســــيKو ل�ــ نه القائمــــة �ــــ� وقــــت مبكــــر لأن �عــــض القـــرا ر

  .أساسية �� تصميم وتنفيذ جلسات ال]/نامج

  ):4( لجدو 

�ب   ر القائمة المرجعية وا0¾دمات اللوجسwية للتد

  تم تحديد dجراء المتبع �� ضوء  dجراء المتبع  عناصر القائمة

  ًثلاث جلسات أسبوعيا  ً�ب أسبوعيارالعدد المثا�Æ لأيام التد

�ب خلال اليوم   الف()ة الصباحية  رأفضل أوقات  التد

  دقيقة ) 90(  مدة �ل جلسة

 .خصائص العينة المسÇÈدفة -

�ب - رطبيعة محتو التد  .ى

اسات السابقة -  .رالد

�ب -   .رأسلوب التد

�ب fqن -  قاعة ا�/اضرات  رمTان التد رس}ولة وصو المتد  . ل

احة المتد - رمستو   .رfqنى

 .المستلزمات الموجودة �� القاعة -

�ب -   .رمرافق مTان التد

 -: مرحلـــة التعــرف-:المرحلــة الثانية

اسة الوضع اÆNا"� للمجموعة ال`� يصمم من أجل�ا ال]/نامج وتنقسم 'ذه المرحلة إ"�  رو�قصد �òا د
 :اMNطوات الثلاث Sتية 

�Æن بال;)ن : ا0¾طوة �وfدفÇÈن و&م طلاب ا�0امعة من التعرف ع�� المسfq رامج من  المتد
   -:حيث

 تحديد خصائص النمو اN~س�4 و العق�� و�نفعا"� و�جتما�É للفئة العمر�ة المس��دفة من  -1
 . ال]/نامج

 .  إمKانا®�م العلمية واMN]/ات ال`� لد¿�م -2
B=ن المس��دف=ن من ال]/نامج -3  .ر ثقافة المتد
  .�É للطلاب المس��دف=ن لل]/نامجى النوع والمستو �قتصادي و�جتما -4

B=ن وسلوك�م المدخ�� وذلك بالرجوع  رأمكن تحقيق ذلك من خلال تصميم جدو MNصائص المتد ل
 ;2005ز'ـــران، ; 1999عـــوض،(إ"ـــ� -دبيـــات ال`ـــ� تناولـــت خــصـائص النمـــو لـــدى طـــلاب اN~امعـــة 

صائص �ــ� ومـن ثـم اسـتطاع الباحـث حـصر 'ـذه اMNـ) 2008أبـو حطـب وصـادق، ; 2008ل-شـو ،
  .لاN~دو التا"�
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  ):5(لجدو 

  "] سنة21 – 20 -19 -18"مرحلة المرا&قة المتأخرة [خصائص النمو لدى طلاب ا�0امعة 

  خصائص 

  النمو ا�0س"!

  خصائص

   النمو العق��

  خصائص

   dنفعا�Æ  النمو

  خصائص 

  النمو dجتما��

ـــــــادة  - ــ �ـ ــو  ــــــ ــــــزداد الطــ ــ زيــ ل
 .طفيفة

ــــــــسب  - ــ ـــــــ ــ ــــــ ــــــÍÎ ال±ــ ــــــ ــ ـ ــــــ ــ تتـــ
ــــــ�ة،  ـــــسمية الناÏــ ـ ا�0ــ

ــــھ وتتعـــــدل  9ــــــسب الوجــ
 وrستقر ملامح الوجھ 

ـــــ�  - ـــــسن �ـــــ ـــــــÍÎ التحـــــ يتـــ
Òــــ/ة المرا&ــــق، وrعت;ــــ) 
ــــة  ـــــــ ــ ــــــ ــ ــــةـ المرا&قــ ــــــ ــ ـــــ ـ ــ مرحلــ
ــــة  ــــــ ـــ)ة قمــ ـــــــ ـــــأخرة ف(ــ ــ ـــ المتــ

 .الفتوة والشباب 

ــــــfن  - ــــــ ــــــل بـــ ــــــ ـــــتم التTامـــ ـ ـــــ ــ يــ
ــائف  ــــــ ــ ـــــــ ــ ــــــ ــ ــــــ ــ ـــــــ ــ ـــ ـــ ــ ــــــ ــ ـــــــ ــ ــــــ ــ ــ الوظــ
ـــــــسيولوجية  ــــــ ــ ــــــ ــ ـــــــ ــ ــــــ ــ ــ ــــ ــ ـــ الفــ
والنفــسية �ـــ� Ô¾ـــصية 

 .متTاملة

يق(ـ)ب ال±ـشاط ا0/ر�يـ  -
انـــة  تقرار والر ــ زإÆـــ� dسـ

 .روالتآز التام

ات ا0/ــسي - ة رتـزداد الم}ـا
 ا0/ركية بصفة عامة

ــــع  - ــــــ ــ ـــ ن مــ ــــــــو ــ ــــادة الــــــ ــ ــــ ــ ز�ــــ ز
ـــــ)  ــ ــــــة أك; جـ ـــــوـحھ بد روضـ

 .رعند الذكو

-  ¼Îـــ ـــــــ ــ ــــــ ــ ــــــ ــ ــ ـــل نــ ـــــــ ــ ـ ـــــ ــ ــــــ ــ يكتمـــ
ــــصائص ا�0±ـــــــسية  ا0¾ــ

  الثانو�ة

ــــــة  - ـــــ� قمــ ـ ــ Æــــــذ�اء إ ــــصل الــ يــــ
 ن�Îھ 

ات  - ريتـــÍÎ اكwـــساب الم}ـــا
مة  زالعقلية والمفا&يم اللا
ة  رمن أجل المواطنة القـاد

 .ذات الكفاءة 

يطــرد نمـوـ التفكfــ) ا��ــرد  -
ـــــي،  ــ ـــــــ ــ ــــــ) المنطقـــــ ـــــــ ــ ـــــ والتفكfـ

 .يكd (fبتTاروالتف

ة ع�ـــ� الف}ـــم  - رتـــزداد القـــد
ــــــة،  ــ ــــــ ـــــــصياغة النظر�ــ ــــــ والـــ
ــــل  ـــــق حـــ وÂـــــــستطيع المرا&ــ

 .المشكلات المعقدة

ــــــ�  - ـــــــ ــ ة ع�ـ ـــــــد ــ ــــزداد القـــــــ ــــــ ــ رتــــ
ــــزداد  ــــــ ــ ـــــــ ــــــصيل، وتــ ــــــ ــ ــــ ـ التحــ

 .السرعة �� القراءة 

ــــــ�  - ـــــــ ــ ة ع�ـ ـــــــد ــ ــــزداد القـــــــ ــــــ ــ رتــــ
ـــــع  ـــــــ� مـــــــ ــ ــــــصال العق�ـــ ــــ dتــ
ــــــتخدام  ــ ــــــ ــــر�ن، واســ ـــــــ ــ ـ sخــ
المناقشة المنطقية وإقناع 

 .sخر�ن 

ـــو والمطــــــامح  - ـــو الميـــ لتتطـــ ر
 .وتصبح أك×) واقعية 

ة المرا&ــــق ع�ــــ�  - رتـــزداد قــــد
ا0/كــم والثقــة �ــ� الــنفس 

(fستقلال �� التفكdو 

  

ـــسرعة  - �ــ يتجــــھ المرا&ــــق 
�Æنفعاd نحو الثبات. 

ــــــة  - ـــــو المثاليــ ـ ــــØوع نحــ ــ ــ Ùال
ــــــال  ــ ـــــــ ــ ـــــد �بطـــ ــــــ ــ وتمجيـــــــ

 .والشغف ÇÚم 

رظ}ـو ا0¾يـال ا0¾ــصب  -
 .وأحلام اليقظة

ــــــ�  - ــ ــــ ــ Æإ ـــــق  ــــــ ـــــ�� المرا&ــ ــ ـــ ســـ
ـــــتقلال  ــــــ ــ ــــــــق dســ ــ ـــ تحقيــ

 �Æنفعاd. 

ــــــذ ال - ــــ ــــ� �خــ ة ع�ـــــــ ـــد ــــــ رقــ
 .والعطاء

ز�ــادة الواقعيــة �ــ� ف}ــم  -
 .sخر�ن

ــــــي  - ــــــ ــ ـ ــــــاء ا0/قيقــ ـــــــ ــ dنتمــ
ـــــة  ــ ــــــ ــ ـــع وتنميــــ ـــــــ ــ للمجتمـــــــ
ة ع�ـــــ� المـــــشاركة  رالقـــــد

 .الوجدانية

ز�ـــادة الميــــل إÆــــ� الرأفــــة  -
 .والرحمة 

يمØf بدقة بـfن العوامـل  -
ـــــ�  �ــ ـــة  ــ ــة والم}مــ الظا&ر�ــــ
ــا  ــــــ ــ ــــــ ــ ـــاة وإعطاÇÛــ ــــــ ــ ـــــــ ا0/يــ

 .أولو�ات

إعـــادة النظـــر �ـــ� sمــاـل  -
 .والمطامح 

  

 .و الذ�اء dجتما�� ينم -

ـــــھ  - ــ� توجيـ تتــــــÍÎ الرغبــــــة �ــــ
 .الذات 

ــق  - ـــــق التوافــــ ـــــس�� لتحقيـ الـ
 .الÀÜ¾Ý! وdجتما��

ـــل  - ــيم نwيجــــة تفاعـ تنمــــو القــ
ـــــة  ـــــــ ــ ـــــع البtئـــــ ــــــ ــ ــــــق مــــــ ـــــــ ــ المرا&ــــ

 .dجتماعية 

ــــــرة  - ــ ـــــــن �ســــ ــ ـ ــــــتقلال عــ ــ ــ dســ
ـــــلطÇÈا  ــ ــــــ ـــــنـ ســ ــ ـــر مــــــ روالتحـــــــــــ

 .وdعتماد ع�� النفس

ــام بمـــــشكلات  - يــــزداد d&تمــ
ـــتعداد  ــــ اج وqــــــــدء dســ ـــــز ــ والـ

ـــــ ــــ)ك �سـ ــــ) �ــــــ� ل(ــ رة والتفكfــ
 . إ9شاء بtت وتكو�ن أسرة

ًيكwــــسب المرا&ـــــق مفا&يمــــاـ  -

واتجا&ات وقيما مرغوqة 
ً

. 

ــــــو  - ــــ ـــــاـت نحــ ــ ــ ـــــــو dتجا&ــ ــ وتنمــ
 .ا�0ماعات السلالية

ــــــــاة  - ــ ــــــسفة ل{/يــ ــــ ــــــو�ن فلــ ــــ تكــ
 .واÏ/ة المعالم 

 .ينمو الميل إ�Æ الزعامة -

ـــسياسة  - رd&تمـــــام بـــــأمو الــ
 .العامة �� ا��تمع

  

ـــــة نمــــــاط الــــــسلوكية خــــــلال جلــــــسات ال;)نــــــامج واجــــــراءات توقــــــع �عــــــض �: ا0¾طــــــوة الثانيـ
  : مق()حة للتعامل مع}ا

ــــض -نمــــــاط الــــــسلوكية  'نــــــاك ــــة ( �عــ ـــــسلبية–�يجابيــ ــا لــــــدى )  الـ 'ــــ ـــــ� مــــــن ا�Æتمــــــل ظ�و رال`ـ
��يـــة وال`ــــ� تتطلـــب وضــــع مجموعـــة مــــن  B=ن، ومـــن المتوقــــع أن تـــؤثر ع�ــــ� ســـ=/ اN~لــــسات التد رالمتـــد ر

  :ا 1التا"�8جراءات المق0/حة للتعامل مع�
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  ):6(لجدو 

�ب واجراءات مق()حة للتعامل مع}ا fqن خلال التد ر�عض �نماط السلوكية المتوقعة من المتد   ر

  dجراءات المق()حة  النمط  م

1    

ب  رالمتد
  المشاغب

 .dحتفاظ بال}دوء ♣

 .عدم التدخل معھ �� جدال ♣

ك أن يدخل معھ �� جدال ♣  .رعدم السماح لأي مشا

اج ♣ لھ قليلا للدخو �� العمل ا�0ما��راستد ً
.  

2    

ب dيجا²ي   رالمتد

 .ا0/رص ع�� مشاركتھ �� النقاش وdستعانھ بھ ♣

 .dستعانھ بھ لتحقيق فاعلية ال±شاط ♣

 .rعز�ز السلوك dيجا²ي لديھ ♣

♣   

3    

ب ال×)ثار   رالمتد

 .نمقاطعتھ بلباقھ دو إحراجھ ♣

 .تحديد الوقت الذي äسمح لھ فيھ بالتحدث ♣

ك آخر لنقل دفة إذا اس()س ♣ رل �� حديثھ يتم توجيھ سؤال مباشر إ�Æ مشا ٍ
  .ا0/ديث

4    

ب  رالمتد
  الدوجماrي

ب ♣  .رعدم التدخل معھ �� جدال حj¥ لا تزداد الفجوة بtنھ وfqن المد

 .ا0/رص ع�� إظ}ار dح()ام لعقلة وطر�قة تفكf)ه ♣

♣ (fقة التفك�نة وrغf) طر ة المر وإقناعة بضر   .رو

5    

ب ا�ç0و لالمتد   ر

 ). س}لة–قصf)ة (نتوجيھ dسئلة اليھ بحيث تكو أجوÇÈqا  ♣

 .�Ýrيعھ ع�� المشاركة والثقة بالنفس ♣

 .شرح قولھ لتوضيح وج}ة نظره ♣

  . محاولة طمأنتھ ♣

6    

 (fب غ رالمتد
  نالمتعاو

فھ وخ;)اتھ ♣  .رتحديد معا

 .العمل ع�� اكwساب صداقتھ ♣

ه با0/اجھ إليھ ♣   .رإشعا

7    

�Æب المتعا   رالمتد

 .;) �� التعامل معھالتح�� بالص ♣

 .محاولة جذب انwبا&ھ ♣

  .محاولة dستفادة من ملاحظاتھ ♣
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اسات والبحوث السابقة :ا0¾طوة الثالثة    :رdطلاع ع�� �طر النظر�ة والد

��ية، و�طـلاع ع�ـ� -دبيـات اMNاصـة بـالعلاج  اء الدافعية، وzعض ال]/امج التد رذات العلاقة بما و ر
�ب المناســــبة، وأســــاليب اك�ــــساب المعر�ــــ� الــــسلو1ي للاســــتفا ردة م°�ــــا �ــــ� اختيــــار اســــ0/اتيجيات التــــد

اسـات ذات الدلالـة  اء الدافعيـة، ومـن الد �ب ع�� ما و ب، وكيفية التد ات �جتماعية للمد رالم�ا ر ر رر
اسـة �¬� و1امـل،  ; 2005الـشاعر،  ;محمد ،; 1998إبـرا'يم،;ر�ـ� 'ـذا الـصدد د ،   ;2006رالـد يالغر�ـر

2017 ; ، �¬� �¬� ، 2019رالــد �¬� ، ; 2020ر الــد ، ;2021 شــناعة، ; 2021رالــد ، عــصفو ر اN~ــيلاو ى
2021(   

  -:تحليل خصائص وامTانات منفذ ال;)نامج من حيث: ا0¾طوة الرا�عة

�بات -1 ات استخدام أدوات ال]/نامج ا�Mتلفة 1المعينات والتد رالتمكن من م�ا  . ر
ة اN~لــسات واÆNــوار والمناقـــشة  وامتلا -2 ة ع�ــ� إدا رالقــد ات و-ســاليب �جتماعيــة �ـــ� ر ركــھ للم�ــا

ة اN~لسات   .رإدا
 .يالتمكن من 8طار النظر لل]/نامج والمفا'يم -ساسية -3

 -:تحديد �&داف: المرحلة الثالثة 

ه  رو�تم �� 'ذه المرحلـة  تحديـد ال�ـدف العـام و-'ـداف الفرعيـة، وصـياغة -'ـداف �ـ� صـو
  .ك�سبسلوكية يمكن من خلال�ا قياس السلوك الم

�!   - أ�  -:رال}دف العام لل;)نامج التد

اء  �ب المشارك=ن ع�� أ�عاد ما و اسة اÆNالية إ"� تد �� المستخدم �� الد� ر¿�دف ال]/نامج التد ر ر ر
��ية ا�Mتلفة ال`� يتعرضو ل�ا أثناء اN~لسات للكشف عـن  الدافعية س��ا �� المواقف التد ن ومما ر ر

�ب �� تأجيل 8شباع -1ا   دي�4رفاعلية التد

 .�&داف الفرعية لل;)نامج  - ب

�ب يÁبàـ� أن  اسـة، حيـث أن �عـد �ن��ـاء مـن ف0ـ/ة التـد روتتفرع 'ذه -'داف مـن ال�ـدف العـام للد ر
ا ع�� أن  ب قاد رًيصبح المتد   -:ر

أولا
ً

  -:�&داف �علامية: 

�ب -  .ريحدد مف�وم التد
اء الدافعية -  ريحدد المقصود بما و

�´ية: ًثانيا   -:ر�&داف التد

اء الداف��–  ) أ(  -:ر الو�� ما و
ك دوافعة الMñصية لتحقيق -'داف -  .ريد
 .ى��Â القو ال`� تقف خلف دوافعة -

 -: وضع �&داف التأملية-)ب(

 .يضع أ'داف أ1اديمية فعالة والعمل ع�� تحقيق�ا -
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 .يرت_ب أ'دافھ وفق أ'مي��ا -

 -:و العز التأم��-)ج (

 .دافھرÂستطيع التأمل بالأمو ذات العلاقة بتحقيق أ' -
 . قيحدد الطر ال`� يحقق �òا أ'دافھ -

 -: الفعالية الذاتية التأملية-)د (

 .Âع]/ عن ثقتھ بنفسة -
ِيقدر فعاليتھ الذاتية التأملية -

ّ. 

  -: القيم و�تجا'ات التأملية-)'ـ(

 .يكwسب القيم وdتجا&ات �يجابية لتحقيق أ&دافھ -
  .يكwسب الدافعية والرغبة والو�� للتعلم -

ٍتحديد �ل من : لرا�عةالمرحلة ا
ُ

  )  : عناصر بناء ال;)نامج-ىا�/تو (

أولا  
ً

  -:ىتحديد ا�/تو: 

نيتـــضمن ال]/نـــامج محتـــو حـــر مKـــو مـــن مجموعـــة مـــن المواقـــف والمث=ـــ/ات واMN]ـــ/ات والم�ـــام  ى
اء  �ب ع�ــ� أ�عــاد مــا و را�Mططــة والمتنوعــة والمنظمــة والمعــدة �ــ� ضــوء أ'ــداف محــددة، وذلــك للتــد ر

  .ىقام الباحث بإعداد ا�Æتو �� ضوء ا�KÆات التاليةالدافعية وقد 

 .ىاختيار محتو مث=/ لا'تمام الطلاب -
ىاختيار محتو ي�ناسب مع مستو وخصائص الطلاب -  .ى
تباطا وثيقا بأ'داف ال]/نامج - ًإعداد ا�Æتو بحيث يرتبط ا ً

ر  .ى
  .ىاختيار ا�Æتو �� ضوء اÆNياة -1اديمية للطلاب -

�! تحديد عناصر بن: ًثانيا�   -:راء ال;)نامج التد

ئ_سية ¢�  �� ع�� ثلاثة جوانب � راعتمد بناء ال]/نامج التد   :ر

  :ا�0انب المعر�� ) أ(

B=ن عن المفا'يم التالية  ف ال`� تقدم للمتد ر يتمثل �� المعلومات والمعا �� (ر�  مف�وم –رال]/نامج التد
اء الدافعية  اء الدافعية–رما و   ).ر أ�عاد ما و

  :ى}ار ا�0انب الم) ب(

اء الدافعيـــــة باســـــتخدام �عـــــض   ـــا و ــاد مــ ســـــة أ�عـــ ــــ� مما �ب الطـــــلاب ع�ـ ر يتـــــضمن 'ـــــذا اN~انـــــب تـــــد ر ر
س أثناء جلسات ال]/نامج    .رالمث=/ات واMN]/ات و-�شطة المتنوعة ال`� تما

  :ا�0انب الوجدا9ي ) ج(

 :     يتمثل 'ذا اN~انب �� 

B=ن ع�� التح�� بالتفاؤ والنظرة 8يجابية � ل حث المتد  .ر للأمور
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B=ن، وتKو�ن مف�وم ذات إيجاzي لد¿�م �  . رتنمية �حساس بالذات لدى المتد
غم الضغوط والتحديات � �ادة الدافعية وتحقيق -داء -1ادي�4 المرتفع  رالعمل ع��   .ز
ح التعــــاو والمـــــشاركة، وحــــب اN~امعـــــة  � B=ن وتنميــــة ر �ــــادة الكفــــاءة �جتماعيـــــة لــــدى المتـــــد ن  و ر ز

 .والعمل -1ادي�4
B=ن أنفس�م � B=ن وB=ن المتد ب والمتد ر تKو�ن علاقات إيجابية ب=ن المد ر  .ر
ة ع�� التعامل بإيجابية مع أ'داف�م -1اديمية � B=ن القد ر إكساب المتد  .ر
B=ن � ر�ادة الثقة بالنفس و8صرار والعز�مة  وتحقيق الذات لدى المتد   .ز

ثالثا
ً

اء الدافعية، والمتضمنھ �� ال;:    -:)نامجراختيار أ�عاد ما و

اء الدافعية و¢�  أ�عاد ما و رقام الباحث باختيا اء الـداف�� (ر  وضـع -'ـداف التأمليـة -رالـو�É مـا و
، و�مكـن ترجمـة 'ــذه ) القــيم و�تجا'ـات التأمليـة– الفعاليـة الذاتيـة التأمليـة –و العـز التـأم�� –

) 7(للال اN~ـدو -�عاد إ"� أ�ـشطة عمليـة �ـ� 1ـل جلـسة مـن جلـسات ال]/نـامج و�تـ�ú ذلـك مـن خـ
  .التا"�

  ):7(لجدو 

اء الدافعية   رالصياغة �جرائية لأ�عاد ما و

ــــــدف  ــــــــ ــــــــ ال}ـــــ
  العام

اء الدافعية   الصياغة dجرائية للأ&داف الفرعية  �&داف الفرعية  رأ�عاد ما و
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اء الداف�� "    "رالو�� ما و

ـــــــذي äــــــــــشf) إÆــــــــــ�  اك الـــ ر�د
جـــــة الjـــــ! äعكـــــس فÇëـــــا  رالد
 !ÀÜــ¾Ýفـراد دافع}ــم ال�

فيـــذ لتحقيـــق �&ـــداف وتن
ـــــــــة   ــــــــة ذاتيـ أ9ــــــــــشطة rعليميــ
  Íìتـــــضمن التحقيـــــق النـــــا

  ل}ذه �&داف

ك دوافعـــــــة  � ــــــد ر يـ
ــــــــصية  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ الÝ¾ــ
ـــــق  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ـــ لتحقيـــــ

 .�&داف

ى�äــ� القــو الjــ!  �
ــــــف  ـــــــــ ـــــف خلــ ـــــــــ تقــ

 .دوافعة

  

ــــــستو  ♣ ــــــــ ب مـــــــ ـــــــد ــــــــ ـــــــــــدر  التــــــ ــــــــ ىيقــ ر
 .الدافعية لديھ

ــــــــة  ♣ ب مجموعــــــــ ـــــــــــد ـــــــــدد المتـــــ ريحـــــــ
ــــــف  ــــف خلــــ ـــــل الjــــــــــ! تقــــــ ـ العوامـــ

 .دافعيتة ��اديمية

ــــــــــائق  ♣ ب ا0/قـــــ ــــــــد ـــــة المتـــــــ ـــ رمعرفـــــــ
المعلومــــات العامــــة والمفــــا&يم و

 عن الدافعية ��اديمية لديھ

ـــــــ� دافعيتـــــــــھ  ♣ إمعـــــــــان التفكfـــــــــ) �ــ
��اديميـــة مـــن �افـــة ا�0وانـــب 

ــــــباب ( ـــــــــ ــــــــ ـــا&ر –dســــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ  – المظـ
 )ىالمستو 

ق الفرديـــة بـــfن  ♣ وäع;ـــ) عـــن الفـــر
ى�Ôـــ¾اص مـــستو الدافعيــــة 

  .لدÇêم



 
  فاعلية التدريب على ما وراء الدافعية في تأجيل الإشباع الأكاديمي

  لدى طلبة كلية التربية جامعة الأزهر
  محمد عبد الحليم علي فراج/ د
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وضــــع �&ــــداف التأمليــــة " 
"  

äـــشf) إÆـــ� التامـــل المقـــصود 
ـــرد  ــــــھ الفـــــــــ ــــــــوم بــــــ الـــــــــــذي يقــــ

ـــــــددة أو لم ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ــــــة محـ ـ ـــــــ ــــــــ ـــــــــ عرفــ
ـــــــــة  ــــــــ ــــــات المرتبطــــ ـــــــــ ــــ للمعلومــ
بوضـــعھ لأ&ـــداف محـــددة، 
ــــع �&ــــــداف يــــــؤثر �ــــــ�  فوضــ
ــــــــــدف}ا  ــــــرد و�ـــ ــــــــة الفـــــــ ــ دافعيـــ
ل()تtـب أع�ــ� ليــصل 0/الــة 
مــــن الــــو�� التــــام بأ&ميÇÈـــــا 

ة تحقيق}ا   وروqضر

ــــضع أ&ــــــداف  � يــ
ــــــــة  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ أ�اديميـــــــ
فعالــة والعمــل 

 .ع�� تحقيق}ا

يرتـــــب أ&دافـــــھ  �
  .وفق أ&ميÇÈا

ـــــــــع  ♣ ـــــ)ه لوضــ ــــــــــرد تفكfــــــ ــــھ الفـ يوجـــــــ
ــــائج العمليــــــــات الjــــــــ! رتــــــــصو  لنتــــ

ىäعتقــد أÇîــا ســتؤدي إÆــ� مــستو 
 .عال من الدافعية �كديمية

اسية سليمة ♣ ريصوغ أ&دافا د
ً

. 

ـــــالتخطيط  ♣ ــــــصود بـــــــ ــــدد المقــــــ ــــ يحــــ
 .المستقب�� وخطواتھ

يحــدد النقــاط �ساســية لوضــع  ♣
اسية ناì/ة  .رخطة د

ــــــــــيط  ♣ ــــــوات التخطـــــ يطبــــــــــــــق خطـــــــــ
  .المستقب��

  "والعز التأم�� " 

ة الفـــرد  ع�ــــ� رäـــشf) إÆـــ� قــــد
ـــ) والتأمـــــل بالمعرفـــــة  التفكfـ
ـــــــباب  ــــة بالأســــــ ذات العلاقـــــــــ
الممكنة لتحقيق مخرجات 

  معينة من التعلم

ــــــستطيع  � ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ـــــــــ äـ
رالتأمـل بـالأمو 
ــــــــة  ذات العلاقــــ
ـــــق  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ بتحقيــــــ

 .أ&دافھ

قيحــــــدد الطــــــر  �
الjــ! يحقــق ÇÚــا 

  . أ&دافھ

ــــــــة  ♣ ــــــــــر المؤديــــ ــــــــــ� الطـ ــــــــــرف ع�ـ قيتعـ
 .لتحقيق أ&دافھ ��اديمية

يوظــــف طاقتــــھ وتركfــــØه لتحقيــــق  ♣
 �اديميةأ&دافھ �

ـــذل ا�0}ـــــد والعمـــــل مـــــن أجـــــل  ♣ يبــ
ــــو  ــــــــ ـــــــــاح والتفــــــــ ــــــــ ـــــــق النجــ ــــــــ قتحقيــــ

!ÀÁا   .رالد

ـــــــــة "  ــــــــ ـــــــــ ــــــــــة الذاتيــ ـــ ـــــ الفعاليـــــــــ
  "التأملية 

ة الفــــــرد ع�ـــــ� التفكfــــــ)  رقـــــد
والتأمـــل بمعرفــــة محــــددة، 
لأو معلومـات حـو فعاليتــھ 
ـــــن  الذاتيــــــة، والjــــــ! تز�ــــــد مــ
فعاليتــــــھ للعمــــــل وتحقيــــــق 

  الذات

äع;ـــ) عـــن ثقتـــھ  �
 .بنفسة

ِيقـــــدر فعاليتـــــھ  �
ّ

ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ة الذاتيــــــــ
 .التأملية

  

اتــــھ ومــــا لديــــھ  ♣ ريحـــدد الفــــرد قد
ات  .رمن م}ا

ـــــن  ♣ يحــــــــدد مــــــــدى مــــــــسئوليتھ عـــ
 .أفعالھ

ق الفرديـــة بـــfن  ♣ وäع;ـــ) عـــن الفـــر
ــــــــــ�  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ¾اص مرتف�ــــــ ــــــــ ــــــــ ـــــــــ �Ôــــــــ

 .ومنخفÀò! الدافعية

ـــرد بإمTانيــــــة نجاحــــــھ  ♣ يت±بــــــأ الفـــ
ـــــــــيم  ـــــــھ والتقيــ ــــق أ&دافــــ وتحقيـــــــ

  .الواق�� لمدى امTاناتھ 

ـــــات "  ـــــــــ ــــــــــيم وdتجا&ـــــــــ ــــــ ــ القـــــ
  "التأملية 

ة الفـــ"  رد ع�ــ� امـــتلاك رقــد
ـــ!  المعرفــــــة والمعلومــــــات الjـــ
يمتلك}ــــا الفــــرد عنــــد وضـــعـ 
9ــشاطات محــددة لتحقيــق 

يكwـسب القـيم  �
ـــــات  ــــــــ وdتجا&ــــــ
ــــــــة  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ dيجابيــــ
ـــــق  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ لتحقيــــــ

 .أ&دافھ

ـــــــــــسب  � ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ يكwــ

ــــضعف ♣ ـــاط القــــــوة والــ  تحديـــــد نقـــ
 .لديھ بالقدر الTا��

يـــتحكم الفـــرد �ـــ� نفـــسھ لتحقيـــق  ♣
 .قالنجاح والتفو

äستخدم الفرد حديثھ الـذاrي �ـ�  ♣
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أ&ـــداف �نجــــاز، كمــــا أÇîــــا 
تكــــــــسب الفــــــــرد الدافعيــــــــة 

ُ

  والرغبة والو�� للتعلم

ــــــــة  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ الدافعيـــ
ــــــــة  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ والرغبــــ
ــــــو��  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ والـــــ

  .للتعلم

 .ز�ادة الرغبة �� التعلم

ريوظــــف نظرتــــھ �يجابيــــة للأمــــو  ♣
ـــــن  ـــــستو عــــــــال مــــ ـــــق مـــ ـــــــ� تحقيـــ ى�ـ

  .الدافعية

ـــــــــة  ــــــــ ــــــالات dنفعاليــــــــ ــــــــــــــــ ا��ــ
   -:التأملية 

التأمــــل الفــــردي : "وrــــشمل
ــــــــــة  ــــو معرفـ ــــــصود حـــــــ لالمقـــــ

ة يمتلك}ــا الــÝ¾ص محــدد
لحـــــــــو حالتـــــــــھ dنفعاليـــــــــة 
ف  ـــــــــرـ ـــــــــا الظــــــ ــــــــــــــ! تثf)&ــــــ والjـ
ــــــــــة؛  ــــــــسية وdنفعاليــــــ النفــــــــ
حيــــــث تقــــــدم dســــــتجابات 
ـــــــــة  ــــــــــة فاعلــ ـــــــــة آليـ dنفعاليــ

  ".لتعديل السلوك 

ــــــــھ  � ـــــ� حالÇÈــــ �äـــــــ
 .dنفعالية

ــــا  � ــــــــ ــــــــ ـــــسر مــ ــــــــ يفـــــــــ
ـــــن  ــــــــ ــــــــھ مـــ äع()يــــــــ

 .انفعالات

ــــــــــ�  � ـــــــتحكم �ــــــــ ـــــــــ يــ
ــــــــھ  ــــــــ ـــــــــ انفعاليتــــــــ
ـــــق  ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ لتحقيــــــ
ىمــــــستو عـــــــال 
مـــــن الدافعيـــــة 

  .��اديمية

ايتھ وخ;)تـھ استخدام ا ♣ رلفرد د
ـــيم مـــــــــــدى  ــــــــ� تقيـــــــ ــــة �ـــ dنفعاليــــــ
اكــھ لمــا äع()يــھ مــن انفعــالات  رإد
دود أفعــــال  رومــــا يــــصاحÇôا مــــن 

 .فسيولوجية وسلوكية

الت±بــؤ بمـــا يمكــن أن يفعلـــھ إذا  ♣
 .�ان �� موقف انفعا�Æ معfن

ـــــستطيع الفــــــــرد  الــــــــتحكم �ــــــــ�  ♣ äـــ
dنفعــال أو �حــداث الjــ! أدت 

 .إليھ 

ـــــ� أي مــــــــــدى  ♣ ــــــرد إÆـــــ معرفــــــــــة الفــــ
ـــــــوغ  ــــــ� بلـــــ ـــــــــال �ــــــ ـــــــــساعد dنفعـــ äـــ

  .أ&دافھ الفرد أم äعيق}ا

  -:إعداد وتنظيم جلسات ال;)نامج: المرحلة ا0¾امسة

اء  ــــلاب، وأ�عــــــاد مـــــــا و ـــ� ضــــــوء خـــــــصائص الطــ ــــيم اN~لــــــسات �ـــ ـــــداد وتنظـــ ــــث بإعـ ــــام الباحــ رقــ
ًالدافعيـــة، واســــتغر تنفيـــذ ال]/نــــامج المق0ـــ/ح ســــتة أســــابيع تقر�بـــا بواقــــع ثلاثـــة جلــــسات أســــبوعيا،  ً ق

من 1ل جلسة بـــ و�ق �� .  دقيقة90زدر � رو�و�ç اN~دو  التا"� تنظيم جلسات ال]/نامج التد   .   ل

  ):8(لجدو        

�بــــي          رقائـــمة بجلســــات ال;)نامــج التد

ـــــة   عنوان ا�0لسة  م ــــــــ ـــــــــ طبيعـ
  ا�0لسة

  الوسائل  dس()اتيجيات  البعد

ـــــــد   1 ــــــــ ف وقواعــ ــــا ــــــــ رالتعـــــ
  العمل �� ال;)نامج

  تم}يدية

ــــــــ ــ ـــــــــصر   ـــ ـــــرض البـــــ  –يالعـــــــــ
ـــــــــوار ــــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ

ــــــــــة  ـــــتعلم –النمذجـــــ ـــــــــ  الــ
  التعاو9ى

ــاز العـــــــرض   Dataج}ـــــ
Show   - ـــازكمبيوتر ج}ـــ
ــــــو   - Lap Topلمحمــــ

ة   ــــسبو ـــــــــ ــــــــ ــــــة -رالــــــ ـــــــــ ــــــــ  بطاقــــ
ـــــــــصية  ف الÝ¾ـــ ــــــا  –رالتعــــــ
ة التقييم الذاrي   .راستما
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ـــــــــامج   2 ـــف بال;)نـــ التعر�ــــــــ
!��   رالتد

  إعلامية

ــــــــ ــ ـــــــصر   ـــ ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ
ــــــــاو9ي  ــــــــ ــــــــــتعلم التعــــ  -الـــــــــ

  العصف الذ&¬!

ـــــوتر  ـــــــاز كمبيـــــــ ــــاز -ج}ـــــ  ج}ـــــــــ
 -  Data Showعــــرض

يكتtبــات تحتــو معلومــات 
!�� –رعـــــــن ال;)نـــــــامج التـــــــد
ة التقييم الذاrي   راستما

اء   3 ــــــا و ــــــف بمـــــــــ رالتعر�ــــــــ
  الدافعية

  إعلامية

ــــــــ ــ ـــــــصر   ـــ ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ
ــــــــاو9ي  ــــــــ ــــــــــتعلم التعــــ  -الـــــــــ

  العصف الذ&¬!

ــــــوتر ـــــــاز كمبيـــــــ ــــاز -ج}ــــــ  ج}ـــــــــ
 -  Data Showعــــرض

ـــــــ�  ــــــــــو ع�ــــــ ــــــــات تحتـــ يكتtبـــــ
اء  ــــا و ـــن مـــــــ ـــــــــات عـــــــ رمعلومـ

ـــة ــــــــ ة –الدافعيــــــــ ــــــتما ـــــــــ ر اســــ
  التقييم الذاrي

  الو�� الداف��  4

�´ية   رتد

اء  ـــو�� مــــــا و رالــ
  الداف��

ـــــــصر  ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــــوار  ــــــــشة وا0/ــ  –المناقــــ

 العصف -طرح �سئلة 
ــــذ&¬!  ــــة –الــ  – النمذجــ

  التعلم التعاو9ي

ـــــ ــــاز كمبيــــــــــوتر محمـــــ لو ج}ـــــ
Lap top- ــــاز ـــــــــ  ج}ـــ

–  Data Showعـــرض
ة التقييم الذاrي   .راستما

ىكـــن ع�ـــ� و�ـــ� بــــالقو   5
ـــــــف  ـــــف خلــــــ ـــــــــ! تقــــــــ الjــــ

  دافعيتك
�´ية   رتد

اء  ـــو�� مــــــا و رالــ
  الداف��

ـــــــصر  ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ
ــــــــاو9ي  ــــــــ ــــــــــتعلم التعــــ  -الـــــــــ

  العصف الذ&¬!

ـــــو  ــــــــوتر محمـــــ ــــاز كمبيــ لج}ـــــ
Lap top- ــــاز ـــــــــ  ج}ـــ

–  Data Showعـــرض
ة التقييم   . الذاrيراستما

تخطيطــــك لمــــستقبلك   6
ــــك للنجـــــــاح  &ـــــــو طر�قـــ

�´ية  قوالتفو   رتد

وضــع �&ــداف 
  التأملية

ـــــــصر  ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ

ــــــة  ــــــــــصف -النمذجــــــ  العــ
ــــــــذ&¬! ــــــــ ـــــــــ ـــــتعلم -الـ ـــــــــ ــــــــ  الــــ

  التعاو9ي لعب �دوار

ـــــو  ــــــــوتر محمـــــ ــــاز كمبيــ لج}ـــــ
Lap top- ــــاز ـــــــــ  ج}ـــ

–  Data Showعـــرض
ة التقييم الذاrي   .راستما

ـــــــــ�   7 ــــــــ ـــــــــادر ع�ـ ــــت قـــــــــ ــ ــــــــ أنــــ
لتخطيط والبعد عن ا

  العشوائية 
�´ية   رتد

وضــع �&ــداف 
  التأملية

ـــــــصر  ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ

ــــــة  ــــــــــصف -النمذجــــــ  العــ
  الذ&¬!

ـــــو  ــــــــوتر محمـــــ ــــاز كمبيــ لج}ـــــ
Lap top- ــــاز ـــــــــ  ج}ـــ

–  Data Showعـــرض
ة التقييم الذاrي   .راستما

  كيف تحقق أ&دافك  8

�´ية   رتد

ـــــــصر   والعز التأم�� ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــــو ــــــــشة وا0/ــ  –ار المناقــــ

 العصف -طرح �سئلة 
  الذ&¬!

 ج}ــــاز -Lap topلمحمـــو 
–  Data Showعـــرض

ة التقييم الذاrي   .راستما

ـــــق   9 ــــــــ ـــق لتحقيـــــــــ ــــــــ ـــــــــ انطلــ
  أ&دافك المستقبلية

�´ية   رتد

ـــــــصر   والعز التأم�� ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ

ــــــة  ــــــــــصف -النمذجــــــ  العــ
   طرح �سئلة–الذ&¬! 

 ج}ــــاز -Lap topلمحمـــو 
–  Data Showعـــرض

ة التقييم الذاrياست  رما

ـــنÍù لأنــــــــــك    10 ـــــــــوف تـــــــ سـ
�´ية  قادر ع�� النجاح   رتد

ـــــــة  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ الفعاليــــــــ
ـــــــة  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ الذاتيــــــــ

  التأملية

ــــــــوار  ـــشة وا0/ـــــــ ــــــــ  -المناقــــ
ــــــة  ــــــــــصف -النمذجــــــ  العــ

  الذ&¬!

 ج}ــــاز -Lap topلمحمـــو 
–  Data Showعـــرض

ة التقييم الذاrي  راستما
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رالطيـــو الواقفـــة ع�ــــ�   11
أغصان ال�Ýر لا تثـق 
�� �غصان ولكن تثق 

  نحÇÈا�� أج
�´ية   رتد

ـــــــة  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ الفعاليــــــــ
ـــــــة  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ الذاتيــــــــ

  التأملية

ـــــــصر  ــــــــ ــــــــرض البــ  -يالعـــــــــ
ــــــــــوار  ــــــــشة وا0/ــ  –المناقــــ

 العصف -طرح �سئلة 
ــــذ&¬!  ــــة –الــ  – النمذجــ

  التعلم التعاو9ي

 ج}ــــاز -Lap topلمحمـــو 
–  Data Showعـــرض

ة التقييم الذاrي   راستما

  

  

  )8(ل جدو تا�ع

طبيعة   عنوان ا�0لسة  م
  ا�0لسة

  الوسائل  يجياتdس()ات  البعد

ــــــــك   12 ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ نظرتـــــ
ربإيجابية للأمو 
تجعلـــــك تحقـــــق 

  أ&دافك

�´ية   رتد

ـــــــــيم  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ القـــــ
ــــــات  وdتجا&ــ

  التأملية

ـــصر  ــــــــ ـــــــــ ـــرض البــــــ ــــــــ ـــــ ــــ  -يالعــــــ
 الـتعلم -المناقـشة وا0/ـوار 

ــــــاو9ي  ــــــــ ـــــصف -التعــــــــ ـــــــــ  العــــــــ
  الذ&¬!

 ج}ـــــاز -Lap topلمحمــــو 
–  Data Showعــــرض

ة التقييم الذاrي  راستما

ـــــــــــو   13 ــــــــــف يكـــ نكيــــ
ـــــة  ـــديك الرغبـــ لـــــ
اrعلــــم وتحقيــــق 

  جاح الن

�´ية   رتد

ـــــــــيم  ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ القـــــ
ـــــات   وdتجا&ـــ

  التأملية

ــــوار  ــــــــ ــــــــ ــــــشة وا0/ـــــ ــــــــ ـ ــــــــ  -المناقـ
ـــــــــة  ــــــــ ـــــصف -النمذجــــ ـــــــــ  العـــــــ

 الذ&¬!

 ج}ـــــاز -Lap topلمحمــــو 
–  Data Showعــــرض

ة التقييم الذاrي  راستما

ــــراءة   14 ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ـ ــــــــ ــــــــ قــ
ـــــــــالات  ـــــــــ ــــــــ dنفعـــــ

  والتعبf) عÇúا
�´ية  رتد

ــــالات  ـــــــــ ــــــــ ا��ــــــــ
ــــــــة  ــــــــ dنفعاليـــ

  التأملية

ــــوار  ــــــــ ــــــــ ــــــشة وا0/ـــــ ــــــــ ـ ــــــــ  -المناقـ
ـــــــــة  ــــــــ ـــــصف -النمذجــــ ـــــــــ  العـــــــ

 الذ&¬!

 ج}ـــــاز -Lap topلمــــو مح
–  Data Showعــــرض

ة التقييم الذاrي  راستما

نظــم وتحكــم �ـــ�   15
ـــــــك  ـــــــــ ــــــــ انفعالاتـــــــــ
ــــــــــق  ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ـــــــــ لتحقيــــ

  أ&دافك

�´ية  رتد

ــــالات  ـــــــــ ــــــــ ا��ــــــــ
ــــــــة  ــــــــ dنفعاليـــ

  التأملية

ـــصر  ــــــــ ـــــــــ ـــرض البــــــ ــــــــ ـــــ ــــ  -يالعــــــ
 الـتعلم -المناقـشة وا0/ـوار 

ــــــاو9ي  ــــــــ ـــــصف -التعــــــــ ـــــــــ  العــــــــ
 الذ&¬!

 ج}ـــــاز -Lap topلمحمــــو 
–  Data Showعــــرض

ة التقييم الذاrي  راستما

ـــــستو   16 ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ىمــ
ــــــو  ــــــ¥ &ـــــــ دافعيjــــــ
ــــدد  ــــــــ ـــــذي يحـ الــــــــ

�ûمقدار نجا  

�´ية   رتد

اء  ــــــا و ــــــــ ـــــــــ ــــــــ رمــــــــ
  الدافعية

ـــصر  ــــــــ ـــــــــ ـــرض البــــــ ــــــــ ـــــ ــــ  -يالعــــــ
 الـتعلم -المناقـشة وا0/ـوار 

ــــــاو9ي  ــــــــ ـــــصف -التعــــــــ ـــــــــ  العــــــــ
 الذ&¬!

 ج}ـــــاز -Lap topلمحمــــو 
–  Data Showعــــرض

ة التقييم الذاrي  راستما

ــــــــتطيع أن   17 ـــــــــ اســـــــ
ــــــ�  ــــــــ ـــــــــم �ــــــ ــــــــ اتحكـــ

  الدافعية لدى
�´ية   رتد

اء  ــــــا و ــــــــ ـــــــــ ــــــــ رمــــــــ
  الدافعية

ـــ ــــــــ ــــــــ ـــصر العـــــــ ــــــــ ـــــــــ  -يرض البــــــ
ــــوار  ــــــــ ــــــــ ــــــشة وا0/ـــــ ــــــــ ـ ــــــــ  -المناقـ

ـــــــــة  ــــــــ ـــــصف -النمذجــــ ـــــــــ  العـــــــ
   طرح �سئلة–الذ&¬! 

 ج}ـــــاز -Lap topلمحمــــو 
–  Data Showعــــرض

ة التقييم الذاrي  راستما

ع   18 ـــــــشر ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــ ــ ومــ
�ب   تقو�مية  رالتد

ـــــ ـــــ ـــــذ&¬!  ـــ ــــــــ ــــــــ ــــصف الــــــ ــــــــ ـــ ـــــ  - العـــــــ
ــــشة وا0/ــــــوار   طــــــرح -المناقـ

   التعلم التعاو9ي-�سئلة  

ــــــوتر ـــــاز كمبيــــــــ ــــــاز -ج}ـــــــــ  ج}ـــــــــ
 –  Data Showعــــرض

ة  اق بيضاء–رالسبو   ر أو

ـــــيم   19 ــــــــ ــــــــ ـــــــــ ــــــــ ــــــــ ــ ـــــــ تقيــــــ
عات  ـــشر ـــــــــ ــــــــ والمـــــ

  والتكر�م
  ختامية

ـــــ ـــــ ـــصر   ـــ ــــــــ ـــــــــ ـــرض البــــــ ــــــــ ـــــ ــــ  -يالعــــــ
  المناقشة وا0/وار

ــــــوتر ـــــاز كمبيــــــــ ــــــاز -ج}ـــــــــ  ج}ـــــــــ
ـــرض  -  Data Showعــ

ة  يم الـــــــــدـو ة تقيــــــــــ راســــــــــتما ر
�´ية   رالتد



 
  فاعلية التدريب على ما وراء الدافعية في تأجيل الإشباع الأكاديمي

  لدى طلبة كلية التربية جامعة الأزهر
  محمد عبد الحليم علي فراج/ د
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�ب: المرحلة السادسة   :رتنفيذ التد

اء &نـــــاك مجموعـــــة مـــــن �جـــــراءات الjـــــ! اتبع �! لمـــــا و� ـــامج التـــــد ــــا الباحـــــث عنـــــد تطبيـــــق ال;)نــ ر}ـ ر
  : رالدافعية يمكن توضيح}ا �� ا�/او التالية

�ب بمــا يwناسـب مــع أ9ــشطة وم}ــام جلــسات ال;)نــامج  -1 رإجـراءات مراجعــة وتنظــيم قاعــة التــد
!��  -:رالتد

�ب قبـــل بدايـــة  � 1ـــل رالتأكـــد مـــن ســـلامة �ج�ـــزة و�دوات و8ضـــاءة وال��و�ـــة داخـــل قاعـــة التـــد
��يــة وذلــك لتجنــب وتفــادي �مــو غ=ــ/ المتوقعــة ال`ــ� مــن الممكــن أن تــؤثر ع�ــ� ســ=/  رجلــسة تد ر

��ية  .رالعملية التد
��يــة بمــا ي�ناســب مــع أ�ــشطة  � رترت_ــب أمــاكن اN~لــوس داخــل القاعــة قبــل بدايــة اN~لــسات التد

��� �ب والتحض=/ لليوم التد روم�ام التد  .ر
ـــو المـــــش�تھ والمقاطعـــــات  � ـــة ال`ـــــ� مــــن شـــــأ¼�ا التـــــأث=/ ع�ــــ� ســـــ=/ اN~لـــــسات راÆNــــد مـــــن �مـ المز%~ـ

��ية  .رالتد
�ب لتعليـــق الملـــصقات بحيـــث تKـــو واçـــÆة و�ــــ�  � ناختيـــار -مـــاكن المناســـبة داخـــل قاعـــة التــــد ر

B=ن دائما �ة المتد رمجال ر  .ؤ
�´ية -2 �ب لTل جلسة تد رإجراءات مراجعة وتنظيم أ9شطة وم}ام التد  -:ر
�ب اMNاصة  � ب و-دوات المكت�ية ال`� سيحتاج�ارشراء وتج�=Î ملفات التد  .ربKل متد
قية � ��ية الو رطباعة ��شطة والم�ام التد  .ر
ض البصر�ة �  .وإعداد العر
ض اN~لسة وفقا ل0/تي��ا داخل ال]/نامج � ًترت_ب أ�شطة وم�ام وعر  .و
��يـة لتKوـ�ن ملفـات  � ¯ع�ا و�جابة عل½�ـا  داخـل اN~لـسات التد ر�حتفاظ بالا�شطة ال`� تم تو ز

برتد  .ر��ية 1املة لKل متد
��يـــة متعـــددة  � �بات فالمــادة التد رتوظيــف أك�ـــ/ مـــن قنــاة حـــسية عنـــد تقــديم -�ـــشطة والتـــد ر

جة من الكفاءة العالية رالقنوات اÆNسية يKو ناتج �علم�ا ع�� د  .ن
fqن -3   -:ر اجراءات خاصة بالمتد
B=ن ع�ـــ� القيــام بمج�ــود خـــاص أثنــاء التنفيــذ 1ـــالتعب=/ عــن نفــس � ھ أو التعليـــق ر�ــñ~يع المتــد

'ا ة يختا راللفظي أو اÆNر1ي أو بأي صو  .ر
B=ن ولــذلك تــم تخــصيص ف0ــ/ات للراحــة داخــل جلــسات  � رللتعــب تــأث=/ه الKــاف ع�ــ� أداء المتــد

و�ــس�م تلــك الف0ــ/ات أيــضا �ــ� اســ�يعاب المــشارك=ن للأ�ــشطة والمبــادئ القائمــة عل½�ــا . ال]/نــامج
ً

'ــا �ـ� اN~لــسات التاليـة، وتــم اختيـ �ب صــباحيا للاسـتفادة مــن طاقــة روتوظيـف آثا ًار ف0ــ/ة التـد ر
B=ن وترك=Î'م �� بادية اليوم  .رالمتد

 .توف=/ مناخ نف)�� آمن يخلو من ال��ديد أو النقد، Âسا'م �� حر�ة التعب=/ �
B=ن–�يجابيـة ( التعامل مع �نماط الـسلوكية  � 'ـا ) ر الـسلبية للمتـد رال`ـ� مـن ا�Æتمـل ظ�و

B=ن، ومن المتوقع ��يةرلدى المتد  .ر أن تؤثر ع�� س=/ اN~لسات التد
ب  � ب يتم وضع 1ل ��شطة والتKليفات ال`� يقـوم المتـد رعمل ملف ���ðM لKل متد ر

ب ومــشاركتھ مــن ناحيــة، و�ســتفادة مــن 'ـــذه  ربالإجابــھ عل½�ــا وذلــك للتأكــد مــن إيجابيــة المتـــد
 .ىالملفات �� التحقق من فعالية المعاN~ة وتفس=/ النتائج من ناحية آخر

  
 



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2022 لسنة أكتوبر، )4(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

33 

fqن -4 ات الj! يقوم ÇÚا المتد راجراءات خاصة بتفرÂغ بيانات الم}ام والتTليفيات وdستما  -:ر
B=ن بالاجابـة  � ات ال`� يقـوم المتـد غ بيانات ��شطة و�ستما رحيث قام الباحث بت*Æيح وتفر̄ ر

��يــة  وعــدم تــرك عمليــة تــ*Æيح  رعل½�ــا ســواء �ــشKل كيفــي أو ك4ــ�، وذلــك عقــب 1ــل جلــسة تد
ـــ� تقــــدم 'ــــذه التKلي �ب ع�ــــ� ال]/نــــامج كKــــل، وذلــــك للوقــــوف ع�ـ غ�ــــا إ"ــــ� ¼�ايــــة التــــد رفــــات وتفر̄

��يــة، وعيــوب ومم=ـــÎات  ، وأوجــھ القــصو ونقــاط الــضعف �ــ� العمليــة التد B=ن أولا بــأو رالمتــد رر ل
ً

�ب، و1ل ذلك مـن شـأنھ المـساعدة �ـ� تفـس=/ النتـائج �ـشKل واق�ـ�، أي مـن واقـع جلـسات  رالتد
�ب   .رالتد

 :تقو�م جلسات ال;)نامج: ة المرحلة السا�ع

Âُعــــــد التقــــــو�م أحــــــد المKونــــــات الرئ_ــــــسة �ــــــ� ال]/نــــــامج، وال`ــــــ� تقــــــ_س مــــــدى تحقــــــق أ'ــــــداف 
�� اÆNـــا"� أنواعـــا مختلفـــة مـــن -ســـئلة و-�ـــشطة . اN~لـــسات� ًاســـتخدم الباحـــث �ـــ� ال]/نـــامج التـــد ر

  .وذلك �� 1ل نوع من أنواع التقو�م الثلاثة المستخدمة �� ال]/نامج 

  -: المبد�ي و�تمثل ��التقو�م  - أ

 .طرح �عض -سئلة �� بداية 1ل جلسة لمراجعة موضوعات اN~لسة السابقة  •

ة  •  .و¢� أعرف عن )  ت– ر –ع (راMNانة -و"� من استما
  -:  التقو�م التكو�¬!  و�تمثل ��  - ب

ة  • �د أن أعرف عن )  ت- ر–ع (راMNانة الثانية من استما  .رو¢� أ

ناقـشة 1ــل عنـصر مـن عناصــر اN~لـسة �òــدف تحديـد نقــاط طـرح مجموعـة مــن -سـئلة �عــد م •
B=ن، ممــا Âــسمح بتعز�ــز نقــاط القــوة وعــلاج مــواطن الــضعف لــدى  رالقــوة والــضعف لــدى المتــد

B=ن  .رالمتد

  -:  التقو�م ا0¾تامي و�تمثل ��-ج

ة التقييم الذا�ي • B=ن عقب 8ن��اء من 1ل جلسة من جلسات ال]/نامج، : راستما رتطبق ع�� المتد
B=ن لأ'ـداف ®�دف ر إ"� التعرف ع�� مدى تحقق أ'داف 1ل جلسة، وقيـاس مـدى تحقيـق المتـد

ات ال`ـ� تـصف أدوار وم�ـام يقـوم  ة التقييم الذا�ي من عدد من العبـا راN~لسة، وتتKو استما ر ن
ة ثلاثـة بــدائل  Bو أثنــاء اN~لـسة، وأمــام 1ـل عبــا ر�òـا المتـد جـة كب=ــ/ة (نر جـة متوســطة –ربد  –ر بد

جة ضعيفة  ب أن يضع علامة و) ربد تحت 8ختيار الذي يناسبھ و�نطبق عليھ، ) √(رع�� المتد
جـة  ة بحيـث يحـصل المفحـوص ع�ـ� الد رو�تم ت*Æيح 1ل اسـتما جـة كب=ـ/ة(إذا اختـار ) 3(ر ) ربد

ــــة  جـ جـــــة متوســـــطة(إذا اختـــــار ) 2(رو�حـــــصل ع�ـــــ� د جـــــة ) ربد إذا اختـــــار ) 1(رو�حـــــصل ع�ـــــ� الد
جة ضعيفة(  ).ربد

ة اMNانة الثالثة  و- •  .و¢� �علمت عن)  ت- ر–ع (رخ=/ة من استما

ىيتمثــل �ــ� مجموعــة مــن -�ــشطة والتKليفــات المرتبطــة بطبيعــة ومحتــو 1ــل : الواجــب المÎÏ"ــ�  •
ســــة الفعليــــة لمــــا تــــم  B=ن بالمما B=ن تنفيــــذه �ــــ� المÏــــÎ لKـــيـ يقــــوم المتــــد رجلــــسة يطلــــب مــــن المتــــد ر لر ُ

�ب عليھ أثناء اN~لسات  .رالتد
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!��   -:رصدق ال;)نامج التد

�� ع�� �   :راعتمد الباحث �� التحقق من صدق ال]/نامج التد

  :صدق ا�/كمfن

ــــــ�  ــــــة ع�ـــ تھ -وليـــ ــــو ــــــ� صـــــ ـ �� �ــ� ــــد ــــامج التـــــ رعـــــــرـض الباحـــــــــث ال]/نـــــ ـــــــ=ن  ) 5(ر ـــــسادة ا�Æكمــ ـــــــن الــــ مــ
لالمتخصص=ن �� مجال علم النفس التعلي�4، وذلك لإبداء الرأي حو عناصر قائمة معـاي=/ لÆµكـم 

�� الــوا� لدة �ـــ� جــدو رع�ــ� ال]/نــامج التـــد نـــھ ) 9(ر ومـــع إمKانيــة 8ضـــافة أو اÆNــذف أو التعـــديل لمــا ير
مناسبا 
ً

.  

  ):9(لجــدو 

�بـي*9سـب اتفـاق ا�/كـمfن ر حـو  معايf) تحكيم ال;)نامـج التد   ل

  المعيار  م  9سبة dتفاق

  غf) متوفر  متوفر

    %100  .يوجد &دف عام واÍÏ لل;)نامج وم()جم إ�Æ أ&داف إجرائية  1

fqن  2 ق الفردية للمتد �ب لمراعاة الفر رتنوع إجراءات التد   %20  %80  .ور

fqن  3 �! مع خصائص المتد� ريwناسب ال;)نامج التد     %100  .ر

اء   4 ــــا و ـــــاد مـــ ــــــع أ�عــ ـــــب مـ ـــ� ال;)نـــــــامج تwناســ ــــدخل �ــــ ــاليب التـــ رأســـــ
  .الدافعية

100%    

fqن  5     %100  .رأساليب التقو�م مناسبة 0¾صائص المتد

  %20  %80  .بة لأ&داف ال;)نامجعدد ا�0لسات مناس  6

    %100  .زمن ا�0لسة يwناسب مع إجراءا�Çا  7

fqن  8     %100  .ر�9شطة مختصرة وغf) مطولة لاستمرار تركØf المتد

fqن  9 ريرتبط ا�/تو با0/ياة �dاديمية للمتد   %20  %80  .ي

�ب لتحقيق أ&داف ا�0لسات  10     %100  .رالتنوع �� اس()اتيجيات التد

  %20  %80  . أساليب التقو�م �ل جلسة بالا&داف �جرائية ل}اترتبط  11

�´ية بالوضوح وال´ساطة  12   %20  %80  .رتwسم �9شطة والم}ام التد

    %100  .توظف أ9شطة وإجراءات ال;)نامج أك×) من قناة حسية  13

    %100  .ىäع;) موضوع ومحتو ال;)نامج عن عنوانھ  14

�ب ع��   15 fqنرتركز أ9شطة وم}ام التد   %20  %80  .رإيجابية المتد

و¢ـــ� �ـــسبة %) 80 -% 100(أن �ـــسبة اتفـــاق ا�Æكمـــ=ن تراوحـــت مـــا بـــ=ن ) 9(ليتـــ�ú مـــن جـــدو 
ـــر  ��، بأ'دافــــھ وإجراءاتــــھ وطـ� ــا يــــدعوا إ"ــــ� الثقــــة �ــــ� صــــلاحية ال]/نــــامج التــــد قاتفــــاق مرتفعــــة ، ممــ ر

Æنكمــو وم°�ـــا ع�ــ� ســـ�يل تقو�مــھ، وقــام الباحـــث بــإجراء �عــض التعـــديلات ال`ــ� اق0/ح�ـــا الــسادة ا�
  :المثال 



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2022 لسنة أكتوبر، )4(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

35 

  .�عديل صياغة �عض اN~مل -
 .�عديل صياغة �عض أ'داف اN~لسات -
 .تطابق عناصر التقو�م مع أ'داف اN~لسات -
B=ن لKــــيـ Âـــــستمر �ـــــ� �ـــــشاط ذ'¬ـــــ� خـــــاص  - ـــات المÎÏليـــــة للمتـــــد ــــض الواجبــ رالتعـــــديل �ـــــ� �عـ

 .بال]/نامج
  .تدعيم استخدام التكنولوجيا �� تنفيذ الم�ام -

  -:س تأجيل �شباع ��ادي"!مقيا: ثانبا

ة  ، )2008حـسن، ( ، وترجمـة للعرBيـة)Bembenutty; Karabenick, 1998(رأعـد 'ـذا المقيـاس وطوـ
zع بدائل ¢� ) 10(نو�تKو المقياس من  بالتأكيد (رمواقف اف0/اضية،  وأمام 1ل موقف متصل من أ

ــــار -" أ" احتمـــــال اختـــــار –" أ"ســـــأختار  ـــد-" ب" احتمـــــال اختـ ، حيـــــث يختـــــار " )ب" ســـــأختار   بالتأكيــ
ىالطالب بديلا واحدا أمام المفردة وأسفل ذات المستو الذي ينطبق عليھ الذي ينطبق عليھ بوضع  ً ً

  ) .�(علامة 

ـــــ  جــــة للإجابـــة بـــ ــــ ")أ"بالتأكيـــد ســــأختار (رو�ـــ*+� المقيــــاس بإعطـــاء د ــ جتـــان للإجابــــة بـ احتمــــال (ر، ود
ــــــ ")أ"اختــــار  ـــة بـ جــــات للإجابــ ــــــ " )ب"احتمـــــال اختـــــار (ر، وثـــــلاث د جـــــات للإجابــــة بــ zــــع د ر، وأ بالتأكيـــــد (ر

جــــــة القـــــصو للمقيــــــاس " )ب"ســـــأختار  ى، والد ــــاس ¢ــــــ� ) 40(ر ــــة للمقيــ جـ ـــا أقــــــل د ــــة، ب_نمــ جــ رد ) 10(ر
تفاع 8شباع -1ادي�4، أو تفضيل بدائل التأجيل عن بدائل  جة المرتفعة إ"� ا جات، و�ش=/ الد رد ر ر

ى، ب_نما �ش=/ الد ة ع�� تأجيل 8شباع -1ادي�4ر8شباع الفو رجة المنخفضة إ"� انخفاض القد   .ر

  -:ا0¾صائص السيكوم()ية لمقياس تأجيل �شباع ��ادي"! 

أولا
ً

  الصدق: 

تھ  رحسب م0/جم المقياس الصدق بطرقت=ن و'ما، صدق ا�Æكم=ن وذلـك مـن خـلال عرضـھ �ـ� صـو
التعلي4ـــ� لÆµكـــم ع�ـــ� دقـــة 1ـــل 1ـــل -وليـــة ع�ـــ�  مجموعـــة مـــن المتخصـــص=ن �ـــ� مجـــال علـــم الـــنفس 

ـــام�� وقــــد حظـــىـ المقيـــــاس ع�ــــ� قــــيم جيـــــدة N~ميــــع مؤشـــرـات حـــــسن  موقــــف ، وكــــذلك الــــصدق العــ
  .المطابقة

  -:ثبات المقياس: ًثانيا

ـــاخ، ومعامــــل الثبــــات بطر�قـــــة  نبـ ـــل ألفــــا كر وحــــسب م0ــــ/جم المقيــــاس ثبــــات المقيــــاس بطر�ق`ـــــ� معامـ
، وBلغت  جة الKلية ما بـ=ن نالتجزئة النصفية لــ سب=/مان براو  -0.80(رمعاملات الثبات للأ�عاد والد

  .وجميع�ا معاملات ثبات مقبولة) 0.83

طلاب بالفرقة ) 200(و'ذا وقد طبق الباحث المقياس ع�� أفراد العينة 8ستطلاعية و�قدر عدد'ا 
'ــر، وذلــك �òــدف التحقــق مــن صــلاحية المقيــاس للتطبيــق مــن  خــلال ز-و"ــ� بKليــة ال0/بيــة جامعــة -

  .قحساب الصدق والثبات بالطر 8حصائية الملائمة

  

  



 
  فاعلية التدريب على ما وراء الدافعية في تأجيل الإشباع الأكاديمي

  لدى طلبة كلية التربية جامعة الأزهر
  محمد عبد الحليم علي فراج/ د

 

 

36 

أولا الصدق
ً

:-  

ــــــدي Factorial Validity  الـــــــصدق العـــــــام��   ) أ( ــــام�� التوكيــ ــــل العـــ  باســـــــتخدام التحليــــ
Confirmatory Factor Analysis:- 

ـــ/ات والعوامــــل  Âــــستخدم التحليــــل العــــام�� التوكيــــدي لاختبــــار وجــــود صــــلة معينــــة بــــ=ن المتغ=ـ
ن، لذا يµ~أ الباحثو للتحليل )2011مراد، (ًادا ع�� نظر�ة مسبقة أو أدبيات البحث الKامنة، إعتم

العــــام�� التوكيــــدي �ــــ� حالــــة التعامــــل مــــع متغ=ــــ/ات ملاحظــــة تــــم �تفــــاق عل½�ــــا بواســــطة البحـــوـث 
'ــذا التحليــل 'ــو التأكــد مــن 'ــذه البÁيــة  والنظر�ــات الــسابقة ع�ــ� بÁي��ــا العامليــة، والــذي يــتم �ــ�

  ).2013غانم، (

جـة -و"ـ� عنـدما تKـو المتغ=ـ/ات مـستقلة و1ـل  ستخدم التحليل العام�� التوكيدي من الد نو̄ ر
جـة -و"ـ�، وقـد تـر  ىم°�ا Âعد مستو واحد يدل عليھ اتجاه الس�م، و'ـذه العوامـل ¢ـ� عوامـل الد رى

جــة أع�ــ� تKــو مــسئولة  نالنظر�ــة أو 8طــار النظـرـ القــائم عل½�ــا النمــوذج وجــود عوامــل مــن د عــن ري
جة الثانيةالمتغ=/ات ر، لذلك Âعد تحليلا عامليا من الد ً ً

  ) 2011مراد،  (

اســات والبحــوث Éــ� أ�عــاد تأجيــل 8شــباع -1ـاـدي�4، قــام الباحــث  رونظــرا لإتفــاق معظــم الد ً

تھ -وليــــة بــــإجراء التحليـــــل  ربحــــساب الــــصدق العــــام�� لمقيــــاس تأجيــــل 8شــــباع -1ــــادي�4 �ــــ� صــــو
، وBمـا أن -�عـاد مـستقلة  AMOS.  V.21خدام برنـامج التحليـل �حـصا�ي العـام�� التوكيـدي باسـت

تأجيل 8شباع -1ادي�4 غ=/ �جتماعية، (ىو1ل م°�ا Âعد مستو واحد يدل عليھ اتجاه الس�م و¢� 
جة -و"�)تأجيل 8شباع -1ادي�4 �جتماعية   .ر، لذلك تم بناء النموذج العام�� من الد

ب مدى كفاية �~م العينة لإجراء التحليل العـام�� باسـتخدام اختبـار وقام الباحث بحسا
KMO Test (Kaiser-Meyer- Olkin Measure of Sampling Adequacy) حيـث ت0ـ/اوح قيمـة 'ـذا 

�ختبار ب=ن الصفر والواحد ال*Æيح، و1لما اق0/بت قيمتھ من الواحد ال*Æيح 1لما دل ذلك ع�� 
ـــــــة  ـــــاحب Reliabilityز�ـــــــــــادة �عتماديــــ ـــــــش=/ صــــــ ــــ ـــــــل، و̄ ـــــــن التحليــــ ــا مــــ ـــــــــصل عل½�ـــــــــ ــــــ� نحــ ـــــــل ال`ـــــ  للعوامــــ

�ختبـــار)Kaiser,1974(  ختبـــار و'ـــو�ح`ـــ¶ يمكـــن اÆNكـــم  ) 0.50( ل، إ"ـــ� اÆNـــد -د�ـــى المقبـــو ل�ـــذا 
 �� تحليل 'ذا المقياس KMO، وBلغت قيمة إحصا�ي اختبار ) 2008آم=ن ،: ��(بكفاية �~م العينة 

وBالتـا"� فإنـھ يمكـن اÆNكـم ) Kaiser50, 0(  -د�ـى الـذى اشـ0/طھ، أي أك]ـ/ مـن قيمـة اÆNـد)0 ,867(
  .بكفاية �~م العينة لإجراء التحليل العام��

طالــب مــن بــ=ن طــلاب ) 200(ن وتــم إجــراء التحليــل العــام�� التوكيــدي ع�ــ� عينــة تتKــو مــن 
'ــــر، وتــــم حــــساب  1ــــل مــــن زالفرقــــة -و"ــــ� شــــعبة ال0/بيــــة اMNاصــــة 1ليــــة ال0/بيــــة بالقــــا'رة جامعــــة -

�ـــة، واMNطـــأ المعيـــار والقيمـــة اÆNرجـــة  �ـــة، ومعـــاملات �نحـــدار اللامعيا يمعـــاملات �نحـــدار المعيا ر ر
يو�ç النموذج المستخرج للتحليل العام�� التوكيدي، ) 3(ودلال��ا، والشKل " ت"ال`� �عادل قيمة 
�ــة  المــستخرجة مــ) 10(لو�وçــ� اN~ــدو  �ــة واللامعيا رمعــاملات �نحــدار المعيا ن التحليــل العــام�� ر

  .التوكيدي 
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 تأجيل الإشباع الأكاديمي لمقياس (CFA)نموذج التحليل العاملي التوكيدي ) 3(شكل 
  )10( لجدو 

�ة للتحليل العام�� التوكيدي لمقياس تأجيل �شباع ��ادي"! �ة واللامعيا رمعاملات dنحدار المعيا   ر

  رقم 

ة   رالعبا
  البعد

معاملات �نحدار 
  ياللا معيار

معاملات �نحدار 
  يالمعيار

  ا0¾طأ

  ي المعيار

القيمة 
  ا0/رجة

ى مستو
  الدلالة

8  
ـــــــــ)  ـــــــل �شــــــــــباع غfـ ـــــــدائل تأجيـــ بـــ

  dجتماعية
1.000  165.  0.35  4.599  *** 

6  
ـــــــــ)  ـــــــل �شــــــــــباع غfـ ـــــــدائل تأجيـــ بـــ

 dجتماعية
1.453  3.2.  .054  4.470  *** 

5  
ـــــــــ)  ـــــــل �شــــــــــباع غfـ ـــــــدائل تأجيـــ بـــ

 dجتماعية
0.623  146.  0.082  3.841  *** 

4  
ـــــــــ)  ـــــــل �شــــــــــباع غfـ ـــــــدائل تأجيـــ بـــ

 dجتماعية
4.556  729.  0.081  3.027  *** 

3  
ـــــــــ)  ـــــــل �شــــــــــباع غfـ ـــــــدائل تأجيـــ بـــ

 dجتماعية
3.793  618.  0.51  4.662  *** 

1  
ـــــــــ)  ـــــــل �شــــــــــباع غfـ ـــــــدائل تأجيـــ بـــ

 dجتماعية
1.743  379.  0.104  4.654  *** 
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2  
ــباع  ــــــــ ــــــــ ـــــل �شـــ ــــــــ ـــــــــــدائل تأجيــــــــ ــــــــ بــ

  dجتماعية
1.000  619.  0.062  4.559  *** 

7  
ــباع  ــــــــ ــــــــ ـــــل �شـــ ــــــــ ـــــــــــدائل تأجيــــــــ ــــــــ بــ

 dجتماعية
0.257  279.  0.95  3.440  *** 

9  
ــباع  ــــــــ ــــــــ ـــــل �شـــ ــــــــ ـــــــــــدائل تأجيــــــــ ــــــــ بــ

 dجتماعية
0.597  395.  0.88  4.454  *** 

10  
ــباع  ــــــــ ــــــــ ـــــل �شـــ ــــــــ ـــــــــــدائل تأجيــــــــ ــــــــ بــ

 dجتماعية
0.536  360.  0.87  4.510  *** 

  

  

ليتــ�ú مـــن اN~ـــدو أنـــھ تـــم حـــساب التحليـــل العـــام�� التوكيـــدي للأ�عـــاد المKونـــة لتأجيـــل 8شـــباع  
�ة جاءت قيم��ا اÆNرجة دالة عند -1ادي�4، وقد أوÆçت النتائج أن جميع معام رلات �نحدار اللامعيا

تفــــاع معــــاملات �نحــــدار المعيــــار وال`ــــ� تراوحــــت مــــا بــــ=ن )0.01(ىمــــستو دلالــــة  ي، كمــــا أظ�ـــرـت النتــــائج ا ر
وجميع�ـــا قــيم مقبولـــة، ممـــا يــدل ع�ـــ� �ــÆة نمـــوذج البÁيـــة العامليــة لمقيـــاس تأجيـــل ) 0.729 ا"ــ� 0.146(

  .فراد العينة 8ستطلاعية8شباع -1ادي�4 لدى أ

كمــا تــم التأكـــد مــن حـــسن مطابقــة النمـــوذج المق0ــ/ح مـــن خــلال حـــساب مؤشـرـات المطابقـــة 
  )11(لوال`� أظ�رت جميع�ا حسن مطابقة النموذج المق0/ح كما يوÆçھ اN~دو 

  ):11(لجدو 

اء الدافعية   رمؤشرات حسن المطابقة لنموذج التحليل العام�� التوكيدي لمقياسما و

  القرار  المدى المثا�Æ للمؤشر  قيمة المؤشر  ؤشرات حسن المطابقةم  م

1  
ـــــيم  ــfن قـــ ــــــسبة بــــــ ــــر ال±ــ ــــة X2مؤشــــ ــــات ا0/ر�ــــ جــــ  dfر ود

)CMIN(  
1.426  

  لمقبو  )5(إقل من  

  لمقبو  dق()اب من الصفر  RMR(  0.049(مؤشر جذر متوسطات مر²عات البوا��   2

  لمقبو  1 إGFI(  0.813  0 �Æ(مؤشر حسن المطابقة   3

4  
ـــــة م جات حر�ـــ ــــــد ــــر حــــــــسن المطابقــــــــة المــــــــ��Í بــ رؤشــــ
)AGFI(  

0.797  
0 �Æلمقبو 1 إ  

 لمقبو 1 إNFI(  0.660  0 �Æ(يمؤشر المطابقة المعيار   2

3   !� لمقبو 1 إRFI(  0.645  0 �Æ(مؤشر المطابقة ال±س

 لمقبو 1 إIFI(  0.771  0 �Æ(مؤشر المطابقة الم(Øايد   4

 لقبوم 1 إTLI(  0.732  0 �Æ(مؤشر توكر لوÂس   5

 لمقبو 1 إCFI(  0.722  0 �Æ(نمؤشر المطابقة المقار   6

7  
 !��  )RMSEA(جذر متوسط مر²ع ا0¾طأ التقر

0.047  
 0.08 فأقل أو 0.05

  فأقل
 لمقبو

مستوى الدلالة عند  "        *** ت"قيمة  =القيمة الحرجة *
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لأن قـيم مؤشـرات المطابقـة جـاءت �ـ� المـدى المقبـو ÆNـسن المطابقـة، ) 11(ليت�ú من اN~ـدو 
) 5(مة جيدة تقع �� المدى المثا"� حيث أ¼�ا أقل من و¢� قي) 2x( ،)1.426(حيث بلغ قيمة مرzع 1اي 

و¢ــ� قيمــة مقبولــة وتقــع ) RMR(  ،)0.049(، كمـا أن قيمــة مؤشــر جــذر متوســطات مرzعـات البــوا-� 
 (، )GFI(، ، كمـا أن قيمـة مؤشـر حـسن المطابقـة )الـصفر(�� المدى المثـا"� للمؤشـر الـذي يق0ـ/ب مـن 

، كمــا أن )1(ا"ــ� ) صــفر(لمثــا"� للمؤشــر الــذي ينحــصر مــن  و¢ــ� قيمــة جيــدة وتقــع �ــ� المــدى ا)0.813
جات حر�ـــة  *+� بـــد  و¢ـــ� قيمــة جيـــدة وتقـــع �ـــ� ) AGFI () 0.797(رقيمــة مؤشـــر حـــسن المطابقـــة المــ

) NFI(ي، كما أن قيمة مؤشر المطابقة المعيار )1(ا"� ) صفر(المدى المثا"� للمؤشر الذي ينحصر من 
، كمـا أن )1(ا"ـ� ) صـفر(دى المثـا"� للمؤشـر الـذي ينحـصر مـن و¢� قيمة جيدة وتقع �� الم ) 0.660( 

 ��و¢ـ� قيمـة جيـدة وتقـع �ـ� المـدى المثـا"� للمؤشـر الـذى  ) RFI ) (0.645(قيمة مؤشر المطابقـة الÁـس
و¢ـ� قيمـة جيـدة  ) IFI ) (0.771 (، كمـا أن قيمـة مؤشـر المطابقـة المÎ0ايـد )1(ا"� ) صفر(ينحصر من 

، كما أن قيمة مؤشر المطابقـة تـوكر ) 1(ا"� ) صفر( للمؤشر الذي ينحصر من وتقع �� المدى المثا"�
إ"ــ� ) صــفر(و¢ــ� قيمـة جيــدة وتقــع �ـ� المــدى المثــا"� للمؤشـر الــذي ينحــصر مـن ) TLI) (0.732(لـو¯س 

و¢ــ� قيمـة جيــدة وتقـع �ــ� المـدى المثــا"� )  CFI(  ،)0.722(ن، كمـا أن قيمــة مؤشـر المطابقــة المقـار ) 1(
ـــن للمؤشــــر ا ، كمــــا أن قيمــــة جــــذر متوســــط مرzــــع اMNطــــأ التقر��ــــ� ) 1(إ"ــــ� ) صــــفر(لــــذي ينحــــصر مـ

)RMSEA) (0.047 ( ممـا يـدل 0.08و¢� قيمة جيدة وتقع �� المدى المثا"� للمؤشرـ حيـث أ¼�ـا أقـل مـن 
جة كب=/ة، و'و من أ'م مؤشرات جودة المطابقة حيث �ش=/ القيم ال`�  رع�� أن النموذج مطابق بد

¯ـــع مفـــردات تقـــع �ـــ� 'ـــذا  ة ال°�ائيـــة  لتو زالمـــدى إ"ـــ� مطابقـــة جيـــدة، و�وçـــ� اN~ـــدو  التـــا"� الــصـو ر ل
  .مقياس تأجيل 8شباع -1ادي�4 ع�� 1ل �عد من أ�عاده

  ):12(لجدو 

ة الÇúائية Âع مواقف  مقياس تأجيل �شباع ��ادي"! ع�� �ل �عد من أ�عاده* رالصو   زلتو

  �جما�Æ  المواقف  البعد
ال±سبة 
  المئو�ة

ا0/د 
 ¥ÀÜق�
جة   رللد

ا0/د 
�د9ى 
جة   رللد

  6  24  %60  6  8 -6 -5 - 4-3- 1  بدائل تأجيل �شباع غf) �جتماعية

  4  16  %40  4  10 - 9-7- 2  بدائل تأجيل �شباع غf) �جتماعية

  10  40  %100  10  ا��موع

ـــو مـــــن ) 12(ل و�تــــ�ú مــــن جـــــدو      ة، حيـــــث ) 10(نأن مقيــــاس تأجيــــل 8شـــــباع -1ــــادي�4 مKـ رعبــــا
مواقـف يـتم مـن خلال�ـا قيـاس ) 6(ع�ـ� ) بدائل تأجيل 8شباع غ=/ 8جتماعيـة(لÂشتمل البعد -و 

ــشتمل البعــد الثــا�ي   ) بــدائل تأجيــل 8شــباع 8جتمــا�É(بــدائل تأجيــل 8شــباع غ=ــ/ 8جتماعيــة ، و̄
  .مواقف يتم من خلال�ا قياس بدائل تأجيل 8شباع 8جتماعية) 4(ع�� 
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  -: rdساق الداخ��  ) ب(

ات مقيــاس تأجيــل 8شــباع -1ـادي�4 عــن طر�ــق حــساب معامــل  رتـم حــساب ��ــساق الــداخ�� لعبـا
جــــة الKليـــة للبعــــد الـــذي يÁت4ــــ¶ إليـــھ، واN~ــــدو التـــا"� يوçــــ�  جـــة 1ــــل موقـــف والد تبـــاط بــــ=ن د �ل ر ر ر

جة الKلية للبعد الذي يÁت4¶ إليھ جة 1ل موقف والد تباط ب=ن د �رمعاملات  ر   ر

  ):13(لجدو 

جـــة الTليـــة للبعــد الـــذي ي±ت"ـــ¥ إليـــھ ع�ــ� مقيـــاس تأجيـــل �شـــباع  جـــة �ــل موقـــف والد تبـــاط بــfـن د d رمعــاملات ر ر
  )200= (��ادي"!  ن 

  بدائل �شباع ��ادي"! �جتماعية  بدائل �شباع ��ادي"! غf) �جتماعية

تباط  رقم الموقف تباط  رقم الموقف  رمعامل � d رمعامل  

1  0.599**  2  0.585**  

3  0.623**  7  0.429**  

4  0.362**  9  0.547**  

5  0.342**  10  0.439**  

6  0.265**      

8  0.460**      

تباط لمواقف المقيـاس تراوحتـ مـا بـ=ن  ) 13(ليت�ú من اN~دو  � 0.265(رأن جميع قيم معاملات 
ىو¢ــ� قـــيم دالـــة إحــصائيا عنـــد مـــستو  ) 0.623 – ق إ"ـــ� الوثــو بـــھ �ـــ� اســـتخدامھ ، ممــا Âـــش=/)0.01(ً

جة الKلية  جة 1ل موقف والد تباط ب=ن د �ض البحث،كما تم حساب معاملات  رللتحقق من فر ر ر و
  .للمقياس

  ):14(لجدو 

جة لمقياس تأجيل �شباع ��ادي"!  ن  جة �ل موقف والد تباط بfن د d رمعاملات ر   )200= (ر

تباط  رقم الموقف تباطم  رقم الموقف  رمعامل � d رعامل  

1  0.455**  2  0.154**  

3  0.551**  7  0.240**  

4  0.321**  9  0.285**  

5  0.360**  10  0.210**  

6  0.332**      

8  0.456**      



 

 جامعة الأزهر
 كلية التربية بالقاهرة

 مجلة التربية
 م2022 لسنة أكتوبر، )4(، الجزء ) 196: (العدد

 

 

41 

ا بــــ=ن  ) 14(ليتــــ�ú مــــن اN~ــــدو  تبــــاط لمواقــــف المقيــــاس تراوحــــت مــــ �رأن قــــيم معــــاملات 
تبــاط بــ=ن 1ــل ) 0.551 – 0.154( �جــة الKليــة دالــة عنــد  رو1انــت جميــع قــيم معــاملات  رموقــف والد

قــــم )0.01(ىمــــستو   ممــــا Âــــش=/ إ"ــــ� )  0.05(ىفKــــان دال عنــــد مــــستو دلالــــة ) 2(ر، مــــا عــــدا الموقــــف 
  .قالوثو بالنتائج ال`� يمكن التوصل إل½�ا عند تطبيق المقياس

   -:ثانيا ثبات المقياس

نبـــاخ ÆNـــساب ثبـــات المقيــاس، وذلـــك  �عـــد تطبيـــق وقــام الباحـــث باســـتخدام معامـــل ألفــا كر
�خ الطبي�� 1لية ال0/بية جامعة ) 200(المقياس ع��  رمشار1ا من ب=ن طلاب الفرقة الثالثة شعبة التا

ً

'ــر بالقــا'رة، و�وçــ� اN~ــدو  ل- جــة ) 15(ز رالتــا"� معامــل الثبــات لKــل �عــد مــن أ�عــاد المقيــاس والد
  الKلية 

  ):15(لجدو 

  )200= (أجيل �شباع ��ادي"! معاملات الثبات للأ�عاد والدجة الTلية لمقياس ت

نباخ(معامل الثبات   البعد  رقم الموقف   )والفا كر

  0.702  بدائل �شباع ��ادي"! غf) �جتماعية  1

  0.722  بدائل �شباع ��ادي"! �جتماعية  2

جة الTلية  3   0.738  رالد

جة الKلي) 15(لو�ت�ú من جدو  .) 738 –. 702(ة تراوحت ما ب=ن رأن معاملات الثبات للأ�عاد والد
قوجميع�ا معـاملات ثبـات مقبولـة، ممـا Âـش=/ إ"ـ� امKانيـة الوثـو �ـ� النتـائج ال`ـ� يمكـن التوصـل إل½�ـا 

  .من خلال تطبيق المقياس

  -:نتائج البحث

  -:يمكن عرض النتائج ال`� تم التوصل إل½�ا من خلال العرض التا"�

أولا
ً

Âــــــع One-Sample Kolmogorov-Smirnov Testإجـــــراء اختبـــــار :  ز لاختبـــــار التو
اسة، وجدو  لdعتدا�Æ لأفراد عينة الد  .يوÍÏ ذلك) 16(ر

  ):16(لجدو 

اسة  Âع dعتدا�Æ لعينة الد ر اختبار التو  ز

 )ن(عدد �فراد 

  قيمة

Kolmogorov-Smirnov ( Z) 

 

 الدلالة ىمستو الدلالة ا�/سوqة

 غf) دالة 0.96 0.41 29
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ف) 16(لنجـــد مـــن نتـــائج اN~ـــدو  ¯ـــع -رأن قيمـــة اختبـــار 1ولموجـــو ز ســـم=/نوف لاختبـــار التو
، وعليھ )0.05(أي أ¼�ا غ=/ دالة لأ¼�ا أك]/ من قيمة الدلالة ) 0.96(ودلال��ا ) 0.41(ي�عتدا"� �ساو 

ا ¯ع �عتــدا"� المناســب وBالتــا"� يمكــن إجــراء �ختبــا اســة تتمتــع بــالتو رفــإن عينــة الد ُر ت 8حــصائية ز
ق ب=ن ا�~موعات مثل اختبار   . وغ=/ه مع التأكد من �Æة إجرائھ) ت(وا�Mتلفة للكشف عن الفر

  .نتائج البحث: ًثانيا

اســـة للوقــــوف ع�ـــ� تــــأث=/ المتغ=ـــ/ المــــستقل  ض الد رحيـــث قـــام الباحــــث بـــالتحقق مــــن فـــر و
اء الدافعيــة( �ب ع�ــ� مــا و ربرنــامج للتــد تأجيــل 8شــباع (تغ=ــ/ التــا�ع كدالــة لفاعليــة ال]/نــامج �ــ� الم) ر

اســــة، واN~ــــدو التــــا"� يوçــــ� )-1ـــاـدي�4 ض الد ـــذا الغــــرض قــــام الباحــــث بــــالتحقق مــــن فــــر ل، ول�ـ ر و
  .الفرض، و�داة المستخدمة، و-سلوب 8حصا�ي المتبع

  ):17(لجدو 
اسة و�دة المستخدمة و�سلوب �حصا�ي   ض الد رفر   و

  �سلوب �حصا�ي  �داة  الفرض

  لفرض �وال

  الفرض الثا9ي

 الفرض االثالث

 الفرض الرا�ع

ـــل  ـــــــــ ــــــــ ـــــــاس تأجيــــ ــــــــ مقيــــــــ
  �شباع ��ادي"!

  للعينات الم()ابطةPaired-Sample T-Testاختبار  -

  مر²ع ايتا لقياس ��م �ثر  -

 لنتائج الفرض �و �

ق ذات دلالـة إحـصائية بـ=ن متوسـطي " لينص الفرض -و ع�� أنھ  جـات كـلا ولا توجد فر د
ً

ر
ـــــد بــــــــدائل 8 ـــــــ� والبعــــــــدي  للمجموعــــــــة التجر��يــــــــة لبعـــ ـــــــ=ن القب�ـ ـــــن القياسـ ـــــــ/ ُمـــ ـــادي�4 غ=ـ ـــــــباع -1ـــــ شـ

�جتماعية" .   

ـــراد  ــــار لأفــ ـــذا الفـــــرض قـــــام الباحـــــث بحـــــساب المتوســـــط و�نحـــــراف المعيـ يوللتحقـــــق مـــــن 'ــ
ق بـــ=ن �نحـــراف  يالمعيـــار وا�~موعـــة التجر��يـــة �ـــ� 1ـــل مـــن القيـــاس القب�ـــ� والبعـــدي وكـــذلك الفـــر

 للعينـــات الم0/ابطــة ÆNـــساب دلالـــة Paired-Sample T-Testوالمتوســط، كمـــا تـــم اســتخدام اختبـــار 
ـــات  ق بـــــ=ن متوســـــطات القياســ ــــ� (والفـــــر ــــاس تأجيـــــل 8شـــــباع )  البعـــــدي–القب�ـ ل�ـــــ� البعـــــد -و لمقيـ ُ ُ

  .يو�ç ذلك) 18(ل، وجدو )ُ�عد بدائل -شباع -1ادي�4 غ=/ 8جتماعية(-1ادي�4 

  ):18(لجدو   
ق بfن القياسات القب�� والبعدي  لبعد بدائل �شباع ��ادي"! غf) �جتماعية ن    ُ دلالة الفر   )29= (و

ق             والفر

 المتوسط القياس
dنحراف 

 يالمعيار
 المتوسط

dنحراف 
 يالمعيار

 ت
جة  رد
 ا0/ر�ة

ىمستو 
 الدلالة

  مر²ع إيتا
مقدار ��م 

(fالتأث  

  قب��

 �عدي

15.20  

18.68 

1.61  

1.36 
3.48 1.78 10.50 28 0.01 0.79  (fكب  
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ق بـ=ن متوسـطي 1ـل مـن القياسـ=ن "ت"أن قيمـة ) 18(ليت�ú مـن جـدو  � ولمعرفـة الفـر
ُللمجموعــة التجر��يــة لبعــد بــدائل تأجيــل 8شــباع -1ـاـدي�4 غ=ـــ/ )  القب�ــ� والبعــدي(

ى، و�عز )0.01(ى عند مستو ً و¢� قيمة دالة إحصائيا)10.50(8جتماعية بلغت ع�� 
ق لــــصا�N القيــــاس -ع�ــــ� حــــسابا و'ــــو القيــــاس البعــــدي، و'ــــذا Âع¬ــــ� أن  ً'ــــذه الفــــر و
جات القبلية بفر دال وذلك �ـ�  اد عن متوسط الد جات البعدية قد  قمتوسط الد ر ز ر

 .ُ�عد بدائل تأجيل 8شباع -1ادي�4 غ=/ 8جتماعية 
اء N+~ـــم تـــأث) مرzـــع إيتـــا (كمـــا يتـــ�ú أن قيمـــة  � �� القـــائم ع�ـــ� مـــا و� ر=/ ال]/نـــامج التـــد ر

و'ـذا �~ـم ) 0.79(ُالدافعية �� �عـد بـدائل -شـباع -1اـدي�4 غ=ـ/ 8جتماعيـة بلغـت 
ال]/نــــامج ( تـــأث=/ كب=ــــ/؛ و'ــــذا Âع¬ــــ� أن �ــــسبة التبــــاين اÆNقيقــــي لأثــــر المتغ=ــــ/ المــــستقل 

 ���   % .��79 �عد بدائل -شباع -1ادي�4 غ=/ 8جتماعية إ"� ) رالتد

 -:نتائج الفرض الثا9ي

جات كـلا " ينص الفرض الثا�ي ع�� أنھ  ق ذات دلالة إحصائية ب=ن متوسطى د لا توجد فر
ً

ر و
   . ."ُمن القياس=ن القب�� والبعدي  للمجموعة التجر��ية لبعد بدائل 8شباع  -1ادي�4 �جتماعية

ــام الباحـــــث بحـــــساب المتوســـــط و�نحـــــراف ـــذا الفـــــرض قـــ ـــراد وللتحقـــــق مـــــن 'ــ ــــار لأفــ ي المعيـ
ق بـــ=ن �نحـــراف المعيـــار  يا�~موعـــة التجر��يـــة �ـــ� 1ـــل مـــن القيـــاس القب�ـــ� والبعـــدي وكـــذلك الفـــر و

 للعينـــات الم0/ابطــة ÆNـــساب دلالـــة Paired-Sample T-Testوالمتوســط، كمـــا تـــم اســتخدام اختبـــار 
ق بــــ=ن متوســــطات القياســــات  ُ�ــــ� البعــــد الثــــا�ي لمقيــــاس )  البعــــدي–القب�ــــ� (والفــــر ُ

تأجيــــل 8شــــباع 
  .يو�ç ذلك) 19(ل، وجدو )ُ�عد بدائل -شباع -1ادي�4 8جتماعية(-1ادي�4 

  ):19(لجدو 

ق بfن القياسات القب�� والبعدي  لبعد بدائل �شباع ��ادي"! �جتماعية ن  ُ دلالة الفر   )29= (و

ق             والفر

 المتوسط القياس
dنحراف 

 يالمعيار
 المتوسط

حراف dن
 يالمعيار

 ت
جة  رد
 ا0/ر�ة

ىمستو 
 الدلالة

  مر²ع إيتا
مقدار ��م 

(fالتأث  

  
  قب��

 �عدي

10.48  

12.72 

1.32  

1.33 
2.24 1.43 8.43 28 0.01 0.70  (fكب  

ق بـ=ن متوسـطي 1ـل مـن القياسـ=ن "ت"أن قيمـة ) 19(ليت�ú مـن جـدو  � ولمعرفـة الفـر
ـــد بــــــدا)  القب�ــــــ� والبعــــــدي( ئل تأجيــــــل 8شــــــباع -1ـــــاـدي�4 ُللمجموعــــــة التجر��يــــــة لبعـــ

ى و¢ـ� قيمـة دالـة إحـصائيا عنـد مـستو )8.43(8جتماعية بلغـت ع�ـ�  ى، و�عـز )0.01(ً
ق لــصـا�N القيــــاس -ع�ــــ� حـــسابا و'ــــو القيــــاس البعـــدي ، و'ــــذا Âع¬ــــ� أن  ً'ـــذه الفــــر و
جات القبلية بفر دال وذلك �ـ�  اد عن متوسط الد جات البعدية قد  قمتوسط الد ر ز ر

 .جيل 8شباع -1ادي�4 8جتماعية ُ�عد بدائل تأ
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اء ) مرzـــع إيتـــا (كمـــا يتـــ�ú أن قيمـــة  � �� القـــائم ع�ـــ� مـــا و� رN+~ـــم تـــأث=/ ال]/نـــامج التـــد ر
و'ـذا �~ـم تـأث=/ ) 0.70(ُالدافعية �� �عد بدائل -شباع -1ادي�4 8جتماعية بلغت 

�� ( كب=/؛ و'ذا Âع¬� أن �سبة التباين اÆNقيقي لأثر المتغ=/ المستقل  � ) رال]/نامج التد
  % .��70 �عد بدائل -شباع -1ادي�4 8جتماعية إ"� 

 -:نتائج الفرض الثالث �

جات كـلا " ينص الفرض الثا�ي ع�� أنھ  ق ذات دلالة إحصائية ب=ن متوسطى د لا توجد فر
ً

ر و
ــــادي�4 غ=ــــــــ/  ــــدائل -شــــــــباع -1ـــ ـ ــــة لبعـــــــد بــ ـــــة التجر��يــــ ـــــ�  للمجموعــ ـــــ=ن البعــــــــدي والت�ب�ــ ــــن القياســ ُمـــ

�   . ."جتماعية

ـــراد  ــــار لأفــ ـــذا الفـــــرض قـــــام الباحـــــث بحـــــساب المتوســـــط و�نحـــــراف المعيـ يوللتحقـــــق مـــــن 'ــ
ق بــ=ن �نحــراف المعيـــار  يا�~موعــة التجر��يــة �ــ� 1ــل مــن القيــاس البعـــدي والت�ب�ــ� وكــذلك الفــر و

 للعينـــات الم0/ابطــة ÆNـــساب دلالـــة Paired-Sample T-Testوالمتوســط، كمـــا تـــم اســتخدام اختبـــار 
ــــ=ن متوســـــطي القياســـــ=ن  ق بـ ـــ�–البعـــــدي (والفـــــر ـــاس تأجيـــــل 8شـــــباع )  والت�ب�ــ ل�ـــــ� البعـــــد -و لمقيــ ُ ُ

  .يو�ç ذلك) 20(ل، وجدو )ُ�عد بدائل -شباع -1ادي�4 غ=/ 8جتماعية(-1ادي�4 

  ):20(لجدو 

ق بfن القياسات البعدي والتwب��  لبعد بدائل �شباع ��ادي"! غfـ) �ج ُ دلالة الفر تماعيـة ن و
) =29(  

ق  والفر

 المتوسط يdنحراف المعيار المتوسط القياس
dنحراف 

 يالمعيار
 ت

جة  رد
 ا0/ر�ة

 ىمستو الدلالة

  

  البعدي

 التwب��

18.68  

19.10 

1.36  

1.79 
0.41 1.11 1.99 28 0.05 

ق بـ=ن متوسـطي"ت"أن قيمـة ) 20(ليت�ú من جدو  � البعـدي ( 1ـل مـن القياسـ=ن ولمعرفـة الفـر
ُللمجموعــة التجر��يــة لبعــد بــدائل تأجيــل 8شــباع -1ــادي�4 غ=ــ/ 8جتماعيــة بلغــت )  والت�ب�ـ�

ى و¢� قيمة دالة إحصائيا عند مستو )1.99(ع��  ق لصا�N القياس )0.05(ً و، و�عز 'ذه الفر ى
جات ال ر-ع�ـــ� حـــسابا و'ـــو القيـــاس الت�ب�ـــ� ، و'ـــذا Âع¬ـــ� أن متوســـط الـــد اد عـــن ً زت�بعيـــة قـــد 

جات البعديــــة بفــــر دال وذلــــك �ــــ� �عــــد بــــدائل تأجيــــل 8شــــباع -1ـــاـدي�4 غ=ـــــ/  ُمتوســــط الــــد ق ر
�� �ـ� �عــد بـدائل -شــباع -1ـادي�4 غ=ــ/ � 8ُجتماعيـة ممــا يـدل ع�ــ� اسـتمرار أثــر ال]/نـامج التــد ر

 . 8جتماعية لدى طلاب ا�~موعة التجر��ية
 -:نتائج الفرض الرا�ع �

جات كـلا " الثا�ي ع�� أنھ ينص الفرض  ق ذات دلالة إحصائية ب=ن متوسطى د لا توجد فر
ً

ر و
   . "ُمن القياس=ن البعدي والت�ب��  للمجموعة التجر��ية لبعد بدائل 8شباع  -1ادي�4 �جتماعية

ـــراد  ــــار لأفــ ـــذا الفـــــرض قـــــام الباحـــــث بحـــــساب المتوســـــط و�نحـــــراف المعيـ يوللتحقـــــق مـــــن 'ــ
ق بــ=ن �نحــراف المعيـــار ا�~موعــة التجر��يــة �ــ ي� 1ــل مــن القيــاس البعـــدي والت�ب�ــ� وكــذلك الفــر و
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 للعينـــات الم0/ابطــة ÆNـــساب دلالـــة Paired-Sample T-Testوالمتوســط، كمـــا تـــم اســتخدام اختبـــار 
ق بــــ=ن متوســــطي القياســــ=ن  ُ�ــــ� البعــــد الثــــا�ي لمقيــــاس تأجيــــل 8شــــباع )  والت�ب�ــــ�–البعــــدي (والفــــر ُ

  .يو�ç ذلك) 21(ل، وجدو ) -شباع -1ادي�4 8جتماعيةُ�عد بدائل(-1ادي�4 

  ):21(لجدو 

ق بfن القياسات البعدي والتwب��  لبعد بدائل �شباع ��ادي"! �جتماعية ن  ُ دلالة الفر   )29= (و

ق                        والفر

 المتوسط القياس
  dنحراف

 ي المعيار
 المتوسط

  dنحراف 

 يالمعيار
 ت

جة  رد
 ا0/ر�ة

ىمستو 
 الدلالة

  

  �عدى

 تwب��

12.72  

12.86 

1.33  

1.18 
0.13 0.58 1.27 28 0.212 

ق بـ=ن متوسـطي 1ـل مـن القياسـ=ن "ت"أن قيمـة ) 21(ليت�ú من جدو  � البعـدي (ولمعرفـة الفـر
ُللمجموعــة التجر��يــة لبعـد بــدائل تأجيــل 8شــباع -1ـادي�4 8جتماعيــة بلغــت ع�ــ� )  والت�ب�ـ�

�� �� �عد بدائل )1.27(� ُ و¢� قيمة غ=/ دالة إحصائيا، مما يدل ع�� استمرار أثر ال]/نامج التد ر ً

  . -شباع -1ادي�4 8جتماعية لدى طلاب ا�~موعة التجر��ية

ض البحث وتفسf)&ا �   -:ومناقشة النتائج ا0¾اصة بالتحقق من فر
ق ذات دلالـة إحـصائية عنـ • بـ=ن متوسـطي ) 0.01(ىد مـستو و توصلت نتـائج البحـث إ"ـ� وجـود فـر

لـدي ) بـدائل تأجيـل 8شـباع -1اـدي�4 غ=ـ/ 8جتماعيـة(1ُل مـن القيـاس القب�ـ� والبعـدي �ـ� �عـد 
 .عينة البحث

ق ذات دلالة إحصائية عند مـستو  • ى وتوصلت نتائج البحث إ"� وجود فر بـ=ن متوسـطي ) 0.01(و
لـدي عينـة ) شباع -1ادي�4 8جتماعيـةبدائل تأجيل 8(1ُل من القياس القب�� والبعدي �� �عد 

 .البحث

ـــة إحـــــصائية عنــــد مـــــستو  • ق ذات دلالـ ى كمــــا توصـــــلت نتــــائج البحـــــث إ"ــــ� وجـــــود فـــــر بـــــ=ن ) 0.05(و
ـــ� �عـــــد  بـــــدائل تأجيـــــل 8شـــــباع -1ــــاـدي�4 غ=ـــــ/ (ُمتوســـــطي 1ـــــل مـــــن القيـــــاس البعـــــدي والت�ب�ـــــ� �ــ

 .لدي عينة البحث) 8جتماعية

ق ذات دلالـــة إحـــصائية بـــ=ن متوســـطي 1ـــل مـــن كمـــا توصـــلت نتـــائج البحـــث إ"ـــ� عـــدم • و وجـــود فـــر
ـــ� �عــــد  ـــاس البعـــــدي والت�ب�ــــ� �ــ ـــدائل تأجيـــــل 8شــــباع -1ـــــادي�4 8جتماعيــــة(ُالقيـ لـــــدي عينـــــة ) بــ

 .البحث
  -:رو�مكن تفسf) ومناقشة النتائج الj! توصل إلÇëا البحث �� ضوء ا�/او التالية

أولا
ً

اسات السابقة:    -:ر�� ضوء الد

اســة   تتفــق نتــائ ت إليــھ د رج البحــث مــع مــا أشــا مــن أن الطــلاب ) Bembenutty, 2001(ر
غبــة لتأجيــل 8شــباع ح`ــ¶ ولــو  اك�ــم ولــد¿�م مــستو مرتفــع مــن الدافعيــة لــد¿�م  رالــذين يÁــشط اد ىر

ات  سـيةر1انـت المقـر  غ=ــ/ شـيقة بالÁـسبة ل�ــم، -مـر الـذي Âـساعد'م �ــ� الـتحكم لـذا�ي لــد¿�م رالدا
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ــ اســـية أك�ـــ/ مـــن الطــــلاب الـــذين لا يرغبــوـ �ـــ� تأجيــــل ومـــن ثـــم 8نـــدماج بإيجابيـ نة �ــــ� -�ـــشطة الد ر
  .  8شباع -1ادي�4

اســـة  مـــن أن ) Bembenutty, 2002(ركمــا تـــأ�ى نتـــائج البحــث متفقـــة مـــع توصــلت إليـــھ د
تأجيـل 8شـباع -1ــادي�4 يـؤثر ع�ــ� التحـصيل و�نجـاز -1ـاـدي�4 و�ـرتبط بالدافعيــة للـتعلم، حيــث 

8شباع -1ادي�4 الطلبة ع�� تÁشيط التمثيل المعر�� للأ'داف -1اديمية، والمثابرة Âساعد تأجيل 
اء -'داف -1اديمية طو�لة المدى   . ر�� تحقيق 'ذه -'داف والس�� و

مــن أن تأجيــل 8شــباع -1ــاـدي�4 ) 2010حـــسان=ن، (وتتفــق نتــائج البحــث مـــع مــا أشــار إليــھ 
، كمـــا أن محـــددات محـــدد بدجـــة كب=ـــ/ة �ـــشKل المKافـــأت  قال`ـــ¶ يتلق�ـــا الفـــرد وتوقـــع النجـــاح والتفـــو

  .الدافعية ل�ا تأث=/ ع�� مقاومة 8غراءات ال`¶ �عيق الفرد عن تحقيق أ'دافھ وتحقيق النجاح

مـن أن ) Bembenutty,2009( و�دعم ما توصل اليھ نتـائج البحـث  مـا أشـار إليـھ 1ـل مـن 
�ع¬ـ¶ اختيـار الفـرد للتأجيـل مـن أجـل نتـائج مرجـاة أك�ـ/ لتأجيل 8شباع محدد بميو الدافعية ال`ـ� 

تفضيلا، وتحدد �� ضوء القيمة والفائدة المدركة لKل بدائل التأجيل وعدم التأجيل عنـد �¼�مـال 
ً

  .�� الم�ام -1اديمية

اســة   ت إليــھ د ركمــا تتفــق 'ــذه النتــائج مــع مــا أشــا مــن أن �ــسبة �ســ�ام )  2010حــسان=ن، (ر
ة وضــــع بــــرامج المرتفعــــة لمتغ=ــــ ور/ تأجيــــل 8شــــباع -1ـــاـدي�4 �ــــ� التحــــصيل -1ـــاـدي�4 �ــــش=/ إ"ــــ� ضــــر

شاد ال0/بو لتنمية تأجيل 8شباع -1ادي�4  ��ب و يللتد ر   ر

ت إليھ  روتتفق أيضا النتائج ال`� توصل إل½�ا البحث  مع ما أشا ً) ، من أ�عـاد ) 2017يالغر�ر
ة ع�ــــ� التÁبــــؤ بتأ اء الدافعيــــة ل�ــــا القــــد رمــــا و اء الدافعيــــة تــــوفر ر رجيــــل 8شــــباع -1ـــاـدي�4 وأن مــــا و

اك المرتفــــع للآليـــــات الدافعيــــة ممـــــا يــــوفر لديـــــھ المثــــابرة �ـــــ�  رللمــــتعلم اÆNـــــافز والتوجــــھ الـــــذا�ي و8د
�ب الطـــلاب منخفـــ/�� تأجيـــل 8شـــباع  ة تـــد اســـة بـــضر �ة بـــذل اN~�ـــد، كمـــا أوصـــت الد راســـتمرا ر ر ور

ة لد¿�م ع�� اخ تيار البدائل ال`¶ توفر ل�م إشباعا أ1اديميا مؤجلار-1ادي�4 بحيث تز�د القد
ً ً ً.  

ت إليھ  رو¯عز ما توصل إليھ البحث ما أشا من أن الطـلاب الـذين لـد¿�م ) 2018-حمدى ( ز
، كمـا  س�م و�ن��اء مـن واجبـا®�م أولا بـأو لمستو مرتفع من الدافعية حر�صو ع�� استذ1ار در ن ى

ً
و

قأ¼�م يبذلو اN~�د من أجل التفو وتح   .قيق أ'داف�م -1اديمية طو�لة المدىن

  -:�� ضوء وج}ة نظر الباحث: ًثانيا

بــدائل -شــباع -1ـاـدي�4 (وÂعــز الباحــث 'ــذه الن�يجــة إ"ــ� أن تأجيــل 8شــباع -1ــادي�4 ببعديــھ  �
Âـش=/ إ"ـ� تـأخ=/ الطـلاب فـرص 8شـباع )  بدائل -شباع -1ادي�4 8جتماعيـة–غ=/ 8جتماعية 

�ــة المتا ًحــة مــن أجــل اÆNــصو ع�ــ� مKافــآت أو بلــوغ أ'ــداف أ1اديميــة �عيــدة مؤقتــا ولك°�ــا رالفو ل
ة ع�ـــــ� الـــــو�É، والتأمـــــل  ــــدى طالـــــب اN~امعـــــة قـــــد رذات قيمـــــة عاليـــــة ، و'ـــــذا يحتـــــاج أن يKــــوـ لـ ن
ـــن أجــــل تحقيــــق �ــــشاط معــــ=ن نحــــو 'ــــدف معــــ=ن، ومعرفــــة ومعرفــــة المــــتعلم  بالدافعيــــة لديــــھ مـ

ا Âـــس اء الدافعيـــة،  فــامتلاك  مـــستو مرتفــع مـــن لمعتقــدات وحـــالات الدافعيــة و'ـــو مــ ى4¶ بمــا و ر
ىالدافعيـة للـتعلم يحـسن اÆNيـاة -1اديميـة للطالـب اN~ـام�� و�ز�ـد مـن مـستو تأجيـل 8شــباع 

 .ق-1ادي�4 لديھ و��ستطيع الطالب تحقيق النجاح والتفو
اء الدافعية م�م للمرحلة اN~امعية، وخاصة ما سوف تمر بھ  � 'ذه المرحلة ركما أن  مف�وم ما و

نمــن تحــولات، و�عـرـض الطالــب اN~ــام�� للعديــدي مــن المغر�ــات والمــش�تات ال`ــ¶  قــد تKــو غ=ــ/ 
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اء الدافعية كحائط صد امام العديد  رموجوده �� المراحل التعليمية السابقة، حيث �عمل ما و
 .من المغر�ات والمش�تات و�ساعد الطالب ع�� بذل اN~�د والمثابرة وتحقيق النجاح

اء الدافعيـــة �ـــ� تأجيـــل �شـــباع و�مكـــن � اســـة مـــن خـــلال الـــدو الواçـــ� لمـــا و ر تفـــس=/ نتـــائج الد ر ر
او�تــ=ن الزاو�ـة -و"ـ� اء الدافعيـة ع�ــ� مـساعدة الطـلاب ع�ــ� : ز-1اـدي�4، وذلـك مـن  ر�عمــل مـا و

تحقيق مستو�ات عالية من النجاح -1ادي�4 من خلال بذل اN~�ـد والمثـابرة  وتحقيـق التوافـق 
ـــدم :  والزاو�ـــــة الثانيـــــةوالنجـــــاح، اء الدافعيـــــة ع�ـــــ� مـــــساعدة طـــــلاب اN~امعـــــة �ـــــ� عــ ر�عمـــــل مـــــا و

اء المغر�ات والمش�تات ا�Æيطھ �òم   .ر��سياق و

ثالثا
ً

 :!��   -:ر�� ضوء ال;)نامج التد

�� �� النقاط التالية � رو�فسر الباحث 'ذه الن�يجة أيضا �� ضوء ال]/نامج التد ً:-  

جتمــا�É متنــاغم، عــلاوة ع�ــ� توظيــف أ�ــشطة متباينــة ومتKاملــة تــم إجــراء ال]/نــامج �ــ� وســط إ �
ً

�Éة التفاعل 8جتما  .ر'دف�ا إثا
B=ن، فــضلا عــن ملاءمــة  � ق الفرديــة بــ=ن المتــد Éــ� عنــد تنفيــذ أ�ــشطة وفنيــات ال]/نــامج الفــر ر

ً
ر و و

B=ن  .ر-�شطة للمرحلة العمر�ة، والتدرج �� العرض، وال0/ك=Î ع�� إيجابية المتد
ــــس � ــــ� مـــــستو�ات إجتماعيـــــة وثقافيــــــة نالتعـــــاو المـ ــــو إ"ـ B=ن فجمـــــيع�م يÁتمـ نتمر وتجـــــا�س المتـــــد ر

Bة  .رو�عليمية متقا
ة  � ـــاليب �عمـــــل ع�ـــــ� اســـــ�ثا ــــد تـــــصميم ال]/نـــــامج أن يحتـــــو ع�ـــــ� أ�ـــــشطة وم�ـــــام وأســ Éـــــ� عنـ رر ي و

B=ن، و1ـــل 'ـــذا مـــن شـــأنھ أن  رالـــدوافع، وتجديـــد -'ـــداف، ومـــرتبط باÆNيـــاة -1اديميـــة للمتـــد
رو بالملــــل، لقــــد تــــضمن ال]/نــــامج أ�ــــشطة ومواقــــف مرتبطــــة باتجا'ــــات ريحــــر الفــــرد مــــن الــــشع

�ة التفاعل واÆNضو B=ن وإ'تماما®�م، و'ذا يؤدى إ"� تحف=Î'م ع�� مداومة وإستمرا رالمتد ر  .ر
�عددت إجراءات التقو�م  المبـد�ي والتKـو�¬� واMNتـامي المتبعـة لتقـو�م جلـسات ال]/نـامج وال`ـ�   �

��؛ حيـث ساعدت الباحث ع�� �عز�ـز نقـاط� ر القـوة ومعاN~ـة نقـاط الـضعف �ـ� ال]/نـامج التـد
�ب  راســتخدم الباحــث إجــراءات التقيــيم التاليــة، الواجبــات المÎÏليــة للتأكــد مــن اســتمرار التــد

ة  �ب، اســــتما رخـــارج قاعـــة التـــد �ب )  ت – ر –ع (ر رلKـــل جلـــسة وذلــــك لتقـــو�م اجــرـاءات  التــــد
ي التقــدم داخــل اN~لــسة ومــا ¢ــ� النقــاط والوقــوف م°�ــا ع�ــ� ســلامة اجــراءات التــديب ومــستو

�ب وذلــــك للوقــــف ع�ــــ� التطــــو  B=ن، منح¬ــــ� التــــد رال`ــــ� تحتــــاج إ"ــــ� تــــدعيم ومــــا اك�ــــسبھ المتــــد ر ر
�ب  اء الدافعيـة"روالتقـدم �ــ� الظـا'رة موضــوع التـد �ب للوقــوف "رمــا و ة متا�عـة التــد ر، اســتما ر

B=ن من ناحية ونقاط القوة والضعف لKل  ة تقييم ذا�ي رم°�ا ع�� ايجابية المتد رجلسة، استما
 .لKل جلسة للوقوف ع�� مدى تحقق أ'داف اN~لسة

تـــم تخـــصيص ف0ـــ/ات للراحـــة داخـــل جلـــسات ال]/نـــامج، و�ـــس�م تلـــك الف0ـــ/ات �ـــ� التغلـــب ع�ـــ�  �
B=ن، و�� اس�يعاب المشارك=ن للأ�شطة والمبادئ القائمة عل½�ا  رالتعب الذي يؤثر ع�� آداء المتد

'ـا �ـ� اN~لـسات �ب صـباحيا للاسـتفادة مـن طاقــة روتوظيـف آثا ً التاليـة، وتـم اختيـار ف0ـ/ة التـد ر
B=ن وترك=Î'م �� بداية اليوم  .رالمتد

B=ن أثناء )  السلبية–�يجابية ( التعامل مع �نماط السلوكية  � B=ن ال`� ظ�رت من المتد رللمتد ر
��ية �ب، ح`¶ لا تؤثر ع�� س=/ اN~لسات التد رالتد  .ر

ـــة الملــــف الMñــــ��ð لKــــل التث�ــــت مــــن إيجابيــــة المتــــد � رB=ن ومــــشارك��م وذلــــك مــــن خــــلال مراجعـ
ب بالإجابــھ عل½�ـا وذلــك مــن  ب الــذي يـتم وضــع 1ــل ��ـشطة والتKليفــات ال`ــ� يقـوم المتــد رمتـد ر
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ناحية، و�ستفادة من 'ذه الملفات �� التحقق من فعالية المعاN~ة وتفس=/ النتائج من ناحية 
 .ىآخر

ب  � �ـادة رالعلاقات �يجابية ب=ن المد ��يـة، و B=ن وذلك للاستفادة م°�ا �ـ� العمليـة التد زو المتد ر ر
��ية راقبال�م ع�� حضو اN~لسات التد  .ر

B=ن بأنفـس�م، والكفـاءة �ـ� مـا يتحملــو  � �ــادة ثقـة المتـد �ب،  نوقـد لاحـظ الباحـث �ـ� ¼�ايـة التـد ر ز ر
ة ع�ـــ� التخ ة ع�ـــ� الـــتحكم الـــذا�ي وأصـــبحوا أك�ـــ/ قـــد رمـــن مـــسئوليات، و1ـــان لـــد¿�م قـــد طـــيط ر

لمــستقبل�م -1ـاـدي�4، مــع إل0ــÎام�م ومثــابر®�م لت�نفيــذ 'ــذه اMNطــط، و'ــذا مــن شــأنھ أن يـؤـثر 
B=ن  .رع�� تأجيل �شباع -1ادي�4 لدى المتد

  -:توصيات البحث

  -:�� ضوء ما أسفرت عنھ نتائج البحث اÆNا"� يقدم الباحث التوصيات Sتية  �
 .توصيات موج�ة للمعلم=ن �
 .بو�=ن ومتخذي القرار �� مجال ال0/بيةتوصيات موج�ة لل0/ �

أولا 
ً

  .توصيات موج}ة للمعلمfن: 

س الـشمو والتـواز بـ=ن -'ـداف المعرفيـة، و-'ـداف الوجدانيــة  � نأن يتـضمن تخطـيط الـدر ل و
اء الدافعية  .رال`� تتضمن تنمية اN~وانب �يجابية �� الMñصية كمف�وم ما و

ات ما و � سة م�ا ر�ñ~يع تلاميذ'م ع�� مما ر  .لاء الدافعية داخل الفصو التعليميةر
و�É المعلم=ن بأعراض انخفاض تأجيل 8شباع -1ادي�4 لدى طلا�òم، ومساعدة طلا�òم ع��  �

 .تنمية تأجيل 8شباع -1ادي�4 لد¿�م

ثانيا 
ً

  .توصيات موج}ة لل()بو�fن ومتخذي القرار �� مجال ال()بية: 

��ية للمعل � ���م ع�� كيفية استخدام مداخل وفنيات ما ر�'تمام بتقديم ال]/امج التد رم=ن لتد
اء الدافعية ح`� يتمكنوا من تنمي��ا لدى طلا�òم  .رو

اء  � ر�'تمـام بإعـداد  وتأ'يـل الطـلاب المعلمـ=ن بKليـات ال0/بيـة لاسـتخدام مـداخل وفنيـات مـا و
 .الدافعية

اســية بحيـث تKـو شــاملة N~وانـب التعلــيم ا � نالعمـل ع�ـ� تطــو�ر المنـا0� الد لوجـدا�ي �يجــاzي ر
 .بجانب التعليم المعر�� �1ادي�4

ـــات داخـــــل اN~امعـــــات �ـــــشKل Âـــــساعد  � ¯س والتKليفــ رتطــــو�ر نظـــــم �متحانـــــات والتقـــــو�م والتـــــد
 .الطلاب ع�� تنمية تأجيل 8شباع -1ادي�4 لد¿�م

ســـة للأ�ـــشطة  � اÐـــ��، بحيـــث ت�ـــيح للطـــلاب لمما رالعمــل ع�ـــ� تطـــو�ر النظـــام المتبـــع �ـــ� اليـــوم الد ر
 .وجدانية ال`� �ساعده ع�� تنمية اN~وانب �يجابية �� �Mص_تھال

ـــات  � اســ ـــام بالد رتوجيــــھ نظـــــر العـــــامل=ن �ــــ� القطـــــاع ال0/بـــــو والتعلي4ـــــ� باN~امعــــات ع�ـــــ� �'تمــ ي
/�� تأجيــل 8شــباع -1ـاـدي�4، و�'تمــام �òــذه  والبحـوث ال`ــ� يــتم اجرا�ßــا ع�ــ� الطــلاب منخفــ

 .لاب اN~امعةًالفئة نظرا لا¼�ا شر�حة واسعة من ط
��ية وتثقيفية �س�م �� تحس=ن ما وارء الدافعيـة للطـلاب المعلمـ=ن ممـا  � ات تد رأ'مية عقد دو ر

�ادة التحصيل لد¿�م  .زÂساعد'م ع�� ع�� 
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ثالثا
ً

  .رتوصيات للآباء وأولياء �مو: 

اء الداف � عية رقيام الوالدين بتقديم المساعدة والدعم النف)�� لابنا�ßم، ذا من شأنھ �عز�ز ما و
 .لد¿�م

��يــــة لتعز�ــــز تأجيــــل  � ســــة، والتعــــاو مع�ــــا �ــــ� تنفيــــذ اMNطــــط وال]ــــ/امج التد رالتواصــــل مــــع المد نر
 -شباع -1ادي�4 لدى الطلاب

، Âسمح بتقديم الدعم النف)�� لابنا�ßم �  .رتوافر قدر من الثقافة النفسية للآولياء -مو

اسات وqحوث مق()حة    - :رد

  :المشكلات البحثية Sتية يمكن أن يث=/ البحث اÆNا"� �عض 

'ــر  � اء الدافعيــة لــدى  الطــلاب المــصر�=ن والطــلاب الوافــدين بجامعــة - اســة مــا و زد اســة ( رر رد
 ).ع]/ ثقافية 

اء الدافعية ع]/ مراحل عمر�ة متباينة � اسة اMNط النما�ي لما و ر د  .ر
اء الدافعيـــــة لتحـــــس=ن -داء -1ــــاـدي�4 لـــــدى عينـــــة  � ـــ� مـــــا و ــــلاب رأثـــــر برنـــــامج قـــــائم ع�ــ مـــــن الطـ

'ر  .زالوافدين بجامعة -
اÐـ�� ع]ـ/ المراحـل التعليميــة  � اء الدافعيـة والتحصـيل الد اسـة مـستعرضة للعلاقـة بـ=ن مـا و رد رر

 .ا�Mتلفة
ات �جتماعية المس�مة بالتÁبؤ بتأجيل 8شباع -1ادي�4  لدى عينة  � ات المعرفية والقد رالقد ر

 .ة الثانو�ة من المعرض=ن لMµطر -1ادي�4 من طلاب المرحل
اء الدافعية �� ضوء �عض المتغ=/ات الديموجرافية  � رالفر ب=ن المو'وB=ن والعادين �� ما و  .ق
ادة للطلاب المعاق=ن حركيا � اء الدافعية مدخل لتنمية 8 ًما و ر  .ر
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