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 خصلالم

ب  اض تلع ال ري ا دورًا الأطف ا حيويً ة وهامً ي للغاي داد ف ال إع ا أطف ل م ة قب وير المدرس تعداداتهم وتط ة اس  الأكاديمي
اراتهم ية ومه ية الأساس ي والتأسيس ؤهلهم الت اق ت ة للالتح اء بالمدرس ليحهم أثن ي تس توى ف ب المس الي. المناس ن وبالت  يمك

  .الأخرى التعليمية المستويات لجميع الأساس هو الأطفال رياض أو المبكرة الطفولة مرحلة في التعليم أن القول

ن ين م ع ب ر جمي ة عناص ة العملي ي التعليمي ة ف ة مرحل رة الطفول ر ، المبك ة تعتب اض معلم ال ري زة الأطف  الركي
ية ي الأساس ور الت ة تط ل معرف ه الطف هوموا ومهارات حته قف ة وص ن العقلي لوكه وتحُسّ لبي س ي الس رفاته ف ا تص ه بم  تملك

ن درة م ن ، ق ب ولك ه يج ز علي اءات تتمي د بالكف ن والعدي فات م ا الص ع لم ى يق ا عل ن عاتقه ؤولية م م الأم مس ي والمعل  ف
                                      .للطفل المطلوبة السلوكيات جميع تكتمل حتى الأسرة ويمد يكمل ، الوقت نفس

  

 الأطفال رياض معلمات -  متنوعة تعليمية كفاءات - تدريبي برنامجكلمات دالة: 
      

ABSTRACT 
     Kindergarten plays a vital and extremely important role in preparing pre-school 
children and developing their academic preparations and their main and foundational 
skills that qualify them to attend school while they are armed at the appropriate level. 
Thus it can be said that early childhood education or kindergarten is the basis for all 
other educational levels. 
Among all the elements of the educational process in the early childhood stage, the 
kindergarten teacher is the basic pillar that develops the child's knowledge, skills, 
attitudes and mental health and refines his negative behaviors in his actions with what 
she possesses the ability, but must be characterized by competencies and many attributes 
of what falls upon the greatness of responsibility is the mother And the teacher at the 
same time, supplementing and stretching the family until all the desired behaviors are 
completed for the child. 
Key words: Training program - diversified learning competencies - kindergarten 
teachers. 
 

  مقدمة ال

تعداداتهم       ة اس ة وتنمي ل المدرس ا قب ة م ي مرحل ال ف داد الأطف ي إع ة ف الغ الأهمي وي وب ال دور حي اض الأطف ب ري تلع
الي  م. وبالت توى الملائ لحون بالمس م مس ة وه اق بالمدرس ؤهلهم للالتح ي ت ية والت ية والتأسيس اراتهم الرئيس ية ومه الدراس

  فولة المبكرة أو رياض الطفال هي الأساس لكل المراحل التعليمية الأخرى.يمكن القول بأن التعليم بمرحلة الط

زة       ة الركي ال بمثاب اض الأطف ة ري د معلم رة، تع ة المبك ة الطفول ة بمرحل ة التعليمي ر العملي ة عناص ين كاف ن ب وم
لوكي ذب س ية وته حة النفس ات والص ارات والاتجاه ة والمه ل المعرف دى الطف ي ل ي تنم ية الت ه الأساس ي أفعال لبية ف اته الس

ي  م ف ي الأم والمعل ئولية فه ة المس ا عظم ى كاهله ع عل ا يق ة لم فات جم ات وص ز بكفاي ب أن تتمي ل يج درة ب ن ق ك م ا تمل بم
واد،  ان ع ل (امتن ة للطف لوكيات المرغوب ع الس ال جمي ى اكتم رة حت داد للأس ل والامت ت والمكم س الوق ، ٢٠١٤نف

  ). ٣٩ص
ود الاختلا      ق وج ن منطل ه وم د ب ذي يوج ي ال ف الدراس ع الص إن واق ين، ف ين المتعلم درات ب ول والق ي المي ات ف ف

ي  ع ف ب التنوي ل يج الي ب تعداداتهم وبالت ولهم واس اتهم ومي م وحاج اط تعلمه ي أنم ون ف اينون ومتنوع ون متب متعلم
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رور دأ ض ا لمب ه، تحقيقً اط التعلم ات وأنم تعداد والحاج ول والاس ي المي وع ف ب التن دريس حس ع الت يم للجمي وفير التعل ة ت
ي  ديث ف ي الح ي والتقن ور العلم ةً للتط ات ومواكب ول والاتجاه ات والمي ي الاختلاف وع ف ن تن نهم م ا بي ة م ذ بمعرف ع الأخ م

  ).٣، ص٢٠١٤طرق التدريس المختلفة (فايز المهداوي، 
دريس إلا  ل الت ي حق وع ف يم المتن طلاحي للتعل وم الاص ي المفه ة تبن ن حداث رغم م ى ال ر وعل وع لا يعتب يم المتن أن التعل

ائقين  وبين والف لاب الموه اً للط ان مخصص ه ك زمن ولكن ن ال دين م ذ عق وداً من ان موج ة ك ال التربي ي مج دة ف اهرة جدي ظ
توى.  ن المس ل م ون أق ذين يعمل ين ال ؤلاء المتعلم ة ه ة الخاص ي التربي وم ف ذا المفه تخدام ه ي اس ون ف دأ المعلم اً. وب عقلي

تخد م اس ك ت د ذل ة ذات وبع ذ المدرس ذلك فمن يس ك وم ل ن المفه د ولك ون جدي ا يك اللفظ ربم ين. ف ع المتعلم ع جمي امه م
س  ي نف لاب ف ة للط ات المختلف درات والاحتياج ن الق عة م ة واس تيعاب مجموع ى اس ون عل ل المعلم د عم ل الواح الفص

  ).١٠، ص٢٠١٧الوقت (كريمة محمد، 
در      فة للت ار أو فلس و إط وع ه يم المتن ة والتعل ة ومتنوع ق مختلف ين بطرائ د المتعلم ى تزوي وي عل ال ينط يس الفع

رق  ة وط واد تعليمي وير م ذلك تط ار، وك نع الأفك اني، وص اء المع ي، وبن وى التعليم اب المحت ى اكتس اعدتهم عل لمس
ة تعلم والثقاف اط ال ذكاء وأنم ي ال ين ف ف المتعلم ي أن يختل ن الطبيع ا فم كل فع وا بش ث يتعلم يم بحي بة للتقي ع  مناس والوض

ذ  ب يأخ ل طال د أن ك ي التأك وع يعن ية...، والتن الح الشخص ب، والمص درات والمواه دافع، والق ة، وال اعي، واللغ الاجتم
ون  ذين يواجه ين ال ط المتعلم يس فق ين، ول ع المتعلم ي لجمي توى التعليم ع المس ى رف ل عل ه ويعم بة ل ام المناس المه

  ).١٣٥، ص٢٠١٤مشكلات في التحصيل(صفاء محمد، 
ى       اعد عل ا تس ث أنه ة حي ة التربوي ي العملي ة ف تراتيجيات الهام ن الاس وع م يم المتن تراتيجية التعل د إس م تع ن ث وم

اتهم  ين واحتياج درات المتعلم ول وق ى مي تعلم، ويراع ة ال وير عملي ر وتط ى تغيي ولاً إل دريس وص ات الت وير عملي تط
ة  ة البنائي اة الطريق ى مراع ل عل ه يعم ا أن ية، كم ين التدريس ارة المتعلم ى إث اعد عل ة، ويس اهج الحديث ا المن وم عليه ي تق الت

  ).٦٣٣، ص٢٠١٤وزيادة مشاركتهم للمعلم (مسفر المالكي، 
دريس       ي الت وع ف يم المتن تراتيجيات التعل ق اس ت تطبي ي تناول ة الت ات العلمي ائج الدراس ن نت د م رزت العدي د أب ولق

م الأ واتج تعل ن ن ال تحس اض الأطف ة ري ية بمرحل ارات الرئيس اهيم والمه اق المف ي واتف يل الدراس ل التحص ن قبي ال م طف
ن  ال وم ي للأطف تعداد الدراس ادة الاس اري وزي ر الابتك ادة التفكي ة وزي ة الدافعي تعلم وتنمي ة لل ات المواتي ين الاتجاه وتحس

ر: ( ال لا الحص بيل المث ى س ات عل ذه الدراس  ;Avery, 2017; Christopher, 2017; Robinson, 2017ه
Dijkstra, Walraven, Mooij & Kirschner, 2017; Kendrick-Weikle, 2015; Nedellec, 2015; 

Richards-Usher, 2013      .(  
ات       ون المعلم ب أن تك ال. ويج اض الأطف ا ري ل ومنه ع المراح ي جمي رة ف ة كبي وع أهمي يم المتن د أن للتعل بق نج ا س مم

يم المتن ق التعل ى تطبي ادرات عل و ق ذا ه م وه ل له ي أفض تقبل تعليم ال ومس ل للأطف يم أفض ل تعل ن أج اح م وع بنج
 موضوع هذا البحث.

  

  مشكلة البحث
ت       ة الكوي ي دول ع ف ال إلا أن الواق اض الأطف ة ري دريس بمرحل ي الت رة ف ة المعاص ات الحديث دد الاتجاه ن تع الرغم م ب

ن دريس. فم ي الت ة ف ات التقليدي تمرار الممارس ى اس ير إل يم  يش ع التعل ى واق ب عل ن كث ا ع ة واطلاعه رة الباحث لال خب خ
ى  د عل ي تعتم رق الت ى الط اً عل زال مكثف اد لا ي ة أن الاعتم ت الباحث ت، لاحظ ة الكوي ي دول ال ف اض الأطف ة ري بمرحل
ة  ع إتاح وين، م م والتل ل: الرس يطة مث طة البس ض الأنش ق بع احبه تطبي دة، ويص ة واح ه كمجموع ل بأكمل دريس للفص الت

د ة ق ائص الفردي اً للخص يم وفق ع التعل ى تنوي ة عل ات المتبع ذه الممارس اعد ه ب. ولا تس طة اللع رص لأنش ن الف دود م ر مح
  لكل طفل.

ا (      ة قوامه ى عين تطلاعية عل ة اس ق دراس م تطبي ة، ت ية للباحث ات الشخص د الملاحظ اض ١٣ولتأكي ات ري ن معلم ) م
ابلات ا تخدام المق ت باس ة الكوي ي دول ال ف رهن الأطف ات نظ ن وجه ف ع ة الكش ات بغي ع المعلم ة م به المقنن ية ش لشخص

ذه  ائج ه ت نت د بين ال أم لا. وق اض الأطف ي ري يم ف ع التعل تم تنوي ان ي ا إذا ك ة، وم ية المتبع ات التدريس أن الممارس بش
ن ت بق له م يس ات ل يوعاً، وأن المعلم ر ش ي الأكث ة ه دريس التقليدي ات الت تطلاعية أن ممارس ة الاس دريباً الدراس ي ت لق

وع يم المتن ات التعل ى كفاي اً عل اً أو تطبيقي ض  -نظري ديهن بع ت ل ة وإن كان اء الخدم ة أو أثن ل الخدم ا قب ة م واءاً بمرحل س
ائج  ت نت ا بين وع. كم ن الموض ية ع راءتهن الشخص لال ق ن خ بنها م ي اكتس وع والت يم المتن ن التعل ة ع ار المبدئي الأفك

بقن أي  ات لا يط ة أن المعلم وعالدراس يم المتن ات التعل ن ممارس ع  -م وى، أو تنوي ع المحت ة، أو تنوي ع العملي واءاً تنوي س
  المنتج.

ات       ن الدراس ض م ائج بع ه نت فرت عن ا أس ة م ا الباحث ي أجرته تطلاعية الت ة الاس ائج الدراس حة نت ى ص د عل وتؤك
ات ال ة لممارس ة متنوع ل تعليمي ي مراح ين ف ي المعلم عف تبن ت ض ي بين ابقة الت رفتهم الس عف مع وع، وض يم المتن تعل

ال لا  بيل المث ى س ات عل ذه الدراس ين ه ن ب وع وم يم المتن ق التعل بلهم لتطبي دم تق وع، وع يم المتن تراتيجيات التعل باس
ر: (  ,Ilma & Dianti, 2016; Manship, Farber, Smith & Drummond, 2016; Wilsonالحص

2015; McGee & Richgels, 2014; Ratnadika, 2012; Seaman-Kociencki, 2009; Xi, 2009; 
DeBaryshe, Gorecki & Mishima-Young, 2009  ،(  
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ات    دى معلم وع ل يم المتن ات التعل عف كفاي ة: ض ارة التالي ي العب ث ف ذا البح كلة ه يغ مش دم أص ا تق اً م وعطف
 م المتنوع لديهن. رياض الأطفال في دولة الكويت وحاجتهن إلى برنامج تدريبي مقترح لتنمية كفايات التعلي

  

  تساؤلات البحث
يم       ات التعل ة كفاي ي تنمي رح ف دريبي مقت امج ت يركز البحث الحالي على الإجابة عن تساؤل رئيسي ينص على: " ما فاعلية برن

  المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت؟" وينبثق من هذا التساؤل مجموعة التساؤلات التالية: 
  ايات التعليم المتنوع التي يجب أن تتوافر لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت؟ ما أهم كف -١
  ما صورة البرنامج المقترح  لتنمية  كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت؟  -٢
ع ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض  -٣ الأطفال بدولة الكويت في بعد " كفايات تنوي

  المحتوي "؟ 
ع  -٤ ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت في بعد " كفايات تنوي

  العملية"؟ 
ع ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية كفايات التعليم المتنوع لدى معل -٥ مات رياض الأطفال بدولة الكويت في بعد " كفايات تنوي

  المنتج ؟" 
ع  -٦ ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت في بعد " كفايات تنوي

  بيئة التعلم ؟" 
  متنوع لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت كدرجة إجمالية؟ما فاعلية البرنامج المقترح في تنمية كفايات التعليم ال -٧

  أهمية البحث: 
 يمكن توضيح أهمية هذا البحث للمجتمع العلمي والمجتمع المهني وذلك على النحو التالي: 

  
   أهمية البحث للمجتمع العلمي: -أ

ذ ب ه وع نجد أن أغل يم المتن ت التعل ي تناول وث والدراسات الت اض بنظرة إلى البح لاف ري ل بخ ي مراح ت ف د طبق ات ق ه الدراس
ن الدراسات انصب  ل م تعلم والقلي ة ال ى عملي أثيره عل الأطفال، كما أن أغلب الدراسات قد ركزت على التعليم المتنوع من حيث ت

ذه ا ن ه ل م ال والقلي اض الأطف ة ري ي مرحل ات ف ة المعلم ات وبخاص دى المعلم وع ل يم المتن ات التعل لدراسات اهتمامها على كفاي
ي  أجري في البيئة الكويتية. وعطفاً على ذلك فإن البحث الحالي يعد إضافة قوية في مجال التعليم المتنوع ويجسر فجوة واضحة ف

  الأدبيات السابقة. 
  أهمية البحث للمجتمع المهني:  -ب

ت؛ إذ  ة الكوي ات يعد هذا البحث مفيداً للمجتمع المهني الخاص بتعليم رياض الأطفال في دول د معلم ن أن يفي اً يمك دم برنامج ه يق أن
ن  رياض الأطفال يمكن أن يستفدن منه في تنمية كفاياتهن التدريسية بشكل عام وكفاياتهن في التعليم المتنوع بشكل خاص. كما يمك

إلى أهم كفايات  للجهات المختصة تطبيق البرنامج المقدم بشكل رسمي لتنمية كفايات التدريس لدى المعلمات. كما يشير هذا البحث
ة  ي مرحل التعليم المتنوع التي يجب أن تتوافر لدى المعلمات وهو ما قد يساعد القائمين على عمليات الإشراف والتوجيه التعليمي ف
ات  داد المعلم ي إع امج ف ذا البرن ن ه تفادة م ن الاس راً يمك ة. وأخي ة المهين دريب والتنمي ب للت رامج مناس اء ب ال لبن اض الأطف ري

 ت والمتدربات في كلية التربية في دولة الكويت. الطالبا
  

  حدود البحث
  يقتصر البحث على الحدود التالية: 

  الحدود المكانية والبشرية: عينة من معلمات رياض الأطفال في دولة الكويت.  -أ
  م.  ٢٠١٩-٢٠١٧الحدود الزمنية: تطبيق البحث ما بين عامي  -ب
  حدود الموضوع:  -جـ
  م المتنوع التي يجب أن تتوافر لدى معلمات رياض الأطفال.  كفايات التعلي -
  الاقتصار على كفايات تنويع المحتوى، وكفايات تنويع العملية، وكفايات تنويع المنتج، وكفايات تنويع العملية.  -
 البرنامج التدريبي المقترح وأسسه النظرية وما يتضمنه منه استراتيجيات تدريبية. -
  

  مصطلحات البحث
  : Programالبرنامج التدريبي المقترح  -أ

وى  داف، والمحت د الأه ي تتضمن تحدي ادف والت يعُرف البرنامج في هذا البحث على أنه مجموعة من الخبرات المخططة بشكل ه
ة ي دول ال ف اض الأطف دى ري وع ل يم المتن ات التعل ة كفاي دف تنمي ك به ويم وذل اليب التق دريب، وأس طة الت رق وأنش ي، وط  التعليم

  الكويت. 
  Differentiated instructionالتعليم المتنوع  -ب

ين  ي ح تعلم، ف ل م يط دروس منفصلة لك ي تخط وع يعن رى أن التن ينطوي مصطلح التعليم المتنوع على معاني متنوعة، البعض ي
دخل شامل ة م و بمثاب ور الضيق، فه ذا التص ن ه ر م ع بكثي ع أوس يم التنوي راء أن التعل ن الخب ر م ن  يرى الكثي ق م دريس ينطل للت
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افتراض ضرورة تنويع وتكييف استراتيجيات وطرائق التدريس بما يتلاءم وتباين المتعلمين في حجرات الدراسة (خالد الرشيدي، 
  ). ١١، ص٢٠١٥

  Competenciesكفايات التعليم المتنوع: 
لوكيات الأ  ن الس ة م ا مجموع ى أنه ذا البحث عل ي ه ال تعُرف كفايات التعليم المتنوع ف اض الأطف ات ري ا معلم ي تبرزه ة الت دائي

ع  وى، وتنوي ع المحت ث تنوي ن حي وع م يم المتن ات للتعل ق المعلم هولة تطبي ة وس س دق والتي يمكن قياسها وتقديرها كمياً والتي تعك
ا معلم ي تحصل عليه ذا البحث بالدرجة الت ال المنتج، وتنويع العملية. وتقاس كفايات التعليم المتنوع إجرائياً في ه اض الأطف ة ري

  المشاركة في البحث على بطاقة الملاحظة المعدة خصيصاً لهذا الغرض.
  الدراسات السابقة

) إلى قياس فعالية برنامج مقترح لإعداد معلمي العلوم قائم على مدخل التدريس المتنوع ٢٠١٧هدفت دراسة "سوزان السيد" (     
ارات إدارة ال ض مه ابهم بع يلهم وإكس ة تحص ي تنمي به ف نهج ش ة الم تخدمت الدراس ادة. واس دريس الم اء ت لاب أثن ين الط ايز ب تم

ن ( ة م ة الدراس ت عين دي. وتألف ار بع ي واختب ب ٣٥التجريبي القائم على تصميم المجموعة التجريبية الواحدة مع اختبار قبل ) طال
داد  أساسي علوم) بكلية التربية جامعة -كيمياء -وطالبة من طلاب الشعب العلمية (طبيعة م إع ات الدراسة ت ع بيان ازيق. ولجم الزق

ة  ة ملاحظ داد بطاق م إع ا ت ق)، كم م، التطبي ذكر، الفه اختبار تحصيلي لموضوعات البرنامج في ضوء ثلاثة مستويات، وهي: (الت
اب طات الحس اب المتوس م حس ة ت ات الدراس ل بيان وم. ولتحلي دريس العل اء ت لاب أثن ين الط ايز ب ارات إدارة التم بعض مه ية ل

ين متوسطي درجات  والانحرافات المعيارية، والتكرارات وقيمة "ت". وأبرزت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية ب
ة  توياته المعرفي ن مس توى م ي كل مس يلي ف ار التحص دي للاختب الطلاب والطالبات بالمجموعة التجريبية في التطبيق القبلي والبع

  يق البعدي. وفي الاختبار ككل لصالح التطب
ع Jackson, 2016وهدفت دراسة "جاكسون" (      وع م يم المتن وظيفهم للتعل ) لتحليل التغيرات الحادثة في سلوك المعلمين في ت

د اتبعت  وع. وق يم المتن ذ التعل ة تنفي ول كيفي ة ح ة المهني يهم للتنمي ر تلق الطلاب الموهوبين في فصول التعليم الابتدائي العام على إث
ة الدراسة  المنهج الكمي القائم على الاختبار القبلي والبعدي وجرى تنفيذها في إحدى المدارس الابتدائية بمقاطعة ديكاليب، في مدين

ية  ٥٠إلينوي بالولايات المتحدة الأمريكية. وقد شارك في الدراسة  ي الصفوف الدراس وبين ف ع طلاب موه املون م ن يتع معلم مم
ى من الأول للخامس بصورة متنظمة.  ا عل ل منهم تملت ك ابطة اش د  ٢٥وقد تم تقسيم العينة إلى مجموعتين تجريبية وض م. وق معل

س المسوح بالإضافة  ى نف ة عل ة التجريبي ت المجموع شاركت المجموعة الضابطة في الإجابة عن المسوح القبلية والبعدية، وأجاب
لة اختب ٦إلى تلقي التدخل (برنامج التنمية المهنية). وقد تم استخدام  دد ومنفص اين متع ل تب ا إذا  MANOVAارات تحلي د م لتحدي

ى الطلاب  وع عل يم المتن كان هناك فروق جوهرية دالة إحصائياً بشأن مدى تأثير تدخل التنمية المهنية على توظيف المعلمين للتعل
ي  ع الطلاب الموهوبين. وقد أبرزت نتائج الدراسة فعالية التنمية المهنية في تغيير سلوكيات المعلمين ف وع م يم المتن وظيفهم للتعل ت

  الموهوبين في فصول المدارس الابتدائية العامة.
) للتحقق من فعالية تطبيق التعليم المتنوع في تعزيز إتقان المفردات Ilma, & Dianti, 2016وهدفت دراسة "إلما وديانتي" (    

ة" اللغوية لدى تلاميذ مرحلة الروضة في مدينة باليميانج بإندونيسي ل الإجرائي وث العم ة "بح ى منهجي ة عل دت الدراس د اعتم ا. وق
action research  في حجرة الصف، وجرى جمع البيانات الميدانية من خلال أداتي الاختبار والملاحظة. وقد تألفت الدراسة من

ة ة الدراس ت عين ل. وتألف ة، والتأم ذ، والملاحظ يط، والتنفي ى التخط تملت عل يتين واش رحلتين أساس ن  م ة  ٣٣م ي مرحل ذ ف تلمي
ط  ان متوس ث ك ة؛ حي ردات اللغوي ال للمف ان الأطف ي إتق وهري ودال ف ن ج دوث تحس ة ح ائج الدراس رت نت د أظه ة. وق الروض

غ  ذ ٤٨،٨الدرجات في المرحلة الأولى للدراسة (أي قبل تنفيذ التدخل؛ خط الأساس) يبل د تنفي اتهم بع ط درج ان متوس ين ك ي ح ، ف
غ التدخل القائم على ا وع يبل يم المتن دار ٨٦،٣٦لتعل ان بمق ة ك ردات اللغوي ان المف ي إتق ارت  ٣٧،٨٨؛ أي أن التحسن ف ة. أش درج

دار  ى (خط الأساس) بمق ة الأول ي المرحل ان ف ث ك ال؛ حي م الأطف ال تعل ي اكتم وهري ودال ف ن ج دوث تحس ى ح ذلك إل النتائج ك
ى ووصل في المرحلة الثانية على إثر تنفيذ التدخل إ  ٢٤،٢٥ غ  ٩٠،٩٠ل ن يبل دار تحس ة  ٦٦،٦، بمق ت الدراس د انته . وق

ورات  ت تص ا كان ة، كم ردات اللغوي من ذلك إلى أن استخدام التعليم المتنوع كان فعالاً في تعزيز إتقان أطفال مرحلة الروضة للمف
  الأطفال جيدة وإيجابية إزاء تنفيذ التعليم المتنوع.

ف" (      درة John, & Joseph, 2015وسعت دراسة "جون وجوزي ى ق وع عل يم المتن ى التعل دريب عل ر الت ن أث ق م ) للتحق
ي الدراسة  د شارك ف داد  ٣١المعلمين المستقبليين على تلبية احتياجات الطلاب. وق ي ترين ة ف دراس الابتدائي ي الم م مسكنين ف معل

ال ة البك ة) بدرج ة والرابع نتين الثالث ي الس ون (ف اً يدرس انوا جميع اجو، ك ات وتوب ات الاحتياج ي تخصص ة ف ي التربي وريوس ف
املين  ين الع ن المعلم اركون م ون المش ان المعلم اجو. وك داد وتوب الخاصة، وتعليم الطفولة المبكرة، والتعليم الابتدائي بجامعة ترين

ن  ٣٠والمعلمين المستقبليين ( ت م ر تألف ة أكب ين عين ن ب ة م ة هادف ارهم بطريق م اختي لان)، وت د معل ٤٧أنثى ورج تقبلي، وق م مس
دت الدراسة  د اعتم شارك المعلمون في ممارسة تدريس ميداني (تدريب عملي) لمدة أسبوعين ركزت على الاستيعاب القرائي. وق
رى  ث ج ات. حي ع البيان ي جم ة ف ة والكيفي رق الكمي ن الط على منهج مختلط في البحث يهدف لتوثيق النتائج عبر استخدام مزيج م

ي تصميم مجموعة بحثية ف تبيان مسحى كيف ي سياق تصميم شبه تجريبي يتضمن الاختبار القبلي والبعدي، علاوة على استخدام اس
ي  ة احتياجات الطلاب ف ى تلبي تقبليين عل واستخلاص تأملات المعلمين المستقبليين. وقد أشارت النتائج إلى أن قدرة المعلمين المس

  دريب على التعليم المتنوع في البنى المختلفة للقراءة.القراءة قد شهدت تحسناً كبيراً على إثر تقديم الت
ى Wilson, 2015كما هدفت دراسة "ويلسون" (      وع عل يم المتن ر التعل ة للكشف عن أث ) الكيفية التي تعتمد على دراسة الحال

ات حجرة ا ذي تشهده ديناميكي تمر ال ر المس ل التغي ي ظ ة. فف ة الروض ي مرحل ون متعلمي اللغة الإنجليزية ف لصف، صار المعلم
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يم  ذ التعل ن تنفي ق م ذه للتحق ة ه مسؤولين عن تعليم جميع الطلاب على اختلاف مستويات التعلم. في ضوء ذلك سعت دراسة الحال
ون د يتلق ذين ق ين ال د المعلم د تفي ة ق تراتيجية تعليمي ه كاس ا ينُظر إلي وع هن يم المتن ة. والتعل ي الروض ل معلم أو لا  -المتنوع من قِب

ة  -ونيتلق دعماً تعليمياً لمتعلمي اللغة الإنجليزية في مرحلة الروضة. وقد تألفت عينة الدراسة من أربعة معلمين في مرحلة الروض
ية  ة الشخص لال أداة المقابل ن خ ات م ع البيان م جم ت. وت بكة الإنترن ى ش اعي عل ل الاجتم ائل التواص لال وس ن خ ارهم م م اختي ت

ة المفتوحة. ولأن المشاركين تم اخ ة هادئ تيارهم من خلال وسائل التواصل الاجتماعي أو الإحالة، فقد جرت مقابلة كل معلم في بيئ
ات.  ع البيان يفية لجم ل السجلات الأرش ائق الجاهزة مث ى الوث اد عل عبر الهاتف أو برنامج التواصل سكاي بي. جرى كذلك الاعتم

ة وقد تم استخدام هذه السجلات لتحديد الاستراتيجيات أو المد ي اللغ اخل المناسبة ليوظفها المعلمون في التصدي لاحتياجات متعلم
الإنجليزية كلغة أجنبية في مرحلة الروضة. وقد تم تنفيذ الاستراتيجية التعليمية من جانب المعلمين الأربعة المشاركين في الدراسة 

ى ائج إل ار النت د أش ي فصولهم. وق ة  بغرض تحسين تعلم أطفالهم للغة الإنجليزية ف وع كاستراتيجية تعليمي يم المتن ف التعل أن توظي
اد  ي الدراسة بالاجته ون المشاركون ف ى المعلم د تحل ك، فق ب ذل ى جان دعم استخدام المعلمين لمصادر متنوعة ومداخل مختلفة. إل

  والإيمان لمساعدة تلاميذهم على تحقيق أقصى إمكاناتهم في ضوء معايير المنهج الدراسي.
 تلاف بين البحث الحالي والدراسات السابقة: أوجه الشبه والاخ

  
  تتشابه الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة في عدد من الجوانب والتي أبرزها فيما يلي:   

وافر  -١ يتشابه البحث الحالي مع الدراسات السابقة في التركيز على معلمات رياض الأطفال والكفايات التدريسية التي يجب أن تت
  المعلمات والبرامج التدريبية التي تناسب تنمية هذه الكفايات والمهارات.لدى هؤلاء 

ال  -٢ اض الأطف ات ري ات معلم ارات وكفاي يتشابه البحث الحالي مع الدراسات السابقة في التركيز على التعليم المتنوع وتنمية مه
  لدى المعلمين. 

  الجوانب وهي: بينما يتفرد البحث الحالي عن الدراسات السابقة في عدد من   
ي  -١ التركيز على تنمية كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال ومن الملاحظ أن هناك ندرة في الدراسات السابقة الت

  ركزت على هذه الفئة من المعلمات. 
ات إجراء البحث الحالي في دولة الكويت وعلى حد علم الباحثة الحالية فإنه لا توجد أي دراسات ساب -٢ ة كفاي ن تنمي ت ع قة أجري

  التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال في دولة الكويت على وجه التحديد. 
ع  -٣ تج، تنوي ع المن ة، تنوي ع العملي يتفرد البحث الحالي في أنه يركز على أربعة أبعاد لتنويع التدريس وهي: تنويع المحتوى، تنوي

  ات السابقة التي اقتصرت على ثلاثة أبعاد فحسب. بيئة التعلم، وعلى العكس من معظم الدراس
  أوجه الاستفادة من الدراسات السابقة في البحث الحالي: 

  :  أفادت مراجعة الدراسات السابقة إفادة كبيرة في البحث الحالي ويمكن إبراز ذلك في النقاط التالية  
ات أصالة مشكلة كان لهذه الدراسات دور حيوي في إبراز مشكلة البحث الحالي وإبر -١ ا وإثب ز عليه ي يرك ة الت از الفجوة البحثي

  البحث الحالي وأنه يقدم موضوعاً جديداً جدير بالبحث. 
ية  -٢ ات التدريس ات والكفاي م الممارس ا وأه ز عليه ب التركي ي يج وع الت يم المتن اد التعل م أبع د أه ي تحدي ات ف ذ الدراس ادت ه أف

  التركيز عليها.  المرتبطة بالتعليم المتنوع والتي ينبغي
وافر  -٣ أفادت دراسات المحور الأول بشكل خاص في تحديد سبل تطويع التعليم المتنوع بما يتناسب مع الكفايات التي يجب أن تت

  في معلمات رياض الأطفال بشكل محدد. 
ة  -٤ ي يجب استخدامها لتنمي طة الت د الأنش دريبي وتحدي امج الت اء البرن ي بن ذه الدراسات ف ادت ه دى أف وع ل يم المتن ات التعل كفاي

  المعلمات المشاركات في البحث. 
  كان لهذه الدراسات دور حيوي في بناء بطاقة الملاحظة وقائمة كفايات التعليم المتنوع التي ارتكزت إليها.  -٥
  اني. كان لهذه الدراسات دور مهم عند مناقشة وتفسير نتائج الدراسة خاصةً الدراسات المتعلقة بالمحور الث -٦
  أفادت هذه الدراسات في توجيه الفروض الإحصائية للبحث الحالي. -٧

 
  الإطار النظري للبحث 

  المحور الأول: التعليم المتنوع: *
  :مفهوم التعليم المتنوع

ات أو يعُرف التعليم المتنوع على أنه مدخل تدريسي يقوم على إجراء تعديلات في أحد عناصر التدريس (المحتوى أو الإجراء     
المنتج) وفقاً لمصادر التنوع داخل كل متعلم في الفصل الدراسي من حيث (ميوله واستعداداته أو بروفيل التعلم الخاص به). (حاتم 

ي ٢٠١٤). وتعرف مها نصر ومحمد زقوت (٢٢٨، ص٢٠١٥محمد،  دف إل ة ته ة حديث تراتيجية تعليمي ه إس وع بأن يم المتن ) التعل
وع خلق بيئة تعليمية مناسبة ل يم المتن ذ التعل ن أن يأخ ة. ويمك رق مختلف اتهم بط جميع المتعلمين، تلبي قدراتهم واحتياجاتهم واهتمام

اوني.  تعلم التع ين وال اط المتعلم ق أنم دريس وف ددة والت ذكاءات المتع ة ال ق نظري دريس وف ل الت ة مث أشكال وأساليب تعليمية مختلف
يم الم ادئ التعل ق مب ل وف ذي يعم م ال اتج (صويمكن للمعل وى والن داف والمحت ين الأه وع ب وع أن ين أن ٧٤تن ول ب ن الق ا يمك ). كم

ن  م م ن المعل تراتيجيات تمُك ن الاس ة م ة متنوع ي مجموع د عل تعلم، ويعتم يم وال ة التعل التعليم المتنوع هو طريقة تفكير حول ماهي
ى  م عل رف المعل ف يتع ة. فكي ددة والمختلف ين المتع ة الاستجابة لاحتياجات المتعلم اً تعليمي مم فرص ف يص ذه؟ وكي ات تلامي احتياج
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رين،  ، ٢٠٠٨متنوعة تساعد على نجاح كل تلميذ؟ إن  الإجابة عن هذين السؤالين هي ما نقصده بتنويع التعليم (كوثر كوجك، وآخ
  ).٢٥ص

  ومن خلال التعريفات السابقة، يمكن استخلاص أن ما يؤكد عليه ما يلي: 
  يجية تدريس، ولكنه نظام أو فلسفة أو مدخل تدريسي يجمع بين مداخل تدريسية متعددة.التعليم المتنوع ليس استرات -
التعليم المتنوع ينطلق من المتعلم، من استعداداته واهتماماته وخبراته السابقة، ولذلك يعتبر مدخلاً تدريسياً يتمحور حول المتعلم.  -

  ). ٦٥، ص٢٠١٧(إيمان لطفي، 
  أهمية التعليم المتنوع

نهج واحد وتوج اك م ث أن هن ام حي يم الع اهج التعل ك أن من ن ذل د مجموعة من المبررات التي قادت إلى تطبيق التعليم المتنوع وم
ررات أيضاً ضرورة  يطُبق على جميع المتعلمين، مما يتطلب تكييف هذا المنهج ليناسب الاحتياجات المختلفة للمتعلمين، ومن المب

ين مراعاة الفروق الفردية ومبدأ ال ة ب افؤ الفرص والعدال تربية حق للجميع، وكذلك يساعد التعليم المتنوع على العمل عل تحقيق تك
  ).١٤٧، ص٢٠١٥المتعلمين (سمر حاكمي، 

ن        ر م تخدام أكث لال اس ن خ يم م ة للتعل ين الإستراتيجيات المختلف ل ب ى التكام وم عل ومما يزيد من أهمية التعليم المتنوع أنه يق
ه إستراتجية أ ال، وان تعلم الفع روط ال ه لش لال تحقيق ن خ يم م ن التعل وع م ذا الن ة ه رز أهمي ثناء استخدام هذا النوع من التعليم. وتب

  ).٢٥٧، ص٢٠١٧يسمح للتلاميذ أن يتفاعلوا بطريقة متنويع تقود بالتالي إلى منتجات متنوعة (موسى القرني، 
ل كما يعمل التعليم المتنوع على اختصار الوقت والجهد  ين نجد أن ك ى المتعلم ا إل ا إذا نظرن وتكون نتائجه أكثر إثماراً . كذلك فإنن

ل  نح ك وع يم يم المتن ان التعل ذلك ف ين. وك ل المتعلم ب ك ة تناس د طريق ه لا توج التعلم، وان زة ب ة ممي اص وطريق ابع خ ه ط ذ ل تلمي
  ).٦٠، ص٢٠١٢المتعلمين الفرصة للمنفعة المرجوة من المنهاج المقرر (معيض الحليسي، 

  فلسفة التعليم المتنوع
ا       ل ودمجه ى العق إن للتعليم المتنوع خلفية فلسفية تراعى التنوع الموجود بين المتعلمين إلى جانب تطبيق مبادئ التعلم القائم عل

رات المُستهدف تنميتها، مع التطبيقات التربوية لنظرية الذكاءات المتعددة والتطبيقات التربوية لنظرية أنماط التعلم بما يناسب المها
وى  ر المحت ي عناص ة ف ون مصممة متنوع ذها فتك ة وتنفي طة التعليمي ميم الأنش ي تص ر ف وع تظه وعناصر وخيارات التعليم المتن
ذه  ين ه ق ب ل وتوافي ات تبادي ل عملي ين بعم م المتعلم كال تعل ات وأش تعدادات والاهتمام ارات الاس والعمليات والمنتج في ضوء خي

  ). ١٠٥، ص٢٠١٧الخيارات (إيمان لطفي،  العناصر وتلك
  وتنبثق فلسفة التعليم المتنوع من كونه يلبي الاحتياجات التعليمية للطلاب في الفصول المتباينة، ويتضمن ذلك ما يلي:     

الحاجة، وأساليب أن تتحدد وظيفة المعلم في معرفة المتعلمين كأفراد، وأن يكون على دراية بنقاط القوة لدى المتعلمين، وجوانب  -
  التعلم، وأن يمتلك القدرة على تمييز التعليم بطرق تلبي احتياجات المتعلمين المحددة. 

يم  - راض التقي مية، لأغ ر الرس مية أو غي واء الرس يم، س ن التقي ددة م م أشكالاً متع تخدم المعل ث يس تعلم، حي ى ال ود إل يم يق أن التقي
راتهم  التكويني والتجميعي، ويقوم باكتشاف حاجات يع خب المتعلمين بهدف تقديم المعلومات المناسبة وفقاً لمستواهم، ومتابعة وتوس

  بالمحتوى.
ئولية  - ع مستوى المس توفير بيئة تعليمية إيجابية تحفز المتعلمين على العمل بجد والتصرف السليم من خلال تقديم الخيارات، ورف

  يساعدهم على العمل بفاعلية كمواطنين يمتلكون مهارات اقتصاد المعرفة. لدى المتعلمين، بما يسمح لهم بالشعور بالضبط، وبما
إن المتعلمين يكونون مسئولين عن تعلمهم، فضلاً عن سلوكهم، حيث يخطط المعلم لعمليات التعلم، بحيث يفكر المتعلمين بطريقة  -

  ).١٣٤-١٣٣، ص٢٠١٤نشطة حول المحتوى ومحكات تقويمهم (صفاء محمد، 
  ر التعليم المتنوع:أبعاد وعناص

ة       ي، والبيئ تج التعليم ة، والمن ة التعليمي ي، والعملي وى التعليم ي المحت ية وه ات رئيس ة مكون ى أربع وع إل يم المتن ز التعل يرتك
  التعليمية وفيما يلي وصف لكل منها قبل عرض سبل تنويع كل مكون من هذه المكونات: 

تم تدريسه نفس المنهج الدراسي لكن المحتوى ذاته قد يختلف كماً أو كيفاً. فهنالك من يشير المحتوى إلى ما يتم تدريسه. فكل طفل ي
دوا ويحصروا أنفسهم  ن هؤلاء أن يقي د م د نري اذا ق الأطفال من تتخطى قدرتهم على القراءة والكتابة مستوى صفهم الدراسي. فلم

ذي يسعهم ت ال ي الوق ك  ضمن حدود المنهج الدراسي والمعايير الموضوعة ف ر؟ وهنال ك بكثي ن ذل د م و أبع ا ه ى م ذهاب إل ه ال في
وى نفسه  طلاب أقل بكثير من مستوى صفهم الدراسي، وسيحرزون النجاح إذا ما جرى تدريسهم قدراً أقل من المحتوى، أو المحت

  )).Levy, 2008, P. 162لكن بمستوى مناسب للمتعلم 
ة        ي وتتضمن العملية كيفية قيامنا بالتدريس وكيفي ين أن تلب م المتعلم ن أجل تعل دمها م ي نق طة الت د للأنش ين. ولاب م المتعلم تعل

ة  اتهم المتباين ار Levy, 2008, P. 162القدرات المختلفة للطلاب، وأنماط تعلمهم واهتمام ة إظه ى طريق ير إل تج فيش ا المن )). أم
ة Levy, 2008, P. 162وإثبات طلابنا لما قد تعلموه  ير بيئ ة )). وأخيراً تش ا العملي تم فيه ي ت ة الصفية الت ل البيئ ى مجم تعلم إل ال

  التعليمية. وفيما يلي بيان لسبل تنويع كل عنصر من هذه العناصر: 
  تنويع المحتوى: -١

يم        و التقي اً ه وى دائم وع المحت ي تن ى ف ين وأن الخطوة الأول ا المتعلم د أن يتعلمه ي نري ار الت ارات والأفك هو المعارف والمه
ومية، للتعر كال رس ف على مستويات المتعلمين من طرق تنوع المحتوى وتقديمه بأشكال ومستويات متنوعة مثل قصاصات، وأش

وزع  م أن ي ن للمعل ذلك يمك ين ل ه المتعلم ا يعرف ى م اء عل وى بن ع المحت ن تنوي ات، ويمك وبية أو الفلاش رامج حاس وتيات، وب وص
  ).٦١، ص٢٠١٦ن، المحتوى إلى أنشطة وفق مستويات بلوم (شيماء حس
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وى ٢٠١٣ولخص حسين عبد الباسط (      ك من خلال إعداد صياغات متنوعة للمحت اً، وذل اً وكيف وى كم ) أنه يمكن تنوع المحت
ون  ن أن يك ن الممك وفق تفضيلات تعلم المتعلمين، فمن الممكن أن يكون هناك تلاميذ ليس لديهم أية خلفية سابقة عن المحتوى، وم

ين هناك تلاميذ لديه ه وب ي تعلم ين ف م إتقان جزئي عن المحتوى، وعندما ينوع المعلم المحتوى يكون قد وفق بين ما يرغب المتعلم
م  تخدم المعل وى يس وع المحت ي تن ك ف ى ذل درس، وعل ي ال منة ف ارة المُتض م والمه ة والفه ى المعرف ول إل ه للوص يقومون ب ا س م

ات القصيرة، تعلم  النصوص ذات الصياغات المتنوعة، والرواي ى الم ذ، وعل ل تلمي راءة لك ب مستوى الق والقصص المناسبة حس
ع  فح مواق ة تص ريط، أو مجموع ى ش جل عل اب مس تماع لكت ة  الاس مام لمجموع ه، كالانض بة ل ة المناس ى المجموع مام إل الانض

ى ق  الانترنت، كما تتُاح للتلميذ حرية الاختيار للعمل منفرداً أو في ثنائيات أو في مجموعة، ولكن عل ل لتحقي ين العم ع المتعلم جمي
  ). ١٢٣-١٢٢نفس الأهداف ومستوى التعلم (ص

ارات)       ف، والمه ادئ، والمواق ات، والمب وتسُتخدم مجموعة من العناصر لدعم المحتوى التعليمي، وتشمل: (المفاهيم، والتعميم
اة ة لمراع دافاً متنويع م أه ع المعل تعلم، ويض اب ال ة اكتس ي طريق ع ف تم التنوي توياتهم  وي ب مس ين حس ين المتعلم ة ب روق الفردي الف

ين  وع المتعلم تلائم تن ا ل ن تنويعه ين، ويمك ا المتعلم العقلية، ويركز التعليم على المفاهيم والمبادئ والمهارات التي يجب أن يتعلمه
  ). ٤٠، ص٢٠١٧في الفصول (مروان السمان، 

   تنويع العملية: -٢ 
ى يتضمن ذلك تنوع الأنشطة والا      ين عل اعد المتعلم ستراتيجيات التدريسية حيث أن تنويع الاستراتيجيات بمستويات مختلفة يس

رج،  ى المستويات (ولاء ف ى أعل م للوصول إل بة له تعلم المناس تراتيجيات ٤٥، ص٢٠١٧التعلم بأنماط ال تخدام اس تم اس ث ي ). حي
د  اً عن ون مع ين ويعمل ين متنوعة للمجموعات المرنة كي يتفاعل المتعلم م المتعلم ف المعل د، ويكل وى الجدي ارفهم للمحت تطوير مع

ي ٤٠، ص٢٠١٧بمهام متعددة أثناء تعلمهم (مروان السمان،  ة الت ا، والكيفي ). وقد تشتمل الاستراتيجية على الكيفية التي تدُرس به
اهيم والم ائق والمف تيعاب الحق م واس ن فه تعلم م ن الم ي تمُك ة الت تعلم، والكيفي ا الم تعلم به تراتيجية ي لال الاس ن خ اح م ارات، وتتُ ه

ض  ل بع د يفض م، فق رص تعلمه م ف ي تعظ ك الت ة، أو بتل اب المعرف يهم اكتس ر عل ي تيُس ة الت تعلم بالطريق ي ال ة ف ذ الفرص للتلامي
ة  تعلم المرتبط تعراض وحدات ال تماع عن الموضوع، أو اس بعض الآخر الاس ل ال ا يفُض ن الموضوع، بينم راءة ع ين الق المتعلم

ين با م المتعلم يلات تعل ب تفض ة تنُاس واد تعليمي طة وم مم أنش م أن يص ى المعل ه عل ي فإن لموضوع. واستناداً على نتائج التقييم القبل
 ). ١٢٣، ص٢٠١٣واهتماماتهم، ومستوى المعرفة السابقة لديهم (حسين عبد الباسط، 

  
  تنوع المخرجات والنواتج: -٣

رض، إن تنويع المخرجات والنواتج يعني ماذا  ر، ع روع تقري ار مش وى، اختي ه للمحت سيقدم المتعلم في نهاية الدرس ليوضح إتقان
ة  ب حري ون للطال درس، ويك رة ال ه لفك ح إتقان اط ليوض ال نش م إكم ه المعل أو أي نشاط آخر، وبناء على مهارات المتعلم يطلب من

اء عل عوباتها بن ي ص ع ف رج، اختيار كيفية التقديم، ويراعى في المخرجات التنوي ين (ولاء ف تويات المتعلم -٤٤، ص٢٠١٧ى مس
ه ٤٥ ن تنوعي ي، ويمك ف التعليم ة أو الموق الخبرة التعليمي رورهم ب د م ه بع ه وأدائ ى معرفت ادرين عل ين ق ون المتعلم ). وهو ما يك

ديمها  حسب استعدادات المتعلمين واهتماماتهم وقدراتهم وذكاءاتهم وأنماط تعلمهم، من خلال عدد من المنتجات، كإعداد تقارير وتق
رن،  ار المق ا (انتص داريات... وغيره ومات، أو ج داد رس رحية أو إع اة أو مس ة أو محاك ة أو تمثيلي فهية أو تحريري ، ٢٠١٨ش

 ). ١١٢ص
  

  خصائص التعليم المتنوع:
  ) الضوء على بعض خصائص مدخل التعليم المتنوع كما يلي:٢٠١٥ويلقي حاتم محمد (     

  خطط تدريسه وفق استعدادات أو ميول أو بروفيل التعلم الخاص بكل تلميذ. يتطلب من معلم تصميم -
  يتطلب من المعلم أن يعدل في عناصر المنهج (المحتوى أو الإجراءات أو المنتج) لتتوافق مع خصائص الدارسين. -
با لتح - ه مناس ا يرون ار م ا لاختي م فرص يح له ا يت تعلم، مم ادر ال ة يوفر للمتعلمين العديد من مص ة المختلف اتهم التعليمي ق احتياج قي

  ).٢٢٨(ص
  كما يمكن القول بأن استراتيجية التعليم المتنوع تمتاز بالخصائص والصفات التالية:

أنها تراعى قدرات المتعلمين وميولهم حيث أنها تسعى إلى تمكين جميع المتعلمين من الوصول إلى تحقيق النتائج والمخرجات  -١
  ة أي تعليم جميع المتعلمين الدرس نفسه ولكن بأساليب واستراتيجيات وعمليات مختلفة.بمهمات وإجراءات مختلف

  أنها لا تركز على كل تلميذ منفرداً وتضع له برنامجه الخاص ولكنه يتم التعرف على قدرات وميول وخلفيات المتعلمين. -٢
موضوعات وأساليب وأنشطة شيقة مناسبة لكل أنواع التعلم أنه تعليم يعدف إلى توفير الفرص المناسبة للجميع للتعلم واستخدام  -٣

  والذكاءات المتعددة.
  ).١١٠، ص٢٠١٧أنه لا يتطلب تغيير مناهج التعليم، إنما تنويع أساليب تنفيذ تلك المناهج (هالة يوسف،  -٤

  إجراءات التدريس وفقاً للتعليم المتنوع: 
  متنوع، في الإجراءات والخطوات التالية:تتمثل إجراءات التدريس المتبعة وفقاً للتعليم ال

  التهيئة: وتتم من خلال: -١
دعم بالتحدي ويكف  - ل يُ تعلم العق ول ... "ف دي مقب ف تح ة أو موق يقة أو مرح ة ش إثارة دافعية المتعلم نحو التعلم: من خلال مقدم

  بالتهديد.



 ... واخرون.العنزي مثقال منى

 ١١٧

  ائماً عن المعني الفطري.إعلان المتعلم بالنواتج المستهدفة في شكل منظم شكلي فالعقل يبحث د -
  يربط التعلم الحالي بالسابق، فالعقل تعمله تطوري. -
  تنفيذ التدريس: وتتم باتباع الخطوات: -٢
دائل  - يح الب ين وتت وع المتعلم وء تن ي ض لاً ف ممت أص ي صُ ا الت تخدام أدواته ددة واس تراتيجيات المح وات الاس ق خط تطبي

  .والخيارات، فكل عقل منظم بطريقة منفردة
  أن يكون التعلم فردي وفي مجموعات؛ فالعقل اجتماعي. -
  التغذية الراجعة الفورية أو بصفة دورية وتقديم التقييم المستمر. -
  تقليل عدد الحقائق والموضوعات المعطاة لصالح التعمق في عدد محدود من المفاهيم والأحداث والعلاقات، فالنوع أهم من الكم.  -
 المرونة. -
  
  الصفية: ويحب أن تتسم بـ: البيئة -٣
  قاعات دراسية تسمح بالحركة والمشي وتغيير المقاعد. -
  بيئة تعليمية غنية بالمثيرات الحسية المُخطط لها. -
  بيئة حالية من التهديد وقائمة على التشجيع واحترام الاختلاف والتعبير عن الرأي لمراعاة مبدأ البعد عن التهديد. -
  قيقة لمعالجة المعلومات.د ٦٠فترات راحة كل  -
 تسمح بحدوث تفاعل إيجابي. -
  

  تقويم تعلم المتعلمين:  -٤
  التقويم مرحلي ونهائي. -
ا  - تعلم منه ار الم دائل يخت ديم ب ق تق ك عن طري م وذل استخدام أدوات التقويم الأصيل وذلك بشكل يسمح للطلاب التعبير عن تعلمه

  ).١٥٩، ص٢٠١٧(إيمان لطفي، 
  م المتنوع التي يجب أن تتوافر لدى معلمات رياض الأطفال:كفايات التعلي

  ) مهارات التعليم المتنوع في الفئات الرئيسية التالية: ٢٠١٣حدد فريد الغامدي (
  مهارة التخطيط للتدريس المتنوع.  -
  مهارة تنويع المحتوى.  -
  مهارة استخدام استراتيجيات التدريس المتنوع. -
  مصادر التدريس المتنوع.مهارة استخدام وسائل و -
  مهارة تصميم أنشطة تعليمية متمايزة. -
  مهارة استخدام التقويم المتنوع. -

  ومن وجهة نظر الباحثة الحالية يمكن تصنيف أهم كفايات التعليم المتنوع في الفئات التالية:
  كفايات تنويع المحتوى، ومن أمثلتها:  -١
  لمحتوى وفقاً لقدرات واحتياجات الأطفال. أن تنوع المعلمة أهداف ومخرجات تعلم ا• 
  أن تقدم المعلمة إثراء للمحتوى التعليمي للأطفال ذوي المستوى المرتفع من القدرة الدراسية.   • 
  أن تراعي المعلمة تحديد المعرفة السابقة للأطفال لربطها بالمحتوى الجديد.  • 
 هم على تصويبها. أن تحدد المعلمة المفاهيم الخاطئة للأطفال وتساعد• 
  

  كفايات تنويع العملية ومن أمثلتها:  -٢
ايرة •  ران، والمجموعات المتجانسة والمتغ ي (المجموعات الصغيرة، والأق أن توظف المعلمة تنويعة من أساليب التجميع التعليم

  الخواص). 
  الأطفال. أن تتفاعل المعلمة بشكل نشط مع مجموعات الأطفال وتتنقل بينها للتأكد من تعلم • 
  أن تقدم المعلمة تنويعة من أنشطة التعلم متدرجة المستوى وفقاً لاهتمامات الأطفال واحتياجاتهم وأساليب التعلم لديهم. • 
تعلم •  ل ال ال (مث زة حول الأطف أن تنوع المعلمة ما بين مداخل التدريس المرتكزة حول المعلمة (مثل العرض المباشر) والمتمرك

 لات). باللعب وحل المشك
  

  كفايات تنويع المنتج  -٣
  مزيج من أساليب التقويم التكويني والتجميعي.  –على نحو مستمر  –أن تستخدم المعلمة • 
  مزيج من أساليب التقويم الرسمي وغير الرسمي.  –على نحو مستمر  –أن تستخدم المعلمة • 
 ة المحددة.أن يستند تقويم المعلمة لتعلم الأطفال إلى المعايير التعليمي• 
  

  كفايات تنويع بيئة التعلم -٤
  أن ترسي المعلمة دعائم بيئة تعلم تتسم بالأمان المادي والنفسي بالنسبة للأطفال وتشجعهم على التعلم والتفكير.• 
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دويات والمج•  ل الي ال مث ة للأطف تعلم المختلف اليب ال ي احتياجات وأس ة تلب ة متنوع واد وأدوات تعليمي ة م مات أن توظف المعلم س
  والصور والملفات الصوتية. 

  أن تتسم البيئة الصفية بأنها تستجيب لتنوع ثقافات الأطفال وخلفياتهم الأسرية والمجتمعية. • 
  أن تحدد المعلمة قواعد واضحة المعالم لإدارة وضبط البيئة الصفية وتساعد الأطفال على الالتزام بها.• 

 ياض الأطفالالمحور الثالث: التنمية المهنية لمعلمة ر
 
 
  

  مفهوم التنمية المهنية للمعلم
ي  (      دوره المهن ا يتصل ب ة الشخص فيم ى تنمي ا الواسع إل ة بمفهومه ة المهني ير التنمي ف Stone, 2012, P. 19وتش رَّ ). ويعُ

ا" ( امبرز، ولام، وماهيتيفانيتش ة عChambers, Lam, and Mahitivanichcha, 2008, p. 4"تش ة المهني ا: ) التنمي ى أنه ل
"كافة الأنشطة التي تساعد المهنيين التربويين على تنمية المهارات والمعارف المطلوبة لتحقيق الأهداف التعليمية لمدارسهم وتلبية 
ين  ات المعلم ي ممارس ر ف ر التغيي لاب عب واتج الط ي ن ر ف ة تستهدف إحداث تغيي ة المهني احتياجات طلابهم". ومن ثم، فإن التنمي

Macon, 2015, P. 25-26 ات ي ممارس ر ف داث تغيي ة لإح ة رامي ة ممنهج ود نظامي ن جه ارة ع ة عب ة المهني )). وبرامج التنمي
لاب ( م الط واتج تعل ي ن ذلك ف ذكر Stone, 2012, P. 19المعلمين في حجرة الصف، في اتجاهاتهم ومعتقداتهم، وك ). وجدير بال

ة  ة المهني طلحي التنمي تخدام مص ري اس ا يج ادة م ه ع ل  Professional developmentأن اقم العم ة ط  staffوتنمي
development ) على نحو تبادلي في الأدبيات كمرادفات لنفس المعنىRichardson, 2003.( 

  

  خصائص التنمية المهنية الفعالة 
  لابد لخبرات التنمية المهنية الفعالة أن تلبي المعايير الخمسة التالية:

  ركزة على المحتوى.أن تكون مستدامة، ومكثفة، وم -١
  أن تتفق وترتبط مباشرة بمعايير المحتوى الأكاديمية للولاية، ومعايير تحصيل الطالب، والتقييمات. -٢
  أن تحسن وتزيد معرفة المعلمين بالموضوعات والمواد الدراسية التي يدرّسونها. -٣
  ة على أساس البحث العلمي.أن تعزز وتتقدم بفهم المعلمين لاستراتيجيات التعليم الفعالة القائم -٤
  ).Macon, 2015, P. 27أن يجري تقويمها بانتظام من حيث أثارها المترتبة على فعالية المعلم وتحصيل الطالب. ( -٥

ن    وع م التعليم المتن ة المرتبطة ب ة المهني ن تدشين فرص التنمي وفيما يتعلق بالتنمية المهنية في مجال التعليم المتنوع يمك
تقل (أجل تعزيز وت تعلم المس ردي أو ال يم الف ددة للتعل ارات متع اعي وإتاحة خي ). Lawrence-Brown, 2004حسين التعلم الجم

ين الطرق  ن ب ة م ارات إيجابي ام باختي فالمعلمون الذين يدركون حاجات تعلم طلابهم يستطيعون مساعدة هؤلاء المتعلمين على القي
 ).Tomlinson, 2001bو الأمثل (المتاحة العديدة بما يجعلهم يتعلمون على النح

  

  التنمية المهنية فيما يتعلق بالتعليم المتنوع:
د       وع. وق يم المتن ذ التعل ون المدرسة بصدد تنفي دما تك دتها عن ى فائ ات عل تعد التنمية المهنية من الموضوعات التي تؤكد الأدبي

ى تحصيل ) أدلة تشير إلى أن جودCave and Brown, 2010وجد "كييف وبراون" ( ؤثر عل ر الم ل الأكب ة المعلمين هي العام
اً  الطالب. كما أظهرت الدراسات العلمية أن "جودة التنمية المهنية قد تسفر عن تغيير ممارسات المعلمين ويترتب عليها أثراً إيجابي

  ).Musanti & Pence, 2010, p. 73على تعلم الطالب" (
بح       ية. ويص يلتهم التدريس ي حص وع ف يم المتن مين التعل ى لتض اولاتهم الأول د مح دة عن ديات عدي ون تح ه المعلم ا يواج اً م غالب

يط  ي تخط ة ف اتهم القديم داخلهم ومقارب ودون لم ا يع اً م ية، وغالب اتهم التدريس رون ممارس دما يغي ابين عن ين ومرت ون قلق المعلم
ن الممارسات Tomlinson, 2000وتوصيل المنهج الدراسي ( ابون بشدة م ر ويرت اومون التغيي ين يق ). كما أن الكثير من المعلم

ا ( ادين عليه ر المعت ؤهلين Boykin & Noguera, 2011التدريسية غي دين أو م ر مُع ين غي ك أن بعض المعلم ى ذل ). أضف إل
وع ( يم المتن ذ التعل رات المصاحبة لتنفي ا Tomlinson, Brimijoin, & Narvaez, 2008لإدارة التغيي اً م م غالب ذلك فه )؛ ل

  )).Waid, 2016, P. 14يحتاجون التنمية المهنية والدعم المستمرين 
ة المشاركين       ة وقابلي ا، ورغب اح له ت المت وم بتوصيلها، والوق ن يق ى م وقد تتخذ التنمية المهنية أشكالاً وقوالباً عدة اعتماداً عل

ات الت ن تعريف د م تمل العدي ا. وتش ورات فيه راءة المنش ورش، وق ور ال ل حض مية/النظامية؛ مث رات الرس ى الخب ة عل ة المهني نمي
اذج المعاصرة  ي حين أن النم المهنية المتخصصة، والمشاركة في مقررات إلكترونية، والمشاركة في المنتديات غير الرسمية. وف

إ ا، ف ا وقالبه ي محتواه ع ف تركة: أي للتنمية المهنية عالية الجودة تتنوع بشكل واس داف المش ض الأه ي بع ترك ف ا يش ر منه ن الكثي
ف  ن التعري ر ع ض النظ ة مشتركة. وبغ و غاي تغيير الممارسات والمعتقدات المهنية، وتغيير فهم العاملين بالمدرسة وتوجيههم نح

م الطال ين تعل ي تحس ل ف ي أن تتمث ا ينبغ ة منه ة النهائي إن الغاي  .Macon, 2015, Pب ( الذي يجري استخدامه للتنمية المهنية، ف
27.(  

  
  منهج البحث
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ات  -أ دى معلم ا ل ات الواجب توافره د الكفاي ي بهدف تحدي نهج البحث الوصفي التحليل م استخدام م ي: وت المنهج الوصفي التحليل
دم لمعل رح المق دريبي المقت امج الت ات البرن د مكون اض رياض الأطفال بدولة الكويت لتطبيق التعليم المتنوع، وكذلك لتحدي ات ري م

  الأطفال. 
امج  -ب ة المقترحة (البرن ق المعالجة التجريبي المنهج شبه التجريبي: يعتمد البحث على المنهج شبه التجريبي والذي يتضمن تطبي

المقترح لتنمية مهارات التعليم المتنوع) على مجموعة تجريبية في حين لا تحصل مجموعة ضابطة على هذا البرنامج ويتم إجراء 
ة قياس قب اس فاعلي دف قي نهج به لي وبعدي لكلتا المجموعتين في المتغير التابع وهو: مهارات التعليم المتنوع. وتم استخدام هذا الم

  البرنامج التدريبي المقترح في تنمية كفايات التعليم المتنوع لمعلمات رياض الأطفال بدولة الكويت.  
ت الست. ونظرا  مجتمع وعينة البحث: تمثل مجتمع الدراسة الحالية في ة الكوي ي محافظات دول ال ف اض الأطف ات ري جميع معلم

ه  ن الوصول إلي ذي يمك اح أو ال ع المت وم المجتم ى مفه ة عل دت الباحث د اعتم ه فق ع بأكمل ذا المجتم لصعوبة تطبيق الدراسة على ه
ذا ا ين ه ن ب ة والذي تمثل في جميع معلمات رياض الأطفال بمحافظة العاصمة بدولة الكويت. وم ة بالطريق ار عين م اختي ع ت لمجتم

ار ( م اختي د ت يهن. وق ث عل ق البح ال لتطبي اء ٧١العشوائية البسيطة من معلمات رياض الأطف ث، وأثن ي البح اركة ف ة للمش ) معلم
ث ( ة البح ائي لعين دد النه ات ليصبح الع ة ٦٩إجراء التجربة انسحبت اثنتين من المعلم ة تجريبي ى مجموع يمهن إل م تقس ة ت ) معلم

ى ٣٧) معلمة وهي المجموعة التي تلقت البرنامج التدريبي المقترح، ومجموعة ضابطة (٣٢( ) معلمة وهي المجموعة التي لم تتلق
 البرنامج التدريبي المقترح.

  

  أدوات البحث: 
  لجمع البيانات في هذا البحث تم توظيف أداتين رئيستين وهما: 

ة أولاً: قائمة كفايات التعليم المتنوع التي •  ي أربع يجب أن تتوافر لدى معلمات رياض الأطفال: وتتضمن كفايات التعليم المتنوع ف
ة -مجالات رئيسية تندرج تحت كفايات التعليم المتنوع وهي: كفايات تنويع المحتوي ع العملي تج   -كفايات تنوي ع المن ات تنوي  -كفاي

  كفايات تنويع بيئة التعلم.  
ات أو ثانياً: بطاقة ملاحظة كفايات ا•  ن الكفاي لتعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت والتي تتضمن مجموعة م

اركات  ات المش دى المعلم وع ل يم المتن ات التعل يس كفاي ذكر وتق ابقة ال سلوكيات التدريس القابلة للملاحظة في المجالات الأربعة س
  قبل وبعد تطبيق المعالجة التجريبية.  

  من إعداد الباحثة وفيما يلي وصف الإجراءات الرئيسية لإعداد وتقنين هذه الأداة:  وهاتين الأداتين 
  : قائمة كفايات التعليم المتنوع التي يجب أن تتوافر لدى معلمات رياض الأطفالأولاً 
دريس       ت للت ة الكوي ال بدول اض الأطف ات ري دى معلم ا ل ب توافره ات الواج د الكفاي تراتيجية وهذه القائمة معدة لتحدي اً لإس وفق

  التعليم المتنوع. وقد تم إعداد هذه القائمة على نهج الخطوات التالية: 
دى  -١ وع ل يم المتن ات التعل ة لملاحظة كفاي داد بطاق ر إع ب الأم دف الرئيسي للبحث، تطل تحديد الهدف من القائمة: في ضوء اله

دف معلمات رياض الأطفال. ومن أجل إعداد هذه البطاقة، استلزم الأ ل اله د تمث مر تحديد قائمة بكفايات التعليم المتنوع. ومن ثم فق
  من هذه القائمة في الوقوف على الكفايات التي يجب أن تتوافر لدى معلمات رياض الأطفال من أجل توظيف التعليم المتنوع. 

ذلك تمت  إعداد الصورة الأولية للقائمة: تم عمل مراجعة للأدبيات التي تتناول نظرية التعليم -٢ ة، وك ا التربوي المتنوع، وتطبيقاته
وع وأدوات  يم المتن ارات التعل مراجعة النماذج النظرية والتطبيقية التي تتناول التعليم المتنوع. كما تمت مراجعة قوائم كفايات ومه

  قياس كفايات التعليم المتنوع الواردة في عدد من الدراسات السابقة العربية والأجنبية: 
وي، ٢٠١٨ات العربية التي تم الرجوع إليها دراسات كل من: (سناء أحمد، ومن الدراس عد العط ي ٢٠١٨؛ س ري، وم اعم العم ؛ ن

ليم،  ونينج" (٢٠١٨الس ل" و"كي ان جي ن: "ف ل م ات ك ا دراس وع إليه م الرج ي ت ة الت ن الدراسات الأجنبي  & van Geel). وم
Keuning, 2019) "ودراسة "مافيدو" و"كاكانا ،(Mavidou & Kakana, 2019) "ودراسة "سميتس ،(Smets, 2017.(  

يم  ات التعل ى كفاي ة عل ذه القائم وفي ضوء هذه المراجعة، أعدت الباحثة الصورة الأولية لقائمة كفايات التعليم المتنوع. واشتملت ه
تعلم.  -نتج  كفايات تنويع الم -كفايات تنويع العملية -المتنوع  في أربعة مجالات وهي: كفايات تنويع المحتوي ة ال كفايات تنويع بيئ

  وقد روعي في إعداد القائمة المواصفات التالية: 
  أن تركز العبارات على كفايات التعليم المتنوع. • 
  أن تتناول كل عبارة كفاية تدريسية واحدة فحسب. • 
  وضوح صياغة العبارات التي تصف الكفايات وسلامتها لغوياً وإملائياً.  • 
  كفايات التي تتناولها العبارات معبرة عن سلوكيات قابلة للملاحظة.  أن تكون ال• 

  ) كفاية تدريسية موزعة على أربعة أبعاد رئيسية وهي: ٤٨وقد تألفت الصورة الأولية من قائمة الكفايات من (  
  عبارة.  ١١البعد الأول: كفايات تنويع  المحتوى: ويشتمل هذا البعد على • 
  عبارة. ١٣ات تنويع العملية: ويشتمل هذا البعد على البعد الثاني: كفاي• 
  عبارة. ١٢البعد الثالث: كفايات تنويع المنتج: ويشتمل هذا البعد على • 
  عبارة. ١٤البعد الرابع: كفايات تنويع بيئة التعلم: ويشتمل هذا البعد على • 
  التحقق من صدق قائمة كفايات التعليم المتنوع:  -٣
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دق      ن ص ق م ال،  للتحق اض الأطف ات ري دى معلم وافر ل ي أن تت ي ينبغ وع والت يم المتن ات التعل ل كفاي ي تمثي ات ف ة الكفاي قائم
أو صدق المحكمين وذلك من خلال عرض قائمة الكفايات بصورتها  Face Validityاستعانت الباحثة بطريقة الصدق الظاهري 

ا ة الأولية على مجموعة من السادة المحكمين المتخصصين في من تملت قائم د اش رة. وق ة المبك ة الطفول دريس بمرحل رق ت هج وط
المحكمين على مجموعة من أعضاء هيئة التدريس من قسم طرق تدريس رياض الأطفال بكليات التربية في مصر ودولة الكويت، 

  فضلاً عن مجموعة من المشرفات التربويات تخصص رياض الأطفال من ذوات الخبرة التربوية الطويلة. 
دف       ه، واله ف موضوع البحث وأهداف من تعري ومع القائمة الأولية لكفايات التعليم المتنوع، تم إرفاق خطاب طلب تحكيم يتض

  من القائمة، وطلب إبداء الرأي فيها من حيث: 
  لطفال. مدى دقة عبارات قائمة الكفايات في تمثيل كفايات التعليم المتنوع التي ينبغي أن تتوافر لدى معلمات رياض ا• 
  مدى قابلية قياس وملاحظة كل كفاية تدريسية متضمنة في القائمة. • 
  الحكم على ما إذا كانت كل عبارة تتناول كفاية تدريسية واحد فحسب. • 
  الحكم على عبارات القائمة من حيث دقتها العلمية. • 
  مدى وضوح ودقة الصياغة اللغوية لعبارات القائمة. • 
  دريسية أخرى لم تشملها القائمة، وحذف أي كفايات غير مناسبة.إضافة أي كفايات ت• 

 ً   : بطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع لمعلمات رياض الأطفال ثانيا
اض    ات ري دى معلم وع ل يم المتن ات التعل ة كفاي ة ملاحظ ات بطاق تم إتباع الإجراءات التالية لبناء والتحقق من صدق وثب
  الأطفال: 

ات تحديد الهدف  -١ دى معلم وع ل يم المتن ات التعل ي لكفاي ب الأدائ اس الجان ي قي ة ف ة الملاحظ ن بطاق من البطاقة: تحدد الهدف م
  رياض الأطفال في توظيفهن لاستراتيجيات تنويع التعليم بأبعاده الأربعة.

تناداً  -٢ ة الملاحظة اس ة لبطاق وع  إعداد الصورة الأولية لبطاقة الملاحظة: تم إعداد الصورة الأولي يم المتن ات التعل ة كفاي ى قائم إل
ة.  ة للقائم ورة النهائي واردة بالص ات ال ن الكفاي التي سبق إعدادها؛ إذ تتضمن بطاقة الملاحظة مفردات تقيس مدى تحقق كل أداء م

   وقد روعي في صياغة مفردات بطاقة الملاحظة أن تصاغ صياغة سلوكية توضح السلوكيات التي يجب أن تقوم بها المعلمة.
ى (      ة عل ورتها الأولي ع ٣٦وقد اشتملت بطاقة الملاحظة في ص ات تنوي ي: كفاي ية وه اد رئيس ة أبع ى أربع ة عل ارة موزع ) عب

م  -كفايات تنويع المنتج   -كفايات تنويع العملية -المحتوي كفايات تنويع بيئة التعلم. وأمام كل عبارة من عبارات بطاقة الملاحظة ت
  ي النقاط على النحو التالي: وضع مقياس متدرج ثلاث

    درجات.  ٣تنفيذ الأداء بدرجة كبيرة =  -
  تنفيذ الأداء بدرجة متوسطة = درجتان.  -
      تنفيذ الأداء بدرجة ضعيفة = درجة.  -

  ويحُتسب الأداء التدريسي الإجمالي للمعلمات من خلال ملاحظتهن في أحد الدروس.       
ة الملاح -٣  دق بطاق ن ص ق م ة التحق تعانت الباحث ات، اس ي للمعلم ة الأداء التدريس ة ملاحظ ة بطاق دق قائم ن ص ق م ة: للتحق ظ

ين  ادة المحكم ن الس ة م ى مجموع ة عل ورتها الأولي ة بص ة الملاحظ رض بطاق لال ع ن خ ك م ين وذل دق المحكم ة ص بطريق
ي المتخصصين في مناهج وطرق تدريس رياض الأطفال. وقد اشتملت قائمة المحكمين على مجموع ة من أعضاء هيئة التدريس ف

  تعليم رياض الأطفال، فضلاً عن عدد من المشرفات التربويات تخصص رياض الأطفال وذلك بغرض استطلاع آرائهم بشأن: 
  مدى قابلية الكفايات المتضمنة في البطاقة للملاحظة والقياس. • 
  الحكم على عبارات القائمة من حيث دقتها العلمية. • 
  قة الصياغة اللغوية لعبارات القائمة. مدى وضوح ود• 
  الحكم على مدى دقة المقياس المتدرج المستخدم لتقدير أداء المعلمات. • 

ا  تمل عليه ي تش ات الت لوكية للكفاي ياغة الس ة الص ون دق د رأى المحكم وقد تم اعتبار آراء المحكمين بمثابة قياس لمدى صدقها. وق
اس، و ا للقي ة، وقابليته ة الملاحظ ون رأوا بطاق ة. إلا أن المحكم ي البطاق ات ف دير أداء المعلم تخدم لتق درج المس اس المت ة المقي دق

ا  م إدخاله ين وت ديلات المحكم ة تع د استرشدت الباحث دير. وق ل تق ى أق ابعين عل ضرورة أن يتم تقييم أداء المعلمات في درسين متت
  على بطاقة الملاحظة.

وع من خلال  حظة: التحقق من الاتساق الداخلي لبطاقة الملا يم المتن ات التعل ة ملاحظة كفاي داخلي لبطاق تم التحقق من الاتساق ال
ث ٢٤تطبيقه على عينة استطلاعية مكونة من ( ث. حي ية للبح ة الأساس ي العين ) من معلمات رياض الأطفال من غير المشاركين ف

 ) وجاءت النتائجSPSSقياس وذلك باستخدام برنامج (تم حساب معامل ارتباط "بيرسون" بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للم
ين  ا ب اءت م وى ج ع المحت ين ٠٫٨٦٢و ٠٫٦٨٤كالتالي: أن معاملات الارتباط لكفايات تنوي ا ب اءت م ة ج ع العملي ات تنوي ، ولكفاي

ين  ٠٫٨٨٢و ٠٫٦٨٣ ا ب اءت م تج ج ع المن ات تنوي ين ٠٫٩٤٥و ٠٫٧٨٨ولكفاي ا ب اءت م ل ج ة العم ع بيئ ات تنوي  ٠٫٧٢٦ ولكفاي
ارات  ٠٫٩١٥و ع عب ى أن جمي دل عل وترتبط  جميع هذه القيم مع الدرجة الكلية لبطاقة الملاحظة ارتباطاً دالاً إحصائياً عند وهذا ي

ل  اء معام وع، ج يم المتن ات التعل ة كفاي بطاقة الملاحظة تتمتع بالاتساق الداخلي. وبخصوص الاتساق الداخلي لأبعاد بطاقة ملاحظ
وى الارتباط لكفاي ع المحت ة  ٠٫٨٩٢ات تنوي ع العملي ات تنوي تج  ٠٫٨٨٨ولكفاي ع المن ات تنوي ة  ٠٫٩٠٣ولكفاي ع بيئ ات تنوي ولكفاي

ي أن  ٠٫٩٤٣التعلم  ذا يعن وهذا يدل على أن جميع أبعاد بطاقة الملاحظة ترتبط مع الدرجة الكلية للبطاقة ارتباطاً دالاً إحصائياً وه
  الداخلي. جميع أبعاد البطاقة تتمتع بالاتساق
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  التحقق من ثبات بطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع: 
) من  ١٠تم الاعتماد على طريقة الثبات بين المقدرين، ووفقاً لهذه الطريقة قامت الباحثة وزميلة لها بتطبيق بطاقة الملاحظة على (

ين اق ب ب الاتف اءت نس ين  معلمات رياض الأطفال من غير المشاركات في البحث. وقد ج ا ب . % ٩١٫٦و % ٧٧٫٧الملاحظين م
  وتدل هذه النسب على تمتع بطاقة الملاحظة بمستوى مناسب من الثبات الملائم للتطبيق الميداني لها.

  : إعداد البرنامج التدريبي المقترح
  تم الرجوع إلى عدد من الدراسات الأجنبية والتي تضمنت معالجات تجريبية وبرامج للتدريب      

ي  والتنمية المهنية المتعلقة بتنمية مهارات وكفايات التعليم المتنوع لدى معلمي مراحل دراسية متنوعة ومن بينها البرامج الواردة ف
ان" ( مارا" و"نعم اماواتي" و"ويدياس ن "رش ل م ات ك )، ودراسة Rachmawati, Widiasmara & Nu’man, 2019دراس

ر ان دي ويج ت" و"ف بيرجن" -"براس ما" "وكرويس ت" ( بيرجس ان لوي  ,Prast, Van de Weijer-Bergsmaو"ف
Kroesbergen & Van Luit, 2018) "ودراسة "فالياندس" و"نويفايتو ،(Valiandes & Neophytou, 2018 ودراسة ،(

  ). Rachmawati, Widiasmara & Nu’man, 2018"رشاماواتي" و"ويدياسمارا" و"نعمان"  (
ة يهأهداف البرنامج التدريبي المقترح:  ع بنهاي دف البرنامج إلى تنمية كفايات التعليم المتنوع لمعلمات رياض الأطفال، ومن المتوق

  البرنامج أن تتحقق الأهداف الرئيسية التالية: 
  ) أن تتقن المعلمة تطبيق كفايات تنويع المحتوي التعليمي المقدم لأطفال الروضة. ١
  دريس لأطفال الروضة.) أن تتقن المعلمة تطبيق كفايات تنويع عملية الت٢
  ) أن تتقن المعلمة تطبيق كفايات تنويع المنتجات التعليمية الدالة على التعلم لأطفال الروضة.٣
  ) أن تتقن المعلمة تطبيق كفايات تنويع بيئة التعلم التي يدرس فيها الأطفال.٤

  محتوى برنامج تنمية كفايات اللغة الإنجليزية: 
   (أ) الجانب النظري للبرنامج:

  ) وحدات رئيسية وهي كما يلي: ٦يتألف الجانب النظري للبرنامج من (
  الوحدة الأولى: مدخل لتنويع التدريس 

  الجلسة الأولى: مفهوم الفروق الفردية بين المتعلمات • 
  الجلسة الثانية: الحاجة إلى تنويع التدريس وفقاً للفروق الفردية بين المتعلمات  • 
  اهيم الرئيسية لتنويع التدريس الجلسة الثالثة: المف• 

  الوحدة الثانية: استراتيجيات تنويع المحتوى التعليمي 
  الجلسة الرابعة: الجوانب النظرية لاستراتيجيات تنويع المحتوى التعليمي• 
  الجلسة الخامسة: الممارسات التدريسية لتنويع المحتوى التعليمي  • 
  لمحتوى التعليمي في رياض الأطفال الجلسة السادسة: أنشطة تطبيقية لتنويع ا• 

  الوحدة الثالثة: استراتيجيات تنويع العملية التدريسية  
  الجلسة السابعة: الجوانب النظرية لاستراتيجيات تنويع العملية التدريسية  • 
  الجلسة الثامنة: الممارسات التدريسية لتنويع العملية التدريسية  • 
  لتنويع العملية التدريسية في رياض الأطفال  الجلسة التاسعة: أنشطة تطبيقية• 

  الوحدة الرابعة: استراتيجيات تنويع المنتج التعليمي  
  الجلسة العاشرة: الجوانب النظرية لاستراتيجيات تنويع المنتج التعليمي  • 
  الجلسة الحادية عشر: الممارسات التدريسية لتنويع المنتج التعليمي  • 
  نشطة تطبيقية لتنويع المنتج التعليمي في رياض الأطفال الجلسة الثانية عشر: أ• 

  الوحدة الخامسة: استراتيجيات تنويع بيئة التعلم
  الجلسة الثالثة عشر: الجوانب النظرية لاستراتيجيات تنويع بيئة التعلم  • 
  الجلسة الرابعة عشر: الممارسات التدريسية لتنويع بيئة التعلم• 
  طة تطبيقية لتنويع بيئة التعلم في رياض الأطفال الجلسة الخامسة عشر: أنش• 

  الوحدة السادسة: الوحدة الختامية 
  الجلسة السادسة عشر: ملخص لاستراتيجيات تنويع التعليم في المجالات الأربع • 
  متكاملالجلسة السابعة عشر: درس تطبيقي تكاملي لتوظيف استراتيجيات تنويع التعليم في المجالات الأربع معاً بشكل • 
  الجلسة الثامنة عشر: الختام والاختبار البعدي • 

  (ب) الجانب العملي للبرنامج: 
ددها •  ة وع ة النظري د الدراس ا بع ام به ات القي ى المعلم ين عل ام يتع من مه ة تتض ل تطبيقي ة  ١٧أوراق عم ل مرتبط ة عم ورق

  بالجلسات سابقة الذكر. 
  لمدربة. نمذجة الممارسات التدريسية التي تقوم بها ا• 
  قيام المعلمات بالتدريس وممارسة وتطبيق استراتيجيات وانشطة التعليم المتنوع.• 
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اهيم  ب المف وقد اعتمد تنظيم المحتوى للبرنامج التدريبي لتنمية كفايات التعليم المتنوع على التنظيم المنطقي الهرمي من خلال ترتي
  ى متدرجة من البسيط إلى المعقد.والتعميمات والأفكار والمهارات التي يتضمنها المحتو

ة، المناقشات  ي: المحاضرات التفاعلي ا يل ذه الاستراتيجيات م منت ه دريبي: تض امج الت ي البرن ا ف م توظيفه الاستراتيجيات التي ت
  الجماعية، العصف الذهني، التعلم التعاوني، التدريس المصغر، النمذجة، التعلم بالاكتشاف

ا الوسائل والمواد التعليمية ا ى م امج عل ي البرن ة المستخدمة ف واد التعليمي ائل والم دريبي: اشتملت الوس لمستخدمة في البرنامج الت
رأس -أوراق الجزء النظري للبرنامج -سبورة -يلي: أقلام ملونة وق ال ارض ف از الع ت  -جه امج باوربوين غيل برن تم تش وب ي حاس

  مقاطع فيديو مساندة. -أوراق العمل الخاصة بالجلسة -ةعليه لعرض المادة العلمية لكل جلسة من الجلسات التدريبي
  التقويم: اشتمل البرنامج المقدم على نوعين من التقويم وهما: 

ي اوراق  -أ ة ف ام المقدم دريبات والمه ى الت اد عل التقويم البنائي (التكويني): تم تطبيق هذا  التقويم خلال البرنامج التدريبي بالاعتم
لال ملاحظ ن خ ل، وم ى العم اد عل ن الاعتم لاً ع دريبي، فض امج الت ات البرن لال جلس ات خ ات المعلم اط وأداء وممارس ة نش

ديم  ي تق ويني ف ائي أو التك ويم البن د التق دربات. ويفي ر المت ة نظ ن وجه استمارات تقويم الجلسات التدريبية المطبقة بعد كل جلسة م
  ف على وجهات نظر المتدربات بشأن جلسات البرنامج. تغذية راجعة للمتدربات عن مستوى أدائهن، كما يتضمن التعر

دي  -ب ق البع رة من خلال التطبي ة الأخي ي الجلس امج ف ة البرن ي نهاي ائي ف ويم النه التقويم النهائي (الختامي أو التجميعي): تم التق
ة ال دى فاعلي ى م وف عل دف الوق ال؛ به اض الأطف ات ري وع لمعلم ة لبطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتن ي تنمي دريبي ف امج الت برن

  كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال مقارنة بالمستوى القبلي للمعلمات في التعليم المتنوع.
ن  ة م م عرض الصورة الأولي ك، ت ق ذل ق. ولتحقي ة للتطبي ة والعملي احيتين العلمي ضبط وتقويم البرنامج: تم ضبط البرنامج من الن

ال ، البرنامج مصحوباً ب اض الأطف دريس ري رق ت اهج وط ي من ين ف ين المتخصص ن المحكم ة م خطاب طلب تحكيم على مجموع
  أعوام في تدريس رياض الأطفال وذلك لإبداء آرائهم. ١٠ومجموعة من المشرفات التربويات والمعلمات ذوات الخبرة الأكثر من 

 

  نتائج البحث ومناقشتها وتفسيرها
   نتائج الفرض الإحصائي الأول:

): نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطي درجات معلمات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ١جدول (
  التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع في بعد "كفايات تنويع المحتوى"

 العدد المجموعة أبعاد بطاقة الملاحظة
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
يالمعيار  

 درجة
 الحرية

 قيمة
 "ت"

الدلالة 
 الإحصائية

وى أولاً: كفايات تنويع المحت
ةالتجريبي  ٠٫٧٢٩ ٢٢٫٢٨٠ ٣٢ 

٢٠٫٦٩٠ ٦٧ 
دالة عند 
مستوى 

)٠٫٠١(  ٢٫٢٨٠ ١٣٫٤٦٠ ٣٧ الضابطة 
  

روق لصالح )٠٫٠١)، وهي دالة إحصائياً عند مستوى (٢٠٫٦٩٠) أن قيمة اختبار "ت" بلغت (١يتضح من الجدول ( ، وكانت الف
  معلمات المجموعة التجريبية.

  
  الفرض الإحصائي الثاني: 

  
): نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطي درجات معلمات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ٢جدول (

  لية"التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع في بعد "كفايات تنويع العم

 العدد المجموعة أبعاد بطاقة الملاحظة 
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 درجة
 الحرية

 قيمة
 "ت"

الدلالة 
 الإحصائية

مليةثانياً: كفايات تنويع الع  
 ٠٫٧٥١ ٢٨٫٢١٩ ٣٢ التجريبية

٣١٫٨٨٢ ٦٧ 
دالة عند 
مستوى 

)٠٫٠١(  ٢٫٢٤٢ ١٤٫٩٧٣ ٣٧ الضابطة 
  

د مستوى (٣١٫٨٨٢) أن قيمة اختبار "ت" بلغت (٢ل (يتضح من الجدو روق لصالح ٠٫٠١)، وهي دالة إحصائياً عن ت الف ) وكان
  معلمات المجموعة التجريبية.

  نتائج الفرض الإحصائي الثالث:
): نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطي درجات معلمات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ٣جدول (

  لتطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع في بعد "كفايات تنويع المنتج"ا
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 العدد المجموعة أبعاد بطاقة الملاحظة
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 درجة
 الحرية

 قيمة
 "ت"

الدلالة 
 الإحصائية

نتجثالثاً: كفايات تنويع الم  
ةالتجريبي  ٠٫٨٢١ ٢٢٫١٨٨ ٣٢ 

٢٠٫٠٠٧ ٦٧ 
دالة عند 
مستوى 

)٠٫٠١(  ٢٫٤٢٥ ١٣٫١٨٩ ٣٧ الضابطة 
)، وكانت الفروق لصالح ٠٫٠١)، وهي دالة إحصائياً عند مستوى (٢٠٫٠٠٧) أن قيمة اختبار "ت" بلغت (٣يتضح من الجدول ( 

  معلمات المجموعة التجريبية.
  نتائج الفرض الإحصائي الرابع: 

لة الفروق بين متوسطي درجات معلمات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ): نتائج اختبار "ت" لدلا٤جدول (
  التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع في بعد "كفايات تنويع بيئة التعلم"

 العدد المجموعة أبعاد بطاقة الملاحظة
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 درجة
 الحرية

 قيمة
 "ت"

لة الدلا
 الإحصائية

ئة رابعاً: كفايات تنويع بي
 التعلم

ةالتجريبي  ٣٢ 
٣٧٫٤٨٨ ٦٧ ٠٫٧٠٦ ٢٨٫٢١٩ 

دالة عند 
مستوى 

)٠٫٠١(  ٢٫٠٢٥ ١٤٫٨٩٢ ٣٧ الضابطة 
د مستوى (٣٧٫٤٨٨) أن قيمة اختبار "ت" بلغت (٤يتضح من الجدول ( روق لصالح ٠٫٠١)، وهي دالة إحصائياً عن ت الف ) وكان

  ت المجموعة التجريبية.معلما
  نتائج الفرض الإحصائي الخامس: 

): نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق بين متوسطي درجات معلمات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ٥جدول (
  التطبيق البعدي لبطاقة ملاحظة كفايات التعليم المتنوع كدرجة إجمالية

  

عددال المجموعة أبعاد بطاقة الملاحظة  
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 درجة
 الحرية

 قيمة
 "ت"

الدلالة 
 الإحصائية

الدرجة الإجمالية لبطاقة 
نوعملاحظة كفايات التعليم المت  

 ١٫٩٥٧ ١٠٠٫٩٠٦ ٣٢ التجريبية
٤٦٫١٠٣ ٦٧ 

دالة عند 
مستوى 

)٠٫٠١(  ٥٫١٣ ٥٦٫٥١٤ ٣٧ الضابطة 
)، وكانت الفروق لصالح ٠٫٠١)، وهي دالة إحصائياً عند مستوى (٤٦٫١٠٣اختبار "ت" بلغت ( )، أن قيمة٥يتضح من الجدول (

  معلمات المجموعة التجريبية.
 

  نتائج البحث
ت" (      ة "واي ائج دراس ع نت يم White, 2012وتأتي هذه النتائج متفقة م ى التعل ي ركزت عل ة الت ة المهني ت أن التنمي ي بين ) الت

ين المتنوع لمعلمي الص ي تحس ابي ف ا الإيج ا أثره ان له ة ك ي الأمريكي ة نيوجيرس فوف من الروضة وحتى الصف الرابع في ولاي
دريب  ى ت ت عل ي أجري كفاءة المعلمين في توظيف التعليم المتنوع في فصولهم. كما تتفق هذه النتائج مع نتائج بعض الدراسات الت

) التي أبرزت فعالية برنامج ٢٠١٧ذ تتفق مع نتائج دراسة "سوزان السيد" (المعلمين بمراحل تعليمية أخرى على التعليم المتنوع إ
ة  مقترح قائم على مدخل التعليم المتنوع في تنمية مهارات التعليم المتنوع وذلك على عينة من الطلاب المعلمين بكلية التربية جامع

  الزقازيق.
الي  ويمكن التأثير الإيجابي للبرنامج التدريبي المقترح في تنمية كفايات التعليم المتنوع لدى معلمات رياض الأطفال في البحث الح

  بما يلي: 
ائي  -١ دف النه اره اله ن) باعتب دريس له ات بالت ن المعلم ي تقم ال (اللات م الأطف ز تعل ى تعزي اس عل دريبي بالأس ركز البرنامج الت

دف الرئيسي، فضلاً عن للعملية التعليمية ثم كان تنمية كفاءات التدريس لدى المعلمات بمثابة ا ق اله ى تحقي ل عل ي تعم يلة الت لوس
  اعتبار البرنامج دعم التعلم والنمو المستمرين لدى المعلمين بمثابة هدف مهم للبرنامج التدريبي الحالي. 

ات  -٢ ا ساعد المعلم ين اتبع البرنامج التدريبي عدد من استراتيجيات التدريب والتنمية المهنية التي ثبت فاعليتها مم ربط ب ى ال عل
ب  واقع ممارساتهن التدريسية وما يقُدم في البرنامج فضلاً عن إثارة عمليات التفكير والتأمل والتدبر في ممارساتهن التدريسية ولع
ق المناقشة  دريب عن طري دور نشط أثناء البرنامج التدريبي. ومن الاستراتيجيات التدريبية التي ساهمت في ذلك بوجه خاص: الت

  ة والعصف الذهني ، والمحاضرة التفاعلية واستراتيجية نمذجة الأداءات والكفايات التدريسية باستخدام التعليم المتنوع. الجماعي
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بل  -٣ ي وس الواقع التدريس ة ب ام المرتبط ن المه رة م من مجموعة كبي ر تض ي كبي ي وعمل ب تطبيق دريبي جان تضمن البرنامج الت
ذ ع ه وع تطبيق التعليم المتنوع بما يتسق م يم المتن تراتيجية التعل اً لاس دريس وفق دريبي نمذجة الت امج الت ا تضمن البرن ع كم ا الواق

وع.  يم المتن اً لاستراتيجية التعل وقيام المعلمات بتنفيذ العديد من الدروس المصغرة التي توضح كل مكون من مكونات التدريس وفق
  ت على أدائهن لمهام تدريسية مشابهة لواقع ممارساتهن الصفية. كما ركز التقييم في البرنامج على التحقق من قدرة المعلما

 

  :توصيات البحث
وى ١ ع المحت ر لتنوي رص أكب ال ف . إعادة تصميم المناهج والكتب الدراسية لرياض الأطفال بحيث تتيح أمام معلمات رياض الأطف

  التعليمي بما يتناسب مع الفروق الفردية بين الأطفال. 
ر . تعديل نظام التق٢ اً أكث اً حقيقي ون تقويم ث يك يلية بحي درجات التحص ة وال ارات التحريري ويم المتبع والقائم بالأساس على الاختب

  تركيزاً على تقويم أداء الطلاب من خلال تقديم منتجات عملية كاستجابة لمهام ومشكلات حقيقية من واقع الحياة. 
ة . تزويد جميع المدارس ودور رياض الأطفال بدولة الكو٣ دريس وبيئ ع الت ى تنوي اعد عل ي تس ة الت واد التعليمي يت بالأدوات والم

  التعلم وفقاً لاحتياجات الأطفال. 
اذج ٤ الي كنم دريبي الح امج الت ي البرن ة ف وع والمقدم يم المتن . الاستفادة من البيانات العملية لتنفيذ الدروس وفقاً لاستراتيجية التعل

  لهذه الاستراتيجية.توضح للمعلمات سبل التطبيق العملي 
  

  المقترحات:
ال  -١ دى الأطف ة ل م متنوع واتج تعل ة ن ي تنمي وع ف يم المتن ات التعل ى كفاي ال عل اض الأطف ات ري دريب معلم ر ت ار أث اختب

 كالتحصيل الدراسي والاتجاهات والتفكير الابداعي. 
اض -٢ ات ري ة معلم ة معرف ي تنمي ره ف وع وأث يم المتن تراتيجيات التعل ي اس رح ف ة  مقرر مقت ل الخدم ا قب ة م ال بمرحل الأطف

 واتجاهاتهن نحو تطبيق التعليم المتنوع. 
فاعلية برنامج تدريبي مقترح في تنمية الخلفية المعرفية عن تطبيقات التعليم المتنوع والمعتقدات التربوية بشأنها لدى عينة  -٣

 من معلمات رياض الأطفال بدولة الكويت. 
اض  -٤ ات ري رح لموجه دريبي مقت امج ت دى برن دريس ل ة أداءات الت ي تنمي ره ف وع وأث يم المتن ى التعل ائم عل ال ق الأطف

  معلماتهن. 
  

  قائمة المراجع
  أولاً: المراجع العربية

ة ٢٠١٨انتصار المقرن (      امج معلم ات برن ي لطالب يل العلم ادة التحص ي زي ). أثر برنامج تعليمي قائم على التدريس المتمايز ف
ة والنفسية، شئون البحث الصفوف الأولية في جامعة  ة الإسلامية للدراسات التربوي ة الجامع دالرحمن. مجل الأميرة نورة بنت عب

  .١٢٩ - ١٠٦)، ٢(٢٦العلمي والدراسات العليا بالجامعة الإسلامية، 
  ). التعلم النشط والتدريس المتمايز. القاهرة، عالم الكتب. ٢٠١٧إيمان لطفي (

لتدريس المتمايز فى تدريس العلوم على تنمية المفاهيم العلمية والاتجاه نحو العلوم لدى تلاميذ ). فاعلية مدخل ا٢٠١٥محمد ( حاتم
   .٢٥٦ -٢١٩)، ١( ١٨، المرحلة الابتدائية بالمملكة العربية السعودية. مجلة التربية العلمية

دريس الدراسات الاجت٢٠١٣عبد الباسط ( حسين ي ت ايز ف يم المتم ة استخدام التعل ارات ). فاعلي ة التحصيل ومه ى تنمي ة عل ماعي
  . ١٥٥ -١٠٥)، ٣( ٢٣القراءة اللازمة للدراسة لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية. مجلة كلية التربية بالاسكندرية، 

. ية). فاعلية التعليم المتمايز في تحسين مستوى الدافعية نحو تعلم العلوم لدى التلاميذ الصم بالمرحلة الإبتدائ٢٠١٥الرشيدي (خالد 
  . ٥٢-١، ١٦٣، التربية (جامعة الأزهر)

ة ٢٠١٨سعد العطوي ( ي اللغ ر معلم ة نظ ن وجه ة م ي الجميل رر لغت دريس مق ي ت ايز ف تعلم المتم ). "واقع إستخدام إستراتيجية ال
  .٣٧٢ - ٣٢٧)، ٣( ٣٤كلية التربية،  -العربية بالمرحلة الإبتدائية". مجلة كلية التربية: جامعة أسيوط 

التعليم  مرحلة في الصفي التدريس أثناء لدى تلامذتهم المتمايز للتعليم العلوم معلمي ممارسة ). درجة٢٠١٥( سمر حاكمي
  . ١٥٩ - ١٣٧)، ١١( ٣٧السويداء. مجلة جامعة البعث،  محافظة في الأساسي

د ( ارا٢٠١٨سناء أحم ة بمحافظة سوهاج لمه ة الإعدادي ة بالمرحل ة العربي ى اللغ تلاك معلم دى ام ن ). "م ايز م دريس المتم ت الت
  .٧٤٤ - ٧٠٤)، ١٢( ٣٤كلية التربية،  -وجهة نظرهم". مجلة كلية التربية: جامعة أسيوط 

). فعالية برنامج مقترح لإعداد معلمى العلوم قائم على مدخل التدريس المتمايز فى تنمية تحصيلهم واكسابهم ٢٠١٧السيد ( سوزان
  . ١٩٠ -١٤٥)، ٩( ٢٠ثناء تدريس المادة. مجلة التربية العلمية، بعض مهارات ادارة التمايز بين الطلاب أ

ة ٢٠١٦حسن ( شيماء دى طلاب المرحل اءة الرياضية ل ة الكف ى تنمي ايز ف دريس المتم ). فاعلية برنامج قائم على استراتيجيات الت
  .  ١٠٢ -٥١)، ٥( ١٩مجلة تربويات الرياضيات .الثانوية
ارات الا). أثر استخدام اس٢٠١٤محمد (صفاء  ة مه ى تنمي دى تراتيجيات التعليم المتمايز في تدريس التاريخ عل ي ل قتصاد المعرف

 . ١٦٩-١١٧، ٤٩ دراسات عربية في التربية وعلم النفس،. طلاب الصف الثاني الثانوي
لاب الصف الثاني ). اثر استخدام استراتيجية التدريس المتمايز في تنمية التحصيل لمقرر الأحياء لدى ط٢٠١٤فايز المهداوي (

 الثانوي. رسالة ماجستير، جامعة أم القرى، كلية التربية. 
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ي ٢٠١٣فريد الغامدي ( ف الدراس ذ الص ع تلامي ات جمي ة لاحيتياج ة الابتدائي ). مدى استجابة معلمي التربية الإسلامية في المرحل
  .٤١٦ -٣٨٥)، ٢( ١٥٢التربية، جامعة الأزهر،  .في ضوء مهارات التدريس المتمايز

). وحدة مقترحة في العلوم قائمة على التعليم المتمايز لإكساب المفاهيم العلمية والحس العلمي لتلاميذ الصف ٢٠١٧محمد (كريمة 
 . ٤٩-١ )،١( ٢٠الثاني الابتدائي. مجلة التربية العلمية، 

). تنويع التدريس في ٢٠٠٨حمد (كوثر كوجك، وماجد السيد، وصلاح خضر، أحمد عياد، وبشري فايد، وفرماوي أحمد، وعلية أ
 –الفصل دليل المعلم لتحسين طرق التعليم والتعلم في مدارس الوطن العربي. مكتب اليونسكو الاقليمي للتربية في الدول العربية 

  بيروت. 
ة الت٢٠١٧السمان ( مروان ة والكتاب ذ ). برنامج قائم على مدخل التدريس المتمايز لتنمية مهارات القراءة المكثف دى تلامي فسيرية ل

  .٧٠ -٢٠، ١٨٣مجلة القراءة والمعرفة  .المرحلة الإعدادية
فر  الكي (مس يم ٢٠١٤الم تراتيجية التعل وء إس ي ض ة ف ة الابتدائي ي المرحل لامية ف ة الإس ي التربي ي لمعلم ويم الأداء التدريس ). تق

  . ٦٥٥-٦٢١، ١٥٩، التربية (جامعة الأزهر). المتمايز
ذ لدى الانجليزية اللغة مقرر الدراسي في التحصيل على المتمايز التعليم إستراتيجية استخدام . أثر)٢٠١٢معيض الحليسي (  تلامي

  الابتدائي. رسالة ماجستير غير منشورة. كلية التربية، جامعة أم القرى.  السادس الصف
د و نصرمها  وتمحم ة). ٢٠١٤( زق ي تنمي ايز ف يم المتم تراتيجية التعل تخدام اس ة اس ذ  فاعلي دى تلامي ة ل راءة والكتاب اراتي الق مه

  . رسالة ماجستير غير منشورة. الجامعة الإسلامية (غزة)، غزة. الصف الثاني الابتدائي في مقرر اللغة العربية
ي ( موسى ذ الصف ٢٠١٧القرن دى تلامي ي ل رر لغت ي مق ى التحصيل الدراسي ف ايز عل يم المتم ر استخدام استراتيجية التعل ). أث

  . ٢٨٠ -٢٤٣)، ٢( ١٨لابتدائي. مجلة البحث العلمي في التربية، الخامس ا
وم ٢٠١٨ناعم العمري ومى السليم ( ايز". العل يم المتم تراتيجيات التعل طة إس ة المتوس ). "ممارسة معلمات الرياضيات فى المرحل

  .٣٦٦ - ٣٢٠)، ١( ٢٦كلية الدراسات العليا للتربية،  -التربوية: جامعة القاهرة 
ة ارات ٢٠١٧ف (يوس هال ة ومه اهيم التاريخي ة المف اريخ لتنمي دريس الت ي ت ايز ف يم المتم تراتيجيات التعل ى اس ائم عل امج ق ). برن

  . ١٦٨ -٩٥، ٨٧مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية،  .التفكير الإبداعي لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية
ذ فاعلية إستخدام إستراتيجية الت ).٢٠١٧فرج (ولاء  دى تلامي ة ل ة الإنجليزي رر اللغ ي مق ى التحصيل الدراسي ف ايز عل يم المتم عل

ة  .المرحلة الابتدائية بمحافظة الأنبار في العراق: دراسة تطبيقية على مدرسة قباء الابتدائية ورة، جامع ر منش تير غي الة ماجس رس
   .النيلين، الخرطوم

  

  ثانياً: المراجع الأجنبية
Avery, R. A. (2017). Teacher willingness on implementing differentiated instruction (DI) in the 
elementary classroom: A multiple case study (Order No. 10621307). Available from ProQuest 
Dissertations & Theses Global. (1964252438). 
Boykin, A., & Noguera, P. (2011). Creating the opportunity to learn: Moving from research to 
practice to close the achievement gap. Alexandria, VA: Association for Supervision & Curriculum 
Development. 
Cave, A. & Brown, C. (2010). When learning is at stake: Exploration of the role of teacher 
training and professional development schools on elementary students’ math achievement. 
National Forum of Teacher Education Journal, 20(3), 1-21. 
Chambers, J. G., Lam, I., & Mahitivanichcha, K. (2008). Examining context and challenges in 
measuring investment in professional development: A case study of six school districts in the 
southwest region. Washington, DC: American Institutes for Research. 
Christopher, K. O. (2017). Understanding teachers' perceptions and resistance to implementing 
differentiated instruction regularly and consistently (Order No. 10260081). Available from 
ProQuest Dissertations & Theses Global. (1883835824). 
DeBaryshe, B. D., Gorecki, D. M., & Mishima-Young, L. N. (2009). Differentiated instruction to 
support high-risk preschool learners. NHSA DIALOG, 12(3), 227-244. 
Dijkstra, E. M., Walraven, A., Mooij, T., & Kirschner, P. A. (2017). Factors affecting intervention 
fidelity of differentiated instruction in kindergarten. Research Papers in Education, 32(2), 151-
169. 
Ilma, R. I., & Dianti, R. (2016). Enhancing vocabulary mastery of kindergarten students through 
differentiated instruction. The Journal of English Literacy Education: The Teaching and Learning 
of English as a Foreign Language, 3(2), 125-134. 



Journal of Environmental Studies and Researches (2020) 
	

 

١٢٦ 
 

Jackson, M. W. (2016). The effectiveness of professional development in changing teachers' 
behaviors in utilizing differentiated instruction with gifted students in the general elementary 
classroom (Order No. 10140642). Available from ProQuest Dissertations & Theses Global. 
(1821442035). 
John, Y. J., & Joseph, S. (2015). Differentiated instruction training for prospective teachers: An 
Approach to improving reading in the primary classroom. Literacy and (LICEJ). 
Kendrick-Weikle, K. (2015). Illinois high school teachers' understanding and use of differentiated 
instruction (Order No. 3713728). Available from ProQuest Dissertations & Theses Global. 
(1698462973). 
Levy, H. M. (2008). Meeting the needs of all students through differentiated instruction: Helping 
every child reach and exceed standards. The Clearing House, 81(4), 161-164. 
Macon, A. K. (2015). The effect of differentiated instruction professional development on 
response and engagement in the middle school classroom (Order No. 3711732). Available from 
ProQuest Dissertations & Theses Global. (1707693847). 
Manship, K., Farber, J., Smith, C., & Drummond, K. (2016). Case Studies of Schools 
Implementing Early Elementary Strategies: Preschool through Third Grade Alignment and 
Differentiated Instruction. Office of Planning, Evaluation and Policy Development, US 
Department of Education. 
Mavidou, A., & Kakana, D. (2019). Teachers’ Experiences of a Professional Development 
Program for Differentiated Instruction. Creative Education, 10(3), 555-569. 
McGee, L. M., & Richgels, D. J. (2014). Designing early literacy programs: Differentiated 
instruction in preschool and kindergarten. Guilford Publications. 
Musanti, S. & Pence, L. (2010). Collaboration and teacher development: Unpacking resistance, 
constructing knowledge, and navigating identities. Teacher Education Quarterly, Winter, 73-89. 
Nedellec, C. M. (2015). Teachers' understanding of differentiated instruction in Swiss elementary 
schools (Order No. 3718012). Available from ProQuest Dissertations & Theses Global. 
(1711754280). 
Prast, E. J., Van de Weijer-Bergsma, E., Kroesbergen, E. H., & Van Luit, J. E. (2018). 
Differentiated instruction in primary mathematics: Effects of teacher professional development on 
student achievement. Learning and Instruction, 54, 22-34. 
Rachmawati, M. A., Widiasmara, N., & Nu’man, T. M. (2018). Effectiveness of Differentiated 
Instruction Training to Enhance Teachers’ Sense of Efficacy in Inclusive Schools. Global J. Bus. 
Soc. Sci. Review, 6(1), 21-26. 
Rachmawati, M. A., Widiasmara, N., & Nu’man, T. M. (2019). Training Effectiveness of 
Differentiated Instruction to Enhance Teachers’ Attitude Towards Inclusive School. Advanced 
Science Letters, 25(1), 130-133. 
Ratnadika, I. D. A. A. P. (2012). The Analysis of the Implementation of Differentiated Instruction 
in Kindergarten. Jurnal Pendidikan Bahasa Indonesia, 1(1). 
Richardson, V. (2003). The dilemmas of professional development. Phi Delta Kappan, 84(5), 401-
406. 
Richards-Usher, L. (2013). Teachers perception and implementation of differentiated instruction 
in the private elementary and middle schools (Order No. 3565597). Available from ProQuest 
Dissertations & Theses Global. (1413311994). 
Robinson, Q. E. (2017). Perceptions and adoption of differentiated instruction by elementary 
teachers (Order No. 10255701). Available from ProQuest Dissertations & Theses Global. 
(1873522356).  
Seaman-Kociencki, B. (2009). The Impact of Differentiated Instruction on the Preschool 
Mathematics Curriculum (Doctoral dissertation, Gratz College). 
Smets, W. (2017). High quality differentiated instruction–a checklist for teacher professional 
development on handling differences in the general education classroom. 



 ... واخرون.العنزي مثقال منى

 ١٢٧

Stone, L. (2012). The impact of professional development on classroom teachers' use of 
differentiated instruction strategies (Order No. 3502212). Available from ProQuest Dissertations 
& Theses Global. (968955408). 
Tomlinson, C. (2000). Reconcilable differences: Standards-based teaching and differentiation. 
Educational Leadership, 58(1), 6-11. 
Tomlinson, C. A. (2001b). Differentiated instruction in the regular classroom: What does it mean? 
How does it look? Understanding our Gifted, 14(1), 3-6. 
Tomlinson, C., Brimijoin, K., & Narvaez, L. (2008). The differentiated school: Making 
revolutionary changes in teaching and learning. Alexandria, VA: Association for Supervision & 
Curriculum Development. 
Valiandes, S., & Neophytou, L. (2018). Teachers’ professional development for differentiated 
instruction in mixed-ability classrooms: investigating the impact of a development program on 
teachers’ professional learning and on students’ achievement. Teacher Development, 22(1), 123-
138. 
van Geel, M., & Keuning, T. (2019). Design and implement a training to improve differentiated 
instruction for teachers in primary education. In 32nd International Congress for School 
Effectiveness and Improvement 2019. 
Waid, N. (2016). Social studies teachers' use of differentiated instruction to help struggling 
learners (Order No. 10096872). Available from ProQuest Central; ProQuest Dissertations & 
Theses Global. (1781222300). 
White, M. E. (2012). An examination of professional development on differentiated instruction 
with K–4 teachers (Order No. 3497820). Available from ProQuest Dissertations & Theses Global. 
(923076275). 
Wilson, L. (2015). The impact of differentiated literacy instruction on English language learners 
in kindergarten (Order No. 3718029). Available from ProQuest Dissertations & Theses Global. 
(1711709340). 

  


