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 الملدط

 أعضاء نظر وجية من النفسيين للأخصائيين سيبراني أخلاقي ميثاقلى وضع إىدفت الدراسة 
التي  وأداة الاستبانة ،ت الدراسة المنيج الوصفيواستخدم بمدينة الرياض، التربية بكميات التدريس ىيئة

محتوى الميثاق و  ،أىداف الميثاق الأخلاقيو  ،مبادئ الميثاق الأخلاقي ؛ضمن ثلاثة محاورتت
  ،ميثاق أخلاقي نحو الطلاب ،ميثاق أخلاقي  نحو الذات مجالات ىي:  سبعةالمتضمن  ،الأخلاقي

ميثاق أخلاقي نحو أولياء  ،نوالمسئوليميثاق أخلاقي نحو القيادات  ،ميثاق أخلاقي نحو الزملاء
من أعضاء  طبقية عمى عينة عشوائية الاستبانة تم تطبيق قد، و ميثاق أخلاقي نحو المجتمع ،الأمور

 ،جامعة الممك سعودو  ،جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمنكل من: التربية ب بكميات التدريس ىيئة
 وتوصمت الدراسة إلى ،(031) ىمبمغ عددوقد  ،بالرياض سعود الإسلاميةجامعة الإمام محمد بن و 

عينة الدراسة عمى  اتأن متوسط الأوزان النسبية لدرجات استجابأىميا؛  النتائجمجموعة من 
أىداف الميثاق في المرتبة الأولى المحور الثاني:  حيث جاء جاءت مرتفعة،محاور الاستبانة 

، ثم في المرتبة الثالثة محتوى الميثاق الأخلاقي ثالث، ثم في المرتبة الثانية المحور الالأخلاقي
وق ذات دلالة إحصائية عند كما أظيرت النتائج وجود فر  ،مبادئ الميثاق الأخلاقي الأولالمحور 

 الجنس اتتبعًا لمتغير  عمى الاستبانة مجممة ( بين استجابات أفراد العينة0.05مستوى دلالة )
، أستاذ( لصالح أستاذ -أستاذ مساعد -والرتبة الجامعية )مدرس  ،لصالح الذكر (،أنثى -ذكر)

 وانتيت الدراسة إلى ميثاق أخلاقي يحكم عمل الأخصائي النفسي عبر الفضاء السيبراني. 

 .النفسي الإخصائي -الفضاء السيبراني –الميثاق الأخلاقي : الكممات المفتاحية
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The Cyber Ethical Code for the Psychologist 

It is also recognized by faculty members in the colleges of education in 

Riyadh 
Summary: 

The study aimed to develop a cyber-ethical charter for psychologists 

from the point of view of the teaching staff in the Faculties of Education in 

Riyadh, and the study used the descriptive survey method, and the 

questionnaire tool that included three axes: the first axis, the principles of 

ethics, the second axis the ethical objectives and the third axis the content of 

the ethical charter which includes a moral pact towards  oneself, a moral pact 

towards students, a moral pact towards colleagues  , a moral pact towards 

parents and an ethical charter towards society. The questionnaire was applied 

to a stratified random sample of faculty members in colleges of education in 

universities (Princess Noura bint Abdul Rahman, King Saud University, Imam 

Muhammad bin Saud University) in Riyadh, whose number reached (150) 

members, and the study reached a group of the most important results are: The 

average weights of the degrees of the responses of the study sample on the axes 

of the questionnaire were high, as the second axis came in the first place: the 

objectives of the ethical covenant, then in the second place came the third axis: 

the content of the ethical covenant, then in the third place was the first axis: the 

principles of the ethical covenant. Moreover, the results showed the existence 

of Statistically significant differences at a significance level (0.05) between the 

responses of the sample members to the questionnaire summarized according 

to the gender variables (male - female), in favor of males, and the university 

rank (assistant professor - associate professor - professor) in favor of a 

professor, and the study ended with an ethical charter that governs the work of 

the psychologist through cyberspace. 

 

Key words: ethical code - cyberspace – psychologist.   
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 كدمةم

مجموعة  من خلبلوتعمل  ليا،تمثل ركيزة أساسية تمتمك كل مينة أخلبقيات لمعمل؛          
كما  بيا،من القوانين والنظم والسمات الفكرية والمادية والقواعد التي تحكم سموك العاممين 

 تمس مباشرة جوىر الإنسان العامل بتمك المينة.
إلى  رما يتبادفي حقيقة الأمر كل  تتضمن ،الفرد أخلبقيات معينة يزاولياوتمثل المينة التي 

الذىن من سموكيات ومواصفات ومواقف وقيم أخلبقية يتحمى بيا أثناء مزاولتو لميامو 
العمل عمى توجيييا نحو تحرير الذات مع نفسو ومع الآخرين و  ووتحكم علبقات المينية،

براز طاقاتيا الخلبقة في مجال  لذا تتجمى الغاية من وراء أخلبقيات المينة  المينة،الفردية وا 
 (. 8: :800 ،أبو حماد)القيم في تعزيز وترسيخ 

يمثل دستوراً أخلبقياً حاكماً لسموك  أخلبقي،وتجتمع أخلبقيات المينة دائماً في ميثاق 
يبعد ىذه المينة عن الأخطار  عالي،المختصين بتمك المينة بيدف الوصول لأداء ميني 

مينة قوتو  لأيويكتسب الميثاق الأخلبقي  المينة،والتجاوزات التي تضر بالعاممين بتمك 
جماعيم عمى أىميتو لتنظ المشتغمينواحترامو من قوة والتزام  يم المينة من قبل العاممين بيا وا 

 (. 6:8: :800)المحيدان،  النفسي مينة الإخصائيومنيا ، بيا
واحدة  فيي ،عد الأسس الأخلبقية ركيزة الميثاق الأخلبقي في عمل الأخصائي النفسيوت  

وىى العمم والصفات  ،باعتباره عملًب اختصاصياً أو مينة ،من المحددات الأساسية لعممو
ويؤدى التزام الأخصائي النفسي بأخلبقيات  ،ىات والقواعد الأخلبقية لممينةالشخصية والاتجا

المينة إلى تعريف الأخصائي بما يجب عميو أن يعممو في عممية الإرشاد النفسي بصفة 
وتحديد مسؤوليات  ،تنشأ من خلبل الممارسة التيوفي مواقف الصراع والطوارئ  ،عامة

وتحديد الاطار  ،وتحديد حقوقو وحدود إمكانياتو ،الأخصائي النفسي  تجاه المسترشد
 ،)طشطوش، مزاىرة وحقوق المجتمع لكل من الأخصائي النفسي والمسترشد ،الاجتماعي
8008 :7:9.) 
تيدف إلى تسير وفق ضوابط، و عممية بناءة ىي النفسي  الإرشادعممية العلبج و و 
ينمي و   ،لكي يفيم ذاتو ويدرس شخصيتو ويعرف خبراتو، ويحدد مشكلبتو المسترشد،مساعدة 

بما يوفر لو تحقيق الصحة  (،Anne et al,2018,110إمكاناتو في ضوء معرفتو ورغبتو )
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عمى التغمب عمى حل مشكلبتو  ةمساعدالو  ،النفسية والتوافق الشخصي والتربوي والأسري 
 (.0: ،:800 ،)البشري 
وتتكون تمك  فييا،ولمينة الأخصائي النفسي مرتكزات أخلبقية ومينية يتبعيا العاممون       

 الخمقي،البعد  ،الأدائي السموكيالبعد  المعرفي،ىي: البعد  ،الأخلبقيات المينية من أبعاد ثلبثة
عة من ويرتبط ىذا الأخير بإتقان العمل والمحافظة عمى القيام بو في إطار من الالتزام بمجمو 

 (.7:6 ،8008 ،مزاىرة ،)طشطوش المعايير والقيم
فالقيم الأخلبقية تمثل الإطار العام الذي يحكم عمل الأخصائي النفسي في المواقف      

 ،وكذلك الأساس الكيفي الذي يواجو التفاعلبت والتعاملبت الإنسانية ،المختمفة التي يواجييا
عضيا خاص يرتبط بواقع الممارسة ويتم الوصول وب ،ن بعضيا عام يمثل القيمة العامةأحيث 

 ،8002 ،إلييا عن طريق الممارسة والخبرة في إطار واقع المجتمع وظروفو المميزة )عمى
:9.) 
حدود تحول بين أركان  ولا زلا حواجومع بزوغ عصر التطور التقني والمعرفي حيث      
وبسبب ربط البنية التحتية عمى ىذه  الإنترنت،بسبب الاعتماد المتزايد عمى شبكات  ،العالم

 المين،شكل بعداً جديداً وتحدياً كبيراً لبعض ي  الإلكتروني السيبراني ل  برز الفضاء  الشبكات،
 (.086 ،8008 ،)جواد ومنيا مينة الأخصائي النفسي

ومنيا  ،إن الفضاء السيبراني يتضمن الكثير من الإيجابيات والسمبيات التي تؤثر عمى المين
كما تؤثر عمى مستخدمي ىذا الفضاء من جميع أفراد المجتمع؛ ففي  ،مينة الأخصائي النفسي

 ،في تسييل الحياة اليومية عمى كافة الأصعدة يسيم الفضاء السيبراني   -أي الإيجابيات  -الأولي
نجده مجالًا  -أي السمبيات  - وفي الثانية ،خاصة فيما يتعمق بالاتصالات ومعرفة كل ما ىو جديد

أصبح الفضاء السيبراني مكاناً خصباً لمقيام بأعمال غير مشروعة  وقد ،ديحلمنزاع والصراع والت
والقيام بأفعال تتنافي مع القيم العامة لممجتمع وأخلبقو التي  ،والإرىاب الفكري  ،كالاختراق والقرصنة

جديدة غير تقميدية  اً اً ويكسبو أدوار الأمر الذي يعطى للؤخصائي النفسي بعداً مينياً جديد ،نشأ عمييا
قبل الجامعي من طلبب ومعممين  ،لمتعامل مع مستخدمي ىذا الفضاء من كل منسوبي التعميم

 (.007 ،:800 ،وأخصائيين نفسيين )حكيم ،ومسئولين
عبر شبكة  والآخرينكما يسمح الفضاء السيبراني بالتواصل بين الأخصائي النفسي 

تبادل الخبرات والأفكار  التفاعل نتيجةحيث يعمل الأنترنت عمى تكوين حالة من  الأنترنت،
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والمعمومات عبر والاتجاىات عبر تمك الشبكة من خلبل المواقع والتطبيقات العممية ليا مثل الفيس 
 ةوالمحادث البريدية،والقوائم  الشبكة،والتصفح عبر  الإلكتروني،والبريد  ،واليوتيوب ،والتويتر ،بوك

 (. ;29 ،8008 ،)المغذوي 
؛ حيث الإخصائي النفسي انعكس الفضاء السيبراني عمى المرتكزات الأخلبقية لبعض من  وقد

ظيور العديد من  منيم بسببأدى إلى اىتزاز القيم واضطراب المعايير القيمية والأخلبقية لبعض 
إضافة إلى ظيور بعض  النفسي،السموكيات السمبية التي تتعارض مع قيم وأخلبق مينة الأخصائي 

التيارات والدعوات التي تنادي صراحة أو ضمناً بالخروج عمى ىذه القيم الأخلبقية من قبل بعض 
 (.8; ،8006 ،ممارسي تمك المينة )الجمال

 مغكلة الدراصة 

في مجال الوسائل الإلكترونية، مع تزايد  المجتمعاتنظراً لمتطور اليائل الذي تواكبو 
 ت،المشكلبت والقضايا النفسية والاجتماعية، وانكباب الناس عمى أجيزة الاتصال ومواقع الإنترن

أكثر من ثلبثة  ويف شيعيالذي الافتراضي  بات من الضروري مواكبة ىذا العالمومواقع التواصل، 
، عمى كل لغات الأرض، تعمماً  الطاغيةت المغة أصبح ،ةيم لغة رقم٘مواطن رقمي، توحد اراتيمم

الأخصائي النفسي إلى  حاجةأصبحت و، ومن ذلك الإنسان وحواس جيمع نس ، وتداخلبً وسعة، وعمقاً 
ولا  ،وضروريةىامة  نظم العمل في الخدمات المقدمة عبر الفضاء السيبرانيميثاق أخلبقي ودليل ي  

في ظل  خاصة ،وأن وظيفتو متعمقة بطبيعة حياة الإنسان وتكيفو مع مجتمعو الذي يعيش فيو سيما
والذي بات يمثل خطراً كبيراً كونو وسيط لمعمميات السيبرانية الضارة ذات  ،عصر يحكمو ىذا الفضاء

ومن ثم يصبح ىذا  ،والحرب الإلكترونية ،والجرائم ،المحتوى اليجومي الضار المتمثل في التجسس
 الأمر الذي يفتح المجال أما  ،في نفسية مستخدميو اً مباشر  اً الفضاء منفمت نسبياً ويؤثر تأثير 

 السيبراني. ديات عبر ىذا الفضاءحلمتعامل لمواجية مثل تمك الت الإخصائي النفسي
 ،عامة وقد أشارت العديد من الدراسات إلى أىمية الالتزام بوجود ميثاق أخلبقي لممرشدين

( والتي توصمت إلى أن أىم :800منيا دراسة القحطاني ) ،النفسي بصفة خاصة ئيوللؤخصا
كما أشارت إلى ذلك  ،بأخلبقيات المينة التزاموالعوائق التي تحول دون تحقيق المرشد لأىدافو عدم 

من فاعمية المرشد والأخصائي ىو عدم التزاميم  دأن ما يح( 8000)ومزاىرة  ،دراسة طنطوش
 المينة بدرجة متوسطة. التزاميم بأخلبقياتاء جحيث  ،بأخلبقيات المينة
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 ،وأشارت مجموعة أخرى من الدراسات إلى الأضرار الناجمة من استخدام الفضاء السيبراني
دة لشبكة الإنترنت في ( والتي أشارت أنو بالرغم من الفوائد المتعد8000منيا دراسة النوييي )

تتوافق مع أخلبقيات وقيم  لا التيتخمو من بعض السمبيات  أنو لا جميع مجالات المعرفة إلا  
دمان التواصل الإلكتروني مع الجنس الآخر الأمر الذي يؤثر  ،مثل الغزو الفكري  ،المجتمع المسمم وا 

. كما أشارت دراسة النفسي ئيعمل الإخصاوعمى  الأنترنت،سمباً عمى الحالة النفسية لمستخدمي 
منيا الكذب  ،( إلى مجموعة من السموكيات السمبية لمرتادي المواقع الإلكترونية8008المغذوي )

ظيور نمط من التفكير غير المنطقي تتداخل في أفكار غير  الآخرين،المفرط أثناء التعامل مع 
 متنوعة ترتكز عمى مفاىيم مختمفة ليس ليا أي التزام قانوني أو أخلبقي.

ظير وجود خمل في قيام الأخصائي النفسي بدوره نتيجة خمل في الالتزام إن ما سبق ي  
نبعت أىمية وجود ميثاق أخلبقي ومن ىنا  ،الأمر الذي ييدد حياتو ومستقبمو ،بأخلبقيات  المينة

ساعده في حماية بل وي   ،يمتزم بو الأخصائي النفسي حتى يكون دستوراً لعممو في الفضاء السيبراني
وفي تقديميا عمى أعمى  ،جميع الأطراف أثناء تقديم الخدمة النفسية عبر الفضاء السيبراني

بكل تأكيد  النفسيساعد الأخصائي خاصة وأن الفضاء السيبراني ي   ،مستويات من الجودة والمينية
وبالتالي تقدم وتطور أدواره ووظائفو وتقديميا بصورة  ،عمى تحسين مستوى الخدمة المقدمة للؤفراد

وتعمل تمك الدراسة عمى إيجاد ميثاق أخلبق يحكم عمل الأخصائي النفسي في مجال ؛ أكثر جودة
فسي، والصحة النفسية، عبر الفضاء السيبراني؛ حيث أن ىذا الميثاق يخطو عمم النفس والإرشاد الن

خطى ما سبقو من مقاييس؛ كالميثاق الأخلبقي لمعاممين في مجال الخدمة النفسية والمشتغمين 
بالبحوث النفسية وبتدريس العموم النفسية الصادر عن الجمعية النفسية الأمريكية الجمعية النفسية 

م ، والميثاق 8;;0م، وآخر مراجعة لو كانت في ديسمبر عام 22;0( في عام ApAالأمريكية )
الأخلبقي لرابطة التربويين النفسيين المصرية )رانم( الذي أعدتو سناء حامد زىران، وكانت النسخة 

م، والميثاق الأخلبقي لمعاممين بمينة الإرشاد 8009م، وتم تعديمو في نوفمبر 7;;0الأولى منو 
وجيو الصادر عن مركز الإرشاد الطلببي في جامعة السمطان قابوس في عمان النفسي والت

م، والميثاق الأخلبقي لمتوجيو والإرشاد الطلببي في مدارس التعميم الصادر عن الإدارة العامة ;;;0
م، وىو إعداد الأسرة الوطنية لمتوجيو 9;;0لمتوجيو في وزارة التعميم بالمممكة العربية السعودية عام 

لإرشاد بالمممكة العربية السعودية، والميثاق الأخلبقي والقانوني لمممارسين النفسيين الذي أعده وا
لا يوجد   -ة الباحث اطلبع ودحد -في ( ، ;:6-::6 ،:800ن، م )المحيدا:800المحيدان عام 
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بو تمك ميثاق أخلبقي للؤخصائيين النفسيين يحكم عمميم عبر الفضاء السيبراني، الأمر الذي تأتي 
 الدراسة لتكون في طميعة الدراسات في ىذا الأمر.

 في الأسئمة الآتية: ،يمكن بمورة مشكمة الدراسةو
 ؟ما الإطار المفاىيمي لمميثاق الأخلبقي بالفضاء السيبراني (0
 راني المقترح للؤخصائي النفسيأىم مبادئ وأىداف ومحتوى الميثاق الأخلبقي السيبما  (8

 ؟لمتعامل مع الآخرين عبر الفضاء السيبراني
قي مبادئ وأىداف ومحتوى الميثاق الأخلبىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية نحو  (2

 - لرتبة التخصصا – نوعطبقًا لممتغيرات الديموجرافية )ال السيبراني للؤخصائي النفسي
 (؟الجامعة

 أهداف الدراصة 

 ىدفت الدراسة إلى:
عبر  ،عند التعامل مع الآخرين ي يمتزم بو الأخصائي النفسيانبر سيبناء ميثاق أخلبقي  (0

 الفضاء السيبراني.
الأخصائي الوقوف عمى مبادئ وأىداف ومحتوى الميثاق الأخلبقي الذي يحكم عمل  (8

 عبر الفضاء السيبراني. النفسي
 مبادئ وأىداف ومحتوى الميثاقالكشف عما إذا كانت ثمة فروق ذات دلالة إحصائية نحو  (2

لرتبة ا – نوع)ال عبر الفضاء السيبراني لذي يحكم عمل الأخصائي النفسيالأخلبقي ا
 (.الجامعة -التخصص

 الدراصة أهنية

تكمن أىمية الدراسة في أىمية الموضوع الذي تتناولو عمى الناحيتين النظرية والتطبيقية؛ 
 النظرية:فمن حيث الأىمية 

وتعمل  ،المجتمع بشكل عام والفرد بشكل خاصفإن الأخلبق تؤدي دوراً ميماً في بناء 
ساعد أصحابيا عمى السير قدماً  نحو تحقيق غاياتيا كما ي   ،كسياج حافع لكل مينة يحفع أصحابيا

  .وفاعميةوأىدافيا بكفاءة 
يرتبط بقيم وأخلبق ، رانيبالدراسة بناءً لميثاق أخلبقي سي التطبيقي: تٌقدموعمى الجانب 

ويضبط  ،النفسي عمل الإخصائييعمل كدستور يحكم ، وعمييا المجتمع السعوديالإسلبم التي يقوم 
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النفسيين  والمرشدينبصفة خاصة،  الإخصائي النفسي كل من  البناء ي فيدوىذا أدائيم الميني 
 ،وأسرىم ،مسترشدييمعند التعامل مع الآخرين من أقرانيم أو وجميع الممارسين النفسيين بالمممكة، 

 .عن ب عد
ويؤدي الالتزام بتمك القواعد إلى زيادة تنظيم العلبقات المينية والشخصية بين المنتسبين  

 لممينة من جية والأطراف الأخرى المعنية بتقديم الخدمة والتي تستفيد منيا.
لأكبر والعيادات النفسية لكي تقدم الخدمات ، ضمن الخدمات النفسية المقدمة من قبل المراكز

 من الخدمات النفسية. ولممناطق النائية التي تخموفئة من المرضى 
 :بالآتي الدراسة تتحدد: الدراسة حدود
 النفسيين للؤخصائيين سيبراني ميثاق أخلبقيببناء  الحالية الدراسة تتحدد: موضوعي حد -

 .التربية بمدينة الرياض بكميات التدريس ىيئة أعضاء نظر وجية من
)الممك  التربية بجامعات بكميات التدريس ىيئةأعضاء  عمى الدراسة تطبق: بشري  حد -

 والإمام محمد بن سعود الإسلبمية(. ،نورة بنت عبد الرحمن سعود، والأميرة
نورة بنت عبد  سعود، والأميرة)الممك  بجامعات الحالية الدراسة إجراء تم: مكاني حد -

  (.سعود الإسلبميةوالإمام محمد بن  الرحمن،
من العام  الأول الدراسي الفصل في الحالية الدراسة إجراء تم :حد زماني -

 ه 0662ه/0668الجامعي
 المفاهيه الإجزائية لمتغيرات الدراصة 

 الميجام الأخلاقي (1

" العيد الذي يمتزم بو الأخصائي النفسي من خلبل  :رف الميثاق الأخلبقي إجرائياً بأنوع  وي  
التي تحكم سموكو الميني  والأدوار والمعاييرالالتزام بمجموعة من القيم والمبادئ والضوابط 

وتحديد حقوقو  والمجتمع،ومسئولياتو تجاه نفسو وزملبء العمل والقيادات والمؤسسة التي يعمل بيا 
 .وواجباتو أثناء العمل بتمك المينة

 الفضاء الضيبراىي  (2

مع بعضيم  رف إجرائياً بأنو: مجموعة التواصل البشري الداخمي للؤخصائيين النفسيينع  وي  
بدون أخذ الجغرافيا  ،ومع الآخرين من خلبل الكمبيوتر وأجيزة الاتصالات اللبسمكية والسمكية
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الإخصائي  يستطيع حيث ،عد نظام الإنترنت عينة من الفضاء السيبرانيوي   ،الطبيعية في الاعتبار
 الإلكتروني.مع بعضيم البعض عبر البريد الإلكتروني ومواقع التواصل  النفسي

 مفووو الميجام الأخلاقي الضيبراىي:  (3
جممة من المعايير والضوابط المتعمقة بمنظومة القيم والصفات الإنسانية يعرف إجرائياً بأنو:     

لؤخصائيين النفسيين في لويكون مرجعاً ومرشداً  في سياق التفاعل بين الإنسان والتكنولوجيا،
 ،من مرتادي الفضاء السيبراني، مسترشدينوأثناء تعامميم مع ال جميع تصرفاتيم وأفعاليم،

التقنية و ، ((Process والإجراء،، ((People بالأشخاصما يتعمق تضمن في مضمونو يو 
(Technology) . 

 طار اليظزي والدراصات الضابكةالإ

 طار اليظزيأولًا: الإ

 مفووو الميجام الأخلاقي:  (1
الميثاق الأخلبقي عمى أنو: " مجموعة المعايير الأخلبقية التي تمتزم بيا ي عرف       

المؤسسة والعاممين بيا، ويكون مرجعاً ومرشداً ليم في جميع تصرفاتيم وأفعاليم، وأساساً 
لتقييم سموكيم، وىو يشتمل عمى مجموعة أساسية من القيم الأخلبقية المشتركة ذات 

ظمة وضمان بقائيا ونجاحيا، وىو غالباً ما يكون في شكل الأىمية الحاسمة لاستقرار المن
مدونة مكتوبة ومعمنة ومعروفة لدى كافة العاممين من أجل تحقيق التزام قوي وأخلبقي نحو 

 (.00، 8009وكفاءة. )عبد السلبم، تحقيق أىداف المنظمة بفاعمية 
ي ع رف الميثاق الأخلبقي بأنو " وثيقة رسمية أو غير رسمية تحدد مجموعة القيم كما       

، والتي من النفسي بيا الإخصائيوالآداب والمبادئ والسموكيات الإيجابية التي يجب أن يمتزم 
شأنيا أن ت ساعد المسترشد، وبما يضع ضوابط أخلبقية للؤخصائيين النفسيين، وبما يحفع 

الدىشان، بدوي، )ين والعلبقات القائمة بينيم وبين الأخصائي النفسي أمن وسلبمة الآخر 
800; ،082.) 

 (:Stuckelberger ,2017)لمميثاق الأخلبقي أىمية كبيرة يمكن تناوليا فيما يمي : أىميتو - أ
يسيم في تعزيز ثقة المجتمع في مينة الأخصائي النفسي كون أحد أىم أعمال مرشداً  -

 نفسياً، يعمل عمى تقديم نموذج يحتذى بو في مجال الالتزام الأخلبقي والمثل العميا. 
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يقدم إطاراً عاماً للؤخلبقيات والقيم التي تحكم مينة الأخصائي النفسي، ويؤكد عمى التزام  -
 الممتينين ليا.

حد الآليات الميمة لمواجية التحديات الأخلبقية التي تواجو الأخصائي النفسي، )خاصة أ -
 مع تزايد استخدام العميل لمفضاء السيبراني(.

رشادىم في التعامل النفسي بين الإخصائيتشجيع السموكيات الإيجابية  - ، ومساعداتيم وا 
 . يالسيبرانمع المعضلبت الأخلبقية التي يواجيونيا أثناء التعامل مع العميل عبر الفضاء 

يوفر أساساً لالتزام الأخصائي النفسي بالسموك الأخلبقي القويم عبر وسائل التواصل  -
 من الفضاء السيبراني.  أالمختمفة والتي تعد جزء لا يتجز 

 فرادمختص ممارس ييتم بالألأخصائي النفسي: ي ع رف الأخصائي النفسي بأنو: " مفيوم ا - ب
، إضافة فرد، اىتماماتو تدور أساسا حول حاجات الوعلبقتو بالأخرين جتمعيفي الوسط الم
، الدافعية، داخل المجتمعأو المشكلبت التي يواجييا  والصعوبات ،خرينلتفاعمو مع الآ

. ىدفو الأساسي ىو تقديم رؤية سيكولوجية لممشكلبت التي الانفعالية.ات والمظاىر يالسموك
 (.060: 8008في المجتمع )سناني،  الفرديواجييا 

دور الأخصائي النفسي: للؤخصائي النفسي العديد من الأدوار التي يمكن إجماليا فيما  - ج
 (066: 8008سناني، يمي )

 النفسي.يعة عمل الأخصائي ينظم طب الذيالالتزام الكامل بالميثاق الأخلبقي  -
ليات الارشاد النفسي والتعرف عمى مناىج واستراتيجيات التوجيو والإرشاد آالالتزام ب -

 النفسي.
 المستشفىدراسة الحالات الفردية والتي ترد إلى الأخصائي من تمقاء نفسيا أو محولة من  -

 والتياو المشكلبت التي ترد للؤخصائي النفساني من خلبل صندوق الاستشارات النفسية 
 النفسية.يرد عمييا من خلبل مجمة حائطية ثابتة لمتربية 

 لاحقاَ.من موقف سريع قد لا يتكرر  أكثردراسة الحالات السريعة والتي لا تمثل  -
سة جميع المشكلبت التي قد ية لدراؤاشتراك الأخصائي النفساني في مجموعات عمل بر  -

التأخر الدراسي  –لعنف الدراستيا وتحديد أولويات الارشاد النفسي مثل ) ،فرديتعرض ليا ال
 –النسيان  –ىمال في المظير الإ –المشاكسة  – بألفاظ بذيئة التمفع –التبول الإرادي  –

 مان.الإد –الخجل الاجتماعي  –السرقة  –العناد  –أحلبم اليقظة  –السرحان 
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عمى التحصيل  وأثرىاعمل برامج نفسية متعددة عمى سبيل المثال )مشكلبت المراىقة  -
الدراسي / غرس نمط قيمي إيجابي لدى تلبميذ المرحمة الابتدائية / لا لمعنف ونعم لمحوار 

 –مشكلبت الطفولة  –اسس الاستذكار الفعال  –/ فن التعامل مع الناس / الثقة بالنفس 
كيف تتغمب  –كيف تعبر عن نفسك  –القدرة عمى اتخاذ القرار  –الإبداعية تنمية القدرات 
 الخ.العنف والغضب علبقات ىدامة .....  –عمى الارىاق 

 –العنف  –الخجل  –رشادية مثل )القمق إعمل برامج تعديل سموك عمى شكل جمسات  -
 بألفاظ بذيئة(.التمفع  –الكذب  –الانطواء 

 –المتفوقين  –المتأخرين دراسيا  –لفئات الخاصة )الموىوبين عمل برامج تنموية لرعاية ا -
 المتعددة.تنمية الذكاءات  -الاحتياجات الخاصة  ذوي 

 النفسية.يقوم الأخصائي باستخدام ادوات قياس مقننة لدراسة المشكلبت   -
يقوم الأخصائي بتدرب ولى الأمر واطلبعو عمى اسس التنشئة الاجتماعية وطرق التعامل   -

طفل وكيف نتغمب عمى أسباب عزوف الابناء عن الحديث مع الآباء، وضع خطة مع ال
 الدراسي.دراسية لمساعدة ولى الأمر في التغمب عمى التأخر 

 النفسي.عمل دوريات ونشرات نفسية ومجلبت من شأنيا عمل نوع من الارشاد  -
 إذاعةيام تبادل ثقافي بين جماعات التربية النفسية في المدارس المختمفة تشمل أعمل  -

 المجلبت.مسابقة لرعاية الموىوبين في كافة  –معمومات عامة  –نفسية 
عملب  أنفسيميقوم الأخصائي النفساني بمساعدة الطلبب عمى اكتشاف الموىبة داخل  -

 يشعميا.نفوس ابنائنا تحتاج الى من الإبداع شرارة كامنة في  إنبالحكمة التي تقول 
 وىواياتو.ومياراتو  –عمل ممف لكل طالب يشمل مشكلبتو وقدراتو التحصيمية  -
تفعيل الارشاد الجمعي من خلبل الندوات والمحاضرات والمناظرات والإذاعة المدرسية  -

 المدرسية.والصحافة 
 :ىياالضيبر الفضاء مفووو (2

 ولا تربطيم مشتركة، اىتمامات تربطيم البشر من "جماعة: بأنو السيبراني يعرف الفضاء
 وسائل عبر يتفاعمون  دينية، أو سياسية أو قبمية أو عرقية أواصر أو ،جغرافية حدود بالضرورة
 الجماعة إلى الانتساب شروط بينيم فيما ويطورون  الحديثة، الاجتماعي التواصل ومواقع الاتصال
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 ،:800 حدادي،" )مراعاتيا ينبغي التي الأخلبقية والقواعد التعامل وآليات والخروج الدخول وقواعد
609.) 

 فيو، ويؤثر بو يتأثر المادي، عالمنا مع يتشابك افتراضي عالم"  عمى أنو: تعريفو ويمكن
لا  ومخاطر مزايا طياتيا بين تحمل تكاممية نظرة عمى العالمين بين العلبقة تقوم حيث معقد، بشكل
 (.0;0 ،:800 )شموش،" تتوقف

كما ي عرف الفضاء السيبراني بأنو: " اندماج كل شبكات التواصل، وقواعد البيانات، ومصادر   
المعمومات في نظام افتراضي عالمي ويتكون ىذا الفضاء من طبقة مادية من الطاقة الكيربائية 

الإرسال والاستقبال، وطبقة والدوائر المتكاممة والبنية التحتية للبتصالات، والألياف البصرية، وأجيزة 
البرمجيات، والتي تعني برامج الكمبيوتر التي تعالج المعمومات، والطبقة الصمبة التي تتكون من 

 . (Liaropoulos, 2013; 138)البيانات" 
 الذي المادي وغير المادي أن الفضاء السيبراني ىو: " المجال (8008،8ويرى )كوىين 

 ومعطيات والمحتوى  المعمومات وحوسبة والبرمجيات والشبكات الكمبيوتر، ىي عناصر من يتكون 
 جميع في المشترك العامل العناصر ىذه كل تعد حيث العناصر، ىذه كل ومستخدموا والتحكم النقل
 قيمتيا تعظيم عمى قادرة المستخدمة الجيات أكانت سواء السيبراني الفضاء استخدام محاور

  .متأخرة" مرحمة في كانت أم البشري  العنصر كفاءة رفع ذلك في بما وقدراتيا،
التعامل والتواصل  يتم من خلبلو مجال افتراضي أنو:تعرف الباحثة بالفضاء السيبراني عمى و 

خلبل  الحاسوب والتقنيات الحديثة،وتقوم بنيتو الأساسية عمى ، مع العالم في نطاق واسع وسريع
مواضيع مثل المعمومات ، وتشمل برامج لمتواصل، و ليا استقلبليتيا من الداخل ،شبكة إلكترونية

 .العلبقةالشخصية، والمعاملبت الإلكترونية، والممكية الفكرية وغيرىا من المواضيع ذات 
  السيبراني: الفضاءإيجابيات  - أ

عالم الشبكة "في ف ،جوانبو الإيجابية والسمبية من الناحية النفسية يالسيبرانلمفضاء 
 وىي،( أسبابو لذلك، 8009) دم سيمرق  ي  و ،بمعنى الكممة يوجد حواراً متطوراً " الإلكترونية الحقيقي 

أن الناس يمكنيم من خلبل الفضاء السبراني أن يروا البريد الإلكتروني ويبدوا رأييم فيو، وفي 
 الإلكترونية.صفحة الشبكة أو البريد السريع الذي تم إرسالو عن طريق رفيق عمى الشبكة 

الفضاء الرحب، و يمنح الفضاء السبراني من يتعامل معو إحساساً بالمرونة في التعامل،  كذلك
لسرعة في تبادل المعمومات، التفاعل اجتماعياً عمى نطاق واسع جداً، التواصل عن طريق الكتابة، او 
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القدرة عمى التسجيل، التسمية، يمنح القوة والقدرة عمى السيطرة عمى القدرات الكامنة لدى الإنسان 
)السودة:  إلخر، أن يقوموا بالمعب، أن يشاركوا في المؤتمرات، أن يتبادلوا الأفكاويمكن للآخرين 

8007 ،7) 
عمى التسرع والعصبية في الحكم عمى  يالسيبراني ساعد الفضاء  :من الناحية السمبيةأما 

التيديد، إثارة المشكلبت دون سبب، سموكيات غير سوية، من ذلك: ، عقلبني الأشياء دون تفكير
الوقت ، يالسيبرانفضاء لإدمان ا، يروساتفإرسال يتسبب في غير ميذبة، و استخدام لغة مؤذية 
  عمى برامج التواصل. تضيعالم يدر والطاقة التي 

فنحن نسمع لكننا لا نممس، لا نشم أو  من الجوانب السمبية، لا يتيح فرصة التضافر حسياً و 
 نتذوق. 

  الإخصائي النفسيوانعكاساتيا عمى  يالسيبرانالأخلبق عبر الفضاء  - ب
في حياة الفرد والمجتمع، فالأفراد يعيشون حياتيم في تؤدي  القيم الأخلبقية دوراً ميمًا  

بيئات متنوعة، لكل واحدة منيا خصوصيتيا بما تضمو من عناصر وأشياء مادية يتفاعمون 
معيا فيؤثرون ويتأثرون بيا، وضمن نسق من المعايير والقيم الخمقية، التي يتجمى بيا كل 

ش باع حاجاتو ليتمكن من الاستمرار في ىذه مجتمع، فالإنسان يسعى دائماً إلى تحقيق ذاتو وا 
الحياة، وليتمكن من ذلك فيو في حاجة إلى منظومة قيمية أخلبقية تتجسد بيا القناعات 
الأساسية التي تتحقق بيا رغباتو، وبالتالي تشكل الشخصية، كما أنيا تعمل عمى توجيو 

لبقية التي تنمو مع الفرد الاجتماعية والاقتصادية والدينية والأخ تسموكو نحو الأيدولوجيا
فتقدم لو الطريقة والمنيج الذى يقدم بو نفسو للآخرين ولممجتمع الذى يعيش فيو، ولما كانت 
القيم الخمقية ذات أىمية لممجتمع لأنو بيا تتحدد أىدافو ومثمو العميا، كما أنيا تعد أحد أىم 

ار الأفراد، كما أن القيم محددات سموكو، حيث تجعمو يمتمك القدرة عمى تحديد سموك  وأفك
الخمقية تعد من أىم المكونات التي يتفاعل بيا الفرد والجماعات بشكل ميسر، حيث يتميز 

 (.68: 8000الإنسان عن باقي الكائنات بأنو يمتمك القيم )العممي، 
وينبغي عمى الأخصائي النفسي أن يمتزم أخلبقياً تجاه الزملبء والمسترشدين، ويتحقق      
ن خلبل تطبيق مجموعة من المبادئ المينية منيا السرية التامة والمحافظة عمى ذلك م

المعمومات والبيانات المسترشد، وعدم التحدث عن أسرار المسترشدين أمام بعضيم البعض، 
والتزام الأخصائي النفسي بتقديم الخدمات دون تمييز والعمل مع الآخرين من المسترشد 
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الجنس، الدين، العائمة، المستوى التعميمي، العشيرة، وكذلك بمساواة وجد بغض النظر عن 
مبدأ التفريد أي أن يتعامل مع المسترشدين من منطمق القدرات الفردية الخاصة بالحالة وفقاً 

 (. ;80، 8008لنسق التعامل )سالم، صالح، 
ومع قدوم الفضاء السيبراني ظيرت كثير من الآثار السمبية التي انعكست عمى جميع 

أنيا تضيع كثيراً من الوقت وتعد نافذة لمفساد  أىميا: النفسي ومنيم الإخصائيأفراد المجتمع 
من  وبما تفتحو من سبل محفوفة بالمخاطر والمشكلبت الاجتماعية والأخلبقية، وأنيا لا تخم

حادة أحياناً عندما تختمف الآراء حول موضوع ما أو قضية بعينيا، ونادراً ما تكون الخلبفات ال
 (.788-728: 8006سميثى، )ىذه المواقع ممتزمة بآداب المحادثة والحوار 

تعميقات بعض المتحاورين من السباب والشتائم الخارجة، والألفاظ  تخلكما لم 
لمغة المستخدمة في غرف المحادثات الخارجة، والخادشة لمحياء، فضلًب عن ركاكة ا

الإلكترونية وضحالتيا، وأن أول ما يتبادر إلى ذىن العاقل تجاه ىذه الغرف الإسفاف وقمة 
(. الأمر الذي يضع الأخصائي النفسي أمام تمك 7;6: 8009الجبورى،)الذوق والحياء 

ة سيئة الأمر السمبيات في موقف صعب إذا ما أساء استخدام تمك الفضاء السيبراني بصور 
الذي يجعل ىناك حاجة ممحة إلى ميثاق أخلبقي يحكم عمل الأخصائي النفسي عبر ىذا 

 الفضاء.
  الدراصات الضابكةثاىياً:  

 اتلمدراسات السابقة مع التنبيو عمى أن المحك الرئيس في عرض الدراس ةرض الباحثتع
 يم الدراسات إلى عربية وأجنبية. دون تقس للؤقدم،من الأحدث  ،السابقة ىو التسمسل الزمني

 (. 2019)بدوي  الدهغان،دراصة 

استيدفت الدراسة التوصل إلى صيغة مقترحة لميثاق أخلبقي لاستخدام شبكات التواصل 
انطلبقا  ،وتحديد المتطمبات الضرورية لتفعيل تطبيقو ،في ضوء آراء بعض خبراء التربية ،الاجتماعي

من وجود  مشكلبت كثيرة ومظاىر سمبية لسوء استخدام ىذه الشبكات مع ضعف وجود نظم 
الاستبانة التي  وأداة، المنيج الوصفي استخدمالدراسة  ولتحقيق ىدف ،إرشادية وأخلبقية تتعمق بيا

يات من خمس كمالتدريس  ىيئةعدادىا وتقنينيا وتطبيقيا عمى عينة مختارة من بعض أعضاء إتم 
بنيا  –أشمون  –وىي كميات التربية )بشبين الكوم  عضواً، 70بمغت  ،لمتربية بالجامعات المصرية

وتوصمت الدراسة إلى تحديد عدة أخلبقيات وآداب ينبغي أن تراعى عند  ،كفر الشيخ( –طنطا  –
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 –قات وىي )الكتابة والتعمي ،استخدام شبكات التواصل الاجتماعي انتظمت تحت خمسة عشر بعداً 
الحوار البناء وتبادل  –نشر الصور والفيديوىات والممفات  –إرسال الرسائل عمى الخاص واستقباليا 

راعاة الآخرين م   –احترام الخصوصية  –الحفاظ عمى قيم المجتمع وتماسكو –الآراء ووجيات النظر
ان والمذاىب الأدي –ضبط النفس ورد الفعل  –نشر المعارف والمعمومات والأخبار  –وتقديرىم 

 –إنشاء مجموعات  –صميم الصفحات الشخصية  –تصميم المدونات الشخصية  –والمعتقدات 
الممكية الفكرية  واقترحت الدراسة توافر عدة متطمبات  –الإعلبن والتسويق )الذاتي والمؤسسي( 

اللبزمة أساسية لموفاء بتفعيل الصيغة المقترحة لمميثاق الأخلبقي وبعض الإجراءات التنفيذية 
 . لتطبيقو

 (. 2019دراصة رقولي، ىويزة )

من حيث طبيعة التيديدات  ،تيدف الدراسة لفحص البيئة الأمنية السيبرانية المتوسطية
من  ،الناشئة زمن عولمة الاتصالات ورقمنة الاقتصاد ومن حيث التحولات في مفيوم التيديدات

 ،تيدد أمن الدولة المتوسطية، تيديدات أمنية واقعية إلى تيديدات أمنية سيبرانية افتراضية لا مركزية
لذلك تنتقل الدراسة لفحص بنية المجال الأمني المتوسطي عبر تحديد الفواعل الأمنية السيبرانية 

وء عمى المجيودات وتمايزاتيا الذاتية في مجال مواجية التحدي الأمني مما يستدعي إلقاء الض
، واستخدم لتحقيق ىدف الدراسة المنيج الوصفي، وتوصمت الدراسة الفردية والجماعية لتمك الدولة

تخفيف من حدة الفراغ الأمني الرصد اللبتوازن بين مساعي دول ضفتي المتوسط لأمننة و إلى 
 .السيبراني المتوسطي

 (.2018دراصة اللحيدان )

لميثاق أخلبقي للؤخصائيين النفسيين والعاممين في المجال  تيدف ىذه الدراسة لوضع تصور
وىذا الميثاق الأخلبقي يعتبر دستوراً تعاىدياً بين المتخصصين يمتزمون وفقاً لو بالسموك  ،النفسي

اليادف إلى أداء ميني عال يترفع عن الأخطاء والتجاوزات الضارة بالمينة أو مشتغمييا أو 
إعداد ىذه الدراسة وفق المنيج الوصفي تم وقد  ،الخدمة النفسيةبالإنسان الذي تستيدفو ىذه 

الميثاق الأخلبقي لمعاممين في الخدمة النفسية  ،وذلك بتحميل مجموعة من المواثيق ،التحميمي
الصادر عن الجمعية النفسية الأمريكية  ،مين بالبحوث النفسية وبتدريس العموم النفسيةغوالمشت

(ApA)، )والميثاق الأخلبقي لمعاممين  ،والميثاق الأخلبقي لرابطة التربويين النفسيين المصرية )رانم
بمينة الإرشاد النفسي والتوجيو الصادر عن مركز الإرشاد الطلببي في جامعة السمطان قابوس في 
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رة العامة والميثاق الأخلبقي لمتوجيو والإرشاد الطلببي في مدارس التعميم الصادر عن الإدا ،عمان
وتوصمت الدراسة إلى أبعاد الميثاق الأخلبقي  ،لمتوجيو في وزارة التعميم بالمممكة العربية السعودية

التأىيل  ،وىذه الأبعاد ىي سموك الأخصائي النفسي تجاه المجتمع ،والقانوني للؤخصائيين النفسيين
 في المحاكم. الشيادة ،النفسية سوالمقايياستخدام الاختبارات  ،العممي والتدريب

 ( 2018) الباسعي الضكز،دراصة 

لى التوصل إلى  ،ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى مفيوم الميثاق الأخلبقي لمطالب الجامعي وا 
ووضع تصور مقترح  ،المحاور الأساسية لمميثاق الأخلبقي المقترح لمطالب في جامعة القصيم

واستخدمت  ،لمميثاق الأخلبقي لمطالب في جامعة القصيم من وجية نظر الخبراء في ىذا المجال
من أعضاء وعضوات ىيئة  ،خبيراً  :0عمى  الذي طبق  ،لمدراسة المستقبمية (دلفاي)سموب أ

التدريس بجامعة القصيم، وأظيرت نتائج الدراسة ارتفاع نسبة الاتفاق عمى قيم الميثاق الأخلبقي 
وما حوتو من  ،لطلبب جامعة القصيم وكذلك ارتفاع نسبة الاتفاق عمى جميع المحاور الأخلبقية

ذا يدل عمى أىمية كل ما ورد في مع بمورة أفكار جديدة حول بعض القيم والمحاور والبنود وى ،بنود
عمى القيم الأخلبقية  ن الحاجة إليو ماسة في ضوء الكثير من المتغيرات التي قد تؤثر سمباَ أالميثاق و 

 لطلبب الجامعة الأمر الذي يستمزم وجود مثل ىذا الميثاق.
 Moon, Yoe Min(.  2017) دراصة

ولاية  في الإخصائي النفسي ىدفت  الدراسة إلى  البحث عن معتقدات وامتثال 
 (APA)كاليفورنيا بقواعد الممارسة الأخلبقية المينية لمجمعية الأمريكية لمطب النفسي 

يب القانوني متشابيين أو مختمفين مع من بدون ر وقواعد السموك إلى أي حد يكون ذوى التد
( 60) واستخدمت الدراسة تصميم وصفي تفسيري المسح المقطعي طبق عمى ،التدريب

أنواع  فيولاية كاليفورنيا بشأن درجة مشاركتيم  فيأخصائياً نفسياً لدييم ترخيصاً بالعمل 
والذى يقارن سموكيم بو وبين تمك العينة، وأجريت  Popeالسموك الأصمي وفقاً لدراسة 

مقارنة لقياس التباين بين من حصموا عمى تدريب قانوني ومن لم يحصموا عميو. استخدمت 
مواجيات لجمع البيانات. قاس الجزء الأول  Popeين استعيرت من دراسة أداة من جزأ
للبنتياكات الأخلبقية ودرجة اعتبار كل سموك أخلبقي، كما تناول الجزء  النفسي الإخصائي

 الثاني المعمومات الديموجرافية المعنية.  
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 (. 2017)الكضبي  العباصي، صالم،دراصة 

ىدفت الدراسة إلى اقتراح ميثاق أخلبقي لمينة التدريس لتبصير المعمم بأىمية 
قالة عثراتوإومحورية دوره في  حيث إن صلبح المجتمع وتقدمو مرىون  ،صلبح المجتمع وا 

كما ىدفت الدراسة إلى محاولة مصالحة المعمم مع  ،بصلبح التعميم وركنو الركين ىو المعمم
استخدمت الدراسة و  ،خلبل تبصيره بعظم رسالتو المكمف بأدائيانفسو ومينتو ومجتمعو من 

المنيج الوصفي الذي يتم خلبلو جمع المعمومات والبيانات المتعمقة بموضوع الدراسة ثم 
تضمنت الدراسة الميدانية اجراء استبيان تم و  ،تحميميا وتفسيرىا ومنثم تقديم بعض المقترحات

عن أىم المبادئ والأىداف والبنود التي يجب أن  تطبيقو عمى كوكبة من خبراء التربية
ميثاق أخلبقي لمينة  وانتيت الدراسة باقتراح : ،يتضمنيا الميثاق الأخلبقي لمينة التدريس
اجراءات لنشر وتفعيل الميثاق الأخلبقي لمينة و  ،التدريس من وجية نظر أساتذة التربية

 التدريس.
 (. 2015) دراصة الحزبي

الطلببيين بالميثاق الأخلبقي  المرشدينلزام إالوقوف عمى مدى استيدفت الدراسة 
مبدأ السرية، مبدأ  التقبل،لمتوجيو والارشاد الطلببي فيما يتعمق بتطبيق المبادئ المينية )مبدأ 

 الأخلبقي،الفروق الفردية(. وتحديد أىم المعوقات التي تحول دون التزاميم بالميثاق 
أداة الدراسة استبان  الوصفي. وكانتت الدراسة منيج المسح الاجتماعي والمنيج مواستخد

كما طبقت مقابمة شبو  ،مشرفاً لمتوجيو والارشاد الطلببي 06رشدأ طلببياً وم   86طبقت عمى 
 ،وتوصمت الدراسة إلى نتائج منيا الطلببي،مقننة لممشرفين المتخصصين بالتوجيو والإرشاد 

الطلببيين بالميثاق الأخلبقي لمتوجيو والارشاد  المرشدينمن التزام  وجود مستوى مرتفع
مبدأ الفروق  ،مبدأ السرية ،الطلببي فيما يتعمق بتطبيق المبادئ المينية )مبدأ التقبل

 الفردية(.
 (. 2014)الزمادي دراصة 

ىدفت الدراسة إلى وضع ميثاق أخلبقي مقترح لمجالس أولياء أمور الطمبة  في 
واستخدمت الدراسة المنيج  ،بسمطنة عمان في ضوء خبرة بعض الولايات الكندية المدارس

ووضعت الدراسة ميثاقاً  ،الوصفي كما استخدمت تحميل الوثائق في جمع المعمومات والبيانات
مقترحاً لمجالس أولياء أمور الطمبة في المدارس بسمطنة عمان يتضمن مجموعة من البنود 
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 ،والتعاطف ،والأمانة ،والثقة، والنزاىة، والانصاف، والعدالة ،تراممثل الالتزام بقيم الاح
 ،والتعاون  ،والاىتمام، والمسؤولية ، والشفافية ،والمحاسبة ،والسرية ،والصدق ،والكرامة

 والتواصل الفعال. ،والانضباط
 (Al-Shaheya (2013 دراصة

لتطوير الأداء  باء والأمياتلآىدفت الدراسة إلى تحديد متطمبات تفعيل مجمس ا
كما استخدمت  الوصفي،واتبعت الدراسة المنيج  ،( بسمطنة عمان08-7المدرسي بمدارس )

( فرد من 800الاستبانة في جمع البيانات والمعمومات وتم تطبيقيا عمى عينة مكونة من )
وأوضحت نتائج الدراسة أن  الأمور.مديري المدارس ومساعدييم ورؤساء مجالس أولياء 

والأميات لتطوير الأداء المدرسي في المدارس بسمطنة عمان  الآباءتفعيل مجمس متطمبات 
جاءت بدرجة كبيرة جدراً في محوري التواصل مع أولياء الأمور ومؤسسات المجتمع المحمي 

التعميم والتواصل مع المعممين بالمدرسة وتنظيم العمل  محاور:والرعاية الطلببية وكبيرة في 
 والتخطيط المدرسي. والقوانين، الاداري والتشريعات

 (.2012)مشاهزة  ،دراصة طغطوش

الكشف عن درجة ممارسة المرشدين التربويين لأخلبقيات مينة إلى ىدفت ىذه الدراسة 
الإرشاد من وجية نظرىم، ومعرفة ما إذا كان ذلك يختمف تبعا لمتغيرات: النوع الاجتماعي، 

سنوات الخبرة، والحالة الاجتماعية، ومكان السكن. المؤىل العممي، والاختصاص الأكاديمي، 
ولتحقيق أىداف الدراسة استخدم الباحثان مقياس أخلبقيات مينة الإرشاد النفسي والتربوي 

مجالات:  أربع( فقرة موزعة في 60وقد تكون المقياس من ) ،(8008الذي أعده محاسنة )
( مرشداً 80تكونت عينة الدراسة من ) الكفايات الأكاديمية، والسرية، والتقبل، والمسؤولية.

ومرشدة اختيروا من المدارس التابعة لمديرية التربية والتعميم لمحافظة عجمون. وقد أظيرت 
نتائج الدارسة أن درجة ممارسة المرشدين التربويين لأخلبقيات مينة الإرشاد جاءت بدرجة 

توالي: المسؤولية، متوسطة، ثم جاءت المجالات حسب درجة ممارستيا مرتبة عمى ال
والكفايات الأكاديمية، والسرية، والتقبل. وأظيرت نتائج الدراسة أيضاً وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في درجة ممارسة المرشدين التربويين لأخلبقيات مينة الإرشاد، تعزا لمتغير المؤىل 

د النفسي العممي لصالح درجة الماجستير، واختصاص الأكاديمي لصالح اختصاص الإرشا
 80سنة( وفئة )أكثر من  80إلى  00والتربوي، وعدد سنوات الخبرة لصالح فئة الخبرة من )
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سنة(، مع عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ممارستيم تعزى لمتغيرات: النوع 
 الاجتماعي، والحالة الاجتماعية،

  Finn& Barak, (2010)دراصة 

 ،الإلكترونيين نحو القضايا الأخلبقية المرشدينىدفت إلى التحقق من اتجاىات 
( مرشداً ومرشدة 2;، وتكونت عينة الدراسة من )الإلكترونيوالممارسات المتعمقة بالإرشاد 

إلكترونياً في الولايات المتحدة الأمريكية مما يحممون درجة الماجستير، وقد بينت النتائج أن 
الممارسات الإلكترونية فقد كانت إيجابية عمى الإلكترونيين المتعمقة ب المرشديناتجاىات 

 التقميدي،مقارنة بالإرشاد  الإلكترونيوفيما يتعمق بفاعمية الإرشاد  ،فقرات المقياس مجتمعو
وبين  ،بشكل متساو والإلكتروني التقميديفقد أجمع غالبية المستجيبين عمى فاعمية الإرشاد  

 الإلكتروني،تتضمن تدريباً في الإرشاد  ( من المستجيبين أن برامجيم الدراسية لم6;)
 الإلكتروني،وأظيرت النتائج أن المرشدين الإلكترونيين لم يتمقوا تدريباً متخصصاً في الإرشاد 

في حين أشارت النتائج أن ىناك تبايناً واضحاً في اتجاىات المرشدين نحو القضايا المتعمقة 
 . الإلكترونياظمة للئرشاد بالجوانب الأخلبقية والممارسة، والتعميمات الن

  Mehroof, M., & Griffiths, M. D. (2010)دراصة

العلبقة بين عدد من السمات الشخصية )البحث عن  إلىىدفت الدراسة إلى التعرف 
دمان الألع ،وقمق الحالة ،والعصبية ،الاستمتاع ، وضبط النفس، والعدوانية  باوقمق السمة( وا 

( مراىقاً من منطقة 082واشتممت عينة الدراسة عمى ) ،السيبرانيالالكترونية في الفضاء 
واعتمد الباحثان عمى المنيج الوصفي التحميمي  ،الأراضي الوسطى الشرقية بالمممكة المتحدة

كان أىميا : أنو توجد علبقة  ،القائم عمى الاستبانة ، وأظيرت الدراسة العديد من النتائج
والعدوانية  ،وقمق الحالة ،وقمقل السمة ،والبحث عن الاستمتاع ،إيجابية بين كلب من العصابية

دمان الألعاب الالكترونية في الفضاء السيبراني من ناحية  وأنو توجد ، آخري من ناحية وا 
دمان الالعاب ا لالكترونية في علبقة ايجابية بين الرغبة في القضاء عمى مشاعر الممل وا 

 الفضاء السيبراني.
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 (2002)دراصة الزبيعة 

 ،إلى اقتراح  ميثاق أخلبقي لمينة الأخصائي النفسي الإكمينيكي تمك الدراسة ىدفت
نظم العلبقة بين الأخصائي النفسي الإكمينيكي والمريض النفسي في المممكة العربية ي  

  ،والوقوف عمى أىم المبادئ الأخلبقية لمينة الأخصائي النفسي الإكمينيكي ،السعودية
راسة استخدم الباحث المنيج الوصفي، وتوصمت الدراسة إلى مبادئ عامة ولتحقيق ىدف الد

تحكم عمل الأخصائي النفسي الإكمينيكي منو: أنو يتميز بالمرونة مع حالة المريض وقيمو 
ون لديو معرفة تامة كت ،يبني علبقات شخصية مع المريض النفسي لا ،الاجتماعية والأخلبقية

يظير بمظير جيد بدون تكمف أو  ،المينية ويؤدي عممو طبقاً ليابالمبادئ والقواعد الأخلبقية 
ويكون عنده وعي دائم  ،وأن أىم مسئولياتو الأخلبقية أنو مسؤول عن نفسو ،مبالغة

يسجل  لا ،يحترم النظم والموائح الخاصة بالمؤسسة التي يعمل بيا ،الشخصية بمشكلبتو
 الجمسات العلبجية إلا بعد موافقة المريض.   

 التعكيب على الدراصات الضابكة

 :ييتضح، ما يممن خلبل استعراض الدراسات السابقة 
 ،الوقوف عمى بعض المواثيق الأخلبقية المقترحة ىو الدراسات السابقة ىدف .0

 . والطالب(ولممعمم،  النفسيين،ولمممارسين  ،الاجتماعيلاستخدام شبكات التواصل )
 المنيج الوصفي. ياجميع اميااستخد .8
 لبناء الميثاق الأخلبقي. الاستبانة،معظم الدراسات  اماستخد .2
 والطلبب والمعممين. الإلكتروني،الفضاء  يالدراسات السابقة عمى مستخدم اءجر إ .6
وأن ىناك خمل  ،معظم الدراسات أن كل المين ليا دستور أخلبقي خاص بيا ارظيإ .7

ة إلى ميثاق أخلبقي والحاجة الماس ،أخلبقي نتيجة التعامل مع الفضاء السيبراني
 النفسيين.سيبراني للؤخصائيين 

وللؤخصائي النفسي  ،معظم الدراسات أىمية الفضاء السيبراني بصفة عامة بيان .8
بصفة خاصة كونو يجمع العديد من الأفراد مختمفي الاتجاىات والانتماءات ويربطيم 

 ىذا الفضاء الشاسع.  ىيتحت مظمة واحدة 
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 والإجزاءات: الطزيكة ثاىياً

 استخدمت الباحثة المنيج الوصفي المسحي لملبئمتو أغراض الدراسة. ميوج الدراصة: -0
 المجتنع الأصلي وعيية الدراصة  -2

أصول التربية  -أعضاء ىيئة التدريس بأقسام )عمم النفسمن  دراسةتكون مجتمع ال
تقنيات التعميم( بكميات التربية بمدينة  - المناىج وطرق التدريس -وسياسات التعميم

واختيرت عينة  ،ه0662ه/0668الرياض؛ خلبل الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي
( 07.26)مئوية عضوًا من أعضاء ىيئة التدريس بنسبة  (070)قواميا ة بمغ طبقيعشوائية 

   .(:9;)والبالغ رياض من المجتمع الأصمي للؤعضاء ىيئة التدريس بكميات التربية بمدينة ال
 أداة الدراصة -3

من  المقياسإعدادىا، وتكون  مقياس مناستخدمت الباحثة لجمع بيانات الدراسة 
 وىي كما بالجدول الآتي: ومجالاتيا ثلبث محاورشقين الأول البيانات الأساسية، والثاني 

 (2ؾىٚي )

 ِكحٌٚ ِٚؿحلاش جٌّم١حِ ٚػىو جٌفمٍجش فٟ وً ِؿحي أٚ ِكٌٛ.

 ػىو جٌّفٍوجش جٌّؿحي ِكحٌٚ جٌّم١حِ َ.

 1 ٟ ج١ٌٓرٍجٟٔ، ٥ٌنظحتٟ جٌٕفِٟٓرحوب ج١ٌّػحق ج٤نلالجٌّكٌٛ ج٤ٚي:  2

ىجف ج١ٌّػحق ج٤نلالجٌّكٌٛ جٌػحٟٔ:  3  22 ٟ ج١ٌٓرٍجٟٔ، ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓأ٘

4 

ِكطٜٛ جٌّكٌٛ جٌػحٌع: 

 ج١ٌّػحق ج٤نلالٟ

٥ٌنظحتٟ  ،ج١ٌٓرٍجٟٔ

 جٌٕفٟٓ

 31 أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ جًٌجش ١ِػحق

١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ 

 جٌؼ١ًّ
32 

 جٌٕف١١ٓٓ ٔك١ِٛػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ 

 جٌُِلاء
23 

١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ 

 جٌم١حوجش ٚجٌّٓث١ٌٛٓ
1 

١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ أٍْ ١ِػحق أنلالٟ 

 ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍٞ
24 

١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ 

 جٌّؿطّغ
24 

 217 جٌّؿّٛع

 المكياظصدم  -4

الأداة المستخدمة في الدراسة الحالية صادقة؛ حيث تم التأكد من تماسك محاور المقياس 
صدق الاتساق الداخمي لممقياس عن طريق الجذر التربيعي لمعامل ومجالاتيا قامت الباحثة بقياس 

 ارتباط بيرسون، والجدول التالي يوضح ذلك:
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 (3ؾىٚي )

 ِؼحِلاش جٌضرحؽ ذ١ٍْْٛ ذ١ٓ ِكحٌٚ جٌّم١حِ ٚجٌىٌؾس جٌى١ٍس ٌٍّم١حِ

 جٌّؿحي ِكحٌٚ جٌّم١حِ َ.
ِؼحًِ 

 ذ١ٍْْٛ

جٌؿًٌ 

جٌطٍذ١ؼٟ 

ٌّؼحًِ 

 ذ١ٍْْٛ

965. ٟ ج١ٌٓرٍجٟٔ، ٥ٌنظحتٟ جٌٕفِٟٓرحوب ج١ٌّػحق ج٤نلالجٌّكٌٛ ج٤ٚي:  2
**

 0.98 

ىجف ج١ٌّػحق ج٤نلالجٌّكٌٛ جٌػحٟٔ:  3 937. ٟ ج١ٌٓرٍجٟٔ، ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓأ٘
**

 0.968 

4 

جٌّكٌٛ جٌػحٌع: 

ِكطٜٛ ج١ٌّػحق 

ج١ٌٓرٍجٟٔ،  ج٤نلالٟ

 ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ

ٔكٛ  لالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓأن ١ِػحق

 جًٌجش
.926

**
 

0.962 

 لالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحتٟ جٌٕف١ِٟٓػحق أن

 ٔكٛ جٌؼ١ًّ
.985

**
 

0.99 

ٔكٛ   أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓ ١ِػحق

 جٌُِلاء
.929

**
 

0.964 

ٔكٛ لٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓ ١ِػحق أنلا

 جٌم١حوجش ٚجٌّٓث١ٌٛٓ
.988

**
 

0.987 

ٔكٛ  لالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓ ١ِػحق أن

 ج١ٌٓرٍجٟٔأٍْ ِٓطهىِٟ جٌفؼحء 
.976

**
 

0.988 

ٔكٛ  لالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحتٟ جٌٕفٟٓ ١ِػحق أن

 جٌّؿطّغ
.908

**
 

0.953 

989. ئؾّحٌٟ جٌّكٌٛ جٌػحٌع
**

 0.995 
 (0.00.)مستوى عند  ة*( دال)*

ور االدرجة الكمية لكل محور من مح( وجود ارتباط دال إحصائيًا بين 8يتضح من الجدول )
مستوى الثالث وبين الدرجة الكمية لممقياس وجميعيا دال عند  مجالات المحورالمقياس أو مجال من 

(، وىو ما يؤكد ارتفاع الاتساق الداخمي لممقياس ويدل عمى أن المقياس يتسم بدرجة عالية 0.00)
 من الصدق، وأنو صالح لقياس ما وضع لقياسو.

 داة الدراصةثبات أ -5

لمحاور المقياس  "لفا كرونباخأمعامل "استخدام المقياس وذلك بساب ثبات بح ةقامت الباحث
جمالييا كما بالجدول:  وا 

 ( 4ؾىٚي )

 ٙح ذحْطهىجَ ِؼحًِ أٌفح وٍٚٔرحل ٠ر١ٓ ل١ُ ِؼحِلاش غرحش ِكحٌٚ جٌّم١حِ ِٚؿّٛػ

 ِؼحًِ أٌفح وٍٚٔرحل ػىو جٌؼرحٌجش جٌّكٌٛ

 902. 9 ج٤ٚي

 925. 11 جٌػحٟٔ

 931. 86 جٌػحٌع

 964. 106 جٌّؿّٛع
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باستخدام معامل ألفا كرونباخ مقياس ال وراحمارتفاع معاملبت ثبات  (2) يتضح من الجدول
وىي معاملبت ثبات مقبولة، كما بمغ معامل الثبات لإجمالي  ،(0.931، 0.902)تراوحت بين حيث 

 .ثبات المقياس بشكل عام أيضًا، مما يدل عمى تحقق( وىو معامل ثبات مرتفع 0.964) لممقياس
 إجزاءات تطبيل الأداة -6

لمحصول عمى المعمومات والبيانات وزع المقياس عمى عينة الدراسة إلكترونيًا وذلك 
، ومن ثم استرجعت وفقًا للآتي: تم تجميع الردود Google Driveبعد تصميميا عمى، 
 تبويب البيانات ثم عولجت إحصائيًا.، وتم Excelئوًٓ وتحويميا إلى ممف 

 اشتممت الدراسة عمى المتغيرات الآتية: :متغيرات الدراصة -9
أستاذ  -أستاذ)العممية إناث(، الرتبة  -)ذكور النوع تشمل:المتغيرات التصنيفية  - أ

مناىج  -أصول تربية وسياسات تعميم -عمم نفس) صمساعد( التخصأستاذ  -مشارك
 نعبد الرحمالأميرة نورة بنت  - الممك سعود)والجامعة ، (تقنيات تعميم -وطرق تدريس

 .(الإمام محمد بن سعود الإسلبمية -
المتغيرات التابعة: وتتمثل في استجابة أفراد العينة عمى محاور المقياس الثلبثة   - ب

أىداف الميثاق ، و مبادئ الميثاق الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين النفسيين وىي؛
السيبراني،  محتوى الميثاق الأخلبقي، والسيبراني، للؤخصائيين النفسيينالأخلبقي 

 .للؤخصائيين النفسيين
 أصاليب المعالجة الإحضائية  -8

استخدمت الباحثة مجموعة من الأساليب الإحصائية التي استيدفت القيام بعممية 
معامل ألفا  سون،التحميل الوصفي والاستدلالي لفقرات المقياس، ومحاوره، كمعامل ارتباط بير 

 One، واختبار تحميل التباين أحادي الاتجاه الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي، كرونباخ،

Way ANOVA واختبار ،LSD.  2موافق= )لمبدائل ولتسييل تفسير النتائج تم إعطاء وزن ،
(، ثم تم تصنيف تمك الإجابات إلى ثلبث مستويات 0، غير موافق=8موافق إلى حد ما= 

عدد  ÷قيمة( أقل  -أكبر قيمة)= الفئة  لالتالية: طومتساوية المدى من خلبل المعادلة 
عمى مدى المتوسطات التالية لكل وصف  لتحصل 0.888= 2 ÷( 0-2)= بدائل المقياس 

 أو بديل:
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 (5)ؾىٚي 

 ٠ر١ٓ ض٠َٛغ ِىٜ جٌّطْٛطحش ٚفك جٌطىٌؼ جٌّٓطهىَ فٟ أوجز جٌىٌجْس

 

 ِىٜ جٌّطْٛطحش وٌؾس جٌططحذك

 1.66-1 )غ١ٍ ِٛجفك(فغهِٕ

 2.33-1.67 ِطْٛؾ)ئٌٝ قى ِح(

 3-2.34 )ِٛجفك(ٍِضفغ

  

 وتفضيرها ىتائج الدراصة ومياقغتوا -9

عمى ما  النظري لمدراسة تجيب الدراسةمن خلبل الإطار بعد العرض لنتائج السؤال الأول 
 فيما يمي: وتفسيرىا ومناقشتياتبقي من أسئمة 

أىم مبادئ ما  أولًا: النتائج المتعمقة بالسؤال الثاني من أسئمة الدراسة والذي ينص عمى:"
لمتعامل مع الآخرين  ،وأىداف ومحتوى الميثاق الأخلبقي السيبراني المقترح للؤخصائيين النفسيين

 ؟يعبر الفضاء السيبران
 ،السؤال السابق تم حساب المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية عنوللئجابة 

 كما ىو موضح فيما يمي:
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 المحور الأول: مبادئ الميجام الأخلاقي 
 (5ؾىٚي )

 ِرحوب ج١ٌّػحق ج٤نلالٟ جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش جٌكٓحذٟ ٚجلأكٍجف٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ
 جٌٍضرس

وٌؾس 

 جٌططحذك

1 
ض١ٍْم جٌّٕظِٛس جٌم١ّ١س جٌطٟ ٠مَٛ ػ١ٍٙح جٌّؿطّغ 

 .جٌٓؼٛوٞ
 ٍِضفغ  1 0.369 2.893

4 

٠َحوز لىٌز ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ ػٍٝ قً 

جٌٕحضؿس جٌّشىلاش ج٤نلال١س ٚجلاؾطّحػ١س ٚجٌٕف١ٓس 

 ػٓ جْطهىجِٗ.

2.873 0.422 2 

 ٍِضفغ 

5 

ُِٓحػىز ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ ػٍٝ جٌطٛجفك 
 ج٤نلالٟ

 ٚجلاؾطّحػٟ ِغ أفٍجو جٌّؿطّغ.

2.807 0.501 3 

 ٍِضفغ 

6 
جٌطهف١ف ِٓ جلاػطٍجذحش جٌٕف١ٓس ٌّٓطهىِٟ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.793 0.496 4 

 ٍِضفغ 

2 

ٌّٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ، جٌطٛػ١س ج٤نلال١س 

ً لاػطرحٌجش ج٠ٌٍٓس ٚضٛجفٍ ْٚلاِس ج٤طٛي  ٚفمح

 جٌّؼٍِٛحض١س ٚجٌطم١ٕس.

2.787 0.486 5 

 ٍِضفغ 

8 
جْطهىجَ جٌر١ثس جٌطفحػ١ٍس ذحٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ وأوجز 

 ٌؼرؾ جٌٍٓٛن ج٤نلالٟ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ.
2.780 0.516 6 

 ٍِضفغ 

3 
ج١ٌٓرٍجٟٔ ِٓ ج٤فىحٌ غ١ٍ ٚلح٠س ِٓطهىِٟ جٌفؼحء 

 جٌؼملا١ٔس جٌّٕطشٍز ذٗ.
 ٍِضفغ 7 0.569 2.773

9 

جْطهىجَ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ وْٛحتً وفحػ١س ٌىشف 

ٚئقرحؽ جٌٍٓٛو١حش ج٤نلال١س جٌٍٓر١س ٥ٌنظحت١١ٓ 

 جٌٕف١١ٓٓ.

 ٍِضفغ 8 0.581 2.720

7 
جْطهىجَ جٌؼ١ٍّحش ج١ٌٓرٍج١ٔس ذحػطرحٌ٘ح ْٚحتً 

 .ٚجٌؼلاؼ جٌٕفٟٓٚأْح١ٌد ٌٍٛلح٠س 
 ٍِضفغ 9 0.579 2.4

 ٍِضفغ  0.417 2.759 ئؾّحٌٟ جٌّكٌٛ

جاء بدرجة  مبادئ الميثاق الأخلبقي المتوسط الإجمالي لعبارات( أن 5)الجدول يتضح من    
، كما حصمت جميع فقرات ( درجات3من أصل ) (2.759موافق عمى إجمالي المحور بقيمة )

. (2.4-2.893)بين عمى درجة موافق، حيث تراوح المتوسط الحسابي لمعبارات ما  محورال
( مما يدل عمى تقارب آراء 581.-369.كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )

بأدوار . وتعزى النتيجة إلى وعي أعضاء ىيئة التدريس أفراد العينة حول معظم العبارات
 أدوار الإخصائيووعييم بتأثير الفضاء السيبراني عمى  المينة،وأخلبقيات  النفسي الإخصائي
أمر في غاية الأىمية لضرورتو  الميثاق الأخلبقيالأمر الذي يجعل من مبادئ  ،النفسي

الكبيرة في تفعيل عمل الأخصائيين عبر الفضاء السيبراني، وتتفق تمك النتيجة مع نتيجة 



 الميثاق الأخلاقي السيبراني  ...                                                    عدد )882( – ج8- يونيه :929م

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 311 - 

(، و دراسة الربيعة 8008دراسة طشطوش، مزاىرة) (، و;800دراسة رقولي، نويرة )
(8008.)  

 أهداف الميجام الأخلاقي الضيبراىي للأخضائيين اليفضيينالمحور الجاىي: 

 (6ؾىٚي )

ىجف ج١ٌّػحق ج٤نلالٟ ج١ٌٓرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش  جٌكٓحذٟ ٚجلأكٍجف٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ  أ٘

 جٌٕف١١ٓٓ

 جٌؼرحٌز َ
 جٌّطْٛؾ

 جٌكٓحذٟ

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ
 جلاضؿحٖ جٌٍضرس

2 
٠كُىو جٌمٛجػى ج٤نلال١س ٌّٓطهىِٟ جٌفؼحء 

 .ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ ج١ٌٓرٍجٟٔ ِٓ 
2.900 0.397 1 

 ٍِضفغ 

4 
ؾٗ  ّٛ ٔكٛ جٌٍٓٛو١حش  ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ ٠ُ

 جٌك١ّىز ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.853 0.454 2 

 ٍِضفغ 

5 
٥ٌنظحت١١ٓ جٌٕف١١ٓٓ ٠ىػُ جٌرٕحء جٌٕفٟٓ 

 ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.827 0.430 3 

 ٍِضفغ 

8 
ِٓ جٌططٍف جٌى٠ٕٟ  ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ ٠كُّظٓ 

 ٚجٌفىٍٞ.
2.787 0.513 4 

 ٍِضفغ 

11 

 ٠ُُٓٙ فٟ ػلاؼ جٌّشىلاش ج٤نلال١س جٌطٟ ضٛجؾٗ 

ِٓ ِٓطهىِٟ جٌفؼحء  ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ

 ج١ٌٓرٍجٟٔ

2.780 0.542 5 

 ٍِضفغ 

10 
ج٦نظحتٟ  ٠ؼُّّك جٌم١ُ ج٤نلال١س فٟ ٔفِٛ 

 ِٓ ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ. جٌٕفٟٓ
2.767 0.549 6 

 ٍِضفغ 

1 
٠رٕٟ ِٕظِٛس أنلال١س ٌّٓطهىِٟ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ ِٓ ج٤نظحت١١ٓ.
2.760 0.539 7 

 ٍِضفغ 

3 
٠ٛػف قمٛق ٚٚجؾرحش ِٓطهىِٟ جٌفؼحء 

 .ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ ج١ٌٓرٍجٟٔ ِٓ 
2.720 0.625 8 

 ٍِضفغ 

6 

٠هُفغ قىز جٌّشىلاش جلاؾطّحػ١س ٚجٌٕف١ٓس 

ٔط١ؿس جْطهىجَ  ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ جٌطٟ ضٛجؾٗ 

 جٌفؼحء ج١ٌٍٓجٟٔ.

2.573 0.763 9 

 ٍِضفغ 

9 
ػٍٝ ج٦قٓحِ  ج٦نظحتٟ جٌٕفٟٓ ٠ُٓحػى 

 ذحٌٓؼحوز ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.467 0.598 10 

 ٍِضفغ 

7 
ج٦نظحتٟ  ٠رع ٌٚـ جٌّكرس ٚجٌطٓحِف ذ١ٓ 

 ِٓ ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ. جٌٕفٟٓ
 ٍِضفغ 11 0.641 2.460

 ٍِضفغ  0.433 2.718 ئؾّحٌٟ جٌّكٌٛ

أىداف الميثاق الأخلبقي السيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات 6)الجدول يتضح من     
، كما حصمت ( درجات3من أصل ) (2.718بدرجة موافق بقيمة ) جاءللؤخصائيين النفسيين 

بين عمى درجة موافق، حيث تراوح المتوسط الحسابي لمعبارات ما  محورجميع فقرات ال
( مما يدل 763.-397.. كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )(2.9-2.46)

تفاق عينة الدراسة اوتعزى تمك النتيجة إلى . عمى تقارب آراء أفراد العينة حول معظم العبارات
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من أعضاء ىيئة التدريس عمى ضرورة  العمل عمى تحقيق تمك الأىداف لتيسير عمل 
والمحافظة  ،والمحافظة عمى اختصاصاتيم وثقل مياراتيم ،الأخصائيين عبر الفضاء السيبراني

عزى ذات كما ت  ، ن بياعمى مكتسباتيم الأخلبقية التي تفرضيا عمييم المينة التي يمتينو
النتيجة إلى إيمان عينة الدراسة بضرورة تبني تمك الأىداف في ضوء التطور الكبير في 

 ،وتتفق تمك النتيجة مع نتيجة دراسة رقولي ،لمفضاء السيبراني الإخصائي النفسي استخدام 
 (. 8008(، ودراسة الربيعة )8008مزاىرة) ،(، و دراسة طشطوش;800نويرة )

 الجالح: محتوى الميجام الأخلاقي الضيبراىي للأخضائيين اليفضيين، ويغنل: المحور
 المجال الأول: ميجام أخلاقي صيبراىي للأخضائيين اليفضيين نحو الذات 

 (7ؾىٚي )

جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش ِؿحي ١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ  جٌكٓحذٟ ٚجلأكٍجف٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ جًٌجش

 

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

5 
٠ٍطَُ ذحٌؼٙٛو جٌطٟ ٠مطؼٙح ػٍٝ ٔفٓٗ أغٕحء 

 جٌطؼحًِ ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.900 0.397 

 ٍِضفغ  1

6 

٠ٍطَُ ذحٌم١ُ ج٤نلال١س جٌك١ّىز ػرٍ جٌطؼحًِ ِغ 

ٚجٌكفحظ )وحٌظىق ٚج٤ِحٔس جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 

جٌهظٛط١س ٚج٠ٌٍٓس ٚػىَ ٔشٍ جٌكحلاش، ػٍٝ 

 ٚجٌطٛجَْ ٚجٌطؼحًِ ٚفك قىٚو ج١ٌّٕٙس(.

2.893 0.451 

 ٍِضفغ  2

 ٍِضفغ  3 0.528 2.827 ٠ُٓحػى فٟ ضٛف١ٍ ذ١ثس ػًّ إِٓس ٔٓر١حً. 12

 ٍِضفغ  4 0.543 2.800 ٠ؼًّ ٚفك ضٕظ١ُ جٌٛلص ٚجقطٍجِٗ ٚضٍض١رٗ. 13

جٌّشرٛ٘س لا ٠ٕٓحق نٍف ج٤نرحٌ جٌىحيذس  15

 ٚجٌشحتؼحش.
2.780 0.542 

 ِطْٛؾ 5

 ِطْٛؾ 6 0.554 2.780 .ئّ٘حي٠ٙطُ ذحٌّطظً أٚ جًٌٍّْ وْٚ ضؼه١ُ أٚ  16

٠ط١ُّ وّؼحٌؽ ذٍرحلطٗ ذحٌكى٠ع ٚلىٌضٗ ػٍٝ  19

 ج٦لٕحع.
2.773 0.557 

 ِطْٛؾ 7

9 
٠طّطغ ذمىٌز ػح١ٌس ػٍٝ ضم٠ُٛ ٍْٛوٗ ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.767 0.561 

 ٍِضفغ  8

4 
٠ػك ذًجضٗ ٚلىٌضٗ ػٍٝ ئلٕحع ج٢ن٠ٍٓ ػرٍ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.760 0.576 

 ٍِضفغ  9

2 
٠ؼٌحٌؽ أنطحء ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 

 ذحٌكىّس ٚجٌّٛػظس.
2.753 0.590 

 ٍِضفغ  10

٠ؿ١ُى ضمى٠ُ جٌهىِس جٌٕف١ٓس ذ١ّٕٙس ِٚظىجل١س  20

 ػح١ٌس.
2.747 0.558 

 ِطْٛؾ 11

11 
٠ؼًّ ػٍٝ ض١ْٛغ غمحفطٗ ٠ٕٚٛػٙح ػرٍ جٌفؼحء 

 ١ٌٓرٍجٟٔ.ج
2.747 0.604 

 ٍِضفغ  12

 ٍِضفغ  13 0.598 ٠2.380ىُْٛ لىٚز قٕٓس ػٕى جٌطؼحًِ ػرٍ جٌفؼحء  7
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 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.

3 
٠كٍص ػٍٝ جٌطفحؤي ػٕى جٌطؼحًِ ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.213 0.472 

 ِطْٛؾ 14

 ِطْٛؾ 15 0.806 1.813 أٚ ٠طىجٌٚٙح. لا ٠طفحػً ِغ ج٤نرحٌ جٌّكرطس 18

 ِطْٛؾ 16 0.800 1.807 ٠طكًّ ج٤نظحتٟ ِٓث١ٌٛحضٗ ذانلاص ٚغرحش. 1

 ِطْٛؾ 17 0.798 1.740 ٠ؼٍع آٌجءً ٔحػؿس ضىٓرٗ غمس جٌؼّلاء ذٗ. 8

 ِطْٛؾ 18 0.802 1.727 ٠فٍُّق ذ١ٓ جلاْطشحٌز ٚجٌّؼحٌؿس. 14

جٌّؼٍِٛس ِٓ ٠أنً ٠طؼحًِ ِغ جٌّٛجلغ جٌّٛغٛلس، ٚ 17

 جٌّظىٌ ج٢ِٓ ٚجٌّٛغٛق.
1.713 0.771 

 ِطْٛؾ 19

 ِطْٛؾ 20 0.741 1.693 ٠ٓؼٝ ٌط١ّٕس يجضٗ ذظفس ِٓطٍّز. 10

 ٍِضفغ  0.424 2.431 ؿحيئؾّحٌٟ جٌّ

ميثاق أخلبقي سيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات مجال 7)الجدول يتضح من     
، ( درجات3من أصل ) (2.431بدرجة موافق بقيمة ) جاءللؤخصائيين النفسيين نحو الذات 

(، 8)(، 1)(، 18)(، 3عمى درجة موافق عدا العبارات ) محوركما حصمت جميع فقرات ال
. كما (1.693-2.9)بين ( حيث تراوح المتوسط الحسابي لعبارات المجال ما 17)(، 14)

عمى تقارب آراء أفراد  ( مما يدل806.-397.يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )
وتعزى تمك النتيجة إلى إيمان أفراد العينة من أعضاء ىيئة  .العينة حول معظم العبارات
مع النفس من أجل الالتزام بالبعد الأخلبقي ذلك  الإخصائي النفسي التدريس بأىمية تصالح 

تعامل عبر الفضاء البعد الذي لابد أن يمتزم بو الأخصائيين بأخلبقيات المينة التي تؤىميم لم
 البازعي الصقر،ودراسة  (،:800)المحيدان وتتفق تمك النتيجة مع دراسة  ،السيبراني

 (.8008(، ودراسة الربيعة )8008ودراسة طشطوش، مزاىرة) (،:800)
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 المضترعدالمجال الجاىي: ميجام أخلاقي صيبراىي للأخضائيين اليفضيين نحو 
 (8ؾىٚي )

جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش ِؿحي ١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ  ٚجلأكٍجفجٌكٓحذٟ ٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٌّٓطٍشىجٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ 

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

4 
٠ؼٍف جٌطٍق جٌؼ١ٍّس ٌٍكفحظ ػٍٝ ْلاِس 

 ػٍٝ ج٦ٔطٍٔص. جٌّٓطٍشى
2.873 0.438 

 ٍِضفغ  1

7 
ػرٍ جٌّٕظحش ج٦ٌىط١ٍٔٚس ٠شٌّهض ٠ٚؼُحٌؽ 

 جٌّٛغٛلس.
2.860 0.492 

 ٍِضفغ  2

9 
ِؼح١٠ٍ جلاْطهىجَ ج٢ِٓ جٌّلاتُ  ٌٍّٓطٍشى٠ؼغ 

 .ٌّٛجلغ جٌطٛجطً جلاؾطّحػٟ
2.820 0.532 

 ٍِضفغ  3

2 
نطؾ فؼحٌس ٌٍّٓحػىز فٟ قّح٠س ٠ٕشة 

 ػٍٝ ج٦ٔطٍٔص. جٌّٓطٍشى
2.807 0.501 

 ٍِضفغ  4

13 
٠فُٙ ١ْحْحش ٚئؾٍجءجش ج٤ِٓ جٌٍلّٟ ٌٍكفحظ 

 .جٌّٓطٍشىػٍٝ ْلاِس 
2.800 0.492 

 ٍِضفغ  5

ػٍٝ جْطهىجَ ِؿّٛػس ِٓ  جٌّٓطٍشى٠كُفُ  15

ضىجذ١ٍ جٌٓلاِس، ِػً جٌٛػٟ ٚجلاْطٍجض١ؿ١حش 

ٚجٌمٛجػى جٌطٟ ضٕظُ جلاضظحي ذح٦ٔطٍٔص ٚؽ٠ٍمس 

 جْطهىجِٗ. 

2.793 0.547 

 ٍِضفغ  6

ِٓ نلاي  ٌٍّٓطٍشى٠مَٛ ذرٕحء جٌٍّٚٔس جٌٍل١ّس  19

 .جٌٓلاِس ٚجٌهظٛط١س
2.787 0.538 

 ٍِضفغ  7

أغٕحء جٌؼ١ٍّس جٌؼلاؾ١س  ٌٍّٓطٍشىج٦طغحء جٌطحَ  20

ػرٍ ذٍجِؽ جٌطٛجطً ج٦ٌىط١ٍٔٚس ِغ جٌّلاقظس 

جٌّٓطٍّز لأفؼحلاضٗ أغٕحء جٌكى٠ع ٌٍٛلٛف ػٍٝ 

 قحٌطٗ.

2.780 0.554 

 ٍِضفغ  8

21 

ِٚطحذؼطٗ  جٌّٓطٍشىجٌكٍص جٌطحَ ػٍٝ ِظٍكس  

ذظفس و٠ٌٚس ذؿحٌٓحش ٔف١ٓس فٟ ِٛجػ١ى 

 جلاؾطّحػٟ.جٌطٛجطً  ػرٍ ْٚحتًِكىوز ذىلس 

2.773 0.557 

 ٍِضفغ  9

٠طرك أْح١ْحش ِٚرحوب جٌطفى١ٍ ج٤نلالٟ ػٍٝ  17

جٌّشىلاش جٌّطؼٍمس ذأؾُٙز جٌىّر١ٛضٍ ٚجٌطم١ٕحش 

 .جٌٍل١ّس

2.773 0.545 

 ٍِضفغ  10

٠فُٙ و١ف١س جْطهىجَ ١ْحْحش ج٤ِحْ ٚجٌّٛجٌو  16

 .جٌّطحقس
2.767 0.584 

 ٍِضفغ  11

11 
٠فُٙ جٌطش٠ٍؼحش يجش جٌظٍس ٚجٌطٛؾ١ٙحش 

 .جٌّٓطٍشىج٤نلال١س ٌكّح٠س 
2.760 0.576 

 ٍِضفغ  12

12 

٠طؼٍف ػٍٝ ج٤ٔٛجع جٌّهطٍفس ٌّهحؽٍ ج٦ٔطٍٔص 

جٌؼ١ًّ ذٍو ٚػلاِحش جٌطٍّٕ ج٦ٌىطٍٟٚٔ، ٌطٛػ١س 

 .جٌفؼً جٌّٕحْد ػٕى جٌطؼٍع ٌّػً ًٖ٘ جٌّهحؽٍ

2.753 0.567 

 ٍِضفغ  13

3 

٠ٓطهىَ ج٤وٚجش ٚجٌطم١ٕحش جٌّهطٍفس ٌطأ١ِٓ 

ِٓ نلاي نرٍجضٗ ػٍٝ  جٌّٓطٍشىٚقّح٠س 

 .ج٦ٔطٍٔص

2.747 0.570 

 ٍِضفغ  14

 ٍِضفغ  15 0.638 ٠2.713طؼٍف ػٍٝ جٌّهحؽٍ ج١ِٕ٤س جٌّكطٍّس  1
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 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

  .ج٦ٔطٍٔصٌٍّشحٌو١ٓ فٟ ِهطٍف ج٤ٔشطس ػٍٝ 

10 

ػٍٝ ئوجٌز ج٤ِٓ ٚجٌٓلاِس  جٌّٓطٍشى٠ُٓحػى 

ػٍٝ ج٦ٔطٍٔص، ذّح فٟ يٌه جٌطكىظ ِغ جٌطلاخ 

قٛي جٌّكطٜٛ ٚج٤ٔشطس جٌّٛؾٛوز ػٍٝ 

 .ج٦ٔطٍٔص

2.573 0.806 

 ٍِضفغ  16

8 

٠طٌُٛ جٌٛػٟ ذحٌّهحؽٍ ػٍٝ ج٦ٔطٍٔص، ِػً 

جٌطٍّٕ ج٦ٌىطٍٟٚٔ، ٚجٌٍْحتً غ١ٍ جٌّلاتّس، 

ٚجٌطكٍٔ جٌؿٕٟٓ، ِٚٛجلغ ج٦ٔطٍٔص يجش 

 جٌّكطٜٛ غ١ٍ جٌّلاتُ، ٚجٌططٍف ج٦ٌىطٍٟٚٔ. 

2.420 0.594 

 ٍِضفغ  17

14 

ػٍٝ  جٌّٓطٍشى٠ططرغ جٌطغ١١ٍجش فٟ ٍْٛن 

ج٦ٔطٍٔص، ٚضكى٠ػٙح ذحٌّٓطؿىجش ٚجٌّهحؽٍ 

 .جٌؿى٠ىز

2.207 0.605 

 ِطْٛؾ  18

 

جٌمح١ٔٛٔس ٚجٌطٛػ١س ذؼٛجلد  جٌّشىلاش٠كُىو  18

 ٌمٛج١ٔٓ ج٦ٔطٍٔص.جٌّٓطٍشى نٍق 
2.133 0.739 

 ِطْٛؾ  19

 

6 
ػٟ جٌؼ١ًّ ػى جٌؿٍجتُ ج٦ٌىط١ٍٔٚس. ّٛ ُ٠ 

2.007 0.700 
 ِطْٛؾ  20

 

5 
ذحٌّٕحؽك  جٌّٓطٍشى،٠ٓطط١غ جٌٛطٛي ئٌٝ 

 جٌٕحت١س ذطىٍفس ل١ٍٍس.
1.907 0.595 

 ِطْٛؾ  21

 

 ٍضفغِ  0.436 2.622 ؿحيئؾّحٌٟ جٌّ

ميثاق أخلبقي سيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات مجال 8)الجدول يتضح من 
، ( درجات3من أصل ) (2.622بدرجة موافق بقيمة ) جاء عميلللؤخصائيين النفسيين نحو ال
(، 5)(، 6)(، 18(، )14عمى درجة موافق عدا العبارات ) محوركما حصمت جميع فقرات ال

بين حصمت عمى موافق إلى حد ما، حيث تراوح المتوسط الحسابي لعبارات المجال ما 
 ،(806.-438.. كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )(2.873-1.907)

تعزى تمك النتيجة إلى وعى أعضاء . مما يدل عمى تقارب آراء أفراد العينة حول معظم العبارات
عبر الفضاء  الإخصائي النفسي ىيئة التدريس بالأدوار والميام التي يجب أن يقوم بيا 

تمك الأدوار التي تحتاج إلى بعد اخلبقي لمتعامل من أجل المحافظة  المسترشد،السيبراني تجاه 
إلى تبني كثير من أعضاء  ى عز كما أن تمك النتيجة ت   ،والعمل عمى رفع وعيو المسترشد،عمى 

وتتفق تمك  ،الإخصائي النفسي ووعييم بأىميتيا لنجاح  الدراسة،ىيئة التدريس للؤدوار قيد 
(، ودراسة 8008مزاىرة) ،(، ودراسة طشطوش:800بازعي)ال الصقر،النتيجة مع دراسة 

 (.8008الربيعة )
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 ميجام أخلاقي صيبراىي للأخضائيين اليفضيين نحو الشملاء الجالح:المجال 
 (9ؾىٚي )

جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش ِؿحي ١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ  جٌكٓحذٟ ٚجلأكٍجف٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٌُِلاءجٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ 

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

1 
٠ىُّْٛ ػلالحش أنلال١س ِٓ نلاي جٌطؼحًِ ِغ جٌُِلاء 

 ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.900 0.397 

 ٍضفغ ِ 1

11 
٠ُٓحػى ذحٌىػُ جٌٕفٟٓ ٚجٌطؼ٠ُُ جٌّؼٕٛٞ ٌٍّّحٌِ 

 فٟ ِىحْ ػٍّٗ.
2.860 0.464 

 ٍضفغ ِ 2

12 
ئٌٝ جٌّٙحٌز ج٤فؼً ٌٍطهف١ف ِٓ قىز  ٍشى ٠ٍٗ١َُِ 

 جٌؼغٛؽ.
2.827 0.445 

 ٍضفغ ِ 3

7 
٠طؿٕد وشف نظٛط١حش ٚأٍْجٌ َِلاتٗ ػرٍ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.813 0.510 

 ٍضفغ ِ 4

4 
٠ظُىٌ ذ١حٔحش طك١كٗ ػٓ جٌؼح١ٍِٓ ذّإْٓطٗ ػرٍ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.807 0.487 

 ٍضفغ ِ 5

 ٍضفغ ِ 6 0.522 2.793 ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.٠كطٍَ آٌجء َِلاتٗ ٠ٚؼَُ٘ح  5

9 
٠طىنً ٌكً ِشىلاش َِلاتٗ ج٤نلال١س ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.787 0.538 

 ٍضفغ ِ 7

10 
٠ىػُ جٌٍٓٛن ج٤نلالٟ ٌٍُِلاء ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.773 0.569 

 ٍضفغ ِ 8

2 
ً أنلال١حً ٤طكحذٗ ػرٍ  ٠ؼًّ ػٍٝ أْ ٠ىْٛ ّٔٛيؾح

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.جٌفؼحء 
2.407 0.569 

 ٍضفغ ِ 9

 ِطْٛؾ 10 0.660 2.020 ٠طكىظ ػٓ َِلاتٗ ذحٌكُٕٓٝ ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ. 3

8 
٠طؿٕد جٌطىنً فٟ ق٠ٍحش َِلاتٗ ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.013 0.665 

 ِطْٛؾ 11

6 
٠كُفُ ج٤طىلحء لاضرحع ج٤نلاق جٌك١ّىز ٌُِلاتٗ ػرٍ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
1.973 0.634 

 ِطْٛؾ 12

 ٍضفغِ  0.402 2.581 ؿحيئؾّحٌٟ جٌّ

ميثاق أخلبقي سيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات مجال 9)الجدول يتضح من 
، ( درجات3من أصل ) (2.581جاء بدرجة موافق بقيمة ) زملبءللؤخصائيين النفسيين نحو ال

(، حصمت عمى 6(،)8(، )3العبارات )كما حصمت جميع فقرات المحور عمى درجة موافق عدا 
. (1.973-2.873موافق إلى حد ما، حيث تراوح المتوسط الحسابي لعبارات المجال ما بين)

( مما يدل عمى تقارب آراء 665.-397.كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )
ط والتناغم والانسجام وتعزى تمك النتيجة إلى ضرورة التراب العبارات،أفراد العينة حول معظم 

والعمل عمى تحقيق تمك العناصر من أجل وضع غطاء أخلبقي يحكم  النفسي بين الإخصائي
تصرفات الزملبء مع بعضيم ويضعيم جميعاً تحت شعار واحد ىو خدمة العميل مع المحافظة 

ودراسة  (،:800وتتفق تمك النتيجة مع نتيجة دراسة المحيدان ) شأنو،عمى الزميل ورفعة 
 (.8008الربيعة )
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 المجال الزابع: ميجام أخلاقي صيبراىي للأخضائيين اليفضيين نحو الكيادات والمضئولين 
 (10ؾىٚي )

جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش ِؿحي ١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ  جٌكٓحذٟ ٚجلأكٍجف٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ جٌم١حوجش ٚجٌّٓث١ٌٛٓ

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

 ٍضفغ ِ 1 0.506 2.840 ٠ُٕؿُ ِح ٠ىٍف ذٗ ِٓ أػّحي ذأِحٔس. 1

3 
٠ىٌُن ل١ّس جٌطؼحْٚ ِغ جٌّٓإ١ٌٚٓ ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.813 0.469 

 ٍضفغ ِ 2

6 
ٓأُ٘ فٟ ضم٠ُٛ جٌّٓثٛي ػٓ جٌؼًّ ٚئٌشحوٖ ػرٍ ٠ُ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ .
2.780 0.516 

 ٍضفغ ِ 3

7 
ؼحٌؽ جٌّشىلاش ج٤نلال١س ٌٍّٓإٚي ٚجٌطٟ ضٕطؽ ٠ُ 

 لاْطهىجِٗ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.547 0.816 

 ٍضفغ ِ 4

 ٍضفغ ِ 5 0.665 2.393 ٠ظٍُٙ جقطٍجِٗ ٌٍّٓث١ٌٛٓ ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ. 4

2 
٠طكىظ ػٓ جٌّٓث١ٌٛٓ ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 

 ذا٠ؿحذ١س.
1.973 0.504 

 ِطْٛؾ 6

 ِطْٛؾ 7 0.509 1.953 ٠ُٛجؾٗ ذشؿحػس أوذ١س أنلاق جٌّٓثٛي. 5

 ٍضفغِ  0.410 2.471 ؿحيئؾّحٌٟ جٌّ

ميثاق أخلبقي سيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات مجال 10)الجدول يتضح من 
من أصل  (2.471بدرجة موافق بقيمة ) جاء والمسئولينالقيادات للؤخصائيين النفسيين نحو 

(، 5(، )2) ينعمى درجة موافق عدا العبارت محور، كما حصمت جميع فقرات ال( درجات3)
بين حصمتا عمى موافق إلى حد ما، حيث تراوح المتوسط الحسابي لعبارات المجال ما 

( مما 816.-469.. كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )(1.973-2.84)
. وتعزى تمك النتيجة إلى إيمان أعضاء حول معظم العباراتيدل عمى تقارب آراء أفراد العينة 

ولا  بيا،في تحقيق متطمبات المؤسسة التي يعممون  النفسي بدور الإخصائيىيئة التدريس 
ولا يمكن أن يتم  أىدافيا،يمكن أن يتم ىذا إلا بالعمل عمى تحقيق رؤية القيادة والعمل تحقيق 

وتتفق تمك  والقيادات، الإخصائي النفسي لتعامل بين ىذا إلا في وجود ميثاق أخلبقي يحكم ا
 ،(، ودراسة طشطوش8008ودراسة الربيعة ) (،:800النتيجة مع نتيجة دراسة المحيدان )

 (.8008) مزاىرة
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 المجال الخامط: ميجام أخلاقي صيبراىي للأخضائيين اليفضيين نحو أصز المطبل عليوه  
 (11ؾىٚي )

جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش ِؿحي ١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ  ٚجلأكٍجفجٌكٓحذٟ ٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٟٔجٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ أٍْ ِٓطهىِٟ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍ

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

1 
٠ٍطَُ ذح٤ِحٔس ٚجٌظىق ػٕى جٌطؼحًِ ِغ أٍْ جٌؼ١ًّ ػرٍ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ. 
2.867 0.444 

 ٍضفغ ِ 5

2 
٠مىٌ نظٛط١س وً أٍْز ػٕى جٌطؼحًِ ِؼُٙ ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.807 0.527 

 ِطْٛؾ  1

4 
٠طرحوي جٌّؼٍِٛحش جٌلاَِس ِغ أفٍجو ج٤ٍْز فٟ ٠ٍْس ضحِس 

 ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.800 0.518 

 ٍضفغ ِ 2

12 
٠مَٛ ذؼًّ ٔىٚجش ػٓ جٌٍٓٛن ج٤نلالٟ جٌك١ّى ِغ 

 جٌٛجٌى٠ٓ ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 
2.780 0.566 

 ٍضفغ ِ 3

9 
٠ٍفغ ٚػٟ جٌٛجٌى٠ٓ ذح٤نلاق جٌك١ّىز ْٚرً ضفؼ١ٍٙح ٌىٜ 

 ج٤ذٕحء.
2.773 0.569 

 ٍضفغ ِ 4

6 
٠ٍشى أفٍجو ج٤ٍْز ئٌٝ ْرً جٌطؼحًِ جٌؿ١ى ِغ جلأكٍجفحش 

 ٥ٌذٕحء.ج٤نلال١س 
2.767 0.524 

 ٍضفغ ِ 6

3 
٠رٕٝ ػلالحش ٠ُٔٗ ِغ ج٤ٍْ جٌّهطٍفس ػرٍ جٌفؼحء 

 ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.760 0.598 

 ٍضفغ ِ 7

5 
٠طؼحْٚ ِغ أفٍجو ج٤ٍْز فٟ ِؼحٌؿس ِشىلاش أذٕحتُٙ 

 ج٤نلال١س.
2.447 0.661 

 ٍضفغِ 8

8 
٠كفُ جٌٛجٌى٠ٓ ٌٍّشحٌوس فٟ ضٛػ١س أذٕحتُٙ ذح٤نلاق 

 جٌك١ّىز.
2.227 0.569 

 ِطْٛؾ 9

 ِطْٛؾ 10 0.671 2.113 ٠ىػُ ج٘طّحَ جٌٛجٌى٠ٓ ذأنلاق أذٕحتُٙ. 13

11 
٠ٕمً جٌطٛؾٙحش جٌطٍذ٠ٛس ٚج٤نلال١س ٣ٌذحء ذأِحٔس ػٓ 

 أذٕحتُٙ.
2.107 0.706 

 ِطْٛؾ 11

 ِطْٛؾ 12 0.711 2.067 ٠كطٍَ ِٓث١ٌٛس جٌٛجٌى٠ٓ ضؿحٖ أذٕحتُٙ. 10

7 
جٌّؼحٌؿس ٌٍٍٓٛن جٌّٕكٍف ٠طٍُغ جٌٛجٌى٠ٓ ػٍٝ نطؾ 

 ٥ٌذٕحء.
2.060 0.744 

 ِطْٛؾ 13

 ٍضفغِ  0.451 2.506 ؿحيئؾّحٌٟ جٌّ

ميثاق أخلبقي سيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات مجال 11)الجدول يتضح من    
بدرجة موافق بقيمة  جاء انينحو أسر مستخدمي الفضاء السيبر للؤخصائيين النفسيين 

عمى درجة موافق عدا  محور، كما حصمت جميع فقرات ال( درجات3من أصل ) (2.506)
(، حصمت عمى موافق إلى حد ما، حيث تراوح 7(،)10(، )11(، )13(، )8العبارات )

 .(2.06-2.867) المتوسط الحسابي لعبارات المجال ما بين
عمى تقارب ( مما يدل 744.-518.كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )   

. وتعزى تمك النتيجة إلى أىمية دور الأسرة في حياة آراء أفراد العينة حول معظم العبارات
التعامل مع أسر ىؤلاء المرضي  الإخصائي النفسي الأمر الذي يحتم عمى  ،المريض النفسي
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 المساىمةمن أجل  ،تحت غطاء أخلبقي يحكم تصرفاتيم ويكسبيم سبل أخلبقية لمتعامل معيم
كما تعزى  ،عبر الفضاء السيبراني الإخصائي النفسي الجادة في تحقيق النجاح الفعمي لمينة 

تمك النتيجة إلى أىمية الغطاء الأخلبقي كون أفراد الأسرة جميعاً في حالة دائمة من التواصل 
الأمر الذي يجب التعامل معيم تحت مظمة غطاء أخلبقي عام يحكم  الإخصائي النفسي مع 

(. ودراسة 8008، وتتفق تمك النتيجة دراسة الربيعة )الإخصائي النفسي جميع  تصرفات
 (8008)مزاىرة  ،طشطوش

 المجال الضادظ: ميجام أخلاقي صيبراىي للأخضائيين اليفضيين نحو المجتنع

 (12ؾىٚي )

جٌّؼ١حٌٞ ٚجٌططحذك ٌفمٍجش ِؿحي ١ِػحق أنلالٟ ١ْرٍجٟٔ ٥ٌنظحت١١ٓ  جٌكٓحذٟ ٚجلأكٍجف٠ر١ٓ جٌّطْٛؾ 

 جٌّؿطّغجٌٕف١١ٓٓ ٔكٛ 

 جٌؼرحٌز َ
جٌّطْٛؾ 

 جٌكٓحذٟ 

جلأكٍجف 

 جٌّؼ١حٌٞ

 جٌٍضرس
 جلاضؿحٖ

1 
٠كطٍَ ل١ُ جٌّؿطّغ ٠ٚٓؼٝ ٌطكم١مٙح ػرٍ جٌفؼحء 

 .ج١ٌٓرٍجٟٔ
2.847 0.502 

 ٍضفغِ 1

7 
ِٓ نلاي ػٍع ٠ؼَُ ِىحٔس ِإْٓطٗ وجنً جٌّؿطّغ 

 طٌٛز ِشٍفس ٌٙح ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.813 0.510 

 ٍضفغِ 2

6 
٠ّٕٝ جٌطؼحْٚ جٌرٕحء ذ١ٓ ِإْٓطٗ ِٚؿطّؼٗ ػرٍ 

 .جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ
2.793 0.559 

 ٍضفغِ 3

8 
ٚجٌّٛؾٗ، ٠ؼًّ ذحٌّؿطّغ ذىٌٖٚ ج٤ْحْٟ جٌٍّشى 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ  ػرٍ
2.767 0.584 

 ٍضفغِ 4

4 
٠كٍص ػٍٝ جقطٍجَ لٛج١ٔٓ جٌّؿطّغ ػرٍ جْطهىجَ 

 .جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 
2.753 0.612 

 ٍضفغِ 5

11 
٠ُُٓٙ فٟ جٌطّى١ٓ ج٤نلالٟ ٤ذٕحء جٌّؿطّغ ػرٍ 

 جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.633 0.649 

 ٍضفغِ 6

13 
٠طفُٙ أذؼحو ِٚمطؼ١حش جٌْٛؾ جلاؾطّحػٟ ٚجٌػمحفٟ 

 ٌٍفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.460 0.551 

 ٍضفغِ 7

12 
٠كُحفع ػٍٝ جٌػٛجذص جٌػمحف١س ٌٍّؿطّغ ػرٍ جْطهىجِٗ 

 ٌٍفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.380 0.598 

 ٍضفغِ 8

9 
٠طفحػً ِغ جٌٍٓٛن ج٠٦ؿحذٟ ٤فٍجو جٌّؿطّغ ٠ٚكفُٖ 

 ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.093 0.439 

 ِطْٛؾ 9

5 
٠ؼًّ ػٍٝ ضكم١ك أ٘ىجف جٌّؿطّغ ػرٍ جٌؼًّ 

 جٌطٍذ٠ٛس.ذّإْٓطٗ 
2.087 0.448 

 ِطْٛؾ 10

10 
٠ؼُطٝ ج٘طّحِح ور١ٍجً ٌهىِس جٌّؿطّغ فٟ ِؿحي 

 ج٤نلاق ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ.
2.060 0.467 

 ِطْٛؾ 11

2 
٠مَٛ ذىٌٚ فؼحي ٚئ٠ؿحذٟ فٟ جٌطٛػ١س ذم١ُ جٌّؿطّغ 

 .ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 
2.060 0.421 

 ِطْٛؾ 12

3 
٠ُُٓٙ ِٓ نلاي ػٍّٗ فٟ ض١ّٕس جٌٍٓٛن ج٤نلالٟ 

 .جٌك١ّى ٤ػؼحء جٌّؿطّغ ػرٍ جٌفؼحء ج١ٌٓرٍجٟٔ 
2 0.366 

 ِطْٛؾ 13

 ٍضفغِ  0.390 2.442 ؿحيئؾّحٌٟ جٌّ
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ميثاق أخلبقي سيبراني ( أن المتوسط الإجمالي لعبارات مجال 12) يتضح من الجدول    
( 3من أصل ) (2.442بدرجة موافق بقيمة ) نحو المجتمع جاءللؤخصائيين النفسيين 

(، 10(، )5(، )9عمى درجة موافق عدا العبارات ) محور، كما حصمت جميع فقرات الدرجات
(، حصمت عمى موافق إلى حد ما، حيث تراوح المتوسط الحسابي لعبارات المجال ما 3)(، 2)

( مما 612.-366.. كما يتضح أن قيم الانحراف المعياري تنحصر بين )(2-2.847)بين 
. وتعزى تمك النتيجة إلى وعي أفراد يدل عمى تقارب آراء أفراد العينة حول معظم العبارات

لممجتمع ودورىم  النفسي يقدميا الإخصائيالعينة من أعضاء ىيئة التدريس بالأدوار التي 
يدف الرئيس في المحافظة عمى السياج الأخلبقي لممجتمع بمواجية الأفكار اليدامة التي ت

ولا يمكن أن يتم مواجية ىذه الأفكار إلا بالتحصن بنسيج قيمي أخلبقي  المجتمع،ليدم 
(، 8008وتتفق تمك النتيجة مع نتيجة دراسة الربيعة ) المجتمع،يؤىميم لمتعامل مع أفراد 

 (.:800)والمحيدان  ،(8008)مزاىرة  ،ودراسة طشطوش
ىل توجد فروق ذات دلالة  والذي ينص عمى:"ثانيًا: الإجابة عن تساؤل الدراسة الثالث 

طبقًا لممتغيرات الديموجرافية  الميثاق الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين النفسيينإحصائية نحو 
 " ؟التخصص -الجامعة -الرتبة العممية -النوع)

 من خلبل الجداول الآتية: السؤال الثالث عنويمكن الإجابة 
 لممقياس والتي ت عزى لاختلبف متغير النوع:الفروق حول المجموع الكمي  -أ 

 (13ؾىٚي )

 ٦ظٙحٌ ولاٌس جٌفٍٚق ذ١ٓ جْطؿحذحش أفٍجو جٌؼ١ٕس جٌّٓطفطحز٠t – testٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ جٌطحء ٌؼ١ٕط١ٓ ِٓطمٍط١ٓ

(261)ْ= ئؾّحٌٟ جٌّم١حِ قٓد ِطغ١ٍ جٌٕٛعػٍٝ  جٌّٛجفمسٔكٛ   

 شل١ّس  جلأكٍجف جٌّؼ١حٌٞ جٌّطْٛؾ ْ جٌٕٛع
ِٓطٜٛ 

 جٌىلاٌس

 13.67439 289.3293 82 يوٌٛ
6.705 

.000 

 52.59824 248.8529 68 ئٔحظ وجٌس

د فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أفراد العينة تبعًا و وج (13يتضح من الجدول )   
 (،6.705حيث جاءت قيمة )ت(، )، لإجمالي المقياس(، بالنسبة إناث -ذكور) النوعلمتغير 

حيث بمغ  الذكور(، وكانت الفروق لصالح 0.05وىي قيمة دالة إحصائيًا عند مستوى دلالة )
(، بينما بمغ متوسط استجابات أفراد العينة 289.3293)المقياس متوسط استجاباتيم عمى 

 (.248.8529) الإناثمن 



 الميثاق الأخلاقي السيبراني  ...                                                    عدد )882( – ج8- يونيه :929م

Print:(ISSN 1687-2649) Online:(ISSN 2536-9091)                                - 321 - 

الفضاء وتعزى تمك النتيجة إلى كون الذكور من أعضاء ىيئة التدريس  أكثر تعاملًب مع 
الأمر الذي يجعميم  ،خلبل الفضاء السيبراني الإخصائي النفسي وأكثر تعاملًب مع  ،السيبراني

داخل  الإخصائي النفسي عمى اطلبع تام بأىم الأخلبقيات التي يجب الإلمام بيا من قبل 
الفضاء السيبراني، بينما الإناث من أعضاء ىيئة التدريس يمتزمن بالأعراف والتقاليد 

وتتفق تمك  ،لبمية التي تمنع أو تقمل من التعامل مع الآخرين عبر الفضاء السيبرانيالإس
(، :800البازعي) ،(، و دراسة الصقر8008مزاىرة) ،النتيجة مع نتيجة دراسة طشطوش

 (. 8009القصبي) ،العباسي /ودراسة سالم
 لعممية:الفروق حول المجموع الكمي لممقياس والتي ت عزى لاختلبف متغير الرتبة ا - ب

 ( 14ؾىٚي )

 قٛي جٌّم١حِ قٓد ِطغ١ٍ جٌٍضرس جٌؼ١ٍّس ٠ٖٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ جٌطرح٠ٓ ٌىلاٌس جٌفٍٚق ذ١ٓ جْطؿحذحش أفٍجو جٌؼ١ٕس جٌّٓطفطح

 جٌىلاٌس ج٦قظحت١س ف ِطْٛؾ جٌٍّذؼحش وٌؾس جٌك٠ٍس ِؿّٛع جٌٍّذؼحش ِظىٌ جٌطرح٠ٓ

 8598.816 2 17197.633 ذ١ٓ جٌّؿّٛػحش

5.176 
.007 

 وجٌس
 1661.301 147 244211.307 وجنً جٌّؿّٛػحش

  149 261408.940 جٌّؿّٛع

الميثاق إجمالي مقياس  فروق ذات دلالة إحصائية حول وجود( 14يتضح من الجدول )
( 5.176تبعًا لمتغير الرتبة العممية حيث بمغت قيمة )ف( ) الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين النفسيين

الميثاق الأخلبقي إجمالي مقياس ولمعرفة اتجاه الفروق عمى  .(0.07عند مستوى ) دالة
لممقارنات  "LSD"اختبار ستخدم نالرتبة العممية لمتغير تبعا  السيبراني، للؤخصائيين النفسيين

 :الثنائية البعدية
  (15ؾىٚي )

 ٌٍّمحٌٔحش جٌػٕحت١س جٌرؼى٠س ٌؼ١ٕس جٌىٌجْس ضرؼحً ٌّطغ١ٍ جٌٍضرس جٌؼ١ٍّس. "LSD"٠ٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ 

 جٌّؿّٛػس )خ( جٌّؿّٛػس )أ(
 -جٌفٍق ذ١ٓ جٌّطْٛطحش )أ

 خ(

جٌهطأ 

 جٌّؼ١حٌٞ
 جٌىلاٌس ج٦قظحت١س

 أْطحي ِٓحػى
 003. 8.97546 *27.21444- أْطحي

 025. 7.50543 *16.98736- أْطحي ِشحٌن

 05.ضؼٕٟ أْ جٌفٍق ذ١ٓ جٌّطْٛطحش وجٌس ػٕى ِٓطٜٛ ِؼ٠ٕٛس  *

أنو توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أفراد ( 15يتضح من الجدول )
العممية بالنسبة لإجمالي مقياس الميثاق الأخلبقي السيبراني الرتبة  العينة تبعًا لمتغير

الفرق بين متوسطات أستاذ مساعد،  حيث جاءت قيمةللؤخصائيين النفسيين، لصالح أستاذ 
حيث جاءت قيمة الفرق بين متوسطات أستاذ ولصالح أستاذ مشارك  (،17.21444-أستاذ )
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قيمتان دالتان إحصائيًا عند مستوى دلالة  وىما (،16.98736-)مشارك مساعد، أستاذ 
(0.05.) 

وتعزى تمك نتيجة إلى خبرة الأستاذ الجامعي في مجال العمل الأكاديمي والعمل 
ممم بجميع النظريات والأخلبقيات المينية التي يجب أن تقوم عمييا مينة  النفسي، فيو
فالأستاذ الجامعي  عممية،نتيجة حضور ورش عمل وندوات ومؤتمرات  النفسي،الأخصائي 

تتفق تمك النتيجة مع نتيجة دراسة  المجتمع،سي في خدمة أكثر وعياً بدور الأخصائي النف
 العباسي، ودراسة سالم، ،(:800) البازعي ،الصقر ودراسة ،(8008)مزاىرة  ،طشطوش
 (. 8009)القصبي 
 الفروق حول المجموع الكمي لممقياس والتي ت عزى لاختلبف متغير التخصص: - ج

 (16ؾىٚي )

 جٌطهظضقٛي جٌّم١حِ قٓد ِطغ١ٍ  ٖجٌفٍٚق ذ١ٓ جْطؿحذحش أفٍجو جٌؼ١ٕس جٌّٓطفطح٠ٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ جٌطرح٠ٓ ٌىلاٌس 

 ف ِطْٛؾ جٌٍّذؼحش وٌؾس جٌك٠ٍس ِؿّٛع جٌٍّذؼحش ِظىٌ جٌطرح٠ٓ
جٌىلاٌس 

 ج٦قظحت١س

 10984.641 3 32953.924 ذ١ٓ جٌّؿّٛػحش

7.020 
.0001 

 وجٌس
 1564.760 146 228455.016 وجنً جٌّؿّٛػحش

  149 261408.940 جٌّؿّٛع

الميثاق إجمالي مقياس  فروق ذات دلالة إحصائية حول وجود( 16يتضح من الجدول )
 ( دالة7.02تبعًا لمتغير التخصص حيث بمغت قيمة )ف( ) الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين النفسيين

السيبراني، الميثاق الأخلبقي إجمالي مقياس ولمعرفة اتجاه الفروق عمى  .(0.07عند مستوى )
لممقارنات الثنائية  "LSD"اختبار ستخدم ن التخصصلمتغير تبعا  للؤخصائيين النفسيين

 :البعدية
 ( 17ؾىٚي )

 ٌٍّمحٌٔحش جٌػٕحت١س جٌرؼى٠س ٌؼ١ٕس جٌىٌجْس ضرؼحً ٌّطغ١ٍ جٌطهظض. "LSD"٠ٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ 

 جٌّؿّٛػس )خ( جٌّؿّٛػس )أ(
جٌفٍق ذ١ٓ جٌّطْٛطحش 

 خ( -)أ
 جٌّؼ١حٌٞجٌهطأ 

جٌىلاٌس 

 ج٦قظحت١س

ِٕح٘ؽ ٚؽٍق 

 ضى٠ٌّ

 8.74037 *36.69697- ػٍُ ٔفّ
.00001 

 وجٌس

 8.03367 *27.4469- أطٛي ضٍذ١س ١ْٚحْحش ضؼ١ٍُ
.001 

 وجٌس

 10.55144 17.28070- ضم١ٕحش ضؼ١ٍُ
.104 

 غ١ٍ وجٌس

 05.ضؼٕٟ أْ جٌفٍق ذ١ٓ جٌّطْٛطحش وجٌس ػٕى ِٓطٜٛ ِؼ٠ٕٛس  *
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( أنو توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أفراد 17الجدول )يتضح من 
بالنسبة لإجمالي مقياس الميثاق الأخلبقي السيبراني  التخصصالعينة تبعًا لمتغير 

حيث  ،تخصصي عمم نفس وأصول تربية وسياسات تعميمللؤخصائيين النفسيين، لصالح 
(، ولصالح 36.69697-) وعمم نفس مناىج وطرق تدريس،جاءت قيمة الفرق بين متوسطات 

أصول ، مناىج وطرق تدريسحيث جاءت قيمة الفرق بين متوسطات  مناىج وطرق تدريس
، (0.05(،  وىما قيمتان دالتان إحصائيًا عند مستوى دلالة )27.4469-) تربية وسياسات تعميم

ابات أفراد توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجلا ( أنو 17من الجدول )بينما يتضح 
بين  العينة بالنسبة لإجمالي مقياس الميثاق الأخلبقي السيبراني للؤخصائيين النفسيين

 تخصصي مناىج وطرق تدريس وتقنيات التعميم.
ىيئة التدريس بقسم عمم النفس الأكثر قدرة عمى  أن أعضاءوتعزى تمك النتيجة إلى 

كما أن أعضاء  منيم،والأعمال التي يجب أن يقوم بيا كل  الإخصائي النفسي معرفة أدوار 
 وسبل التعامل ،ىيئة التدريس من قسم أصول التربية الأكثر اطلبعاً عمى الأخلبقيات المينية

ومن ثم فيم الأكثر وعياً بأخلبقيات وأدوار الأخصائي النفسي عبر الفضاء  المينة،مع 
 العباسي، (، ودراسة سالم،:800) البازعي صقر،ال مع دراسةتتفق تمك النتيجة  ،السيبراني
 (.8009)القصبي 
 الفروق حول المجموع الكمي لممقياس والتي ت عزى لاختلبف متغير الجامعة: - د

 ( 18ؾىٚي )

قٛي جٌّم١حِ قٓد ِطغ١ٍ  ٠ٖٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ جٌطرح٠ٓ ٌىلاٌس جٌفٍٚق ذ١ٓ جْطؿحذحش أفٍجو جٌؼ١ٕس جٌّٓطفطح

 جٌؿحِؼس

ِظىٌ 

 جٌطرح٠ٓ
 ِؿّٛع جٌٍّذؼحش

وٌؾس 

 جٌك٠ٍس

ِطْٛؾ 

 جٌٍّذؼحش
 ف

جٌىلاٌس 

 ج٦قظحت١س

ذ١ٓ 

 جٌّؿّٛػحش
53128.248 2 26564.124 

18.748 
.00001 

 وجٌس
وجنً 

 جٌّؿّٛػحش
208280.692 147 1416.875 

  149 261408.940 جٌّؿّٛع

الميثاق إجمالي مقياس  فروق ذات دلالة إحصائية حول وجود( 18يتضح من الجدول )
( 18.748تبعًا لمتغير الجامعة حيث بمغت قيمة )ف( ) الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين النفسيين

الميثاق الأخلبقي إجمالي مقياس ولمعرفة اتجاه الفروق عمى  .(0.07عند مستوى ) دالة
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لممقارنات الثنائية  "LSD"اختبار ستخدم ن الجامعةلمتغير تبعا  السيبراني، للؤخصائيين النفسيين
 :البعدية

 (19ؾىٚي )

 ٌٍّمحٌٔحش جٌػٕحت١س جٌرؼى٠س ٌؼ١ٕس جٌىٌجْس ضرؼًح ٌّطغ١ٍ جٌؿحِؼس. "LSD"٠ٛػف ٔطحتؽ جنطرحٌ 

 جٌّؿّٛػس )خ( جٌّؿّٛػس )أ(
جٌفٍق ذ١ٓ 

 خ( -جٌّطْٛطحش )أ
 جٌهطأ جٌّؼ١حٌٞ

جٌىلاٌس 

 ج٦قظحت١س

 جٌٍّه ْؼٛو

ػرى ج١ِ٤ٍز ٌٔٛز ذٕص 

 ٓجٌٍقّ
40.60748* 7.38750 .000 

ج٦ِحَ محمد ذٓ ْؼٛو 

 ج٦ْلا١ِس
36.27510* 7.47763 .000 

 05.ضؼٕٟ أْ جٌفٍق ذ١ٓ جٌّطْٛطحش وجٌس ػٕى ِٓطٜٛ ِؼ٠ٕٛس  *

أنو توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات أفراد ( 19يتضح من الجدول )
العممية بالنسبة لإجمالي مقياس الميثاق الأخلبقي السيبراني الرتبة  العينة تبعًا لمتغير

حيث جاءت قيمة الفرق بين متوسطات  جامعة الممك سعودللؤخصائيين النفسيين، لصالح 
حيث ولصالح أستاذ مشارك  (،40.60748) نعبد الرحم، الأميرة نورة بنت جامعة الممك سعود

 الإمام محمد بن سعود الإسلبمية وجامعة، سعودجامعة الممك جاءت قيمة الفرق بين متوسطات 
 (.0.05قيمتان دالتان إحصائيًا عند مستوى دلالة ) وىما (،36.27510)

العاممين بيا من  الذي يجعلالأمر  ،جامعة الممك سعود عراقةوتعزى تمك النتيجة إلى 
فيسعون دائماً إلى تشريفيا بالأبحاث العممية  ،أعضاء ىيئة التدريس يحترمون عراقتيا

وتتفق تمك النتيجة مع  ،الدقيقة، ومن ثم فإنيم يمتمكون خبرة كبيرة في المجالات العممية
 (. 8009)والقصبي  العباسي،نتيجة دراسة 

 الميجام الأخلاقي المكترح ثالجاً:  

 النفسيين.مبادئ الميثاق الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين  -0
 تشريعات  والعمل وفق، ترسيخ المنظومة القيمية التي يقوم عمييا المجتمع السعودي

   .السيبرانيالييئة الوطنية للؤمن وتنظيمات ومعايير 
  زيادة قدرة مستخدمي الفضاء السيبراني عمى حل المشكلبت الأخلبقية والاجتماعية

 والنفسية الناتجة عن استخدامو.
  م ساعدة مستخدمي الفضاء السيبراني عمى التوافق الأخلبقي والاجتماعي مع أفراد

 المجتمع.
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  النفسية لمستخدمي الفضاء السيبراني الاضطراباتالتخفيف من. 
 التوعية الأخلبقية لمستخدمي الفضاء السيبراني. 
 ضبط السموك الأخلبقي لكأداة  ،استخدام البيئة التفاعمية بالفضاء السيبراني

 للؤخصائيين النفسيين.
  السيبراني من الأفكار اللبعقلبنية المنتشرة بو مستخدمي الفضاءوقاية. 
  حباط السموكيات الأخلبقية كاستخدام الفضاء السيبراني وسائل دفاعية لكشف وا 

 السمبية للؤخصائيين النفسيين.
 النفسيرانية باعتبارىا وسائل وأساليب لموقاية والعلبج بياستخدام العمميات الس. 

 أىداف الميثاق الأخلبقي السيبراني، للؤخصائيين النفسيين.: ثانياً 
 .النفسي من الإخصائيحدد القواعد الأخلبقية لمستخدمي الفضاء السيبراني ي   -
 .ينحو السموكيات الحميدة عبر الفضاء السيبران النفسي ي وجو الإخصائي -
 .الفضاء السيبرانيلؤخصائيين النفسيين مستخدمي لدعم البناء النفسي ي   -
 والفكري.من التطرف الديني  النفسي ي ح صن الإخصائي -
من مستخدمي  النفسي تواجو الإخصائيسيم في علبج المشكلبت الأخلبقية التي ي   -

 .الفضاء السيبراني
 السيبراني.من مستخدمي الفضاء  النفسي نفوس الإخصائيمق القيم الأخلبقية في ع  ي   -
 .الإخصائي النفسي من  السيبرانيأخلبقية لمستخدمي الفضاء  يبني منظومة -
 .النفسي من الإخصائيضح حقوق وواجبات مستخدمي الفضاء السيبراني وً ي   -
نتيجة  النفسي تواجو الإخصائيالاجتماعية والنفسية التي  المشكلبتفض خً ي   -

 .  يالسيبراناستخدام الفضاء 
 ، ويشمل:السيبراني، للؤخصائيين النفسيين محتوى الميثاق الأخلبقي :ثالثاً 

 الذات النفسيين نحو نللؤخصائييأخلبقي سيبراني  المجال الأول: ميثاق
 السيبراني.يمتزم بالعيود التي يقطعيا عمى نفسو أثناء التعامل عبر الفضاء  -
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 والأمانة كالصدق)السيبراني عبر التعامل مع الفضاء  ،لقيم الأخلبقية الحميدةايمتزم ب -
والتوازن والتعامل وفق حدود  وعدم نشر الحالات، والحفاظ عمى الخصوصية والسرية

 .المينية(
 وترتيبو.يعمل وفق تنظيم الوقت واحترامو  -
 المشبوىة.لا ينساق خمف الأخبار الكاذبة  -
ي طبق أساسيات ومبادئ التفكير الأخلبقي عمى المشكلبت المتعمقة بأجيزة الكمبيوتر  -

 الرقمية.والتقنيات 
 .يفيم كيفية استخدام سياسات الأمان والموارد المتاحة -
 .ي ساعد في توفير بيئة عمل آمنة نسبياً  -
  .بالحديث بحسن التعامل والمباقةيتميز كمعالج  -
 الإقناع.عمى  ةقدر لديو الو  وجدوى العلبج، يقتنع بمينتو، -
 .لا يتفاعل مع الأخبار المحبطة أو يتداوليا -
 .عمى تقويم سموكو عبر الفضاء السيبراني يتمتع بقدرة عالية -
 مستمرة.يسعى لتنمية ذاتو بصفة  -
 .يثق بذاتو وقدرتو عمى إقناع الآخرين عبر الفضاء السيبراني -
 .يتحمل الأخصائي مسئولياتو بإخلبص وثبات -
 والموعظة.يٌعالج أخطاء مستخدمي الفضاء السيبراني بالحكمة  -
 .ومصداقية عاليةجيد تقديم الخدمة النفسية بمينية ي   -

 المسترشد النفسيين نحو نللؤخصائييأخلبقي سيبراني  المجال الثاني: ميثاق
 .عمى الإنترنتالمسترشد الطرق العممية لمحفاظ عمى سلبمة  يعرف -
 الموثوقة.المنصات الإلكترونية  ويعالج عبرخص شً ي   -
 .الاجتماعيالملبئم لمواقع التواصل معايير الاستخدام الآمن  لممسترشديضع  -
 .عمى الإنترنت المسترشدخطط فعالة لممساعدة في حماية  ينشئ -
جراءات الأمن الرقمي لمحفاظ عمى سلبمة  يفيم سياسات -  .المسترشدوا 
مجموعة من تدابير السلبمة، مثل الوعي  عمى استخدام المسترشدي حفز  -

 والقواعد التي تنظم الاتصال بالإنترنت وطريقة استخدامو.  ،والاستراتيجيات
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 .خلبل السلبمة والخصوصية لمعميل منالمرونة الرقمية  يقوم ببناء -
أثناء العممية العلبجية عبر برامج التواصل الإلكترونية مع  لممسترشد،الإصغاء التام  -

 الملبحظة المستمرة لانفعالاتو أثناء الحديث لموقوف عمى حالتو.
ومتابعتو بصفة دورية بجمسات نفسية في المسترشد الحرص التام عمى مصمحة  -

 .مواعيد محددة بدقة عبر وسائل التواصل الاجتماعي
 المسترشد.ذات الصمة والتوجييات الأخلبقية لحماية  يفيم التشريعات -
لتوعية عمى الأنواع المختمفة لمخاطر الإنترنت وعلبمات التنمر الإلكتروني،  يتعرف -

 .برد الفعل المناسب عند التعرض لمثل ىذه المخاطر مسترشد،ال
من خلبل خبراتو عمى  المسترشدالأدوات والتقنيات المختمفة لتأمين وحماية  يستخدم -

 .الإنترنت
 الزملبء النفسيين نحوميثاق أخلبقي سيبراني للؤخصائيين  الثالث:المجال 
 .عبر الفضاء السيبراني كون علبقات أخلبقية من خلبل التعامل مع الزملبءي   -
 .ساعد بالدعم النفسي والتعزيز المعنوي لمممارس في مكان عمموي   -
 .رشد زميمو إلى الميارة الأفضل لمتخفيف من حدة الضغوط النفسية الواقعة عميوي   -
 .يتجنب كشف خصوصيات وأسرار زملبئو عبر الفضاء السيبراني -
 .السيبرانييتجنب التدخل في حريات زملبئو عبر الفضاء  -
 .يحترم آراء زملبئو ويعززىا عبر الفضاء السيبراني -
 .يتدخل لحل مشكلبت زملبئو الأخلبقية عبر الفضاء السيبراني -
 .يدعم السموك الأخلبقي لمزملبء عبر الفضاء السيبراني -
 .يعمل عمى أن يكون نموذجاً أخلبقياً لأصحابو عبر الفضاء السيبراني -

 سئولينمالقيادات وال النفسيين نحو نللؤخصائييي سيبراني ميثاق أخلبقالمجال الرابع: 
 بأمانة.بو من أعمال  فما يكم ي نجز -
 .قيمة التعاون مع المسؤولين عبر الفضاء السيبراني ي درك -
 المسئول.واجو بشجاعة أدبية أخلبق ي   -
 عالج المشكلبت الأخلبقية لممسؤول والتي تنتج لاستخدامو الفضاء السيبراني.ي   -
 .احترامو لممسئولين عبر الفضاء السيبرانيظير ي   -
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النفسيين نحو أسر نحو أسر مستخدمي  نللؤخصائييسيبراني المجال الخامس: ميثاق أخلبقي 
     انيالفضاء السيبر 

 .التعامل معيم عبر الفضاء السيبراني أسرة عنددر خصوصية كل ق  ي   -
 .عبر الفضاء السيبرانييتبادل المعمومات اللبزمة مع أفراد الأسرة في سرية تامة  -
 .سبل التعامل الجيد مع الانحرافات الأخلبقية للؤبناء الأسرة إلىرشد أفراد ي   -
 للؤبناء.ي طمع الوالدين عمى خطط المعالجة لمسموك المنحرف  -
 الأبناء.يرفع وعي الوالدين بالأخلبق الحميدة وسبل تفعيميا لدى  -
 أبنائيم.يحترم مسئولية الوالدين تجاه  -
 أبنائيم.بأمانة عن  للآباءينقل التوجيات التربوية والأخلبقية  -
 يدعم اىتمام الوالدين بأخلبق أبنائيم -

 المجتمع:النفسيين نحو  نللؤخصائييسيبراني  المجال السادس: ميثاق أخلبقي
 .يحترم قيم المجتمع ويسعى لتحقيقيا عبر الفضاء السيبراني -
يجابي في التوعية  -  .بقيم المجتمع عبر الفضاء السيبرانييقوم بدور فعال وا 
 .مى التعاون البناء بين مؤسستو ومجتمعو عبر الفضاء السيبرانين  ي   -
 .المرشد والموجو عبر الفضاء السيبراني يعمل بالمجتمع بدوره الأساس -
 .ي عطى اىتماما كبيراً لخدمة المجتمع في مجال الأخلبق عبر الفضاء السيبراني -
 .الأخلبقي لأبناء المجتمع عبر الفضاء السيبرانيي سيم في التمكين  -
 .السيبراني والثقافي لمفضاءيتفيم أبعاد ومقتضيات الوسط الاجتماعي  -
 .ي حافع عمى الثوابت الثقافية لممجتمع عبر استخدامو لمفضاء السيبراني -
 .يتفاعل مع السوك الإيجابي لأفراد المجتمع ويحفزه عبر الفضاء السيبراني -
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 الدراصة: توصيات

 توصي الدراسة بضرورة:
مع تنامي الممارسات المينية  ،ترسيخ مفاىيم أخلبقيات ممارسة عمم النفس -0

 الخاطئة، ولا سيما مع انتشار وسائل التواصل الاجتماعي اليوم.والسموكيات 
لتحفزىم لمتعامل مع القضايا المينية  بمجال الإرشاد النفسي،وضع لوائح لمعاممين  -8 

 ، تتضمن الإلمام بمعرفة الضوابط الأخلبقية بالفضاء السيبراني.والأخلبقية بكفاءة عالية
نقل خبرة أعضاء ىيئة التدريس لمعاممين في الإرشاد النفسي في القطاعات المختمفة  -2

 ،رشاد النفسيمن خلبل المحاضرات وورش العمل والندوات والمؤتمرات، في مجال الإ 
 .، وفق متطمبات العصروفي طريقة معالجة القضايا الأخلبقية

 بالقيام بدراسات تبين، التالي: ،كما توصي الدراسة
 .والعلبج النفسي لممرشد، علبقة بين القيم الأخلبقيةال  -
 .، وأىميتوفيم المرشد النفسي ليذه العلبقة  -
 .بقواعد الممارسة الأخلبقية النفسي امتثال الإخصائيمدى  -
 الفروق بين الذكور والإناث في الالتزام بالمرجعيات الأخلبقية والمواثيق. -
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 المزاجع

 أولًا: المزاجع العزبية 

 عمان، أربد، الكتب، عالم ،الميني والتوجيو النفسي الإرشاد (.8116) الدين ناصر حماد، أبو -
 الأردن.

 البيان، مجمة البموغ، حتى الطفولة من راشدة إسلامية تربية نحو (.8116) شاكر بن محمد البشري، -
 . الرياض

 الاجتماعي التواصل مواقع في الأخبار مصداقية (.8105) خميل خمف العزيز عبد ،الجبوري  -
 الإعلام الدولي الإعلامي المؤتمر ،الإماراتي الجميور عمى مسحية دراسة تويتر، بوك فيس يوتيوب،

 الإمارات. الزرقاء، جامعة والإعلام، الصحافة كمية الفكري، والأمن الكراىية خطاب بين
 النسق تشكيل عمى الاجتماعي التواصل شبكات استخدام تأثير (.8102) محمد رأفت رباب الجمال، -

 السعودية الجمعية (،00) والاتصال، للإعلام العربية المجمة السعودي، لمشباب الأخلاقي القيمي
 السعودية. العربية المممكة والاتصال، للإعلام

 العموم مجمة التطبيقات، الأدوات المفيوم الإلكتروني الفضاء حرب (.8104) موسى أنمار جواد، -
  .038-081 (،8)3 الأردن، الجامعة اليرموك كمية والسياسية، القانونية

 الشبكات العربية المجتمعات في الأخلاقية القيم وأزمة السيبراني الفضاء (.8106) وليدة حدادي، -
 .211-211 (،2)05،الجزائر اطيف، جامعة الحقيقة، مجمة نموذجاً، الاجتماعية

 والارشاد لمتوجيو الأخلاقي بالميثاق الطلابي المرشد التزام مدى (.8103) عويض بن رابح الحربي، -
 الثانوية المدارس في الطلاب مرشيدي عمى تطبيقية دراسة أنموذجاً: نيةالمي المبادئ الطلابي:
 القصيم. الاجتماعية، والعموم العربية المغة كمية منشورة، غير ماجستير رسالة بريدة، بمدينة الحكومية

 العمل إتقان قيمة تعزيزىا وسبل الإسلامية القيم (.8105) صالح بن عمى سيد بنت رجاء الحضار، -
 .12-0 ، (81)5 التربية، كمية ،العممي والنشر البحث إدارة أنموذجاً،

 وأساليب الجديدة العالمية التيديدات الدولي والأمن السيبراني الإرىاب (.8106) غريب حكيم، -
  .007-012 (،8)3 الجزائر، السياسية، لمدراسات الجزائرية المجمة المواجية،

 لاستخدام أخلاقي ميثاق نحو (.8107) أحمد. فوزي  محمود بدوي، خميل، عمى جمال الدىشان، -
 المنوفية، جامعة التربية كمية مجمة التربية، خبراء بعض آراء ضوء في الاجتماعي التواصل شبكات
   .817-032 (،0)12 مصر،
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 لمينة المقترح الأخلاقي والميثاق الأخلاقية المبادئ (.8118) عمى بن الله عبد بن فيد الربيعة، -
 النفس، وعمم التربية رسالة مجمة السعودية، العربية المممكة في الإكمينيكي النفسي الأخصائي

 .32-0 (،06) السعودية، العربية المممكة الرياض، والنفسية، التربوية لمعموم السعودية الجمعية
 طبنة مجمة الأمنية، والرىانات الواقع بين السيبراني (.الأمن8107)نويرة لخضر، كريم، رقولي، -

 .62-51 (،1) الجزائر، بريكة، حواس سي الجامعي المركز العممية، لمدراسات
 الدولية لمجمة الكتب، نشر مينة لأخلاقيات عربي ميثاق نحو (.8102) ذكرية أماني الرمادي، -

 .802 -057 ، (0)0 ،مصر والمكتبات، لممعمومات المصرية الجمعية ،والمعمومات المكتبات لعموم
 صبري  ،راشد القصبي ، طو العربي السيد فادي ، العباسيخميل، حسن صبري  أماني سالم، -

 كمية مجمة التربية، أساتذة نظر وجية من يسالتدر  لمينة أخلاقي لميثاق مقترح (.تصور8105)
  .551 -475 (،88)بورسعيد، جامعة التربية،

 لمنشر الثقافة دار الاجتماعية، الخدمة في مقدمة (.8108) محمد نجلاء صالح، سالم، سماح سالم، -
  الأردن. عمان، والتوزيع،

 الإلكترونية النقاش منتديات الافتراضي، العام والفضاء الإلكتروني الحوار (.8102) وداد سميثي، -
  .344-314 (،20 )الجزائر، قسنطينة، جامعة الإنسانية، العموم مجمة نموذجاً،

 التحضرية الأقسام تربوية: ضرورة المدارس في النفسي الأخصائي (.8104) الناصر عبد سناني، -
"prescolaire" ،العممية للاستشارات العربية المؤسسة الاجتماعية، لمعموم العربية المجمة نموذجا 

 .027-017 (،8)7البشرية، الموارد وتنمية
 الدول، لأمن المتصاعد التيديد السيبراني الفضاء في الإلكترونية القرصنة (.8106) نورة شموش، -

 بابل، جامعة والتاريخية، الحضارية لمدراسات بابل ركزم الإنسانية، لمدراسات بابل مركز مجمة
 .814  -063،(8)6 ،العراق

 الأخلاقي لمميثاق مقترح تصور (.8106) حمود حصة البازعي، إبراىيم، بنت عواطف الصقري، -
 العربية المممكة التنمية أجل من الثقافة جمعية والتنمية، الثقافة مجمة القصيم، جامعة في لمطالب

  .184 – 843 (،086)06 السعودية،
 التربويين المرشدين ممارسة درجة (.8108) عيسى رانية ،مزاىرة الله، عبد رامي طشطوش، -

 الإسلامية الجامعة مجمة المتغيرات، بعض ضوء في نظرىم وجية من الإرشاد مينة لأخلاقيات
  .481-360 ، (8)81الأردن، اليرموك، جامعة والنفسية، التربوية لمدراسات

 السياسي الوعي تحسين في وأثرىا الاجتماعي التواصل مواقع في العضوية (.8100) لبنى العممي، -
 فمسطين. نبمس، الوطنية، النجاح جامعة الوطنية، النجاح جامعة طمبة لدى
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 الاجتماعية الخدمة عالمية بين المينية والأخلاقيات القيم (.8111) المعاطي أبو ماىر عمي، -
  حموان. جامعة عشر، السادس العممي المؤتمر إلى مقدمة عمل ورقة الممارسة، وخصوصية

 بمحافظة العام التعميم مدارس في الطلابي والإرشاد التوجيو معوقات (.8116) ناصر القحطاني، -
 الرياض. سعود، الممك جامعة ماجستير، رسالة القويعية،

  القدس. لمحرب، الخامس والبعد الإلكتروني الفضاء (.8108يائير) كوىين، -
 لمممارسين وقانوني أخلاقي لميثاق مقترح تصور (.8106) صالح بن محمد بن سميمان المحيدان، -

 العربية المممكة (،07) التربية، في العممي البحث مجمة السعودية، العربية المممكة في النفسيين
 .274-263 السعودية،

 تحققيا ومدى إسلامي منظور من الإلكتروني التواصل ضوابط (.8104) عايض بن عادل المغذي، -
 كمية (،71) ونفسية، تربوية دراسات مجمة السعودية، العربية بالمممكة الثانوي  التعميم طلاب لدى

  .282—155 (،71) مصر، الزقازيق، جامعة التربية،
 لدى الاجتماعي بالتفاعل وعلاقتيما استخدامو ودوافع الإنترنت إدمان (.8100) محمد ،النوييي -

 (،038) التربية، كمية مجمة ثقافية(، عبر )دراسة والسعوديين المصريين الموىوبين الجامعة طلاب
 .183-876 ،مصر الأزىر، جامعة

 ثاىياً: المزاجع الأحيبية 
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