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   لخص الدراسة:م

الدراسة    الهدف:   الإداري التحصين    وآليات  الماليينتغطية المحللين  بين    التفاعلي  الأثر  اختباراستهدفت 

 .الماليةجودة التقارير ن بغرض تحسي يالمحاسبالتحفظ  مستوى على

لتقييم  المنهجية: كمياً  منهجاً  الدراسة  المحللين  بين    التفاعلي  الأثر  استخدمت   وآليات   الماليينتغطية 

مشاهدات بلغت    بإجمالي  شركة  )62(عينة مكونة من  ل  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداريالتحصين  

مشاهدة248) )  علىموزعة    ،(  بنسبة  قطاعات  من% 33.69سبعة  بسوق    إجمالي   (  المقيدة  الشركات 

الفترة    الماليةالأوراق    على   الدراسة لاختبار فروضها  اعتمدتوقد    .م2021  -م2018المصري خلال 

 .  واليسكروسكال  واختبار الخطي المتعدد تحليل الإنحدار

الدراسة    :لنتائجا نتائج  المحللين    تأثيراً   وجود  إلى خلصت  لتغطية  التحصين   ياتلآ و  الماليينايجابياً 

نتائج الدراسة    توصلتبينما    .المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  معبراً عنها باستقلال مجلس الإدارة  الإداري

ً   إلى سلبيا تأثيراً  دور    فيتتمثل    التي  الإداريالتحصين    لآليات  وجود  وفترة التنفيذي  المديرازدواجية   ،

  إلى أشارت نتائج الدراسة    فقد  ذلك،  علىة  وعلا  .المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  التنفيذي  المديرمنصب  

للمتغير   ايجابياً  تأثيراً  المحللين    التفاعليوجود  الإدارة    الماليينتغطية  مجلس    مستوى   علىواستقلال 

المحللين    بين  التفاعل  أدىحيث  ،  المحاسبيالتحفظ   الإدارة    الماليينتغطية  مجلس  زيادة   إلىواستقلال 

ً حين كشفت نتائج الدراسة عن    في .  المحاسبيتحفظ  ال  مستوى  على  الإيجابيالتأثير   لكل    وجود تأثيراً سلبيا

تغطية    التفاعلي  ، والمتغيرالتنفيذي  المديروازدواجية دور    الماليينتغطية المحللين    التفاعليلمتغير  ا  من

 ين ب  التفاعل  أدىحيث  ،  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  التنفيذي  المديروفترة منصب    الماليينالمحللين  

المحللين   دور    الماليينتغطية  بينالتنفيذي  المديروازدواجية  والتفاعل  المحللين    ،  وفترة   الماليين تغطية 

 .  المحاسبيالتحفظ  مستوى على السلبيانخفاض التأثير  إلى التنفيذي المديرمنصب 

لتحفظ ا   مستوىبين الشركات محل الدراسة حول    وجود فروق معنوية  إلىكما أشارت نتائج الدراسة  

المحللين    في  المحاسبي تغطية  مجلس   الإداريالتحصين    وآليات  الماليينضوء  باستقلال  عنها  معبراً 

 المحاسبيالتحفظ    مستوىعدم وجود فروق معنوية بين الشركات محل الدراسة حول    فضلاً عن  .الإدارة

الملكية الإدارية، وفترة ،  التنفيذي  المديرمعبراً عنها بازدواجية دور    الإداريالتحصين    آلياتضوء    في

التحليلات الإضافية  .  التنفيذي  المديرمنصب   إجراء  الدراسة من  وجود فروق معنوية   إلىبينما خلصت 

الأوراق   سوق  قطاعات  حول    المصري  الماليةبين  الدراسة  تغطية  المحاسبيالتحفظ    مستوىمحل   ،

عدم    إلىحين توصلت الدراسة    في.  لإداريةا  ، والملكيةالتنفيذي  المدير، ازدواجية دور  الماليينالمحللين  

الأوراق   سوق  قطاعات  بين  معنوية  فروق  مجلس   المصري  المالية وجود  استقلال  حول  الدراسة  محل 

 . التنفيذي المديرالإدارة، وفترة منصب 
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من  في  التحقق  خلال  من  الأدبيات  في  الدراسة  تساهم  الأهمية:   لتغطية   والسلبية  الإيجابية  الآثار  كل 

 الوكالة  مشاكل   تقليل  أجل  من  المحاسبي  التحفظ  على  الإداري  التحصين  وآليات  الماليين  للينمحال

 يالمحاسب  التحفظ  من  علىأ  مستوى  إلى  تؤدي  أن  يمكن  والتي  للمديرين  الانتهازية  التصرفات  وتخفيض

 تحسينل  الرقابية  الهيئات  قرارات  الدراسة  تدعم  ذلك،  على  علاوة.  المالية  التقارير  جودة  وتحسين

 .مصر في الشركات حوكمة ممارسات

 . المحاسبيالتحفظ   / الإداريالتحصين  / الماليينتغطية المحللين الكلمات الدالة: 

  ومشكلة الدراسة مقدمة: أولً 

الشركات  تساهم   من  فيحوكمة  بين    الحد  الوكالة  خلال   أصحابمشاكل  من  المتضاربة  المصالح 

التقارير   يكللشركات  الماليةمراقبة  حيث  خلال   فيمبالغة  لل  دوافعين  المدير  لدىون  ،  من  الشركة    أداء 

أصحاب حساب    على  لتحقيق مصالحهم الخاصة  بالأرباحتأجيل الإعتراف بالخسائر أو تعجيل الإعتراف  

 تقليل نتيجة لظهور نظرية الوكالة بغرض    المحاسبيوقد ظهر التحفظ    (، Sun and Liu, 2011مصالح )ال

بي الوكالة  السل  الإدارةن  مشاكل  وتقييد  خلال  Basu, 1997)  للمديرين  الانتهازيوك  والمساهمين  من   )

 Marhfor etبالأرباح حتى يتم التحقق منها )الإعتراف  تعجيل الإعتراف بالخسائر عند اكتشافها وتأجيل  

al., 2015  إلى   تؤدي  التيظل بيئة حوكمة قوية للشركات    فيالوكالة وخاصة    تكاليف(، فضلاً عن تقليل  

كما زادت   ،(Ahmed and Duellman, 2007; Garcia Lara et al., 2009)  ممارسات محاسبية أكثر تحفظًا

الحاجة    المحاسبيالتحفظ    إلى الحاجة   المحاسبية وزيادة  بالممارسات  المرتبطة  التأكد  لحالات عدم  نظراً 

   (.  Sari and Agustina, 2021) عالية ذات جودة  ماليةتقارير  إلى

)صالح،    سوق رأس المال هما دور وسطاء للمعلومات  فيين  دورين أساسي  الماليونالمحللون    عبيلو

2021Sun and Liu, 2011;)  الرقابي، والدور  (Marhfor et al., 2015; Isniawati et al., 2018)  ، كما أنهم

للتقارير    آلياتأحد    الماليينن  تغطية المحللي  تمثلو(،  2020)محمد،    الماليةمن أكثر الأطراف استخداماً 

الشرك الخارجية  حوكمة  السياسات   علىتؤثر    التي(  ;2022Jiraporn et al., 2012)جميل  ات  اختيار 

 Degeorge et al., 2013; Irani)الحد من ممارسات إدارة الأرباح   إلى  تؤدي(، و2021المحاسبية )حماد،  

and Oesch, 2016)( انخفاض تكلفة رأس المال ،(Bowen et al., 2008ار ار أسعهي، انخفاض مخاطر ان

، ارتفاع He et al., 2020))  الضريبي، انخفاض ممارسات التجنب  (Kim et al., 2019)الأسهم المستقبلية  

 To et)(، ارتفاع كفاءة القرارات الاستثمارية )Zhang et al., 2015أداء المسئولية الاجتماعية للشركات )

al., 2018، ارتفاع جودة حوكمة الشركات  ىإل تؤدي الماليينحللين تغطية الم فإن زيادة وبالتالي.   

 تؤدي   قد  حيث  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالمؤثرة  أحد العوامل    الماليينتغطية المحللين    كما تعتبر

 Sun)  الماليةالتقارير  في مراعاة الشركات للأخبار السيئة بسرعة أكبر  إلى  الماليينتغطية المحللين زيادة 

and Liu, 2011)المحاسبية وتحديد   على  الماليينة المحللين  ، فضلاً عن زيادة قدر التقديرات  تقييم جودة 

اكتشاف والإبلاغ عن   على(، قدرتهم  2011أبو العز،  السياسات المحاسبية المتبعه ومقارنتها بالصناعة )

قدرتهم و(،  Kim et al., 2018،2020سمعان،  )  الماليةالتقارير    الممارسات الإدارية ومصداقية تعديلات

الشركات وتحديد  متا  على أداء  الشركات    مدىبعة  يدفع  قد  المحاسبية   إلىكفاءتها مما  السياسات  اختيار 

)  التي التأكد  عدم  حالات  من  ارتفاع  (،  2021حماد،  تحد  من  يستتبعه   المحاسبي التحفظ    مستوىوما 

  .الماليةبالتقارير 
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 المحاسبي التحفظ    مستوىخفاض  ان  إلى  الماليينتغطية المحللين  ة  زياد  تؤديالجانب الأخر فقد    علىو

فإن زيادة مشاكل الوكالة    وبالتالي،  الماليينبتغطية المحللين    ايجابينظراً لارتباط مشاكل الوكالة بشكل  

المحللين    إلى  تؤدي توصيات  أهمية  وانخفاض   الماليينزيادة  الإدارة  سلوك  لمراقبة  كبديل  واستخدامها 

يتم تلبيتها عن طريق    التيزيادة تحيز تنبؤات الإدارة و  إلى  ؤديت ، كما أنها  المحاسبيالتحفظ    إلى  الحاجة

بالإضافة  (Staveren, 2017)  المحاسبيالتحفظ    مستوىتخفيض   المعلومات    إلى،  تماثل  عدم  انخفاض 

للمحللين    تبنيو المنخفضة  التغطية  ذات  بالشركات  مقارنة  تحفظاً  أقل   LaFond and)  الماليينمحاسبة 

Watts, 2008; Isniawati et al., 2018).   

سبق مما  المحللين  أن    يتبين  العوامل  تعتبر  الماليينتغطية  التحفظ   مستوى  علىالمؤثرة    الهامة  أحد 

وجود  المحاسبي لوحظ  أنه  تغطية    إلا  بين  العلاقة  طبيعة  حول  السابقة  الدراسات  نتائج  بين  اختلاف 

نتائج المحاسبيالتحفظ    مستوىو  الماليينالمحللين     حماد   Sun and Liu (2011;)  اتدراس  ، حيث كشفت 

إبرا  (2021) المحللين    (2022)  مهي؛  لتغطية  ايجابياً  تأثيراً  وجود  التحفظ    مستوى  على  الماليينعن 

وجود تأثيراً    إلى  Marhfor et al. (2015); Isniawati et al. (2018)  تيأشارت نتائج دراس  ، بينماالمحاسبي

 Staveren  حين خلصت نتائج دراسة  في ،  المحاسبيالتحفظ    مستوى  لىع  الماليينمحللين  لبياً لتغطية الس

المحللين    إلى  (2017) لتغطية  معنوياً  تأثيراً  بالتقارير   المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الماليينعدم وجود 

   . المالية

التحصين  كما   بين  مظاهر  أحد    الإدارييعتبر  الوكالة  )يرالمدصراع  والمساهمين   Kumar andين 

Zattoni, 2014ضعف حوكمة الشركات )ومشاكل الوكالة    أسباب زيادة  (، كما يعتبر أحدRodrigues and 

António, 2011; Antounian et al., 2021،)    تأثيره عن  التقارير    علىفضلاً  إعداد   المالية سياسات 

(Bangmek, 2020،)    تمكنهم    التي  الإداريالتحصين    آلياتالعديد من    إلىالتنفيذيون    المديرون  يلجأحيث

السلطة   زيادة  ف  ،الشركة   على من  من  المحاسبية  ، الرقابة  عاليةالحد  السياسات  اختيار  حرية   ،زيادة 

الشركة   موارد  الخاصة    فيواستغلال  مصالحهم  )عبدالمنعم،    علىتحقيق  المصالح  أصحاب  حساب 

المرجح   وبالتالي  (،2021 ممارس  المديرون  تجنب  فمن  تلك تحقيق  ل  سبيالمحاالتحفظ    اتالتنفيذيون 

 المصالح. 

مصالح  ضرورة حماية    إلىيعزز الحاجة    قدين والمساهمين  المديرإلا أن وجود صراع الوكالة بين  

 المحاسبيوالتحقق من الالتزام بتنفيذ ممارسات التحفظ    المتحصنين  ينالمديررقابة    من خلالالمساهمين  

التنفيذيون أكثر حافزًا    المديرونا قد يكون  ، كمالإداريالتحصين    آلياتديد من  ظل وجود الع  فيوخاصة  

دقة بيانات    إلى  يؤديمما    المحاسبيللاستفادة من الجوانب الايجابية للتحفظ    المحاسبيلممارسات التحفظ  

لاف اخت فإن وبالتالي ،(Salehi et al., 2021) لأصحاب المصالحوإرسال اشارات صحيحة  الماليةالقوائم 

التحفظ   التخليممارسات محاسبية أكثر تحفظًا أو    إلى  يؤدي  قد  الإداريالتحصين    آليات عن ممارسات 

 .الماليةبالتقارير  المحاسبي
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العلاقة بين   الدراسات طبيعة  العديد من   المدير)ازدواجية دور    الإداري التحصين    آلياتوقد تناولت 

الملكيالتنفيذي الإدارة،  مجلس  استقلال  عمل  ،  وفترة  الإدارية،  التحفظ    مستوىو  (فيذيالتن  المديرة 

المحتمل    المحاسبي التأثير  التحفظ    على   الإداريالتحصين    لآلياتلتقييم  بالتقارير    المحاسبيممارسات 

أنها    ،المالية حيث    إلىتوصلت  إلا  متباينة،  نتائج  نتائج   Enache and García-Meca  دراستيكشفت 

(2019); Hsu et al. (2021)  التحفظ    مستوى   على  التنفيذي  المديرجية دور  عن وجود تأثيراً سلبياً لازدوا

وجود  إلى  Chi et al. (2009); Amran and Abdul Manaf (2014)  دراستيخلصت نتائج  كما  ،  المحاسبي

 Sari and   دراستيتوصلت نتائج  و،  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىتأثيراً سلبياً لاستقلال مجلس الإدارة  

Agustina (2021); Solikin et al. (2021)  للملكية الإدارية    إلى سلبياً  تأثيراً  التحفظ    مستوى  علىوجود 

  التنفيذي  المديروجود تأثيراً سلبياً لفترة عمل    إلى   Bangmek (2020)  نتائج دراسة  كما أشارت،  المحاسبي

  .الماليةبالتقارير  المحاسبيالتحفظ  مستوى علىمنصبه  في

وجود تأثيراً ايجابياً   إلى  Chi et al. (2009); Sharma and Kaur (2021)  دراستيتوصلت نتائج  بينما  

دور   دراسات    وخلصت،  التنفيذي  المديرلازدواجية   ;Elshandidy and Hassanein (2015)نتائج 

Mohammed et al. (2017); Wati et al. (2020   الإد  إلى لاستقلال مجلس  ايجابياً  تأثيراً    على ارة  وجود 

  إلى Abbas et al. (2021); Aldoseri et al. (2022   دراستينتائج    ا أشارتكم،  المحاسبيالتحفظ    مستوى

الإدارية   للملكية  ايجابياً  تأثيراً  سليمان،   وكشفت  ،المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىوجود  دراسة  نتائج 

التحفظ    مستوى   علىمنصبه    في  يذيالتنف   المديروجود تأثيراً ايجابياً لفترة عمل    عن(  2023)  الجوهريو

 Nasr and Ntim (2018); Hu et al. (2020); Sholikhah and  اتدراس  خلصت نتائجحين    في  ،حاسبيالم

Baroroh (2021); Sharma and Kaur (2021)  إلى   ً معنويا تأثيراً  وجود   الإداري التحصين    لآليات  عدم 

  المدير وفترة عمل    ة،لس الإدارة، الملكية الإداري لال مج، استقالتنفيذي  المديرازدواجية دور    فيالمتمثلة  

  .المحاسبيالتحفظ   مستوى على منصبه في التنفيذي

يتضح مما سبق وجود اختلاف بين نتائج الدراسات السابقة حول طبيعة العلاقة بين تغطية المحللين 

، وقد يرجع المحاسبيوالتحفظ    الإداريالتحصين    آليات  ، وطبيعة العلاقة بينالمحاسبيوالتحفظ    الماليين

 ممارسات ين التنفيذيين من  المديراختلاف دوافع    متابعة الشركة،  في  الماليينللين  تباين دور المح  ىإلذلك  

اختلاف  المحاسبيالتحفظ   عن  التي  الإداريالتحصين    آليات،  فضلاً  الإدارة،  البيئة   تمارسها  اختلاف 

ا يتطلب ضرورة تحديد ، ممالماليةومؤشرات سوق الأوراق  ،  يةالتطبيقية، طبيعة الصناعة، الفترة الزمن

المحللين    أثر الأعمال   في  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداري التحصين    وآليات  الماليينتغطية  بيئة 

التي تعكس    الأسئلةتثُير مشكلة الدراسة العديد من    وبالتالي،  قد تختلف عن البيئة الأجنبية  التيالمصرية و

    :التالية الأسئلةل في لة البحثية والتي تتمث جوهر المشك

 ؟المحاسبيالتحفظ  مستوى على الماليينتغطية المحللين  أثر هوما  .1

 ؟المحاسبيالتحفظ  مستوى على  الإداريالتحصين  آليات تؤثر مدى أي إلى .2
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حفظ الت  مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية المحللين  بين    التفاعلي  الأثر  هوما   .3

 ؟المحاسبي

حول    بين  الاختلاف  مدىما   .4 المحللين   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىالشركات  تغطية  ضوء 

 ؟الماليين

حول    الاختلاف  مدىما   .5 الشركات  التحصين   آليات ضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىبين 

 ؟ الإداري

ً نيثا    اف الدراسةأهد: ا

الهدف   في    الأساسييتمثل  المحللين  بين    اعليالتف  الأثر  اختبارللدراسة   وآليات  الماليينتغطية 

التقارير  بغرض    المحاسبيالتحفظ    مستوى  على   الإداري التحصين   ، ويمكن تحقيق  الماليةتحسين جودة 

 : التاليةهذا الهدف من خلال الأهداف الفرعية 

 .المحاسبيالتحفظ  مستوى على الماليينتغطية المحللين  أثرفحص  .1

 .المحاسبيالتحفظ  مستوى على داريلإاالتحصين  آليات أثر اختبار .2

المحللين  بين    التفاعلي  الأثرتقييم   .3 التحفظ   مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية 

 .المحاسبي

حول    الاختلاف  مدىتحديد   .4 الشركات  المحللين   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىبين  تغطية  ضوء 

 .الماليين

وتحليل   .5 الشر  الاختلاف  مدىدراسة  حول  بين   آلياتضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىكات 

 . الإداريالتحصين 

ً ثالث  أهمية الدراسة  : ا

 : التاليةتستمد الدراسة أهميتها من مجموعة المساهمات 

سوق   فيالصادرة عن الشركات المقيدة  الماليةبالتقارير  المحاسبيالتحفظ  مستوى  تقييم فيالمساهمة  .1

لتعزيز  عتي  ي الذ  -المصري  الماليةالأوراق   بديلاً  ال  آليات بر  ذات    فيشركات  حوكمة   آلياتالدول 

الضعيفة،   دوره  الحوكمة  عن  التصرفات   في  الحيويفضلاً  من  والحد  الوكالة  مشاكل  تخفيض 

 مستوىو  الماليينمن خلال صياغة نموذج مقترح للعلاقة بين تغطية المحللين    -للمديرينالانتهازية  

عن  ،المحاسبيالتحفظ    مستوىو  الإداري ن  التحصي   آليات،  المحاسبيالتحفظ    التفاعليالأثر    فضلاً 

 إلى  يؤديمما    ،المحاسبيالتحفظ  مستوى على الإداريالتحصين  وآليات الماليينبين تغطية المحللين 

 . بيئة الأعمال المصرية في وترشيد اتخاذ القرارات الماليةجودة التقارير  تحسين
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ال  فيالمساهمة   .2 إدراك أصحاب  المحللمصالح لأهمية  تحسين  من خلال   الماليين  ينمتابعة توصيات 

للمعلومات، وكيفية تأثير تغطية المحللين    الرقابيدورهم    علىالقاء الضوء    على  الماليينوكوسطاء 

التحفظ   مما  المحاسبيممارسات  التقارير    إلى  يؤدي،  جودة  الشركات   الماليةتحسين  عن  الصادرة 

 المصرية. 

 لآلياتا  تلك  ظل تعدد  في  الإداريين  التحص  آليات طبيعة    زيادة فهم  على  حأصحاب المصال  مساعدة .3

المتباينة لكل من نظرية الوكالة ونظرية الإشراف التنفيذيين المديردوافع    ، اختلافوالتفسيرات   ،ين 

الشركات   حوكمة  قواعد  البيئات    فيواختلاف  عن  المصرية  دليل   الأخرىالبيئة  تقديم  خلال  من 

 إلى  يؤديمما    ،المحاسبيالتحفظ    مستوى  لىع  الإداريالتحصين    لآليات  تلفةالمخثار  للآ  يتطبيق

 لحوكمة الشركات.  المصريمتطلبات الدليل  تدعيم

و  وعيزيادة   .4 المصالح  المحللين    السلبيأو    الإيجابي  الأثر  إلىين  المديرأصحاب   الماليينلتغطية 

ممالمحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات الوكالة    إلى  يؤديا  ،  مشاكل  تخفيض 

 وحماية أصحاب المصالح.  للمديرينلحد من التصرفات الانتهازية وا

التنظيمية  مساعدة   .5 من    الرقابي  دورهاتفعيل    فيالجهات  بإصدار   مدىوالتحقق  الشركات  التزام 

لدراسة بمثابة حيث تعتبر نتائج ااتخاذ القرارات،    فيا  عليهوالاعتماد    عاليةذات جودة    ماليةتقارير  

البيئة  فيين التنفيذيين، وكيفية تحسين ممارسات حوكمة الشركات المديراقبة مر كيفيةيات حول  توص

 . المصرية

التطبيقية   .6 الدراسة  الأوراق    علىإجراء  المقيدة بسوق  القطاعات  يعتبر   الماليةبعض  الذي  المصري 

 .  قتصاديةالاة لتحقيق التنمية الأساسيأحد المقومات 

ً رابع  الدراسة  نطاق :ا

الدراسة   السوقية    نموذج  على  المحاسبيالتحفظ    مستوى  قياس  في   الحاليةاقتصرت  القيمة   إلىالقيمة 

ً   حيث يعتبرالدفترية  القيمة السوقية  توافر بياناتلنظراً  الدراسات المحاسبية في من أكثر النماذج استخداما

الملكيةو لحقوق  الدفترية  قابليالقيمة  التالشركة  مستوى  على  للتطبيق  ته،  يعكس كل من  المشروط  ،  حفظ 

لممارسات التحفظ   ييعكس الأثر التراكم  ،بالمتغيرات السوقية  المالىوغير المشروط، ربط بنود المركز  

القياس، تاريخ  حتى  تأسسها  تاريخ  منذ  عن    مدىيعكس    بالشركة  الملكية  لحقوق  السوقية  القيم  اختلاف 

م فترات  الدفترية خلال  المتعددة،قيمتها  الشركة لأنشطتها  استخدامه وملاءمته  ف  زاولة  عن سهولة  ضلاً 

المصرية  فيللتطبيق   الأعمال  وشحاته،  يعل)  بيئة  شحاتة،  2018عبدالحليم،    ؛2017،   ،2020 ،  

  . (2020الطحان، ومحمود، 

الدراسة  بينما المحللين  قياس    في  اقتصرت  جان  توصياتالعدد    على   الماليينتغطية    ب الصادرة من 

القيم العادلة المنشورة  الدراسات المحاسبية، كما أنه يعكس فيثر استخداماً يعتبر أك الذي الماليينالمحللين 

عدد    بينما يخرج عن نطاق الدراسة(،  ;2020Booth et al., 2014; Li and You, 2015للشركات )بلال،  

  .المتابعين للشركة الماليينالمحللين 
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ال  قتصرتا  حين  في قيد و  علىتطبيقية  الدراسة  المستمر  أسهمها  الشركات  الأوراق   فيتداول  سوق 

عام   الفترة  خلال  المصري  المالية الشركات  م2021  عام  إلىم  2018  من  تقاريرها   يسهل  التي،  توافر 

الدراسة،    المالية فترة  تعرض   التيالشركات  ،  31/12بتاريخ    الماليةد تقاريرها  تع  التيالشركات  خلال 

 .المصريبالجنية  يةالمالتقاريرها 

 دراسة خطة ال: ساً خام

مراجعة   ىهة ويأقسام رئيس  ستة  إلىمن الدراسة    ىمن أجل تحقيق أهداف الدراسة فقد تم تقسيم ما تبق

الصلة   ذات  الدراسة  واشتقاقالأدبيات  الدراسة،  فروض  نتائج  تحليل  الدراسة،  الدراسة،  ن، منهجية  تائج 

 المستقبلية.  الدراسةمجالات فضلاً عن ، صيات الدراسةتو

 فروض الدراسة  واشتقاق ة الأدبيات ذات الصلةمراجع: اً دسسا

   المفهوم والتصنيف والأهمية والدوافع -المحاسبي التحفظ  -1

باستقراء (، وBasu, 1997; Bangmek, 2020)   الماليةأحد خصائص التقارير    المحاسبييعتبر التحفظ  

التحفظ  هيمفا م  المحاسبيم  وجود  عدم  متفق  لوحظ  محدد  المه  عليهفهوم  والدراسات للمنظمات  نية 

المضمون، فمن جانب المنظمات المهنية  فيالتعبير عنه ولكنها اتفقت جميعها  فيحيث اختلفت  الاكاديمية

مفا قائمة  أشارت  المحاسبة  هيفقد  )  الماليةم  المحاسبة  2رقم  معايير  مجلس  عن  الصادرة    المالية ( 

Financial Accounting Standards Board (FASB)  صف برد فعل حذر تجاه عدم التأكد يت  أنه سلوك  إلى

الأخذ   أجل ضمان  بالنشاط    فيمن  المرتبطة  المحتملة  المخاطر  كافة  كاف  وبشكل    ي الاقتصادالاعتبار 

الصادر عن مجلس معايير المحاسبة   الماليةللتقارير    المفاهيمي(، كما أشار الإطار  FASB, 1980للمنشأة )

ظل حالات    فيالحذر    ممارسةأنه    إلى  International Accounting Standards Board (IASB)   الدولية

تقييم الأصول والإيرادات وعدم تقليل   في عدم التأكد عند وضع التقديرات المطلوبة بغرض عدم المبالغة  

التحفظ   استخدام  عدم  عن  فضلاً  والمصروفات،  الالتزامات  الا  المحاسبيتقييم  تكوين  حتياطيات  عند 

لمعايير   الماليةإطار إعداد وعرض القوائم    أشار(، بينما  IASB, 2018يها )ة أو مخصصات مبالغ فالسري

المصرية الحذر    تبنيأنه    إلى  المحاسبة  من  التقديرات    فيدرجة  مما   فيوضع  التأكد  عدم  حالات  ظل 

 بيان  إلى  ضافة بالإ  مصروفات،الالتزامات وال  تدنيةعدم تضخيم الأصول والايرادات أو عدم    عليهيترتب  

الأحداث  حالات   بالعديد من  المرتبطة  التأكد  التحفظ    التيعدم  تطبيق   في تتمثل    التيو  المحاسبيتتطلب 

المشكوك  لدىا  قابلية العمر    فيون  تقدير  الضمان    الإنتاجي تحصيلها،  ومطالبات  الثابتة،   التيللأصول 

 (.2006يمكن أن تحدث )وزارة الاستثمار، 

عتراف بالأخبار بأنه عدم تماثل توقيت الإ  Basu (1997)ه  فقد عرف   الاكاديميةالدراسات  جانب    أما من

المتوقعة بشكل أسرع من الأرباح    أيالأرباح،    فيالجيدة مقابل الأخبار السيئة   الاستجابة للخسائر غير 

المحققة الاتجاه نحو   نهبأ;Ruch and Taylor (2015)   (2017، وشحاته )يعل كل من    بينما عرفه   ،غير 

الأصول من خلال التخفيض المستمر للقيمة الدفترية عن    صافيحاسبية لتقليل قيمة  تطبيق السياسات الم

المحاسبية   Solikin et al. (2021) حين عرفه  في،  السوقيةالقيمة   السياسات  اختيار    إلى   تؤدي  التيبأنه 

طريق   عن  التراكمية  الأرباح  بالا عتراف  الإانخفاض  مقابلالمتأخر  المبكر  عتراف  الإ  يرادات 

 صروفات، فضلاً عن انخفاض تقييم الأصول مقابل زيادة تقييم الالتزامات.  بالم
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أنه ب المحاسبييمكن تعريف التحفظ   هإلا أن المحاسبي عدم وجود مفهوم محدد للتحفظ  يتضح مما سبق 

عتراف  الإ تعجيل    إلى  تؤدي  تيالظل حالات عدم التأكد    فياختيار السياسات المحاسبية  درجة الحذر عند  

تأجيل  بالخسا مقابل  المتوقعة  للأصول  عتراف  الإئر  الدنيا  القيم  مراعاة  مع  المحققة  غير  بالأرباح 

والقيم   والمصروفات  العلياوالايرادات  السلوك    للالتزامات  تقييد  وحماية   الانتهازيبغرض  للإدارة 

 . أصحاب المصالح

ً   المحاسبيوقد تعددت تصنيفات التحفظ   تصنيفه   لدراسات المحاسبيةا  في  إلا أن أكثرها قبولاً وشيوعا

غير المشروط حيث يرتبط كلا    المحاسبيالمشروط والتحفظ    المحاسبينوعين أساسيين هما التحفظ    إلى

التحفظ   معاً  ويمثلان  الدوافع  بنفس  )  المحاسبيالنوعين  عام  ومحمود،  بشكل  جميل، 2020الطحان،  ؛ 

ويرتبط بتعجيل    قتصاديةالارية للعمليات  الأحداث الجا  علىالمشروط    المحاسبي(، ويعتمد التحفظ  2022

بالأرباح المحتملة مثل استخدام طريقة التكلفة أو السوق عتراف  الإبالخسائر المحتملة وتأجيل  عتراف  الإ

مد (، بينما لا يعت 2023،  الجوهري ؛ سليمان، و2017، وشحاته،  يعل)  السلعي أيهما أقل لتقييم المخزون  

المشروط    المحاسبيالتحفظ   للعمليات    ىعلغير  الجارية  الطرق    قتصاديةالاالأحداث  باختيار  ويرتبط 

المحاسبية   ل   التيوالسياسات  الدفترية  والقيمة  الأرباح  تضخيم    صافيتخفض  تجنب  خلال  من  الأصول 

ال الأهلاك  طريقة  استخدام  مثل  والمصروفات  الالتزامات  تدنية  أو  والايرادات  من  الأصول  بدلاً  معجل 

 (. 2023، الجوهري؛ سليمان، و2020محمد، لإهلاك الأصول الثابتة )طريقة القسط الثابت 

التحفظ   حيوياً    المحاسبي ويلعب  و  في دوراً  المنافع  من  العديد  أهمها    التيتحقيق  خطط    فييتمثل  تقييد 

الزائدة   الرقابة والحد من التصرفات الا  للمديرينالتعويضات   Ahmedنتهازية للإدارة )من خلال زيادة 

and Duellman, 2007; Nasr and Ntim, 2018 الحد من عدم تماثل المعلومات من خلال تحسين جودة ،)

الثقة   درجة  وزيادة  المحاسبية  تخفيض 2021)حماد،    الماليةالتقارير    على  والاعتماديةالمعلومات   ،)

تحس الاستثمارية،  القرارات  كفاءة  ارتفاع  الوكالة،  امشاكل  عقود  كفاءة  وتخفيض  لدىين    يف تكالون، 

الإدارة وزيادة تدفق معلومات الشركة بين الأطراف الداخلية    علىالرقابة    عاليةمن خلال زيادة ف  التقاضي

  تكاليف (، تخفيض  Raithatha and Shaw, 2019; Laux and Ray, 2020; Hsu et al., 2021والخارجية )

قيمة    صافيللقيام بمشروعات ذات ين  المديرللمساهمين وتقييد دوافع    الوكالة والحد من المدفوعات الزائدة

و  حالية )سليمان،  الأرباح  ;2023Wang et al., 2018،  الجوهريسالبة  إدارة  ممارسات  من  الحد   ،)

 Solikhah andالأجل الطويل )  فيوانخفاض احتمال تعرض المنشأة لتدهور أرباحها أو تراكم خسائرها  

Jariyah, 2020يث يعتبر بمثابة سلوك حذر تجاه عدم التأكد عدم التأكد ح  مستوىعن انخفاض    ضلاً (، ف

عند وضع التقديرات للتحقق من عدم تعظيم الأصول والايرادات، وعدم تدنية الالتزامات والمصروفات، 

 ,2006FASB)وزارة الاستثمار،    يالاقتصادوضمان مراعاة كافة المخاطر المحتملة المرتبطة بالنشاط  

1980; IASB, 2018; .) 
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ا  وبالتالي المصالح    المحاسبيلتحفظ  يعد  لأصحاب  فعالة  السلوك    فيأداة   ي الذ  الانتهازيتقييد 

الإدارة   الخاصة    فيتستخدمه  مصالحها  لتحقيق  أرباحها  وتعظيم  المعلومات  تماثل  حساب   علىعدم 

المصالح )جميل،   الدوافع  2022أصحاب  العديد من  التحفظ    مستوىزيادة    إلى  تؤدي  قد  التي(، وهناك 

أهمها    لتياو  المحاسبي الإدارة   يالذ  التعاقدي الدافع    فييتمثل  بين  المصالح  لتعارض  نتيجة  ينشأ 

من   التحفظ  و  جانب،والمساهمين  ممارسة  أهمية  وتظهر  أخر،  جانب  من  والدائنين  المساهمين  بين 

الإدارة    المحاسبي سلوك  قيمته  فيلتقييد  من  بأكبر  الأصول  مصتقييم  تحقيق  من  والحد  الحقيقية  الحها ا 

الدائنين عن طريق فرض بعض    إلىحساب مصالح المساهمين، بالإضافة    على  لخاصةا حماية مصالح 

المخاطر   من  للحد  )  التيالقيود  الدائنون  لها  وشحاته،  يعليتعرض  حماد،  2017،  الدافع    (، 2021؛ 

التحفظ    الضريبي لممارسة  الإدارة  ميل  زيادة  عن  الخاضع   صافيوتخفيض    محاسبيلاالناتج  الدخل 

خلال لل من  محققة  غير  أرباح  عن  ضرائب  دفع  وتجنب  المستحقة  الضريبة  تخفيض  بغرض  ضريبة 

وتأجيل  عتراف  الإتعجيل   )عتراف  الإبالمصروفات  دافع   (،2022، جميل،  2017،  شتيويبالايرادات 

عن  التقاضي الخارجيين    الناتج  والمراجعين  الإدارة  تعرض  عنداحتمال  القانونية    في المبالغة    للمساءلة 

والأرباح الأصول  الإدارة    وبالتالي،  تقييم  التحفظ    إلىتلجأ  الأصول   المحاسبيممارسة  قيمة  لتخفيض 

لخطر   التعرض  من  للحماية  )  التقاضيوالأرباح  المصالح  أصحاب    (،LaFond and Watts, 2008من 

 تكاليف تحمل    لتجنب  المحاسبيدارة لممارسة التحفظ  الناتج عن زيادة ميل الإ  يالدافع التنظيم  فضلاً عن

إضافية ناتجة عن زيادة الضغوط السياسية والاجتماعية من جانب المنظمات المهنية المصدرة للتشريعات  

 . (2021؛ حماد، 2017، وشحاته، يعلالالتزام بالمعايير المحاسبية ) مدىوالمعنية ب 

 الماليين تغطية المحللين ل الفكريالإطار   -2

 سوق رأس المال   في لماليينامفهوم ودور تغطية المحللين  1/ 2

 ,.Sun and Liu, 2011; Jiraporn et al)  الحوكمة الخارجية  آلياتأحد    الماليينتغطية المحللين    تعتبر

 توصياتالتقارير والالمتابعين لشركات محددة بغرض تقديم    الماليينعدد المحللين    إلى  تشير  التي  (2012

من المصادر الداخلية والخارجية    هاجمع المعلومات عنو  تتبع تلك الشركات  من خلال  مصالحلأصحاب ال

بلال،   ، 2017سمعان،  )  الشركات  تلك  وتقييم أدائها وإصدار توصيات بشراء أو بيع أو الاحتفاظ بأسهم

    (.2022، جميل، 2021، ، حماد2020

المحللين   تغطية  ا  على  الماليينوتؤثر  السياسات  لخباختيار  نظراً  المحللين  لمحاسبية   في   ماليينالرة 

(، فضلاً عن تأثيرها  2021ظروف الشركات )حماد،    علىوزيادة فرص الإطلاع    الماليةمتابعة البيانات  

الشركات    على أن  حيث  المحاسبية  الممارسات  من  المحللين    التيالعديد  من  أكبر  عدد   الماليينيتابعها 

 Degeorge et al., 2013; Irani andبالأنشطة الحقيقية والاستحقاقات )كانت أقل ممارسة لإدارة الأرباح  

Oesch, 2016  التجنب لحالات  ممارسة  أقل  أHe et al., 2020))  الضريبي(،  لمسئوليتها    على،  أداء 

أZhang et al., 2015الاجتماعية ) للقرارات الاستثمارية وزيادة فرص جذب الاستثمارات   على(،  كفاءة 

((To et al., 2018 ًسداد    علىقدرة تلك الشركات    في زيادة ثقة المقرضين  ل  ، أقل تكلفة لرأس المال نظرا

انBowen et al., 2008)ديونها ) ، تحسن الظروف (Kim et al., 2019)ار أسعار الأسهم  هي، أقل مخاطر 
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المحللين  Galanti et al., 2022)  المالية أن  كما  قدرة    الماليين(،  حالا  علىأكثر  الغش  اكتشاف   في ت 

بمقارن  الماليةالتقارير   احتمالات    إلى  أدى( مما  Dyck et al., 2010)  الأخرىالحوكمة    آليات ة  انخفاض 

قد   الماليينيتابعها عدد أكبر من المحللين    التيالنقيض من ذلك فإن الشركات    علىحدوث حالات الغش، و

المحلل لزيادة ضغوط  نظراً  والتطوير  البحوث  نفقات  بتخفيض  قصيرة   الماليينين  تقوم  الأهداف   لتحقيق 

(، فضلاً عن المبالغة Guo et al., 2019حساب الاستثمارات وتحقيق الأهداف طويلة الأجل )   علىالأجل  

مما   في التداول  حجم  وزيادة  المستثمرين  تفاؤل  لزيادة  نظراً  المستقبلية  العوائد  وانخفاض  الأسهم  تقييم 

 (.  Marhfor et al., 2015قية )ها الحقي من قيمت علىتقييم الأسهم بأ إلى يؤدي

أساسي  الماليون  المحللون  يؤديكما   هما  فين  يدورين  المال  رأس  للمعلومات،   سوق  وسطاء   دور 

للمحللين    حيث  ،الرقابيوالدور   الحصول    الماليينيمكن  من خلال  للمعلومات  بدور وسطاء    على القيام 

بتفسيرها والقيام  المختلفة  مصادرها  من  للمشاركين    المعلومات  الم  فيونشرها  رأس  )صالح،  سوق  ال 

 Chen etعدم تماثل المعلومات بين الإدارة والمستثمرين الخارجيين )  الحد من   إلى  يؤدي(، مما  2021

al., 2016; Isniawati et al., 2018  ،)  من خلال مراقبة   الرقابيالقيام بالدور    الماليين يمكن للمحللين  كما

مؤتمرات الإعلان عن الأرباح نظراً لما   فية  رة مع الإدارة وطرح الأسئلعل مباشوالتفا  الماليةالتقارير  

الخبرة  يلديتوافر   من  القوائم    فيهم  الذ  الماليةتتبع  الصناعة  ومجال  الشركات  يومراجعتها  فيه  ،  تعمل 

مع   التعاون  مباشر من خلال  بشكل غير  الإدارة  مراقبة  عن  مثل مجلس   الأخرىالحوكمة    آلياتفضلاً 

  تقييد  إلى  يؤديمما  ،  عاليةبشكل أكثر ف  الماليةث يمكن مراقبة التقارير  لمراجعين الخارجيين بحيالإدارة وا

 .(Sun and Liu, 2011; Marhfor et al., 2015) وحماية أصحاب المصالح للمديرين الانتهازيالسلوك 

  بيالمحاسالتحفظ  مستوىو الماليينطبيعة العلاقة بين تغطية المحللين  2/ 2

الدراسات ط العديد من  المحللين  تناولت  العلاقة بين تغطية   المحاسبيالتحفظ    مستوىو  الماليينبيعة 

أن قد  مختلفةنتائج    إلىتوصلت    هاإلا  ال  تؤدي، حيث  الشركات    تبني  إلى  الماليينللمحللين    عاليةالتغطية 

حيث   التقاضي  تكاليفلتجنب    يينالمالمحاسبة أكثر تحفظاً من الشركات ذات التغطية المنخفضة للمحللين  

زيادة  يم المحللين    في  التقاضي  تكاليفكن  من  أكثر  تغطية  وجود  مع  السيئة  الممارسات   الماليين حالة 

(Staveren, 2017)  المحللين تغطية  تعتبر  كما  حقوق    آلياتأحد    الماليين،  لحماية  الخارجية  الحوكمة 

لخبر نظراً  الإدارة  سلوك  ومراقبة  المصالح  ومهاراتهم  أصحاب  البيان  فياتهم  وزيادة    المالية ات  متابعة 

دورهم  إلى(، بالإضافة  Degeorge et al., 2013; Kim et al., 2019ظروف الشركة )  علىفرص الاطلاع  

للمعلومات والمساهمة   الشركة عن    فيكوسطاء  وإدارة  المستثمرين  بين  المعلومات  تماثل  الحد من عدم 

اصة بالأسهم سواء بالشراء أو البيع أو  داء الشركات وتقديم التوصيات الخطريق جمع المعلومات وتقييم أ

 (. 2022؛ جميل،  2020التنبؤ بالأرباح )بلال،   إلىالاحتفاظ، بالإضافة 

المحللون   يعزز  قد  الشركات    آليات  عاليةف  الماليون كما  التقارير   الأخرىحوكمة  مراقبة  خلال  من 

يتابعها    التي الشركات    في ر  أصحاب المصالح بسرعة أكب  إلىيئة  ، حيث يمكن إيصال الأخبار السالمالية

المحللين   من  كبير  الخارجيين    الماليين عدد  للمراجعين  تحذيرية  إشارات  إرسال  طريق  تلك   فيعن 

السيئة،   للأخبار  المحاسبية  بالمعالجة  الاهتمام  بضرورة  السيئة   وبالتاليالشركات  الأخبار  مراعاة  يتم 
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 Sun and)  الماليينمن المحللين    عاليةتمتع بتغطية  ت  التيالشركات    لدى  الماليةارير  بسرعة أكبر في التق

Liu, 2011لتقييم جودة التقديرات المحاسبية والمخاطر،   يالمالالتحليل    علىيركز    ي(، طبيعة عملهم الذ

وخاصة   المتبعه  المحاسبية  السياسات  المحاسبية    فيوتحديد  المعايير  مرونة  توافر    بيق تط  فيظل 

يتم   حيث  المحاسبية  المتبعه  السياسات  المحاسبية  السياسات  مقارنة  الإدارة،  وقرارات  سلوك  فحص 

العز،    مدىبالصناعة، و )أبو  المحاسبية  السياسات  قدرتهم  2011ملاءمة  اكتشاف والإبلاغ عن    على(، 

ين التعديلات الناتجة عن  ومصداقية التعديلات وامكانية التفرقة ب  الماليةالتقارير    فيالممارسات الإدارية  

للحد من   المحاسبي(، مما قد يدفع الإدارة لزيادة التحفظ  2020وتلك الناتجة عن الغش )سمعان،    الأخطاء

المتابعة المستمرة    علىقدرتهم    إلى(، بالإضافة  Kim et al., 2018)  الماليةالتقارير    علىإجراء التعديلات  

وتحديد   الشركات  يكفاءتها وخبر  مدىلإدارة  قد  مما  الشركات  اتها  المحاسبية اخ  إلىدفع  السياسات  تيار 

 (. 2021تحد من عدم التأكد وتدعم البيئة المعلوماتية للشركة )حماد،  التي

دراسة    فيو نتائج  توصلت  فقد  السياق  لتغطية   إلى  Sun and Liu (2011)هذا  ايجابياً  تأثيراً  وجود 

)  علىبيق  بالتط   المحاسبيالتحفظ    على  الماليينالمحللين   من  مكونة  الفترة ( مش9924عينة  اهدة خلال 

دراسة    فيم،  2006  –م  1989 نتائج  خلصت  ) حين  من  علىأجريت    التي  (2021حماد  مكونة   عينة 

مقيدة  60) الأوراق    في ( شركة  )  بإجمالي  المصري   المالية سوق  بلغت  مشاهدة خلال  540مشاهدات   )

ايجابي  إلى  م2017  -م2009الفترة   تأثيراً  المحللين  وجود  لتغطية  ، كما  المحاسبيالتحفظ    على  المالييناً 

( جميل  دراسة  نتائج  المحللين  2022كشفت  لتغطية  ايجابياً  تأثيراً  وجود  عن  التحفظ    على  الماليين( 

)  علىاعتماداً    المحاسبي من  مكونة  مقيدة  55عينة  شركة  الأوراق    في(  خلال   المصري  الماليةسوق 

كما  2021  –م  2011الفترة   إبرام،  دراسة  نتائج  )هيأظهرت  لتغطية  2022م  ايجابياً  تأثيراً  وجود   )

)  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    على   الماليينالمحللين   من  مكونة  مقيدة  54عينة  شركة  سوق   في ( 

 م. 2019 –م 2014( مشاهدة خلال الفترة 324مشاهدات بلغت ) بإجمالي المصري الماليةالأوراق 

فقد  علىو الأخر  ال  تؤدي  الجانب  التحفظ   مستوى  انخفاض  إلى  الماليينللمحللين    عاليةالتغطية 

قد   التيالتنبؤات المتحيزة بشكل متفائل و  زيادة  إلى   الماليينزيادة تغطية المحللين    تؤديحيث    المحاسبي

بالإضافة Staveren, 2017)  المحاسبيالتحفظ    مستوىتلبيتها من خلال تخفيض    في   المديرونيرغب    ،)  

المحللين    زيادةأن    إلى بين    إلى  ؤديت  الماليينتغطية  المعلومات  تماثل  عدم  ين المديرانخفاض 

ها قدر أكبر يلدأن الشركات التي    حيث(،  Frankel and Li, 2004; Isniawati et al., 2018والمستثمرين )

ت  المعلومات  تماثل  عدم  من    ى تبنمن  تحفظًا  أكثر  التي  محاسبة  عيلدالشركات  من  أقل  قدر  تماثل ها  دم 

)المعلو الLaFond and Watts, 2008; Isniawati et al., 2018مات  التغطية  لأن  نظرًا  للمحللين   عالية(، 

يكون أقل بالنسبة للشركات ذات   المحاسبيانخفاض عدم تماثل المعلومات فإن التحفظ    إلىتؤدي    الماليين

 . الماليينلين  مقارنة بالشركات ذات التغطية المنخفضة للمحل عاليةالتغطية ال
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ف  فيو السياق  دراسة  هذا  نتائج  أشارت  لتغطية   إلى  Marhfor et al. (2015)قد  سلبياً  تأثيراً  وجود 

)  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    على  الماليينالمحللين   من  مكونة  غير 44عينة  للشركات  دولة   )

الفترة   خلال  دراسة  2006  –م  1990الأمريكية  نتائج  خلصت  كما    التي   Isniawati et al. (2018)م، 

)   ىعلأجريت   من  مكونة  مقيدة  124عينة  الأوراق    في ( شركة صناعية  باندونيسيا خلال   الماليةسوق 

لتغطية المحللين    إلىم  2014  –م  2010الفترة   ، بينما  المحاسبيالتحفظ    على  الماليينوجود تأثيراً سلبياً 

التحفظ    على  اليينالمتغطية المحللين  ثيراً معنوياً لعن عدم وجود تأ  Staveren (2017)كشفت نتائج دراسة  

)  علىبالتطبيق    المحاسبي من  مكونة  للتحفظ  13699عينة  مشاهدة  الفترة   المحاسبي(  خلال  المشروط 

)2015  -م2002 من  مكونة  وعينة  للتحفظ  2171م،  مشاهدة  الفترة    المحاسبي(  خلال  المشروط  غير 

 م. 2016 -م2007

طبيعة العلاقة بين تغطية المحللين   حول  بين نتائج الدراسات السابقة  فيتضح مما سبق وجود اختلا

ذلك  المحاسبيوالتحفظ    الماليين يرجع  وقد  المحللين    إلى ،  دوافع  الشركات،    المالييناختلاف  متابعة  من 

عن الأوراق    فضلاً  سوق  ومؤشرات  الزمنية،  الفترة  الصناعة،  طبيعة  التطبيقية،  البيئة   الماليةاختلاف 

المحللين    أثر  دالدراسات، مما يتطلب ضرورة تحديلك  لت  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الماليينتغطية 

و  في المصرية  الأعمال  الأجنبية،    التيبيئة  البيئة  عن  تختلف  الفرض    وبالتاليقد  صياغة    الأوليمكن 

 : يليكما

 "المحاسبيحفظ لتا مستوى  على الماليينل يوجد تأثير ذو دللة إحصائية لتغطية المحللين "

   الإداريحصين لتل الفكريالإطار  -3

 الإداريمفهوم التحصين  1/ 3

الحوكمة  آليات ين والمساهمين لمواجهة المديرأحد أشكال صراع الوكالة بين  الإدارييعتبر التحصين 

وفشل  أحد الأسباب الرئيسية لزيادة مشاكل الوكالة    يعتبر(، كما  Kumar and Zattoni, 2014غير الفعالة )

الشركات    ,.Rodrigues and António, 2011; Antounian et al)  الإداريط  فرض الانضبا  فيحوكمة 

  على مواجهة أصحاب المصالح بما يساعد    فيين التنفيذيين  المديرنظراً لزيادة قوة ونفوذ وسلطة    (،2021

م  تحقيق مصالحه  فيلشركة  الرقابة وحرية اختيار السياسات المحاسبية واستغلال موارد ا  عاليةالحد من ف

 التي بأنه مجموعة من الاستراتيجيات    الإدارييمكن تعريف التحصين  و ،  (2021دالمنعم،  عب)  الخاصة

التنفيذيوالمديريستخدمها   السيطرة  ل ن  ون  القوة   علىزيادة  زيادة  قيمتها،  تعظيم  فرص  وزيادة   الشركة 

المصالح    والنفوذ أصحاب  ضد  ضعف  والسلطة  أوجه  مواجهة الحوكمة  تياآلواستغلال  عن  فضلاً   ،

والخارجية  آليات  ضغوط الداخلية  الخاصة    بغرض  الحوكمة  مصالحهم  أصحاب   علىتحقيق  حساب 

 (. 2023؛ محمد، 2018أبوسالم، وعلوان،  ) المصالح

  المحاسبيالتحفظ  مستوىو الإداريالتحصين  آلياتطبيعة العلاقة بين  2/ 3

 المحاسبيالتحفظ    ستوىمو  الإداريالتحصين    آلياتلاقة بين  تناولت العديد من الدراسات طبيعة الع

 :يلي توضيح ذلك كما، ويمكن نتائج متعارضة إلىها توصلت إلا أن
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  التنفيذي المديرازدواجية دور  1/ 2/ 3

الجمع بين    التنفيذي  المديرتعبر ازدواجية دور    التنفيذي   المديررئيس مجلس الإدارة و  منصبيعن 

، مما (Salehi et al., 2021)  قبل نفس الشخص  من  التنفيذي  المديرمجلس الإدارة و  أداء واجبات رئيس  أي

قوة    إلى  يؤدي ووفقاً Lee et al., 2012)  الإداريالتحصين    مستوى  وارتفاع  التنفيذي  المديرزيادة   ،)

الوكالة   دور    تؤديلنظرية  المعل  مشاكل  زيادة  إلى  التنفيذي  المديرازدواجية  تماثل  وعدم  ومات  الوكالة 

ف المساهمين    عاليةوضعف  تعيين   علىرقابة  الإدارة مسئول عن  رئيس مجلس  أن  الإدارة، حيث  سلوك 

أنشطة   وتقييم  قد  التنفيذي  المديروإقالة  المنصبين  بين  الجمع  فإن  ثم  ومن  احتمال   إلى  يؤدي،  انخفاض 

تقييم عادل وفعال لأداء   الأدا  التنفيذي  المديرإجراء  المسئول عن ضعف  تعارض ،  ءوتحديد  عن  فضلاً 

وتحيز     إلى   تؤديكما    (،Solikhah and Jariyah, 2020; Salehi et al., 2021)  التنفيذي  لمديراالمصالح 

سلوك   على وضعف الإشراف والرقابة  مجلس الإدارة  وانخفاض استقلال    التنفيذي  المديرزيادة سيطرة  

)أبوسالم، وعلوان،   الإدارة  قد(،  2018وقرارات  لزيادة  المجلس  فيالتحكم    علىرته  نظراً  ، اجتماعات 

والتغاض الأعمال،  جدول  بنود  مما    يتحديد  مكافأته،  لزيادة  المحاسبية  التقديرات  زيادة   إلى  يؤديعن 

 ,Boussaid et al., 2015; Nasr and Ntim)   المحاسبيالتحفظ    مستوىممارسات إدارة الأرباح وانخفاض  

2018.)    

الدليل   الجمع بين  الشركا  لحوكمة  المصريكما أشار  رئيس مجلس الإدارة   بيمنصت بعدم تفضيل 

و المنتدب،  ذلك    فيوالعضو  أسباب  عن  الإفصاح  يجب  المنصبين  بين  الجمع   السنويالتقرير    فيحالة 

و  الالكترونيوالموقع   يرأس   فيللشركة،  مستقل  إدارة  مجلس  رئيس  نائب  تعيين  يتم  الحالة  هذه 

 (. 2016، الماليةابة  ئة العامة للرقهي لارة التنفيذية )اتناقش أداء الإد التيالاجتماعات 

عن وجود تأثيراً سلبياً    Enache and García-Meca (2019)هذا السياق فقد كشفت نتائج دراسة    فيو

دور  لا )  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    مستوى   على  التنفيذي   المديرزدواجية  من  مكونة  ( 66عينة 

أجريت   التي Hsu et al. (2021)سة م، كما أشارت نتائج درا2013 –م 2005شركة أمريكية خلال الفترة 

خلال    يالتايوان  الماليةسوق الأوراق    في( مشاهدة للشركات العائلية المقيدة  5651عينة مكونة من )  على

لا  إلىم  2015  –م  1996الفترة   سلبياً  تأثيراً  دور  وجود  التحفظ   مستوى  على  التنفيذي  المديرزدواجية 

سليماسبيالمح دراسة  نتائج  بينما خلصت  و ،  لا  إلى(  2023)  الجوهريان،  سلبياً  تأثيراً  زدواجية وجود 

( 80عينة مكونة من )  علىبالتطبيق    الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوى   على  التنفيذي  المديردور  

 م. 2020 -م2016خلال الفترة  المصري الماليةسوق الأوراق  فيشركة مقيدة 

الإشرلجا  علىو نظرية  أشارت  فقد  الأخر  دور    إلىاف  انب  ازدواجية  من   التنفيذي  المديرأن    تقلل 

للمجلس  الداخليالصراع   موحدة  قيادة  لوجود  نظراً  الإدارة  مجلس  تدخل  من،  وتضعف  مشاكل    الحد 

بين   الفعال  غير  الإدارة  التنفيذي  المدير  منصبيالتواصل  مجلس  القوة ورئيس  لنقاط  أفضل  وإدراك   ،

مما  و الشركة  لعمليات  القرار وزيادة    إلى  يؤديالضعف   المحاسبيالتحفظ    مستوىتحسين عملية صنع 

Sharma and Kaur, 2021; Salehi et al., 2021)) . 
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وجود تأثيراً ايجابياً لازدواجية دور   إلى  Chi et al. (2009)هذا السياق فقد توصلت نتائج دراسة    فيو

( مشاهدة للشركات  4443كونة من )عينة م  علىبالتطبيق    المحاسبيظ  تحفال  مستوى  على  التنفيذي  المدير

الأوراق    فيالمقيدة   الفترة    يالتايوان  المالية سوق  دراسة2004  –م  1996خلال  نتائج  كشفت  كما   م، 

Sharma and Kaur (2021)    التحفظ   مستوى   على  التنفيذي  المديرعن وجود تأثيراً ايجابياً لازدواجية دور

)  علىاعتماداً    المحاسبي الفترة    SandP BSE 500مؤشر    في شركة مقيدة  (  245عينة مكونة من  خلال 

دراسة  2018  –م  2010 نتائج  أظهرت  بينما  معنوياً    Nasr and Ntim (2018)م،  تأثيراً  وجود  عدم 

دور   )  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    مستوى   على  التنفيذي   المديرلازدواجية  من  مكونة  ( 67عينة 

)مشا  بإجمالي  EGX-100مؤشر    فيمقيدة  شركة   بلغت  الفترة  201هدات  خلال  مشاهدة    –م  2011( 

 م.  2013

 استقلال مجلس الإدارة  2/ 2/ 3

أحد   الإدارة  مجلس  الذ  آليات يعد  الشركات  تعيين    يحوكمة  وتحديد المديريتولى  وإقالتهم  ين 

القرارات الرئيسية    علىموافقة  الشركة وال  وسياسات   استراتيجياتو  أهداف  تعويضاتهم ومكافأتهم، وضع

الرقابة    التي عن  فضلاً  المساهمين،  مصالح  مع  التصرفات المديرأنشطة    علىتتوافق  من  للحد  ين 

المهنية   الخبرة  وتقديم  الرحيم،    إلى تهدف    التيالانتهازية  )عبد  الأرباح   ,.2019Salehi et alتعظيم 

ولك;2021 بمهامه    ي(،  القيام  من  الإدارة  مجلس  بالاستقلايتمكن  يتمتع  أن  تط  ليةلابد  الدليل  حيث  لب 

بينهم    المصري التنفيذين  غير  من  الإدارة  مجلس  أعضاء  أغلبية  يكون  أن  بضرورة  الشركات  لحوكمة 

مستقلين   أشار يلدالأقل    علىعضوين  كما  والشركة،  المجلس  مصالح  تحقق  وتحليلية  فنية  مهارات  هم 

بالشركة يتم تعيينه  بالمجلس وغير مساهم    تنفيذيضو غير  الدليل بأن عضو مجلس الإدارة المستقل هو ع

ذو من  )ال  يكعضو  الإدارة  بمجلس  عضو  كونه  بالشركة  علاقته  وتنحصر  للرقابة هيالخبرة  العامة  ئة 

 (.  2016، المالية

الاستقلا الإدارة    ليةوتعتبر  ف  علىتساعد    التيأحد خصائص مجلس  أنشطة   علىالرقابة    عاليةزيادة 

واتالمدير الين  الوكاخاذ  مشاكل  من  الحد  من قرارات،  والإدارة  المساهمين  بين  المصالح  وتضارب  لة 

الإدارة   فيوالتحقق من حماية مصالح المساهمين وزيادة ثقتهم    الإداريالسلوك    علىخلال الرقابة الفعالة  

 ( الاستثمار  مخاطر  الأربSolikhah and Jariyah, 2020وانخفاض  إدارة  ممارسات  من  والحد  اح  (، 

(Sharma and Kaur, 2021  مما ،)لمواجهة   الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوىارتفاع    إلى  ؤديي

(، وقد يرجع ذلك Nasr and Ntim, 2018الرقابة المستمرة من جانب أعضاء مجلس الإدارة المستقلين ) 

 وبالتاليقرارات المجلس،   ىلعتمتع أعضاء مجلس الإدارة المستقلين بالخبرة الكافية والمعرفة للحكم   إلى

وما يستتبعه من   المحاسبينظراً لزيادة معرفتهم بمنافع التحفظ    المحاسبيمطالبتهم بتطبيق التحفظ  زيادة  

   (. ;Beekes et al., 2004 2023، الجوهري)سليمان، و الماليةارتفاع جودة التقارير 
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دراسة    فيو نتائج  توصلت  فقد  السياق  تأثيراً   إلى  Elshandidy and Hassanein (2015)هذا  وجود 

الإدارة  ا مجلس  لاستقلال  )  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىيجابياً  من  مكونة  ( 72عينة 

مقيدة   الفترة    FTSE100مؤشر    فيشركة  دراسة  2007  –م  2002خلال  نتائج  كشفت  كما   م، 

Mohammed et al. (2017)  م لاستقلال  ايجابياً  تأثيراً  وجود  الإدارة  عن  التحفظ    مستوى   علىجلس 

 بإجمالي   يالماليز  الماليةسوق الأوراق    في( شركة مقيدة  206عينة مكونة من )  علىاعتماداً    سبيالمحا

 Wati etحين أظهرت نتائج دراسة   فيم، 2007 –م 2004( مشاهدة خلال الفترة 824مشاهدات بلغت )

al. (2020)  ا مجلس  لاستقلال  ايجابياً  تأثيراً    على التطبيق  ب  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىلإدارة  وجود 

 م.  2017 –م 2005( مشاهدة خلال الفترة 806مشاهدات بلغت ) بإجمالي( شركة 62عينة مكونة من )

مجلس الإدارة   فيأن اختيار أعضاء مستقلين    إلىالجانب الأخر فقد أشارت نظرية الإشراف    علىو

د أعضاء مستقلين يترتب  نظراً لأن وجو  الماليةبالتقارير    بيالمحاسالتحفظ    مستوىانخفاض    إلى  يؤديقد  

السلبية    عليه الجوانب  للرقابة    فيتتمثل    التيبعض  المستقلين  الإدارة  مجلس  أعضاء  تفرغ    على عدم 

ومن ثم يتعرضون لمزيد من الصعوبات    ،شركات أخرى  فيين نظراً لانشغالهم بوظائف  المديرأنشطة  

(، فضلاً  Hu et al., 2020الخاصة بهم )  وظيفة الرقابة  علىة مما يؤثر سلباً  فهم تعقيد عمليات الشرك  في

أقل  لمعلومات  المستقلين  الإدارة  مجلس  أعضاء  لامتلاك  نظراً  القرار  صنع  عملية  كفاءة  انخفاض  عن 

 (. Tessema, 2019مقارنة بأعضاء مجلس الإدارة الداخليين )

ً   إلى  Chi et al. (2009)هذا السياق فقد خلصت نتائج دراسة    فيو  لاستقلال مجلس وجود تأثيراً سلبيا

)  علىاعتماداً    الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوى  على الإدارة   ( مشاهدة 4443عينة مكونة من 

م، كما توصلت نتائج 2004  –م  1996خلال الفترة    يالتايوان  الماليةسوق الأوراق    فيللشركات المقيدة  

  مستوى  علىياً لاستقلال مجلس الإدارة  وجود تأثيراً سلب   إلىAmran and Abdul Manaf (2014) دراسة  

 يالماليز  الماليةسوق الأوراق    في( شركة مقيدة  866عينة مكونة من )  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ  

  عدم وجود تأثيراً معنوياً عن   Hu et al. (2020)م، بينما كشفت نتائج دراسة 2012 –م 2000خلال الفترة 

( مشاهدة 23864عينة مكونة من ) علىبالتطبيق  المحاسبي لتحفظ ا مستوى علىلاستقلال مجلس الإدارة 

 م.   2015  –م 2000للشركات الصينية خلال الفترة 

 الملكية الإدارية  3/ 2/ 3

سياسات الشركة وعملية صنع القرار،  علىتؤثر  التياكل الملكية هيتعتبر الملكية الإدارية أحد أنماط  

للملكيةأن  إلا تأثيرين متعارضين  تأثير  المديردوافع    علىالإدارية    ه يوجد  الشركة، حيث يشير  وأداء  ين 

المصالح بين   الملكية الإداريةأن    إلىين والمساهمين  المديرتقارب  توافق وجود    إلى  يؤدي  ارتفاع نسبة 

القرارات وتالمديربين   الشركة واتخاذ  ما يحقق  الشركة ب  صيص مواردخين والمساهمين حول سياسات 

 ,.Salehi et al، ويحسن من أداء وقيمة الشركة )(Solikin et al., 2021؛2020محمد،  )  الأهداف المخططة

التحصين  (2021 تأثير  يشير  بينما  الإدارية    إلى   الإداري ،  الملكية  نسبة  ارتفاع  قوة   إلى   يؤديأن  زيادة 

 لمديرينلمما يتيح    همأعمال  على  المساهمين  ةصعوبة رقابو  قررات الشركة  علىين  المديرونفوذ وسيطرة  

   .Abbas et al., 2021) ؛2020)محمد،   حساب مصالح المساهمين علىتحقيق مصالحهم الخاصة  
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ين المدير  لدى زيادة الدافع    إلى  تؤديأن زيادة نسبة الملكية الإدارية    إلىأشارت نظرية الوكالة    وقد

الشر أداء  المساهمين وتحسين  السلوكلتحقيق مصالح  والحد من  الانتماء   للمديرين   الانتهازي  كة، زيادة 

بين  و المصالح  )المديرتقارب  والمساهمين  الملكية   وبالتالي(،  Salehi et al., 2021ين  نسبة  زيادة  فإن 

بغرض   الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوىين لارتفاع  المدير  لدىزيادة الحافز    إلى  تؤديالإدارية  

قيق أهداف المساهمين، ويمكن تحقيق ذلك من خلال قيمة الشركة، وتح  كثر تحفظاً، تعظيمعرض أرباح أ

تقارير   ، الجوهري)سليمان، و  المحاسبيالتحفظ    ممارساتالجودة عن طريق    عالية   ماليةالإفصاح عن 

2023Sholikhah and Baroroh, 2021;   .) 

دراسة    فيو نتائج  توصلت  فقد  السياق  للم  إلىAbbas et al. (2021) هذا  ايجابياً  تأثيراً  لكية وجود 

في قطاع صناعة السلع   ( شركة12عينة مكونة من ) علىاعتماداً  المحاسبيالتحفظ  مستوى علىالإدارية 

المقيدة   الأوراق    فيالاستهلاكية  )  بإجماليباندونيسيا    المالية سوق  بلغت  خلال  48مشاهدات  مشاهدة   )

وجود تأثيراً ايجابياً للملكية   Aldoseri et al. (2022)تائج دراسة  م، كما أظهرت ن2018  –م  2015الفترة  

مشاهدات   بإجمالي( شركة  50عينة مكونة من )  علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالإدارية  

( المقيدة  100بلغت  للشركات  الأوراق    في( مشاهدة  فترة وباء    يالسعود  المالية سوق  خلال عامين من 

  على وجود تأثيراً ايجابياً للملكية الإدارية   إلىChristian et al. (2022) لصت نتائج دراسة  كورونا، بينما خ

)  علىاعتماداً    المحاسبيالتحفظ    مستوى من  مكونة  شركة75عينة  الأوراق    فيمقيدة    (    المالية سوق 

 م 2019 –م 2010خلال الفترة  يالنيجير

 المحاسبي ظ  التحف  مستوىانخفاض    إلى   تؤديرية قد  الجانب الأخر فإن زيادة نسبة الملكية الإدا  علىو

رغبة   لزيادة  الخاصة    في ين  المديرنظراً  مصالحهم  خلال   على تحقيق  من  المساهمين  مصالح  حساب 

اتباع    فيالإنخراط   خلال  من  المكافأت  لزيادة  الانتهازية  تعظم    التيالمحاسبية    الأساليبالتصرفات 

تأق   ماليةتقارير    إلى  يؤديالأرباح مما   )ل  ين المدير، فضلاً عن تمتع  (Sari and Agustina, 2021حفظاً 

  على مما يساعدهم    المالىعمليات الشركة، والمعرفة الكاملة بموارد الشركة ومركزها    علىبسيطرة أكبر  

المعلومات   تلك  طريق    فياستغلال  عن  للموارد  الكفء  غير  والتخصيص  الخاصة  مصالحهم  تحقيق 

 (. ;Salehi et al., 2021 2023، الجوهري)سليمان، و المحاسبيتحفظ منخفض من ال مستوىتطبيق 

وجود تأثيراً سلبياً للملكية   إلىSari and Agustina (2021) هذا السياق فقد توصلت نتائج دراسة    فيو

)  علىاعتماداً    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالإدارية   من  مكونة  مقيدة  12عينة  شركة  سوق   في ( 

الفترة    يالاندونيس  الماليةالأوراق    .Solikin et alم، كما أظهرت نتائج دراسة  2018  –م  2015خلال 

عينة مكونة من   علىبالتطبيق    المحاسبيالتحفظ    مستوى  على وجود تأثيراً سلبياً للملكية الإدارية    (2021)

 م.  2018 –م 2014باندونيسيا خلال الفترة  الماليةسوق الأوراق  في( شركة مقيدة 36)

دراسة    كشفت  بينما للملكية عن    Sholikhah and Baroroh (2021)نتائج  معنوياً  تأثيراً  وجود  عدم 

مقيدة   شركة(  16عينة مكونة من ) علىبالتطبيق    الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالإدارية  

دراسة سليمان، م، كما أشارت نتائج  2018  –  م 2016خلال الفترة    باندونيسيا  المالية سوق الأوراق    في

اعتماداً   المحاسبيالتحفظ  مستوى علىعدم وجود تأثيراً معنوياً للملكية الإدارية  إلى( 2023) الجوهريو

)  على من  مكونة  مقيدة  80عينة  شركة  الأوراق    في(  الفترة    المصري  الماليةسوق    -م2016خلال 

 م. 2020



 

 ( 2024 يناير ،  2، ج1، ع5ارية )متجالمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية وال 

 د حمودة السي  صابر مروة. د؛ الكريم إبراهيم سرور عبير عبد.  د؛ حمودة السيد محمد صابر .د

 

- 120 - 

 

  التنفيذي المدير فترة عمل 4/ 2/ 3

عمل   فترة  المؤثرة    تنفيذي لا  المديرتعتبر  العوامل  الشركات  حوك  فيأحد  عدد   إلىتشير    التيمة 

طول فترة عمل   تؤديو(،  Salehi et al., 2021الشركة )  في  تنفيذي  كمديريعمل فيها الفرد    التيالسنوات  

التحصين    إلى  التنفيذي  المدير قدرته  ل نظراً    الإداريزيادة  العمليات    على زيادة  عن  بالمعلومات  الإلمام 

الشركة  علىالمؤثرة    ةاليالم تحالفات وعلاقات  ،  (2019)عبدالرحيم،    أداء وقيمة  مصالح مشتركة بناء 

سيطرة   أكثر  الإدارة  علىليصبح  الداخلية  وآليات  مجلس  محمد، ؛  Cook and Burress, 2013)  الرقابة 

اختيار   (،Serfling, 2014، سياسات الاستثمار )(Hou et al., 2013)اتخاذ القرارات    على(، التأثير  2020

( الملكية  التقارير  (Xie, 2014أنماط  إعداد  وسياسات  تحقيق    (Bangmek, 2020)  المالية،  لأغراض 

لحوكمة الشركات بعدم زيادة  المصريكما أشار الدليل  ،  حساب أصحاب المصالح   على الخاصةمصالحه  

الإدارة   مجلس  لعضو  الواحدة  التعاقد  سنوات  التنفيذيفترة  ثلاث  وعن  يجب    يف،  الفترة  زيادة  حالة 

فترات   في  واضحة ومحددةأسباب    الإفصاح عن أو  لفترة  التعاقد  تجديد  يجوز  أنه  كما  العامة،  الجمعية 

 (. 2011، الماليةئة العامة للرقابة هي)ال أخرى

الأفق  و مشكلة  وفرضية  الوكالة  لنظرية  ترك   التنفيذي  المديريميل    المحدود  الزمني وفقاً  المتوقع 

 التيالأجل القصير وإستخدام السياسات المحاسبية    فياء  الأد  علىالتركيز    إلىالأجل القريب    فيمنصبه  

المنشأة  صافيزيادة    إلى  تؤدي الخاصة    أرباح  مصالحه  المساهمين  علىوتحقيق  مصالح  عن    حساب 

الإ تسريع  وتأجيل  طريق  الجيدة  الأخبار  عن  والإفصاح  بالإيرادات  بالمصروفات عتراف  الإعتراف 

مع زيادة احتمال   الماليةالتقارير    فيأقل تحفظاً    تصبح الشركات  وبالتاليخبار السيئة،  لإفصاح عن الأوا

هذا    فيو  (،Kalyta, 2009; Chen et al., 2018; Osma et al., 2020)  للشركة  التنفيذي  المدير  مغادرة

 المدير عمل    لفترةايجابياً    وجود تأثيراً   إلى(  2023)  الجوهرينتائج دراسة سليمان، و  أشارت  فقد  السياق

( 80عينة مكونة من )  علىبالتطبيق    الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوى   علىمنصبه    في  يالتنفيذ

 م. 2020 -م2016خلال الفترة  المصري الماليةسوق الأوراق  فيشركة مقيدة 

قد يتوافر    علىو ال  التنفيذي  المدير  لدىالجانب الأخر  لالمتوقع ترك منصبه  أكثر   تبنيدافع  محاسبة 

كن أن يتعرض لها يم  التيوتجنب الرقابة الصريحة والضمنية    التقاضيالحد من مخاطر    تحفظاً بغرض

فعالة    آليةيعتبر    الذي  المحاسبيالتحفظ    مستوىزيادة    إلى  التنفيذي  المدير، حيث يميل  بعد ترك منصبه

استخدام ،  (Bangmek, 2020)  التعاقدات  موإبراللإفصاح عن المعلومات وذات فائدة عند اتخاذ القرارات  

الأداء  علىنظراً لاعتماد خطط التعويضات و، (Gao, 2013ين )المديرتقييم أداء  فيالمعلومات المحاسبية 

المركز    فإنهللمنشآت    يالمال الإدارة مع    يالماليمكن رقابة  رقابة صريحة من خلال مقارنة تعويضات 

ضمنية    صافي ورقابة  مقارنة  الأرباح،  خلال  تقد  صافيمن  مع  )المدير يرات  الأرباح  سليمان، ين 

فترة عمل    ،(2023،  الجوهريو أن طول  الرغبة  إلى  يؤدي  التنفيذي   المدير كما  لحل مشاكل   انخفاض 

  التنفيذي  المدير ، نظراً لأن طول فترة عمل  الماليةبالتقارير    المحاسبيالوكالة من خلال استخدام التحفظ  

ل  التاليوب  التنفيذير  يمدلل  الإدارين  التحصيزيادة    إلى  يؤدي الميل  انخفاض  المرجح  التحفظ   تبنيفمن 

  ، (Salehi et al., 2021) المحاسبي
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 المدير وجود تأثيراً سلبياً لفترة عمل    إلى  Bangmek (2020)نتائج دراسة    خلصتفقد    هذا السياق  فيو

م   علىبالتطبيق    المالية  بالتقارير  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىمنصبه    في  التنفيذي مكونة  ن  عينة 

( مشاهدة خلال 1842مشاهدات بلغت )  بإجمالي  يالتايلاند  الماليةسوق الأوراق    في( شركة مقيدة  307)

عدم وجود تأثيراً   إلىSharma and Kaur (2021)   م، بينما أشارت نتائج دراسة2017  –م  2012الفترة  

  على اعتماداً  الماليةقارير بالت المحاسبيالتحفظ   مستوى على صبهمن في التنفيذي المديرمعنوياً لفترة عمل 

 . م2018 –م 2010خلال الفترة  SandP BSE 500 مؤشر في( شركة مقيدة 245عينة مكونة من )

التحصين   آلياتحول طبيعة العلاقة بين    بين نتائج الدراسات السابقة  يتضح مما سبق وجود اختلاف

والمحاسبيوالتحفظ    الإداري ذلك  قد  ،  تمارسها   التي  الإداريين  التحص  آلياتاختلاف    إلىيرجع 

اختلاف البيئة   ، فضلاً عنالمحاسبيين التنفيذيين من ممارسات التحفظ  المديرالشركات، اختلاف دوافع  

لتلك الدراسات، مما يتطلب    الماليةالتطبيقية، طبيعة الصناعة، الفترة الزمنية، ومؤشرات سوق الأوراق  

المصرية    في  المحاسبيالتحفظ    توىمس  على  الإداريالتحصين    آليات  أثر  دضرورة تحدي الأعمال  بيئة 

 : يليكما يالثان يمكن صياغة الفرض  وبالتاليقد تختلف عن البيئة الأجنبية،  التيو

 ".المحاسبيالتحفظ  مستوى  على الإداريالتحصين  لآلياتل يوجد تأثير ذو دللة إحصائية "

 مستوى  على  الإداريحصين  الت   وآليات  الماليينالمحللين    تغطيةبين    التفاعليالأثر   -4

 المحاسبيالتحفظ 

المحللين  تؤديقد   تغطية  تحفظاً    تبني  إلى  الماليين  زيادة  أكثر  محاسبة  الشركات ب  مقارنةالشركات 

فضلاً عن ،  ( Staveren, 2017)  التقاضي  تكاليف  بغرض تجنب  الماليينذات التغطية المنخفضة للمحللين  

المحللين  دو تصرف  في  الماليينر  )مراقبة  المصالح  أصحاب  وحماية  الإدارة    (، Kim et al., 2019ات 

للمعلومات  و كوسطاء  )بلال،  ودورهم  المعلومات  تماثل  عدم  من  جميل،  2020الحد  زيادة (2022؛   ،

للضغط   المحاسبية    علىالدافع  السياسات  لاختيار  )حما  التيالشركات  التأكد  عدم  حالات  من  د، تحد 

الجيدة  الرقا  عاليةف  علىوقدرتهم    (،2021 الأخبار غير    المالية التقارير    فيبة من خلال سرعة مراعاة 

(Sun and Liu, 2011).  ذلك  علىو من  المحللين  تؤديفقد    النقيض  تغطية   انخفاض   إلى  الماليين  زيادة 

للمحللين    أنحيث    المحاسبيالتحفظ    مستوى المرتفعة  ا  الماليينالتغطية  تفاؤلاً   لتنبؤات  لدافعتنشأ    أكثر 

يرغب  ق  التيو   المالية بالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوىتخفيض    طريق  عنتلبيتها    في  المديروند 

(Staveren, 2017)  ممارسات محاسبية    إلى الحد من عدم تماثل المعلومات وعدم الحاجة    إلى   تؤدي قد  ، كما أنها

 . (Frankel and Li, 2004; Isniawati et al., 2018)أكثر تحفظاً  

ال لنظرية  المعلومات   زيادة  إلى  الإداريالتحصين    يؤديقد    وكالةووفقاً  الوكالة وعدم تماثل  مشاكل 

ف المساهمين    عاليةوضعف  الإدارة  على رقابة   ,.Solikhah and Jariyah, 2020; Salehi et al)  سلوك 

  تلمعلوماامة بمواردها واستغلال تلك اعمليات الشركة والمعرفة الت  علىين  المديرسيطرة    زيادة(،  2021

الخاصة    في مصالحهم  لزيادة   علىتحقيق  الانتهازية  التصرفات  خلال  من  المساهمين  مصالح  حساب 

ً   ماليةتقارير    إلى  يؤديتعظم الأرباح مما    التيالمحاسبية    الأساليب  واستخدامالمكافأت    Sari)  أقل تحفظا

and Agustina, 2021; Salehi et al., 2021)  .التحصين ية الإشراف  نظر  دعمتالجانب الأخر فقد    علىو
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أشارت    الإداري من  الداخليالصراع    يقلل  أنه   إلىحيث  بين   ويحد  الفعال  غير  التواصل   مشاكل 

الإدارة  التنفيذي  المدير  منصبي مجلس  لنقاط  ،ورئيس  أفضل  والضعف    فهماً   الشركة  عمليات  فيالقوة 

Sharma and Kaur, 2021; Salehi et al., 2021))  ،  ين لتحقيق مصالح  المدير  لدىافع  زيادة الدفضلاً عن

الشركة أداء  وتحسين  لعرض    الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوى  ارتفاع   وبالتالي  ،المساهمين 

المساهمين   أهداف  وتحقيق  الشركة  قيمة  وتعظيم  تحفظاً  أكثر  وأرباح  ، الجوهري)سليمان، 

2023Sholikhah and Baroroh, 2021;  .)   

أن مما سبق  المحللين    يتضح  المؤثرة   الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية  الهامة  العوامل  من 

تأثيرهما  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على اختلاف  السابقة  الدراسات  استقراء  من  لوحظ  أنه  إلا   على ، 

الدراسات قد تناولت هذا التأالمحاسبيالتحفظ    مستوى ثير بشكل منفصل دون تناول الأثر ، كما أن تلك 

المحللين    بين  فاعليالت   على   المحاسبي التحفظ    مستوى  على  الإداري التحصين    وآليات  الماليينتغطية 

، وما  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىمنهما    أياحتمال تغيير أثر    إلى  يؤديالرغم من أن هذا التفاعل قد  

الرقابة   يمكن   وبالتاليح،  وحماية أصحاب المصال  تهازية للإدارةالتصرفات الان  علىيستتبعه من زيادة 

   :يليصياغة الفرض الثالث والرابع والخامس كما 

  على   الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية المحللين  بين  ذو دللة إحصائية    يعلتفا  أثرل يوجد  "

 ".المحاسبيالتحفظ  مستوى

غطية ضوء ت  في  المحاسبيالتحفظ    مستوىحول  ل توجد فروق ذات دللة إحصائية بين الشركات  "

 ". الماليينالمحللين 

 آلياتضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوى ل توجد فروق ذات دللة إحصائية بين الشركات حول  "

 ". الإداريالتحصين 

 : منهجيـة الدراسـةاً سابع

الدراسة، متغيرات الدراس التطبيقية كل من مجتمع وعينة  الدراسة  قياسها،   وطرقة  تعرض منهجية 

 تحليل بيانات الدراسة. فيالإحصائية المستخدمة   الأساليبفضلاً عن  مصادر جمع البيانات،

 مجتمع وعينة الدراسة  -1

أسهمها   والمتداول  المقيدة  الشركات  من  الدراسة  مجتمع  الأوراق    فييتكون   المصري   الماليةسوق 

ً  على موزعة ( شركة184والبالغ عددها ) م2021 -م2018 الفترةخلال  للبيانات   ثمانية عشر قطاعاً وفقا

البورصة المصرية   ، وقد تم اختيار (2022م )البورصة المصرية،  2022فبراير    في المعلنة من جانب 

 :التالية عينة الدراسة وفقاً للشروط 

لامكانية   فترة الدراسةخلال    المصري الماليةسوق الأوراق   فياستمرار قيد وتداول أسهم الشركات   .1

 الدراسة.   البيانات الخاصة بمتغيرات علىلحصول  ا

 . م2021عام   إلىم 2018للشركات خلال الفترة من عام  الماليةتوافر التقارير  .2

 لامكانية مقارنة نتائج الدراسة.   31/12بتاريخ  الماليةتعد تقاريرها  التيالشركات  .3

 . المصريبالجنية  الماليةتعرض تقاريرها  التيالشركات  .4
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البنوك نظ  المالية  اع الخدماتاستبعاد قط .5 لطبيعة نشاطهما وخضوعهما لإشراف ورقابة وقطاع  راً 

 . المصريالبنك المركزى 

عدد    إجمالي( من  %33.69( شركة بنسبة )62بلغ عدد شركات العينة )فقد  وبتطبيق الشروط السابقة  

الدراسة )  بإجمالي  شركات مجتمع  بلغت  ويمكن  اعاقط  سبعة  علىموزعة    ( مشاهدة248مشاهدات  ت، 

 :يالتال( 1العينة من خلال الجدول رقم ) فيداخل كل قطاع ونسبة مساهمتها  توضيح عدد شركات العينة

 ( 1جدول رقم )

 عدد شركات عينة الدراسة

نسبة 

المساهمة* 

)%( 

عدد شركات العينة  

 داخل كل قطاع 

الشركات  

 المستبعدة 

الشركات  

 المقيدة 
 م اسم القطاع 

 1 ماتصالات والاعلام وتكنولوجيا المعلو تالا 7 7 ـــــــ ـ صفر

 2 الأغذية والمشروبات والتبغ  23 10 13 20.97

 3 البنوك  11 11 ـــــــ ـ صفر

 4 التجارة والموزعون 3 3 ـــــــ ـ صفر

 5 خدمات النقل والشحن  4 4 ـــــــ ـ صفر

 6 مية علىالخدمات الت 2 2 ـــــــ ـ صفر

 7 غير المصرفية  الماليةالخدمات  21 21 ـــــــ ـ صفر

45.6  8 الخدمات والمنتجات الصناعية والسيارات 7 3 4 

68.9  9 الرعاية الصحية والأدوية  18 12 6 

 10 السياحة والترفية  9 4 5 8.06

 11 الطاقة والخدمات المساندة  2 2 ـــــــ ـ صفر

48.35  12 العقارات  34 12 22 

 13 المرافق  1 1 ـــــــ ـ صفر

 14 المقاولات والإنشاءات الهندسية  7 5 2 3.23

 15 المنسوجات والسلع المعمرة  7 7 ـــــــ ـ صفر

 16 مواد البناء  10 10 ـــــــ ـ صفر

13.16  17 ة الأساسيالموارد  16 6 10 

 18 الورق ومواد التعبئة والتغليف  2 2 ـــــــ ـ صفر

100 62 221 جمالي الإ 184   

 (  2022،  المصدر: )البورصة المصرية  

 عدد شركات العينة  إجماليشركات العينة داخل كل قطاع ÷ = عدد  *نسبة المساهمة   

 قياسها وطرق متغيرات الدراسة  -2
الدراسة   متغيرات  التابع    متغيرات حيثال  أنواع من  ثلاثةتتضمن  المتغير  التحفظ   مستوى  فييتمثل 

بينماالمحاسبي المتغيرت  ،  ا  في  ةالمستقل  اتتمثل    في   ،داريالإالتحصين    وآليات  الماليين  لمحللينتغطية 
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معدل النمو الأصول،    على، معدل العائد  المالية حجم الشركة، الرافعة    في  المتغيرات الحاكمةتمثل  ت  حين

المراجعة  في  السنوي الدراسة من خلال  المبيعات، وحجم مكتب  بين متغيرات  العلاقة  ، ويمكن توضيح 

 : يالتال ( 1الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 1شكل رقم )

 بين متغيرات الدراسة النموذج المقترح للعلاقات

المتغير التفاعلي بين تغطية  
المحللين الماليين وآليات التحصين  

 الإداري 
 

 تغطية المحللين الماليين 

 المتغيرات المستقلة 

 
 

 

 مستوى التحفظ المحاسبي 

 المتغير التابع 

 رات الحاكمة المتغي

حجم مكتب  
 المراجعة 

العائد  معدل 
 ول صعلى ال 

معدل النمو السنوي  
 فى المبيعات 

حجم  
 الشركة 

H3 

H1 

H2 

H4 H5 

 تحصين الإداري الآليات  
 

 ازدواجية دور المدير التنفيذي
 استقلال مجلس الإدارة 

 الملكية الإدارية 
 فترة منصب المدير التنفيذي

 

الرافعة  
 المالية 
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المتغيرات   تلك  وتوصيف  تحديد  تم  الصلة    فيوقد  ذات  السابقة  الدراسات  المحللين ضوء  بتغطية 

رق قياسها يرات الدراسة وطويمكن توضيح متغ،  المحاسبي، والتحفظ  الإداريالتحصين    آليات،  الماليين

 :ي التال( 2الجدول رقم )من خلال 

 (  2جدول رقم ) 

 طرق قياس متغيرات الدراسة 

 المرجع  طريقة القياس  المتغير  رمز المتغير 

 المتغير التابع 

Y 
التحفظ   مستوى

 المحاسبي

القيمة السوقية لحقوق الملكية ÷ القيمة الدفترية لحقوق  

 الملكية 

(Isniawati et al., 2018) 

(Aburisheh et al., 2022) 

(Christian et al., 2022) 

 المتغيرات المستقل 

X1 
تغطية المحللين 

 الماليين

(  iالمتابعين للشركة ) الماليينالمحللين  توصيات عدد

 ( tالسنة ) في

 (Booth et al., 2014) 

(Li and You, 2015) 

X2 
ازدواجية دور  

التنفيذي  المدير  

 المدير)واحد( إذا كان  القيمةيأخذ  يمتغير وهم

يشغل منصب رئيس مجلس الإدارة، ويأخذ  فيذيالتن

 القيمة )صفر( بخلاف ذلك 

(Antounian, et al., 2021) 

)Salehi, et al., 2021) 

 

X3 
استقلال مجلس  

 الإدارة 

عدد أعضاء  إجماليعدد الأعضاء المستقلين ÷ 

 مجلس الإدارة 

 (Salehi et al., 2021) 

(Aburisheh et al., 2022) 

 

X4 دارية الملكية الإ  
أو الإدارة   العلياالأسهم المملوكة بواسطة الإدارة  

عدد الأسهم  إجماليالتنفيذية ÷   

 (Solikin et al., 2021) 

(Widaryanti, 2022) 

X5 
  المديرفترة منصب 

  التنفيذي

منصبه منذ  في التنفيذي المديرعدد سنوات عمل 

   (tالسنة )ة تاريخ تعيينه حتى نهاي

(Antounian et al., 2021) 

 ( 2022، خيري) 

(2023، الجوهريسليمان، و ) 

 المتغيرات الحاكمة 

Z1  الأصول   جمالي اللوغاريتم الطبيعي لإ  حجم الشركة  
(Muttakin et al., 2019) 

(Bangmek, 2020) 

Z2   الماليةالرافعة الأصول  إجماليالالتزامات ÷   إجمالي    
(Nasr and Ntim, 2018) 

(Zulfiati and Lusiana, 2019) 

Z3 
  علىمعدل العائد 

 الأصول
الأصول إجمالي÷   قبل الضرائب الدخل صافي  

(Chan et al., 2022) 

(Yi and Xiang, 2023) 

Z4 
  السنويمعدل النمو 

المبيعات  في  

مبيعات السنة السابقة( ÷   - الحالية)مبيعات السنة 

 مبيعات السنة السابقة   

(Bangmek, 2020) 

(Ismail et al., 2021) 

Z5 
حجم مكتب  

 المراجعة 

يأخذ القيمة )واحد( إذا كان مكتب   يمتغير وهم

المرجعة هو أحد مكاتب المراجعة الأربع الكبرى 

بخلاف ذلك  (صفر)ويأخذ القيمة   

(Nasr and Ntim, 2018) 

(Ismail et al., 2021)  
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            مصادر جمع البيانات -3

 التيالعديد من المصادر    على  فروضهامة لاختبار  البيانات اللاز  علىالحصول    فيراسة  اعتمدت الد

)  الالكترونيالموقع    فيتتمثل   المصرية  مباشر  http://www.egx.com.egللبورصة  معلومات  موقع   ،)

( بالإضافة  https://www.mubasher.infoمصر  المقيدة    ىإل(،  للشركات  الإلكترونية  سوق    في المواقع 

 . المصري الماليةالأوراق 

 تحليل بيانات الدراسة   فيالإحصائية المستخدمة   الأساليب -4

 : التاليةالإحصائية  الأساليب علىالدراسة التطبيقية اعتماداً  فروضصحة  مدىتم اختبار 

واختبار  Kolmogorov-Smirnovاختبار   .1  ،Shapiro-Wilk    الدراسة   مدىلفحص متغيرات  تبعية 

المستخدمة    الأساليبوتحديد    الطبيعيللتوزيع   اللامعلمية  أو  المعلمية  بيانات   فيالاحصائية  تحليل 

 الدراسة.  

 مدىوتحديد    الخطيوجود مشكلة التداخل    مدىلفحص  Multicollinearity   الخطياختبار التداخل   .2

نم اقدرة  الأثر    فيلدراسة  وذج  الدراسة  المحاسبيالتحفظ    توىمس  علىتفسير  اعتمدت  وقد   على ، 

مقياس   التباين   Collinearity Diagnosticsاستخدام  وقيمة  التباين  تضخم  قيمة  تحديد  خلال  من 

 المسموح به.  

الارتباط   .3 الارتباط    مدىلفحص    Autocorrelation  الذاتياختبار  مشكلة   موذج الن  في  الذاتيوجود 

أثر    مدىديد  وتح المحللين  لت  حقيقيوجود   مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينغطية 

 . Durbin Watson (D-W) استخدام قيمة على، وقد اعتمدت الدراسة المالية بالتقارير  المحاسبيالتحفظ 

الوص .4 اعتمدت  Descriptive Analysis  فيالتحليل  حيث  الدراسة  عينة  بيانات  وصف   بغرض 

 ، والانحرافات المعيارية.ىعل، الحد الأىالأدنحسابية، الحد استخدام المتوسطات ال علىالدراسة 

الانحدار   .5 التحفظ   مستوىلتقدير    نماذجلبناء    Multiple Linear Regressionالمتعدد    الخطيتحليل 

المحللين    في  المحاسبي تغطية  تحديدالإداريالتحصين    وآليات  الماليينضوء  عن  فضلاً   الأثر  ، 

   . المحاسبيالتحفظ  مستوى على الإداريالتحصين  وآليات الماليينن تغطية المحللي بين التفاعلي

التحفظ   مستوىحول  محل الدراسة  الشركات  لفحص الفروق المعنوية بين    Kruskal-wallisاختبار   .6

الفروق   ، فضلاً عن فحصالإداريالتحصين    وآليات  الماليينضوء تغطية المحللين    في  المحاسبي

محلالمعنو القطاعات  بين  حول    ية  المحللين  المحاسبيالتحفظ    مستوىالدراسة  تغطية  ،  الماليين، 

   .الإداريالتحصين  وآليات

ً ثامن   : تحليل نتائج الدراسة ا

البيانات   بتوظيف  الدراسة  تحديد  عليهالحصول  تم    التيقامت  بهدف  المحللين    أثرا   الماليينتغطية 

الدراسة  الماليةلتقارير  با  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  يدارالإالتحصين    وآليات اعتمدت  وقد    على ، 

المتمثلة    الأساليباستخدام   ،  Shapiro-Wilkواختبار    ، Kolmogorov-Smirnovاختبار    فيالإحصائية 

التداخل   الارتباط  الخطياختبار  اختبار  الوصالذاتي،  التحليل  الانحدار   ،في،  ، المتعدد  الخطي تحليل 

ال  Kruskal-wallisر  تباواخ تحليل  واختبار  بغرض  واستخلاص   فروضصحة    مدىبيانات  الدراسة 

  :يلينتائجها، ويمكن توضيح ذلك كما  

http://www.egx.com.eg/
https://www.mubasher.info/
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 اختبار صلاحية بيانات الدراسة  -1

تبعية متغيرات   مدىصلاحية بيانات الدراسة للتحليل الاحصائى من خلال اختبار    مدىيمكن فحص  

للتوزيع   اختالطبيعيالدراسة  التداخل    مدىبار  ،  مشكلة  عن   في  يالخطوجود  فضلاً  الدراسة،  نموذج 

دقة نتائج نموذج الدراسة، ويمكن توضيح ذلك    علىتؤثر    التي  الذاتيوجود مشكلة الارتباط    مدىاختبار  

    :يليكما 

 الطبيعي اختبار التوزيع  1/ 1

ــص  ــدىلفح ــع  م ــة للتوزي ــرات الدراس ــة متغي ــيتبعي ــة الطبيع ــدت الدراس ــد اعتم ــى فق ــن  عل ــل م ك

ــار ــار ، Kolmogorov-Smirnovاختبـــ ــع ، Shapiro-Wilkواختبـــ ــرات التوزيـــ ــع المتغيـــ ــث تتبـــ حيـــ

ــي ــار  الطبيعـ ــة الاختبـ ــة معنويـ ــت قيمـ ــن  (.Sig)إذا كانـ ــر مـ ــن (Pallant, 2016) 0.05أكبـ ، ويمكـ

( 3مـــن خـــلال الجـــدول رقـــم ) الطبيعـــيتبعيـــة متغيـــرات الدراســـة للتوزيـــع  مـــدىاختبـــار  توضـــيح

 :يالتال

 ( 3قم )ل ر جدو

 الطبيعي  نتائج اختبار التوزيع 

Shapiro-Wilk 
Kolmogorov-

Smirnov  المتغير 
رمز  

 المتغير 
 الحصائية  المعنوية  الحصائية  المعنوية 

 Y المحاسبي التحفظ  0.340 0.000 0.471 0.000

 1X الماليينتغطية المحللين  0.374 0.000 0.621 0.000

 3X ل مجلس الإدارة قلااست 0.168 0.000 0.902 0.000

 4X الملكية الإدارية  0.246 0.000 0.723 0.000

 5X التنفيذي  المديرفترة منصب  0.263 0.000 0.772 0.000

0.000 0.437 0.000 0.461 
وازدواجية دور   الماليينالتفاعل بين تغطية المحللين 

 التنفيذي  المدير
2*X1X 

0.000 0.465 0.000 0.401 
مجلس  واستقلال  الماليينطية المحللين التفاعل بين تغ 

 الإدارة 
3*X1X 

 X1X*4 والملكية الإدارية  الماليينالتفاعل بين تغطية المحللين  0.419 0.000 0.302 0.000

0.000 0.443 0.000 0.351 
 المديروفترة منصب  الماليينالتفاعل بين تغطية المحللين 

 التنفيذي 
5*X1X 

 1Z الشركة م حج 0.096 0.000 0.958 0.000

 2Z المالية الرافعة  0.070 0.005 0.832 0.000

 3Z الأصول  علىمعدل العائد  0.184 0.000 0.597 0.000

 4Z المبيعات  في السنويمعدل النمو  0.336 0.000 0.380 0.000

     

 ي المصدر: نتائج التحليل الإحصائ 
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 ــ3بفحــــــص نتــــــائج الجــــــدول رقــــــم )     ن ( لــــــوحظ أن قــــــيم المعنويــــــة لكــــــل مــــ

 إلــــى( ممــــا يشــــير 0.05أقــــل مــــن ) Shapiro-Wilkاختبــــار و، Kolmogorov-Smirnovاختبــــار 

ــراب متغ ــدم اقت ــع ع ــن التوزي ــة م ــرات الدراس ــيي ــر الطبيع ــة أكب ــل الدراس ــة مح ــم العين  ، إلا أن حج

ــن ) ــاهدات )30مــ ــدد المشــ ــغ عــ ــث بلــ ــردة حيــ ــاهدة، 248( مفــ ــالي( مشــ ــد  وبالتــ ــلا يوجــ  فــ

ــأثير ــرات  ت ــراب متغي ــدم اقت ــع لع ــن التوزي ــة م ــيالدراس ــى الطبيع ــدى عل ــة  م ــوذج الدراس ــة نم دق

(Gujarati, 2004) ،  ــق ــا يتعل ــا فيم ــالمتغيرات أم ــةالب ــى وهمي ــع لا تخضــع  فه ــة التوزي ــيم ثنائي ذات ق

 .  الطبيعيلشروط التوزيع 

  الخطياختبار التداخل  2/ 1

 في   الخطياخل  كلة التدوجود مش  مدىلفحص    Multicollinearity   الخطي يتم اجراء اختبار التداخل  

المشكلة    تؤديث  النموذج حي الدراسة    إلىهذه  التابع،   علىتفسير الأثر    فيضعف قدرة نموذج  المتغير 

حيث يتم تحديد قيمة تضخم التباين   Collinearity Diagnosticsويتم اجراء هذا الاختبار باستخدام مقياس  

Variance Inflation Factor  (VIF)  مسموح به  وقيمة التباين الToleranceيمة تضخم التباين  ، فإذا كانت ق

( من  )10أقل  من  أكبر  به  المسموح  التباين  وقيمة  يشير  0.05(  فهذا  التداخل    إلى(  مشكلة  وجود  عدم 

لوحظ أن   لنماذج الدراسة  الخطيالتداخل  وباجراء اختبار  ،  (O'Brien, 2007)نموذج الدراسة    في  الخطي

أقل من ) التباين  المسموح  10قيم تضخم  التباين  قيم  أن  أكبر من )(، كما  عدم    إلى( مما يشير  0.05به 

 .  المحاسبيالتحفظ  علىتفسير الأثر  فيالدراسة  نماذجوقوة  الخطيوجود مشكلة التداخل 

 الذاتياختبار الرتباط  3/ 1

الارتباط   اختبار  اجراء  الارتباط    مدىلفحص    Autocorrelation  الذاتييتم  مشكلة   في   تيالذاوجود 

المتغير التابع، ويتم اجراء   علىللمتغيرات المستقلة    حقيقيأثر غير    إلىكلة  هذه المش  تؤديالنموذج حيث  

( فهذا 2.5:  1.5فإذا كانت هذه القيمة تتراوح بين )  Durbin Watson  (D-W)هذا الاختبار باستخدام قيمة  

، (Basheer, 2003)نموذج الدراسة    نتائجدقة    علىتؤثر    التي  الذاتيعدم وجود مشكلة الارتباط    إلىيشير  

( مما  2.5:  1.5)  مدىتقع داخل ال  (D-W)لوحظ أن قيم    لنماذج الدراسة  الذاتيوباجراء اختبار الارتباط  

 الدراسة.  نماذجدقة نتائج  علىتؤثر  التي الذاتيعدم وجود مشكلة الارتباط  إلىيشير 

 لمتغيرات الدراسة  فيالتحليل الوص -2

متغيرات متصلة ومتغيرات   إلىم متغيرات الدراسة  تقسي  على  فيالتحليل الوص  فيراسة  اعتمدت الد

 : ي التال( 4من خلال الجدول رقم ) لتلك المتغيرات فيمنفصلة، ويمكن توضيح التحليل الوص
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 ( 4جدول رقم )

 لمتغيرات الدراسة فينتائج التحليل الوص  

النحراف  

 المعياري

الحد  

 ى علالأ
 المتغير  وسط متال ى الأدنالحد 

رمز  

 المتغير 

 لً: المتغيرات المتصلة أو

 Y المحاسبي التحفظ  1.65 0.59 - 9.37 5.623

 1X الماليينتغطية المحللين  1.29 0.00 12.00 2.34

 3X استقلال مجلس الإدارة  0.21 0.00 1.00 0.18

 4X الملكية الإدارية  0.14 0.00 0.98 0.21

 5X التنفيذي  المديرمنصب فترة  6.23 2.00 14.00 6.95

 1Z حجم الشركة   20.95 17.23 26.20 2.10

 2Z المالية الرافعة  0.49 0.01 3.18 0.30

 3Z الأصول  علىمعدل العائد  0.03 1.32 - 0.25 0.12

 4Z المبيعات  في السنويمعدل النمو  0.45 1.00 - 19.87 2.19

 ثانياً: المتغيرات المنفصلة 

مشاهدات غير محققة  

 )صفر(

 مشاهدات محققة  

 غير المت ( 1)
رمز  

 المتغير 
 التكرار النسبة  التكرار النسبة 

 2X التنفيذي  المديرازدواجية دور  102 41.1 146 58.9

 5Z حجم مكتب المراجعة  83 33.5 165 66.5

       

   يالمصدر: نتائج التحليل الإحصائ    

ل الدراسة شركات محلل  المحاسبيالتحفظ    وىمستلوحظ أن متوسط    (4قم )بيانات الجدول ر  بفحص

الترتيب، وبمقارنة هذا المتوسط مع الدراسات   على  (9.37،  0.59-)  علىوحد أ   أدنى( بحد  1.65بلغ )

دراسة )الطحان، ومحمود،  في( 1.97وجود تقارب مع بعض الدراسات السابقة حيث بلغ )  السابقة لوحظ

2020( بلغ  كما  وج  ، (Aburisheh et al., 2022)دراسة    في(  1.59(،  عن  عن  ود  فضلاً  بعض ارتفاع 

دراسة    في (  0.46(، كما بلغ )Isniawati et al., 2018دراسة )  في (  0.87الدراسات السابقة حيث بلغ )

(Salehi et al., 2021) . 
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بلغ فقد  المستقلة  للمتغيرات  بالنسبة  المحللين  متوسط    أما  الدراسة  الماليينتغطية  محل   للشركات 

أ   أدنىبحد    (1.29) الدراسات   على (  12.00،  0.00)  على وحد  مع  المتوسط  هذا  وبمقارنة  الترتيب، 

  (، Marhfor et al., 2015)  دراسة  في(  1.89مع بعض الدراسات حيث بلغ )  وجود تقارب  السابقة لوحظ

  Isniawati et al. (2018)  بينما لوحظ وجود ارتفاع عن دراسة  ، (Lin, 2023)دراسة    في(  1.61كما بلغ )

( بلغ  لوح  في  ، (0.05حيث  بلغ )حين  السابقة حيث  الدراسات  انخفاض عن بعض   في(  4.01ظ وجود 

   .(Galanti et al., 2022) دراسة  في( 5.10، كما بلغ )(2020بلال، دراسة )

  على   (1.00،  0.00)  علىوحد أ  أدنى( بحد  0.21بلغ )استقلال مجلس الإدارة  كما لوحظ أن متوسط  

وبمقارن مع  الترتيب،  المتوسط  هذا  الساة  معالدراسات  تقارب  وجود  لوحظ   Solikhah andدراسة  بقة 

Jariyah (2020)  ( 0.39حيث بلغ) ،  حين لوحظ وجود انخفاض عن بعض الدراسات السابقة حيث بلغ   في

متوسط    بلغبينما    ،(2022،  خيري)دراسة    في(  0.71(، كما بلغ )Dah et al., 2020دراسة )  في(  0.70)

)  الإداريةالملكية   الدراسة  أ  أدنىبحد    (0.14للشركات محل    ،الترتيب  على(  0.98،  0.00)  علىوحد 

( دراسة  مع  تقارب  وجود  لوحظ  السابقة  الدراسات  مع  المتوسط  هذا    Christian et al. (2022وبمقارنة 

  دراسة   في(  0.06بينما لوحظ وجود ارتفاع عن بعض الدراسات السابقة حيث بلغ )  ، (0.16حيث بلغ )

(Zulfiati and Lusiana, 2019 ،)  ( حين   في  (،2023،  الجوهريدراسة )سليمان، و  في(  0.09كما بلغ 

(، كما  2022،  خيريدراسة )  في(  0.24لوحظ وجود انخفاض عن بعض الدراسات السابقة حيث بلغ )

( )محمد،    في(  0.60بلغ  فترة منصب    (،2023دراسة  متوسط  بلغ  بح6.23)  التنفيذي  المديربينما  د ( 

أ   أدنى لوحظ   على (  14.00،  2.00)   علىوحد  السابقة  الدراسات  مع  المتوسط  هذا  وبمقارنة  الترتيب، 

بينما لوحظ وجود ارتفاع عن   ، (4.91حيث بلغ )  (2023)  الجوهريسليمان، و  وجود تقارب مع دراسة

سة  راد  في(  0.41(، كما بلغ )Bangmek, 2020دراسة )  في(  0.16بعض الدراسات السابقة حيث بلغ )

لوحظ  في،  (2023)محمد،   )  حين  بلغ  حيث  السابقة  الدراسات  بعض  عن  انخفاض    في (  9.29وجود 

 . (Antounian et al., 2021دراسة ) في( 9.96، كما بلغ )(Dah et al., 2020)دراسة 

وحد   أدنى( بحد  20.95محل الدراسة )  حجم الشركاتأما بالنسبة للمتغيرات الحاكمة فقد بلغ متوسط  

وبم   على (  26.20،  17.23)  علىأ وجود الترتيب،  لوحظ  السابقة  الدراسات  مع  المتوسط  هذا  قارنة 

 في (  21.48(، كما بلغ )Gao et al., 2020دراسة )  في(  22.21تقارب مع بعض الدراسات حيث بلغ )

(  9.35بعض الدراسات حيث بلغ ) بينما لوحظ وجود ارتفاع عن    ، (2023،  الجوهري)سليمان، ودراسة  

)درا  في ومحمود،  سة  كما2020الطحان،   ،)  ( حين   في  ، (Bangmek, 2020)دراسة    في(  16.40بلغ 

كما بلغ متوسط  ،  (28.18حيث بلغ )  Solikhah and Jariyah (2020عن دراسة )لوحظ وجود انخفاض  

الترتيب، وبمقارنة   على( 3.18،  0.01) علىوحد أ أدنى( بحد 0.49خلال فترة الدراسة ) الماليةالرافعة  

دراسة    في(  0.50ات السابقة لوحظ وجود تقارب مع بعض الدراسات حيث بلغ )ذا المتوسط مع الدراسه

(Zulfiati and Lusiana, 2019( وبلغ  )  في(  0.47(،  ومحمديالإسداودراسة  عن    ، (2020،  ،  فضلاً 

  في (  0.20(، كما بلغ )Hu et al., 2017دراسة )  في(  0.15وجود ارتفاع عن بعض الدراسات حيث بلغ )

  في (  0.69)  حين لوحظ وجود انخفاض عن بعض الدراسات حيث بلغ  في   ، (Chan et al., 2022دراسة )

  (.Ismail et al., 2021دراسة ) في( 0.73) ، كما بلغ(Isniawati et al., 2018دراسة )
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 على (  0.25،  1.32-)  علىوحد أ  أدنى( بحد  0.03الأصول )  علىحين بلغ متوسط معدل العائد    في

، وبمقارنة هذا المتوسط مع الدراسات السابقة لوحظ وجود تقارب مع بعض الدراسات حيث بلغ رتيبالت

بينما    (، Yi and Xiang, 2023دراسة )  في(  0.05، كما بلغ )(Ismail et al., 2021)دراسة    في(  0.03)

  خفاض عن وجود انفضلاً عن ، (0.001حيث بلغ )Sun and Liu (2011) دراسة وجود ارتفاع عن  لوحظ

 Salehi) دراسة    في(  0.13، كما بلغ )(Dah et al., 2020)دراسة    في(  0.12بعض الدراسات حيث بلغ )

et al., 2021)،    على وحد أ  أدنى( بحد  0.45المبيعات بلغ )  في  السنويكما لوحظ أن متوسط معدل النمو  

 ة لوحظ وجود تقارب معط مع الدراسات السابقالترتيب، وبمقارنة هذا المتوس  على(  19.87،  1.00-)

فضلاً عن وجود ارتفاع عن بعض الدراسات السابقة حيث بلغ (،  0.47( حيث بلغ )2023دراسة محمد )

، الجوهري)سليمان، ودراسة    في(  0.08(، كما بلغ )Solikhah and Jariyah, 2020دراسة )  في(  0.09)

  .(1.09حيث بلغ ) Bangmek (2020)بينما لوحظ وجود انخفاض عن دراسة  ، (2023

وحجــم مكتــب   التنفيــذي  المــديرازدواجيــة دور    فــيتتمثــل    التــيأما فيما يتعلق بــالمتغيرات المنفصــلة  

منصــب رئــيس مجلــس  التنفيــذي المديريشغل فيها  التيفقد بلغت نسبة الشركات محل الدراسة   المراجعة،

 التــي، بينما بلغت نسبة الشــركات ( مشاهدة248) يإجمال( مشاهدة من 102( بمايعادل )%41.1الإدارة )

 ( مشــاهدة،146( بمايعــادل )%58.9عن منصــب رئــيس مجلــس الإدارة )  التنفيذي  المديرتتميز بانفصال  

الطحــان،  مع الدراسات السابقة فقد لوحظ وجود تقارب مع دراسة  الحاليةوبمقارنة نسبة شركات الدراسة  

حيــث   (2023)  الجــوهريدراســة ســليمان، و  عن  وجود ارتفاعو،  (%41حيث بلغت )  (2020ومحمود )

 Dah et) دراسة في( %54فضلاً عن وجود انخفاض عن بعض الدراسات حيث بلغت ) (،%35.9بلغت )

al., 2020) ،( 58.6وبلغت% )التــيحين لوحظ انخفاض نسبة الشــركات  في (،2023دراسة )محمد،  في 

( بمايعــادل %33.5ربــع الكبــرى حيــث بلغــت )ب المراجعــة الأبواسطة مكات ــ  الماليةتم مراجعة تقاريرها  

تضــمنت مراجعــة التقــارير   التــي( مشاهدة، بينمــا بلــغ عــدد المشــاهدات  248)  إجمالي( مشاهدة من  83)

(، وبمقارنــة نســبة شــركات %66.5( مشــاهدة بنســبة )165)  الأخــرىبواســطة مكاتــب المراجعــة    المالية

بواسطة مكاتب المراجعة الأربع الكبــرى مــع الدراســات   الماليةاريرها  تم مراجعة تق  التي  الحاليةالدراسة  

 ,Bangmekدراســة ) فــي( %60.9حيث بلغت ) الحاليةالسابقة فقد لوحظ انخفاض نسبة شركات الدراسة 

 (.Ismail et al., 2021دراسة ) في( %47.4(، وبلغت )2020

 المحاسبيظ التحف مستوى على الماليينتغطية المحللين  أثر اختبار -3

المحللين    أثرتبار  لاخ من    المحاسبيالتحفظ    مستوى  على   الماليينتغطية  التحقق  صحة    مدىيتم 

بأنه   القائل  الأول  يوجالفرض  إحصائية  "ل  دللة  ذو  تأثير  المحللين  د    مستوى   على  الماليينلتغطية 

الدراسة  "المحاسبيالتحفظ   اعتمدت  وقد  الانحدار    على،  الع  المتعدد  الخطيأسلوب  أهم  وامل لتحديد 

غرض صياغة نموذج مكون من أهم  ب  الماليين ضوء تغطية المحللين    في  المحاسبيالتحفظ    علىالمؤثرة  

، ويمكن توضيح نتائج تحليل عاليةبدقة    المحاسبيالتحفظ    مستوى   تقدير  يمكن من خلالها  التيالعوامل  

( 5ن خلال الجدول رقم )م  المحاسبيحفظ  الت  مستوى  علىلأهم العوامل المؤثرة  المتعدد    الخطيالانحدار  

     :  يالتال
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 ( 5) جدول رقم

   المحاسبيالتحفظ   مستوى على الماليينتغطية المحللين  لأثرنتائج تحليل النحدار  

التباين 

 المسموح به 

 تضخم 

 التباين 
 المعنوية 

الخطأ  

 القياسي 

معامل  

 النحدار 
 المتغير 

رمز  

 المتغير 

 1X الماليينمحللين تغطية ال 0.171 0.185 0.024 1.630 0.613

 1Z حجم الشركة   0.082 0.270 0.762 2.787 0.359

 2Z المالية الرافعة  1.291- 1.906 0.033 2.904 0.344

 3Z الأصول  علىمعدل العائد  13.374 4.421 0.003 2.320 0.431

 4Z المبيعات  في السنويمعدل النمو  0.050- 0.160 0.041 1.059 0.944

 5Z حجم مكتب المراجعة  0.183- 0.957 0.849 1.768 0.566

 الثابت  1.549

 المحاسبيالتحفظ  مستوى تقييم دقة تقدير 

 (D-W) الذاتي الارتباط 1.871

 ((Rمعامل الارتباط المتعدد  0.413

 )2Rمعامل التحديد ) % 17

 (2adj.R)معامل التحديد المعدل  % 14.9

 (df) درجات الحرية ( 6،241)

8.347 F وبة المحس 

2.90 F  الجدولية 

0.000  (sig.)  المعنوية 

    

   يالمصدر: نتائج التحليل الإحصائ 

 

( رقم  الجدول  نتائج  الانحدار  5بفحص  تحليل  أن  لوحظ  العوامل   الخطي(  أهم  بتحديد  قام  المتعدد 

العائد    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالمؤثرة   )معدل  ت  علىوهى  المحللين  الأصول،  ، ينالماليغطية 

النمو  الماليةالرافعة   ومعدل  )  في  السنوي،  بلغت  انحدار  بمعاملات   ،  0.171،  13.374المبيعات( 

)   مستوىعند    ،الترتيب  على(  0.050-،  1.291- بلغ  (  0.041،  0.033،  0.024،  0.003معنوية 

 الترتيب.   على
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لتباين لتغطية لوحظ أن قيم تضخم ا  رالانحدا  نموذج  في  الخطيوجود مشكلة التداخل    مدى  وبفحص

التباين المسموح به أكبر من )10والمتغيرات الحاكمة أقل من )  الماليينالمحللين   (  0.05(، كما أن قيم 

يشير   التداخل    إلىمما  مشكلة  وجود  الدراسة    الخطيعدم  نموذج  الأثر    فيوقوة     على تفسير 

 لوحظ أن قيمة  الانحدار ذجنمو في الذاتيرتباط وجود مشكلة الا مدىوبفحص  ،المحاسبيالتحفظ  مستوى
(D-W)  ( وهى تقع داخل ال1.871تعادل )عدم وجود مشكلة الارتباط    إلى( مما يشير  2.5:  1.5)  مدى

   دقة نتائج نموذج الدراسة. علىتؤثر  التي الذاتي

الانحدار    اتضحكما   نتائج  ايجابياً    الخطيمن  تأثيراً  وجود  المحلليالمتعدد   على   الماليينن  لتغطية 

يرجعو  ،المحاسبيالتحفظ    مستوى المحللين    زيادةأن    إلى  ذلك  قد  ممارسات   إلى  تؤدي  الماليينتغطية 

الشركات   لزيادة رغبة  أكثر تحفظاً  عن  Staveren, 2017)  التقاضي  تكاليف  تجنب  فيمحاسبية  (، فضلاً 

  فيم ومهاراتهم لإدارة نظراً لخبراتهحماية أصحاب المصالح ومراقبة سلوك ا على الماليينقدرة المحللين 

(، دورهم كوسطاء للمعلومات  Degeorge et al., 2013; Kim et al., 2019)   للشركة  الماليةمتابعة البيانات  

يساهم )بلال،    في  مما  الشركة  وإدارة  المستثمرين  بين  المعلومات  تماثل  عدم  من  جميل، 2020الحد  ؛ 

أكبرالسيئة بسرع  مراعاتهم للأخبار  ،(2022  Sun and)  الماليةالتقارير  ب  فصاح عنهاالإ  إلىوميلهم    ة 

Liu, 2011  لتقييم جودة التقديرات المحاسبية والمخاطر وتحديد السياسات   يالمالالتحليل    على(، تركيزهم

المتبعه   بالصناعةالمحاسبية  العز،    ومقارنتها  قدرتهم  2011)أبو  عن    على(،  والإبلاغ  اكتشاف 

  علىقدرتهم    إلى(، بالإضافة  2020)سمعان،    الماليةبالتقارير    ة ومصداقية التعديلاتالممارسات الإداري

وتحديد   الشركات  لإدارة  المستمرة  مما    مدىالمتابعة  وخبراتها  الشركات    إلى  يؤديكفاءتها  اختيار 

المحاسبية   )حماد،    التيللسياسات  التأكد  عدم  حالات  من  دراسة    (،2021تخفض  نتائج  مع  ذلك  ويتفق 

إبرا(2022)؛ جميل  (2021)ماد  ح دراس  ،(2022)م  هي؛  نتائج  أنه يختلف مع   .Marhfor et al  تيإلا 

(2015); Isniawati et al. (2018)  المحللين    إلىأشارت    التي لتغطية  سلبياً  تأثيراً    على   الماليينوجود 

 . المحاسبيالتحفظ  مستوى

المؤثرة   للعوامل  الإنحدار  نموذج  صياغة  تغطية   في  المحاسبيالتحفظ    ىمستو  علىويمكن  ضوء 

 :     يليكما  الماليينالمحللين 

Y = 1.549+0.171 X1+0.082 Z1-1.291 Z2+13.374 Z3-0.050 Z4-0.183 Z5 

أن   المحاسبيالتحفظ    مستوىتقدير    علىالمتعدد    الخطيكما تبين من نتائج تقييم دقة نموذج الانحدار  

المتعدد بلغت )   إلى(، وقد يرجع ذلك  %17ية لها بلغت )( والمساهمة النسب0.413قيمة معامل الارتباط 

التغيرات   اختيارها    التيالعوامل    فيزيادة  الانحدار    فيتم  الدراسة    الخطيتحليل  فترة  خلال  المتعدد 

  السنوي، ومعدل النمو  المالية، الرافعة  الماليينالأصول، تغطية المحللين    على)معدل العائد    فيوالمتمثلة  

مع قيمة معامل التحديد المعدل   (%17)بلغت    التيقيمة معامل التحديد    كما لوحظ تقارب   ،عات(المبي  في

)  التي للاعتماد    إلى( مما يشير  %14.9بلغت  الدراسة كان مناسباً  النتائج   في  عليهأن حجم عينة  تحليل 

، كما بلغت  محاسبيالالتحفظ    مستوى  علىالعوامل المؤثرة    ليةوتعميمها، فضلاً عن دقة النموذج واستقلا

 . (0.000) مستوى( عند 2.90بلغت ) التيالجدولية  F( وهى أكبر من قيمة 8.347المحسوبة ) Fة قيم

السابق  العرض  من  بأنه    يتضح  القائل  الأول  الفرض  رفض  يمكن  دللة أنه  ذو  تأثير  يوجد  "ل 

  إلى   الدراسة  ت نتائجخلص، حيث  "المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الماليينإحصائية لتغطية المحللين  

صياغة    فيا  عليهيمكن الاعتماد    التيو  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على أربعة عوامل أساسية تؤثر    وجود

    . الماليةبالتقارير  المحاسبيالتحفظ  مستوىنموذج لتقدير 
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 المحاسبيالتحفظ  مستوى على الإداريالتحصين  آليات أثراختبار  -4

من    المحاسبيحفظ  الت  مستوى  على  الإداري  التحصين  آليات  أثرلاختبار   التحقق  صحة    مدىيتم 

الثان بأنه    يالفرض  إحصائية  القائل  دللة  ذو  تأثير  يوجد   مستوى   على  الإداريالتحصين    لآليات"ل 

الدراسة  "المحاسبيالتحفظ   اعتمدت  وقد  الانحدار    على،  العوامل   الخطيأسلوب  أهم  لتحديد  المتعدد 

بغرض صياغة نموذج مكون من أهم   الإداريلتحصين  ا  آلياتضوء    في  لمحاسبياالتحفظ    علىالمؤثرة  

، ويمكن توضيح نتائج تحليل عاليةبدقة    المحاسبيالتحفظ    مستوى يمكن من خلالها تقدير    التيالعوامل  

( 6من خلال الجدول رقم )  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالمتعدد لأهم العوامل المؤثرة    الخطيالانحدار  

 :      يالتال

 ( 6جدول رقم )

 المحاسبيالتحفظ  مستوى على الإداريالتحصين  آليات لأثرتائج تحليل النحدار ن

التباين 

 المسموح به

 تضخم 

 التباين 
 المتغير  معامل النحدار  القياسيالخطأ  المعنوية 

رمز  

 المتغير 

 2X التنفيذي المديرازدواجية دور  0.762- 0.766 0.025 1.228 0.814

 3X استقلال مجلس الإدارة  2.541 1.943 0.004 1.090 0.917

 4X الملكية الإدارية  1.335 1.739 0.443 1.135 0.881

 5X التنفيذي المديرفترة منصب  0.059- 0.053 0.013 1.158 0.863

 1Z حجم الشركة   0.205 0.269 0.448 2.764 0.362

 2Z الماليةالرافعة   1.194- 1.924 0.034 2.952 0.339

 3Z الأصول  علىمعدل العائد  13.883 4.437 0.002 2.331 0.429

 4Z المبيعات  في السنويمعدل النمو  0.043- 0.160 0.042 1.064 0.940

 5Z حجم مكتب المراجعة  0.126- 0.923 0.891 1.639 0.610

 الثابت  2.423-

 المحاسبي التحفظ  مستوىتقييم دقة تقدير 

 (D-W) الذاتي الارتباط 1.907

 ((Rتباط المتعدد معامل الار 0.425

 )2Rمعامل التحديد ) % 18

 ( 2adj.Rمعامل التحديد المعدل ) % 14.7

 ( dfدرجات الحرية )  ( 9،238)

6.820 F  المحسوبة 

2.50 F الجدولية 

0.000  (sig.)   المعنوية 

    يالمصدر: نتائج التحليل الإحصائ    
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( رقم  الجدول  نتائج  لو6بفحص  الانحدار  (  تحليل  أن  العوامل   خطيالحظ  أهم  بتحديد  قام  المتعدد 

العائد    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالمؤثرة   فترة ،  استقلال مجلس الإدارةالأصول،    على وهى )معدل 

دور  ،  التنفيذي  المديرمنصب   النمو    ،الماليةالرافعة    ،التنفيذي  المديرازدواجية   في   السنويومعدل 

  على (  0.043-  ،1.194-  ،0.762-،  0.059-  ،2.541، 13.883ت انحدار بلغت )( بمعاملا المبيعات 

عند   )  مستوىالترتيب،  بلغ   على (  0.042،  0.034  ،0.025  ،0.013،  0.004،  0.002معنوية 

 الترتيب.   

التداخل    مدىوبفحص   التباين    الانحدار  نموذج  في  الخطيوجود مشكلة   لآلياتلوحظ أن قيم تضخم 

(  0.05(، كما أن قيم التباين المسموح به أكبر من )10ن )المتغيرات الحاكمة أقل مو  الإداريالتحصين  

يشير   التداخل    إلىمما  مشكلة  وجود  الدراسة    الخطيعدم  نموذج  الأثر    فيوقوة    مستوى  علىتفسير 

الارتباط    مدىوبفحص  ،  المحاسبيالتحفظ   مشكلة  قيمة  الانحدار  نموذج   في  الذاتيوجود  أن   لوحظ 

(D-W)  عدم وجود مشكلة الارتباط    إلى( مما يشير  2.5:  1.5)  مدى ال  ( وهى تقع داخل 1.907دل )تعا

   دقة نتائج نموذج الدراسة. علىتؤثر  التي الذاتي

 مستوى   علىلاستقلال مجلس الإدارة  المتعدد وجود تأثيراً ايجابياً    الخطيمن نتائج الانحدار    تبينكما  

ممارسات    إلى  يؤديمجلس الإدارة    في  ةلي ستقلاالا  نسبة  ارتفاع  أن  إلى، وقد يرجع ذلك  المحاسبيالتحفظ  

 ً  Nasr andلمواجهة الرقابة المستمرة من جانب أعضاء مجلس الإدارة المستقلين )  محاسبية أكثر تحفظا

Ntim, 2018  قرارات   على(، حيث يتميز أعضاء مجلس الإدارة المستقلين بالخبرة الكافية والمعرفة للحكم

فضلاً  بتط المجلس،  مطالبتهم  زيادة  عن  التحفظ    التقارير  بغرض    المحاسبيبيق  جودة   الماليةارتفاع 

 .Mohammed et al  تيويتفق ذلك مع نتائج دراس  (،;Beekes et al., 2004  2023،  الجوهري)سليمان، و

2017); Wati et al. (2020))،  تيإلا أنه يختلف مع نتائج دراس  Chi et al. (2009); Amran and Abdul 

Manaf (2014)  سلبياً    إلى  صتخل  التي تأثيراً  الإدارة  وجود  مجلس  التحفظ    مستوى  علىلاستقلال 

 .المحاسبي

قد   حيث،  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  التنفيذي  المديرلوحظ وجود تأثيراً سلبياً لفترة منصب    بينما

منصبه    التنفيذي  المدير  لدىيتوافر   ترك     للحد   المحاسبي التحفظ    مستوىلزيادة    الحافزالمتوقع 

مخاطر  م والضمنية    التقاضين  الصريحة  الرقابة  منصبه   التيوتجنب  ترك  بعد  لها  يتعرض  أن  يمكن 

(Gao, 2013; Bangmek, 2020  عمل فترة  طول  أن  كما  التحصين   إلى   يؤدي  التنفيذي  المدير(،  زيادة 

  المحاسبيالتحفظ    مستوىثم انخفاض  لحل مشاكل الوكالة، ومن    وانخفاض الدافع  التنفيذير يمدلل  الإداري

(Salehi et al., 2021) ،  تيويتفق ذلك مع نتائج دراس   (Bangmek (2020); Sharma and Kaur (2021  ، إلا

دراسة   نتائج  مع  يختلف  وأنه  تأثيراً    إلى  توصلت  التي  (2023)  الجوهريسليمان،  لفترة وجود  ايجابياً 

 .الماليةير بالتقار المحاسبيالتحفظ  مستوى علىمنصبه  في التنفيذي المديرعمل 

، وقد المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  التنفيذي  المديرلازدواجية دور  لوحظ وجود تأثيراً سلبياً    حين  في

مشاكل الوكالة وعدم تماثل المعلومات،    زيادة  إلى  تؤدي  التنفيذي  المديرازدواجية دور  أن    إلىيرجع ذلك  

و عادل  تقييم  إجراء  احتمال  لأداء  انخفاض  الأداء،    يذيالتنف  المديرفعال  ضعف  عن  المسئول  وتحديد 



 

 ( 2024 يناير ،  2، ج1، ع5ارية )متجالمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية وال 

 د حمودة السي  صابر مروة. د؛ الكريم إبراهيم سرور عبير عبد.  د؛ حمودة السيد محمد صابر .د

 

- 136 - 

 

وتحيز   المصالح  زيادة Solikhah and Jariyah, 2020; Salehi et al., 2021)  التنفيذي  المديرتعارض   ،)

ف  التنفيذي  المديرسيطرة   الإدارة وضعف  استقلال مجلس  وقرارات    علىالرقابة    عاليةوانخفاض  سلوك 

 Hsu et(  2023)  الجوهريسليمان، و  تيك مع نتائج دراسويتفق ذل  (،2018وعلوان،  الإدارة )أبوسالم،  

al. (2021);  ،  تينتائج دراسإلا أنه يختلف مع  Chi et al. (2009); Sharma and Kaur (2021)  كشفت    التي

 .المحاسبيالتحفظ  مستوى على التنفيذي المديرايجابياً لازدواجية دور وجود تأثيراً  عن

ص للعويمكن  الإنحدار  نموذج  المؤثرة  ياغة   آليات ضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىوامل 

 :      يليكما  الإداريالتحصين 

Y = -2.423-0.762 X2+2.541 X3+1.335 X4-0.059 X5+0.205 Z1 

-1.194 Z2+13.883 Z3-0.043 Z4-0.126 Z5 

أن   المحاسبيالتحفظ    مستوىتقدير    علىالمتعدد    الخطيكما تبين من نتائج تقييم دقة نموذج الانحدار  

المتعدد بلغت )   إلى(، وقد يرجع ذلك  %18( والمساهمة النسبية لها بلغت )0.425قيمة معامل الارتباط 

التغيرات   اختيارها    التيالعوامل    فيزيادة  الانحدار    فيتم  الدراسة    الخطيتحليل  فترة  خلال  المتعدد 

العائد    فيوالمتمثلة   الإدارة،الأصول  على)معدل  مجلس  استقلال  منصب    ،  ،  التنفيذي  المديرفترة 

الرافعة  التنفيذي  المديرازدواجية دور   النمو  المالية،  تقارب المبيعات(  في  السنوي، ومعدل  لوحظ  كما   ،

  إلى( مما يشير  %14.7بلغت )  التي( مع قيمة معامل التحديد المعدل  %18بلغت )  التيقيمة معامل التحديد  

الد عينة  حجم  للاعتمأن  مناسباً  كان  النموذج    في  عليهاد  راسة  دقة  عن  فضلاً  وتعميمها،  النتائج  تحليل 

( وهى 6.820المحسوبة )  F، كما بلغت قيمة  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالعوامل المؤثرة    ليةواستقلا

  (.0.000) مستوى( عند 2.50بلغت ) التيالجدولية  Fأكبر من قيمة 

أن  يتبين  السابق  العرض  الفرض  من  رفض  يمكن  بأنه    يالثانه  دللة القائل  ذو  تأثير  يوجد  "ل 

الدراسة  "المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداريالتحصين    لآليات إحصائية     إلى ، حيث خلصت نتائج 

تؤثر    ستةوجود   أساسية  الاعتماد    التيو  المحاسبيالتحفظ    على عوامل  نموذج    في ا  عليهيمكن  صياغة 

 .   ةالماليبالتقارير  محاسبيالالتحفظ  مستوىلتقدير 

المحللين    بين  التفاعلي  الأثر   اختبار   -5  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية 

 المحاسبي التحفظ  مستوى

المحللين    بين  التفاعلي  الأثرلاختبار   التحفظ   مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية 

ذو دللة إحصائية    يعلتفا  أثرل يوجد  "القائل بأنه    الثالثرض  صحة الف  مدىيتم التحقق من    المحاسبي

، وقد اعتمدت  "المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية المحللين  بين  

 مثل التفاعل بينت   التي  اتالإنحدار للمتغير  تالمتعدد لتحديد معاملا   الخطيأسلوب الانحدار    علىالدراسة  

المتعدد   الخطيويمكن توضيح نتائج تحليل الانحدار  ،  الإداريتحصين  ال  وآليات  الماليينللين  تغطية المح

من   المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية المحللين    بين  التفاعلي  للأثر

   :   ي التال( 7خلال الجدول رقم )
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 ( 7جدول رقم )

 على  الإداريالتحصين  وآليات الماليينن تغطية المحللي بين التفاعلي للأثر نتائج تحليل النحدار 

 المحاسبي التحفظ  مستوى

التباين 

 المسموح به 

 تضخم 

 التباين 
 المعنوية 

الخطأ  

 القياسي 

معامل  

 النحدار 
 المتغير 

رمز  

 المتغير 

 1X الماليينتغطية المحللين  0.346 0.333 0.023 5.258 0.190

 2X التنفيذي  مديرالازدواجية دور  0.072- 0.870 0.029 1.593 0.628

 3X استقلال مجلس الإدارة  0.885 2.260 0.026 1.480 0.675

 4X الملكية الإدارية  1.545 2.046 0.451 1.578 0.634

 5X التنفيذي  المديرفترة منصب  0.037- 0.057 0.022 1.366 0.732

0.322 3.101 0.032 0.309 -0.627 
تغ بين  المحللين  التفاعل   الماليينطية 

 التنفيذي  المديرواجية دور وازد
2*X1X 

0.252 3.962 0.011 0.855 1.170 
 الماليينالتفاعل بين تغطية المحللين 

 واستقلال مجلس الإدارة 
3*X1X 

0.349 2.865 0.763 0.734 0.221 
 الماليينالتفاعل بين تغطية المحللين 

 والملكية الإدارية 
4*X1X 

0.277 3.614 0.038 0.031 -0.065 
 الماليينل بين تغطية المحللين التفاع

التنفيذي  المديروفترة منصب   
5*X1X 

 1Z حجم الشركة   0.227 0.284 0.425 3.073 0.325

 2Z المالية الرافعة  1.636- 1.943 0.028 3.022 0.331

 3Z الأصول  علىمعدل العائد  12.530 4.494 0.006 2.401 0.416

 4Z المبيعات  في السنويلنمو معدل ا 0.015- 0.161 0.063 1.082 0.925

 5Z حجم مكتب المراجعة  0.473- 0.969 0.626 1.814 0.551

 الثابت  2.855-

 المحاسبيالتحفظ  مستوى تقييم دقة تقدير 

 (D-W) الذاتي الارتباط 1.942

 ((Rمعامل الارتباط المتعدد  0.455

 )2Rمعامل التحديد ) % 20.7

 ( 2R.jadمعامل التحديد المعدل ) % 15.6

 (dfدرجات الحرية ) ( 14،233)

5.889 F  المحسوبة 

1.17 F  الجدولية 

0.000  (sig.)  المعنوية 

    

   يالمصدر: نتائج التحليل الإحصائ 
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( رقم  الجدول  نتائج  الانحدار  7بفحص  تحليل  أن  لوحظ  العوامل   الخطي(  أهم  بتحديد  قام  المتعدد 

العائد  )  وهى  المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىالمؤثرة   المحللين   على معدل  تغطية  بين  التفاعل  الأصول، 

، استقلال مجلس الماليين، تغطية المحللين  التنفيذي  المدير واستقلال مجلس الإدارة، فترة منصب    الماليين

وازدواجية   الماليينين  التفاعل بين تغطية المحلل،  التنفيذي  المدير، ازدواجية دور  المالية الإدارة، الرافعة  

المحللين    ،التنفيذي  المديردور   تغطية  بين  منصب    الماليينوالتفاعل  بمعاملات  التنفيذي  المديروفترة   )

( بلغت   ،  0.627-،  0.072-،  1.636-،  0.885،  0.346،  0.037-،  1.170،  12.530انحدار 

عند    على(  0.065- )  مستوىالترتيب،  بلغ  ،  0.026،  0.023،  0.022،  0.011،  0.006معنوية 

     الترتيب.  على( 0.038، 0.032، 0.029، 0.028

لتغطية   لوحظ أن قيم تضخم التباين  الانحدار  نموذج  في  الخطيوجود مشكلة التداخل    مدىوبفحص  

بينالإداريالتحصين    آليات  ،الماليينالمحللين   التفاعل  المحللين    ،  التحصين   وآليات  الماليينتغطية 

( مما يشير 0.05ا أن قيم التباين المسموح به أكبر من )(، كم10ات الحاكمة أقل من )والمتغير  ،   الإداري

التداخل    إلى مشكلة  وجود  الدراسة    الخطيعدم  نموذج  الأثر    فيوقوة  التحفظ    مستوى  علىتفسير 

تعادل   (D-W)  لوحظ أن قيمة  الانحدار  نموذج   في  الذاتيوجود مشكلة الارتباط    مدىوبفحص  ،  المحاسبي

تؤثر    التي  الذاتيعدم وجود مشكلة الارتباط    إلى( مما يشير  2.5:  1.5) مدى( وهى تقع داخل ال1.942)

   دقة نتائج نموذج الدراسة. على

الانحدار   نتائج  من  تبين  ايجابياً    الخطيكما  تأثيراً  وجود  المحللين   التفاعليللمتغير  المتعدد  تغطية 

زيادة  إلى أدى التفاعليتغير أن الم حيث  ،المحاسبيلتحفظ ا مستوى علىواستقلال مجلس الإدارة   الماليين

ارتفاع    المحاسبي التحفظ    مستوى   على  الإيجابيالتأثير   من  ذلك  ويتضح  منفرداً،  متغير  بكل  مقارنة 

واستقلال مجلس الإدارة   الماليينمعنوية تغطية المحللين    مستوى مقارنة ب   (0.011)  إلى  المعنوية  مستوى

)  الذي عن  ،الترتيب  على(  0.026،  0.023بلغ  الإنحدار    فضلاً  معامل  مقارنة   (1.170)  إلىارتفاع 

المحللين    يبمعامل تغطية  الإدارة    الماليينانحدار  مجلس  )   الذيواستقلال    على (  0.885،  0.346بلغ 

 الترتيب. 

للمتغير  بينما   سلبياً  تأثيراً  وجود  المحللين    التفاعليلوحظ  دور    الماليينتغطية   يرالمد وازدواجية 

  على   السلبيانخفاض التأثير    إلى  أدى  التفاعليأن المتغير    حيث،  المحاسبيفظ  التح  مستوى  على  التنفيذي

دور    المحاسبيالتحفظ    مستوى ازدواجية  بالمتغير  من   التنفيذي  المديرمقارنة  ذلك  ويتضح  منفرداً، 

وازدواجية دور   الماليينمعنوية تغطية المحللين  مستوى( مقارنة ب0.032) إلىالمعنوية  مستوىانخفاض 

)  الذي  التنفيذي  ديرالم الإنحدار    على(  0.029،  0.023بلغ  معامل  انخفاض  عن  فضلاً     إلىالترتيب، 

بمعامل0.627-) مقارنة  المحللين    ي(  تغطية  دور    الماليينانحدار  بلغ    الذي  التنفيذي  المديروازدواجية 

  الترتيب. على( 0.072-، 0.346)
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ً لوحظ وجود تأثيراً كما    التنفيذي  المديروفترة منصب    الماليينتغطية المحللين    يالتفاعلللمتغير     سلبيا

  مستوى  على  السلبيانخفاض التأثير    إلى  أدى  التفاعليأن المتغير    حيث،  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على

  ستوى ممنفرداً، ويتضح ذلك من انخفاض    التنفيذي  المديرفترة منصب  مقارنة بالمتغير    المحاسبيالتحفظ  

ب 0.038)  إلىالمعنوية   مقارنة  المحللين    مستوى(  تغطية    التنفيذي   المديروفترة منصب    الماليينمعنوية 

( مقارنة 0.065-)  إلىالترتيب، فضلاً عن انخفاض معامل الإنحدار    على(  0.022،  0.023بلغ )  الذي

المحللين    يبمعامل تغطية  منصب    الماليينانحدار  )   الذي  التنفيذي  المديروفترة  (  0.037-،  0.346بلغ 

والملكية   الماليينتغطية المحللين    التفاعليحين لوحظ عدم وجود تأثيراً معنوياً للمتغير    في،  الترتيب  على

 . (0.763المعنوية ) مستوىحيث بلغ   المحاسبيالتحفظ  مستوى علىالإدارية 

المؤثرة    للعوامل  الإنحدار  نموذج  صياغة   الأثر   ضوء  في  يالمحاسبالتحفظ    مستوى  علىويمكن 

 :     يليكما  الإداريالتحصين  وآليات الماليينبين تغطية المحللين  التفاعلي

Y=-2.855+0.346 X1-0.072 X2+0.885 X3+1.545 X4-0.037 X5 

-0.627 X1*X2+1.170 X1*X3+0.221 X1*X4-0.065 X1*X5 

+0.227 Z1-1.636 Z2+12.530 Z3-0.015 Z4-0.473 Z5 

أن   المحاسبيالتحفظ    مستوىتقدير    علىالمتعدد    الخطير  تقييم دقة نموذج الانحدا  كما تبين من نتائج

  إلى (، وقد يرجع ذلك  %20.7( والمساهمة النسبية لها بلغت )0.455قيمة معامل الارتباط المتعدد بلغت )

كما   ،دراسة المتعدد خلال فترة ال   الخطيتحليل الانحدار    فيتم اختيارها    التيالعوامل    فيزيادة التغيرات  

قي تقارب  التحديد  لوحظ  معامل  المعدل    (%20.7)بلغت    التيمة  التحديد  معامل  قيمة  بلغت    التيمع 

للاعتماد    إلى( مما يشير  15.6%) الدراسة كان مناسباً  النتائج وتعميمها،    في  عليهأن حجم عينة  تحليل 

واستقلا النموذج  دقة  عن  المؤثرة    ليةفضلاً  قيمةالمحاسبي  التحفظ  مستوى  علىالعوامل  بلغت  كما   ،  F  

 (.  0.000) مستوى( عند 1.17بلغت ) التيالجدولية  F( وهى أكبر من قيمة 5.889المحسوبة )

ذو دللة   يعلتفا  أثرل يوجد    "القائل بأنه    الثالثيتبين من العرض السابق أنه يمكن رفض الفرض   

المحللين  بين  إحصائية   ،  "اسبيالمحالتحفظ    مستوى  على  ريالإداالتحصين    وآليات  الماليينتغطية 

 التي و  المحاسبي التحفظ    مستوى  علىعوامل أساسية تؤثر    تسعةوجود    إلىحيث خلصت نتائج الدراسة  

 .    الماليةبالتقارير  المحاسبيالتحفظ  مستوىصياغة نموذج لتقدير   فيا عليهيمكن الاعتماد 

ضوء تغطية    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىحول    الشركاتالختلاف بين    مدىاختبار    -6
 الماليينمحللين ال

ضوء تغطية   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىمحل الدراسة حول    الشركاتبين    الاختلاف  مدىلفحص  

من    الماليينالمحللين   التحقق  الفرض    مدىيتم  "  الرابعصحة  بأنه  دللة القائل  ذات  فروق  توجد  ل 

بين   المحللين    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىحول    الشركاتإحصائية  تغطية  وقد  ماليين الضوء   ،"

الدراسة   محل   الشركات   بين  المحاسبيالتحفظ    مستوىلمقارنة    Kruskal-wallisاختبار    علىاعتمدت 

قيمة معنوية الاختبار   فإذا كانت  وجود فروق معنوية   إلى( فهذا يشير  0.05أقل من )  (.Sig)الدراسة، 

توضيح(Pallant, 2016)  الشركاتبين   ويمكن  ب   ،  المعنوية  الفروق  حول  ين  نتائج    مستوى الشركات 

       :ي التال( 8من خلال الجدول رقم ) الماليينضوء تغطية المحللين   في المحاسبيالتحفظ 



 

 ( 2024 يناير ،  2، ج1، ع5ارية )متجالمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية وال 

 د حمودة السي  صابر مروة. د؛ الكريم إبراهيم سرور عبير عبد.  د؛ حمودة السيد محمد صابر .د

 

- 140 - 

 

 ( 8جدول رقم )

  المحاسبيالتحفظ  مستوى حول الشركاتالمعنوية بين  نتائج الفروق

 الماليينضوء تغطية المحللين  في

 اليينالمتغطية المحللين  العدد  ط  المتوس 2كا المعنوية 

0.001 11.791 
   الماليينوجود توصيات للمحللين  83 146.55

 الماليين عدم وجود توصيات للمحللين  165 113.41

 

 ي المصدر: نتائج التحليل الإحصائ

( رقم  الجدول  نتائج  الاختبار8بفحص  معنوية  قيمة  أن  لوحظ  بلغت    المحاسبيالتحفظ    مستوىل  ( 

التحفظ    مستوىبين الشركات حول  وجود فروق معنوية    إلىشير  ( مما ي0.05( وهى أقل من )0.001)

(، ويتضح ذلك من  791.11( بلغت )2وذلك عند قيمة )كا  الماليينضوء تغطية المحللين    في  المحاسبي

 غبل  يالذ   الماليينالمحللين    صادرة عن  توصيات وجود وعدم وجود  ل  يرتب المتوسط الحساب  مدى  اتساع

لتوصيات المحللين   يتلاف رتب المتوسط الحساباخ  إلىمما يشير  ،  تيبالتر   على (  113.41،  146.55)

 المحاسبيالتحفظ    مستوى  حول  الشركاتوما يستتبعه من وجود فروق معنوية بين    الشركاتبين    الماليين

  .  الماليينضوء تغطية المحللين  في

دللة إحصائية بين   ل توجد فروق ذات" بأنه  قائل  ال  الرابعمما سبق أنه يمكن رفض الفرض    يتضح

حول   المحللين    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىالشركات  تغطية  نتائج   توصلتحيث  "،  الماليينضوء 

ضوء تغطية المحللين   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىحول    الشركاتوجود فروق معنوية بين    إلىالدراسة  

 . الماليين

 آليات ضوء    في  محاسبيالالتحفظ    مستوىالشركات حول  الختلاف بين    مدىاختبار    -7

 الإداريالتحصين 

 آلياتضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوى الاختلاف بين الشركات محل الدراسة حول    مدىلفحص  

من    الإداريالتحصين   التحقق  الفرض    مدىيتم  "  الخامسصحة  بأنه  دللة القائل  ذات  فروق  توجد  ل 

حول   الشركات  بين  وقد  الإداريالتحصين    آليات  ضوء  في  المحاسبيالتحفظ    ستوىمإحصائية   ،"

الدراسة   محل   المحاسبيالتحفظ    مستوىلمقارنة    Kruskal-wallisاختبار    علىاعتمدت  الشركات  بين 

ضوء   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىالدراسة، ويمكن توضيح نتائج الفروق المعنوية بين الشركات حول  

       :ي التال( 9خلال الجدول رقم )من  الإداريالتحصين  آليات
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 ( 9جدول رقم )

  المحاسبيالتحفظ  مستوىنتائج الفروق المعنوية بين الشركات حول 

 الإداريالتحصين  آلياتضوء  في

 الإداريالتحصين  آليات العدد  المتوسط   2كا المعنوية 

0.289 1.125 
   التنفيذي المديرازدواجية دور  102 130.28

 منصب رئيس مجلس الإدارة عن  التنفيذي المديرانفصال  146 120.46

0.000 18.421 
 استقلال مجلس الإدارة  174 137.25

 عدم استقلال مجلس الإدارة  74 94.52

0.692 0.157 
 الملكية الإدارية  186 125.54

 عدم وجود الملكية الإدارية  62 121.37

0.883 0.022 
 التنفيذي  مديرالطول فترة منصب  111 125.24

 التنفيذي  المديرر فترة منصب قص 137 123.90

 

 ي المصدر: نتائج التحليل الإحصائ

ضوء   في  المحاسبيالتحفظ    مستوى( لوحظ أن قيمة معنوية الاختبار ل9بفحص نتائج الجدول رقم )

ود فروق وج  عدم  إلى ( مما يشير  0.05من )  أكبر( وهى  0.289بلغت )  التنفيذي  المديرازدواجية دور  

(، ويتضح ذلك 125.1( بلغت )2وذلك عند قيمة )كا المحاسبيالتحفظ  مستوى  معنوية بين الشركات حول

الحساب  مدى  تقاربمن   المتوسط  دور    يرتب  عن    التنفيذي  المديروانفصال    التنفيذي  المديرلازدواجية 

وجود   عدم  إلىر  الترتيب، مما يشي  على(  120.46،  130.28بلغ )  يالذ منصب رئيس مجلس الإدارة  

      .التنفيذي المديرازدواجية دور ضوء  في المحاسبيالتحفظ  مستوىالشركات حول  فروق معنوية بين

ل الاختبار  معنوية  قيمة  أن  لوحظ  الإدارة   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىبينما  مجلس  استقلال  ضوء 

أقل من ) 0.000بلغت ) بي  إلى( مما يشير  0.05( وهى  الشركات حول  وجود فروق معنوية    مستوى ن 

رتب المتوسط    مدى(، ويتضح ذلك من اختلاف  18.421( بلغت )2وذلك عند قيمة )كا  حاسبيالمالتحفظ  

الإدارة    يالحساب مجلس  استقلال  وعدم  الإدارة  مجلس  )  الذي لاستقلال    على(  94.52،  137.25بلغ 

يشير   مما  حول    إلىالترتيب،  الشركات  بين  معنوية  فروق  ضوء   في  المحاسبيحفظ  الت  مستوىوجود 

 لس الإدارة.     استقلال مج

الملكية الإدارية بلغت   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىلوحظ أن قيمة معنوية الاختبار ل  حين  في ضوء 

الشركات حول    إلى( مما يشير  0.05( وهى أكبر من )0.692)   مستوى عدم وجود فروق معنوية بين 

)كا  المحاسبيالتحفظ   قيمة  عند  بل2وذلك   )( تقارب0.157غت  ذلك من  ويتضح  المتوسط    مدى  (،  رتب 

الإدارية وعدم   يالحساب الإدارية    وجود  للملكية  )  الذي الملكية  الترتيب،    على(  121.37،  125.54بلغ 

الملكية   في  المحاسبيالتحفظ    مستوىعدم وجود فروق معنوية بين الشركات حول    إلىمما يشير   ضوء 

 الإدارية.      



 

 ( 2024 يناير ،  2، ج1، ع5ارية )متجالمجلة العلمية للدراسات والبحوث المالية وال 

 د حمودة السي  صابر مروة. د؛ الكريم إبراهيم سرور عبير عبد.  د؛ حمودة السيد محمد صابر .د

 

- 142 - 

 

 التنفيذي   المديرضوء فترة منصب    في   المحاسبي  التحفظ  مستوىمعنوية الاختبار ل  لوحظ أن قيمة  كما

( )0.883بلغت  من  أكبر  وهى  يشير  0.05(  مما  حول    إلى(  الشركات  بين  معنوية  فروق  وجود  عدم 

)كا  المحاسبيالتحفظ    مستوى قيمة  عند  )2وذلك  بلغت  تقارب  0.022(  من  ذلك  ويتضح  رتب    مدى(، 

الحساب منصب  لط  يالمتوسط  فترة  منصب  و  التنفيذي  المديرول  فترة  بلغ   الذي  التنفيذي  المديرقصر 

يشير    على(  123.90،  125.24) مما  حول    إلىالترتيب،  الشركات  بين  معنوية  فروق  وجود  عدم 

 .     التنفيذي المديرضوء فترة منصب  في المحاسبيالتحفظ  مستوى

إحصائية بين ل توجد فروق ذات دللة  "  بأنه  القائل  الخامسمما سبق أنه يمكن رفض الفرض    يتبين

حول   نتائج    أشارتحيث  "،  الإداريالتحصين    آلياتضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىالشركات 

استقلال مجلس ضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىوجود فروق معنوية بين الشركات حول    إلىالدراسة  

 . الإدارة

 تحليلات إضافية  -8

 المحاسبيلتحفظ ا مستوى ختلاف بين القطاعات حول ال مدىاختبار  1/ 8

الدراسة   الأوراق   مدىلفحص    Kruskal-wallisاختبار    علىاعتمدت  سوق  قطاعات  بين  الاختلاف 

الدراسة حول    المصري  المالية المعنوية المحاسبيالتحفظ    مستوىمحل  الفروق  نتائج  ويمكن توضيح   ،

( 10الجدول رقم )  من خلال  المحاسبيالتحفظ    مستوى  حول  المصري  الماليةبين قطاعات سوق الأوراق  

 :   يالتال

 ( 10جدول رقم )

 المحاسبيالتحفظ  مستوىنتائج الفروق المعنوية بين القطاعات حول 

 اسم القطاع  المتوسط   الترتيب   2كا المعنوية 

0.000 41.037 

 ة الأساسيالموارد  92.95 6

 الرعاية الصحية والأدوية  158.58 2

 ة والسياراتالخدمات والمنتجات الصناعي  131.75 4

 العقارات  113.66 5

 السياحة والترفية  77.25 7

 الأغذية والمشروبات والتبغ  165.19 1

 المقاولات والإنشاءات الهندسية  138.38 3

 

 ي المصدر: نتائج التحليل الإحصائ
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( 0.05( وهى أقل من ) 0.00بار بلغت )( لوحظ أن قيمة معنوية الاخت 10بفحص نتائج الجدول رقم )

يشير   الأوراق    إلىمما  قطاعات سوق  بين  معنوية  فروق  التحفظ   مستوىحول    المصري  الماليةوجود 

 يرتب المتوسط الحساب  مدى(، ويتضح ذلك من اتساع  037.41( بلغت )2وذلك عند قيمة )كا  المحاسبي

الأوراق    المحاسبيالتحفظ    مستوىل سوق  قطاعات  الحد    التي  ليةالمابين  بين  والحد    ىدنالأتراوحت 

 الترتيب.    على(  165.19،  77.25) علىالأ

الحساب  المتوسط  رتب  الحساب   المحاسبيالتحفظ    مستوىل  يوبفحص  المتوسط  رتب  أن   ي لوحظ 

والتبغ، والمشروبات  )الأغذية  الهندسية،   لقطاعات  والإنشاءات  المقاولات  والأدوية،  الصحية  الرعاية 

وال العالخدمات  والسيارات،  الصناعية  الموارد  منتجات  والترفية  ة،الأساسيقارات،  بلغ والسياحة   )

الترتيب، مما يشير    على(  77.25،  92.95،  113.66،  131.75،  138.38،  158.58،  165.19)

الحساب  إلى المتوسط  وما   الماليةبين قطاعات سوق الأوراق    المحاسبيالتحفظ    مستوىل  ياختلاف رتب 

  .  المحاسبيالتحفظ  مستوىول قطاعات حالجود فروق معنوية بين يستتبعه من و

 الماليينالختلاف بين القطاعات حول تغطية المحللين  مدىاختبار  2/ 8

الدراسة   الأوراق   مدىلفحص    Kruskal-wallisاختبار    علىاعتمدت  سوق  قطاعات  بين  الاختلاف 

المعنوية بين   ، ويمكن توضيح نتائج الفروقليينالمامحل الدراسة حول تغطية المحللين    المصري  المالية

الأوراق   سوق  المحللين    المصري  الماليةقطاعات  تغطية  )  الماليينحول  رقم  الجدول  خلال  ( 11من 

 :   يالتال

 ( 11جدول رقم )

 المالييننتائج الفروق المعنوية بين القطاعات حول تغطية المحللين 

 اع اسم القط المتوسط   الترتيب   2كا المعنوية 

0.010 16.925 

 ة الأساسيارد المو 141.01 2

 الرعاية الصحية والأدوية  150.73 1

 الخدمات والمنتجات الصناعية والسيارات 140.28 3

 العقارات  116.97 5

 السياحة والترفية  101.00 6

 الأغذية والمشروبات والتبغ  123.00 4

 المقاولات والإنشاءات الهندسية  83.00 7

 

 ي ائالمصدر: نتائج التحليل الإحص 

( رقم  الجدول  نتائج  )11بفحص  بلغت  الاختبار  معنوية  قيمة  أن  لوحظ  من 0.010(  أقل  وهى   )

يشير  0.05) مما  الأوراق    إلى(  قطاعات سوق  بين  معنوية  فروق  تغطية  حول    المصري  الماليةوجود 

قيمة )كا  الماليينالمحللين   بلغت )2وذلك عند  اتساع  (، ويتض925.16(  ذلك من  المتوسط   مدىح    رتب 

والحد   دنىالأتراوحت بين الحد  التي الماليةبين قطاعات سوق الأوراق  الماليينلتغطية المحللين  يالحساب

 الترتيب.    على(  150.73،  83.00) علىالأ
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لقطاعات   يلوحظ أن رتب المتوسط الحساب  الماليينلتغطية المحللين    يوبفحص رتب المتوسط الحساب

الموارا) والأدوية،  الصحية  والسيارات،  الأساسيد  لرعاية  الصناعية  والمنتجات  الخدمات  الأغذية ة، 

والتبغ، )  العقارات،  والمشروبات  بلغ  الهندسية(  والإنشاءات  والمقاولات  والترفية،  ،  150.73السياحة 

لاف اخت  إلىالترتيب، مما يشير    على(  83.00،  101.00،  116.97،  123.00،  140.28،  141.01

الحساب المتوسط  الأوراق    الماليينالمحللين    لتغطية  يرتب  سوق  قطاعات  من   الماليةبين  يستتبعه  وما 

   . الماليينتغطية المحللين قطاعات حول الوجود فروق معنوية بين 

 الإداريالتحصين  آلياتالختلاف بين القطاعات حول  مدىاختبار  3/ 8

الدراسة   قطا  مدىلفحص    Kruskal-wallisاختبار    علىاعتمدت  بين  الأوراق الاختلاف  سوق  عات 

، ويمكن توضيح نتائج الفروق المعنوية بين الإداريالتحصين    آلياتمحل الدراسة حول    المصري  المالية

الأوراق   سوق  )  الإداريالتحصين    آلياتحول    المصري  المالية قطاعات  رقم  الجدول  خلال  ( 12من 

 :   يالتال

 ( 12دول رقم )ج

 الإداريالتحصين  لياتآروق المعنوية بين القطاعات حول نتائج الف 

المقاولت 

والإنشاءات 

 الهندسية

الأغذية 

والمشروبات  

 والتبغ 

السياحة 

 والترفية 
 العقارات

الخدمات  

والمنتجات 

الصناعية  

 والسيارات

الرعاية 

الصحية 

 والأدوية 

الموارد 

 ةالأساسي
 الإداريالتحصين  آليات

 سطالمتو 157.20 94.17 112.25 141.14 104.50 102.12 89.00
ازدواجية  

 المديردور 

 التنفيذي 

 الترتيب  1 6 3 2 4 5 7

 2كا 36.315

 المعنوية  0.000

 المتوسط 101.19 120.04 138.63 127.12 100.93 144.63 125.44
استقلال 

مجلس 

 الإدارة 

 الترتيب  6 5 2 3 7 1 4

 2كا 11.643

 المعنوية  0.070

 المتوسط 94.85 143.17 192.31 113.23 173.55 120.50 108.50

الملكية 

 الإدارية 
 الترتيب  7 3 1 5 2 4 6

 2كا 35.396

 المعنوية  0.000

 المتوسط 123.75 113.71 153.25 113.25 164.10 126.52 114.75
فترة منصب 

 المدير

 التنفيذي 
 الترتيب  4 6 2 7 1 3 5

 2كا 11.757

 ية المعنو 0.068

 

 ي حصائالمصدر: نتائج التحليل الإ
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( رقم  الجدول  نتائج  القطاعات حول  مدىلتحديد    (12بفحص  بين  دور    الاختلاف   المدير ازدواجية 

)  التنفيذي بلغت  الاختبار  معنوية  قيمة  أن  )0.000لوحظ  من  أقل  وهى  يشير  0.05(  مما  وجود   إلى( 

وذلك عند  يذيالتنف المديرازدواجية دور حول  يالمصر الماليةفروق معنوية بين قطاعات سوق الأوراق 

المتوسط الحساب  مدى(، ويتضح ذلك من اتساع  315.36( بلغت )2قيمة )كا بين قطاعات سوق    يرتب 

الحد    التي  الماليةالأوراق   بين  الأ  دنىالأتراوحت  ،  الترتيب  على(  157.20،  89.00)  علىوالحد 

الحساب  المتوسط  رتب  دور    يوبفحص  المتو  التنفيذي  مديراللازدواجية  رتب  أن  الحسابلوحظ   يسط 

( والترفية، الأساسيالموارد  لقطاعات  السياحة  والسيارات،  الصناعية  والمنتجات  الخدمات  العقارات،   ة، 

بلغ   الهندسية(  والإنشاءات  والمقاولات  والأدوية،  الصحية  الرعاية  والتبغ،  والمشروبات  الأغذية 

يب، مما يشير  الترت  على(  89.00،  94.17،  102.12،  104.50،  112.25،  141.14،  157.20)

  المالية بين قطاعات سوق الأوراق    التنفيذي  المديرلازدواجية دور    ياختلاف رتب المتوسط الحساب  إلى

     .التنفيذي المديرازدواجية دور قطاعات حول الوما يستتبعه من وجود فروق معنوية بين 

طاعات حول استقلال الاختلاف بين الق  مدى( لتحديد  10لوحظ عند فحص نتائج الجدول رقم )  بينما

عدم وجود   إلى( مما يشير  0.05( وهى أكبر من )0.070مجلس الإدارة أن قيمة معنوية الاختبار بلغت )

حول استقلال مجلس الإدارة وذلك عند قيمة   المصري  الماليةفروق معنوية بين قطاعات سوق الأوراق  

)2)كا بلغت  ويتضح  11.643(  تقارب  (،  من  ال  مدىذلك  المتوسط  القطاعات    يحسابرتب   التيبين 

الحد   المتوسط  ،  الترتيب  على(  144.63،  100.93)  علىوالحد الأ  دنىالأتراوحت بين  وبفحص رتب 

الحساب  يالحساب المتوسط  رتب  أن  لوحظ  الإدارة  مجلس  والمشروبات    يلاستقلال  )الأغذية  لقطاعات 

الصنا الخدمات والمنتجات  المقاووالتبغ،  العقارات،  الرعاية  عية والسيارات،  الهندسية،  لات والإنشاءات 

الموارد   والأدوية،  والأساسيالصحية  والترفيةة،  )السياحة  بلغ   )144.63  ،138.63  ،127.12  ،

يشير    على(  100.93،  101.19،  120.04،  125.44 مما  المتوسط    إلىالترتيب،  رتب  تقارب 

يستتبعه من عدم وجود فروق   وما  الماليةقطاعات سوق الأوراق    لاستقلال مجلس الإدارة بين  يالحساب

 قطاعات حول استقلال مجلس الإدارة.    المعنوية بين 

الاختلاف بين القطاعات حول الملكية   مدى ( لتحديد  10حين لوحظ عند فحص نتائج الجدول رقم )  في

( بلغت  الاختبار  معنوية  قيمة  أن  )0.000الإدارية  من  أقل  وهى  يشير  0.05(  مما  فروق   إلى(  وجود 

الأوراق    معنوية قيمة )كا  المصري  الماليةبين قطاعات سوق  الإدارية وذلك عند  الملكية  بلغت  2حول   )

اتساع  35.396) من  ذلك  ويتضح  الحساب  مدى(،  المتوسط  الأوراق    يرتب  قطاعات سوق   الماليةبين 

  وبفحص رتب المتوسط ، الترتيب على ( 192.31، 94.85) علىوالحد الأ دنىالأتراوحت بين الحد  التي

الحساب  يالحساب المتوسط  رتب  أن  لوحظ  الإدارية  )  يللملكية  الصناعية لقطاعات  والمنتجات  الخدمات 

العقارات،  والتبغ،  والمشروبات  الأغذية  والأدوية،  الصحية  الرعاية  والترفية،  السياحة  والسيارات، 

،  120.50،  143.17،  173.55،  192.31( بلغ )ةاسيالأس، والموارد  المقاولات والإنشاءات الهندسية

يشير    على(  94.85،  108.50،  113.23 مما  الحساب  إلىالترتيب،  المتوسط  رتب  للملكية   ياختلاف 

الأوراق  الإدارية   قطاعات سوق  القطاعات حول    المالية بين  بين  معنوية  فروق  وجود  من  يستتبعه  وما 

       .الملكية الإدارية
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فح عند  لوحظ  )بينما  رقم  الجدول  نتائج  لتحديد  10ص  فترة   مدى (  حول  القطاعات  بين  الاختلاف 

  إلى ( مما يشير  0.05( وهى أكبر من )0.068أن قيمة معنوية الاختبار بلغت )  التنفيذي  المديرمنصب  

 التنفيذي  المديرحول فترة منصب    المصري  الماليةعدم وجود فروق معنوية بين قطاعات سوق الأوراق  

قي عند  )كاوذلك  )2مة  بلغت  ذ11.757(  ويتضح  تقارب  (،  من  الحساب  مدىلك  المتوسط  بين   يرتب 

وبفحص ،  بالترتي  على(  164.10،  113.25)   علىوالحد الأ  دنىالأتراوحت بين الحد    التيالقطاعات  

الحساب المتوسط  منصب    يرتب  الحساب  التنفيذي  المديرلفترة  المتوسط  رتب  أن  لقطاعات   يلوحظ 

والترف الصناعية  )والسياحة  والمنتجات  الخدمات  الموارد ية،  والتبغ،  والمشروبات  الأغذية  والسيارات، 

)الأساسي بلغ  العقارات(  والأدوية،  الصحية  الرعاية  الهندسية،  والإنشاءات  المقاولات  ،  164.10ة، 

تقارب    إلىالترتيب، مما يشير    على (  113.25،  113.71،  114.75،  123.75،  126.52،  153.25

وما يستتبعه من    الماليةبين قطاعات سوق الأوراق    نفيذيالت  المديرلفترة منصب    يط الحسابرتب المتوس

 .      التنفيذي المدير عدم وجود فروق معنوية بين القطاعات حول فترة منصب 

 ً    : نتائج الدراسةتاسعا

 على   الإدارين  التحصي  وآليات  الماليينتغطية المحللين  بين    التفاعلي  الأثر  اختبارسة  استهدفت الدرا

المقيدة والمتداول أسهمهل  الماليةبالتقارير    اسبيالمحالتحفظ    مستوى   المالية سوق الأوراق    فيا  لشركات 

الهدف من خلالالمصري المحللين    أثرفحص    ، ويمكن تحقيق هذا  التحفظ    مستوى  على  الماليينتغطية 

بين   التفاعلي  الأثرتقييم  ،  المحاسبي  التحفظ  مستوى  على  الإداري التحصين    آليات  أثر  اختبار،  المحاسبي

 الاختلاف  مدىتحديد  ،  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  الإداريالتحصين    وآليات   الماليينتغطية المحللين  

حول   الشركات  المحللين    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىبين  تغطية  عن  الماليينضوء  فضلاً  دراسة  ، 

،  الإداريتحصين  ال  آلياتضوء    في  المحاسبيالتحفظ    مستوىبين الشركات حول    الاختلاف  مدىوتحليل  

   :يالتالالنحو  علىمجموعة من النتائج يمكن تناولها  إلىتوصلت الدراسة فقد ضوء ذلك  فيو

ضوء تغطية المحللين    في   الماليةبالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوىلتقدير    امكانية صياغة نموذج .1

أسا  على اعتماداً    الماليين تؤثر  أربعة عوامل  العوامل  وت  المحاسبيالتحفظ    على سية  تلك   فيتمثل 

العائد   المحللين    على)معدل  تغطية  الرافعة  الماليينالأصول،  النمو  المالية،  ومعدل   في  السنوي، 

الترتيب، عند   على(  0.050-،  1.291-،  0.171،  13.374المبيعات( بمعاملات انحدار بلغت )

قيمة معامل   بلغت  كما،  الترتيب  على (  0.041،  0.033،  0.024،  0.003معنوية بلغ )  مستوى

( 8.347المحسوبة )  Fبلغت قيمة  و،  (%17المساهمة النسبية )  وبلغت  (0.413الارتباط المتعدد )

   (.0.000) مستوى( عند 2.90بلغت ) التيالجدولية  Fوهى أكبر من قيمة 

التحصين   آلياتضوء    في  ليةالمابالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوىامكانية صياغة نموذج لتقدير   .2

تؤثر    ستة   علىاعتماداً    يالإدار أساسية  العوامل    المحاسبيالتحفظ    علىعوامل  تلك    في وتتمثل 

، ازدواجية دور التنفيذي  المديرالأصول، استقلال مجلس الإدارة، فترة منصب    على)معدل العائد  

الرافعة  التنفيذي  المدير النمو  المالية ،  ومعدل  بلغت الم   في  السنوي،  انحدار  بمعاملات  بيعات( 

عند    على(  0.043-،  1.194-،  0.762-،  0.059-،  2.541،  13.883)  مستوىالترتيب، 

( بلغ  بلغت    على(  0.042،  0.034،  0.025،  0.013،  0.004،  0.002معنوية  كما  الترتيب، 
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محسوبة ال  F(، وبلغت قيمة  %18( وبلغت المساهمة النسبية ) 0.425قيمة معامل الارتباط المتعدد )

 (. 0.000) مستوى( عند  2.50بلغت ) التيالجدولية  F ( وهى أكبر من قيمة6.820)

 مستوى   علىواستقلال مجلس الإدارة    الماليينتغطية المحللين    التفاعليوجود تأثيراً ايجابياً للمتغير   .3

المحللين    بين  التفاعل  أدىحيث  ،  المحاسبيالتحفظ   الإدار  الماليينتغطية  مجلس    إلى   ةواستقلال 

  .حده علىارنة بكل متغير مق المحاسبيالتحفظ  مستوى ىعل الإيجابيزيادة التأثير 

للمتغير   .4 سلبياً  تأثيراً  المحللين    التفاعليوجود    على   التنفيذي  المديروازدواجية دور    الماليينتغطية 

 المديرر  وازدواجية دو  الماليينتغطية المحللين    بين  التفاعل  أدىحيث  ،  المحاسبيالتحفظ    مستوى

مقارنة بالمتغير ازدواجية دور   المحاسبيالتحفظ    مستوى  على  السلبيتأثير  انخفاض ال  إلى  التنفيذي

الدراسة    التنفيذي  المدير توصلت  كما  للمتغير    إلىمنفرداً،  سلبياً  تأثيراً  تغطية   التفاعليوجود 

  التفاعل   أدىحيث  ،  سبيالمحاالتحفظ    مستوى  على  التنفيذي  المديروفترة منصب    الماليينالمحللين  

 مستوى  على السلبيانخفاض التأثير   إلى  التنفيذي  المديروفترة منصب    الماليينالمحللين  تغطية    بين

 منفرداً.   التنفيذي المديرمقارنة بالمتغير فترة منصب  المحاسبيالتحفظ 

طية ضوء تغ  في  المحاسبيالتحفظ    مستوىوجود فروق معنوية بين الشركات محل الدراسة حول   .5

 ي تحيث بلغت قيممعبراً عنها باستقلال مجلس الإدارة    الإداريتحصين  ال  وآليات  الماليينالمحللين  

 (18.421،  11.791)  2كا   يت، كما بلغت قيمالترتيب  على  (0.000،  0.001معنوية الاختبار )

  الترتيب. على

الدراسة حول   .6 الشركات محل  بين  معنوية  فروق  ضوء   في  بيالمحاسالتحفظ    مستوىعدم وجود 

دور    الإداريالتحصين    آليات بازدواجية  عنها  وفترة التنفيذي  المديرمعبراً  الإدارية،  الملكية   ،

)  التنفيذي  المديرمنصب   الاختبار  معنوية  قيم  بلغت   على(  0.883،  0.692،  0.289حيث 

 الترتيب.  على( 0.022، 0.157، 1.125) 2بلغت قيم كاكما الترتيب، 

بين .7 معنوية  فروق  الأوراق    وجود  سوق  حول    صريالم  الماليةقطاعات  الدراسة   مستوىمحل 

، والملكية الإدارية حيث التنفيذي  المدير ، ازدواجية دور  الماليين، تغطية المحللين  المحاسبيالتحفظ  

 2الترتيب، كما بلغت قيم كا  على (  0.000،  0.000،  0.010،  0.000بلغت قيم معنوية الاختبار )

 الترتيب.   على( 35.396، 36.315،  16.925، 41.037)

استقلال محل الدراسة حول    المصري  الماليةود فروق معنوية بين قطاعات سوق الأوراق  عدم وج .8

الإدارة، منصب    مجلس  قيمت  التنفيذي  المديروفترة  بلغت  )  يحيث  الاختبار  ،  0.070معنوية 

 الترتيب.   على( 757.11،  .64311) 2كا  يالترتيب، كما بلغت قيمت  على( .0680

 : توصيات الدراسة اً شراع

   :التاليةالدراسة فإنه يمكن تقديم مجموعة من التوصيات  إليهاتوصلت  التيالنتائج ء ضو في

ب .1 الشركات  التزام  الإيجابية    تبنيضرورة  الجوانب  من  للاستفادة  تحفظاً  أكثر  محاسبية  ممارسات 

أهمها    التيو  المحاسبيللتحفظ   الوكالة،    فييتمثل  مشاكل  السلوك  انخفاض   الانتهازي تقييد 
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المعلومات  التقاضي  تكاليفتخفيض  ،  للمديرين جودة  وتحسين  التأكد،  عدم  حالات  انخفاض   ،

 بيئة الأعمال المصرية. في دعم مناخ الاستثمارو ترشيد اتخاذ القرارات إلى يؤديالمحاسبية، مما 

المصالح  لدى  وعيال  زيادة  علىالعمل   .2 ا  بأهمية  أصحاب  التوصيات  المحللين متابعة  لصادرة عن 

أحد    يالت  الماليين الإدارة  آلياتتعتبر  سلوك  لمراقبة  الخارجية  عنالحوكمة  فضلاً  دورهم    ، 

للمعلومات، مما   القدرة    إلى  يؤديكوسطاء  المتابعة المستمرة لإدارة الشركات وتحديد   علىزيادة 

 صحاب المصالح.     وترشيد قرارات أ كفاءتها، فضلاً عن الحد من عدم تماثل المعلومات مدى

بين  علىات  ركالش  ضرورة حرص .3 الجمع  الإدارة،   التنفيذي  المدير  منصبي  عدم  مجلس  ورئيس 

، وزيادة نسبة أعضاء مجلس الإدارة المستقلين بغرض تخفيض التنفيذي  المديرتخفيض فترة عمل  

زيادة   إلى  يؤديلحوكمة الشركات، مما    المصريالدليل    متطلبات قواعد  وتدعيم  الإداري التحصين  

بين المديرة  شطأن  علىالرقابة    عاليةف المصالح  وتضارب  الانتهازية  التصرفات  من  والحد  ين 

 وحماية أصحاب المصالح.  الماليةوما يستتبعه من تحسين جودة التقارير  ،ينالمديرالمساهمين و

لها من تأثير   لما  الإداريالتحصين    آلياتعند متابعتهم للشركات ب  الماليين المحللين    ضرورة اهتمام .4

التحفظ  ركالش  تبني  علىكبير   لممارسات  توصيات   وبالتالي،  الماليةبالتقارير    المحاسبيات  تقديم 

للمشاركين   ونشرها  بتفسيرها  والقيام  مما    فيدقيقة  المال  رأس  أصحاب   إلى  يؤديسوق  حماية 

 . المصالح

الدليل   .5 قواعد  تطوير  الشركات  المصريضرورة  مركز    لحوكمة  جانب   المصريين  دير الممن 

للرهيبال العامة  انفصال    الماليةبة  قائة  لدعم   المدير  منصبيبحيث يتضمن إصدار قرارات إضافية 

، وزيادة نسبة أعضاء مجلس التنفيذي  المديرورئيس مجلس الإدارة، تخفيض فترة عمل    التنفيذي

الدراسة    إليه، وخاصة مع ما توصلت  الإدارة المستقلين لازدواجية   السلبي  الأثرمن    الحاليةنتائج 

فترة عمل    فيذيتنال  المديردور   الإدارة  الإيجابي  والأثر،  التنفيذي  المديروطول   لاستقلال مجلس 

 الماليةبالتقارير    المحاسبيتعزيز ممارسات التحفظ    إلى  يؤدي، مما  المحاسبيالتحفظ    مستوى  على

 .  التقاضي تكاليفوتجنب  

للرقابة  هيال  ضرورة اهتمام .6 العامة  التعديلات وإص  اليةالمئة  المهنية دابمتابعة كافة  المنظمات  رات 

المحاسبية الممارسات  دليل  و  حول  لممارسات  حول  ياسترشادإصدار  الإيجابية  التحفظ   الجوانب 

مما  المحاسبي السلوك    إلى  يؤدي،  من  وما   الانتهازيالحد  الأرباح  إدارة  ممارسات  وانخفاض 

   .يةالمالجودة التقارير  ارتفاعيستتبعه من 

 ستقبلية لمعشر: مجالت الدراسة ا حادي

تمثل اساساً لدراسات   التينتائج الدراسة يمكن اقتراح العديد من المجالات    إليهضوء ما توصلت    في

 : يالتال فيتتمثل  التيمستقبلية و
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بينطبيعة  دراسة   .1 المتغيرات    الإداريالتحصين    آليات  العلاقة   مستوى  فيتتمثل    التيوالعديد من 

بالنقديةالاحت القوائم  فاظ  قابلية  القوائم    ليةماال،  التجنب   ،الماليةللمقارنة، إعادة تصنيف  وممارسات 

    .قيمة المنشأة علىوانعكاسها  الضريبي

أثر   .2 المحللين  اختبار  بين    على  الماليينتغطية  قيمة ءوملا  الإداريالتحصين    آلياتالعلاقة  مة 

 رية. بيئة الأعمال المص في المعلومات المحاسبية

 المالية بالتقارير    المحاسبيالتحفظ    مستوى  علىم الرقابة الداخلية  ظالن  الجوهري الضعف  تقييم أثر   .3

 . المصري الماليةسوق الأوراق  فيللشركات المقيدة 

الإدارة    تحليليةدراسة   .4 مجلس  تنوع  التحفظ    علىلأثر  كفاءة    علىوانعكاسها    المحاسبيممارسات 

 .القرارات الاستثمارية

الاختلاف بين   مدى  على للتعرف    الماليةوك والخدمات  بنال  يقطاع  علىالمزيد من الدراسات  إجراء   .5

حول القطاعات  المحللين    بين  التفاعليالأثر    تلك   على   الإداريالتحصين    وآليات  الماليينتغطية 

 .   المحاسبيالتحفظ  مستوى
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Abstract : 

Purpose: This study examines the interactive impact between financial analysts' coverage 

and managerial entrenchment mechanisms on accounting conservatism level to improve 

financial reporting quality. 

Methodology: The study uses a quantitative approach to assess the interactive impact 

between financial analysts' coverage and managerial entrenchment mechanisms on 

accounting conservatism level for a sample of (62) firms in (7) sectors representing 

(33.69%) of the total number of all firms listed on the Egyptian Stock Exchange from 2018 

to 2021 with (248) firm-year observations. The multiple linear regression analysis and the 

Kruskal-Wallis test are run to test the hypotheses. 

Findings: The results conclude a positive impact of financial analysts' coverage and 

managerial entrenchment mechanisms using boardroom independence on accounting 

conservatism level. On the contrary, the results find a negative impact of managerial 

entrenchment mechanisms using CEO duality and CEO tenure on accounting conservatism 

level. Furthermore, the results indicate a positive impact of the interactive variable, 

boardroom independence and financial analysts' coverage, on accounting conservatism 

level. The interaction between boardroom independence and financial analysts' coverage 

leads to an increase in the positive impact on accounting conservatism level. On the other 

hand, the results reveal a negative impact of the interactive variable, financial analysts' 

coverage and CEO duality, on accounting conservatism level. Similarly, the interaction 

between financial analysts' coverage and CEO tenure negatively affects accounting 

conservatism level. Thus, the aforementioned two interactive variables lead to a decrease in 

the negative impact on accounting conservatism level. 
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     Moreover, the results demonstrate significant differences among firms regarding 

accounting conservatism level in light of financial analysts' coverage and managerial 

entrenchment mechanisms using boardroom independence. Additionally, there are 

insignificant differences among firms regarding accounting conservatism level and 

managerial entrenchment mechanisms using CEO duality, managerial ownership, and CEO 

tenure. Also, the study shows through additional analyses that there are significant 

differences among the Egyptian sectors concerning accounting conservatism level, 

financial analysts' coverage, CEO duality, and managerial ownership, whereas there are 

insignificant differences among the Egyptian sectors regarding boardroom independence 

and CEO tenure. 

Originality/value: The study contributes to the literature by investigating both the positive 

and negative effects of financial analysts' coverage and managerial entrenchment 

mechanisms on accounting conservatism in order to decrease agency problems and reduce 

the opportunistic behaviors of managers which could lead to higher accounting 

conservatism level and improve financial reporting quality. Moreover, the study supports 

the decisions of regulatory bodies to improve corporate governance practices in Egypt. 

Keywords: Financial analyst coverage, Managerial entrenchment, accounting 

conservatism 

 


