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 م / رقية صابر عبد الحميم سلام
 لممواصفات والجودة المصرية العامةالييئة -أخصائى ثالث إختبارات
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 إعداد

 م / رقية صابر عبد الحميم سلام
 لممواصفات والجودة الييئة المصرية العامة-أخصائى ثالث إختبارات

  المنعم عبد تاحعبدالف حازم/  د.م.أ
 حموان المنزلى جامعة الإقتصاد والنسيج كمية الملابس بقسم مساعد أستاذ

 عاصم السيد أحمد ىشام/  د
 حموان المنزلي جامعة الإقتصاد الملابس والنسيج كمية بقسم مدرس

 د / ىالة محمد مصطفى سميمان
  كمية الإقتصاد المنزلي جامعة حموان -مدرس بقسم الملابس والنسيج 

 -ممخص البحث :
تواجو ملابس العاممين فى صناعة الزجاج فى مصر عدد من المشاكل الخاصة بإشتراطات الأمن الصناعى 
خاصة داخل أقسام )تشكيل الزجاج( حيث قامت الباحثة بعمل دراسة إستطلاعية وزيارة ميدانية لعينة من 

الى مدى توافر أجيزة وميمات ملابس مصانع الزجاج استخدم فييا استمارة استبيان تيدف الى التوصل 
الوقاية بيذه الصناعة لتحاكى التفاعلات الديناميكية والحرارية والفسيولوجية لمجسم وبيئة العمل لكى 

 تتناسب مع الأداء الحركى لمعامل وبالتالى تتمخص مشكمة البحث فى التساؤلات الأتية:
 والتشطيب بمصانع الزجاج؟ ما مدى توافر تصميمات تصمح لملابس عمال قسم التشكيل -
ما إمكانية إعداد تصميمات تناسب ملابس عمال قسم التشكيل والتشطيب بمصانع الزجاج طبقا  -

 لمتطمبات الأمان الصناعي والسلامة المينية؟
 ما أسس تشغيل ىذه النوعيات من الملابس طبقا لمتطمبات الأمان الصناعي والسلامة المينية؟  -

 

الوظيفية لمخامات المستخدمة في تصنيع ملابس العاممين بقسم  الكفاءة دراسةي إلوييدف البحث الحالى 
عداد تصميمات مناسبة ليذه النوعيات من الملابس لمو ، و التشكيل والتشطيب بمصانع الزجاج قاية من ا 

وضع أسس تشغيل ىذه النوعيات من الملابس طبقا لمتطمبات الأمان ، و المخاطر وتقميل الإصابات
 السلامة المينية.الصناعي و 
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التشكيل والتشطيب ييتم البحث الحالى برفع مستوى الأمان الصناعى والسلامة المينية لمعاممين بقسم 
التأكد من مدى مطابقة الخامات ومستمزمات الإنتاج وطرق التشغيل المستخدمة في ، و بمصانع الزجاج

إرساء ويسعي البحث أيضاً إلي  ،تصنيع ملابس عمال صناعة الزجاج مع المواصفات )المتفق عمييا(
قواعد ومعايير واضحة لتصميم وتصنيع ملابس الوقاية الشخصية )لمعاممين بقسم التشكيل والتشطيب 

 بمصانع الزجاج(.
 قامت الباحثة بإعداد: 

محاور( الاول وصف أداء العممية وشكميا ،الثانى وصف الاداء 3إستمارة تحميل عمل تنقسم الى )-
 الثالث وصف بيئة العمل.الحركى لمعامل،

وبناء عمى استمارة تحميل العمل تم اعداد تصميمات مقترحو تتوافق مع اشتراطات الامن الصناعى من -
 الناحية الجمالية ومن الناحية الوظيفية.

انسب العينات  قامت الباحثة اعداد إستمارة لتحكيم العينات المقترحة المنفذة لتحديد واختيار -
 سم التشكيل والتشطيب.التىتصمح لعمال ق

الى جانب الييئة  الأكادميين،مصنعين الملابس المينية، وقام بعممية التحكيم نخبة السادة المتخصصين،
 المصرية العامة لممواصفات والجودة وتوصمت اىم النتائج الى ان:

 ميو التصميم التصميم الثاني كان أكثر التصميمات تحقيقا لمناحية الوظيفية، يميو التصميم الرابع، ي
 الثالث، يميو التصميم الأول ، وأخيرا التصميم الخامس .

  التصميم الرابع كان أكثر التصميمات تحقيقا لمناحية الجمالية، يميو التصميم الأول، يميو التصميم
 الثاني، يميو التصميم الثالث ، وأخيرا التصميم الخامس.
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Facing apparel workers in the glass industry in Egypt, a number of special 

problems of the requirements of the Security Industrial particularly within 

sections (the formation of the glass), where the researcher doing exploratory 

study and a field visit to a sample of the glass factories used a questionnaire 

designed to to the availability of organs and functions to prevent the 

industry's clothing reached to simulate the interactions of dynamic, thermal 

and physiological body and the work environment in order to match the 

motor performance of the worker and thus summed up the research 

problem in the following questions: 

- What is the availability of suitable designs for clothing section forming 

and finishing workers glass factories? 

- The possibility of preparing designs fit the clothes department forming 

and finishing workers glass factories in accordance with the 

requirements of the industrial safety and occupational safety? 

- What foundations run these types of clothing in accordance with the 

requirements of the industrial safety and occupational safety? 

The aim of the present research in: 

- The study of the functional efficiency of the raw materials used in the 

manufacture of apparel workers, Department of forming and finishing 

factories glass. 

- -Preparing suitable for these types of clothing for the prevention of risks 

and reducing injuries designs. 
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– To lay the foundations run these types of clothing in accordance with 

the requirements of the industrial safety and occupational safety. 

Cares about the present research by: 

– Raise the level of industrial safety and occupational safety for 

employees, Department of forming and finishing plants glass. 

– Ensure the conformity of raw materials and production and 

operating methods used in the manufacture of clothing glass industry 

workers with the specifications (agreed) 

– Establish rules and clear criteria for the design and manufacture of 

personal protective clothing (for staff composition department and 

finishing plants glass). 

The researcher prepared: 

- -form of Work analysis is divided into (the first 3-axis) describe the 

process performance and shape, the second described the motor 

performance of the worker, and the third described the work 

environment. 

- --Based on work analysis form has been prepared designs proposal 

consistent with the requirements of industrial security aesthetically 

and functionally. 

- -the Researcher prepare a form for the proposed arbitration samples 

implemented to identify and select the most suitable samplesSuitable 

for workers, the Department of forming and finishing. 
 

And the arbitral process A group of gentlemen specialists, academics, 

professional clothing manufacturers, along with the Egyptian General 

Authority for Standards and Quality and reached important results 

indicated that: 

• The second design was more designs investigation of functional hand, 

followed by the fourth design, followed by the third design, followed by 

the first design, and finally the fifth design. 

• Fourth design was more designs in order to achieve aesthetic terms, 

followed by the first design, followed by a second design, followed by the 

third design, and finally the fifth design. 
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 المقدمة ومشكمة البحث:
اكتشف الزجاج ىم يعمم كل مطمع عمى التاريخ أن إكتشاف الزجاج كان وليد المصادفة البحتة أن اول من 

المصريون القدماء فقد وجد أقدم أثر ليذه المادة الزجاجية التى لوحظت عمى الطوب المحروق فى الأىرام 
المدرجة بمنفيس وما وجد من العقود والخرز والتمائم الزجاجية حيث يعتبر الزجاج مادة شفافة عديمة 

بكربونات الصوديوم أو كربونات البوتاسيوم المون أو ممونة تتكون من خميط من الرمل و الحجر الجيرى 
درجة 2330-2330مع إضافة بعض الأكاسيد الأخرى ثم صيرىا فى فرن عند درجة حرارة تتراوح ما بين 

 ³جم/سم3.3-2.3فكمما أنخفضت درجة حرارتو زادت لزوجتو تدريجيا وتتراوح كثافة الزجاج ما بين مئوية 
ة الرصاص فى الخمطة الزجاجية مادة الزجاج براقة لامعة رديئة ولكن تزداد ىذه القيمة كمما زادت نسب

التوصيل لمحرارة والكيرباء،لا يتمدد أو ينكمش بدرجة كبيرة مع تغيير درجات الحرارة من ثم يكون مناسب 
لانتاج الأدوات التى تستخدم فى المعامل والأشياء التى تكون عرضو لمصدمات الحرارية حيث يعتبر مادة 

المواد فائدة فى العالم يستحدم منزليا فى الاوانى الزجاجية والكؤوس الزجاجية كما ان نوافذ مبانى من اكثر 
البيوت والمدارس والمكاتب وغيرىا تصنع من الزجاج ،ونظارات النظر ومقاييس درجات الحرارة 

الزخرفة والتجميل )الترمومترات( والمجاىر )الميكروسكوبات(و)التمسكوبات( بالإضافة الى انو يستعمل فى 
( حيث أستمرت تقنية صناعة الزجاج فى التحسن 1002-بما يتفق مع دراسة)محمد إسماعيل عمر

تقوم فييا الماكينات بمضاعفة الإنتاج اليدوى ولقد كان التقدم والبحث والإبتكار مما ادى الى بناء مصانع 
ما ساعد عمى إستخدام مواد اكثر مستمرين مما ادى الى ظيور التحسينات عمى الماكينات والمعدات م

خطورة مثل الفمسبار والزرنيخ وبدراسة طرق ىذه الصناعة وجد انيا تحمل بين مراحميا مخاطر يتعرض 
ليا العاممين مثل تعرضيم لدرجات الحرارة العالية الى جانب العديد من الأتربة الضارة بالجمد والجياز 

رق ( والتى حددت ىذه المخاطر الط2992-سوزان محمود التنفسى بما يتفق مع دراسة )مجدى أسطفان،
عن طريق تصميم حواجز فى أماكن الأفران لمنع تصاعد ىذه الأتربة ونظام شفط  اليندسية لمتحكم بيا

حيث ازداد عدد الحوادث فى أمريكا وبريطانيا فقط فى المنشأت الصناعية يفوق أكثر من  اليواء الساخن
وىذا ما اوضحتو دراسة فى  2993-2939المية الثانية فى الفترة ما بين اربع أضعاف ضحايا الحرب الع

( الصادر من مكتب العمل الدولى فى جنيف وبما ان العنصر البشرى 2922-كتاب بعنوان )منع الحوادث
يعتبر المحور الأساسى لمعممية الصناعية كان الطبيعى ربط فكرة جودة المنتجات من الملابس وخاصة 

نية المتخصصة التى تستخدم لتوفير الحماية الكافية التى تسعى الييا السلامة والصحة الملابس المي
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المينية ومن ىنا تبرز أىمية الأمان الصناعى والرسالة التى يؤدييا فى المجتمع حيث أصبح نظام تمتزم 
رى يتعين تفيمة واتباعو ولكى يتحقق ىذا اليدف كان من الضرو بو المنشأت الصناعية ومنيج عمل 

توفير ملابس ومعدات السلامة والوقاية الضرورية لمعمال المعرضين لممخاطر فى البيئة المينية والتى 
وتحسين الأداء الحرارى ( التى بينت العلاقة بين فجوة اليواء ghazy,ahmed-2011تتفق مع دراسة )
المعتمدة الذى تتفق جميع  حيث تعتبر المواصفة القياسية ىى الحد الأدنى من المتطمباتلملابس الوقاية ،

الأطراف المعنية عمى تطبيقيا دون إخلال بما تتضمنو من حيادية وشفافية والتى تناولتو )المواصفة 
توافق التى نصت عمى ( بعنوان )ملابس الحماية متطمبات عامة( 3295/1002القياسية المصرية 

بنودىا الى وضع معايير لملابس الوقاية  ولكن لم تتطرقالتصميم مع الحركة الى جانب الحماية المناسبة 
عاممين فى لمص العاممين فى مجال صناعة الزجاج مما دعى الباحثة الى محاولة )إعداد ملابس تخ

صناعة الزجاج طبقا لإشتراطات الأمن الصناعى والسلامة المينية (حيث قامت بدراسة إستطلاعية وزيارة 
يا استمارة استبيان ييدف الى التوصل الى مدى توافر أجيزة ميدانية لعينة من مصانع الزجاج استخدم في

وميمات ملابس الوقاية بيذه الصناعة لتحاكى التفاعلات الديناميكية والحرارية والفسيولوجية لمجسم وبيئة 
 العمل لكى تتناسب مع الأداء الحركى لمعامل وبالتالى تتمخص مشكمة البحث فى التساؤلات الأتية:

 صميمات تصمح لملابس عمال قسم التشكيل والتشطيب بمصانع الزجاج؟ما مدى توافر ت -
ما إمكانية إعداد تصميمات تناسب ملابس عمال قسم التشكيل والتشطيب بمصانع الزجاج طبقا  -

 لمتطمبات الأمان الصناعي والسلامة المينية؟
 مة المينية؟ ما أسس تشغيل ىذه النوعيات من الملابس طبقا لمتطمبات الأمان الصناعي والسلا -

 -ييدف البحث الحالى الى:  -ىدف البحث:
دراسة الكفاءة الوظيفية لمخامات المستخدمة في تصنيع ملابس العاممين بقسم التشكيل  -

 والتشطيب بمصانع الزجاج .
 إعداد تصميمات مناسبة ليذه النوعيات من الملابس لموقاية من المخاطر وتقميل الإصابات. -
وعيات من الملابس طبقا لمتطمبات الأمان الصناعي والسلامة وضع أسس تشغيل ىذه الن -

 المينية.
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 -ييتم البحث الحالى ب: أىمية البحث:
 رفع مستوى الأمان الصناعى والسلامة المينية لمعاممين بقسم التشكيل والتشطيب بمصانع  -

 الزجاج.
مة في تصنيع التأكد من مدى مطابقة الخامات ومستمزمات الإنتاج وطرق التشغيل المستخد -

 ملابس عمال صناعة الزجاج مع المواصفات )المتفق عمييا(
إرساء قواعد ومعايير واضحة لتصميم وتصنيع ملابس الوقاية الشخصية )لمعاممين بقسم    -

 التشكيل والتشطيب بمصانع الزجاج(.
 مصطمحات البحث:

  Uniformworkersملابس العاممين:
جسم العامل من الأضرار المختمفة في بيئة العمل والتي لا توفرىا ىي الملابس التى تستخدم في حماية 

 الملابس العادية والتي قد تكون ىي ذاتيا سبباً لوقوع الإصابات .
 (91-1023السيد حسينى سالم عوض،عبد السلام محمد العود:)

  Industry : الصناعة
 فيو ويصبح حرفو لو.ىى حرفة الصانع وىى كل عمم أوفن مارسو الإنسان حتى يمير 

 (371-1003)المعجم الوجيز:
 Glass الزجاج:

المادة التى تنتج من خمط الرمل والحجر الجيرى بكربونات الصوديوم أو كربونات البوتاسيوم مع إضافة 
 ( درجة مئوية.2330-2330بعض الأكاسيد الأخرى ثم صيرىا فى فرن عند درجة حرارة تتراوح ما بين )

 (52-1002ر:)محمد إسماعيل عم
 Industrial Safetyالأمن الصناعى:

ىو عبارة عن تقديم خدمات وتجييزات وانشاءات من شأنيا حماية عناصر الانتاج مجتمعة وعمى رأسيا 
 العنصر البشرى )العامل( من مخاطر الاعمال والخدمات المختمفة.

 (22-1009ويش،فاطمو طو السيد:)محمد در                                                          
 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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  Occupational safetyالسلامة المينية:
والمواد المستخدمة ونواتجيا عمى  والآلاتالمعدات  ىى توفير الحماية المينية لمعاممين والحد من خطر

العمال ومكان العمل ومحاولة منع الحوادث وأمراض المينة او التقميل من حدوثيا وتوفير الجو المينى 
 (23-1029عثمان فريد رشدى:)ميم الذى يساعد العمال عمى العمل.الس

 منيج البحث:
 المنيج المتبع في ىذه الدراسة المنيج الوصفى التحميمي التجريبي 

 المنيج الو صفى: 
ىو تشخيصا عمميا لممشكلات أو الظواىر بقدر ما يتوفر من أدوات موضوعية ثم يعبر عن ىذا التشخيص 

 (292-1009سناء محمد سميمان:ية مضبوطة وفق تنظيم محكم.)برموز لغوية ورياض
 المنيج التحميمى:

ىو أحد الأساليب التى تستخدم فى تحميل المواد المختمفة بقصد التوصل الى استدلالات واستنتاجات 
 (10-1021ريم أحمد عبد العظيم: )وائل عبد الله محمد، صحيحة ومتطابقة فى حالة إعادة التحميل.

 لتجريبي:المنيج ا
 تعديل مقصود ومضبوط لمظروف المحددة لظاىرة من الظواىر وملاحظة وتفسير التغيرات التى تطرأ عمييا.

 (92-1002)عزيز داود:
 حدود البحث:

 دراسة الاداء الحركى لمعاممين داخل عدد من مصانع الزجاج المشكل بقسم التتشكيل والتشطيب. -
ف اعداد مواصفة لملابس العاممين بقسم التشكيل والتشطيب دراسة البيئة المحيطة لمعاممين بيد -

 الأمن الصناعى والسلامة المينية. لاشتراطاتبمصانع الزجاج طبقا 
 عينة البحث:

 عينة من العاممين بقسم التشكيل والتشطيب داخل عدد من مصانع الزجاج المشكل. -
 أدوات البحث:

 اخل قسم التشكيل والتشطيب.استبيان موجو إلى العاممين في مصانع الزجاج د –
 استمارة تحميل عمل. –



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 الاختبارات المعممية عمى الخامات محل الدراسة طبقا لممواصفات الموضوعة - –
  اختبار ثبات لون الصبغة للإحتكاك.   137/1003م ق م 
  طريقة تقدير ثبات لون صباغة المنسوجات لضوء الشمس.   139/1005م ق م 
  بات لون الصبغة لمعرق.اختبار ث   321/1003م ق م 
  تقدير الحد الأقصى لقوة الشد والإستطالة عند أقصى قوة طريقة الشريط. 2302/1023م ق م 
  التحميل الكمى الكيميائى لممخاليط الثنائية لمخامات النسجية. 9539/1003م ق م 
 استمارة تحكيم لمتصميمات . –
 استمارة تحكيم لمعينات المنفذة. –

 -حث الحالى أنة:يفترض البفروض البحث:
 توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين التصميمات الخمس المنفذة في تحقيق الناحية الوظيفية وفقا -2

 .لأراء العاممين    
 توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين التصميمات الخمس المنفذة في تحقيق الناحية الجمالية وفقا  -1

 .لأراء العاممين    
 -الإطار التطبيقى:

 جراءات البحث:إ
بموضوع  المتعمقةبدأت الباحثة بالإطلاع عمى عدد من الدراسات السابقة والمراجع والكتب العممية  -2

مباشرة أو غير  البحث الى جانب البحث فى شبكة المعمومات بيدف التوصل الى كل ما لو علاقة
 مباشرة بموضوع البحث.

اج بقسم التشكيل والتشطيب وتوزيع إستمارة مصانع زج 5قامت الباحثة بعمل زيارة ميدانية لعدد  -
المخاطر التى  الثانى المحور محاور(المحورالاول وصف بيئة العمل،3استبيان مكونة من)

الوقاية الشخصية  يتعرض ليا العمال داخل بيئة العمل،المحورالثالث الإحتياجات من ميمات
 ة العمل.بيدف التوصل الى مدى توافر عناصر الأمن والسلامة داخل بيئ

قسم  بناء عمى الإستبيان الذى تم قامت الباحثة بتصوير العمال اثناء العمميات الإنتاجية داخل  -
 التشكيل والتشطيب عن طريق تركيب كاميرات مراقبة داخل صالات التشغيل.



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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 مل.تحميل ع قامت الباحثة بتحميل الفديوىات الى خطوات أدائية حركية لمعاممين بناء عمى إستمارة -    
الثانى  محاور( الاول وصف أداء العممية وشكميا3قامت بعمل إستمارة تحميل عمل تنقسم الى ) -

 وصف الاداء الحركى لمعامل،الثالث وصف بيئة العمل.
مقترحة  تتضمن تصميماتوبناء عمى استمارة تحميل العمل تم عمل إستمارة تصميمات مقترحو  -

 الناحية الجمالية.من الناحية الوظيفية وتصميمات مقترحة من 
 تحديد واختيار الخامات الأساسية والخامات المساعدة التى تتناسب مع: -

 نتيجة تحميل الأداء الحركى. -           
 نتيجة تحكيم التصميمات المقترحة. -           
 البيئة الصناعية المحيطة بالعاممين. -           
 فى العمميات الإنتاجية.المعدات والادوات المستخدمة  -           

لتحديد واختيار انسب العينات التى تصمح قامت الباحثة بعمل إستمارة العينات المقترحة المنفذة  -
 لعمال قسم التشكيل والتشطيب.

 تحديد وأختيار طرق تشغيل وتشطيب العينات المنفذة بيدف تحقيق متطمبات الأمن -
 الصناعى والسلامة المينية. -
 من مراحل:   يتم تحكيم كل مرحمة -

 تحكيم إستمارة تحميل العمل. -          
 تحكيم إستمارة التصميمات المقترحة. -          
 تحكيم العينات المنفذة. -          

 يقوم بعممية التحكيم: -
 السادة المتخصصين. -          
 الأكادميين. -          
 مصنعين الملابس المينية. -          
 العمالة. -          
 الييئة المصرية العامة لممواصفات والجودة. -          



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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 الصدق والثبات
 استبيان تحكيم التصميمات المقترحة:

 يقصد بو قدرة الاستبيان عمى قياس ما وضع لقياسو . صدق الاستبيان:
  :صدق الاتساق الداخمي

 ستبيان والدرجة الكمية للاستبيان.حساب معاملات الارتباط بين الدرجة الكمية لكل محور من محاور الا
 الصدق باستخدام الاتساق الداخمي بين الدرجة الكمية لكل محور والدرجة الكمية للاستبيان :

تم حساب الصدق باستخدام الاتساق الداخمي وذلك بحساب معامل الارتباط ) معامل ارتباط  بيرسون (     
، الناحية الجمالية" والدرجة الكمية للاستبيان ، والجدول  بين الدرجة الكمية لكل محور "الناحية الوظيفية

 :التالي يوضح ذلك
 ( ليم معاملاث الارتباط بيه انذرجت انكهيت نكم مذور وانذرجت انكهيت نلاستبيان1جذول )

 الدلالة الارتباط المحاور
 0.02 0.529 المحور الأول : الناحية الوظيفية
 0.02 0.732 ةالمحور الثاني : الناحية الجمالي

 
( لاقترابيا من الواحد الصحيح مما 0.02يتضح من الجدول أن معاملات الارتباط كميا دالة عند مستوى ) 

 يدل عمى صدق وتجانس محاورالاستبيان .
 الثبات :

دقة الاختبار في القياس والملاحظة، وعدم تناقضو مع نفسو، واتساقو  واطراده  reabilityيقصد بالثبات 
ودنا بو من معمومات عن سموك المفحوص ، وىو النسبة بين تباين الدرجة عمى المقياس التي فيما يز 

 تشير إلى الأداء الفعمي لممفحوص ، و تم حساب الثبات عن طريق
 Alpha Cronbach معامل الفا كرونباخ-2
    Split-halfطريقة التجزئة النصفية -1
 

 

 ان( ليم معامم انثباث نمذاور الاستبي2جذول )



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 التجزئة النصفية معامل الفا المحاور
 0.529 – 0.793 0.779 المحور الأول : الناحية الوظيفية
 0.991 – 0.577 0.903 المحور الثاني : الناحية الجمالية

 0.522 – 0.792 0.517 ثبات الاستبيان ككل
ة النصفية ، دالة عند يتضح من الجدول السابق أن جميع قيم معاملات الثبات : معامل الفا ، التجزئ

 مما يدل عمى ثبات الاستبيان .0.02مستوى 
  :المنفذة لمعينات التشكيل بقسم العمال أراء استبيان

 يقصد بو قدرة الاستبيان عمى قياس ما وضع لقياسو .
 الصدق باستخدام الاتساق الداخمي بين درجة كل عبارة والدرجة الكمية للاستبيان :

تخدام الاتساق الداخمي وذلك بحساب معامل الارتباط )معامل ارتباط  بيرسون( تم حساب الصدق باس    
 بين درجة كل عبارة  والدرجة الكمية للاستبيان ، والجدول التالي يوضح ذلك :

 ( ليم معاملاث الارتباط بيه درجت كم عبارة ودرجت الاستبيان 3جذول ) 

 الدلالة الارتباط   -م الدلالة الارتباط   -م
2- 0.739 0.02 5- 0.923 0.02 
1- 0.579 0.02 9- 0.703 0.02 
3- 0.223 0.03 20- 0.539 0.02 
9- 0.759 0.02 22- 0.939 0.02 
3- 0.901 0.02 21- 0.299 0.03 
2- 0.217 0.03 23- 0.532 0.02 
7- 0.501 0.02 29- 0.779 0.02 

( لاقترابيا من الواحد الصحيح مما 0.03، 0.02ستوى )الارتباط كميا دالة عند م يتضح من الجدول أن معاملات
 الاستبيان.          يدل عمى صدق وتجانس عبارات

 الثبات:
 دقة الاختبار في القياس والملاحظة، وعدم تناقضو مع نفسو، واتساقو  واطراده  reabilityيقصد بالثبات 

 ن تباين الدرجة عمى المقياس التي فيما يزودنا بو من معمومات عن سموك المفحوص ، وىو النسبة بي
 تشير إلى الأداء الفعمي لممفحوص، و تم حساب الثبات عن طريق 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 Alpha Cronbachمعامل الفا كرونباخ      -2
    Split-halfطريقة التجزئة النصفية   -1

 ( ليم معامم انثباث نلاستبيان  4جذول ) 

 التجزئة النصفية معامل الفا 
 0.599 – 0.511 0.532 كلثبات الاستبيان ك

  0.02يتضح من الجدول السابق أن جميع قيم معاملات الثبات : معامل الفا ، التجزئة النصفية ، دالة عند مستوى 
 مما يدل عمى ثبات الاستبيان.
 صدق وثبات مقياس التقدير:

 الصدق:  -2
ــدير عمــى مجموعــة مــن الأســاتذة المتخ ــاً الصــدق المنطقــي : تــم عــرض مقيــاس التق صصــين وأقــروا جميع

 بصلاحيتو لمتطبيق.
 الثبات:  -1

 :  ثبات المصححين
ــي يعطييــا  ــدرجات الت ــين ال ــاط ب ــات المصــححين بحســاب معامــل الارتب ــى معامــل ثب يمكــن الحصــول عم
مصححان أو أكثر لنفس الأفراد أو لنفس الاختبارات، وبعبارة أخرى فإن كل مفحـوص يحصـل عمـى درجتـين 

 بار واحد.أو أكثر من تصحيح اخت
وتم التصحيح بواسطة ثلاثة من الأساتذة المحكمين وذلك باستخدام مقياس التقـدير فـي عمميـة التقـويم 

 وقام كل مصحح بعممية التقويم بمفرده. 
وقد تم حساب معامل الارتباط بـين الـدرجات التـي وضـعيا المصـححين )س، ص، ع( باسـتخدام معامـل 

 لك:الرتب والجدول التالي يوضح ذارتباط 
 ( معامم الارتباط بيه انمصذذيه  5جذول )

 المجموع ككل الجنب الخمف الأمام المصححين
 0.721 0.520 0.511 0.909 س ، ص
 0.509 0.922 0.713 0.572 س ، ع
 0.593 0.799 0.932 0.733 ص ، ع

لاقترابيـا مـن  0.02ة عنـد مسـتوى القـيم دالـ يتضح من الجدول السـابق ارتفـاع قـيم معـاملات الارتبـاط بـين المصـححين، وجميـع
 الواحد الصحيح، مما يدل عمى ثبات مقياس التقدير.



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 النتائج
 الفرض الاول:

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين التصميمات الخمس المنفذةفي تحقيق الناحية الوظيفية وفقا لأراء 
لتصميمات الخمس المنفذةفي ولمتحقق من ىذا الفرض تم حساب تحميل التباين لمتوسط درجات ا العاممين

 تحقيق الناحية الوظيفية والجدول التالي يوضح ذلك:
 ( تذهيم انتبايه نمتوسط درجاث انتصميماث انخمس انمىفذة في تذميك انىاديت انوظيفيت6جذول )

 متوسط المربعات مجموع المربعات الناحية الوظيفية
درجات 
 الدلالة قيمة ) ف( الحرية

 9 3935.999 23533.977 بين المجموعات
13.235 0.02 

 33 272.052 9909.972 داخل المجموعات دال
   39  13193.933 المجموع

( وىى قيمة دالة إحصائيا عند مستوى 13.235( إن قيمة )ف( كانت )2يتضح من جدول )
 ( ، مما يدل عمى وجود فروق بين التصميمات الخمس المنفذةفي تحقيق الناحية الوظيفية،0.02)

بين كل تصميمين عمي حدة والجداول التالية   T . Testولمعرفة اتجاه الدلالة تم تطبيق اختبار )ت(
 توضح ذلك:

 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم الأول وانتصميم انثاوي7جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة 
 الدلالة ) ت (

 التصميم الأول
22.102 1.291 

21 22 22.193 

دال عند 
0.02  
لصالح 

 3.025 15.337 التصميم الثاني التصميم الثاني

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الثاني، حيث 7يتضح من الجدول )
أن لصالح التصميم الثاني، أي  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  22.193كانت قيمة )ت( 

 التصميم الثاني أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الأول.
 
 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم الأول وانتصميم انثانث8جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة
 الدلالة ) ت (

 1.291 22.102 التصميم الأول
21 22 3.599 

  0.02دال عند 
لصالح التصميم 

 1.320 10.322 التصميم الثالث الثالث

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الثالث، حيث 5)يتضح من الجدول 
لصالح التصميم الثالث، أي أن  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  3.599كانت قيمة )ت( 

 الوظيفية من التصميم الأول.التصميم الثالث أكثر تحقيقا لمناحية 
 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم الأول وانتصميم انزابع9جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 العينة
درجات 
 الحرية

 قيمة 
 ) ت (

 الدلالة

 1.291 22.102 التصميم الأول
21 22 9.375 

 0.02دال عند 
لصالح التصميم 

 1.953 12.222 التصميم الرابع الرابع

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الرابع، حيث كانت 9)يتضح من الجدول    
لصالح التصميم الرابع، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  9.375قيمة )ت( 

 الرابع أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الأول.
 الفروق في متوسط درجات التصميم الأول والتصميم الخامس( 20جدول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة

 الدلالة )ت( 

 1.291 22.102 التصميم الأول
21 22 1.331 

  0.03دال عند 
لصالح التصميم 

 1.039 29.002 التصميم الخامس الأول

وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الخامس، حيث  (20)يتضح من الجدول     
لصالح التصميم الأول، أي أن  0.03وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  1.331كانت قيمة )ت( 

 التصميم الأول أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الخامس.
 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 وانتصميم انثانث ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انثاوي11جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة
 الدلالة ) ت( 

 3.025 15.337 التصميم الثاني
21 22 5.219 

  0.02دال عند 
 1.320 10.322 التصميم الثالث لصالح التصميم الثاني

ميم الثاني والتصميم الثالث، حيث كانت ( وجود فروق دالة إحصائيا بين التص22)يتضح من الجدول     
لصالح التصميم الثاني، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  5.219قيمة )ت( 

 الثاني أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الثالث.
 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انثاوي وانتصميم انزابع12جذول )

 
المتوسط 

 ابيالحس
الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة
 الدلالة ) ت( 

 3.025 15.337 التصميم الثاني
21 22 1.232 

  0.03دال عند 
 1.953 12.222 التصميم الرابع لصالح التصميم الثاني

ث كانت ( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثاني والتصميم الرابع، حي21)يتضح من الجدول     
لصالح التصميم الثاني، أي أن التصميم  0.03وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  1.232قيمة )ت( 

 الثاني أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الرابع .
 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انثاوي وانتصميم انخامس13جذول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة

 الدلالة ) ت( 

 3.025 15.337 التصميم الثاني
21 22 23.093 

 0.02دال عند 
لصالح التصميم 

 1.039 29.002 التصميم الخامس الثاني

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثاني والتصميم الخامس، حيث 23)يتضح من الجدول     
لصالح التصميم الثاني، أي أن  0.02مة دالة إحصائيا عند مستوي وىي قي 23.093كانت قيمة )ت( 

 الثاني الأول أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الخامس.
 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ( الفروق في متوسط درجات التصميم الثالث والتصميم الرابع29جدول )
المتوسط  

 الحسابي
الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة

 لةالدلا  ) ت ( 

 1.320 10.322 التصميم الثالث
  0.02دال عند  7.932 22 21

 1.953 12.222 التصميم الرابع لصالح التصميم الرابع
( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثالث والتصميم الرابع، حيث كانت 29) يتضح من الجدول    

لصالح التصميم الرابع، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  7.932قيمة )ت( 
 الرابع أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الثالث .

 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انثانث وانتصميم انخامس15جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 العينة
درجات 
 الحرية

 قيمة
 ) ت( 

 الدلالة

 1.320 10.322 التصميم الثالث
  0.02دال عند  2.095 22 21

 1.039 29.002 التصميم الخامس لصالح التصميم الثالث
( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثالث والتصميم الخامس، حيث 23)يتضح من الجدول     

لصالح التصميم الثالث، أي أن  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  2.095كانت قيمة )ت( 
 التصميم الثالث أكثر تحقيقا لمناحية الوظيفية من التصميم الخامس .

 ( الفروق في متوسط درجات التصميم الرابع والتصميم الخامس22جدول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجات  العينة
 الحرية

 قيمة
 ) ت( 

 الدلالة

 1.953 12.222 التصميم الرابع
21 22 20.992 

  0.02دال عند 
لصالح التصميم 

 1.039 29.002 التصميم الخامس الرابع

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الرابع والتصميم الخامس، حيث 22)يتضح من الجدول     
لصالح التصميم الرابع، أي أن  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  20.992كانت قيمة )ت( 

 لمناحية الوظيفية من التصميم الخامس.التصميم الرابع أكثر تحقيقا 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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 ومن النتائج السابقة يتضح أن :
، ، يميو التصميم الثالـثالتصميم الثاني كان أكثر التصميمات تحقيقا لمناحية الوظيفية، يميو التصميم الرابع

 يميو التصميم الأول، وأخيرا التصميم الخامس.
 الفرض الثانى:

التصميمات الخمس المنفذةفي تحقيق الناحية الجمالية وفقا لأراء توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين 
 ولمتحقق من ىذا الفرض تم حساب تحميل التباين لمتوسط درجات التصميمات الخمس المنفذة العاممين

 في تحقيق الناحية الجمالية والجدول التالي يوضح ذلك:
 ىفذة في تذميك انىاديت انجمانيت( تذهيم انتبايه نمتوسط درجاث انتصميماث انخمس انم17جذول )

درجات  متوسط المربعات مجموع المربعات الناحية الجمالية
 الدلالة قيمة ) ف( الحرية

 9 3379.115 11322.920 بين المجموعات
 دال 0.02 39.093

 33 223.575 9023.172 داخل المجموعات
   39  32330.252 المجموع

(، 0.02( وىى قيمة دالة إحصائيا عند مستوى )39.093كانت )( إن قيمة ) ف( 27يتضح من جدول )
مما يدل عمى وجود فروق بين التصميمات الخمس المنفذةفي تحقيق الناحية الجمالية ، ولمعرفة اتجاه 

 بين كل تصميمين عمي حدة والجداول التالية توضح ذلك:  T . Testالدلالة تم تطبيق اختبار )ت(
 ط درجاث انتصميم الأول وانتصميم انثاوي( انفزوق في متوس18جذول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة

 الدلالة ) ت ( 

 3.255 23.375 التصميم الأول
  0.03دال عند  1.319 22 21

 1.739 23.109 التصميم الثاني لصالح التصميم الأول
الة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الثاني، حيث كانت ( وجود فروق د25)يتضح من الجدول     

لصالح التصميم الأول، أي أن التصميم  0.03وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  1.319قيمة )ت( 
 الأول أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الثاني
 

 

 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ثانث( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم الأول وانتصميم ان19جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة
 الدلالة ) ت ( 

 3.255 23.375 التصميم الأول
  0.02دال عند  3.232 22 21

 1.993 9.792 التصميم الثالث لصالح التصميم الأول
صميم الثالث، حيث كانت ( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والت29)يتضح من الجدول     

لصالح التصميم الأول، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  3.232قيمة )ت( 
 .الأول أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الثالث

 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم الأول وانتصميم انزابع22جذول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة اريالمعي

 الحرية
 قيمة

 الدلالة ) ت ( 

 3.255 23.375 التصميم الأول
21 22 3.775 

 0.02دال عند 
لصالح التصميم 

 3.131 10.193 التصميم الرابع الرابع

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الرابع، حيث كانت 10)يتضح من الجدول     
لصالح التصميم الرابع، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  3.775قيمة )ت( 

 الرابع أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الأول.
 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم الأول وانتصميم انخامس21جذول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة
 الدلالة ) ت(

 3.255 23.375 التصميم الأول
21 22 9.302 

 0.02دال عند 
 2.927 7.213 التصميم الخامس لصالح التصميم الأول

 ( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الأول والتصميم الخامس، حيث كانت 12)يتضح من الجدول 
 الح التصميم الأول، أي أن التصميم لص 0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  9.302قيمة )ت( 

 الأول أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الخامس.
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 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انثاوي وانتصميم انثانث22جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة
 الدلالة ) ت( 

 1.739 23.109 التصميم الثاني
21 22 3.559 

 0.02دال عند 
 1.993 9.792 التصميم الثالث لصالح التصميم الثاني

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثاني والتصميم الثالث، حيث كانت 13)يتضح من الجدول 
لصالح التصميم الثاني، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  3.559قيمة )ت( 

 الثاني أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الثالث.
 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انثاوي وانتصميم انزابع24جذول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة
 الدلالة ) ت(

 1.739 23.109 التصميم الثاني
 0.02دال عند  7.220 22 21

 3.131 10.193 التصميم الرابع يم الرابعلصالح التصم
( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثاني والتصميم الرابع، حيث كانت 19)يتضح من الجدول  

لصالح التصميم الرابع، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  7.220قيمة )ت( 
 من التصميم الثاني. الرابع أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية

 ( الفروق في متوسط درجات التصميم الثاني والتصميم الخامس13جدول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
درجات  العينة المعياري

 الحرية
 قيمة 
 الدلالة ) ت (

 1.739 23.109 التصميم الثاني
21 22 2.993 

  0.02دال عند 
 2.927 7.213 التصميم الخامس لصالح التصميم الثاني

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثاني والتصميم الخامس، حيث كانت 13)يتضح من الجدول 
لصالح التصميم الثاني، أي أن الثاني  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  2.993قيمة )ت( 

 الأول أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الخامس.
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 زوق في متوسط درجاث انتصميم انثانث وانتصميم انزابع( انف26جذول )

 
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 العينة المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة
 الدلالة ) ت( 

 1.993 9.792 التصميم الثالث
  0.02دال عند  21.059 22 21

 3.131 10.193 التصميم الرابع لصالح التصميم الرابع
( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الثالث والتصميم الرابع، حيث كانت 12)يتضح من الجدول     

لصالح التصميم الرابع، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  21.059قيمة )ت( 
 الرابع أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الثالث.

 ثانث وانتصميم انخامس( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم ان27جذول )

المتوسط  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجات  العينة
 الحرية

 قيمة
 ) ت( 

 الدلالة

 1.993 9.792 التصميم الثالث
  0.03دال عند  1.293 22 21

 2.927 7.213 التصميم الخامس لصالح التصميم الثالث
م الثالث والتصميم الخامس، حيث كانت ( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصمي17)يتضح من الجدول 

لصالح التصميم الثالث، أي أن التصميم  0.03وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  1.293قيمة )ت( 
 الثالث أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الخامس.

 ( انفزوق في متوسط درجاث انتصميم انزابع وانتصميم انخامس28جذول )

المتوسط  
 يالحساب

الانحراف 
 المعياري

درجات  العينة
 الحرية

 قيمة
 ) ت(

 الدلالة

 3.131 10.193 التصميم الرابع
21 22 29.222 

  0.02دال عند 
 2.927 7.213 التصميم الخامس لصالح التصميم الرابع

( وجود فروق دالة إحصائيا بين التصميم الرابع والتصميم الخامس، حيث كانت 15)يتضح من الجدول 
لصالح التصميم الرابع، أي أن التصميم  0.02وىي قيمة دالة إحصائيا عند مستوي  29.222قيمة )ت( 

 الرابع أكثر تحقيقا لمناحية الجمالية من التصميم الخامس.
 ومن النتائج السابقة يتضح أن:

التصـميم الثـاني،  التصميم الرابع كان أكثر التصميمات تحقيقا لمناحية الجمالية، يميو التصـميم الأول، يميـو
 يميو التصميم الثالث، وأخيرا التصميم الخامس.
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 جذول يوضخ معاملاث انجودة نمذوري انذراست نهتصميماث انممتزدت

 المحاور
 التصميمات

2  1  3  9  3 
 %55.91 %59.33 %59.52 %92.1 %59.50 المحور الأول: الناحية الوظيفية
 %59.75 %90.72 %59.21 %91.02 %92.90 المحور الثاني: الناحية الجمالية

 %52.20 %90.03 %52.92 %92.23 %90.20 المتوسط العام
   9 3 5 2 3 الترتيب

 

 جذول يوضخ معاملاث انجودة نمذوري انذراست نهتصميماث انممتزدت

 المحاور
 التصميمات

2  7  5  9  20 
 %90.17 %53.29 %91.39 %91.20 %59.33 المحور الأول: الناحية الوظيفية
 %90.29 %52.22 %90.07 %57.93 %90.07 المحور الثاني: الناحية الجمالية

 %90.12 %53.57 %92.33 %59.72 %59.72 المتوسط العام
 9 20 1 2 7 الترتيب

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 ملابس العاممين في صناعة الزجاج طبقا لاشتراطات الأمن الصناعي والسلامة المينية
 أ.م.د / حازم عبدالفتاح عبد المنعم،، م / رقية صابر عبد الحميم سلام اعداد الباحثين/      

 سيد عاصم، د/ د / ىالة محمد مصطفى سميماند / ىشام أحمد ال       
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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 ممخص النتائج
 الفرض الاول:

الوظيفية وفقا لأراء وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين التصميمات الخمس المنفذةفي تحقيق الناحية 
 العاممين

  التصميم الثاني كان أكثـر التصـميمات تحقيقـا لمناحيـة الوظيفيـة، يميـو التصـميم الرابـع، يميـو التصـميم
 الثالث، يميو التصميم الأول، وأخيرا التصميم الخامس.

 الفرض الثانى:
ية الجمالية وفقا لأراء وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين التصميمات الخمس المنفذةفي تحقيق الناح

 العاممين
  التصــميم الرابــع كــان أكثــر التصــميمات تحقيقــا لمناحيــة الجماليــة، يميــو التصــميم الأول، يميــو التصــميم

 الثاني، يميو التصميم الثالث، وأخيرا التصميم الخامس.
 (:2التصميم رقم )

، ثـم المحـور الأول: %92.90دة الأفضـل وذلـك بمعامـل جـو  إن المحور الثـاني: الناحيـة الجماليـة ىـو    
 .%59.50لوظيفية وذلك بمعامل جودة الناحية ا

 (:1التصميم رقم )
ــك بمعامــل جــودة  ــة ىــو الأفضــل وذل ــة الجمالي ــاني: الناحي ــم المحــور الأول: 91.02إن المحــور الث % ، ث

 .%92.1الوظيفية وذلك بمعامل جودة الناحية 
 (:3التصميم رقم )

، ثــم المحــور الثــاني: %59.52الأفضــل وذلــك بمعامــل جــودة  ة الوظيفيــة ىــوإن المحــور الأول: الناحيــ
 .%59.21لجمالية وذلك بمعامل جودة الناحية ا

 :(9التصميم رقم )
ــانيإن المحــور ا ــك بمعامــل جــودة لث ــة ىــو الأفضــل وذل ــة الجمالي ــم المحــور الأول: 90.72: الناحي % ، ث

 .%59.33لوظيفية وذلك بمعامل جودة ا الناحية
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 :(3لتصميم رقم )ا
، ثــم المحــور الثــاني: %55.91الأفضــل وذلــك بمعامــل جــودة  إن المحــور الأول: الناحيــة الوظيفيــة ىــو

 .%59.75مل جودة الناحية الجمالية وذلك بمعا
 :(2التصميم رقم )

ــاني ــك بمعامــإن المحــور الث ــة ىــو الأفضــل وذل ــة الجمالي ــم المحــور الأول90.07ل جــودة : الناحي : % ، ث
 .%59.33وظيفية وذلك بمعامل جودة ة الالناحي

 (:7التصميم رقم )
ــاني: 91.20إن المحــور الأول: الناحيــة الوظيفيــة ىــو الأفضــل وذلــك بمعامــل جــودة  ــم المحــور الث % ، ث

 % .57.93الجمالية وذلك بمعامل جودة  الناحية
 (:5التصميم رقم )

ــاني: 91.39جــودة  إن المحــور الأول: الناحيــة الوظيفيــة ىــو الأفضــل وذلــك بمعامــل ــم المحــور الث % ، ث
 % .90.07الناحية الجمالية وذلك بمعامل جودة 

 (:9التصميم رقم )
ــك بمعامــل جــودة  ــة ىــو الأفضــل وذل ــة الجمالي ــاني: الناحي ــم المحــور الأول: 52.22إن المحــور الث % ، ث

 .%53.29وذلك بمعامل جودة  الناحية الوظيفية
 (:20التصميم رقم )

، ثــم المحــور الثــاني: %90.17الأفضــل وذلــك بمعامــل جــودة  : الناحيــة الوظيفيــة ىــوإن المحــور الأول
 .%90.29لجمالية وذلك بمعامل جودة الناحية ا

% 92.33( بنسـبة 5، يميـو التصـميم رقـم )%92.23قق اعمي معامل جودة بنسـبة ( ح1فالتصميم رقم )
( 20ميو في المرتبة الرابعة التصميم رقـم )، ي%90.20( بنسبة 2ثة التصميم رقم )، يميو في المرتبة الثال

%% ، وىـي تمثـل نسـب 90.03( بنسـبة 9% ، يميو في المرتبة الخامسة التصـميم رقـم )90.12بنسبة 
% وىــي تمثــل 59.72% إلــي 53.57جــودة متميــزة، بينمــا تــراوح معامــل الجــودة لبــاقي التصــميمات مــن 

 . نسب جودة متوسطة
 ( اعمي معاملات لمجودة عمي التوالي.9، 20، 2، 5، 1فقد حققت التصميمات رقم )
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