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الأنشطت انطلابيت ودورها فً تنًيت المهاراث انرياديت 
  ندي طانباث كهيت انتربيت نهطفىنت المبكرة بجايعت انفيىو 

 إعــداد
 هبت فىزي أيين عهً أ/

 جايعت انفيىو -نهطفىنه المبكرة كهيت انتربيت درس يساعد بقسى انعهىو انتربىيت ي

 سحر فتحً عبد المحسند/ ا.و.                                              أحمد محًد هًيستأ.د/      

 أستاذ يناهج انطفم المساعد                                                       أستاذ أصىل تربيت انطفم المتفرغ 
  ورئيس قسى انعهىو انتربىيتدينهىر                                   جايعت _نهطفىنت المبكرةكهيت انتربيت 

جايعت انفيىو_كهيت انتربيت نهطفىنت المبكرة                                                                                     
   
 مستخمص البحث :         
استيدؼ البحث الحالى التعرؼ عمى واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية     

التقنية والفنية( لدى طالبات كمية التربية  –الإدارية  –الميارات الريادية )الشخصية 
لمطفولة بجامعة الفيوـ ، والكشؼ عف المعوقات التى تحوؿ دوف تفعيؿ دورالأنشطة 

مف وجية نظر الطالبات عينة البحث ، ثـ تقديـ  الطلببية فى تنمية الميارات الريادية
مجموعة مف المقترحات التى يمكف أف تساىـ فى تفعيؿ وتطوير دور الأنشطة 
الطلببية لتنمية الميارات الريادية لدى طالبات الكمية ، واستخدـ البحث المنيج 

طُبقت  الوصفى ) أسموب دراسة الحالة(، وتمثمت أداة البحث فى استبانة عممية محكمة
( طالبة مف الطالبات المشتركات بالأنشطة الطلببية 04عمى عينة عشوائية بمغت )

بالكمية ، وتوصمت نتائج البحث إلى أف دور الأنشطة الطلببية  فى تنمية الميارات 
التقنية والفنية كاف منخفضًا، بينما كاف دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات 

وسطًا ، وكشفت النتائج عف وجود معوقات تحوؿ دوف تفعيؿ الشخصية ، والإدارية مت
دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات الكمية حيث حصؿ 

%( وجاء فى الترتيب 56.34محور المعوقات عمى نسبة استجابة مرتفعة بمغت )
يات الداعمة لريادة الأوؿ ضعؼ استخداـ التكنولوجيا الحديثة فى تدعيـ الأنشطة والفعال
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الأعماؿ ، يمييا قمة البرامج التوعوية والتثقيفية عف أىمية الميارات الريادية مف قبؿ 
المسئوليف عف الأنشطة الطلببية بالكمية ،وأخيرًا تعارض أوقات ممارسة الأنشطة مع 
مواعيد المحاضرات. كما أشارت النتائج إلى عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائيا بيف 

راد عينة البحث فى أبعاد الاستبانو تبعًا لمتغيرالبرنامج ، لكف توجد فروؽ ذات دلالة أف
إحصائيا بيف أفراد عينة البحث فى المحور الأوؿ فقط بالنسبة لمتغير المستوى وعدد 
سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية لصالح المستوى الرابع ، وعدد سنوات 

البحث بتقديـ مجموعة مف المقترحات التى يمكف أف تساىـ فى  ( ، وانتيى0الاشتراؾ )
 تفعيؿ دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات الكمية.

الكممات المفتاحية :الأنشطة الطلببية، الميارات الريادية، طالبات كمية التربية لمطفولة 
.  .المبكرة جامعة الفيوـ
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Student activities and their role in developing 
entrepreneurial skills among female students of the Faculty 

of Early Childhood Education at Fayoum University 
 

Abstract 

The current research aimed to identify the reality of the 

role of student activities in the development of 

entrepreneurial skills (personal - administrative - technical 

and artistic) among students of the Faculty of Childhood 

Education at Fayoum University, and to reveal the 

obstacles that prevent the activation of the role of student 

activities in developing entrepreneurial skills from the point 

of view of the female research sample, then Presenting a 

set of proposals that can contribute to activating and 

developing the role of student activities to develop 

entrepreneurial skills among college students , The 

research used the descriptive approach (case study 

method), and the research tool was a scientific, scientific 

questionnaire applied to a random sample of (40) female 

students participating in student activities in the college. 

The results of the research concluded that the role of 

student activities in developing technical and artistic skills 

was low, while The role of student activities in developing 

personal and administrative skills was moderate, The 

results revealed that there are obstacles that prevent 

activating the role of student activities in developing 
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entrepreneurial skills among college students, where the 

obstacle axis received a high response rate of (83.67%). 

Awareness and education about the importance of 

leadership skills by those responsible for student activities 

in the college, and finally the times of practicing activities 

conflict with the dates of lectures. The results also 

indicated that there were no statistically significant 

differences between the members of the research sample 

in the dimensions of the questionnaire according to the 

program variable However, there are statistically 

significant differences between the members of the 

research sample in the first axis only with regard to the 

level variable and the number of years of participation in 

student activities in the college in favor of the fourth level, 

and the number of years of participation (4). The research 

ended with a set of proposals that could contribute to 

activating the role of student activities. In developing the 

entrepreneurial skills of college students 

Key words: Student activities , entrepreneurial skills , 

students of the Faculty of Early Childhood Education at 

Fayoum University. 
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 مقدمة البحث :      
لقد أدخؿ عصر التكنولوجيا الحالى مجموعة مف المفاىيـ الجديدة عمى       

عناصرالتنمية الاقتصادية والاجتماعية بكامؿ أبعادىا :الابتكار، والإبداع ، والتربية 
الابتكارية ، وريادة الأعماؿ، حتى أصبح تعزيز ريادة الأعماؿ والابتكارمفتاحًا أساسيًا 

ئؼ ، والمحرؾ الأساسى لتنويع وتوسيع آفاؽ التنمية وتأميف لتحقيؽ النمو وخمؽ الوظا
الازدىار والرخاء لممجتمع، وقد أدى ذلؾ إلى دفع كثير مف الدوؿ فى العالـ إلى إعادة 
 النظر فى سياساتيا بغية التركيز عمى ىذا العامؿ الرئيس والحيوى مف عوامؿ الإنتاج.

دىا ومحاولة استحداث آفاؽ جديدة لذلؾ تسعى شعوب العالـ إلى تطوير إقتصا     
لمتنمية المستدامو تعمؿ مف خلبليا عمى مواجية المشكلبت المتراكمو فى المجتمع 
،كضعؼ قدرة الدولة عمى توظيؼ الخريجيف ، مما يزيد مف مشكمة البطالة ،وبالتالى 
تفاقـ المشكلبت المجتمعية الآخرى نتيجة ليا، وىذا يؤكد عمى عظـ ودور ريادة 

ماؿ فى كافة مجالات ونشاطات التنمية ، حيث يُمقى التعميـ لمريادة إىتماماً كبيراً الأع
فى الدوؿ الأوربية والصيف وماليزيا وكينيا ونيجيريا والولايات المتحدة الأمريكية ، نظراً 
لارتباطو بالجوانب السياسية والاقتصادية والاجتماعية ، لذا تبذؿ تمؾ الدوؿ الجيود 

 ;Mbanefoت الإبحاث العممية فيو لتدعيمو وتطبيقو وتحقيؽ أىدافو.) وتشجع إجراءا
Et ell ,2017 ,73) 

وعمى المستوى العربى والمحمى نلبحظ وجود العديد مف التحديات الاجتماعية ،      
والسياسية ، والاقتصادية  والمعرفية ، التى يجب أف تتضافر جيود المختصيف لإيجاد 

مف الحموؿ الحديثة التى أقبمت عمييا بعض الدوؿ ىى المجوء الحموؿ الفاعمة ليا ، ف
إلى ريادة الأعماؿ بوصفيا منبعًا كبيرًا لإنشاء الأعماؿ الناشئة ، وترسيخ ثقافة العمؿ 
الحر فى المجتمعات ، حيث أدركت تمؾ الدوؿ أىمية ريادة الأعماؿ فى خمؽ الفرص 

اؽ الواسعة للببتكار، وتشجيع الوظيفية العاجمة، والمستديمة لمشباب وفتح الآف
 المبادرات. 

ولما كانت التربية تمثؿ الدافع الرئيس لعممية التنمية فى المجتمع ، ويعوؿ عمييا     
فى إيجاد الحموؿ لكثير مف المشكلبت التى تواجيو ، وتنمية الإنساف تنمية متكاممة ، 

تكسبو القدرة عمى ليصبح شخصًا نافعًا يفيد المجتمع ، ويعمؿ عمى بنائو ، كما 
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الابتكار ، وتشجعو عمى أف يكوف أحد رواد الأعماؿ ، والتى تُعد مف أىـ القدرات التى 
يجب عمى الأنظمة التربوية ومنيا الجامعية تعزيزىا وتنميتيا لشخصية الإنساف ، 

 0، 0402وبنائو الفكرى ليستطيع الابتكار، ويصبح فردًا نافعًا فى المجتمع. )محمد، 
) 

وتُعد ريادة الأعماؿ ىى أقوى متغير مف مجموعة المتغيرات الآخرى التى جعمت       
الدوؿ تبادر بوضع سياسات مف شأنيا زيادة ميؿ الشباب ليصبحوا رواد أعماؿ ، 
دخاؿ تعميـ ريادة الأعماؿ فى الجامعات ، والمعاىد العميا، والمدارس لخمؽ الثقافة  وا 

ازديادًا ممحوظًا فى استخداـ التعميـ الريادى  الريادية، وقد شيدت العقود الماضية
بالمدارس، والجامعات مف خلبؿ إقامة المشروعات ، وتبنى الأفكار الإبداعية لمشباب 
، وتعزيز التفكير الريادى ، وتنمية الميارات الريادية لدى أصحاب المبادرات 

 (  (Miira,2021,p22 المجتمعية بيدؼ إحداث تنمية مستدامة.
ا لمتطور السريع لمعمـ والتكنولوجيا ، أصبح عمى المتعمـ ضرورة تطوير وتجديد ونظرً    

نفسو لأنو ربما قد يَضطر تغيير تخصصو الأصمى مستقبلًب وىى مف الأمور اليامة 
التى يجب أف تراعييا نظـ التعميـ الجامعية، فقد بات لزامًا عمى مؤسسات التعميـ 

ات التى تتبعيا فى إعداد طلببيا ، وأف تشجعيـ العالى تطوير المناىج والاستراتيجي
عمى البناء والاستمرار والابتكار والتميز، الأمر الذى يضعيا فى مكانة تنافسية تمكنيا 
مف القضاء عمى أوجو القصور التى تواجييا فى عممية توظيؼ خريجييا بؿ فى إعداد 

الخارجى. خريج جيد مناسب لسوؽ العمؿ ، وقادر عمى التكيؼ مع المجتمع 
(wenyu,2018,p119 ) 

ومف ىنا فإف دور الجامعة فى عصر ثورة المعمومات والحقائؽ لـ يعد مقتصرًا      
عمى إكساب الطلبب المعارؼ فحسب ، بؿ اتجيت إلى الاىتماـ بالفرد مف جميع 
جوانبو عمى اعتبار أنو شخصية متكاممة ، وأنو عنصرفعاؿ فى المجتمع ، حيث تُعد 

جامعية مف أىـ المراحؿ التعميمية التى يمر بيا الطالب ، فالجامعة تعمؿ المرحمة ال
عمى بناء شخصيتو كى يعمؿ عمى مواجية الحياة بشكؿ فعاؿ ، كما تسعى لتنميتو مف 
جميع جوانبو الجسمية ، والانفعالية ، والاجتماعية ، والنفسية ، والعقمية ، لذا اىتمت 
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مفة لممساىمة فى بناء شخصية الطلبب وزيادة الجامعات بالأنشطة الطلببية المخت
 0426اندماجيـ فى المجتمع المحيط ، وتأىيميـ لخدمة وبناء مجتمعيـ.  )أحمد، 

،622) 
خاصةً وأف التعميـ الجامعى يعتبر محورًا أساسيًا فى تنمية ميارات ريادة الأعماؿ      

يكوف قائمًا عمى الابداع  ، وتطوير السمات العامة ليا ، ومف متطمبات ىذا التعميـ أف
، وتوليد الأفكار، والابتكار، فكاف مف مسئولية التعميـ الجامعى نشر ثقافة العمؿ 
الريادى الحر ، وغرس قيـ وأخلبقيات العمؿ ، وتزويد الطلبب بالميارات التى 
يحتاجونيا بعد التخرج ، وتنمية روح المبادرة ، والابتكار ، والابداع ، وىذه ىى الأسس 

لأولية التى يحتاج إلييا رواد الأعماؿ ، فالإعداد المبكر ليذه العقوؿ نحو ريادة ا
( 006، 0404الأعماؿ ىو مايحتاج إليو مجتمعنا فى الوقت الحاضر. )عبد العاؿ ، 

( التى بينت أف ىناؾ قصور واضح فى 0425، وىذا ما أكدتو نتائج دراسة )الرميدى، 
( 0422ادة الأعماؿ لدى الطلبب ، ودراسة )عيد ، دور الجامعات  فى تنمية ثقافة ري

التى أوصت بضرورة حرص الجامعات العربية عمى تنمية ميارات ريادة الأعماؿ لدى 
الطلبب ، وتنمية التفكير الريادى ، والتحوؿ نحو التعميـ التطبيقى المنتج وذلؾ مف 

ائجيا إلى وجود ( التى أشارت نت0400خلبؿ تدريس ريادة الأعماؿ ، ودراسة )فوزى ،
حاجة ممحة إلى تنمية الميارات الريادية لدى طلبب الجامعات حتى تتمكف الجامعة 
مف إيجاد حموؿ إبداعية لمشكلبتيا ، وتحفيز الطلبب عمى المشاركة فى العمؿ 

 المجتمعى لمقضاء عمى البطالة.
 ( التى أشارت إلى ضرورة إكساب طلبب الجامعة كفايات0426ودراسة ) فؤاد ، 

 وميارات ريادة الأعماؿ كوسيمة حقيقية للئبداع وربطيا بمتطمبات سوؽ العمؿ المتغيرة.
وتأسيساً عمى ما سبؽ فإف النيوض بالطلبب يتطمب تغييرًا فى مسار الحياة       

الدراسية ،التى ينبغى أف تتضمف الممارسات العممية لكافة ظروؼ الحياة فى المجتمع 
، ويأتى ذلؾ مف خلبؿ ممارسة العديد مف ألواف الأنشطة الطلببية المنيجية 

يارات ريادة الأعماؿ اللبزمة ضمف متطمبات واللبمنيجية ، التى تساىـ فى اكتساب م
( Chang; Rieple,2013التربية الريادية ، ويتفؽ ذلؾ مع ما أشارت إليو دراسة )

حيث أشارت إلى إمكانية تنمية ميارات ريادة الأعماؿ لدى الطلبب عف طريؽ توفير 
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ييف بيئة تعميمية مناسبة ليصبحوا قادريف عمى العمؿ ، وتحمؿ المسئولية كمواطن
( التى أكدت نتائجيا أف للؤنشطة 0426صالحيف فى المجتمع، ودراسة ) العتيبى ،

دراسة )رضواف، غير الصفية دورًا ىامًا فى تنمية الميارات الريادية لدى الطالبات ، و 
( التى أشارت إلى أف الطلبب المشاركيف فى الأنشطة الطلببية يكوف لدييـ 0404

قامة المشروعات الصغيرة ، عف الطلبب غير إتجاىات إيجابية مرتفعة نحو إ
( التى أشارت إلى ضرورة 0400المشاركيف فى تمؾ الأنشطة ، ودراسة )الزنيدى ، 

وعى الطالب الجامعى بأنواع الأنشطة الطلببية المناسبة لميولو ومواىبو حتى يتمكف 
ىمية ومف ىنا برزت الأمف الاستفادة منيا وتعمؿ عمى تنمية الفكر الريادى لديو 

الكبرى للؤنشطة الطلببية بالجامعات ، وأصبح الإىتماـ بيا جزءً مف فمسفة الجامعة 
وغايتيا لإعداد جيؿ متكامؿ متحررعقميًا وفكريًا ، فالشباب ىـ المسئولوف عف تنمية 
المجتمعات، وتحقيؽ حياة أفضؿ عف طريؽ تعبئة جيودىـ وتنظيـ استخداميا بفاعمية 

تى تواجو المجتمع. وبالتالى أصبح العمؿ عمى نشر ثقافة فى مواجية المشكلبت ال
ريادة الأعماؿ مطمبًا ميمًا تسعى جميع المؤسسات التعميمية إلى تحقيقو ، وأصبحت 
التربية عمى ريادة الأعماؿ داخؿ مؤسسات التعميـ الجامعى يجب أف تزود رجؿ أعماؿ 

لحاجو لدفع عجمة التنمية المستقبؿ )الطالب الجامعى( بالميارات اللبزمة لتمبية ا
الاقتصادية مف خلبؿ توليد أفكار جديدة ،وتحويؿ ىذه الأفكار إلى مشاريع قابمو 

 ((Doe ,2017,p7 لمتطبيؽ ، وذات عائد اقتصادى لمفرد والمجتمع .
لذلؾ حرصت المؤسسات الجامعية المصرية ومنيا جامعة الفيوـ عمى تقديـ    

ر عممية التنمية داخؿ بيئة المجتمع المصرى ، مخرجات تمتمؾ قدرات إبداعية تدي
ويتضح ذلؾ فى الرؤية المستقبمية لجامعة الفيوـ والتى تركزعمى "الابتكار والريادة فى 
قميميًا، ودوليًا" حتى تستطيع إعداد  التعميـ ، والبحث العممى ، وتنمية المجتمع محميًا، وا 

لبؿ إسثمار وسائؿ التقنية خريج متميز قادر عمى المنافسو فى سوؽ العمؿ مف خ
الحديثة ، والتعمـ الإلكترونى ،واستحداث المناىج العممية والمقررات الدراسية ، والمناىج 
البحثية ووسائؿ البحث العممى ، ثـ تواصؿ الجامعة تطوير الوظائؼ التعميمية عف 

نشطة طريؽ استخداـ بعض الأنماط التعميمية المتطورة والتوظيؼ الأمثؿ لمخدمات والأ
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الطلببية بالجامعو لتحقيؽ أىداؼ التنمية المستدامة )الخطة الاستراتيجية لجامعة الفيوـ 
(، وأصبح يقع عمى عاتؽ كمية التربية لمطفولة المبكرة تنمية 2، 0400-0404،

الميارات الريادية لدى الطالبات مسايرة لمتوجيات العالمية بصفة عامو ، وتوجيات 
ست  .0464نادًا إلى أىداؼ الرؤية القومية لمصرالجامعة بصفة خاصة وا 

 
 مشكمة البحث: 

 
عمى الرغـ مف اىتماـ الحكومة المصرية ووزارة التعميـ العالى والبحث العممى      

بريادة الأعماؿ بإعتبارىا توجيًا عالميًا تسعى كافة الدوؿ لموصوؿ إلى أفضؿ مستوى 
إلى التركيز عمى إقتصاد  0464لريادة الأعماؿ، كما تدعو الرؤية القومية لمصر

نافسى لمدولة وبناء مخرج تعميمى قادرعمى التفكير المعرفة كأساس لدعـ المركز الت
الناقد والإبداع والابتكاروريادة الأعماؿ ، إلا أف الواقع يشير إلى أف ىناؾ قصور فى 
ريادة الأعماؿ فى الجامعات المصرية ، ىذا بجانب ضعؼ العناية بتنمية روح 

والميارات والقيـ المبادرة الطلببية وخمؽ جيؿ ريادى يمتمؾ مف المعارؼ والخصائص 
الريادية ما يؤىمو لمتكيؼ مع متطمبات سوؽ العمؿ فى ظؿ المنافسة العالمية 
والتغيرات الثقافية والاقتصادية والاجتماعية ، جيؿ قادر عمى تحمؿ المسئولية فى 
تحقيؽ مسيرة تنموية مستدامة ومتكاممة فى كافة المجالات للئرتقاء الدائـ بجودة 

شارت إليو نتائج العديد مف الدراسات السابقة ومنيا دراسة الحياة ، وىذا ما أ
( التى بينت أف ىناؾ قصور واضح فى دور الجامعات فى تنمية 0425)الرميدى، 

( التى أوصت بضرورة 0400ثقافة ريادة الأعماؿ لدى الطلبب ، ودراسة )عيد  ،
رسات الطلبب تحسيف مستوى إمتلبؾ الطلبب لمميارات والسمات الريادية وتفعيؿ مما

( حيث أوصت 0425لتتسـ بالريادية وتنمية التفكير الريادى ، ودراسة )أبو ضيؼ، 
بضرورة تعزيز الميارات الريادية المختمفة لمطالبة بما تمكنيا مف مواجية التحديات 
التى قد تواجييا فى سوؽ العمؿ وتحقؽ ليا الميزه التنافسية المطموبو، ودراسة )السيد 

أوصت بضرورة تنمية المعارؼ والميارات الخاصة بريادة الأعماؿ ( التى 0400، 
( التى أشارت إلى ضرورة إعداد 0426الرقمية لدى الطالبات ، ودراسة )العتيبى، 
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برنامج عممى تدريبى قائـ عمى تدريب الطالبات عمى خطوات إنشاء المشروعات بما 
مف الأبحاث والدراسات التى يتيح ممارسة الأعماؿ الريادية فى بيئة حقيقية. وغيرىا 

( ، 0422أوصت بضرورة توافر الميارات الريادية لدى الطلبب مثؿ دراسة )أيوب ، 
 Aleksander)(، ودراسة 0422(  ودراسة )الحارثية ، 0406ودراسة )محمود ، 

,2016 ;et all )، 2021, ودراسة) Sanna (  
التى أكدت أىمية تعميـ ريادة الأعماؿ  ) all et ,Saparuddin (2021, ودراسة

ائج التحميؿ البيئى لمخطة لطلبب الجامعة ، واتفقت ىذه النتائج مع ما توصمت إليو نت
الاستراتيجية لجامعة الفيوـ حيث توصمت إلى عدـ وجود سياسات واضحة تدعـ 
ريادة الأعماؿ ، وكذلؾ محدودية تفعيؿ آليات لتنمية ميارات الطلبب ودعـ قدراتيـ 
عمى الإبداع والابتكار، كما أشارت إلى عدـ توافر برامج تنمية مينية لخريجييا 

جات التطور فى سوؽ العمؿ وزيادة عدد البطالة مف خريجى الجامعة، لمواكبة احتيا
بالإضافة إلى عدـ كفاية الأنشطة الطلببية وضعؼ التفاعؿ بيف الطلبب وأعضاء 

( عمى غياب 0402ىيئة التدريس والإدارييف ، كما أكدت نتائج دراسة )عمى ، 
ة الفيوـ ، بالإضافة إلى الابتكارية والأصالة فى تطبيؽ منظومة ريادة الأعماؿ بجامع

ضعؼ الخمفية الثقافية لممسئوليف عف منظومة ريادة الأعماؿ بالجامعة ، وبناءً عمى 
نتائج الدراسات السابقة التى توصمت إلى أف المؤسسات التعميمية تعانى مف ضعؼ 
فى تمكيف الخريجيف لمميارات الريادية التى تؤىميـ للبندماج فى سوؽ العمؿ مما 

ورمشكلبت اجتماعية عديدة ومف أبرزىا انتشار الفقر والبطالة ، وفى ضوء يؤدى لظي
نتائج إستطلبع الرأى الذى أجرتو الباحثة عمى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة 
بجامعة الفيوـ ، حيث أكدت نتائجو عمى إفتقار الطالبات لميارات ريادة الأعماؿ ، 

نحو أىمية تنمية تمؾ الميارات لدى الطالبات  وبالتالى كاف لابد مف توجيو الأنظار
مف أجؿ إحداث التغيير المنشود داخؿ كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ ، 

 فجاءت فكرة البحث الحالى والتى تتمخص فى السؤاؿ الرئيس التالى:
 ة ما دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربي

 لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوم؟

https://eric.ed.gov/?redir=https%3a%2f%2forcid.org%2f0000-0001-6452-4362
https://eric.ed.gov/?redir=http%3a%2f%2forcid.org%2f0000-0003-4641-5052
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 ويتفرع مف ىذا السؤاؿ الرئيس مجموعة مف الأسئمة الفرعية التالية:               
 ما مفيوـ الأنشطة الطلببية، وأىدافيا ،وأىميتيا؟  -
 ما مجالات الميارات الريادية ؟ -
 ما واقع دورالأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات  -

 كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ؟
 ما المعوقات التى تحوؿ دوف قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى تنمية  -

 الميارات الريادية مف وجية نظر الطالبات؟
 ما المقترحات التى تساىـ فى تفعيؿ دور الأنشطة الطلببية فى تنمية  -

 الميارات الريادية لدى طالبات الكمية ؟
 : أىداف البحث

 ييدؼ البحث الحالى إلى :    
 عرض مفيوـ الأنشطة الطلببية وأىدافيا وأىميتيا. -
 توضيح مجالات الميارات الريادية. -
التعرؼ عمى واقع دورالأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى  -

 طالبات الكمية .
الكشؼ عف المعوقات التى تحوؿ دوف قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى  -

 تنمية 
 الميارات الريادية مف وجية نظر الطالبات .

تحديد المقترحات التى تساىـ فى تفعيؿ دورالأنشطة الطلببية فى تنمية  -
 الميارات الريادية 

 لدى طالبات الكمية .
 أىمية البحث:

 ميتو مف حيث  الآتى:يكتسب البحث الحالى أى      
 الأىمية النظرية :

الاستجابو للئتجاىات العالمية الحديثة والتحديات المتغيره التى دعت  -
بضرورة إكساب الطلبب الميارات الريادية ، كما نادت بالإىتماـ بالأنشطة 
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الطلببية لدى الطالبات ، بإعتبارىا أحد أىـ مكونات المنظومة التعميمية 
، وذلؾ لمواكبة التغيرات الممحو التى طرأت عمى  بالمرحمة الجامعية

 المجتمعات كى يتمكنوا مف الإيفاء بمتطمباتيـ الذاتية والمجتمعية.
يُعد البحث الحالى مف أوائؿ البحوث التى تتناوؿ دور الأنشطة الطلببية فى  -

تنمية ميارات ريادة الأعماؿ، واستثمارىا بما يحقؽ تنمية اقتصادية، 
 فى حدود عمـ الباحثة 0464دامة وفؽ رؤية مصر واجتماعية مست
 الأىمية التطبيقية :

قد تُسيـ نتائج البحث الحالى فى إتاحة الفرص لممسئوليف عف الأنشطة  -
الطلببية الجامعية لإعادة النظر فى محتوى الأنشطة وأساليب تطبيقيا ، 

ية لمطفولة بحيث يتـ توجيييا لتنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية الترب
المبكرة بجامعة الفيوـ ، وبناء إتجاىات إيجابية تجاه العمؿ الحر، والحد مف 

 نسبة البطالة بيف خريجى جامعة الفيوـ وفؽ الخطة الاستراتيجية لمجامعة.
أىمية ريادة الأعماؿ ،وضرورة تنمية الميارات الريادية لدى الطالبات مما  -

الحرالابداعى، وخفض نسبة البطالة بيف يسيـ فى تنمية ثقافة العمؿ 
 الطالبات مف خلبؿ بناء تصور أفضؿ لمينة المستقبؿ.

إكساب ميارات ريادة الأعماؿ لطالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة تُعد  -
خطوة ىامة لمساعدتيف عمى أف يصبحف أشخاص مبتكريف ومشاركيف فى 

 سوؽ العمؿ بالإضافة إلى إيجاد فرص عمؿ جديدة.
 منيج البحث :

استخدـ البحث الحالى المنيج الوصفى )بأسموب دراسة الحالة( ، باعتباره         
أسموبًا ضمف مجالات ومداخؿ البحث التربوى، لجمع المعمومات والبيانات المتعمقة 
بموضوع البحث، ووصفيا وصفًا دقيقًا، ثـ تصنيفيا ومعالجتيا إحصائيًا، وتحميؿ 

، والتعبير عنيا كميًا وكيفيًا لموصوؿ إلى استنتاجات يمكف وتفسير ىذه البيانات 
الاستفادة منيا فى الكشؼ عف دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية 

 لدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ.



 جامعت الفيوم                                     –كليت التربيت للطفولت المبكرة  –مجلت بحوث ودراساث الطفولت 

 

 

 

 

- 13 - 

 التاسع عشر العدد

 أداة البحث :
تتمثؿ أداة البحث الحالى فى : استبانة عممية محكمة لقياس واقع دورالأنشطة      

الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة 
الفيوـ ، والكشؼ عف المعوقات التى تحوؿ دوف قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى 

مف وجية نظر الطالبات ، ومف ثـ تحديد أىـ المقترحات  تنمية الميارات الريادية
التى تساعد فى قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى 

 )إعداد الباحثة(   طالبات الكمية.
 وتتكوف الاستبانة مف محاوررئسية وىى :

ادية لدى طالبات المحور الأوؿ: واقع دورالأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الري
 الكمية ،

 أبعاد فرعية:6ويشمؿ  
 البعد الأوؿ  : دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الشخصية.
 البعد الثانى : دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الإدارية.

 البعد الثالث: دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات التقنية والفنية.
 : المعوقات التى تحوؿ دوف قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى تنمية المحور الثانى

 الميارات الريادية مف وجية نظر الطالبات.   
 حدود البحث : 

 تتمثؿ حدود البحث الحالى فيما يمى:       
: تمثمت فى الكشؼ عف الأنشطة الطلببية ودورىا فى  الحدود الموضوعية -

طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة  تنمية ميارات ريادة الأعماؿ لدى
، مف خلبؿ رصد واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية  بجامعة الفيوـ

التقنية( لدى طالبات الكمية ،  -الإدارية -الميارات الريادية )الشخصية 
والكشؼ عف المعوقات التى تحوؿ دوف قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى 

ية نظر الطالبات ، ومف ثـ تحديد أىـ المقترحات تنمية ىذه الميارات مف وج
التى تساعد فى قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا فى تنمية الميارات الريادية 

 لدى طالبات الكمية.
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: تـ الاعتماد عمى الطريقة الغرضية فى اختيار الطالبات الحدود البشرية  -
شطة الطلببية ( طالبة مف الطالبات المشتركات فى الأن04،حيث تـ اختيار)

فقط ، لتوافر عامؿ الخبره فى مجموع الأنشطة التى تمارسيا سواء داخؿ 
الكمية أو خارجيا بالجامعة ، وبعد ذلؾ تـ اختيار عينة عشوائية مف 
 -الطالبات المشتركات فى الأنشطة الطلببية بكمية التربية لمطفولة المبكرة 

 جامعة الفيوـ . 
ستبانة فى الفصؿ الدراسى الثانى لمعاـ : تـ تطبيؽ الا الحدود الزمنية -

 .         0406-0400الجامعى 
: اقتصر البحث الحالى عمى التطبيؽ الميدانى بكمية التربية الحدود المكانية -

 جامعة الفيوـ. -لمطفولة المبكرة
 مصطمحات البحث : 

 Entrepreneurship skillsالميارات الريادية :  
بأنيا السمات التى يمتمكيا الأفراد الذيف  ( :256، 2115تعرفيا ) الحارثية ،

يتمتعوف بقدرات ذاتية مميزة ، ولدييـ ثقة عالية بالنفس والرغبة الشديدة فى الإنجاز 
والنمو والإصرار والمواظبو عمى ذلؾ ، إضافة إلى الإبداع والابتكار وحب 

المدروسة ، والقدره الاستقلبلية والقدرة عمى البحث عف الفرص ، والاستعداد لممخاطره 
عمى الإتياف بشئ جديد ، والانتباه لمفرص حيف لا يرى الآخروف إلا الفوضى 

 والتناقضات.
بأنيا مجموعة مف الميارات المترابطة  وتعرفيا الباحثة إجرائياً فى البحث الحالى:

التى يجب أف تتوفر لدى الطالبة المعممة بكمية التربية لمطفولة المبكرة حتى تتمكف 
دارتو م ف إنشاء مشروع تعميمى فى مجاؿ تخصصيا يتسـ بالابداع والابتكار، وا 

بشكؿ جيد فتصبح قيادية وريادية ناجحو فى تقديـ حموؿ مبتكرة لممشكلبت المستقبمية 
 التى تواجييا. 
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 Student activities الأنشطة الطلابية :
ف أعماؿ فى بأنيا كؿ ما يمارسو الطلبب م (:2118،539يعرفيا )العسافى، 

مختمؼ المجالات الثقافية ، أو الاجتماعية، أو الفنية، أوالرياضية ، وغيرىا مف 
الأنشطة التى تتـ داخؿ الجامعة أو خارجيا بحسب ميوليـ ورغباتيـ وقدراتيـ 
الشخصية ، بيدؼ إكسابيـ ميارات وقيـ ومعارؼ وخبرات تمكنيـ مف القياـ بالأدوار 

 .التى ينتظرىا منيـ المجتمع
 وتعرفيا الباحثة إجرائيًا فى البحث الحالى:

بأنيا مجموعة الأنشطة والفعاليات والممارسات اللبمنيجية التى تنظميا وتنفذىا       
وحدة الأنشطة الطلببية بالكمية بيدؼ تنمية شخصية الطالبة تنمية شاممة متكاممة 

يتطمبيا سوؽ العمؿ ، مف جميع النواحى بما في ذلؾ تنمية الميارات الريادية التى 
شباع رغباتيا مع الإستثمارالأمثؿ لموقت.  وا 

 الإطار النظرى لمبحث :
يستيدؼ البحث مف خلبؿ إطاره النظرى وضع الأدبيات العممية المحدده     

لمميارات الريادية ، وكذلؾ الأنشطة الطلببية وتوضيح مفيوميا ، أىدافيا ، وأىميتيا 
  وأبرز الأدوار التى تقوـ بيا

 الأنشطة الطلببية لتنمية الميارات الريادية وذلؾ عمى النحو الآتى: 
 : الأنشطة الطلببية. المحور الأول
 : الميارات الريادية. المحور الثانى
 : الإطار الميدانى لمبحث. المحور الثالث

المقترحات التى تساعد فى تفعيؿ دورالأنشطة الطلببية فى تنمية  المحور الرابع :
.الميارا  ت الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ

                 
 المحور الأول : الأنشطة الطلابية :

حظيت الأنشطة الطلببية فى الآونة الأخيرة باىتماـ كبير بعد أف تغيرت         
ظ والتذكر الفمسفة التربوية وتطورت مف الإطار التقميدى الذى كاف يركز عمى الحف

لممعمومات إلى إطار جديد يعنى بتنمية القدرات الإبداعيو ،إذ تتصؼ ىذه الأنشطة 
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بالعمؽ والتوسع والإثراء بيدؼ إعداد شخصية الطلبب وصقميا مف خلبؿ تنمية 
كسابيـ ميارة التعمـ الذاتى وميارات التفكير العممى  معارفيـ واتجاىاتيـ ، وا 

تمؾ الأنشطة أصبحت العديد مف المؤسسات التعميمية والاستقلبلية ، ونظرًا لأىمية 
تيتـ بيا إلى أف وصمت لاستحداث مراكز ووحدات متخصصو لتحقيؽ اليدؼ 

 (62، 0426المنشود منيا.)العتيبى، 
ومف ىنا أصبحت الأنشطة الطلببية ضرورة ممحة تتطمبيا الحياه الجامعية ،      

قؽ رسالة الجامعة اليادفة إلى ربط لأف المناىج الدراسية وحدىا لا يمكف أف تح
التعميـ بحاجات الفرد وتجسيد قيـ المجتمع فى سموكو التطبيقى ، لذا فإف الأنشطة 
ىى الأداة الفعالة لمقابمة الاحتياجات التى تتطمبيا خصائص نمو الطالب الجامعى 

نى ،وبالتالى جاءت تمؾ الأنشطة لسد الفجوه بيف التحصيؿ النظرى والتطبيؽ الميدا
( ، ويتناوؿ ىذا المحور مفيوـ 054، 0426فى الحياه الجامعية. )عيسى ، 

الأنشطة الطلببية ،وأىدافيا، وأىميتيا ، ودورىا فى تنمية الميارات الريادية التى 
 يحتاجيا الطالب الجامعى وفقًا لمتطمبات سوؽ العمؿ.

 مفيوم الأنشطة الطلابية :
عتبار أف الأنشطة الطلببية وسيمة تربوية ميمة تتفؽ الفمسفات التربوية عمى إ       

، تفيد المتعمميف وتمدىـ بخبرات متعددة تساعدىـ فى الحياة العممية والعممية ، وفى 
تحقيؽ التربية المتوازنة ليـ فكرًا وجسمًا وعقلًب وذلؾ مف خلبؿ برامج متكاممة مع 

ا الإمكانات المادية البرنامج التعميمى ، تخطط ليا المؤسسات التربوية وتوفر لي
والبشرية وتشرؾ فييا المتعمميف لإتاحة الفرصة لكؿ منيـ كى يمارس أنواع النشاطات 
المناسبة لميولو واتجاىاتو وخصائص مراحؿ نموه ، ولكف يلبحظ تعدد مصطمحات 
الأنشطة الطلببية ، فيناؾ مف يصفو ب"النشاط الطلببى" ، وىناؾ مف يصفو 

ناؾ مف يصفو ب"النشاط الحر" أو النشاط التربوى ، وقد ب"النشاط اللبمنيجى" وى
 . يرجع ىذا الاختلبؼ إلى اختلبؼ الزاوية التى ينظر مف خلبليا

 (622، 0400)الزنيدى ، 
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وىناؾ مف عرفيا بأنيا " برامج طلببية متنوعة تقدميا الجامعة لطلببيا وفؽ        
خطة مرسومة ذات أىداؼ محددة تحقؽ ليـ الشخصية المتوازنة الكاممة وتسعى 
لإعدادىـ لمحياة العممية بعد التخرج ، تحت إشراؼ مباشر مف مشرفيف متخصصيف 

لتكامؿ مع المناىج الدراسية لتنمية بحيث تراعى ميوؿ الطلبب وقدراتيـ ، بغرض ا
عدادىـ لمحياة العممية والإجتماعية.   شخصية الطلبب وصقؿ مواىبيـ وا 

 (06، 0420) يونس ، 
" تمؾ الأنشطة المتنوعة التى يمارسيا طلبب الجامعة مف  وىناؾ مف يرى أنيا     

خارج نطاؽ خلبؿ المجاف المنبثقة عف الإتحادات الطلببية بطريقة حرة ومنظمة 
الدراسة الأكاديمية ، بحيث تكوف ىذه الأنشطة اختيارية لإكساب الطلبب الميارات 

 (Vantol,2017,p47الحياتية. )
وينظر إلييا عمى أنيا " أنماط مف السموؾ التربوى يمارسيا الطلبب بتوجية مف     

براتيـ المربييف خارج نطاؽ المحاضرات ، بما يساعد عمى زيادة معارفيـ وتنمية خ
 وتحقيؽ نمو متكامؿ.

 (27، 2118، )الجاويش
مجموعة مف الخبرات والميارات والفعاليات المخطط ليا  :وعرفت أيضًا بأنيا      

مف قبؿ الجامعة ويمارسيا الطلبب خارج قاعات الدراسة ، تحت إشراؼ وتوجيو 
ت الجامعة ، ويؤدييا مجموعة مف الطلبب ليـ أىداؼ وميوؿ واىتمامات وقدرا

، 0400مشتركة وتضمف أنشطة رياضية واجتماعية وثقافية وفنية. )عبد المطيؼ ، 
666) 
ويتضح مف خلبؿ التعريفات السابقة أف الأنشطة الطلببية ىى خبرات منتقاه       

يؤدى المرور بيا إلى تحقيؽ أىداؼ تربوية مثؿ: تحمؿ المسئولية، والتخطيط 
 بو وميولو ،واحتراـ العمؿ اليدوى، واكتشاؼ مواى

وتساعد فى تكويف عادات وميارات وأساليب تفكير وقيـ إنسانية لازمة لمواصمة 
 التعميـ ولممشاركة فى التنمية الشاممة كما تتكامؿ مع البرامج والمناىج الدراسية.  

 أنواع الأنشطة الطلابية:
 توجد العديد مف الأنشطة الطلببية منيا :      
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وييدؼ إلى تنمية أحد أىـ الأنشطة الطلببية في الجامعات  النشاط الثقافى: -
كسابو العموـ والمعارؼ التى تزيد مف فيمو ،  الطاقات الأدبية الثقافية لمطالب ، وا 
وتوثؽ علبقتو بتراث أمتو ويشمؿ ىذا النشاط عمى عدة أنشطة فرعية وىى 

الثقافية وعقد المحاضرات الأدبية والندوات والمقاءات والمسابقات والميرجانات 
المسابقات ذات الطابع الثقافى، والبرامج التعميمية لتعميـ المغات وعموـ الحاسب الآلى 

قامة معارض الكتاب، والقياـ بالأبحاث فى المجالات المختمفة.   ، وا 
قامة  النشاط الرياضى : وييدؼ إلى تشجيع المواىب وتكويف الفرؽ الرياضية ، وا 

متوازف لجميع جوانب شخصية الطالب ، ويتمثؿ ىذا النوع المسابقات لتحقيؽ النمو ال
مف الأنشطة فى الألعاب الفردية والجماعية والمباريات الرياضية داخؿ المؤسسة 

 (26-25، 0406وخارجيا.    )محمد ، 
وييدؼ إلى إيجاد علبقات إجتماعية بيف الطلبب مع  النشاط الإجتماعى : -

ؿ الجيد مع الآخريف بيدؼ تحقيؽ الإنسجاـ بعضيـ البعض ومع أساتذتيـ والتعام
فيما بينيـ ، ويتمثؿ فى الزيارات الميدانية ، والمراكز الصيفية والرحلبت والحفلبت 

 وخدمة البيئة، والمشاركة فى أسابيع التوعية العامة.
براز مواىبيـ  النشاط الفنى : - وييدؼ إلى تنمية الإحساس الفنى لدى الطلبب ، وا 

بقات الفنية والميرجانات ، وتشمؿ الفنوف التشكيمية والمسرحية ، عف طريؽ المسا
 والتصوير، والخط العربى، والأعماؿ اليدوية.

وييدؼ إلى تشجيع المبتكرات العممية ، والأفكار الإبداعية ،  النشاط العممى: -
 ورعاية الموىوبيف والمتميزيف مف الطلبب ، وحثيـ عمى التفكير العممى المتميز.

   (050- 0426،056،  )عيسى
وييدؼ إلى توثيؽ الروابط بيف أفراد الأسرة الواحدة ،  نشاط الأسر الطلابية : -

وتنمية روح التعاوف والمحبة بينيـ ، ويتضمف قياـ الأسرة الواحدة بعمؿ نشاط متكامؿ 
، وتيتـ بعدة جوانب لتنمية الطلبب ومساعدتيـ مثؿ الإىتماـ بالجانب التربوي الذي 

وغير ذلؾ، أوالإىتماـ بالجانب الصحي مف خلبؿ إقامة  كيفية تربية الأطفاؿ ـيعممي
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قوافؿ طبية وتوفير الأدوية، أو الإلماـ بالجانب الاقتصادي مثؿ تقديـ مساعدات 
قامة مشاريع صغيرة ومتوسطة.   متنوعة وا 

 وييدؼ إلى إعداد وتزويد الشباب بالفكر والفف نشاط الجوالة والخدمة العامة : -
والميارات عمى أساس تربوى وىادؼ عف طريؽ تحقيؽ مبادئ الجوالة والكشافة خلبؿ 
المعسكرات التدريبية لمجوالة والخدمة العامة، وتيتـ بالإشراؼ عمى الأسس الإيجابية 
وتنمية المشاعر الطيبة لدى الطلبب تجاه وطنيـ والولاء لو، وتنفيذ برامج مختمفة 

قامة معسكرات الكشافة.لحماية البيئة ، كما تشجع عم  ى الأنشطة اليدوية كالتشجير وا 
https://studyfans.com/blogs/what-is-the-importance-of-
student-activities-at-the-university-level         

وتشير كؿ تمؾ الأنشطة إلى العلبقة بيف ما يبذلو الطلبب مف جيد ، وبيف ما  
خلبليا يكتسب الطلبب العديد مف المعمومات يريدوف تحقيقو مف أىداؼ ، فمف 

والخبرات والميارات التى يستخدمٌنيا فى حياتيـ العامة والخاصة ،كما تساىـ فى 
إشباع حاجاتيـ المختمفة ومواجية كافة الضغوطات الطارئة فى حياتيـ ، كما تمعب 
ية الأنشطة الطلببية مف خلبؿ أنشطتيا المختمفة دورًا ىامًا فى تحقيؽ التنم

الاقتصادية لمفرد والمجتمع حيث تشجع الطلبب عمى إقامة المشاريع الصغيرة 
والمتوسطة وىذا يشير إلى أىميتيا فى تنمية ميارات ريادة الأعماؿ ،وتشجيع ثقافة 

، ويؤكد ذلؾ ما أشارت إليو نتائج 0464العمؿ الحر فى ضوء الرؤية القومية لمصر 
أف الطلبب المشاركيف فى الأنشطة  ( حيث أشارت إلى0404دراسة )رضواف ، 

الطلببية يكوف لدييـ اتجاىات إيجابية مرتفعة نحو إقامة المشروعات الصغيرة ، عف 
الطلبب غير المشاركيف فى تمؾ الأنشطة ، وعمى الرغـ مف أىمية الأنشطة الطلببية 

ـ يعانى وتعدد أنواعيا إلا أف الوضع داخؿ كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيو 
مف قصور فى تنفيذ تمؾ الأنشطة كما ينبغى أف يكوف ، وبالتالى ينعكس ذلؾ 

 بالسمب عمى القياـ بدورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى الطالبات. 
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 أىداف الأنشطة الطلابية :
إف لممارسة الأنشطة الطلببية أثر فى إظيار طاقات الشباب الجامعى وصقؿ        

مواىبيـ ، وتنمية مياراتيـ عمى التفكير والعمؿ ، وتدريبيـ تدريبًا مبكرًا عمى القيادة 
وتحمؿ المسئولية عف طريؽ برامج ومشروعات الأنشطة المختمفة التى يشارؾ 

بية ىى الامتداد الطبيعى لعممية التعمـ داخؿ الطلبب فى تنفيذىا، فالأنشطة الطلب
شباع رغباتو  قاعة الدراسة بصورة عممية ، حيث تتيح لمطالب الفرصة لتحقيؽ ذاتو وا 

 وتنمية مياراتو ، لما ليا مف أىداؼ يتـ توضيحيا فيما يمى: 
تمبية الإحتياجات المادية والمعنوية التى تتمشى مع قدرات الطلبب وما  -     
 و يتمقون

 مف برامج تعميمية تيدؼ إلى ربط الطالب ببيئتو لإعداد مواطف صالح.       
قدراتو واكتساب ميارات جديدة ميمة مف خلبؿ مختمؼ الأنشطة  تنمية  -     

 .الفعالة التي يقوـ بيا
تنٌمى لديو الإبداع والقدرة عمى التفكير النقدي وحؿ المشكلبت، لأف الأنشطة  -     

 الفكرية والاجتماعية 
 ستقدـ أفكارًا متنوعة لحؿ المشكلبت والتغمب عمييا وتعمـ قيـ مختمفة وىادفة.       
المساىمة في صقؿ وبناء شخصية الطالب الجامعي نظرًا لكونيا أنشطة تعزز  -

  الب.وعي الط
تمنح الطالب فرصة فتح باب لمعلبقات الاجتماعية مع الآخريف والتعرؼ عمى  -

 أنماط حياتيـ اليومية
 بما يضمف الاستفادة مف تجاربيـ الشخصية.   
التدريب عمى الاعتماد عمى النفس وعدـ الاتكالية، وترويض الذات عمى  -

 تحمؿ المسؤوليات.
وىو ما يفيد الطالب في مراحؿ  لتعاوف معوالقدرة عمى احتراـ الآخر وا تعزيز -

 لاحقة مف حياتو.
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توسيع مدارؾ الطالب حوؿ كيفية مؿء وقت الفراغ بما يمبي مختمؼ حاجاتو  -
 وينمي مياراتو 

 وخبراتو لممساىمة في تفتح قدراتو الإبداعية المختمفة.   
تقدـ وتطور  ترسيخ المبادئ والقيـ الجيدة لدى الطالب الجامعي بما يحقؽ   -    

 المجتمع.
 تعزيز قدرات الطالب عمى الانسجاـ والتفاعؿ مع البيئة التي ينتمي ليا.  -

https://eg.linkedin.com/in AFtrk=article-ssr-frontend-
pulse_publisher-author-card 

 أىمية الأنشطة الطلابية :
 تتضح أىمية الأنشطة الطلببية فى النقاط الآتية :               

تحفيز الطلبب عمى الإبداع والابتكار والتعبير عف النفس حيث تتيح الأنشطة  -
 الطلببية 

 الفرص لمطلبب الموىوبيف اكتشاؼ مواىبيـ وقدراتيـ وتوجيييا مينيًا ودراسيًا.  
عميمية شبيية بمواقؼ الحياة مما عف طريؽ الأنشطة يعيش الطلبب مواقؼ ت -

 يترتب 
نتقاؿ أثرما تعممو إلى حياتو    عميو سيولة إستفادة الطلبب مما تعمموه ، وا 

 المستقبمية.
 تساعد الطلبب عمى تعرؼ مشكلبت المجتمع والمساىمة فى حميا. -
 
تساعد الطلبب عمى تنمية الثقة بالنفس مف خلبؿ زيادة معارفو وثقافتو واكتسابو  -

 ميارات 
 (206، 0425التحدث والتفاوض.)العسافى ،  
 تساعد الطلبب عمى تكويف علبقات اجتماعية ناحجة مع أعضاء ىيئة التدريس  -
 والأخصاييف والإداريييف وزملبئيـ وتقوية روح التعاوف والتضامف.   

https://eg.linkedin.com/in
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تساىـ الأنشطة الطلببية فى غرس مجموعة مف القيـ الاجتماعية مثؿ التعاوف  -
 والصبروالمثابرة 

 والإحساس بالمسئولية وتنمية الولاء والإنتماء وطمب النجاح وتقبؿ الفشؿ.  
ممارسة الطلبب للؤنشطة الطلببية تساعدىيـ عمى تحقيؽ الاستقلبلية ، والقددرة  -

 عمى تغيير وتعديؿ 
 (0423،006سموكيـ ، والتخطيط ، واحتراـ العمؿ اليدوى.  )عبد العظيـ ،  

ويتضح مف خلبؿ ما سبؽ أىمية الأنشطة الطلببية فيى تسيـ فى تنمية            
شخصية الطلبب مف جميع الجوانب ، لذلؾ اىتمت بيا الفمسفات الحديثة فى التربية 

ر بإستمرار، وبالتالى يجب عمى والتى تؤمف بأف الإنساف يعيش فى مجتمع متغي
المسئوليف عف الأنشطة الطلببية فى الجامعات بصفة عامة ، وجامعة الفيوـ ) كمية 
التربية لمطفولة المبكرة( بصفة خاصة الأىتماـ بتطويرىا وتحديث برامجيا بشكؿ 
يسيـ فى تحقيؽ أىدافيا فى إكساب الطالبات القدرة عمى القيادة وتحمؿ المسئولية 

كسابيف القيـ والاتجاىات البناءة التى تجعميف عمى أتـ الاستعداد ،وصق ؿ مياراتيف وا 
والجاىزية للبنخراط فى سوؽ العمؿ ، إلى جانب تشجيع الطموح لدييف واستكشاؼ 

 مساراتيف المينية المناسبة ، ويتفؽ ذلؾ مع ما أشارت إليو دراسة 
طة الطلببية التى تقدميا ( حيث أكدت عمى أىمية وفوائد الأنش0426)العتيبى ، 

الجامعات وخاصة أىميتيا فى تنمية الفكر الريادى لدى الطلبب وتنمية ميارات 
الطلبب وفؽ متطمبات سوؽ العمؿ المتغيرة.، كما أشارت دراسة )عبد الحميد ، 

( إلى أف الأنشطة الطلببية تزيد مف تفوؽ الطلبب وتنمى ذكائيـ التعميمى 0400
بروح القيادة والثبات الانفعالى والاجتماعى فى المواقؼ المختمفة والاجتماعى والتمتع 

( عمى أف الطلبب Matthew.; Sapna,2021، وأيضًا أكدت نتائج دراسة )
المشاركوف فى الأنشطة الطلببية تكوف لدييـ القدرة عمى تحمؿ المسئولية الإجتماعية 

كتساب القيـ الريادية وثقافة ، والوعى الذاتى، وتنمية العلبقات الشخصية اليادفة ، وا
 العمؿ الحر.
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 المحور الثانى : الميارات الريادية :
تُعد الميارات الريادية مف أىـ الميارات التى يحتاج الفرد إلى اكتسابيا فى     

العصر الحالى نظرًا لمتغيرات السريعة حوؿ العالـ ، فاكتساب الميارات الريادية تبنى 
المستقبؿ بكؿ ثقة وقدرة عالية ، كما تمعب دورًا ىامًا فى  فردًا قادرًا عمى تحديات

نجاح المشروع الصغير وتنمية ثقافة الوعى بأىمية العمؿ الحرمما يجعميا ليا بالغ 
الآثر غير المباشر فى التنمية الاقتصادية ، وطمبة الجامعات ىـ الأكثر حاجة 

بر عمى الجامعات فى آلية لاكتساب ىذه الميارات الريادية ، لذلؾ يقع العاتؽ الأك
تعزيز ىذه الميارات لدى الطلبب نظريًا ، ومف ثـ يمحقو تطبيؽ الميارات عمميًا نظرًا 

 ( 244، 0400لأىميتيا.)عبد الله ، 
فميارات ريادة الأعماؿ ميارات معرفية يمكف تنميتيا وتدريبيا وتنمية            

ميارات ريادة الأعماؿ إما مف خلبؿ الاتجاىات نحوىا ، ففى معظـ الدوؿ تتـ تنمية 
المناىج النظامية أو مف خلبؿ التدريب خارج المناىج بغية توفير المعارؼ ، وبناء 
الميارات ، وتحديد الدوافع ، وتغيير اتجاىات المجتمع نحو العمؿ والريادة ، لكف 

اليب البيئة التعميمية الحالية فى كثير مف الدوؿ العربية مازالت تعتمد عمى الأس
التقميدية فى التعميـ ، وبالتالى قد تكوف ىذه البيئة غير مناسبة لتعميـ وتنمية ريادة 
الأعماؿ ، إذ لابد مف الانتقاؿ إلى إستراتيجيات تعميمية تعتمد حؿ المشكلبت ، 
والتعمـ النشط ، واستخداـ ميارات التفكير المركب ، والعصؼ الذىنى ، والحوار 

الحاسوب فى المحاكاة ، وتوفير نماذج ريادية فى البيئة والمناقشات ، واستخداـ 
كرجاؿ الأعماؿ الناجحيف والرحلبت العممية ، والمشاركة فى إعداد تصورات لمشاريع 
صغيرة وخمؽ أجواء مف التنافس بينيا يسيـ فى توفير بيئة خصبة لتنمية الميارات 

 (  0400،202الريادية.)الشريدة ،
ية تعتبرعمـ وفف فى أف واحد ، فالعمـ ينبغى تعممو مف خلبؿ والميارات الرياد       

التدريب ، وأما الفف فيو ممارسة لإدارة مشروع ما ، فيمكف لمفرد اكتساب الميارات 
بشكؿ جزئى مف خلبؿ الفعؿ والتجربة ، لذلؾ يجب عمى الأشخاص الذيف يختاروف 

ولًا التدريب اللبزـ فى التوظيؼ الذاتى أو إنشاء مشروع عمؿ خاص بيـ أف يتمقوا أ
دارة الموارد البشرية وتكنولوجيا المعمومات ، كما  إدارة الأعماؿ والتسويؽ والمحاسبة وا 
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ينبغى عمييـ أف يطمعوا عمى النواحى القانونية والمالية لقطاع عمميـ ، وىذا ما 
(، ودراسة 0426( ، ودراسة )عبد العاطى ،0424أشارت إليو دراسة )حبوش، ،

 (0400، )عبدالله
وفى سياؽ الميارات الريادية اللبزمة لريادة الأعماؿ فقد حددت منظمة         

تطوير المشاريع فى الولايات المتحدة أربع ميارات أساسية لريادى الأعماؿ وىى عمى 
 النحو التالى :

 ميارات تقنية : وىى الميارات التى تساعد عمى إنتاج منتج أو خدمة. -
دارة ميارات إدارية : وىى  - الميارات الأساسية لإدارة الحياة اليومية وا 

 الشركات.
 ميارات ريادية : تضـ ىذه الميارة العمؿ عمى اقتناص الفرص الاقتصادية. -
  ميارات شخصية : تشمؿ ميارة الذكاء العاطفى والإبداع والابتكار. ) -

, 2012,p7Thomas( 
المطموبة لمريادييف إلى  وصنؼ تقرير منظمة التعاوف الإقتصادى والتنمية الميارات

 ىى :(  (European Commission-2015ثلبث مجموعات رئيسية 
الميارات الشخصية وتشتمؿ عمى ميارة القيادة ، إدارة الذات ، الإبداع والابتكار، 

دارة المخاطر والميارات الإدارية  -المثابرة والمبادرة، والتحكـ وضبط النفس، وا 
لتخطيط الاستراتيجى ، التسويؽ، الترويج الفعاؿ، تحديد وتشتمؿ عمى ميارة التفكير وا

دارة الموارد البشرية وخدمة العملبء، والتمويؿ والمحاسبة   –الأىداؼ ، صنع القرار وا 
والميارات الفنية وتشتمؿ عمى ميارة الاتصاؿ والتواصؿ ، حؿ المشكلبت ، إستخداـ 

 وتفعيؿ التكنولوجيا.
 
( حيث صنؼ الميارات 644، 0425ويتفؽ مع ذلؾ تصنيؼ )جاسـ ،       

المطموبة لمريادة فى ثلبثة أنواع رئيسية وىى : الميارات التقنية، ميارات إدارة 
 الأعماؿ ، الميارات الريادية الشخصية كما ىو موضح فى الجدوؿ التالى:
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 (2جدوؿ )
 تصنيؼ ميارات ريادة الأعماؿ

ميارات الريادى  ميارات إدارة الأعمال الميارات التقنية
 الشخصية

عمى  القدرة -
 الاتصاؿ

بناء العلبقات  -
 والشبكات

إدارة الأعماؿ  -
 التقنية

 مراقبة البيئة -
 الكتابة -
 القدرة عمى التنظيـ -
العمؿ ضمف فريؽ  -

 مدرب
 الإصغاء -
إدارة الأعماؿ  -

 التكنولوجية

التخطيط ووضع  -
 الأىداؼ

 صنع القرار -
 العلبقات الإنسانية -
 التسويؽ -
 المالية -
 المحاسبة -
 الإدارة -
 الرقابة -
 التفاوض -
 طرح المنتج -

 الالتزاـ والرقابة -
 أخذ المخاطرة -
 الإبداع -
القدرة عمى  -

 التقييد
 المثابرة -
 رؤية قيادية -
التركيز عمى  -

 التغيير

 
)صالح ، (، 222، 0406( ، )محمود ،24، 0424واتفؽ كذلؾ كؿ مف )حبوش ، 

( مع تصنيؼ جاسـ ، 24، 0400( ، )فوزى ، 30، 0404، )إبراىيـ ،( 0426
وتصنيؼ منظمة التعاوف الإقتصادى والتنمية حيث صنفوا الميارات الريادية إلى 
ثلبثة ميارات أساسية )الميارات الفنية ، الميارات الإدارية ، الميارات الشخصية( 

نية تضـ ) ميارة الاتصاؿ ويتفرع مف كؿ ميارة عدة ميارات آخرى ، الميارات الف
والتواصؿ ميارة التشبيؾ ، ميارة حؿ المشكلبت ، ميارة استخداـ وتفعيؿ التكنولوجيا( 
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 سحر فتحى عبد المحسن. ا.م.د  أحمد محمد ىميسة.د.أ

، والميارات الإدارية تشمؿ )ميارة التفكير والتخطيط الاستراتيجى، ميارة اتخاذ 
تتناوؿ  القرار، ميارة التفاوض، ميارة التسويؽ  والترويج( ، والميارات الشخصية

دارة الذات،ميارة الإبداع والابتكار،ميارة المثابرة والمبادرة()مي  ارة القيادة وا 
ميارات ريادة الأعماؿ في ثلبث ميارات ( ۹۷۳،  ۸۱۰۲حدد )محمد ، و        

 رئيسة يندرج تحت كؿ منيا عدد مف الميارات الفرعية وذلؾ عمى النحو التالي:
 تحمؿ المسئولية(. ميارات شخصية وتشمؿ: )الطموح، الإبتكار،  -
 ميارات إدارية وتشمؿ: ) التخطيط، إدارة الفريؽ، إتخاذ القرار، الجودة(. -
 ميارات تجارية وتشمؿ: )التفاوض، الإقناع، التسويؽ(. -
 

أف ميارات ريادة الأعماؿ تتحدد في ( ۹۰۷، ۸۱۰۹بينما يرى )حسيف، ،        
الميارات الفرعية وذلؾ عمى النحو ثلبثة مجالات رئيسية يندرج تحتيا عدد مف 

 التالي:
الميارات الشخصية: وتشمؿ ثلبث ميارات ىي )الإستقلبلية والاعتماد عمى النفس، 
البحث عف فرص مناسبة لمعمؿ ، المبادأة والإقداـ عمى المخاطرة(، والميارات 
التقنية: وتشمؿ خمس ميارات )تحديد الأىداؼ، إعداد خطة لإقامة مشروع خاص ، 

لإلتزاـ بعقد العمؿ، تحقيؽ جودة المنتج(، والميارات التفاعمية: وتشمؿ ميارتي ا
 )الإقناع والتأثير، العمؿ مع الآخريف(.

ويتضح مف خلبؿ ما سبؽ اختلبؼ الباحثوف والتربويوف في تحديد مجالات           
ف اتفؽ  وأنواع ميارات ريادة الأعماؿ التي يجب توافرىا وتنميتيا لدي الطلبب ، وا 

الكثير منيـ عمى تحديد ثلبثة مجالات أساسية وىى : الميارات الشخصية ، 
والميارات الإدارية ، والميارات التقنية ، وستعتمد الباحثة عمى التصنيؼ الذى اتفؽ 

وىو فيما عميو الكثيروف والذى جاء فى تقرير منظمة التعاوف الاقتصادى والتنمية 
 يمى :
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 ية :أولًً: الميارات الشخص
وتعد تمؾ الميارات أمرًا أساسيًا لنجاح الفرد الريادى حيث تتمثؿ فى تكويف       

 الفرد لذاتو وقدراتو عمى ضبط نفسو ليتمكف فيما بعد مف تغير المجتمع نحو الأفضؿ
، وىى عبارة عف مجموعة مف الميارات التي يجب أف يمتمكيا الطلبب المقبميف عمى 

مشروع خاص بيـ فى المستقبؿ لمدخوؿ فى عالـ الريادة ،  التخرج ليتمكنوا مف إنشاء
حيث تمعب دورًا في تكويف التوجيات الإيجابية نحو تأسيس المشاريع الريادية وتسيـ 
في تنمية دوافعيـ وطرائؽ  تفكيرىـ بما يكفؿ ليـ النجاح في البيئة التنظيمية لمعمؿ 

ارات الريادية الشخصية ( أف أىـ المي0424الريادي ، وأوضحت دراسة )حبوش ، 
اللبزـ تعمميا لريادة الأعماؿ : ميارة الإبداع والابتكار، وميارة القيادة ، وميارة 

 المبادرة والمثابرة ، وميارة المخاطرة وتحمؿ المسئولية.
وىى تمكف الفرد مف التفكير بطرؽ غير تقميدية وصولًا ميارة الإبداع والًبتكار:  -

ار أوأساليب جديدة فى التعامؿ مع قضية أو مشكمة ما ، إلى الابتكار وتوليد أفك
وارتبط الابتكار كثيرًا فى اقتصاد الدوؿ والصناعات حيث أُعتبر المحرؾ الأساسى 
فى نمو اقتصاد الدوؿ والمنافسة فيما بينيـ وصولًا لفرد مبتكر، وتُعنى قدرة الطالبات 

 ر القديمة إلى أفكار مستحدثة.عمى إنتاج أفكار جديدة لمشروع ما ، أو تطوير الأفكا
وتعنى قدرة الشخص الريادى عمى قياس ميارة إدارة المخاطروتحمل المسئولية:  -

وتقييـ المخاطر وتطوير إستراتيجيات لإدارتيا ، وتقوـ إدارة المخاطر عمى عنصريف 
أساسييف ىما إفتراض وقوعيا ووضع خطط استباقية والتصرؼ السريع فى حاؿ 

تحمؿ لمسئولياتو الكاممو عف نتائج موافقتو وقراراتو. )عبد العاؿ وقوعيا، مع ال
،0404 ،020) 
يتحمى الريادى بشخصية مثابرة مبادرة ، فيو يبادر مف ميارة المثابرة والمبادرة:  -

تمقاء نفسو فى المشاركة فى الفعاليات والمبادارات ، ويثابر فى عممو ويعمؿ لساعات 
مع أخذ إجراءات إستباقية تدعـ قدراتو عمى تحقيؽ طويمة ويتحمؿ ضغوطات العمؿ 

ستغلبؿ الفرص المتاحة فى إقامة مشروع صغير، والإصرار  الأىداؼ المنشوده وا 
عمى الإستمرارية والتغمب عمى ما يواجيو مف صعوبات وتحديات بما يضمف لو 

 النجاح وذلؾ لشعوره بالمسئولية نحو مجتمعو. 
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ة عمى التعامؿ بحكمو مع الأفراد والجماعات ، وتعنى القدر ميارة القيادة :  -
عطاء كافة  متلبؾ القدرة عمى التأثير فى الآخريف مف خلبؿ توجيييـ وتحفيزىـ وا  وا 
دارة الموارد المتاحة لتحقيؽ الأىداؼ  التعميمات أثناء تنفيذ المشروع ، وا 

 (20، 0400المنشودة.)فوزى ، 
 :  تانيًا : الميارات الإدارية

ويتـ مف خلبليا التحديد الدقيؽ لفكرة المشروع الذى يرغب الشخص فى إقامتو    
والدراسة والتخطيط الجيد لو ، وتنفيذه بالوقت المحدد لو ووفقًا لمظروؼ المتاحة 
لإقامتو ، ووضع معايير ثابتو ومستمرة لتقييـ مدى التقدـ المحرز فى تحقيقو ، مع 

اذ القرار وحؿ المشكلبت بداية مف تحديد اليدؼ الإعتماد عمى إجراءات عممية لإتخ
 وانتياءً بالتقييـ ، وقد تضمنت الميارات الآتية :

وتعنى القدرة عمى التحديد الدقيؽ لفكرة المشروع  التخطيط ووضع الأىداف : ميارة -
 واليدؼ مف 

إقامتو مع تحديد الموارد والوسائؿ والأساليب المعنية لتحقيقو والوصوؿ إليو     
 مستقبلًب )وضع خطة(.

ويتـ مف خلبليا الترجمة الفعمية لمخطة التى تـ صياغتيا ميارة التنفيذ والتقييم :  -
سابقًا، والبدء الفعمى فى تطبيقيا مع الإرتكاز عمى الرقابة والإشراؼ المستمر خلبؿ 
ف مرحمة التنفيذ ، بالإضافة إلى الحكـ عمى المشروع منذ البداية إلى النياية وذلؾ م

خلبؿ الوقوؼ عمى نقاط القوة والضعؼ فى جميع مراحؿ تنفيذ خطة المشروع.) 
 (222، 0406)محمود ،

: يُعد إتخاذ القرار محور العمميات الإدارية فيى عممية متداخمة ميارة إتخاذ القرار  -
فى جميع وظائؼ الإدارة ونشاطاتيا ، كما تعتبر بمثابة الميارة الدافعة لريادى 

ادة ثقتو بأفكاره ومشاريعو  لذا يجب عمى المؤسسات التربوية عامة الأعماؿ لزي
والتعميـ الجامعى خاصة تدريب طلببيا عمى ىذه الميارة وذلؾ لمواجية المشكلبت 
اليومية والمواقؼ الحياتية التى تحتاج لاتخاذ القرارات المناسبة مف بيف عدة بدائؿ ، 

رار أثناء دراستو الجامعية أصبحت قراراتو فإذا مارس الطالب الجامعى ميارة إتخاذ الق
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أكثر فعالية وكفاءة وذلؾ لأنو استند إلى منياج وأسموب عممى فى عممية إتخاذ 
 القرار.

 : ثالثاً: الميارات التقنية والفنية 
وىى تمؾ الميارات اللبزمو لإنتاج منتج أو تقديـ خدمة معينة ، وتشير ىذه       

ستخداـ الوسائؿ والأدوات والإجراءات لاسيما الخاصة منيا الميارات إلى القدرة عمى ا
 بإنجاز العمؿ ونذكرمنيا : 

فيى مف الميارات الضرورى إكسابيا لمطالب الجامعى ميارة الًتصال والتواصل:  -
، إذ تساعد مف يكتسبيا بالاتصاؿ الجيد عمى أداء الأعماؿ بطريقة أفضؿ والحصوؿ 

خريف ، فالشخص الريادى ىو الأكثر حاجة عمى القبوؿ والتعاوف مف قبؿ الآ
لاكتساب ىذه الميارة ليسيؿ عميو إيصاؿ أفكاره الإبداعية والجديده للآخريف ، 
قناعيـ بيا كى يتقبموىا ويكونوا مسانديف لو فى تنفيذ أفكاره لاستمراريتيا ، وقد  وا 

ابى حيث يكوف الاتصاؿ لفظيًا يتضمف التحدث والاستماع ، أو ميارة الاتصاؿ الكت
أنيا ضرورية لكتابة خطط الأعماؿ لتمويؿ الأفكار والمشروعات ، وأيضًا ميارة 
القراءة فيى ميمة كى يتمكف الريادى مف التحميؿ القرائى بما ينمى أفكاره ويطورىا.) 

 (26، 0424جيوش ،
: وىى مف الميارات التى تعتمد عمى الاتصاؿ والتواصؿ مع ميارة التشبيك -

ويف شبكة علبقات قائمة فعالة مع مرور الوقت سواء كانت اجتماعية الآخريف ، وتك
أو مينية ، حيث تعتبر ىذه العلبقات ضرورية لمفرد صاحب المشروع الريادى لتنمية 
مشروعو ، أو البحث عف وظيفة ما أو العمؿ ضمف مشروع ، لأنو يحتاج إلى 

 ؿ ميارة التشبيؾ.المساعدة فى تنفيذ أحد أنشطتو ، وتتـ تمؾ العلبقات مف خلب
تزود الطالب الجامعى بإطر عمؿ منظـ لتحميؿ تفكيره فى  ميارة حل المشكلات : -

مواقؼ غير تقميدية لحؿ المشكلبت ، وتعويده عمى مواجية المشكلبت والمواقؼ 
المعقدة بكؿ عزيمة ومسئولية وكفاءة ، كما تكسبو القدرة عمى تحديد المشكمة أف 

يكتشؼ مختمؼ الاستراتيجيات لمتعامؿ معيا، وتعتبر ميارة  يضع تعريفًا ليا ، وأف
حؿ المشكلبت بمثابة المفتاح الأساسى الذى يمكف مف خلبلو تكويف فكرة ما ، حيث 
أف الفكرة الريادية ما ىى إلا حؿ لمشكمة ما ، وما إف إكتشؼ الطالب الجامعى ىذا 
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جؿ تكويف فكرة مشروع الحؿ ، تتحوؿ ىذه المشكمة إلى فرصة يتـ إستثمارىا مف أ
ريادى لسد العجز القائـ وتحسينو ، وليذا تعتبر تمؾ الميارة مف الميارات الميمة التى 

 (20،  0400)فوزى،  يجب أف يمارسيا الطالب أثناء العممية التدريسية.
وتعد مف الميارات التى تتعمؽ بالتعامؿ مع  ميارة استخدام وتفعيل التكنولوجيا: -

يانات وتحصيؿ المعمومات ومعالجتيا باستخداـ الوسائؿ التكنولوجيو ، المعمومات والب
فالشخص الريادى يحتاج إلى مواكبة التطور التكنولوجى السريع مف خلبؿ إدخاؿ 
التقنيات الحديثة  إلى المشاريع الريادية والتدريب عمييا وحسف استخداميا ، حتى 

كبيرة مف خلبؿ تمكينو مف القدرة تعود عميو بالفائدة فى منافسة أصحاب الأعماؿ ال
عمى تطوير الخدمات والمنتجات وتحقيؽ الجودة العاليو وتقميؿ الحدود وسرعة 
الاستجابة لمعملبء فتفعيؿ واستخداـ التكنولوجيا يساىـ فى الانسجاـ مع التغيرات 
البيئية الجديدة وتزويد الطلبب بمعارؼ وميارات وكفاءات تتوافؽ مع سوؽ العمؿ. ) 

 (34، ،0404اىيـ ،إبر 
وتأسيسًا عمى ماسبؽ يتضح أف الميارات التقنية والفنية مرتبطة ببعضيا         

البعض فكؿ ميارة تعتبر مكممة لمميارة الآخرى لذلؾ مف الضرورى أف يتقنيا الطالب 
الجامعى كى تؤىمو لمدخوؿ إلى ريادة الأعماؿ ويصبح مؤثرًا فى محيطو ، قادرًا عمى 

واصؿ بيف الأفراد مف حولو وفيـ طباعيـ ، وبالتالى تزيد قدرتو عمى الاتصاؿ والت
قامة العلبقات بيف الأفراد التى مف شأنيا أف تسيؿ عممو فى مجاؿ ريادة  التشبيؾ وا 
الأعماؿ فكمما كاف ريادى الأعماؿ قادرًا عمى حؿ مشكلبت مف حولو كمما كاف أكثر 

، وكمما كانت الحموؿ مرتبطة باستخداـ  ذكاءً فى استثمار الفرص لتحويميا إلى فائدة
 التكنولوجيا الحديثة كمما مكف ذلؾ الريادى أف يكوف أكثر تأثيرًا عمى الآخريف.

 
 دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية : 

ومف خلبؿ ما سبؽ عرضو عف الأنشطة الطلببية يتضح أنيا أصبحت واقعًا     
تربويًا لو مفيومو وأىدافو ومحدداتو وأسس تطبيقة ، كما أشارت العديد مف الدراسات 
والأبحاث عمى أنيا عنصر مف عناصر التوافؽ النفسى والاجتماعى ، فمف خلبليا 
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ة قدراتيـ ومياراتيـ عمى نحو أكثر يمكف تزويد الطلبب بخبرات تمكنيـ مف تنمي
نتاجيو بحيث يتعمموف تقبؿ المسئولية وتحمميا والعمؿ التعاونى مع زملبئيـ  فعالية وا 
وكيفية الإسياـ فى العمؿ لمصالح العاـ ، فميس المقصود مف ممارسة الأنشطة 
الطلببية تحقيؽ كسب مادى ، بؿ الغرض الحقيقى الذى تيدفو ىو تربية الطلبب 

ة صحيحو ومساعدتيـ عمى تكويف شخصية متزنو متكاممة ومتفاعمة مع المجتمع تربي
، وىذا يعطى مؤشرًا قويًا عمى قدرة الأنشطة الطلببية عمى تنمية ميارات ريادة 
الأعماؿ لدى الطلبب ، إذا تـ تخطيطيا بشكؿ جيد مع تطوير وتعديؿ برامجيا وفى 

مشاركة الطلبب فى الأنشطة  ( أف مف أسباب0402ضوء ذلؾ ذكرت )الزىرانى ،
الطلببية أنيا تساعد فى تنمية العديد مف الميارات لدى الطلبب وتطور شخصياتيـ 
تخاذ القرارات ، وتقبؿ الذات والآخريف ، فالطلبب الذيف  مثؿ حؿ المشكلبت ، وا 
يمارسوف الأنشطة الطلببية أعمى ثقة مف الطلبب المنعزليف وتزيد مف قدرتيـ عمى 

والالتزاـ فى إطار الجماعة ، وتنمى احتراـ الوقت واستثماره لدى الطلبب ، الانضباط 
وتساعد فى التفكير قبؿ إتخاذ القرار ، وتساىـ فى توظيؼ الحموؿ واستخداميا لحؿ 
أية مشكمة ، لذلؾ باتت الأنشطة الطلببية مشيدًا ميمًا مف مشاىد الحياه الجامعية ، 

ة الميارات ، ولعؿ الناظر لمستقبؿ التعميـ يجد أف لما ليا مف أىمية متزايدة فى تنمي
تعمـ الميارات والمعارؼ لمجيؿ القادـ سيختمؼ اختلبفًا جوىريًا عما ىو فى الوقت 
الحالى ، لذا فإف تضميف الميارات الريادية فى التعميـ تجعؿ مف الطلبب قادريف 

يجابية ، كما تزودىـ عمى مواكبة التغيرات والاندماج فى المجتمعات بطريقة فعالة وا  
باكتساب الميارات والمعارؼ اللبزمو التى يحتاجيا العصر الحالى ، لذلؾ أصبح 
حداث التغيرات  عداده إعدادًا سميمًا وا  اليدؼ الأساسى مف التعميـ ىو تنمية الطالب وا 
الإيجابية فيو ، حتى يتمكف مف تحمؿ المسئولية المستقبمية والقدرة عمى مواجية 

حياة العصرية المميئة بالعديد مف التطورات ، وعميو فيجب عمى الطالب متطمبات ال
أف يحصؿ عمى كؿ الخبرات اللبزمة التى يحتاجيا ليكوف أكثر استعدادًا لسوؽ العمؿ 
، فكاف لابد مف وجود وسائؿ أخرى لصقؿ تمؾ الميارات ، فكانت للؤنشطة الطلببية 

ى مف بينيا الميارات الريادية ، ويتفؽ دور كبير فى تنمية العديد مف الميارات والت
( حيث أشارت إلى أف إدارة المشروعات 0425ذلؾ مع ما أشارت إليو )أبوضيؼ ، 
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الصغيرة أمر يتطمب الميارة والخبرة لمتمكف مف المنافسة والثبات فى دنيا الأعماؿ 
نعداـ إلماـ الطالبة لقواعد العمؿ الحروالمنافسة تشكؿ التح دى لأف ضعؼ قدرة أوا 

الأساسى ليذه المشروعات وتعوؽ استمرارىا فى دنيا الأعماؿ ، وبالتالى لابد مف 
تعزيز الميارات الريادية لكى تواجو الطالبو المعممة ىذا التحدى بقدر مف اليقظو 

 وحتى تكوف ريادية ناجحة.
 

 المحور الثالث: الإطار الميدانى لمبحث :
لميداني، والمتعمؽ بواقع الأنشطة الطلببية يتناوؿ البحث في ىذا المحور الجزء ا     

ودورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى الطالبة المعممة بكمية التربية لمطفولة المبكرة 
 بجامعة الفيوـ.

 صدق أداة البحث وثباتيا:
صدؽ الاستبياف يعني التأكد مف أنو سوؼ يقيس ما أعد لقياسو كما يقصد 
بالصدؽ "شموؿ الاستمارة لكؿ العناصر التي يجب أف تدخؿ في التحميؿ مف ناحية 

 ووضوح فقراتيا ومفرداتيا مف ناحية ثانية بحيث تكوف مفيومو لكؿ مف يستخدميا" .                                     
 ـ التأكد مف صدؽ أداة البحث مف خلبؿ:وقد ت  
 الصدق الظاىري للأداة: -أ

التعرؼ عمى مدى صدؽ أداة البحث  في قياس ما وضعت لقياسو ثـ 
( مف ذوى الاختصاص 4عرضيا عمى عدد مف المحكميف فى صورتيا الأولية عمى )

لباحثة والخبرة مف أعضاء ىيئة التدريس بالجامعات المختمفة ، وبعد التحكيـ قامت ا
عداد الاستبانة فى صورتيا النيائية .  بإجراء التعديلبت التى أبدىا السادة المحكميف وا 

 صدق الًتساق الداخمي للأداة: -ب
بعد التأكد مف الصدؽ الظاىري لأداة الدراسة تـ تطبيقيا ميدانياً وتـ حساب 

معامؿ معامؿ الارتباط بيرسوف لمعرفة الصدؽ الداخمي للبستبانة حيث تـ حساب 
الارتباط بيف درجة كؿ محور مف محاور الاستبانة بالدرجة الكمية للبستبانة كما 

 يوضح ذلؾ الجدوؿ التالي:
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 (0جدوؿ رقـ )

   يوضح المصفوفة الارتباطية بيف أبعاد الاستبانو والمجموع الكمى

معامل الًرتباط بالمجموع  المحاور
 الكمى

 **4.54 الميارات الرياديةواقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية 
المعوقػػػػات التػػػػػى تحػػػػوؿ دوف مسػػػػػاىمة الأنشػػػػػطة الطلببيػػػػة فػػػػػى تنميػػػػػة 

 **4.20 الميارات الريادية  

 (4.42تدؿ عمى أف معامؿ الارتباط داؿ عند مستوى ) **
يتضح مف الجدوؿ السابؽ ارتباط أبعاد الاستبانو ببعضيا البعض بمستوى دلالة          

(4.42 . )  
 .الصدؽ وىذا يؤكد أف الاستبانو تتمتع بدرجة عالية مف         

 ثبات الأداة : 
تػـ اسػػتخداـ معادلػػة ألفػػا كرونبػػاخ لمتأكػػد مػػف الاتسػػاؽ الػػداخمي لفقػػرات الأداة، 
حيػػث تػػـ اسػػتخراج معامػػؿ الثبػػات عمػػى مسػػتوى الأداة بالكامػػؿ وعمػػى مسػػتوى الأبعػػاد، 

 اة البحث وأبعادىا :والجدوؿ التالي يبيف معامؿ الثبات لأد
 (3جدول رقم )
 بعاد وللأداة ككل معاملات الثبات للأ

 معامل الثبات  المحاور
 1.67 واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية

المعوقات التى تحول دون مساىمة الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات 
 الريادية

1.64 
 1.66 الًستبانو ككل

وبالنظر إلى النتائج الموجودة بالجدوؿ السابؽ يتضح أف معامؿ الثبات بالنسبة لمحاور 
الاستبانة والمجموع الكمي مرتفعة. وبناء عمى ىذه النتيجة فإف مستوى الثبات لمحتوى 

 الأداة يعد ملبئماً مف وجية نظر البحث العممي.
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 خصائص عينة البحث : 
يقوـ ىذا البحث عمى عدد مف المتغيرات المتعمقة بالخصائص الشخصية لأفراد  

عينة البحث، وفي ضوء ىذه المتغيرات يمكف تحديد خصائص أفراد عينة البحث 
 عمى النحو التالي:

 (4جدول )
 توزيع عينة البحث تبعاً لمتغير البرنامج

 النسبة المئوية العدد البرنامج     
 64.24 22 عربي

 % 
 

  %04.24 22 انجميزى
  %22.44 3 تربية خاصة 

  %0.24 2 إعلبـ
  %4.24 6 حضانة

 % 24.44 0 لائحة موحدة
 % 111 41 الإجمالي      

                        
 
 
 
 
 
 

 
 (1شكل )

 توزيع عينة البحث تبعاً لمتغير البرنامج



 جامعت الفيوم                                     –كليت التربيت للطفولت المبكرة  –مجلت بحوث ودراساث الطفولت 

 

 

 

 

- 35 - 

 التاسع عشر العدد

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

المستوى 
 الأول

المستوى 
 الثاني

المستوى 
 الثالث

المستوى 
 الرابع

15.00 

37.50 

15.00 

32.50 

يوضح  الجدوؿ السابؽ والشكؿ السابؽ أف توزيع أفراد عينة البحث وفقاً         
( مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو 22لمتغير البرنامج ، حيث يتبيف أف )

( 22%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف برنامج )عربي( ، في حيف أف )64.24)
%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف 04.24مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )
( مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو 3برنامج )انجميزى( ، في حيف أف )

( مف 2%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف برنامج )تربية خاصة(، وعدد )22.44)
%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف 0.24أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )

%( 4.24( مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )6علبـ( ، في حيف أف )برنامج )إ
( مف أفراد عينة 0مف إجمالي أفراد عينة البحث مف برنامج )حضانة( في حيف أف )

%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف برنامج )لائحة 24.44البحث يمثموف ما نسبتو )
 موحدة(.

 (5جدول )
 لمتغير المستوىتوزيع عينة الدراسة تبعاً 

 النسبة المئوية العدد المستوى
 % 15.11 6 المستوى الأول
 % 37.51 15 المستوى الثاني
 % 15.11 6 المستوى الثالث
 % 32.51 13 المستوى الرابع
 % 111 41 الإجمالي

 
 
 
 
 
 

 ( توزيع عينة البحث تبعاً لمتغير المستوى2شكل )
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يوضح  الجدوؿ السابؽ والشكؿ السابؽ أف توزيع أفراد عينة البحث وفقاً لمتغير اسـ  
%( 22.44( مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )3المستوى ، حيث يتبيف أف )

( مف 22مف إجمالي أفراد عينة البحث مف المستوى )المستوى الأوؿ( ، في حيف أف )
%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف 64.24) أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو

( مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو 3المستوى )المستوى الثاني( ، في حيف أف )
%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف المستوى )المستوى الثالث( ، في حيف 22.44)

اد عينة %( مف إجمالي أفر 60.24( مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )26أف )
 البحث مف المستوى )المستوى الرابع(.

( توزيع عينة البحث تبعاً لعدد سنوات الًشتراك فى الأنشطة الطلابية 6جدول )
 بالكمية

عدد سنوات الًشتراك فى 
 النسبة المئوية العدد الأنشطة الطلابية بالكمية
 % 37.51 15 سنة واحدة
 % 25.11 11 سنتين

 % 21.11 8 سنوات 3
 % 17.51 7 سنوات 4

 % 111 41 الإجمالي                       
 
 
 
 
 
 
 
 

 (3شكل )   
 توزيع عينة البحث تبعاً لمتغير عدد سنوات الًشتراك فى الأنشطة الطلابية بالكمية
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يوضح  الجدوؿ السابؽ والشكؿ السابؽ أف توزيع أفراد عينة البحث وفقاً          
( مف 22لمتغير عدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية ، حيث يتبيف أف )

%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف 64.24أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )
( 24طلببية بالكمية )سنة واحدة( ، في حيف أف )عدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة ال

%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف 02.44مف أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )
( مف 5عدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية )سنتيف( ، في حيف أف )

البحث مف %( مف إجمالي أفراد عينة 04.44أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )
( مف 4سنوات( ، في حيف أف ) 6عدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية )

%( مف إجمالي أفراد عينة البحث مف 24.24أفراد عينة البحث يمثموف ما نسبتو )
 سنوات( . 0عدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية )

  



 الأنشطة الطلابية ودورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات  
 كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوم 

 

 

 

- 38- 

 ىبة فوزى أمين عمىأ.
 سحر فتحى عبد المحسن. ا.م.د  أحمد محمد ىميسة.د.أ

 بيانات:الأساليب الإحصائية المتبعة في تحميل ال
تـ إعداد الاستبانة الخاصة بالبحث وذلؾ بطريقة تحقؽ أىداؼ البحث ويسيؿ معيا 

.  وتـ SPSSإدخاؿ متغيرات البحث لمحاسوب حتى يتسنى تحميميا بواسطة برنامج 
( لوصؼ وتحميؿ بيانات 4.42( و )4.42التعامؿ مع البيانات بمستوى دلالة )

 البحث.
( 02النسخة )  SPSS صائية لمعموـ الاجتماعيةوتـ استخداـ برنامج الحزـ الإح

حيث تـ استخداـ النسب المئوية والمتوسطات الحسابية لوصؼ اتجاىات مفردات 
البحث نحو متغيرات البحث ولتحديد طوؿ خلبيا مقياس ليكرت الثلبثي )الحدود الدنيا 

ت وىى الثلبث مستويا 6( ثـ تقسيمو عمى 0=  2 – 6والعميا( تـ حساب المدى )
( إلي 4.33=0/6)مرتفع ، متوسط ، منخفض( ، بعد ذلؾ تـ إضافة ىذه القيمة )

أقؿ قيمة في المقياس )أو بداية المقياس وىي الواحد الصحيح( وبالتالى فئة 
:  0.60( وفئة مرتفع مف )0.66:  2.34( وفئة متوسط )2.33:  2المنخفض )

ية لكؿ بند مف بنود محاور ( وىكذا أصبح بالإمكاف تصنيؼ قيـ المتوسطات الحساب6
 الاستبانة وكذلؾ لممتوسط الكمي لمبحث. 

وتـ استخداـ عدد مف الأساليب الكمية والإحصائية المناسبة وفقاً لطبيعة تساؤلات 
 البحث ومستوى قياس المتغيرات الكمية لمبحث.

وتمت المعالجة الإحصائية باستخداـ برنامج الحزـ الإحصائية لمعموـ الاجتماعية 
(SPSS( النسخة )والأساليب التي استخدمت ىي:02 ،) 
 أساليب الإحصاء الوصفي: -1
( والنسب المئوية: لحساب البيانات التي تتعمؽ Frequenciesالتكرارات ) -

بخصائص عينة البحث والتي تتمثؿ في الجزء الأوؿ مف الاستبانة )البيانات الأولية(، 
لاستجابات فئة البحث، عف كؿ بند مف بنود وكذلؾ حساب التكرارات والنسب المئوية 

 الاستبانة.
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تـ حساب تكرارات استجابات أفراد العينة لكؿ عبارة مف عبارات الاستبانة،  -
(، )لا أوافؽ = 0(، )إلى حد ما = 6وتحويميا إلى الدرجات المقابمة )أوافؽ جدا = 

2.) 
 2×  6+ ؾ  0×  0+ ؾ  6×  2ؾ  حساب الوزف النسبي لمعبارات = -

 6× ف                                                         
 244× حساب النسبة المئوية لمعبارات = الوزف النسبي لمعبارة   -

(؛ لحساب متوسط استجابات عينة البحث Meanالمتوسط الحسابي ) -
 عف كؿ بند مف بنود

 الجزء الثاني مف الاستبانة )أبعاد البحث( لترتيب الفقرات أوالعبارات.    
(؛ متوسط مربعات الانحرافات عف المتوسط أو Varianceالتبايف ) -

 العبارات.
(: وذلؾ لمتعرؼ عمى Standard Deviationالانحراؼ المعياري ) -

ات مدى انحراؼ أو تشتت استجابات أفراد البحث لكؿ عبارة مف عبار 
متغيرات البحث الرئيسية ولكؿ محور مف محاور الاستبياف عف متوسطيا 

 الحسابي.
(؛ لحساب الاتساؽ الداخمي، وثبات Pearsonمعامؿ ارتباط بيرسوف ) -

 استبانة البحث.
 استخداـ معامؿ ألفا كرونباخ: لمتحقؽ مف ثبات الأداة. -

 أساليب الإحصاء الًستدلًلي: -2
( : لمكشؼ عف الفروؽ بيف استجابات كؿ chi – square( )0اختبار )كا -

فئة عمى حده، مف خلبؿ المقارنة بيف التوزيع التكراري التجريبي أو الملبحظ 
والتوزيع التكراري المتوقع، لمتحقؽ مما إذا كانت ىناؾ فروؽ ذات دلالة 
إحصائية بيف استجابات أفراد الفئة )التكرارات الملبحظة( عمى كؿ مفرده 

 ت المتوقعة، وذلؾ باستخداـ المعادلة: والتكرارا
 0التكرار المتوقع(  –التكرار التجريبي = مجػ ) 0كا -

 )التكرار المتوقع(                     
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 .Excelوقد تـ إدخاؿ الدرجات الخاـ باستخداـ برنامج الإكسؿ     
(: لمعرفة مدى وجود فروؽ One Way Anovaاختبار تحميؿ التبايف الأحادي) -
( في إجابات  أفراد  عينة البحث 4.42ت دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة )ذا

 وفقاً لمتغيرات البحث الاكثر مف تصنيفيف.
 

 عرض وتحميل نتائج الدراسة الميدانية : 
 أسفرت المعالجة الإحصائية لاستجابات أفراد العينة عف النتائج التالية حسب       

 محاورىا المختمفة وذلؾ كما يمي: 
 نتائج المحور الأول : واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية

حيث تـ دراسة آراء عينة البحث حوؿ واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات 
وذلؾ مف الريادية لدى الطالبة المعممة بكمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ 

خلبؿ استجابات عينة البحث، حيث تـ استخراج التكرارات والمتوسطات الحسابية 
والانحرافات المعيارية والنسب المئوية لممحور الأوؿ )واقع دور الأنشطة الطلببية فى 

 تنمية الميارات الريادية ( ، والجداوؿ التالية توضح ذلؾ:
 
 تنمية الميارات الشخصية.البعد الأول : دور الأنشطة الطلابية فى  -1

 ويمكف توضيح نتائجو فى الجدوؿ التالى          
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دور الأنشطة  ( يوضح استجابات العينو حول البعد الأول :7جدول )       

 الطلابية فى تنمية الميارات الشخصية
 
 م

 البنود

المتوس
ط 
الحساب
 ي

الًنحرا
ف 

 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
 2كا البند

مستو 
ي 
 الدلًلة

الترتي
 ب

تُعزز لدى الطالبات المبادرة فى  1
طرح الأفكار غير التقميدية لحل 

 المشكلات
1.55 1.68 51.6

7 
منخ
 فض

12.2
1 1.11 5 

تُوجو الطالبات نحو تكرار المحاولة  2
68.3 1.51 2.15 والإصرارعمى إنجاز الميام.

3 
متو 
 سط

31.4
1 1.11 3 

أنفسين ،  تُرسخ ثقة الطالبات فى 3
وفى قدرتين عمى النجاح 

 والإنجاز.
2.61 1.63 86.6

22.8 مرتفع 7
5 1.11 1 

تٌنمى لدى الطالبات الًبداع  4
والًبتكار فى طرح أفكار جديدة 

 لمشروع ريادى
1.28 1.45 42.5

1 
منخ
 7 1.11 8.11 فض

تُعمم الطالبات الًعتماد عمى النفس  5
نجاز  فى تمبية الًحتياجات وا 

 الميام.
2.43 1.64 81.8

12.3 مرتفع 3
5 1.11 2 

تُنمى لدى الطالبات روح المغامرة  6
 والمخاطرة التى تمثل الأساس فى 

 ريادة الأعمال.
1.41 1.67 46.6

7 
منخ
 فض

24.8
1 1.11 6 

تُحفزالطالبات عمى تحمل مسئولية  7
65.1 1.78 1.95 القررات التى يتم إتخذىا.

1 
متو 
غير  1.95 سط

 4 دالة
63.1 1.62 1.89 المجموع الكمى 8

1 
متو 
 سط

16.1
9 1.11  

، وعند مستوى  9.211( = 1.11( الجدولية عند مستوى ) 2* قيمة ) كا             
 ( 2لدرجة حرية )  5.411( = 1.15)
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دالة عند  2كايتضح مف خلبؿ النتائج الموضحة فى الجدوؿ أعلبه أف جميع قيـ 

الجدولية عند مستوي  2كاالمحسوبة أكبر مف قيمة 2كاإذ أف قيـ (  ، 4.42مستوى )
( 4( الموضحة أسفؿ الجدوؿ السابؽ فيما عدا العبارة رقـ )0( لدرجة حرية )4.42)

غير دالة، وىذا يؤكد أف أراء عينة البحث حوؿ بنود ىذا البعد متسقة مع نفسيا وىذه 
التكرارات حوؿ بدائؿ البنود تميز أراء أفراد عينة البحث نحو إتجاه معيف وعدـ تشتت 
( فتشتت آراء عينة 4الاختيار الثلبثة )نعـ، إلى حد ما ، لا( فيما عدا العبارة رقـ )

 البحث حوليا.
البعد الأوؿ )دور الأنشطة الطلببية  كما يتضح أف أفراد عينة البحث يوافقوف عمى
 %( ، وبمتوسط حسابي عاـ36.44فى تنمية الميارات الشخصية ( بنسبة مئوية )

( ، كما 0.66إلى  2.34( وىو متوسط حيث أنو يقع فى الفئة )6مف  2.56)
يتضح مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة مرتفعة عمى عبارتيف مف 
عبارات البعد الأوؿ )دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الشخصية ( والتي تـ 

لبحث عمييا وفقاً لأعمى قيـ لممتوسط ، ووفقاً ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة ا
 لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري عند تساوي قيـ المتوسط كما يمي:

( وىي " تُرسخ ثقة الطالبات فى أنفسيف ، وفى  6جاءت العبارة رقـ )  -
قدرتيف عمى النجاح والإنجاز. " بالمرتبة الأولى مف حيث موافقة أفراد عينة 

%( ، وبمتوسط حسابي 53.34البحث عمييا بدرجة مرتفعة بنسبة مئوية )
ع بيف ( وىو متوسط حسابي مرتفع لانو واق4.36(، وانحراؼ معياري )0.3)
(0.60 :6 .) 

( وىي " تُعمـ الطالبات الاعتماد عمى النفس فى  2وجاءت العبارة رقـ )   -
نجاز المياـ. " بالمرتبة الثانية مف حيث موافقة أفراد  تمبية الاحتياجات وا 

%( ، وبمتوسط 54.56عينة البحث عمييا بدرجة مرتفعة بنسبة مئوية )
وىو متوسط حسابي مرتفع ( ، 4.30(، وانحراؼ معياري )0.06حسابي )

 (. 6:  0.60لانو واقع بيف )
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كما يتضح مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة متوسطة عمى  -
عبارتيف مف عبارات البعد الأوؿ )دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات 
الشخصية (  والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة البحث عمييا 

فقاً لأعمى قيـ لممتوسط ، ووفقاً لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري عند تساوي قيـ و 
 -المتوسط كما يمي:

( وىي " تُوجو الطالبات نحو تكرار المحاولة  0جاءت العبارة رقـ )  -
والإصرارعمى إنجاز المياـ. " بالمرتبة الثالثة مف حيث موافقة أفراد عينة 

%( ، وبمتوسط 35.66ئوية   )البحث عمييا بدرجة متوسطة بنسبة م
( ، وىو متوسط حسابي متوسط 4.2(، وانحراؼ معياري )0.42حسابي )

 (. 0.66:  2.34لأنو واقع بيف )
( وىي " تُحفزالطالبات عمى تحمؿ مسئولية القررات  4جاءت العبارة رقـ )  -

التى يتـ إتخذىا. " بالمرتبة الرابعة مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا 
(، وانحراؼ 2.62%( ، وبمتوسط حسابي )32بدرجة متوسطة بنسبة مئوية )

:  2.34( ، وىو متوسط حسابي متوسط لأنو واقع بيف )4.45معياري )
0.66 .) 

كما يتضح مف النتائج أف أفراد عينة البحث  يوافقوا بدرجة منخفضة عمى  -
ارات بقية عبارات البعد الأوؿ )دور الأنشطة الطلببية فى تنمية المي

الشخصية ( والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة البحث  عمييا 
وفقاً لأعمى قيـ لممتوسط ، ووفقاً لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري عند تساوي قيـ 

 -المتوسط كما يمي:
( وىي " تُعزز لدى الطالبات المبادرة فى طرح  2جاءت العبارة رقـ )  -

الأفكار غير التقميدية لحؿ المشكلبت " بالمرتبة الخامسة مف حيث موافقة 
%( ، 22.34أفراد عينة البحث عمييا بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )

( ، وىو متوسط 4.35(، وانحراؼ معياري )2.22وبمتوسط حسابي )
 (. 2.33:  2فض لانو واقع بيف )حسابي منخ
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( وىي " تنُمى لدى الطالبات روح المغامرة والمخاطرة  3جاءت العبارة رقـ )  -
التى تمثؿ الأساس فى ريادة الأعماؿ. " بالمرتبة السادسة مف حيث موافقة 

%( ، 03.34أفراد عينة الدراسة عمييا بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )
( ، وىو متوسط حسابي 4.34اؼ معياري )(، وانحر 2.0وبمتوسط حسابي )

 (. 2.33:  2منخفض لانو واقع بيف )
( وىي " تنٌمى لدى الطالبات الابداع والابتكار فى  0جاءت العبارة رقـ )  -

طرح أفكار جديدة لمشروع ريادى " بالمرتبة السابعة مف حيث موافقة أفراد 
، وبمتوسط  %(00.2عينة الدراسة عمييا بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )

( ، وىو متوسط حسابي منخفض 4.02(، وانحراؼ معياري )2.05حسابي )
 (.2.33:  2لانو واقع بيف )

وتشير نتائج ىذه العبارات  إلى ضعؼ دور الأنشطة الطلببية التى تتـ بكمية التربية 
لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ فى تنمية الميارات الرياية الشخصية لدى الطالبات 

ممات ، وبالتالى تحتاج إلى مراجعتيا وتعديميا وتطويرىا بما يتفؽ مع توجيات المع
الدولة لمتعميـ الريادى بصفة عامو ، وتوجيات جامعة الفيوـ بصفة خاصة، ويتفؽ 

( حيث 0425(، ودراسة )إبراىيـ ، 0404ذلؾ مع ما أشارت إليو دراسة )حرب ، 
ة الميارات الريادية لدى طلبب أشارت إلى ضعؼ دور الأنشطة الطلببية فى تنمي

( حيث أوصت 0404كميات التربية ، كما يتفؽ مع ما أوصت بو دراسة )محمد ،  
بضرورة مراجعة خطط الأنشطة الطلببية بكميات التربية لمطفولة المبكرة بحيث تتسع 
دائرة مشاركة الطالبات فييا وفى التخطيط ليا مف جية ، وتضمينيا ما يسيـ فى 

 ة ريادة الأعماؿ مف جية آخرى.تفعيؿ ثقاف
 
 
 
 
 



 جامعت الفيوم                                     –كليت التربيت للطفولت المبكرة  –مجلت بحوث ودراساث الطفولت 

 

 

 

 

- 45 - 

 التاسع عشر العدد

 
 
 
 
 البعد الثانى : واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الإدارية.  -2

دور الأنشطة  ( يوضح استجابات العينو حول البعد االثانى :8جدول )       
 الطلابية فى تنمية الميارات الإدارية

المتوسط  البنود م
 الحسابي

الًنحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
مستوي  2كا البند

 الترتيب الدلًلة

تُعمم الطالبات اتخاذ  8
القررات السريعة فى 
 المواقف الطارئة.

 1 1.11 15.21 متوسط 73.33 1.61 2.21

تٌوجو الطالبات نحو  9
إعطاء الأولوية لإنجاز 
الميام المطموبة دون 

 تأجيل
غير  1.95 متوسط 65.11 1.78 1.95

 4 دالة

تُساعد الطالبات عمى  11
دارة الوقت بشكل  تنظيم وا 

 جيد.
 3 1.11 18.15 متوسط 66.67 1.61 2.11

تُكسب الطالبات ميارة  11
التقييم والتقويم المستمر 

 للأداء.
 6 1.11 12.95 منخفض 51.67 1.64 1.55

تنُمى لدى الطالبات ميارة  12
إدارة المشاريع بشكل 

 جيد. 
 7 1.11 14.41 منخفض 41.11 1.41 1.21

تُدرب الطالبات عمى  13
كيفية تخطيط  مشروع 

 تعميمى منتج. 
 7 1.11 48.21 منخفض 41.11 1.52 1.21

تُساعد الطالبات عمى  14
 5 1.11 9.81 منخفض 55.11 1.66 1.65 كيفية إدارة الأزمات.

تٌكسب الطالبات القدرة  15
عمى الإنجاز وتحقيق 

 المستقبمية.الأىداف 
 2 1.11 12.35 متوسط 72.51 1.64 2.18
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المتوسط  البنود م
 الحسابي

الًنحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
مستوي  2كا البند

 الترتيب الدلًلة

  1.11 16.49 متوسط 58.11 1.61 1.74 المجموع الكمى 

، وعند مستوى  9.211( = 1.11( الجدولية عند مستوى ) 2* قيمة ) كا        
 ( 2لدرجة حرية )  5.411( = 1.15)

دالة عند  0كامف خلبؿ النتائج الموضحة فى الجدوؿ أعلبه يتبيف أف جميع قيـ            
الجدولية عند مستوي 0كاالمحسوبة أكبر مف قيمة 0إذ أف قيـ كا ( ، 4.42مستوى )

( فيي غير دالة ، وىذا يؤكد أف أراء 6( فيما عدا العبارة رقـ )0( لدرجة حرية )4.42)
سقة مع نفسيا وىذه البنود تميز أراء أفراد عينة البحث عينة البحث حوؿ بنود ىذا البعد مت

نحو إتجاه معيف وعدـ تشتت التكرارات حوؿ بدائؿ الاختيار الثلبثة )نعـ، إلى حد ما ، لا( 
 ( فتشتت آراء عينة البحث حوليا6فيما عدا العبارة رقـ )

دور كما يتضح أف أفراد عينة البحث يوافقوف عمى عبارات البعد الثانى )واقع  -
%( ، 25.44الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الإدارية( بنسبة مئوية )

( وىو متوسط حيث أنو يقع فى الفئة 6مف  2.40وبمتوسط حسابي عاـ )
 ( .0.66إلى  2.34)

ويتضح أيضًا مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة متوسطة عمى   -
لأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات معظـ عبارات البعد الثانى )واقع دور ا

الإدارية( والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة البحث عمييا وفقاً 
لأعمى قيـ لممتوسط ووفقاً لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري عند تساوي قيـ 

 -المتوسط كما يمي:
ة فى تُعمـ الطالبات اتخاذ القررات السريع( وىي " 5جاءت العبارة رقـ ) -

مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا الأولى " بالمرتبة المواقؼ الطارئة. 
(، 0.0%( ، وبمتوسط حسابي )46.66ة بنسبة مئوية )متوسطبدرجة 
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لانو واقع بيف متوسط ( ، وىو متوسط حسابي 4.32وانحراؼ معياري )
(2.34  :0.66.)  

القدرة عمى الإنجاز تٌكسب الطالبات ( وىي " 22ثـ جاءت العبارة رقـ ) -
مف حيث موافقة أفراد عينة الثانية " بالمرتبة وتحقيؽ الأىداؼ المستقبمية. 

%( ، وبمتوسط حسابي 40.2ة بنسبة مئوية )متوسطالبحث عمييا بدرجة 
لانو متوسط ( ، وىو متوسط حسابي 4.30(، وانحراؼ معياري )0.25)

  (.0.66:  2.34)واقع بيف 
دارة الوقت ( وىي " 24وجاءت العبارة رقـ ) - تُساعد الطالبات عمى تنظيـ وا 

مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة الثالثة " بالمرتبة بشكؿ جيد. 
(، وانحراؼ 0%( ، وبمتوسط حسابي )33.34ة بنسبة مئوية )متوسط

:  2.34)لأنو واقع بيف متوسط ( ، وىو متوسط حسابي 4.3معياري )
0.66.)  

تٌوجو الطالبات نحو إعطاء الأولوية لإنجاز ( وىي " 6رقـ ) وجاءت العبارة -
مف حيث موافقة أفراد عينة الرابعة " بالمرتبة المياـ المطموبة دوف تأجيؿ 

%( ، وبمتوسط حسابي 32ة بنسبة مئوية )متوسطالبحث عمييا بدرجة 
لأنو متوسط ( ، وىو متوسط حسابي 4.45(، وانحراؼ معياري )2.62)

  (.0.66:  2.34)واقع بيف 
كما يتضح أيضًا مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة منخفضة  -

عمى بقية عبارات البعد الثانى )واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية 
 البحث( والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة الإداريةالميارات 

قؿ قيـ للبنحراؼ المعياري عند عمييا وفقاً لأعمى قيـ لممتوسط ووفقاً لأ
 -تساوي قيـ المتوسط كما يمي:

( وىي " تُساعد الطالبات عمى كيفية إدارة الأزمات.  20جاءت العبارة رقـ )  -
" بالمرتبة الخامسة مف حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عمييا بدرجة 

(، وانحراؼ 2.32%( ، وبمتوسط حسابي )22منخفضة بنسبة مئوية )
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:  2( ، وىو متوسط حسابي منخفض لأنو واقع بيف )4.33) معياري
2.33 .) 

( وىي " تُكسب الطالبات ميارة التقييـ والتقويـ  22وجاءت العبارة رقـ )  -
المستمر للؤداء. " بالمرتبة السادسة مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا 

، (2.22%( ، وبمتوسط حسابي )22.34بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )
 2( ، وىو متوسط حسابي منخفض لأنو واقع بيف )4.30وانحراؼ معياري )

 :2.33 .) 
( وىي " تنُمى لدى الطالبات ميارة إدارة  20ثـ جاءت العبارة رقـ )  -

المشاريع بشكؿ جيد.  " بالمرتبة السابعة مف حيث موافقة أفراد عينة الدراسة 
(، 2.0ط حسابي )%( ، وبمتوس04عمييا بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )

 2( ، وىو متوسط حسابي منخفض لأنو واقع بيف )4.02وانحراؼ معياري )
( وىي " تُدرب الطالبات  26كما جاءت العبارة رقـ )  –(.     2.33: 

عمى كيفية تخطيط  مشروع تعميمى منتج.  " بالمرتبة السابعة مف حيث 
%( ، 04مئوية )موافقة أفراد عينة الدراسة عمييا بدرجة منخفضة بنسبة 

( ، وىو متوسط حسابي 4.20(، وانحراؼ معياري )2.0وبمتوسط حسابي )
 (. 2.33:  2منخفض لانو واقع بيف )

وتعد ىذه النتائج مؤشراً واضحاً عمى ضعؼ دور الأنشطة الطلببية بكمية التربية 
ت الكمية لمطفولة المبكرة جامعة الفيوـ فى تنمية الميارات الريادية الإدارية لدى طالبا

، مما ترتب عميو قمة وعى الطالبات بأىمية التخطيط لمشروع تعميمى منتج وكيفية 
إدارتو بشكؿ جيد ، وكذلؾ ضعؼ القدرة عمى التقييـ والتقويـ بشكؿ مستمر لأدائيف 
وعدـ مواجية المخاطر والأزمات التى قد تواجو المشروعات الريادية ، ويتفؽ ذلؾ مع 

( حيث أشارت إلى أف إدارة المشروعات الصغيرة 0425،  ما أشارت إليو )أبوضيؼ
أمر يتطمب الميارة والخبرة لمتمكف مف المنافسة والثبات فى دنيا الأعماؿ لأف ضعؼ 
قدرة أو إنعداـ إلماـ الطالبة لقواعد العمؿ الحر والمنافسة تشكؿ التحدى الأساسى 

لتالى لابد مف تعزيز ليذه المشروعات وتعوؽ استمرارىا فى دنيا الأعماؿ ، وبا
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الميارات الريادية لكى تواجو الطالبو المعممة ىذا التحدى بقدر مف اليقظو وحتى 
( 0404بينما تختمؼ ىذه النتائج مع نتائج دراسة )رضواف ، تكوف ريادية ناجحة ، 

حيث أشارت إلى أف الطلبب المشاركيف فى الأنشطة الطلببية يكوف لدييـ اتجاىات 
نحو إقامة المشروعات الصغيرة ، عف الطلبب غير المشاركيف فى  إيجابية مرتفعة

تمؾ الأنشطة ، فعمى الرغـ مف أىمية الأنشطة الطلببية وتعدد أنواعيا إلا أف الوضع 
داخؿ كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ يعانى مف قصور فى تنفيذ تمؾ 

ؾ بالسمب عمى القياـ بدورىا فى الأنشطة كما ينبغى أف يكوف ، وبالتالى ينعكس ذل
 تنمية ميارات ريادة الأعماؿ لدى الطالبات. 

 البعد الثالث : واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات التقنية والفنية.  -3
دور الأنشطة الطلابية  ( يوضح استجابات العينو حول البعد الثالث :9جدول )       

  التقنية والفنية فى تنمية الميارات

 البنود م
المتوسط 
 الحسابي

الًنحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
مستوي  2كا البند

 الترتيب الدلًلة

تُكسبببببببب الطالببببببببات ميبببببببارة  16
إستخدام التكنولوجيا الحديثة 
فى تصبميم مواقبع إلكترونيبة 

 لأعمال تعميمية تجارية. 
 6 1.11 36.11 منخفض 34.17 1.16 1.13

تُمكبببن الطالببببات مبببن القبببدرة  17
عمببببببببببى التسببببببببببويق عبببببببببببر 

 الإنترنت.
 3 1.11 11.11 منخفض 41.67 1.44 1.25

تبُبدرب الطالبببات عمببى كتابببة  18
التقاريروالمخاطبات الرسبمية 

 بصورة صحيحة.
 2 1.11 19.41 متوسط 61.67 1.58 1.85

تُفعببببببببل الأنشببببببببطة موقبببببببببع  19
إلكترونببببببببى لببببببببدعم ريببببببببادة 

 الأعمال.
 5 1.11 57.95 منخفض 37.51 1.41 1.13

تُشببببببببجع الطالبببببببببات عمببببببببى  21
التواصل مع رائبدات الأعمبال 
لبببتعمم فبببن قيبببادة المشببباريع 

 الريادية.
غير  1.11 منخفض 33.33 1.11 1.11

 7 دالة
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 البنود م
المتوسط 
 الحسابي

الًنحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
مستوي  2كا البند

 الترتيب الدلًلة

تُعمببم الطالبببات كيفيببة تحويببل  21
الفكبببببببرة لمشبببببببروع تعميمبببببببى 

 منتج.
 4 1.11 19.61 منخفض 38.33 1.36 1.15

تُعببببببببرف الطالبببببببببات عمببببببببى  22
التوجيات الجديدة فى سبوق 
العمل واكتشاف فرص العمبل 

 المتوفرة. 
غير  1.95 متوسط 65.11 1.78 1.95

 1 دالة

  1.11 21.57 منخفض 44.67 1.39 1.34 المجموع الكمى 

( = 1.15، وعند مستوى ) 9.211( = 1.11( الجدولية عند مستوى ) 2* قيمة ) كا
 ( 2لدرجة حرية )  5.411

 
دالة عند  0كا( يتضح أف جميع قيـ 6النتائج الموضحة فى الجدوؿ ) وبالنظر إلى     

الجدولية عند مستوي  0كاالمحسوبة أكبر مف قيمة  0إذ أف قيـ كا(  ، 4.42مستوى )
( فيي غير دالة ، وىذا يؤكد 02،  04فيما عدا العبارات أرقاـ ) (0( لدرجة حرية )4.42)

أف أراء عينة البحث حوؿ بنود ىذا البعد متسقة مع نفسيا وىذه البنود تميز أراء الأفراد 
عينة االبحث نحو إتجاه معيف وعدـ تشتت التكرارات حوؿ بدائؿ الاختيار الثلبثة )نعـ، إلى 

 ( فتشتت آراء عينة البحث حوليا.02،  04أرقاـ ) حد ما ، لا( فيما عدا العبارات
كما يتضح أف أفراد عينة البحث يوافقوف عمى البعد الثالث )واقع دور   -

( بنسبة مئوية التقنية والفنيةالأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات 
( وىو منخفض حيث 6مف  2.60%( ، وبمتوسط حسابي عاـ )00.34)

 ( .2.33 إلى 2.44أنو يقع فى الفئة )
ويتضح مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة متوسطة عمى   -

عبارتيف مف عبارات البعد الثالث)واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية 
( ، والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة التقنية والفنيةالميارات 
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قاً لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري الدراسة عمييا وفقاً لأعمى قيـ لممتوسط  ووف
 -عند تساوي قيـ المتوسط  كما يمي:

( وىي " تُعرؼ الطالبات عمى التوجيات الجديدة  00جاءت العبارة رقـ )  -
فى سوؽ العمؿ واكتشاؼ فرص العمؿ المتوفرة.  " بالمرتبة الأولى مف حيث 

%( ، 32موافقة أفراد عينة الدراسة عمييا بدرجة متوسطة بنسبة مئوية )
( ، وىو متوسط 4.45(، وانحراؼ معياري )2.62وبمتوسط حسابي )

 (. 0.66:  2.34حسابي متوسط لانو واقع بيف )
( وىي " تُدرب الطالبات عمى كتابة  25جاءت العبارة رقـ ) و  -

التقاريروالمخاطبات الرسمية بصورة صحيحة. " بالمرتبة الثانية مف حيث 
%( ، 32.34ا بدرجة متوسطة بنسبة مئوية )موافقة أفراد عينة الدراسة عميي

( ، وىو متوسط 4.25(، وانحراؼ معياري )2.52وبمتوسط حسابي )
 (. 0.66:  2.34حسابي متوسط لأنو واقع بيف )

كما يتضح كذلؾ مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة منخفضة  -
ة فى تنمية عمى بقية عبارات البعد الثالث )واقع دور الأنشطة الطلببي

(  والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة التقنية والفنيةالميارات 
البحث عمييا وفقاً لأعمى قيـ لممتوسط ، ووفقاً لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري 

 -عند تساوي قيـ المتوسط كما يمي:
 ( وىي " تُمكف الطالبات مف القدرة عمى التسويؽ 24جاءت العبارة رقـ )  -

عبر الإنترنت. " بالمرتبة الثالثة مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا 
(، 2.02%( ، وبمتوسط حسابي )02.34بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )

 2( ، وىو متوسط حسابي منخفض لانو واقع بيف )4.00وانحراؼ معياري )
 :2.33 .) 

تحويؿ الفكرة ( وىي " تُعمـ الطالبات كيفية  02ثـ جاءت العبارة رقـ )  -
لمشروع تعميمى منتج. " بالمرتبة الرابعة مف حيث موافقة أفراد عينة البحث 

%( ، وبمتوسط حسابي 65.66عمييا بدرجة منخفضة بنسبة مئوية )
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( ، وىو متوسط حسابي منخفض لانو 4.63(، وانحراؼ معياري )2.22)
 (. 2.33:  2واقع بيف )

الأنشطة موقع إلكترونى لدعـ ريادة  ( وىي " تفُعؿ 26وجاءت العبارة رقـ )  -
الأعماؿ. " بالمرتبة الخامسة مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة 

(، وانحراؼ 2.26%( ، وبمتوسط حسابي )64.2منخفضة بنسبة مئوية )
 (. 2.33:  2( ، وىو متوسط حسابي منخفض لأنو واقع بيف )4.0معياري )

" تُكسب الطالبات ميارة إستخداـ  ( وىي 23وجاءت العبارة رقـ )  -
التكنولوجيا الحديثة فى تصميـ مواقع إلكترونية لأعماؿ تعميمية تجارية.  " 
بالمرتبة السادسة مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة منخفضة 

(، وانحراؼ معياري 2.46%( ، وبمتوسط حسابي )60.24بنسبة مئوية )
 (. 2.33:  2نخفض لانو واقع بيف )( ، وىو متوسط حسابي م4.23)

( وىي " تُشجع الطالبات عمى التواصؿ مع  04وأخيرًا جاءت العبارة رقـ )  -
رائدات الأعماؿ لتعمـ فف قيادة المشاريع الريادية. " بالمرتبة السابعة مف 
حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عمييا بدرجة منخفضة بنسبة مئوية 

( ، وىو متوسط 4(، وانحراؼ معياري )2) %( ، وبمتوسط حسابي66.66)
 (.2.33:  2حسابي منخفض لانو واقع بيف )

وتتفؽ نتائج ىذا البعد مع نتائج البعديف السابقيف مف حيث ضعؼ دور الأنشطة 
جامعة الفيوـ فى تنمية الميارات الريادية  –الطلببية بكمية التربية لمطفولة المبكرة 

عؼ مواكبة تمؾ الأنشطة الطلببية لمتطور التكنولوجى التقنية والفنية ، وىذا يؤكد ض
إلى تفعيمو داخؿ الجامعات  0464والتحوؿ الرقمى التى تسعى الرؤية القومية لمصر 

، كما تسعى جامعة الفيوـ إلى إعداد خريج متميز قادر عمى المنافسة فى سوؽ 
لقيـ الأخلبقيو العمؿ ، بما يسيـ فى تحقيؽ أىداؼ التنمية المستدامة فى إطار مف ا

ومعايير الجودة والتحوؿ الرقمى ، كما أوصت العديد مف الدراسات مثؿ دراسة )عبد 
( بضرورة تدريب وتأىيؿ الطلبب المزوديف 0424( ، ودراسة )حبوش ،0400الله ، 

بالمعرفة والميارات والقدرات التى تؤىميـ لمدخوؿ فى سوؽ العمؿ ، وليكونوا قادريف 
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دارة عمميات الإنتاج والتوزيع عمى استيعاب واستخ داـ التكنولوجيا الحديثة ، وا 
 والتسويؽ المعقدة.

 
المعوقات التى تحول دون مساىمة الأنشطة الطلابية فى  نتائج المحور الثانى :
 .لدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة جامعة الفيوم تنمية الميارات الريادية

                            
تـ دراسة آراء عينة البحث حوؿ المعوقات التى تحوؿ دوف مساىمة الأنشطة حيث  

الطلببية فى تنمية الميارات الريادية ، وذلؾ مف خلبؿ استجابات عينة البحث ، 
حيث تـ استخراج التكرارات والمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب 

 تالي يوضح ذلؾ:المئوية ليذا المحور الثانى والجدوؿ ال
  

 
 
 

 ( يوضح استجابات العينو حول11جدول )
 المحور الثاني : المعوقات التى تحول دون مساىمة الأنشطة الطلابية فى تنمية 

 لدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة جامعة الفيوم الميارات الريادية

 البنود م
المتوسط 
 الحسابي

الًنحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
مستوي  2كا البند

 الترتيب الدلًلة

تعارض أوقات ممارسة الأنشبطة  1
 11 1.11 9.95 مرتفع 79.17 1.67 2.38 مع مواعيد المحاضرات.

قمببة البببرامج التوعويببة والتثقيفيببة  2
عن أىمية الميارات الريادية من 
قببببل المسبببئولين عبببن الأنشبببطة 

 الطلابية بالكمية.
 2 1.11 27.95 مرتفع 89.17 1.53 2.68

قمبببة الحبببوافز الماديبببة والمعنويبببة  3
 6 1.11 13.85 مرتفع 82.51 1.64 2.48المشببببجعة عمببببى الًشببببتراك فببببى 
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 البنود م
المتوسط 
 الحسابي

الًنحراف 
 المعياري

النسبة 
 المئوية
)%( 

اتجاه 
مستوي  2كا البند

 الترتيب الدلًلة

 الأنشطة.

خمببببو خطببببة الأنشببببطة الطلابيببببة  4
بالكميبببة مبببن موضبببوعات خاصبببة 

 بريادة الأعمال.
 7 1.11 12.21 مرتفع 81.67 1.68 2.45

 ضببعف تنظببيم مسببابقات سببنوية 5
لطالبببببات الكميببببة ومببببنح جببببوائز 
محفزة لممتميزات فى تقديم أفكبار 

 لمشروعات ريادية.
 3 1.11 24.15 مرتفع 87.51 1.59 2.63

ضبببعف مشببباركة أعضببباء ىيئبببة  6
التببببببدريس فببببببى تطويرالأنشببببببطة 

 الطلابية بالكمية.
 4 1.11 18.95 مرتفع 85.11 1.55 2.55

ضبببعف رببببط الأنشبببطة الطلابيبببة  7
 8 1.11 11.85 مرتفع 81.83 1.71 2.43 العمل المتغيرة.بمتطمبات سوق 

عدم إتاحة الفرصة لمطالبات فبى  8
إدارة الأنشببببببببببببببطة الطلابيببببببببببببببة 

 والتخطيط ليا.
 9 1.11 11.85 مرتفع 81.11 1.78 2.41

قمبببببة وعبببببى الطالببببببات بأىميبببببة  9
الأنشببببطة الطلابيببببة فببببى تنميببببة 

 الميارات المختمفة.
 9 1.11 11.41 مرتفع 81.11 1.67 2.41

 مكرر
ضببببببعف اسببببببتخدام التكنولوجيببببببا  11

الحديثببببة فببببى تببببدعيم الأنشببببطة 
والفعاليبببببببات الداعمبببببببة لريبببببببادة 

 الأعمال.
 1 1.11 33.65 مرتفع 91.83 1.51 2.73

قمببببببة تببببببنظم زيببببببارات ميدانيببببببة  11
لممؤسسبببببات الرياديبببببة الناجحبببببة 
لتعزيبببببز القبببببدوة الرياديبببببة ببببببين 

 الطالبات.
 5 1.11 15.81 مرتفع 83.33 1.61 2.51

  1.11 17.14 مرتفع 83.67 1.63 2.51 المجموع الكمى 
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، وعند مستوى  9.211( = 1.11( الجدولية عند مستوى ) 2* قيمة ) كا
 (2لدرجة حرية )  5.411( = 1.15)

دالة عند  0كاويتضح مف خلبؿ النتائج الموضحة فى الجدوؿ أعلبه أف جميع قيـ   -
الجدولية عند مستوي  0كاالمحسوبة أكبر مف قيمة  0إذ أف قيـ كا(  4.42مستوى )

( وىذا يؤكد أف أراء عينة البحث حوؿ بنود ىذا المحور 0( لدرجة حرية )4.42)
متسقة مع نفسيا وىذه البنود تميز أراء أفراد عينة البحث نحو إتجاه  معيف وعدـ 

  تشتت التكرارات حوؿ بدائؿ الاختيار الثلبثة )نعـ، إلى حد ما ، لا(.
كما يتضح أف أفراد عينة البحث يوافقوف عمى المحور الثاني )المعوقات التى  -

لدى  مساىمة الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية تحوؿ دوف
( بنسبة مئوية  طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة جامعة الفيوـ

( وىو مرتفع حيث أنو 6مف  0.22%( ، وبمتوسط حسابي عاـ )56.34)
 (.6.44إلى  0.60يقع فى الفئة )

ويتضح أيضًا مف النتائج أف أفراد عينة البحث يوافقوا بدرجة مرتفعة عمى  -
جميع عبارات المحور الثاني )المعوقات التى تحوؿ دوف مساىمة الأنشطة 

لدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة  لميارات الرياديةالطلببية فى تنمية ا
( والتي تـ ترتيبيا تنازلياً حسب موافقة أفراد عينة البحث عمييا  جامعة الفيوـ

وفقاً لأعمى قيـ لممتوسط، ووفقاً لأقؿ قيـ للبنحراؼ المعياري عند تساوي قيـ 
 -المتوسط كما يمي:

ضعؼ استخداـ التكنولوجيا الحديثة فى ( وىي "  24 فجاءت العبارة رقـ ) -
مف الأولى " بالمرتبة تدعيـ الأنشطة والفعاليات الداعمة لريادة الأعماؿ. 
ة بنسبة مئوية مرتفعحيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة 

( ، وىو 4.22(، وانحراؼ معياري )0.46%( ، وبمتوسط حسابي )64.56)
 (.6:  0.60) لانو واقع بيفمرتفع متوسط حسابي 

قمة البرامج التوعوية والتثقيفية عف أىمية ( وىي "  0 ثـ جاءت العبارة رقـ ) -
" الميارات الريادية مف قبؿ المسئوليف عف الأنشطة الطلببية بالكمية. 

ة بنسبة مرتفعمف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة الثانية بالمرتبة 
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( 4.26(، وانحراؼ معياري )0.35)%( ، وبمتوسط حسابي 56.24مئوية )
 (.6:  0.60)لأنو واقع بيف مرتفع ، وىو متوسط حسابي 

ضعؼ تنظيـ مسابقات سنوية لطالبات الكمية ( وىي "  2 وجاءت العبارة رقـ ) -
" بالمرتبة ومنح جوائز محفزة لممتميزات فى تقديـ أفكار لمشروعات ريادية. 

ة بنسبة مئوية مرتفعث عمييا بدرجة مف حيث موافقة أفراد عينة البحالثالثة 
( ، وىو 4.26(، وانحراؼ معياري )0.36%( ، وبمتوسط حسابي )54.2)

 (.6:  0.60)لأنو واقع بيف مرتفع متوسط حسابي 
ضعؼ مشاركة أعضاء ىيئة التدريس فى ( وىي "  3 ثـ جاءت العبارة رقـ ) -

مف حيث موافقة أفراد عينة الرابعة " بالمرتبة تطويرالأنشطة الطلببية بالكمية. 
%( ، وبمتوسط حسابي 52ة بنسبة مئوية )مرتفعالبحث عمييا بدرجة 

لأنو واقع مرتفع ( ، وىو متوسط حسابي 4.22(، وانحراؼ معياري )0.22)
 (.6:  0.60)بيف 

قمة تنظـ زيارات ميدانية لممؤسسات الريادية ( وىي "  22 وجاءت العبارة رقـ ) -
مف حيث الخامسة " بالمرتبة وة الريادية بيف الطالبات. الناجحة لتعزيز القد

%( ، 56.66ة بنسبة مئوية )مرتفعموافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة 
( ، وىو متوسط حسابي 4.3(، وانحراؼ معياري )0.2وبمتوسط حسابي )

 (.6:  0.60)لأنو واقع بيف مرتفع 
دية والمعنوية المشجعة عمى قمة الحوافز الما( وىي "  6 وجاءت العبارة رقـ ) -

مف حيث موافقة أفراد عينة البحث السادسة " بالمرتبة الاشتراؾ فى الأنشطة. 
(، 0.05%( ، وبمتوسط حسابي )50.2ة بنسبة مئوية )مرتفععمييا بدرجة 

لأنو واقع بيف مرتفع ( ، وىو متوسط حسابي 4.30وانحراؼ معياري )
(0.60  :6.) 

خمو خطة الأنشطة الطلببية بالكمية مف ىي " ( و  0 جاءت العبارة رقـ ) -
مف حيث موافقة أفراد السابعة " بالمرتبة موضوعات خاصة بريادة الأعماؿ. 

%( ، وبمتوسط 52.34ة بنسبة مئوية )مرتفععينة البحث عمييا بدرجة 
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مرتفع ( ، وىو متوسط حسابي 4.35(، وانحراؼ معياري )0.02حسابي )
 (.6:  0.60)لأنو واقع بيف 

ضعؼ ربط الأنشطة الطلببية بمتطمبات سوؽ ( وىي "  4 جاءت العبارة رقـ ) -
مف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا الثامنة " بالمرتبة العمؿ المتغيرة. 

(، 0.06%( ، وبمتوسط حسابي )54.56ة بنسبة مئوية )مرتفعبدرجة 
لأنو واقع بيف مرتفع ( ، وىو متوسط حسابي 4.42وانحراؼ معياري )

(0.60  :6.) 
قمة وعى الطالبات بأىمية الأنشطة الطلببية ( وىي "  6 جاءت العبارة رقـ ) -

مف حيث موافقة أفراد عينة التاسعة " بالمرتبة فى تنمية الميارات المختمفة. 
%( ، وبمتوسط حسابي 54ة بنسبة مئوية )مرتفعالبحث عمييا بدرجة 

لأنو واقع مرتفع ، وىو متوسط حسابي ( 4.34(، وانحراؼ معياري )0.0)
عدـ إتاحة الفرصة ( وىي "  5 كما جاءت العبارة رقـ ) (.6:  0.60)بيف 

التاسعة أيضًا " بالمرتبة لمطالبات فى إدارة الأنشطة الطلببية والتخطيط ليا. 
%( 54ة بنسبة مئوية )مرتفعمف حيث موافقة أفراد عينة البحث عمييا بدرجة 

( ، وىو متوسط 4.45(، وانحراؼ معياري )0.0ي )، وبمتوسط حساب
 (.6:  0.60)لأنو واقع بيف مرتفع حسابي 

تعارض أوقات ممارسة الأنشطة مع ( وىي "  2 وأخيرًا جاءت العبارة رقـ ) -
مف حيث موافقة أفراد عينة البحث العاشرة " بالمرتبة مواعيد المحاضرات. 

(، 0.65، وبمتوسط حسابي )%( 46.24ة بنسبة مئوية )مرتفععمييا بدرجة 
لأنو واقع بيف مرتفع ( ، وىو متوسط حسابي 4.34وانحراؼ معياري )

وتشير النتائج السابقة إلى أف ىناؾ العديد مف المعوقات ( ، 6:  0.60)
التى تحوؿ دوف تفعيؿ دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية 

المبكرة بجامعة الفيوـ ، وتؤكد استجابات لدى طالبات كمية التربية لمطفولة 
 أفراد عينة البحث عمى وجود ىذه المعوقات



 الأنشطة الطلابية ودورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات  
 كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوم 
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 ىبة فوزى أمين عمىأ.
 سحر فتحى عبد المحسن. ا.م.د  أحمد محمد ىميسة.د.أ

بالفعؿ ، والذى ترتب عمييا قمة وعى الطالبات بأىمية الميارات الريادية ، 
وممارسة العمؿ الحر ، كما تتفؽ ىذه النتائج مع ما أشارت إليو نتائج التحميؿ 

فيوـ حيث أشارت إلى عدـ كفاية الأنشطة البيئى لمخطة الاستراتيجية لجامعة ال
الطلببية وضعؼ التفاعؿ بيف الطلبب وأعضاء ىيئة التدريس والإدارييف ، 

نتائج وكذلؾ عدـ وجود سياسات تدعـ ريادة الأعماؿ ، كما يتفؽ مع ما أكدتو 
( التى أكدت عمى ضرورة الإىتماـ بأىداؼ الأنشطة 0423دراسة )الموسى، 

تاحة  الفرص لمطالبات لممشاركة فى إبتكار أنشطة تتناسب مع الطلببية ، وا 
( التى توصمت إلى مجموعة مف 0426ميوليف واحتياجاتيف  ودراسة )عيسى ، 

المعوقات التى تحوؿ دوف قياـ الأنشطة الطلببية بدورىا عمى الوجو الأكمؿ 
ومنيا عدـ وجود خطة واضحة ودليؿ إرشادى ، وتعارض أوقات ممارسة 

( ، ودراسة )عبد 0406مواعيد المحاضرات ، ودراسة )محمد ،الأنشطة مع 
( التى أكدت عمى أف الأنشطة الطلببية تواجو جممة مف المعوقات 0400الحميد،

 التى تحوؿ دوف قياميا بأدورىا 
نتبببائج الفبببروق فبببى أبعببباد الًسبببتبانة حبببول واقبببع دور الأنشبببطة الطلابيبببة فبببى  -

ميبببة التربيبببة لمطفولبببة بجامعبببة الفيبببوم تنميبببة الميبببارات الرياديبببة لبببدى طالببببات ك
عببببببدد  -المسبببببتوى  –ومعوقاتيبببببا تبعببببببا لمتغيبببببرات الدراسببببببة وىبببببى )البرنببببببامج 

 سنوات الًشتراك فى الأنشطة الطلابية بالكمية(
أولًً : ىببببل توجببببببد فببببروق ذات دلًلببببة إحصببببائية فببببى أبعبببباد الًسببببتبانة حببببول  -

الرياديبببة لبببدى طالببببات كميبببة واقبببع دور الأنشبببطة الطلابيبببة فبببى تنميبببة الميبببارات 
 التربية لمطفولة بجامعة الفيوم ومعوقاتيا  تبعا لمتغير البرنامج ؟

( لمتحقؽ مف صحة ىذه الفرضية ، One Way ANOVAتـ استخداـ اختبار ) 
الاستبانة (، لأبعاد One Way ANOVAويوضح الجدوؿ التالي نتائج اختبار )

تبعا لمتغير حوؿ واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية ومعوقاتيا 
 البرنامج .

 (11جدول رقم )
الًستبانة حول واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات البيانات الوصفية لأبعاد 

 تبعا لمتغير البرنامج اتيا الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوم ومعوق



 جامعت الفيوم                                     –كليت التربيت للطفولت المبكرة  –مجلت بحوث ودراساث الطفولت 
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 الًنحراف المعيارى المتوسط الحسابى العدد البرنامج أبعاد الًستبانو

واقع دور الأنشطة 
 الطلابية فى تنمية
 الميارات الريادية

 2.87 35.61 15 عربي
 3.22 38.82 11 انجميزى

 2.88 35.51 6 تربية خاصة
 1.11 35.11 1 اعلام
 9.71 32.67 3 حضانة

 3.42 38.51 4 لًئحة موحدة
Total 41 36.53 4.11 

المعوقات التى تحول 
دون مساىمة الأنشطة 
الطلابية فى تنمية 
 الميارات الريادية

 2.67 27.41 15 عربي
 2.39 27.19 11 انجميزى

 1.51 27.67 6 تربية خاصة
 1.11 31.11 1 اعلام
 3.21 27.33 3 حضانة

 2.45 29.11 4 لًئحة موحدة
Total 41 27.61 2.43 

 المجموع الكمى

 4.14 63.11 15 عربي
 3.94 65.91 11 انجميزى

 2.71 63.17 6 تربية خاصة
 1.11 66.11 1 اعلام
 7.11 61.11 3 حضانة

 5.69 67.51 4 لًئحة موحدة
Total 41 64.13 4.46 

الًسبببتبانة حبببول واقبببع دور الأنشبببطة يوضبببح الجبببدول السبببابق البيانبببات الوصبببفية لأبعببباد 
لببدى طالبببات كميببة التربيببة لمطفولببة بجامعببة الفيببوم  الطلابيببة فببى تنميببة الميببارات الرياديببة

 تبعا لمتغير البرنامج.ومعوقاتيا 
 
 

 (12جدول رقم )



 الأنشطة الطلابية ودورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات  
 كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوم 
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 ىبة فوزى أمين عمىأ.
 سحر فتحى عبد المحسن. ا.م.د  أحمد محمد ىميسة.د.أ

الًستبانة حول واقع ( لدلًلة الفروق فى أبعاد One Way ANOVAنتائج تحميل التباين الأحادي )
دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوم 

 تبعا لمتغير البرنامج ومعوقاتيا 

مجموع  البيان الًبعاد
 المربعات

 1درجات
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 الدلًلة ف

واقع دور الأنشطة 
الطلابية فى تنمية 
 الميارات الريادية

 غير دالة 1.96 27.91 5.11 139.57 بين المجموعات
     14.25 34.11 484.41 داخل المجموعات

       39.11 623.98 المجموع
المعوقات التى تحول 
دون مساىمة 

الأنشطة الطلابية فى 
تنمية الميارات 

 الريادية

 غير دالة 1.76 4.62 5.11 23.19 بين المجموعات
     6.17 34.11 216.51 داخل المجموعات

       39.11 229.61 المجموع

 المجموع الكمى
 غير دالة 1.77 31.93 5.11 159.63 بين المجموعات
     18.18 34.11 614.74 داخل المجموعات

       39.11 774.38 المجموع

 
عند مستوى دلت نتائج الجدوؿ السابؽ أنو لاتوجد فروؽ ذات دلالة إحصائيو  -

( فى أبعاد الاستبانة حوؿ واقع دور الأنشطة الطلببية فى 4.42دلالة )
 لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوـ تنمية الميارات الريادية

ومعوقاتيا بيف البرامج المختمفة، وىذا يعنى أف عينة البحث بإختلبؼ 
ور الأنشطة الطلببية فى البرنامج يوافقوف عمى أبعاد الاستبانة حوؿ واقع د

لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوـ تنمية الميارات الريادية 
 ومعوقاتيا.

ثانياً : ىل توجببد فروق ذات دلًلة إحصائية فى أبعاد الًستبانة حول واقع دور 
 الأنشطة الطلابية 
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فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة   
 الفيوم ومعوقاتيا تبعًا  

 لمتغير المستوى ؟   
( لمتحقػػؽ مػػف صػػحة ىػػذه الفرضػػية ، One Way ANOVAتػػـ اسػػتخداـ اختبػػار )

الاسػػتبانة (، لأبعػػاد One Way ANOVAويوضػػح الجػػدوؿ التػػالي نتػػائج اختبػػار )
لأنشػػػطة الطلببيػػػة فػػػى تنميػػػة الميػػػارات الرياديػػػة لػػػدى طالبػػػات كميػػػة حػػػوؿ واقػػػع دور ا

 تبعا لمتغير المستوى التربية لمطفولة بجامعة الفيوـ ومعوقاتيا 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (13جدول رقم )
الًستبانة حول واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات البيانات الوصفية لأبعاد 

تبعا لمتغير  الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوم ومعوقاتيا 
 المستوى
 



 الأنشطة الطلابية ودورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات  
 كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوم 
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 ىبة فوزى أمين عمىأ.
 سحر فتحى عبد المحسن. ا.م.د  أحمد محمد ىميسة.د.أ

المتوسط  العدد المستوى محاور الًستبانو
 الًنحراف المعيارى الحسابى

واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية 
 الرياديةالميارات 

 3.27 36.51 6 المستوى الأول
 4.26 34.13 15 المستوى الثاني
 2.64 37.17 6 المستوى الثالث
 3.18 39.11 13 المستوى الرابع

Total 41 36.53 4.11 

المعوقات التى تحول دون مساىمة 
الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات 

 الريادية

 1.75 27.67 6 المستوى الأول
 2.74 27.67 15 المستوى الثاني
 2.17 27.67 6 المستوى الثالث
 2.71 27.46 13 المستوى الرابع

Total 41 27.61 2.43 

 المجموع الكمى

 3.16 64.17 6 المستوى الأول
 4.69 61.81 15 المستوى الثاني
 2.48 64.83 6 المستوى الثالث
 4.41 66.46 13 المستوى الرابع

Total 41 64.13 4.46 

 
الاستبانة حػوؿ واقػع دور الأنشػطة الطلببيػة يوضح الجدوؿ السابؽ البيانات الوصفية لأبعاد 

تبعػا لدى طالبات كمية التربيػة لمطفولػة بجامعػة الفيػوـ ومعوقاتيػا  فى تنمية الميارات الريادية
  لمتغير المستوى.
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 (14جدول رقم )
الًستبانة حول واقع ( لدلًلة الفروق فى أبعاد One Way ANOVAنتائج تحميل التباين الأحادي )

دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوم 
 تبعا لمتغير المستوى. ومعوقاتيا 

 

مجموع  البيان محاور الًستبانو
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 الدلًلة ف

واقع دور الأنشطة 
الطلابية فى تنمية 
 الميارات الريادية

 1.15 4.42 55.97 3.11 167.91 بين المجموعات
     12.67 36.11 456.17 داخل المجموعات

       39.11 623.98 المجموع
المعوقات التى 
تحول دون 

مساىمة الأنشطة 
الطلابية فى تنمية 
 الميارات الريادية

غير  1.12 1.12 3.11 1.37 بين المجموعات
 دالة

     6.37 36.11 229.23 داخل المجموعات
       39.11 229.61 المجموع

 المجموع الكمى
 1.15 3.11 51.69 3.11 155.18 بين المجموعات
     17.21 36.11 619.31 داخل المجموعات

       39.11 774.38 المجموع

 
دلت نتائج الجدوؿ السابؽ أنو لاتوجد فروؽ ذات دلالة إحصائيو عند مستوى دلالة 

( فى أبعاد الاستبانة حوؿ واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات 4.42)
الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوـ ومعوقاتيا  باختلبؼ 

فروؽ، وباستخداـ اختبار شفيو تبيف أف إتجاه  المستوى فيما عدا المحور الأوؿ توجد
 الفروؽ لصالح المستوى الرابع. 

وتبدو النتيجة السابقة منطقية وىى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية فيما           
يخص المحور الأوؿ فقط )واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية 



 الأنشطة الطلابية ودورىا فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات  
 كمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوم 
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 ىبة فوزى أمين عمىأ.
 سحر فتحى عبد المحسن. ا.م.د  أحمد محمد ىميسة.د.أ

(  لصالح المستوى الرابع ، لدى طالبات كمية التربية لمطفولة  المبكرة بجامعة الفيوـ
ويمكف تفسير ذلؾ فى ضوء عامؿ الخبرة الذى تتمتع بو طالبات المستوى الرابع 
حيث أُتيحت ليف الفرصة أكثر لمتعامؿ المباشر وأكثرمف مرة واحدة فيى ليست 

عماؿ كطالبة المستوى الأوؿ ، وبالتالى اكتساب ميارات متصمة بموضوع ريادة الأ
ولدييا رؤية واضحة بصورة أعمؽ ومف ثـ جاءت الفروؽ لصالحيف )المستوى الرابع( 
ف كانت نسبة الاستجابة فى المجمؿ العاـ منخفضة ومتوسطة سواء لطالبات  وا 
المستوى الرابع أو باقى المستويات وىذا إف دؿ فإنما يدؿ عمى ضعؼ وقصور 

الميارات الريادية لدى طالبات كمية  الأنشطة الطلببية فى القياـ بدورىا فى تنمية
 التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ.

 
ثالثببباً : ىبببل توجبببببد فبببروق ذات دلًلبببة إحصبببائية فبببى أبعببباد الًسبببتبانة حبببول واقبببع 
دور الأنشببببببطة الطلابيببببببة فببببببى تنميببببببة الميببببببارات الرياديببببببة لببببببدى 
طالبببببات كميببببة التربيببببة لمطفولببببة بجامعببببة الفيببببوم ومعوقاتيببببا تبعًببببا 

 لمتغير عدد سنوات الإشتراك فى الأنشطة الطلابية بالكمية ؟
( لمتحقؽ مف صحة ىذه الفرضية ، One Way ANOVAتـ استخداـ اختبار )

الاستبانة (، لأبعاد One Way ANOVAويوضح الجدوؿ التالي نتائج اختبار )
ة حوؿ واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمي

تبعًا لمتغير عدد سنوات الاشتراؾ فى التربية لمطفولة بجامعة الفيوـ ومعوقاتيا 
 الأنشطة الطلببية بالكمية.
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 (15جدول رقم )
الًستبانة حول واقع دور الأنشطة الطلابية فى تنمية البيانات الوصفية لأبعاد   

تبعًا  الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوم ومعوقاتيا 
 لمتغير عدد سنوات الإشتراك فى الأنشطة الطلابية بالكمية

 محاور الًستبانو
عدد سنوات 
الإشتراك فى 

الأنشطة الطلابية 
 بالكمية

توسط الم العدد
 الحسابى

الًنحراف 
 المعيارى

واقع دور الأنشطة الطلابية فى 
 تنمية الميارات الريادية

 4.52 34.61 15 سنة واحدة
 2.98 36.11 11 سنتين

 2.88 37.51 8 سنوات 3
 2.43 41.29 7 سنوات 4

Total 41 36.53 4.11 

المعوقات التى تحول دون مساىمة 
الأنشطة الطلابية فى تنمية 

 الميارات الريادية

 2.29 27.61 15 سنة واحدة
 2.67 27.41 11 سنتين

 1.73 27.13 8 سنوات 3
 3.26 28.43 7 سنوات 4

Total 41 27.61 2.43 

 المجموع الكمى

 4.12 62.21 15 سنة واحدة
 4.58 63.41 11 سنتين

 3.25 64.63 8 سنوات 3
 3.55 68.71 7 سنوات 4

Total 41 64.13 4.46 

 
الًسبببتبانة حبببول واقبببع دور الأنشبببطة يوضبببح الجبببدول السبببابق البيانبببات الوصبببفية لأبعببباد 

لببدى طالبببات كميببة التربيببة لمطفولببة بجامعببة الفيببوم  الطلابيببة فببى تنميببة الميببارات الرياديببة
  عدد سنوات الًشتراك فى الأنشطة الطلابية بالكميةتبعا لمتغير ومعوقاتيا 
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 (16جدول رقم )
الًستبانة حول واقع ( لدلًلة الفروق فى أبعاد One Way ANOVAتحميل التباين الأحادي )نتائج 

دور الأنشطة الطلابية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية لمطفولة بجامعة الفيوم 
 تبعا لمتغير عدد سنوات الًشتراك فى الأنشطة الطلابية بالكمية.  ومعوقاتيا 

مجموع  البيان المحاور
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 الدلًلة قيمة ف المربعات

واقع دور الأنشطة 
الطلابية فى تنمية 
 الميارات الريادية

بين 
 1.15 4.31 54.98 3.11 164.95 المجموعات
داخل 

     12.75 36.11 459.13 المجموعات

       39.11 623.98 المجموع

المعوقات التى تحول 
مساىمة الأنشطة دون 

الطلابية فى تنمية 
 الميارات الريادية

بين 
غير  1.38 2.34 3.11 7.11 المجموعات

 دالة
داخل 

     6.18 36.11 222.59 المجموعات

       39.11 229.61 المجموع

 المجموع الكمى

بين 
 1.15 4.47 71.19 3.11 211.27 المجموعات
داخل 

     15.67 36.11 564.11 المجموعات

       39.11 774.38 المجموع

دلػػػت نتػػػائج الجػػػدوؿ السػػػابؽ أنػػػو توجػػػد فػػػروؽ ذات دلالػػػة إحصػػػائيا عنػػػد مسػػػتوى دلالػػػة 
( فػػػى أبعػػػاد الاسػػػتبانة حػػػوؿ واقػػػع دور الأنشػػػطة الطلببيػػػة فػػػى تنميػػػة الميػػػارات 4.42)

سػػنوات الرياديػػة لػػدى طالبػػات كميػػة التربيػػة لمطفولػػة بجامعػػة الفيػػوـ ومعوقاتيػػا  بػػيف عػػدد 
الإشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية المختمفة فيما عدا المحور الثاني لاتوجد فػروؽ ، 

 سنوات. 0وباستخداـ اختبار شفيو تبيف أف إتجاه الفروؽ لصالح 
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 نتائج الدراسة الميدانية :
تشير نتائج الدراسة الميدانية إلى ضعؼ دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات   

الريادية مف وجية نظر الطالبات عينة البحث، حيث جاءت نسبة موافقة أفراد عينة 
البحث عمى أبعاد المحور الأوؿ والذى يدور حوؿ واقع دور الأنشطة الطلببية فى 

بات كمية التربية لمطفولة المبكرة بدرجة منخفضة تنمية الميارات الريادية لدى طال
 عمى البعد الثالث )واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات التقنية والفنية

%( ، بينما جاءت موافقة أفراد عينة البحث عمى 00.34وكانت نسبة الاستجابة )
صية( بدرجة البعد الأوؿ )واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الشخ

%( ، وكذلؾ جاءت موافقة أفراد عينة 36.44متوسطة وكانت نسبة الاستجابة )
البحث عمى البعد الثانى )واقع دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الإدارية( 

%( ، وتدؿ ىذه النسب عمى ضعؼ 25.44بدرجة متوسطة وكانت نسبة الاستجابة )
نمية الميارات الريادية لدى طالبات كمية التربية وقصور دور الأنشطة الطلببية فى ت
كما كشفت النتائج عف وجود معوقات تحوؿ دوف لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ ، 

تفعيؿ دور الأنشطة الطلببية فى تنمية الميارات الريادية لدى طالبات الكمية حيث 
فى  %( وجاء56.34حصؿ محور المعوقات عمى نسبة استجابة مرتفعة بمغت )

الترتيب الأوؿ ضعؼ استخداـ التكنولوجيا الحديثة فى تدعيـ الأنشطة والفعاليات 
الداعمة لريادة الأعماؿ ، يمييا قمة البرامج التوعوية والتثقيفية عف أىمية الميارات 

تعارض أوقات  الريادية مف قبؿ المسئوليف عف الأنشطة الطلببية بالكمية ،وأخيرًا
كما أشارت النتائج إلى عدـ وجود فروؽ  ممارسة الأنشطة مع مواعيد المحاضرات.

ذات دلالة إحصائيا بيف أفراد عينة البحث فى محاور الاستبانو تبعًا لمتغيرالبرنامج ، 
لكف توجد فروؽ ذات دلالة إحصائيا بيف أفراد عينة البحث فى المحور الأوؿ فقط 

مستوى وعدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة الطلببية بالكمية لصالح بالنسبة لمتغير ال
 سنوات(. 0المستوى الرابع ،وعدد سنوات الاشتراؾ فى الأنشطة )
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المحور الرابع : المقترحات التى تساعد فى تفعيل دورالأنشطة الطلابية فى تنمية 
 معة الفيوملدى طالبات كمية التربية لمطفولة المبكرة بجاالميارات الريادية 
                   

مراجعة خطط وبرامج الأنشطة الطلببية بالكمية بحيث تتسع دائرة مشاركة  -
الطالبات فييا وفى التخطيط ليا مف جية ، وتضمينيا ما يسيـ فى تنمية 

 ميارات ريادة الأعماؿ مف جية آخرى.
معة  تطوير الأنشطة الطلببية بالكمية فى ضوء الخطة الاستراتيجية لمجا -

 بيدؼ إدراج أنشطة ريادة الأعماؿ والميارات الريادية.
زيادة تمويؿ الأنشطة الطلببية بما يساعد عمى توسيع قاعدة الممارسة  -

 لأنشطة وميارات ريادة الأعماؿ بكمية التربية لمطفولة المبكرة بجامعة الفيوـ.
الكمية توعية أعضاء ىيئة التدريس بضرورة المشاركة فى الأنشطة الطلببية ب -

والعمؿ عمى تطويرىا بما يتوافؽ مع متطمبات سوؽ العمؿ ، وتوجيات 
 الجامعة.

إعداد البرامج التوعوية والتثقيفية عف أىمية ريادة الأعماؿ مف قبؿ المسئوليف  -
عف الأنشطة الطلببية بالكمية ، حتى يتـ توعية الطالبات بشكؿ دورى عف 

 التربية الريادية.
للؤنشطة يناسب جميع الطالبات ولا يتعارض مع تخصيص وقت محدد  -

 جداوليف الدراسية.
توظيؼ التقنيات ووسائؿ الاتصاؿ الحديثة فى تطوير الأنشطة الطلببية بما  -

 يسيـ فى تسييؿ التواصؿ بيف الطالبات ورائدات الأعماؿ.
منح الطالبات فرصة أكبر لممشاركة فى الأنشطة التى تصقؿ مياراتيـ  -

 لمتطمبات العصر. الريادية وفقًا
تنظيـ مسابقات سنوية لطالبات الكمية ومنح جوائز محفزة لممتميزات فى تقديـ  -

 أفكار لمشروعات ريادية.
قامة  - إقامة وتنفيذ مشروعات إنتاجية لتنمية الموارد طبقًا لطبيعة الكمية وا 

المعارض لترويج المنتجات مف خلبؿ الشراكة مع المؤسسات الانتاجية 
 بالمجتمع.
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 المراجع: 
 

(: متطمبات نشر ثقافة ريادة الأعماؿ 0425إبراىيـ ، أسماء اليادى ) -
 مجمة تطويركميات التربية بجامعة المنصورة ،  التعميمية لدى طلبب قطاع

 .0، ع 3، مج الأداء الجامعى
( : الميارات الريادية لدى 0404إبراىيـ، علبء الديف خميؿ وآخروف ) -

مة المجالفمسطينية "دراسة تطبيقية عمى قطاع غزة،  خريجى الجامعات
 .0، ع2، مجوالعموم الإدارية  الأكاديمية العالمية للإقتصاد

(: دور تعزيز الميارات الريادية 0425أبو ضيؼ، سموى وآخروف ) -
محمد بف سعود الاسلبمية فى دعـ المشروعات لطالبات جامعة الإماـ 

 التوظيؼ والأعماؿ الريادية ، دراسة تطبيقية عمى مركز الصغيرة :
 .64، ع6مج ، مجمة الأكاديمية الأمريكية العربية لمعموم والتكنولوجيا

(: استراتيجية مقترحة لمتربية لريادة  0423أبو يوسؼ، محمود سيد)  -
الجامعي في مصر في ضوء الاتجاىات المعاصرة، الأعماؿ بالتعميـ قبؿ 
 قاىرة.ال جامعة الأزىر، مجمة كمية التربية ،

 أىداؼ لبعض الطلببية الأنشطة تحقيؽ( : 0426أحمد، محمود عمر) -
 دراسة  :الطلبب نظر وجية مف المصرية بالجامعات المستدامة التنمية
، كمية مجمة جامعة الفيوم لمعموم التربوية والنفسية  ،لجامعة الفيوـ  حالة

 التربية ، جامعة الفيوـ.
،  الأساس فى الأنشطة التربوية( : 0425الجاويش، محمد إسماعيؿ ) -

 حورس الدولية. الإسكندرية ، مؤسسة
(: تقييـ دور الجامعات المصرية فى تنمية 0425الرميدى، بساـ سمير ) -

 مجمةالطلبب " استراتيجية مقترحة لمتحسيف" ، ثقافة ريادة الأعماؿ لدى 
 .3جامعة مدينة السادات ،ع  ، اقتصاديات المال والأعمال
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(: دور الأنشطة الطلببية فى تنمية 0400الزنيدى، سمية عبد الله ) -
المجمة الميارات القيادية لدى طالبات كمية الصيدلة فى جامعة القصيـ ، 

، 3، كمية التربية ، جامعة القصيـ ، مج العربية لمعموم التربوية والنفسية
 .04ع

الأنشطة الطلببية فى تنمية بعض ( : دور 0402الزىرانى ، أميرة سعد )  -
الميارات الناعمة لدى طالبات المرحمة الثانوية مف وجية نظر معمماتيف ، 

 المجمة التربوية.
(: فاعمية وحدة تعميمية مقترحة لتنمية 0400السيد، حناف عبد النبى ) -

معارؼ وميارات ريادة الأعماؿ الرقمية لدى طالبات الاقتصاد المنزلى 
 ربية النوعية والعموم التطبيقية المجمة العممية لمتوىا، واتجاىاتيـ نح

 لدور مقترح تصور(: 0426العتيبى، نوؼ بنت مناحى عوض وآخروف ) -
 طالبات المرحمة لدى الريادية الميارات تنمية في الصفية غير الأنشطة
، التربوية لمعموم السعودية المجمة السعودية ، العربية بالمممكة الثانوية
 .36سعود ،ع الممؾ جامعة

(: تأثير بعض المتغيرات 0422الحارثية ،عائشة سالـ وآخروف ) -
الديمغرافية عمى درجة امتلبؾ طمبة جامعة السمطاف قابوس لمميارات 

كمية التربية ، جامعة الممؾ سعود ،  مجمة العموم التربوية ،الريادية ،
 .0، ع04مج

لمتفكير ما وراء المعرفي  ( : القدرة التنبؤية0400الشريدة، محمد خميفة )
مجمة اتحاد الجامعات الأعماؿ لدى طمبة الدراسات العميا ،  بميارات ريادة

 .0، ع24مجالعربية لمتربية وعمم النفس ، 
(: دور الأنشطة الطلببية فى تنمية مفاىيـ 0425العسافى، ميند مخمؼ ) -

مة مجحقوؽ الإنساف لدى طمبة كميات التربية بالجامعات العراقية ، 
 .24، مج 60، ع الدراسات التاريخية والحضارية
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 الأنشطة تحقيؽ مدى( : 0423الموسى، أمؿ عبد العزيزوآخروف ) -
سعود  الممؾ الطالبات بجامعة نظر وجية مف الذاتي التعمـ لمبدأ الطلببية

 .، الجزء الأوؿ 234امعة الأزىر، عج ، مجمة كمية التربية، 
(: فعالية برنامج قائـ عمى الذكاء 0422)أيوب، علبء الديف عبد الحميد 

ميارات ريادة الأعماؿ وحؿ المشكلبت المستقبمية لدى  العممي في تنمية
، 02، جامعة أسواف ، مج مجمة كمية التربية طلبب المرحمة الثانوية ، 

 .6ع
( دور الريادة والتفكير الريادى فى تعزيز 0425جاسـ، أرشد عبد الأمير ) -

فية : دراسة استطلبعية عمى عينة مف مسؤولى جودة الخدمة المصر 
 مصارؼ القطاع الخاص العراقى ، 

 63، ع  24، مج  مجمة الآداب 
( متاح 0404 -0400: الخطة الاستراتيجية لجامعة الفيوـ )جامعة الفيوـ -

 عمى الموقع 
           https://www.fayoum.edu.eg/strategicplan.aspx 

دور الجامعات الفمسطينية بمحافظات  :( 0424حبوش، إسراء جميؿ ) -
رسالة غزة في تعزيز الميارات الريادية لدى طمبتيا وسبؿ تطويره، 

 ، كمية التربية ، الجامعة الإسلبمية بغزه.ماجستيرمنشورة
( : دور كميات التربية  فى نشر ثقافة ريادة 0404حرب ، محمد خميس ) -

، كمية التربية ،  التربويةالمجمة الأعماؿ لدى طلببيا وسبؿ تعزيزه ، 
 .42جامعة الإسكندرية ،ع 

( : فعالية إستراتيجية مقترحة فى تدريس مقرر 0426حسيف، منى حمودة ) -
دارة الإنتاج لتنمية ميارات ريادة الأعماؿ والاتجاه نحو العمؿ  تخطيط وا 
الحر والتحصيؿ المعرفى لدى طمبة المدرسة الصناعية الثانوية الزخرفية ، 

، رابطة )6 (الجزء  .65، ع راسات عربية فى التربية وعمم النفسمجمة د
 التربوييف العرب.
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( : اتجاىات الشباب الجامعي المشارؾ 0404رضواف، محمود عمى ) -
مجلة ، وغير المشارؾ في الأنشطة الطلببية نحو إقامة المشروعات الصغيرة

 .3ع، 94، مجوالعلوم الإنسانية   دراسات فى الخدمة الاجتماعية

( : تصور مقترح لتنمية ميارات ريادة الأعماؿ 0425صالح، أسماء مراد ) -
والتوظيؼ لدى طلبب جامعة القاىرة فى ضوء مدخؿ إدارة الجودة 

 .0، ع0، مجمجمة العموم التربويةالشاممة، 
( : رؤية تخطيطية لمتطمبات 0400عبد الحميد، عبد الحميد عبد المنعـ ) -

مجمة كمية تدويؿ التعميـ الجامعي الأزىري ،  في تنفيذ الأنشطة الطلببية
 ، الجزء الأوؿ. 263ع ، جامعة الأزىر، التربية بالقاىرة

( : واقع استثمار الأنشطة الطلببية 0423عبد العظيـ، حازـ كماؿ الديف ) -
،  مجمة عموم الرياضة وتطبيقات التربية البدنيةبجامعة جنوب الوادى 
 .2، ع 02جنوب الوادى ، مججامعة  كمية التربية الرياضية،

( : دور كميات السياحة والفنادؽ في إكساب 0400عبد الله، لمياء طارؽ ) -
، جامعة  مجمة كمية السياحة والفنادقالأعماؿ ،  الطلبب ميارات ريادة
 .2،ع 3مدينة السادات ،مج

(: استراتيجية مقترحة قائمة عمى نظرية 0426عبد العاطى، ىالة سعيد ) -
عادات التميز وميارات ريادة الأعماؿ المستقبمية د لتنمية الإبداع الجا

تعزيزالقدرة التنافسية لمتعميـ النوعى،  لطالبات الاقتصاد المنزلى فى ضوء
 .30،ع المجمة التربوية

(: بناء وتنمية الجامعات الريادية لدعـ 0400عبد الفتاح، أيمف عادؿ ) -
مدخؿ القدرة التنافسية المستداـ كنظاـ )ورقة عمؿ(،  -التنمية المستدامة

، جامعة مدينة  المجمة العممية لمدراسات والبحوث المالية والإدارية
 .6، ع26السادات ،مج 
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اتجاىات الطلبب والعوامؿ المؤثرة (: 0422عبد الفتاح، أيمف عادؿ ) -
،  عمييا نحو ريادة الاعماؿ دراسة تطبيقية عمى بعض الحامعات العربية

 ، جامعة المنوفيةالمجمة العممية لمبحوث التجارية
 

 لمخدمةالاجتماعية العامة الممارسة ( :0404عبد الله )بد العاؿ، حمدى ع -
الجامعي،  الشباب لدي الأعماؿ الاجتماعية ريادة  ميارات بعض وتنمية
 جامعة ، الًجتماعية والبحوث  لمدراسات الًجتماعية الخدمة كمية مجمة

 25الفيوـ ، ع

( : واقع الأنشطة الطلببية الجامعية 0400بد المطيؼ، نيفيف إبراىيـ )ع -
، جامعة دمياط ، ،  مجمة كمية التربيةودورىا فى تعزيز اليوية الوطنية ، 

 (.0، الجزء )52، ع64مج 
(: دراسة نقدية لجيود جامعة الفيوـ 0402عمى، سحر محمد وآخروف ) -

مجمة سمالية الأكاديمية ، فى ضوء نظرية الرأفى مجاؿ ريادة الأعماؿ 
 ،الإصدار التاسع.6، ع22مج جامعة الفيوم لمعموم التربوية والنفسية

 جامعة التربية بكمية الطلببية الأنشطة(: 0426عيسى، محمد عمر ) -
 العممي المؤتمرطلببيا،  نظر مف وجية وسبؿ تذليميا معوقاتيا :سرت
 في التربية مستقبؿ كميات استشراؼ   :سرت جامعة لكمية التربية الأول

التربية ،  العالميةالمعاصرة، كمية الاتجاىات ضوء في الميبية الجامعات
 .2سرت، مج جامعة

(: تصور مقترح لتنمية كفايات ريادة 0426فؤاد، سارة عبد الخالؽ ) -
الأعماؿ لدى طلبب الجامعات المصرية فى ضوء متطمبات سوؽ العمؿ 

،جامعة القاىرة ، كمية الدراسات  منشورةرسالة دكتوراة غير المتغيرة ، 
 العميا لمتربية. 

 

https://scholar.google.com.eg/scholar?oi=bibs&cluster=5573767960948058603&btnI=1&hl=en
https://scholar.google.com.eg/scholar?oi=bibs&cluster=5573767960948058603&btnI=1&hl=en
https://scholar.google.com.eg/scholar?oi=bibs&cluster=5573767960948058603&btnI=1&hl=en
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(: تصور مقترح لتأىيؿ طلبب جامعة دمياط 0400فوزى، نسريف محمد ) -
 الريادية فى ضوء بعض الخبرات العالمية المعاصرة ،لبعض الميارات 
 .66،  جامعة بورسعيد، ع مجمة كمية التربية

( : فاعمية أنشطة متكاممة فى تنمية معارؼ 0425محمد، عبير كماؿ ) -
والاتجاه نحوىا لدى طالبات شعبة الملببس وميارات ريادة الأعماؿ 

، كمية التربية ،  المجمة التربوية الجاىزه بالمدرسة الثانوية الصناعية ،
 .22ع جامعة حمواف ،

امعة للؤنشطة ( : ممارسة طلبب الج0406محمد، حساـ طو وآخروف ) -
 مجمة جامعة الفيوم لمعموم التربوية والنفسيةوخيارات " الطلببية "تحديات 

 .6، ع24، مج 
(: واقع ثقافة ريادة الأعماؿ بكميات التربية 0404محمد، زينب عمى ) -

المجمة تفعيمة مف وجية نظر الييئة التدريسية، لمطفولة المبكرة وسبؿ 
 .23جامعة بور سعيد ع ،العممية لكمية رياض الأطفال

(: تصور مقترح لإنشاء مركز لريادة 0402محمد، شاىيناز كامؿ ) -
رسالة ، 0464الأعماؿ بجامعة طنطا فى ضوء الرؤية القومية لمصر

 ، كمية التربية ، جامعة طنطا. دكتوراة غير منشورة
( : فاعمية برنامج إرشادي لتنمية 0406محمود، مروة ممدوح وآخروف ) -

لدى المقبميف عمى التخرج مف الصـ والبكـ بمحافظة  ة الأعماؿميارات رياد
،المجمة العممية المحكمة  التربية النوعية مجمة دراسات وبحوثالشرقية ، 

 .6، مج0لدراسات وبحوث التربية النوعية ، ع
( : تصور مقترح لتفعيؿ مشاركة طلبب 0420يونس، محمد مجدى ) -

ضوء بعض الإتجاىات المعاصرة  الطلببية فىجامعة القصيـ فى الأنشطة 
 التربية ، جامعة القصيـ ، السعودية. ، كميةرسالة ماجستير غيرمنشورة ،
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