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لرهخ كهٛخ انترثٛخ جبيعخ انعشٚش ْٛئخ تحشٚشلبئًخ   

الذسحت  الاظـــــــــــــــــــــــــم م

 والخخصص

 الصفت

ت العلُا للمجلت  أولا : الهُئت الؤداسٍ

 سئِغ الجامعت  .د خعً عبذ االإىعم الذمذاػ أ 1

أظخار االإىاهج وطشق  أ.د ظعُذ عبذ الله لافي سفاعي  2

غ اللغت  العشبُت جذسَ

ولُت التربُت حامعت 

 العشَؾ 

هائب سئِغ الجامعت لؽإون 

 الذساظاث العلُا والبدىث 

أظخار. علم  أ.د. مدمىد علي  العُذ 3

 الىفغ التربىي 

 عمُذ اليلُت 

العُذ الأظخار أؼشف عبذ  4

 الفخاح 
 أمين عام الجامعت 

 عضى كاهىوي  العُذ الأظخار صبري عطُت  5

 
ً
ش الهُئت الؤ  -أولا ت للخدشٍ  ) مجلغ الؤداسة ( داسٍ

ا مدمذ هُبت 3 جشبُت أظخار   أ.د. صهشٍ

الطفل بلعم 

 أصىٌ التربُت

 -وهُل اليلُت للذساظاث العلُا 

 هائب سئِغ مجلغ الؤداسة

هماٌ عبذ الىهاب أ.د.  4

 أخمذ

الؤداسة أظخار 

الخعلُمُت 

  والتربُت االإلاسهت 

الخعلُم وهُل اليلُت لؽإون 

 عضى مجلغ الؤداسة - والطلاب 

أ.د. أخمذ عبذ العظُم  5

 ظالم

أصىٌ أظخار 

 التربُت

عضى  – سئِغ كعم أصىٌ التربُت 

 مجلغ الؤداسة

أ.د هبُلت عبذ الشؤوف  6

 ؼشاب 

أظخار علم 

 الىفغ التربىي 

 – سئِغ كعم علم الىفغ التربىي  

 عضى مجلغ الؤداسة

أظخار االإىاهج  أ.د ئبشاهُم مدمذ عبذ الله  7

 طشق الخذسَغ  و 

غ   سئِغ كعم االإىاهج وطشق الخذسَ

 عضى مجلغ الؤداسة –
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أ.م.د أخمذ ئبشاهُم ظلمي  8

 أسهاؤوط 

الؤداسة أظخار 

الخعلُمُت 

  والتربُت االإلاسهت 

سئِغ كعم الؤداسة الخعلُمُت 

عضى مجلغ  -    والتربُت االإلاسهت 

 الؤداسة

التربُت أظخار  أ.م.د أخمذ هبىي عِس ى  9

  ت  الخاص

 -    سئِغ كعم التربُت الخاصت  

 عضى مجلغ الؤداسة

أ.م.د ضُاء أبى عاص ي  11

 فُصل 

الصخت أظخار 

  الىفعُت   

 -    سئِغ كعم الصخت الىفعُت   

 عضى مجلغ الؤداسة

مدمذ العُذ  . أ 11

 مصطفى 

 أمين اليلُت 

 
ً
ش -ثاهُا م الخىفُزي( للخدشٍ  الهُئت الفىُت ) الفشٍ

أظخار االإىاهج وطشق  فضل الله أ.د. مدمذ سحب 6

 الخذسَغ

م  ش ) سئِغ الفشٍ سئِغ الخدشٍ

 الخىفُزي(

 أظخار معاعذ             د. مدمذ علام طلبت 

مىاهج  –( مؽاسن) 

 وطشق الخذسَغ

ش الخهُئت  هائب سئِغ  –خدشٍ

معإوٌ مخابعت أعماٌ الخدىُم 

 واليؽش

             أظخار معاعذ د. هماٌ طاهش مىس ى 7

 –ؽاسن ( ) م

مىاهج وطشق 

 الخذسَغ

ش  معإوٌ  –عضى هُئت جدشٍ

الطباعت واليؽش والخذكُم 

 اللغىي 

أخصائي علاكاث   الؽاعش مدمذ . أظماءد 8

 –علمُت وثلافُت 

 باخثت دهخىساه 

ش  ئداسي  –عضى هُئت جدشٍ

 ومعإوٌ الخىاصل مع الباخثين 

د. خعً ساض ي خعً  9

 مدمذ 

أظخار معاعذ  

 ُم جىىىلىحُا الخعل

ش  ومعإوٌ –عضى هُئت جدشٍ

ئداسة االإىكع الؤلىترووي للمجلت 

 عبر بىً االإعشفت 

 
ً
م الخىفُزياالإعاوهت ( لالهُئت الفىُت )  -ثالثا ش لفشٍ  للخدشٍ

مها ظمير مدمىد . م.م 

 ظلُمان 

 معاعذ            مذسط

أصىٌ بلعم   –

ش  معإوٌ مخابعت  –عضى هُئت جدشٍ

 الأمىس االإالُت
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 التربُت 

 

م.م. أخمذ مدمذ خعً  11

 ظالم

مذسط معاعذ 

 جىىىلىحُا حعلُم 

ش  ئداسة االإىكع  –عضى هُئت جدشٍ

 الالىترووي للمجلت

م.م. هاصش أخمذ عابذًً   12

 مهشان

مذسط معاعذ 

بلعم التربُت 

االإلاسهت والؤداسة 

 الخعلُمُت

ش  معاعذ  –عضى هُئت جدشٍ

عإوٌ مخابعت أعماٌ الخدىُم الإ

 عذد لليؽشججهيز ال – واليؽش

معُذة بلعم  م. ؼُماء صبحي  13

االإىاهج وطشق 

 الخذسَغ 

ش  معاعذ  –عضى هُئت جدشٍ

الطباعت واليؽش وججهيز عإوٌ الإ

 العذد

معُذة بلعم  م. خعىاء علي خامذ  

 علم الىفغ 

ش  معاعذ  –عضى هُئت الخدشٍ

معإوٌ الاجصالاث والعلاكاث 

 الخاسحُت والخىاصل مع الباخثين 

مذًش ئداسة  بشاهُم مدمذمدمىد ئ . أ 14

 الؽئىن االإالُت

ش   االإعإوٌ االإالي –عضى هُئت جدشٍ

 
ً
ش مً الخاسج  -سابعا  أعضاء هُئت الخدشٍ

أ.د عبذ الشاصق مخخاس  15

 مدمىد 

أظخار االإىاهج 

 وطشق الخذسَغ

 حامعت أظُىط  –ولُت التربُت 

أ.د ماٌعت فاضل أبى معلم  16

 أخمذ 

أظخار علم 

 الىفغ التربىي 

م ا الإشهض اللىمي للامخداهاث والخلىٍ

 التربىي 

م أخمذ عبذ العظُم   17 أظخار االإىاهج  أ.د سٍ

غ  وطشق جذسَ

 اللغت العشبُت 

 حامعت عين ؼمغ  –ولُت البىاث 
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لمجهخ كهٛخ انترثٛخ جبيعخ انعشٚش انذٔنٛخ لبئًخ الذٛئخ الاعتشبسٚخ  

 هى انًهاو الأكادًَُت والإدارَتيكاٌ انعًم وأ انتخصص الاســــــــــــــــــى و

1 
بشاهُم اخمذ ئ أ.د 

 غىُم ضُف

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

الخعلُم 

 الصىاعي 

حامعت كىاة 

غ   -العىَ

 مصش

غ، وصٍش  هائب سئِغ حامعت كىاة العىَ

االإعدؽاس  -التربُت والخعلُم الأظبم 

وجودة  العابم للخخطُط الاظتراجُجي

للعلىم  جامعت هاًف العشبُتل التعليم

 الخابعت لجامعت الذوٌ العشبُت. الأمىُت

2 
أ.د  ئمام مصطفى 

 ظُذ مدمذ

أظخار علم 

الىفغ 

 التربىي 

حامعت 

 أظُىط

 مصش

وهُل التربىي، و سئِغ كعم علم الىفغ  -

 (ولُت التربُ
ً
 ت بأظُىط ) ظابلا

مذًش مشهض اهدؽاف الاطفاٌ االإىهىبين  -

 –بجامعت اظُىط 

 لأبداثض الىطني االإعدؽاس العلمي للمشه -

 -االإىهبت والابذاع بجامعت االإلً فُصل 

 .االإملىت العشبُت الععىدًت

3 
أ.د  بُىمي مدمذ 

 ضخاوي 

أظخار الؤداسة 

الخعلُمُت 

والتربُت 

 االإلاسهت

حامعت كىاة 

غ   -العىَ

 مصش

وهُل ؼئىن خذمت االإجخمع وجىمُت البِئت 

 "
ً
ملشس اللجىت العلمُت الذائمت  -" ظابلا

ظاجزة والأظاجزة االإعاعذًً في لتركُت الأ 

 –الؤداسة الخعلُمُت والتربُت االإلاسهت 

االإجلغ الأعلى للجامعاث. مشاحع معخمذ 

لذي الهُئت اللىمُت لضمان حىدة 

 الخعلُم والاعخماد.

4 
أ.د خعً ظُذ 

 خعً شخاجه

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 اللغت العشبُت

حامعت عين 

 ؼمغ

 مصش

  سئِغ كعم االإىاهج وطشق 
ً
الخذسَغ ظابلا

ملشس  اللجىت العلمُت الذائمت لتركُت  –

الأظاجزة جخصص االإىاهج وطشق الخذسَغ 

 وجىىىلىحُا الخعلُم

5 
العُذ  سضا أ.د

 مدمىد حجاصي 

أظخار باخث 

في االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 العلىم 

االإشهض اللىمي 

للامخداهاث 

م  والخلىٍ

 -التربىي 

 مصش

 –لمعلمين هائب مذًش الأوادًمُت االإهىُت ل

سئِغ  -وهُل أوٌ وصاسة التربُت والخعلُم

كطاع الخعلُم. هائب وصٍش التربُت والخعلُم 

" 
ً
 لؽإون االإعلمين " خالُا

6 
سضا مععذ ابى  أ.د

 عصش

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 حامعت

 دمُاط

  مصش 

 
ً
وهُل أوٌ وصاسة التربُت والخعلُم " ظابلا

لتركُاث الأظاجزة  أمين اللجىت العلمُت -" 

والأظاجزة االإعاعذًً للمىاهج وطشق 
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اضُاث غ الشٍ ت –الخذسَ سئِغ الجمعُت االإصشٍ

"
ً
اضُاث" خالُا اث الشٍ  لتربىٍ

7 
سمضان مدمذ  أ.د

 سمضان

علم أظخار 

ىفغ ال

 تربىي ال

 حامعت بنها

  مصش

مذًش -عمُذ ولُت التربُت الىىعُت ببنها

 " 
ً
 -الأوادًمُت االإهىُت للمعلمين " ظابلا

م مذًش ا الإشهض اللىمي للامخداهاث والخلىٍ

"
ً
 التربىي" خالُا

8 
أ.د  ظعُذ عبذ الله 

 سفاعي لافي

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 اللغت العشبُت

حامعت 

ؾ  العشَ

 مصش

ؾ -العمُذ الأظبم ليلُت التربُت بالعشَ

هائب سئِغ الجامعت للذساظاث العلُا 

" بأعماٌ سئِغ  –والبدىث 
ً
كائم " خالُا

 َؾ.حامعت العش 

 أ.د ظعُذ عبذه هافع 9

أظخار 

االإىاهج 

غ  وطشق جذسَ

 الاحخماعُاث

حامعت 

ت   -الؤظىىذسٍ

 مصش

ت، وسئِغ  هائب سئِغ حامعت الؤظىىذسٍ

خبير الخخطُط  –حامعت دمنهىس الأظبم 

ش العىىٍت  الاظتراجُجي وئعذاد الخلاسٍ

 بالجامعاث الععىدًت. 

11 
عبذ الخىاب عبذ  أ.د

 اللاه دظىقي

أظخار 

 ماعُاثاحخ

 التربُت

حامعت 

 أظُىط

 مصش 

العمُذ الأظبم ليلُت التربُت بجامعت 

مذًش مشهض جطىٍش الخعلُم  –أظُىط 

الجامعي، واالإؽشف على فشع الهُئت 

اللىمُت لضمان حىدة الخعلُم والاعخماد 

ت  – أمين لجىت كطاع الذساظاث التربىٍ

 باالإجلغ الأعلى للجامعاث.

11 
عبذ اللطُف  أ.د

 خعين خُذس

مىاهج  أظخار

وطشق جذسَغ 

 العلىم

حامعت 

 صىعاء

 الُمً 

ميعم الاعخماد الأوادًمي، وعمُذ ولُت 

"  –التربُت 
ً
 –حامعت الؤماساث " ظابلا

 "
ً
 –وصٍش التربُت والخعلُم بالُمً " ظابلا

خبير الجىدة بمىخب التربُت العشبي لذوٌ 

 الخلُج

12 
عىتر صلحي عبذ  أ.د

 اللاه طلُبت

مىاهج  أظخار

غ و  طشق جذسَ

اللغت 

ت   الؤهجليزً

حامعت 

حىىب 

 - الىادي

 مصش

 FOERميعم بشهامج جطىٍش ولُاث التربُت 

،  ERPالخابع الإؽشوع جطىٍش الخعلُم 

اظدؽاسي الخىمُت االإهىُت واالإإظعُت و 

POD  ش الخعلُم   ERPالخابع الإؽشوع جطىٍ

.) 
ً
 ) ظابلا

بجامعت أظخار صائش بيلُت الؤوعاهُاث، 

 2121 والشجىن بىىذا
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13 
عىؼت اخمذ  أ.د

 االإهيري 

أظخار التربُت 

 الخاصت                                      

حامعت 

 الاماساث

 الؤماساث

معاعذ  –سئِغ كعم التربُت الخاصت 

عمُذ ولُت التربُت بجامعت الؤماساث 

 لؽإون الطلبت.

14 
ب صاهش  أ.د الغشٍ

 ئظماعُل

 أظخار

جىىىلىحُا 

 الخعلُم 

حامعت 

 الإىصىسةا

 مصش

ملشس اللجىت العلمُت الذائمت لتركُت  -

الأظاجزة االإعاعذًً في االإىاهج وطشق 

 الخذسَغ وجىىىلىحُا الخعلُم .

سئِغ مجلغ ئداسة الجمعُت الذولُت  - 

مذًش أماهت -للخعلُم والخعلم الالىترووي

اجداد حامعاث العالم الؤظلامي ، ومذًش 

ت التربُت بمىظمت الؤٌعِعىى "  مذًشٍ

" 
ً
 ظابلا

15 
ماهش اظماعُل  أ.د

 صبري 

مىاهج  أظخار

وطشق جذسَغ 

 العلىم

 حامعت بنها

 مصش 

غ  سئِغ كعم االإىاهج وطشق الخذسَ

وجىىىلىحُا الخعلُم " العابم بيلُت 

سئِغ مجلغ  -حامعت بنها"  –التربُت 

ين العشب  ئداسة سابطت التربىٍ

16 
مدمذ ابشاهُم  أ.د

 الذظىقي

 أظخار

جىىىلىحُا 

 علُم الخ

حامعت 

 خلىان

 مصش 

هائب مذًش الأوادًمُت االإهىُت للمعلمين " 

 " 
ً
سئِغ مجلغ ئداسة الجمعُت  –ظابلا

ت للىمبُىجش الخعلُمي  االإصشٍ

17 
مدمذ عبذ  أ.د

 الظاهش الطُب

علم  أظخار

ىفغ ال

يلُيُيى ال

علاج الو 

 هفس ي

حامعت  

 طىطا

 مصش

العمُذ الأظبم ليلُت التربُت بجامعت 

بالهُئت اللىمُت لضمان خبير  -طىطا

حىدة الخعلُم والاعخماد بمصش ، وبلطاع 

 ولُاث التربُت باالإجلغ الأعلى للجامعاث.

18 
أ.د مدمذ الؽُخ 

 خمىد

أظخار 

الصخت 

 الىفعُت

حامعت 

 - دمؽم

 ظىسٍا 

غ  ج حامعت لاًبزٌ كعم  غسئِ– أالإاهُا -خشٍ

بُت  الصخت الىفعُت والتربُت الخجشٍ

 –معت دمؽم وعمُذ ليلُت التربُت حا

"  -ظىسٍا
ً
عضى الجمعُت  –"ظابلا

ىُت للإسؼاد الىفس ي  سئِغ  – ACAالأمشٍ

ش " العابم" الإجلت اجداد الجامعاث  الخدشٍ

 العشبُت للتربُت وعلم الىفغ.

19 
بً  مصطفى أ.د

 الخىُم أخمذ

الأصىٌ  أظخار

الذًيُت للتربُت 

ــ التربُت 

ت  الأظشٍ

وصاسة التربُت 

 -الىطىُت 

 االإغشب

ىصاسة التربُت الىطىُت ر جشبىي بخبي-

 -  االإغشببوالخعلُم العالي والبدث العلمي 

سئِغ مجلغ ئداسة االإشهض الذولي 

ت ت والأظشٍ طاهُا -للاظتراجُجُاث التربىٍ  بشٍ
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21 
مهني مدمذ  أ.د

 ابشاهُم غىاًم

 أظخار

الخخطُط 

التربىي 

واكخصادًاث 

 الخعلُم 

حامعت 

 -االإىصىسة 

 مصش

-ُت الآداب بذمُاطالعمُذ العابم ليل

مذًش مشهض جطىٍش الخعلُم الجامعي 

ملشس اللجىت العلمُت  –بجامعت االإىصىسة 

لتركُت الأظاجزة والأظاجزة االإعاعذًً في 

 أصىٌ التربُت والخخطُط التربىي 

21 
هاصش أخمذ  أ.د

 الخىالذه

مىاهج  أظخار

جذسَغ طشق و 

التربُت 

 الاظلامُت

الجامعت 

الأسدهُت _ 

 الأسدن

ت  عمُذ و لُت الذساظاث الؤوعاهُت التربىٍ

هائب ثم سئِغ حامعت العلىم  –بعمان

 "
ً
ج  –الؤظلامُت العاالإُت " ظابلا خشٍ

طاهُا. –حامعت هبراظيا   بشٍ

22 
هُاف بً سؼُذ  أ،د

 الجابشي 

 أظخار

اكخصادًاث 

الخعلُم 

 وظُاظخه

حامعت طُبت 

 الععىدًت  -

عمُذ ولُت التربُت بجامعت طُبت باالإذًىت 

" االإىى 
ً
االإؽشف العام على  –سة" ظابلا

م الخعلُم  البدىث والبُاهاث بهُئت جلىٍ

ب باالإملىت  وهُل وصاسة الخعلُم  –والخذسٍ

."
ً
 بالععىدًت" ظابلا

23 
ًىظف الخعُني  أ.د

 الؤمام

 أظخار

اث  جشبىٍ

اضُاث  الشٍ

 حامعت طىطا

 مصش

الىهُل العابم للذساظاث العلُا 

م  –والبدىث بجامعت طىطا  عضى فشٍ

عخماد الأوادًمي ليلُت التربُت بجامعت الا 

 " 
ً
  -الؤماساث " ظابلا
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 لٕاعذ انُشش بمجهخ كهٛخ انترثٛخ ثبنعشٚش      

تنشر المجمة البحكث كالدراسات التي تتكافر فييا الأصالة كالمنيجية السميمة عمى ألا يككف البحث  .ٔ
عة كالنشر لدل أم جية أخرل في نفس كقت لممراجتـ تقديمو المقدـ لمنشر قد سبؽ كأف نشر، أك 

  تقديمو لممجمة. 
 بإحدل المغتيف: العربية أك الإنجميزية. لمنشر تقُبؿ الأبحاث المقدمة  .ٕ
 عبر مكقع المجمة ببنؾ المعرفة المصرم –تقدـ الأبحاث  .ٖ

https://foej.journals.ekb.eg 
، كىكامش حجـ الكاحد ٗٔحجـ الخط ، ك (Simplified Arabicمكتكبة بخط ) الكتركنيان  

سـ، مع مراعاة أف تنسؽ الفقرة بالتساكم ما بيف اليامش الأيسر كالأيمف ٘.ٕمنيا 
(Justify( كترسؿ إلكتركنيان عمى شكؿ ممؼ .)Microsoft Word.) 

حجـ الخط ، كالتنسيؽ يتـ فكر كصكؿ البحث مراجعة مدل مطابقتو مف حيث الشكؿ لبنط ك  .ٗ
، كالحجـ كفقان لقالب النشر المعتمد لممجمة ، عممان بأنو يتـ تقدير الحجـ كفقان ليذا القالب ، 

 كمف ثـ تقدير رسكـ تحكيمو كنشره.
يجب ألا يزيد عدد صفحات البحث بما في ذلؾ الأشكاؿ كالرسكـ كالمراجع كالجداكؿ  .٘

. )الزيادة برسكـ إضافية(. كيتـ تقدير عدد ةوفقاً لقالب المجم( صفحة ٕ٘كالملبحؽ عف )
 الصفحات بمعرفة ىيئة التحرير قبؿ البدء في إجراءات التحكيـ

يقدـ الباحث ممخصان لبحثو في صفحة كاحدة، تتضمف الفقرة الأكلى ممخصان بالمغة العربية،  .ٙ
 ا. كممة لكؿ مني ٕٓٓكالفقرة الثانية ممخصان بالمغة الإنجميزية، كبما لا يزيد عف 

يكتب عنكاف البحث كاسـ المؤلؼ كالمؤسسة التي يعمؿ بيا عمى صفحة منفصمة ثـ يكتب  .ٚ
عنكاف البحث مرة أخرل عمى الصفحة الأكلى مف البحث ، كالالتزاـ في ذلؾ بضكابط رفع 

 البحث عمى المكقع. 
مة يجب عدـ استخداـ اسـ الباحث في متف البحث أك قائمة المراجع كيتـ استبداؿ الاسـ بكم .ٛ

 "الباحث"، كيتـ أيضان التخمص مف أية إشارات أخرل تدؿ عمى ىكية المؤلؼ. 
البحكث التي تقدـ لمنشر لا تعاد لأصحابيا سكاءن قُبؿ البحث لمنشر، أك لـ يُقبؿ. كتحتفظ  .ٜ

 ىيئة التحرير بحقيا في تحديد أكلكيات نشر البحكث. 

https://foej.journals.ekb.eg/
https://foej.journals.ekb.eg/
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مجمة، أك تمؾ التي لا تشتمؿ لف ينظر في البحكث التي لا تتفؽ مع شركط النشر في ال  .ٓٔ
 عمى ممخص البحث في أم مف المغتيف ، كعمى الكممات المفتاحية لو.

رسالو مع إيصاؿ   .ٔٔ رفاؽ إقرار المكافقة عمى اتفاقية النشر. كا  يقكـ كؿ باحث بنسخ كتكقيع كا 
السداد ، أك صكرة الحكالة البريدية أك البنكية عبر إيميؿ المجمة 

J_foea@Aru.edu.eg قبؿ البدء في إجراءات التحكيـ 
يتـ نشر البحكث أك رفض نشرىا في المجمة بناءن عمى تقارير المحكميف، كلا يسترد المبمغ في  .ٕٔ

 حالة رفض نشر البحث مف قبؿ المحكميف.
 لبت المطمكبة. يُمنح كؿ باحث إفادة بقبكؿ بحثو لمنشر بعد إتماـ كافة التصكيبات كالتعدي .ٖٔ
في حالة قبكؿ البحث يتـ رفعو عمى مكقع المجمة عمى بنؾ المعرفة المصرم ضمف العدد  .ٗٔ

المحدد لو مف قبؿ ىيئة التحرير ،  كيُرسؿ لمباحث نسخة بي دم أؼ مف العدد ، ككذلؾ 
 نسخة بي دم أؼ مف البحث ) مستمة (.

كمف المستلبت مقابؿ رسكـ تكمفة تكفير نسخة كرقية مف العدد ،  –في حالة الحاجة  –يمكف  .٘ٔ
 الطباعة ، كرسكـ البريد في حالة إرساليا بريديان داخؿ مصر أك خارجيا.

 يجدر بالباحثيف ) بعد إرساؿ بحكثيـ ، كحتى يتـ النشر ( المتابعة المستمرة لكؿ مف: .ٙٔ
مكقع المجمة المربكط ببنؾ المعرفة المصرم  -

https://foej.journals.ekb.eg 
كبريده الالكتركني الشخصي لمتابعة خط سير البحث عبر رسائؿ تصمو تباعان مف إيميؿ  -

  J_foea@Aru.edu.egالمجمة الرسمي عمى مكقع الجامعة  
شر، كنشره ؛ تتـ عبر مكقع المجمة ، جميع إجراءات تمقي البحث، كتحكيمو، كتعديمو، كقبكلو لمن

يميميا الرسمي، كلا يُعتد بأم تكاصؿ بأية كسيمة أخرل غير   ىاتيف الكسيمتيف الالكتركنيتيف.كا 
 
 
 
 
 

mailto:J_foea@Aru.edu.eg
mailto:J_foea@Aru.edu.eg
https://foej.journals.ekb.eg/
https://foej.journals.ekb.eg/
mailto:J_foea@Aru.edu.eg
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  ( الثلاثوفالسابع  و محتويات العدد ) 
 ىيئة التحرير السنة السابعة

 الصفحات الباحث عنواف البحث الرقـ

 دبحوث العد

1 

الاَتخبثبد تشثٕٚبد  
 إعداد 

 الله فضؿ رجب محمد/  د.أ بقمـ
 العريش بجامعة التربية بكمية الأستاذ

2 

الدضطشثخ انٕانذ٘ انتعهك أنمبط خفض في إسشبد٘ ثشَبيج فعبنٛخ  
 الدشاْمين يٍ عُٛخ نذٖ انشخصٛخ يٍ الدعتى انثلاثٙ خفض في ٔأثشِ

 إعداد 
 أحمد وائؿ المتولى عبد الباقى الخولى الباحث/ 
 بمديرية التضامف الإجتماعى شماؿ سيناء – أخصائي نفسي

 السيد كامؿ الشربينيأ.د. 
 الصحة النفسية المتفرغ أستاذ
 العريش جامعة – التربيةكمية 

 ضياء أبو عاصي فيصؿ د.
 مساعد ورئيس قسـ الصحة النفسية أستاذ

 العريش جامعة – التربيةكمية 

3 

بد انتخطٛطٛخ في تًُٛخ انتفكير الذُذعٙ نذٖ فبعهٛخ اعتخذاو الدُظً
 تلايٛز الدشحهخ الإعذادٚخ

 إعداد 
 الباحثة / رندة فؤاد عبد الحميد حسيف
 موجو رياضيات بإدارة العريش التعميمية
 أ.ـ.د. نبيؿ صلاح المصيمحي جاد
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 أستاذ المناىج وطرؽ تدريس الرياضيات المساعد
 جامعة العريش -كمية التربية 

 د. أسماء سامي السروجي
 يشجامعة العر  -مدرس المناىج وطرؽ تدريس الرياضيات كمية التربية 

4 

سؤٚخ يمترحخ نتحمٛك انشضب انٕظٛفٙ لدعهًٙ الدشحهخ الاثتذائٛخ بمذاسط 
 لزبفظخ شمبل عُٛبء يٍ خلال انتًكين الدُٓٙ

  إعداد
 سميماف العزيز عبد محمد الباحثة / سارة

 أ.د. أحمد عبد العظيـ سالـ
 أستاذ ورئيس قسـ أصوؿ التربية  

 جامعة العريش -لتربية كمية ا
 أحمد محمد الكريـ د.عبد
 مدرس الإدارة التربوية    

 جامعة العريش -كمية التربية 

5 

فبعهٛخ ثشَبيج لبئى عهٗ ثعض أدٔاد انتعهى الانكترَٔٙ في تًُٛخ انتمٕٚى 
 انتكُٕٚٙ
 إعداد 

 الباحثة / عميػاء أبػو بكر عبد المنعـ المتولي
 معمـ أوؿ بإدارة العريش التعميمية
 افأ.د. أحمد عبد الرحمف إبراىيـ عثم

 أستاذ متفرغ بقسـ عمـ النفس التربوي
 جامعة الزقازيؽ -كمية التربية 

 نبيمة عبد الرؤوؼ شراب أ.د.
 أستاذ ورئيس قسـ عمـ النفس التربوي

 جامعة العريش -كمية التربية 
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6 

نتٕجّٛ انفنى ثبلإداساد انتعهًٛٛخ ثشًبل عُٛبء في تحغين أداء يششفي ا
 حيمتر تصٕس –ضٕء يٓبساد انمشٌ الحبد٘ ٔانعششٍٚ 

 إعداد 
 عبد الستار أبو ىاشـ عبد القادرالباحث/ 

 أحمد إبراىيـ سممى أرناؤوطأ.ـ.د. 
  مساعدالوالإدارة التربوية  أستاذ ورئيس قسـ التربية المقارنة

 جامعة العريش -كمية التربية 
 أمؿ جمعة كامؿ د.

 ارنة والإدارة التربوية مدرس التربية المق
 جامعة العريش -كمية التربية 

7 

فبعهٛخ ثشَبيج يمترح في تذسٚظ انتبسٚخ لبئى عهٗ يتطهجبد الأيٍ انفكش٘ 
 نتًُٛخ انتفكير الإيجبثٙ نذٖ طلاة الدشحهخ انثبَٕٚخ    

 إعداد 
 الباحثة / ىناء عمي عابد عبد الباقى

 باحث شئوف تعميـ بجامعة العريش
 أ.د. عمى أحمد الجمؿ

 وطرؽ تدريس التاريخأستاذ المناىج 
 جامعة عيف شمس -وعميد كمية التربية الأسبؽ 

 رضا منصور السيد    د.
 مدرس المناىج وطرؽ تدريس التاريخ

 جامعة العريش -كمية التربية 

8 

The Effectiveness of a Successful Intelligence-based 

Program for Developing English Writing Skills 

among  Preparatory  Schoolers 
Shimaa Abd Al-Alim Mohamed Mostafa Al-Sharawy 

Dr. Taher Mohammad Al-Hadi 

Professor of Curriculum and EFL Instruction, Faculty of 
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 افتتبحٛخ 

 انعبو انثبَٙ عشش: ثذاٚخ جذٚذح
                                                                                                                   

ش  بللم: هُئت الخدشٍ
----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

( مف مجمتنا العممية. ىك العدد الأكؿ مف العاـ )الثاني عشر ( ٖٚىذا ىك العدد )
 لممجمة
يأتي، كالمجمة تمضي بثبات كاستقرار جعميا تحافظ عمى قمة التقدير الذم كصمت  

دارة ىيئة التحرير بخبراتيا كبشبابيا.  إليو بفضؿ إرادة الإدارة ، كا 
لجديد كمصرنا تعيش تحديات كبيرة تتعمؽ بأمنيا القكمي عمى يأتي ىذا العدد ا

 . حدكدنا الشرقية مف ناحية، كاستقرارىا السياسي داخميان مف ناحية أخرل
كىيئة تحرير المجمة تستثمر مكعد ىذا العدد لػتأكد دعميا لتكجيات قيادتنا كشعبنا 

في مكاصمة الجيكد في رفض الاعتداءات الغاشمة عمى أىمنا في فمسطيف الغالية، ك 
المبذكلة مف أجؿ كقؼ إطلبؽ النار مف ناحية، كتقديـ المساعدات الإنسانية مف ناحية 
أخرل، كتأكيد أف حدكدنا خط أحمر، كأننا دكلة ذات سيادة. كستبقى مصر عظيمة 

 . بقراراتيا كجيكدىا
كتشارؾ ىيئة التحرير في تقديرىا لإرادة شعبنا العظيـ في اختياراتو الحرة 
بالانتخابات الرئاسية التي تمت خلبؿ الشير الماضي، كشارؾ فييا المصريكف بالخارج 

ـ فترة رئاسية جديدة عمى ٕٕٗٓكبالداخؿ، كمع انتيائيا تبدأ مصر مع بداية العاـ الجديد 
 طريؽ مصرنا الجديدة

كيتصدر العدد الجديد الحالي بمقاؿ عف تربكيات الانتخابات يتضمف بعض القيـ 
 ة كالمبادئ الحاكمة ليذا النشاط السياسي الميـ.التربكي

مف عمر  ٕٔـ ليتزامف مع العاـ ٕٕٗٓيأتي مكعد صدكر ىذا العدد في أكؿ يناير 
بعد الألفيف مف العاـ الميلبدم، كذلؾ مع نيايات الفصؿ الدراسي  ٕٗالمجمة مع العاـ 



 

 

 0202 ُٚبٚش – ٔانثلاثٌٕ انغبثعانعذد  – انثبَٛخ عششحانغُخ  –جبيعخ انعشٚش  –لرهخ كهٛخ انترثٛخ 
  

 

  

0202    يناير –السابع والثلاثونالعدد  –الثانية عشرة  السنة  –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   18 

 

التدريس، كلما الأكؿ مف العاـ الجامعي؛ حيث فترة الحصاد لما زرعو أعضاء ىيئة 
 حصمو طلبب الكمية في مرحمتي الميسانس كالبكالكريكس كالدراسات العميا

كمعنى ما سبؽ أف العدد الجديد يأتي في أياـ ثرية جدان ، كحاسمة جدان، كتتصؼ 
 بالأىمية كالاىتماـ عمى كؿ المستكيات الفردية كالجماعية كالقيادية كالشعبية.

ل عميو مف بحكث في التخصصات التربكية المختمفة كما احتك  –بيذا العدد  –لعمنا 
 –نككف إيجابييف في مشاركة الكمية أنشطتيا العممية كالمجتمعية المختمفة، كمشاركيف 

 في الأحداث المحمية كالإقميمية المثيرة كالساخنة.  –بإيجابية 
 في مجالات التربية ةعممي ثمانية يحكث ( متضمف ٖٚيأتي العدد الحالي ) العدد 

 المختمفة بالمغتيف : العربية كالإنجميزية، كذلؾ في المكضكعات التالية:
  .التعمؽ الكالدم المضطربة كالثلبثي المعتـ مف الشخصية لدل المراىقيف 
 اليندسي.   التفكير تنمية كدكرىا في التخطيطية المنظمات 
 الميني.  التمكيف خلبؿ مف الابتدائية المرحمة لمعممي الكظيفي الرضا 
 التككيني.   التقكيـ كتنمية الالكتركني التعمـ دكاتأ 
 كالعشريف. الحادم القرف ميارات ضكء في الفنى التكجيو مشرفي أداء تحسيف 
 الإيجابي.  التفكير كتنمية الفكرم الأمف متطمبات 
 الإنجميزية. بالمغة الكتابة ميارات الذكاء الناجح كتنمية 
 الإنجميزية. بالمغة لقراءةا في الطلبقة المتمايز كتنمية التدريس 

نأمؿ أف يحظى ىذا العدد برضا القراء الأعزاء ، كيجدكف فيو ما يفيدىـ ، كما يفتح 
 أماميـ المزيد مف مجالات البحث التربكم                

 والله الموفؽ
 ْٛئخ انتحشٚش
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  السابعالبحث 
 فبعهٛخ ثشَبيج يمترح في تذسٚظ انتبسٚخ

 يتطهجبد الأيٍ انفكش٘ لبئى عهٗ 
 نتًُٛخ انتفكير الإيجبثٙ نذٖ 

 طلاة الدشحهخ انثبَٕٚخ     
 إعذاد 

 انجبحثخ / ُْبء عهٙ عبثذ عجذ انجبلٗ
   ثبحث شئٌٕ تعهٛى بجبيعخ انعشٚش

 د. عهٗ أحمذ الجًمأ.
 أعتبر الدُبْج ٔطشق تذسٚظ انتبسٚخ

 جبيعخ عين شمظ -كهٛخ انترثٛخ 
 سضب يُصٕس انغٛذ    د.

 يذسط الدُبْج ٔطشق تذسٚظ انتبسٚخ
 جبيعخ انعشٚش -كهٛخ انترثٛخ 
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فبعهٛخ ثشَبيج يمترح في تذسٚظ انتبسٚخ لبئى عهٗ يتطهجبد 
 الأيٍ انفكش٘ نتًُٛخ انتفكير الإيجبثٙ نذٖ طلاة

 الدشحهخ انثبَٕٚخ     
 إعذاد 

 انجبحثخ / ُْبء عهٙ عبثذ عجذ انجبلٗ
 ٌٕ تعهٛى بجبيعخ انعشٚشثبحث شئ

 أ.د. عهٗ أحمذ الجًم
 أعتبر الدُبْج ٔطشق تذسٚظ انتبسٚخ

 جبيعخ عين شمظ -ٔعًٛذ كهٛخ انترثٛخ الأعجك 

 سضب يُصٕس انغٛذ    د.
 يذسط الدُبْج ٔطشق تذسٚظ انتبسٚخ

 جبيعخ انعشٚش -كهٛخ انترثٛخ 

  مستخمص البحث:
فاعمية برنامج مقترح في تدريس ىدؼ البحث الحالي التعرؼ عمى مدل       

التاريخ قائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم لتنمية التفكير الايجابي لدل طلبب المرحمة 
الثانكية، كلتحقيؽ ذلؾ أعدت الباحثة قائمة لميارات التفكير الإيجابي الكاجب تنميتيا 

عداد البرنامج المقترح القائـ عمى م تطمبات لدل طلبب الصؼ الثالث الثانكم،  كا 
الأمف الفكرم، كما استخدمت الباحثة اختبار التفكير الإيجابي، كتككنت عينة البحث 
مف مجمكعة مف طالبات الصؼ الثالث الثانكم كمف أىـ النتائج التي أسفر عنو 
البحث فاعمية البرنامج المقترح في تدريس التاريخ القائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم 

 .لدل مجمكعة البحث لتنمية التفكير الايجابي
 التفكير الإيجابي. –متطمبات الأمف الفكرم -الكممات المفتاحية :
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Abstract: 
    The objective of the current research is to identify the 

effectiveness of the history innovation program based on 

intellectual requirements for optimal thinking among secondary 

school students. To achieve this, The researcher prepared a list of 

positive thinking skills and is able to develop them among third 

grade students. The proposed program requires the need for 

intellectual security, and the researcher also used In the 

theoretical thinking test, the research sample consisted of a group 

of third-grade female students. Among the most important results 

that follow is effective research, the approved program in 

teaching history depends on the requirements of intellectual 

thinking towards positive thinking by the research group. 

Keywords: - Requirements of intellectual security -  positive 

thinking. 

المقدمة:   -أولاً   
إف أىـ ما يميز الإنساف عف سائر الكائنات كالمخمكقات ىك قدرتو عمى 

فكير الإيجابي نمط مف أنماط التفكير يرتقي بالفرد التفكير الذم كىبو الله إياه، كيعد الت
كيساعده عمى استثمار عقمو كمشاعره كسمككو، كذلؾ مف خلبؿ التحكـ في طريقة 

كمف  (.ٖٓٓ، ٕٛٔٓتفكيره كجعميا تسير في اتجاه إيجابي، )كفاء عبد الرازؽ، 
ر عمى الأىداؼ الرئيسة لتدريس التاريخ في جميع المراحؿ التعميمية ليس الاقتصا

نما إكسابو مجمكعة مف ميارات  إعطاء الطالب قدران مف المعرفة التاريخية فقط، كا 
 التفكير التي تمكنو مف ممارسة عمميات عقمية كتنظيـ كتحميؿ كتقييـ المعمكمات.

كلأف نعمة الأمف تعد مف أىـ  النعـ التي أنعـ الله تعالى بيا عمى الإنساف  
لمختمؼ جكانب الحياة الإ أف الأمف الفكرم يعتبر كمع تعدد كشمكلية مفيكـ الأمف 

الركيزة الأساسية  لقياـ المجتمع كازدىاره كبناء الشخصية السكية ككنو يتعمؽ بفكر 
 .الإنساف كنظرتو إلى جكانب الحياة المختمفة

 البحث مف خلاؿ الآتي: ثانياً: الإحساس بمشكمة البحث : نبع الإحساس بمشكمة
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الدراسات كالبحكث كالأدبيات كالتى أشارت نتائجيا إلى  الاطلبع عمى عدد مف  -ٔ
 أىمية تعزيز الأمف الفكرم لتحقيؽ نيضة المجتمعات. 

ما تشيده كثير مف دكؿ العالـ مف جرائـ إرىابية، كالتي تعد دليلبن عمى اختلبؿ  -ٕ
أبعاد  الأمف الفكرم لدل مف يقكـ بتمؾ الأعماؿ كما يترتب عمى ذلؾ مف تيديد كؿ 

 ت التنمية كالسير قدمنا نحك مستقبؿ أفضؿ.محاكلا
تعد مرحمة الثانكية العامة مف المراحؿ اليامة في حياة الانساف، فيناؾ مف   -ٖ

يتعامؿ معيا بشكؿ إيجابي يعتمد عمى الثقة كالتفاؤؿ، كىناؾ أيضان مف يتعامؿ معيا 
لمقابلبت التي بطريقة سمبية فتزداد لديو مشاعر التكتر كالقمؽ، كىذا ما أظيرتو نتائج ا

تمت مع عدد مف طالبات المرجمة الثانكية، كمدل القمؽ كالضغط الذم تشعر بو 
الطالبات أثناء ىذه المرحمة، مما يظير أىمية التركيز عمى تنمية ميارات التفكير 

كالقدرة عمى إبداء الرأم  الإيجابي لدل الطلبب كالتعامؿ مع التحديات بشكؿ إيجابي
د عف أخطاء التفكير اليدامة، بيدؼ إعداد كتككيف الشخصية كالمناقشات كالابتعا

 السكية القادرة عمى تنمية نفسيا كتنمية مجتمعيا كتطكيره.
   :مشكمة البحث:  ثالثاً  

تكمف مشكمة البحث في ضعؼ ميارات التفكير الإيجابي لػدل طػلبب المرحمػة 
 التالي: الثانكية ، لذا حاكؿ البحث الحالي الإجابة عف السؤاؿ الرئيس

فاعمية برنامج مقترح في تدريس التاريخ قائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم لتنمية  ما "
 ؟"التفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة الثانكية 

 وينبثؽ مف السؤاؿ الرئيس التساؤلات التالية:  
 المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية ؟  ما متطمبات الأمف الفكرم -ٔ
 الإيجابي الكاجب تنميتيا لدل طلبب المرحمة الثانكية ؟ما ميارات التفكير  -ٕ
ما صكرة برنامج قائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم في تنمية التفكير الإيجابي  -ٖ

 لدل طلبب المرحمة الثانكية  ؟ 
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ما فاعمية برنامج مقترح قائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم في تنمية ميارات  -ٗ
 الثانكية ؟التفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة 

 
 

  -ييدؼ البحث الحالي إلى ما يمى : أىداؼ البحث :رابعاً: 
متطمبات في تدريس التاريخ  القائـ عمى  الكشؼ عف فاعمية البرنامج المقترح -

 في تنمية ميارات التفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة الثانكية. الأمف الفكرم
 د التالية:يمتزـ البحث الحالي بالحدو : البحثخامساً: حدود 

 حدود موضوعية:  -1
كىى ميارة الحديث الإيجابي مع الذات، ك تنمية ميارات التفكير الإيجابي:  -

 القيادة الذاتية لمتفكير، كالتخيؿ الإيجابي،  كالتكقع الإيجابي.               
كىػػػػك عبػػػػارة عػػػػف برنػػػػامج مقتػػػػرح يػػػػدكر حػػػػكؿ تػػػػاريخ سػػػػيناء الحػػػػديث المحتػػػػوى:  -

كسيناء منذ ، جغرافية سيناء ودروسو ىي: اء أرض الفيركز(،كالمعاصر بعنكاف ) سين
، سػػػػيناء  ـٜٛٔٔ: ٜٗٔٔحكػػػـ محمػػػػد عمػػػي كخمفػػػػاؤه حتػػػى الحػػػػرب العالميػػػة الأكلػػػػى 

ـ، كحػػػػرب أكتػػػػكبر ككضػػػػع سػػػػيناء بعػػػػد اتفاقيػػػػة ٜٚٙٔكالعػػػػدكاف الثلبثػػػػي حتػػػػى حػػػػرب 
 السلبـ، كشخصيات كطنية، كالتراث الثقافي لسيناء.

 طالبات الصؼ الثالث الثانكمنة عشكائية مف اختيار عيحدود بشرية:  -2
إدارة العػػػريش  -إحػػػدل مػػػدارس الثانكيػػػة العامػػػة بشػػػماؿ سػػػيناء  حػػػدود مكانيػػػة:  -3

 التعميمية. 
 ـ.ٖٕٕٓ-ٕٕٕٓ: الفصؿ الدراسي الثاني مف العاـ الدراسيحدود زمانية -4
 سادساً: فروض البحث:     
  كسطات درجات ( بيف مت٘ٓ,ٓ) ≥يكجد فرؽ دالة إحصائيان عند مستكل

المجمكعة التجريبية في التطبيقيف القبمي كالبعدم في اختبار ميارات التفكير الإيجابي 
 ككؿ لدل طلبب المرحمة الثانكية لصالح درجاتيـ في التطبيؽ البعدم.
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  يتصؼ البرنامج المقترح في تدريس التاريخ القائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم
 تفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة الثانكية.بدرجة تأثير كبيرة في تنمية ال

 : البحثسابعاً: منيج  
يتبنى البحث الحالي المنيج شبو التجريبي، كما اتبعت التصػميـ التجريبػي ذم 

فػي تػدريس التػاريخ  قػائـ  المجمكعة التجريبية الكاحدة لمكشؼ عف فاعمية برنامج مقترح
لإيجػابي لػدل طػلبب المرحمػة الثانكيػة  عمى متطمبػات الأمػف الفكػرم فػي تنميػة التفكيػر ا

 كالإجابة عف أسئمة البحث.
 :البحثثامناً: أدوات 

البرنامج  المقترح القائـ عمى  -أدوات المعالجة التجريبية وتتمثؿ فيما يأتي: -1
 متطمبات الأمف الفكرم )كتاب الطالب ، دليؿ المعمـ(.

 ت التفكير الإيجابي .اختبار ميارا -أدوات القياس وتتمثؿ فيما يأتي:   -2
 :البحثتاسعاً: إجراءات 

  -للإجابة عف أسئمة البحث تـ اتباع الإجراءات التالية :
مراجعة الكتابات كالأدبيات كالبحكث التربكية المتعمقة بمجاؿ البحث، لإعداد  -ٔ

 الإطار النظرم ، كالاستفادة منيا في إعداد الإطار التجريبي .
لأكؿ تـ إعداد قائمة متطمبات الأمف الفكرم للئجابة عمى السؤاؿ البحثي ا -ٕ

المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية كعرضيا عمى السادة المحكميف ككضع القائمة في 
 صكرتيا النيائية . 

للئجابة عمى السؤاؿ البحثي الثاني تـ إعداد قائمة ببعض ميارات التفكير  -ٖ
السادة المحكميف لإبداء الإيجابي المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية، كعرضيا عمى 

جراء التعديلبت اللبزمة ككضع القائمة في صكرتيا النيائية   الملبحظات كالاقتراحات، كا 
للئجابة عمى السؤاؿ البحثي الثالث تـ إعداد البرنامج المقترح في تدريس التاريخ   -ٗ

القائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم لتنمية التفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة 
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ثانكية،  بحيث يتضمف البرنامج  أسس كأىداؼ كمحتكل البرنامج المقترح، كالأساليب ال
 كالأنشطة التعميمية المناسبة، فضلبن عف أساليب كأدكات التقكيـ.

كذلؾ في شكؿ كتاب لمطالب كدليؿ لممعمـ يتضمف دركس مرتبطة بتاريخ سيناء 
عمى السادة المحكميف  الحديث كالمعاصر بعنكاف ) سيناء أرض الفيركز( كعرضيما

 ككضعيما في الصكرة النيائية . 
للئجابة عمى السؤاؿ البحثي الرابع تـ إعداد اختبار ميارات التفكير الإيجابي،  -٘

خـ أسئمة كعرضو عمى السادة المحكميف ككضعو في صكرتو النيائية حيث تككف مف 
 سؤاؿ فرعي مكزعة عمى ميارات التفكير الإيجابي. ٕٛرئيسة يتضمف 

 اختيار عينة عشكائية مف طلبب الصؼ الثالث الثانكم. -ٙ
تدريس البرنامج المقترح ثـ  تطبيؽ أدكات القياس قبميان عمى عينة البحث ثـ -ٚ

 تطبيؽ الأدكات بعديان عمى عينة البحث.
جراء المعالجات الإحصائية ثـ مقارنة النتائج كتفسيرىا.   -ٛ  جمع البيانات كا 
  طار ما تسفر عنو النتائج .تقديـ التكصيات كالمقترحات في إ -ٜ

 :البحثعاشراً: مصطمحات 
 -:   intellectual  securityالأمف الفكري    -1
يمكف تعريؼ الأمف الفكرم إجرائيان بأنو حفظ أفكار كعقكؿ طلبب المرحمة       

الثانكية مف كؿ معتقد كفكر كسمكؾ  خاطئ  مف شأنو أف يشكؿ خطرنا عمى أمف 
مثؿ أبعاد الأمف الفكرم في بعد الانتماء الكطني  كالتراث كاستقرار المجتمع. كتت

 الثقافي كالحضارم كبعد الحكار كقبكؿ الآخر كالبعد العقمي كالبعد التفاعمي. 
كمتطمبات الأمف الفكرم ىي جممة المفاىيـ كالمبادئ كالميارات كالأنشطة كالممارسات  

ما يسيـ في تنمية ميارات بالتي يمكف أف تعمؿ عمى تحقيؽ أبعاد الأمف الفكرم، 
التفكير الإيجابي كالكعي بالقضايا المعاصرة لدل طلبب المرحمة الثانكية، بيدؼ إعداد 

 كتككيف الشخصية السكية القادرة عمى تنمية نفسيا كتنمية مجتمعيا كتطكيره.
 : Positive thinking التفكير الإيجابي  -2
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ير الذم يتضمف قدرات كميارات يمكف تعريفو إجرائيان بأنو ذلؾ النكع مف التفك
كالقدرة عمى  تساعد طلبب المرحمة الثانكية في التعامؿ مع التحديات بشكؿ إيجابي

إبداء الرأم كالمناقشات كالابتعاد عف أخطاء التفكير اليدامة، بيدؼ إعداد كتككيف 
 الشخصية السكية القادرة عمى تنمية نفسيا كتنمية مجتمعيا كتطكيره.

 ري لمبحث:الإطار النظ
 المحور الأوؿ: متطمبات الأمف الفكري: 

شاعة الثقة كالمحبة بينيـ  الأمف ىك شعكر الفرد أك الجماعة بالطمأنينة، كا 
بعدـ خيانة الأفراد لبعضيـ البعض، كالقضاء عمى الفساد، بإزالة كؿ ما ييدد 

رار في استقرارىـ، كتمبية متطمباتيـ الجسدية كالنفسية لضماف قدرتيـ عمى الاستم
 الحياة بسلبـ كأماف. 

 : الأمف الفكريمفيوـ : أولاً 
الأمف الفكرم يخاطب العقؿ البشرم، كبتحقيقو يتحقؽ الأمف في جميع 

كىك مركب المجالات الأخرل بالنظر إلى صمتو الكثيقة بكؿ مجالات الأمف الأخرل، 
 مف كممتيف ىما:

سي كالاطمئناف القمبي، كاختفاء كيعني السكينة كالاستقرار النف:  الأمف : أولاً  -  
 . مشاعر الخكؼ مف النفس البشرية

: الفكر : فيك في المغة إعماؿ العقؿ في المعمكـ لمكصكؿ إلى معرفة ثانياً  -  
مجيكلة، كاصطلبحان ىك المكضكعات التي أنتجيا العقؿ البشرم،  فإف الفكر ىك كؿ 

بركو فرد كالمجتمع) ما يرتبط بالعقؿ مف أفكار كمعتقدات ترتبط بحياة ال
 .(۲، 021۲الحكشاف،

، وفيما يمى عرض لمجموعة مف ىذه الأمف الفكريولقد تعددت تعريفات 
  -التعريفات ومف أىميا :
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ىك كجكد بيئة ذات خصائص محددة تُمكف الفرد مف الشعكر بالأمف كالمشاركة  
 ,Justin, 2015الفعالة في الآراء كالأفكار دكف خكؼ مف الاضطياد أك التعصب )

10 .) 
( بأنو حماية فكر المجتمع ٕٖٚ،ٕٛٔٓكبينما تعرفو )امتناف الشيكاف، 

كعقائده مف أف يناليا عدكاف أك ينزؿ بيا أذل، لأف ذلؾ مف شأنو إذا حدث أف يقضي 
  عمى ما لدل الناس مف شعكر باليدكء كالطمأنينة كالاستقرار، كييدد حياة المجتمع.

( أف الأمف الفكرم ىك مجمكعة ٓٗٗ، ٕٕٔٓكيعتبر )محمكد ىيبة، 
الاجراءات كالتدابير المتبعة لحفظ عقكؿ الأفراد مف شكائب الأفكار المنحرفة، كالتي قد 

 تؤدم إلى الغمك كالتطرؼ كالانحراؼ الفكرم. 
 أىداؼ و أىمية الأمف الفكري: :ثانياً 

 : تتمثؿ الأىداؼ الرئيسة للؤمف الفكرم فيما يمي:   أىداؼ الأمف الفكري - أ
غرس القيـ كالمبادئ الإنسانية التي تعزز ركح الانتماء كالكلاء لله ثـ للؤمة  -

  كالكطف. 
 ترسيخ مفيكـ الفكر الكسطي المعتدؿ الذم تميز بو الديف الإسلبمي الحنيؼ. -
ترسيخ مبدأ الإحساس بالمسؤكلية تجاه أمف الكطف، كالحفاظ عمى مقدراتو  -

 (.ٙ،  ٖٕٔٓ)عبدالله الشيرم، كمكتسباتو 
الحفاظ عمى ىكية الأمة كاكتساب الشباب الفكر السكم، كالتمييز بيف الحؽ  -

 كالباطؿ كالقدرة عمى تبادؿ الأفكار، كتحصيف أفكارىـ مف التيارات الفكرية الضالة.
تحقيؽ تعايش الأفراد بعضيـ عمى بعض في سلبـ كأماف، مما ينعكس بإيجابية   -

 (.  1۲1، 0212أبك عراد، لح صاعمى استقرار المجتمع كالمحافظة عميو )
 أىمية الأمف الفكري: - ب

في ظؿ المتغيرات الدكلية المعاصرة كالعكلمة الثقافية، كالانتقاؿ الحر للؤفكار 
كالأيديكلكجيات كالمعتقدات كالثقافات، فإف مكضكع الأمف الفكرم يكتسب أىمية 

تتحطـ عنده خاصة، فيك أساس الأمف النفسي كالأمف الاجتماعي، كىك الجدار الذم 
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سياـ الاختراؽ الثقافي كالحضارم فتمنع بذلؾ الاضطراب في الفكر كالخمؿ في العمؿ 
  (.٘، 022۲،  جماؿ بادل، إبراىيـ شكقار)

ويرى بعض الباحثيف أف أىمية الأمف الفكري ومدى الحاجة إليو تعود إلى 
  اعتبارات متعددة منيا ما يمي:

سكاء منيا التنمية الاقتصادية أك الأمف الفكرم يعني التطكر كالتنمية  •
الاجتماعية أك السياسية في ظؿ حماية مضمكنة تكفؿ لو الحرية الفكرية المصانة 

 .(10، 1ٗ12العتيبي،سيؿ )
بتحقيؽ الأمف الفكرم يمكف القضاء عمى الانحراؼ الفكرم الذم يعد مف  •

ماتو المختمفة، أىـ ميددات الأمف كالنظاـ العاـ، كمف أبرز كسائؿ تقكيض الأمف بمقك 
حيث ييدؼ إلى زعزعة القناعات الفكرية كالثكابت العقدية كالمقكمات الأخلبقية 

  (.۲، 0222طاش، عبد القادر كالاجتماعية )
تنبع أىمية الأمف الفكرم مما يترتب عمى فقدانو مف آثار، فحجـ المعاناة  •

د الأمف بكؿ التي تنجـ عف فقداف الأمف الفكرم كبيرة،  كلعؿ في مقدمتيا تيدي
  .(00، 0222الطلبع، رضكاف مقكماتو كبالتالي تيديد کياف الدكلة ككجكدىا )

كما تتجسد أىمية الأمف الفكرم مما يترتب عمى تكافره مف جكانب نفسية    •
ىامة منيا الإحساس بالارتياح كالثقة كالقدرة عمى المشاركة بأماف كفاعمية في التفكير 

  (.Herbst ,2010, 30كالتيديدات الفكرية )  كالانتماء كالبعد عف الضغكط
وىناؾ العديد مف الدراسات والبحوث التى أكدت عمى أىمية استخداـ الأمف الفكري 

 -ومنيا :
( فى دراستو التي ىدفت إلى معرفة دكر ٕٚٔٓأكصى )أحمد عبدالله، 

مف الجامعات المصرية في تحقيؽ الأمف الفكرم لطلببيا، بضركرة تضميف مفاىيـ الأ
الفكرم في المناىج الدراسية، كأف تخصص الجامعة لا يعطي الكقت الكافي لممارسة 

 الأنشطة التي تحقؽ الأىداؼ التربكية المتعمقة بالأمف الفكرم.
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( إلى  أف الأمف الفكرم ىك ٕٕٓٓكما تكصمت دراسة )ياسميف السرحاف،  
بعدد مف التكصيات  الكسيمة الأكثر تأثيرا كنجاحان في مكافحة التطرؼ، كقد خرجت

 أىميا تكثيؼ الجيكد المحمية كالدكلية لمكافحة الإرىاب كحماية المجتمع منيا.
( إلى أىمية التفكير الإيجابي في حياة ٕٕٕٓكتكصمت دراسة )إيماف نكر،

الأفراد ككيؼ يمكف أف يغير نمط كسمكؾ الأفراد كدكره في تحقيؽ السعادة كتأثيره عمى 
 بناء المستقبؿ.

 تتعدد أبعاد الأمف الفكرم فمنيا: أبعاد الأمف الفكري:  :رابعاً 
 : الانتماء الوطني -1

يعد حب الكطف كالانتماء إليو مف أىـ عكامؿ بناء الأمف الفكرم لدل الفرد 
لأبناء الكطف كاف الانتماء -كالجماعة؛ لأف كؿ مف يريد أف يعبث بالأمف الفكرم

ذا كاف الاىتماـ بتنمية الشعكر بالمكاطنة الكطني ىك التحدم الكبير الذم يكاجيو، ل
لمكطف مف أىـ الأبعاد التي يركز عمييا تحقيؽ الأمف الفكرم لدل الأبناء -كالانتماء

 (.ٜٛ٘، ٕٚٔٓر منصكر،امن)
 الانتماء الثقافي والحضاري: -2
يقكـ الأمف الفكرم عمى الانتماء الثقافي كالحضارم، كخاصة في عصر  

يعيش فيو الإنساف، الذم يستمزـ زيادة كعي الأفراد  الانفجار المعرفي الذم
 ( 12، 1ٗ12اليماش، متعب كالمجتمعات بالمخاطر التي يمكف أف تيدد ىكية الأمة)

 الحوار وقبوؿ الآخر: -3
أىـ أبعاد الأمف الفكرم بعد الحكار كقبكؿ الآخر المختمؼ معؾ، لذا ينبغي  

كعة مف الأفراد تجمعيـ صفات معينة أف ندرؾ أف المجتمع ما ىك إلا عبارة عف مجم
كمصالح مشتركة، كلكنيـ في الكقت ذاتو قد يختمفكف في صفات كمصالح أخرل، كلذا 
فإف الأمف الفكرم لممجتمع يكجب عمى أفراده كمؤسساتو أف تككف المغة السائدة ىي 

، ٕٗٔٓرفعت عزكز؛ أحمد الزميتى،لغة التفاىـ القائمة عمى الحكار كتقبؿ الآخر )
ٕٗٙ).  
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 البعد العقمي: -4  
نتيجة لمتطكرات اليائمة التي تمر بيا المجتمعات العربية كالإسلبمية أصبحت 
الحاجة ممحة لإكساب الطلبب ميارات التفكير المختمفة، فاكتساب الفرد لميارات 
التفكير يساعده عمى تجاكز الكثير مف الأفكار المنحرفة، لأنيا ترتقي بمستكل تفكيره 

 (. 12،  09ٗٔتحي جركاف، كآراءه)ف
  البعد التفاعمي: -5

يعد النشاط الطلببي جزءان مف العممية التعميمية، كىك جزء مف المنيج التربكم 
الحديث، كيقع عمييا دكر كبير في تشكيؿ فكر المتعمميف، حيث يعمؿ عمى تنمية 

يش مع شخصية المتعمميف في جميع جكانبيا، كيجعميـ أكثر قدرة في التعامؿ كالتعا
الآخريف بصكرة إيجابية كتنمية جكانب إيجابية نحك الذات، كيعزز الثقة بالنفس كتحمؿ 

 (.ٜٕٚ، ٜٜٙٔسميماف الحقيؿ،المسئكلية )
 : : الأمف الفكري ودراسة التاريخخامساً 

إف المناىج الدراسية ىي عمؿ اجتماعي مؤسسي، كىي المحكر الرئيس في 
فكريان، لذا فإف المجتمع ينظر إلى العممية  تحقيؽ أىداؼ البقاء المجتمعي الآمف

التربكية بجميع عناصرىا عمى أنيا كسيمة لغاية أكبر مف مجرد التمقيف لممعمكمات 
كالمعارؼ لمطمبة، ألا كىي تعميـ الطمبة كتدريبيـ عمى ميارات التفكير كالبحث العممي 

في إيجاد المكاطف التى تساعدىـ عمى الاندماج كالنجاح في الحياة، كتسيـ بفاعمية 
، ٕٛٔٓالصالح الذم يتحقؽ فيو الانتماء كالكلاء لكطنو كمجتمعو )جماؿ العساؼ،

ٖٔٗ.) 
كمقرر الدراسات الاجتماعية بصفة عامة كالتاريخ بصفة خاصة يعد مف المكاد 
الدراسية الميمة كالجديرة بتضميف مفاىيـ التربية الأمنية في محتكاىا لككنيا تتضمف 

ة ذات علبقة مباشرة بالإنساف كبيئتو كمؤسساتو، كتساعد عمى تنمية مكضكعات دراسي
العديد مف القيـ كالمفاىيـ كالمعارؼ التي تسيـ في تكفير الأمف الفكرم لدل المتعمميف 
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فيساعده ذلؾ عمى أف يككف عضكان فاعلبن كمشاركان في بناء دكلتو كتقدميا )حامد 
 (.ٚٔ، ٕٓٔٓطلبفحة،

مف الدراسات كالبحكث السابقة عمى أىمية مناىج  كقد أكدت نتائج العديد
الدراسات الاجتماعية كالتاريخ في تحقيؽ الأمف الفكرم مثؿ دراسة )لؤلؤة ابراىيـ، 

( التي ىدفت إلى التعرؼ عمى درجة تكافر متطمبات الأمف الفكرم اللبزـ ٕٛٔٓ
 .تكفرىا في مقرر الدراسات الاجتماعية كالكطنية لمصؼ الثالث المتكسط

( تصكر مقترح لتضميف أبعاد ٕٕٓٓكما كضعت دراسة )فايز الأسمرم،  
الأمف الفكرم كالثقافي في مناىج الدراسات الاجتماعية بالمرحمة الثانكية بالمممكة 

( في قصكر أبعاد ٕٕٔٓكلقد تحددت مشكمة دراسة )شريف عيد،  .العربية السعكدية
م الأمر الذم تطمب ضركرة الكعي السياسي لدل تلبميذ الصؼ الثالث الإعداد

 تنميتيا مف خلبؿ تدريس أبعاد الأمف الفكرم.
: المحور الثاني: التفكير الإيجابي  

يكلد كلديو -كالانساف يعتبر التفكير مف أىـ السمات الخاصة بالعقؿ البشرم،
آلة التفكير، كىي العقؿ الذم يعطي أكامره مباشرة إلى الأحاسيس كالحركات الداخمية 

لغاء الخبرات غير السارة، كليذا يجب أف كالخارجي ة للئبقاء عمى الخبرات السارة كا 
الإنساف عمى ميارات التفكير الإيجابي لتحكيؿ كؿ أفكاره كأحاسيسو لكي تككف -يتدرب

  (.ٗٙٙ، ٕٚٔٓفي خدمة مصالحو كحاجاتو )احمد زارع، 

  -مفيوـ التفكير الإيجابي :أولًا : 
الإفراط في التفاؤؿ أك تزييف الكاقع بالكىـ التفكير الإيجابي ليس معناه 

كزخرفتو بالخياؿ، بؿ إنو مدخؿ يركز عمى أفكار الفرد كمعتقداتو حكؿ قدراتو 
يجابياتو في مكاجية الصعاب، كتقييـ الأمكر عمى حقيقتيا  كبطرؽ متزنة، كيبحث  كا 

 (.Kendra,2 ,2012عف طرؽ لتحسينيا، كمحاكلة التعمـ مف تجاربو )
دت تعريفات التفكير الإيجابي، وفيما يمى عرض لمجموعة مف ىذه تعدولقد 

   -التعريفات ومف أىميا :
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ستعماؿ أك تركيز ( أنو اSeligman& pawelski, 2003, 160يعرفو )
الأفكار مف  النتائج الإيجابية لعقؿ الفرد عمى ما ىك بناء كجيد مف أجؿ التخمص

 المشاعر الإيجابية.اليدامة أك السمبية كلتحؿ محميا الأفكار ك 
كىك أف تستخدـ قدرة عقمؾ الباطف ) عقمؾ اللبكاعي ( لمتأثير عمى حياتؾ 
العامة بطريقة تساعدؾ عمى بمكغ آمالؾ، كتحقيؽ أحلبمؾ  ) كفاء مصطفى، 

( التفكير الإيجابي بأنو نمكذج معرفي Fiona 2009,2,كتعرؼ )(.  ٜٕ،ٖٕٓٓ
 كالمستقبؿ.يتضمف تقيمان إيجابيان لمذات، كالعالـ 

التفكير الإيجابي بأنو عادة عقمية ( 1ٗ، 021ٗ)علب محمد، كما أشارت 
استغلبؿ الطاقات إلى كالإمكانات الكامنة -يمارسيا الفرد بصكرة لاشعكرية تقكـ عمى
التي /كتكجيو سمككياتو نحك تحقيؽ أىدافو/لديو في بناء كتنظيـ أفكاره كمعارفو كخبراتو

 قبؿ.المست/يصبك إلييا مف أجؿ
 أىمية التفكير الإيجابي: ثانياً:

يمثؿ التفكير الإيجابي أبرز جكانب الاقتدار الإنساني، إذ أنو بلب شؾ الأداة 
الأكثر فاعمية في التعامؿ مع مشكلبت الحياة كتحدياتيا، فالعقبات كالصعكبات 

ي الذم كالمعكقات كالسمبيات عمى اختلبفيا لا تحؿ عمميان إلا مف خلبؿ التفكير الإيجاب
يكفر المخارج كيكتشؼ إمكانات الحمكؿ. فالتفكير الإيجابي بالتالي ليس مجرد مقاربة 
منيجية بؿ ىك تكجو يعبئ الطاقات كيستخرج الظاىر منيا كما الكامف مف أجؿ حؿ 

 (.ٜٕٖ، ٕ٘ٓٓحجازم،مصطفی المشكلبت)
 كما أف لمتفكير الإيجابي فكائد حياتية كتعميمية عديدة منيا ما يمي:

 ساعد عمى تحقيؽ المركنة العقمية، كزيادة الثقة بالنفس، كتحقيؽ النجاح الدراسي. ي 
 .يشعر الفرد بالتفاؤؿ نتيجة لتكقع النتائج الإيجابية في مختمؼ المكاقؼ كالأحداث 
 .يمنح الفرد القكة لمكاجية المكاقؼ الضاغطة كاتخاذ القرارات الصائبة 
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 عة كبالتالي تقميؿ التعرض للئصابة التأثير الإيجابي القكم في جياز المنا
بالأمراض، إذ تعد المناعة أحد العناصر التي تتأثر بشدة بنكعية التفكير )احمد 

 (. ٚٙٙ، ٕٚٔٓزارع،
 .يعتمد عمى الكاقعية، كىك العنصر الأقكل لحؿ المشكلبت المستعصية 
   (.  ٜ، ٕٛٓٓالرقيب،  سعيد )يمكف الفرد مف اختيار أىدافو المستقبمية 

لتفكير الإيجابي بالنسبة لمفرد يقمؿ مف نسبة الكآبة كالشعكر بالنقص فا
كاللبىدؼ، كمف ناحية أخرل فإف السمبية في التفكير كعدـ الإيجابية تصيب الأفراد 
بالإحباط، فلب يستطيع الفرد حتى مجرد التفكير في حؿ مشكلبتو، لذلؾ زادت أىمية 

لقكية كالمتفائمة كالقادرة عمى حؿ التفكير الإيجابي، حيث إنو يبني الشخصية ا
مشكلبتيا كيكسب الفرد صفات تجعمو فردان ناجحان يمتمؾ ميارات عديدة تجعمو مؤثر 
في مف حكلو مما ينعكس بالإيجاب نحك المجتمع الذم ينمك كيزدىر كيتطكر مف 

 (.19،021ٗخلبؿ أفراده )سالـ الحسيني،
عمى أىمية تنمية ميارات وىناؾ العديد مف الدراسات والبحوث التي أكدت 

 -التفكير الإيجابي لدى الطلاب وفي معظـ المواد الدراسية ومنيا :
جكانب التفكير الإيجابية في  ( John et. al،. 2007كشفت دراسة )

إلى زيادة بعض الجكانب ٓالشخصية تبعان لمتغيرات العمر كالجنس، كأشارت النتائج
 كحب التعمـ كالتكاضع. -ؿ حب الاستطلبعالإيجابية في الشخصية مع تقدـ العمر مث

( التي تكصمت إلى فاعمية البرنامج ٜٕٔٓفضلبن عف دراسة )بييرة ابراىيـ، 
القائـ عمى التعمـ  الاستراتيجي في تنمية ميارات البراعة الرياضية كالتفكير الإيجابي 
ككؿ، ككؿ ميارة مف مياراتيما الفرعية عمى حدة في التطبيؽ البعدم لصالح 

 لمجمكعة التجريبية.ا
تنمية قدرات التفكير الإيجابي  ( حيث ىدفت إلىٕٕٔٓكدراسة )سحر سعد،
( سنكات عف طريؽ البرنامج التدريبي، كدراسة علبقة ٘-ٙلدل طفؿ الركضة مف )

 بعض المتغيرات النفسية كالديمكغرافية بالتفكير الإيجابي لطفؿ الركضة. 
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يز التفكير الإيجابي بمجمكعة مف الخصائص يتمخصائص التفكير الإيجابي:  :ثالثاً 
 مف أىميا أنو يساعد عمى: 

 السيطرة عمى أخطاء التفكير كتقكيميا كتكجيييا. -ٔ
 التكسع في الأفكار الإيجابية الناجحة تكقع النتائج الناجحة كالتخمص مف القمؽ.  -ٕ
 يعد اتجاه عممي لمكاجية المشكلبت كحميا كيكلد لدل الفرد الثقة في قدراتو.  -ٖ
 الكعي بجكانب القكة كالجكانب التي تحتاج إلى تطكير. -ٗ
 قابؿ لمتعمـ، أمّ أنو غاية يمكف بمكغيا بالتدريب كالممارسة.  -٘
 .(10، 022۲يعتمد عمى استخداـ التأكيدات الإيجابية )سيد خير الله،  -ٙ

 -ميارات التفكير الإيجابي: رابعاً:
الإيجابي التي يجب تنميتيا لدل اختمؼ الباحثيف فيما بينيـ حكؿ ميارات التفكير    

الطلبب عمى اختلبؼ مراحميـ الدراسية كقد تـ التركيز في الدراسة الحالية عمى تنمية 
ميارات: الحديث الإيجابي مع الذات، كالقيادة الذاتية لمتفكير  كالتخيؿ الإيجابي 

يعة ) طلبب للؤحداث، كالتكقع الإيجابي لنتائج الأحداث التاريخية، كذلؾ لمناسبتيا لطب
  -، كمناىج التاريخ ( في المرحمة الثانكية عمى النحك التالي:

 : Skill    Positive Self – Talkالحديث الإيجابي مع الذات     -1
ىك مخاطبة الإنساف لنفسو عف طريؽ العقؿ الباطف؛ فيك طريقة تخاطب بيف 

يـ الماضي، كمف الشخص كنفسو، إما لمتفكير في القادـ أك تحميؿ الحاضر أك تقك 
خلبؿ تخاطب الفرد مع عقمو الباطف يستطيع أف يحكـ عمى القرارات التي أتخذىا، 
كيرتب لاتخاذ قرارات قادمة مف خلبؿ مشاكرة النفس. لذلؾ يعتبر العمماء الاتصاؿ مع 
النفس مف أىـ ميارات الاتصاؿ عمى الإطلبؽ لأف معظـ الميارات الأخرل تبنى عميو 

كاصؿ بطريقة ممتازة مع الغير إذا كنت لا تجيد التكاصؿ بشكؿ ممتاز إذ لا يمكنؾ الت
( إلى Salmon، 2010، 27. كيشير )(111، 0221مع نفسؾ )جماؿ الخطيب، 

عف تجاربيـ -أف المعمميف الفعاليف يعممكف عمى إتاحة الفرصة لمطلبب ليتحدثكا
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غرفة الصؼ؛ حيث  كمعتقداتيـ، كيعدكف ذلؾ جزءان مف أنشطة التدريس اليكمية داخؿ
 مكاقؼ إيجابية نحك التفكير كالتعمـ. -إف ذلؾ يسمح بتطكير

 :Thought  Self Leadership Skillالقيادة الذاتية لمتفكير  ميارة -2
تقكـ القيادة الذاتية كميارات تطكير الذات بدكر في تككيف شخصية إيجابية 

يارة مف استغلبؿ الطاقات كيتمكف الأشخاص الذيف يتمتعكف بيذه الم منجزة كمبدعة،
كالقكة الداخمية لدييـ مستندان عمى ىدؼ كرؤية بعيدة المدل، كالانسجاـ مع ذكاتيـ، 

(Christopher, Jeffery , 2006, 274).( 2002، 74كيكضح ،Stallard أف )
القيادة الذاتية لمتفكير ذم المحتكل التفاؤلي تمكف المتدربيف مف زيادة مراقبة أفكارىـ 

يا؛ مما يؤدم إلى تككيف أنظمة أفكار إيجابية مف شأنيا زيادة اليقظة كالحيكية كتقكيم
 لميكانزمات التفكير. 

 : imagining Skill  Positive الإيجابي التخيؿ ميارة -ٖ
تطبيؽ ميارة التخيؿ تتمثؿ في استخداـ الخياؿ كالصكر العقمية، لتكسيع 

عادة إنتاجيا بأشكاؿ المدارؾ، فيي عمميات أدائية ذىنية تعمؿ عمى  تثبيت البيانات كا 
مختمفة. كيمكف القكؿ أف ميارة التخيؿ الإيجابي ىي القدرة عمى رسـ صكر عقمية ثرية 
كمتنكعة، أك رسـ صكر كرؤل عف أشخاص كأماكف كأشياء كمكاقؼ غير مكجكدة، 

 (.ٕٙ-ٕ٘، ٕٚٔٓ)ليمى مصطفى، 
 -:Skill  Predicting Positiveميارة التوقع الإيجابي  -ٗ

التكقع ىك استخداـ الخبرات السابقة في الكصكؿ إلى تكقع إيجابي لحؿ مشكمة 
معينة أك تخميف ما سكؼ يأتي لاحقان، كىذا يتفؽ مع كجية نظر) إماـ البرعى، 

( أنو مف خلبؿ تطبيؽ ىذه الميارة يقكـ المعمـ بتشجيع التلبميذ عمى ٙٙٗ،  ٕٛٓٓ
عما سيتـ عرضو مف أفكار أخرل أك  فرض فركض أك صياغة تكقعات أك تنبؤات

 أحداث قادمة.
 الإيجابي والأمف الفكري : التفكيرثامناً: 
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الأفراد كتغيير الكاقع المرير إلى -إف تغيير الكثير مف الأخطاء التي يعيشيا
الذم يستخدمكنو في ىذا التغيير، -كاقع سميـ يعتمد بشكؿ أساسي عمى أسمكب التفكير

التفكير الخاطئ التي -فراد مف كاقع سيئ ىك نتاج عممياتلأف ما يعيشو ىؤلاء الأ
تصبح بيذا الكاقع، كمف ىنا كاف -يمارسكنيا أثناء حياتيـ، كتراكـ ىذه الخبرات حتى

 لابد مف تعديؿ أساليب التفكير التي يستخدميا الأفراد لتغيير ىذا الكاقع.  
ذه المشكمة، لي-ككمما كاف ىذا التفكير إيجابيان أدل إلى حؿ فاعؿ كناجح

المشكلبت بأساليب سطحية، -ككمما كاف ىذا التفكير سمبيان أدل إلى التعامؿ مع ىذه
سكاء كاف ذلؾ  بتضخيـ ىذه المشكلبت كالتعامؿ معيا بأساليب خاطئة، كالمبالغة في 
التعامؿ معيا كبالتالي عدـ الكصكؿ إلى حؿ مقنع ليا، أك بتبسيطيا كاختزاليا كاتباع 

  .( ٚٛ، ٕ٘ٓٓفي التعامؿ معيا) زياد غانـ،  أساليب سمبية 
ك يمكف تحقيؽ ميارات التفكير الإيجابي لدل الطلبب  كركف أساسي للؤمف 

 الفكرم عمى النحك التالي: 
 التعددية في الآراء كالاتجاىات الفكرية .-التأكيد عمى قبكؿ 
 لآخر. حث الطلبب عمى الالتزاـ بآداب الحكار كالاختلبؼ، كضكابط النقاش مع ا 
  .التأكيد عمى نبذ العنؼ الفكرم مع الآخر 
 . التحذير مف التعصب لرأم أك مذىب أك فكر معيف 
 . تدريب الطلبب عمى التفكير كالاستنباط مف النصكص المختمفة 
 .التحذير مف تقديـ الآراء كالأحكاـ الشخصية فيما كرد فيو نصكص شرعية قطعية 
 صدار الأحكاـ قبؿ التحقؽ مف سلبمتيا. التأكيد عمى التركم كعدـ التسرع في إ 

  .أف تتضمف المقررات الدراسية أنشطة كتدريبات لتنمية ميارات التفكير العميا
 إجراءات الدراسة الميدانية

تمثمت إجراءات الدراسة الميدانية ؼ اختيار عينة البحث مف مجمكعة مف طالبات  
التطبيؽ القبمي لاختبار ميارات تـ الصؼ الثالث الثانكم بإدارة العريش التعميمية، 

دراسة مجمكعة البحث لمبرنامج المقترح بعنكاف )سيناء أرض التفكير الإيجابي ك 
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بعد الانتياء مف التدريس لممجمكعة التجريبية قامت الباحثة بالتطبيؽ البعدم الفيركز( ك 
لمنتائج لاختبار ميارات التفكير الإيجابي كجمع البيانات كمعالجتيا إحصائيا كالكصكؿ 

 كتفسيرىا.
 نتائج البحث " مناقشتيا وتفسيرىا "

أولًا: عرض نتائج التطبيقيف القبمي والبعدي لاختبار ميارات التفكير الإيجابي ككؿ 
 لممجموعة التجريبية:

لاختبار صحة الفرض الأكؿ كالذل ينص عمى: "يكجد فركؽ دالة إحصائيان 
كعة التجريبية في التطبيقيف ( بيف متكسطات درجات المجم٘ٓ,ٓ) ≥عند مستكل 

القبمي كالبعدم في اختبار ميارات التفكير الإيجابي ككؿ لدل طلبب المرحمة الثانكية 
 لصالح درجاتيـ في التطبيؽ البعدم".

تـ حساب قيمة )ت( لمتأكد مف دلالة الفرؽ بيف متكسطي درجات المجمكعة 
ت التفكير الإيجابي ككؿ، التجريبية في التطبيقيف القبمي كالبعدم لاختبار ميارا

 كالآتي: 
جدوؿ نتائج اختبار )ت( لمفرؽ بيف متوسطي درجات المجموعة التجريبية في التطبيقيف القبمي 

 والبعدي لاختبار ميارات التفكير الإيجابي ككؿ
 العدد التطبيؽ 

 

 المتوسط
 

الانحراؼ 
 المعياري 

قيمة )ت( 
 المحسوبة 

درجة 
 الحرية

 الدلالة الإحصائية

لاختبار ا
 ككؿ

 دالة عند مستوى  21 19022 5026 25061 22 القبمي
 2093 48046 البعدي (2021)

 

يتضح مف الجدكؿ السابؽ أف قيمة )ت( المحسكبة دالة إحصائيان عند درجة 
( كىى ٕٓ,ٜٔ(، حيث بمغت قيمة )ت( المحسكبة )ٔٓ,ٓ( كمستكل دلالة )ٕٔحرية )

(، مما يدؿ عمى كجكد فرؽ داؿ إحصائيان عند ٖٛ,ٕأكبر مف قيمة )ت( الجدكلية )
( بيف متكسطي درجات المجمكعة التجريبية في التطبيقيف القبمي ٔٓ,ٓمستكل دلالة )

 كالبعدم لاختبار ميارات التفكير الإيجابي ككؿ لصالح درجاتيـ في التطبيؽ البعدم
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ترح في كترجع الباحثة ىذا الفرؽ الداؿ إحصائيان إلى تدريس البرنامج المق
تدريس التاريخ القائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم لطلبب الصؼ الثالث الثانكم 
مجمكعة البحث، كيرجع ذلؾ الأثر الإيجابي لمتدريس باستخداـ البرنامج المقترح بما 
يحتكيو مف مكضكعات مثيرة لاىتماـ الطلبب كمرتبطة ببيئتيـ المحمية، كأيضان ما 

شطة تنمي قدراتيـ عمى التفكير الإيجابي، كتقديـ تحتكيو ىذه المكضكعات مف أن
طرائؽ تساعد الطلبب عمى البحث كالتقصي في المكاقؼ مف جميع الجيات كبجميع 
الطرؽ، ىذا إلي جانب التدريبات التي مف خلبليا تـ التدرب عمى ميارات التفكير 

 الإيجابي ككؿ.
 فكير الإيجابي:حجـ تأثير البرنامج المقترح لتنمية ميارات التثانياً: 

لمتحقؽ مف صحة الفرض الثاني كالذل ينص عمى " يتصؼ البرنامج المقترح 
في تدريس التاريخ القائـ عمى متطمبات الأمف الفكرم بدرجة تأثير كبيرة في تنمية 

 التفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة الثانكية".
ر )ت( لمفرؽ بيف كلمتأكد مف حجـ تأثير البرنامج المقترح  بناءان عمى اختبا

متكسطي درجات المجمكعة التجريبية في التطبيقيف القبمي كالبعدم لاختبار ميارات 
قيمة النسبة   Cohen's dالتفكير الإيجابي، كذلؾ باستخداـ قانكف معامؿ ككىيف 

(، كالجدكؿ  lakens, D. ,2013,4التائية مقسكمان عمى الجذر التربيعي لحجـ العينة)
  الآتي يكضح ذلؾ:

 
 
 

 جدوؿ نتائج حجـ التأثير لمبرنامج المقترح عمى تنمية التفكير الإيجابي
قيمة  العدد التطبيؽ الأداة

 )ت(

درجة 
 الحرية

 حجـ التأثير

 المستوى القيمة

 كبير 4026 21 19022 22 القبمياختبار ميارات 
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  البعدي التفكير الإيجابي

الثاني كأف مستكل حجـ تأثير البرنامج المقترح يتضح مف الجدكؿ السابؽ صحة الفرض 
لتنمية ميارات التفكير الإيجابي كبير، كذلؾ مف خلبؿ مقارنة حجـ تأثير البرنامج بالجدكؿ 

 المرجعي لحجـ التأثير الآتي: 
  Cohen,J,1988,40)) الجدوؿ المرجعى لحجـ التأثير

  حجـ التأثير

 كبير متوسط صغير

 202 205 208 

 ت البحث:توصيا -
 : بما يمى  يمكف التكصيةفي ضكء نتائج البحث 

التأكيد عمى أىمية تكظيؼ متطمبات الأمف الفكرم في المراحؿ الدراسية المختمفة،  -
يترتب عمى تكافره مف جكانب نفسية ىامة كالإحساس بالارتياح كالثقة، كالقدرة لما 

 .الضغكط كالتيديدات الفكريةعمى المشاركة بفاعمية في التفكير كالانتماء، كالبعد عف 
عقد ندكات تدريبية تحتكم عمى كرش عمؿ لممعمميف أثناء الخدمة كالمكجييف  -

 بصفة دكرية، كذلؾ لصقؿ مياراتيـ كبناء معارفيـ حكؿ متطمبات الأمف الفكرم. 
التأكيد عمى أىمية  تنمية ميارات التفكير الإيجابي لدل طلبب المرحمة الثانكية،  -

ناىج التاريخ بصكرة كظيفية كتييئة البيئية الصفية الدراسية، بحيث كتضمينيا في م
 تنمي لدل المتعمـ تكظيؼ ميارات التفكير الإيجابي.

ضركرة تنظيـ كتخطيط محتكل منيج التاريخ الذم يدرسو طلبب المرحمة الثانكية،  -
بحيث يراعي احتياجاتيـ، كألا ينفصؿ عف بيئتيـ المحمية ، حتى يحدث نكعان مف 

 لترابط بيف المنيج كقضايا المجتمع المحمي كالعالمي كالطلبب. ا
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 المراجع: 
(. إستراتيجيات التفكير فكؽ المعرفي في تدريس ٕٚٔٓأحمد زارع أحمد زارع ) -ٔ

الجغرافيا كأثرىا في تنمية التحصيؿ كالميارات الجغرافية كالتفكير الإيجابي لدل تلبميذ 
 (.ٕ) ٖٖ ،جامعة أسيكطمجمة كمية التربية، ادية. المرحمة الإعد

(. دكر الجامعات المصرية في تحقيؽ الأمف ٕٚٔٓعبدالله ) أحمد سمير فكزم -ٕ
 جامعة الأزىر. مجمة التربية، الفكرم لطلببيا. 

تعميـ الدراسات الاجتماعية وتعمميا الواقع (. ٕٛٓٓإماـ محمد البرعى ) -ٖ
 يماف لمنشر كالتكزيع .. كفر الشيخ : العمـ كالإوالمأموؿ

(. استراتيجية المعمـ فى دعـ مبدأ الكسطية ٕٛٔٓامتناف عبد الرحمف الشيكاف ) -ٗ
المجمة الدولية لمدراسات التربوية كتعزيز الأمف الفكرل بيف الكاقع كالمأمكؿ. 

 (.ٖ) ٕ، والنفسية
(.التفكير الإيجابي أىدافو كنظرياتو كأبعاده. ٕٕٕٓإيماف عادؿ عمي نكر  ) -٘

 (.ٖٕ٘الجمعية المصرية لمقراءة كالمعرفة، ) مة القراءة والمعرفة،مج
. أىمية المدرسة في تعزيز الأمف الفكري(. 021۲بركو بف زامؿ الحكشاف)  -ٙ

 كمية العمكـ الاجتماعية كالادارية، جامعة نايؼ العربية لمعمكـ الأمنية. 
الاستراتيجي في برنامج قائـ عمى التعمـ   فاعمية(. ٜٕٔٓبييرة شفيؽ ابراىيـ ) -ٚ

تنمية ميارات البراعة الرياضية كالتفكير الإيجابي لدل تلبميذ الصؼ الثالث 
 (.ٜٔٔ)ٖٓ، جامعة بنيا، مجمة كمية التربية. الإعدادم

(. اسس الامف الفكرل فى ٕٛٓٓجماؿ احمد بادل ك إبراىيـ آدـ أحمد شكقار) -ٛ
 (.  ٚٛ) ٕٙة الككيت، جامع مجمة الشريعة والدراسات الإسلامية،السنة النبكية. 

(. درجة مراعاة كتب التاريخ لممرحمة الثانكية ٕٛٔٓجماؿ عبد الفتاح العساؼ ) -ٜ
لمفاىيـ الامف الفكرم مف خلبؿ تحميؿ محتكاىا كالسمككيات التدريسية المرتبطة بيا 

مجمة الجامعة الاسلامية لمدراسات التربوية مف قبؿ معممي التاريخ فى الاردف. 
 (.ٕ) ٕٙ، والنفسية
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تعديؿ السموؾ دليؿ العامميف في المجالات (. ٖٕٓٓجماؿ محمد الخطيب ) -ٓٔ
 الإمارات العربية المتحدة: مكتبة الفلبح.  النفسية والتربوية والاجتماعية.

مناىج الدراسات الاجتماعية وطرائؽ (. ٕٓٔٓحامد عبدالله طلبفحة ) -ٔٔ
 . مطابع الجامعة الأردنية.تدريسيا

مطابع العصر:  نحو أمف فكري إسلامي(. 0222رضكاف الطلبع ) -ٕٔ
 .الرياض

(. تطكير برامج تدريب  ٕٗٔٓرفعت عمر عزكز كأحمد فاركؽ الزميتى )  -ٖٔ
مجمة معمـ التعميـ الأساسي بمصر فى ضكء المتطمبات التربكية للؤمف الفكرم. 

 (.  ٚٚ)ٗٔ، الثقافة والتنمية
مبة الجامعة (. التفكير الإيجابي كالسمبي لدل طٕ٘ٓٓزياد بركات غانـ ) -ٗٔ

مجمة دراسات عربية دراسة مقارنة في ضكء بعض المتغيرات الديمكجرافية  كالتربكية. 
 (، يكليكٖ) ٗ، في عمـ النفس

أثر برنامج لمتفكير الإيجابي (. 021ٗسالـ حسيف عبد الله جار الله الحسيني ) -٘ٔ
في خفض الاغتراب النفسي كتحسيف التحصيؿ الدراسي لدل الطمبة المكىكبيف 

، معيد الدراسات التربكية، جامعة رسالة دكتوراهالمرحمة المتكسطة بدكلة الككيت. ب
 القاىرة.

(.  فاعمية برنامج تدريبي لتنمية قدرات ٕٕٔٓسعد ) سحر محمد عبد الحميد -ٙٔ
، كمية البنات للؤداب كالعمكـ رسالة دكتوراهالتفكير الإيجابي لدم طفؿ الركضة. 

 كالتربية، جامعة عيف شمس.
(. أسس التفكير الإيجابي كتطبيقاتو تجاه ٕٛٓٓبف صالح الرقيب ) سعيد -ٚٔ

المؤتمر الدولي عف تنمية المجتمع ) الذات كالمجتمع في ضكء السنة النبكية. 
 (، كمية التربية .تحديات وآفاؽ في الجامعة الإسلامية بماليزيا

بشرية الإدارة المدرسية وتعبئة قواىا ال (.ٜٜٙٔسميماف عبد الرحمف الحقيؿ ) -ٛٔ
 ، الرياض.في المممكة العربية السعودية
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دكر خطب الجمعة كالعيديف في تعزيز (. 1ٗ12سيؿ بف رفاع العتيبي ) -ٜٔ
، كرسي المؤتمر الوطني الأوؿ للأمف الفكري )المفاىيـ والتحديات(الأمف الفكرم. 

جمادل  0۲ -00الأمير نايؼ لدراسات الأمف الفكرم، جامعة الممؾ سعكد، ) 
 الأكلى(.

. القاىرة: المكتبة عمـ النفس الإيجابي(. 022۲يد محمد خير الله )س -ٕٓ
 العصرية لمنشر كالتكزيع.

(. فاعمية كحدة مقترحة في تدريس الدراسات ٕٕٔٓشريف عيد عكدة عيد ) -ٕٔ
الاجتماعية في ضكء الأمف الفكرم لتنمية الكعي السياسي لدل تلبميذ المرحمة 

  (، مارس.ٖٔٔ)راسات الاجتماعية، مجمة الجمعية التربوية لمدالإعدادية. 
دكر الجامعة في تحقيؽ الأمف الفكرم (. 0212صالح بف عمي أبك عراد ) -ٕٕ

، جامعة نايؼ العربية لمعمكـ الأمنية، المجمة العربية لمدراسات الأمنيةتصكر مقترح. 
 (، ديسمبر.۲0)01
ة وباء المخدرات ودور وسائؿ الإعلاـ في التوعي(. 0222عبد القادر طاش ) -ٖٕ

 الرياض: المركز العربي لمدراسات الأمنية كالتدريب. بمخاطره.
التدريس باستخداـ استراتيجية الأحداث (. ٕٗٔٓعبدالله بف عادؿ الشمرم) -ٕٗ

  https://educational innovation.comـ عمى ٕٕٔٓ/ٙ/ٙ، شكىد في الجارية
ير برنامج تدريبي مقترح لتنمية التفك(. 021ٗعلب عبد الرحمف عمي محمد) -ٕ٘

الإيجابي كأثره عمى جكدة الحياة كالتحصيؿ الدراسي لدل الطالبات المعممات يقسـ 
، جامعة مجمة العموـ الاجتماعيةدراسة تجريبية.  -رياض الأطفاؿ جامعة الجكؼ 

 سبتمبر. (، 1) ٔالجكؼ، المممكة العربية السعكدية ، 
دراسات تصكر مقترح لمناىج ال (.ٕٕٓٓفايز بف عمي آؿ صالح الأسمرم ) -ٕٙ

الاجتماعية بالمرحمة الثانكية في ضكء أبعاد الأمف الفكرم كالثقافي في المممكة 
، الجامعة مجمة الجامعة الاسلامية لمعموـ التربوية والاجتماعيةالعربية السعكدية. 

 ( ، ديسمبر. ٗالاسلبمية، )
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ط  تعميـ التفكير )مفاىيـ وتطبيقات(.(. 09ٗٔفتحي عبد الرحمف جركاف ) -ٕٚ
 اف: دار الفكر.، عم0
(. تحميؿ محتكل مقرر الدراسات الاجتماعية ٕٛٔٓلؤلؤة عمي إبراىيـ ) -ٕٛ

مجمة القراءة كالكطنية لمصؼ الثالث المتكسط في ضكء متطمبات الأمف الفكرم. 
 (، سبتمبر. ٖٕٓ، كمية التربية، جامعة عيف شمس،)والمعرفة

الإيجابي (. برنامج لتنمية ميارات التفكير ٕٚٔٓليمى رشدم مصطفى ) -ٜٕ
رسالة كالمفاىيـ السياسية كعلبقتيما بمفيكـ تقبؿ الآخر لددل طفؿ الركضة. 

 كمية التربية لمطفكلة المبكرة، جامعة القاىرة. دكتوراه،
المؤتمر  استراتيجية تعزيز الأمف الفكرم.(. 1ٗ12متعب محمد اليماش ) -ٖٓ

نايؼ لدراسات  ، كرسي الأميرالوطني الأوؿ للأمف الفكري )المفاىيـ والتحديات(
 جمادل الأكلى(. 0۲ -00الأمف الفكرم، جامعة الممؾ سعكد،) 

(. الكعي بالأمف الفكرم لدل مراىقيف ٕٕٔٓمحمكد عبد المجيد ىيبة ) -ٖٔ
الفرقة الأكلى مف طلبب الجامعة في ضكء المتغيرات الديمغرافية: دراسة مسحية. 

 (، أكتكبر.ٔٔٔ)ٛٔ، جامعة بني سكيؼ،  مجمة كمية التربية
، بيركت : المركز الثقافي ٔ. طالإنساف الميدور(. ٕ٘ٓٓمصطفی حجازم ) -ٕٖ

 العربي .
لأمف امعة فى تحقيؽ الجا(. تقييـ دكر ٕٚٔٓر منصكر أحمد منصكر )امن -ٖٖ
معة اج لتربية،امجمة كمية لتدريس. اء ىيئة امف كجية نظرىـ كأعض ابيلفكرم لطلبا
 (، يناير. ٕٚٔلأزىر،)ا

. حقؽ أحلامؾ بقوة تفكيرؾ الإيجابي(.  ٖٕٓٓكفاء محمد مصطفي )  -ٖٗ
 .  بيركت: دار ابف حزـ

(. اسياـ عادات العقؿ فى التنبؤ ٕٛٔٓكفاء محمكد نصار عبد الرازؽ) -ٖ٘
 ٜٕ، جامعة بنيا، مجمة كمية التربيةبالتفكير الإيجابى لدل طالبات الجامعة، 

 (، أكتكبر. ٙٔٔ)
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مكاجية الإرىاب  (. الأمف الفكرم فيٕٕٓٓياسميف خميؼ عكاد السرحاف ) -ٖٙ
كمية الدراسات العميا،  رسالة دكتوراه،. ٕٕٓٓ-ٕٔٔٓكالتطرؼ: دراسة حالة الأردف 

 جامعة مؤتة.
37- Christopher P. N, Jeffery D. H (2006).Two decades of self-

leadership theory and research Past developments, present trends, 

and future possibilities. Journal of Managerial Psychology, 21 

(4). 

38- Cohen, J.(1988).   Statistical Power Analysis for the 

Behavioral Sciences. (2rd ed.) New York, NY: Routledge 

Academic. 

39- Fiona. J. D, (2009). The Power of Positive Thinking: The 

Effects of Self-Esteem, Explanatory Style and Trait Hope on 

Emotional Wellbeing. Doctor of Philosophy, University of 

Wollongong. 

40- Herbst, S. (2010). Rude democracy: civility and incivility in  

American politics. Philadelphia, P. A: temple university press. 

41- John, M., Seligman, M., Peterson, C., Alex, M., Joseph, S., 

C.,& park, N. (2007). Character strengths in the united kingdom: 

The VIA inventory of strengths. Personality and individual 

Differences, 43. 

42- Justin, W. (2015). Intellectual safe space in what does 

intellectual safety really mean. Available at:http:dailynous.com.   

/2015/ 10/ 20 

43- Kendra, C. (2012). Benefits of Positive Thinking, watched 

in 29/5/2020, at: www.psveh- ologv about.com. 

44- lakens, D. (2013). Calculating and reporting effect sizes to 

facilitate cumulative science: a practical primer for t-tests and 

ANOVAs. Frontiers in psychology, 4 (863). 

45- Salmon, A. K.(2010). Tools to enhance young children's 

thinking. young children,65(5). 

46- Seligman, M. ,&Csikszentmihalyi ,M (2000). Positive 

psychology .Aintroduction American psychologist, (55). 

47- Stallard, P. (2002). Think Good - Feel Good. ,England: 

John Wiley & Sons. 



 

 
 فبعهٛخ ثشَبيج يمترح في تذسٚظ انتبسٚخ لبئى عهٗ يتطهجبد الأيٍ انفكش٘  نتًُٛخ انتفكير الإيجبثٙ نذٖ  طلاة الدشحهخ انثبَٕٚخ      
  سضب يُصٕس انغٛذ  د.       عهٙ أحمذ الجًم                أ.د /                     جذ انجبلٙ  ُْبء عهٙ عبثذ عأ.  

  
 

  

0202    يناير –السابع والثلاثونالعدد  –الثانية عشرة  السنة  –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   208 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

        
 

 

  

0202    يناير –السابع والثلاثونالعدد  –الثانية عشرة  السنة  –جامعة العريش  –مجلة كلية التربية   266 

 

  جامعة العريش  –الرؤية والرسالة وسياسة مجمة كمية التربية   

 سؤٚتُب
أن وكىن دوسَت ػهمُت متمُضة متخصصت فٍ وشش 

. وسؼً إنً انتمُض انممالاث وانبحىث انتشبىَت وانىفسُت
فٍ وشش انفكش انتشبىٌ انمتجذد وانمؼاصش، والإوتاج 
انؼهمٍ رٌ انجىدة انؼانُت نهباحثُه فٍ مجانٍ: انتشبُت 
وػهم انىفس، بما َؼكس متابؼت انمستجذاث، وَحمك 

 انتىاصم بُه انىظشَت وانتطبُك.

 سعبنتُب
وشش وتأصُم انثمافت انؼهمُت بُه انمتخصصُه فٍ انمؼاهذ 

مؤسساث انؼهمُت انمىاظشة وانمختصُه مه انتشبىَُه وان
فٍ انمُذان انتشبىٌ مه انمؼهمُه وانمُاداث انتشبىَت 
وانباحثُه، والاستماء بمستىي الأداء فٍ مجال انتذسَس 
وانبحج انؼهمٍ مه خلال وشش الأبحاث انمبتكشة وػشض 
انخبشاث الإبذاػُت راث انصهت بهزا انمجال، وإَجاد لىىاث 

م وانتفاػم بُه أهم انتخصصاث انمختهفت فٍ نهتىاص
انمُذان انتشبىٌ ػهً انمستىي انمحهٍ، وانؼشبٍ، 
وانذونٍ، مغ تأكُذ انتىىع والاوفتاح والاوضباط انمىهجٍ، 
ومتابؼت الاتجاهاث انؼهمُت وانفكشَت انحذَثت فٍ انمجال 
انتشبىٌ وومهها نلأوساط انتشبىَت فٍ مستىَاتها انمختهفت 

 همت فٍ صىاػت انمؼشفت.بغشض انمسا

 عٛبعتُب
إتاحت فشص نهىشش وانتذاول ػهً انمستىَاث انمحهُت، 

والإلهُمُت، وانمىمُت، ورنك نلإوتاج انؼهمٍ نهباحثُه ػهً 
اختلاف دسجاتهم وتخصصاتهم، ونهتجاسب انىاجحت 
نهمماسسُه فٍ انمُذان انتشبىٌ.وانؼمم ػهً تىىَغ الإوتاج 

نتىظُش، وانتجاسب انفؼهُت انمىشىس نُجمغ بُه انفكش وا
وانمماسساث الأدائُت.واتخار الإجشاءاث انلاصمت، وانتىاصم مغ 
انجهاث انمؼىُت نىمم انمىشىس مه الأوساق إنً مُذان 

انحشص ػهً انىضىح وانمصذالُت وانتىاصم انذائم و.انؼمم
 مغ انباحثُه وانمؤسساث وانمُذان انتشبىٌ.

 


