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 المستخلص 

التحو�لي،   التعلم  على  قائم  المناخ�ة  التغیرات  في  برنامج  بناء  إلى  الحالي  ال�حث  هدف 
�شع�ة  المعلمین  الطلاب  لدى  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة  في  فاعلیته  وق�اس 

) طالب/ معلم  ٤٤الفیز�اء ذوي مر�ز الض�ط الداخلي والخارجي. تكونت عینة ال�حث من ( 
�الفرقة الرا�عة شع�ة الفیز�اء �كل�ة التر��ة جامعة حلوان خلال الفصل الدراسي الأول للعام  

. وللتحقق من صحة فروض ال�حث ات�ع ال�حث المنهج التجر�بي،  ٢٠٢٣/  ٢٠٢٢الجامعي  
� اخت�ار  هما:  وأداتین  المقترح،  البرنامج  الغرض  لهذا  ال�احثة  تحقیق واستخدمت  فاءات 

الم الضالتنم�ة  مر�ز  ومق�اس  دال  ستدامة،  فرق  وجود  إلى  ال�حث  نتائج  وأشارت  �ط. 
) بین متوسطي درجات الكسب الفعلي للطلاب المعلمین "عینة ٠.٠٥إحصائ�اً عند مستوى (

لصالح  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  لاخت�ار  وال�عدي  القبلي  التطب�قین  في  ال�حث" 
ال�عدي،   تأثیر التطبیق  حجم  التعلم    �بیر  ووجود  على  القائم  المناخ�ة  التغیرات  لبرنامج 

وجود فرق دال إحصائ�اً عند مستوى التحو�لي في تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة، و 
مر�ز  ٠.٠٥( ذوي  مجموعتي  المعلمین  للطلاب  الفعلي  الكسب  درجات  متوسطي  بین   (

قیق التنم�ة المستدامة  الض�ط الداخلي وذوي مر�ز الض�ط الخارجي في اخت�ار �فاءات تح
   صالح ذوي مر�ز الض�ط الداخلي.ل

مفتاح�ة: المستدامة،    كلمات  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  التحو�لي،  التعلم  المناخ�ة،  التغیرات 
 معلمي الفیز�اء، مر�ز الض�ط الداخلي والخارجي. 
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The effectiveness of a proposed program on climate change based 
on transformative learning in developing competencies for 

achieving sustainable development among student teachers in the 
Physics Division  with an internal and external locus of control 

Abstract 
The current research aimed to suggest a program in climate change 
based on transformative learning and to measure its effectiveness in 
developing competencies for achieving sustainable development 
among student teachers in the Physics Department who have an 
internal and external locus of control. The research sample consisted 
of (44) student/teachers in the fourth year, Physics Division, Faculty 
of Education, Helwan University, during the first semester of the 
academic year 2022/2023. To verify the validity of the research 
hypotheses, the research followed the experimental method. For this 
purpose the researcher used the proposed program and two tools: 
competencies for achieving sustainable development test, and locus of 
control scale. The results of the research indicated that there was a 
statistically significant difference at the level of (0.05) between the 
average scores of the actual gains of the student teachers “research 
sample” in the pre- and post-applications to test the competencies for 
achieving sustainable development in favor of the post-application.  
Also, there was a large effect for the climate change program based 
on transformative learning in developing competencies for achieving 
sustainable development. Moreover, the presence of a statistically 
significant difference at the level (0.05) between the average scores of 
actual gains for student teachers in the two groups with an internal 
locus of control and those with an external locus of control in the test 
of competencies for achieving sustainable development in favor of 
those with an internal locus of control. 
Keywords: climate change, transformative learning, sustainability 
competencies, physics teachers, locus of control. 
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 : (*)  مقدمة
المستدامة   التنم�ة  أجل  من  التعل�م  أص�ح   Education for Sustainableلقد 

Development (ESD)   الاستدامة أجل  من    Learning for والتعلم 
Sustainability (LfS)   انتشارًا منذ أن أعلنت الجمع�ة أحد أكثر مجالات ال�حث 

عقدًا للأمم   ٢٠١٤إلى    ٢٠٠٥الفترة من    ٥٧/٢٥٤العامة للأمم المتحدة في قرارها  
للت الحاسم  الدور  على  للتأكید  المستدامة،  التنم�ة  أجل  من  للتعل�م  في  المتحدة  عل�م 

أكثر استدامة   أهم�ة دمج (UNESCO, 2019)التحرك نحو عالم  . والتأكید على 
التعل�م والتعلم  المستدامة في جم�ع جوانب  التنم�ة  م�ادئ وق�م وممارسات و�فاءات 

خلا نهجمن  تطبیق  معارف   ل  من  الطلاب  �كتس�ه  ما  تحو�ل  من  ُ�مكّن  شمولي 
 لتحقیق الاستدامة. سلو��ات ومهارات و 

الرا�ع   الهدف  في  للتعل�م صراحةً  الرؤ�ة  انعكست هذه  التنم�ة    ٤.٧وقد  أهداف  من 
�جب تمكین جم�ع   ٢٠٣٠، والذي نص على أنه "�حلول عام  ٢٠٣٠المستدامة لعام  

المستدامة"   التنم�ة  لتعز�ز  اللازمة  والمهارات  المعرفة  اكتساب  من  المتعلمین 
(UNESCO, 2017) وتم التأكید على ذلك في العمل ذي الأولو�ة الثالثة لبرنامج .

 .2015-2019 (UNESCO, 2014) (GAP)العمل العالمي 
�التغییرات   للسماح  التعل�م  أنظمة  في  تحول  إحداث  إلى  الیونسكو  تدعو  لذلك 

لم من أجل تسهیل دمج التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة تدر�س والتعالأساس�ة في ال
في   وتدر�بخاصة  الفرص  إعداد  و�تاحة  الخدمة.  وأثناء  قبل  للطلاب    المعلمین 

دورهم   لاكتساب  المعلمین لتولي  المستدامة  التنم�ة  لتحقیق  اللازمة  الكفاءات 
. الأمر الذي یتطلب إعادة النظر في برامج إعداد (UNESCO, 2018)  المستقبلي

و  �إجراءاتها  المعلمین  التعل�م�ة  العمل�ة  لأن  وذلك  ومستمر.  منهجي  �شكل  تطو�رها 
 ومستو�اتها المختلفة ل�ست منفصلة عن متطل�ات الح�اة الحدیثة وتحد�اتها.  

 
 صدار السابعلإا  APAتم استخدام التوثیق طبق (*)



 

 
 
 

 
 

٤ 

 إیمان عبدالكریم كامل نویجي 

 

فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

الیونسكو ذ�رت  المعلمین أن UNESCO  كما  �فاءات  تعز�ز  �مكان  الأهم�ة  من  ه 
ي برامج إعدادهم قبل الخدمة وتدر�بهم أثناءها، ولا یزال لتحقیق التنم�ة المستدامة ف 

"، والذي أكد ٢٠١٩�ة في "التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة �عد عام  هذا �مثل أولو 
أن إعداد المعلمین �صفة عامة ومعلمي العلوم �صفة خاصة �جب أن یوفر المز�د  

ل الفرص  المنشود من  التحول  إلى  یؤدي  الذي  للتعلم  �م�سر�ن  قدراتهم  تقو�ة 
(UNESCO, 2014). 

في الس�اق ذاته حرصت وزارة التر��ة والتعل�م �التعاون مع وزارة البیئة و�رنامج الأمم 
الإنمائي   العالمي    (UNDP)المتحدة  البیئة  تدر�ب (GEF)و�تمو�ل من مرفق  على 

في مجال التعل�م والتنم�ة المستدامة، وتقد�م   ٢٠٣٠المعلمین في ضوء رؤ�ة مصر  
الوطن�ة   القدرات  تعز�ز  من مشروع  المناخ�ة �جزء  �التغیرات  تعل�م�ة خاصة  حقی�ة 

   .٢٠٢١في مایو   (CB3)مشار�ة العامة في تنفیذ اتفاق�ات ر�و لتحسین ال
والحفاظ   الاستدامة  نحو  المجتمعي  التغییر  �أن  القائل  الافتراض  إلى  على واستنادًا 

اجتماعً�ا   تغییرًا  أ�ضًا  یتطلب  بل  فحسب،  وتكنولوجً�ا  علمً�ا  تقدمًا  یتطلب  لا  البیئة 
ثقافً�ا عم�قًا. اقترح ال�احثون نهجًا �جعل التعلم وسیلة تحو�ل المجتمع وتغییره، وهو و 

التحو�لي   �أن   Transformational Learningالتعلم  الاعتراف  في  ُ�سهم  الذي 
المكونات الإدراك�ة  التعلم والتغییر مرت�طان �الممارسة، وُ�شیر إلى أن التعلم یتضمن  

تماعي والاجتماع�ة والأخلاق�ة والعاطف�ة، والأهم من ذلك یؤ�د على أن الس�اق الاج
 ,.Boström, M) .والعلاقات الاجتماع�ة وعناصر القوة متكاملة مع عمل�ة التعلم

et. al. 2018) 
إلى وفي هذا الإطار تدعم م�ادئ وأفك الذي یؤدي  التعلم  التحو�لي  التعلم  ار نظر�ة 

تُشكِل التي  المرجع�ة  الأطر  في  تغیر  للأش�اء   إحداث  أو رؤ�ته  منظوره  الفرد  لدى 
بهدف  �عمق  الفهم  على  تساعده  وجدیدة  متعددة  زوا�ا  من  بها  �مر  التي  والتجارب 

، �ما تستند (Maies Michelle, 2017) إحداث تغیر أكاد�مي واجتماعي ونفسي
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لال النقد وطرح الأسئلة لفحص مدى تلك النظر�ة إلى تحدي تفكیر الطلاب من خ
 .(Mezirow, J., 2000) قض�ة ما أم خطأها  صحة افتراضاتهم حول

والبیئ�ة   العلم�ة  القضا�ا  تعل�م  في  فعالاً  �كون  قد  التحو�لي  التعلم  �ان  و�ذا 
مج المقترح في هذا ال�حث ب�عض والاجتماع�ة، إلا أنه یُتوقع أن تتأثر فعال�ة البرنا 

، حیث  Locus of controlالسمات الشخص�ة للطلاب المعلمین مثل مر�ز الض�ط  
ح�اته   جوانب  معظم  في  التحكم  على  القدرة  �متلك  �أنه  الفرد  اعتقاد  إلى  �شیر 
وأحداثه. و�تصف الطلاب ذوي مر�ز الض�ط الداخلي �اعتقادهم أن نجاحهم وفشلهم 

ا �عتقد  بینما  وقراراتهم،  الشخصي  مجهودهم  على  �بیر  �شكل  ذوي �عتمد  لطلاب 
في  أكبر  تأثیر  لها  الخارج�ة  والعوامل  بهم  المح�طة  الظروف  أن  الخارجي  المر�ز 
تحدید نجاحهم أو فشلهم بدلاً من قراراتهم أو مجهودهم الشخصي. و�كون الاختلاف 

�ل من  نس�ة  لد�ه  طالب  فكل  التحكم  درجة  في  الأفراد  دراسة نوع    بین  وأشارت 
(Shepherd S., et al., 2006)   ز الض�ط له دور فعال في التحصیل  أن مر�
 المعرفي والقدرة على حل المشكلات. 

 :مشكلة ال�حث
   ن�عت مشكلة ال�حث من خلال:

 الدراسات وال�حوث السا�قةأولاً: 
 في مجال التغیرات المناخ�ة و�فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة   .أ

دراسات ومنها  العلم�ة  الدراسات  من  عدید  نتائج   .Evans, N) أشارت 
S., Stevenson, R. B., Lasen, M., Ferreira, J.-A., & Davis, J. , 2017) ،

-Varela-Losada, M., Arias) و.  (Kalsoom, Q.; Khanam, A., 2017)و
Correa, A., & Vega-Marcote, P. , 2018)  و  ،(Breslyn, W., 

& McGinnis, J. T. ,2019)  و  ،(Hannah, A. L., & Rhubart, D. 
C. ,2020))و تفیدة  ،  -Jeong, J. S., González)و)،  ۲۰۲۰الغانم، 

Gómez, D., Conde-Núñez, M. C., Sánchez-Cepeda, J., S., & Yllana-
Prieto, F. ,2021)و  ،(Hogan, D., & O’Flaherty, J. ,2021)و  ،(Beach, 
Richard, 2022)  و  ،(Beach, Richard, 2023)    دراسة تضمین  أهم�ة  إلى 
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العلوم �صفة عامة ومعلمي الفیز�اء �صفة    التغیرات المناخ�ة في برامج إعداد معلمي
خاصة، حیث �شهد العالم حال�اً تحد�ات عالم�ة �بیرة في مجال التغیرات المناخ�ة،  
ولذلك �حتاج المجتمع إلى معلمین مهرة ومدر�ین جیداً لتنم�ة وعي الطلاب وتمكینهم 

�ا  هذا  التحد�ات،  تلك  مع  التعامل  العالم من  في  المتزاید  الاهتمام  إلى  لإضافة 
�الاستدامة والحفاظ على البیئة، وُ�عد ذلك جزءاً من المسؤول�ة الاجتماع�ة للمعلمین 

إلى جانب    .في تنم�ة وعي الطلاب �أهم�ة الحفاظ على البیئة والتزامهم �الاستدامة
إلى أن الطلاب المعلمین �فتقرون إلى �فاءات  ذلك، أشارت عدد من هذه الدراسات  

تدامة اللازمة لدمج التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة في عملهم تحقیق التنم�ة المس
ل�س لدیهم الإدراك الكافي للمشكلات التي تداهم البیئة حولهم، التدر�سي المستقبلي، و 

 والتحد�ات الواجب علیهم مواجهتها ومعالجتها. 
 في مجال التعلم التحو�ليثانً�ا: 

عدید   الدراسا أكدت  �دراسات  من  وال�حوث   .Christie Michel, Cary)ت 
Michael, Robertson Ann & Grainger peter 2015)    و(Magnus 

Boström, et al., 2017)  ،  و(Fleming, Ted, 2018)  ،(Şahin, Mehmet & 
Dogantay, Hidayet, 2018))و۲۰۱۹آل ملوذ، حصة محمد عامر،، و ،((Yacek, 

Douglas, 2020)  ،  و(Johnson, K. & Olanoff, D., 2020)  ، ھبة الله و(سعید، 
على   (Hosun Kang & Jasmine McBeath Nation, 2022))، و۲۰۲۱حلمي،  

التدر�س   هیئة  أعضاء  تطو�ر  في  جید  �شكل  توظ�فه  �مكن  التحو�لي  التعلم  أن 
مهارا  تنم�ة  في  �ساهم  أنه  المعلمین، فضلاً عن  الطلاب  إعداد  و�رامج  ت  �الجامعة 

الذهن�ة والمعرف�ة والاستقلال الذاتي لدى هؤلاء الطلاب، و  العل�ا  في تطو�ر التفكیر 
تدر�سهم   في  المعلمین  الطلاب  المهن�ة.مهارات  ممارساتهم  الطلاب    ودعم  وتحو�ل 

مع لتطو�ر  تعلموه  �ما  لما  الأوسع.  والمجتمع  المدرسة  في  وسلو��اتهم  تقداتهم 
أوضحت تلك الدراسات أن التعلم التحو�لي �ساعد في تحفیز الطلاب والمعلمین على 

ة  ناس�، وأن توظ�فه �طر�قة مالتفاعل �شكل أفضل مع العلوم، و�ز�د من متعة التعلم 
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تتعلق   الأهداف  هذه  �انت  سواء  التعلم،  من  المرجوة  الأهداف  تحقیق  على  �ساعد 
 �التنم�ة الشخص�ة للطلاب أو �التغییر المجتمعي. 

 �ة والإقل�م�ة والمحل�ة  ؤتمرات العالمالتقار�ر والمثالثًا: 
العالم�ة   المواطنة  تعل�م  تقر�ر  ومنها  الیونسكو  هیئة  عن  الصادرة  التقار�ر  أكدت 

)، وتقر�ر التعل�م ٢٠١٧)، وتقر�ر أهداف التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة (٢٠١٥(
العالمي   التعل�م  خطة  في  المستدامة  التنم�ة  أهداف  أجل  الصادر )٢٠٣٠(من 

المستدامة ٢٠١٩عام( للتنم�ة  المتحدة  الأمم  إدارة  عن  الصادر  النهائي  والتقر�ر   (
المبذولة لإعادة٢٠١٨( الجهود  أن  التعل�م من توج  )، على  نحو  المعلمین  إعداد  �ه 

أجل التنم�ة المستدامة لا تزال غیر �اف�ة؛ و�التالي یلزم إجراء تحول تعل�مي شامل 
عا  �صفة  المعلمین  إعداد  أجل  مع من  للتعامل  خاصة  �صفة  العلوم  ومعلمي  مة، 

في  المستدامة  التنم�ة  أجل  من  التعل�م  تضمین  من  وتمكینهم  الاستدامة  تحد�ات 
فعال. �شكل  التعل�م�ة  تدر�س  ممارساتهم  من  أ�ضاً  التغیرات    وتمكینهم  موضوعات 

للطلاب وجذاب  فعال  �شكل  من   .المناخ�ة  متمكنین  �كونوا  أن  علیهم  �جب  حیث 
ط  لاكتساب  وحافز�ن  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  ینصب  كفاءات  لذلك،  لها.  لابهم 
المس التنم�ة  أجل  من  التعل�م  أهداف  لتحقیق  الطلاب  تدامالتر�یز  تدر�ب  على  ة 

في  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  لدمج  المبذولة  الجهود  على  والحث  المعلمین 
 برامج إعدادهم. 

عدد أوصت  ذ�ره  تم  ما  مع  والإقل�م  وتماش�اً  العالم�ة  المؤتمرات  والمحل�ة  من  �ة 
�ضرورة الاهتمام �قضا�ا التغیرات المناخ�ة وز�ادة الوعي �التحد�ات البیئ�ة المرت�طة  

مؤتمر الأمم المتحدة بها والعمل على تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة ومنها:  
یتم عقده سنوً�ا و�نظمه الإطار الاتفاقي للأمم المتحدة الذي  (COP) للتغیر المناخي

�جتمع ف�ه زعماء العالم وممثلون عن حیث   (UNFCCC) شأن التغیرات المناخ�ة�
ال ل�حث  استرات�ج�ات    تقدمالحكومات  وتبني  المناخ�ة  التغیرات  مكافحة  في  المحرز 
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 إیمان عبدالكریم كامل نویجي 

 

فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

والمؤتمر  المناخ�ة.  للتغیرات  الدول  وتكی�ف  الدفیئة  الغازات  ان�عاثات  من  للحد 
للمن المستدامةالعالمي  والتنم�ة   Global Conference on Climate) اخ 

Change and Sustainable Development)    هدف هذا المؤتمر إلى ت�ادل
المناخ�ة  �التغیرات  یتعلق  ف�ما  العالم�ة  والمنظمات  الدول  بین  والخبرات  المعرفة 
عالم�ة   استرات�ج�ات  وتبني  الصلة  ذات  القضا�ا  مناقشة  وتمت  المستدامة.  والتنم�ة 

الكر�ون  منخفض  اقتصاد  إلى  المناخ   .للتحول  عام  :COP26 قمة  في  عقدت 
تعز�  ٢٠٢١ إلى  هدفت  اسكتلندا،  غلاسكو،  الفي  إلى  ز  والتوصل  الدول  تزامات 

للتصدي جدیدة  وتدابیر  البیئ�ة   اتفاق�ات  الاتفاق�ة  أهداف  وتحقیق  المناخي  للتغیر 
 شرم الش�خ والتيفي    ٢٠٢٢ي عام  التي انعقدت ف  COP27 قمةو   .للأمم المتحدة 

المرت�طة   المواض�ع  من  مجموعة  حول  الهامة  والمفاوضات  �النقاشات  تمیزت 
�التغیرات المناخ�ة، �ما في ذلك خفض الان�عاثات العالم�ة للغازات الدفیئة، وتعز�ز 
العدالة   وتحقیق  المناخ�ة،  التغیرات  تأثیرات  مع  النام�ة  الدول  لتكی�ف  التمو�ل 
المناخ�ة، وحما�ة الغا�ات والتنوع البیولوجي، وتشج�ع الابتكار واعتماد تقن�ات نظ�فة  

 .ومستدامة
مصر   رؤ�ة  أن  �الذ�ر  والم�ادرات  تت  ٢٠٣٠وجدیر  الأهداف  من  عدید  ضمن 

الموارد  و�دارة  البیولوجي  والتنوع  البیئة  حما�ة  وتعز�ز  البیئ�ة  �الاستدامة  المرت�طة 
وز�اد مستدامة،  �طرق  وتطو�ر الطب�ع�ة  المتجددة  الطاقة  مصادر  على  الاعتماد  ة 

قدرات الطاقة المتجددة مثل الطاقة الشمس�ة والر�اح، وتحسین �فاءة استخدام الطاقة، 
التك إلى  تحسین �الإضافة  ذلك  �ما في  أثاره  والتخف�ف من  المناخي  التغیر  �ف مع 

البن�ة التحت�ة المقاومة للمناخ وتنفیذ استرات�ج�ات التك�ف في قطاعات مختلفة ومنها  
 مجال التعل�م. 
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 م  ۲۰۲۳دیسمبر   – خامس عشر الـ العدد  عشر لسابعالمجلـد ا والنفسیة  التربویة للعلوم الفیوم جامعة  مجلة

 الدراسة الاستطلاع�ة را�عًا: 
ال�احثة �إجراء مقابلات شخص�ة مفتوحة وغیر مقننة مع ) من الطلاب  ٨٠(  قامت 

المعلمین �الشعب العلم�ة (ك�م�اء، فیز�اء، بیولوجي) �الفرقة الرا�عة، حیث تم سؤالهم 
ومفهو  المناخ�ة،  �التغیرات  مرت�طة  قضا�ا  وأ�عادها  عن  المستدامة،  التنم�ة  م 

وهل �عدوا أنفسهم نماذج وقدوة للح�اة المستدامة من خلال  ،  والكفاءات المرت�طة بها 
الشخصي؟ امتلاكهم    سلو�هم  تمكن  والمهارات   لمعارفلومدى  حل  من    همالتي 

الحق�قي،   العالم  في  المستدامة  التنم�ة  وفرص  بتحد�ات  تتعلق  التي  المشكلات 
متح�فاءات  توظ�ف  و  س�اقات  في  المستدامة  التنم�ة  إجا�ات  ختلفةقیق  و�فحص   ،

المناخ   بین  الخلط  تبین  المناخ�ة  �التغیرات  المرت�طة  للمفاه�م  المعلمین  الطلاب 
ثقب في ط�قة  ناتجة عن  المناخ�ة  التغیرات  أن  بدیلة مثل  والطقس، ووجود مفاه�م 

امة مستدتحقیق التنم�ة الإلى ضعف �فاءات    أ�ضاً   . وأشارت نتائج المقابلةالأوزون 
والبیولوجي  الك�م�اء  معلمي  الطلاب  أكبر من  �شكل  الفیز�اء  معلمي  الطلاب    . لدى 

  .وتعكس قلة الوعي نقصًا في التدر�ب والتعل�م المستمر حول هذه القضا�ا وأهمیتها
معلم  إعداد  برامج  في قصور  الحالي  ال�حث  مشكلة  تحددت  تقدم؛  ما  على  تأس�سا 

دراسة تضمین  في  وضعف    الفیز�اء  المناخ�ة،  التنم�ة  التغیرات  تحقیق  �فاءات 
في  مقترح  برنامج  تصم�م  ال�حث  هذا  حاول  المشكلة  لهذه  وللتصدي  المستدامة؛ 
التغیرات المناخ�ة قائم على التعلم التحو�لي وق�اس فاعلیته في تنم�ة �فاءات تحقیق  

ذوي مر�ز الض�ط (الداخلي/    التنم�ة المستدامة لدى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء 
توجد دراسات عر��ة    -حتى الآن    -وعلى حد علم ال�احثة  الخارجي). وخاصة أنه  

في  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  ودمج  المناخ�ة  التغیرات  �قضا�ا  اهتمت  قلیلة 
 إعداد معلمي الفیز�اء. 



 

 
 
 

 
 

۱۰ 

 إیمان عبدالكریم كامل نویجي 

 

فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

 :أسئلة ال�حث
  :حاول ال�حث الإجا�ة عن السؤال الرئ�س التالي 

ف تنم�ة  برناماعل�ة  ما  في  التحو�لي  التعلم  قائم على  المناخ�ة  التغیرات  في  مقترح  ج 
مر�ز  ذوي  الفیز�اء  شع�ة  المعلمین  الطلاب  لدى  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  كفاءات 

 الض�ط (الداخلي / الخارجي)؟ 
 :و�تفرع عن هذا السؤال الرئ�س الأسئلة الفرع�ة التال�ة 

ال  ما �فاءات .١ التنم�ة  المراد تتحقیق  المعلمین شع�ة   نمیتها مستدامة  لدى الطلاب 
 الفیز�اء؟  

في   .٢ التحو�لي  التعلم  قائم على  المناخ�ة  التغیرات  في  المقترح  البرنامج  فاعل�ة  ما 
 تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة لدى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء؟  

التحو�لي عند   .٣ التعلم  المناخ�ة قائم على  التغیرات  المقترح في  البرنامج  ما فاعل�ة 
الأس التأثیر  الاعت�ار  الخارجي) اسي  (الداخلي/  الض�ط  مر�ز  اختلاف  ناتج عن 

 في تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة لدى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء؟ 
 :ال�حث فهد

لتحو�لي هدف ال�حث الحالي إلى بناء برنامج في التغیرات المناخ�ة قائم على التعلم ا 
تح �فاءات  تنم�ة  في  فاعلیته  وق�اس  الفیز�اء  �شع�ة  المعلمین  الللطلاب  تنم�ة  قیق 

�الإضافة إلى ق�اس فاعلیته عند اعت�ار التأثیر الأساسي الناتج عن    المستدامة لدیهم.
 اختلاف مر�ز الض�ط (الداخلي/ الخارجي). 

 :أهم�ة ال�حث
 :استمد هذا ال�حث أهمیته مما یلي

م .١ الحالي  ال�حث  التو ینسجم  العر��ة ع  الدراسات  وتوص�ات  الحدیثة  جهات 
المستدامة   التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة  تنادي �ضرورة  التي  والعالم�ة  والاقل�م�ة 

 لدى معلمي العلوم.   
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ومطوري برامج إعداد معلم العلوم �صفة عامة  قد یُوجه أنظار واضعي ومخططي   .٢
تضمی لضرورة  خاصة  �صفة  الفیز�اء  والكفاءات  ومعلمي  المناخ�ة  التغیرات  ن 

وتدر�ب معلمي العلوم    تعل�م  المرت�طة بها للتخف�ف من أثارها أو التك�ف معها في
 قبل وأثناء الخدمة.    

التي   .٣ التحو�لي  التعلم  نظر�ة  إلى  المعلمین  تدر�ب  على  القائمین  أنظار  یُوجه  قد 
و  مفاه�مه  تحو�ل  إلى  �حتاج  المعلم  أن  على  خلاتعتمد  من  السا�قة  ل تجار�ه 

عمل�ة تفكیر ناقد وتحلیل لإدراكه المشكلات والتحد�ات، وتطو�ر تفكیره ومعتقداته  
 الحدیثة.     لتجاربالسا�قة �ما یتلاءم مع المعرفة الجدیدة وا

المعلمین ع  قد .٤ المناخ�ة في تنم�ة �فاءات تحقیق  �فید تعل�م الطلاب  التغیرات  ن 
 التنم�ة المستدامة. 

سات مستقبل�ة تتعلق ببناء وتصم�م  ث ودراثین إلى إجراء �حو قد یوجه نظر ال�اح .٥
الطلاب   لدى  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة  تستهدف  تر�و�ة  برامج 

 المعلمین. 
 :حدود ال�حث

 :تمثلت حدود ال�حث الحال�ة ف�ما یلي 
اقتصر تطبیق ال�حث على عینة من طلاب الفرقة الرا�عة شع�ة   من حیث العینة: .١

ا  خت�اره) طالب/ معلم، تم ا٤٤الفیز�اء �كل�ة التر��ة جامعة حلوان و�لغ قوامها (
 �طر�قة عشوائ�ة. 

المحتوى: .٢ حیث  على  اقتصر    من  المناخ�ة  التغیرات  موضوعات  برنامج  س�ع 
ا المناخ�ة �رئ�سة هي:  المناخ،  لتغیرات  المناخي، مستقبل  النظام  ظاهرة علم�ة، 

من أثار التغیرات المناخ�ة، التك�ف مع أثار   تأثیرات التغیرات المناخ�ة، التخف�ف
 التغیرات المناخ�ة، استدامة البیئة. 
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 إیمان عبدالكریم كامل نویجي 

 

فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

اقتصر ال�حث الحالي على ثمانِ   من حیث �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة: .٣
ال التفكیر  �فاءة  هي:  رئ�سة،  الكفاءة  كفاءات  الاست�اق�ة،  الكفاءة  منظومي، 

الشخص�ة   الكفاءة  التعاون�ة،  الشخص�ة/  الكفاءة  الكفاءة الاسترات�ج�ة،  المع�ار�ة، 
   الداخل�ة، �فاءة التنفیذ، �فاءة التكامل.

تم تنفیذ تجر�ة ال�حث في الفصل الدراسي الأول للعام    المجال الزمني:من حیث   .٤
 .  ٢٠٢٢/٢٠٢٣الجامعي 

 فروض ال�حث:
۱. ) مستوى  عند  إحصائ�ة  دلالة  ذو  فرق  درجات  ٠.٠٥یوجد  متوسطي  بین   (

للطلاب المعلمین �شع�ة الفیز�اء "عینة ال�حث" في التطب�قین  الكسب الفعلي  
لا وال�عدي  التطبیق  خت� القبلي  لصالح  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  ار 

 ال�عدي. 
۲. ) مستوى  عند  إحصائ�ة  دلالة  ذو  فرق  بین  ٠.٠٥یوجد  درجات    متوسطي) 

الكسب الفعلي للطلاب المعلمین �شع�ة الفیز�اء في المجموعتین التجر�بیتین  
الداخلي) والثان�ة (ذوي مر�ز الض�ط الخارج  ي)  الأولى (ذوي مر�ز الض�ط 

 اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة  في 
 :أداتا ال�حث  .۳

 اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة (إعداد ال�احثة).  وهي:  ،أداة ق�اس  •
 مق�اس مر�ز الض�ط (إعداد ال�احثة). وهي:   ،أداة تصن�ف •
 :حث ال� منهج

و�عداد  السا�قة  والدراسات  ال�حوث  ودراسة  تحلیل  في  الوصفي  المنهج  استخدام  تم 
تدر�س   ��ف�ة  ولتوض�ح  ال�حث،  وأداتي  المقترح  والبرنامج  لل�حث  النظري  الإطار 
البرنامج المقترح وتحلیل النتائج وتفسیرها. �ما تم استخدام المنهج التجر�بي لاخت�ار 
تنم�ة   في  التحو�لي  التعلم  على  قائم  المناخ�ة  التغیرات  في  المقترح  البرنامج  فاعل�ة 
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الفیز�اء ذوي مر�ز  المعلمین �شع�ة  الطلاب  المستدامة لدى  التنم�ة  كفاءات تحقیق 
التأثیر   اعت�ار  عند  فاعلیته  ق�اس  إلى  �الإضافة  (الداخلي/الخارجي)،  الض�ط 

لتحقق من صحة  ، ولرجي) ن اختلاف مر�ز الض�ط (الداخلي/ الخاالأساسي الناتج ع
 فرضي ال�حث تجر�ب�اً. 

 :التصم�م التجر�بي 
 :تناول هذا الجزء متغیرات هذا ال�حث، ونوع التصم�م التجر�بي �ما یلي     

 :متغیرات ال�حث
البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة قائم على التعلم   متغیر مستقل تجر�بي وهو:

 التحو�لي. 
 وله مستو�ان وهما: داخلي وخارجي. الض�ط مر�ز  متغیر مستقل تصن�في وهو:

 �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة.   متغیر تا�ع وهو:
 :نوع التصم�م التجر�بي

الواحد"   العامل  "تصم�م  �اسم  المعروف  التجر�بي  التصم�م  استخدام  -Singleتم 
Factor Design  المستقل المتغیر  إن  في   حیث  المقترح  هو(البرنامج  التجر�بي 

تغیر المستقل التصن�في هو (مر�ز المناخ�ة قائم على التعلم التحو�لي)، والمرات  لتغیا
التنم�ة   تحقیق  (كفاءات  التا�ع  المتغیر  تق�س  التي  الأداة  تطبیق  وتم  الض�ط)، 
"عینة   التجر�بیتین  المجموعتین  طلاب  على  و�عدها  التجر�ة  تنفیذ  قبل  المستدامة) 

 ال�حث".  
 إجراءات ال�حث: 

أ عن  للإجا�ة  ال�حث  للخطوات سئلته  سار  وفقًأ  فروضه  صحة  من  والتحقق 
 والإجراءات التال�ة: 
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فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

الاطلاع على الوث�قة القوم�ة لمعاییر تقو�م واعتماد �ل�ات التر��ة �مصر الصادرة   .١
التعل�م والاعتماد وخاصة معاییر محتوى برنامج إ  القوم�ة لجودة  عداد من الهیئة 

 معلمي الفیز�اء. 
�كفاء .٢ قائمة  التنم�ة  إعداد  تحقیق  الطلاب  المستدات  لدى  تنمیتها  الواجب  امة 

معلمي الفیز�اء من خلال تحلیل الأدب�ات والدراسات السا�قة ومعاییر إعداد معلم  
التعدیلات  و�جراء  المتخصصین  الخبراء  من  مجموعة  على  وعرضها  الفیز�اء 

 اللازمة في ضوء أراءهم.  
المناخ�ة،   .٣ التغیرات  في:  السا�قة  والدراسات  وال�حوث  الأدب�ات  ودراسة  تحلیل 

 �لي. التحو  والتعلم
الي ین�غي أن یتضمنها البرنامج المقترح في التغیرات    الموضوعاتإعداد قائمة � .٤

،  المناخ�ة لتنم�ة �فاءات التنم�ة المستدامة لدى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء 
م مجموعة  على  المتخصصینوعرضها  المحكمین  التعدیلات    ن  اللازمة  و�جراء 

 ءهم.في ضوء أرا
التحو�لي وعرضه  .٥ التعلم  القائم على  المناخ�ة  التغیرات  المقترح في  البرنامج  بناء 

على مجموعة من المحكمین المتخصصین و�جراء التعدیلات المناس�ة في ضوء 
 أراءهم. 

المستدامة،   .٦ التنم�ة  تحقیق  �فاءات  اخت�ار  في  تمثلت  والتي  ال�حث  أداتا  إعداد 
 ومق�اس مر�ز الض�ط. 

�ل .٧ فیز�اء  الرا�عة شع�ة  الفرقة  ال�حث عشوائ�اً من طلاب  التر��ة  اخت�ار عینة  �ة 
 جامعة حلوان. 

مر�ز  .٨ مق�اس  المستدامة،  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  (اخت�ار  ال�حث  أداتا  تطبیق 
تقس ثم  ال�حث،  المعلمین عینة  الطلاب/  قبل�ا على  لدرجاتهم الض�ط)  �مهم ط�قًا 
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إلى مجموعتین تجر في مق�اس مر�ز الض� �ز �بیتین (طلاب معلمین ذوي مر ط 
 تحكم داخلي، طلاب معلمین ذوي مر�ز تحكم خارجي).

في   .٩ المقترح  البرنامج  بتنفیذ  ال�احثة  قامت  التجر�بیتین:  للمجموعتین  التدر�س 
التغیرات المناخ�ة قائم على التعلم التحو�لي �استخدام دلیل المعلم، �ما تم توز�ع  
التدر�س  وتم  ال�حث"،  "عینة  الفیز�اء  شع�ة  المعلمین  الطلاب  على  عمل  أوراق 

 ر�بیتین �طر�قة المجموعات المتكاملة. للمجموعتین التج
 تطبیق اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة �عد�ا على مجموعتي ال�حث.  .١٠
 تفر�غ الب�انات و�جراء المعالجة الإحصائ�ة.  .١١
 قشتها. عرض النتائج، وتحلیلها، وتفسیرها، ومنا  .١٢
 تقد�م التوص�ات والمقترحات في ضوء النتائج.  .١٣

 :مصطلحات ال�حث
 التغیرات المناخ�ة 

هو التغیر الكامل في معدلات معظم العناصر المناخ�ة على سطح الأرض، خلال 
التغیرات   معظم  و�عزى  طو�لة،  لمدة  الث�ات  ف�ه  �شترط  ولا  المدى،  طو�لة  فترات 

 المناخ�ة إلى نشاطات �شر�ة.
  حو�لي التعلم الت

والمعتقدات،   هو والق�م،  والمعاني،  الإشارة،  أطر  ه�كلة  لإعادة  استكشاف�ة  عمل�ة 
معتقداتهم  تحو�ل  الأفراد على  التعلم ومساعدة  تحلیل عمل�ة  والمواقف، و�ر�ز على 

 (Mezirow, 1997, 5) .السا�قة لتكون أكثر توافقاً مع المعرفة والتجارب الجدیدة
المقترح في  المناخ�ة    البرنامج  ُ�ع  القائمالتغیرات  التحو�لي  التعلم  اجرائ�ا على  رف 

 �أنه: 
الفرقة الرا�عة  المناخ�ة والذي تم تدر�سها لطلاب  التغیرات  مخطط عام لموضوعات 
شع�ة فیز�اء �كل�ة التر��ة من خلال م�ادئ ومراحل وخطوات التعلم التحو�لي بهدف 
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مر�ز  ذوي  الفیز�اء  معلمي  الطلاب  لدى  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة 
 الض�ط (الداخلي/ الخارجي).

 كفاءات تحقیق التنم�ة المستدامة 
�الإضافة إلى الاستعداد التحفیزي والإرادة الاجتماع�ة  هي مجمل المعارف والمهارات  

ذات الصلة التي تمكن من أداء المهام بنجاح وحل المشكلات التي تتعلق بتحد�ات  
ة في س�اقات  ستدامة في العالم الحق�قي، وتحقیق التنم�ة المستداموفرص التنم�ة الم

مختلفة. وتقاس �الدرجة التي �حصل علیها الطالب معلم الفیز�اء في الاخت�ار المُعد 
 لذلك. 

 مر�ز الض�ط
في   تتحكم  أنها  �عتقد  التي  والعوامل  لس�طرته على ح�اته  الفرد  إدراك  ��ف�ة  �صف 

 مصیره أو سلو�ه واستجا�اته للمواقف والتحد�ات. 
  مر�ز الض�ط الداخلي:

ته  �شیر إلى الاعتقاد الشخصي للفرد �أنه �متلك الس�طرة والتأثیر على مصیره وقرارا 
التحكم في مصیره من خلال جهده الشخصي   وأحداث ح�اته. و�عتقد أنه قادر على 

 .تهوقراراته. وأن تحقیق النجاح أو تجنب الفشل �عتمد على مدى �فاءته ومهارا
 مر�ز الض�ط الخارجي:

مل الخارج�ة والظروف تتحكم في ح�اة الفرد وقراراته. و�میل یرت�ط �الاعتقاد �أن العوا
فشله،   أو  لنجاحه  رئ�س�ة  أس�اب  الظروف  أو  والحظ  الخارج�ة  الأمور  اعت�ار  إلى 

 و�شعر �عدم القدرة على التحكم الكامل في مصیره. 
 :الإطار النظري والدراسات السا�قة

النظري  للإطار  ال�احثة  تعرض  یلي  ف�ما  وأهدافه،  الحالي  ال�حث  طب�عة  في ضوء 
 ل�ة:  والدراسات السا�قة في المحاور التا
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 أولاً: التغیرات المناخ�ة 
  ماه�ة التغیرات المناخ�ة والعوامل المؤثرة فیها وتأثیراتها .أ

درجات في  المدى  طو�لة  التغیرات  إلى  المناخ  تغیر  الطقس    �شیر  وأنماط  الحرارة 
التحولا هذه  مثل  تكون  أن  طب�ع�و�مكن  أو ت  الشمس  نشاط  في  التغیرات  �سبب  ة 

الانفجارات البر�ان�ة الكبیرة، ولكن منذ القرن التاسع عشر تُعد الأنشطة ال�شر�ة هي 
المناخ   لتغیر  الرئ�سي   National Academy of Sciences & The)المحرك 

Royal Society, 2020)  
وصل العلماء أن تغیر المناخ في الآونة الأخیرة ناجم إلى حد �بیر عن الأنشطة  قد تو 

وأخذ   النماذج،  مع  الملاحظات  ومقارنة  الأساس�ة،  الفیز�اء  فهم  خلال  من  ال�شر�ة 
التأثی عن  الناجم  المناخ  لتغیر  التفصیل�ة  الأنماط  والطب�ع�ة  �صمات  ال�شر�ة  رات 

المختلفة. ومنذ منتصف القرن التاسع عشر عرف العلماء أن ثاني أكسید الكر�ون هو 
وتظهر   أحد الأرض.  على  الطاقة  لتوازن  الأهم�ة  ذات  الرئ�س�ة  الدفیئة  الغازات 

الق�اسات الم�اشرة لثاني أكسید الكر�ون في الغلاف الجوي وفي الهواء المحصور في  
  ١٨٠٠م  ن عا م  ٪٤٠الجلید أن ثاني أكسید الكر�ون في الغلاف الجوي زاد �أكثر من  

. وتكشف ق�اسات نظائر الكر�ون المختلفة أن هذه الز�ادة ترجع إلى  ٢٠١٩إلى عام  
وأكسید  المیثان  (خاصة  الأخرى  الدفیئة  الغازات  أ�ضًا  وتتزاید  ال�شر�ة.  الأنشطة 

   (Malhi Y, et al., 2020) النیتروز) نت�جة للأنشطة ال�شر�ة.
الفح (مثل  الأحفوري  الوقود  حرق  الأول  المقام  وفي  ال�شر�ة،  الأنشطة  أدت  م  ولقد 

الغا�ات، والعمل�ات الصناع�ة، والزراعة، إلى إطلاق    والنفط  والغاز الطب�عي)، و�زالة 
الكر�ون  أكسید  ثاني  ذلك  في  �ما  الغازات  وهذه  الجوي.  الغلاف  في  الدفیئة  الغازات 

)CO2) والمیثان   ،(CH4) النیتروز  وأكسید   ،(N2O  الحرارة من تح�س    شمس، ال)، 
مما یؤدي إلى تأثیر الاحت�اس الحراري الذي ُ�عد هو المحرك الرئ�سي لتغیر المناخ.  
البر�ان�ة   الانفجارات  منها  عوامل  عدة  �سبب  طب�عً�ا  تقلً�ا  الأرض  مناخ  أظهر  كما 
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ومع   المح�طات.  دوران  وأنماط  الشمس�ة  وحجم  والتقل�ات  الحالي  المعدل  فإن  ذلك، 
 التغییر یتجاوزان �كثیر التغیرات الطب�ع�ة. 

ومنها  المجالات،  �افة  على  عدة  تأثیرات  المناخ�ة  للتغیرات  أن  الب�ان  عن   وغني 
(National Research Council, 2015)    و(Oppenheimer, M., (Malhi 

Y, et al., 2020) &Anttila-Hughes, J. K., 2016): 
أكثر شدة وتكرارًا،  ارتفاع درجات الحرارة العالم�ة مما یؤدي إلى موجات حارة   .١

 ع الحیوي والنظم البیئ�ة. ن والتنو وتأثیر سلبي على الزراعة وصحة الإنسا
ذو�ان القمم الجلید�ة والأنهار الجلید�ة القطب�ة، مما �ساهم في ارتفاع منسوب   .٢

الف�ضانات،   وز�ادة  السواحل،  تآكل  إلى  بدوره  یؤدي  والذي  ال�حر.  سطح 
 وهجرة الأفراد، والمجتمعات. 

جو�ة المتطرفة من الأعاصیر والجفاف والف�ضانات وحرائق  ظواهر ال ز�ادة ال  .٣
 الغا�ات، مما یؤدي إلى تكال�ف �شر�ة و�یئ�ة واقتصاد�ة �بیرة.

الكر�ون،   .٤ أكسید  ثاني  غاز  من  متزایدة  معدلات  المح�طات  مما امتصاص 
المح�طا تحمض  ال�حر�ة،  �سبب  الح�اة  على  سلبي  أثر  من  لذلك  وما  ت. 

سیؤدي تحمض المح�طات في العالم  مرجان�ة �صفة خاصة، �ما  والشعاب ال
 إلى تقلیل الإمدادات الغذائ�ة 

مع   .٥ التك�ف  أجل  من  الح�ة  الكائنات  تكافح  حیث  البیئي  النظام  اضطراب 
 التغیرات البیئ�ة المتسارعة، مما یؤدي إلى فقدان الموائل والانقراض المحتمل. 

انعدام الأمن الغذائي حیث إن التغیرات في أنماط هطول الأمطار ودرجات   .٦
في  الحرارة   وز�ادة تؤثر  المحاصیل  قلة  إلى  یؤدي  مما  الزراع�ة،  النظم 

 المجاعات. 
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الحرارة   .٧ درجات  فیها  تتغیر  التي  المناطق  في  الأمراض خاصة  انتشار  تفاقم 
رات الحاملة للأمراض مناطق جدیدة  وسوف تغزو الحشمطار.  ومعدلات الأ

 .ودرجات الحرارة استجا�ة لتغیر الأمطار 
البلدان المنخفضة   .٨ التفاوت الاجتماعي والاقتصادي بین السكان وخاصة في 

 الدخل �شكل غیر متناسب بتغیر المناخ؛ مما یؤدي إلى ز�ادة عدم المساواة. 
دراسات اهتمت بدمج التغیرات المناخ�ة في برامج إعداد المعلمین قبل الخدمة  .ب

 وتدر�بهم أثناءها 
   من أهم هذه الدراسات ما یلي:

التي تقصت ��ف�ة   (Breslyn, W., & McGinnis, J. T. 2019)أكدت دراسة  
) بتكی�ف المناهج الدراس�ة  PSTsق�ام معلمي العلوم �المرحلة الابتدائ�ة قبل الخدمة (

 Computationalحول موضوع تغیر المناخ ودمج ممارسة أنظمة التفكیر الحسابي  
Thinking Systems  تحلیل وتم  في،  تعل�م   تفكیرهم  التغییرات  أسالیب  دورة  في 

الخدمة  قبل  الابتدائ�ة  �المرحلة  العلوم  معلمي  أن  إلى  النتائج  وأشارت  العلوم. 
)PSTs  ما وغالً�ا  المناخ�ة،  للأنظمة  محدود  فهم  لدیهم  �ان  �الدورة  الالتحاق  قبل   (

توس الدورة  و�عد  والمناخ.  الطقس  بین  �خلطون  في  كانوا  النظر  ل�شمل  تفكیرهم  ع 
وارتفاع  العلا الجلید،  وذو�ان  الحراري،  والاحت�اس  الكر�ون،  أكسید  ثاني  بین  قات 

مستوى سطح ال�حر. علاوة على ذلك، تمكن الكثیرون منهم من وصف هذه الأنظمة 
دمج  �ضرورة  ال�احثون  وأوصى  الصغار.  للمتعلمین  مستقبلي  تعل�مي  نشاط  في 

 لمناخ في برامج إعداد المعلمین.موضوعات التعل�م البیئي وخاصة تغیر ا 
الغانم   (تفیدة  دراسة  قبل ٢٠٢٠بینما هدفت  التعل�م  معلمي  تدر�ب  استكشاف  إلى   (

البیئي.   التعل�م  وم�ادرات  الشاملة  المدرسة  إطار  في  المناخ  تعل�م  على  الجامعي 
إلى   الشاملة،  والمدرسة  المستدامة  والتنم�ة  المناخي  للتغیر  �عض وعرضت  جانب 

في الدول�ة  المدارس    الم�ادرات  وتدر�ب  المناخ،  تعل�م  على  المعلمین  تدر�ب  مجال 
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التا�عة للیونسكو في إطار منهج المدرسة الشاملة. واعتمادًا على المنهج الوصفي تم 
التوصل إلى تحدید الأ�عاد التنمو�ة لتدر�ب المعلمین في تعل�م المناخ في التعل�م قبل  

التنم�ة البیئ�ة المستدامة، وتعل�م المناخ، والتر��ة   الجامعي، وشملت: التعل�م من أجل
لمواجهة الكوارث الطب�ع�ة في إطار المدرسة الشاملة، �ما تم تحدید م�ادئ تدر�ب  

 المعلمین في تعل�م المناخ في التعل�م قبل الجامعي. 
دراسة   سعت  ) Winter, Veronika, Johanna Kranz, and Andreaكما 

r. 2022)Mölle    تقد�م رؤى الإمكانات غیر قابلة  إلى  تسخیر  ��ف�ة  للتنفیذ حول 
المناخي   التغیر  لتعل�م  ،  Climate Change Education (CCE)المستغلة 

لتحسین  الضرور�ة  التعدیلات  استنتاجات حول  واستخلاص  العق�ات،  والتغلب على 
أس تحتوي على  است�انة  الدراسة  واستخدمت  الحال�ة،  المناخ  تغیر  تعل�م  ئلة  إعدادات 

مفتوحة النها�ة تدور حول الإمكانات المتاحة والتحد�ات التي تواجه طلاب المدارس  
الدراسة مكونة من   التغییر، و�انت عینة  المعلمین �شر�اء في  ا  طال�ً   ٨٠والطلاب 

(الصف   الثانو�ة  المرحلة  و١٢في   ، النتائج   ١٨)  وأشارت  المعلمین.  الطلاب  من 
�لا أن  الكالمج  إلى  الاستعداد  �عدم  �شعران  تغییر" موعتین  "كعوامل  لدورهما  افي 

، والمشار�ة أساس�ة، وأن التغیرات المناخ�ة �موضوع لا ُ�منح سوى القلیل من الوقت
�أمثلة عمل�ة �شأن اتخاذ إجراءات مناخ�ة غیر �اف�ة، ولا یتم دعم الطلاب و�ذلك 

التعل� المؤسسات  قبل  من  �افٍ  �شكل  تغییر  �شر�اء  المعلمین  �ما  الطلاب  م�ة، 
أشارت النتائج إلى أن برامج تدر�ب المعلمین �شكل خاص تحتاج إلى التر�یز �شكل 

 متزاید على التطو�ر المهني للمعلمین في هذا المجال. 
السلام،   عبد  السلام، مصطفى  (عبد  دراسة  أكدت  الصدد  نفس  ) على ٢٠٢٢وفي 

المع إعداد  برامج  في  المناخي  التعل�م  المعلمأهم�ة  وعي  تنم�ة  بهدف  وتدر��ه  ین لم 
�كل،   والح�اة  والبیئة  الانسان  على  السلب�ة  وتأثیراتها  وأس�ابها،  المناخ،  بتغیرات 
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موا  التنم�ة  وأسالیب  وتحقیق  معها  التك�ف  أو  منها  التخف�ف  و�جراءات  جهتها، 
 المستدامة. 

) عدید من الأدب�ات في مجال ٢٠٢٢كما حللت دراسة (محمد، آمال ر��ع �امل،  
�ل�ات المرت�طة    دور  التحد�ات  مواجهة  نحو  الثقاف�ة  التنم�ة  في  و�رامجها  التر��ة 
المنا  عامةً،بتغیر  للمعلمین   خ  التر��ة  �ل�ات  الحالي لإعداد  الوضع  الدراسة  ونقدت 

التر��ة  �كل�ات  المنوط  للدور  مستقبل�ة  لرؤ�ة  ملامح  وضعت  ثم  المجال،  هذا  في 
 الق�ام �ه.  

على مراجعة نظر�ة لإعداد معلمي ما  (Beach, Richard, 2023)وعكفت دراسة  
ت�این قبل الخدمة لمعالجة أزمة المناخ، وتوصلت لس�عة تحد�ات هي: التعامل مع ال

وتوفیر  المدارس،  في  المناخ  تغیر  بتدر�س  المتعلقة  ومتطل�اتها  الدولة  معاییر  في 
إ�جاب�ة  مواقف  اكتساب  فرص  المناخ،  تغیر  حول  الصح�حة  والمعتقدات  المعرفة 
متعددة   المناهج  معلمي  إعداد  وتوفیر  المناخ،  تغیر  تدر�س  حول  ذات�ة  و�فاءة 
لمعالجة   المنظومي  التفكیر  واعتماد  البیئ�ة،  العدالة  قضا�ا  ومعالجة  التخصصات، 

المناتغ محل�ة  یر  حالات  حول  التدر�س  لتنظ�م  الحالة  دراسة  أسالیب  واستخدام  خ، 
ا تغیر  لتأثیرات  �أنمحددة  أوضحت  �فتقلمناخ.  ما  غالً�ا  الإعداد ه  إلى  المعلمون  ر 

أزمة معالجة  في  طلابهم  لإشراك  اللازمة  والممارسات  المعرفة  حیث  من   الكافي 
المناخ، مما �شیر إلى الحاجة إلى ز�ادة التر�یز على تغیر المناخ في برامج إعداد 

 المعلمین. 
الحمید،   عبد  أماني محمد  (أبوز�د،  دراسة  برنامج ٢٠٢٣واستهدفت  فاعل�ة  تعرف   (

لتنم�ة الانسان  المتمحور حول  التصم�م  مدخل  وفق  المتداخلة  المفاه�  معد  البین�ة  م 
المناخي "التغیر  برنامج  اقتراح  والفیز�اء من خلال  البیولوجي  متغیرات    -بین علمي 

  وحلول مقترحة" ومهارات المشار�ة العلم�ة لدى طلاب المعلمین �كل�ة التر��ة جامعة 
واستخدم ال�حث  م،  ٢٠٢٢/٢٠٢٣للعام الجامعي    STEAM�م  عین شمس شع�ة ست
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فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

هما   ال أداتین  المشار�ة  ومق�اس  المناخي،  التغیر  مفاه�م  وات�عت  اخت�ار  علم�ة. 
ال�احثة المنهج التجر�بي. وتوصلت الدراسة إلى وجود فرق دال احصائ�اً بین الق�اس  
التصم�م  مدخل  مهارات  مق�اس  من  لكل  التجر�ب�ة  للمجموعة  وال�عدي  القبلي 

العلم�ة   HCD المتمحور حول الانسان المناخي، ومق�اس المشار�ة  التغیر  واخت�ار 
 لصالح الق�اس ال�عدي. 

 التغیرات المناخ�ة ومعلم الفیز�اء  .ج 
یؤدي معلم الفیز�اء أدواراً مهمة في معالجة تغیر المناخ مع طلا�ه لأن لد�ه الفرصة  

ارات والسلو��ات المرت�طة بتغیر المناخ لتثق�ف واكساب الجیل القادم المعارف والمه
 Miléř,  Tomáš et)وسبل التك�ف مع أثاره أو التخف�ف منها. ومن هذه الأدوار  

al.,2013)   و(R. W. Kates, et al. 2012)   :ما یلي 
ومنها   .١ المناخ.  بتغیر  المرت�طة  العلم�ة  والم�ادئ  �المفاه�م  الطلاب  یزود 

و  الحرار�ة،  والدینام�كا  الحرارة،  لانتقال  الأساس�ة  المفاه�م  فیز�اء  تدر�س 
المناخ التي تُعد أداة للفهم الكمي والنوعي لظاهرة الاحت�اس الحراري وتغیر 

 .المناخ 
بتغیر   .٢ المتعلقة  الب�انات والأ�حاث  النقدي �شأن  التفكیر  الطلاب على  �شجع 

ذه  المناخ، وتعز�ز فهم المنهج العلمي وأهم�ة الأدلة التجر�ب�ة في معالجة ه
 القض�ة.  

على   .٣ آثارها  ذلك  في  �ما  طلا�ه  مع  المناخ  لتغیر  البیئ�ة  العواقب  �ستكشف 
الطقس،   وأنماط  البیئ�ة،  للطلاب  النظم  یوفر  مما  ال�حر،  ومستو�ات سطح 

 هذه القض�ة. رؤ�ة شاملة ل
یوظف العروض التوض�ح�ة والتجارب العمل�ة المتعلقة �علوم المناخ والطاقة   .٤

 المتجددة �ما �جعل الموضوع أكثر جاذب�ة ولا یُنسى للطلاب. 
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�شجع الطلاب على المشار�ة في النشاط المناخي والمشار�ة في المناقشات   .٥
 حول س�اسات المناخ والاتفاق�ات الدول�ة. 

�شرح للطلاب مفهوم ال�صمة الكر�ون�ة، على المستو�ین الفردي والمجتمعي،   .٦
 ثات الكر�ون. و�ساعدهم على استكشاف استرات�ج�ات للحد من ان�عا 

ُ�عرف الطلاب �مصادر الطاقة المتجددة مثل الطاقة الشمس�ة وطاقة الر�اح   .٧
ها �ما �مكنهم من شرح الفیز�اء الكامنة وراء هذه والطاقة الكهرومائ�ة وتقن�ات 

 لتقن�ات ومناقشة قدرتها على التخف�ف من تغیر المناخ.ا
وث�قًا   .٨ ارت�اطًا  ترت�ط  والتي  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  على  یؤ�د 

ك مناقشة �فاءة الطاقة والحفاظ  و�شمل ذل�التخف�ف من آثار تغیر المناخ.  
 على الموارد والممارسات المستدامة في مختلف الصناعات. 

والطاقة   .٩ المناخ،  علوم  مجالات  في  �الوظائف  الطلاب  وعي  من  یز�د 
اقتراح حلول  المتجددة، والهندسة البیئ�ة، حیث �مكنهم ذلك من المساهمة في  

 تغیر المناخ. 
والمجتمعات   .١٠ للأفراد  الأخلاق�ة  المسؤول�ات  حول  المناقشات  �قود 

تغیر معالجة  في  علم�ة    والحكومات  قض�ة  ل�س  المناخ  فتغیر  المناخ. 
 أ�ضا قض�ة اجتماع�ة وأخلاق�ة.  فحسب، بل هو

من   .١١ جیل  لبناء  الطلاب  لدى  المسؤول�ة  وتحمل  البیئي  الوعي  �عزز 
 المواطنین المهتمین �البیئة والذین یهتمون �كو�ب الأرض ومستقبله. 

التخصصات   .١٢ متعدد  منظور  لتوفیر  الآخر�ن  المعلمین  مع  یتعاون 
 �شأن تغیر المناخ مثل علم الأح�اء والجغراف�ا والدراسات الاجتماع�ة.  
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 تعقیب: 
 من خلال العرض السابق لمحور التغیرات المناخ�ة، توصلت ال�احثة إلى ما یلي: 

عدیمت  اهت - العالم�ة  دراسات  المشكلة  لمواجهة  الخدمة  قبل  المعلمین  �إعداد  دة 
في وقت م�كر لیتمكنوا من المعارف  الخاصة �التغیرات المناخ�ة لتعز�ز قدراتهم  

والمهارات والق�م والوعي الكافي لدعم أنفسهم وطلابهم في الحفاظ على بیئتهم.  
س�اق   ووضع  الخدمة،  قبل  العلوم  لمعلمي  الدعم  توفیر  ضرورة  على  وأكدت 
تحقیق   �فاءات  على  معینة  إجراءات  غ�اب  أو  معینة  إجراءات  تأثیر  لك�ف�ة 

 التنم�ة المستدامة لدیهم. 
تمكین  - في  تكمن  المعلمین  تدر�ب  برامج  في  المناخ�ة  التغیرات  تضمین  أهم�ة 

العالم�ة  القض�ة  الطلاب نحو فهم أعمق لهذه  وتعزز من    .المعلمین من توج�ه 
   .ئة وتشج�عهم على اتخاذ إجراءات إ�جاب�ة ب �أثر أنشطتهم على البیطلا ال وعي

المناخ�ة في برام - التغیرات  المعلم أن �ساهم في  �مكن لتضمین محتوى  ج إعداد 
تطو�ر مهارات اتخاذ القرار وحل المشكلات والوعي �قضا�ا المناخ لدى الطلاب  

   .المعلمین
حول   - ومهاراتهم  معرفتهم  تطو�ر  على  الحرص  المعلمین  الطلاب  على  یتعین 

مرار ل�كونوا نموذجًا لطلابهم في التفكیر المستدام والعمل ناخ�ة �استالتغیرات الم
 .من أجل مستقبل أفضل لكو�ب الأرض

فعالة   - الطلاب نحو مشار�ة  للمعلمین توج�ه  المناخ�ة، �مكن  التغیرات  أثر  �فهم 
ى الطلاب عندما یتعلق  لد  ل�ة في م�ادرات حما�ة البیئة وتعز�ز الشعور �المسؤو 

   .الأمر بتغیر المناخ. وتحفیزهم على تطو�ر حلولاً لهذه المشكلة
 Transformational Learningلم التحو�لي ثان�اً: التع

عمل�ة استكشاف�ة لإعادة مؤسس التعلم التحو�لي أنه    Mezirowعرف جاك میز�رو  
تحلیل  على  و�ر�ز  والمواقف،  والمعتقدات،  والق�م،  والمعاني،  الإشارة،  أطر  ه�كلة 
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التعلم ومساعدة الأ ت عمل�ة  توافقاً مع فراد على  أكثر  لتكون  السا�قة  حو�ل معتقداتهم 
  .(Mezirow, 1997, 5) المعرفة والتجارب الجدید

على  بناءً  تفكیرهم  تعدیل  �مكنهم  المتعلمین  أن  فكرة  على  التحو�لي  التعلم  و�عتمد 
و�رى  جدیدة.  مهمة   Mezirowمیز�رو    معلومات  تعلم  فرص  لدیهم  الطلاب  أن 

النظر في الرؤى الجدیدة من أجل تحقیق    مرت�طة �خبراتهم السا�قة وأنهم �حاجة إلى 
فهم أفضل للأش�اء أثناء تغییرها، �ما وجد أن التفكیر النقدي والمراجعة النقد�ة �مكن 

  (Mezirow J., 1997)أن یؤدي إلى تحول في فهمهم. 
الس�ا  ذات  التفي  �شیر  مع ق  النقدي  التفكیر  یدمج  الذي  التعلم  إلى  التحو�لي  علم 

عمل�ة نقوم من ؛ حیث إنه  ممارسة التأمل وت�ادل الحوار مع الآخر�ن لإحداث التغییر
التي نؤمن بها لجعلها أكثر شمولاً وتمییزًا وانفتاحًا  خلالها بتحو�ل الأ المرجع�ة  طر 

ید الأفكار والآراء التي ستكون أكثر صدقًا أو مبررًا وقابل�ة للتغییر حتى �مكنها تول
العمل   ,.Carter, L., Castano Rodriguez, C., Jones, M).  لتوج�ه 

2014, p.533)  ،(Scott, William, 2018)  
 أسس وم�ادئ نظر�ة التعلم التحو�لي .أ

هي   وم�ادئ  أسس  عدة  على  التحو�لي  التعلم  نظر�ة   ,.Mezirow, J)تعتمد 
2000)  ،(Mezirow, J., 2003)  ،(Mezirow, J., 2009)  ،(Weimer M., 
2012)  ،(Taylor, E. W., & Laros, A., 2014)، (Maies, Michelle 
,2017) ،(Schnepfleitner, F.M. & Ferreira, M.P., 2021): 

أفكارهم   .١ بتقی�م  �قومون  جدیدة  معلومات  على  �حصلون  الذین  المتعلمون 
السا�قة وفهمهم، ومن خلال التفكیر النقدي فإن التعلم یتجاوز مجرد اكتساب  

المت بها  �جد  التي  الطر�قة  في  للتعمق  معنىالمعرفة  ح�اتهم    علمون  في 
 وفهمهم.  
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التعلم الفعال والتعلم التواصلي؛ و�ر�ز   -التعلم التحو�لي له محور�ن أساسیین  .٢
لسبب  التعلم الفعال على حل المشكلات الموجه نحو المهام، وتقی�م علاقات ا 

الطلا توصل  ��ف�ة  التواصلي على  التعلم  یر�ز  ف�ما  لمشاعرهم والنت�جة.  ب 
واحت�اجاتهم ورغ�اتهم. لذا �حتاج الطلاب إلى أن �كونوا قادر�ن على التر�یز 

جدیدة منطق�ة وعاطف�ة على حد سواء من    على فهمهم وعرض وجهات نظر
 أجل تحدي فهمهم السابق. 

ف .٣ رئ�سً�ا  مكونًا  والمخططات)  (المنظورات  المعنى  ه�اكل  النظر�ة، تُعد    ي 
عن   الناتجة  المیول  من  واسعة  مجموعات  �أنها  المعنى  منظورات  وتُعرَّف 
المعنى هو  توقعاتنا. ومخطط  آفاق  التي تحدد  النفس�ة والثقاف�ة  الافتراضات 

معینًا  تفسیرًا  تشكل  التي  والمشاعر  والأحكام  والاعتقادات  المفاه�م   كل 
(Mezirow, J., 2009).   و�ستط�ع الطلاب فهم بن�ة المعنى الخاصة بهم

التأ إلى  من خلال  �الإضافة  النقد�ة.  والنظرة  ذاتً�ا  الموجه  والتعلم  الذاتي  مل 
ف ما  �ان  إذا  ما  لفهم  افتراضاتهم  نقد  یزال  قدرتهم على  الصغر لا  هموه من 

أنفسهم  صح�حًا الآن �عد أن أص�حوا ��ار. و�ذلك �كونوا قادر�ن على فهم 
 وتعلمهم �شكل أفضل.  

لـ   .٤ معنى  Mezirowوفقًا  الك�ار  المتعلمون  �فهم  ��ف  النظر�ة  هذه  تشرح   ،
التي �فسرون   الطر�قة  البُنى الاجتماع�ة وغیرها على  لتجار�هم، و��ف تؤثر 
تعدیل  علیها  ینطوي  التي  الدینام�ك�ات  تخضع  و��ف  التجارب،  تلك  بها 

 أنها غیر فعالة.  المعاني للتغییرات عندما �جد المتعلمون 
٥.  � التواصل  مهارات  تطو�ر  التحو�لي  التعلم  النزاعات  یهتم  حل  �مكن  حیث 

الحوار.   المنظور، من خلال  في  التغییرات  الناتجة عن  والخارج�ة،  الداخل�ة 
�املة ودق�قة، والقدرة على تقی�م الأدلة وتقی�م الحجج    وهذا یتطلب معلومات 

الفرص   وتكافؤ  الأخرى،  النظر  وجهات  على  والانفتاح  موضوعي،  �شكل 
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ا الإجماع  لقبول  والاستعداد  للافتراضات  النقدي  والتفكیر  لمستنیر للمشار�ة، 
 والموضوعي والعقلاني. 

تساعد ممارسة التأمل والتفكیر الناقد على الحما�ة من التعلم السطحي؛ حیث   .٦
والق�م  والأفكار  الآراء  فحص  على  الفرد  �ساعد  النقدي  التفكیر  ممارسة  إن 

ف�مكن  و  التحو�لي،  للتعلم  محفز  �مثا�ة  و�كون  الشخص�ة،  الدعوة المعتقدات 
إل�ه �اعت�اره أكثر الطرق فعال�ة التي �جب التر�یز علیها، لا س�ما أن لدیها  

 كامنة مثل: لماذا یتم الاحتفاظ بنظام الق�م؟القدرة على اكتشاف الأس�اب ال
في   .٧ تكمن  والاجتماعي  الشخصي  التغییر  تحقیق  في  التحو�لي  التعلم  قوة 

والمعتقدات، الافتراضات  ال  تحدي  التعاطف  وتعز�ز  وتشج�ع  النقدي،  تفكیر 
 والفهم والتي �مكن تطب�قها في مجموعة متنوعة من الإعدادات التعل�م�ة.  

�ستند التعلم التحو�لي إلى الحوار المفتوح والمت�ادل انطلاقاً من أنه �لما زاد   .٨
التي یتعین فحصها، زادت احتمال�ة اكتشافنا   عدد التفسیرات أو وجهات النظر

ثر موثوق�ة �مكن الحفاظ عل�ه �إطار مرجعي حتى نواجه  تفسیرًا أفضل أو أك
هو ش�كة   جدیدًا. وأن أدلة أو حجج أو وجهات نظر هذا الحوار مع الآخر�ن

هو   الحوار  �ص�ح  ثم  ومن  للفرد،  المنقحة  أو  الجدیدة  للافتراضات  الأمان 
الوسیلة التي تمكن من وضع التفكیر النقدي موضع التنفیذ. لذلك، �مكن أن 

إ �الإضافة  التحو�لي،  التعلم  إلى حوار مت�ادل مع  �ستند  النقدي،  التفكیر  لى 
الفرد من   یتمكن  الداخل�ة  الآخر�ن �ي  ذاته  أفضل  �شكل  یدرك  أو  �فهم  أن 

 على العالم.  و��ف �عرض ذلك 
ذاتي والتفكیر الناقد وتطبیق المفاه�م  یر�ز التعلم التحو�لي على الاستكشاف ال .٩

عملي.  التجر�  �شكل  یتمكن وتوفر  حیث  الفرص،  من  النوع  هذا  الفرد�ة  ة 
نتائج  إلى  والوصول  مستقل  �شكل  والمهارات  الأفكار  تجر�ة  من  المتعلم 

�ه وتحل خاصة  على    .یلات  وتطب�قها  الخاصة  معرفته  ببناء  له  �سمح  وهذا 
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ذلك،   إلى  �الإضافة  المختلفة.  والحالات  السینار�وهات  من  متنوعة  مجموعة 
عل  المتعلم  تساعد  الفرد�ة  التجر�ة  الثفإن  بناء  حل  ى  على  قدرته  في  قة 

 المشكلات والتعلم �شكل مستمر. 
لنظر�ة   التحلیل  هذا  من  أخذها  �جب  التي  الرئ�س�ة  الرسالة  للتعلم   Mezirowإن 

المشار  على  المتعلمین  مساعدة  إلى  الحاجة  هي  مع التحو�لي  والتفاعل  بنشاط  �ة 
اتهم، �شكل مستقل ومع الآخر�ن، لفحص قدالمفاه�م المقدمة في س�اق خبراتهم ومعت

 تبر�ر المعرفة الجدیدة �شكل نقدي. 
 خطوات التعلم التحو�لي .ب

وجهات   تقی�م  إعادة  عمل�ة  في  �شار�ون  المتعلمین  أن  ترى  التحو�لي  التعلم  نظر�ة 
نظرهم للعالم وتغییرها �عد ذلك من خلال تجر�ة التعلم والتي تتم وفق عشر خطوات  

ى جدیدة، تساعدهم على تغییر مفاه�مهم السا�قة عندما �حصلون على معلومات ورؤ 
هي  و  الخطوات  ،  (Weimer M., 2012)،  (Mezirow, J., 2009)هذه 

(Taylor, E. W., & Laros, A., 2014)  ،(Scott William, 2018)  ،
(Johnson, K. & Olanoff, D., 2020)  ،(Schnepfleitner, F.M. & 

Ferreira, M.P. 2021):  
ضلة المر�كة: المعضلة المر�كة هي الموقف الذي �جد ف�ه المتعلم أن ما المع .١

اعتقده في الماضي قد لا �كون دق�قًا. حیث �سمح للطالب أن �فكر في شيء  
ر�ما لم �كن قد فهمه من قبل. قد تكون هذه المعضلة المر�كة غیر مر�حة أو  

وتمثل صدمة للطلاب.  والاعتراف   صع�ة  الحال�ة،  نظرته  من خلالها  تهتز 
 �أن تجر�ته الحال�ة لا تتطابق مع معرفته السا�قة، مما یدفعه لحل الصراع. 

وفهمهم.   .٢ وأفكارهم  لمعتقداتهم  ذاتي  �فحص  الطلاب  س�قوم  الذاتي:  الفحص 
بهذه یرت�طون  و��ف  السا�قة  تجار�هم  في  �فكرون  سوف  المعضلة    فهم 
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ا في  لتحول  بدا�ة  إلى  ذلك  یؤدي  أن  و�مكن  �شعر لمنظ المر�كة.  ور، حیث 
   الطلاب أن منظورهم قد لا �كون المنظور الوحید. 

التعلم   .٣ من  المرحلة  هذه  في  الطلاب  �ستط�ع  للافتراضات:  النقدي  التقی�م 
�شكل  ومراجعتها  السا�قة  افتراضاتهم  على  شمولاً  أكثر  نظرة  إلقاء  التحو�لي 
نقدي. إنهم قادرون على قبول أن �عض افتراضاتهم السا�قة ر�ما �انت خطأ،  

 و�التالي فهم أكثر انفتاحًا على المعلومات والأفكار الجدیدة. 
وهنا   .٤ التحول،  عمل�ة  في  مهمًا  الرضا  عدم  ُ�عد  المشتر�ة:  التجارب  إدراك 

ي �سعى  یدرك الطالب أن التجر�ة مشتر�ة مع الآخر�ن. و�نه ل�س الوحید الذ 
بذلك، الق�ام  الآخرون  استطاع  و�ذا  التغییر،  هذا  بذلك ف�م  إلى  الق�ام  كنه 

 .أ�ضًا
والعلاقات   .٥ الأدوار  عن  الطلاب  ی�حث  الجدید:  للسلوك  الخ�ارات  استكشاف 

 والإجراءات الجدیدة التي تتوافق مع الأفكار والفهم الجدید.
ومعتقداتهم  .٦ افتراضاتهم  أن  الطلاب  �فهم  أن  �عد  العمل:  لمسار  التخط�ط 

هم �كونون قادرون على منظور، فإنالسا�قة قد تكون خطأ ولدیهم تحول في ال 
س�حتاجون   التي  التعلم  أنواع  في  التفكیر  خلال  من  العمل  لمسار  التخط�ط 

 إلیها لفهم المشكلة أو الموقف �شكل �امل.  
للطلاب   .٧ الآن  الوقت  العمل: حان  لتنفیذ خطة  المهارات  أو  المعرفة  اكتساب 

لا قدمًا  والمضي  خطتهم  اللالتنفیذ  والمعرفة  المهارات  ،  للتحولزمة  كتساب 
حیث سیتعین علیهم تعلم أش�اء جدیدة والنظر في وجهات نظر مختلفة من  
التعلم   فیها  �حدث  التي  الخطوة  هي  وهذه  �امل.  �شكل  تعلمهم  تعز�ز  أجل 

 الحق�قي. 
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فهمها   .٨ ومحاولة  التغییرات  استكشاف  �عتبر  جدیدة:  أدوار  وتجر�ة  استكشاف 
الت یتجاوز مجرد  النجاح. لإنه  بنشاط    علم عن شيءمفتاح  �عمل  ولكنه  ما، 

 لفهم وتجر�ة أش�اء جدیدة. 
بناء الكفاءة الذات�ة في الأدوار والعلاقات الجدیدة: تتضمن الفعال�ة الذات�ة أن  .٩

�كون الطلاب قادر�ن على اتخاذ قراراتهم وأن �كون لدیهم معتقداتهم وأفكارهم  
و   .الخاصة و�ناء  وفهمهم  معتقداتهم  في  الثقة  بناء  المهم  الذاتي،    عیهمفمن 

 ومواصلة ممارسة هذه الدورة التحو�ل�ة �استمرار. 
یتك�ف  .١٠ التحو�لي  التعلم  في  الأخیرة  الخطوة  في  التكامل�ة:  الإعادة 

الطلاب مع أراءهم وأفكارهم الجدیدة وتنشأ من جدید في ح�اتهم المنظورات  
 الجدیدة دائمة التطور. 

 دورة التعلم التحو�لي:  .ج 
معتقداتهم  لتحو�ل  المعلمین  الطلاب  یت�عها  عمل�ة  هي  التحو�لي  التعلم  دورة 
إلى نمط جدید من  البیئة  المناخ�ة واستدامة  �التغیرات  المرت�طة  القد�مة  وسلو��اتهم 

نم�ة  الاعتقادات والسلو��ات والمتوافقة مع الرؤى والأفكار الجدیدة حتى تمكنهم من ت
أر  من  الدورة  هذه  وتتكون  المستدامة.  التنم�ة  تحقیق  رئ�س�ة،  كفاءات  مراحل  �ع 

 ,Taylor, E. W., & Laros) ،(Mezirow, J., 2009) یوضحها الشكل التالي
A.,2014)  ، (Yantis, Leannjanette 2018)  ،(Schnepfleitner, F.M. 

& Ferreira, M.P. 2021)  ،(Mulvey, B. K., & Johnson, C. C., 
2021):  

 المعضلة المر�كة.  .١
 التأمل النقدي.  .٢
 الحوار العقلاني.  .٣
 التر�یز على الفعل.  .٤
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 ): مراحل دورة التعلم التحو�لي ١شكل (

Source: Mezirow, J. (2009). Transformative learning theory. In 
J. Mezirow, Taylor, E., and Associates (Ed.), Transformative 
learning in practice. Insights from community, workplace, and 

higher education. San Francisco: Jossey-Bass.  
 یتضح من الشكل السابق أن المراحل الأر�ع للتعلم التحو�لي تتمثل ف�ما یلي: 

 المعضلة المر�كة.  المرحلة الأولى: .١
تبدأ هذه المرحلة بتوج�ه الانت�اه إلى المشكلة أو المعضلة التي یواجهها الطلاب 

لة على ال�حث والتحلیل المكثف هذه المرح  المعلمین في الوقت الحالي، وتنطوي 
والاستدامة  المناخ�ة  التغیرات  موضوع  أن  و�ما  �امل.  �شكل  وفهمها  للمشكلة 
هذه   فإن  حالً�ا،  المجتمعات  تواجه  التي  المواض�ع  أهم  من  واحد  هو  البیئ�ة 

كلات بیئ�ة معینة مثل التغیرات المناخ�ة واستنزاف  المرحلة �مكن أن ترت�ط �مش
 .�ع�ةالموارد الطب

 التأمل النقدي.  المرحلة الثان�ة: .٢
�حملها   التي  والتصورات  الاعتقادات  في  �عمق  النظر  یتم  المرحلة،  هذه  في 
النقدي   التحلیل  على  التر�یز  هنا  و�تم  �المشكلة،  والمرت�طة  المعلمین  الطلاب 
البیئة.  على  تأثیرها  ومدى  صحتها  مدى  ومعرفة  والتصورات  الاعتقادات  لهذه 
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تتمحور   والاستدامة  �البیئة  الخاصة  والتصورات  الاعتقادات  العدید من  أن  و�ما 
الح�اتي، والنمط  الاستهلاكي  السلوك  ا  حول  هذه  تشمل  فإن  أن  �مكن  لمرحلة 

 .النظر في مدى تأثیر أسلوب الح�اة الشخصي على البیئة
 لاني المنطقي.الحوار العق  المرحلة الثالثة: .٣

وار والتواصل مع الآخر�ن لمناقشة الحلول  في هذه المرحلة، یتم التر�یز على الح
المرحلة   هذه  خلال  و�تم  الوضع.  لتحسین  الفعالة  السبل  عن  وال�حث  الممكنة 
استخدام المنطق والتفكیر النقدي لتقی�م الأفكار والحلول المقترحة، وتحدید المزا�ا  
والعیوب في �ل خ�ار. و�ما أن موضوع استدامة البیئة یتطلب التعاون والتفاعل  
بین مختلف الأطراف والجهات المعن�ة، فإن هذه المرحلة تتطلب التواصل الفعال  

 .والمشار�ة في الحوارات المتعلقة �الموضوع
خلال   من  تفاهم  خلق  إلى  المعلمین  الطلاب  �سعى  أ�ضاً  المرحلة  هذه  وفي 

لة. حیث یت�ح الحوار العقلاني هم ال�عض أثناء حلهم للمعضمناقشاتهم مع �عض
ل فهمهم فرصة  المهمة  تتحدى  ��ف  مناقشة  أو  الفهم  سوء  حول  تفكیرهم  تبر�ر 

 للموضوع. 
في �ثیر من الأح�ان، �جب قضاء الوقت في التحرك ذهاً�ا و��اً�ا بین المرحلتین 
الحوار   في  �الانخراط  المعلمین  للطلاب  �سمح  مما  الدورة،  من  والثالثة  الثان�ة 

 والتفكیر النقدي في المناقشة وهكذا.  
 التر�یز على الفعل.  المرحلة الرا�عة: .٤

تنتهي دورة التعلم التحو�لي �العمل الفعلي على تطبیق الحلول والخطط التي تم  
إجراءات   الدورة  من  الأخیر  الجزء  یتخذ  الثالثة.  المرحلة  خلال  علیها  الاتفاق 

ال الافتراضات  تتناسب  �شأن  ��ف  لمناقشة  الوقت  توفیر  یتضمن  سا�قة. 
السا� السا�قة  افتراضاتهم  المعرفة  بین  المتغیر. و�جراء الاتصالات  قة مع فهمهم 

التغاضي   أو  الأخیرة  الخطوة  هذه  تخطي  یتم  ألا  المهم  من  الأعمق.  والمفاه�م 
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الفعل هنا عدة  المفاه�م. و�شمل  الروا�ط بین  عنها بدون مناقشة صر�حة حول 
و�ذلك  للموارد،  المستدام  والاستخدام  الشخص�ة  السلو��ات  تغییر  منها  أش�اء، 

المشار�ة   تهدف  التشج�ع على  التي  المجتمع�ة  والم�ادرات  البیئ�ة  الحملات  في 
 .إلى تعز�ز الوعي �أهم�ة الاستدامة والحفاظ على البیئة
البیئة   استدامة  موضوع  على  المراحل  هذه  تطبیق  ال-�مكن  سبیل  عن   -مثالعلى 

ان�عا  مثل  المجتمع،  في  معینة  بیئ�ة  مشكلات  تحدید  ثم طر�ق  الدفیئة  الغازات  ثات 
المشكلة   هذه  في  تسببت  تكون  قد  التي  والسلو��ات  العادات  في  النقدي  التأمل 
من  بدلاً  الشخصي  النقل  على  الاعتماد  أو  الك�م�ائ�ة  الحشر�ة  المبیدات  كاستخدام 
الوسائل البدیلة مثل الدراجات الهوائ�ة. ثم یتم الحوار المنطقي مع المجتمع المحلي 

ال ذات  والمنظمات  والشر�ات  الحكوم�ة  الممكنة والجهات  الحلول  لاستكشاف  صلة، 
لتلك المشكلات البیئ�ة وتحدید الأفضل�ة في تطبیق هذه الحلول. و�مكن خلال هذه 

تن واالمرحلة  الاستدامة  حول  وتثق�ف�ة  توع�ة  وحملات  عمل  ورش  على ظ�م  لحفاظ 
 .المختلفة طة البیئ�ةالبیئة، وتشج�ع المشار�ة الفعالة في الأنش

 دراسات اهتمت �التعلم التحو�ليب. 
الدراسات ما   التحو�لي، ومن أهم هذه  �التعلم  التي اهتمت  توجد عدید من الدراسات 

   یلي:
 & Christie Michel, Cary. Michael, Robertson Ann)دراسة  

Grainger peter 2015)    الرئ�س�ة الأفكار  من  عددًا  �التفصیل  تناولت  التي 
إ �الإضافة  لمیز�رو  التحو�لي  التعلم  صحتها.  لنظر�ة  تثبت  التي  الحجج  تقد�م  لى 

لنظر�ة   �مكن  ��ف  الدراسة  والطلاب    Mezirowوأوضحت  المعلمین  تساعد  أن 
على  تؤثر  أن  �مكن  المعتقدات  وأنظمة  الاجتماع�ة  اله�اكل  أن  فهم  على  المعلمین 
تعلم طلابهم، وأن المتعلمین �صنعون معنى لتجار�هم �طرق مختلفة تؤثر على نوع 

ها وتلك المعضلات المر�كة في �ثیر من الأح�ان تتحدى لتي �طورونأنظمة الق�م ا
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صحة ق�م المرء والافتراضات التي تقوم علیها. وعرضت الدراسة ��ف �مكن تطبیق  
ثلاث دراسات حالة قام ي من خلال  التعل�م العالعل�م الك�ار و في ت  Mezirowنظر�ة  

مت�اینة من المتعلمین. وتم بها ال�احثون في أماكن وأوقات مختلفة، ومع مجموعات  
تحلیل الب�انات المأخوذة من الاست�انة والمقابلات واستخدامها للدلالة على أن التعلم  
�الجامعة  التدر�س  هیئة  أعضاء  تطو�ر  في  جید  �شكل  توظ�فه  �مكن  التحو�لي 

 ودورات تعل�م الطلاب المعلمین.
) أثر التعلم التحو�لي في  ٢٠١٩آل ملوذ، حصة محمد عامر،بینما تقصت دراسة (

تنم�ة مهارات المعالجة الذهن�ة المعرف�ة والاستقلال الذاتي لدى طال�ات �ل�ة التر��ة  
من   مكونة  تجر�ب�ة  مجموعة  الدراسة  وشملت  خالد.  الملك  ة  طال�  ٣٠�جامعة 

طال�ة، وقد تم تطبیق أدوات الدراسة وهي اخت�ار    ٢٨ومجموعة ضا�طة مكونة من  
ن�ة المعرف�ة ومق�اس الاستقلال الذاتي، وأظهرت النتائج وجود  مهارات المعالجة الذه

�ا  درست  التي  التجر�ب�ة  المجموعة  لصالح  إحصائ�اً  دالة  استرات�ج�ة  فروق  ستخدام 
ق�اس  قائمة على التعلم التحو�لي في جم�ع مهارات المعالجة الذهن�ة المعرف�ة وفي م

إحصائ�اً   ودالة  موج�ة  علاقة  المعرف�ة  الذهن�ة  للمعالجة  و�ان  الذاتي،  الاستقلال 
�الاستقلال الذاتي. وتوصلت ال�احثة إلى أن استخدام استرات�ج�ة التعلم التحو�لي قد 

 .تي لدى الطال�ات ساهم في تطو�ر المهارات الذهن�ة المعرف�ة والاستقلال الذا
على    (Johnson, K. & Olanoff, D., 2020)وفي ذات الس�اق أكدت دراسة  

م نظر�ة التعلم التحو�لي في تحسین تعل�م الر�اض�ات وتطو�ر مهارات  أهم�ة استخدا
تدر�سها  في  المعلمین  المهن�ة.  الطلاب  ممارساتهم  م�ادئ   ودعم  ال�احثان  واعتمد 

ع الطلاب  لتحفیز  الخطأ  وتحلیل  الآراء  وت�ادل  نقاشات  من  التحو�لي  لى التعلم 
تحسنًا  النتائج  وأظهرت  أفضل.  �شكل  الر�اض�ات  وتعلم  المس�قة  معارفهم  استخدام 
الر�اض�ة وتطب�قها �شكل فعال. وأوصت   للمفاه�م  الطلاب  واضحًا في مستوى فهم 
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تأمل وتعز�ز تحلیل والتفكیر النقدي والتدر�ب الطلاب المعلمین على ال  الدراسة �أهم�ة 
 .�قة وتطب�قها لتمكینهم من تدر�س الر�اض�ات �شكل أفضلارفهم المساستخدامهم لمع

) لتقصي فاعل�ة التعلم التحو�لي في ٢٠٢١عت دراسة (سعید، ه�ة الله حلمي،  سف�ما  
ال�احثة   واستخدمت  الثانو�ة.  المرحلة  طلاب  لدى  المستقبلي  التفكیر  مهارات  تنم�ة 

یر� التار�خ  في  مقترح  برنامج  وأعدت  والتجر�بي،  الوصفي  التعلم المنهجین  على  ز 
التحو�لي لتنم�ة ست مهارات للتفكیر المستقبلي. و�ینت نتائج الدراسة وجود فرق دال 
القدرات   إدراك  في  ملحوظ  وتحسن  ال�عدي،  والق�اس  القبلي  الق�اس  بین  إحصائ�اً 

ال�  وأوصت  الطلاب.  لدى  المستقبل�ة  والاحت�اجات  التعلم الذات�ة  بتوظ�ف  احثة 
ر التحو�لي في مراحل دراس�ة متعددة، مثل المرحلة الجامع�ة لتطو�ر مهارات التفكی 

 المستقبلي.  
دراسة        (Schnepfleitner, F.M. & Ferreira, M.P. 2021)وقدمت 
لنظر�ة   وم�ادئها    Mezirowتحلیل  النظر�ة  أسس  حددت  فقد  التحو�لي،  للتعلم 

للتحو�ل في    وخطواتها، ثم سلطت الضوء على الدور الذي تلع�ه العناصر الأساس�ة
تعل�م الك�ار، وهي: التفكیر النقدي والحوار والخبرة الفرد�ة. استعرضت الدراسة الدلیل 
الجماعي لنظر�ة التعلم التحو�لي، و�حثت عن أوجه التشا�ه والاختلاف في النظر�ات  

من   عنصر  یوجد  لا  أنه  التحلیل  وأظهر  للتعلم المتنافسة.  الأساس�ة  العناصر 
أكثر   التحو�لي قائم بذاته، ولكن �ل عنصر یدعم و�عزز ال�اقي، مما �شیر إلى نهج

شمول�ة لل�حث في المستقبل. بینما �جب أن تكون هذه العناصر موجودة حتى �حدث  
تطو�ر الوعي والتقدیر التعلم التحو�لي، واقترح عنصر جدید وهو الس�اق؛ من خلال  

و�مكان والثقافي،  والاجتماعي  الشخصي  مللس�اق  تسهیل  التحو�ل�ة  �ة  التعلم  واقف 
�شكل أفضل ضمن القیود الس�اق�ة القائمة. وأن الحاجة إلى مساعدة المتعلمین على 
المشار�ة بنشاط والتفاعل مع المفاه�م المقدمة في الس�اق هي الرسالة الرئ�س�ة التي 

 �لي. للتعلم التحو  Mezirow�جب أخذها من نظر�ة 
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رّ�زت على    (Hosun Kang & Jasmine McBeath Nation, 2022)ودراسة  
ع القائم  العمل  إطار  والمجتمع استخدام  والمعلّمین  للطلاب  الفاعلة  المشار�ة  لى 

المحلي في تطو�ر برنامج تعل�مي جدید للعلوم. وتعز�ز المساواة والعدالة من خلال 
الاجتماعي  والوعي  الثقاف�ة  والكفاءة  الأكاد�مي  الإنجاز  تحقق  التي  التدر�س  طرق 

سي ووضع إطارًا نظرً�ا قوً�ا للاستفادة من الخبرات والهو�ات المع�ش�ة للطلاب  والس�ا 
لما   الطلاب  وتحو�ل  للمعرفة  الثقاف�ة  الطرق  صحة  من  والتحقق  المدرسة،  خارج 
وأظهرت  الأوسع.  والمجتمع  المدرسة  في  وسلو��اتهم  معتقداتهم  لتطو�ر  تعلموه 

في  ا �ساعد  التعاوني  التصم�م  خلال  من  التحو�لي  للتعلم  الفرص  إتاحة  أن  لدراسة 
لة في التعل�م، حیث یت�ح للطلاب والمعلّمین والمجتمع المحلي  تحقیق المساواة والعدا

احت�اجات   مع  یتماشى  �ما  التعل�مي  البرنامج  تصم�م  في  والمشار�ة  التعاون  فرصة 
أا الدراسة  العلمي على حد سواء. �ما أوضحت  المحلي والمجتمع  التعلم لمجتمع  ن 
لتحو�لي �ساعد في تحفیز الطلاب والمعلمین على التفاعل �شكل أفضل مع العلوم،  ا

 .و�ز�د من متعة التعلم 
 تعقیب: 

میز�رو .أ جاك  التحو�لي  (Jack Mezirow) ُ�عد  التعلم  نظر�ة  رواد   أهم 
(Transformative Learning Theory)  هذا أن  إلى  وأشار  من  ،  النوع 

 :ر�ن أساسیینوي على محو التعلم ینط 
التفكیر:  .١ و�عادة  إعادة  السا�قة،  والمعتقدات  الخبرات  في  التأمل  و�عني 

تقی�مها و�عادة ص�اغتها �طر�قة جدیدة تتوافق مع المعرفة والخبرة الجدیدة 
 .التي تم الحصول علیها 

النفس�ة   التحرر: .٢ والتحد�ات  القیود  من  الفرد  تحر�ر  �ه  و�قصد 
التحو  التعلم  تحقیق  دون  تحول  قد  التي  اوالاجتماع�ة  مثل  لخوف �لي، 

 .والقلق والتحفظ والاعتقادات السلب�ة 
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الأطر   .ب أو  اله�اكل  أو  للمعنى  المفسرة  الخبرات  تراكم  هو  المسبق  التعلم 
التي تشكل وتحدد توقعات التصورات والإدراك والمشا  عر، وتُعرف  المرجع�ة 

اخ  فیها  یتم  التي  نجاحالمواقف  عدم  درجة  إلى  اله�اكل  معنى  في  ت�ار  ها 
 مة تفسیر أحداث معینة �اسم المعضلات المر�كة. ملاء

�كون   .ج أن  الفرد  من  تتطلب  شاملة،  شخص�ة  عمل�ة  التحو�لي  التعلم  ُ�عد 
والاعتماد  النقدي  التفكیر  على  �القدرة  یتمتع  وأن  والتغییر،  للتحول  مستعداً 
التحد�ات   مواجهة  على  قادراً  �كون  وأن  السا�قة،  ومعرفته  تجر�ته  على 

العمل�ة تواجهه في هذه  قد  التي  التحو�لي هو    .والصعو�ات  التعلم  إن  حیث 
الفرد   لدى  تشكل  والتي  المرجع�ة  الأطر  في  تغیر  إحداث  إلى  یؤدي  الذي 

متع بها من زوا�ا  �مر  التي  والتجارب  للأش�اء  أو رؤ�ته  ددة وجدیدة  منظوره 
 تساعده على الفهم �عمق. 

الأس لا .د التفكیر  مراحل  المر�كة،  المعضلة  هي:  التحو�لي  التعلم  لدورة  اس�ة 
على  التر�یز  وأخیراً  الحوار،  في  المعلمین  الطلاب  دمج  والتأمل،  النقدي 

 الفعل.  
تنوعت الدراسات التي تناولت التعلم التحو�لي ما بین دراسات وصف�ة تحلیل�ة   .ه

�میزه  التحو�لي وخطواته ومراحله وأهمیته وما  التعلم  لم�ادئ وأسس  عرضت 
تنم�ة   في  فاعلیته  أكدت  تجر�ب�ة  ودراسات  الأخرى.  التعلم  نظر�ات  عن 

ومه والتأملي  النقدي  التفكالتفكیر  معالجة  ارات  ومهارات  المستقبلي  یر 
  المعلومات وتحفیز المعلمین والطلاب على المشار�ة الفعالة في تعلم العلوم 

 وتحقیق متعة التعلم.  
الد .و هذه  الدراتختلف  عن  السا�قراسة  في  سات  تعل�مي  برنامج  تقد�م  في  ة 

التحو�لي   التعلم  على  قائم  فیز�اء  شع�ة  المعلمین  للطلاب  المناخ�ة  التغیرات 
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و�تبنى م�ادئه  فاعلیته في    و�راعي  التحو�لي وخطواته و�ستقصي  التعلم  دورة 
 تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة. 

 المعلمینثالثاً: �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة في برامج إعداد 
التنم�ة  أجل  من  التعل�م  وأ�حاث  أدب�ات  في  المستدامة  التنم�ة  �فاءات  تُعر�ف 
المستدامة على أنها "مجموعة من المعارف والمهارات والق�م الأساس�ة لضمان قدرة 

ق تعقید  مع  التك�ف  على  والمعلمین  الاستدامة"  الطلاب   ;.Aceska, N)ضا�ا 
Nikoloski, D., 2017) . 

و�التالي، یهدف التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة إلى تمكین الطلاب والمعلمین من 
اللازمة   الكفاءات  هذه لاكتساب  أن  �عني  مما  المستدامة،  التنم�ة  في  لمساهمة 

مجال    الكفاءات تنطوي على الخلف�ة النظر�ة والقدرات المنهج�ة ضمن تخصص أو
 ,Dlouhá) ؤثر في صنع القرارالممارسة، و�ذلك الق�م التي تتحكم في السلو��ات وت

J., et al., 2019). 
وتجدر الإشارة إلى أن هناك نقاش طو�ل في أ�حاث وأدب�ات التعل�م من أجل التنم�ة 

التعل�م   برامج  في  دمجها  ین�غي  التي  الرئ�س�ة  الكفاءات  لتحدید  لازمة والالمستدامة 
والمتعل المعلمین  قدرات  الاستدلتعز�ز  نحو  للتغییر  �عوامل  للعمل  وتمكیمین  ن امة، 

أ�ضًا   وطلابهم  أنفسهم  في  الاستدامة  �فاءات  رعا�ة  من  دمج  المعلمین  خلال  من 
وأثناء   الخدمة  قبل  المعلمین  تعل�م  برامج  في  المستدامة  التنم�ة  أجل  من  التعل�م 

 . الخدمة 
لتحق الرئ�سة  الكفاءات  یلي  وتتمثل  ف�ما  المستدامة  التنم�ة   ;.Glasser, H)یق 

Hirsh, J., 2016)  ،(Ojala, 2017)  ،Levy et al., 2018) (Mahaffy et 
al., 2017)  ،((Schank & Rieckmann, 2019)  ،(Dlouhá, J., et al., 

2019) ،(Brundiers, K., et al., 2020): 
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 Systems Thinking Competenceكفاءة التفكیر المنظومي  •
النمذج  تطبیق  على  المعالقدرة  للأنظمة  والتحلیل  اة  ومشاكل  عبر قدة  لاستدامة 

(محل�ة   مختلفة  مستو�ات  وعبر  والاقتصاد�ة)  والاجتماع�ة  (البیئ�ة  مختلفة  مجالات 
وعالم�ة)، �ما في ذلك التأثیرات المتتال�ة، والقصور الذاتي، وحلقات التغذ�ة الراجعة،  
الاستدامة  واسترات�ج�ات  العمل  تأثیرات خطط  وتحلیل  النظام؛  دینام�ات  وغیرها من 

 والتدخلات. 
المستقبلي   • التفكیر  الاست�اق�ة/  -Anticipatory/futuresالكفاءة 

thinking competency 
القدرة على تنفیذ أو بناء عمل�ات المحاكاة والتنبؤات والسینار�وهات والرؤى ذلك لتوقع 

امة وأطر حلها؛ إلى ك�ات الأنظمة المعقدة ومشاكل الاستدالحالات المستقبل�ة ودینام�
خطط عمل (استرات�ج�ات) الاستدامة في المستقبل مكن أن تعمل  جانب توقع ��ف �

 (إذا تم تنفیذها). 
الق�م   • في  المع�ار�ة/التفكیر   Normative/values-thinkingالكفاءة 

competency 
القدرة على تحدید والتخط�ط والتفاوض لتطبیق ق�م الاستدامة وم�ادئها وأهدافها لتقی�م 

و�ناء رؤى لاستدا المعقدة؛  للأنظمة  المستقبل�ة  أو  الحال�ة  الحالات  هذه استدامة  مة 
مة، ولتقی�م استدامة خطط العمل (الاسترات�ج�ات) والتدخلات. ومن ق�م وم�ادئ الأنظ 

 ض، إلخ. الاستدامة الأخلاق والمعاییر والأهداف والنزاهة والعدالة والتفاو 
أنها   قأي  تحدید  على  و القدرة  وأهداف  وم�ادئ  الاستد�م  جماعي غا�ات  �شكل  امة 

 وتطب�قها والتوفیق بینها والتفاوض �شأنها. 
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  Strategic competenceالكفاءة الإسترات�ج�ة  •
والقابلة   والمبتكرة  التحو�ل�ة  التدخلات  واخت�ار  وتطو�ر  و�نشاء  تصم�م  على  القدرة 
للتطبیق وخطط العمل والحلول وما إلى ذلك، مع مراعاة الصعو�ات المحتملة، وتنفیذ 

  .التدخلات واسترات�ج�ات الحو�مة التحو�ل�ة �شكل جماعي نحو الاستدامة
التعاون�ة   • الشخص�ة/   Interpersonal/collaborativeالكفاءة 

competency 
والتشار  التعاون�ة  الاستدامة  �حوث  وتسهیل  وتمكین  تحفیز  على  وحل القدرة  ��ة 

متعددة التخصصات    قدرة على التعاون بنجاح في الفرق المشكلات، وهذا یتضمن ال
المهن�ة؛ و�شراك أصحاب المصلحة المتنوعین �طرق هادفة وفعالة في دفع تحولات  و 

والق�ادة  النزاعات  وحل  والتفاوض  الرح�م  والتواصل  الاستماع  خلال  من  الاستدامة 
 المتعاطفة، إلخ. 

 Intra-personal competenciesالكفاءة الشخص�ة الداخل�ة  •
الاستدامة   تحولات  دفع  في  والإرهاق  الشخص�ة  الصحة  تحد�ات  تجنب  على  القدرة 

 من خلال الرعا�ة الذات�ة الموجهة نحو المرونة (الوعي والتنظ�م الذاتي).  
 Implementation Competenceكفاءة التنفیذ  •

(خطط العمل) موضع التنفیذ، �ما في ذلك   القدرة على وضع استرات�ج�ات الاستدامة 
، وخطط التغییر، وخطط التدخل،  مل، والاسترات�ج�اتتكی�ف توس�ع نطاق خطط الع

 وم�ادرات الحو�مة، وما إلى ذلك. 
 : Integration Competenceكفاءة التكامل  •

حل   أجل  من  هادف  �شكل  الرئ�س�ة  الأخرى  الكفاءات  ودمج  استخدام  على  القدرة 
المستدام التنم�ة  وتعز�ز  الاستدامة  جماع�ة  مشاكل  إجراءات  تطبیق  �عني  وهذا  ة. 

قابلة   استدامة  استرات�ج�ات  تطو�ر  خلال  من  المعقدة  الاستدامة  مشكلات  لحل 
یذها بنجاح �طرق تعاون�ة ورعا�ة ذات�ة. تطو�ر وتطبیق  یق (خطط عمل)؛ وتنفللتطب
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�استخدام الاستدامة  لتعز�ز  القرارات  واتخاذ  عمل   وتعز�ز  وأطر  و�جراءات  عمل�ات 
 لول، إلخ. وخطط قابلة للتطبیق وعادلة وشاملة للح

 دراسات اهتمت �كفاءات تحقیق التنم�ة المستدامة -٢
المس التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تناولت  التي  الدراسات  من  عدید  أهم توجد  ومن  تدامة، 

   هذه الدراسات ما یلي: 
هدفت    (Brandt, J., et al., 2019)دراسة   لتقی�م التي  شامل  نهج  توفیر  إلى 

�الإضافة   جل التنم�ة المستدامةمجال التعل�م من أ  م�ة �فاءة الطلاب المعلمین فيتن
الكفاءة    إلى التدر�س والتعلم تساعد في تعز�ز جوانب  تنس�قات  دلیل على أن  تقد�م 

المهن�ة الخاصة �التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة لدى المعلمین. تكونت الكفاءات  
المحتوى  معرفة  من  ومعرفةلميالع  المدروسة  التر�وي،  ،  لدعم  المحتوى  والاستعداد 

مختلط   نهج  تطبیق  تم  فعال.  �شكل  المستدامة  التنم�ة  أجل  من  التعل�م  وتنفیذ 
الدراسات الاس بین  �ال الأسالیب �جمع  المدعومة  التر�یز  فیدیو، تقصائ�ة ومجموعات 

واللاحق المسبق  التقی�م  وأدوات  الحالة  دراسة  إلى  ت .�الإضافة  الاعتمد  ب�انات  حلیل 
على الب�انات    النوع�ة  تفسیر  تم  حین  في  النوعي،  المحتوى  لتحلیل  الترمیز  نموذج 

واخت�ارات الوصف�ة  الإحصائ�ات  طر�ق  عن  أشارت   t الكم�ة  المقترنة.  للعینات 
التعلم  إعدادات  من  اثنان  یدعم  ��ف  وتوضح  الطلاب  �فاءة  تطو�ر  إلى  النتائج 
أجل  �التعل�م من  یتعلق  ف�ما  للمعلمین  المهني  العمل  لكفاءة  أ�عادًا مختلفة  المختلفة 

المستدامة لجمع     .التنم�ة  أداة  من  أكثر  استخدام  أن  ال�احثون  لم وأشار  الب�انات 
تقی�م   مجرد  من  أعمق  �مكّن  رؤى  أ�ضًا  أتاح  بل  فحسب،  التعلم، الكفاءة  لعمل�ات 

  .و�ذلك الدوافع والعوائق التي تحول دون تطو�ر الكفاءة
نتائج  وضوأ في    (Redman, Aaron, 2020)دراسة  حت  الكفاءات  دمج  ضرورة 

مجال  في  الرئ�س�ة  الكفاءات  تقی�م  یتم  حتى  الاستدامة،  برامج  في  والتعلم  التدر�س 
 الاستدامة �شكل موثوق. 
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قدمت نظرة شاملة للأدب�ات  فقد    (Imara, K., & Altınay, F., 2021)أما دراسة  
في تعل�م المعلمین  التي ر�زت على دمج �فاءات التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة

الأدب�ات   في  اعت�ارها  تم  التي  الكفاءات  لتحدید  محاولة  في  الماضي،  العقد  خلال 
للمعلمین  رئ�س�ة  ف�ما  .  ككفاءات  مختلفة  �حث�ة  اتجاهات  ظهور  التحلیل  وأوضح 

یتعلق �التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة في إعداد المعلمین، واستكشاف التصورات  
تعقید الاتفاق على إطار  إلى مدى  المستدامة وأشارت  التنم�ة  حول �فاءات تحقیق 

م�ة المستدامة. وأن أسالیب منهج�ة وشاملة  لمین في تحقیق التن موحد لكفاءات المع
ُ�عد  المعلمین  تعل�م  في  المستدامة  التنم�ة  أجل  من  التعل�م  �فاءات  دمج  لتقی�م 
موضوعًا لم تتم معالجته حتى الآن. وعلى الرغم من اقتراح العدید من الأسالیب في 
الأدب�ات لدمج �فاءات التعل�م من أجل التنم�ة المستدامة في إعداد المعلمین، إلا أن 

 . قلة �انت النهج الأكثر شیوعًا بین الأسالیب الأخرى الدورة المست
المستقبلي أ  (Brandt, J., et al., 2022)وأكدت دراسة   التغییر  ن تزو�د و�لاء 

أكفاء   معلمین  یتطلب  الاستدامة  نحو  المجتمعي  التحول  لق�ادة  اللازمة  �الكفاءات 
وملتزمین �متلكون �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة و�عملون على إكسابها لطلا�ه.  
�استخدام دراسة حالة مقارنة، قارنت هذه الدراسة ��ف�ة دعم دورات التعل�م من أجل 
التنم�ة المستدامة الفرد�ة في برامج إعداد المعلمین في جامعة لوفانا (ألمان�ا) وجامعة 
الخاصة   المهني  العمل  �فاءة  لتطو�ر  الأمر�ك�ة)  المتحدة  (الولا�ات  أر�زونا  ولا�ة 

للمعلمین�الت المستدامة  التنم�ة  أجل  من  الأسلوب  .  عل�م  نهج  تطبیق  خلال  ومن 
المختلط، تم التر�یز �شكل خاص على الروا�ط بین العوامل الداعمة أو المعوقة التي 

المقصودة التعلم  لنتائج  الخدمة  قبل  للمعلمین  الفعلي  الإنجاز  على  وأشارت  تؤثر   .
بدرجات   ولكن  المعلمین،  الطلاب  �فاءة  من  زادتا  الدورتین  �لا  أن  إلى  النتائج 
العوامل الأر�عة (الروا�ط الشخص�ة والمهن�ة والاجتماع�ة   الكشف عن  متفاوتة. وتم 
واله�كل�ة) �اعت�ارها أهم العوامل التي تؤثر على تعلم الطلاب المعلمین و�جب أخذها  
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ف تطو�ر  في الاعت�ار عند تصم�م عروض الدورات التدر�ب�ة في إعداد المعلمین بهد
 معرفتهم ومهاراتهم واتجاهاتهم المرت�طة �كفاءات تحقیق التنم�ة المستدامة. 

تحدید مستوى وعي الطلاب ومعرفتهم   (Alm K, et al., 2022)واستهدفت دراسة  
لتحفیز   العالي  التعل�م  مؤسسات  في  المستدامة  التنم�ة  أهداف  توظ�ف  ��ف�ة  حول 
تعلم الطلاب لتحقیق �فاءات التنم�ة المستدامة، ومراعاة فهم الطلاب للاستدامة في  
لتطبیق الاستدامة في ح�اتهم  إذا �انوا �شعرون �الاستعداد  لتقی�م ما  نها�ة دراستهم 
جمع  وتم  الكم�ة،  الحالة  دراسة  تصم�م  على  الدراسة  اعتمدت  الیوم�ة.  العمل�ة 

من �استخدام  الماجستیر  لطلاب  الإنترنت  عبر  است�انة  طر�ق  عن  صة  الب�انات 
الذي  الشامل  للتعل�م  الطلاب  إدراك  ��ف�ة  بتقی�م  الدراسة  قامت  الجامعیین.  الطلاب 
النتائج أن  الدراس�ة. وأظهرت  البرامج والمناهج  المستدامة في  التنم�ة  یدمج �فاءات 
التعلم المتكامل مع العمل �عرض التعلم وتجارب الح�اة الواقع�ة �جزء من دراساتهم 
التدر�س   في  المستدامة  التنم�ة  دمج  وأن  المستدامة،  للتنم�ة  الطلاب  فهم  مما عزز 
یوفر للجامعات طر�قة لتأطیر الكفاءات الرئ�س�ة للطلاب �طرق تسمح لهم بتطو�ر 

 كفاءاتهم الشخص�ة �سفراء للاستدامة في ح�اتهم العمل�ة المستقبل�ة. 
لم�ة في  ) على دور التر��ة الع٢٠٢٢وأكدت دراسة (المراغي، السید شحاته محمد،  

والق�م  والمعارف  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �كفاءات  والمتعلمین  المعلمین  تزو�د 
البیئة  وتدهور  المناخ  تغیر  مثل  العالم�ة  للتحد�ات  للتصدي  اللازمة  والسلو��ات 

 والتنوع البیولوجي وغیرها. 
 ق�اس �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة 

�فاءات   لتقی�م  استخدامها  �مكن  التي  الأسالیب  أو  الأدوات  من  أنواع  ثمان�ة  هناك 
الطلاب لدى  المستدامة  التنم�ة  ( تحقیق  وهي:   ،UNESCO 2017, p. 57 ،( 

(García et al. 2017) ،(Brandt, J., et al. 2021) 
  Scaled self-assessment تقی�م ذاتي متدرج .١
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 Reflective writing الكتا�ة التأمل�ة  .٢
 Scenario/case testالسینار�و/اخت�ار الحالة  .٣
 Focus group/interview مجموعة التر�یز/ المقابلة .٤
 Performance observationملاحظة الأداء  .٥
 Concept mapping خرائط المفاه�مرسم  .٦
 Conventional test الاخت�ار التقلیدي .٧
 Regular course workالعمل الاعت�ادي أثناء دراسة المقرر   .٨

التنم�ة  تحقیق  أجل  من  التعل�م  �ستلزمها  التي  والكفاءات  التعلم  أهداف  لتنوع  ونظرًا 
المستدامة، فمن الأفضل أن یتم الاعتماد على مجموعة من الأسالیب المتنوعة لتقی�م 

 الكفاءات بدقة.   
 تعقیب: 
تُعرف الكفاءات في مجال التنم�ة المستدامة �أنها مجموع المعارف والمهارات   •

الم وحل  بنجاح  المهام  أداء  من  تمكن  بتحد�ات  التي  یتعلق  ف�ما  شكلات 
على   ال�حث  هذا  و�ؤ�د  الحق�قي،  العالم  في  المستدامة  التنم�ة  وفرص 
تكن محور   لم  والتي  المستدامة  التنم�ة  لتحقیق  تُعد ضرور�ة  التي  الكفاءات 

 التعل�م التقلیدي؛ و�التالي تتطلب اهتماما خاصا.  
لتحقیق   • التحول  لتعز�ز  الرئ�س�ة  الكفاءات  جم�ع  دمج  أهم�ة  ال�احثة  ترى 

التنم�ة المستدامة؛ حیث تت�ح �فاءة التفكیر المنظومي، والكفاءة الاست�اق�ة،  
والكفاءة المع�ار�ة، والكفاءة الاسترات�ج�ة ص�اغة خطط عمل الاستدامة التي  

ما   وهو  بنجاح  تنفیذها  تم  إذا  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  عن  یتطلب  تسفر 
ا  الكفاءة  وتُمكّن  التنفیذ.  الشخص�ة  كفاءة  والكفاءة  التعاون�ة  لشخص�ة/ 

الداخل�ة من إجراء التخط�ط والتنفیذ �طرق تعاون�ة ورعا�ة ذات�ة وهي عوامل 
جهود  من  متماسكًا  مز�جًا  التكامل  �فاءة  تت�ح  وأخیرًا،  للنجاح.  رئ�س�ة 
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عا�ة الذات�ة، �استخدام الإجراءات المعمول بها  التخط�ط والتنفیذ التعاون�ة والر 
 لتحقیق التنم�ة المستدامة. 

التنم�ة المستدامة یتطلب �فاءات تعتمد على  • التحول نحو تحقیق  إن تعز�ز 
والغذاء   والطاقة  والم�اه  �المناخ  یتعلق  ف�ما  المثال،  سبیل  على  المحتوى، 

لى  . لذا سعى ال�حث الحالي إ(Demssie et al., 2019) والتنم�ة الدول�ة
 لتنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة. اقتراح برنامج في التغیرات المناخ�ة 

لا �قتصر ق�اس �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة على الجانب المعرفي فقط   •
 و�نما ینطوي أ�ضاً على تقی�م الأداءات والسلو��ات المرت�طة بها. 

تلعب �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة دورًا مهمًا في برامج إعداد الطلاب/   •
البیئ�ة   التحد�ات  ح�ال  وعیهم  تعز�ز  منها:  الأس�اب،  من  للعدید  المعلمین 
المعلم   الطالب/  أن  جانب  إلى  العالم.  تواجه  التي  والاقتصاد�ة  والاجتماع�ة 
التنم�ة   لتحد�ات  التصدي  في  الفعالة  للمشار�ة  نموذج  �كون  أن  �مكنه 

على قدرته  إلى  �الإضافة  ال�حث    المستدامة،  مهارات  وتطو�ر  توج�ه طلا�ه 
لیل واتخاذ القرارات لدیهم، وتعز�ز مشار�تهم في مشار�ع وأنشطة تعزز  والتح

   .التنم�ة المستدامة
 إجراءات ال�حث   

فروضه صحة  من  والتحقق  ال�حث  أسئلة  عن  ال�احثة  للإجا�ة  مواد �إ   قامت  عداد 
   :لإجراءات التال�ةا ات�عت  و  داتا ال�حثأالمعالجة التجر�ب�ة و 

 أولاً: إعداد قائمة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة 
التنم�ة   تحقیق  �فاءات  ما  وهو:  ال�حث،  أسئلة  من  الأول  السؤال  عن  للإجا�ة 
المستدامة المراد تنمیتها لدى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء؟ قامت ال�احثة �إعداد 
قائمة �كفاءات تحقیق التنم�ة المستدامة الواجب تنمیتها لدى الطلاب المعلمین شع�ة  

 اء وفقًا للخطوات التال�ة:الفیز�
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 تحدید الهدف من القائمة  .أ
الهدف من بناء القائمة هو تحدید �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة الرئ�سة والفرع�ة  
شع�ة   المعلمین  للطلاب  المقترح  المناخ�ة  التغیرات  برنامج  في  توافرها  ین�غي  التي 

 ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة. الفیز�اء، و�ذلك بناء اخت�
 تحدید �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة   .ب

تحقیق   �فاءات  تناولت  التي  السا�قة  والدراسات  الأدب�ات  �مراجعة  ال�احثة  قامت 
التنم�ة المستدامة والتعل�م من أجل التنم�ة المستدامة للمعلمین أثناء فترة الإعداد أو 

خاصة �صفة  العلوم  ومعلمي  عامة  �صفة  الخدمة  أثناء  على   تدر�بهم  التر�یز  مع 
التفكیر  �فاءة  وهي:  رئ�سة،  �فاءات  ثمانِ  إلى  التوصل  وتم  الفیز�اء.  معلمي 
الكفاءة  الاسترات�ج�ة،  الكفاءة  المع�ار�ة،  الكفاءة  الاست�اق�ة،  الكفاءة  المنظومي، 

 ءة التكامل. الشخص�ة/ التعاون�ة، الكفاءة الشخص�ة الداخل�ة، �فاءة التنفیذ، �فا 
 إعداد الصورة المبدئ�ة للقائمة .ج 

�شع�ة   المعلمین  للطلاب  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  الأول�ة  الصورة  إعداد  تم 
 الفیز�اء؛ �حیث تضمنت ثمانِ �فاءات رئ�سة لكل منها عدد من الكفاءات الفرع�ة. 

 تحك�م القائمة ووضعها في الصورة النهائ�ة  .د
المستدامة والكفاءات الفرع�ة    تم عرض الصورة المبدئ�ة لقائمة �فاءات تحقیق التنم�ة

المرت�طة �كل �فاءة على مجموعة من المحكمین المتخصصین والخبراء لتحدید مدى 
الفرع�ة لكل �فاءة رئ�س�ة،  الكفاءات  الفیز�اء وارت�اط  الكفاءات لمعلمي  مناس�ة تلك 

تي أشار إلیها السادة المحكمین ودقة الص�اغة اللغو�ة. وتم اجراء �افة التعدیلات ال
    ).١وأص�حت القائمة في صورتها النهائ�ة (ملحق 

 ثان�اً: إعداد البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة 
لإعداد البرنامج تم مراجعة الأدب�ات والدراسات السا�قة التي اهتمت �التغیرات المناخ�ة  

ي وم�ادئها  اد المعلم قبل وأثناء الخدمة، ونظر�ة التعلم التحو�لوتضمینها في برامج إعد
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تحقیق   �كفاءات  اهتمت  التي  والدراسات  الأدب�ات  جانب  إلى  ومراحلها،  وخطواتها 
قبل  خاصة  �صفة  الفیز�اء  ومعلمي  عامة  �صفة  العلوم  لمعلمي  المستدامة  التنم�ة 

 وأثناء الخدمة وتحدید قائمة �كفاءات تحقیق التنم�ة المستدامة المراد تنمیتها. 
 وفي ضوء ما سبق لقد مر إعداد البرنامج المقترح �الخطوات التال�ة: 

تحددت فلسفة البرنامج في ضوء متطل�ات إعداد معلمي   البرنامج:  تحدید فلسفة .أ
أكثر  و�یئة  مجتمع  نحو  والتوجه  الحدیثة،  العلم�ة  التطورات  لمواك�ة  الفیز�اء 

والتي  استدامة ومراحله؛  وخطواته  التحو�لي  التعلم  نظر�ة  م�ادئ  من  وانطلاقًا   .
النقدي    تكون  للتفكیر  موضوعًا  وق�مه  وسلو��اته  ومعتقداته  الفرد  مفاه�م  فیها 

 و�عادة التقی�م واتخاذ قرارات �التغییر. 
البرنامج: .ب بناء  أسس  الأسس   تحدید  من  مجموعة  إلى  المقترح  البرنامج  استند 

 متمثلة في:  
 متطل�ات إعداد معلم الفیز�اء لمواك�ة التطورات والمستحدثات العلم�ة.  .أ

 موضوعات التغیرات المناخ�ة.  .ب
 �ادئها، وخطواتها، ومراحلها). نظر�ة التعلم التحو�لي (م .ج
 كفاءات تحقیق التنم�ة المستدامة.  .د

للبرنامج: .ج العامة  الأهداف  المناخ�ة    تحدید  التغیرات  في  المقترح  البرنامج  �سعى 
الكفاءة  المنظومي،  التفكیر  (كفاءة  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة    إلى 

الشخص�ة/   الكفاءة  الاسترات�ج�ة،  الكفاءة  المع�ار�ة،  الكفاءة  الاسترات�ج�ة، 
التعاون�ة، الكفاءة الشخص�ة الداخل�ة، �فاءة التنفیذ، �فاءة التكامل) لدى الطالب  
قائمة على م�ادئ   تعل�م وتعلم  بیئة  التر��ة. وذلك من خلال  �كل�ة  الفیز�اء  معلم 
وخطوات ومراحل التعلم التحو�لي، وذلك بهدف تطو�ر الموقف التعل�مي للطالب 

 یز�اء �ما ی�سر عل�ه تحقیق أهداف البرنامج. معلم الف
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العلم .د المحتوى  للبرنامج:إعداد  من    ي  المقترح  البرنامج  موضوعات  تحدید  تم 
إ  وذلك خلال  الفیز�اء  معلم  للطالب  المناخ�ة  التغیرات  �موضوعات  قائمة  عداد 

 �إت�اع الخطوات التال�ة: 
البرنامج تحدی .١ یتضمنها  أن  ین�غي  الي  الموضوعات  تحدید  القائمة:  الهدف من  د 

الطلاب   لدى  المستدامة  التنم�ة  �فاءات  لتنم�ة  المناخ�ة  التغیرات  في  المقترح 
 المعلمین شع�ة الفیز�اء. 

المتعلقة   .٢ العلم�ة  والمراجع  الكتب  على  الاطلاع  تم  القائمة:  اشتقاق  مصادر 
التغیرات   في  برامج  أعدت  التي  والدراسات  ال�حوث  ومراجعة  المناخ�ة  �التغیرات 

 لمناخ�ة. ا
إعداد القائمة في صورتها الأول�ة: تم وضع قائمة موضوعات التغیرات المناخ�ة   .٣

المحكمین من أعضاء  في صورتها الأول�ة وتم عرضها على مجموعة من السادة
التر��ة، وأعض  یئة التدر�س  اء ه هیئة تدر�س المناهج وطرق تدر�س العلوم �كل�ة 

للطالب  �النس�ة  أهمیتها  ودرجة  الموضوعات  مناس�ة  مدى  لتعرف  العلوم؛  �كل�ة 
 معلم الفیز�اء. 

التي   التعدیلات  إجراء  تم  المقترح:  البرنامج  موضوعات  لقائمة  النهائ�ة  الصورة 
حیث أشار السادة المحكمین ب�عض التعدیلات تم    ،اتفق علیها السادة المحكمون 

موضوعات   س�ع  من  مكونة  النهائ�ة،  صورتها  في  القائمة  وأص�حت  إجراؤها، 
) المناخ،  رئ�سة  مستقبل  المناخي،  النظام  علم�ة،  �ظاهرة  المناخ�ة  التغیرات 

تأثیرات التغیرات المناخ�ة، التخف�ف من أثار التغیرات المناخ�ة، التك�ف مع أثار 
 ات الفرع�ة. تنطوي على عدد من الموضوع التغیرات المناخ�ة، استدامة البیئة) 

البرنامج: .ه وأنشطة  تدر�س  واسترات�ج�ات  طرق  على   تحدید  البرنامج  اعتمد 
تدر�س  واسترات�ج�ات  �طرق  الاستعانة  تم  لذا  التحو�لي؛  التعلم  ومراحل  خطوات 

في مجموعات صغیرة،    متنوعة؛ منها: العصف الذهني ودراسة الحالة والمناقشة
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وتم تحدید عدد من الأنشطة التي �مكن أن تساعد الطالب على فهم موضوعات  
 البرنامج، وتسهم في تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة؛ منها: 

 راءة مقالات علم�ة عن التغیرات المناخ�ة. ق .١
 جمع �عض الصور والفیدیوهات ل�عض تأثیرات التغیرات المناخ�ة.  .٢
أو    إجراء مناظرات ل�عض قضا�ا التغیرات المناخ�ة و��ف�ة التك�ف مع أثارها .٣

 التخف�ف من تلك التأثیرات. 
الش�خ   .٤ في شرم  انعقد  الذي  المناخ  مؤتمر  فاعل�ات  �عض  تقار�ر عن  إعداد 

 ٢٠٢٢نوفمبر 
 . إعداد وعرض �عض العروض التقد�م�ة لموضوعات البرنامج  .٥
معلوما  .٦ للحصول عن  الانترنت  في ش�كة  إثرائ�ة حول موضوعات  ال�حث  ت 

 البرنامج. 
أوراق    إعداد المواد التعل�م�ة والأدوات ومصادر التعلم المستخدمة في البرنامج: .و

تا�عة   الانترنت  على  الكترون�ة  وأخرى  مطبوعة  ومقالات  و�تب  الطلاب  عمل 
�جهاز عرض   المتحدة  �الأمم  وعالم�ة  البیئة،  �وزارة  محل�ة   Dataلمؤسسات 

show  .وعروض تقد�م�ة 
التقو�م: .ز التقو�م على حسب    إعداد وسائل  أسالیب  اخت�ار  أهداف �ل تم  طب�عة 

وأخري  مقال�ة  أسئلة  على  التقو�م  اشتمل  وقد  البرنامج  موضوعات  من  موضوع 
موضوع�ة، ومهام وأنشطة �حث�ة ل�عض القضا�ا التي تتطلب من الطالب المعلم  

ت تم  وقد  المستدامة،  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  من  ممارسة  أنواع  ثلاثة  استخدام  م 
 : التقو�م

تحقیق   .١ �فاءات  اخت�ار  في  أداته  وتمثلت  البرنامج  تنفیذ  قبل  القبلي:  التقو�م 
 الاستدامة.  
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من  .٢ للتأكد  البرنامج  موضوعات  تدر�س  خلال  استخدامه  تم  البنائي:  التقو�م 
فهم الطالب لكل موضوع یتم تناوله. و�ان ع�ارة عن مهمة ُ�كلف بها الطالب  

 لمستهدفة.  المعلم مرت�طة �موضوع التعلم و�فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة ا
�فاءات   .٣ اخت�ار  في  وتمثل  البرنامج  تنفیذ  من  الانتهاء  �عد  النهائي:  التقو�م 

 تحقیق الاستدامة. 
البرنامج: .ح لتنفیذ  الزمن�ة  (  الخطة  البرنامج  تنفیذ  أر�ع  ٢٨تطلب  بواقع  ساعة   (

أس س�عة  لمدة  أسبوعً�ا  على ساعات  موزع  أسبوع  �ل  في  موضوع  لدراسة  اب�ع 
جلستین، وذلك �خلاف التطبیق القبلي وال�عدي لأدوات ال�حث والجلسة التمهید�ة  

 قبل البدء في تنفیذ البرنامج. 
والتأكد من صلاحیته: البرنامج  الأول�ة على   ض�ط  البرنامج في صورته  تم عرض 

مجموعة من السادة المحكمین من أعضاء هیئة تدر�س المناهج وطرق تدر�س العلوم 
التدر  هیئة  وأعضاء  التر��ة  مناس�ة  �كل�ة  مدى  من  التأكد  بهدف  العلوم؛  �كل�ة  �س 

الأهداف والمحتوى ومصادر التعلم والوسائل التعل�م�ة وطرق واسترات�ج�ات التدر�س  
ومدى  الفیز�اء،  شع�ة  المعلمین  للطلاب  المستخدمة  التقو�م  ووسائل  والأنشطة 

ا بها السلامة  أشار  التي  التعدیلات  إجراء  تم  وقد  المقترح،  للبرنامج  واللغو�ة  لعلم�ة 
المحكمین عیالسادة  (غیر  استطلاع�ة  عینة  على  المقترح  البرنامج  تطبیق  وتم  نة ، 

صالح   النهائ�ة  صورته  في  البرنامج  أص�ح  و�هذا  التعدیلات،  إجراء  وتم  ال�حث) 
 ) ٢للتطبیق على عینة ال�حث. (ملحق 

 ثالثاً: إعداد دلیل للمعلم وأوراق عمل الطلاب المعلمین
دلیلاً  إعداد  تنفیذتم  على  �التدر�س  القائم  لمساعدة  للمعلم  وقد  الب    المقترح،  رنامج 

تضمن الدلیل توجیهات لك�ف�ة استخدامه في تدر�س موضوعات البرنامج، من حیث  
المستخدمة، والأنشطة   التدر�س  للبرنامج، وطرق  العلمي  البرنامج، والمحتوى  أهداف 

موضوعا  لتدر�س  الزمن�ة  والخطة  التعل�م�ة،  والوسائل  التعلم  ومصادر  ت  التعل�م�ة، 
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تخط تضمنت  والتي  البرنامج  تدر�س  وخطة  المقترح،  �ل البرنامج  لتدر�س  �ط 
البرنامج  �موضوعات  الخاصة  المعلم  الطالب  عمل  أوراق  إعداد  وتم  موضوع. 

 المقترح، والتي روعي فیها �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة.  
ال وأوراق عمل  المعلم  دلیل  تم عرض  وتم وقد  المحكمین  السادة  على  المعلم  طالب 

الطالب   عمل  وأوراق  المعلم  دلیل  من  �ل  أص�ح  و�ذلك  آرائهم،  في ضوء  تعدیلهم 
 ) ٤) (ملحق ٣المعلم في صورتهما النهائ�ة. (ملحق 

 را�عاً: إعداد أداتا ال�حث
 اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة .أ

وم المستدامة،  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  النظري عن  الإطار  في  ورد  ما  ن في ضوء 
خلال تحلیل عدید من الأدب�ات والأ�حاث التي اهتمت �ق�اس �فاءات تحقیق التنم�ة 
الأدوات   لتعدد  المعلمین �صفة خاصة. ونظراً  لدى  المستدامة �صفة عامة وق�اسها 
سبق   التي  والآراء  الاتجاهات  �افة  من  ال�احثة  استفادت  فقد  لق�اسها  المستخدمة 

 في إعداد الاخت�ار في ال�حث الحالي.  عرضها 
 مر إعداد اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة �الخطوات التال�ة:

الاخت�ار: .١ من  الهدف  �فاءات    تحدید  ق�اس  في  الاخت�ار  هذا  هدف  تمثل 
 تحقیق التنم�ة المستدامة لدى الطلاب المعلمین �شع�ة الفیز�اء. 

لقائمة �فاءات    تم تحدید ثمانِ أ�عاد للاخت�ار استناداً   أ�عاد الاخت�ار:  تحدید  .٢
هي:   الأ�عاد  وهذه  إعدادها  السابق  المستدامة  التنم�ة  التفكیر  تحقیق  �فاءة 

الاسترات�ج�ة،   الكفاءة  المع�ار�ة،  الكفاءة  الاست�اق�ة،  الكفاءة  المنظومي، 
ءة  الكفاءة الشخص�ة/ التعاون�ة، الكفاءة الشخص�ة الداخل�ة، �فاءة التنفیذ، �فا 

 التكامل. 
 تم ص�اغة مفردات الاخت�ار في قسمین �التالي: ص�اغة مفردات الاخت�ار:  .٣
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یهدف إلى ق�اس المعرفة المرت�طة �كل �فاءة من خلال محتوى    القسم الأول
البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة. وتم ص�اغة مفردات الاخت�ار من نوع 
ص�اغة   شروط  ال�احثة  وراعت  الثمان�ة،  الأ�عاد  في  متعدد  من  الاخت�ار 

 ) مفردة.٣٠ؤال الجید، واشتمل هذا القسم في صورته النهائ�ة على (الس
الثاني: الكفاءات    القسم  المرت�طة �كل �فاءة من  المهارات/ الأداءات  �ق�س 

متعدد،  من  الاخت�ار  نوع  من  مواقف  اخت�ار  خلال  من  ذلك  وتم  الثمان�ة 
ح�ات�اً  موقفاً  مفردة  �ل  تتضمن  البرنامج  �حیث  في  دراسته  تم  �ما  مرت�طاً   

ثلاث الموقف  یلي  المناخ�ة،  للتغیرات  الطالب    المقترح  من  و�طلب  بدائل، 
المعلم اخت�ار أحد هذه البدائل وفقا للهدف من ال�عد الذي �حتوي على هذه 

 ) مفردة.٣٠المفردة.، واشتمل هذا القسم على (
الاخت�ار .٤ تعل�مات  الطالب/  كتا�ة  على  �سهل  واضحة  صورة  في  ص�غت   :

 ها عند الإجا�ة عن الاخت�ار. المعلم فهم
 : تم تقدیر درجات �ل قسم من أقسام الاخت�ار �ما یلي: طر�قة تصح�ح الاخت�ار

الأول الخطأ،  القسم  للإجا�ة  وصفر  صح�حة  إجا�ة  لكل  واحدة  درجة  تحدید  تم   :
 درجة.   ٣٠و�ذلك تكون النها�ة العظمى لهذا القسم من الاخت�ار 

الثاني ا الخطأ،  لقسم  للإجا�ة  وصفر  صح�حة  إجا�ة  لكل  واحدة  درجة  تحدید  تم   :
 درجة  ٣٠و�ذلك تكون النها�ة العظمى لهذا القسم من الاخت�ار 

 .درجة ٦٠و�ذلك تكون الدرجة النهائ�ة للاخت�ار 
الاخت�ار: السادة   صدق  من  مجموعة  على  عرضه  تم  الاخت�ار  من صدق  للتحقق 

ل  الرأي حول مدى ملاءمة الاخت�ار  الذي صمم من أجله،  المحكمین لإبداء  لغرض 
مناس�ة ومدى   ومدى  سؤال،  �ل  في  المطلوب  ووضوح  الدراسة،  لعینة  ملاءمته 

  التعل�مات، وتم تعدیل �عض مفردات الاخت�ار في ضوء أراء السادة المحكمین. 
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الاستطلاعي: الطلاب   التطبیق  من  عدد  على  الاخت�ار طبق  التأكد من صدق    �عد 
 المعلمین �الشعب العلم�ة من غیر عینة ال�حث �غرض تحدید:

المناسب لانتهاء جم�ع   زمن الاخت�ار: التطبیق الاستطلاعي أن الزمن  بینت نت�جة 
 ) دق�قة. ٦٠( قسم�هالطلاب المعلمین من الإجا�ة عن أسئلة الاخت�ار � 

الاخت�ار: ر�تشاردسون،   ث�ات  �یودر  معادلة  �استخدام  الاخت�ار  ث�ات  حساب  تم 
 .  )، وهذه الق�مة تُعد مقبولة علم�اً 0.73والذي بلغ (

ت  لا حساب معامالاتساق الداخلي للاخت�ار من خلال  تم حساب    الاتساق الداخلي:
�استخدام معادلة معامل   �ل قسم من قسمي الاخت�ار والدرجة الكل�ة لهبین  الارت�اط  

التو   (0.76)و     (0.74)ارت�اط بیرسون والذي بلغ   الق�م دالة عند  اليعلى  ، وهذه 
و�ذلك أص�ح الاخت�ار    دل على الاتساق الداخلي للاخت�ار.وهذا ی  ،(0.01)مستوى  

 )  ٥(ملحق  في صورته النهائ�ة صالح للتطبیق.
 مق�اس مر�ز الض�ط .ب

والتي  الض�ط  مر�ز  تناولت  التي  والدراسات  الأدب�ات  من  عدید  على  الاطلاع  �عد 
 ,.Shepherd S)) و  ٢٠٠٣اهتمت �إعداد مقای�س لمر�ز الض�ط (المیهي، رجب، 

et al., 2006)    ،و٢٠١٢و(أحمد، صلاح، والانصاري، حنان ((Nießen, D., 
et al., 2022)   أعدت ال�احثة مق�اساً لق�اس مر�ز الض�ط، حیث صاغت مجموعة

من الع�ارات تعكس نمط الطالب وتصرفاته في المواقف و�ذلك المصادر التي تؤثر 
ووض دائرة عل�ه،  �ضع  أن  الطالب  وعلى  لا)  (نعم،  استجابتین  ع�ارة  �ل  أمام  عت 

حول الاستجا�ة التي تنسجم مع سلو�ه، ولقد بلغ عدد ع�ارات المق�اس في صورته  
(النهائ وز ٣٠�ة  ع�ارة،  الاستجا�ة  )  و��ف�ة  منه،  الهدف  توضح  �مقدمة  المق�اس  ود 

 على ع�اراته. 
و�خصوص تصح�ح المق�اس ف�حسب درجة لكل استجا�ة بنعم وصفر لكل استجا�ة  

درجة، وقد اعتبر أن الطالب    ٣٠بلا وتراوحت الدرجة الكل�ة للمق�اس ما بین صفر و
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فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

درجة من ذوي مر�ز الض�ط الداخلي، والطالب الذي   ١٥الذي �حصل على أكثر من  
درجة من ذوي مر�ز الض�ط الخارجي. وقد تم است�عاد من   ١٥�حصل على أقل من  

 درجة؛ لأنه خارج نطاق هذا ال�حث.  ١٥�حصل على  
وف�ما یتعلق �صلاح�ة المق�اس، أي صدقه وث�اته، فلقد تم التأكد من صدقه �عرضه  

المحكمین السادة  من  مجموعة  العلى  إبداء  منهم  وطُلب  مر�ز ،  مق�اس  في  رأي 
الض�ط من حیث دقة ع�اراته ووضوحها ومدى ارت�اطها �الهدف منه ومدى مناسبتها  
في  المق�اس  ع�ارات  �عض  �إعادة ص�اغة  ال�احثة  قامت  وقد  ال�حث،  عینة  لأفراد 

 ضوء ما أشار إل�ه المحكمون.
) معادلة  استخدمت  المق�اس  ث�ات  ث�ات  )  αولحساب  معامل  ق�مة  و�لغت  كرون�اخ 

مما یدل على أن المق�اس یتصف بدرجة جیدة من الث�ات. و�ذلك   0.721المق�اس  
 ).٦�ة وصالح للتطبیق لأغراض ال�حث (ملحق أص�ح المق�اس في صورته النهائ

 خامساً: تحدید عینة ال�حث 
حلوان  جامعة  التر��ة  �كل�ة  الفیز�اء  شع�ة  الرا�عة  الفرقة  طلاب  من  عشوائ�ة  عینة 

 طالب/ معلم، وقد تم اخت�ار طلاب الفرقة للأس�اب التال�ة:  )٤٤و�لغ قوامها ( 
إلمامهم   .أ من  التأكد  �جب  ولذلك  التخرج  وشك  على  الرا�عة  الفرقة  طلاب 

یهت التي  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  لكفاءات  وامتلاكهم  المناخ�ة  م �التغیرات 
 بها ال�حث. 

هذه  .ب إكساب  من  تمكنه  المناخ�ة  للتغیرات  الفیز�اء  معلم  الطالب  معرفة 
المرحلة   العلوم في  إلى تلامیذه، وخاصًة وأن �تب  المعارف �طر�قة سل�مة 

الفیز�اء و�تب  مرت�طة    الإعداد�ة  موضوعات  تتضمن  الثانو�ة  المرحلة  في 
 �التغیرات المناخ�ة وأثارها. 

 سادساً: إجراءات تطبیق تجر�ة ال�حث 
 قد مر تنفیذ تجر�ة ال�حث �الخطوات التال�ة: 
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الطلاب   .أ جم�ع  لتهیئة  تمهیدي  لقاء  عقد  تم  ال�حث  تجر�ة  تنفیذ  في  البدء  قبل 
فلسفته   بتوض�ح  المقترح  البرنامج  لدراسة  الفیز�اء  شع�ة  الرا�عة  �الفرقة  المعلمین 

والخطة تنفیذه  و�جراءات  لهم  �النس�ة  وأهمیته  منه  المحددة   والهدف  الزمن�ة 
 للبرنامج.  

التطبیق القبلي لاخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة على الطلاب المعلمین  .ب
الطلاب   على  الض�ط  مر�ز  مق�اس  وتطبیق  ال�حث".  "عینة  الفیز�اء  �شع�ة 

لمعلمین �شع�ة الفیز�اء "عینة ال�حث"، ثم تقس�مهم ط�قاً لدرجاتهم إلى مجموعتین ا
 ) داخلي  تحكم  مر�ز  ذوي  معلمین  طلاب  وطلاب    ٢٢وهما:  معلم)،  طالب/ 

�ل فرد �متلك طالب/ معلم). وحیث إن    ٢٢ي مر�ز تحكم خارجي (معلمین ذو 
أنه  �عني  هذا  خارج�ة.  أو  داخل�ة  �انت  سواء  الض�ط،  مر�ز  سمات  من  نس�ة 
ل�س هناك تقس�م ثابت بین الأفراد لدیهم مر�ز ض�ط داخلي تام أو مر�ز ض�ط  

ث تساوت لدیهم هذه العوامل وحصلا على  م، لذا تم است�عاد طال�ان حی خارجي تا 
طالب معلم   ٤٤درجة في المق�اس المُعد لذلك. و�ذلك أص�حت عینة ال�حث    ١٥

 معلم.  /طالب  ٢٢مقسمة على مجموعتین �كل منهما 
التدر�س  .ج وتم  المجموعتین  على  المعلمین  الطلاب  عمل  وأوراق  البرنامج  توز�ع 

�احثة  �الاستعانة بدلیل المعلم و�استخدام أسلوب المجموعات المتكاملة، وقامت ال
�متا�عة وتوج�ه الطلاب المعلمین في المجموعتین "عینة ال�حث" �ما ی�سر عمل�ة 

 التعلم و�حقق أهداف البرنامج. 
لا .د ال�عدي  المستدامةالتطبیق  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  من  :  خت�ار  الانتهاء  �عد 

المق البرنامج  علتدر�س  المناخ�ة  التغیرات  في  عینة ترح  المعلمین  الطلاب  ى 
، ثم صححت إجا�ات  تم تطبیق اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامةال�حث  

لعرض   تمهیداً  خاصة  �شوف  في  درجاتهم  ورصدت  ال�حث  الطلاب،  نتائج 
 وتفسیرها ومناقشتها. 
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 والخارجي
 

 أسالیب التحلیل الإحصائي المستخدمة في معالجة وتحلیل النتائج 
الإحصائي   التحلیل  أسالیب  ال�احثة  استخدمت  ال�حث  فروض  صحة  لاخت�ار 

 ) ٢٠٠٦(صلاح الدین علام، الآت�ة:
الإحصاء الوصفي لحساب المتوسطات والانحرافات المع�ار�ة للمجموعة التجر�ب�ة  .١

 في التطب�قین القبلي وال�عدي.
جم التأثیر  ) وح η2حساب مر�ع إیتا (لمجموعتین مرت�طتین و Test-Tاخت�ار "ت"   .٢

)dلإ التعلم )  على  القائم  المناخ�ة  التغیرات  في  المقترح  البرنامج  فاعل�ة  �جاد 
الفاعل�ة   لهذه  مؤشرًا  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  اعت�ار  عند  التحو�لي 

 ة الفرض الأول). (اخت�ار صح
مستقلتین لتحدید ما إذا �ان التغیر في �فاءات  لمجموعتین  T-Testاخت�ار "ت"   .٣

تحقیق التنم�ة المستدامة للطلاب المعلمین "عینة ال�حث" تختلف �اختلاف مر�ز 
 خت�ار صحة الفرض الثاني). الض�ط داخلي مقابل خارجي (ا 
 نتائج ال�حث: تفسیرها ومناقشتها

 یتم عرض نتائج هذا ال�حث ومناقشتها وفقاً لأسئلته، وذلك على النحو التالي: 
 هو: النتائج المتعلقة �السؤال الأول و 

شع�ة   المعلمین  الطلاب  لدى  تنمیتها  المراد  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  ما 
 الفیز�اء؟  

الطلاب   لدى  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تحدید  ال�حث عن  إجراءات  أسفرت 
الكفاءة  المعلمی الاست�اق�ة،  الكفاءة  المنظومي،  التفكیر  �فاءة  الفیز�اء هي:  �شع�ة  ن 

الشخص�ة   الكفاءة  التعاون�ة،  الشخص�ة/  الكفاءة  الاسترات�ج�ة،  الكفاءة  المع�ار�ة، 
�التفص عرضها  سبق  وقد  التكامل،  �فاءة  التنفیذ،  �فاءة  الإطار  الداخل�ة،  في  یل 

النظري لل�حث، وف�ما یلي عرض للكفاءات الفرع�ة التي تنطوي علیها �ل �فاءة من 
 الكفاءات الثمان�ة: 



 

 
 

 

 
                                            

 

٥۷ 

 م  ۲۰۲۳دیسمبر   – خامس عشر الـ العدد  عشر لسابعالمجلـد ا والنفسیة  التربویة للعلوم الفیوم جامعة  مجلة

 Systems Thinking Competenceكفاءة التفكیر المنظومي  .أ
 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 

 .تحلیل الأنظمة المعقدة وفهم التفاعلات بین مكوناتها  .١
 .اتهاإنشاء نماذج ورسوم ب�ان�ة لتمثیل الأنظمة والعلاقات بین مكون .٢
 .تحدید أثر التغییرات والتدخلات على الأنظمة والتفاعلات المح�طة بها  .٣
التنم�ة   .٤ البیئ�ة والاجتماع�ة والاقتصاد�ة لقضا�ا  للتأثیرات  تكو�ن رؤ�ة شاملة 

 المستدامة. 
توج�ه استرات�ج�ات التنم�ة المستدامة بناءً على فهم الأنظمة و�دراك العلاقات   .٥

 بین الكل والجزء. 
المستقبلي   .ب التفكیر  الاست�اق�ة/  -Anticipatory/futuresالكفاءة 

thinking competency 
 علم الفیز�اء على: مدى قدرة الطالب/ م

رصد وتحلیل الاتجاهات الحال�ة والمستقبل�ة في مجالات عدة وتحدید تأثیراتها   .١
 على التنم�ة المستدامة. 

 .تأثیراتها  استخدام الب�انات في التنبؤ �التغیرات المستقبل�ة وتقدیر .٢
متنوعة  .٣ مستقبل�ة  سینار�وهات  لإعداد  المت�اینة  النظر  وجهات  على  التعرف 

 تواجه التغیرات المحتملة. 
 .تقد�م تصور مستقبلي للأحداث مؤسس على فهم عمیق للتغیرات المستقبل�ة .٤
 .تحلیل وتحدید المخاطر المستقبل�ة وتطو�ر أل�ات التعامل معها  .٥
 دعم اتخاذ القرارات المبن�ة على السینار�وهات والتوقعات المستقبل�ة.  .٦

الق�م   .ج  في  المع�ار�ة/التفكیر   Normative/values-thinkingالكفاءة 
competency 

 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 
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 والخارجي
 

 تحدید الأهداف المرت�طة �التنم�ة المستدامة بناء على ق�م وم�ادئ الاستدامة.  .١
 .لمستدامة وتأثیرها على المجتمع تحلیل وفهم الق�م المتعلقة �التنم�ة ا .٢
 .تقی�م القرارات وخطط العمل من منظور ق�م وم�ادئ الاستدامة .٣
التفاوض لتحقیق توافق حول تطبیق الق�م والم�ادئ والأهداف المستدامة بین  .٤

 مختلف الأطراف.
التنم�ة   .٥ وم�ادئ  ق�م  �شأن  المعن�ة  والجهات  الأفراد  مع  الفعال  التواصل 

 المستدامة. 
�التنم�ة   .٦ المرت�طة  الأخلاق�ة  القضا�ا  في  وعدالة  بنزاهة  القرارات  اتخاذ 

 المستدامة. 
  Strategic competenceج�ة الكفاءة الإسترات� .د

 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 
 .تطو�ر رؤ�ة جدیدة مبتكرة وفعّالة لتحقیق أهداف التنم�ة المستدامة  .١
وا .٢ الحال�ة  والتحد�ات  والفرص  القضا�ا  المح�طة  تحدید  البیئة  وتحلیل  لمتوقعة 

 .�شكل مناسب 
 .تحلیل و�دارة المخاطر المرت�طة بتنفیذ التدخلات الاسترات�ج�ة .٣
تقی�م أداء التدخلات والاسترات�ج�ات و�جراء التعدیلات اللازمة لتحقیق التنم�ة   .٤

 المستدامة. 
 تطو�ر حلول جدیدة ومبدعة لمواجهة التحد�ات المحتملة.  .٥
 .توج�ه فرق العمل وتحفیزها نحو تحقیق أهداف التنم�ة المستدامة .٦

التعاون�ة   .ه الشخص�ة/   Interpersonal/collaborativeالكفاءة 
competency 

 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 
 التعبیر عن الأفكار والأهداف بوضوح وفهم احت�اجات الآخر�ن ومراعاتها.  .١
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 نم�ة المستدامة. بناء وتنظ�م فرق عمل تعاون�ة لتحقیق أهداف الت .٢
القرارات   .٣ واتخاذ  التفاهم  لتحقیق  الفر�ق  عمل  وجلسات  الحوار  و�دارة  تنظ�م 

 .المشتر�ة
التفاهم   .٤ تحقیق  في  تسهم  حلول  و��جاد  بناء  �شكل  النزاعات  مع  التعامل 

 .والتعاون 
وقرارات   .٥ اتفاقات  إلى  والتوصل  العمل  في  المختلفة  الأطراف  بین  التفاوض 

 تعزز التنم�ة المستدامة. 
التعبیر عن التفهم والتعاطف مع مشاعر واحت�اجات الآخر�ن واحترام وجهات   .٦

 نظرهم. 
 Intra-personal competenciesخص�ة الداخل�ة الكفاءة الش .و

 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 
 فهم احت�اجاته الشخص�ة والاعتناء �صحته النفس�ة.  .١
 تنظ�م و�دارة وقته وموارده الشخص�ة �فاعل�ة.  .٢
 .تعز�ز قدرته على التحمل ومواجهة التحد�ات .٣
 تحفیز نفسه والاستمرار في العمل على أهداف التنم�ة المستدامة.  .٤
 .الحفاظ على تفكیر إ�جابي وال�عد عن السلب�ة .٥
 متا�عة تطو�ر ذاته والحرص على اكتساب معارف ومهارات جدیدة �استمرار.  .٦

 Implementation Competenceكفاءة التنفیذ  .ز
 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 

 ة. وضع خطط تفصیل�ة لتنفیذ الاسترات�ج�ات وخطط التنم�ة المستدام .١
 توج�ه و�دارة الموارد الماد�ة وال�شر�ة لضمان نجاح التنفیذ. .٢
إجراءات   .٣ واتخاذ  المحددة  الأهداف  تحقیق  نحو  التقدم  مدى  وتقی�م  مراق�ة 

 .تصح�ح�ة إذا لزم الأمر، وتوثیق النتائج
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فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

 لتعامل مع التحد�ات والتحسین المستمر للأداء لضمان فاعل�ة التنفیذ.ا .٤
 .توج�ه فرق العمل نحو تحقیق الأهداف أثناء عمل�ة التنفیذ .٥
التعامل   .٦ استرات�ج�ات  وتطو�ر  التنفیذ  أثناء  المحتملة  المخاطر  و�دارة  تحلیل 

 .معها 
 .التنفیذ �طر�قة تلتزم �المعاییر الأخلاق�ة والمسؤول�ة الاجتماع�ة  .٧

 : Integration Competenceكفاءة التكامل  .ح 
 مدى قدرة الطالب/ معلم الفیز�اء على: 

�شكل شامل ومتعدد الأ�عاد لفهم تحد�ات التنم�ة المستدامة والتعامل  التفكیر   .١
 معها. 

أهداف   .٢ لتحقیق  والمهارات  التخصصات  متعددة  العمل  فرق  جهود  تنسیق 
 التنم�ة المستدامة. 

متكا  .٣ نماذج  التنم�ة  استخدام  لمشكلات  المتعددة  الجوانب  وفهم  لتمثیل  ملة 
 المستدامة. 

 .إدارة العوامل المعقدة والتفاعلات بین أ�عاد التنم�ة المستدامة �فعال�ة .٤
 تقی�م التأثیرات الناتجة عن تطبیق استرات�ج�ات وخطط العمل.  .٥
 .تطو�ر العمل�ات والممارسات في ضوء النتائج .٦
 تقی�م الأداء والعمل المستمر على تحسینه. .٧
 دعم جهود التكامل وتنفیذ الخطط وتحسین أطر العمل والإسترات�ج�ات.  .٨

ال�احثة   مع وترى  یتوافق  الذي  والأساسي  الأدنى  الحد  تمثل  قد  الكفاءات  هذه  أن 
التنم�ة  تحقیق  �فاءات  أن  أساس  على  النت�جة  هذه  تفسیر  و�مكن  ال�حث،  أهداف 

�ش المعلمین  الطلاب  دور  تعزز  �أهم�ة المستدامة  الوعي  ز�ادة  في  الفیز�اء  ع�ة 
  .التنم�ة المستدامة والمشار�ة في تحق�قها على المستوى الفردي والمجتمعي والعالمي

المجالات   في  القرارات  واتخاذ  والتحلیل  ال�حث  في  مهاراتهم  تطو�ر  إلى  �الإضافة 
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والحلول   الأفكار  وتقی�م  المعقدة  القضا�ا  قدرتهم على فحص  إلى جانب  المرت�طة.  
النفا   .من منظور مستدام إدارة  مثل  المدرسة،  داخل  الاستدامة  م�ادرات  �ات  وتعز�ز 

طاقة وتعز�ز الح�اة البیئ�ة. والمشار�ة في تشكیل الس�اسات التعل�م�ة التي  وتوفیر ال 
 .تر�ز على التنم�ة المستدامة وتكامل هذا المفهوم في المناهج والتدر�س

) حیث  Wiek et al. 2015إل�ه وا�ك وزملاؤه (وتتفق هذه النت�جة مع ما توصل  
لإحداث   واللازمة  المستدامة  التنم�ة  تحقق  التي  الرئ�س�ة  الكفاءات  أن  إلى  أشاروا 
التغییرات   هذه  تكون  أن  دون  والاجتماعي  والبیئي  الاقتصادي  السلوك  في  تغییرات 
المنظومي،   التفكیر  �فاءة  هي:  مس�قًا  الموجودة  المشكلات  على  فعل  رد  مجرد 

والكفاءة   الاسترات�ج�ة،  والكفاءة  المع�ار�ة،  والكفاءة  الاست�اق�ة،  الشخص�ة، والكفاءة 
 فاءة المتكاملة لحل المشكلات. والك

من   (UNESCO, 2017)و�ذا ما أخذ في الحس�ان ما دعت إل�ه منظمة الیونسكو  
إ  برامج  في  �فاءات  یدمج عدة  أن  لابد  المستدامة  التنم�ة  أجل  من  التعل�م  عداد أن 

�فاءة التفكیر المنظومي، الكفاءة الاست�اق�ة، الكفاءة المع�ار�ة، الكفاءة المعلم وهي:  
الكفاءة   الذاتي،  الوعي  �فاءة  النقدي،  التفكیر  �فاءة  التعاون،  �فاءة  الاسترات�ج�ة، 

أساس   على  النت�جة  هذه  تفسیر  �مكن  فإنه  المشكلات؛  حل  في  تعز�ز المتكاملة 
الطلاب   وتمكین  الاستدامة  نحو  للتغییر  �عوامل  للعمل  والمتعلمین  المعلمین  قدرات 

 نم�ة المستدامة في أنفسهم وطلابهم أ�ضًا. ءات تحقیق التالمعلمین من رعا�ة �فا 
الذي أجرى   (Cebrián, G., 2019) سیبر�انوتتفق هذه النت�جة أ�ضًا مع دراسة  

م�ة المستدامة في التعل�م مراجعة منهج�ة للأدب�ات المتعلقة بتقی�م �فاءات تحقیق التن
إنشاء إطار EDINSOSTالعالي من أجل إعلام مشروع �حث   إلى  الذي یهدف   ،

وأدوات   التعلم  وعمل�ات  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  لتعم�م  موحدة  ومعاییر 
 التقی�م في الجامعات الاس�ان�ة. 
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فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

   النتائج المتعلقة �السؤال الثاني وهو:
ما فاعل�ة البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة قائم على التعلم التحو�لي في تنم�ة  

 نم�ة المستدامة لدى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء؟  كفاءات تحقیق الت
) أفراد  )  ١یوضح جدول  لدرجات  "ت"  وق�مة  المع�اري  والانحراف  الدرجات  متوسط 

 عینة ال�حث في اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة. 
 ) متوسط الدرجات والانحراف المع�اري وق�مة "ت" ١جدول (

-لدرجات أفراد "عینة ال�حث" في اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة (قبلي 
 درجة)٦٠(النها�ة العظمى =   �عدي)

الانحراف   المتوسط  العدد التطبیق 
 المع�اري 

"ت"   ق�مة 
 المحسو�ة 

"ت"   ق�مة 
 الجدول�ة 

مستوى  
 الدلالة 

دالة عند  2.02 10.24 9.293 31.2 ٤٤ القبلي 
 10.21 52.7 ٤٤ ال�عدي 0.05

) حیث إنها  0.05) أن ق�مة (ت) دالة إحصائ�اً عند مستوى (١یتضح من جدول (
الحر�ة   درجات  عند  الجدول�ة  الق�مة  على  (  ٤٣تز�د  إلى ٢.٠٢وهي  �شیر  مما   ،(

وجود فرق دال إحصائ�اً بین درجات الطلاب المعلمین �شع�ة الفیز�اء "عینة ال�حث"  
لصالح   المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  لاخت�ار  وال�عدي  القبلي  التطب�قین  في 
المناخ�ة   التغیرات  في  المقترح  البرنامج  أن  النت�جة على  وتدل هذه  ال�عدي.  التطبیق 
التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة  في  عال�ة  فاعل�ة  حقق  قد  التحو�لي  التعلم  على  القائم 
داخلي/   الض�ط  مر�ز  نمط  عن  النظر  �صرف  ال�حث  عینة  جم�ع  لدى  المستدامة 

 جي، و�تفق هذا مع ما توقعته ال�احثة وعبرت عنه في الفرض الأول. ر خا
ولتعرف حجم تأثیر المتغیر المستقل (برنامج مقترح في التغیرات المناخ�ة قائم على 
حساب   تم  المستدامة)  التنم�ة  تحقیق  (كفاءات  التا�ع  المتغیر  في  التحو�لي)  التعلم 

  ٢η،((d)(حجم التأثیر من خلال مر�ع إیتا 
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 المقابلة لها ومقدار حجم التأثیر ٢η ،((d)) یوضح ق�مة (٢جدول (
ق�مة   ٢η المتغیر التا�ع  المتغیر المستقل 

"d" 
حجم  
 التأثیر

برنامج مقترح في التغیرات المناخ�ة قائم  
 على التعلم التحو�لي

كفاءات تحقیق التنم�ة  
 المستدامة 

 كبیر  2.11 0.709

) جدول  من  التغیرات  ٢یتضح  في  مقترح  (برنامج  المستقل  العامل  تأثیر  حجم  أن   (
التنم�ة   تحقیق  (كفاءات  التا�ع  المتغیر  في  التحو�لي)  التعلم  على  قائم  المناخ�ة 

ق�مة   لأن  نظراً  �بیر؛  (  "d"المستدامة)  ق�مة2.11بلغت  أن  �ما   ،(  )٢η (   تساوى
�عني أن 0.709( إلى   70.9)، وهذا  التا�ع یرجع  المتغیر  الكلي في  الت�این  % من 

أثر المتغیر المستقل. وهذا �شیر إلى أن البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة قائم 
التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تنم�ة  على  �بیراً  إ�جاب�اً  تأثیراً  له  �ان  التحو�لي  التعلم  على 

 المستدامة للطلاب المعلمین �شع�ة الفیز�اء "عینة ال�حث".  
طب�عة موضوعات البرنامج الحدیثة والش�قة التي تتعلق    كن تفسیر هذه النت�جة �أنمو�

ب وشغفهم عن معرفة المز�د عن التغیرات المناخ�ة �ظاهرة علم�ة زاد من لا �ح�اة الط 
دافعیتهم نحو تعلم الموضوع مما عزز رغبتهم في مناقشة قضا�اها وممارسة �فاءات  
التنم�ة المستدامة المتنوعة في المهام التي تضمنها البرنامج المقترح الفرد�ة والتعاون�ة  

المعلمین الطلاب/  بین  ال�حث"  والمناظرات  البیئ�ة  "عینة  المخاطر  مناقشة    ؛ أثناء 
  یهم.�فاءات التنم�ة المستدامة لد تحسن الأمر الذي أدى إلى 

�تحلیل   وقد ترجع هذه النت�جة إلى ق�ام الطلاب/ المعلمین ب�عض الأنشطة القرائ�ة
زاد من  المناخ�ة  للتغیرات  ت�عا  لها  نتعرض  قد  التي  التحد�ات  المقالات عن  �عض 
فهمهم العمیق لتلك القضا�ا، هذا �الإضافة إلى أوراق العمل والتي تم ص�اغتها في 
صورة مواقف تعرض أحد المشكلات أو القضا�ا المتعلقة �التغیرات المناخ�ة؛ الأمر 
الذي أدى إلى نمو �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة لدى الطلاب/ المعلمین �شع�ة  

 الفیز�اء "عینة ال�حث".  
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فاعلیة برنامج مقترح في التغیرات المناخیة قائم على التعلم التحویلي في تنمیة كفاءات  
شعبة الفیزیاء ذوي مركز الضبط الداخلي   تحقیق التنمیة المستدامة لدى الطلاب المعلمین

 والخارجي
 

إعطاء الأولو�ة لمناقشة م�ادئ وق�م   وثم عامل أخر قد ترجع إل�ه هذه النت�جة وهو
التفكیر "خارج الصندوق"، �ل الاستدامة، وتعز�ز فهم مدى تعقید الأنظ  مة وتشج�ع 

إلى المستقبل  على  التر�یز  مع  �كن   تفهم  جانب  ذلك  فلم  المتعددة.  النظر  وجهات 
�ما تم النظر �المنظور التكاملي للكفاءات حیث    .التر�یز فقط على اكتساب المعرفة 

وموظفة في   مترا�طة  رأى الطلاب/ معلمي الفیز�اء "عینة ال�حث" أن جم�ع الكفاءات
موضوعات   من  موضوع  �ل  داخل  المقترحالمهام  المناخ�ة  التغیرات  ،  برنامج 

ال�حث  و  تجر�ة  أثناء  ال�احثة  على   وجودلاحظت  عام  �شكل  إ�جاب�ة  فعل  ردود 
التنم�ة  تحقیق  �فاءات  مختلف  ممارسة  في  والتكامل  قدمها  التي  والمعرفة  البرنامج 

الأالمستدام �فاة؛  تنم�ة  إلى  أدى  الذي  لدى ءات  مر  المستدامة  التنم�ة  تحقیق 
 �حث". الطلاب/ المعلمین �شع�ة الفیز�اء "عینة ال

 أنهمن    (Boström, M., et al. 2018) و�ذا ما أخذ في الحس�ان ما أشار إل�ه 
في التعلم التحو�لي، لا نغیر معانینا فحسب؛ بل نغیر الشكل الذي نصنع �ه المعاني 

على تغییر اعتمد إلى حد �بیر  التعلم التحو�لي  البرنامج المقترح القائم على  لذلك فإن  
في   وتغییر  فهمیتضمو   السلوكمعرفي  في  تحولات  المعلمین  ن  ��ف�ة و   الطلاب/ 

التغییر  همإدراك لافتراضات   واص�ح�أن    وأهم�ة  ، لإمكان�ات  نقدي  �شكل   هم واعین 
تصورات  على  تأثیرها  العالم،    هموأفعال  همو��ف�ة  قامفي  ال  وأ�ضاً  في البرنامج  مقترح 

المناخ�ة ال   التغیرات  والمداولات  النقدي  التفكیر  على  ترس�خ �التر�یز  ودعم  جماع�ة 
التعلم في الممارسة العمل�ة حتى اكتسب الطلاب المعلمین قدرة تحو�ل�ة مكنتهم من 
وقاموا  منه،  مفروغا  أمرا  اعتبره  مما  الكثیر  ومراجعة  الأسئلة  أفكارهم وطرح  فحص 
التي  والعمل  والشعور  الفكر  تشكل  التي  والتوقعات  الافتراضات  بن�ة  تقی�م  �إعادة 

الذي   الأمر  والعاطف�ة،  والأخلاق�ة  والاجتماع�ة  المعرف�ة  المكونات  إلى تشمل  أدى 
 . المعلمین "عینة ال�حث"/ى الطلاب �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة لد  نمو �بیر في
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م�ادئ   تطبیق  أن  إلى  تُعزى  قد  النت�جة  هذه  أن  في كما  التحو�لي  التعلم  وخطوات 
كون فعالاً في تحفیز الطلاب/ المعلمین البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة قد �

على  وتحفیزهم  المناخ  بتغیر  المرت�طة  والتحد�ات  المفاه�م  فهم  على  ال�حث"  "عینة 
علم�ة  �قض�ة  المناخ�ة  التغیرات  نحو  أثارة فضولهم  إ�جاب�ة. حیث  إجراءات  اتخاذ 
من خلال مقدمات ملهمة وأسئلة مفتوحة تشجع على التفكیر، وتم تشج�ع المناقشات  
الجماع�ة حول ما �عرفه الطلاب/ المعلمین حول تغیر المناخ والتأثیرات المحتملة.  

معلمین لتحلیلها،  كما تم تقد�م مواد تعل�م�ة متنوعة ومصادر تعلم متعددة للطلاب/ ال 
ودراسات   العلم�ة،  الب�انات  جانب  مثل  إلى  الوثائق�ة.  والأفلام  والأخ�ار،  الحالة، 

تشجع على   أنشطة  وتقد�م تنظ�م  العمل،  منها ورش  الطلاب  بین  والتعاون  التفاعل 
تصور لمشار�ع عمل�ة تتعلق بتقلیل ان�عاثات الغازات الدفیئة أو استدامة البیئة التي 
حفزتهم على تولید الأفكار وطرح رؤى مستقبل�ة و�ناء الحوارات المثمرة حول ��ف�ة  
التك�ف أو التخف�ف من أثار التغیرات المناخ�ة والعمل على استدامة البیئة. وأ�ضًا  
تنفیذ البرنامج المقترح في التغیرات المناخ�ة القائم على م�ادئ التعلم التحو�لي ر�ما  

بدراسة المعلمین  للطلاب/  سمح  وطور   قد  متعددة  زوا�ا  من  البرنامج  موضوعات 
ا العالمي مهارات  التحدي  هذا  مواجهة  في  لدیهم  الإبداع�ة  والحلول  النقدي  لتفكیر 

والمهارات    .لمهما المعرفة  اكتساب  على  ال�حث"  "عینة  المعلمین  الطلاب/  وشجع 
الحال�ة   التحد�ات  مواجهة  عند  المسئول�ة  وتحمل  المستدام  العمل  تدعم  التي  والق�م 
لدى  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تحسن  إلى  أدى  الذي  الأمر  والمستقبل�ة. 

 الطلاب/ المعلمین "عینة ال�حث". 
ال�احثة   المعلمین وترى  الطلاب/  ساعدت  قد  التحو�لي  للتعلم  العشر  الخطوات  أن 

"عینة ال�حث" على إدراك أن الاختلافات في الأفكار والق�م بین الأفراد موجود، وهذه 
�م التعلم.  تعرقل  أو  تساعد  أن  �مكن  الافتراضات  الاختلافات  أن  ادراكهم  أن  ا 

ها ور�ما یتساءلون عما إذا �انت صح�حة أم النموذج�ة والسبب�ة والتعل�م�ة التي یتبنون
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�أنهم یتمسكون  المعلمون  المتمثلة في إدراك الطلاب/  لا. و�مكن أن تؤدي الخطوة 
الافتراضات   لتغییر  فقط  ل�ست مطلو�ة  إلى خطوات لاحقة  العالم  �آراء راسخة عن 

أن   �ما  علیها.  القائم  السلوك  لتغییر  أ�ضًا  ولكن  الصح�حة،  الفرص غیر  توفیر 
إذا لإعاد الرأي.  هذا  وراء  تكمن  التي  الافتراضات  ونقد  للعالم  نظرتهم  في  النظر  ة 

معتقداتهم  تغییر  إمكان�ة  فلدیهم  صح�حة،  غیر  الافتراضات  هذه  �عض  أن  قرروا 
دا تغیر عدد �افٍ من الأفراد  لد�ه وسلو�هم. و�ذا  نفسه  المجال  فإن  خل مجال ما، 

للتغییر. �م و   فرصة  الإجراءات  هذه  تسلط  مثل  حیث  محفز،  �مثا�ة  تكون  أن  كن 
�مكن  و��ف  أین  �شأن  التوج�ه  وتوفر  الكفاءات  من  معینة  جوانب  على  الضوء 

أكبر �شكل  لدى   .تطو�رها  المستدامة  التنم�ة  �فاءات  تحسن  إلى  أدى  الذي  الأمر 
 الطلاب المعلمین �شع�ة الفیز�اء "عینة ال�حث". 

   النتائج المتعلقة �السؤال الثالث وهو:
عند  التحو�لي  التعلم  على  قائم  المناخ�ة  التغیرات  في  المقترح  البرنامج  فاعل�ة  ما 
الناتج عن اختلاف مر�ز الض�ط (الداخلي/ الخارجي) في   التأثیر الأساسي  اعت�ار 

 ى الطلاب المعلمین شع�ة الفیز�اء؟ تنم�ة �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة لد 
) والانحر ٢یوضح جدول  الدرجات  متوسط  أفراد  )  لدرجات  "ت"  وق�مة  المع�اري  اف 

الض�ط   مر�ز  الداخلي/  الض�ط  (مر�ز  التجر�بیتین  المجموعتین  في  ال�حث  عینة 
 الخارجي) في اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة.
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 ) متوسط الدرجات والانحراف المع�اري وق�مة "ت" 3جدول (
لدرجات اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة لمجموعتي ال�حث (داخلي/  

 درجة) ٦٠(النها�ة العظمى =  خارجي)
المجموعة 
 التجر�ب�ة

الانحراف   المتوسط  العدد
 المع�اري 

"ت"   ق�مة 
 المحسو�ة 

"ت"   ق�مة 
 الجدول�ة 

مستوى  
 الدلالة 

مر�ز الض�ط 
 الداخلي

دالة عند  2.08 4.18 5.37 56.8 ٢٢
0.05 

مر�ز الض�ط 
 الخارجي

٢٢ 48.6 7.41 

) حیث إنها  0.05) أن ق�مة (ت) دالة إحصائ�اً عند مستوى (3یتضح من جدول (
الحر�ة   درجات  عند  الجدول�ة  الق�مة  على  (  42تز�د  إلى ٢.٠٨وهي  �شیر  مما   ،(

وجود فرق دال إحصائ�اً بین درجات الطلاب/ المعلمین �المجموعة التجر�ب�ة الأولى  
التحكم  مر�ز  (ذوي  الثان�ة  التجر�ب�ة  و�المجموعة  الداخلي)  التحكم  مر�ز  (ذوي 

)، 0.05الخارجي) في اخت�ار �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة عند مستوى دلالة (
  ، )لمین ذوي مر�ز الض�ط الداخليالمع/الطلاب(لصالح المجموعة التجر�ب�ة الأولى  

و�تفق هذا مع ما توقعته ال�احثة من حیث وجود فرق دال إحصائ�اً وعبرت عنه في  
 ض الثاني.ر الف

أن   النت�جة على  تفسیر هذه  الداخلي  و�مكن  الض�ط  المعلمین ذوي مر�ز  الطلاب/ 
عادة یتحمسون لتحقیق أهدافهم و�تحملون مسئول�ة تعلمهم، بینما الطلاب/ المعلمین 
ذوي مر�ز الض�ط الخارجي قد �كونون أقل میلاً للاجتهاد والتحفیز الشخصي، وقد 
�عزون تجار�هم إلى عوامل خارج�ة؛ الأمر الذي أدى إلى تفوق الطلاب/ المعلمین 
عن   المستدامة  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  تحسین  في  الداخلي  الض�ط  مر�ز  ذوي 

 الطلاب/ المعلمین ذوي مر�ز الض�ط الخارجي.  
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من   مز�ج  لدیهم  ال�حث"  "عینة  المعلمین  الطلاب/  أن  الحس�ان  في  أخذ  ما  و�ذا 
والخا  الداخلي  الض�ط  وتتغیرخصائص مر�ز  ومع   رجي،  الوقت  �مرور  النسب  هذه 

المرور �الخبرات المتنوعة؛ فإنه �مكن تفسیر هذه النت�جة �أن الوقت المخصص لتنفیذ 
الض�ط   المعلمین ذوي  للطلاب  �افٍ  �كن  لم  المناخ�ة  التغیرات  المقترح في  البرنامج 
الخارجي لتقلیل الفارق بینهم و�ین الطلاب المعلمین ذوي مر�ز الض�ط الداخلي في  
الطلاب   ساهم  ذاته  الوقت  وفي  المستدامة،  التنم�ة  تحقیق  �فاءات  اخت�ار  درجات 
المعلمین ذوي مر�ز الض�ط الداخلي �شكل فعال وأظهروا معارف ومهارات وسلو��ات  

المستدامة التنم�ة  تحقیق  �فاءات  اكتساب  في  استجا�ة  أكثر  تكون  أن  الأمر   .�مكن 
إلى   أدى  تح  نموالذي  التنم�ة�فاءات  ذوي لدى  المستدامة    قیق  المعلمین  الطلاب 

الطلاب المعلمین   الذي حققه  نمومستوى ال�مستوى أفضل من  مر�ز الض�ط الداخلي  
 . ذوي مر�ز الض�ط الخارجي

كما ترجع هذه النت�جة إلى أن الطلاب/ المعلمین ذوي مر�ز الض�ط الداخلي غالً�ا ما  
في   والمساهمة  الأفكار  وت�ادل  الجماعي  العمل  في  للمشار�ة  متحمسین  �كونون 
تحقیق   على  القدرة  �شأن  متفائلین  �كونون  ما  غال�اً  أنهم  جانب  إلى  هذا  الم�ادرات، 
التغییر و�حداث تأثیر إ�جابي، وهذا �مكن أن �كون له تأثیر �بیر على تحسن �فاءات  

الض�ط    تحقیق التنم�ة المستدامة لدیهم بدرجة أكبر من الطلاب/ المعلمین ذوي مر�ز
 رجي. الخا 

 التوص�ات والمقترحات 
 في ضوء ما أسفرت عنه نتائج ال�حث الحالي، فإنه �مكن تقد�م التوص�ات الآت�ة:

العلوم   • معلم  إعداد  برنامج  خاصة  تضمین  �صفة  الفیز�اء  ومعلم  عامة  �صفة 
 لقض�ة التغیرات المناخ�ة وأثارها و��ف�ة التك�ف معها والتقلیل من حدتها. 

التحو�لي   • التعلم  نظر�ة  نحو تبني  المجتمعي  التغییر  أن  افتراض  إلى  استنادًا 
الاستدامة لا یتطلب التقدم العلمي والتكنولوجي فحسب، بل یتطلب أ�ضًا تغییرات  



 

 
 

 

 
                                            

 

٦۹ 

 م  ۲۰۲۳دیسمبر   – خامس عشر الـ العدد  عشر لسابعالمجلـد ا والنفسیة  التربویة للعلوم الفیوم جامعة  مجلة

اجتماع�ة وثقاف�ة عم�قة، والتأكید على أن التعلم والتغییر یرتكزان على الممارسة 
راجعة أطر المراجع ووجهات  وأن التعلم التحو�لي هو عمل�ة فحص واستجواب وم

 النظر.  
تحفیز الطلاب/ المعلمین ل�ص�حوا أكثر من مجرد مستهلكین للمعرفة، والاستفادة  •

إعد�م�ا  برامج  في  التحو�لي  التعلم  وتعمیق  دئ  تطبیق  في  قدراتهم  لتطو�ر  ادهم 
 المعارف والمهارات والق�م المكتس�ة وتحو�لها إلى سلوك.

بتكامل • (   الاهتمام  المستدامة  التنم�ة  تحقیق  المنظومي،  �فاءات  التفكیر  كفاءة 
الشخص�ة/   الكفاءة  الاسترات�ج�ة،  الكفاءة  المع�ار�ة،  الكفاءة  الاست�اق�ة،  الكفاءة 
في محتوى  التكامل)  �فاءة  التنفیذ،  �فاءة  الداخل�ة،  الشخص�ة  الكفاءة  التعاون�ة، 

المرت�طة �شع�ة    المقررات  المعلمین  الطلاب/  إعداد  برامج  وتنمیتها  في  الفیز�اء 
 لدیهم �شكل متكامل.  

  توع�ة الطلاب/ المعلمین �أن مسؤول�ة اكتساب �فاءات تحقیق التنم�ة المستدامة  •
 م وعملهم وقدراتهم. ترجع في جزء �بیر منها إلى جهده

 وفي ضوء نتائج هذا ال�حث، تقترح ال�احثة إجراء الدراسات التال�ة:
تنم�ة   • في  التحو�لي  التعلم  على  القائم  المناخ�ة  التغیرات  برنامج  فاعل�ة  دراسة 

 مهارات القرن الحادي والعشر�ن لدى الطلاب المعلمین �الشعب العلم�ة. 
 إجراء دراسة مماثلة على عینة من الطلاب المعلمین �الشعب الأدب�ة.  •

 المراجع:
• ) الحمید  عبد  محمد  أماني  البیولوج�ة٢٠٢٣أبوز�د،  للفیز�اء  برنامج   .( 

Biophysics الانسانق حول  المتمحور  التصم�م  مدخل  على   (HCD) ائم 
لدى  العلم�ة  المشار�ة  مهارات  وتنم�ة  المناخي  التغیر  مفاه�م  �عض  لتنم�ة 

ست�م أسیوط، المعلمین   STEAM طلاب  التر��ة،  �ل�ة  مجلة  التر��ة،  �كل�ة 
 ٨٦-٣٥الجزء الثاني، یونیو،  -، العدد السادس٣٩المجلد 
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•  ) حسن  محمد  أحمد  حنان  والانصاري،  محمد،  أحمد  صلاح  ).  ٢٠١٢أحمد، 
) الض�ط  وعلاقتخارجي  -  داخليمر�ز  �ل�ة   الأكاد�مي�التحصیل    ه)  لطلاب 

 . ٢٠-٧، مجلة جامعة �سلا، العدد الثاني،  التر��ة �جامعة �سلا
). أثر التعلم التحو�لي في تنم�ة مهارات  ٢٠١٩عامر (آل ملوذ، حصة محمد   •

وا المعرف�ة  الذهن�ة  �جامعة  المعالجة  التر��ة  �ل�ة  لدى طال�ات  الذاتي  لاستقلال 
المجلد   التر�و�ة والنفس�ة،  للدراسات  الجامعة الإسلام�ة  ، ٢٧الملك خالد، مجلة 

 .١٢١: ٩٩العدد الثاني،  
• ) و�یل  بن  مصلح  بنت  وداد  مقترح  ٢٠٢١الأنصاري،  تعل�مي  برنامج  بناء   .(

تنم�ة   في  فاعلیته  وق�اس  الجغراف�ا  مقرر  في  المناخ�ة  التغیرات  على  قائم 
المستوى  طال�ات  لدى  المناخي  والوعي  المناخ�ة  للمفاه�م  المعرفي  التحصیل 

المجلد  مجلة العلوم النفس�ة والتر�و�ة، .الخامس الثانوي في مدینة مكة المكرمة
 .  ٢٢٨-١٩٣، ٤، العدد ٧

عل�م ). الأ�عاد التنمو�ة لتدر�ب المعلمین على الت٢٠٢٠تفیدة سید أحمد الغانم ( •
القرن  تحد�ات  لمواجهة  الشاملة  المدرسة  إطار  في  المناخي  التغیر  مجال  في 

العلم�ة التر��ة  مجلة  والعشر�ن.  مجلد    .الحادي    –  ٤١،  ٦العدد    ٢٣أكتو�ر. 
٧٠. 

• ) الفتاح  عبد  حلمي  ه�ة الله  التار�خ ٢٠٢١سعید،  في  مقترح  برنامج  فاعل�ة   .(
قائم على التعلم التحو�لي لتنم�ة مهارات التفكیر المستقبلي لدى طالب المرحلة 

المجلد   عین شمس،  جامعة  التر��ة  �ل�ة  مجلة  العدد٤٥الثانو�ة،  ینایر، ١  ،   ،
٤٩٧ -  ٤٥٧ 

• ) السلام  عبد  مصطفى  السلام،  والبیئ�ة٢٠٢٢عبد  العلم�ة  الثقافة  دور  في   ). 
ة. إعداد أج�ال واع�ة بتغیرات المناخ وأسالیب مواجهتها وتحقیق التنم�ة المستدام

الجمع�ة   المناخ،  وتغیر  العلم�ة  التر��ة  والعشرون  الثاني  العلمي  المؤتمر 
 . ٧٢ -٣٣سبتمبر،  ٣المصر�ة للتر��ة العلم�ة، 
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•  ) �امل  ر��ع  أمال  مواجهة ).  ٢٠٢٢محمد،  في  التر��ة  �ل�ات  برامج  دور 
الثاني والعشرون التر��ة  .  "رؤ�ة مستقبل�ة "تغیر المناخ تحد�ات المؤتمر العلمي 

 ٩٢ – ٧٩سبتمبر،  ٣العلم�ة وتغیر المناخ، الجمع�ة المصر�ة للتر��ة العلم�ة،  
• ) شحاته  السید  المستدامة. ٢٠٢٢المراغي،  والتنم�ة  المناخ  أجل  من  التر��ة   .(

التر��ة والعشرون  الثاني  العلمي  الجمع�ة    المؤتمر  المناخ،  وتغیر  العلم�ة 
 ٣٢ -  ٢٤سبتمبر،  ٣المصر�ة للتر��ة العلم�ة، 

أثر اختلاف نمط ممارسة الأنشطة التعل�م�ة في  ).  ٢٠٠٣یهي، رجب السید (الم •
نموذج تدر�سي مقترح قائم على المستحدثات التكنولوج�ة والنظر�ة البنائ�ة على  

تحصیل وتنم�ة مهارات قراءة الصور والتفكیر الابتكاري في العلوم لدى طلاب ال
، المجلة المصر�ة للتر��ة المرحلة الثانو�ة ذوي مر�ز التحكم الداخلي والخارجي

   ٤٤  -١، ٤، العدد  ٦العلم�ة، المجلد 
• ) الاقتصاد�ة  والتنم�ة  التخط�ط  مصر  ٢٠٢٢وزارة  رؤ�ة   .(٢٠٣٠  –  ٢٠٢٠  

ر  المحـدثـة  المستدامةُ   للتنم�ة  الوطــــن�ة  مصـر  الأجندة    ٢٠٣٠ؤ�ــة 
/mped.gov.eg/files/egypt2030.pdfhttps:/ 

• Aceska, N.; Nikoloski, D. The Role of Teachers’ 
Competencies in Education for Sustainable Development. In 
Proceedings of the International Balkan and Near Eastern 
Social Sciences Conference Series, Ohrid, North Macedonia, 
28–29 October 2017. 

• Alm K, Beery T H, Eiblmeier D and Fahmy T 2022 Students’ 
learning sustainability – implicit, explicit or non-existent: a 
case study approach on students’ key competencies addressing 
the SDGs in HEI program Int. J. Sustain. High. Educ. 23 60–
84 

• Badara, Ioana Alexandra, "Using Transformative Learning 
Theory to Investigate Ways to Enrich University Teaching: 
Focus on the Implementation of Student-Centered Teaching in 
Large Introductory Science Courses. " PhD diss., University of 
Tennessee, Knoxville. 2011.  

https://mped.gov.eg/files/egypt2030.pdf
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