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  عمال الأجانب في القانون العراقيالتنظيم القانوني لمكاتب ال
  ميحرا حسانام. م. علي     لزام عبد م. م. ريام

  

 ملخص البحث
ال  ان فاتح ال ل بل  د م اجل الع ع ق اب ان  اق في العه ال ل  الع
ام  م اه ي وذل  ع اقي ام اج ان ع اء  ل س ل ش قادر على الع ل ل للع

ة الى ت اجة مل ح  ع ذل تغ واص ضع  اك الا ان ال ات ان ل ة ال ل خل ال
اء  فة ب اب الة م ل  ل اد الى ح ي  اف ال الاجان ال اي الع  ت
ا ح  ا ه م ى ي ات ح ال م عق الع الع عات  ا اه ال اقي ل ع الع ال
ي اص لا  ص ال ة وت الغاء ال حلة زم ل م م  ة ت ن ص قان ت ن اوج

ها و  أقل مع زم ع ت اب امام  ٢٠٠٣رة خاصة  ة ال ا مة الع ح ف ال
ار رق ( ن الاس ارة ح ن في قان ة الاس ات الاج ة ١٣ال  ٢٠٠٦) ل

وع في حالة ل  ال الاجان في ال م الع ح لل ان  ل  على انه ي
ة ل هارة ال اقي ال ح حومع ام العامل الع ة م له  الاقامة للأجان و ان ل دخ ه ت

وجه   .وخ
Summary: 

In the previous era, Iraq did not impose restrictions on work. Rather, 
it opened the way for work to every person capable of working, whether 
Iraqi or foreign, due to the lack of interest of the authorities at that time. 
However, the situation changed after that and became in urgent need of 
the authority’s intervention due to the increase in foreign expatriate 
workers. In a way that led to frightening unemployment among members 
of Iraqi society, so legislation focused on workers from the 1920s until 
the present day, as legal texts were created that serve every stage of time, 
and texts that had become incompatible with their time were canceled, 
especially after 2003, when the Iraqi government opened the door to 
foreign investment companies. It was stipulated in Investment Law No. 
(13) of 2006 that it allows the investor to employ foreign workers in the 
project in the event that the Iraqi worker does not possess the required 
skill, and with the possibility of granting residency rights to foreigners 
and facilitating their entry and exit. 
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 المقدمة
غل   ها وال ها في ازال غ ول وذل ب ا ع ال ار الأوف ح الة ال ل ال ت

ع ا لها م اث  في ال ق ل ى ال ها  اب  عل اف ن ارت كالفق والان
ائ اي  ال ة وت اس ع ال ال ع ا لها م اث  ب ة ل اس ا اثار س ولها ا

ات نا ع ا اد الاض ا الاق اسعة على ال ل اثارها ال الع ول  ا اه ال  ل
اق م عام  ل في الع ن للع ار قان اولات اص ت اول م الا انه ل ي  ١٩٢٥و

ر ال،ال ع الع ة  و أخ ن ة القان ا ف ال ني ي ن ال اع العامة اذ ان القان ام الق لأح
افي الا ا ر ال الق هاللعامل الا انها ل  ه في ت ة  ،نه ل  ه الف أن ه ولا ر 

اق  اعة في الع ة ال ر ح الاضافة الى ت ع  اد ال ى م اف ة الع ل الغال ت
ال ر للع عي ال اد ال ونه  وازد ص خاصة به في م ع الى وضع ن اض ال

ة الان  ا ه عل ى وصل ل رات ح لة م ال ل ت  ة وهي م ن ن قان فأول قان
اق رق ( ر في الع ل ص ه ٧٢خاص للع ل والغي  ١٩٥٨) ل ن الع قان ي  وال س

ن رق ( ور قان ن  ا القان ة ١٥١ه ن رق  ١٩٧٠) ل ج قان والاخ الغي 
ة ٧١( اف رق ( ١٩٨٧) ل ل ال ن الع ر قان ا ص ة ٣٧واخ الا انه  ٢٠١٥) ل

اب ن ال ات القان قى تعل اف الا انها  اس ن ال القان ة  ي ات ج ور تعل الى ح ص
ر الى الان رة  ،ل ت ص ال اتها ال ة في  عا ان ال ه الق نلاح ان ه

ة ج اب ال أته ح وردت في الاس ن م ن ا القان ي صاح ه اف  ال ن ال في القان
ل رق ( ن الع ان قان لة على س ة  ي م ن اغل  ١٩٨٧ة ل ٧١ول ول

لا ع تعارضها مع ال م معاي  ة ف اه حلة ال عة ال امه لا ت و اح
ع ثقافة  س ل على ت اق والع رة الع ه مة ج ها ح ي صادق عل ة ال ول ل ال الع
لاق ن  ة للان قاع ات  اج ق وال ق امل ب ال ام ال ان الان اته ل ل واخلا الع

ل  ا ب العلاقة ب العامل  ..).اللائالع ي  ي ع ن ال ل فأن القان و
ر  ة م الام احة والاجازات والى غ ل وال ر واوقات الع ل م ح الاج وصاح الع
د  ة م عق عاق فة ال في ال خل لا ي ا ال ها الا ان ه ولة ف خل ال ي ت ة ال ال

ل ح ذ.الع ض ا م اجل ت ف نق ال الى م فيل  ل س
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ل الاول :ال الاول ق الى ال الة الأجان و ة الع الة  :ما تع الع
اني ل ال اق اما ال  :الأجان وال الة الأجان الى الع ام الع ق و اس ش

اني ل في :ال ق الى م ق علاجها و ي و اف ال ال ا الع ل الاول م  :ال
اني ل ال ة اما ال اس ة وال ا ة والاج اد ال الاق ا الع ل  :م ق ال

ي اف ال ال ا الع   .م م

  ولالمبحث الأ
 ماهية العمالة الأجانب

اء  ل مع س اول ع ل ش ي ل على  الة  لح الع اد الام ان م في 
دها عامل  ال ومف ع ع الة هي ج في والع ي او ح ل ش كان مه ي  ي تع وال

اوله ل ال ي غ ال ع الع ل مع  ع ا ال ان  )١(ارت  ا في ه ارت
ل ة الى م ق الة الأجان وذل ب م الع ء على مفه ل ال ضح في  ،ن ن

اج  و ال اني ف ال ل ال الة الأجان اما في ال ل الاول تع الع ال
ها في صاح  اف ةت  .ال وفي العامل نف

  ولالمطلب الأ
 تعريف العمالة الأجانب

عة  ن  م ق ن داخل الاس ح  ل ع اص  انه اش الة الأجان  ف الع تع
ة ال في  اع فال وم ة للأ عا ف ال ة ت ان ة مع ام د او الاس مات للف م ال

ل ر ال مة الأجان ه،ام اف عق ال ف  نلاح ان ا ل وه ال صاح الع
ال وصاح  الاول في العلاقة عة م الع ل على عامل او م مي الى ال ال ي

عي او مع  ن ش  ل ق  اب و  )٢(الع س اص ن العق م خلال ت

                                                 
ا ارزروني وارتان -)١( ن اق ،س ة في الع اد فها الاق ال ة وت اف الة ال لة ،الع ال  م ات ش اد اق

ا ل  ،اف د١٩ال ة ٣١، الع  .٢٥، ص ٢٠٢٣، ال
فة -)٢( ع خل د ،د. ع الع ع ال ل الف ام العامة لعق الع اء  ،الاح ائ الاثار الانق ال

الي ق الع اء ال ح وق ل ال ن الع ء قان رة ،في ض عارف الاس أة ال ، ٢٠٠٤ ،م
 .٢٤ص
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ة ات الاهل ل في  ال ة صاح الع ققا ر اني في العلاقة م ف ال ع ال وال 
ل على العامل و  ة العامل في ال ل مقابل رح معر ل على الع  .)٣(ال

رد تع خاص  ي ل ي ل ال ن الع اقي في قان ع الع غ م ان ال وعلى ال
ر  الات خاصة م اجل ت اء و ح ان اد ن ي غ م اي ال على ال ات الع

ادة ( ال ح جاء في ن ال ا() ٢٢/١الع زارة رخ ح ال ل  ز ان ت ع اح  لل
عامل ل  و صاح الع ل او ت ع ل  و الع ف ت اصة به ام ال الات الاس  )و

ها  زارة ول  ل على اجازة م ال ال واسعا في ال ك ال ع ت نلاح ان ال
ة  .في جهة مع

مة الأجان الا انه م ال انو  ال في ال اقي الع ع الع ف ال ع ف  ل  ع
لا العامل د ع عي ي ل ش  مة الأجان  ل وت  في ال اح الع ل

ه ج افه وت ه اش ف عل ة )٤(مقابل اج م ان الع ه في اغل الق خ   .)٥(وه ما ي
اف رق  اقي ال ل الع ن الع ع الى قان ج ال ه  ٣٧و ف العامل  ٢٠١٥ل ه ع ن

ادة ( ي ت ١/٦في ال ل ش () وال ل العامل  ع ى  ا ام ان اء أكان ذ عي س
                                                 

ا نع -)٣( يد. ص ق  ،ان رش ال ي ب ال اقي ال ل الع ن الع وع قان ال في م ر الع ت
ل ل ن وال ة القان ل اد –،  غ  .٨ص  ،جامعة 

ه -)٤( ول ،سال ب علي ال عاون ل ل ال ول م ة ب ل مة ال ال ال ام ع ني لاس ال القان
ي ج الع ل ة والع ،ال ا راسات الاج ة ال ل وزراء سل ف ل ر ع ال ال ة ت ال

د ي، الع ج الع ل ول ال عاون ول ل ال ول م ة ب ا ون الاج ل وزراء ال ل وم ، ٥الع
عة الاولى،   .١٥ص ،٢٠١٠ال

ي  -)٥( ن ال ها القان ن م ة في القان ل الة ال ف الع ة ع ان الع الاشاره الى ان الق ي  وال
ن رق ال  لي في قان ف العامل ال ه  ٦٨ع ها ٢٠١٥ل ادة الاولى م  -١( ح جاء في ال

ها)  اصة (وما في ح اك ال ة داخل ال و ال ي أع لف  ى  ل ذ او ان لي  العامل ال
ب ج عق م اد وذل  اب الاف ة في  )ل ل مة ال د عامل ال ع ع ال ف ال وع

ادة الاولى  ل على انهال ن الع ة ( م قان اش ة م ل مة م د خ ة ي كل ش ذ صفة 
مة ت  اء ادائه ال ن اث ته و اد اس د م اف ل او ا ف ة الى صاح الع اش او غ م
ائ  لي او ال ة او العامل ال ل ل العاملة ال م مقامة م ق ل او م  ه صاح الع ج اف وت اش

اني او ه او ال لي وم في ح ارس ال  .)ال
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ب ام شف  عق م ل  ع اء اكان  ل وت ادارته س اف صاح الع ه واش ج ب
ني لقاء  ل ف او ب ع م  ق ار او  ر او الاخ ل ال ي او على س ح ام ض ص

ن  ا القان ج ه عه  ان ن ا   .)اج أ
ل ال ة الع ة ل ول ة ال ف الاتفا ةوع ي ول اف ال الاجان (ال ادة  )الع في ال

ن (أنه  )١١( ل لا  لاف ه فة ما  ة شغل و ش يهاج م بل الى اخ 
ى م ذل  ا و صفة عاملا مهاج نا ب ل قان ق ل ا ش  اص و ة ال ا ل

ود ال ال علال الق-كل م ع ر وال ق ال ان والاش –ادم  ي الف اص ال
ة) ة ق لاد لف ا ال ة ودخل ة ح ن مه  .)٦(ارس

ي  اص ال الة الأجان ه الاش ف الع ضه  ان نع ا س ع ج م ن
ه ف عل ل مقابل اج م ق الع ة  ن قة قان اق  ا الع ام  .دخل ق ات اس اما م

الاتفاق مع صاح الع م  ة خاصة تق ال الاجان هي ش ال الع ه  و ل م اجل ت
ا ه م ب ه في العق ال ف عل لغ م  .العاملة مقابل م

  المطلب الثاني
 شروط استقدام العمالة الاجانب الى العراق

ها  اف ي لا ب م ت ة ال ن و القان عة م ال اف م اقي ت ن الع اش القان
ام العامل ق ات اس اب م ل واص ق في العامل وصاح الع  وذل م اجل ت

اسي اعي والام ال اد والاج ازن الاق ع في  ال ل على ف ا ال ق ه ا س ل
و  ل ع ال اني ن ع ال اح ال وفي الف اصة  و ال اول ال الاول ن

ل.  العامل وصاح الع اصة   ال
اف رق  ل ال ن الع ع الى قان ج ة  ٣٧ال الأخ  ٢٠١٥ل ادة (و ه )٢٣ال  م

ي ت (اولا ل  - ال غ ات ال اء م أن اصة  اخ ال ار ال زارة اص لى ال ت
له غ لة او اج م العامل لقاء ت ات ا ع قاضى تل ال اصة على ان لا ت  .ال

ا ا في  -ثان ادة  ه ال ها في ه ار ال اصة ال ات ال اء ال و ان ام وش د اح ت

                                                 
ة رق  -)٦( ول ل ال ة الع ة ل ول ة ال ة  ١٤٣الاتفا  .١٩٧٥ل



  (التنظيم القانوني لمكاتب العمال الأجانب في القانون العراقي) 

  ميحرا م. م. علي أحسان     م. م. ريام لزام عبد

 

٣٥٧١ 

و خ  ذل اس وش ا وحالات الالغاء ال ات س ه ال خ ه ي ال ت
ا  ز به رها ال ات  ج تعل ات  اف على تل ال ة الاش ة ادارتها وال و

ها في صاح ال وهي اف اج ت ا ال و وال دت ال ها ح ص) ن   ال
ة -١ ل على اجازة لل ل ال ل تق  ن ال ة  و ان  ا ة ع م ش

ي  ات ال فقه  ة م ال اصة  لة وذل م خلال تق الاوراق ال م
ل الاي  غ ها ت ة وم ض ان ا ة ع ن ال ض لها و ان ت ف ال

ا ة س خ ي ال ات ،العاملة و ت ل اء ورؤساء الق ف ن لل اح القان وا
ة ا ح س ارج  ة في ال ا ات الع ي ال ال وم ل لل ورجال الاع خ ل

ي وذل ح  ق الام اء ال ة م اجل اج هات ال ع الى ال ج  ال
ادة ( ن اقامة الاجان رق ١ال ة  ٧٦) م قان  .٢٠١٧ل

ز تغ مق ال م  -٢ ة ولا  ق ال ار خاص  ة او عق ا تق س مل
ة  افقة دائ وضدون م ل والق غ ال ال ل س الع ال  الاضافة الى م ل اس

ل  ز ان يل الع ه خارج ال ولا  ز ت ح الاجازة ولا  اءات م اج
ن على  د القان ة وش هات ال ل على الاجازة م ال ع ال ل الا  الع

ال الى الاراضي ا لل الع ع ت ل على الاجازة وذل م اجل م ة ال ا لع
ال  ا الع ي م م ة للأم ال ا ل م جهة وم جهة اخ ح والع

ي اف  .)٧(ال

                                                 
ادة  -)٧( اف رق ٢٨ن ال ل ال ن الع ة  ٣٧م قان ها  ٢٠١٥ل  على ادارات (ح جاء ف

ان ما ل  حاصلا على اجازة الع أ صفة  ي  ل ا عامل اج غ ل ت اب الع ي واص ل ال
ز رها ال ات  عل د ب زارة مقابل رس  رها ال ادة ( )ت ن جاء ٢٩اما ال ) م نف القان

ها ل).(ف ل على اجازة الع ل ال ل ق أ ع اق  ي الال   على العامل الاج
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اس ن م ح الاجازة  ان  الاشارة الى ان م ي  اق الى  وال مع حاجة الع
ل  ع ال م دوائ الع ي  اد ال ه الاق ل ء ما  الاي العاملة في ض

اد  غ ي في  ه ر ال ات الاخ وال اف  .)٨(وال
ال -٣ اعي للع ان الاج قاع وال ن ال قان ال  ل الع اب ي ش و على  ك

ان  ل وال ة الع اق ان تفاتح دائ لها ا عامل في الع غ ة ع ت ة اج كل ش
ة  غ ال ع ج اعي  ان الاج ام ال أح له  اعي م اجل ش الاج

 .العامل
ل على -٤ ح ال   ال ي م ف د مانع ام م وج ع ة  اخل ة وزارة ال مفات

افة  ل صاح ال  لاف ذل ي ي و قف الام وذل م اجل سلامة ال
داء. ة ال ها في القائ ي ة وم ة وه وضع ال ن عات القان  ال

اف -٥ له  ة ب ن ة القان ائ ل ال قا م ق ع صاح ال على تعه مع م ة ت
ة غ  ور او اخ  ع م ورة او ت ة في حالة تق اوراق م ن عات القان ال

ف  .ال
ح ال   ة م اجل ف ل ة ال خ ل صاح ال على ال ع ان  و
اص  ف ال از ال ه م ج امه مع ارفاق ن ق اد اس ال ال د الع ع ل  ة تق  عل

م )٩(ل عامل ق ة ان  ل  وعل خ ع م ح ال ل اس ال في  قف الع ي م
ال الع اصة  ل ال فاص ع ال غادرة ا ي ج ي  وال اء الف ال الاضافة الى اج

م ق ال ال ع الع  .ل
                                                 

اوود -)٨( ص واخ  ،د. غال ال ال لاته دراسة مقارن مع مل  ل وتع ن الع ح قان ش
لاتا ع ة ،ل ال عة ال ة ،دار وائل لل ،ال ة الهاش ة الاردن ل  .٨٧، ص٢٠٠٤ ،ال

ادة ( -)٩( اقي ن في ال ع الع ن اقامة الاجان ٣نلاح ان ال ي () م قان ل الاج ز دخ لا 
ة: ال و ال ها الا وف ال وج م ة او ال ا رة الع ه از -١ اراضي ال ن حاملا ج سف  ان 

قة  ن حاملا وث ف بها او ان  ة اخ مع ة سل ة او ا ة في بل ة م ل م سل فع سار ال
ه  رت م ل ال ص دة الى ال ل حاملها ح الع ة ت ة م از صادرة م سل م مقام ج تق

قة  ث ازات  -٢ال ن ج ة في قان ع ق ال وجه م اح ال اق او خ له الع ل في دخ ان 
ز -٣ف ال لها ال ر ش ق ي  ل ال ص ارة خ ال قع اس لا و  .)ان 
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  المبحث الثاني
 مخاطر العمال الوافدين وطرق علاجها

د الى ت الق  اق ي ل في الع ال الاجان للع ال الع ة ان اس ائ ة ال
ة  اخل ارة ال ي وال اج ال د الى انعاش الان ورة ي ا ب ارات وه للعقارات و الاس

ل ة لل ارج ن  ،وال ا ف ال ع ي  ق في الاي العاملة ال ة ال لا ع معال ف
رها مقارنة  فاض اج اص وذل لان اع ال ق رح  للق الاضافة الى ت ها  ع

الة ال لةالع ل ال له ساعات الع ي  ،ة وت ات ال اب غ م الا ول على ال
ي  اد ال ل خ  على الاق لفة الا انها ت اعات م ه على ق ت
ا  ه ال ح ه ض ا ال م اجل ت ا س ه ا ل اسي ا اعي وال والاج

ل علاجها. ان س  مع ب

  ولالمطلب الأ
 منيةن الاقتصادية والاجتماعية والأالوافدي مخاطر العمال

اقي لان  اد الع ة ت  للاق ال الاجان غ ال اي الع ل ت
ي ق  ا ال ها م ال اي عات وح ار ال ق ة في اس او ل ح ال اد  الاق

ث او  ت ة  ة شه الغ مال وج م د الى خ ة ي ة العاملة الاج اي في الق ا ال لة ه لع
ي  ل سل ث  ا ما ي ها العامل وه ي ال ي ي ل ال لات الى ال ل ت ة ع ش ال

اد عاش  لاق ل ان هة الاخ  اق ول في ال ي  على الع ي ي ولة ال ال
ها العامل  .)١٠(ال

ه الام لات ل ه ال غلال ه لا ع اس ال ف ل الام ات غ ل ش ال م ق
اوز ف وزاو  اق ق ت ال الاجان في الع د الع ة ان ع ا ون الاج ل وال رة الع

احة ات ال ل بل ع  تأش ة للع قة رس ا  خل ن عامل لانه ل ي ل الا  ال
ع الف عامل  ود ال ل  ة الع ل على رخ ه م اجل ال ل ب ان ال

                                                 
او  -)١٠( ف جاب ال الة (دراسة مقارنة في  ،م ة وال م ال الة الاج عات في ت الع اث ال

( ائ ع الاردني وال ء ال ة ،ض ان الاهل ة ،جامعة ع ة الهاش ة الاردن ل ، ٢٠١١ ،ال
 .١٥ص



  مجلة علمية محكمة                                )المجلة القانونية (مجلة متخصصة في الدراسات والبحوث القانونية
 

)ISSN: 2537- 0758(  

 

٣٥٧٤ 

قاض فق ي ي ة ال وات العال لا ع ال ة ح ف ف ات ال ال م ال لاء الع اها ه
ن ضعف ال  قاض انهي ة في بل ن عل ل ال الاجان م  )١١(ات ال  واغل الع

اق ألاي العاملة م الع اله  ة للق  ال اس اف ل  م ف ا ال الا ان ه
ال ا لا ع ان الع الة ف اد ال الي ازد ال ة و رها العاملة ال ن اج ة ت اف ل

ال  ر الع ف اج ر لانها ت ي على م الاج ل سل ث  ا ي ه وه ف م
ل هارة في الع اثلها ال ي ت ة ال  .)١٢(ال

اقي  ع الع ها على ال اق ه خ ة على الع اف الة ال ا الع ان م اه م
ع ا وف ان ال ا ه مع ع لان  اس ال ث على ت عادات ح ت اقي ي  لع

ل ش  ه العادات لان  ث على ه اد الاي العاملة ي ة وان ازد ة وثقا وتقال دي
ه اضافة على ذل  ه ال ان ي ل م قافة في  ه ال اول ن ه ه و ه وه قاف ع ب
د  ا ي ر وه ي ه ذ اف ال ال ائ وخاصة ان اغل الع لات ال د الى زادة مع ت
لال الاخلاقي  و والان قة وال ائ ال لا ع ج ف ف ال لة  ائ ال ة ال الى 

ولة أم ال ائ الاخلال   .او ج
د ف م وج ا ان اله ل فأن انفلات  ك ل ب ل ه م اجل الع ال في داخل ال الع

د به الى ت ع ة ي اجة الفعل ل ي ع ال دها  ات الاي العاملة ووج ا
ولة ج على ال ا ي ال ل ل على ال ة م اجل ال ام ال  اج اف الع ان ت م ت

ل  على  )١٣(الاجان لا ع تأث  ة ف ا ا الاج ل م ال قل م اجل ال
ا ل ع م خلال ادخال م لال د لها م ق ة لا وج  .)١٤(ت لغ

                                                 
حان -)١١( ال ع ف ع  –ج اق  ة في الع اف الة ال ، واقع الع ر ع الام جاس ه  ٢٠٠٣ح لع

ل العاملي) ل ام ال اس ة ( ائ ة ،ع ول ة وال راسات الع ة لل لة ال امعة  ،م ال
ة د ،ال  .١١، ص٦٠الع

ة الى -)١٢( اف الة ال ني للع ، ال القان ل ل ع م لي  اس ق ال لة ال اق(دراسة مقارنة)، م الع
اسعة  ة ال ، ال ال د ال ة، الع اس ة وال ن م القان  .١٣، ص٢٠١٧للعل

ي علي -)١٣( ن صلاح ال ة  ،د. ي ني لل ام القان ة في ال ل ل اص (دراسة ت ولي ال ن ال القان
ني للأجان ق١ ،وال وال القان رات ز ال وت،  ،ة، م  .٣٨٦، ص٢٠١٦ب

ج  -)١٤( ل قة ال اسي على م اعي وال ها الاج ة واث الة الاج ، الع ح ال ح علي ع ع ال
ي لي ،الع ب ة م  .١١٧، ص١٩٩٧ ،م
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ا ة والاج اد ا الاق ا  ةالاضافة الى ال اك م ها ه نا ال ي اش ال
ها ان ل ت اه ة ع ة لا تقل اه ن اقامة  ،الام اقي في قان ع الع ى ال ح ت

ي رق  ة  ٧٦الاجان ال ام  ٢٠١٧ل ل ن ه في  ل  فالة وه ل  مع ام ال ن
لغي رق  ن الاجان ال ه  ١١٨قان ام ان الع ١٩٧٨ل ا ال اق في وال وراء ه

ر  ة شع ان العال ون ل ع ال د الاجان م ج ج ة ل ة جعلة ارض خ الاونه الاخ
ة اه د الاي العاملة غ ال رة خاصة وج اج و ا ال ة  ه هات ال  ال

انه  و م بل ائ وف ا ج ا م ارت ن انه او ق  ل في بل ص ع ون ف ي لا  ال
ام ال ع ن مات ل  عل ة ال ان ص ل ض ف ة ح  على ال الغ الاه فالة ام 

اء  ه ع الاق ف اجة او ت ة ع ال ات ال ل ل امام ال ف ار ال مة واح ق ال
ل الى  ف يل ال اح ت ن ا ل ون القان ف ل ل ش اخ غ ال ع ز ان  ولا 

ون  ل وال افقة وزارة الع ل اخ  م ة كف ا ل الاول  الاج ف افقة ال مع م
اني  .)١٥(وال

ة  ي ع  وضع خ ة الام ال ا ولة ح قع على عات ال ج م ذل  ن
ال  ل الع ح اق وت ي الى الع اف ال ال اءات الازمة م اجل ت الع اذ الاج ة وات ام

ة م اجل خ ة ول  على اجازة ال رة غ رس خل  ق  ال ا في س الان
ة ق تف ل ف لا ع تفع ل نهائي ف ل  خ عه م ال ل وم ة م اجل  الع قاب وال

ي ل هي ال ة الع ن وان م اءات القان الف اج ي ت ام ال ق ات الاس اء على م  الق
ة ا ون الاج ل وال ها وزارة الع ي ت الفات ال ع ال ال   .ت 

  المطلب الثاني
 طرق التخلص من مخاطر العمال الوافدين

الآضافه الى  ة  ا ون الاج ل وال ة ووزارة الع اخل قع على عات وزارة ال
ة  ا ة ال قائ اءات ال اذ الاج اق ات ي الى الع اف ال ال الع ة  ع هات الاخ ال ال

ا م جهة وم جه اخ لاب م ال ال الاجان ه ا الع  في لل م م
ل  ان ع اء  ل س اع الع افة ان ال الاجان  ام الع ق ال اس ن على زادة ت القان

                                                 
اد -)١٥( .١٣-١٢-١١( ان ال اف ن اقامة الاجان ال  ) م قان
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٣٥٧٦ 

ي  ها وت ي ة او ت خ ل على ال م ال ها وزادة رس ات وغ لي او في ال م
ي  ات ال ارع وال اب ال ار اص نها وذل م اجل اج قاض ي ي ر ال ة الاج ن

اجة الى ي عامة  ي م اله  ة في الع اق وه ما ن ال الع الع عانة  ول الاس
ي اف ال ال ق الع لها الى )١٦(وه رفع س ي  ت الغ ال ي ال الاضافة الى ت  ،

ة  ا لها م اه ل ل ة في داخل ال لة الاج اول الع ة على ت اف انه م اجل ال بل
اد  .على الاق

مة  ل  وه على ال ورة  ي تع ض ة الاخ وال قائ اءات ال وم الاج
ارة  ات الاس ة م وضع ش على ال هات ال الإخ ال ة و ا الع

قل ع  ا لا  ة  ا ل الاي العاملة الع غ ة ت % م الاي العاملة في ٥٠الاج
ة ال ال على الاجه ر الع وع مع ت اج الى اي عاملة ال ي ت وع ال ال اصة 

ل ما لاع  اق على ا ال الع ة وذل م اجل جعل الع ا الى  ماه ه ي ت ه ج
اء مه اف ت أج ف ال ل ال اقي م ف الع )  ه احلال ال (ت ال

الها ال ة اع ان م ة  هام و ام  اقي لل ا الع ل ال ة ا تأه فاءات اج ى 
ا ل في ال اص لأداء الع ع الع ل ج د  ل ان ت ق ع ال ج م ال ن

ة ل الاج ة م ا ي للأي العاملة الع ر بل  ال ه ل فق الاحلال ال
ل زادة الاي العاملة ا لا  ل الاي العاملة وه غ لة الام في ت ة  اس  تع س

ف الاي وال ع  ل د الاجان ف بل  ج ل ال الة وتقل ل م ال
ارع م دون  رة على ادرة ال ة والق د ال ه ال ان  هارة م جان والا  العاملة ال

اجة الى الاجان م جهة اخ   .)١٧(ال

                                                 
ن رق -)١٦( ة ١( اش دولة ال في قان ي على  ١٩٩٩) ل أم ال اص ب ن ال م قان

ي  العامل الاج ي خاص  ل على تأم ص ع ال الاجان ال في ال واش ال
ة  اثل في س ن م قان د  ع ع ال ل ال ل واخ ب و الاقامة والع ت  ٢٠٠١وه اح ش واخ

ه   .٢٠٠٦ه الامارات في س
اقي في قا -)١٧( ع الع ي م ل ي ال ه في الع ل  اء مع ا الاج اف الى ذل الا ه ل ال ن الع ن

ادة ( د ح ن في ال ع ع ال ها ال ول م ل رق١٨ال ن الع ة  ٥١) م قان ل
ة.١٤٢٦  ه
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ه في ال اص وخاصة ما نلاح اع ال ام ال في الق ا  ت ن ع ك
ل ل  ة في الع ام ه ال اع العام ورغ ل في الق ا ع الع وف ال اقي ع الع
ع اك  ا انه  املة  ة ال ا ف له ال ن ي ات وقان ا له م م مي ل اع ال الق
اص  اع ال ل في الق ا م الع ة ال ا لاب م ت ار ل ق اعات امانا واس الق

ان ال اع ووضع الق ع الق ولة ب خل ال ق م خلال ت ق افي لل ان  ف له ض ي ت
ل  اعات الع ورة الى ق ة ال قا الاضافة الى ال ولة  ك مع ال اص او جعلة م ال
ف  ات وت عل و وال ع ال أك م ت ج هاكات وال ع الان اص م اجل م ال

اقي ة للعامل الع أن  .ال
قا اءات ال ا وم الاج ل وجعلها ح ائف م الع ع ال ة هي ح  ه ة ال ئ

ائف  ن في و غل ي  اف ق جعل الاجان ال ق وال ور ال اق ومع م على الع
ن  ج القان دة   .م

فاءة  ة م ال ن العامل على درجة مه ور ان  م ن م ال ق ما تق ول
ي لا تأت الا م ل وال رة على الع ة والق هات ال ر م ال ر وال  خلال ال

ات في  ة عق اف على ع ل ال ن الع اقي ن في قان ع الع لا ن ان ال ل ف ب
ادة ( اعها ن ال اج ات ل ال ان الع الفة ق ن ن على  )٣٤حالة ت م م القان

رها ما ب (ان  امة ق غ مي  ٣عاق  اضعاف  ٣واضعاف ال الادنى للأج ال
ل ا الف ام ه ل جهة او ش خالف اح ه للعامل  اما  ،)ال الادنى للأج ال

ادة ن اقامة الاجان رق ٢٤ ال ة  ١١٨م قان ال ( ١٩٧٨ل ال او  عاق 
زته م  ادرة ما  ات مع م ات ولا تقل ع ثلاث س ة س ة لا ت على ع م

ا ام ال ل م خالف اح ال  ن) ح ام ا القان ون م ه ة او الع ام ة او ال ال د ال
ة  ام ادة ال ة اما ال ا ي الى الاراضي الع ل الاج و دخ ة  ال ادة ال ت ال

غادرة الا  ت ال ح له  اق ح لا  د في الع امات وعق ة ال ي ال ل الأج
اد ة وت ال هات ال افقة ال ل على م ي ع ال عاد الاج ون على ا ة ع

ز افقة ال ل على م ع ال له الا  خ ح ب اق وال لا  و ان  الى خارج الع
ني ار قان  .)١٨(ن الق

                                                 
ي -)١٨( ق وان علي اح ال عاد الاجان ،سال ج راه  –ا وحة د راسات  ،دراسة مقارنة ا ة ال ل

ا ة ،العل ارك للأم اكاد  .٢٤٨، ص٢٠٠٣ ،م
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٣٥٧٨ 

ادة  ا ن ال ن اقامة الاجان رق  ٢٤ك ة  ١١٨م قان  على ان ١٩٧٨ل
امة لا ت عل - ٢( غ ات و ة لا ت على ثلاث س ال ل ار عاق  ي دي ى مائ

ة  اد ادسة او ال ادت ال ام اح ال ل م خالف اح إح هات العق  او 
ة  ف العق عاق ب الفة و ه ال اب ه ة على ارت ن او ساع غ ا القان ة م ه ع
ات غ  ها اوراقا او م م ال ة او ق اذ الا  ة اق ة ال ل كل م ذ امام ال

ة مع عل وج ص ها او ال ه ف اق او اقام رة الع ه له اراضي ج ق دخ ل  ة ب
ها امة لا ت  -٣م غ ات و ه ولا ت على ثلاثة س ة لا تقل ع س ال م عاق 

ل م خالف  إح هات العق  ار او  ار ولا تقل ع مائة دي ائة دي على خ
ة... اد العاش ام ال ال -٤اح ة ولا ت على ثلاثة عاق  ة لا تقل ع س  م

إح هات  ار او  ار ولا تقل ع مائة دي ائة دي امة لا ت علة خ غ ات و س
ن  ام القان ادرة وف اح ات والاوام ال عل ل م خالف ال ه  )العق  ح م ه ي

ة ة لل ال ات ال م العق اقي اس ع الع ص ان ال ل م والعق ال ة ل ال ات ال
ان  ان و ع ال ضع على ج رة ال اء  خ ال ي  ن وه ام ج خالف القان
ة  خ ات او تعل ال ة م ال خ ة اخ وهي س ال ل اضافة عق م الاف
ة  ح س ل فأن م ال م ل و ة الع ل م هائي م ق ار ال ور الق ل ص

الة  ة للع اد ل اع امة دخ فاء الغ ني واس ة  ان ي ت وضعه القان الاج
ادة الانفة ال ج ال رة  ق ة ال ال افقة  ال ل  خ ار ال ن ق اب و وزوال الاس

ا ة ح اخل  . وز ال
ي في  قاء الاج أن  ة  ي ة تق ل ها  ادتها على اراض ولة  س ع ال وت

عاده الى  ولة او ا اك ال ن ه ار ادار و ان  عاد ق ار الا ع ق اق و خارج الع
ولة ا ار ال ق ة على ام واس اف ار وه ال ا ق ل ه اذ م وعة لات اب م ة اس اس ل

ة ا ة والاج اد  .)١٩(والاق

                                                 
ا -)١٩( اء ز عاد الادار للأجان ،د. عل ة ،الا ة الع ه ة ،دار ال ، ١٦- ١٥ص ،٢٠١٦ ،القاه

ا  ع راض و ان ا اد ع ال اصد. ف ولي ال ن ال ج في القان ، ال ة راش دار  ،د. سام
ة ة الع ه ا٣٢٩، ص١٩٦٩ ،ال ا  ا م .م. اب ر ، ان ا ني  ،س ال ال القان
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 الخاتمة

 النتائج

ي  -١ ة او ال رها صاح ال ات خاصة ي أنه ش الة الاجان  ات الع م

ز ال ة ولا  ف عل ال العاملة مقابل اج م ل  و صاح الع ض م اجل ت ف

ال. ل م الع غ ر ال  اخ اج

ع  -٢ اء ال الة ب اب اد ال ل اد الى زادة اع اق  اي ال العاملة في الع ت

الاضافة ال  ل غ ال للع خ  .وذل  ال

ة -٣ ل على رخ ي   على العامل ان  ة ل هات ال ل ال ل م ق الع

ن وذل  الفة للقان رة م ن  ل ع ة  اد  اك اع ل الا ان ه ن قادر على الع

احة اء ال ة وت غ رة غ ش له   . دخ

اعي  -٤ ي والام الاج اد ال ل  على الاق ة  ث ال العاملة الاج ت

اسي  .وال

ع ال -٥ اذ ال الف ات ل م  ة   ال ات ال ة والعق ة لل ال ات ال اقي العق ع

اعها م اجل  اج ات ة ال ن و القان ر وال أن الام ادرة  ات ال عل ة وال الان

اق ل في الع  .الع

 التوصيات

ل في  -١ ي م الع د الاج ج اد وتقلل ال اف على الاق ي ت ر ال م اه الام

اق ه وض ل الى داخل الع ي ت الغ ال ي ال ة على العامل وت د مال ع ق

ل ة في داخل ال لة ال فا على الع انه م اجل ال  .بل

                                                                                                                       
اقي رق  ن اقامة الاجان الع ي وفقا لقان ة  ٧٦للأج م  ٢٠١٧ل لي للعل ق ال لة ال ، م اف ال

ة اس ة وال ن ة ع ،القان اد ة ال ، ال ال د ال  .١٢، ص٢٠١٩ ،الع
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٣٥٨٠ 

ه  -٢ قل ع ن ل ما لا  غ م ال ب ن يل ع قان اق ٥٠ت ال الع % م الع

ائف على الاجان  ار ال ع اح الة م جهة وم ل ال وه ام مه في تقل

ا ي.و اد والام اعي والاق ار الاج ق ق الاس الي ت  ل

اق  -٣ ل الاجان دون الع غ اغ في ت ل ال اب الع ة على اص م  ض رس ف

ها ق ن ت وم ي ي قلل م ن الاراح ال ا  ارعه وه الاضافة الى  في م

ام ا انه ع  ن ع وارجاعه الى بل ال غ ال ى ملاحقة الع ة ح ل

ء الل اق  له الى الع ة دخ ام ال لا ع  ع ن ف ف از ال الى تغ ج

ال الاجان وذل  ام الع ق اس اصة  ات ال اب ال ة على اص م  ض رس ف

 . غلاله عا لاس  م

ني ا  -٤ ل غ قان ن  ل ع ي  اق وال دي في الع ج د العامل ال اء ع اح

ل على  ون ال وني ب ام الال ائه في ال د اس ل ع  وج ة الع رخ

ة  ة والاهل م ارف ال عاز الى ال ال وذل ع  الا ل الام اص ب ال

ة  ل او س ح ع ع تق ت ال الا  ل الام ع ت ة  اد لات ال ات ال وم

ة اقامة ل تأش  .دخ

ر الع -٥ ارة ت ات الاس ض على ال م ف دة م ال ة م اق ل ال الع

ل  ا  ة وه ل الاي العاملة الاج اق م ل الع ائف م ق ا الاشغال ال ه ت

ي. ي مه في الع ال ال ات ار اس  ق

اق  -٦ ال الع ل الع غ ل م ت ر وذل  اصاح الع ي ال الادنى للأج ت

له ل وت ال ا ل ع ل م  ة  ب عا ر ال فالات واج اء ال ف وع ر ال اج

ر. ها م الام ة وغ  ال
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  عجارلماو المصادر
  :بتكلا
اسي على  -١ اعي وال ها الاج ة واث الة الاج ، الع ح ال ح علي ع ع ال

ي ج الع ل قة ال لي ،م ب ة م  .١٩٩٧ ،م
فة -٢ ع خل د ،د. ع الع ع ال ل الف ام العامة لعق الع ائ ال ،الاح

الي ق الع اء ال ح وق ل ال ن الع ء قان اء في ض أة  ،الاثار الانق م
رة عارف الاس  .٢٠٠٤ ،ال

ا -٣ اء ز عاد الادار للأجان ،د. عل ة ،الا ة الع ه ة ،دار ال  .٢٠١٦ ،القاه
اوود -٤ ص  ،د. غال ال ال لاته دراسة مقارن مع مل  ل وتع ن الع ح قان ش

لاتواخ ا ع ة ،ل ال عة ال ة ،دار وائل لل ،ال ة الهاش ة الاردن ل  ،ال
٢٠٠٤. 

ا ارزروني وارتان -٥ ن اق ،س ة في الع اد فها الاق ال ة وت اف الة ال لة  ،الع م
ا ال اف ات ش اد ل  ،اق د١٩ال ة ٣١، الع  .٢٠٢٣، ال

ج ف  -٦ ، ال ة راش ع راض و د. سام اد ع ال اصد. ف ولي ال ن ال  ،ي القان
ة ة الع ه  .١٩٦٩ ،دار ال

ي علي -٧ ن صلاح ال ام  ،د. ي ة في ال ل ل اص (دراسة ت ولي ال ن ال القان
ني للأجان ة وال وال القان ني لل ة١ ،القان ق رات ز ال  ،، م

وت،   .٢٠١٦ب
 

 :البحوث
الة -١ ني للع ، ال القان ل ل ع م لة  أس اق(دراسة مقارنة)، م ة الى الع اف ال

اسعة  ة ال ، ال ال د ال ة، الع اس ة وال ن م القان لي للعل ق ال  ،.٢٠١٧ال
حان  -٢ ال ع ف ع  –ج اق  ة في الع اف الة ال ، واقع الع ر ع الام جاس ح

ل العاملي) ٢٠٠٣ ل ام ال اس ة ( ائ ه ع ة لل ،لع لة ال راسات م
ة ول ة وال ة ،الع امعة ال د ،ال  .٦٠الع
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٣٥٨٢ 

ي -٣ ان رش ال ا نع ي  ،د. ص اقي ال ل الع ن الع وع قان ال في م ر الع ت
ل ل ق وال ن  ،ب ال ة القان اد–ل غ  .جامعة 

ه  -٤ ل ،سال ب علي ال ول م ة ب ل مة ال ال ال ام ع ني لاس ال القان
يال ج الع ل ول ال ة ،عاون ل ال ة والع ا راسات الاج ة ال ر ع  سل ت

ول  ة ب ا ون الاج ل وزراء ال ل وم ل وزراء الع ف ل ال ال
د ي، الع ج الع ل ول ال عاون ول ل ال عة الاولى، ٥م  .٢٠١٠، ال

ي -٥ ق وان علي اح ال عاد الاجان  ،سال ج راه  دراسة مقارنة–ا وحة د ة  ،ا ل
ا راسات العل ارك للأم ،ال ة م  .٢٠٠٣ ،اكاد

ر .م -٦ اس ال ا  ن اقامة الاجان  ،م. اب ي وفقا لقان ني للأج ال القان
اقي رق  ة  ٧٦الع ة ٢٠١٧ل اس ة وال ن م القان لي للعل ق ال لة ال ، م اف  ،ال

ة ع اد ة ال ، ال ال د ال  ،.٢٠١٩ ،الع
او  -٧ ف جاب ال الة  ،م ة وال م ال الة الاج عات في ت الع اث ال

( ائ ع الاردني وال ء ال ة ،(دراسة مقارنة في ض ان الاهل  ،جامعة ع
ة ة الهاش ة الاردن ل  .٢٠١١ ،ال

 

 :القوانين
اف رق  -١ اقي ال ل الع ن الع ة  ٣٧قان  ٢٠١٥ل
ن اقامة الاج -٢  ان رق قان
ة رق  -٣ ول ل ال ة الع ة ل ول ة ال ة  ١٤٣الاتفا  .١٩٧٥ل
٤- ) ي على الاجان ال في ال رق أم ال ن ال ة ١قان   ١٩٩٩) ل
د رق -٥ ع ل ال ن الع ة  ٥١قان ة١٤٢٦ل  .ه


