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 تحسين الاستعداد لمجامعة والحياة المينية لمستقبل مشرق لمطلاب
   أبو غزالة عمى جعفر سميرةأ.د/ 

 :مستخمص
سػػمبا عمػػت هػػدرتيـ  ػػت عمػػت تيسػػيف اسػػتعداداتيـ الجامعيػػة  المينيػػة  ة الطػػ  مسػػاعدعػػدـ  يػػؤ ر

تيقيػؽ إمكانػاتيـ التعميميػة الكاممػةا  بالتػالت عػدـ هػدرتيـ عمػت المنا سػة أ  التعػا ف مػ  ا  ػػريف 
بدءا مػف ريػاض  - ت  هت مبكر  تقديـ تص ر لمعمؿ م  الط   ىد ت ىذه ال رهة إلت  د ليا.

لتأسػػػيس  تعزيػػػز ت هعػػػات الكميػػػة  المينػػػة  تز يػػػدىـ  -الأطفػػػاؿ  يتػػػت نيايػػػة المريمػػػة ال ان يػػػة 
بػػال برات  الػػدعـ الػػذى ييتػػاج ف إليػػو لرؤيػػة الكميػػة  المينػػة كأىػػداؼ يمكػػف تيقيقيػػا  ػػت السػػياؽ 

الجامعػػػات  ػػػت عصػػػر التيػػػديات التػػػت ت اجػػػو طػػػ   المػػػدارس    تطمػػػ  ذلػػػؾ مناهشػػػة  التنمػػػ ى.
ما يجػػػ  أف يفعمػػػو المرشػػػد ف بالمػػػدارس لمطػػػ   ك طػػػ ة لمعدالػػػة بيػػػنيـ.  الت جيػػػات   التنا سػػػية.

النظرية التػت يمكػف أف تسػاعد المرشػد النفسػت المدرسػت لمقيػاـ بػد ره.  الق اعػد الأ  هيػة ال اجػ  
لممرشػديف المدرسػييف  الميػاـ الرػر رية  الأساسػية   المينػت لمطػ  . رشادمراعاتيا عند تقديـ الإ

المينػػت  نمػػاذج  رشػػادتمعبػػو المشػػاركة المجتمعيػػة مػػف د ر ىػػاـ  ػػت تقػػديـ الإ  مػػا لمقيػػاـ بميػػاميـ.
 ت جيػػػػات مسػػػػتقبمية للإرشػػػػاد  الإسػػػػتعداد الجػػػػامعت  المينػػػػت لمرشػػػػدى المػػػػدارس  مقتريػػػػة ليػػػػا.

سػػػتعداد لمجامعػػػة الا بمريمتػػػت التعمػػػيـ الأساسػػػت  ال ػػػان ى.  هػػػد تػػػـ التأكيػػػد عمػػػت الياجػػػة لتيسػػػيف
  اليياة المينية لمستقبؿ مشرؽ لمط  .

 الط  . –الاستعداد لميياة المينية  -: الاستعداد لمجامعة الكممات المفتايية
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Improving University and Career readiness  

for a bright future for students 

Dr. Samira Abu Ghazala 

Professor of counseling Psychology 
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Failure to help students improve their university and professional 

preparations negatively affects their ability to realize their full 

educational potential, and thus their inability to compete or cooperate 

with others internationally. This paper aimed to present a vision of 

working with students early on - from kindergarten through the end of 

secondary school - to establish and reinforce college and career 

expectations and provide them with the experiences and support they 

need to see college and career as achievable goals in a developmental 

context. 

This required discussing the challenges facing school and university 

students in the era of competitiveness, and what school counselors 

should do for students as a step towards justice among them. And 

theoretical approaches that can help the school psychological counselor 

to do his role. And ethical rules to be observed when providing 

vocational guidance to students. And the necessary and basic tasks for 

school counselors to carry out their tasks. The important role that 

community participation plays in providing vocational guidance and 

suggested models for it. And future directions for counseling and 

university and vocational preparation for school counselors in the basic 

and secondary education stages. The need to improve university and 

career readiness for a bright future has been emphasized for students. 

Keywords: university readiness - Career readiness - students. 
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 مقدمة ومدخل لممشكمة:
 ػػت عالمنػػا اليػػ ـ أصػػب  كػػؿ شػػي  أسػػرع  أك ػػر تعقيػػداا  يت هػػ  ال بػػراء أف مػػا يقػػر  مػػف 

% مػػف ال ظػػالأؼ الأسػػرع نمػػ ا  ػػت المسػػتقبؿ تتطمػػ  بعػػض التعمػػيـ بعػػد ال ػػان ى  التػػدري  مػػ  09
ػػػػػػػ فالعػػالـ ال بػػرة  ػػت التقنيػػات. يؤيػػد ذلػػؾ مػػا أشػػار إليػػو فت مػػاس  ريػػدمافف  ػػت كتابػػو المعنػػ ف بػػ

ا  ىػذه اليقبػة همصػت العػالـ مػف يجمػو 94 9د منػا يقبػة الع لمػة  4999مست فا أنو منذ عػاـ 
ذا كانػت القػ ة الفعالػة  ػت الع لمػة  ىػت ع لمػة الػب دا  90 9الصغير إلت يجـ شديد الصغر.  ا 

ىػت 94 9 ىػت ع لمػة الشػركاتا  ػلف القػ ة الفعالػة  ػت الع لمػة 94 9 الق ة الفعالة  ت الع لمة 
هػػ ة الأ ػػراد المكتشػػفة يػػدي ا  هػػدرتيـ عمػػت التعػػا ف  التنػػا س عالميػػا.  الرا عػػة التػػت مكنػػت الأ ػػراد 
 المجم عػػػات مػػػف ال ػػػر ج إلػػػت العػػػالـ بسػػػي لة  يسػػػر ليسػػػت هػػػ ة الأيصػػػنة  لا التجييػػػزاتا بػػػؿ 

ت الكػػاب ت بالارتبػػاط مػػ  ابتكػػار الشػػبكة العالميػػة ذا – كػػؿ أنػػ اع التطبيقػػات الجديػػدة  -البػػرام  
 94 9الرػػػ لأية التػػػت جعمتنػػػا جميعػػػا جيػػػراف.  أف ىػػػذه اليقبػػػة تسػػػ ى العػػػالـ  تصػػػغرها  الع لمػػػة 

سػػيد عيا لػػيس  قػػط الأ ػػراد بػػؿ مجم عػػات مػػف الأ ػػراد أك ػػر تن عػػاا  سػػتمكف شػػع با ك يػػرة  ػػت أف 
 ػرد تشارؾ  تمع   سنرى كؿ ل ف مف أل اف ه س هزح الناس يأ ذ د را.  ىػذا يعنػت أف تق يػة الأ

)ت مػػػاس  ريػػػدمافا  94 9عمػػػت العمػػػؿ عالميػػػا ىػػػت الميػػػزة الجديػػػدة الأك ػػػر أىميػػػة  ػػػت الع لمػػػة 
4994.) 

يتطم   بشػدة تعمػيـ الجيػؿ الجديػد بشػكؿ ىػادؼ  تنا سػت  ػت ىػذا العػالـا  مسػاعدتيـ ىذا 
 عمػػت تيسػػيف اسػػتعداداتيـ الجامعيػػة  المينيػػة ليػػذا العصػػر.  لمػػا كػػاف مػػا يظيػػره  اهعنػػا ىػػ  أف

الطػػ   ينتقمػػ ف مػػف المدرسػػة ال ان يػػة إلػػت الجامعػػة بشػػكؿ سػػي    يػػر  عػػاؿا  الػػبعض  بعػػض
كمػاؿ برنػام  الدراسػة بالكميػة ما بعد ال ػان ى ا  ر يجد صع بة  ت الانتقاؿ بنجاح إلت التعميـ   ا 

 ىػػذا يػػؤ ر سػػمبا عمػػت هػػدرتيـ  ػػت تيقيػػؽ إمكانػػاتيـ التعميميػػة الكاممػػةا  بالتػػالت عػػدـ هػػدرتيـ عمػػت 
 منا سة أ  التعا ف م  ا  ريف د ليا.  ال

المعر ػػة  الميػػارات لػػذا يجػػ  أف يكػػ ف لػػدى الطػػ   عنػػدما يت رجػػ ف مػػف التعمػػيـ ال ػػان ى 
ال زمة لمد  ؿ عمت الف ر  بنجاح  ت العمؿ أ  الجامعة أ  أى  بػرة تعميميػة أ ػرى بعػد التعمػيـ 

مػػػ  الأ ػػػراد ذ ى ال بػػػرة  قػػػطا  ذ ى العػػػالـ الػػػذى سػػػيد م ف إليػػػو أهػػػؿ تسػػػاميا بك يػػػر ال ػػػان ىا  
      المست يات الأهؿ مف التعميـ الرسمت  الشيادات  الدرجات العممية. 

الاسػػتفادة بمػا يمتمكػو مرشػػد ا المػدارس مػػف رأس المػاؿ الاجتمػػاعت  مػا سػبؽ يتطمػػ   بشػدة
لا   مجم عات الميارات التت يمكنيـ است داميا لايداث تغيير إيجػابت  ػت ييػاة الطػ   بييػث

 يت ذ ط   المريمة ال ان ية هرارات سيلأة  لدييـ كؿ الفرص لتيقيؽ إمكاناتيـ. 
مف أف الط   يبػدأ ف   Laura Rendonانط ها مما سبؽا  مما لايظتو  أشارت إليو 

التسر  مػف الكميػة  ػت المدرسػة الإبتدالأيػةا  فػت ال هػت الػذى يمتيػؽ  يػو الطالػ  بػالتعميـ ال ػان ى 
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.  ممػا لمعمػؿ مػػ  ) (Rendon, L.,1998, 61 اف لتيسػػيف الأىميػة لمكميػة يكػ ف هػد  ػات الأ
الط    ت  هت مبكر لتأسيس  تعزيز ت هعػات الكميػة  المينػة  تز يػدىـ بػال برات  الػدعـ الػذى 
ييتاج ف إليو لرؤية الكمية  المينة كأىداؼ يمكػف تيقيقيػا بػدءا مػف التعمػيـ مػا هبػؿ الجػامعت  ػت 

أ ر عظيـ عمت مساعدتيـ لفت  با  مستقبؿ مشػرؽ  ييػاة أ رػؿا  ػالجمي   السياؽ التنم ىا مف
يسػػتيؽ  رصػػة لتعظػػيـ إمكانػػاتيـ  ال صػػ ؿ إلػػت أىػػدا يـ الجامعيػػة  المينيػػة الش صػػية.  الجميػػ  
يمكػنيـ المشػػاركة  ػت بنػػاء المجتمػػ ا  ألا يػتـ تنييػػة أى مػنيـ أ  جم سػػو بػػ  عمػؿا  ػػ  تسػػتطي  

 أي ميا بد ف م اطنيف منتجيف.تيقيؽ  -الي ـ   دا  -أمة
ــة كانػػت ىػػذه ال رهػػة البي يػػة  المعن نػػة بػػػػػػػػػػػػػػػ ف ــاة الميني تحســين الاســتعداد لمجامعــة والحي

بػػدءا مػػف  -تقػػديـ تصػػ ر لمعمػػؿ مػػ  الطػػ    ػػت  هػػت مبكػػر  لمســتقبل مشــرق لمطــلاب" بيــد 
ت الكميػة  المينػة  تز يػدىـ لتأسيس  تعزيز ت هعا -رياض الأطفاؿ  يتت نياية المريمة ال ان ية 

بػػال برات  الػػدعـ الػػذى ييتػػاج ف إليػػو لرؤيػػة الكميػػة  المينػػة كأىػػداؼ يمكػػف تيقيقيػػا  ػػت السػػياؽ 
 التنم ى. 

 وتكمن أىمية ىذه الورقة فيما يمى:
مػػا ت ليػػو ال رهػػة مػػف اىتمػػاـ  ػػاص بالتيػػديات التػػت ت اجػػو طػػ   المػػدارس  الجامعػػات  ػػت  .0

يفعمػػو المرشػػد ف بالمػػدارس لمطػػ   ك طػػ ة لمعدالػػة بيػػنيـا  عصػػر التنا سػػيةا  مػػا يجػػ  أف
 الت جيػػات النظريػػة التػػت يمكػػف أف تسػػاعد المرشػػد النفسػػت المدرسػػت لمقيػػاـ بػػد رها  الق اعػػد 

المينػػػػػت لمطػػػػػ  ا  الميػػػػػاـ الرػػػػػر رية  رشػػػػػادالأ  هيػػػػػة ال اجػػػػػ  مراعاتيػػػػػا عنػػػػػد تقػػػػػديـ الإ
 الػد ر الػذى تمعبػو المشػاركة المجتمعيػة  ػت  الأساسية لممرشديف المدرسييف لمقيػاـ بميػاميـا 

المينػػتا  النمػػاذج المقتريػػة لممشػػاركة المجتمعيػػة  ػػت تقػػديـ الإرشػػاد المينػػتا  رشػػادتقػػديـ الإ
 الت جيػػػات المسػػػتقبمية للإرشػػػاد  الإسػػػتعداد الجػػػامعت  المينػػػت لمرشػػػدى المػػػدارس بمريمتػػػت 

 التعميـ الأساست  ال ان ى.
ييلأة  رصة لمرشدى المدارس لإعػادة تصػ ر العمػؿ  ػت مجػاؿ تعميؽ  يـ السياؽ التنم ى  ت .4

 الاستعداد الجامعت  المينت كعممية تنم ية. 
تصػػػ ر مقتػػػرح  ػػػت سػػػياؽ تنمػػػ ى لبػػػدء العمػػػؿ مػػػ  إ ػػػراء مجػػػاؿ الإرشػػػاد النفسػػػت المدرسػػػت ب .4

الطػػ   لتيسػػيف الاسػػتعداد لمجامعػػة  الييػػاة المينيػػة بػػدءا مػػف ريػػاض الأطفػػاؿ  يتػػت نيايػػة 
 ل ان ى.التعميـ ا

هػػد يسػػيـ بػػو ىػػذا التصػػ ر مػػف تشػػجي  لمقػػادريف عمػػت القيػػاـ بتغييػػر نظػػاـ ا تيػػار الطالػػ  مػػا  .2
لمكميػة أ  الت صػص هبػؿ إلتياهػو بالجامعػةا كػت لا يت ػذ ا هػرارات سػيلأة  لػدييـ كػؿ الفػػرص 

 لتيقيؽ إمكاناتيـ س اء كان ا يفيم ف تماما ما ىت ىذه الإمكانات أـ لا.
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عػػػداد الطػػػ   ل لتيػػػاؽ مػػػا هػػػد يسػػػيـ بػػػو ىػػػذا ال .4 تصػػػ ر  ػػػت يػػػاؿ تطبيقػػػو عمػػػت مسػػػاعدة  ا 
بالمست يات العميا مف الميػف.  التغمػ  عمػت المشػك ت اليرجػة الناتجػة عػف ا تيػار الطالػ  
لمكميػػة أ  الت صػػص هبػػؿ إلتياهػػو بالجامعػػةا  اصػػة  ػػت  يػػا   بػػرات العمػػؿ الاستكشػػا ية 

ا  ػالجمي  يسػتيؽ  رصػػة عمػيـ الجػامعت نػدرة  ػدمات الإرشػاد المينػت  ػت مريمػة مػػا هبػؿ الت
 لتعظيـ إمكاناتيـ  ال ص ؿ إلت أىدا يـ الجامعية  المينية الش صية.

ت  ير مرجعية يمكف ل زارة التربية  التعميـ الرج ع إلييا عند الياجة إلػت إدراج بػرام  تيسػيف  .4
يػة المريمػة الاستعداد لمجامعة  اليياة المينية لجميػ  الطػ   مػف ريػاض الأطفػاؿ  يتػت نيا

 ال ان ية رمف  طط  جي د  زارة التربية  التعميـ لمستقبؿ مشرؽ لمط  .
ت  ير مرجعية يمكف لمجامعات الرج ع إليياعند الياجة إلت اعتبار التنميػة المينيػة المسػتمرة  .4

 كفاءات الاستعداد الجامعت  المينت بدءا مف رياض الأطفاؿ  يتػت نيايػة المريمػة ال ان يػة 
 اسيا  ت برام  الماجستير لإعداد المرشديف المدرسييف.متطمبا أس
بػػدءا مػػف ريػػاض الأطفػػاؿ  يتػػت  -تقػػديـ تصػػ ر لمعمػػؿ مػػ  الطػػ    ػػت  هػػت مبكػػر وقــد تطمــب 

لتأسيس  تعزيز ت هعات الكمية  المينة  تز يدىـ بػال برات  الػدعـ الػذى  -نياية المريمة ال ان ية 
اؼ يمكػػف تيقيقيػػا  ػػت السػػياؽ التنمػػ ى مراجعػػة التػػراث ييتػػاج ف إليػػو لرؤيػػة الكميػػة  المينػػة كأىػػد

 ي ؿ:
 التيديات التت ت اجو ط   المدارس  الجامعات  ت عصر التنا سية. :أولاا 
 ما يج  أف يفعمو المرشد ف بالمدارس لمط   ك ط ة لمعدالة بينيـ. ا:ثانيا 
 لمقياـ بد ره. الت جيات النظرية التت يمكف أف تساعد المرشد النفست المدرست ا:ثالثا 
 المينت لمط  . رشادالق اعد الأ  هية ال اج  مراعاتيا عند تقديـ الإ ا:رابعا 

 المياـ الرر رية  الأساسية لممرشديف المدرسييف لمقياـ بمياميـ. ا:خامسا 
 المينت. رشادالد ر الذى تمعبو المشاركة المجتمعية  ت تقديـ الإ ا:سادسا 
 شاركة المجتمعية  ت تقديـ الإرشاد المينت.النماذج المقترية لمم ا:سابعا 
ــ الت جيػػات المسػػتقبمية للإرشػػاد  الإسػػتعداد الجػػامعت  المينػػت لمرشػػدى المػػدارس بمريمتػػت  ا:ثامنا

 التعميـ الأساست  ال ان ى.
بػػدءا مػػػف ريػػػاض الأطفػػػاؿ  يتػػػت نيايػػػة  -تصػػػ ر لمعمػػؿ مػػػ  الطػػػ    ػػػت  هػػػت مبكػػػر  ا:تاســـعا 

عزيز ت هعات الكمية  المينة  تز يدىـ بال برات  الػدعـ الػذى لتأسيس  ت -المريمة ال ان ية 
 .ييتاج ف إليو لرؤية الكمية  المينة كأىداؼ يمكف تيقيقيا  ت السياؽ التنم ى
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 :وفيما يمى توضيح لكل منيا عمى حدة
 :التحديات التى تواجو طلاب المدارس والجامعات فى عصر التنافسية -أولاا 

رلأيس المنتدى الإهتصػادى العػالمت  مؤسسػو  – Klaus Schwabتنا ؿ ك  س ش ا  
 ػػػت الكممػػػة التػػػت ألقاىػػػا  ػػػت ا تتػػػاح الػػػد رة السادسػػػة لمقمػػػة العالميػػػة لميك مػػػات  المعن نػػػة    –

–سػتعداد ليػػاف ييممػو المسػتقبؿ القريػ  مػػف متغيػرات  كيفيػة الإ  مػا 4904فتيػديات العػالـ  ػت 
 تيديات  مس ىت:

لكتر نيػػة ال اسػػعة النطػػاؽ شػػ ا  عمػػت م ػػاطر اليجمػػات الإ يشػػدد ؛لكتر نيػػةالتيػػديات الإ .0
 ارتفػػاع منسػػ   ىػػذه اليجمػػات تشػػكؿ  طػػرا عالميػػا عمػػت مػػدى السػػن ات العشػػر المقبمػػةا 
 أعػػر  عػػف م ا ػػة مػػف هػػدرة الم تػػرهيف عمػػت الػػتيكـ بمركباتنػػا أ نػػاء هيادتنػػا ليػػا  سػػرهة 

 أم النا  بياناتنا التت تشكؿ هاعدة يياتنا  تعام تنا.
التػػت تتم ػػؿ  ػػت منظ مػػة البرمجيػػات التػػت سػػتمكف ا لات  ؛تيػػديات الػػذكاء الاصػػطناعت  .4

 مف التفكير  التقرير بتصر اتيا د ف تد ؿ مف البشر.
 التيديات الاهتصادية.  .4
 العػػػالـ اليػػػ ـ أصػػػب  متعػػػدد الأهطػػػا   تسػػػ ده نظريػػػات  رؤى  ؛التيػػػديات الجي سياسػػػية  .2

يؤسػػػػس لمزيػػػػد مػػػػف ىػػػػذه الصػػػػراعات  م تمفػػػػة يػػػػ ؿ كيفيػػػػة يػػػػؿ الصػػػػراعات  ىػػػػ  مػػػػا
  الانقسامات التت سترر بمسيرة التنمية العالمية.

تشػػػكؿ التيػػػديات البيلأيػػػةا  تتصػػػدرىا الايتبػػػاس اليػػػرارى  ؛التيػػػديات البيلأيػػػة  المسػػػتقبمية  .4
للأرضا   قداف التن ع البي ل جتا  انييار النظـ الايك ل جيػة  الكػ ارث الطبيعيػة الكبػرىا 

التت ىت مف صن  الانسافا   شؿ المجتم  الانسػانت  ػت إيقػاؼ تػدى ر  الك ارث البيلأية 
 (.4940)سميرة أب   زالةا  المناخ   فض تأ ير المناخ  التكيؼ معو

 برصػػد أبػػرز المؤشػػرات الاهتصػػادية الميميػػة  الد ليػػةا يترػػ  أف أبػػرز م مػػ  الاهتصػػاد 
صػند ؽ النقػد الػد لت ب صػ ؿ  العالمت   ؿ العاـ المارت  التػت ترػمنت الاشػارة إلػت ت هعػات

ا  ػػػت 4940%  ػػػت عػػػاـ 4% مقارنػػػة بنيػػػ  4 4إلػػػت  4942معػػػدؿ النمػػػ  العػػػالمت  ػػػت عػػػاـ 
ا بمػا يجعػؿ الاهتصػاد العػالمت يقتػر  بشػكؿ 4990أرعؼ نم  عالمت عمت الاط ؽ منػذ عػاـ 

% 4 4 طير مف الرك دا م   ج د ت هعات باستمرار التر ـ العالمت  ت الارتفاع ليصػؿ إلػت 
 .  4944  ؿ 

إلػػػت  4940% عػػاـ 4 4  ػػت مصػػر ارتفػػػ  مت سػػط معػػػدؿ نمػػ  الاهتصػػػاد المصػػرى مػػػف 
% 4 4م  ت هعات بان فاض معدلات نمػ  الاهتصػاد المصػرى مػف  4944% عاـ 4 4ي الت 
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نتيجػة للأزمػة الاهتصػادية العالميػةا  معػا دة الارتفػاع إلػت  4944% عػاـ 2 2إلت  4944عاـ 
 (.4944م مات  دعـ ات اذ القرار ا )مركز المع 4942%عاـ 4 4

 باسػتقراء مػػا أشػػارت إليػػو ىالػة السػػعيد  زيػػرة الت طػػيط  التنميػة الاهتصػػادية يػػ ؿ مؤشػػرات 
 الػػذى استعررػػت  يػػو  02/4/4944أداء الاهتصػػاد المصػػرى  ػػت اجتمػػاع مجمػػس الػػ زراء  ػػت 

 صػؿ  4944تط ر الاتجاىات التر مية  ت الاهتصاد المصرى  هالت أف معػدؿ الترػ ـ  ػت 
%.  أشػارت إلػت  جػ د 44مػف  4944%  اسػتمر  ػت الصػع د ليقتػر   ػت  برايػر 04إلت نيػ  

%  ػ ؿ 4 2ىب طا مف  4944%   ؿ عاـ 4 0ت هعات باستمرار تراج  النم  العالمت إلت 
مػػ   جػػ د ت هعػػات بتيسػػف  ػػت نمػػ  الاهتصػػاد العػػالمت  4940%  ػػ ؿ عػػاـ 4ا   4944عػػاـ 

 (.4944)الييلأة العامة ل ستع ماتا  4944اـ %ع4 2بييث يرتف  إلت 
مما سبؽ ييبد  أف المؤشػرات الاهتصػادية الياليػة  ػت تصػاعدا لػذا  ػلف المجتمػ  المصػرى 
بشػكؿ  ػاص ي اجػػو تيػديات  طيػػرة عمػت مسػػت ى الأ ػراد  الأسػػر  يمػا يتعمػػؽ بػالنم  الاهتصػػادى 

 ط يؿ الأجؿ  الأمف الاهتصادى. 
 تأ للأػؾ الػذيف  لػد ا بػيف عػام -أ  جيػؿ الألفيػة مػ    Y ؿالجيػ ػلذا كػاف الأشػ اص  ػت 

لػـ يكػػف مػف  يػػر المعتػاد أف يتمتػػ  العديػد مػػنيـ ب ظيفػة ط يمػػة الأجػؿ  ػػت   - 0002   0044
الع ػػ ر عمػػت  ظيفػػةا  ػػلف  تصػػع بة  ػػمنظمػػة  ايػػدة أ  مجػػاؿ  ايػػدا  الك يػػر مػػنيـ كػػاف ي اجػػو 

 تُ لػد أكبػرىـ  ػ  ىػـ الأشػ اص الػذيف -  Z  جيػؿ. مػا بعػد الألفيػة يكػ ف أسػ أأ   Z  ر  جيؿ
 -ـ تيػت ذراعػيي ت ىػاتؼ ذكػ ت صم ا م  جياز ل ي – 4909عاـ  ت أصغرىـ   0004عاـ 

إنػو يقػتيـ منػازليـ  تعمػيميـ  طػريقتيـ  ىاجػزء مػف يمرػيـ النػ   لذا  شػبكة الإنترنيػت أصػبيت 
ييـ نفػػس النظػػرة ال ظيفيػػة  مػػيس لػػد 4909 جيػػؿ ألفػػا الػػذيف  لػػد ا بعػػد  ت.الت اصػػؿ الاجتمػػاع ت ػػ

 ا منة.  
أف  -بػػػػالر ـ مػػػػف أننػػػػا لانػػػػزاؿ بياجػػػػة لدراسػػػػات لأشػػػػ اص  ػػػػت ىػػػػذيف الجيمػػػػيف  - يبػػػػد  

أعراءه س ؼ يتنا س ف  ت الأس اؽ العالمية.  سػ ؼ يشػغم ف العديػد مػف ال ظػالأؼ عمػت مػدار 
ن ف أك ػر تن عػا  قا يػا يياتيـ المينيةا  أنيـ سيك ن ا أك ر ريادة مف الأجياؿ التت سبقتيـا  سيك  

مف ييث العرؽا  الي ية الجنسيةا  الت جػو الجنسػتا  التػديف مقارنػة بالأجيػاؿ التػت سػبقتيـ.  هػد 
 تك ف مساراتيـ إلت عالـ العمؿ أهؿ تقميدية مما ش ىد  ت الأجياؿ السابقة ليـ.

للأشػػ اص  ر ػػـ أف ىػػذه المتغيػػرات هػػد تتقمػػ   ػػت الأجيػػاؿ القادمػػةا إلا أف التقػػدير سػػيبقت 
لػذا الذيف يساىم ف بطرؽ ذات مغزى  ػت التنميػة الش صػية  الأسػرة  المجتمػ  الميمػت  الػد لت. 

أف يكػػػ ف لػػػدييـ المعر ػػػة  الميػػػارات ال زمػػػة  عنػػػدما يت ػػػرج الطػػػ   مػػػف التعمػػػيـ ال ػػػان ى  يجػػػ  
 الثانوىلمد  ؿ عمت الف ر  بنجاح  ت العمؿ أ  الجامعة أ  أى  برة تعميمية أ رى بعد التعمػيـ 
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  (Arnold, Lu, & Armstrong, 2012) العػػالـ اليػ ـ   ػػدا يتطمػ   بشػػدة هػ ة المشػػاركة 
 النشطة  الفعالة لمم اطف  المجتم  العالمتا    يمكف استبعاد جي د الشبا  أ   رعيـ جانبا.

  :ما يجب أن يفعمو المرشدون بالمدارس لمطلاب كخطوة لمعدالة بينيم -ثانياا
نعطػػػت لجميػػػ  الطػػػ    ػػػرص متسػػػا ية لمنجػػػاحا  تشػػػمؿ اليصػػػ ؿ عمػػػت  العدالػػػة ىػػػت أف

 رصػػة بالسػػباؽ متسػػػا ية د ف تػػد ؿ لم رػػػ  الاهتصػػادىا أ  النػػػ عا أ  العقيػػدةا أ  الػػػديفا  أى 
 ع امؿ أ رى.

  ػػػت اليقيقػػػة  فػػػت التعمػػػيـ يقسػػػـ المجتمػػػ  اهتصػػػاديا  اجتماعيػػػا تبعػػػا لممسػػػت ى الاهتصػػػادى 
 قػػط أ  الأ ريػػاء ماليػػا ىػػـ مػػف يتمكنػػ ف مػػف د ػػ ؿ الجامعػػةا   الاجتمػػاعتا  ػػبعض الميظػػ ظيف

 أسفرت ىذه الظاىرة عف مشػيد جػامعت يكػ ف  يػو معظػـ الطػ   بالجامعػات ال اصػة  الأىميػة 
 الد لية  البرام  المميزة ببعض الجامعات مف الأ رياء ماليا. ىذه الظػاىرة تػدؿ عمػت ظمػـ النظػاـ 

مسػػػا اة بػػػالتعميـ العػػػالت تػػػأ يره عمػػػت الر ػػػاه الاهتصػػػادى التعميمػػػت  رػػػررها  مػػػف ع امػػػؿ عػػػدـ ال
  الاجتماعت  الأمف العالمت.

ذا كنػػا ننشػػد أف يكػػ ف جميػػ  ط بنػػا هػػادريف عمػػت المسػػاىمة  المشػػاركة بشػػكؿ كامػػؿ  ػػت   ا 
بنػػػاء الاهتصػػػاد المصػػػرى مػػػف أجػػػؿ أف تكػػػ ف مصػػػر د لػػػة منتجػػػة  مزدىػػػرة اهتصػػػاديا  اجتماعيػػػا 

بما  ييـ  ير القادريف ماليا اليؽ  ت ال ص ؿ إلت ال برات الغنيػة بعػد   قا ياا  مف يؽ الجمي  
الانتياء مػف مريمػة التعمػيـ ال ػان ى لميصػ ؿ عمػت  ػرص لمسػتقبميـ المينػتا مػف  ػ ؿ أف تتػاح 

 ليـ الفرص التعميمية القص ى التت تشمؿ الكمية أ  المسارات المينية.
مدرسػػػػة ممػػػػف يقػػػػدم ف  ػػػػدمات الت جيػػػػو انط هػػػػا ممػػػػا سػػػػبؽا  ػػػػلف المرشػػػػديف النفسػػػػييف بال

لمػا يمتمكػ ف مػف رأس المػاؿ  الإرشاد المينت يمعب ا د را  اصػا  ػت رػماف العدالػة بػيف الطػ   
الاجتمػػػاعتا   مجم عػػػات الميػػػارات التػػػت يمكػػػنيـ اسػػػت داميا لايػػػداث تغييػػػر إيجػػػابت  ػػػت ييػػػاة 

لتا  زيػػػادة  عػػػت الطػػػ   الطػػ   ىػػػـ مػػػف يمكػػػنيـ زيػػػادة عػػػدد الطػػ   الممتيقػػػيف بػػػالتعميـ العػػػا
بعػػػض الم ر  ػػػاتا   جػػػ ات الفػػػرص الأكاديميػػػةا  -بال يػػػارات المينيػػػة الغنيػػػةا  غالبػػػا مػػػا تمنػػػ  
عدد كبير مػف الطػ   مػف التفكيػر  ػت الكميػة أ   - الظر ؼ الاهتصادية  المعم ماتيةا  التمييز 

 يتت  رصة تدري  تمبت ايتياجاتيـ.
رشػػػد ف النفسػػػي ف بالمدرسػػػة ممػػػف يقػػػدم ف  ػػػػدمات الم تكمػػػف أىميػػػة الػػػد ر الػػػذى يمعبػػػو 

الت جيػػو  الإرشػػاد المينػػت ك نػػو هػػد يكػػ ف أيػػد الأشػػكاؿ القميمػػة مػػف رأس المػػاؿ الاجتمػػاعت التػػت 
يمكػػف أف تسػػاعد الطػػ    ػػت سػػعييـ ل لتيػػاؽ بػػالتعميـ العػػالت.  مفيػػ ـ رأس المػػاؿ الاجتمػػاعت 

ذه الع هػات يمكػف أف تكػ ف ش صػية م ػؿ يشير إلت الم ارد التت تتػد ؽ مػف  ػ ؿ الع هػاتا ىػ
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ع هػػػة ىػػػؤلاء الطػػػ   بالمرشػػػديف النفسػػػييف بالمدرسػػػة ممػػػف يقػػػدم ف  ػػػدمات الت جيػػػو  الإرشػػػاد 
 المينت ا  المعمميف أ  الع هات مف   ؿ المنظمات.  ىذه  الم ارد م ؿ؛ 

 كيفية ا تيار الفص ؿ التت تؤدى إلت الأىداؼ المينية المر  بة. .0
 ر كمية مناسبةا  مم  استمارة الر بات.كيفية ا تيا .4
 كيفية ارتداء الم بس. .4
 مناهشة نقاط الق ة الش صية  ت مقابمة العمؿ. .2

المرشػػػديف النفسػػػييف بالمدرسػػػة ممػػػف يقػػػدم ف  ػػػدمات الت جيػػػو  الإرشػػػاد المينػػػت إف ت جيػػػو 
  يػػ  ر شػػبكة ه يػػة  رأس مػػاؿ اجتمػػاعت يكمػػؿ مػػا تقدمػػو الأسػػرة مػػف رأس مػػاؿ اجتمػػاعت لمطػػ 

 ص صػػا عنػػدما تكػػ ف عػػالأ ت الطػػ   ميػػد دة المعم مػػات أ  المػػ ارد.  الع هػػة بػػيف المرشػػد 
  الطال  ىت المفتاح الأساست لمرشدى المدارس كمصدر  رى  ىادؼ لرأس الماؿ الاجتماعت.

لمػػا كانػػت الع هػػة بػػيف المرشػػد  الطالػػ  ىػػت المفتػػاح الأساسػػت لمرشػػدى المػػدارس كمصػػدر  ػػرى 
اؿ الاجتمػػػاعتا  لنػػػو يجػػػ  عمػػت المرشػػػديف النفسػػػييف بالمدرسػػػة ممػػػف يقػػػدم ف  ىػػادؼ لػػػرأس المػػػ

  دمات الت جيو  الإرشاد المينت ما يمت:
ك نيػا أسػاس  ػرص رأس  -ت  ير ال هت الكػا ت لإجػراء اتصػالات ش صػية مػ  الطػ     .0

 تشػػكيؿ نػ ع مػػف ع هػػات الإرشػاد التػػت تشػج  الطػػ   عمػػت  –المػاؿ الاجتمػػاعت الميمػة 
 ؼ  متابعة اىتماماتيـ  أىدا يـ المينية. استكشا

  ػػت يػػاؿ الػػنقص الشػػديد  ػػت أعػػداد  المرشػػديف النفسػػييف بالمدرسػػة ممػػف يقػػدم ف  ػػدمات  .4
اسػت داـ الميػارات التػػت  ف الػذيف تمقػ ا تػػدريبايالمرشػػدالت جيػو  الإرشػاد المينػػت  يجػ  عمػت 

 الت طػػيط ليػػا  الػػدع ة  اكتسػػب ىا  ػػ ؿ اعػػدادىـ لإنشػػاء بػػرام  الإرشػػاد المدرسػػت الشػػاممة
برنػػػام  الإرشػػػاد المدرسػػػت ىػػػ  برنػػػام  شػػػامؿ ل ػػػدمات ذات أىػػػداؼ ميػػػددة تكمػػػؿ ليػػػا.   

عطػػاء الأ ل يػػة لنتيجػػة التيميػػؿ  التقيػػيـ   يػػو  رسػػالة المدرسػػة. يػػتـ تيديػػد أىػػداؼ   ايػػات  ا 
 الكػا ت لايتياجػػات الطػػ  ا  ا بػػاءا  المعممػػيف. لػذلؾ يقػػرر مرشػػد المدرسػػة التركيػػز عمػػت

 ػػػػت سمسػػػػمة مػػػػف  ذلػػػػؾ ييػػػػدث  هرػػػػايا معينػػػػةا  ا تيػػػػار الأنشػػػػطة الميػػػػددة  ػػػػت البرنػػػػام  
عمػػػت الت طػػػيطا  التظػػػيـا  التنفيػػػذا  المتابعػػػة )سػػػميرة أبػػػ   زالػػػةا  مؿتالعمميػػػات التػػػت تشػػػ

الاسػػتعداد لمجامعػػة (.   ػػت يالتنػػا ىػػذه يكػػ ف التركيػػز  الاىتمػػاـ عمػػت الطالػػ   ػػت 4940
  اليياة المينية.

لعمؿ م  مديرى المػدارس عمػت تقميػؿ ال هػت الػذى يقرػيو مرشػدى المػدارس  ػت التعا ف  ا .4
 المياـ  ير المتعمقة بالاستعداد لمجامعة  اليياة المينية.

 الدع ة إلت تغيير د ر المرشديف بالمدارس الذى يدعـ  ػدمات الإرشػاد المباشػر لمطػ  .  .2
مات التػػت تكفػػؿ الفرصػػة تقػػديـ ال ػػد ىػػ  المرشػػديف  ػػت المػػدارس  جػػ د ليػػدؼ مػػفذلػػؾ أف ا
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ـ  تنميػتيـ إلػت أهصػت إمكاناتيمػا.  عمػت الػر ـ مػف أف ىػذا المنطمػؽ يلجمي  الط   لمتعمػ
يبػػد  بسػػيطا بمػػا  يػػو الكفايػػةا إلا أف بمػػ غ ىػػذا اليػػدؼ هػػد يبػػد  سػػايقا  ػػت رػػ ء تيػػديات 

ف ليػػػذا السػػػب    بػػػد أ اف  أسػػػرىـ  اليػػػ ـ التػػػت ت اجػػػو المدرسػػػة مػػػف هبػػػؿ الأطفػػػاؿ  المراىقػػػ
المدارس إلت د رىـ ليس عمت شكؿ سمسمة  دمات لاع هة ليػا بمنينػت ب  فمرشدالينظر 

الأزمػػةا  لكػػف كبرنػػام  مػػنظـ لم ػػدمات الأساسػػية  الأنشػػطة التػػت تكمػػؿ البرنػػام  التعميمػػت 
 .(4940)سميرة أب   زالةا  لممدرسة

 أىػػدا يـ تسػػييؿ بيلأػػة مدرسػػية ه يػػة  داعمػػة لمطػػ    مسػػاعدتيـ عمػػت  يػػص معتقػػداتيـ  .4
عبر جمي  المرايؿ التعميميةا  يتطم  ذلؾ أف يك ف المرشػد ف بالمػدارس مسػتعديف لمقيػاـ 

 بد ر هيادى  ت تسييؿ المياد ات التت هد تك ف  ت بعض الأ هات  ير مريية.
مسػػػاعدة الطػػػ   ذ ى الػػػد ؿ المػػػن فضا  الػػػذيف يعػػػان ف مػػػف التشػػػردا  ذ ى الايتياجػػػات  .4

قيػػػؽ أىػػػداؼ الاسػػػتعداد لمكميػػػة  المينػػػة. مػػػف  ػػػ ؿ الإرشػػػاد ال اصػػػةا  ال ا ػػػد ف عمػػػت تي
 الفردىا  الإرشاد الجماعت الصغيرا  الت جيو دال ؿ الفص ؿ الدراسية.

 :التوجيات النظرية التى يمكن أن تساعد المرشد النفسى المدرسى لمقيام بدوره -ثالثاا
اسػػت أ  بدايػػة الت جيػػو تشػػكؿ الت جيػػات النظريػػة بالنسػػبة لممرشػػديف بالمػػدارس النسػػي  الأس

للأطفاؿ  المػراىقيف لتعػر يـ عمػت بػدايات التنميػة المينيػة. كمػا أنيػا تقػدـ إطػارا لبػدء  يػـ التطػ ر 
المينت للأطفاؿ  المراىقيفا  لت ري  الني  العاـ  الأسالي   الإجػراءات التػت يسػت دمي نيا  ػت 

ؽ أىػػػدا يـ الش صػػػية مسػػػاعدة الطػػػ   عمػػػت  يػػػـ أنفسػػػيـ بشػػػكؿ أ رػػػؿا  ال صػػػ ؿ إلػػػت تيقيػػػ
  يياتيـ المعيشية المفرمة  التطم  لمستقبؿ أ رؿ. 

 المرشػػديف بالمػػدارس يعممػػ ف مػػ  الطػػ   بشػػكؿ  ػػردى  يػػتـ تطػػ ير البػػرام  لمجم عػػات  
أكبر مف الطػ  ا  الت جػو النظػرى يسػاعدىـ عمػت  يػـ القرػايا المطر يػة بعمػؽ أكبػرا  صػقؿ 

 لني  المتب   ت الإرشاد.أىداؼ الإرشاد  نتالأجوا  كذا ت ييد ا
الت جيات النظرية التت يمكف أف تساعد المرشد النفسػت المدرسػت لمقيػاـ بػد ره مػا  مف بيف 

 يمت:
  نظريةHolland.  نظرية Super .لد رة اليياة 
  المناى  البنالأية  السرديةConstructivist and Narrative Approaches. 
  نظريةGottfredson .لمتقييد  التس ية  .النظرية الاجتماعية المعر ية 

   يما يمت ت ري  لكؿ منيما عمت يدة:
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 .Hollandنظرية 
التػػت تفسػػر نمػػ  الييػػاة المينيػػة مػػف  -مػػف أىػػـ النظريػػات البنالأيػػة   فى لانػػدفتعتبػػر نظريػػة 

عـــاممين  ىػػػت مػػػف النظريػػػات البنالأيػػػة الأ ػػػرى  التػػػت ركػػػز  ييػػػا عمػػػت  – ػػػ ؿ بنػػػاء الش صػػػية 
ـــط كبيػػػر  ػػػت النمػػػ  المينػػػت  الإ تيػػػار المينػػػتا ىمػػػا: ليمػػػا د ر  ميمـــين ـــنمط الســـموكى ونم ال

ا  يفتػرض أنػو مػف الممكػف  صػؼ الأشػ اص بالاسػتناد إلػت نمػط معػيف أ  أك ػر مػف الشخصية
 أنماط الش صية عمت اعتبار أف التشابو كبير بيف نمط الش صية  السم ؾ المرا ؽ لو.

 ييػػا الأ ػػراد يمكػػف أف ت صػػؼ عمػػت أسػػاس كمػػا يفتػػرض ى لانػػد بػػأف البيلأػػات التػػت يعػػيش  
 أف التفاعػػؿ بينيمػػا يفػػرز مجم عػػة مػػف النتػػالأ  يقػػ  رػػمنيا  .مقارنتيػػا بنمػػ ذج معػػيف مػػف البيلأػػات

 نمط سم كت معيف لمفرد يترمف الإ تيار المينت.
ــات مينيــة تقابميــا ســتة  لت رػػي  التصػػ ر اليقيقػػت ليػػذه النظريػػة اهتػػرح ى لانػػد  ســت بيت

ماىا التسمسؿ اليرمت لسمات الش صية. بمعنت أف كػؿ  ػرد يتكيػؼ مػ  كػؿ أسأنماط لمشخصية 
مف ىذه البيلأات  يط ر ميارات معينة بشأنياا  ىذه الأنماط الش صػية تم ػؿ نمػاذج مػف الع هػة 
بػػيف الفػػرد  عالمػػو. أمػػا المقابمػػة بػػيف أنمػػاط الش صػػية  البيلأػػات المنػػاظرة مػػف الع هػػة بػػيف الفػػرد 

  عالمو  يت:
؛  ىػػؤلاء يبػػد ف إىتمامػػا تــة الفنيــةبيويقابميــا ال (أصــحاب التوجــو الفنــى) ولفنيــة أتــة افال  .0

 ارػػيا بػػالتعبير عػػف أنفسػػيـا  يفرػػم ف الع هػػات  يػػر المباشػػرة مػػ  ا  ػػريفا  يتجنبػػ ف 
المشػػػاكؿ التػػػت يتطمػػػ  يميػػػا تفاعػػػؿ مػػػ  ا  ػػػريفا  كػػػذا الم اهػػػؼ التػػػت تتطمػػػ  ميػػػارات 

س  أك ػػر مػػف  يػػرىـ هػػدرة عمػػت التعبيػػر العػػاطفتا جسػػمية  ىػػـ أهػػؿ هػػدرة عمػػت رػػبط الػػنف
مجـــال الموســيقىش والشـــعرش وا دبش  تعبػػر هػػيميـ عػػف  قػػة زالأػػػدة بػػالنفس.  يعممػػ ف  ػػت 

 والرسم.
؛  ىػػػؤلاء يتصػػػف ف بػػػالإلتزاـ بالق اعػػػد  القػػػ انيف تـــة الممتزمـــةبيتـــة التقميديـــة ويقابميـــا الفال .4

نفػػ ذا  بالقػػدرة عمػػت رػػبط الػػنفسا  الأنظمػػة  الر بػػة  ػػت العمػػؿ مػػ  أصػػيا  السػػمطة  ال
 يفرم ف النشاط التت يترمف تنظيـ لفظت  عددىا  ينجز ف أعماليـ بالطاعػة  الإمت ػاؿ 
للأ امرا  يميم ف لمػر تيف  ػت ييػاتيـ  كػذا الأعمػاؿ التػت تتعمػؽ بتنظػيـ الأشػياء  ترتيبيػا. 

ريةش والمحاسـبةش المجـالات اققتصـاديةش وا عمـال البنكيـةش وأعمـال السـكرتا يعمم ف  ت 
 .والمكاتب

؛  ىػػػؤلاء يتصػػف ف بلتقػػاف الميػػارات المفظيػػػةا تــة الممــامرةبيتــة اققتصــادية ويقابميـــا الفال .4
 يػػػدرك ف أنفسػػػيـ كأه يػػػاء  لػػػدييـ سػػػمطة  سػػػيادة  هػػػدرة عمػػػت التػػػأ ير عمػػػت النػػػاسا  ىػػػـ 
ء يتجنبػػػ ف اسػػػت داـ لغػػػة ميػػػددة جيػػػداا  يميمػػػ ف للأعمػػػاؿ  يػػػر العاديػػػة  ال طػػػرةا  ىػػػؤلا

 .مجال السياسةش والمحاماةش والصحافةش ورجال ا عمالش ومندوبى المبيعاتيعمم ف  ت 



 تحسين الاستعداد لمجامعة والحياة المينية لمستقبل مشرق لمطلاب 
 

 

42 

؛  ىػؤلاء  يـةعقمتـة البيويقابميـا الأو )أصحاب التوجـو العقمـى(  (العقميةالبحثية أو )تة فال .2
يميمػػػ ف إلػػػت التفكيػػػر  ػػػت يمػػػ ؿ المشػػػاكؿ أك ػػػر مػػػف التصػػػرؼا  التنظػػػيـ  الفيػػػـ أك ػػػر مػػػف 

لػػػت ال بيػػػث عػػػف عمػػػؿ الأشػػػياء  ع هاتيػػػاا  هػػػيميـ  اتجاىػػػاتيـ  يػػػر تقميديػػػةا السػػػمطةا  ا 
مجــال  يتجنبػػ ف التفاعػػؿ الإجتمػػاعت  تكػػ يف ع هػػات مػػ  ا  ػػريف.  ىػػؤلاء يعممػػ ف  ػػت 

 .الطبش والبحث العممىش والفيزياءش والكيمياءش والبيولوجياش وعمم اقنسان
؛  ىػػػؤلاء (الآليـــة)أو  (ة الميكانيكيـــةالمينيـــ) الواقعيـــة أو تـــةبيتـــة الواقعيـــة ويقابميـــا الفال .4

يتصف ف بالعد انية  الميػؿ نيػ  النشػاطات التػت تتطمػ  تناسػقا يركيػا  هػ ة  ميػارة جسػمية 
 رج لػػػةا  يتجنبػػػ ف النشػػػاطات التػػػت تتطمػػػ  ميػػػارات لفظيػػػة  ع هػػػة مػػػ  ا  ػػػريفا  ىػػػـ 

ىػ ف الفعاليػات عممي ف  ت تعامميـ م  مشاكؿ اليياةا  هيميـ ممم سة كالماؿ  القػ ةا  يكر 
م ف الأعمػػاؿ اليد يػػة  الأد ات  الأجيػػزة  اليي انػػات.  ىػػؤلاء يعممػػ ف  ػػت رػػالتعميميػػةا  يف

   مجال قيادة الشاحناتش والعمالةش والفلاحةش والنجارة.
؛  ىػػؤلاء البيتــة اقجتماعيــة ويقابميــا (أصــحاب التوجــو اقجتمــاعى) أو تــة اقجتماعيــةفال .4

إجتماعيػػػػػة  يػػػػـ يسػػػػع ف إلػػػػػت الا ػػػػت ط  النشػػػػػاطات  يمتمكػػػػ ف ميػػػػارات لفظيػػػػػة  ميػػػػارات
الإجتماعيػػػػةا  هػػػػػيميـ الأساسػػػػػية إنسػػػػػانية  دينيػػػػػةا  يفرػػػػػم ف تقػػػػػديـ المسػػػػػاعدة ل  ػػػػػريفا 
 يتجنب ف الم اهؼ التت تتطم  ميارات جديػدة أ  تيػؿ بطريقػة عقميػة.  ىػؤلاء يعممػ ف  ػت 

 لخ من مين المساعدة.....إاقجتماعيةش واقرشاد النفسىش  مجال التعميمش  والخدمات
 بناءا عمت ىذا التصنيؼ  لف الفرد يسعت لتيقيؽ طم ياتو بالم اءمة بيف نمػط ش صػيتو 

كتشػػػؼ ى لانػػػد أف بعػػػض البيلأػػػات المينيػػػة متشػػػابية   البيلأػػػة المينيػػػة التػػػت تػػػ ءـ ىػػػذا الػػػنمط.  ا 
ــب واحــدش والتقميدسػػيك ل جيا أك ػػر مػػف الأ ػػرى ــة فــى جان ــة مــن البحثي ــة قريب ــى . فالواقعي ــة ف ي

 Holland, 1997)الجانب الآخرش وبعيدة بوضوح عن اقجتماعيةش وبعيدة جـدا عـن الممـامرة 
 (.  4940& سميرة أب   زالةا 

 ما يمى: Thomasومن المزايا والانتقادات لنظرية ىولاند كما أشار إلييا 
 أما المزايا فيى:

 أنيا  رعت لعممية بيث جيدة. .0
 لعرؽ.تظير ص ييتيا  ت كؿ مف الجنس  ا .4
 أنيا تقدـ أساسيات يسيؿ  يميا مف هبؿ معظـ الأطفاؿ  المراىقيف. .4
مػػػف هبػػػؿ  تػػػدعـ النظريػػػة العديػػػد مػػػف البػػػرام   الأد ات المينيػػػة التػػػت يسػػػيؿ ال صػػػ ؿ إلييػػػا .2

 الأ صالأييف النفسييف  ت المدارس.
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 والانتقادات ىى:
المينيػػة  منيػػا؛  لا تتطػػرؽ بشػػكؿ كػػاؼ لعػػدد مػػف المػػؤ رات الميمػػة التػػت تػػؤ ر عمػػت الييػػاة .0

سػػ ؽ العمػػؿا  التصػػ رات ال قا يػػة  القػػيـ  العػػرؼا  اليػػد د الجغرا يػػةا  الع امػػؿ الش صػػية 
)م ػػػؿ: تيمػػػؿ الم ػػػاطرا  مسػػػت يات الياجػػػة إلػػػت الم اءمػػػة أ  الت ا ػػػؽا  الررػػػاا  الأمػػػف 

 المالتا  الاستقرار(.
رشػػاد المينػػت  ػػت ت جػػو المرشػػديف بالمػػدارس إلػػت تركيػػز جميػػ  الجيػػ د الإرشػػادية عمػػت الإ .4

البيػػػث عػػػف  ظيفػػػةا  تػػػأميف  ظيفػػػةا  تجاىػػػؿ المجػػػاؿ الأ سػػػ  لمتطػػػ ير الػػػ ظيفت بمػػػر ر 
 .( Thomas, 2019)ال هت  ى  أمر ميـ لمنم  الصيت للأطفاؿ  المراىقيف

 لدورة الحياة Superنظرية 
مػف أىػـ النظريػات التػت تفسػر نمػ  الييػاة المينيػة  ػت مرايػؿ العمػر  Super تعتبر نظرية

الم تمفػػػة. ذلػػػؾ أنيػػػا أ ػػػذت  ػػػت الاعتبػػػار الجانػػػ  التنمػػػ ى للإرشػػػاد المينػػػتا   رػػػعت التطػػػ ر 
الػػ ظيفت كعمميػػة مسػػتمرة مػػدى الييػػاةا  بمػػر ر ال هػػت   ػػت رػػ ء تجػػار  الييػػاة يتغيػػر  يتطػػ ر 
مفي ـ الذاتا  م  تط ره  اسػتقراره لػدى الفػرد تتطػ ر هدرتػو عمػت ا تيػار الميػف التػت تت ا ػؽ مػ  

  ر المتنامت بالذات.ىذا الشع
رػػػا ة إلػػػت مػػػا سػػػبؽ  قػػػد أدرؾ سػػػ بر أيرػػػا أف الأ ػػػراد يأ ػػػذ ف أد ارا  ػػػت الييػػػاة تتغيػػػر   ا 
 تتػػدا ؿ  تشػػمؿ الأد ار اليياتيػػة التػػػت تػػـ تيديػػدىا  منيػػا؛ الطفػػػؿا التمميػػذا الطالػػ ا المػػػرح أ  

عػد.  يقػ ـ بيػذه الأد ار التر يوا الم اطفا العامػؿا ال الػدا ر  الأسػرةا ربػة الأسػرةا القػريفا المتقا
 أف أد ار الييػػاة مػػ   .(Super, 1980) ػػت المنػػزؿا المدرسػػةا مكػػاف العمػػؿا المجتمػػ  الميمػػت 

 الع امؿ البيلأية  الم اهؼ  السمات الش صية تؤ ر عمت العمؿ الذى يق ـ بو الأش اص.
 تػػأ ر سػػ بر ب جيػػات نظػػر جينزبيػػرج  زم لأػػوا  كػػذلؾ  جيػػات نظػػر بر جػػرز  سػػارتر مقػػد 

 ب ردف  ت نظرتيـ المتعمقة بمفي ـ الذاتا   جيػات نظػر بػ ىمر  ػت سػيك ل جية النمػ .  جػاءت 
نظريتػػػو  ػػػت النمػػػ  المينػػػت مرتكػػػزة عمػػػت  ػػػ ث أسػػػس ىػػػت؛ نظريػػػة مفيػػػ ـ الػػػذاتا  عمػػػـ الػػػنفس 

 ىت: عشرة افتراضات هدـ  ت صيا تو الأ لت لنظريتو الفارهتا  عمـ نفس النم . 
 تيـ  مي ليـ  سماتيـ الش صية.ي تمؼ الأ راد  ت هدرا  .0
 يتأىؿ الأ راد بيكـ  صالأصيـ  ظر  يـ لعدد مف الميف.  .4
كػػػػؿ مجم عػػػػة مػػػػف ىػػػػذه الميػػػػف تتطمػػػػ  نمطػػػػا متميػػػػزا مػػػػف القػػػػدرات  الميػػػػ ؿ   صػػػػالأص   .4

 الش صية.
النمػػ   ال بػػرة يمعبػػاف د را أساسػػيا  ػػت تيديػػد مفيػػ ـ الػػذات  بالتػػالت تيديػػد المينػػة  درجػػة   .2

 يكػػ ف مفيػػ ـ الػػذات عػػادة  ابتػػا منػػذ مريمػػة المراىقػػة المتػػأ رة يتػػت مريمػػة  الكفػاءة  النجػػاحا
 النر  المتأ را  ىذا ما يجعؿ الإ تيار  الت ا ؽ عممية متصمة.
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النمـــوش واقستكشـــا ش ل ػػػص عمميػػػة النمػػػ  المينػػػت  ػػػت  مػػػس مػػػف مرايػػػؿ الييػػػاة ىػػػت:   .4
 ا إلت: .  ىذه المرايؿ يمكف تقسيميواقستقرارش واقستمرارش واقنحدار

 الت يؿ المبدلأت  ال اهعت  ت تط ر الاستكشاؼ. . أ
 الميا لة  الاستقرار  ت ط ر الاستقرار. .  
تتيػػدد طبيعػػة نمػػط الييػػاة المينيػػة لمفػػرد )أى المسػػت ى المينػػت الػػذى يصػػؿ إليػػوا  تتػػاب   

تكػػػػػرار  اسػػػػػتمرار الأعمػػػػػاؿ التػػػػػت ييا ليػػػػػا  التػػػػػت يسػػػػػتقر  ييػػػػػا( بالمسػػػػػت ى الإهتصػػػػػادى 
لػػديفا بالإرػػا ة إلػػت هػػدرات الفػػرد العقميػػة   صػػالأص ش صػػيتة  الفػػرص  الإجتمػػاعت لم ا

 المتاية لو.
نر  القدرات  المي ؿ ي جو نم  الفرد   ؿ مرايػؿ الييػاة جزلأيػا  ػت تنميػة مفيػ ـ الػذات   .4

  المساعدة  ت ا تبار ال اه .
ذات درجة نم  مفي ـ الػذات  تيقيقيػا يعتبػر جػ ىر عمميػة النمػ  المينػت.  يكػ ف مفيػ ـ الػ .4

نتاجا لتفاعؿ الاستعدادات الم ر  ػة  البنػاء العصػبت  الغػدىا   ػرص ممارسػة عػدة أد ارا 
  مدى استيساف الرؤساء  الزم ء لممارسة الفرد لأد اره.

عممية الت  يؽ بيف الع امػؿ الفرديػة  الع امػؿ الاجتماعيػةا  بػيف مفيػ ـ الػذات  ال اهػ ا ىػت  .4
 ػػت مجػػاؿ الت يػػؿ أ  المقابمػػة الإرشػػاديةا أ   ػػت نػػ ع مػػف ممارسػػة الػػد ر سػػ اء كػػاف الػػد ر 

أنشطة اليياة ال اهعيةا م ؿ الفص ؿ المدرسية  النػ ادىا  العمػؿ لػبعض ال هػتا  الالتيػاؽ 
 بالعمؿ.

يعتمد ررا الفػرد عػف العمػؿ  الررػا  ػت الييػاة عمػت الدرجػة التػت يجػد  ييػا تعبيػرا م لأمػا  .0
قراره  ػت نمػط عمػؿ مػف الأعمػاؿ  م هػ  عف هدراتو  مي لو  سمات ش صػيتة  هيمػوا  اسػت

ا  يػػػتـ عمػػػؿ  أسػػػم   ييػػػاة يسػػػتطي  مػػػف   لػػػو لعػػػ  الػػػد ر الػػػذى يعتبػػػره أصػػػي   م لأمػػػا
   اكتسابو مف   ؿ الأد ار التت تسم  بالتعبير عف الذات  زيادة تط ر الذات.

نشػاؤه الترتيػ   0044 ت عاـ    هاـ س بر بنشػر العديػد مػف الأبيػاث هبػؿ نشػر نظريتػو  ا 
 الييكمت الذى يجسد د رة اليياة بأكممياا  الذى يتك ف مف  مس مرايؿ ىت:

؛   ييػا ينمػ  مفيػ ـ سنة تقريبا 31من الميلاد حتى   Growth stage مرحمة النمو  .0
الطفػػػؿ لذاتػػػو مػػػف  ػػػ ؿ مػػػف ييػػػتـ بػػػو مػػػف أ ػػػراد عالأمتػػػو  المدرسػػػةا  تسػػػيطر عميػػػو  ييػػػا 

 اتػػػو بمشػػػاركتو الإجتماعيػػػة  ا  تبػػػاره لم اهػػػ .ياجاتػػػو   يالاتػػػو  مي لػػػوا  تػػػزداد أىميػػػة هدر 
 تتم ػػػػؿ الميمػػػػة المينيػػػػة الرلأيسػػػػية لتمػػػػؾ المريمػػػػة  ػػػػت أف الأطفػػػػاؿ  المػػػػراىقيف الصػػػػغار 
يط ر ف مفاىيـ ذاتية أ ناء انتقاليـ مػف المعػ  إلػت العمػؿ  ػ ؿ المرايػؿ الػ  ث الفرعيػة 

 لمريمة النم   ىت:
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تس د الياجات  ت ىذا الطػ ر ؛ سنة( 33-1من سن ) Fantasy مرحمة الخيال . أ
   . يك ف لمع  الد ر ال يالت د ر ىاـ جدا

ييبػػػو الفػػػرد ىػػػ  الميػػػدد  (؛  يكػػػ ف مػػػاســـنة 30-33مرحمـــة الميـــول مـــن ســـن )  .  
  ا  يستطيع ف تيديد ما ييم  ليـ  ما يكرى ف.الأساست لطم ياتو  أنشطتو

 ا هػادريف ا  يك نػ؛  تكػ ف لمقػدرات ىنػا  زنػاسنة( 31-30مرحمة القدرة من سن ) . ج
) أنػ ه؛ أف الأعمػار  ػت جميػ  المرايػؿ  عمت ربط مياراتيـ بمتطمبات عمؿ ميػددة.

ليسػػت  ابتػػةا  قػػد ي جػػد بعػػض الطػػ   أكبػػر أ  أصػػغر سػػنا أ نػػاء تػػنقميـ  ػػت ىػػذه 
 المرايؿ(.

 يمكػف دعػـ المرشػديف بالمدرسػة ليػػذا النػ ع مػف التقػدـ التنمػػ ى مػف  ػ ؿ م يظػة أطفػػاؿ 
سػػتماع إلػػييـ  التيػػدث مػػ  ت ميػػذ الصػػؼ الأ ؿ عػػف أف يصػػبي ا  ػػت مينػػة ريػػاض الأطفػػاؿ  الا

مػػػػاا  ػػػػـ البػػػػدء لايقػػػػا  ػػػػت المدرسػػػػة الابتدالأيػػػػة  الإعداديػػػػة  ػػػػت مطابقػػػػة تمػػػػؾ الميػػػػف نفسػػػػيا مػػػػ  
 مجم عات الميارات الفعمية التت يج  عمت الفرد امت كيا ليؤدى تمؾ الميف.

؛   ييػػػػا ييػػػػا ؿ ســــنة 01ىحتــــ 32مــــن   Exploration stage مرحمــــة اقستكشــــا  .4
 يت ؽ المراىق ف  الشبا  الأكبر سنا إلت تجربػة الميػف مػف الاكتشاؼ المينت  ت المدرسة. 

 ػػ ؿ الػػد رات الدراسػػيةا  الي ايػػاتا  الأنشػػطة التط عيػػةا  م زمػػة أصػػيا  ميػػف معينػػةا 
تػػػػة  الأنشػػػػطة ال صػػػػفيةا   دمػػػػة المجتمػػػػ .   البػػػػا مػػػػا تكػػػػ ف ىػػػػذه ال يػػػػارات المينيػػػػة المؤه

مد  عػػة باىتمامػػات الطػػ    هػػدراتيـا  يػػتـ تيديػػد الأجػػزاء ال يقػػة مػػف مريمػػة الإستكشػػاؼ 
 مف   ؿ المرايؿ الفرعية التالية:

ــة المبدتيــة مــن ســن ) . أ تكػػ ف  ييػػا الياجػػات  الميػػ ؿ  القػػدرات  ســنة(  34-32المرحم
  القيـ  الفرص م ر  تفكير  تك ف ىناؾ ا تيارات مبدلأية. 

 يكػػ ف الػػ زف الأكبػػر لاعتبػػارات ال اهػػ   ســنة(  03-35اليــة مــن ســن )المرحمــة اقنتق  .  
   ييا ييا ؿ الفرد تيقيؽ مفي ـ ذاتو. 

  ييػا يت صػؿ الفػرد إلػت مجػاؿ يبػد  م لأمػا  سـنة( 01-00مرحمة المحاولة من سـن ) . ج
    يجد عم  يبدأه  ييا لو باعتباره عم  لو ط ؿ يياتو.

؛   ييػػػا ييػػػا ؿ ســـنة 12حتـــى  02مـــن :  Establishment stage مرحمـــة التسســـيس  .4
اليصػػ ؿ عمػػت عمػػؿ مناسػػػ   بػػذؿ المزيػػد مػػف الجيػػػد للإسػػتمرار  يػػوا كاكتسػػابو لمميػػػارات 

 مف   ؿ المرايؿ الفرعية التالية: الأساسية المطم بة لعممو
؛   ييػا يكتشػؼ الفػرد أف مجػاؿ العمػؿ الػذى سنة( 03-02مرحمة المحاولة من سن ) . أ

 بالتالت يسعت لتغييره مػرة أ  مػرتيف أ  أك ػر هبػؿ أف يجػد عمػ  ا تاره  ير مشب  لوا 
 مستقرا  يو ط اؿ يياتو. 
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ــــة اقســــتقرار مــــن ســــن )  .     ييػػػػا يبػػػػذؿ الفػػػػرد مجيػػػػ دا أكبػػػػر  ســــنة(  11-03مرحم
 .ل ستقرار

؛ ســنة 31حتــى  12مـن  Maintenance stage( مرحمـة التنميــة واقسـتمرار )اقحتفــاظ .2
ة عمت ما يققو أ  ما اكتسبو مف المينةا  يميؿ ني  عػدـ تغييػر   ييا ييا ؿ الفرد الميا ظ

 يػػت تتميػػز بعمميػػة تكيػػؼ مسػػتمرة لتيسػػيف مركػػز  االمينػػة لأنػػو هػػد يقػػؽ مكانػػة  ػػت العمػػؿ
 العمؿ  أ راعو.

؛   ييػػا ترػػعؼ القػػدرات العقميػػة ىاومابعــد 32عمــر  Decline stage مرحمــة اقنحــدار  .4
 لنيايػػة يت هػػؼ النشػػاط  تنتيػػت ىػػذه المريمػػة بالتقاعػػد. الجسػػميةا  تتغيػػر نشػػاطات العمػػؿ  با

 .Thomas, 2019)&  4940)سميرة أب   زالةا  
 :Constructivist and Narrative Approachesالمناىج البناتية والسردية 

تيدؼ ىذه المناى  إلػت اكتشػاؼ المعنػت الش صػت  ر ايػة   يػـ هصػة الييػاة المينيػة مػف 
ا الفػػردا  تقػػر ىػػذه النمػػاذج بأىميػػة التفكيػػر النقػػدى  صػػن  المعنػػت.  ػػ ؿ التجػػار  التػػت يعيشػػي

 عمت المرشديف بالمدارس ممف يست دم ف ىذه المناى  أف ييترم ا ر بات الط    ػت تجػاربيـ 
اليياتيػػةا مػػ  بنػػاء ع هػػة إرشػػادية تسػػيـ  ػػت نمػػ ىـ مػػف  ػػ ؿ الأسػػلأمة الميمػػةا  أنمػػاط التفكيػػر 

 اعد الط   عمت التيرؾ ني  أىداؼ  عالة  هرارات مينية. السم ؾا  الإجراءات التت تس
البنالأيػة  السػردية مػف أىػـ ىػذه المنػاى   ((Savickas Savickas, 2012 يعتبػر نمػ ذج 

 للأسبا  التالية:
أنػػػػو يسػػػػاعد المرشػػػػديف بالمػػػػدارس عمػػػػت  يػػػػـ الأسػػػػلأمة المينيػػػػة لمطػػػػ    استكشػػػػاؼ الأد ار  .0

  القصص.
متعػددةا  تيديػد  طػ ات العمػؿ  الأنشػطةا  ػـ تطبيقيػا لمزيػد ي  ر إطارا لمنظر مف  جيػات  .4

 مف التط ير.
نظرا لأنو يأ ذ  ت الاعتبار  جيػات نظػر متعػددة  هيمػا   جيػات عالميػة  يركػز عمييػا عنػد  .4

النظػػر  ػػت أىػػداؼ العمػػؿ اليياتيػػة  الم رػػ عات  ال بػػرات  التجػػار  الييػػةا  لنػػو هػػد يكػػ ف 
فلأػات الميمشػة. مػف  ػ ؿ اسػت داـ مقػاييس  أنظمػة مفيدا بشكؿ  ػاص لمطػ   مػف ذ ى ال

م لأمة ليـ  قا يا  ذات مغزى  ردىا بما يسم  للأ كار  الأىداؼ المبنية لمعمؿ  المينػة أف 
 تك ف ىاد ة  مررية لمغاية.

يسػػاعد المرشػػد ف بالمػػدارس عمػػت تممكيػػـ لفػػرص دمػػ  عناصػػر مػػف نمػػاذج الإرشػػاد السػػردى  .2
الإرشػػاد الجمػػاعت الصػػغيرة  الإرشػػاد الفػػردى عبػػر سمسػػمة المينػػت مػػ  ط بيػػـ  ػػت تػػد  ت 

 صف ؼ رياض الأطفاؿ.
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 :لمتقييد والتسوية Gottfredsonنظرية 
  قػا ليػػذه النظريػػة يػػتـ تيديػد البػػدالأؿ يسػػ  الاىتمامػػات  مسػت يات المكانػػة  نػػ ع الجػػنس. 

 رايؿ ىت:المرايؿ التت يمر بيا الأ راد أ ناء تط رىـ إلت أربعة م  Gottfredson ل ص  
  ييػػا يطػػ ر الأطفػػاؿ  يمػػا لمميػػف  ســنوات( 2-0مــن ســن ) التوجــو نحــو القــوة والحجــم  .3

دراكيػـ لمبػالغيف  ػت عػ الميـ. لػذا  تعػريض الأطفػاؿ  كأد ار لمبالغيف مف   ؿ م يظاتيـ  ا 
 ػػت ىػػذا السػػف لمجم عػػة متن عػػة مػػف البػػالغيف  ػػت عػػالـ العمػػؿ سػػ اء بشػػكؿ مباشػػر أ   يػػر 

 معر ة الأطفاؿ بما ى  ممكف. مباشر إلت ت سي 
  ييا يدرؾ الأطفػاؿ الميػف عمػت أنيػا ميػف لمفتيػات سنوات(  5 -3من سن )أدوار الجنس  .0

 أ  للأ لاد.
  ييػا يبػدأ سـنة(  30 -6مـن سـن )الطبقة الاجتماعية أو التوجو نحو التقييم الاجتماعى  .0

تتجػػػا ز ت هعػػػاتيـ  يمػػػا الأطفػػػاؿ  ػػػت التفكيػػػر  ػػػت الطبقػػػة الاجتماعيػػػة  الميػػػف التػػػت تمبػػػت أ  
رػػا ة إلػػت مػػا  يتعمػػؽ بالييبػػة  الطبقػػة الاجتماعيػػة  تجاىػػؿ الميػػف التػػت لا تمبػػت ت هعػػاتيـ.  ا 
سػبؽ يبػدأ كبػارىـ  ػت تقيػػيـ الميػف الميتممػة بنػاء عمػػت ايساسػيـ بقػدراتيـ الأكاديميػة  الجيػػد 

 المطم   لكؿ مينة.  
ــوق  .1 ــة  ) مــا ف ــذات الداخمي ا يأ ػػذ المراىقػػ ف  ػػت اعتبػػارىـ   ييػػســنة(  30التوجــو نحــو ال

اىتمامػػػاتيـ الش صػػػيةا  ميػػػاراتيـا  هػػػيميـ لتيديػػػد الميػػػف أ  المجػػػالات المينيػػػة المقب لػػػةا 
 يكػػػػ ف ىنػػػػاؾ  رػػػػ ح لػػػػدى المػػػػراىقيف يػػػػ ؿ الميػػػػف التػػػػت تت ا ػػػػؽ مػػػػ  أىػػػػدا يـا  هػػػػيميـا 

زؿ مػػف  اىتمامػاتيـ  البػدء  ػػت ر ػض الميػف التػػت لا تت ا ػؽ معيػػـ.  هػد تيػدث تسػػ ية أ  تنػا
هبػػػؿ الأ ػػػراد عػػػف ر بػػػاتيـ لعػػػدة أسػػػبا  ىػػػت؛ الاهتصػػػادا تغييػػػر مطالػػػ  العمػػػؿا ايتياجػػػات 

 الأسرةا  ع امؿ أ رى.
أف يبػػدأ المرشػػد ف بالمػػػدارس  ػػت  هػػت مبكػػػر بػػدءا مػػف ريػػػاض  Gottfredson يقتػػرح 

  الأطفاؿ  يتت المريمة ال ان ية لمساعدتيـ عمت ت سػي  مفػاىيميـ لمجػاؿ العمػؿا  تػ جيييـ نيػ
   .(Gottfredson, 1981)اكتشاؼ الأ كار المفيدة   قا لنظرية التقييد  التس ية 

 :النظرية الاجتماعية المعرفية
اىتمػػػت النظريػػػة الاجتماعيػػػة المعر يػػػة بكيفيػػػة تطػػػ ر الاىتمامػػػات الأكاديميػػػة  المينيػػػةا 

المينػػت  الإدراؾ  كيفيػػة تيديػػد ال يػػارات التعميميػػة  المينيػػةا  كيفيػػة تيقيػػؽ النجػػاح الأكػػاديمت   
الذاتت )أ  معتقدات الفرد ي ؿ هدرتو(ا  ت هعات النتالأ ا  الأىداؼ  ت إطار ىذه العمميػات. مػ  
الأ ػػذ  ػػت الاعتبػػار أف الأىػػداؼ  الا تيػػارات المينيػػة تتغيػػر بمػػر ر ال هػػت ذلػػؾ أف ادراؾ الفػػرد 

 التجػار   يػر المباشػرة  لذاتو  ت هعاتو لمنتالأ ا  الأىداؼ  ت ر ء سجؿ أداءها  اليمة العاطفية
 .(Thomas, 2019)  مدى ال قا ة العامة تتغير
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 :المينى لمطلاب رشادالقواعد ا خلاقية الواجب مراعاتيا عند تقديم اق  -رابعاا
نظرا لأف النجاح  ت ممارسة الإرشاد المينت لمط   يفترض متطمبات متشددة مػف كفػاءة 

د ات  المؤى ت التت يج  عمييـ امت كيػاا  الإلتػزاـ المرشديف  التت تشمؿ الإطار الأساست للأ
بالق اعد الأ  هيةا  م الفة ه اعد الأ  ؽا  الإست فاؼ بقيميا يمارساف تأ يرا سػمبيا. لػذلؾ  فػت 

 National Career Development  ػػرت  الجمعيػػة ال طنيػػة لمتنميػػة المينيػػة  4904عػػاـ 

Association (NCDA) لأ  هتا  التت ركزت عمت   ث نقػاط أساسػية مد نة آدا  التعامؿ ا
 ىت:

عمػػػػت مرشػػػػدى المػػػػدارس أف يتػػػػذكر ا دالأمػػػػا المسػػػػلأ لية الأ  هيػػػػة التػػػػت تيػػػػتـ عمػػػػييـ  -أولاا 
الاعتػػػػراؼ  اليفػػػػػاظ عمػػػػػت كرامػػػػػة  هيمػػػػػة كػػػػؿ طالػػػػػ   عػػػػػالأ تيـ.  أف يكػػػػػ ف لػػػػػدييـ 

الات أ ػرى الاستعداد لاست مار الع هة الإرشادية  ػت إهامػة ع هػات تعا نيػة  ػت مجػ
مػػ  ط بيػػـ  مػػ  أسػػرىـ  المجتمػػ  لتمبيػػة ايتياجػػاتيـ  مصػػالييـ الفرػػمت. لػػذؾ  مػػف 
المقتػػػرح أف تكػػػ ف مبػػػادرات الإرشػػػاد المينػػػت  مناىجيػػػا  نشػػػاطاتيا م جيػػػة  ميػػػددة 
لمطػػػػ   الػػػػذيف لػػػػدييـ هرػػػػايا مطر يػػػػة أ  شػػػػكا ى أ  أعبػػػػاء صػػػػعبة  لػػػػيس لعمػػػػ ـ 

 الطمبة.  
ف يك نػػػ ا عمػػػت درايػػػة بايتياجػػػات الطمبػػػة ال قا يػػػة  البيلأيػػػة عمػػػت مرشػػػدى المػػػدارس أ ا:ثانياـــ

 اليرػاريةا  أف يكػػ ف لػػدييـ الاسػػتعداد ل سػتجابة ليػػـ.  أف يأ ػػذ ا  ػػت اعتبػػارىـ أف 
تنميػػػػػة الاسػػػػػتعداد لمكميػػػػػة  المينػػػػػة يشػػػػػمؿ تفعيػػػػػؿ الإرشػػػػػادات ذات التػػػػػأ ير اليقيقػػػػػت 

ة بػا ت ؼ ت جيػاتيـ أيػا  مرد دىا عمت جمي  المنايت البػارزة التػت تيػـ جميػ  الطمبػ
كانت س اء عرهية أ  دينية أ  جنسية أ  ن عية أ  تتب  طبقة اهتصػادية أ  اجتماعيػة 

 معينة لشريية عمرية أ  ذات هدرات ميددة.
 أنو لنجاح استجابة تنمية الاستعداد لمكمية  المينة  عمت مرشدى المػدارس أف يراعػ ا اسػتنارة 

عػرض  جيػات نظػر طػ   آ ػريف مػف يػ ؿ العػالـا   راء البيلأػة ال قا يػة مػف  ػ ؿ 
بالإرا ة إلت ممارستيـ المينية التػت تسػاعد عمػت  يػـ اليػ اجز المتأصػمة  ػت الظمػـ 

  التمييز بؿ  يعمم ف عمت القراء عمييا.
: عمت مرشدى المدارس أف يسػت دم ا أد ات التقيػيـ المينػت بشػكؿ مناسػ ا  أف يتأكػد ا اثالثا 

مناسػػػػ  لإدارة الأد ات المينيػػػػة المتايػػػػة عبػػػػر الإنترنػػػػت  مػػػػف أنيػػػػـ متػػػػدربيف بشػػػػكؿ
 المنتجات التجارية الأ ػرىا  أف يتأكػد ا مػف أنيػـ يسػت دم ف البيانػات المسػتمدة مػف 
التقييمػػػػات  الأد ات المينيػػػػة الأ ػػػػرى  يشػػػػارك نيا بػػػػالطرؽ المناسػػػػبة مػػػػ  الأ ػػػػذ  ػػػػت 

 ا يريصػػ ف عمػػت الاعتبػار ال رػػ  التنمػػ ى لمطػ  . يرػػاؼ إلػػت مػػا سػبؽا أف يك نػػ
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عدـ المبالغة  ت تقدير نتالأ  التقييـ المينت أ  تعميميػا بشػكؿ  يػر لالأػؽ أ  تطبيقيػا 
 عمت نطاؽ  اس .

 :الميام الضرورية وا ساسية لممرشدين المدرسيين لمقيام بمياميم -اخامسا 
بػار أيا ما كػاف الت جػو النظػرى الػذى سػيتبناه المرشػد بالمدرسػة  ػلف عميػو الأ ػذ بعػيف الاعت

 أف ميامو الأساسية لتنمية الاستعداد الجامعت  المينت لا ت رج عف المياـ الأرب  التالية:
؛  المرشػػديف بالمػػدارس عمػػييـ مسػػاعدة الطػػ   عمػػت معر ػػة أنفسػػيـا  هػػيميـا معرفــة الــذات .0

 ما يؤمن ف بوا  كيؼ ير ف العػالـ ا  أنػو يجػ  أف يػتـ  ػت جميػ  مسػت يات التعمػيـ مػا هبػؿ 
  تعميميـ التركيز عمت معر ة ذاتيـ.الجامعت 

؛  المرشػػديف بالمػػدارس يمكػػنيـ مسػػاعدة الطػػ   عمػػت استكشػػاؼ اىتمامػػاتيـا الاستكشــا  .4
 هدراتيـا  شغفيـا  د ا عيـا م   ت  المرشػديف لأبػ ا  جديػدة ل سكتشػاؼ  ػت كػؿ مسػت ى 

 تعميمت.
ت تسػػم  ليػػػـ باسػػػت داـ ؛  المرشػػديف بالمػػػدارس يمتمكػػػ ف الميػػارة  المكانػػػة التػػػطـــرح ا ســـتمة .4

أسػػػالي  الإرشػػػاد الفرديػػػة  الجماعيػػػة لممجم عػػػات الصػػػغيرة  الكبيػػػرة لمسػػػاعدة الطػػػ   عمػػػت 
طػػػرح الأسػػػلأمة الميمػػػة  الإجابػػػة عمييػػػا  هػػػد تكػػػ ف الأسػػػلأمة المطر يػػػة تػػػد ر يػػػ ؿ أي ميػػػـ 

 المينية  أىدا يـ  ت هعاتيـ اليياتية  المينية المستقبمية  كذا الايتياجات المينية.
؛  الت طػيط الجيػد لا ينبغػت أف ييػدث  ػت  يػا  الميػاـ ال   ػة السػابقةا  يػتـ ذلػؾ التخطيط .2

مػػػػف  ػػػػ ؿ تقػػػػديـ المرشػػػػديف الػػػػدعـ لمطػػػػ    عػػػػالأ تيـ لتيديػػػػد الأىػػػػداؼ المينيػػػػةا  جمػػػػ  
 .  (Thomas, 2019) المعم ماتا  مف  ـ تط ير  تنفيذ ال طط المينية المناسبة

 :المينى رشادمشاركة المجتمعية فى تقديم اق الدور الذى تمعبو ال -اسادسا 
تعػػرؼ المشػػاركة المجتمعيػػة بأنيػػا ع هػػة تعا نيػػة تبادليػػة تػػتـ  ػػت اتجػػاه  نػػالأت بػػيف مجتمػػ  
الأسػػػرة  مجتمػػػػ  المدرسػػػةا لمشػػػػاركة الأ كػػػار  ال طػػػػط  الأىػػػداؼ المرلأيػػػػة   يػػػر المرلأيػػػػة لػػػػدعـ 

ؼ لتنميػة الاسػتعداد لمكميػة  المينػة مػف إنتاجية الط   بص رة  عالةا  تمقت الطالػ  الػدعـ المك ػ
الأسػػػػرة  المدرسػػػػة  المجتمػػػػ   يعػػػػزز لديػػػػو النمػػػػ   العنايػػػػة  ػػػػت عػػػػدة أمػػػػاكف  بػػػػأك ر مػػػػف طريقػػػػة  

(Epstein & Sanders, 2006)  . 
 ر ػػـ ا  ػػار الإيجابيػػة الناتجػػة عػػف المشػػاركة المجتمعيػػة  أىميتيػػا مػػ  الأسػػرة  المدرسػػةا 

نيا ىذا مف جان ا  مف جان  آ ر  يناؾ بػاي  ف ناهشػ ا أىميػة  يناؾ باي يف أ فم ا التيدث ع
 جػػ د مشػػاركة  تعػػا ف بػػيف الأسػػرة  المدرسػػة  المجتمػػ  مػػف  ػػ ؿ مسػػت يات الصػػف ؼ التعميميػػة 

 & Epstein & Sheldon,2016 ; Epstein) المتغيػرات المجتمعيػة  الديم  را يػة المتغيػرة 

Van Voorhis, 2010 ; Henderson & Mapp, 2002)   . 
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يػػ ؿ  4904 لمػػا كانػػت الجمعيػػة الأمريكيػػة لممرشػػد المدرسػػت هػػد أهػػرت  ػػت بيػػاف ليػػا عػػاـ 
فالمرشد المدرست  المشاركة المجتمعية  الأسرة  المدرسة  المجتمػ ف أف لممرشػديف بالمػدارس د ر 

 American School Counselor) ريد  ت تعزيز المشاركة المجتمعية  تسييميا  الدع ة ليا 

Association, 2016)  الػد ر الػذى تمعبػو المشػاركة المجتمعيػة  ػت . كػاف مػف الأىميػة ت رػي
إلػػػت أف لممشػػػاركة  (Holcomb-McCoy,2010)المينػػػت.  قػػػد أشػػػارت دراسػػػة  رشػػػادتقػػػديـ الإ

المجتمعية بيف الأسرة  المدرسة  المجتم  المتعمقة بتنمية الاستعداد لمكمية  المينػة   الأػد ممي ظػة 
لممشػػػػاركة المجتمعيػػػػػة مػػػػف هبػػػػػؿ الػػػػد ؿ المػػػػػن فضا  أ صػػػػت بلعطػػػػػاء الأ ل يػػػػة  لمطػػػػ   ذ ى

 المرشديف بالمدرسة مف   ؿ برنام  الإرشاد المدرست الشامؿ لتيقيؽ مصمية الط  . 
 بػػد ف تفاعػػؿ المعممػػيف  لممعممػػيف  المرشػػديف بالمدرسػػة د ر بػػارز  ػػت الإرشػػاد المدرسػػتا 

نػام  الإرشػاد المدرسػػت الشػامؿا لمػا اسػتطاع المرشػػد ف بالمدرسػة مػ  مرشػدى المػػدارس لتنفيػذ بر 
استكماؿ برامجيـ الإرشادية.  المعمـ ى  مف يقػدـ در س ت جيييػة لمطػ    ػت جميػ  الصػف ؼا 
دارة الأنشػػػطة   ىػػػ  المسػػػؤ ؿ عػػػف التػػػد ؿ بالنيابػػػة عػػػف الطػػػ  ا  كػػػذا المسػػػاعدة  ػػػت ت طػػػيط  ا 

بعػػض الأييػػاف يتيػػتـ عمػػت مرشػػدى المدرسػػة المدرسػػية الرلأيسػػية.  بػػالر ـ مػػف ذلػػؾ إلا أنػػو  ػػت 
 ت طييا دا ؿ المدرسة.

برنػػػام  الإرشػػػاد المدرسػػػت الشػػػامؿ  ػػػت أمػػػا د ر مرشػػػدى المػػػدارس  القػػػالأميف عمػػػت إعػػػداد 
 التعميـ ما هبؿ الجامعت  يمكف إيجازه  يما يمت:

لمقيػػػاـ بمعػػػارض  ظيفيػػػة مدرسػػػية بالإرػػػا ة إلػػػت أنشػػػطة تترػػػمف أعرػػػاء مػػػف  الت طػػػيط .0
 ىؤلاء الأعراء يق مػ ف بتقػديـ لمػا يفعم نػو  ػت عػالـ العمػؿا  قػد تػؤدى  الميمتاالمجتم  

عطػػػاؤىـ  ىػػػذه الفاعميػػػات إلػػػت تقػػػدـ الطػػػ    طػػػ ة إرػػػا ية يتػػػت تترػػػمف عمػػػ  يقيقيػػػا  ا 
  رصة تجربة ارتداء الم بس التت يرتدييا ىؤلاء الأعراء عند تأديتيـ لعمميـ.

الأسرة ي ؿ كيفية العمػؿ مػ  الطػ   عمػت تعزيػز القياـ ب رش عمؿ عالأمية لمساعدة أ راد  .4
كسػػا  أ ػػراد الأسػػرة معم مػػات يػػ ؿ الت طػػيط لمػػذىا  لمكميػػة.  ميػػارات أكاديميػػة ميػػددةا  ا 
 يػػػتـ ذلػػػؾ مػػػف  ػػػ ؿ مجم عػػػات صػػػغيرة  جمسػػػات تفاعميػػػة يكػػػ ف هػػػد  طػػػط ليػػػا   رػػػ  

ت ىػػػػػذه ميت اىػػػػػا مرشػػػػػدى المدرسػػػػػةا  المعممػػػػػيفا  كػػػػػذا الإداريػػػػػيف.  لتعزيػػػػػز الإهبػػػػػاؿ عمػػػػػ
التفػػػاع ت يػػػتـ تقػػػديـ أطعمػػػة  مشػػػر بات مقدمػػػة مػػػف شػػػركاء الأعمػػػاؿ التجاريػػػة لم جبػػػات 

 السريعة.
مساعدة الأ راد  ت المشاركة المجتمعية عمت  يـ التفكير الناهص  المعي    العمػؿ بشػكؿ  .4

استراتيجت لرماف عدـ تي ؿ النمػاذج الناهصػة مػف التفكيػر إلػت العدسػات التػت تعمػؿ مػف 
لمشاركة المجتمعية.  عمت سبيؿ الم اؿ هد يمن  التفكير النػاهص مرشػدى المػدارس   ليا ا
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 الشػػػركاء المجتمعيػػػيف مػػػف أف يترػػػمف معػػػرض العمػػػ ـ بالمدرسػػػة الإبتدالأيػػػة مت صصػػػت 
التكن ل جيا  الر ب تات بسب  الاعتقاد ال ػاط  بػأف ىػذه الميػف ليسػت  اهعيػة لمطػ    ػت 

 مجتم  معيف. 
مجتمعية بالكامؿ  عدـ تجػاىميـ لمػدعـ  المػ ارد المتايػة  ػت المجتمػ . است داـ المشاركة ال .2

 عمت سبيؿ الم اؿا يمكف لمرشدى المدارس أف ينظمػ ا  رش عمػؿ لمطػ   بالإشػتراؾ مػ  
معممػػت المغػػة العربيػػة  المنسػػقيف المجتمعيػػيف لػػدع ة شػػاعرا مػػف أجػػؿ الت سػػ   ػػت كفػػاءات 

 .  (Thomas, 2019) ةالاتصاؿ  أىداؼ الاستعداد لمجامعة  المين
ممػػا سػػبؽ يترػػ  أىميػػة  عػػت المرشػػديف المدرسػػييف بقػػ ة الشػػراكة الفعالػػة بػػيف المدرسػػة  الأسػػرة 
 المجتمػػػػ  لتيديػػػػد أ ل يػػػػات عمػػػػؿ الشػػػػراكة  ا  صػػػػاح المجػػػػاؿ لمشػػػػركاء رػػػػمف برنػػػػام  الإرشػػػػاد 

لتػ زاـ المرشػديف المدرست الشامؿ  يما يتعمؽ بأىػداؼ الاسػتعداد لمكميػة  المينػة رػمف البرنػام .  ا 
 المدرسييف بما يمت:

التنمية المينية المستمرة  كفاءات الاسػتعداد الجػامعت  المينػت بػدءا مػف ريػاض الأطفػاؿ  .0
 يتػػت نيايػػة المريمػػة ال ان يػػةا  أف يتمقػػت المرشػػديف تػػدريبا  ػػت ىػػذه المجػػالات  ػػت بػػرام  

رى مػػف أجػػؿ الماجسػػتير المعػػدة ليػػـ كمرشػػديف.  التنميػػة المسػػتمرة لممرشػػديف أمػػر رػػر  
 تمبية الق اعد الأ  هية  عمت مست يات الأداء المينت.

اسػػت داـ أسػػالي  ذات هػػ ة  ػػت العمػػؿ مػػ  الشػػركاءا مػػ  مراعػػاة أف تيتػػرـ ىػػذه الأسػػالي   .4
أص ات الشركاء   جيػة نظػرىـ  معتقػداتيـا  كػؿ النمػاذج ال اصػة بالشػراكة تعتمػد عمػت 

ية ىػت ال قػة بػيف الشػركاء  درجػة عاليػة مػف ن عية الع هة بيف الشػركاءا  لبناتيػا الأساسػ
 الاتصاؿ ال قا ت بيف الط    مجتمعاتيـ.

الاتصػػاؿ بالأعرػػاء بشػػكؿ  ػػردى م ػػؿ المدرسػػيف  أى مسػػؤ ؿ آ ػػر عػػف التعمػػيـ  الأ ػػ ة  .4
 النشػػػ   أعرػػػاء ىيلأػػػة التػػػدريس بالجامعػػػات  أصػػػيا  الأعمػػػاؿ  هػػػادة المجتمػػػ  الػػػذيف 

يف شػركاء أه يػاء  ػت مسػاعدة الطػ   مػف ريػاض يعمم ف كشركاءا  المرشػدييف المدرسػي
الأطفػػػػاؿ  يتػػػػت نيايػػػػة المريمػػػػة ال ان يػػػػة لتيقيػػػػؽ أعمػػػػت مسػػػػت يات الاسػػػػتعداد الجػػػػامعت 
 المينػػت ذلػػؾ أنيػػـ أعرػػاء أساسػػي ف  ػػت مجتمعػػاتيـ الميميػػة بصػػفتيـ أعرػػاء مجتمػػ  

 ممتزميف بدرجة كبيرة برأس الماؿ الاجتماعت.
لفيػػـ الإرشػػاد المينػػت الجػػامعت الفعػػاؿ  ػػت سػػياؽ تنمػػ ىا الاسػػتفادة مػػف الأطػػر النظريػػة   .2

 است داميا مقترنة بنم ذج المتعمـ المناس  مػف الناييػة التنم يػة  لممػتعمـ سػ اء كػاف  ػت 
 المدرسة الإبتدالأية أ  الإعدادية أ  ال ان ية.

منػو  اليقظة لفاعمية الأنشطة بنم ذج المتعمـ  اتصاليا ب قا توا  مراعاة السػياؽ الػذى نشػأ .4
الطال   المتم ؿ  ت لغتو التت يتيدث بياا  لغة ت اصموا  رؤيتو لمعػالـ   يرىػاا  رجػ ع 
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المرشػػديف المدرسػػييف  ػػت أى استشػػارة لمعممػػيف الفصػػ ؿ المدرسػػية  ػػت يالػػة عػػدـ عممػػو 
 بجان  ما ي ص الطال . 

 :النماذج المقترحة لممشاركة المجتمعية فى تقديم اقرشاد المينى -اسابعا 
نمػػػػػػػ ذج  نمػػػػػػػاذج المقتريػػػػػػػة لممشػػػػػػػاركة المجتمعيػػػػػػػة  ػػػػػػػت تقػػػػػػػديـ الإرشػػػػػػػاد المينػػػػػػػتمػػػػػػػف ال

Ferguson,1999))  لتيػػالؼ تنميػػة المجتمػػ ا  نمػػ ذج(Epstien et al., 2002)  لإطػػار
ل ظػػالأؼ    (Bryan & Holcomb-McCoy, 2004)العمػػؿ التشػػاركتا  مػػا أشػػارا إليػػو

 المشاركة المجتمعية.   يما يمت ت ري  لكؿ منيا.
لتيالؼ تنمية المجتم ا   يو  صؼ لممياـ المطم بػة لكػؿ مريمػة  ((Ferguson,1999وذج نم 

مف مرايػؿ التنميػةا  عنػد  يميػا ينتقػؿ الأ ػراد  ػت المشػاركة المجتمعيػة إلػت التيػدى التػالت. ىػذه 
 المرايؿ ىت:

يػا يجػ    ي  م مقابـل عـدم الثقـة وعـدم الاىتمـامالمقارنـة بـين الثقـة والاىتمـا -المرحمة ا ولـى
عمػػت الشػػركاء تيديػػد الاىتمػػاـ   الياجػػة لممشػػاركة المجتمعيػػةا  استكشػػاؼ الت هعػػاتا  اسػػت داـ 
رأس المػػػػاؿ الاجتمػػػػاعت لمشػػػػركاء يتػػػػت يتسػػػػنت ليػػػػـ  يػػػػـ الأبعػػػػاد المتعػػػػددة لمقرػػػػايا المطر يػػػػة 
 التعامػػؿ معيػػا بشػػكؿ كامػػؿ.  هػػد يػػؤدى  شػػؿ التفػػا ض  ػػت ىػػذه المريمػػة إلػػت انتيػػاء المشػػاركة 

 تمعية هبؿ بدايتيا.المج
  ت ىذه المريمة ينتقؿ مرشدى المدرسة مف المشاركة المجتمعية إلت التعزيز مف اسػتعداد 
الط   لمجامعة  المينة بشكؿ جيدا لإشراؾ العديد مف أصػيا  المصػمية  تػ  ير  رصػة كبيػرة 

دث  مشػاركة  متن عة لسماع آراء الشركاء.  لمن  العالأ ت  شركاء المجتمػ   رصػة لمقػاء  التيػ
آمػػاليـ  أي ميػػـ  أىػػدا يـ لمطػػ    المجتمػػ  يمكػػف لممرشػػديف بالمػػدارس اسػػت داـ أيػػداث  يػػر 

 رسمية  أهؿ تنظيما م ؿ القي ة  الألعا  الريارية لمط  .
 لبنػػاء ع هػػة  قػػة ه يػػة  ػػت ىػػذه المريمػػة عمػػت مرشػػدى المػػدارس أف يك نػػ ا دالأمػػا عمػػت اسػػتعداد 

تجػػػار  الييػػػة  ايتياجػػػات الشػػػركاء  كيفيػػػة تفػػػاعميـ مػػػ  تجػػػار  لت صػػػيص ال هػػػت  الاىتمػػػاـ لم
الطػػ    ايتياجػػاتيـ  أىػػدا يـا  مراعػػاة اليقػػالأؽ التاري يػػة  السياسػػية  الاهتصػػادية  المجتمعيػػةا 
بما  ت ذلؾ ا ت ؼ الق ةا  التييز  القم  لما ليا مف آ ػار بالغػة عمػت تطػ ر ع هػات ال قػة بػيف 

 أ راد المشاركة المجتمعية.
  ييػػػا تتػػػ  ر لمشػػػركاء الفػػػرص  المســـاومة مقابـــل الاخـــتلا  أو الخـــروج  -المرحمـــة الثانيـــة

لمتعػػػا ف عمػػػت تيديػػػد الأىػػػداؼ المناسػػػبة.  يعمػػػؿ مرشػػػدى المدرسػػػة  ػػػت ىػػػذه المريمػػػة كجيػػػات 
اتصػػاؿ  قا يػػة بالإرػػا ة إلػػت د رىػػـ  ػػت تسػػييؿ المشػػاركة المجتمعيػػةا لمتغمػػ  عمػػت أيػػة يػػ اجز 

نقػػػاط القػػػ ةا  ال صػػػ ؿ إلػػػت يػػػؿ يررػػػت الجميػػػ .  مػػػف الممكػػػف أف يػػػؤدى  قا يػػػة أ   ػػػر ؽ  ػػػت 
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الا ػػػت ؼ  عػػػدـ القػػػدرة عمػػػت ال صػػػ ؿ إلػػػت يػػػؿ يررػػػت الجميػػػ  إلػػػت الإيبػػػاط  الانفصػػػاؿ أ  
ال ر ج المتعمد مف هبؿ الشريؾ.  يتـ تعا ف الشركاء عمت كيفية العمؿ  ػت ىػذه المريمػة  يكػ ف 

راكػػز هػػ تيـ مػػ  الأ ػػذ  ػػت الاعتبػػار الت هعػػات العاليػػة لمجميػػ  اليريػػة  ػػت المسػػاىمة مػػف  ػػ ؿ م
 لأىداؼ الط   الجامعية  المينية. 

  ييػػػا تقػػػ ـ الأسػػػرة  المدرسػػػة  شػػػركاء المجتمػػػ    الالتـــزام مقابـــل التنـــاق  -المرحمـــة الثالثـــة
بالتغمػػػ  عمػػػت العقبػػػات التػػػت تعطػػػؿ تيقيػػػؽ الالتػػػزاـ المسػػػتمر.  ىػػػذا يتطمػػػ  الك يػػػر مػػػف ال هػػػت 

شػاؽ يتػت تزدىػر المشػاركة المجتمعيػةا لمػا لػذلؾ مػف تػأ ير إيجػابت  ػت تنميػة اسػػتعداد  العمػؿ ال
 الط   لمجامعة  المينة.

؛   ييػا تتعمػؽ المشػاركة المجتمعيػةا  تصػب  الأسػر الكفـاح مقابـل الاحبـاط -المرحمة الرابعـة 
ت الاسػػتعداد  المجتمعػػات يمفػػاء يقيقػػيف لمسػػاعدة الطػػ    تقػػديـ العػػ ف ليػػـ لتيقيػػؽ أىػػدا يـ  ػػ

الجامعت  المينت.  م   إلياؽ ط   المريمة ال ان ية بتجربة ريمة ميدانية إلت شػركة مجتمعيػة 
صػػػغيرة مػػػف الممكػػػف أف تتعمػػػؽ  تتطػػػ ر إلػػػت مشػػػاركة مجتمعيػػػة تجمػػػ  بػػػيف أصػػػيا  الأعمػػػاؿ 
 المعممػػػيف لتعزيػػػز الػػػدر س أ  يتػػػت التػػػدريس التعػػػا نت  ػػػت مجػػػاؿ معػػػيف مػػػف ال بػػػرة المتعمقػػػة 

 لمينة.با
؛   ييا ييقؽ الشركاء أنماط مف التمكػيف التػت تنتقػؿ الانتقال مقابل الركود -المرحمة الخامسة

 تسػػػاىـ بشػػػكؿ كبيػػػر  ػػػت نمػػػ   تطػػػ ر المجتمػػػ  بأكممػػػو.  لأف ىػػػذه المريمػػػة لا تتيقػػػؽ بػػػيف ليمػػػة 
 رػػياىاا لػػػذا  عمػػت مرشػػػدى المدرسػػة أف يشػػػارك ا  ػػػت تطػػ ر المشػػػاركة المجتمعيػػة عمػػػت مػػػدار 

تيـ الاجتماعيػػة عػػف طريػػؽ إد ػػاؿ أنفسػػيـ  ػػت ع هػػات تػػؤ ر بشػػكؿ  ارػػ  عمػػت تيصػػيؿ ييػػا
الطػػ  .  مػػ   عنػػػد تيديػػد أىػػػدا ا تتعمػػؽ بتيسػػيف اليرػػػ ر إلػػت المدرسػػػة أ  تيسػػيف معػػػدلات 
الت ػػػرج أ  زيػػػادة طمبػػػات الالتيػػػاؽ بالجامعػػػة  اليرػػػ را  جميعيػػػا مػػػرتبط بالاسػػػتعداد الجػػػامعت 

 ا مف مست ى تيصيؿ الط  . المينت  يمكف أف ير   ىذ
لإطػار العمػؿ التشػاركت  يترػمف سػتة مسػت يات ىػت؛  (Epstien et al., 2002)نمـوذج  

 الأ   الأـا الت اصؿا العمؿ التط عتا التعمـ  ت المنزؿا ات اذ القرارا  التعا ف م  المجتم . 
لمجتمػػ  المدرسػػت  أ رػ  النمػػ ذج الأنشػػطة التػت يجػػ  عمػػت الأبػ يف القيػػاـ بيػػا كمشػاركيف مػػ  ا

باعتبػػػار الأبػػػ يف مػػػف صػػػناع القػػػرار  امػػػدادىـ بمعم مػػػات عػػػف برنػػػام  القػػػراءة الصػػػيفية لمطػػػ   
كشكؿ مف أشكاؿ التعا ف م  المجتم .  عمت سبيؿ الم اؿ يمكػف عمػؿ  رش عمػؿ ل بػاء  التػت 
ة تعػػػرض مشػػػك ت المػػػراىقيف المقترنػػػة بػػػتعمميـ مػػػف المنػػػزؿا  تقنيػػػات التيػػػدث معيػػػـ عػػػف الكميػػػ

  أىداؼ المينة.
 يستطي  المرشد المدرست مف أجؿ تيقيػؽ الشػراكة بػيف المدرسػة  الأسػرة  المجتمػ  العمػؿ 
عمت المست يات الستةا مف   ؿ استكشاؼ النطاؽ الكامؿ لفػرص المشػاركة التعا نيػة.  المرشػد 
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المينػػػةا هػػادر عمػػت أف يػػ  ر  ػػرص التعػػا ف بػػيف المدرسػػة  الأسػػرة  المجتمػػ  ل سػػتعداد لمكميػػة   
 يمكنػػػو الاسػػػتفادة مػػػف ات ػػػاذ القػػػرار  التعػػػا ف مػػػ  المجتمػػػ   أنػػػ اع المشػػػاركة التط عيػػػة لتقػػػديـ 
مجم عػػػػػة مػػػػػػف الاستكشػػػػػاؼ الػػػػػػ ظيفت   ػػػػػرص التػػػػػػدري  الػػػػػدا مت لمطػػػػػػ  .  يسػػػػػت دـ البريػػػػػػد 
الالكتر نػػتا  الرسػػالأؿ الإ باريػػةا  المكالمػػات الياتفيػػة لمت اصػػؿ مػػ  الأسػػرة ب صػػ ص أى جديػػد 

 ال  عف الكمية  المينة.ي ص الط
إلػت تسػعة  ظػالأؼ لممشػاركة المجتمعيػة  (Bryan & Holcomb-McCoy, 2004) أشػارا

عمػػت مرشػػدى المػػدارس التركيػػز عمييػػا لمتركيػػز عمػػت الت جيػػو المينػػت لمطػػ   )الت طػػيط المينػػت 
 الت صػػػص الأكػػػاديمت لمطػػػػ  (  ىػػػت؛ بػػػػرام  الم يظػػػةا مراكػػػز ا بػػػػاءا البػػػرام  التط عيػػػػةا 

اعد الفصػػؿا الزيػػارات المنزليػػةا بػػرام  ت قيػػؼ ا بػػاءا الأعمػػاؿ التشػػاركية مػػ  ا بػػاءا مجػػالس مسػػ
 الإدارةا  البرام  التدريبية.

 عمت مرشدى المدراس التعا ف م  ا باء لتك يف مركز لممعم مات  ػت اليػرـ المدرسػت أ  
ع نػات عػف ا لكميػػات  الميػفا  تكمػػف المكتبػات الميميػة أ  الأييػػاء لتشػكؿ معم مػات  نمػػاذج   ا 

 الأىمية ال قا ية كأساس لنجاح ىذه الشراكة.
التوجيات المستقبمية للإرشـاد واقسـتعداد الجـامعى والمينـى لمرشـدى المـدارس  -ثامنا

 :بمرحمتى التعميم ا ساسى والثانوى
يتطمػػ  عػػالـ اليػػ ـ  الغػػد مشػػاركة  عالػػة مػػف جميػػ  المػػ اطنيف  ػػ  يمكننػػا تيمػػؿ أف يجمػػس 

لػذا  ػلف سػياهنا العػالمت الجديػد  ف شبابنا أ  ينيت جانباا ليػذا يتطمػ  أف يػنج  كػؿ طالػ .أى م
يتطمػػػ  منػػػاى   طػػػرؽ جديػػػدة.  لمػػػا كػػػاف تيسػػػيف الاسػػػتعداد الجػػػامعت  المينػػػت لمطػػػ   يقػػػدـ 
مسػػتقب  مشػػرها ليػػـا كػػاف عمػػت مرشػػدى المػػدارس الإسػػتمرار  ػػت العمػػؿ مسػػتقب  عمػػت التطػػ ير 

جديػػػدة لتيسػػػيف الاسػػػتعداد الجػػػامعت  المينػػػت لمطػػػ   ر ػػػـ صػػػع بة التنبػػػؤ   التفكيػػػر  ػػػت منػػػاى 
بتفاصػػيؿ ىػػذه الأسػػػالي  الجديػػدة. إلا أنػػػو مػػف ال ارػػ  أف عمػػػييـ التركيػػز عمػػػت  ػػ ث مجػػػالات 

 ىت:
؛  عمػت المرشػديف العمػؿ مػ  الطػ   بطػرؽ ذات صػمة  قا يػاا الكفاءة الثقافية والدعوة .0

رة  يسػػم  ليػػـ بمشػػاركة ىػػذه الميػػارات مػػ  الطػػ    أف يمتمكػػ ا  ييػػا مسػػت ى مػػف ال بػػ
بييث تك ف تفاع ت الط   شاممة  قا يا. كما أنو عمت مرشػدى المػدارس الػد اع عػف 
الطػػ    الأسػػر بطػػرؽ تتجػػا ز مبنػػت المدرسػػةا  تيسػػيف الاسػػتعداد الجػػامعت  المينػػت 

لمقرػاء عمػت لمط    ت المستقبؿ يتطم  نظػرة مسػتنيرة  متطػ رة للأنظمػة  السياسػات 
 التييز  التمييز  القم  ليصب  جمي  الشبا  مستعديف لمجامعة  المينة.
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؛  قد تك ف ىناؾ ياجة مستقب  لاست داـ التكن ل جيا بطرؽ أ سػ  لمسػاعدة التكنولوجيا .0
الطػػػ   عمػػػت تيسػػػيف الاسػػػتعداد الجػػػامعت  المينػػػت لمطػػػ  ا  عمػػػييـ دراسػػػة  بيػػػث 

 المتعمقة بالإرشاد المينت لمط   عبر الإنترنيت.  مميزات  عي    القرايا الأ  هية
 ػػالتقييـ الأك ػػر صػػرامة لبػػرام  تيسػػيف الاسػػتعداد الجػػامعت  المينػػت لمطػػ   التقيــيم   .0

يعمػػؿ عمػػت تعزيػػز الإرشػػاد المدرسػػت بشػػكؿ كبيػػر  هػػد تػػؤدى إلػػت نتػػالأ  أك ػػر إيجابيػػة 
(Thomas, 2019). 

بــدءا مــن ريــا  ا طفــال وحتــى نيايــة  -تصــور لمعمــل مــب الطــلاب فــى وقــت مبكــر  -تاســعا
لتسسيس وتعزيز توقعات الكمية والمينة وتزويدىم بالخبرات والـدعم  -المرحمة الثانوية 

 الذى يحتاجون إليو لرؤية الكمية والمينة كسىدا  يمكن تحقيقيا فى السياق التنموى. 
لأطفػاؿ بػدءا مػف ريػاض ا -تكمف أىمية  ر  تص ر لمعمؿ م  الطػ    ػت  هػت مبكػر 

  يتت نياية المريمة ال ان ية  يما يمت:
أف أيػد الأىػػداؼ التػت يجػػ  أف يسػػعت إلييػا نظػػاـ التعمػيـ ىػػ  أف يػػ  ر لكػؿ تمميػػذ الميػػارات  .0

عاشػة نفسػو  أسػرتو  التت تمكنو مف أف يك ف  ت  ر  جيد ليياة ما بعد المريمة ال ان يةا  ا 
رات ىػت التػت تمكنػو مػف اسػت داـ هدراتػو أيا كاف مست ى التعميـ الذى ت رج منوا  ىػذه الميػا

  ت أنشطة تسيـ  ت تيقيقو لذاتوا  استمرار الانتاجية  اليي يةا  بقاء المجتم   تقدمو.
م ػؿ ىػذه التصػ رات تقػ ـ بػد ر  عػاؿ لتنفيػذ برنػام  إرشػاد مينػت لجميػ  الطػ    ػت التعمػيـ  .4

 ما هبؿ الجامعت.
مسػاعدة الطػ   الػرا بيف  ػت العمػؿ مػف  هد يساىـ  ر  م ػؿ ىػذه التصػ رات  تنفيػذىا  ػت .4

 أجؿ د  ليـ مف الن بة الأكاديميةا  اليد مف تسر  الط   مف الجامعة.
 وفى ىذا التصور تم مراعاة ما يمى: 

اعتبػػػار جميػػػ  مػػػا  رد  يمػػػا سػػػبؽ مػػػف أ لا يتػػػت  امنػػػا كلطػػػار نظػػػرى للإسػػػتعداد الجػػػامعت  .0
  المينت لمط    ت سياؽ تنم ى.

ا K1 – K2 الطػػ   إلػػت أربعػػة مسػػت يات ىػػت: المسػػت ى الأ ؿ؛ بػػدءا مػػف تقسػػيـ الت ميػػذ  .4
المسػت ى ال ػػانت جميػ  صػػف ؼ المدرسػة الإبتدالأيػػةا المسػت ى ال الػػث جميػ  صػػف ؼ المدرسػػة 

 الإعداديةا المست ى الراب  جمي  صف ؼ المدرسة ال ان ية.
رة مراعاتيػػػػا تػػػـ  رػػػ  جميػػػ  الأنشػػػطة   قػػػا لممسػػػت يات الأربػػػ  السػػػابؽ ذكرىػػػاا مػػػ  رػػػر   .4

 لمتطمبات النم  الشامؿ لمت ميذ  الط  .
 م ءمة الأنشطة ل قا ة الط  . .2
 
 



 تحسين الاستعداد لمجامعة والحياة المينية لمستقبل مشرق لمطلاب 
 

 

44 

 وتضمنت عممية التخطيط لوضب ىذا التصور الخطوات التالية:
 يتػت نيايػة التعمػيـ  K1تيديد الفلأة التت  ر  مػف أجميػا  ىػت الت ميػذ  الطػ   بػدءا مػف  .0

 ال ان ى.
اد لمجامعػػة  الييػػاة المينيػػة لجميػػ  الطػػ   مػػف ريػػاض ىػػدؼ التصػػ ر إلػػت تيسػػيف الاسػػتعد .4

 الأطفاؿ  يتت نياية المريمة ال ان ية  ت سياؽ تنم ى.
 تيديد الأىداؼ الإجرالأية  ت كؿ مست ى مف المست يات الأرب . .4
 تيديد الإجراءات المتبعة. .4 تيديد الأد ات المست دمة. .2

 وفيما يمى مخطط لمتصور:
 الموضوع الص  المدرسى

K1  0. .الميارات الاجتماعية 
 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. .4

K2  0. .ميارات الدراسة/سم كيات التعمـ 
 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. .4

 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. الصؼ الأ ؿ الابتدالأت
 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. .0 الصؼ ال انت الابتدالأت

 ال عت ال ظيفت. .4
 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. .0 الأتالصؼ ال الث الابتد

 ال عت ال ظيفت. .4
 ميارات الدراسة  طرؽ التعمـ. .4
 ال عت ال ظيفت/ السير ال ظيفت. .2
 ميارات الدراسة/ إدارة ال هت. .4
  عت الكمية. .4

 الصؼ الراب  الابتدالأت
 
 
 
 

 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. .0
 ال عت ال ظيفت. .4
 ميارات الدراسة  طرؽ التعمـ. .4
  ظيفت/ السير ال ظيفت.ال عت ال .2
 ميارات الدراسة/ إدارة ال هت. .4
  عت الكمية. .4

 ال عت ال ظيفت/المتيؼ ال ظيفت. .0 الصؼ ال امس الابتدالأت
 ال عت ال ظيفت. .4
 ميارات الدراسة  طرؽ التعمـ. .4
 ال عت ال ظيفت/ السير ال ظيفت. .2
 ميارات الدراسة/ إدارة ال هت. .4
  عت الكمية. .4

 يارات الاجتماعية.الم .0 الصؼ السادس الابتدالأت
 ميارات الدراسة: إدارة ال هت  الت ازف. .4
 الاستعداد لمكمية  ال ظيفة/تيديد اليدؼ. .4
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 ال عت الذاتتا الاىتماماتا القدرات. .2
 ميارات الدراسة  طرؽ التعمـ. .4
 ال عت الذاتت. .4

 الاستعداد لمكمية  ال ظيفة/تيديد اليدؼ. .0 الصؼ الأ ؿ الإعدادى
 ا القدرات.ال عت الذاتتا الاىتمامات .4
 ريادة الأعماؿ. -ال عت الذاتت .4
 ال عت الذاتت. .2
 

 الاستعداد لمكمية  ال ظيفة/تيديد اليدؼ. .0 الصؼ ال انت الإعدادى
 ال عت الذاتتا الاىتماماتا القدرات. .4
 ريادة الأعماؿ. -ال عت الذاتت .4
 ال عت الذاتت. .2
الػػػػ عت الػػػػذاتت: متطمبػػػػات الت ػػػػرج مػػػػف المدرسػػػػة  .4

 ال ان ية.
 تيديد ايتياجات ما هبؿ الت رج. .0 الإعدادى الصؼ ال الث

 متطمبات الدراسة ال ان ية. .4
 ميارات ال ظيفة/ مقابمة العمؿ. .4
 إدارة الرغ ط. .2
 ال عت الذاتت. .4

 الصؼ الأ ؿ ال ان ى
 
 
 

 تيديد ايتياجات ما هبؿ الت رج. .0
 ميارات ال ظيفة/ مقابمة العمؿ. .4
 ميارات ات اذ القرار  الت طيط ال ظيفت. .4
 مالية.المساعدة ال .2
 ا تيار الكمية. .4
 إدارة الرغ ط. .4
 ال عت الذاتت. .4

 تيديد ايتياجات ما هبؿ الت رج. .0 الصؼ ال انت ال ان ى
 ميارات ات اذ القرار  الت طيط ال ظيفت. .4
 المساعدة المالية. .4
 التطبيؽ المشترؾ  مقاؿ الكمية. .2
 إدارة الرغ ط. .4
 الانتقالات. .4
 الميارات الاجتماعية. .4

 يديد ايتياجات ما هبؿ الت رج.ت .0 الصؼ ال الث ال ان ى
 إدارة الرغ ط. .4
 الانتقالات. .4
 الميارات الاجتماعية. .2
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 :توصيات
إدراج برام  تيسيف الاستعداد لمجامعة  اليياة المينية لجمي  الط   مف ريػاض الأطفػاؿ  -أولاا 

 يتػػت نيايػػة المريمػػة ال ان يػػة رػػمف  طػػط  جيػػ د  زارة التربيػػة  التعمػػيـ لمسػػتقبؿ مشػػرؽ 
 ط  .لم
إىتمػػاـ الجامعػػات بترػػميف بػػرام  التنميػػة المينيػػة المسػػتمرة  كفػػاءات الاسػػتعداد الجػػامعت  -ثانياــا

 المينت بدءا مف رياض الأطفاؿ  يتت نياية المريمة ال ان ية كمتطمػ  أساسػت  ػت بػرام  
 الماجستير لإعداد المرشديف المدرسييف.

الفعالػػة بػػيف المدرسػػة  الأسػػرة  المجتمػػ  لتيديػػد ت عيػػة المرشػػديف المدرسػػييف بقػػ ة الشػػراكة  -ثالثاــا
أ ل يػػات عمػػؿ الشػػراكة  ا  صػػاح المجػػاؿ لمشػػركاء رػػمف برنػػام  الإرشػػاد المدرسػػت الشػػامؿ 

  يما يتعمؽ بأىداؼ الاستعداد لمكمية  المينة رمف البرنام .
لمطػ    ت عية المرشديف المدرسييف بأىمية العمؿ  ت مجاؿ الاسػتعداد الجػامعت  المينػت -رابعاا

 كعممية تنم ية.
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