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ورقة عمل بعنوان:

التحول الأخضر وانعكاساته على سوق العمل والتعليم.  

إعداد: د. نجوى يوسف جمال الدين. 

أستاذ أصول التربية ومدير مكتب العلاقات الدولية 

كلية الدراسات العليا للتربية بجامعة القاهرة.

مقدمة إلى:

المؤتمر الرابع عشر تحت عنوان: التربية من أجل بيئة خضراء ووقع ومستقبل التغيرات المُناخية 
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التحول الأخضر وانعكاساته على سوق العمل والتعليم.  

 مقدمة.

      المُنــاخ هــو حالــة الجــو المتوقعــة فــي مــكان معيــن لفتــرة زمنيــة طويلــة، والتغيــرات المُناخيــة هــي 

أي تغيــر مؤثــر وطويــل المــدى فــي حالــة الطقــس فــي منطقــة معينــة، وتُعــد  ظاهــرة التغيــر المُناخــى  

مــن أخطــر الظواهــر التــي يتعــرض لهــا كوكــب الأرض.

 وقــد نتجــت بفعــل إزديــاد تركيــز غــازات الاحتبــاس الحــراري فــي الغــاف الجــوي لــأرض، 

وينشــأ هــذا بفعــل البشــر ونتيجــة تعاملهــم مــع الطبيعــة، وإحــدى الإســتراتيجيات التــي يتــم الدعــوة إليهــا 

اســتجابة لتغيــر المُنــاخ هــي الحاجــة إلــى التحــول إلــى اقتصــاد منخفــض الكربــون، ويتوافــق مــع هــذه 

ــا  بشــأن التحــول  للاقتصــاد الأخضــر. ــث الدائرحالي ــون الحدي ــرى للاقتصــاد منخفــض الكرب الصــورة الكب

 وتشــير التوقعــات الحاليــة إلــى أنــه  فــى داخــل هــذا التحــول، ســيتم إنشــاء وظائــف جديــدة، وإلغــاء 

بعضهــا، وســيتعرض البعــض الآخــر الكثيــر منهــا  للتغييــر، ويفســر هــذا علــى أنــه يتكــون مــن وظائــف 

ــى نظــم  ــدوره عل ــر اخضــرارًا والوظائــف الخضــراء تســتخدم المهــارات الخضراء،.وهــو مــا ينعكــس ب أكث

التعليــم والتدريــب، وتُلقــى المقالــة  الحاليــة  بعــض الضــوء علــى انعكاســات التحــول الأخضــر علــى 

ســوق العمــل والتعليــم ....

أدت الزيــادة فــي تكلفــة الوقــود، إلــى جانــب الانخفــاض الســريع فــي المــوارد الاقتصاديــة، إلــى تجديــد تركيزنــا 

ــا  ــا تقريبً ــا يوميً ــى  تذكيرًن ــاة الخضــراء« )living  Green( بالإضافــة إل ــاً/ الحي ــى مفهوم«العيــش طبيعي عل

بتلاشــي القمــم الجليديــة القطبيــة، وارتفــاع مســتويات ســطح البحــر وأنمــاط الطقــس المروعــة.



—297——297—

 ولدينــا كل الأســباب التــي تجعلنــا نتســاءل عمــا إذا كنــا نفعــل مــا يكفــي لضمــان أنــه يمكننــا تحقيــق مســتقبل 

ــر المُنــاخ يمكنهــم  ــر الإنســان علــى تغي ــك الذيــن يشــككون فــي تأثي ــى أولئ ــى هــذا الكوكــب؛ فحت مســتدام عل

الموافقــة علــى أن إيجــاد مجتمعــات أكثــر كفــاءة واســتدامة هــي علــى الأقــل محــركات اقتصاديــة جيــدة، ومــن 

المعــروف أن الإدارة الفَعَّالــة للمــوارد لاتقلــل مــن إنتاجنــا الكربونــي واســتهلاكنا فحســب، بــل إنهــا تقلــل التكاليــف، 
وأن هــذه فكــرة جيــدة فــي أي اقتصــاد! إذن يكــون علينــا أن نســأل، مــن أيــن نبــدأ....؟. )1(.

      يُعــد عــام 2022 عامــاً حاســماً بالنســبة  لمصــر وقــارة إفريقيــا، بصفــة عامــة، بالنظــر إلــى أن 

مؤتمــر الأمــم المتحــدة للمنــاخ COP 27 انعقــد فــي مصــر، وكان التركيــز فيــه علــى الخســائر والأضــرار 

والتخفيــف والتكيــف.

هــذه الموضوعــات مهمــة بالنســبة للبلــدان الأفريقيــة، التــي تواجــه أضــرارًا جســيمة  ناجمــة عــن  	 

أزمــة المُنــاخ إذا لــم يتــم كبــح انبعاثــات الكربــون، وتتطلــب تمويــاً جــادًا للتكيــف مــع الاحتبــاس الحــراري،  

وقــد قُطعــت الوعــود والخطــط للتعامــل مــع أزمــة المُنــاخ علينــا أن ننتظــر ونــرى مــا إذا كانــت هــذه تتحقــق، 

https://( point Tipping وليــس مــن قبيــل المبالغــة أن نقــول إن العالــم يمــر بنقطــة تحــول

greenfuture.mg.co.za/wp-content/uploads/2022/12/desktop-supple-

.)ment.pdf

ونقطــة التحــول هــذه عبــر عنهــا صنــدوق النقــد الدولــي بأننــا نمــر بحالــة طــواريء مُناخيــة  فــي  	     

الوقت الراهن بالرغــــم مــــن اتخــــاذ بعــــض الخطوات- علــــى مســــار التحــــول الأخضر، ويوجد  احتمــــال 

ــتهدفة فــي  ــات الحــرارة المســ ــتوياتها الحاليــة-  درجــ ــات العالميــة  بمســ ــاوز الانبعاثــ ــأن تتجــ ــر بــ كبيــ
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اتفاقيــــة باريــــس مــــع  نهايــــة القــــرن الحالي، ممــــا ســــيؤدي إلى تغيــــرات مناخيــــة كارثيــــة.

وقــــد بــــدأت آثــــار الاحتــــرار تتضــــح بالفعــــل، حيــــث أصبحــــت نوبــــات الجفاف وحرائــــق الغابــــات 

والفيضانــات والأعاصيــر الضخمــة أكثــر تواتــراً وحــدة- وغالبــاً- مــا تكــون الفئــات الأقــل قــدرة علــى 

تخفيــــف تداعيــــات هــــذه الأحــــداث هــــى الأكثر انكشــــافا لهــــا، ويمكــــن أن تــــؤدي السياســــات الهادفــــة 

إلى تعجيــــل التحــــول الأخضر- حســــب طبيعــــة تنفيذهــــا- إلى آثــــار تضخميــــة علــــى المدى القريــــب، 

وفي الوقــــت نفســــه، ســــتكون للحــــرب في أوكرانيــــا انعكاســــات مهمــــة علــــى تحول نظــــام الطاقــــة علــى 

الأرجــح.

 فعلــى المدى القصيــر، يمكــن أن يــؤدي عجــز إمــدادات الطاقــة وارتفــاع أســعارها بســبب الحرب 

إلــى زيــــادة الاعتمــــاد علــــى أنــــواع الوقــــود الاحفــــوري الأكثــر تلويثــــاً للبيئــــة، كالفحــــم، كحــــل مؤقــــت، 

ولكــــن علــــى المدى الأطــــول، يمكــــن أن تســــاهم تداعيــــات الصــــراع والدوافــــع الاســــتراتيجية لاستقلال 

الطاقــــة إلى تعجيــــل وتيــــرة الاســــتثمار فى الطاقــــة المتجددة، غيــــر أن التوتــــرات الجغرافية- السياســــية 

الحالية- تهــــدد بانحــــراف مســــار التعــــاون العالمي اللازم لتنظيــــم التحــــول فى مجال  الطاقــــة.

قــد يســأل البعــض هــل نســتطيع أن نفهــم تغيــر المُنــاخ اليــوم مقارنــة بالســنوات الســابقة ، 

والإجابــة نعــم؛ فقــد خلــص التقريــر الأول للفريــق الحكومــي الدولــي المعنــي بتغيــر المُنــاخ  الــذي صــدر 

فــي عــام 1990، إلــى أن تغيــر المُنــاخ الــذي يســببه الإنســان ســيصبح واضحًــا قريبًــا، لكنــه لــم يســتطع 

حتــى- الآن- تأكيــد أنــه يحــدث بالفعــل.
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 توجــد أدلــة دامغــة علــى أن المُنــاخ قــد تغيــر بالفعــل منــذ حقبــة مــا قبــل الصناعــة وأن الأنشــطة 

البشــرية هــي الســبب الرئيــس لهــذا التغييــر، مــع المزيــد مــن البيانــات والنمــاذج الأفضــل، نفهــم- أيضًــا- 

المزيــد حــول كيفيــة تفاعــل الغــاف الجــوي مــع المحيــط والجليــد والثلــج والنظــم البيئيــة وأســطح اليابســة 

ــاخ الحاســوبية بشــكل كبيــر، حيــث تضمنــت العديــد مــن  لــأرض، كمــا تحســنت عمليــات محــاكاة المُن
العمليــات الطبيعيــة وقدمــت توقعــات بدقــة أعلــى بكثيــر )3(.

  منــذ التقريــر الأول للفريــق الحكومــي الدولــي المعنــي بتغيــر المُنــاخ فــي عــام 1990، تــم نشــر 

أعــداد كبيــرة مــن الأدوات الجديــدة لجمــع البيانــات فــي الجــو، والبــر، والبحــر ومــن الفضــاء الخارجــي، 

تقيــس هــذه الأدوات درجــة الحــرارة، والســحب، والريــاح، والجليــد،  والثلــج، وتيــارات المحيطــات ومســتوى 

ســطح البحــر، والســخام، والغبــار فــي الهــواء والعديــد مــن الجوانــب الأخــرى للنظــام  المُناخــى كمــا قدمــت 

ــة )fine-grained  data(  بشــكل  ــات الحبيبي ــروة مــن البيان ــدة ث ــة الجدي أجهــزة الأقمــار الصناعي

متزايد.

 لايــزال يتــم دمــج بيانــات إضافيــة مــن أنظمــة المراقبــة القديمــة وحتــى الســجلات التاريخيــة 

المكتوبــة بخــط اليــد فــي مجموعــات بيانــات المراقبــة، وقــد تــم- الآن- دمــج مجموعــات البيانــات 

هــذه وتعديلهــا بشــكل أفضــل للتغيــرات التاريخيــة فــي الأدوات وتقنيــات القيــاس، علمتنــا نــوى الجليــد، 

والرواســب، والحفريــات، وغيرهــا مــن الأدلــة الجديــدة مــن الماضــي البعيــد، الكثيــر عــن كيفيــة تغيــر مُنــاخ 

ــى مــدار تاريخهــا. الأرض عل
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     الأســباب البشــرية  الرئيســة لتغيــر المُنــاخ هــى غــازات الدفيئــة الممتصــة للحــرارة والتــى تنطلــق مــن 

احتــراق الوقــود الأحفــوري، وإزالــة الغابــات، والزراعــة ممــا يــؤدي إلــى تدفئــة الكوكــب؛ والهبــاء الجــوي، 

مثــل: الكبريتــات الناتجــة عــن حــرق الفحــم، والتــي لهــا تأثيــر تبريــد قصيــر المــدى يقــوم جزئيــاً الاحتــرار 

الــذي يســببه الإنســان منــذ عــام 1990، لدينــا المزيــد مــن الملاحظــات الأفضــل لهــذه العوامــل البشــرية 

بالإضافــة إلــى الســجلات التاريخيــة المحســنة، ممــا أدى إلــى تقديــرات أكثــر دقــة للتأثيــر البشــري علــى 

النظــام المُناخــي.

       وقــد ســاعد بروتوكــول كيوتــو )1997( بشــأن تغيــر المُنــاخ علــى  قيــام الــدول الأطــراف بالتزامــات 

إزاء أهــداف تحديــد وخفــض الانبعاثــات كميــاً بغيــة تعزيــز التنميــة المســتدامة  والتــي تتضمــن مــن بيــن 

مــا تتضمــن صياغــة المزيــد مــن السياســات والإجــراءات والتدابيــر وفقــاً للظــروف الوطنيــة، وتعزيــز 

كفــاءة اســتخدام الطاقــة فــى قطاعــات الاقتصــاد الوطنــي ذات الصلــة.

بالتغيــرات  المتصلــة  فــي ضــوء الاعتبــارات   القابلــة للاســتدامة   الزراعــة  عــاوة علــى تعزيــز 

المُناخيــة، وتشــجيع البحــث والتطويــر وزيــادة اســتخدام الأشــكال الجديــدة والمتجــددة مــن الطاقــة- 

والتكنولوجيــا المتقدمــة والمبتكــرة والســليمة بيئيــاً- لخفــض أو الانهــاء التدريجــي لنقائــص الســوق، 

ــة  ــاث غــازات الدفيئ ــع قطاعــات انبع ــي جمي ــات ف ــة، والإعان ــاءات الضريبي ــة، والإعف ــز الضريبي والحواف

التــي تتنافــي وأهــداف الاتفاقيــة وتطبيــق آليــات الســوق، إدخــال إصلاحــات مناســبة فــي القطاعــات ذات 

ــى  )4(: ــز السياســات التــي تحــد أو تقلــل مــن انبعاثــات غــازات الدفيئــة بالإضافــة إل ــة بهــدف تعزي العلاق

− اتخــاذ التدابيــر للحــد أو خفــض غــازات الدفيئــة فــي قطاعــات النقــل، وقطــاع إدارة النفايــات ونقــل وتوزيــع 	
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الطاقــة.

− تقاسم الخبرة وتبادل المعلومات بشأن التدابير المطلوبة.	

− صياغــة برامــج تتضمــن تدابيــر لتخفيــف  تغيــر المُنــاخ وتدابيــر لتســهيل التكيــف مــع تغيــر المُنــاخ بشــكل 	

ــه  مناســب، وتهــم برامــج كهــذه قطاعــات منهــا قطــاع الطاقــة وقطــاع النقــل، وغيرهــا ممــا ســيأتي تفصيل

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/docs/arabic/cop3/ بعــد  فيمــا 

.)g9860113.pd

     وقــد أكــد مؤتمــر شــرم الشــيخ بمصــر الــذي عُقــد فــى نوفمبــر 2022 علــى دور التعليــم ولاحــظ 

أن فجــوات القــدرات والاحتياجــات لا تــزال قائمــة فــي البلــدان الناميــة، ويدعــو الأطــراف مــن البلــدان 

المتقدمــة إلــى زيــادة الدعــم لتدخــات بنــاء القــدرات طويلــة الأجــل التــي تحركهــا البلــدان لتعزيــز فَعَّاليــة 
.)624441/documents/int.unfccc//:https( )5( تلــك التدخــات ونجاحهــا واســتدامتها

ــذي يشــكله  ــد ال ــة للتهدي ــد الاســتجابة العالمي ــة باريــس)2015( علــى أهميــة توطي      وأكــدت اتفاقي

تغيــر المُنــاخ، فــى ســياق التنميــة المســتدامة، وجهــود القضــاء علــى الفقــر بوســائل منهــا )6(:

− الابقــاء علــى ارتفــاع متوســط درجــة الحــرارة العالميــة فــي حــدود أقــل بكثيــر مــن درجتيــن مئويتيــن فــوق 	

مســتويات مــا قبــل الحُقبــة الصناعيــة، ومواصلــة الجهــود الراميــة إلــى حصــر ارتفــاع درجــة الحــرارة  فــي 

حــد لا يتجــاوز )1.5( درجــة مئويــة فــوق مســتويات مــا قبــل الحُقبــة الصناعيــة، تســليماً بــأن ذلــك ســوف 

يُقلــص بصــورة كبيــرة مخاطــر تغيــر المُنــاخ وأثــاره.
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−  ضــرورة تحقيــق التحــول العــادل للقــوى العاملــة وإيجــاد العمــل الكريــم  والوظائــف اللائقــة، وفقــاً للاولويــات 	

الإنمائيــة المحــددة وطنيــاً.

− التأكيد على أهمية التعليم والتدريب والتوعية العامة ومشاركة الجمهور ووصوله إلى المعلومات.	

− يُسترشــد بنــاء القــدرات بالــدروس المســتفادة، وأن يكــون عمليــة تكراريــة وفَعَّالــة وقائمــة علــى المشــاركة 	

وشــاملة لعــدة قطاعــات ومراعيــة للمنظــور الجنســاني.

−  المشاركة في إعداد وصياغة خطط التكيف الوطنية. 	

− تبــادل المعلومــات والممارســات الجيــدة والتجــارب والــدروس المســتفادة، فيمــا يتعلــق بالجوانــب المتعلقــة 	

بالعلــم والتخطيــط والسياســات والتنفيــذ وإجــراءات التكيــف. 

− تعزيــز المعــارف العلميــة المتعلقــة بالمناهــج بمــا فــي ذلــك، البحــوث ونظــم الإنــذار المبكــر، وغيرهــا ممــا 	

يســاعد فــي اتخــاذ القــرار.

− النهج السليمة للإدارة المشتركة للغابات. 	

− أن تعــزز البلــدان المتقدمــة دعمهــا للبلــدان الناميــة الأطــراف فــي الاتفاقيــة أن تبلــغ الــدول الناميــة الأطــراف 	

بالتقــدم المحــرز فــي تنفيــذ خطــط أو سياســات أو إجــراءات أو تدابيــر بنــاء القــدرات تنفيــذا لاتفــاق باريــس.

− رؤية طويلة الأجل وإطار  لتطوير التكنولوجيا ونقلها. 	

− تقــدم الــدول المتقدمــة الأطــراف مســاعدة للــدول الناميــة فــى كل مــن التخفيــف والتكيــف مواصلــة لالتزاماتهــا 	

القائمــة بموجــب  الاتفاقية. 

− التأكيــد علــى أهميــة تشــجيع الابتــكار وتســريعه وإتاحتــه للتصــدي العالمــي الفَعَّــال والطويــل الأجــل مــن أجــل 	

تغيــر المُنــاخ وتعزيــز النمــو الاقتصــادى والتنميــة المســتدامة.
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− تبلغ الدول النامية الأطراف، بصورة منتظمة، عن  الإجراءات والتدابير المتعلقة ببناء القدرات. 	

− والتعاون على جميع المستويات في المسائل التى يتناولها هذا الاتفاق في التصدى لتغير المُناخ. 	

− ــى أن 	 ــة أكــدت عل ــاً للتشــريعات الوطني ــة وفق والشــراكة علــى جميــع المســتويات ومختلــف الجهــات الفاعل

الإجــراءات المتعلقــة بتغيــر المُنــاخ وعمليــات التصــدى لــه وآثــاره مــن علاقــة وثيقــة بالوصــول المنصــف 

ــى الفقــر. ــة المســتدامة والقضــاء عل للتنمي

− يقدم كل طرف معلومات تتعلق بتأثيرات تغير المُناخ والتكيف.	

− يقــدم كل طــرف معلومــات تتعلــق بالدعــم المقــدم للبلــدان الناميــة الأطــراف فــي مجــال التمويــل ونقــل 	

التكنولوجيــا وبنــاء القــدرات- الــدول التــي تقــدم الدعــم ينبغــي عليهــا تقديــم المعلومــات- والــدول الناميــة 

ــك المجــالات. ــي تل ــازم ف ــه والدعــم ال ــذي تلقت ــدم المعلومــات عــن الدعــم ال تق

	 تعــاون الأطــراف فــي اتخــاذ التدابيــر اللازمــة، حســب الاقتضــاء، لتعزيــز التعليــم والتدريــب والتوعيــة العامــة

والمشــاركة العامــة ووصــول الجمهــور إلــى المعلومــات فــي مجــال تغيــر المُنــاخ، نظــراً لأهميــة ذلــك فيمــا 

يتعلــق بتعزيــز الإجــراءات المتخــذة فــي إطــار اتفــاق باريس)مــادة 12(.

	 ومــع بــوادر الخــروج مــن أزمــة كورونــا توجهــت الجهــات المانحــة، مثــل: البنــك الدولــي إلــى الإقــراض    

-environmental-14001-iso/org.iso.www//:https( الأخضــر  التعافــى  أجــل  مــن 

.)html.management

ــوب تحــول  ــم يكــون مــن المطل      وفــي إطــار كل مــا ســبق ولمواجهــة هــذا التحــدي والتحــول العظي

أساســي فــي الطريقــة التــي ننتــج بهــا المنتجــات والخدمــات ونوزعهــا  ونســتهلكها،  وتحــول فــي مفهــوم 
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التنميــة فــي الاتجــاه نحــو النمــو الأخضــر، والاقتصــاد الأخضــر، والوظائــف الخضــراء  وبمــا يســهم فــي  

تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة.

	 .التحول الأخضر والحاجة إلى تغيير طبيعة الوظائف 

      إن التحــول الاقتصــادي الأخضــر الــازم للوصــول إلــى صافــي انبعاثــات صفــري ســوف يقتضــي 

كذلــك تغييــر طبيعــة الوظائــف، انعكاســات هــذا التحــول علــى ســوق العمــل، يشــير التحليــل التجريبــي 

إلــى أن الوظائــف الأكثــر خضــرة والوظائــف الأكثــر تلويثــاً للبيئــة تتركــز علــى مســتوى مجموعــات فرعيــة 

محــدودة مــن العامليــن. 

ويواجــه العاملــون الأفــراد تحديــات صعبــة فــي الانتقــال مــن الوظائــف الأكثــر تلويثــاً للبيئــة إلــى 

ــى  ــة، ويســهل اكتســاب مهــارات أعل ــة إعــادة توزيــع العمال ــر خضــرة، ممــا يعقــد عملي ــف الآكث الوظائ

للانتقــال بيــن الوظائــف، ممــا يلقــي الضــوء علــى الأهميــة الكامنــة فــي التدريــب.

       وتســاعد السياســات البيئيــة الأقــوى علــى تخضيــر ســوق العمــل، وتبــدو أكثــر فَعَّاليــة إذا مــا 

اقترنــت بحوافــز قويــة لإعــادة توزيــع العمالــة، وأخيــراً، يمكــن وضــع اقتصــاد مــا علــى مســار الوصــول 

ــع، مــن خــال   ــق تحــول شــامل للجمي ــول عــام 2050، مــع  تحقي ــة بحل ــات صفري ــي انبعاث ــى صاف إل

مجموعــة تدابيــر علــى صعيــد السياســات تتضمــن إعطــاء دفعــة للبنيــة التحتيــة الخضــراء، وتطبيــق 

أســعار الكربــون بالتدريــج، والتدريــب الموجــه والمجموعــة الضريبــي علــى الدخــل المكتســب لتقديــم الدعــم 

للدخــل وتحقيــر عــرض العمالــة.
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 وتشــير عمليــات محــاكاة نمــوذج أحــد الاقتصــادات المقدمــة  إلــى أن حوالــي 1% مــن الوظائــف 

ســيتحول نحــو أنشــطة أكثــر خُضــرة علــى مــدار فتــرة عشــر ســنوات، وعلــى العكــس مــن ذلــك، يتبيــن 

مــن خــال حالــة أحــد اقتصــادات الأســواق الصاعــدة أن التحــول ســيطال حوالــي 2,5% مــن الوظائــف، 

انعكاســاً للفــروق فــي مهــارات القــوى العاملــة وزيــادة الاعتمــاد علــى الانتــاج الصــدر للانبعاثــات بكثافــة 

أعلــى، والتأخــر فــي اتخــاذ إجــراءات علــى صعيــد السياســات ســيقتضي إجــراء تصحيحــات أشــد حــدة فــي 
ســوق العمــل للوصــول إلــى صافــي انبعاثــات صفــري )8(.

       توزيــع العامليــن فــي ظــل التحــول الأخضــر مــع مجموعــة موســعة مــن أدوات تنفيــذ السياســات 

للخصائــص البيئيــة للوظائــف مــن منظوريــن: مــاذا يفعــل العاملــون مــا )مهنتهــم(؟  وأيــن )يعملــون(؟ 

القطاعــات التــي يعملــون فيهــا وتبيــن مــن التحليــل صعوبــة انتقــال أي فــرد إلــى مهنــة أكثــر خُضــرة، ممــا 

يخفــف أي اســتدلال بــأن الانتقــال ســيكون أســهل.

 وينطبــق ذلــك بصفــة خاصــة علــى العمالــة منخفضــة المهــارات، ممــا يلقــي الضــوء علــى أهميــة 

إدراج برامــج تدريــب مصممــة جيــدا ضمــن مجموعــة التدابيــر علــى صعيــد السياســات، وبصــورة أعــم، 

فتغييــر المهــن ليــس أمــراً هينــاً. 

إن الحــد مــن مخاطــر التطــورات الســلبية العميقــة الناتجــة عــن تغيــر المُنــاخ يدعــو إلــى تحــول 

أخضــر فــي الاقتصــاد: يجــب تغييــر هيــاكل الانتــاج لتخفيــض انبعاثــات غــازات الاحتبــاس الحــراري 

ــة. العالمي
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ــا مــن خــال مفهــوم »الأنثروبوســينAnthropocene«. حيــث تظهــر مخاطــر        أصبــح  واضحً

»الأنثروبوســين« أن الوقــود الأحفــوري الحالــي كثيــف، والتنميــة الرأســمالية الموجهــة نحــو النمــو غيــر 

مســتدامة، الحاجــة إلــى الانتقــال نحــو أشــكال أكثــر اخضــراراً مــن التنميــة علــى نطــاق واســع أصبحــت 

منتشــرة ومعترفــاً بهــا، لــذا يجــب أن يكــون الاقتصــاد السياســي المقــارن )CPE( فــي وضــع جيــد لتوجيــه 

وتقييــم الانتقــال الأخضــر، إلا أنــه يمثــل فصــاً أوســع بيــن الاقتصــاد السياســي والبيئــة، ولــم تأخــذ  

القياســات التقليديــة فــي الحســبان نضــوب الطاقــة والمــوارد أو غيرهــا مــن الأضــرار البيئيــة الناجمــة عــن 

التوســع الاقتصــادي.

     إن صعــود »الرأســمالية الحديثــة« )Capitalism Modern( ارتبــط  ســببيًا وتسلســاً زمنيًــا، 

بتكثيــف غيــر مســبوق مــن التدهــور البيئــي، كان النمــو الاقتصــادي محوريًــا فــي هــذه العمليــة  ثلاثــة 

أربــاع الكربــون مــن صنــع الإنســان حدثــت انبعاثــات ثانــي أكســيد فــي الغــاف الجــوي بعــد عــام 1945.

 ويــؤدي النمــو إلــى زيــادة الطلــب علــى الطاقــة، ممــا يجعــل الانتقــال إلــى الطاقــة المتجــددة أكثــر 

صعوبــة ويــؤدي إلــى زيــادة الانبعاثــات الناتجــة عــن تغييــر اســتخدام الأراضــي والعمليــات الصناعيــة، 

ومهمــا كانــت وجهــة النظــر حــول جــدوى النمــو الأخضــرأو غيــر ذلــك مــن أشــكال النمــو؛ فإنــه يجــب 

إعطــاء العلاقــة بيــن مخــاوف الطاقــة والانبعاثــات أهميــة أكبــر فــي تقييــم الرأســمالية المقارنــة.
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ــادئ  التحــول الأخضــر وفروضــه الأساســية هــي أن   ــى أن أحــد مب ــا الإشــارة إل       ومــن المهــم هن

الــدول )وليــس الشــركات( هــي الجهــات الفاعلــة المحوريــة فــي الاقتصــاد السياســي للتحــول الأخضــر، 

علــى الرغــم مــن أن التفاعــات بيــن الجهــات الفاعلــة المتعــددة تشــارك فــي التحــول الأخضــر، مــن 

ــب الحاجــة الملحــة للنشــاط وحجمــه  ــراد، تتطل ــة والمســتهلكين الأف ــى الحــركات الاجتماعي الشــركات إل

وتعقيــده لإزالــة الكربــون وإعــادة توجيــه الاقتصــادات بشــكل فَعَّــال ضمــن الأطــر الزمنيــة المحــددة ســلطة 

الــدول وقدراتهــا التنســيقية. 

ويتجلــى ذلــك فــي المقترحــات المختلفــة للصفقــات الخضــراء الجديــدة، والتــي تعتمــد جميعهــا علــى 

القــدرات الماليــة والنقديــة والقانونيــة والتنظيميــة للــدول لإحــداث تحــول ســريع بعيــدًا عــن النمــاذج الاقتصاديــة 

كثيفــة الوقــود الأحفــوري، علــى الصعيــد العالمــي، تحــدد المفاوضــة بيــن الــدول فــي إطــار مفاوضــات المُنــاخ 
ــة )9(. ــة الوطني ــة الاقتصادي ــد معايير)طموحــة( للتنمي بشــكل متزاي

    وهكــذا  تعــد قــدرة الدولــة محــددًا حاســمًا لمســارات المقارنــة نحــو التحــول الأخضــر، للدولــة دور مهــم فــي 

السياســات البيئيــة، تســهل النمــاذج المميــزة تاريخيًــا لســلطة الدولــة درجــات وأشــكال مختلفــة مــن المشــاركة مــع 

الحــركات البيئيــة.

وللإعلــم دور مهــم أيضــاً؛ فقــد اهتمــت الصحــف العالميــة مثــل Guardian & Mail التــي تفخــر  

بالاحتفــال بالإصــدار الثامــن عشــر مــن هــذا الرائــد “Greening”  بالتركيــز علــى أهميــة مواءمــة  

العــام2022 للــدورة الســابعة والعشــرين لمؤتمــر الأطــراف- القمــة العالميــة الســابعة والعشــرين لمؤتمــر 
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الأطــراف- الــذي ينصــب التركيــز  فيــه علــى اتخــاذ خطــوات واســعة فــي المرونــة المُناخيــة والتحــول مــن 

الطاقــة القائمــة علــى الوقــود الأحفــوري إلــى طاقــة أنظــف.

تــم إطــاق )Future the Greening( بواســطة )Guardian    & Mail( فــي عــام 1998 

https://green future.( وكان احتفــالً ســنويًا بــرواد وأبطــال البيئــة والاســتدامة منــذ ذلــك الحيــن

.)mg.co.za

وهــو احتفــال بالأفــراد  الذيــن يعملــون علــى الأرض  بشــكل جــاد مــن أجــل إحــداث فــرق، ويحاربــون 

مــن أجــل كوكــب أفضــل قابــل للحيــاة للاجيــال المقبلــة.

    وأكــدت علــى أننــا فــي حالــة طــوارئ مُناخيــة، ولكــن لا يــزال هنــاك وقــت لتجنــب كارثــة إذا تــم اتخــاذ 

إجــراءات جريئــة وفوريــة بالســرعة والنطــاق اللازميــن، بمــا يتجــاوز مــا اعتبــره السياســيون ممكنًــا 

سياســيًا )7( الســنوات الســبع  القادمــة هــي أفضــل نافــذة للبشــرية لســن تغييــرات جريئــة وتحوليــة فــي 

الاقتصــاد العالمــي لتجنــب ارتفــاع درجــة الحــرارة العالميــة فــوق 1.5 درجــة مئويــة، وهــي نقطــة اللاعــودة 

التــي يخُبرنــا العلــم أنهــا مــن المحتمــل أن تجعــل أســوأ تأثيــرات المُنــاخ  أمــرًا لا مفــر منــه يخبرنــا الموعــد 

النهائــي وشــريان الحيــاة علــى ســاعة المُنــاخ  بمــا يتعيــن علينــا القيــام بــه، وفــي الوقــت المناســب يمكــن 

القــول إنهــا أهــم الأرقــام فــي العالــم.



—309——309—

     توصلــت المنظمــات حــول العالــم إلــى اتفــاق تاريخــي- اختــراق- فــي المؤتمــر الســابع والعشــرين 

للأطــراف)COP 27( فــي شــرم الشــيخ بجمهوريــة مصــر العربيــة حيــث كان الاتفــاق لتمويــل الخســائر 

والأضــرار التــي تكبدتهــا خــال الكــوارث المتعلقــة بالمُنــاخ والتــي ترتبــط إلــى حــد كبيــر بالانبعاثــات 

الســابقة مــن قبــل عــدد قليــل مــن البلــدان الأكثــر تقدمــاً فــي العالــم، وحيــث تقــدر تكاليــف الظواهــر الجويــة 

المتطرفــة بنحــو 200 بليــون  دولار ســنويًا.

	 .الاقتصاد الأخضر والوظائف الخضراء

         وتشــير الأدبيــات المنشــورة فــي هــذا المجــال إلــى أن حــد الملامــح العامــة للتنبــؤ بالمســتقبل 

هــو ظاهــرة النمــو للوظائــف الخضــراء فــى الاقتصــاد الأخضــر الناشــئ، فالعمالــة فــي مجــال التصنيــع فــي 

الاقتصــاد الأخضــر فــي كاليفورنيــا، علــى ســبيل المثــال، تزايــدت بنســبة 19% فــي الفتــرة مــا بيــن عامــي 

ــة  ــى العمال ــه انخفــاض بنســبة 9% فــي إجمال ــذي حــدث في ــك فــي الوقــت ال ــى 2008، وذل 1995 إل

الصناعيــة فــي تلــك الفتــرة، كمــا أن العوامــل الدافعــة لإزدهــار النمــو فــي ســوق العمــل الأخضــر تــزداد 

اشــتعالًا بالأبحــاث التــي تصــف التحديــات  والتغيــرات الهائلــة التــي تواجــه  اقتصــادات الــدول.

seismic chang� ) وه�ـو م�ـا ي�ـؤدي إل�ـى الحاج�ـة إل�ـى إع�ـداد الطالب له�ـذه التغي�ـرات المزلزل�ـة) 

es(  للمجتمــع والبيئــة  فمــع نمــو الوظائــف فــى الاقتصــاد الأخضــر بمــا يفــوق النمــو الإجمالــي 

للوظائــف، يكــون علــى المــدارس أن تُعــد طلابهــا لمســتقبل أكثــر إخضــراراً، ومــن أجــل تخضيــر المســتقبل 
.)10(
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      كمــا هــو الحــال مــع معظــم المبــادرات التــي تتطلــب تغييــرًا فــي الاتجاهــات والمواقــف وكذلــك تغييــرًا 

فــي الســلوك، بــدأ المواطنــون ينظــرون إلــى المــدارس علــى أنهــا مختبــرات حيــة لتطويــر أســاليب العيــش 
»الخضراء« )11(.

     وإذا كان التحــول الرقمــي أدى إلــى إحــداث تقــارب بيــن عالمــي العمــل والتعلــم مــن بعضهــا البعــض 

بشــكل متزايــد بحيــث يمكــن أن يصيــراً فــي وقــت مــا شــيئاً واحــداً، ويحــدث ذلــك بالاعتمــاد علــى تكنولوجيــا 

الوســائط المتعــددة، فــإن هــذا التقــارب يتــم أساســاً فــى إطــار تحــول آخــر هــو التحــول الأخضــر، بــل إن 

التحــول الرقمــي هــو الوســيلة لتحقيــق التحــول الأخضــر.

     يتعلــــق التحــــول الرقمي باســــتخدام التكنولوجيــــات الرقميــــة لإحــــداث تغيير جوهــــري فــــي المنتجات 

والعمليــــات والخدمــــات بمــا يُحســن مــن تلبيــــة احتياجــــات العمــاء، فــإذا كان التحــول الأخضــر يعنــي 

إيــاء الاهتمــام بالبيئــة، فــإن التحــول الرقمــي يعنــى تغييــر الطريقــة التــي تتــم بهــا الأمــور.

  ويتطلــب ذلــك  التدريــب التحويلــي ورفــع مســتويات التعليــم للجميــع، لابــد  مــن التعليــم التحويلــي الــذي 

يــدرب المتعلميــن علــى الاعتــراف بالترابــط بيــن النظــم البشــرية والطبيعيــة واحترامــه ويرفدهــم  بالقيــم 

والمهــارات والدافعيــة لتحويــل الهيــاكل  الاجتماعيــة والاقتصاديــة الراســخة نحــو الاســتدامة والمنعــة 

.)review-sdgs/projects/org.unescwa.publications//:https(

	 .تعليم تغير المُناخ

      عنــد الحديــث عــن تعليــم تغيــر المُنــاخ )Climate change education( ينبغــي الإشــارة 

إلــى أنــه علــى الرغــم مــن المطالبــة للحكومــة باتخــاذ إجــراءات بشــأن تغيــر المُنــاخ، فالعلاقــة بيــن تغيــر 
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المُنــاخ والتربيــة مــا تــزال وليــدة، وغيــر منظمــة فــي مجــال البحــوث، ويوجــد فــي الوقــت الحالــي اقتــراح 

لأجنــدة دوليــة لتغيــر المُنــاخ.

 وعلــى الرغــم مــن أن تغيــر المُنــاخ كان موضوعــاً فــى مناهــج بعــض التخصصــات كالعلــوم 

الأخيــرة  المراجعــات  فــإن  الجغرافيــا،  وموضوعــات   )STEM( والرياضيــات  والهندســة  والتكنولوجيــا 

لأدبيــات  تعليــم تغيــر المُنــاخ، تشــير إلــى أن المعرفــة العلميــة لا تعــد مؤشــراً، ومحــركاً قويــاً لتغييــر 

الاتجــاه والســلوك للشــباب، فغالبــاً مــا تكــون هنــاك فجــوة بيــن المعرفــة العلميــة والســلوك، فمعظــم 

التربيــة المدنيــة والمواطنــة بالمــدارس لا تــزال خاليــة مــن التثقيــف بشــأن تغيــر المُنــاخ، أو مناقشــة دور 

المواطنــة العالميــة فيمــا يتعلــق بتغييــر السياســات أو العمــل الجماعــي، وهــو مــا يتطلــب تحقيــق تحــول 

فــى التعليــم.

  ويأتــي الاهتمــام بتدريــس الاســتدامة كمكــون مهــم فــي أي حــوار حــول تخضيــر المســتقبل، ومــن الآن 

فصاعــدًا، لابــد مــن الحــرص علــى مواصلــة نشــر المعلومــات حــول تخضيــر، وإعــادة تدويــر وتصنيــع 

المــواد القابلــة لإعــادة الاســتخدام بيــن كل أفــراد المجتمــع  مــن خــال نهــج عملــي، علــى أمــل  لفــت 
الانتبــاه إلــى ضــرورة الحــد مــن النفايــات »تعلــم العنايــة ببيئتنــا الطبيعيــة أمــر ضــروري«)12(.

     وقــد تــم اســتحداث مــا يســمى بالوظائــف الخضــراء كإســتراتيجية وآليــة مســاعدة ومســاندة للإبعــاد 

الثلاثــة التــى يقــوم عليهــا مفهــوم التنميــة المســتدامة، وهــي البُعــد البيئــى؛ والبُعــد الاقتصــادى؛ والبُعــد 

الاجتماعــي وبهــذا تكــون  ملائمــة ومراعيــة لجميــع هــذه الأبعــاد والوظائــف الخضــراء هــي إحدى مقاربات 

الاقتصــاد الأخضــر والــذى ينصــرف مفهومــه نحــو إعــادة تشــكيل وتصويــب الأنشــطة الاقتصاديــة لتكــون 
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مراعيــة  للبيئــة والتنميــة الاجتماعيــة، ومــن هــذا المنطلــق تكــون علاقــة الوظائــف الخضــراء بالتنميــة 
المســتدامة والعمــل اللائــق والحــد مــن الفقــر والبطالــة )13(.

      تســعى  الورقــة  الحاليــة إلــى إلقــاء بعــض الضــوء، وبشــكل موجــز، علــى دور التعليــم فــي التهيئــة 

للتحــول الأخضــر، وذلــك بالتركيــز علــى الوظائــف الخضــراء وتحديــد مفهومهــا كإســتراتيجية مهمــة فــي منظومــة 

الاقتصــاد الأخضــر، ومــدى تأثيرهــا فــي تخضيــر مناصــب العمــل، ودورهــا فــي تعزيــز العمــل اللائــق، والتقليــل 

نســبيا مــن حــدة ظاهرتــي الفقــر والبطالــة. 

 فقــد توصلــت الدراســات إلــى أن مســألة تخضيــر مناصــب العمــل فــي جميــع القطاعــات الاقتصاديــة مــن 

شــأنه أن يوفــر مناصــب عمــل لائقــة وســليمة وآمنــة مــن جميــع الأخطــار البيئيــة وغيــر البيئيــة، بالإضافــة إلــى 

ذلــك توليــد فــرص عمــل عديــدة، الأمــر الــذي مــن شــأنه أن يســهم فــي تقليــل نســب البطالــة والفقــر فــي العالــم 

وعلــى وجــه التحديــد البلــدان الناميــة. 

وتوصــي الدراســات بضــرورة تبنــي وانتهــاج سياســات تقــوم علــى مفهــوم الاقتصــاد الأخضــر الــذي بــدوره 

ــى فكــرة  ــي تقــوم عل ــة الت ــة التقليدي ــداً عــن السياســات الاقتصادي ســيولد إســتراتيجية الوظائــف الخضــراء، بعي
الريــع، والتــي أصبحــت تشــكل خطــراً علــى المنظومــة المُناخيــة والبيئــة )14(.
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وللإحاطة بالموضوع يكون من المهم  تحديد، مايلي:

	.مفهوم الوظائف الخضراء وسبل تعزيزها في مختلف القطاعات الاقتصادية

	.أهمية هذه الوظائف في  تكوين فرص عمل جديدة وفَعَّاليتها في محاربة الفقر والبطالة

	.دورها في تعزيز مفهوم العمل اللائق

    ويــدور الســؤال حاليــاً حــول كيفيــة تعامــل البلــدان  مــع احتياجاتهــا علــى المــدى القصيــر وأهدافهــا الخضــراء 

ــى  ــة؟ ومــا يحــدث عل ــن احتياجاتهــا مــن الطاق ــدان مــع الفجــوة بي ــة تعامــل البل ــل؟  وكيفي ــى المــدى الطوي عل

الســاحة الدوليــة حاليــاً مــن ارتفــاع أســعار الوقــود نتيجــة الحــرب بيــن روســيا وأوكرانيــا ... ومــن ثــم تزايــد الســؤال 

حــول  التنميــة النظيفــة، والطاقــة الخضــراء.

     ويقــول ريــكاردو هوســمان مــن جامعــة هارفــارد إن التحــول إلــى نظــام الطاقــة النظيفــة فــي اقتصــادات 

الأســواق الصاعــدة والاقتصــادات الناميــة يتيــح فرصــة للأســراع بالنمــو، ويذهــب إلــى أن الاســتثمار فــي 

التكنولوجيــا الخضــراء يضيــف قيمــة ويوفــر فــرص العمــل، وهــو مــا يمكــن هــذه البلــدان مــن عمــل المزيــد 

لمســاعدة العالــم  علــى التخلــص مــن الكربــون. 
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      ولايــزال أمــن الطاقــة بعيــد المــدى يعتمــد علــى مزيــج مــن تكنولوجيــا الطاقــة النظيفــة، مــن الطاقــة الشمســية 

وطاقــة الريــاح وحتــى الطاقــة النوويــة، والهيدروجيــن »الأخضــر« والمركبــات الكهربائيــة واحتجــاز الكربــون 

الاســتثمارات الضخمــة فــي الطاقــة النظيفــه أقــل ضمــان لأمــن الطاقــة، وبالفعــل يجــب أن يســير الاثنــان معــاً يــداً 
بيــد )15( .

       توليــد الكهربــاء مــن مصــادر خضــراء،  الشــمس تشــرق والريــاح تهــب والمطــر يهطــل دون مقابــل، 

ومعظــم تكلفــة إنتــاج الطاقــة المتجــددة هــي تكلفــة رأس المــال الثابتــه للمعــدات، بمــا فــي ذلــك تكلفــة رأس المــال 

لشــرائها، وتحتــاج لإدارة ناجحــة للاســتثمار، ومــن شــأن خفــض انبعاثــات الكربــون أن يــؤدي إلــى خفــض الطلــب 

ثــة، وزيــادة الطلــب علــى الســلع والخدمــات الأكثــر نظافــة وخضــرة. علــى الســلع والخدمــات الملوِّ

    ربمــا كانــت هنــاك فــرص فــي الماضــي لبلــدان، مثــل: اليابــان، أو كوريــا أو الصيــن، بيْــد أن مســارات التنميــة 

تلــك لــم  تعــد متاحــة- الآن- ومــع ذلــك، فــإن خفــض انبعاثــات الكربــون ســتخلق فرصــاً جديــدة، خاصــة أولئــك 

الذيــن يتحركــون بســرعة، والمســارات التــي تفتــح أبوابهــا لــم  يطأهــا كثــر مــن الأســاف- وبعضهــا جديــد تمامــاً- 

فخفــض انبعاثــات الكربــون ســيتطلب اســتثمارات  كبيــرة فــي مجــالات جديــدة، وســيتعين علــى المصانــع إيجــاد 

ــدول الناميــة، ولكــن  لتقييــم هــذه الفرصــة  ينبغــي  أماكــن جديــدة لإقامتهــا، وقــد يشــكل ذلــك فرصــة كبيــرة لل
إدراك المشــهد دائــم التغيــر )16(.

تبنّي التحول العالمي نحو استخدام الطاقة الكهربائية..1	

الاستفادة من القُرب من مصادر الطاقة المتجددة. .2	
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خفض تكلفة رأس المال. .3	

إدارة المخاطر التكنولوجية. .4	

استكشاف مصارف الكربون..5	

التخطيط للتعلم. .6	

     إن مطالبــة البلــدان بالمســاهمة فــي خفــض انبعاثــات الكربــون علــى الصعيــد العالمــي مــن خــال إعطــاء 

الأولويــة للحــد مــن انبعاثاتهــا الكربونيــة، أمــر غيــر مُجْــدٍ، والمقتــرَح الواعــد بقــدر أكبــر هــو خلــق القيمــة وتوفيــر 

ــة هــذه  ــات الكربــون، ونظــراً لحداث ــى خفــض انبعاث ــم عل ســبل العيــش فــي الداخــل مــن خــال  مســاعدة العال

التحديــات، فلابــد أن يخــوض غمارهــا لاعبــون  جــدد،  ويمكــن لأي دولــة انتهــاز هــذه الفرصــة فالمــردود  قــد 

يكــون ضخمــاً.

ــة، يكمــن  ــاذ المالي ــات الإنق ــن، وعملي ــة مــن رقمي     فــي خضــم الركــود الاقتصــادي، ومعــدلات البطال

الوعــد بالانتعــاش الاقتصــادي مــن خــال الاســتثمارات والتدريــب علــى الاقتصــاد الأخضــر ومهــن الياقــات 

الخضــراء، يتزايــد الطلــب- علــى المســتويات المحليــة والوطنيــة والدوليــة- علــى المنتجــات والخدمــات 

التــي تحافــظ علــى الطاقــة والمــوارد الطبيعــي، وتقلــل مــن انبعاثــات غــازات الاحتبــاس الحــراري، وتقلــل 

مــن اعتمادنــا علــى النفــط،  يقــود الحركــة الخضــراء  الاعتمــاد  علــى النفــط  وتكاليــف الوقــود المتقلبــة 

المرتبطــة بــه، والقلــق المتزايــد علــى رفاهيــة كوكبنــا.
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   تشــهد الــدول نمــوًا فــي قطاعــات الصناعــة الخضــراء، ولكــن مــا مــدى واقعيــة تأثيــر الثــورة الخضــراء 

علــى إنشــاء فــرص العمــل، ومــا تأثيــر البيئــة الخضــراء علــى التعليــم  بصفــة عامــة والتعليــم المهنــي 

والتقنــي  بخاصــة؟

	.ما تعنيه  الوظائف الخضراء 

     تتضمــن معظــم تعريفــات الوظائــف »الخضــراء« حمايــة البيئــة وتعزيــز اســتقلال الطاقــة، علــى ســبيل 

المثــال، تنــص وثائــق  برنامــج الأمــم المتحــدة للبيئــة 2008( )، علــى أن الوظائــف الخضــراء “يجــب 

أن تســاهم بشــكل كبيــر فــي الحفــاظ علــى الجــودة البيئيــة أو اســتعادة الجــودة”.

تجــذر التعريفــات الأخــرى فكــرة الاقتصــاد الأخضــر فــي المنتجــات أو الخدمــات التــي تعــزز المــوارد 

المتجــددة، وتحــد مــن التلــوث، وتوجــد فــي الحــرف الماهــرة والمهــن المهنيــة، ويمكــن أن تتــراوح الأنشــطة 

الخضــراء مــن إعــادة التدويــر، أو تقليــل النفايــات إلــى زيــادة كفــاءة الطاقــة، يشــمل الاقتصــاد الأخضــر 

الناشــيء عــددًا مــن القطاعــات فــي القــوى العاملــة، بمــا فــي ذلــك توليــد الطاقــة المتجــددة والنقــل وكفــاءة 

الطاقــة والبنــاء وحمايــة البيئــة والتصنيــع وإعــادة التدويــر والنفايــات.

	 .برووكول كيوتو بشأن تغير المُناخ

    يشــير بروتوكــول كيوتــو إلــى أهميــة صياغــة برامــج تتضمــن تدابيــر لتخفيــف  تغيــر المُنــاخ وتدابيــر 

لتســهيل التكيــف مــغ تغيــر المُنــاخ بشــكل مناســب، وأن برامــج كهــذه تهــم قطاعــات عديــدة كمصــادر 

لغــازات الدفيئــة  منهــا: قطــاع الطاقــة، والنقــل، والصناعــة، والبنــاء، والنفــط والغــاز الطبيعــي.

 فضــاً علــى الزراعــة والحراجــة وإدارة النفايــات، عــاوة علــى ذلــك فــي شــأن تكنولوجيــات 

ــاخ،  وبموجــب ذلــك  ومناهــج التكيــف لتحســين التخطيــط العمرانــي تســاعد لتحســين التكيــف مــع المُن
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يمكــن تحديــد آليــة التنميــة النظيفــة )17( .

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/docs/arabic/cop3/(

)g9860113.pdf

       ومــن المراجعــة الواســعة للأدبيــات تــم تحديــد 12 قطاعــاً يتــم ذكرهــا باســتمرار، والقطاعــات التاليــة 
ليســت حصريــة  ولا يُقصــد منهــا أن تكــون شــاملة ألا، وهــي )18(:

	1 توليد الطاقة المتجددة..

	2 النقل. .

	3 كفاءة الطاقة..

	4 تجارة الطاقة..

	5 البناء الأخضر. .

	6 التقاط وتخزين الطاقة والكربون..

	7 خدمات البحث والتصميم والاستشارات..

	8 حماية البيئة..

	9 الزراعة والغابات..

 التصنيع. 	.10

إعادة التدوير وتقليل النفايات.11	.

الإدارة الحكومية والتنظيمية.12	.
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     يُقَــال إن: الوظائــف الخضــراء تنمــو بمعــدل أســرع مــن الاقتصــاد ككل  مــع الابتــكار الأخضــر ومــع 

ذلــك، فــإن تأثيــر العمالــة الخضــراء علــى العــدد الإجمالــي للوظائــف المتاحــة ضئيــل نســبيًا، تحــدث العديــد 

مــن الوظائــف الخضــراء فــي المهــن التقليديــة حيــث تغيــر الســياق، ولكــن ليــس المهــارات، ويمكــن أن  

تشــمل الوظائــف الخضــراء مــا يلــى:

 - جميع عمال البناء.

- بعض عمال التصنيع، مثل: واضعي الأدوات والمشغلين.

- مستشاري الطاقة.

- المزارعون العضويون.

- عمال الاستخراج (على سبيل المثال، الحفر، الثقب، التعدين).

      ســتتطلب الوظائــف الخضــراء الأخــرى تغييــرات كبيــرة فــي متطلبــات العمــل والعمــال للمهــن الحاليــة، 

قــد تــؤدي هــذه التغييــرات أو لا تــؤدي إلــى زيــادة فــي الطلــب علــى العمــل للمهنــة، تظــل الأغــراض 

الأساســية للمهــن  كمــا هــي؛ لكــن المهــام والمهــارات والمعرفــة والعناصــر الخارجيــة، مثــل: أوراق 

الاعتمــاد، قــد تتغيــر.

إلــى زيــادة متطلبــات  التخضيــر  أدى  المعمــاري، حيــث  المهنــدس  ذلــك: مهــن   مثــال علــى       

المعرفــة المتعلقــة بالمــواد الموفــرة للطاقــة والبنــاء، فضــاً علــى المهــارات المرتبطــة بدمــج التكنولوجيــا 

الخضــراء فــي التصميــم الجمالــي للمبانــي، قــد تشــمل الوظائــف الخضــراء المحسّــنة الأخــرى المهندســين 

الميكانيكييــن، وفنيــو الصحــة والســامة المهنيــة، وغيرهــم.
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     لكــن التأثيــر الأخضــر ســيتطلب أيضًــاً مهــارات فريــدة ومتطلبــات عامــة تــؤدي إلــى إنشــاء مهنــة 

جديــدة أو وظيفــة مولــودة مــن مهنــة قائمــة، مــن الأمثلــة علــى ذلــك فنيــو النظــام الشمســي الذيــن 

يجــب أن يكونــوا قادريــن ليــس- فقــط- علــى تثبيــت تقنيــة جديــدة، ولكــن أيضًــا لتحديــد أفضــل طريقــة 

ــا فــي موقــع معيــن. لاســتخدام هــذه التكنولوجي

	:مهن خضراء جديدة

-عمليات الطاقة الشمسية.

- حجز الكربون وعزله )مهندسو وفنيو، صيانة(.

- فني معمل للطاقة الشمسية.

- المناظر الطبيعية الخضراء.

- صيانة السيارات الهجينة.

-  فنيو إعادة التدوير والاستصلاح.

      مــن المتوقــع أن تظهرغالبيــة الوظائــف الخضــراء مــن تحــول الوظائــف الحاليــة حيــث يتــم إعــادة 

تعريــف مجموعــات المهــارات والأســاليب والملامــح المهنيــة، وبالمثــل، مــن المرجــح أن يتــم بنــاء غالبيــة 

مســارات الوظائــف فــي الصناعــات الخضــراء فــي المســارات الوظيفيــة التقليديــة، تشــمل الوظائــف 

الخضــراء مجموعــة متنوعــة مــن المهــارات والخلفيــات التعليميــة والمهــن.

    مــن المتوقــع أن يكــون أكبــر عــدد مــن الوظائــف الخضــراء الجديــدة فــي المهــن التــي تتطلــب شــهادة 

مهنيــة، أو تدريــب مهنــي، أو ســنة أو ســنتين مــن التعليــم مــا بعــد الثانــوي، وبالتالــي، فــإن العديــد مــن 

الوظائــف الخضــراء هــي وظائــف »للمهــارات المتوســطة« ممــا يعنــي أنهــا تتطلــب بعــض التعليــم أو 
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التدريــب بعــد المرحلــة الثانويــة، ولكــن أقــل مــن أربــع ســنوات مــن الدرجــة الجامعيــة.

      لا يكمــن تحــدي المناهــج الدراســية  فــي إيجــاد فــرص لدمــج البيئــة الخضــراء فــي البرامــج، ولكــن 

بــدلًا مــن ذلــك، كيفيــة التأكــد بشــكل منهجــي مــن أن كل فرصــة تربويــة تشــتمل علــى البيئــة، هــذا 

يتضمــن:-

 • التجارب المستندة إلى الفصل الدراسي،  والتي تتناول البيئة الخضراء بشكل مباشر. 

• المشــاريع المدنيــة أو الاجتماعيــة، أو الأحــداث التنافســية التــي تتنــاول المفاهيــم داخــل الصناعــات 

الخاصــة بهــم.

 • التعلــم القائــم علــى العمــل: (علــى ســبيل المثــال، الظــل الوظيفــي، والخبــرة التعاونيــة، والخبــرة المهنيــة 

الفائقــة، والتدريــب المهنــي، والمؤسســات المدرســية( الــذي يتضمــن موضوعــات خضــراء كجــزء مــن خبــرة 

عمــل الطــاب، مــن خــال التنســيق الدقيــق  مــع الشــركة الراعيــة أو المنظمــة.

     تتمثــل الفرصــة »الخضــراء« اليــوم فــي إنشــاء برنامــج جديــد أو تعديــل برنامــج موجــود يبــدأ فــي 

المدرســة الثانويــة ويــؤدي إلــى أوراق اعتمــاد معتــرف بهــا فــي الصناعــة )الشــهادات أو الدبلومــات أو 

درجــات الزمالــة أو البكالوريــوس( وفــرص القــوى العاملــة.

ــة( ومتكامــل رأســياً  ــات، ومحــو الأمي ــل هــذا البرنامــج بمنهــج متكامــل أفقيًا:)الرياضي      صياغــة مث

)ثانــوي، ومــا بعــد الثانــوي( ويتضمــن خبــرات تعليميــة متسلســلة وتقدميــة، وغيــر مزدوجــة تلبــي جميــع 

متطلبــات التشــريعات الحاليــة، والأهــم مــن ذلــك أنهــا تلبــي احتياجــات طــاب اليــوم ومــكان عمــل الغــد.
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     تشــير نتائــج  الدراســات إلــى أن المنظمــات ومقدمــي التدريــب لديهــم الحافــز لتطويــر أو نشــر 

الوظائــف الخضــراء والمهــارات الخضــراء لمجموعــة مــن الأســباب المختلفــة، وتشــمل هــذه  الدوافــع 

إعــداد دراســة جــدوى مواتيــة، والمعتقــدات البيئيــة حــول الحفــاظ علــى المــوارد المحــدودة للكوكــب، 

ولأســباب تتعلــق بالصحــة والرفاهيــة.

 وبعــض المعوقــات التــي تــم تحديدهــا هــي النفقــات الأوليــة لــرأس المــال لأي تغييــرات، والحاجــة 

إلــى معالجــة بعــض التناقضــات التــي تنشــأ بمــرور الوقــت فــي الترتيبــات الماليــة عنــد محاولــة العمــل، 

وباختصــار، فــإن الوظائــف الخضــراء هــي وظائــف لائقــة  تعمــل علــى )1( التقليــل مــن اســتهلاك الطاقــة 

والمــواد الخــام؛ )2( الحــد مــن انبعاثــات غــازات الاحتبــاس الحــراري؛ )3( التقليــل مــن النفايــات والتلــوث؛ 

و)4( حمايــة واســتعادة النظــم البيئيــة.

ــات  ــة حــول متطلب ــي الأدل ــا ف ــا واضحً ــا و نقصً ــي معرفتن ــرة ف ــراف بوجــود فجــوات كبي ــاك اعت      وهن
ــات الخضــراء« )19(. المهــارات فيمــا يســمى بــــ »اقتصــاد الياق

	 الوظائف الخضراء والاقتصاد الأزرق

      ستســبب آثــار تغيــر  المُنــاخ تحــولا فــي هيكليــة العمالــة؛ وســتظهر وظائــف ومجموعــات وظيفيــة 

ــار شــخص-  ــادل 1,5 ملي ــل- مــا يع ــى الأق ــة عل ــة العالمي ــوة العامل ــدة، بينمــا تختفــي نصــف الق جدي

بالانتقــال نحــو اقتصــاد أكثــر إخضــراراً ووظائــف أخــرى أو تصبــح غيــر قابلــة للاســتمرار وتضطــر 

المنشــآت إلــى أن تجــد ســبلا بديلــة لتنظيــم العمــل والانتــاج وســتتأثر واســتناداً إلــى هــذه الخلفيــة، 

ــي  ــة الســبع الت ــادرات المئوي ــادرة الخضــراء« ضمــن مجموعــة مب ــة »المب أدرجــت منظمــة العمــل الدولي

أطلقهــا المديــر العــام عــام 2012.
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ــم العمــل علــى بينــة بالتحديــات  وهــدف المبــادرة الخضــراء هــو جعــل الجهــات الفاعلــة فــي عال 	 

والفــرص التــي يحملهــا الانتقــال  المقبــل، ومســاعدتها علــى الاضطــاع بالــدور النشــط الــذي لابــد  أن 

تؤديــه فــي إدارة هــذا التغيــر، كمــا أنهــا ســتزيد دعــم فكــرة أنــه لا غنــى عــن نهــج العمــل اللائــق  والحــوار 

الاجتماعــي مــن أجــل تحقيــق تغييــر  تحويلــي حقيقــي.

     البلــدان التــي صممــت إســتراتيجيات الوظائــف الخضــراء، والتخطيــط للعمالــة وتحديــد الوظائــف 

المســتحدثة مــن أجــل مســاندتها فــي التمويــل وبمــا يســاعد علــى إعــادة توجيــه الانفــاق نحــو القطاعــات 

كثيفــة العمالــة،  يبــرز اســتحداث الوظائــف علــى رأس قائمــة الأولويــات فــي معظــم الخطــط الإنمائيــة، 

وضــرورة أن ينعكــس ذلــك فــى الخطــط الإنمائيــة الوطنيــة، والميزانيــات الوطنيــة للدولــة لضمــان زيــادة 
وفَعَّاليــة تنفيــذ الخطــط الوطنيــة، أو الأطــر الإنمائيــة )20(

	.»برامج “المدرسة الخضراء

    مــا طبيعــة برامــج »المدرســة الخضــراء« وكيــف تفيــد الطــاب والمعلميــن والمجتمــع؟ تســعى برامــج 

المدرســة الخضــراء )School Green( إلــى نســج مفاهيــم الاســتدامة والوعــي البيئــي فــي الثقافــة 

الاجتماعيــة والأكاديميــة لمجتمــع المدرســة المــدارس الخضــراء، وهــي مرافــق عاليــة الأداء تــم تصميمهــا 

وبنائهــا وتجديدهــا وتشــغيلها )21(.

     تســعى برامــج المدرســة الخضــراء programs School Green إلــى نســج مفاهيــم الاســتدامة 

والوعــي البيئــي بالثقافــة الاجتماعيــة والأكاديميــة للمجتمــع المدرســي؛ فالمــدارس الخضــراء، هــي 

منشــآت عاليــة الأداء تــم تصميمهــا، أو بنائهــا، أو تجديدهــا وتشــغيلها أو إعــادة اســتخدامها بطريقــة 

فَعَّالــة مــن حيــث البيئــة والمــوارد، عناصــر، مثــل: التعليــم البيئــي، وتطويــر القيــادة، وتنميــة  الســلوك 
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الأخضــر، وعمليــات المرافــق الخضــراء والتركيــز علــى إدارة المــوارد بكفــاءة تشــجع الطــاب والموظفيــن 

علــى البــدء فــي تعزيزالاتجاهــات والمواقــف والســلوكيات البيئيــة المســتدامة التــي تنتقــل وتســتمر فــي 

حياتهــم اليوميــة.

     يمكــن أن تكــون  المــدارس الخضــراء رائــدة فــي تطويــر البرامــج والتكنولوجيــا الخضــراء مــع توفيــر 

ملاييــن الــدولارات الضريبيــة وغــرس شــعور بالفخــر والمســئولية فــي نفــوس الشــباب، ومــع ذلــك، فــإن 

مبــادرات المدرســة الخضــراء تســتغرق وقتًــا ومــوارد للتخطيــط والتنفيــذ، لــذا فــإن البحــث والتخطيــط 

الدقيقيــن، كمــا هــو الحــال دائمًــا، هــو مفتــاح النجــاح. 

	.مبررات المدارس الخضراء 

      توجــد عشــرة أســباب لبنــاء هــذه المــدارس: زيــادة آداء الطــاب- حمايــة الصحــة- ادخــار الأمــوال- 

تقديــم فرصــة تعليميــة اســتثنائية- خفــض انبعاثــات الكربــون- تقليــل اســتخدام المياه- تحســين اســتبقاء 

ــى إيجــاد  ــة إل ــه، بالإضاف ــك كل ــة وذل المدرســين- يتحســن متوســط الحضــور اليومــي- تحســين العدال

وظائــف خضــراء الاســتثمار فــي بنــاء المــدارس الخضــراء هــو اســتثمار فــي الوظائــف الخضــراء بمــا فــي 

ذلــك البنــاء وتصنيــع منتجــات البنــاء والعمــارة الخضــراء.

    يمكن أن تشمل برامج  مبادرة المدرسة الخضراء، ما يلى:-

- برامج تقليل النفايات وإعادة التدوير.

- المحافظة على المياه.

- الحفاظ على الطاقة.
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- تقليل التعرض للسموم.

- تقليل القمامة.

- تدريب وظيفي لذوى  الياقات الخضراء.

- استكشاف التكنولوجيا الخضراء.

- تجديــد وإعــادة تصميــم المبانــي والمرافــق بعــد القيــادة فــي الطاقــة والتصميــم البيئــي )LEED( نظــام 

تصنيــف المبانــي الخضــراء.

- الأنشطة البيئية. 

     يُعــد الأســبوع الوطنــي للتعليــم البيئــي )Week EE( أكبــر حــدث تعليمــي بيئــي منظــم فــي الولايــات 

المتحــدة، أصبــح ممكنًــا بواســطة )Canon( فهــو يزيــد مــن التأثيــر التعليمــي ليــوم الأرض مــن خــال 

إنشــاء أســبوع كامــل مــن الإعــداد التعليمــي والتعلــم والأنشــطة فــي الفصــول الدراســية K-12  والمراكــز 

الطبيعيــة وحدائــق الحيــوان والمتاحــف وأحــواض الأحيــاء المائيــة.

 يوفــر موقــع  التعليــم البيئــى  الإلكترونــي خطــة الــدروس وأفــكارًا للأنشــطة لطــاب K-12، كمــا 

يوفــر بعــض الأدوات المثيــرة للاهتمــام، تحتــوي مكتبــة المناهــج علــى دروس وأنشــطة ويربــط الموقــع 

بالعديــد مــن مواقــع التثقيــف البيئــي الأخــرى.

ــا، بإضفــاء الحيويــة علــى أســبوع   ــم البيئــي لأكثــر مــن 16 عامً ــة للتعلي     قامــت  المؤسســة الوطني

التربيــة البيئيــة مــن خــال الأحــداث والمشــاريع والمــوارد والقصــص التــي تســاعد فــي إعــام والاحتفــاء 

بالعمــل الحاســم الــذي يقــوم بــه المعلمــون فــي جميــع أنحــاء البــاد لغــرس لشــغف بالعلــوم والبيئــة فــي 

الطــاب، وهــي تــرى اليــوم أن هــذا الأمــر يجــب أن يكــون أكثــر مــن ذلــك ...«ومــع ذلــك، تمامًــا كمــا نقــل 
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جائحــة COVID-19 التعليــم خــارج الفصــل الدراســي، نعتقــد أن الوقــت قــد حــان لنقــل التعليــم البيئــي 

.)eeweek/education/org.neefusa.www//:https(»إلــى مــا بعــد أســبوع التربيىــة البيئيــة

“بــدلًا مــن تعبئــة جميــع مواردنــا التعليميــة وفَعَّالياتنــا فــي عــدد قليــل مــن الأيــام فــي أواخــر أبريــل، قررنــا 

توســيع عروضنــا التعليميــة  للتربيــة البيئيــة علــى مــدار العــام”.

      وهكذا ففى التعليم قبل الجامعى يمكن أن يتم:

-  تقديم المنح. 

- عمل أبحاث فى التكنولوجيا النظيفة، ومجال الطاقة.

- الطاقة البديلة. 

- تقديم حصص عن التشييد الأخضر، أو الطاقة البديلة. 

-غرس اتجاهات إيجابية لدى الطلاب تساعدهم على تحديد مجالات تخصصهم في المستقبل. 

-  الاهتمام بتعليم اللغة- تاريخ العالم- البيولوجى والتشييد الأخضر، والطاقة البديلة.

-  الدمــج مــع فنــون اللغــة، تاريــخ الدولــة  والأماكــن الخضــراء بهــا  والتعــرف مــن خلالــه علــى المســار 

المهنــى الأخضــر المطلــوب لتجديــد المهــن القديمــة والنفايــات، بالإضافــة للجبــر والهندســة.

- تلقــي المعلميــن  تنميــة مهنيــة، أو تدريــب  أثنــاء الخدمــة  للتعامــل مــع الطــاب، وتمكينهــم كمتعلميــن  

نشــطين - التعلــم القائــم علــى المشــروع- ربطهــم بعالــم العمــل الحقيقــي- ومواجهتــم بمشــكلات واقعيــة 

عــن طريــق إعــداد بحــوث وأســئلة موجهــة.

.»Driving questions « التعلم القائم على البحث الذي تقوده الأسئلة الموجهة -

- الزيارات الميدانية للأماكن التي تستخدم الطاقة النظيفة على سبيل المثال.
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- ربط الطلاب في أنشطتهم البحثية بوظائف الطاقة الخضراء. 

- استضافة  أشخاص مشهورين كمتحدثين لإلقاء محاضرات في هذا المجال. 

- القيــام بزيــارت ميدانيــة لتعــرف نمــاذج مجتمعيــة يتــم التعــرف مــن خلالهــا علــى مبــادئ نمــاذج بيئيــة  

للحيــاة المســتدامة، توضــح مبــاديء البنــاء والزراعــة العضويــة وغيرهــا.

- فــى حصــص اللغــة يتعلمــون كيفيــة إعــداد بروشــور المبيعــات لتحديــث الطاقــة لتطويــر إســكان 

التقديميــة. والعــروض 

- الشراكة المجتمعية في الحفز. 

-  عقد المنافسات بين المدارس وتحديد أيها يقوم بتخفيض ثاني أكسيد الكربون أكثر من الآخر.

-  اســتضافة معــارض ســنوية للوظائــف الخضــراء، بهــدف أن يتعــرض الطــاب لمعلومــات مرتبطــة 

بالطاقــة المتجــددة، وكفــاءة الطاقــة، وغيرهــا مــن معلومــات، وموضوعــات بيئيــة مفيــدة فــي هــذا المجــال  

لحفــز الطــاب وزيــادة وعيهــم.

- أفضــل الممارســات، مثــل: )Green  Fundraisers( ولا تقــوم بجمــع المــال مــن أجــل تمويــل 

الرحــات الميدانيــة- فقــط-، ولكــن تعليميــة- أيضــاً- ومنتجــات صديقــة البيئــة، وزيــادة الوعــي البيئــي، 

مــن كفــاءة الطاقــة واللمبــات الموفــرة إلــى تدويــر الــورق.

- ربط النظرية بالتطبيق.

          أن تعزيــز هــذه المفاهيــم مــن خــال  تخضيــر حياتنــا، ومناهجنــا، واقتصادنــا كل هــذا يجعلنــا 

فــي النهايــة نــدرك جمــال كوكــب الأرض ونحافــظ  عليــه  للأجيــال القادمــة. 

 .)Going Green(التحول إلى البيئة الخضراء
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دمج التعليم البيئي وتعليم اللغة.

     يتمتــع مدرســو اللغــات بالعديــد مــن الفــرص لزيــادة وعــي الطــاب بالمشــكلات البيئيــة التــي يعانــي 

منهــا الكوكــب مــع الاســتمرار فــي الالتــزام بتحســين مهــارات اللغــة الإنجليزيــة لــدى الطــاب، بالإضافــة 

ــى  ــى الموضــوع يشــجع الطــاب عل ــم عل ــم القائ ــل هــذا التعلي ــإن مث ــم اللغــة الهــادف، ف ــى دعــم تعلي إل
التفكيــر النقــدي، ويزودهــم بمعرفــة العالــم الحقيقــي، ويزيــد مــن الحافــز، ويعــزز اســتقلالية المتعلــم )22(.

     ونظــراً لإزدحــام الجــدول الدراســي يمكــن أن تســمح الأفــكار، والأنشــطة والمــوارد للمعلميــن بتكييــف 

المعلومــات ودمــج الأنشــطة الأنســب لمتعلمــي هــم وســياقات التدريــس الخاصــة بهــم، يجــب ألا يشــعر 

المعلمــون بأنهــم ملزمــون بتجديــد مناهجهــم بالكامــل فــي محاولــة لنشــر الوعــي البيئــي فــي فصولهــم 

الدراســية.

 بــدلًا مــن ذلــك، يمكنهــم البــدء بتطويــر نشــاط واحــد يعتمــد علــى أهــداف تعلــم اللغــة الراســخة 

ويتضمــن معلومــات حــول قضيــة بيئيــة محليــة، فــي وقــت لاحــق، يمكــن لأولئــك الملتزميــن »بالمحافظــة 

علــى البيئــة« تطويــر مــواد إضافيــة تدعــم عمــل المشــروع أو حتــى وحــدة قائمــة علــى الموضــوع بالكامــل 

تعــزز التعليــم البيئــي.

لا توجــد قواعــد تحــدد بالضبــط كيــف يجــب علــى المعلميــن دمــج الوعــي البيئــي فــي فصــل 

اللغــة المتطلبــات الوحيــدة هــي أن المعلميــن)1( يدركــون أهميــة زيــادة الوعــي البيئــي للطــاب)2( 

تشــجيع طلابهــم علــى تحمــل المســئولية الشــخصية لحمايــة الأرض، و)3( فهــم قيمــة تعليــم اللغــة  

فــي تعزيــز لغــة الطــاب ومحتواهــا، والرســالة التــي يجــب أخذهــا فــي المنــزل هــى أن: “التحــول إلــى 

البيئــة الخضــراء« لــه العديــد مــن المزايــا، وهكــذا نجــد أن  تكويــن  مواطنيــن متعلميــن بيئيًــا هــو الهــدف 
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الأساســي للتعليــم البيئــي.

 التحول الأخضر وتعليم العلوم.

ــى مســتوى  ــاء عل ــم الأحي ــك تعل ــي ذل ــا ف ــرن الحــادي والعشــرين، بم ــي الق ــوم ف ــم العل ــب تعلي     يتطل

المدرســة الإعداديــة، تنفيــذًا ســياقيًا أكثــر، وتعــد موضوعــات التعلــم البيئــي، مثــل: الاســتهلاك الأخضــر 

  )PEB( ــة ــع الطــاب بســلوكيات بيئيــة عالي موضوعًــا ســياقيًا فــي تعلــم علــم الأحيــاء يجــب أن يتمت

ــم البيئــي، لــه دور مهــم. للمشــاركة فــي حمايــة البيئــة، والمعلــم، كميســر فــي التعل

ــم  ــم القائ ــر التعل ــام بهــا لتحســين  فهــم الطــاب  هــي توفي ــن للمدرســين القي ــي يمك  فالجهــود الت

علــى المشــاريع إلــى جانــب ذلــك، يمكــن أن يتــم التعلــم البيئــي بمســاعدة وســائط التعلــم، التــي ســتجعل  
ــم البيئــي )23(. الطــاب نشــيطين ومهتميــن بالتعل

STEM Greening   تخضير ستيم

        تنتشــر العديــد مــن  المواقــع علــى الإنترنــت المرتبطــة بتخضيــر التعليــم، علــى ســبيل المثــال، 

نجــد الموقــع التالــي  لمســاعدة كل مــن يرغــب فــي التعلــم فــي هــذا المجــال، ويرحــب بالزائريــن، كمــا يلــى:

ســواء كنــت معلمًــا، أو أحــد الوالديــن، أو ببســاطة،  تريــد معرفــة المزيــد عــن التعليــم البيئــي، فقــد 

وصلــت إلــى المــكان الصحيــح، هنــا يمكنــك العثــور علــى عــدد كبيــر مــن الأدوات والمــوارد للمســاعدة فــي 

إشــراك المتعلميــن مــن جميــع الأعمــار بــدروس عمليــة فــي العلــوم والتكنولوجيــا والهندســة والرياضيــات 

https://www.( ”التــي تركــز علــى تحديــات العالــم الحقيقــي داخــل البيئــة الطبيعيــة )STEM(

.)neefusa.org/education/greening-stem
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   إن بيئتنــا الطبيعيــة عبــارة عــن فصــل دراســي جاهــز لتدريــس العلــوم والتكنولوجيــا والهندســة 

والرياضيــات، لهــذا الســبب تــم تطويــر نهــج )STEM Greening( لجعــل القضايــا البيئيــة أكثــر صلــة 

بالموضــوع، ويمكــن لــكل مــن المعلميــن والمتعلميــن الوصــول إليهــا«.

     تعمــل )STEM Greening( علــى تعزيــز الشــراكات حيــث يمكــن للمعلميــن بالتعليــم النظامــي، 

  )STEM( وغيــر النظامــى  اكتســاب الخبــرة والثقــة مــن خــال التعــاون فــي تصميــم أنشــطة تعلــم

المســتندة إلــى المعاييــر وتطويرهــا والمشــاركة فــي تقديمهــا نهــج التخضيــر )STEM( هــو إطــار قابــل 

ــة والشــاملة.  ــم المتكامل للتكيــف كسلســلة مــن أنشــطة التعل

     مدخــل تعاونــي متعــدد التخصصــات لتدريــس موضوعــات ســتيم وهــو نمــوذج برنامــج تعليمــي يربــط 

ــم  ــه يدمــج التعل ــر النظامــي إن ــات  النظامــي، وغي ــا والهندســة والرياضي ــوم والتكنولوجي ــم العل بيــن تعلي

التجريبــي فــي العلــوم والتكنولوجيــا والهندســة والرياضيــات، والتعليــم البيئــي القائــم علــى المــكان، والتعلــم 

القائــم علــى المشــاريع، والتعلــم المجتمعــي )STEM Greening( وهــو نهــج تجريبــي للتعلــم يشــجع 

علــى حــل المشــكلات الحقيقيــة مــع تحقيــق مكاســب فــي المعرفــة البيئيــة وتوليــد أخلاقيــات الإشــراف.

      تمكــن أفضــل الممارســات لهــذا النهــج التعليمــي المتعلميــن مــن إتقــان المهــارات الأكاديميــة 

ــم القائــم  ــاء تنميــة  مهــارات القــرن الحــادي والعشــرين، ومكونــات التعل واكتســاب معرفــة المحتــوى أثن

علــى المشــاريع فــي )STEM Greening( يتــم تعزيزهــا بشــكل أكبــر مــن خــال تضميــن مكــون التعلــم 

المجتمعــي الــذي يربــط مــا يتــم تعلمــه بالمجتمعــات المحيطــة.
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.)Greening STEM( مدخل  تخضير ستيم
مهارات 

القرن الحادى 
والعشرين.

مزج معارف ومهارات 
ثقافية.

التعلم القائم على المشروع والعمل فى 
فريق.

 الاتصال، 
الإنتاجية، الإدارة 

والمسؤلية، 
القيادة والمبادرة 
والتوجه الذاتي، 
التفكير الناقد، 
والإستراتيجي، 

التعاون.

الوعي الذاتي، العدالة 
البيئية، المساواة 

الاجتماعية، القدرة 
والتميز، الوساطة 

الثقافية،السياق الثقافي. 

استكشاف المشكلة بعمق، تنمية  
مهارات القيادة والتعاون وحل 

المشكلات، يتم تعزيز مكونات العلوم 
والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات 
التجريبية والتعليم البيئي ومكونات 

التعلم القائم على المشاريع من خلال 
تضمين مكون التعلم المجتمعي 

الذي يربط ما يتم تعلمه بالمجتمعات 
المحيطة.

    ســيكون مــن الصعــب تحقيــق العدالــة البيئيــة والعدالــة الاجتماعيــة دون إلقــاء نظــرة علــى كيفيــة 

مســاهمة القــوة والامتيــاز فــي التحديــات البيئيــة التــي ســيحتاج الجيــل القــادم إلــى حلهــا، حتــى مــع تعليــم 

قــوي فــي مجــالات العلــوم والتكنولوجيــا والهندســة والرياضيــات.

  عناصر التعلم  القائم على المجتمع.   

Green�       تضفـ�ي هـ�ذه العناصـ�ر الأهميـ�ة الثقافيـ�ة وقضايـ�ا الإنصـ�اف والعدالـ�ة فـ�ي نمـ�وذج 

ing STEM  يواجــه المتعلمــون تحديًــا للتمييــز بيــن المشــكلات البيئيــة التــي تحتــاج إلــى حلــول 

والقضايــا البيئيــة، يكتســب المتعلمــون الفهــم فيمــا يتعلــق بطبيعــة القضايــا البيئيــة، حيــث يختلــف 

النــاس حــول حلهــا، وتســتند هــذه الخلافــات علــى المعتقــدات والقيــم المختلفــة المتعلقــة بالقضايــا، بدمــج 

العدالــة البيئيــة والعدالــة الاجتماعيــة، مــن المرجــح أن يصبــح المتعلمــون مســتهلكين أذكيــاء ومعالجيــن 

ــا. للمعلومــات المتعلقــة بالقضاي
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      ويرتبــط مــا ســبق بمــا هــو موضــوع مــن معاييــر تغطــى كل المراحــل حيــث يبــدأ الطــاب فــي ريــاض 

الأطفــال حتــى الصــف الخامــس فــي تطويــر فهــم للأفــكار الأساســية  الأربعــة: العلــوم الفيزيائيــة؛ علــوم 

ــوم  فــي الصفــوف الســابقة،  ــات العل ــا وتطبيق ــوم الأرض والفضــاء؛ والهندســة والتكنولوجي ــاة؛ عل الحي

يبــدأ الطــاب بتعــرف الأنمــاط وصياغــة إجابــات لأســئلة حــول العالــم مــن حولهــم  بحلــول نهايــة الصــف 

الخامــس، يكــون الطــاب قادريــن علــى إثبــات الكفــاءة المناســبة للصــف فــي جمــع ووصــف واســتخدام 

المعلومــات حــول العالــم )العوالــم( الطبيعيــة والمصممــة. 

تعمــل توقعــات الأداء فــي نطاقــات الصــف بالمدرســة الابتدائيــة علــى تطويــر الأفــكار والمهــارات 

التــي ستســمح للطــاب بشــرح الظواهــر الأكثــر تعقيــدًا فــي التخصصــات الأربعــة أثنــاء تقدمهــم إلــى 

المدرســة المتوســطة والثانويــة، بينمــا تظهــر توقعــات الأداء فــي ريــاض الأطفــال حتــى الصــف الخامــس 

ممارســات خاصــة مــع أفــكار أساســية  محــددة، يجــب أن تتضمــن القــرارات التعليميــة اســتخدام العديد من 

-search/org.nextgenscience.www//:https(الممارســات التــي تــؤدي إلــى توقعــات الأداء

.)standards

  ويرتبــط- أيضــاً- بالأطفــال فــي مرحلــة الطفولــة المبكــرة، والدمــج، وغيرهــا مــن المراحــل ويتــم 

إنشــاء مراكــز مخصصــة لهــذا الغــرض بهــدف  تطويــر وتعزيــز قاعــدة المعرفــة حــول المشــاركة فــي فــرص 

التعلــم STEM )العلــوم والتكنولوجيــا والهندســة والرياضيــات( للأطفــال الصغــار ذوي الإعاقــة )O-5(؛ 

تنفيــذ مســاعدة فنيــة عاليــة الجــودة وتطويــر مهنــي لزيــادة مشــاركة الأطفــال الصغــار ذوي الإعاقــة فــي 

فــرص العلــوم والتكنولوجيــا والهندســة والرياضيــات؛ وإشــراك الشــركاء وأصحــاب المصلحــة مــن مختلــف 

التخصصــات والصناعــة فــي العمــل لزيــادة إدمــاج الأطفــال الصغــار ذوي الإعاقــة فــي خبــرات تعلــم العلــوم 
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والتكنولوجيــا والهندســة والرياضيــات عاليــة الجــودة المبكــرة. كمــا فــى جامعــة نــورث كارولينــا بالولايــات 

  .)edu.unc.fpg.stemie//:https( المتحــدة الأمريكيــة

     كمــا يوجــد- أيضــاً-  دليــل ومرشــد لمؤسســات التعلــم مــن أجــل الاقتصــاد الأخضــر،  وهــو منشــور 

كجــزء مــن  PAGE( Economy Green on Action for Partnership(، الشــراكة مــن أجــل 

الاقتصــاد الأخضــر، وهــي مبــادرة برنامــج الأمــم المتحــدة للبيئــة  )UNEP(، ومنظمــة العمــل الدوليــة 

)ILO(، وبرنامــج الأمــم المتحــدة الانمائــى )UNDP(، ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتنميــة الصناعيــة 
.)24( )UNITAR( ومعهــد الأمــم المتحــدة للتدريــب والبحــث ،)UNIDO(



—333——333—

الجهود الحالية بجمهورية مصر العربية.

        تــم إنشــاء الإدارة العامــة للتربيــة البيئيــة والســكانية والصحيــة  ضمــن الهيــكل التنظيمــى للــوزارة 

ومــن بيــن أهدافهــا مــا يلــى:

	.نشر الوعي البيئي والسلوكيات الصحية لدى طلاب المدارس

	 المشــاركة فــي دمــج المفاهيــم البيئيــة والســكانية والصحيــة بالتعــاون مــع مستشــاري المــواد ومراكــز البحــوث

للمســاهمة فــي تطويــر العمليــة التعليميــة.

	 تفعيــل التعــاون بيــن وزارة التربيــة والتعليــم والــوزارات والهيئــات والمنظمــات وجهــاز شــئون البيئــة بهــدف

إثــراء الوعــي البيئــي والصحــي، ومتابعــة تكويــن جماعــات التربيــة البيئيــة والســكانية بالمــدارس، ووضــع 

 .)https://moe.gov.eg/ar/population( الخطــط مــن أجــل التوعيــة

العلاجيــة والوقائيــة والخدمــات الصحيــة  الرعايــة  تقديــم  تحــرص وزارة الصحــة والســكان علــى 

للمواطنيــن، وهــي تلتــزم بتقديــم هــذه الخدمــات فــي وقــت الاســتقرار وفــي حــالات الطــوارئ كالكــوارث 

الطبيعيــة وانتشــار الأمــراض المعديــة أو الأوبئــة، ســواء كان ذلــك علــى مســتوى نطــاق محــدود أو 
مســتوى أشــمل قــد يصــل إلــى كافــة أفــراد المجتمــع فــي جميــع أنحــاء  الجمهوريــة المختلفــة )25(.

     ونظــراً لأن بعــض تلــك الأمــراض يتــازم حدوثــه مــع فتــرات الدراســة مــع احتماليــة تكــرار العــدوى، 

فإنــه كان لزامــا أن يتــم إعــداد خطــة لمكافحــة تلــك الأمــراض والحــد منهــا علــى مســتوى المنشــآت 

التعليميــة المختلفــة، بالإضافــة إلــى إعــداد شــروط ومعاييــر صحيــة للبيئــة التــى يجــب توافرهــا بالمنشــآت 

التعليميــة، وذلــك حرصــاً علــى اســتكمال أركان الإصحــاح البيئــى داخــل المنشــآت التعليميــة لمــا لــه مــن 
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أهميــة فــى الوقايــة مــن الأمــراض المعديــة المختلفــة؛  فقــد تــم وضــع خطــة لمكافحــة الأمــراض المعديــة 

علــى مســتوى المنشــآت التعليميــة.

ــة الواجــب توافرهــا فــي هــذه المنشــآت، وتقــوم  ــر للشــروط الصحي ــاء معايي ــك وضــع  وبن  وكذل

الجهــات المعنيــة بهــذا الشــأن مــن داخــل الــوزارة وخارجهــا فــي وضــع خطــط مماثلــة مــع الالتــزام بالخطــة 

العامــة، تمكنهــا مــن التصــوارت التنفيذيــة لرفــع درجــة الاســتعداد المتــدرج والاســتفادة القصــوى مــن 

المــوارد المتاحــة لتنفيــذ هــذه الخطــة، وإعــداد أدلــة للتعريــف  بالمــرض، وكيــف ينتقــل؟ وطــرق الوقايــة. 

      وفــي عــام 2011 تــم إنشــاء مــدارس المتفوقيــن الثانويــة  فــي العلــوم والتكنولوجيــا بموجــب  قــرار وزاري 

رقــم  369 لســنة 2011 بياريــخ 11\10\2011 كمــدارس تابعــة لــوزارة التربيــة والتعليــم بهــدف رعايــة 

المتفوقيــن والموهوبيــن والاهتمــام بقدراتهــم، وتدريــس المناهــج المتطــورة فــى العلــوم والرياضيــات والتكنولوجيــا 

وغيرهــا مــن أهــداف وهــي تســير علــى نفــس القواعــد المشــار إليهــا أعــاه.

     ويتــم إجــراء بحــوث بشــأن المــدارس الخضــراء مــن الجهــات البحثيــة؛ فقــد قــام المركــز القومــى للبحــوث 

التربوية والتنمية بإجراء بحث ميداني بعنوان: )القيادة الخضراء للمدارس- الأدوار والمســؤليات- التحديات- 

المقترحــات( مــن أجــل تطويــر الوعــي البيئــى والمســئولية البيئيــة، نظــراً لمــا يمكــن أن تســهم به القيــادة الخضراء 

فــي تجســيد المدرســة الخضــراء وزيــادة المواقــف المؤيــدة للبيئــة.

ــى  ــق اســتبانة عل ــم تطبي ــة نظيفــة خضــراء مســتدامة، وت ــة صحي ــم الطــاب فــي بيئ ــى تعلي  فضــاً عل

عينــة مــن القيــادات المدرســية والمعلميــن بالمــدارس المصريــة  بلغــت1133 لاســتطلاع رأيهــم حــول الأدوار 
ــي الأنشــطة الخضــراء بالمــدارس  )26(. ــات والمقترحــات اللازمــة للانخــراط ف والمســؤليات والتحدي
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     وشــارك المركــز بوضــع دليــل الاصحــاح المدرســي مــع اليونيســيف )USAID( وتضمــن التعريــف بالبيئــة 

والتعامــل الآمــن مــع ميــاه الشــرب، والتخلــص الآمــن مــن المخلفــات الآدميــة والميــاه المســتعملة، والمخلفــات 

الصلبــة، والإصحــاح البيئــي بالمنــزل والمدرســة، والنظافــة الشــخصية، والتغذيــة الســليمة وســامة الغــذاء، 

ــة البيئيــة مــن خــال  ــذ بمــا يحقــق للأصحــاح والنظافــة والرعاي وغيرهــا، بهــدف التوعيــة، ورفــع وعــي التلامي

ــة  بالمقــررات الدراســية. ــة المتعلقــة بتطبيــق الســلوكيات الحيــة والبيئي ــة التطبيقي الأنشــطة العملي

     فــي ضــوء توجيهــات وزيــر التربيــة والتعليــم والتعليــم الفنــي، برفــع الوعــي الطلابــي بقضيــة التغيــر المُناخــي، 

ــك  ــة مواجهتهــا والحــد منهــا؟ وذل ــة وكيفي ــات الحي ــة والكائن ــى الإنســان والبيئ أســبابها وتأثيراتهــا الســلبية عل

حفاظًــا علــى العالــم مــن التأثيــرات الناتجــة عنهــا، نظمــت مدرســة النيــل المصريــة الدوليــة »فــرع الياســمين«، 

‎يومًــا للتعلــم والاســتمتاع تحــت شــعار »أتحضــر للأخــض«، مواكبــة لأحــداث العالــم بالــدورة الســابعة والعشــرين 

لمؤتمــر الأطــراف )COP  27( لإتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة بشــأن تغيــر المُنــاخ.

وسيشــارك طــاب مــدارس النيــل فــي مســابقة »المــدارس البيئيــة« عــن كل مدرســة والتــي تتمثــل فــي 

الســياج الأخضــر، زراعــة أســطح المدرســة، زراعــة المنتجــات الأورجانيــك دون كيماويــات، اســتخدام الطاقــة 
الشمســية مــن خــال ألــواح الطاقــة المســتدامة )27(.

وفى النهاية يمكن القول بأن:

       دراســة مبــادرات، مثــل: مبــادرة  اســتخدام الأرض الخضــراء بالمدرســة والاســتفادة منهــا كســياق للتعلــم 

وهــى مــا أطلــق عليهــا )initiatives grounds school green( ووضــع مبــادرات التخضيــر، كجــزء مــن 

المنهــج الدراســي الأكبــر، لــم تعــد مبــادرات قائمــة بذاتهــا، بــل يمكــن أن تصبــح جــزءًا مــن نهــج متكامــل أكبــر 
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للتعليــم بشــكل عــام، يمكــن أن يــؤدي إلــى »إضفــاء الطابــع المؤسســي«أو الـــ »تقنــي« علــى التخضيــر، والــذي 

يحــول تخضيــر المدرســة إلــى »أداة« أو »تقنيــة« يتــم »تنفيذهــا« فــي جميــع المــدارس وتشــكيل روابــط أوثــق 

مــع أجنــدات التعلــم الاجتماعــي والسياســي والبيئــي لتعليــم المواطنــة والاســتدامة.

     يفرض الحاجة إلى دراسة قضايا أوسع مثل: كيف يمكن أن تتضمن المناهج- أيضًا- موضوعات 

مرتبطــة بالتحــول الاجتماعــي، مثــل التأكيــد والالتــزام والمشــاركة والتمكيــن والضميــر والديمقراطيــة مــن 

خلال الأنشــطة التعليمية (المســتدامة).  

وضــع تصــور لخــارج الفصــل الدراســي الخارجــي )outdoor classroom( وأرض المدرســة كمواقــع 

ــة. ــة والتعليمي ــة التربوي ــث النظري ــي والتربــوي والاجتماعــي، مــن حي للتحــول البيئ

الــدور التحويلــي الاجتماعــي الــذي قــد تؤديــه مبــادرات التثقيــف البيئــي وحيــث تســاعد معالجــة 

ــا فــي تركيــز الانتبــاه والعمــل علــى الــدور الــذي قــد تلعبــه المبــادرات فــي التحــول  بعــض هــذه القضاي

البيئــي والتربــوي والاجتماعــي.

     طــرح بعــض الاحتمــالات البديلــة باعتبارهــا “وجهــات” لمشــاريع أرض المدرســة، بحجــة أنهــا يمكــن 

أن تقــدم رؤيــة شــاملة ومتكامــل، وديمقراطيــة، وإبداعيــة للتعليــم، وإقامــة الروابــط وفهــم تكامــل  بيئاتنــا 

المعيشــية)living( والتعليميــة)learning( وهــذا التحــول نحــو وجهــة نظــر بيئيــة للنظريــة والممارســة 

والسياســة التعليميــة هــو المطلــوب، لتحقيــق الاســتدامة والتعليــم المســتدام، وبمــا  يســهم فــي تحقيــق 

التعليــم المســتدام وتحــول بيئــى، وتربــوى- وأيضــاً- اجتماعــى، وبمــا يشــجع علــى التغييــر فــي ســلوك 

الأفــراد وممارســات المنظمــات والمجتمــع، والتــي تســاعد بدورهــا علــى أنــواع مــن التغيــرات فــي البنيــة 
الاجتماعيــة، والاقتصاديــة، والفيزيقيــة الأوســع  )28(.
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ــا  ــا، واقتصادن ــا، ومناهجن ــم مــن خــال تخضيــر حياتن ــز هــذه المفاهي      وممــا لا شــك فيــه أن تعزي

ــة. ــال اللاحق ــه للاجي ــظ علي ــال كوكــب الأرض ونحاف ــدرك جم ــة ن ــى النهاي ــا ف يجعلن

      وهكــذا يبــدو أن هنــاك تحــول هائــل فــي الاقتصــاد العالمــي  فــي أعقــاب الوبــاء، إذ يشــهد العالــم 

تحــولً تاريخيًــا فــي كيفيــة عمــل النــاس، ولمــاذا يعملــون؟ وأيــن يعملــون؟  فيمــا يســميه  البعــض 

»التحــول  العظيــم« )Great Reshuffle( وهــى لحظــة غيــر مســبوقة فــي التاريــخ حيــث  نُعيــد  

تصــور مســتقبل العمــل.

 يكتســب النــاس  مهــارات جديــدة ويتابعــون مشــاريع جديــدة يعيــد أربــاب العمــل اختــراع نمــاذج الأعمــال 

وإنشــاء أســواق جديــدة، وكل هــذا الاضطــراب الاقتصــادي، الــذي عــادة مــا يســتمر علــى مــدى عقــود، 

.)2022 Report Skills Green Global( يتــم ضغطــه فــي بضــع ســنوات

     وقعــت مصــر علــى اتفاقيــة الأمــم المتحــدة الإطاريــة لتغيــر المُنــاخ عــام 1994، لتدخــل بذلــك فــي 

مصــاف الــدول التــي تعمــل جاهــدة علــى مواجهــة تحديــات التغيــرات المُناخيــة الناتجــة عــن تضاعــف 

ــرار بمتابعــة  ــوم مركــز المعلومــات ودعــم اتخــاذ الق ــه يق ــاءً علي ــة، وبن ــازات الدفيئ ــات الغ ــات انبعاث كمي

قضايــا البيئــة والتغيــر المُناخيــة وجهــود الدولــة للتحــول للاقتصــاد الأخضــر.

 )27 COP( وبمناســبة اســتضافة مصــر لمؤتمــر الأطــراف للاتفاقيــة الإطاريــة لتغيــر المُنــاخ 

تأتــي إصــدارة )جهــود علــى طريــق التنميــة- مصــر- الاقتصــاد الأخضــر والمُنــاخ( لتكــون بمثابــة دليــل 

عــن مــا تبذلــه الدولــة المصريــة وأجهزتهــا المختلفــة مــن جهــود تصــب بشــكل مباشــر وغيــر مباشــر فــي 

تحســين الوضــع البيئــي فــي مصــر ومواجهــة التغيــر المُناخيــة والتحــول لاقتصــاد أخضــر، مــع التأكيــد 

علــى أهميــة  دمــج محــو الأميــة البيئيــة كــدور مــن أدوار التعليــم النظامــى وغيــر النظامــى لدعــم كل 
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الجهــود الحاليــة والمســتقبلية للتحــول نحــو لاقصــاد الأخضــر ومواجهــة المُنــاخ )29(.
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