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 الإدارة الجامعية في تشسية وعي الطلاب بسخاطخ التطخف الفكخي دور    
 حدان عادل عسخان  /أ  فاتؼ إبخاهيػ مذالي د/    قاضيسعيج أسساعيل الأ. د / 

 -السدتخمز:

 التعخؼ عمى دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي شلابيا ىجفت الجراسة الحالية إلى:
واستخجمت الجراسة السشيج الػصفي بالاعتساد عمى استبانة تع تصبيقيا عمى عيشة 

( شالباً, وتػصمت الجراسة 368جدىع )مغ شلاب الفخقة الخابعة بجامعة أسػاف، وبمغ ع
إلى وجػد قرػر دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ التصخؼ 
الفكخي، وانتيت الجراسة بتقجيع ترػر مقتخح لجور الإدارة الجامعية في تشسية وعي 

 الصلاب بسخاشخ التصخؼ الفكخي.
  -الكمسات السفتاحية:

 خؼ الفكخي.التص  -دور الإدارة الجامعية
Abstract 

The current study aimed to identify the role of the university 

administration in developing its students' awareness of the 

dangers of intellectual extremism 

 The study used the descriptive approach based on a 

questionnaire, Which applied to a sample of (368) of the fourth 

year students at Aswan University, and the study reached the lack 

of the role the university administration in developing its 

students' awareness of the dangers of intellectual extremism. 

The study concluded by presenting a proposed perception to 

the role of the university administration in developing its 

students' awareness of the dangers of intellectual extremism.  

Key words:-     

The role of the university administration - intellectual 

extremism 
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 مقجمة   
تعج ضاىخة التصخؼ الفكخي بيغ الذباب مغ أكثخ التحجيات التي تػاجو 
السجتسعات في العرخ الحجيث، وذلظ لسا يتختب عمييا مغ دمار وخخاب، وما 
يشجع عشيا مغ إفداد وتخخيب لمعقػؿ وإزىاؽ وقتل للأبخياء، وىحا التصخؼ يسارس 

العالسية، سػاءً مغ حيث  عمى مدتػى الحكػمات والأفخاد، وىػ يتقجـ السذكلات
شيػعو، أو مغ حيث تدايج مغ يدتشكخونو، وقج استغل البعس مفيػمو لتحقيق 

  (.1أىجاؼ وأغخاض ومآرب؛ بجعػى محاربتو والقزاء عميو)
 مذكمة البحث

يػجج قرػر في واقع قياـ الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ     
عف الجور الحي تقػـ بو الإدارة الجامعية في التصخؼ الفكخي، وذلظ يخجع إلى ض

ضعف دور الإدارة تشسية وعي الصلاب بسخاشخ التصخؼ الفكخي، متسثمة في: 
الجامعية في ربط شلابيا بػاقع السجتسع وقزاياه السختمفة، وقمة مذاركة الصلاب في 

ادة الفكخ الأنذصة والاتحادات الصلابية، وقمة استعانة إدارة الجامعة لعمساء الجيغ وق
في نجوات تػعػية بالجامعة تبيغ خصػرة الأفكار الستصخفة والسشحخفة وكيفية الترجي 

 .ليا

 لحا يسكؼ تحجيج مذكمة البحث مؼ خلال التداؤلات الآتية:

 ما مفيػـ التصخؼ الفكخي؟ .1
ما ملامح دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ التصخؼ الفكخي  .2

 )دراسة تحميمة(؟ 
ما واقع دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ التصخؼ الفكخي  .3

 )دراسة ميجانية(؟ 
ما الترػر السقتخح لجور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ  .4

 التصخؼ الفكخي ؟
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 أىجاف البحث   

 التعخؼ عمى مفيػـ التصخؼ الفكخي. .1
معية في تشسية وعي شلابيا بسخاشخ الجيػد السبحولة بالإدارة الجا الػقػؼ عمى .2

 . التصخؼ الفكخي 
الإدارة الجامعية في تشسية وعي شلابيا لسػاجية  عمى واقع دور إلقاء الزػء .3

 مخاشخ التصخؼ الفكخي )دراسة ميجانية(.
الإدارة الجامعية في تشسية وعي شلابيا لسػاجية مخاشخ تقجيع ترػر مقتخح لجور  .4

 التصخؼ الفكخي.
 اعتسج البحث عمى السشيج الػصفي, واستخجـ الاستبانة كأداة. دواتو:مشيج البحث وأ

تشاوؿ البحث دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ  حجود البحث:
التصخؼ الفكخي، واقترخ تصبيق الجراسة السيجانية عمي عيشة مغ  

 شلاب الفخقة الخابعة بجامعة أسػاف.
 مرطمحات البحث

 الؽعي

الػعي بأنو إدراؾ الفخد لسا يحيط بو إدراكًا مباشخًا، يشصػي عمى فكخة ججيجة  يعخؼ    
 .(2)وشعػره بحاجو إلى مديج مغ السعمػمات عشو

 التطخف الفكخي 
أسمػب مغمق لمتفكيخ يتدع بعجـ القجرة عمى تقبل أي معتقجات تختمف عغ معتقجات    

 .(3) الفخد أو الجساعة أو التدامح فييا
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 بحث وفق الخطؽات التالية:ويديخ ال   
 السحػر الأوؿ: الإشار العاـ لمتصخؼ الفكخي.

السحػر الثاني: ملامح دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ 
 التصخؼ الفكخي.

السحػر الثالث: واقع دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب بسخاشخ التصخؼ 
 الفكخي.

السقتخح لجور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الصلاب السحػر الخابع: الترػر 
 بسخاشخ التصخؼ الفكخي.

 السحؽر الأول: مفيؽم التطخف الفكخي 
التصخؼ الفكخي بأنو تجاوز حج الاعتجاؿ والتػسط في التفكيخ  ىشاء سميسانعخفت  

مغ خلاؿ تبشي مجسػعة مغ السعاييخ والسعتقجات والأفكار التي تتجاوز الستفق عميو 
 . (4)سياسياً واجتساعياً وديشياً، ويشتج عشيا أقػاؿ وأفعاؿ ضارة بالشفذ وبالآخخيغ وبالسجتسع

: أىجاف ومغازي التطخف الفكخي   أولاا
ىشاؾ العجيج مغ الأىجاؼ والسغازي التي يدعى التصخؼ الفكخي الى تحكيقيا، وتتسثل تمظ 

 الأىجاؼ في الشقاط الآتية:
ساس فقيي ججيج يعتسج عمى الأفكار الستذجدة، وبشاء أ ىجم الأفكار الؽسطية -1

 وتخويج ىحه الأفكار بيغ الذباب باستثسار قمة معخفتيع العمسية والثقافية.
مغ خارج الفكخ الستصخؼ، وتتتبع زلاتيع واتياميع  تذؽيو سيخة العمساء والجعاة -2

 بسجاىشة نطاـ الحكع القائع.
عتجاؿ الفكخي، والتي اعتاد الشاس التي تتدع بالػسصية والا ىجم الخمؽز الفكخية -3

 التػجو ليا كسخاجع في مختمف القزايا، وإضيار أسساء رمػز الفكخ الستصخؼ كبجيل.
، حيث يتع فخض ثقافة معيشو عمى وعي السػاششيغ لتذكيل وصقل  أىجاف ثقافية -3

 .(5)الأفخاد والسجتسع، وإثارة السذاعخ اتجاه القزايا التي يتع شخحيا مغ قبل الستصخفيغ
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 ثانياا: أسباب التطخف الفكخي    
ىشاؾ مجسػعة مغ الأسباب التي يسكغ أف تؤدي إلى ضاىخة التصخؼ الفكخي بيغ 

 شلاب الجامعة، مشيا:
 أسباب ديشية لمتطخف الفكخي: -1

يؤدي الفيع الخاشئ بقػاعج ومقاصج الذخيعة إلى تصخؼ الذباب، كسا أف الفخاغ     
جساعات الستصخفة لذغل ىحا الفخاغ بالأفكار الجيشي لجى الذباب يعصي فخصة لم

السشحخفة التي يعتشقػنيا، كسا يؤدي غياب الحػار مغ قبل عمساء الجيغ حػؿ الأفكار 
الستصخفة، ومعخفة العػامل التي تؤدي إلى التصخؼ الفكخي في الخأي أدى ذلظ إلى 

 .(6)تخسيخ الفكخ الستصخؼ لجى الذباب
 :أسباب تخبؽية لمتطخف الفكخي  -2

يعج انخفاض السدتػي التعميسي مغ أىع الأسباب التي تداعج عمى سخعة الانتساء     
لمجساعات الستصخفة، فغالبية الستػرشيغ في الأعساؿ الستصخفة والإرىابية ىع مغ 
الأمييغ، وىي نتيجة شبيعية ومتػقعة، فالفخد الستعمع لا يشزع بديػلة لمجساعات 

 . (7)الستصخفة
 ة لمتطخف الفكخي:    أسباب اجتساعي -3

تؤثخ الطخوؼ السجتسعية تأثيخاً كبيخاً في تكػيغ الأفكار والسفاليع عشج الذباب،     
حيث يؤدي ضعف قياـ مؤسدات التشذئة الاجتساعية بجورىا الفعاؿ في احتػاء 
الذباب إلى غخس سمػكيات ججيجة تتبشاىا الجساعات الستصخفة والسشحخفة، مسا يفتح 

ىحه الجساعات لاستغلاؿ الذباب وتجشيجىع. ولقج أدى زيادة انتذار السجاؿ أماـ 
الػساشة والخشػة داخل السجتسع، الى شعػر الذباب بالإحباط وكخالية السجتسع الحي 

 . (8)يشتسي إليو مسا يجفعو إلى الانزساـ إلى جساعات متصخفة متذجدة يخى فييا ذاتو
 



 
 
 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 12 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

ة في تشسية وعي الطلاب بسخاطخ التطخف ملامح دور الإدارة الجامعي: السحؽر الثاني   
 الفكخي )دراسة تحميمية(.

تعتبخ الإدارة الجامعية عشرخاً ميساً مغ عشاصخ العسمية التعميسية، وتديع بجور 
كبيخ في قيادة عسمية التغييخ والتصػيخ في أركاف التعميع الجامعي، وتػفيخ البيئة 

 الآمشة التي تذجع عمى الابجاع والابتكار.
 ئف الإدارة الجامعية:وظا  (1)
 .الاسياـ في مداعجة الصلاب عمى حل السذكلات التي تػاجييع -
تػفيخ الطخوؼ والإمكانات التي تداعج عمى تشسية شخرية الصلاب بذكل متكامل  -

 .ومتػازف 
 تػعية الصلاب وحسايتيع مغ الانحخاؼ والفداد.  -
 .العسل عمى ربط الجامعة بالسجتسع -
 . (9)للازمة لديخ العسمية التعميسيةتػفيخ السػارد ا -
 ( أىجاف الإدارة الجامعية في تشسية وعي الطلاب بسخاطخ التطخف الفكخي:2)
التػجيو الكيسي والأخلاقي لمصلاب، وذلظ لسػاجية ىحا الصػفاف الكيسي والثقافي  -

 الستجفق مغ العالع الخارجي.
جية، التي تجعميع قادريغ عمى إحجاث العسل عمى إكداب الصلاب الكيع السعخفية والتكشػلػ  -

 نيزة السجتسع وتقجمو.
 .حث الصلاب عمى الالتداـ بالقانػف الحي اتفق عميو السجتسع وعجـ مخالفتو واحتخامو -
 .(11)تذجيع الصلاب عمى تحسل السدئػلية والاستقلالية في شئػنيع العسمية -

لشجوات والسؤتسخات العمسية التي ومغ ثع فالإدارة الجامعة يقع عمى عاتقيا تشطيع ا     
تديع في حل مذكلات السجتسع وقزاياه، والاستعانة بخبخاء ومتخرريغ لتػعية الصلاب 
بسطاىخ التصخؼ الفكخي ومخاشخه، وتػفيخ السشاخ التعميسي والتخبػي الحي يقػـ عمى 

 الاعتجاؿ الفكخي.
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 12 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

 الطلاب بسخاطخ التطخف الفكخي:( الأدوار التي تقؽم بيا الإدارة الجامعية في تشسية وعي 3)   
لقج تعجدت الأدوار التي يسكغ أف تقػـ بيا الإدارة الجامعية  لشذخ الفكخ الاعتجالي وتشسية    

 :(11)ومؼ أبخز تمغ الأدواروعي شلابيا بالتحجيات السعاصخة والتي مشيا  التصخؼ الفكخي؛ 
  ونبح العشف والتصخؼ والعشرخية. استغلاؿ الأنذصة الصلابية في تأصيل ثقافة الاعتجاؿ الفكخي 
 .زيادة الاىتساـ بالبحث العمسي وتػجييو لخجمة قزايا السجتسع ومذكلاتو 
  حث أعزاء ىيئة التجريذ عمى التحمي برفات التدامح والاعتجاؿ الفكخي وتقبل

 الشقج وتقجيخ الآخخيغ، وحب الصلاب والإخلاص إلييع مغ خلاؿ تجريديع وعسميع.

يتزح أف الإدارة الجامعية بسؤسدات التعميع العالي يقع عمييا مدئػلية ووفقاً لحلظ     
تشسية وعي الصلاب بقزايا السجتسع لمسداىسة في حل مذكلاتو ، وتخسيخ الكيع 
والاتجاىات الإيجابية التي تديع في البشاء الفكخي لجييع، وتذجيعيع عمى التعبيخ عغ 

رب، وتقبل الشقج والاختلاؼ واحتخاـ الخأي الأفكار والآراء والابتعاد عغ الجسػد والتع
 الآخخ، وذلظ لسػاجية التحجيات السعاصخة كالتصخؼ الفكخي.

واقع دور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الطلاب بسخاطخ التطخف  السحؽر الثالث:
 الفكخي )دراسة ميجانية(

بشاءً عمى و تع تصبيق استبانة عمي عيشة مغ شلاب الفخقة الخابعة بجامعة أسػاف، 
( استبانة، وبفخز الاستبانات التي 411( استبانة، وتع استخجاع  )411ذلظ تع تػزيع )

( لعجـ اكتساؿ الإجابة عشيا، أو لمذظ في مرجاقية 32تع استخجاعيا تع استبعاد )
, وتعّ تحميل ( استبانة صالحة ىي التي شكمت عيشة الجراسة368الإجابة عشيا/وتبقى )

 .البيانات احرائيًا

ثع تع إيجاد الستػسط الحدابي )ـ( أو ما يقرج بو )الػسط السػزوف أو السخجح(    
لكل عبارة مغ عبارات الاستبانة, والحي يتع حدابو مغ خلاؿ مجسػع الجرجات عمى 

 .أفخاد العيشة )ف(
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 12 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

 :(12)ذلغ مؼ خلال السعادلة الآتيةويسكؼ تؽضيح    
 
 =              الستؽسط الحدابي)م( لكل عبارة =       

 حيث أن:
 س( = مجسؽع كل درجة في تكخارىا.× مج )ك

 .  368مج ك = مجسؽع التكخارات= عجد أفخاد العيشة = 
 

 وجاءت نتائج الجراسة كالتالي:.
 (1ججول )

بؽاقع دور الادارة الجامعية في تشسية وعي طلابيا بسخاطخ  يبيؼ الشتائج الخاصة
 التطخف الفكخي:

 انعجبرح و

 ثذرجخ ٚتحمك

انًتٕسظ  

 انحسبثٙ

 )و(

 

الإَحزاف 

 انًعٛبر٘

 

درجخ 

 انتحمك

انتزتٛت 

حست 

انًتٕسظ 

 انحسبثٙ

 كجٛزح
 يتٕسطخ

 

 صغٛزح

 

 % 3ن % 2ن % 1ن

1 

تٕفز 

الإدارح 

انجبيعٛخ 

انجٛئخ 

اٜيُخ 

نهطلاة 

ضذ 

انتطزف 

 انفكز٘.

133 36.1 
161 

 
45.6 

66 

 
 2 يتٕسطخ 1.61 2.16 11.2

2 

الإدارح  تُظى

انجبيعٛخ 

نمبءاد 

دٔرٚخ ثٍٛ 

انطلاة 

ٔأعضبء 

ْٛئخ 

انتذرٚس 

حٕل 

يخبطز 

انتطزف 

 انفكز٘.

 

21 
6.6 

 
64 21.1 266 62.2 1.35 1.61 

 

 صغٛزح
6 

 

 مجموع الدرجات
 

 عدد أفراد العينة

 

 س(×مج )ك 

 مج ك    

 مج ك    

 مج ك    
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 23 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

   

 انعجبرح و

 ثذرجخ ٚتحمك

انًتٕسظ  

 انحسبثٙ

 )و(

 

الإَحزاف 

 انًعٛبر٘

 

درجخ 

 انتحمك

انتزتٛت 

حست 

انًتٕسظ 

 انحسبثٙ

 كجٛزح
 يتٕسطخ

 

 صغٛزح

 

 % 3ن % 2ن % 1ن

3 

تعًم الإدارح 

انجبيعٛخ عهٗ 

رثظ انطلاة 

ثٕالع انًجتًع 

ٔلضبٚبِ يٍ 

خلال انًُبْج 

 انذراسٛخ.

32 
1.6 

 
 1 غٛزحص 1.63 1.34 63.7 262 16.3 64

4 

تحج إدارح 

انجبيعخ 

انطلاة عهٗ 

الاثتعبد عٍ 

الأفكبر 

 انًتطزفخ.

123 
33.4 

 
156 

42.3 

 
 3 يتٕسطخ 1.65 2.17 24.1 17

5 

تُظى الإدارح 

انجبيعٛخ 

انُذٔاد 

ٔٔرش 

انعًم ثٍٛ 

انجبيعخ 

ٔانجٓبد 

انحكٕيٛخ 

الأخزٖ 

نًٕاجٓخ 

يخبطز 

انتطزف 

 انفكز٘.

24 
6.5 

 
35 7.5 317 14 1.23 1.55 

 

 صغٛزح
12 

6 

تتخذ إدارح 

انجبيعخ 

إجزاءاد 

صبريخ 

تجبِ 

يزٔجٙ 

الأفكبر 

 انًتطزفخ.

 1 كجٛزح 1.61 2.61 6.6 21 14.1 52 61.2 211

6 

فذ الإدارح  تُ

انجبيعٛخ 

 ٙ الأَشطخ انت

شز  ذٓفَ  تست

خبطز  ٙ ثً ع انٕ

 انتطزف انفكز٘

31 1.4 26 6 311 14.5 1.23 1.57 
 

 صغٛزح
13 

1 

تُشز إدارح 

 انجبيعخ

حمبفخ 

انٕسطٛخ 

ٔالاعتذال 

انفكز٘ ثٍٛ 

 .انطلاة

 11 صغٛزح 1.57 1.21 67.3 272 13 41 6.6 21
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 22 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

   

 انعجبرح و

 ثذرجخ ٚتحمك

انًتٕسظ  

 انحسبثٙ

 )و(

 

الإَحزاف 

 انًعٛبر٘

 

درجخ 

 انتحمك

انتزتٛت 

حست 

انًتٕسظ 

 انحسبثٙ

 كجٛزح
 يتٕسطخ

 

 صغٛزح

 

 % 3ن % 2ن % 1ن

7 

تشجع الإدارح 

انجبيعٛخ 

أعضبء ْٛئخ 

انتذرٚس عهٗ 

إجزاء ثحٕث 

عهًٛخ تٕضح 

يخبطز 

انتطزف 

انفكز٘ ٔطزق 

 يٕاجٓتّ.

21 5.6 36 11 311 14.2 1.21 1.53 
 

 صغٛزح
14 

11 

تتٛح 

الإدارح 

 انجبيعٛخ

نهطلاة 

انتعجٛز 

عٍ 

آرائٓى 

دٌٔ 

 لٕٛد.

 6 صغٛزح 1.11 1.54 65.1 242 14.7 55 17.3 61

11 

تذرة 

إدارح 

انجبيعخ 

انطلاة 

عهٗ 

احتزاو 

انزأ٘ 

 اٜخز.

 11 صغٛزح 1.56 1.25 11.2 277 11.6 43 6.1 26

12 

تكست إدارح 

انجبيعخ 

انطلاة 

انًٓبراد 

انحٛبتٛخ يٍ 

خلال 

الاتحبداد 

 انطلاثٛخ.

 5 يتٕسطخ 1.16 1.66 51.6 171 21.3 65 26.7 113

13 

تستعٍٛ إدارح 

انجبيعخ ثعهًبء 

انذٍٚ ٔلبدح 

انفكز فٙ 

َذٔاد تٕعٕٚخ 

نهطلاة حٕل 

يشبكم 

انتطزف 

انفكز٘ 

كظبْزح ضبرح 

 ثٓى.

11 4.1 32 1.6 311 16.4 1.11 1.47 
 

 صغٛزح
15 
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 21 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

   

 انعجبرح و

 ثذرجخ ٚتحمك

انًتٕسظ  

 انحسبثٙ

 )و(

 

الإَحزاف 

 انًعٛبر٘

 

درجخ 

 انتحمك

انتزتٛت 

حست 

انًتٕسظ 

 انحسبثٙ

 كجٛزح
 يتٕسطخ

 

 صغٛزح

 

 % 3ن % 2ن % 1ن

14 

تعشس إدارح 

انجبيعخ 

انعذانخ 

الاجتًبعٛخ 

أحُبء تطجٛك 

ظًخ الأَ

 ٔانمٕاٍَٛ.

 7 صغٛزح 1.65 1.32 61.2 211 11.1 41 11.5 37

15 

تٕظف 

إدارح 

انجبيعخ 

انمٛى 

الأخلالٛخ 

نذٖ 

 انطلاة.

 4 يتٕسطخ 1.66 1.13 31.1 143 37.1 144 22 11

 1.56انًتٕسظ انحسبثٙ نهًحٕر ككم = 

 يتزح مؼ الججول الدابق ما يمي:
 (ونريا: 6جاءت العبارة )"  تتخح إدارة الجامعة إجخاءات صارمة تجاه مخوجي الأفكار

وانحخاؼ معياري قيستو  (,2.71في السختبة الأولى؛ بستػسط حدابي قيستو ) "الستطخفة
وىحا يجؿ عمى أف إدارة الجامعة تتخح إجخاءات رادعة لسخوجي الأفكار الستصخفة (, 1.61)

ور الحي يشبغي أف تقػـ بو الادارة الجامعية والسشحخفة بيغ شلاب الجامعة، مسا يؤكج أىسية الج
 في الحج مغ خصػرة الأفكار الستصخفة والسشحخفة.

 (ونريا: 1وجاءت العبارة )" ضج التطخف الفكخي" تؽفخ الإدارة الجامعية البيئة الآمشة لمطلاب 
(، مسا 1.71(, وانحخاؼ معياري قيستو )2.17في السختبة الثانية؛ بستػسط حدابي قيستو )

صمب مغ الإدارة الجامعية ضخورة تػفيخ البيئة التخبػية الآمشة التي تداعج عمى تػعية يت
 الصلاب وحسياتيع مغ التصخؼ الفكخي.

 ( ونريا: 4أما العبارة )" فكانت  "تحث إدارة الجامعة الطلاب عمى الابتعاد عؼ الأفكار الستطخفة
(, وىحا 1.75اؼ معياري قيستو )(, وانحخ 2.19في السختبة الثالثة؛ بستػسط حدابي قيستو )

يؤكج الحاجة إلى مديج مغ تػعية الصلاب بالابتعاد عغ الأفكار الستصخفة والسشحخفة نطخاً 
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 22 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

 لآثارىا الخصيخة عمى السجتسع وأفخاده وما يتختب عمييا مغ تجميخ وخخاب.   
 (ونريا: "15وبالشدبة لمعبارة ) فقج احتمت  "تؽظف إدارة الجامعة القيػ الأخلاقية لجى الطلاب

(, وىحا يؤكج 1.76(, وانحخاؼ معياري قيستو )1.83السختبة الخابعة؛ بستػسط حدابي قيستو )
الحاجة إلى مديج مغ  غخس الكيع الأخلاقية مغ قبل الإدارة الجامعية في نفػس الصلاب؛ لأف 

 ذلظ يداعج عمى إشاعة الأمغ والإشسئشاف والاستقخار في السجتسع.
 (ونريا: 12كسا احتمت العبارة ) تكدب إدارة الجامعة الطلاب السيارات الحياتية مؼ خلال "

(, وانحخاؼ معياري 1.76السختبة الخامدة؛ بستػسط حدابي قيستو ) الاتحادات الطلابية "
(, وىحا يؤكج أف ىشاؾ قرػر مغ الإدارة الجامعية في إكداب الصلاب السيارات 1.86قيستو )

 عج عغ الأفكار الستصخفة والسشحخفة مغ خلاؿ الاتحادات الصلابية.الحياتية التي تداعجىع عمى الب
 (ونريا: 11بيشسا جاءت العبارة )" تجرب إدارة الجامعة الطلاب عمى احتخام الخأي الآخخ" 

(, وانحخاؼ معياري قيستو 1.54في السختبة الدادسة؛ بستػسط حدابي قيستو )
داحة مغ الحخية لمصلاب في (, مسا يتصمب مغ الإدارة الجامعية إعصاء م1.81)

 مشاقذة قزاياىع وتذجيعيع عمى التعبيخ عغ آرائيع بحخية دوف قيػد، ليجركػا 

 أىسية الحخية في إبجاء الخأي واتخاذ القخار.     
 (ونريا: 2وجاءت العبارة )"  تشعػ الإدارة الجامعية لقاءات دورية بيؼ الطلاب وأعزاء

في السختبة الدابعة؛ بستػسط حدابي قيستو "  كخي ىيئة التجريذ حؽل مخاطخ التطخف الف
أف تشطع الإدارة  (, وتؤكج تمظ الشتيجة ضخورة1.61(, وانحخاؼ معياري قيستو )1.35)

 الجامعية لقاءات دورية بيغ الصلاب وأعزاء ىيئة التجريذ حػؿ مخاشخ التصخؼ الفكخي، وذلظ
 وشخؽ الػقاية مشو.لتعخيفيع بالآثار الدمبية الشاجسة عغ التصخؼ الفكخي  
 (ونريا 3وجاءت العبارة :)"  تعسل الإدارة الجامعية عمى ربط الطلاب بؽاقع السجتسع

(, 1.34في السختبة الثامشة؛ بستػسط حدابي قيستو ) " وقزاياه مؼ خلال السشاىج الجراسية
فيخ الجعع (، وىحا يؤكج الحاجة الساسة لكياـ الإدارة الجامعية بتػ 1.63وانحخاؼ معياري قيستو )
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 23 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

اللازـ والتخصيط الجيج وتػعية الصلاب بقزايا السجتسع ومذكلاتو، والعسل عمى بشاء شخاكات    
 مع السجتسعات السحمية والجيات الحكػمية وغيخ الحكػمية لتحقيق الأىجاؼ السخجػة. فاعمة

 (والتي نريا: 14واحتمت العبارة )" يق الأنعسة تعدز إدارة الجامعة العجالة الاجتساعية أثشاء تطب
(, وانحخاؼ معياري قيستو 1.32السختبة التاسعة؛ بستػسط حدابي قيستو ) " والقؽانيؼ

الإدارة الجامعية في تعديد مبادئ  وىحا يذيخ إلى ضعف الجور الحي تقػـ بو 1.65)
 العجؿ والسداواة وتكافؤ الفخص أثشاء تصبيق الأنطسة والقػانيغ.

 (ونريا: 8كسا جاءت العبارة )" إدارة الجامعة ثقافة الؽسطية والاعتجال الفكخي بيؼ  تشذخ
(, وانحخاؼ معياري قيستو 1.28في السختبة العاشخة؛ بستػسط حدابي قيستو ) "الطلاب

الجامعة بشذخ ثقافة الػسصية  (, وىحا يؤكج الحاجة الزخورية إلى اىتساـ إدارة1.59)
 كخي.والاعتجاؿ الفكخي بيغ الصلاب لمحج مغ ضاىخة التصخؼ الف

 فقج  "تجرب إدارة الجامعة الطلاب عمى احتخام الخأي الآخخ "( والتي نريا: 11العبارة) أما
(, وانحخاؼ معياري قيستو 1.25احتمت السختبة الحادية عذخ؛ بستػسط حدابي قيستو )

أف مغ  أوليات البخامج الثقافية التي   (13)م(2114دراسة كؽثخ أحسج  قشاوي ).وأكجت (,1.57)
 أف  تحخص عمييا إدارة الجامعة لمحج  مغ الأفكار الستصخفة والسشحخفة بالجامعة  ىػ  يشبغي 

 التخكيد عمى الأنذصة  التي  تشسي  الحػار واحتخاـ وقبػؿ الخأي الآخخ.
  (والتي نريا: 5وجاءت العبارة )"  تشعػ الإدارة الجامعية الشجوات وورش العسل

في  "لسؽاجية مخاطخ التطخف الفكخي بيؼ الجامعة والجيات الحكؽمية الأخخى 
(, وانحخاؼ معياري قيستو 1.23السختبة الثانية عذخ؛ بستػسط حدابي قيستو )

والتي أشارت إلى أف  (14)م(2115دراسة سسيخ سعج خطاب )وىحا ما أكجتو (, 1.55)
السجتسع السرخي يعاني مغ بعس مطاىخ الخمل في التعامل مع الآخخيغ عمى جسيع 

 وضيػر سمػكيات الغر والعشف والتعرب وعجـ احتخاـ الآخخ. والسجالات،السدتػيات 

  
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 24 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

   
 (والتي نريا: 7كسا جاءت العبارة )"  تشفح الإدارة الجامعية الأنذطة التي تدتيجف

في السختبة الثالثة عذخ؛ بستػسط حدابي قيستو  نذخ الؽعي بسخاطخ التطخف الفكخي"
دراسة  فاطسة  الدمسي أوصت    (, وقج1.59(, وانحخاؼ معياري قيستو )1.23)
تدتيجؼ   بزخورة أف تقػـ  الإدارة الجامعية  بتػجيو  الأنذصة  التي (15)م(2117)

 زرع  ثقافة التدامح  والاعتجاؿ  الفكخي  بيغ الصلاب.

 (والتي نريا: 9وحرمت العبارة )"  تذجع الإدارة الجامعية أعزاء ىيئة التجريذ عمى
عمى السختبة الخابعة " اطخ التطخف الفكخي وطخق مؽاجيتوإجخاء بحؽث عمسية تؽضح مخ

(, وىحا يؤكج 1.53(, وانحخاؼ معياري قيستو )1.21عذخ؛ بستػسط حدابي قيستو )
إلييا،  ضخورة نذخ أبحاث عمسية تتشاوؿ أسباب التصخؼ الفكخي ومغازيو الحي يدعى

 يو.وخصػرتو الدمبية عمى الفخد والسجتسع، وشخؽ مػاجيتو والتغمب عم
تدتعيؼ إدارة الجامعة بعمساء الجيؼ وقادة الفكخ  "( والتي نريا 13وكانت العبارة) 

في " في نجوات تؽعؽية لمطلاب حؽل مذاكل التطخف الفكخي كعاىخة ضارة بيػ 
(, وانحخاؼ معياري 1.18السختبة الخامدة عذخ والأخيخة؛ بستػسط حدابي قيستو )

ستعانة الجامعة بعمساء الجيغ وقادة الفكخ وذلظ (, مسا يؤكج القرػر في ا1.49قيستو )
تسعيع مغ أحجاث لسشاقذة قزايا السجتسع، بيجؼ تشػيخ الصلاب بسا يحيط  بسج

 وترحيح السفاليع السغمػشة لجييع. وتحجيات وتصػرات،

السحؽر الخابع: الترؽر السقتخح لجور الإدارة الجامعية في تشسية وعي الطلاب 
 بسخاطخ التطخف الفكخي 

: فمدفة الترؽر السقتخح  أولاا
الػصػؿ تدتشج فمدفة الترػر السقتخح عمى أسذ ومبادئ تخاعى شبيعة العرخ الخاىغ, 

بإدارة الجامعة إلى درجة مغ الجػدة والكفاءة تتشاسب مع الأدوار السصمػبة مشيا في 
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 25 م2024 أبريل الأربعونو الرابع العدد                              جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

  حسان عادل عمرانأ/   فاتن إبراهيم مشالىد/  سعيد إسماعيل القاضى  د/ أ.  دور الإدارة الجامعية فى تنمية وعى  الطلاب

تشاوؿ قزايا السجتسع وخاصة في العرخ الخقسي الحي نعير فيو، والسداىسة في    
 ة الأفكار الستصخفة والسشحخفة والتي انتذخت برػرة كبيخة بيغ أفخاد السجتسع.محارب

 ثانياا: أىجاف الترؽر السقتخح
ل والتشديق بيغ الجامعة ومؤسدات . تػضيح الدبل السسكشة والسشاسبة لتحقيق التكام1

 لسجتسع  السحمي، بيجؼ تحقيق سياسة تخبػية تيجؼ إلى بشاء فخد يتسدظ بالسثل العميا
 والكيع الأخلاقية لسػاجية سمبيات التقشية الحجيثة.

ي كافة . نذخ ثقافة الاعتجاؿ الفكخي بيغ الصلاب وتذجيعيع عمى الأخح بيا ف2
 الجسػد والعشف والتعرب. مجالات الحياة، والبعج عغ

.  تػعية شلاب الجامعة بسخاشخ  التصخؼ  الفكخي  وما  يسكغ  أف  يشتج  عغ  3
 مخاشخ وآثار  سمبية  عمى  الأفخاد والسجتسعات. ىحه  الطاىخة مغ

 ثالثاا: مشطمقات الترؽر السقتخح 
ية التي يػاجييا السجتسع . أف التصخؼ الفكخي مغ أكبخ وأخصخ القزايا السجتسع1

 في العرخ الحجيث مسا يتصمب مػاجية ىحه الطاىخة. السرخي 
دريغ عمى الإسياـ في بشاء . أىسية السخحمة الجامعية في إعجاد شلابيا ليكػنػا قا2

 السجتسع وتقجمو.
 . تعج الجامعة بكل عشاصخىا التعميسية مغ أولى السؤسدات في أخح زماـ السبادرة في الترجي 3

للأفكار الستصخفة والسشحخفة، والعسل عمى دراستيا وتحميميا ووضع الحمػؿ السشاسبة لمحج     
 مشيا. 

 رابعاا: آليات تحقيق الترؽر السقتخح
 تسثمت ىحه الآليات فيسا يمي: و 

 تػفيخ البيئة الآمشة  لمصلاب ضج التصخؼ الفكخي. .1
ار الستصخفة والسشحخفة، وأف . أف تتخح إدارة الجامعة إجخاءات رادعة لسخوجي الأفك2

 بػضع عقػبات لسغ يخالف قيع وعادات السجتسع الدميسة. تقػـ
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خ في نجوات تػعػية بالجامعة تبيغ . استعانة إدارة الجامعة لعمساء الجيغ وقادة الفك3   
 خصػرة  الأفكار الستصخفة والسشحخفة وكيفية الترجي ليا.    

ا: معؽقات تشفيح الترؽر السقتخح  خامدا

 وتسثمت معػقات تشفيح الترػر السقتخح فيسا يمي:

. تخؾ القزايا التي تيع الصلاب كالقزايا السجتسعية، وعجـ مػاكبتيا لتصػرات 1
 ير فيو.العرخ الحي نع

. ضعف قشاعة السدئػليغ بالجامعة بجورىع التػعػي لمصلاب حػؿ مخاشخ التصخؼ 2
 الفكخي.

غ مؤسدات السجتسع السجني . ضعف علاقات التعاوف والذخاكة بيغ الجامعة وبي3
 مطاىخ التعرب والتصخؼ الفكخي. لسػاجية

ا: ضسانات نجاح تشفيح الترؽر السقتخح  سادسا

قتخح لتفعيل دور الجامعة في تشسية وعي شلابيا بسخاشخ يتصمب نجاح الترػر الس
التصخؼ الفكخي في جسيػرية مرخ العخبية تػافخ مجسػعة مغ الزسانات، يسكغ 

 عخضيا مغ خلاؿ التػصيات الآتية:
 . تخريز السػارد السادية والبذخية اللازمة لشجاح التصبيق.1
تػعية شلاب الجامعة  . عقج الشجوات وورش العسل التثكيفية التي تيجؼ إلى2

 بسخاشخ التصخؼ الفكخي.
. نذخ نتائج الجراسات والبحػث التي تتشاوؿ ضاىخة التصخؼ الفكخي والعسل عمى 3

 تصبيق تػصياتيا عسمياً مغ خلاؿ مخاكد عمسية متخررة.
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 ىؽامر البحث   
تيديخ بغ حديغ الدعيجيغ: دور السؤسدات التخبػية في الػقاية مغ الفكخ   (1)

(، 31العجد)، كمية السمظ فيج الأمشية، الدعػدية، الأمشيةمجمة البحؽث  الستصخؼ،
 .17ـ، ص2115مايػ

معجػ مرطمحات عرخ العؽلسة )مرطمحات  إسساعيل عبجالفتاح عبجالكافي:  (2)
الثقافية لمشذخ ، القاىخة: الجار  واجتساعية ونفدية وإعلامية(سياسية واقترادية  

 .519، صـ2114

مجمة العخبي "، ي: "دور وسائل الإعلاـ في مػاجية التصخؼ( ىذاـ عسخ الذافع3)
، 1للأبحاث والجراسات الإعلامية، ع العخبي السخكد لمجراسات الإعلامية،

                .                                     121ـ، ص 2119أبخيل

لسػاجية التصخؼ الفكخي، (ىشاء إبخاليع سميساف: التخبية عمى السػاششة الخقسية: ضخورة ممحة 4)
، جامعة بػرسعيج، مجمة كمية التخبيةجامعة دمياط،  -دراسة ميجانية عمى شلاب كمية التخبية

 .279ـ، ص2121(، أكتػبخ32العجد )
كخسي الأميخ ( فايد عبجالله الذيخي: "الخصاب الفكخي عمى شبكة الإنتخنت "، 5)

-61ىػ، ص ص1439الخياض، جامعة السمظ سعػد،  ،نايف لجراسات الامؼ الفكخي 
62. 

أساليب  -آثاره -أسبابو -أنؽاعو -الإرىاب: مفيؽمو( محسػد عخابي: "6)
 .43ـ، ص2117"، القاىخة: الجار الثقافية   لمشذخ، السؽاجية

 . 56صمخجع سابق، ( محسػد عخابي: "7)
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التصخؼ لجى أحسج حدشي إبخاليع: متصمبات تفعيل دور الخيادة الصلابية في مػاجية ضاىخة ( 8)   
، كمية الخجمة الاجتساعية، جامعة دراسات في الخجمة الاجتساعية  مجمة، بعس شلاب الجامعة

 .466ـ، ص2118(، ابخيل 24حمػاف، العجد )
، دسػؽ: دار العمع والايساف لمشذخ : الإدارة الحاتية لمسجرسة( أسامة محمد عمي9)

 .11ـ، ص2111والتػزيع، 

الكيع لجى شلاب الجامعة في مرخ في ضػء بعس  مججي عمي حديغ: مشطػمة (11)
، جامعة مجمة كمية التخبية بالإسساعيميةالستغيخات ودور الجامعات في التعامل الػاعي معيا، 

 .72ـ، ص2112،   يشايخ22قشاة الدػيذ، ع

( فتحي دروير عذيبة: أدوار الإدارة الجامعية في مرخ في ضػء التحجيات 11)
(، العجد 45، معيج الإدارة العامة، القاىخة، السجمج )العامة ةدورية الإدار السعاصخة، 

 .324 -319ـ، ص2115(، مايػ2)
الجار  ، عساف:SPSSالإحراء التطبيقي بشعام ( عداـ عبجالخحسغ صبخي: 12)

 .363ـ، ص 2115 السشيجية لمشذخ والتػزيع،

شف الصلابي بجامعة ( كػثخ أحسج قشاوي: أوليات بخامج جياز رعاية الذباب لمحج مغ الع13)
الجسعية السرخية للأخرائييغ الاجتساعييغ، القاىخة، العجد  مجمة الخجمة  الاجتساعية،أسػاف، 

 ـ2114(، يػنيػ52)
مجمة بحؽث كمية ( سسيخ سعج خصاب: الآخخ كسا يجركو شلاب الجامعة، 14)

 .32-1ـ، ص ص2115(، 61السشػفية، العجد ) ة الآداب، جامعة، كميالآداب

فاشسة عايس الدمسي: دور السجرسة الثانػية في مػاجية الإرىاب وتعديد  (15)
مجمة البحؽث الانتساء الػششي لجى الصالبات بسحافطة حفخ الباشغ: الػاقع والسأمػؿ، 

 .216ـ، ص2117فبخايخ  (،57(، العجد )23عػدية، السجمج )، الدالأمشية


