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 ج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد في تحقيق التمكين النفسي للمرأة المُعيلةفاعلية العلا
 ص:لخستالم

الع      بإس   تخدام  برن   امل الت   دخن المهن   يالتحق   ن م   ي فاعلي   ة ل     إدفت الدراس   ة ه   
 و نتم ي ه    المتمركز حول العمي ن ف ي خدم ة الف رد ف ي  حقي ن التمن يي النفس ي للم رأة الم عيل ة 

واعتم   دا الدراس   ة عل     الم   نهل الت ر     ي وال        م   ل الدراس   اا ت   بي الت ر  ي   ةن ل    إالدراس   ة 
تيي م موع    ة   ر  ي    ة وم موع    ة يس    تخدم ال ي    ا  الق ل    ي وال ي    ا  البع    د  باس    تخدام م م    وع

م ي ا  التمن يي النفس ي بابع اد  و عتمد الدراسة عل    ( مفردة 13ضابطة كن م موعة  شمن )
 ل( ك  اداة ل م  ب ال يان  اا  وأ  ت  ت نت  ا حر   ة التص  رل  الت  ا ير معن  ي العم  ن  الةف  ا ة الأربع  ة )

للم موع ة الدراسة أن هناك فروق إحصا ية بيي ال يا  الق لي والبعد  لصالح ال ي ا  البع د  
ك  ز الع     المتمر بإس  تخدام  مم  ا يش  ير إل  ي الت  ا ير ابي   ابي ل رن  امل الت  دخن المهن  يالت ر  ي  ة 

 .الم عيلة حقين التمنيي النفسي للمرأة حول العمين في خدمة الفرد في 
 المرأة الم عيلة. الع   المتمركز حول العمين  التمنيي النفسي  الكلمات المفتاحية:

The effectiveness of Client-centered therapy in social case work in 

achieving psychological empowerment for female breadwinner 
Abstract:  

The study aimed to verify the effectiveness of a professional 

intervention program using Client-centered therapy in social case work  

in achieving psychological empowerment for female breadwinner, This 

study belongs to the type of quasi-experimental studies, and the study 

relied on the experimental method, which uses pre-measurement and 

post-measurement using two groups, an experimental group and a 

control group, each group includes (13) individuals, The study relies on 

the psychological empowerment scale with its four dimensions 

(meaning of work , competence, freedom of action, and influence) as a 

tool for collecting data. 

 The results of the study demonstrated that there are statistical 

differences between the pre- and post-measurements in favor of the 

post-measurement of the experimental group, which indicates the 

positive impact of the professional intervention program using Client-

centered therapy in social casework in achieving psychological 

empowerment for female breadwinner 

Keywords: Client-centered therapy, psychological empowerment, 

women breadwinner. 
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 أولًا: مشكلة الدراسة:  

التنمي  ة أه  ل  الق   ايا الت  ي ت  الت ال  دول المتقدم  ة والنامي  ة عل  ي ح  د س  وا  عق    الح  ر    عت   ر
ل  ي العالمي  ة الناني  ة و    دو ذل  ض أان  ر وض  وحا  ف  ي ال ل  دان النامي  ة نص  را  لتفانيه  ا ف  ي حص  ولها ع

ل لتحس   يي نوعي   ة حي   اة موامنيه   ا معتم   دة ف   ي ذل   ض عل   ي س   واعد أبنا ه   ا ومنطلق   ة م   ي ابس   تق 
 ( 9 2015ابيمان بان ابنسان هو صانب التنمية ووسيلتها والمستفيد مي عوا دها. )العباد  

و س  ع  الم تم  ب المص  را إل    التق  دم والوص  ول إل    التنمي  ة الش  املة م  ي خ   ل  نص  يل م  وارد  
نص  ر مه  ل م  ي عناص  ر ابنت  ا  ا فالعنص  ر البش  را ف    التنمي  ة ه  و مح  ور البش  ر ة لأ لأنه  ا ع

عملي  ة التنمي  ة ف    أا م تم  ب م  ي الم تمع  اا ا وه  و المح  رك الأول ف    عملي  ة التنمي  ة ا ل   لض 
 ( 183  2014لابد مي استنمار كافة الطاقاا البشر ة بما ف  ذلض المرأة. )أبو النين 

ة مي لما لها م ي دور ه ام  وم ي هن ا كان ت العناي ة ب المرأ والمرأة في أ  م تمب م يا  لمد   قد
ج ن أواعدادها ابعداد الصحيح لل يام بواجبا ها ومسئوليا ها والعمن علي  وفير كافة الس ن مي 

ة  منينه  ا وبن  ا  ق  در ها وابعت  رال الرس  مي ب  دورها الح يق  ي ف  ي التنمي  ة والعم  ن عل  ي  ايي  ر نص  ر 
ره   ا وفق   ا  لسياس   ة ت   املة جدع   دة  ت    مي رف   ب مس   تو  كف   ا ة الم  رأة والم تم   ب مع   ا  ف   ي ت   ان دو 

 (   147  2003الانتاجية لدعها حيث أنها مسئولية الدولة وأفراد الم تمب معا . )حافظ  
(  قر ب  ا  م  ي ع  دد س  نان الع  الل ا ل   ا يحص    موض  و  الم  رأة باهتم  ام  ي  ر %50و ش  نن النس  ا )

لي  ة ا و ش  ترك ف    ذل  ض ال  دول المتقدم  ة وال  دول مس   وق عل    المس  تو اا الدولي  ة والقومي  ة والمح
 ة النامية ا حت  صار موضو  المرأة و نميتها أحد المنون اا الأساس ية ف   ب رامل التنمي ة البش ر 

(  ولق   د كش   ا ال ه   ا  3  2002خاص   ة ا وب   رامل التنمي   ة الش   املة عام   ة. )ع    د المقص   ود  
( مي %9ا22أة في قوة العمن  بلات )المركز  للتع ئة العامة وابحصا  أن نسبة مساهمة المر 

( سنة وهي  منن ما يقر  م ي  ل ث مس اهمة الرج ال الت ي 64-15اجمالي قوة العمن مي سي )
( %8ا62(  مقاب ن )%4ا85( وأن نسبة النسا  ال  ي  عملي عمن دا ل بلات )%4ا73  لغ )

 (2017لل كور. )ال ها  المركز  للتع ئة العامة والاحصا   
لم     رأة ف     ي المش     اركة ف     ي الحي     اة الاقتص     ادية والاجتماعي     ة ض     رور ا   ذل     ض أن أص     بح دور او 

دور الم      رأة ف      ي أ  م تم      ب يع      د أح      د المق      اعي  الت      ي  ع       ر ع      ي نم      و  و ط      ور  ب      ن إن 
مش      اركة الم      رأة ف      ي العم      ن المن      تل الخ       ق يعن        حرك      ة اقتص      ادية واجتماعي      ة و قا ي      ة 

(  و واج        ي 365  2019ز         ز   وسياس        ية ف        ي منون        اا النش        ا  الق        ومي كلي.)ع         د الع
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الم      رأة المص       ر ة العدع      د م       ي الأوض       ا  الم تمعي      ة الت       ي  ت       ا ر بنوعي      ة الم تم       ب ال          
 ع       يك  ي        ي  كم        ا  واج        ي العدع        د م       ي المش        ن ا المتعلق        ة بالص        حة والتعل        يل والعم        ن 
وض      عا المش      اركة والتمني      ن ال       عيو ف      ي مواق      ب ا خ      اذ الق      رار ومش      نلة الفق      ر والعن      ا 

 ا  منينه         ا النفس         ي والاجتم         اعي والص         حي والسياس         ي والنق         افيض         د الم         رأة  وض         ع
  2008والتعليم     ي وك      لض ع     دم وع     ي الم     رأة بحقوقه     ا ولدرااه     ا لمهارا ه     ا الفردي     ة. )س     الل 

18 ) 
ي أع     داد الم     راة الم عيل     ة ف     ي مص     ر عوم     ا  بع     د ع     وم وبم     ا أن ه        الم     رأة يق     ب عل      و تزاع     د

ار ف     ي بع     ذ الأحي     ان وذل     ض بس        وف     اة ااهله     ا إعال     ة أف     راد الأس     رة م     ي الص     اار والةب     
ال      زو  أو مرض      ي  أو ه ر       ي  أو ه       رة له      ا  أو م قه      ا من      ي فإنه      ا بالت      الي ه      ي الت      ي 
 ح    ن ح    ن ال    زو  ف    ي المن    زل  و ص    بح ه       الأس    رة أان    ر عرض    ة للفق    ر وللمش    ن ا ع    ي 
و أالأس    ر الت    ي ين    ون عا له    ا رج      خاص    ة ف    ي المن    امن الر  ي    ة أو الش    ع ية أو العش    وا ية 

 (  124  2020 يرها. )ع د الرحمي  
بص     ورة واض     حة يع      ر عنه     ا بتق     دعراا  وف     ي مص     ر  نتش     ر م     اهرة الم     رأة الم عيل     ة لأس     ر 

(  ش      ير 2002 /2001متباعن      ة فف      ي الخط      ة الخمس      ية للتنمي      ة الاجتماعي      ة والاقتص      ادية )
و  %18النس       إل     ي أن ح      ل الأس     ر الت     ي  عوله     ا نس     ا  بص     ورة كامل     ة  ق     در م     ا ب     يي )

م     ي جمل     ة الأس     ر  وبحس       إحص     ا اا الأم     ل المتح     دة ف     إن نس     بة ه      لا  النس     ا   (22%
( م     ي الأس     ر الحادي     ة ف     ي الع     الل %70( م     ي أس     ر الع     الل وأن )%9ا42ف       الع     الل كل     ي )

          دعرها نس       ا  س       وا  أرام       ن أو مطلق       اا أو  ي       ر متزوج       اا.) ص       ندوق الأم       ل المتح       دة
2008  ) 
( م      ي %7ا18العام      ة وابحص      ا  إل        أن )إحص      ا ياا ال ه      ا  المرك      ز  للتع ئ      ة  و ش      ير

إن (  2019وق     ال  قر      ر لل ه     ا  ص     ادر ف       )  الأس     ر المص     ر ة  ت     ول  إعالته     ا س     يداا
ملي       ون (  عوله       ا ام       رأة  أا  4ا5( ملي       ون أس       رة  منه       ا )18إجم       الي ع       دد الأس       ر بل       غ )

ملي         ون ف         رد(. والاال ي         ة العصم           م         ي ر س         ا  الأس         ر لفئ         ة المطلق         اا  25ح         والي )
( ف      ي الر       و %6ا72( مقاب      ن )%3ا86إذ  ر ف      ب نس       تها ف      ي الح       ر إل      ي ) والأرام      ن 

 و عن      ذل    ض انخف    اي مس    تو  المعيش    ة له       الأس    ر مقارن    ة بالأس    ر الت    ي عرأس    ها الرج    ال
نس      بة  وأق      ن ( وك       لض القليوبي      ة والبحي      رة%90م ك      دا أن أعل        نس      بة له      ي بابس      نندر ة )

(  وأف      ادا %90و  %77ب      يي ) ( ب ن      و  س      ينا   أم      ا ب      اق  المحافص      اا  ت      راو 53%)
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الرس           مية أن أع           داد النس           ا  المع           ي ا ف              زاع           د مس           تمر بالق           اهرة  ابحص           ا ياا
والمحافص          اا والعش          وا ياا  خاص          ة ف            ص          عيد ووص          لت أع          دادهي ف          ي الدقهلي          ة 

الحقوقي      ة أن نس      بة النس      ا  المع      ي ا  بينم      ا رص      دا العدع      د م      ي المنصم      اا  (%8ا19)
الس         نان.)ال ها  المرك         ز  للتع ئ         ة العام         ة ( م         ي نس         بة %35ف           مص         ر  ت          او  )

 (103   2019 والاحصا 
( إل      ي أن النس      ا  الع      ا  ا لأس      رهي أان      ر 2016 قر       ر التنمي      ة البش      ر ة لع      ام ) و ش      ير

 وأن فق      ر ه         الأس      ر عز       د عل      ي الأس      ر الت      ي عرأس      ها رج      ن بمع      دل م      رة  الفق      را  فق      رأ
الم      رأة الم عيل      ة داخ      ن  وق      د  عرض      ت(. 103  2016 ونص      ا.)المعهد الق      ومي للتخط      يل

ف    ي      دني أوض    اعها الاقتص    ادية  الم تم    ب إل    ي الةني    ر م    ي المش    ن ا الت    ي أس    همت بش    دة
ة الأساس      ي والاجتماعي     ة والنفس      ية والص      حية والنقا ي     ة والحرم      ان وع      دم إت     با  الاحتياج      اا

 له     ا بمس     تو  معق     ول  ف     ي الص     رول الاقتص     ادية والاجتماعي     ة الراهن     ة  الت     ي لا  ت     يح له     ا
لتل ي         ة حاجا ه         ا م         ي الا          ا  الة         افي والمس         ني الم           ل والخ         دماا  ص         ة الةا ي         ةالفر 

 وصحة ولتبا  ال روراا الأساسية. الاجتماعية بانواعها المختلفة مي  عليل
ل      لض قام      ت الدول     ة المص      ر ة م      ي خ      ل و ارة الت       امي الاجتم      اعي بعم     ن ع      دة ب      رامل 

رامل التامين     اا الاجتماعي     ة  ه     دل إل     ي منافح     ة الفق     ر أم     ا بطر      ن مبات     ر م     ي خ      ل ب     
ومع        ات الس        اداا ومع        ات  ةاف        ن وكرام        ة أو ع        ي مر         ن  ي        ر مبات        ر م        ي خ         ل 
المنصم      اا  ي      ر الحنومي      ة  وه         ال       رامل  س      تهدل الفئ      اا الفقي      رة م      ي النس      ا  الأرام      ن 

المنت        ة م       ي أه       ل  والمطلق       اا والمه        وراا و وج       اا المس       اجيي  و ع       د مش       رو  الأس       ر
         ادة عوا       د الأس      ر م      ي خ       ل إ اح      ة الق      روي الص      ايرة المش      روعاا الت      ي  س      تهدل 

ي      ة وال ز ي      ة  بابض      افة إل      ي إ اح      ة الةف      ا اا وب      رامل الت      در   التس      و قي وابنت      اجي لتنم
( بنع      ات 1970ك       لض        ل إنش      ا  بن      ض ناص      ر الاجتم      اعي ع      ام )  إمناني      ة المس      تفيدعي
        ن ابق       راي حي       ث ع       دعل ال ن       ض المش       روعاا الص       ايرة ع       ي مر  العدال       ة الاجتماعي       ة 

إنش      ا  الص      ندوق الاجتم      اعي للتنمي      ة  ع      ام  بفا       دة مدعم      ة ت      دعدة ابنخف      اي. كم      ا        ل
  2011( به        دل  حس        يي الوض        ب المعيش        ي للس        نان ت        دعد  الفقر.)ت        عبان   1991)

138 )  
وق     د  ناول     ت العدع     د م     ي الم       مراا الدولي     ة مس     الة  من     يي الم     رأة ومس     اوا ها م     ب الرج     ن ا 

ا من       م       مر المنس     يض ف       الس     بعيناا م     رورا  بم       مر الم     رأة ف       و تابع     ت ه        الم       مرا
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(ا ومن          س      عيناا الق       رن العش       ر ي  عق      دا الأم       ل المتح       دة           ة 1985نيروب        ع       ام )
(ا وق     د  1994م       مراا مهم     ة ه      ى الم       مر ال     دول  للس     نان والتنمي     ة ف       الق     اهرة ع     ام )

ا السياس         والاجتم       اع  ج       ا   ي       يى  من       يي الم       رأة واس       تق لها ال        ا   و حس       يي وض       عه
والص        ح  والاقتص        ادا  ش        نن  اي        ة مهم        ة ذا ه        ا ا  اي        ة جوهر         ة لتحقي        ن التنمي        ة 
المس     تدامة ا أا لاب     د أن  ة     ون هن     اك مش     اركة وت     رااة  امت     ان م     ي ج     ان   الرج     ن والم     رأة 
ف        الحي      اة ابنتاجي      ة وابي ابي      ة بم      ا ف        ذل      ض المش      اركة ف        المس      ئولياا  يم      ا عتعل      ن 

 (1994و ربيتهل ولعالة الأسرة ) الم  مر الدولي للسنان والتنمية. ) برعاية الأمفال
والتمن     يي مفه      وم ح      دعث  ب     دأ ف        الصه      ور ف       التس      عيناا م      ي الق     رن العش      ر ي  و نن      ر 
اس       تعمالي ف         سياس       اا الم سس       اا الحنومي       ة والمنصم       اا الاهلي       ة ف         برام ه       ا  وه       و 

مش     اركة و من     ي الق     ول ب     ان التمن     يي وال مفه     وم ع     ر بل ار بام     ا  و يق     ا   بالمش     اركة والتنمي     ة 
 هم      ا وجه      ان لعمل      ة واح      دة. و س      تلزم المش      اركة الفاعل      ة   نمي      ة الم      رأة و ط      و ر ق      درا ها
وامنانا ه     ا لتمتل     ض عناص     رالقوة الت        مننه     ا م     ي اح     دا  التايي     ر ف       م تمعه     ا  و ةم     ي 

 ماع     ة مص     ادر ه        الق     وة ف       المعرف     ة والنق     ة ب     النف  وق     درا ها والعم     ن ض     مي إم     ار ال
 (  65  2004ولي  العمن الفرد . )الم ل  القومي للمرأة 

و عت       ر التمن      يي النفس      ي م      ي العملي      اا المعاص      رة الت      ي  ر ق      ي بالعنص      ر البش      ر  ف      ي 
م سس      ة العم      ن إل      ي مس      تو اا راقي      ة م      ي التع      اون ورو  الفر       ن والنق      ة ب      النف  والاب      دا  

رك      ز ف      اا والمف      اهيل ف      إن ج      وهر  عتموالتفةي      ر المس      تقن ورو  المب      ادرة  ولن اختلف      ت التعر 
ح     ول م     نح الأف     راد حر      ة ف     ي أدا  العم     ن ومش     اركة أوس     ب ف     ي  حم     ن المس     ئولية ووع     ي 
أا       ر بمعن      ي العم      ن ال         يقوم      ون ب      ي  والش      عور بالأهمي      ة ورو  المس      ئولية  وذل      ض م      ي 
أج    ن  ر ي      الم سس    ة وخل    ن من    اة وبيئ    ة  نصيمي    ة محف    زة ومش     عة عل    ي العم    ن والاب    دا  

 (   11  2015 . ) لعور  والولا
و ع    د التمن    يي النفس    ي مص    در ق    وة وماق    ة  عم    ن عل    ي  حر     ر الانس    ان م    ي قي    ود الأخ    ر ي 
وع      دم خ       وعي ل      تحنمهل  و س      تطيب م      ي خ له      ا  حقي      ن الأه      دال الت      ي يص       و إليه      ا 
والق     درة عل     ي التع     ايك م     ب متطلب     اا الموق     ا والةف     ا ة الت     ي  منن     ي م     ي        ادة المش     اعر 

   ((Blanchard,2001ح            دا  المحيط            ة والاحس            ا  بال يم            ة. بالس            يطرة عل            ي الأ
ف    التمنيي النفس    ي ل    ي  م     رد ت    عور ف    رد  يش    عر ب    ي الأف    راد بش    نن ف    رد  وح    دهل  ولنم    ا 
يحت    ا  إل    ي مقوم    اا هينلي    ة وعوام    ن  نصيمي    ة م  م    ة  ف        ع    ي م  م    ة الع ق    اا ب    يي 
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بالمعلوم      اا ال       رور ة  الأف     راد عل      ي أس       م      ي النق      ة وال     دعل والتواص      ن و زو       د الأف     راد
و ي       ر ال        رور ة لة       ي يش       عر الف       رد والفر        ن بش       ي  م       ي المس       ئولية          ا  نت       ا ل الأدا  
المر       و  فيه      ا  فعوام      ن النق      ة والمعرف      ة والمه      ارة وال      دعل والح      وافز والق      وة م      ي الأس        

 (  2011المهمة في  ةو ي فر ن وأفراد متمننيي مي  مام الأمور بشنن عام. )علي  
ي لعوام    ن الحيو     ة      ا يرا  ف    ي التمن    يي النفس    ي الق    درة عل    ي ح    ن المش    ن ا وه    وم    ي أان    ر ا

 تطل       رف     ب مس     تو  ال     وعي و ط يق     ا  عملي     ا  و عليمي     ا  حاس     ما  يس     اعد ف     ي  ط     و ر أنم     ا  
  التفةي     ر والمعتق     داا و ط     و ر م     رق التةي     و بم     ا يع     ز  إدراك الف     رد لقدر      ي عل     ي الس     يطرة

ق     دون بق     در هل عل     ي اح     دا  التايي     ر ه     ل أان     ر م     ي واح     دا  التايي     ر  ف     الأفراد ال      عي يعت
 ((langhout&Ellison ,2015 يرهل عرضة ل  ل جهود لز ادة قو هل. 

اذ ام    ا ع     ر بل التمن     يي النفس     ي بالق     درة عل     ي ص     نب الق     رار ف     الفرد الةف       والق     ادر عل     ي ا خ     
الق      رار المناس        ف      ي الوق      ت المناس        ه      و الأق      در عل      ي ح      ن مش      ن  ي مم      ا عز       د م      ي 

( و ع         د التمن         يي النفس         ي (barton,2011وراحت         ي النفس         ية و منين         ي النفس         ي.  دوافع         ي
المح     رك الأساس     ي نح     و اببتة     ار بمعن     ي أن     ي أح     د الأس     با  الت     ي        د  إل     ي ابس     تعداد 
 للإبتة     ار وه      ا م     ا يحع     ن من     ي ع     ام   يس     اعد ف     ي  حقي     ن الفاعلي     ة للف     رد وبالمقاب     ن ف     إن

د ب     انهل  ي     ر ق     ادر ي عل     ي الابتة     ار. ض     عا التمن     يي النفس     ي ع      د  إل       ت     عور الأف     را
pieterse,2010) فع       ي مر         ن التمن        يي النفس        ي يمن        ي  خ ي        و ال         او  الحيا ي        ة  )

وض    او  العم    ن م    ي خ     ل ع قت    ي بالةف    ا ة ال ا ي    ة س    ول ع    تل  عز     ز الس    لوك الابتة    ار  
 وسلوكياا العمن المر و  فيها.

ة لا ع          ر س        لبا  عل        ي ولا ت        ض أن انخف        اي مس        تو  التمن        يي النفس        ي للم        رأة المعيل        
م ر       اا حيا ه      ا وعل      ي ق      در ها عل      ي مواجه      ة ال       او  الحيا ي      ة فحس        ب      ن يعرض      ها 
للةني     ر م     ي الاض     طراباا والمخ     امر المتنوع     ة  حي     ث عتص     ا منخف      ي التمن     يي النفس     ي 
بالتع      ن وس     رعة ابنفع     ال والا        وفق     دان الت     وا ن وع     دم الق     درة عل     ي  حم     ن المس     ئولية 

  2010اد المعن     ي والمي      ن إل     ي اباتئ     ا  والقل     ن والت     و ر. )ع      ودة  وا خ     اذ الق     راراا وافتق     
68 ) 
ي    ة ف        ع    ي ت    عورهل ب    الع ز و زاع    د الش    ناو  ال دني    ة وع    دم التفاع    ن م    ب بيئ    تهل بإي اب 

 ( 469  2020و توقعون التهدعد بشنن مستمر. )اسماعين والرتيد   
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فة خاص      ة بإعتباره      ا و        مي مهن      ة الخدم      ة الاجتماعي      ة بص      فة عام      ة وخدم      ة الف      رد بص      
إح    د  مرقه    ا الأساس    ية ب    ان ق     ايا الانس    ان  نب    ب م    ي أوض    ا  حاض    ر  ال       يع    يك  ي    ي  
فه       ي ل        لض أق       ر  المه       ي للتعام       ن م       ب الق        ايا الم تمعي       ة لا س       يما  ل       ض الت       ي  من       ن 
احتياج     اا ومش     ن ا واقعي     ة. و ز      د الطل       عل     ي الحاج     ة إل     ي من     ن ه        المه     ي عن     دما 

رة أو ال ماع       ة والم تم       ب مه       ددة بع       دم ابس       تقرار و تخلل       ي  ص       بح أوض       ا  الف       رد والأس       
 (2015مصادر وعوامن مي الممني أن  هدد أمني وس متي. )سالل  

ومر ق      ة خدم      ة الف      رد بم      ا  ملة      ي م      ي اس      ترا ي ياا وم      داخن ونصر       اا ونم      اذ  ع جي      ة 
أص    بحت  عم    ن م    ي خ له    ا لتس    اعر التاي    راا المعاص    رة بم    ا  ف    ر   م    ي مواق    ا ومش    ن ا 

س     تحد ة يمننه      ا أن  س     اعد الم      رأة المعيل      ة عل     ي ال      تخل  م      ي المش     ن ا الت      ي  ع      اني م
منه        ا واس        تعادة الع ق        اا الأس        ر ة الس        و ة  له        ا داخ        ن الأس        رة ب ي        ة  حقي        ن التاي        ر 

 ابي ابي المر و   يي و حقين التمنيي  النفسي لها.  
لع جي      ة الت        و عت       ر الع         المتمرك      ز ح      ول العمي      ن ف      ي خدم      ة الف      رد م      ي النم      اذ  ا

أ  ت     ت ن      ا  ك ي     ر ف       ع        العدع     د م     ي المش     ن ا وه      ا م     ا أا     دا علي     ي العدع     د م     ي 
الدراس        اا والأبح        ا  الس        ابقة   حي        ث أن الع           المتملرك        ز ح        ول العمي        ن ه        و أح        د 
الم     داخن الع جي     ة ف     ي خدم     ة الف     رد وال        وض     عي ك     ارل روج     ر  و عتم     د عل     ي فرض     ية  

ة دافع     ة  نم     و إل     ي أقص     ي ق     در ها و من     ي أن  س     اهل أساس     ية م داه     ا أن الف     رد لدي     ي ماق     
ف    ي ح    ن مش    االها م    ي خ     ل م    ا يق    وم ب    ي المع    الل م    ي ال    دل  والتع    اما وع    دم ابدان    ة و  

 (  Barker ,1987,26 وفير جو نفسي م  ل عتسل بالحر ة. )  
و         كر روج       ر  أن العمي       ن ينتس         فه       ل ومعرف       ة بالص       عوباا الشخص       ية والمش       ن ا 

إ ار        ي ليتخ         رد فع       ن لح       ن مش       االي كنتي        ة لفه       ل واحت       رام المع       الل  والع ق       اا و        تل
(  و ق      وم ه       ا الم      نهل عل      ي (Beaver,1985,84والتع      اما ب      يي العمي      ن والأخص      ا ي. 

ل   ة دع   ا ل فلس    ية منه   ا اعتق   اد روج   ر  ب   ان ابنس   ان ل   ي قيم   ة ف   ي ح   د ذا    ي  ول   ي معن   ي ودلا
 درة عل    ي النم    و وق    درة عل    ي  حقي    نوأن    ي داخ    ن ك    ن إنس    ان  اس    تعداد و هي      أو امناني    ة وق    

 (   52  2006ذا ي أو ا باا ذا ي. )العيسو   
أن الط يع       ة ابنس       انية ف       ي أساس       ها إي ابي       ة إذا ل       ل ع       تل اجب       ار الأف       راد عل       ي  و فت       ري

أت       نال اجتماعي       ة  ي       ر مق ول       ة  ولة       ي ع       تل  ق        لهل كم       ا ه       ل فس       يتحولوا إل       ي الأف        ن 
 (   (Francis,1986,413و عيشون بطرق  عز  ذا هل وم تمعهل.   
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 :فادهوتأسيساً على ما سبق  فقد تحددت مشكلة الدراسة في الإجابة علي تساؤل رئيسي م
فسي الن ) ما مدي فاعلية العلاج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد في تحقيق التمكين

 ( للمرأة المُعيلة
 تتمثل أهمية هذه الدراسة في:ثانياً: أهمية الدراسة: 

ي الدراسة ق ية هامة في م تمعنا وهي  حقين  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة  وه ناقك  -1
 ق   ية عنبا  ي دراس  تها و حدع  د م ت  را ها وأبعاده  ا والتع  رل عل  ي أس  بابها والعوام  ن الم دي  ة

 إليها.  
ليمي ة أصبح ابهتمام بالمرأة الم عيلة محن اهتمام ك ير علي كافة المستو اا المحلية وابق  -2

ولية وذلض مي أجن رصد خص ا    ل ض الفئ ة ومس  با ها وم رق مس اعد ها عل ي أدا  والد
 أدوارها علي الوجي الأامن.

أص بحت م  اهرة الم رأة الم عيل  ة م اهرة عالمي  ة  ف  ري  ح دياا أم  ام جمي ب الم تمع  اا ف  ي  -3
 ه ا أنحا  العالل و واجي العدعد مي المشن ا تدعدة الخطورة والتي  ه دد كي ان الأس رة وبقا

 و ن ر بإنهيارها ومي  ل فهي ق ية  هدد كيان الم تمب باسر .
فة ما أسفرا عني نتا ل الم   مراا المتعلق ة بش ئون الم رأة بص فة عام ة والم رأة الم عيل ة بص  -4

خاصة وضرورة  طو ر الخدماا وال رامل المقدمة له ا ل دعمها و منينه ا م ي ال ي ام ب دورها 
 علي أامن وجي.

ا يمن  ي أن  قدم  ي م  ي ا   را  لمنتب  ة البح  ث العلم  ي ف  ي موض  و    ت   ح أهمي  ة الدراس  ة  يم   -5
الم  رأة  الم عيل  ة والتمن  يي النفس  ي  وال      يس  هل ف  ي ف  تح الب   ا  أم  ام دراس  اا مما ل  ة ف   ي 

 المستق ن القر  . 
ما يمني أن  سهل بي ه   الدراسة مي فا دة نصر ة وعلمية للمهنة بصفة عامة ولتخص   -6

عت ح مي ممارسة أخصا ي خدم ة الف رد ل دور  ف ي  حقي ن  خدمة الفرد بصفة خاصة  يما 
التمن  يي النفس   ي للم  رأة الم عيل   ة  ومس   اعد ها عل  ي ح   ن مش   ن  ها لرف  ب مس   تواها ومس   تو  

 أسر ها و حقين التمنيي النفسي لها.
 تسعي الدراسة الي تحقيق الأهداف التالية:   ثالثاً: أهداف الدراسة: 

ية الع   المتمركز ح ول العمي ن ف ي خدم ة الف رد ف ي  حقي ن التحقن مي فاعل الهدف الرئيسي:
 . الم عيلةالتمنيي النفسي للمرأة 

  وينبثق من هذا الهدف الأهداف الفرعية التالية:
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 الأهداف الفرعية:   
التحقن مي فاعلية الع   المتمركز ح ول العمي ن ف ي خدم ة الف رد ف ي  حقي ن معن ي العم ن  -1

 للمرأة الم عيلة. 
تحق   ن م    ي فاعلي   ة الع       المتمرك    ز ح   ول العمي    ن ف   ي خدم    ة الف    رد ف   ي  حقي    ن حر     ة ال -2

 التصرل للمرأة الم عيلة. 
 التحقن مي فاعلية الع   المتمركز حول العمين في خدم ة الف رد ف ي  حقي ن الةف ا ة للم رأة  -3

 الم عيلة. 
 حقي ن الت ا ير للم رأة التحقن مي فاعلية الع   المتمركز حول العمي ن ف ي خدم ة الف رد ف ي   -4

 الم عيلة. 
س   ول عتن   اول الباح   ث ع  ري الدراس   اا الس   ابقة م   ي خ    ل       ة  رابعااااً: الدراساااات الساااابقة:

 محاور أساسية علي النحو التاليى 
من و المحور الأول دراسات اهتمت بالعلاج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد  (1)

 هذه الدراسات:  
ين دفت الدراسة إلي التعرل علي الع   المتمركز حول العمه( 2007دراسة ) مدبولي،  -1

امدخن للتخ يو مي ال او  الحيا ية للأمهاا بن  وا   وهي مي الدراساا الت ر  ية   
ة واستخدمت م يا  ال او  الحيا ية كاداة ل مب  ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة إلي صح

متمركز حول العمين في خدمة الفرد في فروي الدراسة مما يشير إلي فعالية الع   ال
ق ن التخ يو مي ال او  الحيا ية المتمنلة في لوم ال اا والشعور بال ن  والقلن علي المست

 والاحبا  والخول  في  حقين التاير الاي ابي والتخ يو مي ال او  الحيا ية للأمهاا ب 
    وا   

ول ل علي استخدام الع   المتمركز حوهدفت الدراسة إلي التعر ( 2008دراسة ) القط،  -2
ا العمين في خدمة الفرد لتحسيي الع قاا الاجتماعية لد  جليسة الأمفال وهي مي الدراسا

الت ر  ية واستخدمت م يا  الع قاا الاجتماعية كاداة ل مب ال ياناا  و وصلت نتا ل 
ي  حسيي الع قاا الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد ف

 قتهاالاجتماعية لد  جليسة الأمفال المتمنلة في ع قتها بالطفن وع قتها باسرة الطفن وع 
 . باسر ها وع قتها بإدارة ال معية
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م وهدفت الدراسة إلي التعرل علي التدخن المهني بإستخدا(  2009دراسة )الشرقاوي،  -3
في التخ يو مي حدة السلوك العدواني لد   الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد

الأمفال المعرضيي للإنحرال  وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  السلوك 
سة العدواني لد  الأمفال المعرضيي للإنحرال  كاداة ل مب  ال ياناا  و وصلت نتا ل الدرا

 يو مي حدة السلوك إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد في التخ
العدواني لد  الأمفال المعرضيي للإنحرال والمتمنن في السلوك ال دني والسلوك اللفصي 

 والسلوك نحو الممتلةاا والسلوك نحو ال اا.
وهدفت الدراسة إلي التعرل علي إستخدام الع   المتمركز ( 2011دراسة )شاهين،  -4

و ة  مو  لد  الط   المنفوفيي بالمرحلة النانحول العمين في خدمة الفرد لتحسيي مستو  الط
داة وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  الطمو   والمقاب ا بانواعها المختلفة كا

ل مب  ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة إلي صحة فروي الدراسة مما يشير إلي فعالية 
مستو  الطمو  لد  الط   الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد في  حسيي 

 المنفوفيي بالمرحلة النانو ة. 
ل وهدفت الدراسة إلي التحقن مي فاعلية برنامل ارتاد  قا ( 2011دراسة )العاسمي،  -5

علي الارتاد المتمركز علي العمين والتا ية الراجعة ال يولوجية في خفذ درجة ال ال 
 دمشن راساا الت ر  ية بنلية التربية جامعةالنفسي والقلن و حسيي مفهوم ال اا   وهي مي الد

واستخدمت م يا  ال او  النفسية للمعلميي وم يا  القلن وم يا  مفهوم ال اا كاداواا 
مة ل مب  ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في خد

  اا لد  المعلميي.الفرد في  خفذ القلن النفسي والاجتماعي و حسيي مفهوم ال
ول وهدفت الدراسة إلي التعرل علي  فاعلية الع   المتمركز ح( 2012دراسة )عثمان،  -6

العمين في خدمة الفرد في  حسيي مفهوم ال اا الأااديمي لد  م   الخدمة الاجتماعية  
اا  يانوهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  مفهوم ال اا الأااديمي كاداة ل مب  ال 

يي و وصلت نتا ل الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد في   حس
مفهوم ال اا الأااديمي لد  م   الخدمة الاجتماعية المر بل بنن مي الطال  والمهنة 

 والأخر ي والمستق ن. 
المتمركز حول  وهدفت الدراسة إلي التعرل علي فاعلية الع  ( 2013دراسة )المهدي،  -7

العمين في خدمة الفرد في  حسيي  قدعر ال اا لد  بعذ حالاا الادمان  وهي مي 
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الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا   قدعر ال اا كاداة ل مب  ال ياناا  و وصلت نتا ل 
الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد في   حسيي   قدعر ال اا 

 ذ حالاا الادمان.لد  بع
 وهدفت الدراسة إلي التعرل علي  فاعلية الع   المتمركز( (  2014دراسة )عزام،  -8

حول العمين في خدمة الفرد في  حسيي مفهوم ال اا الاجتماعية لد  الط   ذو  السلوك 
 العدواني  وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  مفهوم ال اا الاجتماعية وم يا 

 ز حوللسلوك العدواني كاداة ل مب  ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة فعالية الع   المتمركا
العمين في خدمة الفرد في   حسيي مفهوم ال اا الاجتماعية لد  الط   ذو  السلوك 

 العدواني. 
وهدفت الدراسة إلي التعرل علي مد  فاعلية  برنامل ( (  2017دراسة )الجهيني،  -9

ي ما ل علي الارتاد المتمركز حول العمين في   حسيي مفهوم ال اا لد  المراهقاا ارتاد  ق
الصا الأول النانو   وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  مفهوم ال اا كاداة 
سيي ل مب ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في   ح

 مراهقاا مي الصا الأول النانو .مفهوم ال اا لد  ال
 وهدفت الدراسة إلي التعرل علي مد  فاعلية برنامل ارتاد ( 2019دراسة )حنتول،  -10

دار قا ل علي الارتاد المتمركز حول العمين في  حسيي مفهوم ال اا لد  الأحدا  ال انحيي ب
كاداة ل مب   الم حصة   وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  مفهوم ال اا

فهوم ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في   حسيي م
 ال اا لد  الأحدا  ال انحيي. 

 وهدفت الدراسة إلي التعرل علي مد  فاعلية برنامل ارتاد ( 2021دراسة )خريبة،  -11
ي ما لد  مالباا التدر   الميدانقا ل علي الارتاد المتمركز حول العمين في  نمية التعا

 بال امعة  وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  التعاما كاداة ل مب  ال ياناا 
و وصلت نتا ل الدراسة إلي فعالية الع   المتمركز حول العمين في  نمية التعاما لد  

 مالباا التدر   الميداني بال امعة. 
الدراسة إلي التعرل علي فاعلية الع   المتمركز  وهدفت( 2022دراسة )حجازي،  -12

حول العمين في خدمة الفرد في   نمية الص بة النفسية لد  الأمفال الأعتام الم يميي بدار 
الرعاية  وهي مي الدراساا الت ر  ية واستخدمت م يا  الص بة النفسية  كاداة ل مب  
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   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد في ال ياناا  و وصلت نتا ل الدراسة إلي فعالية الع
  نمية الص بة النفسية لد  الأمفال الأعتام الم يميي بدار الرعاية.

 ( دراسات اهتمت بالتمكين النفسي  ومن هذه الدراسات: 2) 
اد (  وهدفت الدراسة إلي التعرل علي مستو  التمنيي النفسي لأفر 2015دراسة ) لعور، -1

 و ل إستخدام م يا  التمنيي النفسي  و وصلت نتا ل الدراسة إلي  وجودالحماية المدنية 
ي لية فمستو  مر فب مي القدرة علي الأدا  لد  أفراد الحماية المدنية وقدر ك ير مي الاستق 

 العمن مما ع كد علي ار فا  مستو  التمنيي النفسي لد  أفراد الحماية المدنية. 
 هدفت الدراسة إلي التعرل علي مستو  التمنيي النفسي( و 2016راسة )عبد المجيد، د -2

ر لد  ملبة ال امعة والتعرل علي دلالة الفروق الاحصا ية في التمنيي النفسي  بعا لمتاي
امعة ال ن  بإستخدام م يا  التمنيي النفسي  و وصلت نتا ل الدراسة إلي أن  ال ية ملبة ال 

اير لا  وجد فروق ذاا دلالة احصا ية وفقا  لمتعتمتعون بمستو  مر فب مي التمنيي النفسي و 
 ال ن . 

(  وهدفت الدراسة إلي  حدعد مستو  التمنيي النفسي لد  أع ا  2018دراسة )خشبه،  -3
ي عهيئة التدر   ومعاونيهل وع قتها بال كا  الروحي والتفةير الابتةار  لدعهل  والةشا 

ي هقاي  ملتن   بالتمنيي النفسي بإستخدام    ة اسهام ال كا  الروحي والتفةير الابتةار  في ا
 م يا  التمنيي النفسي وم يا  ال كا  الروحي وم يا  التفةير الابتةار   و وصلت نتا ل
ة الدراسة إلي وجود مستو  متوسل مي التمنيي النفسي لد  أع ا  هيئة التدر   ووجود ع ق

 الابتةار  لصالح ال كور.  موجبة بينالتمنيي النفسي وال كا  الروحي والتفةير
 (  وهدفت الدراسة إلي التعرل علي معوقاا التمنيي النفسي لد 2019دراسة )شقير،  -4

 لحياةالمرأة المعاقة بصر ا  والةشا عي أتنال التوجي الاي ابي وأتنال التوجي السل ي نحو ا
ود حو الحياة  ووجلدعهي  و وصلت نتا ل الدراسة إلي  وجود انخفاي في التوجي  الاي ابي ن

ا  ار فا  في التوجي السل ي نحو الحياة  وأن أهل م تراا التوجي السل ي هي التشا م والي
 وقلن المستق ن و السخل والت رم مي الحياة.

 ( وهدفت الدراسة إلي التن   بالتدفن النفسي في ضو  أبعاد2020دراسة )القرالة،  -5
نيي لنانو  في محافصة الةرك  بإستخدام م يا  التمالتمنيي النفسي لد  ملبة الصا الناني ا

النفسي و وصلت نتا ل الدراسة إلي وجود مستو  منخفذ مي التمنيي النفسي لد  الط    
 وأوصت الدراسة ب رورة الاهتمام بالط   ومساعد هل علي رفب مستو  التمنيي لدعهل.
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 ية ع قة بيي الأسالي  المعر ( وهدفت الدراسة إلي الةشا عي ال2020دراسة )قليوبي،  -6
ي الابداعية  بالتمنيي النفسي لد  أع ا  هيئة التدر   ب امعة الملض ع د العز ز ب د  ف
  (ضو  بعذ المتايراا الديموجرا ية ) النو   السي  الحالة الاجتماعية  الخ رة  التخص  

التمنيي النفسي و وصلت نتا ل الدراسة إلي  وجود ع قة ار بامية دالة احصا يا بيي 
اا والأسالي  المعر ية الابداعية وعدم وجود اخت ل في الأسالي  الابداعية  بعا للمتاير 

 الديموجرا ية والتمنيي النفسي.
(  وهدفت الدراسة إلي التعرل علي أ ر المناة التنصيمي في 2020دراسة )زروخي، -7

سة النفسي   و وصلت نتا ل الدرا فعين التمنيي النفسي للمومفيي بإستخدام م يا  التمنيي 
 إلي أن  مستو  التمنيي النفسي لد  المومفيي منخفذ وللي وجود ع قة دالة احصا يا بيي

 متايراا الدراسة المناة التنصيمي والتمنيي النفسي. 
(  وهدفت الدراسة إلي  حدعد مستو  التمنيي النفسي لد  2021دراسة )الرواقة،  -8

بد في ضو  بعذ المتايراا بإستخدام م يا  التمنيي النفسي المسنيي في محافصة ار 
 و وصلت نتا ل الدراسة إلي  وجود فروق معنو ة ذاا دلالة احصا ية  رجب إلي متاير السي
ي لصالح ال كور عي الانا  في مستو  التمنيي النفسي ولصالح الحالة الاجتماعية للإنا  ع

 ال كور.
اعي لدراسة إلي التعرل علي الع قة بيي الدعل الاجتم( وهدفت ا2021دراسة )معيدات،  -9

 والتمنيي النفسي لد  معلمي ومعلماا المرحلة النانو ة في اربيد بإستخدام م يا  الدعل
الاجتماعي وم يا  التمنيي النفسي و وصلت نتا ل الدراسة إلي  وجود مستو  مر فب مي 

سل مي التمنيي النفسي ووجود ع قة الدعل الاجتماعي لد  أفرادالعينة ووجود مستو  متو 
 ار بامية بيي الدعل الاجتماعي والتمنيي النفسي. 

الدراسة إل  التعرل علي الخصا    ( وهدفت2021دراسة )عبد الحليم،   -10
 ين السينوميتر ة لم يا  التمنيي النفسي لد  عينة مي المعلميي بالمدار  المصر ة  و ل  ط

رجة ( مفردة  و وصلت نتا ل الدراسة إلي أن الم يا  عتمتب بد207الدراسة علي عينة قدرها )
 .ا يرة مي الصدق والنباا والص حية للتط ين

الدراسة إل  التعرل علي الخصا   السينوميتر ة  ( وهدفت2022دراسة )محمد،   -11
درها لم يا  التمنيي النفسي لد  معلمي المرحلة الاعدادية وقد  ل  ط ين الدراسة علي عينة ق

( مفردة  و وصلت نتا ل الدراسة إلي أن الم يا  عتمتب بدرجة عالية مي الصدق 300)
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 والنباا و صلح للتط ين. 
الدراسة إل  التعرل علي فاعلية برنامل ارتاد   (  وهدفت2022دراسة )الكريج،   -12

ين و ل  ط واقعي لتنمية التمنيي النفسي لد  الطالباا المتوقب  خرجهي في جامعة اليرموك  
( مفردة بإستخدام م يا  التمنيي النفسي  و وصلت نتا ل 26الدراسة علي عينة قدرها )

الدراسة إلي أن مستو  التمنيي النفسي لد  الخر  اا كان متوسل وأوصت الدراسة ب رورة 
  ط ين ال رنامل الارتاد  في  نمية التمنيي النفسي للط   المتوقب  خرجهي.

 بالمرأة المُعيلة  ومن هذه الدراسات: ( دراسات اهتمت 3)
وهدفت الدراسة إلي التعرل علي عوامن ال او  والأ ماا  (Richard,2016دراسة ) -1

لت التي  تعري لها النسا  المعي ا وأهل المشن ا التي  عاني منها المرأة المعيلة و وص
ي هي في الم تمب الأمر ن نتا ل الدراسة إلي أهل المشن ا التي  عاني منها المرأة المعيلة

 يي  المشن ا الاقتصادية والاجتماعية ومنها عدم القدرة علي الوفا  بمتطلباا أسر ها كما 
 أن النسا  المعي ا يعانيي مي المشن ا الاقتصادية والاجتماعية والعام ية  كما أنهي

 عواجهي صعوبة في التةيو مب أوضاعهي.
دراسة إلي  حدعد دور منصماا الم تمب المدني في (  وهدفت ال2017دراسة )مسلم،  -2

امل  ة بر  منيي المرأة المعيلة اقتصاديا واجتماعيا وسياسيا و  حدعد المعوقاا التي  حد مي كفا
منصماا الم تمب المدني في  منيي المرأة المعيلة  و وصلت نتا ل الدراسة إلي  وضب 

ة برامل منصماا الم تمب المدني في م موعة مي  الم تراا التخطيطية لرفب مستو  كفا 
 . جهتها منيي المرأة المعيلة منها  إقامة ندواا  وعية عي مشن ا المرأة المعيلة وكي ية موا

( وهدفت الدراسة إلي التعرل علي المشن ا الاجتماعية 2017دراسة )كمال الدين،  -3
 ل عليمي ه   المشاان والتعر  والاقتصادية والنفسية التي  واجي المرأة المعيلة وكي ية الحد

 إلي  اي ية النهوي بالوضب الاجتماعي للمرأة المعيلة و نمية قدرا ها و وصلت نتا ل الدراسة
ليل التع أن الحاجة المادية مي أهل المشاان التي  واجي المرأة المعيلة وك لض  سر  الأبنا  مي

 والتدني في مستو  الحالة الصحية لةن أفراد الأسرة.
وهدفت الدراسة إلي التعرل علي دور الخدمة الاجتماعية  (Grandner,2017راسة )د -4

في  حسيي نوعية الحياة للمرأة المعيلة و حدعد أهل المشن ا المر بطة بتحسيي نوعية الحياة 
للمرأة المعيلة و وصلت نتا ل الدراسة إلي أن أن الاال ية العصمي مي المبحو يي عرون أن 

لأسرة الط ق أن أهل المشن ا الاقتصادية التي  واجههي عدم كفاية أسبا  إعالتهي ا
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 مساعداا ال مان الاجتماعي.
وهدفت الدراسة إلي  حلين أوضا  النسا  الفقيراا  (Elizabeth,2018دراسة ) -5

والةشا عي الأ ماا التي  عانيي منها في الدول النامية في المنامن العشوا ية و وصلت 
 خصا  لي أن مستو  فعالية برامل  منيي المرأة المعيلة لا  ختلا بإخت ل النتا ل الدراسة إ

 الاجتماعية للمستفيداا.
( وهدفت الدراسة إلي  حدعد مستو  عا د مشروعاا وحداا 2018دراسة )عبد العزيز، -6

 ال مان الاجتماعي في  حسيي نوعية حياة المراة المعيلة و وصلت نتا ل الدراسة إلي ضعا
اا المقدمة للمرأة المعيلة بصفة عامة مي خدماا صحية و عليمية وخدماا اجتماعية الخدم

وفير وأن المرأة المعيلة  عاني مي مشن ا اجتماعية واقتصادية كما أنها  واجي صعوباا في  
 ون أ متطلباا الحياة و البا ي طر أولادها إلي  رك التعليل والخرو  إلي سوق العمن مبنرا د

 مهاراا. 
ي وهدفت الدراسة إلي دراسة نوعية الحياة للمرأة الفقيرة ف (Robert,2018دراسة ) -7

ادة الم تمعاا العشوا ية و وصلت نتا ل الدراسة إلي أن  نمية وعي الم تمب باهمية الاستف
دمة مي قدرا ها وماقا ها في  حسيي نوعية حيا ها وقد أوصت الدراسة ب رورة  فعين دور الخ

 حسيي نوعية الخدماا المقدمة للمرأة وذلض مي خ ل الم سساا المحلية  الاجتماعية في
 والقومية والدولية.

ا  وهدفت الدراسة إلي معرفة  ا ير العمن وال يئة عل  النس (George,2018 دراسة ) -8
   إليال  ي يعشي في الأحيا  الفقيرة  و إلقا  ال و  عل  الصرول السيئة التي  دفب ابنا

 تعليميو وصلت نتا ل الدراسة إلي أن ال ان  الاقتصاد  ال سرهي في أمر نا ال  ينيةإعالة أ
عمن عة الوالصحي للمرأة الفقيرة في المنامن ع  ر  ا يرا مباترا علي نوعية حيا ها كما أن م ي

 التي  زاولها المرأة عوميا ع  ر في  حسيي نوعية حيا ها.  
 الدراسة إلي التعرل علي المشن ا الاجتماعية ( وهدفت2019دراسة )عبد الستار،  -9

هل أن أ  والاقتصادية والصحية والنفسية التي  واجي المرأة المعيلة و وصلت نتا ل الدراسة إلي
المشن ا التي  عاني منها هي عدم كفاية المعات والمعوناا وكنرة المصروفاا ال  مة 

 الصحي وانخفاي وعي المرأة بحقوقها لتعليل الأبنا  وقلة الاستفادة مي خدماا التاميي
 القانونية. 

وهدفت الدراسة إل   حدعد أهل محدداا فعالية  (Restrepo et al ,2019دراسة ) -10
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وكفا ة ولنتاجية النسا  المعي ا سوا  كانت ه   المحدداا بشر ة أو مادية أو م تمعية  
 مة لوضب المرأة المعيلة داخن وذلض للوقول عل  الوسا ن والطرق والوسا ن والأسالي  ال 

إمار التنمية المستدامة و حقين حياة كر مة لها ولأسر ها ورفب مستوا معيشتها و وصلت 
نتا ل الدراسة إلي أن أهل مشن ا النسا  المعي ا هي  دني الموارد المالية وعدم القدرة 

 ة.علي الوفا  بإحتياجاا الأسرة ال رور ة وحاجتها إلي الخدماا الصحي
( وهدفت الدراسة إلي التعرل علي خصا   أسر المرأة 2020دراسة )الكرديس،   -11

ل المعيلة في الم تمب السعود  المعاصر والتعرل علي المشن ا التي  واجهها و وصلت نتا 
خن دالدراسة إلي أن س   إعالة المرأة للأسرة هو وفاة الزو  والط ق و عدد الزوجاا وضعا 

 إلي ار فا  الاسعار و    المعيشة والمواص ا. الزو  بالاضافة
مقتر  لدور أخصا ي خدمة  الدراسة إل  وضب  صور (  وهدفت2023دراسة )جبران،  -12

الفرد في  حقين الأمي الاجتماعي للنسا  الم عي ا  وهي دراسة وص ية  ل  ط يقها علي 
الدقهلية  بإستخدام منهل المستفيدعي مي تبناا الأمان الاجتماعي بالمنصورة بمحافصة 

المسح ابجتماعي بالعينة  و وصلت نتا ل الدراسة إل  وضب  صور مقتر  لدور أخصا ي 
 خدمة الفرد في  حقين الأمي الاجتماعي للنسا  الم عي ا.

 التعليق علي الدراسات السابقة: 
لدراساا وجد الباحث أن هناك  باعي في ه   الدراساا مي حيث الأهدال حيث هدفت بعذ ا

ة ا إل  معرفة الأسبا  الت    دا إل  مشن ا المرأة المعيل ة النفس ية والاجتماعي ة والاقتص ادي
وأس    الي  المعامل    ة والمواجه    ة له       المش    ن ا ا وم    د       ا ير المن    اة الأس    ر  عل    ي انتش    ار 
 مش  ن ا الم  رأة المعيل  ة  بينم  ا ه  دفت ال  بعذ الأخ  ر إل    معرف  ة الع ق  ة ب  يي مش  ن ا الم  رأة 
المعيلة والتوافن النفسي والاجتماعي لهاا وهدفت بع ذ الدراس اا الأخ ر  إل ي  ن اول ال  او  
والأ ماا التي  تعري لها المرأة المعيلة  وك لض  ناول ت بع ذ الدراس اا كي ي ة  حس يي نوعي ة 

 ( مالب   ا  إل    20الحي   اة للم   رأة المعيل   ة  و باعن   ت أح    ام العين   اا ف     الدراس   اا الس   ابقة ب   يي )
 ن. ( مفردة ا كما  باعنت أدواا ال يا  ف  الدراساا السابقة ما بيي الم يا  أو الاست يا400)

وا فق   ت الدراس   ة الحالي   ة م   ب العدع   د م   ي الدراس   اا الس   ابقة عل     ض   رورة الاهتم   ام بفئ   ة الم   رأة 
الم عيل  ة و ل ي  ة احتياجا ه  اا ورك  زا جميعه  ا عل    معرف  ة احتياج  اا الم  رأة الم عيل  ة ومش  ن  ها  
وعل  ي أهمي  ة التواف  ن الاجتم  اع  والنفس  ي والروح  ي وال   دني للم  رأة الم عيل  ة وانعن  ا  ذل  ض عل    
 حقي  ن التمن  يي النفس  ي له  ا  وعل    أهمي  ة دور مهن  ة الخدم  ة الاجتماعي  ة وم سس  ا ها ف     ق  ديل 
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خ   دماا الرعاي   ة الاجتماعي   ة للم   رأة الم عيل   ة عل     اخ   ت ل أنواعه   ا  وعل   ي أن نم   وذ  الع      
ك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد أح  د النم  اذ  الع جي  ة الت  ي يمن  ي ابس  تفادة منه  ا ف  ي المتمر 

ع     العدع  د م  ي أنم  ا  مش  ن ا العم     المختلف  ة  وعل  ي أن مش  ن ا الم  رأة المعيل  ة      ر 
علي قدر ها وحالتها النفسية والاجتماعية و  علها عاجزة عي ال يام  بادا  مهامها داخن الأس رة 

 من.وداخن الع
 اما أن  ال ية الدراساا السابقة  ناولت مشنلة التمنيي النفس ي ل د  فئ اا عدع دة م ي الم تم ب
من  ن ملب   ة ال امع  ة والم   ومفيي والمعلم   يي وأع   ا  هيئ   ة الت  در   والأخص   ا ييي الاجتم   اعييي  

 والمسنيي وم   النانو ة العامة ولل  تناول أ  مني المرأة المعيلة. 
هن  ة ع  ي الدراس  اا الس  ابقة ف    أن الدراس  ة الراهن  ة  س  ع  إل    قي  ا  أ   ر و ختل  ا الدراس  ة الرا 

الت  دخن المهن  ي باس  تخدام نم  وذ  الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد ف      حقي  ن 
 –التمنيي النفسي للمرأة المعيلة م ي خ  ل المس اعدة ف ي  حقي ن ال وان   التالي ةى )معن ي العم ن

 تا ير(.ال –الةفا ة  –حر ة التصرل 
وقد استفادا الدراس ة الراهن ة م ي الدراس اا الس ابقة ف   ص يا ة و حدع د مش نلة البح ثا وأي  ا  
ف     وض   ب أه   دال الدراس   ة  كم   ا اس   تفاد الباح   ث م   ي الدراس   اا الس   ابقة ف   ي ص   يا ة ف   روي 

وف    الدراسة  كما  ل الاعتماد عليه ا ف   المعال  ة النصر  ة والاجرا ي ةا واع داد م ي ا  الدراس ة 
 فسير النتا ل الخاصة بالدراسة. 

 خامسا: مفاهيم الدراسة:  
 تعريف  العلاج المتمركز حول العميل:    - (1)

  اختلفت مفاهيل الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد  فهناك مي يعرفي باني الع 
ولة محاال   عركز علي استبصار العمين ب ا ي وبالخ راا التي توهها أو حرفها أو أنةرها في 

و بدماجها أو التقر   بينها )أ  بيي ذاا الفرد وخ ر ي( مما يعطي فرصة لنمو الشخصية أ
  (301 2006الوصول إلي ذاا جدعدة )الشناو   

أ باني الع   ال   عركز علي نمو الفرد و صبح مي خ ل  حقين ذا ي تخ  منتمن  و عرل
تي  تطل  اعتبار إي ابي  ير مشرو . الأدا  الوميفي مي خ ل الع قاا مب الأخر ي وال

(Vercnica,1988,29) 
و عرل في الخدمة الاجتماعية باني مدخن ع جي  ير موجي عركز علي  وفير مناة وجداني 
جيد يمني أن عتوصن العم   مي خ لي إلي الحلول المناسبة لمشن  هل مب المساندة والتامن  
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 ( Rosalie et al,2008,132مي جان  الأخصا ي الاجتماعي المعالل. )
عية وفي إمار مر قة خدمة الفرد يعرل الع   المتمركز حول العمين باني  أحد النماذ  الفر 

لسينولوجية ال اا عهتل بع   عيو  الشخصية مي خ ل ع   احباماا الماضي 
  ال تعور ة وك لض ع   قدرة ال اا الشعور ة لتعايك الواقب و واجي مشن  ي. ) عنمان

1997  172 ) 
ا لض هو أحد المداخن الع جية في خدمة الفرد اتتن مي الع   الحر في الط  النفسي 

عن  موالمدخن الوجودا  يقوم عل  دعا ل فلس ية مفادها أن ابنسان لي قيمة في حد ذا ي ولي 
 ودلالة وأني داخن كن إنسان استعداد و هي  وقدرة عل  النمو و حقين ال اا. )العيسوا 

2006  52 ) 
وهو أي ا  مر قة  ير مباترة في الع   لا  ت مي أا محاولة لتقديل  شخي  للمشنلة أو 
ا   فسير أو اقنا   إنما هدفها خلن جو مي التق ن والتعاما عنطلن العمين مي خ لي لااتس

الاستبصار الداخلي ليمنني مي  حر ض إمنانيا ي في ا  ا  حن المشنلة. )العامری  
۲۰۰۰  ۸) 
التي ه ا الع   في الأسا  عل  الع قة الع جية بيي المعالل والمر ذ )العمين(  و  و عتمد

يشعر المر ذ مي خ لها باني تخ  ذو قيمة ومق ول  وه ا يساعد  عل  إعادة فهل و فسير 
  (۲۱۲  ۲۰۱۵خ را ي و عدعن سلوكي)  ج ن  

ي ن عوجلأار  وخ را ي وقدرا ي التي   هلي ه ا النو  مي الع   عل  العمين ومشاعر  وأفة و ركز
 ( 374  ۲۰۰۲نفسي و تحمن مسئولية قرارا ي بما يساعد  عل   حقين ذا ي )أحمد  

 ي يمنيي ب " روجر  " قيودا  عل  نوعية العم   ال عي يصلح معهل ه ا الع   معت را  أن ولل
ن مي عل  العم   ال عي يعانو  لل ميب أن يستفيدوا مني مهما اتتدا حالتهل ولةني عركز أانر

صدماا نفسية أو مي اضطراباا ما بعد الصدمة و را أن ه ا الع   يمني  ط يقي عل  
  (۹  ۲۰۱۳العم   في أ  فئة عمر ة )المهدا  

ولقد استخدم " روجر " مصطلح التركيز عل  العمين  لأني عرا أن العم   وحدهل قادرون 
ولأني ( ۳۷۵  ص ۲۰۰۲قوا ما يمننهل مي ذلض  )أحمد  عل  حن مشن  هل ولدعهل مي ال

لا  ع مي أي ا  إيمان ا ك ير ا بقدر هل عل  الوع  وا خاذ القراراا وااتشال مرق أانر تمو 
ي المواجهة الواقب فهل بط يعتهل نشيطيي وفاعليي ولدعهل ماقاا ي   العمن عل   نميتها م

 (Avinash   11 ,2014خ ل مختلا عملياا النمو )
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 ويمكن للباحث أن تحدد تعريفا اجرائيا  للعلاج المتمركز حول العميل فى الأتي:  
مدخن ع جي في خدم ة الف رد  ي ر موج ي عرك ز عل ي   وفير من اة وج داني جي د يمن ي أن  -1

 عتوصن العم   مي خ لي إلي الحلول المناسبة لمشن  هل. 
ا إل    ي المش    نلة وأدا إل    ي مل      عرك    ز عل    ي التعام    ن م    ب الحاض    ر والعوام    ن الت    ي أد -2

 المساعدة المهنية.
يقب ضمي أنما  الع   القصير في خدمة الفرد و تحدد عدد المق اب ا المهني ة ف ي إم ار  -3

 ( مقابلة مهنية.12 -10ه   الدراسة بيي )
 عهدل إلي  حقين التمنيي النفسي للمرأة المعيلة مي خ  ل العم ن عل      ادة الت زامهل نح و -4

ل وأه   دافهل وق  يمهل وا،خ   ر ي  و    ادة ق   در هل عل    ال   تحنل والت  ا ير ف   ي أح  دا  حي   ا هل  أنفس  ه
 والتصدا ل اومهل ومشن  هل اليومية ومواجهتها بفاعلية.

يعتمد الباحث في  حقين أهدال التدخن المهني علي الأسالي  الع جي ة الخاص ة ب الع    -5
ر  المستمدة مي المداخن الع جية الأخر  بإعتباالمتمركز حول العمين بابضافة إلي الأسالي  

 أحد أنوا  الع   الحر.
ع   تل الحن   ل عل   ي فعالي   ة نت   ا ل الت   دخن المهن   ي ف   ي ض   و  مقارن   ة نت   ا ل ال ياس   اا الق لي   ة  -6

 والبعدية لم يا  التمنيي النفسي للمرأة المعيلة بمدعر ة الت امي الاجتماعي بالمنصورة.
    يلة:المرأة  المُع تعريف -(2)

 ي وبماأعال  كنر عيالي  أمي لهل معاتهل  أعال اليتيل  كفلي وقام بمعات: ابعالة في اللاة
يحتا  إليي  ولعالة النف  قدرة الشخ  علي دعل نفسي وخاصة ماليا دون المساعدة مي 

 الأخر ي.
 ( 438  1979أما إعالة الأسرة فتعني التةفن بمعيشتها.)الفيومي  أحمد  

بانها  بانها عال الرجن اليل )عولا ( أ  كفلي وقام بي  و عرل ع ل المصبا  المنيرو عرفها م
 عالي  ولي تئون الأسرة و ل ية احتياجا ها  يقال عال عيالي بمعني قا هل وأنفن عليهل و قال

  (194  1995تهرا إذا كفا  معاتي.)الرا    أبو بنر  
مطال  الاقتصادية للأسرة و دعر تئونها باني الشخ  ال   يعني بال و عرل عا ن الأسرة 

المالية بما في ذلض  و  ب دخن الأسرة بيي أفرادها  و البا ما ينون ر ي  الأسرة ذكرا ولةي في 
بعذ الأحيان قد  رأ  الأسرة امرأة  وذلض نتي ة الترمن أو ه ر الزو  أو انفصال الزو  عي 

الم ل  القومي  (الأسرة بدلا مي الزو  الزوجة  وفي ه   الأحوال  قوم المرأة بدور ر ي  
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  (2001للمرأة  
رة ي الأسبانها  لض المرأة التي  قوم بالدور الر يسي في الانفاق علوتعرف المرأة المُعيلة 

  2019وحماعتها وا خاذ القراراا و حمن كن المسئولياا الخاصة باسر ها.) ع د العز ز 
112 ) 

 وجة و لأرملة أو المطلقة أو  وجة المر ذ بمري مستع  بانها اكذلك تعرف المرأة المُعيلة 
   (7   2015العاجز كليا أو جز يا و وجة الس يي.) تر و  أنور  

اهل لا يس بانها المرأة الت  ةون أرملة أو مطلقة مب وجود الزو  ولةيوتعرف المرأة المُعيلة 
عا ن ر داخن الأسرة  وهي الفي  وفير الموارد للأسرة  وهي المرأة المسئولة عي انخاذ القرا

ية الوحيد للأسرة  و واجي العدعد مي المشن ا الاقتصادية والاجتماعية والصحية والتعليم
   (82  2016والنفسية.) مسلل  حماد   
قابلة  مة لمبانها المرأة  التي  تحمن ع    وفير الموارد المالية ال وتعرف المرأة المُعيلة 
 ي أنهاأو ال ز  الأا ر مي ه ا الع   مب ا فاق باقي أفراد الأسرة علمختلا احتياجاا الأسرة 

 ( 23  2011 تحمن الدور الر اد  في الأسرة. )فو    
 نها ه رةسبا  مبانها المرأة  التي  تحمن إعالة أفراد الأسرة وذلض لعدة أوتعرف المرأة المُعيلة 

 (  naryan , deapa, 2017 ,202الزو  أو وفا ي أو الط ق. ) 
 ويمكن للباحث أن يحدد تعريفا اجرائياً للمرأة المُعيلة فى الأتي: 

ه  ي  ل  ض الم  رأة الت  ي  عرض  ت لم موع  ة م  ي الص  رول الاجتماعي  ة والاقتص  ادية اض  طر ها  -1
 لتولي الانفاق الةلي علي أسر ها.

 هي المسئولة عي صنب القرار ولدارة تئون الأسرة. -2
الأرام ن ال   ي الت ي ل ل يم ر عل ي وف اة أ واجه  ي  عن در   ح ت ه    الفئ ة ك ن م ي الزوج اا -3

 أقن مي    ة سنواا ولدعهي أبنا و عتحملي مسئولية رعاية الأبو ي أو الأخوة.
 هي المستفيدة مي خدماا مدعر ة الت امي الاجتماعي بالمنصورة.   -4

 عيةتماالمرأة التي لدعها مرول أسر ة واجوتعرف المرأة المُعيلة في هذه الدراسة بأنها 
ا جعله واقتصادية ونفسية و عليمية قاسية نتي ة وفاة  وجها و ولت رعاية أسر ها وأولادها مما

  تحمن ع   الانفاق الةلي بمفردها لمقابلة احتياجاا أسر ها المتعددة. 
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   psychological empowerment التمكين النفسي: تعريف -(3)
  و  دل م ادة )م  ك  ن( ف ي المع  ل عل ي عل و يعرل التميني لاو ا ى هو مص در للفع ن )من  ي(

المنان  ةى و ق  ال من  ي ف ن  ا  عن  د الن  ا  ا  عص  ل عن  دهل  و ق  ال مننت  ي م  ي الش    ) منين  ا ( أ  
  1979جع  ن ل  ي علي   ي س  لطانا  وق  درة )ف  تمني( من  ي واس  تمني علي  ي  أ  ق  در علي  ي. ) الفي  ومي 

438) 
من يي عل   أن يى اس ترا ي ية  ه دل ( ال   التRobert Adams , 2003و نصر روبرا آدم ز )

ال     م   نح الق   وة للعم      والق   درة عل     الس   يطرة عل     ت   ئون حي   ا هل ومس   اعد هل للوص   ول ال     
الموارد الم تمعية الت  يحتاجون اليها  وأي ا مساعد هل ف  الحصول عل  المعلوم اا و نمي ة 

 Robertلمنش   ود. )مه   ارا هل وق   درا هل المطلوب   ة ل عتم   اد عل     ال   نف  ولتحقي   ن التايي   ر ا
Adams,2003.809)  

والتمن   يي ه   و عب   ارة ع   ي عملي   ة وه   دل  م   ي خ لهم   ا عتمل   ض الن   ا   م   ام حي   ا هل و ش   اركون 
بصورة فعالة و عملون عل   استص دار الق راراا الخاص ة به ل وذل ض بمعن   أنه ل عتحنم ون  ف ي 

 Rosalie A mbrosino , et at  , 2001  (مس ار حي ا هل وبيئ تهل الت   عتف اعلون معه ا.
,108 ) 

 لحصولو عت ر التمنيي مفهوما  ر يسيا  ف  كن استرا ي ياا التنمية ال دعدة  فهو يشير ال  ا
عل  المز د مي الص حياا والفرص للم موعاا ال عيفة أو المحرومة كالفقرا  و ركز عل  

دراا وبنا  القالمشاركة  وابدا  الرأا  و عدد الخياراا والفرص مي خ ل العدالة والمساواة 
 المتةافئة لا خاذ الخياراا و حو لها ال  اجرا اا.

امن  والتمنيي هو حالة الشعور بالعدالة والمساواة ضد التماعز ف  الحقوق والموامنة والتع 
 ومي  ل فان المساواة مفهوم محورا ف  التمنيي خاصة الفرص والمواد المتاحة. )السروجي 

2011  290) 
 رد ميمنيي النفسي حدعنا  في العلوم الاجتماعية و حمن في معنا   مني الفقد دخن مفهوم التو 

فافي جمب كن مصادر القوة لديي و وميفها في حيا ي الاجتماعية بما فيها ع قا ي وعملي. ) ك
 (442  2008وسالل  

و عرل التمنيي النفسي مي الناحية السنولوجية باني مفهوم  حفيز  عتمحور و تمركز حول 
 (   Kanter,1989فعية عند ابنسان نحو الشعور بالةفا ة وابقتدار )الدا
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هل و ع    رل التمن    يي النفس    ي بان    ي حال    ة اي ابي    ة والت    ي  ع    د ض    رور ة للأف    راد لتعز     ز ت    عور  
س    لطة بالس    يطرة  يم    ا عتعل    ن بعمله    ل ب    دلا  م    ي التركي    ز عل    ي الممارس    اا الادار     ة كتقاس    ل ال

نفس      ي عل     ي كي ي      ة ادارة الأف     راد لعمله      ل و حفي      ز م     ب م      ومفيي أخ     ر ي و رك      ز المنص     ور ال
 (  Ambad ,2012,74قدرة العامليي علي كي ية أدا  أنشطة العمن بمهارة.)  

اما يعرل التمنيي النفسي باني مد  قدرة الفرد علي  وميو و نمية ما لديي مي قدراا 
حياة قا اللمناسبة في مواواستعداداا نفسية   علي قادرا  علي التحنل في ذا ي وا خاذ القراراا ا

 ( 2008المختلفة. ) سالل والنمر  
د ( التمنيي النفسي باني  تعور ودافب داخلي اي ابي عتولد لد  الفر 2010و عرل )أبا  د  

نحو عملي و تمنن ه ا الشعور في أربعة م الاا هي )إدراك الفرد لأهمية عملي  
 الاستق لية التا ير  ال دارة في ان ا  عملي ( 

لي و عرل التمنيي النفسي باني مفهوم ذو مابب انساني يعلي مي تان ابنسان و نن بقدر ي ع
 ( 2007الأدا  ال ا ي دون حاجة إلي رقابة خارجية. ) عطار  وج ران  

 ( ستة أبعاد للتمكين النفسي تتمثل في:  Short ,1998وقد حدد )  
أن  ي القراراا التي  م  عملي بإعتبارإ خاذ القرارى وهو درجة إدراك الفرد للمشاركة ف -1

 المشاركة  ز د مي وعي الأفراد ومي إحتمال التوصن إلي خياراا أف ن ونوعية  علل أف ن.
ور النمو المهنيى و قصد بي درجة إدراك الفرد أن منان عملي عوفر لي فرصة للنمو والتط -2

 و وسيعمهارا ي مي خ ل الحياة المهنية.
ل درجة إدراك الأفراد أنهل يحصون بإع ا  مي يعملون معهل وأن  م  هالمنانةى و عني  -3

 عدعمونهل و حترمونهل.
و  لعمناابعتقاد بفاعلية ال ااى وهي درجة إدراك الأفراد أن لدعهل الةفا ة لتطو ر برامل  -4

 بإمنانهل إحدا   اييراا في العمن. 
  داخن العمن.ابستق ليةى و عني أن ينون لد  الفرد صو ا  مسموعا   -5
 التا يرى و عني درجة إدراك الأفراد أن لهل  ا يرا  وأ را  علي حيا هل العملية. -6

( م       ي أه       ل النصر        اا المفس       رة لأبع       اد   ,Spreitzer 1995و عت        ر نصر        ة س        راعتزر ) 
التمن     يي النفس     ي حي     ث قس     ل س      راعتزر التمن     يي النفس     ي إل     ي أربع     ة أبع     اد أساس     ية  تمن     ن 

 الةفا ة  الاستق لية  التا ير (  فيى )معني العمن 
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 مية ماقدرة المرأة المعيلة علي  وميو و نويعرف التمكين النفسي في هذه الدراسة بأنه: 
لعمن لدعها مي قدراا  واستعداداا نفسية   علها قادرة علي التحنل  في ذا ها ولدراك معني ا

لعمن اقا ااذ القراراا المناسبة في مو والقدرة علي التا ير والتمتب بالةفا ة وحر ة التصرل وا خ
 والحياة المختلفة. 

   اً:الإطار النظري للدراسة:دسسا
  Client-centered therapyالعلاج المتمركز حول العميل  (1)

مراحاااال نشااااأة وماهيااااة العاااالاج المتمركااااز حااااول العمياااال فااااي خدمااااة الفاااارد كموجااااه نظااااري 
 للدراسة: 

ر ه    و م س      الع       المتمرك    ز ح    ول العمي    ن الع    الل النفس    ي الش    هي يع    د )ا    ارل  روج    ر (
ف    ي خدم    ة الف    رد وال       يفت    ري أن العمي    ن عبح    ث ع    ي النزع    ة نح    و  حقي    ن ال     اا وفه    ل 
الق      وة الةامن      ة لدي      ي  وأن      ي يمن      ي نم      و العمي      ن ف      ي ض      و  الع ق      ة الع جي      ة الت      ي  نق      ن 
العمي       ن إل       ي الواق       ب بص       ورة  س       اعد  عل       ي إص       دار الأحن       ام الص       حيحة وح       ن مش       نلتي 

ولق        د اس        تخدم روج        ر  مص        طلح التركي        ز عل        ي ، (Richard,2010 , 793ي. ) بنفس        
العمي    ن لأن     ي ع     ر  أن العمي     ن ه    و وح     د  الق     ادر عل     ي ح    ن مش     ن  ي وأن لدي     ي م     ي الق     و  
م      ا يمنن      ي م      ي ذل      ض  ف      الع   عرك      ز عل      ي مش      اعر العمي      ن وأفة      ار  وخ را       ي وا  اها       ي 

ل    ي عم    ن مس    ئولية قرارا     ي بم    ا يس    اعد وقدرا     ي وامنانا     ي الت    ي   هل    ي لأن عوج    ي نفس    ي و تح
 ( 45  2000 حقين ذا ي. )أميي 

ر والركي     زة الأساس     ية للع        المتمرك     ز ح     ول العمي     ن ه     ي اعط     ا  العمي     ن  ق     دعرا  و ق     ة  ي     
مش        رومة  ولا عنبا        ي أن نحن        ل أن الس        لوك متواف        ن أو  ي        ر متواف        ن  ولا نحن        ل ب        ان 

ين    ون موجه    ا  لت    دعيل  ق    ة العمي    ن  العمي    ن مق     ول أو  ي    ر مق     ول لأن ك    ن جه    د عنبا    ي أن
 ( 809  2009في نفسي. )مي 

و فت     ري ه        النصر      ة أن الف     رد لدي     ي الق     درة عل     ي ا خ     اذ قرارا      ي بنفس     ي بع     د إ ال     ة الت     و ر 
نتي           ة للمش          نلة الت          ي عواجهه          ا والوص          ول إل          ي التةي          و الس          ليل  ودور الأخص          ا ي 

ن    ي وب    يي العمي    ن و هيئ    ة ال     و الاجتم    اعي هن    ا مس    تمعا  يعم    ن عل    ي  ة    و ي ع ق    ة مهني    ة بي
النفس    ي ال        يس     مح للف     رد ب     التع ير ع     ي انفعالا     ي ومش     اعر  الت     ي يع     اني منه     ا وال     تخل  
م               ي الت               و ر  مم               ا يمنن               ي م               ي الاستبص               ار بمش               ن  ي والتال                 عليه               ا. 

Zastrow,1985,328) و        ر  الع          المتمرك       ز ح       ول العمي       ن أن الع ق       ة الع جي       ة  )
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ت     رام والنق     ة المتبادل     ة والتق     دعر  س     اعد ف     ي  ة     و ي البص     يرة ل     د  القا م     ة عل     ي الح       والاح
 (Carole, 2008,652)العمين و حو ن مشاعر  مي ال وعي إلي الوعي. 

( مراح       ن  ط       ور الع          المتمرك       ز ح       ول العمي       ن Zimring&Raskinا1992و وض       ح )
 أربعة هيى

 اد  ي    ر الموج    ي "ى ف    ي أربعين    اا الق    رن العش    ر ي وت    هدا مس    م  " ابرت    المرحلااااة الأولااااى
عل         ع       د روج       ر  " ك       رد فع       ن عل         الأس       الي  الع جي       ة الموجه       ة المر بط       ة بمدرس       ة 
التحلي     ن النفس     ي الس     ا دة حين      اك  و مي     زا ه        المرحل     ة بتس     ليل ال      و  عل       أهمي     ة أن 
يق     وم المع     الل بخل     ن من     اة إي      ابي يس     اعد العمي     ن عل       اس     تنمار م     ا لدي     ي م     ي ماق     اا  

لمع     الل يع     رل أف      ن" فين     اد  ب     ان دور        انوا ودور العمي     ن و      رفذ روج     ر " مقول     ة " ا
ه    و الأس    ا  ف    ي  وجي    ي الع        وانص      التركي    ز ف    ي ه       المرحل    ة عل       ق     ن و وض    يح 

 المشاعر و ةو ي البصيرة بها.
 1951ى ف    ي خمس    يناا الق    رن العش    ر ي عن    دما نش    ر روج    ر  " ف    ي ع    ام المرحلااااة الثانيااااة

ف        ي محاول        ة لتوجي        ي الأنص        ار إل          أن ه         ا مس        م  الع           المتمرك        ز ح        ول العمي        ن 
الأس     لو  الع ج     ي عرك     ز عل       العمي     ن ول     ي  عل       مش     ن  ي  وك     ان التركي     ز ف     ي ه        
 المرحل    ة عل      الع    الل الص    اهر  للعمي    ن وفه    ل ذل    ض الع    الل م    ي خ     ل ابم    ار المرجع    ي ل    ي 
و       را روج      ر " أن التركي      ز ف      ي الع         ي         أن عوج      ي نح      و ق      دراا العمي      ن باعتباره      ا 

ل     دافب الأا      ر للتايي     ر  وم     ا عل       المع     الل إلا خل     ن المن     اة الص     ح  للعمي     ن م     ي خ      ل ا
 التق ن والتعاما والموا مة.

ى ف       ي س       تيناا الق       رن العش       ر ي و مي       زا ه          المرحل       ة بالعدع       د م       ي المرحلاااااااة الثالثاااااااة
 الدراس      اا الت      ي ص      اه فيه      ا روج      ر  و م          الأم      ر الفلس       ية والمف      اهيل ابجرا ي      ة له       ا

والمفه     وم ال     ر ي  ال        ح     اول " روج     ر  " التااي     د علي     ي ف     ي ه        المرحل     ة ه     و  الع        
 مفهوم الع قة المهنية وأهميتها في  حقين العملية الع جية.

ى ف      ي س      بعيناا و مانين      اا الق      رن العش      ر ي وت      هدا  فعي      ن الع         المرحلااااااة الرابعااااااة  
اع     اا ابنس     انية وح     ن المتمرك     ز ح     ول العمي     ن ف     ي مي     ادعي مختلف     ة كمي     دان التربي     ة وال م

النزاع       اا و حقي       ن الس       لل الع       المي  ولق       د ح       اول " روج       ر  " ف       ي أواخ       ر حيا        ي  ط       و ر 
 ط يق      اا ه       ا الأس      لو  الع ج      ي ف      ي الةني      ر م      ي المي      ادعي المعر ي      ة وم      ب الةني      ر م      ي 

 الفئاا ابنسانية والمراحن العمر ة.
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 ( 102 2011ى)حسيي  خصائص العلاج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد
ى وج      وهر ذل      ض ه      و الاهتم      ام والتق      دعر م      ي جان        التقاااااادير والإعتبااااااار التااااااام للعمياااااال -

الأخص     ا ي الاجتم     اعي  وفه     ل الام     ار المرجع     ي للعمي     ن دون  عرض     ي لأ  نق     د أو إدان     ة 
 لما يقولي ومساعد ي علي أن ينشا ذا ي و تق لها.

لعمي     ن عل     ي ح     ن ى وه     ي  ت      مي مس     اعدة االقااااااس المسااااامولية التاماااااة علاااااي العميااااال -
مش    ن  ي بنفس    ي وم    ي      ل ف    إن المس    ئولية ف    ي ن     ا  الع       إنم    ا  ق    ب عل    ي ع    ا ن العمي    ن 

 ولي  الأخصا ي الاجتماعي.
ى بمعن     ي أن  ة     ون لة     ن مقابل     ة ب      يي تحدياااااد العلاقاااااة المهنياااااة بمااااادة زمنيااااااة محاااااددة -

ل العمي    ن والأخص    ا ي الاجتم    اعي وق    ت مح    دد وع    دد م    ي المق    اب ا ل    دفب العمي    ن إل    ي ب     
 ان جهد للإستفادة مي الوقت المحدد لي.

لعمي   ن ى فه      الطر ق   ة  رك   ز عل   ي االتركياااز علاااي الفااارد نفساااه لا علاااي المشاااكلة بعينهاااا -
ول     ي  عل     ي المش     نلة الت     ي يعانيه     ا  وم     ي       ل ف     إن اله     دل ل     ي  ه     و ح     ن المش     نلة إنم     ا 

 مساعدة العمين في التال  علي المشنلة بشنن أف ن.
ي أ  التركي     ز عل     ي الواق     ب الح     الي المبات     ر فل     ي  م      والأن: التركياااااز علاااااي مبااااادأ هناااااا -

ال      رور  معرف     ة م يع     ة وخل ي     ة مش     ن ا العمي     ن إنم     ا المه     ل ه     و الطر ق     ة الت     ي عتن     اول 
به       ا العمي       ن مش       ن  ي  أ  أن       ي لاعه       تل بماض       ي العمي       ن ولا يس       عي إل       ي الةش       ا ع       ي 

 فقل. محتو اا ال تعور لد  العمين بن عهتل بالحاضر والصرول الراهنة
وف      ي ه         الطر ق     ة لا يحت      ا  الأخص     ا ي  ل      ي اج     را   ش      خي  لحال      ة   التشاااااخيص: -

العمي      ن ق       ن الش      رو  ف      ي عملي      ة الت      دخن المهن      ي حي      ث أن الفرص      ة  ت      ا  للعمي      ن ك      ي 
عتح     د  ع     ي ك     ن م     ا يعاني     ي وم     ا لدي     ي م     ي مش     ن ا وا م     اا فه     و ال        يح     دد موض     و  

 الحوار في المقابلة.
حي    ث عرك     ز الع       المتمرك     ز ح     ول   نفعاااااالي للمشاااااكلات:التركيااااز علاااااي المحتاااااوي الا  -

 العمي    ن عل    ي الموق    ا الح    الي وعل    ي العناص    ر الانفعالي    ة ف    ي العملي    ة الع جي    ة أان    ر م    ي
 ركي      ز  عل      ي العناص      ر المعر ي      ة حي      ث أن إدراك العمي      ن الانفع      الي للموق      ا لا للموق      ا 

 ذا ي هو ال   ع  ر في سلوكي.
 



 
 

 

 204 م.2024 أبريل  .الثالث: العدد                              .    السابع عشر: المجلد

، 1998عاااالاج المتمركااااز حاااااول العمياااال فااااي: )عثماااااان،وتتمثاااال المساااالمات الأساساااااية لل
149 ) 
 أن ال اا ال عيفة هي دا ما  مصدر متاع  الفرد. -
  ت ح ذاا الفرد مي خ ل المحاولة والخطا. -
مهم    ا كان     ت الأخط    ار فعل     ي الم    د  الطو      ن س    تحقن ال      اا الق    درة عل     ي ال    تخل  م     ي  -

 القيود التي كانت أسيرة لها.
) عليهاااااا العااااالاج المتمركاااااز حاااااول العميااااال فاااااي خدماااااة الفااااارد: الإفتراضاااااات التاااااي يقاااااوم

  (2014الخواجي  
الانس    ان خي     ر بط يعت     ي وم     دفو  دا م    ا نح     و الأف      ن  و من     ي فه    ل الف     رد إذا  منن     ا م     ي  -

و فه    ل كي ي    ة إدراا    ي للع    الل م    ي حول    ي ومش    اعر        ا  ه     ا الع    الل  وال     ا عه    ل المع    الل ه    
 حدا  ذا ها.اي يي  فسير العمين للأحدا  وليست الا

الات      خاص الأص      حا  نفس      يا  ينون      ون عل        وع        بس      لوكهل ودوافعه      ل  أ  أن الس       مة  -
 النفسية  نطوا عل  وع  الانسان واستبصار  الدوافعي ورغبا ي.

ان الانس    ان يمي     ن ال        حقي     ن ذا     ي  إذ يع     د الأخي     ر دافع     ا  اساس    يا للحي     اة يس     ع  ابنس      -
 وال    تحنل ف    ي بيئت    ي وس    لوكي  و صه    ر ه     ا المي    ن ف    ي ام    ار  ال       حقي    ن الاس    تق ل ال     ا ي

 .واضحا  اذا  وفر للفرد ع قة  تميز بالصدق والفهل والق ول والتقدعر  ير المشرو 
الس       لوك ه       ادل فابنس       ان لا يس       ت ي  فق       ل لم         راا ال يئ       ة م       ي حول       ي أو لدوافع       ي   -

 الداخلية ولنما هو موجي ل ا ي.
ح المع    الل ف    ي إقام    ي ع ق    ي بين    ي وبي    نهل  تس    ل يق    وم الات    خاص بح    ن مش    ن  هل إذا ن      -

بال      دل  والق       ول والفه      ل فالمع      الل لا عت      دخن ف      ي الأح      دا  أو عوج      ي العمي      ن إنم      ا يخل      ن 
 الصرول التي  سهن للعمين عمليي ا خاذ قرار  بنفسي بشنن مستقن.

 (Jess ,1990 , 420ى )أهداف العلاج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد
 أانر قدرة علي التوجيي ال ا ي واستبصار أسلو  سلوكي. جعن الفرد -
 تعور الفرد بالمسئولية و  ادة  ق لي ل ا ي. -
 جعن العمين أانر انفتاحا  علي الخ رة وأقن حين دفاعية. -
 جعن العمين أانر  ق    للأخر ي. -
 عدرك العمين مواضيب التقييل داخن نفسي. -
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 ا  الأخر ي.ينون العمين أقن استخداما  لأر  -
 ينون لد  العمين درجة عالية مي اعتبار ال اا ابي ابي. -
 عنصر العمين إلي العالل بصورة أانر واقعية. -
 احترام حر ة العمين في المعرفة و شنين ا  اها ي وسلوكيا ي.-
 أن العمين يملض إرادة حرة  ساعد  في  حدعد مصير .   -

س     ت ت     رو  لتحقي     ن أه     دال الع        التمرك     ز ولق     د أوض     ح " روج     ر " أن     ي عنبا             وافر 
 (  David, 2020, 4حول العمين  وه   الشرو  هيى )

 أن ينون هناك تخصان بينهما ا صال نفسي. -1
الأول نطل       ن علي       ي اس       ل العمي       ن وه       و ف       ي حال       ة م       ي التن       اقذ و ش       عر بال        عا  -2

 وال ين والقلن وعرضة للخطر.
 ط     ابن أو من     دمل ف     ي إم     ار الع ق     ة  الش     خ  الن     اني وه     و المع     الل وه     و ف     ي حال     ة -3

 الع جية.
 يشعر المعالل بتقدعر واحترام إي ابي  ير مشرو  للعمين. -4
يخت         ر المع        الل فهم        ا  عام ي         ا للإم        ار ال        داخلي للعمي        ن و س        ع  بيص        ال ه            -5

 الت ربة إليي.
أن ع      درك العمي      ن الح      د الأدن        م      ي الفه      ل المتع      اما والتق      دعر  ي      ر المش      رو  م      ي  -6
 ن  المعالل. جا

 ىمفاهيم العلاج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد
يعن         إدراك الف       رد لنفس       ي ولع قا        ي م       ب ا،خ       ر ي وجوان         الحي       اة  مفهاااااااوم الاااااااذات: -

ام    ا  هالمختلف    ة وال     يل المر بط    ة به     ا ابدراك وه    و مت    ا  لل    وعي  واعت     ر  روج    ر " مص    درا  
ف    رد يس    لض مر ق    ي وفق    ي  و وج    د جان      المعرف    ة الشخص    ية فه    و موج    ي ومص    در مرجع      لل

 م    ي مفه    وم ال     اا يس    م  مفه    وم ال     اا المنالي    ة أا ر      ة الف    رد لم    ا ي       أن ين    ون علي    ي 
و ش     ير الف     رق الة ي     ر ب     يي ال      اا المنالي     ة والمدرك     ة إل       ع     دم التط     ابن مم     ا ع      دا إل       

 (۱۹6  ۲۰۰۲ضعا  ق ن ال اا وانخفاي  قدعرها )    دان  
لص     ورة المنصم     ة الموج     ودة ف     ي ال     وع  س     وا  كن     ت ه        الص     ورة ه     و ا بنياااااان الاااااذات: -

ت         عور واض         ح أو لا ت         عور ولةنه         ا متاح         ة لل         وع  و من         ي استح          ارها )القاض         ي  
۲۰۱۱  5929) 
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ه    ي جمي    ب م    ا ي     را داخ    ن الف    رد و من    ي ا احت    ي لل    وعي  ف    إن م    ا نخ     ر  ف    ي الخباااارة:  -
لي    ي  فف    ي أ  لحص    ة لحص    ة م    ا يش    تمن عل      م    ا نعي    ي ف    ي  ل    ض اللحص    ة ولن ل    ل يقتص    ر ع

        ر كني    ر م    ي المني    راا ف    ي الانس    ان ومنه    ا  ت    الا خ ر     ي ولم    ار  المرجع      ال    داخلي ف    ي
  (21  2013 لض اللحصة ) المهدا  

و قص    د به    ا أن م    داخن ال    نف  البش    ر ة به    ا نزع    ة خ ق    ة  النزعااااة نحااااو تحقيااااق الااااذات: -
م      و النفس      ي  حي      ث وه      ي نزع      ة فطر       ة        دفب ابنس      ان ف      ي ا        ا  التةام      ن والن       ل والن

ع    رفذ الع        المتمرك     ز ح    ول العمي     ن فة     رة وج    ود ق     وا م هول     ة أو خ ي    ة  ح     رك س     لوك 
 الانسان.

م     ال إدراا    ي عت     مي ك    ن م    ا يخ     ر  و درك    ي الة    ا ي الح    ي ف    ي أ   المجااااال الظاااااهري:-
لحص       ة وه       و بمناب       ة الام       ار المرجع       ي ال       داخلي ال          يش       نن ابحس       ا  لس       لوك للف       رد 

 (۱۷۹   2009السنهورا واست ابا ي للآخر ي )
ق    دعر  وه    و حاج    ة الف    رد إل      أن ين    ون مح وب    ا  و     تل   الحاجااااة الااااى الإعتبااااار الإيجااااابي: -

و ق ل      ي م      ي ق       ن ا،خ      ر ي  وعن      دما  وج      ي ه         الحاج      ة ب      دون ت      رو  يح      د  الاعتب      ار 
 ابي ابي  ير المشرو   ال   يعت ر مي الشرو  المسهلة للتاير الع جي. 

 بل وه    و ت    عور الف    رد بالنق    ة ب    النف  واحت    رام ال     اا  و     ر  ر الااااذات:الحاجااااة الااااى اعتبااااا -
 (55  ۲۰۰۰اعتبار ال اا عتلق  الفرد اعتبار إي ابي مي ا،خر ي ) أميي  

وه     ي الح     دود الت     ي  س     اعد الف     رد عل         ن       بع     ذ  شاااااروت الإساااااتحقا  للتقااااادير:  -
م اس       تحقاقها خ       راا ال        اا والس      ع  ورا  ال       بعذ ا،خ       ر بن      ا  عل         اس      تحقاقها أو ع       د

 (5929  2011للإعتبار ابي ابي مي ا،خر ي ( القاضي  
وض     ح  روج     ر  ب     ان س     و  التواف     ن النفس     ي  ع     تل م     ي خ      ل  مفهاااااوم ساااااوس التوافاااااق:  -

م موع       ة مص       طلحاا ه       ي ع       دم التط       ابن والقل       ن والتهدع       د والدفاعي       ة والانهي       ار وع       دم 
 الانتصام.

 ىفردمراحل العلاج المتمركز حول العميل في خدمة ال
و           دان ( ۲۰۰۰ح        ددها روج        ر  ف        ي س        بعة مراح        ن عل        ي النح        و الت        اليى )أم        يي )

(۲۰۰۲ ) 
و صه    ر فيه     ا ع    دم رغب    ة العمي    ن ف     ي الح    دعث ع    ي نفس    ي  فالح     دعث  المرحلااااة الأولااااى: -

ع     دور ح     ول موض     وعاا خارجي     ة  ولا ع     درك العمي     ن ح يق     ة مش     اعر  ولا حت       مش     االي  ولا 
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ل      أبع    د ح    د و ق    اوم التاي    ر و     رفذ م    ا لدي    ي م    ي عبح    ث ع    ي المس    اعدة  و ن    ون جام    دا  إ
 مشاعر وانفعالاا تخصية. 

عوج      د  ح      رر م ي      و م      ي ال م      ود  حي      ث ع       دا العمي      ن ف      ي التع ي      ر  المرحلااااااة الثانيااااااة:
وابف      راه الوج      داني لة      ي ف      ي موض      وعاا لا  م        ال       اا  و       را المش      ن ا عل        أنه      ا 

ية  و وج      د  ميي      ز ض      ئين  من      ن ت      يئا  خارج      ا  عن      ي ولا عواف      ن عل        أا مس      ئولية تخص      
 للمعاني الشخصية واعترال قلين بوجود متناق اا.

ع       زداد التع ي       رعي ال        اا والخ        راا والموض       وعاا المتص       لة به       ا المرحلاااااااة الثالثاااااااة:  -
و ص    بح أان    ر  ح    ررا   و     زداد الح    دعث ح    ول ال     اا كموض    و  للح    دعث وبش    نن مس    تقن أم    ا 

والت     ي  ة     ون س     البة ف     ي المعت     اد  المش     اعر الخاص     ة بالماض     ي وك      لض المع     ان  الشخص     ية
 فإني يع ر عنها مب قلين مي التق ن لها  و نون  مييز المشاعر أقن تمولا .

ع       دأ العمي      ن ف      ي الح      دعث ع      ي مش      اعر  العميق      ة  ي      ر المر بط      ة  المرحلااااااة الرابعااااااة: -
بالحاض       ر  والخ        راا ف       ي الاال         ع       تل انةاره       ا أو  ش       و هها ب       الر ل م       ي وج       ود بع       ذ 

له    ا  و      دأ العمي    ن ف    ي ابعت    راي عل      بع    ذ ال     يل الت    ي ااتس     ها م    ي ابدراك ال     عيو 
ا،خ     ر ي  و صه     ر إدراك ع     دم التط     ابن ب     يي ال      اا والخ      رة  و ن     ون العمي     ن أان     ر حر      ة 

 ومسئولية عي المرحلة السابقة  و  دأ في  ةو ي ع قة مب المعالل.
 لة     ي ه      ا التع ي     رى عنطل     ن  ع ي     ر العمي     ن ح     ول مش     اعر  الراهن     ة  و المرحلاااااة الخامساااااة -

ن  ش    و ي الدهش    ة والخ    ول  و ن    ون قر ب    ا  م    ي المعايش    ة التام    ة لمش    اعر  أا يخ ره    ا ر     ل أ
المخ    اول وع    دم النق     ة لا      زال قا م    ة  و ح     د   ميي    ز للمش    اعر والمع     اني الشخص    ية بدق     ة 

 أا ر  كما يشعر بان ه   المشاعر  نتم  إليي بدرجة أو باخرا.
زة ومني      رة  فة      ن ت      عور  م      ت اعاقت      ي م      ي ق       ن ع      تل مرحل      ة ممي       المرحلااااااة السادسااااااة: -

و اختب    ار  ا،ن بش     نن أان     ر دق    ة وعم     ن  ف     الخ رة والش    عور المراف     ن له     ا ع    تل ق ول     ي كم     ا ه     
دون خ        ول أو إنة        ار أو  ش        و ي  فالعمي        ن يحي        ا الخ         رة و عيش        ها ولا يستش        عرها فق        ل  

   وف      ه       فيتح    ول ال       ط    ابن إل       ط    ابن وهن    ا  ختف      المش    نلة والأع    راي المرض    ية
 المرحلة  صهر ع ماا إنها  الع  . 

عواص     ن العمي     ن اندفاع     ي نح     و  اعت     ي للوص     ول إل       التط     ابن ب     يي   المرحلاااااة الساااااابعة: -
الخ     رة وال     اا وق    د  ح    د  ه       المرحل    ة خ    ار  جلس    اا الع        وق    د يخت     ر العمي    ن ذا     ي 

واعتب    ار ذا     ي  ف    ي مواق    ا ح ي ي    ة و ة    ون لدي    ي  ق    ة ف    ي نفس    ي وت    عور عمي    ن بن    ن خ را     ي
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 ي       ر مش       رو  ولدي       ي الق       درة عل         الح         والعط       ا والاهتم       ام ب       ا،خر ي  وف         نهاي       ة 
ال لس    اا ين    ون ق    ادر عل      ابجاب    ة عل      أس    ئلة من    ن م    ي أن    ا م    ا ا  اه    ا ي  م    اذا أر     د  

 وهنا يصبح أانر انفتاحا  وأانر  قة للتعامن مب مشن  ي. 
 الفرد:تكنيكات العلاج المتمركز حول العميل في خدمة 

الع        المتمرك      ز ح     ول العمي      ن ف     ي خدم      ة الف     رد لدي      ي العدع     د م      ي التةنين     اا الع جي      ة 
لت    ي الت    ي يمن    ي الاس    تفادة منه    ا بابض    افة  إل    ي العدع    د م    ي التةنين    اا الع جي    ة الأخ    ر  ا

  يمن    ي ابس    تفادة منه    ا م    ي النصر     اا الأخ    را باعتب    ار  أح    د أنم    ا  الع       الح    ر وم    ي ه     
 التةنيناا.

 المناقشة المنط ية. -  الا صالاا.                           بنا -
  ق ن المشاعر. -                                                  التدعيل. -
 عن  المشاعر.                 - وضيح المشاعر.                             -
  وكيد ال اا. -    ابفراه الوجداني.                           -
 الأسالي  المعر ية.  -التن يي.                                      -
  عدعن ال يئة المحيطة. -الفةاهة.                                      -
  نشيل إرادة العمين. -المدافعة.                                     -
 القدوة والنموذ . -                  أسالي  التعلل.             -

 وهو ما سول عتل  وضيحي في برنامل التدخن المهني.
 psychological empowerment " التمكين النفسي: (2)

اا ت      هدا  الس      نواا الأخي      رة اهتمام      ا  متزاع      دا  بدراس      ة مفه      وم التمن      يي النفس      ي والمتاي      ر 
وذل    ض  ره    ا م    ي المتاي    راا ابي ابي    ة المر بط    ة ب    ي من    ن فعالي    ة ال     اا والةف    ا ة ال ا ي    ة و ي

ف     ي إم     ار الاهتم     ام ال        عبح     ث ف     ي ال وان       ابي ابي     ة لحي     اة الف     رد والم تم     ب ليص      ن 
 ( 233  2020بهما إلي الرفاهية. )  قليوبي 

وق     د دخ     ن مفه     وم التمن     يي النفس     ي ح     دعنا  ف     ي م      ال العل     وم الاجتماعي     ة  و حم     ن ف     ي   
لق   وة لدي    ي و وميفه   ا ف    ي حيا    ي الاجتماعي    ة بم    ا معن   ا   من    ي الف   رد م    ي جم   ب ك    ن مص    ادر ا

فيه     ا ع قا       ي وعمل      ي  وله       ا عنص      ر إل      ي التمن      يي م      ي ع      دة مس      تو اا المس      تو  الف      رد  
و عن    ي  من    ي الف    رد م    ي مص    ادر الق    وة لدي    ي والمس    تو  المنصم    ي و عن    ي مش    اركة الف    رد ف    ي 
 ل المنصم        اا بفاعلي        ة والمس        تو  النال        ث وه        و المس        تو  الم تمع        ي عتحق        ن م        ي خ        
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ع     و ة الف    رد ف    ي الم تم    ب  والتمن    يي هن    ا يعن    ي  من    ي الف    رد م    ي العم    ن التع    اوني ال       
 ( 845  2008يحسي نوعية الحياة في الم تمب. ) كفافي  و سالل  

و ع    رل التمن    يي النفس    ي بان    ي م    د  ق    درة الف    رد عل    ي  ومي    و و نمي    ة م    ا لدي    ي م    ي ق    دراا  
وا خ      اذ الق      راراا المناس      بة ف      ي مواق      ا  واس      تعداداا  نفس      ية   عل      ي ق      ادرا  عل      ي ال      تحنل

ة (  و ع     رل التمن     يي النفس     ي بان     ي         اد425  2008الحي     اة المختلف     ة. ) س     الل  و كر      ا  
ال    دافب الأساس    ي للمهم    ة وال       عت ل    ي ف    ي أرب    ب م    دركاا  عن       وج    ي الف    رد   اهالعم    ن 

 ( Zhu,2012,190ال   ع ديي وهي ) المعني  الةفا ة  ال اا  التا ير (. )
و ع     رل بان     ي عملي     ة  نط     و  عل     ي معتق     داا الأف     راد ح     ول معن     ي عمله     ل وق     درا هل عل     ي 
 الت    ا ير ف    ي نت    ا ل العم    ن وم    ي      ل ع     د  إل    ي الا      ا  الاي     ابي نح    و العم    ن من    ن الش    عور

 ( Moura et al,2015,127بالرضا والالتزام الوميفي والابتةار في العمن. )
للةف    ا ة ال ا ي    ة و ت ل    ي ف    ي أربع    ة م    دركاا و ع    رل التمن    يي النفس    ي بان    ي مفه    وم  حفي    ز  

ه    ي المعن    ي والةف    ا ة و قر     ر ال     اا والت    ا ير و عن      ه       الم    دركاا التوج    ي النش    ل نح    و 
 Ababneh et alبيئ    ة  العم    ن ب    دلا م    ي التوج    ي الس    ل ي إل    ي أم    ااي العم    ن. )

,2017,133) 
 أهمية التمكين النفسي:  
س    هل و  احت    رامهل ل     وا هل لأنه    ل ع    رون أنف      ادة  ق    ة الأف    راد ف    ي ق    درا هل و حس    يي مس    ت -

 امشاركيي في الحنل مما يعز  مي مستو  رضاهل عي حيا هل.  
 ة       ادة ت    عور الف    رد ب    التحرر ولعط    ا  الفرص    ة للمواه      الت    ي  تمت    ب بالق    دراا والةف    ا -

مم    ا عز     د م    ي ت    عورهل بالملةي    ة و      د  إل    ي ت    عورهل ب    الفخر و  عله    ل ع     دون عمله    ل 
 ( Farzi&Najafzadeh,2015,262) عي مي  خامر.

 الع    امليي بحي    ث عت    وافر ل    دعهل ملة    ة الاجته    اد واص    دار الأحن    ام وحر     ة  عز     ز ق    دراا -
التص     رل ف     ي الق      ايا والمش     ن ا الت     ي       واجههل خ      ل ممارس     تهل لمه     امهل وك      لض 

  2015مس        اهمتهل الةامل        ة ف        ي ص        نب الق        راراا الت        ي  تعل        ن بعمله        ل.) بوخل        وة  
106 ) 

ر كف     ا ة لأدا  وما ف     ي بش     نن أف      ن كم     ا ي عل     ي ع     ر  بيئ     ة العم     ن جع     ن الف     رد أان      -
 (Cingoz&Kaplan,2015,64بشنن أانر وضوحا  و تصرل بشنن مستقن. )
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مس   اعدة الأف    راد عل    ي الت    ا ير ف   ي بيئ    ة عمله    ل حي    ث يش   عروا بالس    يطرة عل    ي م    ا ي        -
نف     ال ي   ام ب   ي وكي ي   ة ال ي   ام ب   ي كم   ا يس   اعدهل عل   ي الش   عور بخ   ول وقل   ن أق   ن وف   ي 

الوق     ت يقل     ن م     ي ار ة     ا  الأخط     ا  وبالت     الي يش     عرون بمز      د م     ي الراح     ة و ص     بحون 
 (Erturk,2012,156أانر ابداعية. )

رف     ب ال      رو  المعنو       ة ل     د  الأف      راد و        ادة حماس     هل للعم      ن وم      ي       ل ار ق      ا  مس      تو   -
الأدا  و        ادة المش      اعر المهني      ة ولع      ن الس         ف      ي ذل      ض عرج      ب إل      ي المش      اركة ف      ي 

الت      ي  نم      ي الاحس      ا  بالملةي      ة وبالت      الي ينون      وا أان      ر حرص      ا  عل      ي ص      نب الق      رار 
 ( 134 2012متابعة  نفي القراراا. ) الهنداو   

يقل     ن م      ي مس      تو  الت     و ر و ع      ز  بش      نن فع      ال ج     ودة الحي      اة وفعالي      ة الأدا  الف      رد   -
والتنصيم          ي و            ادة الرض          ا ع          ي العم          ن والالت          زام التنصيم          ي والابتة          ار والأدا . 

(Ghaniyoun et al,2017,563 ) 
ة  حس      يي الةف      ا ة ال ا ي      ة واحت      رام ال       اا و        ادة الش      عور بالس      يطرة وال      وعي والمعرف       -

و ايي          ر الس          لوك إل          ي الأف           ن و            ادة ت          بنة الع ق          اا الاجتماعي          ة وال          دعل 
 ( Fadda ,2017,101الاجتماعي. )

ة ولي عز      ز الس      لوك الاب      داعي إذا أن     ي يمن      ن ت      عورا  بالأهمي     ة والمق      درة و حم      ن المس      ئ -
بش       نن أف        ن. وه        ا الش       عور س       يولد ل       د  الأف       راد داف       ب ذا        ي عل       ي أدا  العم       ن 

 (86  2018)الخالد   
 معوقات التمكين النفسي: 

 خول العامليي مي  حمن السلطة والمسالة  -
 الأنصمة الصارمة التي لا ش ب علي اببتةار. -
 عدم الرغبة في التايير. -
 ( 110  2004عتي ي  الخول مي فقدان سلطة ا خاذ القرار. ) ال -
 إسا ة استخدام القوة الممنوحة للعامليي. -
  ركيز بعذ العامليي علي ن احهل الشخصي و ف يلي علي الن ا  ال ماعي. -
 ا خاذ القراراا بنا  علي أس  تخصية ولي  علي أس  وم رراا موضوعية. -
ة الخ    ول م    ي الان     ا  ال       س    يحققي الأف    راد نتي     ة ممارس    ة التمن    يي النفس    ي وخاص     -

 ل.إذا كان الر سا  لا عتمتعون بالمهاراا والقدراا الابداعية وسيفقدون ما يميزه
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           ادة التة         اليو الت         ي  تحمله         ا الم سس          ة ج         را            در   الع         امليي. ) درب          وت   -
2015 99) 

 الاهتمام باصحا  المرااز المرموقة أو العليا والتركيز عليهل. -
 عدم م  مة العا د والحوافز مب ال هد الم  ول. -
 عدم واقعية الأهدال. -
 الرو يي الممن وقلة التنو  في العمن. -
ض      عا وس       ا ن الا ص       ال داخ      ن الم سس       ة وقل       ة ف      رص الترق       ي والتق       دم. ) الرق       اد   -

2012  1202) 
 النظريات المفسرة  لأبعاد التمكين النفسي: 

عل        ي ال        ر ل م        ي حدا         ة مفه        وم التمن        يي النفس        ي إلا أن بع        ذ أدبي        اا العل        وم 
نفس        ية والتربو         ة  ناول        ت أبع        اد التمن        يي النفس        ي م        ي منص        ور من        ونيي الاجتماعي        ة وال

ر يس      يي لمفه      وم التمن      يي النفس      ي هم      ا المن      ون الشخص      ي ال يئ      ي وال         عتعل      ن بني ي      ة 
د  فةي    ر الف     رد ف     ي ار باما     ي وا ص     الا ي ب     المحيطيي ب    ي كم     ا عت      مي التع    ام ا ب     يي الف     ر 

صم       ة الاجتماعي       ة والسياس       ية وم       ا وال يئ       ة  والت       ي  منن       ي م       ي التعام       ن بن        ا  م       ب الأن
عت     مني ذل    ض م    ي مه    اراا نقدي    ة ومه    اراا ح    ن المش    نلة ومه    اراا ص    نب الق    رار  والمن    ون 
الس     لوكي ال        يع     د عل     ي ق     در ك ي     ر م     ي الأهمي     ة ف     ي التمن     يي النفس     ي وال        يخ     ت  
ي بالأعم     ال الت     ي يق     وم به     ا الف     رد ليم     ار  الت     ا ير عل     ي بيئت     ي الاجتماعي     ة والسياس     ية م     

 (    849  2008الأنشطة الاجتماعية. ) كفافي  سالل  خ ل 
( م         ي أه         ل النصر          اا المفس         رة   ,Spreitzer 1995و عت          ر نصر          ة س          راعتزر ) 

 لأبع     اد التمن     يي النفس     ي حي     ث قس     ل س      راعتزر التمن     يي النفس     ي إل     ي أربع     ة أبع     اد أساس     ية
  تمنن فيى 

ال العم   ن وف   ن ال    يل و قص   د ب   ي ت   عور الف   رد بفرص   تي ف   ي  حقي   ن أه   د معناااي العمااال: -
الت      ي يعم      ن به      ا   فالش      عور بمعن      ي العم      ن يمن      ن  أو المع      اعير الخاص      ة بالم سس      ة

 احساسا  أن الفرد في مر ن يستحن جهد  ووقتي وأني ع د  رسالة ذاا قيمة.
و قص     د به     ا ت     عور الف     رد بالق     درة عل     ي الأدا  ال ي     د أو ه     ي الدرج     ة الت     ي  الكفااااااسة: -

مهم     ة بمه     ارة وم     ي       ل ف     إن ه      ا البع     د م     ي التمن     يي  من     ي الف     رد م     ي أدا  أنش     طة ال
النفس     ي عتة     ون م     ي إيم     ان الف     رد بإمت ا     ي الةف     ا ة النصر      ة والفني     ة ال  م     ة بام     ال 
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المه      ام المطلوب      ة بس      هولة م      ب الحص      ول عل      ي ال      دعل الةام      ن م      ي الم سس      ة الت      ي 
 يعمن بها.

 ية ح    ول كي ي    ةو قص    د به    ا وج    ود ت    عور ك ي    ر م    ي الحر     ة أو الاس    تق ل الاسااااتقلالية: -
حدع    د و عن    ي إدراك الفردبان    ي يمتل    ض الحر     ة ف    ي  قي    ام الف    رد ب    ادا  عمل    ي الموك    ن إلي    ي 

م     رق  نفي       عمل     ي بم     ا يمنح     ي الح     ن ف     ي اختي     ار ال      دا ن المناس     بة بم     ا عتناس       م     ب 
 (  424  2020وجهة نصر  و قدعر  الخاص. ) روخي  

ايي    ر ير والق    درة عل    ي اح    دا  التو قص    د ب    ي الاعتق    اد ب    ان الف    رد يمنن    ي الت    ا  التااااأثير: -
ف   ي بيئ   ة العم    ن داخ   ن الم سس    ة و    ا ي ذل    ض الت   ا ير م    ي خ    ل      وفير مر س   يي ف    رص 
 ا ي     رة لط     ر  الأرا  والمقترح     اا ح     ول الق      ايا المتعلق     ة بالعم     ن وم     ي       ل ف     إن الف     رد
 ال       يش    عر ب    ان لدي    ي أهمي    ة ك ي    رة و     ا ير ذو معن    ي عل    ي بيئ    ة و م       العم    ن  تول    د

 (   ,Spreitzer 1995درة علي الأدا  بشنن أف ن. ) لديي  الق
رد برنااامج التاادخل المهنااي فااي اطااار العاالاج المتمركااز حااول العمياال  فااي خدمااة الفااى سااابعاً 

 لتحقيق التمكين النفسي للمرأة المعيلة:  
 الأسس العلمية التي يقوم برنامج التدخل المهني: (1)
لع         المتمرك      ز ح      ول العمي      ن ابم      ار النص      ر  للدراس      ة ومف      اهيل وأس        نم      وذ   ا -1

 في خدمة الفرد والتدخن المهني مب المرأة المعيلة منخف ة التمنيي النفسي.  
 نتا ل البحو  والدراساا السابقة المر بطة بموضو  الدراسة. -2
 الأهدال التي  سع  الدراسة إل   ح يقها. -3
 .م حصاا الباحث ومقاب  ي مب الخ را  والمتخصصيي في موضو  الدراسة -4
النت       ا ل المر بط        ة بم ي       ا  الدراس        ة والت       ي س        اهمت ف       ي  حدع        د مس       تو  التمن        يي  -5

 النفسي لد  المرأة  الم عيلة.
 ( الاعتبارات التي تم مراعاتها عند  تصميم برنامج التدخل المهني:2)
 مراعاة الباحث أن ينون الهدل مي ال رنامل واضحا  وواقعيا . -1
 مناسبة لتحقين أهدال ال رنامل.مراعاة الالتزام با،لياا والوسا ن ال -2
 مراعاة أن عتفن ال رنامل ومحتو ا ي مب رغباا وحاجاا حالاا الدراسة. -3
 مراعاة أن  تناس  أنشطة ال رنامل مب ابمنانياا المتوفرة بالم سسة. -4
 مراعاة أن ينون ال رنامل قابن للتعدعن والتايير عل  حس  الصرول والمتايراا. -5



 
 

 

 213 م.2024 أبريل  .الثالث: العدد                              .    السابع عشر: المجلد

 المهني:  ( أهداف برنامج التدخل3)
التحقن مي فاعلية الع   المتمركز ح ول العمي ن ف ي خدم ة الف رد ف ي  حقي ن  الهدف الرئيسي:

 . الم عيلةالتمنيي النفسي للمرأة 
  وينبثق من هذا الهدف الأهداف الفرعية التالية:

 الأهداف الفرعية:
ن معن ي العم ن التحقن مي فاعلية الع   المتمركز ح ول العمي ن ف ي خدم ة الف رد ف ي  حقي  -1

 . الم عيلةللمرأة 
التحق   ن م    ي فاعلي   ة الع       المتمرك    ز ح   ول العمي    ن ف   ي خدم    ة الف    رد ف   ي  حقي    ن حر     ة  -2

 . الم عيلةالتصرل للمرأة 
 التحقن مي فاعلية الع   المتمركز حول العمين في خدم ة الف رد ف ي  حقي ن الةف ا ة للم رأة  -3

 . الم عيلة
ة ركز حول العمين ف ي خدم ة الف رد ف ي  حقي ن الت ا ير للم رأ التحقن مي فاعلية الع   المتم -4

 .الم عيلة
  مراحل التدخل المهني وفقاً للعلاج المتمركز حول العميل في خدمة الفرد: (4)

 ) أ ( مرحلة الإعداد والبداية واشتملت على: 
 ق    ام الباح    ث ف    ي ه       المرحل    ة بمقابل    ة الم    رأة المعيل    ة موض    حا  له    ا م يع    ة عمل    ي

ه         المق      اب ا مرك      زا  عل      ي المش      اعر الت      ي م      ي ت      انها أن  س      اعد عل      ي واله      دل م      ي 
  ةو ي الع قة المهنية و ل في ه   المرحلةى 

 الا صال بم تمب الدراسة و هيئتي بجرا  الدراسة.-1
 الام   عل  الس  ا والتقار ر الخاصة بنن حالة.-2
 والنباا لي. الم عيلة وعمن الصدقللمرأة  إعداد م يا  التمنيي النفسي-3
 اختيار عينة الدراسة. -4
إج        را  ال ي         ا  الق ل         ي لم ي         ا  الدراس         ة عل         ي الم موع         ة الت ر  ي         ة والم موع         ة  -5

 ال ابطة.
  حدعد المد  الزمني ال   يستارقي برنامل التدخن المهني )   ة تهور (.-6
  حدعد خل الأسا  لةن حالة عل  حدة.-7
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حي     ث ع     تل الا ف     اق عل       المه     ام و حدع     د الأدوار  التعاق     د الش     فهي م     ب ح     الاا الدراس     ة-8
 والمسئولياا المطلوبة لةن مي الباحث والحالة.

 ) ب ( مرحلة التدخل المهني: 
وه     ي المرحل     ة الت     ي       ل فيه     ا ت     ر   نم     وذ  الع        المتمرك     ز ح     ول العمي     ن  ف     ي خدم     ة 

الاا الف    رد وكي ي    ة  ط يق    ي م    ب إعط    ا  أمنل    ة عملي     ة ل    ي و وض    يح اله    دل م    ي الع       لح     
س      ارا خط      واا  نفي        برن      امل الت      دخن المهن        وفق      ا للخط      واا الأساس      ية  الدراس      ة وق      د

بس      ترا  ية  الت      دخن المهن      ي لنم      وذ  الع         المتمرك      ز ح      ول العمي      ن ف      ي خدم      ة الف      رد  
الم عيل      ة للم      رأة والت        م      ي ت      انها الوص      ول إل        ح      ن المش      نلة و حقي      ن التمن      يي النفس      ي 

  -وذلض مي خ لى
 المسهلة للتغيير العلاجي وتضمنت:  تطبيق الشروت  -1

 تمن ن قام الباحث بمساعدة المرأة الم عيلة عل   حدعد المش نلة الت     ع اني منه ا  حدع دا دقيق ا و 
المشنلة ف  إمار ه   الدراسة ف  ضعا  التمنيي النفسي  لدعها  وقد اعتم د الباح ث ف   ه    

ي   ث يمن   ن أداة  شخيص   ية للباح   ث م   ي الخط   وة عل     م ي   ا  التمن   يي النفس   ي للم   رأة الم عيل   ة ح
 خ له  ا ع  تل مس  اعدة الم  رأة الم عيل  ة عل     حدع  د المش  ن ا المس  تهدفة إجرا ي  ا ا وك   لض  حلي  ن
ن المش نلة و وض يح العوام ن والأس با  المر بط ة به  ا ا و حدع د الأبع اد والمتاي راا الت   يمن  ي أ

 وذلض مي خ لى   ساعد عل  إحدا  التاير ابي ابي ف  سلوكيا ها وع قا ها
ها   منوالتقر  المرأة الم عيلة مي خ ل التعرل عل  بناس علاقة مهنية علاجية تعاطفية : -

ها و قدعرها واحترامها وابنصاا ال يد إليها و  ن  نقدها أو إدانتها وسرعة الاست ابة ل
في تخ  والتاايد عل  سر ة ما  دل  بي مي بياناا حت  عتةون لدعها انطبا  قوا بالنقة 

ي الباحث وفي قدر ي عل  مساعد ها ور  تي في ذلض  و ت مي نوعا مي الفهل للموقا الاتنال
 عل  فهل ذا ها ومشاعرها وا  اها ها. المرأة الم عيلةيمني مي خ لي مساعدة 

ولعطا ها الفرصة الةاملة  المرأة الم عيلة وذلض بتق ن الاعتبار الإيجابي غير المشروت: -
 شعر بي و فةر  يي  ولتعارها بانها موضب اهتمام و قدعر مي ق ن الباحث باذ  للتع ير عما

النصر عي أفعالها و صرفا ها السل ية نحو ذا ها ونحو المحيطيي بها مي  م  ها بالعمن 
ومشرفيها وأفراد أسر ها  وك لض  ق ن أفةارها ومعتقدا ها وا  اها ها سوا  كانت إي ابية أو 

 لض لفصا   و قديل بعذ الهدايا الرمز ة الدالة عل  ه ا التق ن  لما لها مي سل ية  والتع ير ب
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و هيئة المناة الع جي ابي ابي ال   يساعدها للمرأة الم عيلة  ا ير إي ابي عل  الحالة النفسية 
 عل  عملية التايير المر و .  

 ية النا  ة عي و هدل ه ا الأسلو  إل  التخ يو مي المشاعر السل الفهم التعاطفي: -
مي خ ل فهل الباحث تعور المرأة المعيلة بابضطهاد مي جان  الأسرة والم تمب وذلض 

طة لمر باوأحاسيسها المر بطة بتحمن المسئولية وك لض المشاعر  المرأة الم عيلة ولدرااي لمشاعر
دان ر ة وفقبالحرمان الأسرا وما عتر   عليي مي افتقادها للأمان ومي افتقار للع قاا الأس

عر الشعور بالح  والعطا والدل  الأسرا مب مراعاة أن ع د  الباحث للمرأة المعيلة أني يش
مي  بما  عانيي و تفهل ما  ح  بي مي آلام مي خ ل الةلماا والعباراا التي يسمعها لها أو

خ ل استخدام حركة ال سل و ع يراا الوجي  ومي  ل يصبح لدا الباحث صورة واضحة عي 
 وأحاسيسها والحنل عل  سلوكها في ضو  إمار  المرجعي. المرأة الم عيلة شاعرم
 وتضمنت:  تطبيق التكنيكات العلاجيةتطبيق  -2
تمنيي المر بطة  بنق  ال اوانفعالا ه المرأة الم عيلةوذلض بق ول مشاعر  تقبل المشاعر: -

  ق ن ه ا،خر ي  والتع ير عي  النفسي لها  سوا  كانت إي ابية أو سل ية   ا  نفسها أو   ا  
ام اصة أمخو قدعرها والحنو عليها والتسامح معها و  ن  نقدها  المرأة الم عيلةالمشاعر باحترام 

ل ية فرصة بخفا  مشاعرها الس المرأة الم عيلةا،خر ي  فف  من ه ا التق ن الةامن لا   د 
  صن إل  مرحلة ابستبصار وفهل خلا دفاعا ها أو ابفرا  في مشاعرها ابي ابية ومي  ل

 ال اا ال   يمنن جانبا  مهما في عملية الع  .
عل  استي ا  مش اعرها حت   عتس ن   المرأة الم عيلةعي مر ن مساعدة  توضيح المشاعر:  -

و له  ا التع ي  ر عنه  ا     ل ال ي  ام بتوض  يح ه     المش  اعر له  ا دون    او  ا أو امت  دا  أو انتق  اد أ
عد ها عل     إدراك ه      المش   اعر و ق له   ا ك    ز  منه   ا  فتش   اهد ذا ه   ا م   ا نص   يحة  وك    لض مس   ا

يحتو   ي ذهنه  ا م  ي خ   راا ومش  اعر في  زداد استبص  ارها بمش  نلتها وأس  بابها وآ اره  ا عل    نفس  ها 
 وعل  المحيطيي بها.

 الم رأة الم عيل ةمي خ ل جعن الباحث نفسي بمنابة المرأة العااس ة لمش اعر  عكس المشاعر: -
بالف  ا   للم  رأة الم عيل  ة ب  التع ير عنه  ا  وذل  ض ع  ي مر   ن إع  ادة ص  يا ة ه     المش  اعر الت  ي ق  ام

فه ل الباح ث له ا   للم رأة الم عيل ةوعباراا  عن  جوهرها دون استحسان أو استه ان حت  ع يي 
م  ي ر    ة ذا ه  ا بدرج  ة أان  ر وض  وحا   في  دها ف  ي ال  تخل  م  ي  الم  رأة الم عيل  ةم  ي أج  ن  من  يي 
 الم رأة الم عيل ة ية و حقين ذا ها  مب مراعاة  ا ر الباح ث لدرج ة  ص ن إل     ا رصراعا ها الداخل
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الأم  ر ال      الم  رأة الم عيل  ة نفس  ها ب  الصرول والأح  دا  الت  ي م  را به  ا م  ي أج  ن كس     ع  اما
 يسهن عليي عملية المساعدة.

 مش  اعرهااس  تخدمي الباح  ث ب اح  ة الفرص  ة للم  رأة المعيل  ة  للتع ي  ر ع  ي  الإفااراا الوجااداني: -
الس   ل ية      ا   م  ه   ا والمس   ئوليي بالعم   ن و     ا  أس   ر ها والم تم   ب و ش    يعها بإس   تمرار عل     

لتتح  د  ع  ي  للم  رأة الم عيل  ةع  ي مر   ن  هيئ  ة الأج  وا  المناس  بة إخ  را  ه     المش  اعر الس  ل ية 
مش   ن  ها و    نف  ع   ي مش   اعرها وانفعالا ه   ا و ف   ره م   ا ل   دعها م   ي ت   حناا مر بط   ة بالحرم   ان 

 را ونق  التمنيي النفسي كي  شعر بالاسترخا  و تل عملية الاستبصار بشنن  لقا ي.الأس
داخلي ة عل  التع ير عي مش اعرها وانفعالا ه ا ال المرأة الم عيلة مي خ ل  در   توكيد الذات: -

وأرا ه   ا وأفةاره   ا مهم   ا كان   ت س   ل ية أو إي ابي   ة و حو    ن ه      المش   اعر والأفة   ار إل     كلم   اا 
   قته  ا بنفس   ها وق  در ها عل    الم  رأة الم عيل   ة النط   ن به  ا  لقا ي   ا   حي  ث  س   تعيد فيه  اص  ر حة م  ب 

 مواجهة  حدياا الحياة  و  ادة قدر ها عل  التوافن والتواصن م ب المحيط يي به ا ورف ب و حس يي
ة مس  توا أدا ه  ا  ال  وميفي ف  ي العم  ن  و حم  ن المس  ئولية والش  عور بالاس  تق لية والةف  ا ة والق  در 

 ذ القرارالمناس  في المواقا الاجتماعية المختلفة.علي ا خا
دعها و ش  يعها عل   أن  ة ون ل  الم رأة الم عيل ةوذل ض بال دخول ف ي ع الل  تنشيط ارادة العميل: -

ابرادة والعز م     ة القو      ة ومنحه     ا النق     ة ب     النف  و بص     يرها بم     ا ل     دعها م     ي ق     دراا ولمنان     اا 
قدرا ها ولمنانا ها لتسخيرها إل   أقص   م دا   ومساعد ها عل  الوصول إل  الفهل ال ا ي حول

لةونه   ا الق   وة الدافع   ة لنموه   ا النفس   ي وم   ي     ل التال     عل     مش   ن  ها  م   ب إعطا ه   ا الفرص   ة 
 ب باا وجودها بمحاولة إي اد حلول له   المشن ا وا خاذ القراراا المناسبة حيالها.

ا ل   تعلل كي ي   ة  حس   يي نصر ه   ا لنفس   ه الم   رأة الم عيل   ةع   ي مر    ن إي    اد ال   دافب ل   دا التنبياااه:  -
 وللآخ ر ي و حر  ر ماقا ه  ا وق درا ها المختلف ة و وجيهه  ا و وميفه ا نح و  حقي  ن ذا ه ا  وذل ض م  ي
خ   ل  وض  يح الفوا   د والمناس    الت  ي س  تحققها م  ي ج  را  ه   ا ال  تعلل م  ي خ   ل المش  اركة ف  ي 

  نفي  برنامل التدخن المهني.
بمعلوم اا ومع ارل جدع دة ع ي  الم رأة الم عيل ةوذل ض بتزو  د أساليب التعلم الشرح والتوضيح: -

التمنيي النفسي وأبعاد  الأربعة المتمنلة في ) فهل معن ي العم ن  والاس تق لية  والةف ا ة والت ا ير 
( وأهميت    ي ف    ي بن    ا  الشخص    ية  م    ب ت    ر  و وض    يح كي ي    ة  حم    ن المس    ئولية والالت    زام ب    ادا  

 ه ا وأف راد أس ر ها  وكي و    ب لنفس ها ه دفا  و   ب خط ة الواجباا المختلف ة نح و نفس ها و م 
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معين  ة للوص   ول إلي   ي  وكي ي  ة ال   تحنل والت   ا ير ف  ي الأح   دا  المحيط   ة به  ا ومواجه   ة التح   دياا 
 والمشن ا المختلفة.

عق  ن  وذل  ض بالت  ا ير ف  ي الأساااليب المعرةيااة الإقناااو والمواجهااة والتحاادلأ وتصااحيح الأفكااار:-
يطرة ة وعيه  ا ال   ا ي ول ال  ة بع  ذ أفةاره  ا  ي  ر العق ني  ة الت  ي ق  د  ة  ون مس  لز   اد الم  رأة الم عيل  ة

و أعليها كنراهية ا،خر ي لها ورف هل له ا وت عورها بالدوني ة لةونه ا م ي المطلق اا أو الأرام ن 
 المه وراا  والتي قد  ةون س با  في ض عا  منينه ا النفس ي ومواجهته ا به ا بدراك الق وا الت ي

  ا ال ان  والعمن عل   صحيحها. عوق  قدمها في ه
دي   ة ولعطا ه   ا بع   ذ اله   دايا الما الم   رأة الم عيل   ة بالنن   ا  عل     التااادعيم التعزياااز الايجاااابي: -

بالتنس   ين م   ب م   دعر الت    امي الاجتم   اعي بالمنص   ورة  ح   ال قيامه   ا بس   لوك إي    ابي كإلتزامه   ا 
أج   ن  ش    يعها ورف   ب  بالمواعي   د  و حس   ي ع قا ه   ا ب   المحيطيي به   ا ومواجهته   ا للمش   ن ا م   ي

روحه   ا المعنو    ة و حس   يي مفه   وم ال    اا ل   دعها م   ي ناحي   ة  وحنه   ا عل     الاس   تمرار والمواص   لة 
واس  تخدم للوص ول ال   مع اني الأم ور و ة رار الس لوك ابي  ابي ف ي المس تق ن م ي ناحي ة أخ را 
  ا  ه ا ف   ان يي الباحث عباراا الننا  والتقدعر ولبدا  الاستحسان مب المرأة المعيل ة عن د ن اح

المه   ام المنلف   ة به   ا و ش    يعها عل     ب    ل المز    د م   ي ال ه   د والتق   دم ف     ان    ا  ب   اق  المه   ام  
ي ة  واس تهدل ه  ا الأس لو   قو  ة و   ادة الس لوكياا والمش اعر والأفة ار الاي ابي ة المر بط ة بتنم

 أبعاد التمنيي  النفسي  للمرأة المعيلة.  
ي لت  دعيل الا ص  ال ب  يي الم  رأة المعيل  ة و م  ه  ا ولتحس  يى اس  تخدمي الباح  ث بناااس الاتصااالات -

هل نم ل الا ص  ال الس  ل   بي  نهل ولتحس  يي الع ق  اا الاجتماعي  ة للم  رأة المعيل  ة بالع  امليي بم  ا يس  
 ف   نمية  مشاركتها في الأنشطة الت   تل داخن الم سسة و ساعد في  منينها النفسي. 

 ق ة عل   فه ل بع ذ المس ا ن والمواق ا الحيا ي ة بطر  ةالم رأة الم عيل وذلض بمساعدة   الفكاهة: -
لملن لخروجها مي حالة الر ابة وا المرأة الم عيلةج ابة ومرحة ومسلية وخلن الابتسامة عل  وجي 
 التي  عيشها إلي حالة مي المر  والسعادة.  

لنن ا  م د وابالح -س بحاني  -عل  التقر  م ي    المرأة الم عيلة بمساعدة  أساليب العبادات: -
وكنرة الاستافار والمحافصة عل   أدا  العب اداا م ي ص وم وص  ة وذك ر و س  يح و   وة الق رآن 
 الة  ر ل والرض  ا بق   ا ي ف  ي الس  را  وال   را   وب  ث الأم  ن والرج  ا  ف  ي   وع  دم الي  ا  والقن  و 

ا لتحل   به مي رحمتي  مب بيان ف ن  لض العباداا وانعناسا ها عليها في ال دنيا وا،خ رة ب ي ة ا
 مستخدما في ذلض بعذ ا،ياا القرآنية والأحادعث الشر فة.
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مي خ ل ذك ر نم اذ   ل بعذ الشخص ياا العام ة الت ي  تمت ب بق در ك ي ر  القدوة والنموذج: -
وه و م ي الأس الي  الع جي ة الهام ة الت ي   س اهل ف  ي م ي التمن يي النفس ي وم   رة ف ي الم تم ب 

ا جدع   دة م   ي خ    ل م حص   ة ه      الس   لوكياا عن   د الأت   خاص  عل   يل الم   رأة الم عيل   ة  س   لوكيا
ز  د  ا،خر ي و ساعد ه ا الأسلو  في  عليل المرأة الم عيلة الس لوكياا والتص رفاا ال ي دة الت ي 

 مي قو ها و ز د مي تعورها بالمسئولية و ساعد في  حقين  التمنيي النفسي لدعها.
لم  رأة ا ي خ   ل  حس  يي الع ق  اا ابنس  انية ب  ييم  : المرأة المُعيلااةتعااديل البيمااة المحيطااة باا  -

الم  رأة و م  ه  ا ور س  ا ها ف  ي العم  ن ع   ر بع  ذ اللق  ا اا لتع  دعن أس  الي   ع  املهل م  ب  الم عيل  ة
ل وض  ب الم  رأة الم عيل  ةوبن  ا  جس  ور ال  ود والمحب  ة  يم  ا بي  نهل  وض  رورة  ق  دعر واحت  رام  الم عيل  ة

راا وأخ    مقترحا ه  ا ف  ي ابعتب  ار  م  ب ض  رورة  ف  اع  هل ولت  رااهل له  ا ف  ي ا خ  اذ بع  ذ الق  را
ل    والعمن عالمرأة الم عيلة وافر درجة عالية مي المصداقية حيال ما  تخ   مي قراراا لصالح 

  حقين المساواة عت ن  نصل عادلة للنوا  والعقا   وك لض وخلن حلقة ا صال متبادل وحال ة م ي
 الود  يما بينهل.

ف  ي ح  الاا وق  و  ض  رر عليه  ا أو التع  ري  الم  رأة الم عيل  ةب ان    وذل  ض ب  الوقول  المدافعااة: -
للصلل مي ق ن  م  ها أو ر سا ها في العمن أو المحيطيي بها  والعم ن عل    حس يي الخ دماا 

 المقدمة إليها. 
بع    د أن  اا    د الباح    ث إل      ح    د ك ي    ر م    ي  حقي    ن أه    دال الت    دخن  ) ج ( مرحلااااة الإنهاااااس:

س      ي ل      د  الم      رأة المعيل      ة كه      دل ر       ي  بم      ا عتبع      ي م      ي المهن      ي و  حقي      ن التمن      يي النف
أه     دال فرعي     ة  ب     دأ ف     ي الانس     حا  الت     در  ي م     ي حيا ه     ا بتقلي     ن ع     دد المق     اب ا وقص     ر 
 م      د ها والتباع      د بينه      ا  كم      ا ق      ام بمتابع      ة أحواله      ا م      ي خ       ل بع      ذ المق      اب ا التتبعي      ة

 ل ممئنان عل   باا واستمرار التحسي ال   مرأ عليها. 
م     رأة وف     ي ه        المرحل     ة ق     ام الباح     ث بتقي     يل ال ه     د الم       ول م     ب  ال لاااااة التقيااااايم:)س( مرح 

المعيل     ة م     ي خ      ل التع     رل عل       عا      د الت     دخن المهن        وه     ن ن      ح برن     امل الت     دخن ف     ي 
 حقي    ن الأه    دال الت    ي وض    ب م    ي أجله    ا أم لا  وذل    ض ع    ي مر     ن  ط ي    ن ال ي    ا  البع    دا 

 رنتي بال يا  الق لي.لم يا  التمنيي النفسي للمرأة المعيلة ومقا
  عوامل نجاح برنامج التدخل المهني

 التزام الباحث باهدال ومراحن التدخن المهني.  -1
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مراع      اة ابم      ار النص      را للع         المتمرك      ز ح      ول العمي      ن ف      ي خدم      ة الف      رد.  ط ي      ن  -2
المه        اراا ال  م        ة للعم        ن م        ب ح        الاا الدراس        ة كمه        ارة  ة        و ي الع ق        ة المهني        ة 

طة ا ال ي     د والا ص     ال ولدارة المقابل     ة والق     درة عل        نفي       الأنش     والم حص     ة والانص     ا
 المختلفة ولنها  التدخن.

 :  امنا ىالاجرا اا المنه ية للدراسة
 لع قةا عد ه   الدراسة مي الدراساا تبي الت ر  ية التي  هدل إلي قيا  ( نوو الدراسة: 1)

ابب  عمين في خدمة الفرد ( والناني بيي متاير ي أحدهما مستقن هو )الع   المتمركز حول ال
 وهو )  حقين التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة ( بمدعر ة الت امي الاجتماعي بالمنصورة

 بمحافصة الدقهلية.
دراسة  مشيا  مب نو  الدراسة  ل استخدام المنهل الت ر  ي واستخدمت ال( منهج الدراسة: 2)

ركز و ل ادخال المتاير الت ر  ي) الع   المتم م موعتيي احداهما ضابطة والأخر    ر  ية 
حول العمين في خدمة الفرد ( علي الم موعة الت ر  ية وح بي عي الم موعة ال ابطة مب 

 اجرا  ال ياساا الق لية والبعدية لةن منهما.
ل و عد ه ا التصميل مي أقو  التصميماا تبي الت ر  ية علي أسا  أن المتاير الت ر  ي عت

قارنة مر يي  مرة بمقارنة ال ياساا البعدية للم موعتيي الت ر  ية وال ابطة ومرة بمإ با ي 
)رج   ر  ي.ال ياساا الق لية للم موعة الت ر  ية ذا ها و نون الفرق بينهما راجعا  للمتاير الت 

 (.259  1999صادق  
من الق لي كعوا اما أني يستبعد  ا ير الصرول الخارجية و ا ير عامن الن ل و ا ير ال يا 

الم موعتيي. ) رج    مهددة للصدق الداخلي لأن  ا ير ه   العوامن سينون مشتركا  بيي
2005  323 ) 

 -فروض الدراسة تتمثل في:( 3) 
 فرض رئيسي:

 وجد ع قة اي ابية ذاا دلالة احصا ية بيي استخدام الع   المتمركز حول العمين في خدم ة 
 .  الم عيلةي للمرأة الفرد و حقين التمنيي النفس

 وينبثق من هذا الفرض مجموعة من الفروض الفرعية علي النحو التالي:    
لا  وج  د ف  روق معنو   ة ذاا دلال  ة إحص   ا ية ب  يي متوس  طاا درج  اا أع   ا  الم م   وعتيي -1

الت ر  ي  ة وال   ابطة ق   ن الت  دخن المهن  ي باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة 
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 يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة. الفرد عل  م 
 وج    د ف    روق معنو     ة ذاا دلال    ة إحص    ا ية ب    يي متوس    طاا درج    اا أع     ا  الم م    وعتيي -2

الت ر  ي  ة وال   ابطة بع  د الت  دخن المهن  ي باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة 
 الفرد عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة. 

نو    ة ذاا دلال   ة إحص   ا ية ب   يي متوس   طاا درج   اا أع    ا  الم موع   ة لا  وج   د ف   روق مع-3
ال   ابطة ق   ن وبع  د الت  دخن المهن  ي باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد 

 عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة. 
 وج     د ف     روق معنو      ة ذاا دلال     ة إحص     ا ية ب     يي متوس     طاا درج     اا أع      ا  الم موع     ة -4

 ي  ة ق   ن وبع  د الت  دخن المهن  ي باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد الت ر 
 عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة.

 ( أدوات الدراسة:4)
عتوق        ا ن         ا  الباح        ث ف        ي  حقي        ن أهداف        ي عل          ابختي        ار الرت        يد لأنس          الأدواا 

 مح        ي  ه           الأدواا  الم  م        ة للحص        ول عل          ال يان        اا  وال ه        د ال           ع  ل        ي ف        ي
و ن يحه     ا وجعله     ا عل       أعل       مس     توا م     ي الةف     ا ة  وم     ي ه      ا المنطل     ن اس     تخدم الباح     ث 

 العدعد مي الأدوا والتي  منلت فيى  
 المقاب ا المهنية بمختلا أنواعها وخاصة المقاب ا الفردية. -
 المنالماا التليفونية. -
 ماعي بالدقهلية.س  ا المرأة الم عيلة بمدعر ة الت امي الاجت -
 ىلتاليةام يا  التمنيي النفسي للمرأة المعيلة ) مي اعداد الباحث ( وقد مر بنا ي بالخطواا  -
الام           عل          م        ا          وفر م        ي مختل        ا الةتاب        اا النصر         ة  والدراس        اا الس        ابقة   -أ

ه     ا والمق     اعي  ذاا الص     لة بموض     و  التمن     يي النفس     ي و الم     رأة الم عيل     ة  للإس     تفادة من
الأبع     اد الت     ي يمن     ي الاعتم     اد عليه     ا و حق     ن المطل     و  ف     ي ه        الدراس     ة ف     ي  حدع     د 

 ومي ه   المقاعي  ما عليى  
 (2022م يا  التمنيي النفسي لد  معلمي المرحلة الاعدادية مي اعداد ) محمد   -
 (2021م يا  التمنيي النفسي لد  المعلميي بالمدار  المصر ة مي اعداد ) ع د الحليل  -
 (2021نيي النفسي لد  المسنيي مي اعداد )الرواقي م يا  التم -
 (2020م يا  التمنيي النفسي للمومفيي مي اعداد ) روخي  -



 
 

 

 221 م.2024 أبريل  .الثالث: العدد                              .    السابع عشر: المجلد

 (2019م يا  التمنيي النفسي للمرأة المعاقة بصر ا  مي اعداد )تقير  -
 ( 2018م يا  التمنيي النفسي للعامليي بالتنمية المحلية مي اعداد )السعد    -
 ( 2016النفسي لد  ملبة ال امعة مي اعداد ) ع د الم يد   م يا  التمنيي -
 (   2015م يا  التمنيي النفسي لأفراد الحماية المدنية مي اعداد ) لعور   -
ا ق    ام الباح    ث باقتب    ا  وانتق    ا  بع    ذ العب    اراا الت    ي اجتمع    ت عليه    ا  لل    ض ابس    ت يانا - 

لخ     اص بالدراس     ة و المق     اعي  والت     ي أف     ادا ف     ي وض     ب م ت     راا وعب     اراا الم ي     ا  ا
 الحالية.

      ل عم     ن مق     اب ا م     ب بع     ذ الأخص     ا ييي الاجتم     اعييي الع     امليي بمدعر      ة الت      امي  - 
 الاجتماعي بالمنصورة لمناقشة أبعاد الم يا  واقترا  العباراا المناسبة.

      ل عم     ن مق     اب ا م     ب بع     ذ أع      ا  هيئ     ة الت     در   م     ي ذو  الخ      رة ف     ي الم      ال  – 
 م يا  واقترا  العباراا المناسبة. الأسر  لمناقشة أبعاد ال

ق     ام الباح     ث بتحدع     د أبع     اد الم ي     ا  وك      لض  حدع     د العب     اراا الخاص     ة بن     ن بع     د ف     ي  -ه
 .-ضو  أهدال البحث و سا لا ي و منلت في أربعة أبعاد عل  النحو التاليى

 (10 – 1ى معني العمن                   وعبارا ي مي )البعد الأول
 (20– 11وعبارا ي مي )      ة التصرل          ى حر البعد الثاني
 (30–21وعبارا ي مي )      ى الةفا ة                  البعد الثالث
 (40–31وعبارا ي مي )     ى  التا ير                    البعد الرابع

 بالإضافة الي البيانات الأولية الخاصة بعينة الدراسة.
 صد  المقياس: 
الص     دق الص     اهر  ب ب     اا ص     دق الم ي     ا   حي     ث ق     ام الباح     ث بع     ري   اس     تخدم الباح     ث

(  م       ي المحنم       يي م       ي أع        ا  هيئ       ة 10الم ي       ا  ف       ي ص       ور ي الم د ي       ة عل         ع       دد )
الت       در   بنلي       اا ومعاه       د الخدم       ة الاجتماعي       ة وكلي       اا ا،دا  قس       ل الاجتم       ا   و عل       ل 

اراا  وك      لض ال     نف   والص     حة النفس     ية لتحن     يل الم ي     ا  م     ي حي     ث س      مة ص     يا ة العب     
ار بامه      ا بالم       مون  وف      ي ض      و  ذل      ض        ل  ع      دعن الم ي      ا  بإض      افة بع      ذ العب      اراا 

 .%80وح ل بعذ العباراا التي لل  حصن عل  نسبة ا فاق أقن مي 
ق       ام الباح       ث بع       د ذل       ض بص       يا ة الم ي       ا  ف       ي ص       ور ي النها ي       ة ووض       ب الاس       ت اباا 

باح      ث عل        الت      در  الن        ي الخاص      ة بن      ن بع      د ووض      ب الأو ان للعب      اراا  وق      د اعتم      د ال
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لا(  و     تل حس    ا  درج    ة الأبع    اد الفرعي    ة للم ي    ا  وجمعه    ا و ح    ددا -إل      ح    د م    ا  -)نع    ل
  1( للعب       اراا ابي ابي       ة  )نع       ل 1  لا  2  إل         ح       د م       ا 3أو ان الم ي       ا  ف       ي )نع       ل 

 ( للعباراا السل ية.3  لا 2إل  حد ما   
 بطريقااااة التجزئااااة النصاااافيةض  حق    ن الباح    ث م   ي  ب    اا الم ي   ا  وذل    ثباااات المقياااااس: 

Split Half Method: 
ا حي      ث        ل   ز       ة فق      راا الاختب      ار إل        ج      ز ييي )الفق      راا ذاا الأرق      ام الفردي      ة  والفق      را

ذاا الأرق     ام الزوجي     ة( وذل     ض للمح     اور الر يس     ية  وللم ي     ا  كن     ن        ل       ل حس     ا  معام     ن 
لنب       اا نص       ا الار ب       ا  بيرس       ون ب       يي النص       فيي  أ  أن       ي         ل حس       ا  معام       ن الار ب       ا  

الاختب      ار  ولأج      ن الحص      ول عل         ب      اا كام      ن الاختب      ار ق      ام الباح      ث بحس      ا  )معام      ن 
الار ب     ا  المع     دل( وذل     ض ع     ي مر      ن  ص     حيح معام     ن الار ب     ا  بمعادل     ة س      يرمان ب     راون 

Spearman Brown  

    
دوات معاملات الارتبات والثبات بطريقة التجزئة النصفية لأ يوضح قيم( 1جدول رقم )

 ساااااةالدرا
 معامل الارتباط المعدل معامل الارتباط عدد الفقرات البعد م

 0.82 0.77 10 معني العمل 1

 0.86 0.72 10 حرية التصرف 2

 0.88 0.74 10 الكفاءة 3

 0.84 0.76 10 التأثير 4

 0.85 0.75 40 الدرجة الكلية للمقياس

  جي     دة( وه     ي قيم     ة 85ا0)أن معام     ن النب     اا الةل     ي ق     د بل     غ الس     ابن  عت      ح م     ي ال      دول
. وم      ي        ل فق      د ت      ر  أدواا الدراس      ة ل م      ب ال يان      اا       دل عل         ب      اا ودال      ة احص      ا يا  

 الباحث في عملية جمب ال ياناا بعد أن اممئي إلي صدق و باا أدواا دراس       تي.
 مجالات الدراسة: (5)
 وق        ب اختي        ار الباح        ث عل           مدعر         ة الت         امي بالمنص        ورة -المجااااااااال المكاااااااااني: -أ

 فصة الدقهلية للأسبا  التاليةى بمحا
 موافقة المدعر ة عل  إجرا  الدراسة بها. -1
 قر  المدعر ة مي محن إقامة الباحث. -2
  وافر العينة ال  مة بجرا  الدراسة. -3
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  وافر الأمااي وابمنانياا لمقابلة مفرداا العينة. -4
 المجال البشري:-ب

ا الم     رأة الم عيل      ة المت     رددة عل        مدعر       ة ح     دد الباح      ث م تم     ب الدراس      ة ف     ي جمي      ب ح      الا
( حال       ة 2115الت        امي الاجتم       اعي بالمنص       ورة بمحافص       ة الدقهلي       ة وق       د بل       غ ع       ددهل )

وح      دد إم      ار المعاعن      ة ف      ي ح      الاا الم      رأة الم عيل      ة م      ي الأرام      ن ال        ي م      ر عل      ي وف      اة 
( حال      ة وق      ام الباح      ث بوض      ب 112أ واجه      ي أق      ن م      ي          ة س      نواا وق      د بل      غ ع      ددهل )

 -لاختيار عينة الدراسة علي النحو التاليى ترو 
 ( عاما .40-30أن عتراو  عمر المرأة الم عيلة بيي ) -
 أن   يل بمدعنة المنصورة أو ملخا. -
 أن  ةون حاصلة علي م هن دراسي. -
 أن ينون لدعها استعداد للتعاون مب الباحث في  نفي  برنامل التدخن المهني. -
 أن ينون لدعها أبنا . -

( 62الش      رو  وج      د الباح      ث أن ع      دد م      ي  نط       ن عل      يهل ه         الش      رو  ) وبتط ي      ن ه        
حال     ة ق     ام الباح     ث بتط ي     ن م ي     ا  التمن     يي النفس     ي عل     يهي لاختي     ار عين     ة الدراس     ة و      ل 

( مف      رداا م      ي ال       عي حص      لوا عل        أق      ن ال      درجاا عل        م ي      ا  التمن      يي 26اختي      ار )
  ر  ي     ة والأخ     ر  ض     ابطةالنفس     ي للم     رأة الم عيل     ة       ل  قس     يمهل إل     ي م م     وعتيي اح     داهما  

 ( مفردة. 13ان م موعة )
  ح     دد الم      ال الزمن     ي للدراس     ة بش     قيها النص     ر  والتط يق     ي م     دة         ة المجاااااال الزمناااااي:

 م.2024/ 15/3وحت   15/12/2023تهور وال   استارق الفترة مي 
 استخدم الباحث المعام ا ابحصا ية التاليةى المعاملات الإحصائية: (6)
 -المتوسل الحسابي     -ابنحرال المعيار      -  المئو ة    التةراراا والنس -أ

  Zاختبار 
اختب       ار و لةوكس       ون  -معام       ن ار ب       ا  س        يرمان     -معام      ن ار ب       ا  بيرس       ون    و -ه

Wilcoxon  
وذل     ض م     ي خ      ل ال رن     امل ابحص     ا ي   Mann Whitneyاختب     ار م     ان و تن     ي    - 

S.P.S.S . 
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 المنهجية: الميدانية  عرض نتائج الدراسةتاسعاً:  
 النتائج المرتبطة بالتجانس في خصائص عينة الدراسة:   -1

  ( يوضح سن المبحوثين2جدول رقم )

وال    عوض ح  س ي عين ة الدراس ة أن نس بة م ي  ق ب أعم ارهل  (2يتضح من خلال جدول رقام )
( ف   ي الم موع   ة الت ر  ي   ة و %46س   نة ( ق   د بلا   ت ) 35 – 30ف   ي المرحل   ة العمر    ة م   ي )

 40إل ي  35( في الم موعة ال ابطة ونسبة مي  قب أعمارهل في المرحلة العمر ة )م ي54%)
( في الم موع ة ال  ابطة  و ش ير  %46( في الم موعة الت ر  ية و )%54سنة ( قد بلات )

ه     النت   ا ل إل   ي  ق   ار  النس     بش   نن واض   ح ب  يي مف   رداا عين   ة الدراس   ة ف   ي بع   د الس   ي بم   ا 
 عت مني مي فئاا عمرة مما عدل علي   ان  الم موعتيي في ه ا المتاير.

 مة للمبحوثين( يوضح محل الإقا3جدول رقم )

ن  م  ي ( وال     عوض  ح  مح  ن ابقام ة بالنس  بة لعين  ة الدراس  ة أ3عت  ح م  ي خ   ل ج  دول رق ل )
( ف ي الم موع ة %46(  ف ي الم موع ة الت ر  ي ة و )%38يعيشون في الر و بلا ت نس  تهل )

( %54( ف  ي الم موع  ة الت ر  ي  ة و)%62ال   ابطة  ونس  بة م  ي يعيش  ون ف  ي المدعن  ة بلا  ت )
في الم موعة ال ابطة  و شير ه   النتا ل إلي  قار  النس  بشنن واضح بيي مف رداا عين ة 

 حن ابقامة مما عدل علي   ان  الم موعتيي في ه ا المتاير.الدراسة في بعد م
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 الضابطة
 المجموع

 % ك % ك % ك

 %50 13 %54 7 %46 6 35 -30من  أ

 %50 13 %46 6 %54 7 سنة40إلي  35من ب

 %100 26 %100 13 %100 13 المجموع 

 البيان م

 المجموعة

 المجموع المجموعة الضابطة المجموعة التجريبية

 % ك % ك % ك

 %42 11 %46 6 %38 5 قرية أ

 %58 15 %54 7 %62 8 مدينة ب

 %100 26 %100 13 %100 13 المجموع 
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 ( يوضح الحالة التعليمية للمبحوثين4جدول رقم )

( وال        عوض     ح الحال     ة التعليمي     ة للمبح     و يي أن 4عت      ح عت      ح م     ي خ      ل ج     دول رق     ل )
( ف   ي %8(  ف   ي الم موع   ة الت ر  ي   ة و )%15الحاص  ليي عل   ي م ه   ن  عل   يل أساس   ي بلا  ت )

( ف   ي الم موع   ة %23  ونس   بة  الحاص   ليي عل   ي م ه   ن متوس   ل بلا   ت )الم موع   ة ال    ابطة
( ف   ي الم موع   ة ال    ابطة  ونس   بة  الحاص   ليي عل   ي م ه   ن  ف   وق متوس   ل %23الت ر  ي   ة و)
( ف ي الم موع ة ال  ابطة  ونس بة  الحاص ليي %31( في الم موعة الت ر  ية و)%31بلات )

( ف ي الم موع ة ال  ابطة  %38( ف ي الم موع ة الت ر  ي ة و)%31علي م هن ع الي بلا ت )
و شير ه   النتا ل إلي  قار  النس  بش نن واض ح ب يي مف رداا عين ة الدراس ة ف ي بع د الم ه ن 

 الدراسي والحالة التعليمية مما عدل علي   ان  الم موعتيي في ه ا المتاير.
 ( يوضح عدد أفراد الأسرة للمبحوثين5جدول رقم )

( وال    عوض ح ع دد أف راد الأس رة للمبح و يي أن ال  عي ع ددهل 5ل ج دول رق ل )عت ح م ي خ  
( ف ي الم موع ة ال  ابطة  %15(  ف ي الم موع ة الت ر  ي ة و )%8أف راد  بلا ت ) 3أقن م ي 

( ف   ي الم موع   ة الت ر  ي   ة %31أف   راد  بلا   ت ) 5إل   ي أق   ن م   ي  3ونس   بة ال    عي ع   ددهل م   ي 
أف  راد  بلا  ت  7إل  ي أق  ن م  ي  5ال   عي ع  ددهل م  ي  ( ف  ي الم موع  ة ال   ابطة  ونس  بة%23و)
( في الم موعة ال ابطة  ونسبة  ال عي بل غ ع ددهل %31( في الم موعة الت ر  ية و)38%)

( ف  ي الم موع ة ال   ابطة  %31( ف ي الم موع  ة الت ر  ي ة و)%23أف راد بلا  ت ) 7أان ر م  ي 

 البيان م

 المجموعة

 المجموع المجموعة الضابطة المجموعة التجريبية

 % ك % ك % ك

 %11 3 %8 1 %15 2 تعليم أساسي أ

 %24 6 %23 3 %23 3 مؤهل متوسط ب

 %31 8 %31 4 %31 4 فوق متوسطمؤهل  ج

 %35 9 %38 5 %31 4 مؤهل عالي د

 %100 26 %100 13 %100 13 المجموع 

 البيان م

 المجموعة

 المجموع المجموعة الضابطة تجريبيةالمجموعة ال

 % ك % ك % ك

 %11 3 %15 2 %8 1 أفراد 3أقل من  أ

 %27 7 %23 3 %31 4 أفراد 5إلي أقل من  3من  ب

 %35 9 %31 4 %38 5 أفراد 7إلي أقل من  5من  ج

 %27 7 %31 4 %23 3 أفراد  7أكثر من  د

 %100 26 %100 13 %100 13 المجموع 
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ن  ة الدراس  ة ف  ي بع  د  ع  دد و ش ير ه     النت  ا ل إل  ي  ق  ار  النس    بش  نن واض ح ب  يي مف  رداا عي
 أفراد الأسرة مما عدل علي   ان  الم موعتيي في ه ا المتاير. 

 لا  وج  د ف  روق معنو  ة ذاا دلال  ة إحص  ا ية ب  يي متوس  طاا النتااائج المرتبطااة بااالفرض الأول:
درج    اا أع     ا  الم م     وعتيي الت ر  ي    ة وال      ابطة ق     ن الت    دخن المهن     ي باس    تخدام الع        

  ين في خدمة الفرد عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة.المتمركز حول العم
الت دخن  ق  نعوضح متوسطاا درجاا أع ا  ال م اعتيي الت ر  ي ة وال  ابطة ( 6جدول رقم )

المهن ي باس تخدام الع    المتمرك ز ح ول العمي ن ف ي خدم ة الف رد عل   م ي ا  التمن يي النفس ي 
 Mann Whitney و تني  للمرأة المعيلة  بإستخدام اختبار مان 

 العدد المجموعة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

متوسط 

 الرتب

مجموع 

 الرتب

مان 

 U ويتني
Z 

مستوى 

 الدلالة

معني 

 العمل

 170.5 13.12 1.915 16 13 الضابطة
79.000 0.261 0.801 

 180.5 13.88 1.938 16.38 13 التجريبية

حرية 

 التصرف

 176.5 13.58 2.23 14.15 13 الضابطة
83.500 0.052 0.960 

 174.5 13.42 2.184 14.46 13 التجريبية

 الكفاءة
 160 12.31 2.323 12.31 13 الضابطة

69.000 0.831 0.448 
 191 14.69 2.006 12.77 13 التجريبية

 التأثير
 184.5 14.19 2.016 13.31 13 الضابطة

75.500 0.468 0.650 
 166.5 12.81 1.935 13.08 13 ريبيةالتج

المقياس 

 ككل

 190 14.62 4.735 57.38 13 الضابطة
70.000 0.748 0.479 

 161 12.38 4.608 56.69 13 التجريبية

( ع   دم وج   ود ف   روق ذاا دلال   ة 6عت    ح م   ي اس   تقرا  و حلي   ن بيان   اا ال    دول الس   ابن رق   ل )
ل م   اعتيي ال    ابطة والت ر  ي   ة ف   ي ال ي   ا  احص   ا ية ب   يي متوس   طاا ر       درج   اا أع    ا  ا

الق ل    ي عل    ي جمي    ب أبع    اد م ي    ا  )التمن    يي النفس    ي للم    رأة المعيل    ة( ) معن    ي العم    ن  حر     ة 
( وابنح    رال 38ا57التص    رل  الةف    ا ة  الت    ا ير (  حي    ث بلا    ت قيم    ة المتوس    ل الحس    ابي )

لمتوس ل الحس ابي ( للم موع ة ال  ابطة  وقيم ة ا62ا14( ومتوس ل الر    )735ا4المعيار  )
( للم موع ة الت ر  ي ة  وق د 38ا12( ومتوسل الر   )608ا4( وابنحرال المعيار  )69ا56)

( وهي  ي ر دال ة احص ا يا  مم ا يش ير إل ي 479ا0( ومستو  دلالتها )748اZ( )0بلات قيمة )
   ة  اف  الم م  وعتيي الت ر  ي  ة وال   ابطة ق   ن  ط ي  ن برن  امل الت  دخن المهن  ي بإس  تخدام الع   

 المتمركز حول العمين في خدمة الفرد.
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 وج  د ف  روق معنو   ة ذاا دلال  ة إحص  ا ية ب  يي متوس  طاا النتااائج المرتبطااة بااالفرض الثاااني: 
درج    اا أع      ا  الم م     وعتيي الت ر  ي     ة وال      ابطة بع     د الت     دخن المهن     ي باس     تخدام الع        

  رأة الم عيلة.المتمركز حول العمين في خدمة الفرد عل  م يا  التمنيي النفسي للم
عوضح متوسطاا درجاا أع ا  ال م اعتيي الت ر  ي ة وال  ابطة بع د الت دخن ( 7جدول رقم )

المهن ي باس تخدام الع    المتمرك ز ح ول العمي ن ف ي خدم ة الف رد عل   م ي ا  التمن يي النفس ي 
 Mann Whitney للمرأة المعيلة  بإستخدام اختبار مان و تني  

 العدد المجموعة المجال
متوسط ال

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

متوسط 

 الرتب

مجموع 

 الرتب

مان 

 ويتني

U 

Z 
مستوى 

 الدلالة

معني 

 العمل

 94 7.23 1.994 16.85 13 الضابطة
3.000 4.207 0.001 

 257 19.77 2.602 24.54 13 التجريبية

حرية 

 التصرف

 91.5 7.04 2.532 14.92 13 الضابطة
2.500 4.343 0.001 

 259.5 19.96 1.864 25.15 13 يبيةالتجر

 الكفاءة
 91 7 2.181 13.38 13 الضابطة

2.000 4.357 0.001 
 260 20 2.295 23.46 13 التجريبية

 التأثير
 91 7 2.948 14.23 13 الضابطة

1.500 4.352 0.001 
 260 20 1.922 24.23 13 التجريبية

المقياس 

 ككل

 91 7 4.312 59.38 13 الضابطة
3.000 4.360 0.001 

 260 20 4.874 97.38 13 التجريبية

( وج  ود ف  روق ذاا دلال  ة احص  ا ية 7عت   ح م  ي اس  تقرا  و حلي  ن بيان  اا ال   دول الس  ابن رق  ل )
بيي متوس طاا ر     درج اا أع  ا  ال م اعتيي ال  ابطة والت ر  ي ة ف ي ال ي ا  البع د  عل ي 

أة المعيل ة( ) معن ي العم  ن  حر  ة التص رل  الةف  ا ة  جمي ب أبع اد م ي  ا  )التمن يي النفس ي للم  ر 
( 312ا4( وابنح    رال المعي    ار  )38ا59الت    ا ير (  حي    ث بلا    ت قيم    ة المتوس    ل الحس    ابي )

( وابنح  رال 38ا97( للم موع  ة ال  ابطة  وقيم ة المتوس  ل الحس ابي )00ا7ومتوس ل الر    )
( Zي    ة  وق    د بلا    ت قيم    ة )( للم موع    ة الت ر  00ا20( ومتوس    ل الر       )874ا4المعي    ار  )

( وه ي دال ة احص ا يا  مم ا يش ير إل ي فاعلي ة برن امل الت دخن 01ا0( ومس تو  دلالته ا )360ا4)
المهن  ي بإس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد ف  ي  حقي  ن التمن  يي النفس  ي 

نفس  ي م  نخفذ للم  رأة المعيل  ة لص  الح أع   ا  ال ماع  ة الت ر  ي  ة  بينم  ا م  ن مس  تو  التمن  يي ال
ل   د  أع    ا  ال ماع   ة ال    ابطة  وه    ا عتف   ن م   ب نت   ا ل العدع   د م   ي الدراس   اا الس   ابقة من   ن 

( 2011( و) العاسمي 2011( و)تاهيي  2008( و)عنمان 2008( و)القل 2007)مدبولي 
( و 2021( و)خر ب                 ة 2016( و )حنت                 ول 2017( و )ال هين                 ي 2013والمه                 د  
أن وض   ب برن   امل     دخن مهن   ي بإس   تخدام الع      ( دراس   ة الت   ي أا   دا عل     2022)ح    ا   
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المتمركز حول العمين في خدمة الفرد ع د  إلي  حس يي ع ق ا هل الاجتماعي ة و حس يي مفه وم 
ال اا لدعهل و   ادة مس تو  الطم و  والدافعي ة للإن  ا  والق درة عل ي الت ا ير وحس ي ا خ اذ الق رار 

م  ن وخف   ذ درج  ة ال    ال النفس  ي والقل   ن و حم  ن المس  ئولية والةف   ا ة ولدراك معن  ي وقيم   ة الع
 والتو ر و  ادة التوافن النفسي والاجتماعي.

اا لا  وجد فروق معنو  ة ذاا دلال ة إحص ا ية ب يي متوس ط النتائج المرتبطة بالفرض الثالث: 
درجاا أع ا  الم موعة ال ابطة ق ن وبعد التدخن المهني باس تخدام الع    المتمرك ز ح ول 

 فرد عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة.  العمين في خدمة ال
عوضح متوسطاا درجاا أع ا  ال ماعة ال ابطة ق ن وبعد الت دخن المهن ي ( 8جدول رقم )

باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد عل    م ي  ا  التمن  يي النفس  ي للم  رأة 
 Wilcoxonالمعيلة بإستخدام اختبار اختبار و لةوكسون 

 العدد المجموعة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

متوسط 

 الرتب

مجموع 

 الرتب
Z 

مستوى 

 الدلالة

معني 

 العمل

 0 0 1.938 16.38 13 قبلم
1.183 0.237 

 91 7 2.602 24.54 13 بعدي

حرية 

 التصرف

 0 0 2.184 14.46 13 قبلم
1.034 0.301 

 91 7 1.864 25.15 13 بعدي

 فاءةالك
 0 0 2.006 12.77 13 قبلم

1.16 0.246 
 91 7 2.295 23.46 13 بعدي

 التأثير
 0 0 1.935 13.08 13 قبلم

0.785 0.433 
 91 7 1.922 24.23 13 بعدي

المقياس 

 ككل

 0 0 4.608 56.69 13 قبلم
1.331 0.183 

 91 7 4.874 97.38 13 بعدي

( ع   دم وج   ود ف   روق ذاا دلال   ة 8ول الس   ابن رق   ل )عت    ح م   ي اس   تقرا  و حلي   ن بيان   اا ال    د
احصا ية بيي متوسطاا ر    درجاا أع ا  ال ماع ة ال  ابطة ف ي ال ياس يي الق ل ي والبع د  
عل   ي جمي   ب أبع   اد م ي   ا  )التمن   يي النفس   ي للم   رأة المعيل   ة( ) معن   ي العم   ن  حر    ة التص   رل  

( وابنح     رال المعي     ار  38ا57الةف     ا ة  الت     ا ير ( حي     ث بلا     ت قيم     ة المتوس     ل الحس     ابي )
( 38ا59( ف   ي ال ي   ا  الق ل   ي  وقيم   ة المتوس   ل الحس   ابي )63ا6( ومتوس   ل الر      )735ا4)

( في ال ي ا  البع د   وق د بلا ت قيم ة 50ا64( ومتوسل الر   )312ا4وابنحرال المعيار  )
(Z( )1وه  ي  ي  ر دال  ة احص  ا يا  و رج  ب ذل  ض لع  دم  ط ي  ن 183ا0( ومس  تو  دلالته  ا )333ا )

برن  امل الت  دخن المهن  ي بإس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد م  ب أع   ا  
ال ماعة  و  كد ذلض عل ي أن التاي راا ابي ابي ة الت ي م رأا عل ي أع  ا  ال ماع ة الت ر  ي ة 
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(  رجب إلي التدخن المهن ي بإس تخدام الع    المتمرك ز ح ول 9في ال يا  البعد  ب دول رقل )
 خدمة الفرد.العمين في 

 وج  د ف  روق معنو   ة ذاا دلال  ة إحص  ا ية ب  يي متوس  طاا  النتااائج المرتبطااة بااالفرض الرابااع:
درجاا أع ا  الم موعة الت ر  ية ق ن وبعد الت دخن المهن ي باس تخدام الع    المتمرك ز ح ول 

 العمين في خدمة الفرد عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة. 
متوسطاا درجاا أع ا  ال ماعة الت ر  ية ق  ن وبع د الت دخن المهن ي عوضح ( 9جدول رقم )

باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد عل    م ي  ا  التمن  يي النفس  ي للم  رأة 
 Wilcoxonالمعيلة بإستخدام اختبار اختبار و لةوكسون 

 العدد المجموعة المجال
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

متوسط 

 لرتبا

مجموع 

 الرتب
Z 

مستوى 

 الدلالة

معني 

 العمل

 0 0 1.983 16.38 13 قبلم
3.184 0.001 

 91 7 2.602 24.54 13 بعدي

حرية 

 التصرف

 0 0 2.184 14.46 13 قبلم
3.190 0.001 

 91 7 1.864 25.15 13 بعدي

 الكفاءة
 0 0 2.006 12.77 13 قبلم

3.184 0.001 
 91 7 2.295 23.47 13 بعدي

 التأثير
 0 0 1.935 13.08 13 قبلم

3.188 0.001 
 91 7 1.922 24.23 13 بعدي

المقياس 

 ككل

 0 0 4.608 56.69 13 قبلم
3.183 0.001 

 91 7 4.874 97.38 13 بعدي

( وج  ود ف  روق ذاا دلال  ة احص  ا ية 9عت   ح م  ي اس  تقرا  و حلي  ن بيان  اا ال   دول الس  ابن رق  ل )
درجاا أع ا  ال ماعة الت ر  ية في ال ياسيي الق لي والبعد  علي جميب بيي متوسطاا ر    

(    ير  حر ة التصرل  الةفا ة  التاأبعاد م يا  )التمنيي النفسي للمرأة المعيلة( ) معني العمن
( ومتوس ل الر    608ا4( وابنح رال المعي ار  )69ا56حيث بلات قيمة المتوسل الحس ابي )

( وابنح      رال المعي      ار  38ا97ل      ي  وقيم      ة المتوس      ل الحس      ابي )( ف      ي ال ي      ا  الق 00ا0)
( 183اZ( )3( ف     ي ال ي     ا  البع     د   وق     د بلا     ت قيم     ة )00ا7( ومتوس     ل الر        )874ا4)

( وه  ي دال   ة احص  ا يا  مم   ا يش   ير إل  ي فاعلي   ة برن  امل الت   دخن المهن   ي 01ا0ومس  تو  دلالته   ا )
كمتاي ر مس تقن أد  إل ي ح دو   ايي ر بإستخدام الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد 

عالي ة  إي ابي  منن في  حقين التمنيي النفسي للمرأة المعيلة  كمتاير  ابب مما يشير بدور  إلي ف
 برنامل الع  .  
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ة باين النتائج المرتبطاة باالفرض الرئيساي للدراساة: توجاد علاقاة ايجابياة ذات دلالاة احصاائي
ة ل فااي خدمااة الفاارد وتحقيااق التمكااين النفسااي للماارأاسااتخدام العاالاج المتمركااز حااول العمياا

 المُعيلة.  
( يمن   ي الق   ول بان   ي ق   د     ل ا ب   اا ص   حة الف   ري 9 8 7 6م   ي خ    ل نت   ا ل ال    داول أرق   ام )

الر يس  ي للدراس  ة وال     ع ك  د عل  ي فاعلي  ة الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد ف  ي 
  حقين التمنيي النفسي للمرأة المعيلة.  

 نتائج العامة للدراسةال
ل   ل يس   فر ال ي   ا  الق ل   ي لح   الاا الم م   وعتيي الت ر  ي   ة وال    ابطة ق    ن إدخ   ال المتاي   ر  -1

الت ر    ي عل    ح  الاا الم موع  ة الت ر  ي  ة ع  ي أي  ة ف  روق معنو   ة ذاا دلال  ة إحص  ا ية 
( وهي  ي ر دال ة احص ا يا  مم ا 479ا0( ومستو  دلالتها )748اZ( )0حيث بلات قيمة )

 ة   اف  الم م   وعتيي الت ر  ي   ة وال    ابطة ق    ن  ط ي   ن برن   امل الت   دخن المهن   ي  يش   ير إل   ي
 بإستخدام الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد.

  -ويؤكد صحة الفرض الأول للدراسة والمتمثل في:  
لا  وج    د ف    روق معنو     ة ذاا دلال    ة إحص    ا ية ب    يي متوس    طاا درج    اا أع     ا  الم م    وعتيي 

ة ق   ن الت  دخن المهن  ي باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الت ر  ي  ة وال   ابط
  .الفرد عل  م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة

أسفرا نتا ل ال يا  البع د  لح الاا الم م وعتيي الت ر  ي ة وال  ابطة ع ي ح دو  ف روق  -2
( 01ا0( ومس  تو  دلالته  ا )360اZ( )4معنو   ة ذاا دلال  ة إحص  ا ية حي  ث بلا  ت قيم  ة )

وه    ي دال    ة احص    ا يا  مم    ا يش    ير إل    ي فاعلي    ة برن    امل الت    دخن المهن    ي بإس    تخدام الع       
المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد ف  ي  حقي  ن التمن  يي النفس  ي للم  رأة المعيل  ة لص  الح 
أع    ا  ال ماع   ة الت ر  ي   ة  بينم   ا م   ن مس   تو  التمن   يي النفس   ي م   نخفذ ل   د  أع    ا  

 ال ماعة ال ابطة.
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  -ا يؤكد صحة الفرض الثاني للدراسة والمتمثل في:وهذ
 وجد فروق معنو ة ذاا دلالة إحصا ية بيي متوس طاا درج اا أع  ا  الم م وعتيي الت ر  ي ة 
وال   ابطة بع  د الت  دخن المهن  ي باس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد عل    

 م يا  التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة.
ا ل ال ياسيي القل ي والبعد  للم موعة ال ابطة ع ي وج ود ف روق معنو  ة دال ة لل  سفر نت -3

( وه   ي  ي   ر دال   ة 183ا0( ومس   تو  دلالته   ا )333اZ( )1إحص   ا ية حي   ث بلا   ت قيم   ة )
احصا يا  و رجب ذلض لعدم  ط ين برنامل التدخن المهن ي بإس تخدام الع    المتمرك ز ح ول 

ة وه     ا ع    دل عل      أن أع     ا  الم موع    ة العمي    ن ف    ي خدم    ة الف    رد م    ب أع     ا  ال ماع    
 ال ابطة لل يطرأ عليهل أ   ايير بالنسبة للتمنيي النفسي للمرأة المعيلة.

  -وهذا يؤكد صحة الفرض الثالث للدراسة والمتمثل في:
لا  وجد فروق معنو ة ذاا دلالة إحصا ية بيي متوسطاا درجاا أع ا  الم موعة ال  ابطة 

استخدام الع   المتمركز حول العمي ن ف ي خدم ة الف رد عل   م ي ا  ق ن وبعد التدخن المهني ب
 التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة.

أسفرا نت ا ل ال ياس يي الق ل ي والبع د  للم موع ة الت ر  ي ة ع ي وج ود ف روق معنو  ة ذاا  -4
( وه   ي دال   ة 01ا0( ومس   تو  دلالته   ا )183اZ( )3دلال   ة إحص   ا ية حي   ث بلا   ت قيم   ة )

ير إل  ي فاعلي  ة برن  امل الت  دخن المهن  ي بإس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول احص  ا يا  مم  ا يش  
العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد كمتاي  ر مس  تقن أد  إل  ي ح  دو   ايي  ر إي   ابي  من  ن ف  ي  حقي  ن 
   التمن  يي النفس  ي للم  رأة المعيل  ة كمتاي  ر    ابب مم  ا يش  ير ب  دور  إل  ي فعالي  ة برن  امل الع   

  -المتمثل في:وهذا يؤكد صحة الفرض الرابع للدراسة 
 وج  د ف  روق معنو   ة ذاا دلال  ة إحص  ا ية ب  يي متوس  طاا درج  اا أع   ا  الم موع  ة الت ر  ي  ة 
ق ن وبعد التدخن المهني باستخدام الع   المتمركز حول العمي ن ف ي خدم ة الف رد عل   م ي ا  

 التمنيي النفسي للمرأة الم عيلة.
لتحق ن م ي ص حة الف ري الر يس ي ا  ح مي خ  ل ع ري النت ا ل ومعال ته ا إحص ا يا  ا-5  

  وج د ع ق ة اي ابي ة ذاا دلال ة احص ا ية ب يي اس تخدام الع    المتمرك زى ف يللدراسة المتمن ن 
 .  الم عيلةحول العمين في خدمة الفرد و حقين التمنيي النفسي للمرأة 

ل  ة حي  ث أن الف  روق ابحص  ا ية ف  ي ال ي  ا  البع  د  عل    م ي  ا  التمن  يي النفس  ي للم  رأة المعي
بابع   اد  الأربع   ة ) معن   ي العم   ن  حر    ة التص   رل  الةف   ا ة  الت   ا ير ( كان   ت لص   الح ال ماع   ة 
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(  وه  ا عرج ب إل   فعالي ة الع    01ا0الت ر  ية دون ال ماعة ال ابطة عند مس توا معنو  ة )
المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة الف  رد ف  ي  حقي  ن التمن  يي النفس  ي للم  رأة الم عيل  ة حي  ث  رج  ب 

ي بحتوا   ي عل    العدع  د م  ي الاس  ترا ي ياا والتةنين  اا الع جي  ة المختلف  ة من  ن  وض  يح فاعليت  
المش   اعر  و ق     ن المش    اعر  وعن      المش    اعر  وابف   راه الوج    داني  و وكي    د ال     اا  والتن ي    ي  
والأسالي  المعر ية  و ع دعن ال يئ ة المحيط ة  وبن ا  الا ص الاا  والمناقش ة المنط ي ة  وأس الي  

 القدوة والنموذ   والتي ساعدا علي  حقين التمنيي النفسي للمرأة المعيلة.التعلل  و 
 مراجع البحث   

(ى أ     ر التمن    يي النفس    ي عل    ي س    لوك الموامن    ة للع    امليي ف    ي 2010أبا      د ر اي ) .1
م سس    ة ال     مان الاجتم    اعي ف    ي الأردن  بح    ث منش    ور  م ل    ة الن     ا  للأبح    ا  

 .2  الم لد 24والعلوم الانسانية  العدد 
(ى  اوضا  المرأة المصر ة م ي نيروب ي إل ي بن يي   قر  ر 2005ابراهيل  سعد الدعي ) .2

 ال معياا الأهلية إلي المنتد  العالمي للمرأة ببنيي  القاهرة. 
(ى دراس  ة  حليلي  ة لأح  د  البح  و  العالمي  ة للتخ ي  و 2014أب  و الني  ن  مرف  ت أحم  د ) .3

ا م ل   ة الخدم   ة الاجتماعي   ة ا  م   ي ال    او  الحيا ي   ة للم   رأة العامل   ة ا بح   ث منش   ور
 ا ال ز  النان . 52العدد 

(ى اس  تخدام نم   وذ  الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف   ي 2002أحم  د  فامم  ة أم  يي ) .4
خدم  ة الف  رد لز   ادة التواف  ن الشخص  ي والاجتم  اعي لمرض  ي الأم  راي المزمن  ة  بح  ث 

 منشور  الم  مر الخام   كلية الخدمة الاجتماعية  جامعة حلوان.
(ى ع ق  ة الص   بة النفس  ية بمس  تو  2020اعين  حس  يي  و الرت  يد   نش  يمي )اس  م .5

الرض    ا ال    وميفي ل    د  معلم    اا التربي    ة الخاص    ة  بح    ث منش    ور  الم ل    ة المص    ر ة 
 .30  الم لد 107للدراساا النفسية  العدد 

(ى فعالية الع   المتمركز حول العمين في خدمة الفرد في 2000أميي  هنا  أحمد ) .6
ه  وم ال   اا ل  د  المراهق  اا م ه  ولي النس     رس  الة دكت  وراة   ي  ر منش  ورة   ع  دعن مف

 الية الخدمة الاجتماعية  جامعة حلوان.
(ى أ     ر  من    يي الع    امليي عل    ي الرض    ا ال    ومبفي  دراس    ة  2015ب    و خل    وة  ب    ادي  ) .7

 ميدانية في م سسة مطاحي الواحاا  بحث منشور  م لة أدا  الم سساا ال زا ر ة. 
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(ى  ص  ور مقت  ر  ل  دور أخص  ا ي خدم  ة الف  رد ف  ي  حقي  ن 2023ز   ز )ج   ران  من  ي ع .8
الأم    ي الاجتم    اعي للنس    ا  المع    ي ا  بح    ث منش    ور  م ل    ة الخدم    ة الاجتماعي    ة  

 .2  الم لد 76ال معية المصر ة للأخصا ييي الاجتماعييي  العدد  
(ى الخدم ة الاجتماعي ة النفس ية  ق  ايا ومش ن ا  2015ج ن ع د الناصر عوي ) .9

 اهرة  منتبة دار السحا .الق
 (ى مصر2017ال ها  المركز  للتع ئة العامة والاحصا  ) .10
 (ى مصر2019ال ها  المركز  للتع ئة العامة والاحصا  ) .11
(ى  ص  ميل برن  امل  ارت  اد  ق  ا ل عل  ي الارت  اد 2017ال هين  ي  ن  وال ع   د الح   يظ ) .12

ق  اا  رس  الة المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي  حس  يي مفه  وم ال   اا ل  د  عين  ة م  ي المراه
 ماجستير  ير منشورة  معهد دراساا الأسرة  جامعة أم درمان  السودان.

(ى الم     رأة وس     وق العم     ن ف     ي ض     و  التش     ر عاا 2003ح     افظ  محم     د مص     طفي ) .13
 المصر ة  بحث منشور  مركز الدراساا والبحو  الاجتماعية  القاهرة.

دم   ة الف   رد (ى الع      اللمتمرك   ز ح   ول العمي   ن ف   ي خ2022ح    ا    حم   د  حام   د ) .14
و نمي ة الص  بة النفس ية للأمف ال الأعت ام ب دور الرعاي ة  بح ث منش ور  م ل ة مس تق ن 

 .2  ال ز  9العلوم الاجتماعية  العدد 
 -التط ي       ن–(  الارت       اد النفس       ي  النصر        ة 2011حس       يي  م       ي ع        د العص       يل  ) .15

   الأردن  عمان  دار الفةر.3التةنولوجيا   
لي   ة برن   امل ق   ا ل عل   ي الع      المتمرك   ز ح   ول (ى فاع2019حنت   ول  أحم   د موس   ي ) .16

العمي  ن ف  ي  حس  يي مفه  وم ال   اا ل  د  الأح  دا  ال   انحيي ب  دور  الم حص  ة  بح  ث 
 .59منشور  الم لة التربو ة  العدد 

(ى التمنيي النفسي و ا ير  علي السلوك الابداعي  2018الخالد   خير ة عيد ف ن ) .17
ش    ور  م ل    ة المنن    ي للعل    وم الادار     ة دراس    ة  ط ي ي    ة ف    ي بيئ    ة القادس    ية  بح    ث من

 .1  الم لد18والاقتصادية  العدد 
(  فاعلي   ة برن   امل ق   ا ل عل   ي الع      المتمرك   ز ح   ول 2021خر ب   ة  ص   فا  ص   دعن ) .18

العمي ن ف  ي  نمي  ة التع  اما ل  د  مالب  اا الت  در   المي  داني بال امع  ة  بح  ث منش  ور  
 .1  الم لد 67م لة الارتاد النفسي  العدد 
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(ى مس  تو  التمن  يي النفس  ي ل  د  أع   ا  هيئ  ة الت  در   2018م  ة الس  يد )خش  بة  فام .19
ومع  اونيهل وع قت  ي بال   كا  الروح  ي والتفةي  ر الابتة  ار  ل  دعهل  بح  ث منش  ور  م ل  ة 

 .29  الم لد 116الية التربية  جامعة بنها  العدد 
 https://drabdelfattah.blogspot.com( .2014الخواجي  ع د الفتا  ) .20
(ى التمنينةإس     ترا ي ية لتنمي     ة رأ  الم     ال الفة     ر  2015م     د الط     اهر )درب     وت  مح .21

 .1  الم لد 24بالمنصماا  بحث منشور  م لة العلوم الانسانية  العدد 
  المنتب     ة 2(ى مع      ل مخت     ار الص     حا    1995ال     را    محم     د ب     ي أب     ي بن     ر ) .22

 العصر ة  القاهرة.
عل      وم الاجتماعي      ة (ى من      اهل البح      ث ف     ي ال2005رج        اب      راهيل ع       د ال     رحمي ) .23

 والسلوكية  ت يي الةوم  دار الصحابة  مصر.
(ى من     اهل البح      ث 1999رج        اب     راهيل ع      د ال     رحمي و ص     ادق  ن ي     ن محم     د ) .24

 الاجتماعي و ط يقا ها في محيل الخدمة الاجتماعية  منطا  مطابب جامعة منطا.
دنية ل امعاا الأر (ى ال يادة التحو لية لد  القادة الأااديميي في ا2012الرقاد  هنا  ) .25

الرسمية وع قتي بتمن يي أع  ا  هيئ ة الت در    بح ث منش ور  م ل ة جامع ة الن  ا  
 .5  الم لد 56للأبحا  والعلوم الانسانية  العدد 

(ى مس  تو  التمن   يي النفس   ي ل  د  المس   نيي ف   ي محافص   ة 2021الرواق  ة  من   ار يح   ي ) .26
والدراس    اا التربو     ة إرب    د  بح    ث منش    ور  م ل    ة جامع    ة الق    د  المفتوح    ة للأبح    ا  

 .12  الم لد 36والنفسية  العدد
(ى أ       ر المن      اة التنصيم      ي ف      ي  فعي      ن التمن      يي النفس      ي 2020 روخ      ي  في      رو  ) .27

للم  ومفيي  بح  ث منش  ور  م ل   ة العل  وم ابنس  انية  جامع   ة محم  د خي   ر  ال زا    ر  
 .20  الم لد 1العدد 

الف  رد  الق  اهرة   (ى نم  اذ  ونصر   اا معاص  رة ف  ي خدم  ة2002    دان  عل  ي حس  يي ) .28
 دار الت ارة والتعاون 

(ى اس  تخدام المنص  ور ال يئ  ي ف  ي خدم  ة الف  رد ف  ي 2015س  الل  اس  ماعين مص  طفي ) .29
  كلية الخدم ة 16العمن مب مشن ا أمفال الشوار   بحث منشور  الم  مر العلمي 

 .1الاجتماعية  جامعة حلوان  الم لد 
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تمن   يي النفس   ي لأمه   اا الأمف   ال (ى مس   تو  ال2008س   الل  س   هير  والنم   ر  أم   ال ) .30
المع   اقيي عقلي   ا  وع قت   ي ب   التةيو النفس   ي لأبن   ا هي  بح   ث منش   ور  الم     مر ال   دولي 

 الساد    اهين ذو  الاحتياجاا الخاصة  القاهرة 
(ى مس   تو  التمن   يي لأمه   اا الأمف   ال المع   اقيي 2008س   الل  س   هير  و كر    ا  أم   ال ) .31

ل   بح      ث منش      ور  م        مر  اهي      ن ذو  عقلي      ا وع قت      ي ب      التةيو النفس      ي لأبن      ا ه
 الاحتياجاا الخاصة  جامعة القاهرة.

(ى الم  رأة المص  ر ة والتايي  ر الاجتم  اعي  منتب  ة الأس  رة  2008س  الل  لطيف  ة محم  د ) .32
 القاهرة.

(ى  من    يي الفق    را  اس    ترا ي ياا بدعل    ة  منتب    ة 2011الس    روجي   ملع    ت مص    طف ) .33
 الان لو المصر ة  الطبعة الاول   القاهرة.

( خدم  ة الف  رد الاالينيني  ة  نصر   اا وا  اه  اا 2009الس  نهور   ع   دالمنعل عوس  ا ) .34
 معاصرة  الاسنندر ة  المنت  ال امعي الحدعث.

(ى استخدام الع   المتمركز حول العمين في خدمة 2011تاهيي  محمد مصطفي ) .35
 الف  رد ف  ي  حس  يي مس  تو  الطم  و   ل  د  الط     المنف  وفيي بالمرحل  ة النانو   ة  بح  ث
منش    ور  م ل    ة دراس    اا ف    ي الخدم    ة الاجتماعي    ة والعل    وم الانس    انية  كلي    ة الخدم    ة 

 .6  الم لد30الاجتماعية  جامعة حلوان  العدد 
(ى التدخن المهني لطر قة خدمة الفرد بإستخدام الع    2009الشرقاو   مني السيد ) .36

معرض  يي المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي التخ ي  و م  ي ح  دة الس  لوك الع  دواني للأمف  ال ال
للإنح  رال  بح  ث منش  ور  م ل  ة دراس  اا ف  ي الخدم  ة الاجتماعي  ة والعل  وم الانس  انية  

 .1  الم لد 27الية الخدمة الاجتماعية  جامعة حلوان  العدد 
(ى دلي   ن المنصم  اا  ي   ر الحنومي  ة ل س   تفادة م  ي ب   رامل الم   نح 2015ت  ر و أنور ) .37

 الصايرة  الم ل  القومي للمرأة  القاهرة
(ى  م ي  ا   من  يي الم  رأة المعيل  ة  م ل  ة دراس  اا ف  ي الخدم  ة 2011  )ت  عبان  يس  ر  .38

 ( 30الي ة الخدم ة الاجتماعي ة جامع ة حل وان  الع دد )»الاجتماعية والعلوم ابنسانية 
 0( 2الم لد ) 
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ى دراس  ة اس  تط عية ل  بعذ معوق  اا المن  يي النفس  ي 20199ت  قير    ن    محم  ود ) .39
  1ل   ة كلي   ة التربي   ة  جامع   ة منط   ا  الع   دد للم   رأة المعاق   ة بص   ر ا   بح   ث منش   ور  م 

 .73الم لد 
(ى نصر   اا الارت  اد والع     النفس  ي  الق  اهرة  دار 2006الش  ناو   محم  د مح  رو  ) .40

  ر   للطباعة.
 (ى  المسح الديموجرافي والصحي  القاهرة.2008صندوق الأمل المتحدة للسنان ) .41
ين النفسي  القاهرة  منتب ة (ى موسوعة علل النف  والتحل2009مي  فر  ع د القادر ) .42

 الأن لو المصر ة 
(ى فاعلية برنامل ارتاد  قا ل علي الارتاد المتمركز ح ول 2011العاسمي  ر اي ) .43

العمين والتا ية الراجعة ال يولوجية في خفذ ال ال النفس ي والقل ن و حس يي مفه وم 
لم ل  د   ا1ال   اا ل  د  عين  ة من  المعلميي  بح  ث منش  ور  م ل  ة جامع  ة دمش  ن  الع  دد 

27. 
(ى دراس   ة فعالي   ة الارت   اد النفس   ي العق ن   ي الانفع   الي 2000الع   امر   من   ي محم   د ) .44

والع   المتمركز علي العمين ف ي ع    بع ذ ح الاا الادم ان ف ي دول ة الام اراا  
 بحث منشور  معهد الدراساا والبحو  التربو ة  جامعة القاهرة.

أ ره   ا التنم    و   مرك    ز الةت    ا  (ى المش    روعاا الص    ايرة و 2015العب   اد   ياس    ميي ) .45
 الأااديمي  عمان.

(ى الخصا   الس ينو ميتر  ة لم ي ا  التمن يي 2021ع د الحليل  أحمد ع د التوا  ) .46
النفسي للمعلم يي المص ر يي  بح ث منش ور  م ل ة كلي ة التربي ة  جامع ة ع يي ت م   

 .45  الم لد 4العدد
عش  وا يااى دراس  ة مقارن  ة  (ى  الم  رأة ومش  ن  ها ف  ي ال2020ع   د ال  رحمي  فامم  ة ) .47

 دار المعرفة ال امعية  ابسنندر ة.
(ى   ق   و ل عا    د مش   روعاا  حس   يي نوعي   ة الحي   اة للم   رأة 2019ع    د العز    ز  نس   مي ) .48

 المعيلة  رسالة دكتوراة  ير منشورة  كلية الخدمة الاجتماعية  جامعة حلوان.
ملب ة ال امع ة  بح ث (ى التمن يي النفس ي ل د  2016ع د الم يد  ن ي ن ع  د الاف ور ) .49

بو    ة منش  ور  الم ل  ة العراقي   ة للعل  وم التربو    ة والنفس  ية  ال معي  ة العراقي   ة للعل  وم التر 
 .1  الم لد 127والنفسية  العدد 
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(ى الم  رأة ف    الم تم  ب المعاص  ر ا الق  اهرة ا دار 2002ع   د المقص  ود ع د المحس  ي ) .50
 العلل للنقافة والنشر

الم  رأة الر  ي   ة المعيل  ة بقر    ة ن  وا  بمحافص   ة  (ى  مش   ن ا2019ع دالس  تار  ع ي  ر ) .51
الاربي  ة  بح  ث منش  ور ف  ي م ل  ة الاقتص  اد المنزل  ي  كلي  ة الاقتص  اد المنزل  ي  جامع  ة 

 .19  الم لد 3المنو ية  العدد
(ى أفة   ار لتعز   ز  من  يي الع   امليي ف  ي المنصم   اا 2004العتي   ي  س  عد ب   ي م  ر وق ) .52

 والابدا   ترم الشيخ  القاهرة. العربية  الم  مر العربي الخام  في الأدا 
(ى خدم  ة الف   رد ف  ي ام  ار التعددي   ة المعاص  رة  الق   اهرة  1997عنم  ان  ع   د الفت   ا  ) .53

 منتبة عيي تم .
(ى ر    ة معاص  رة لخدم  ة الف  رد الش  مولية  الق  اهرة  منتب  ة 1998عنم  ان  ع   د الفت  ا  ) .54

 عيي تم .
لعمي   ن ف   ي  حس   يي (ى فاعلي   ة الع      المتمرك   ز ح   ول ا2012عنم   ان  م   روة محم   د ) .55

مفه    وم ال     اا الأا    اديمي ل    د  م       الخدم    ة الاجتماعي    ة  بح    ث منش    ور  م ل    ة 
دراساا ف ي الخدم ة الاجتماعي ة والعل وم الانس انية  كلي ة الخدم ة الاجتماعي ة  جامع ة 

 .10  الم لد33حلوان  العدد 
(ى فعالي   ة الع      المتمرك   ز ح   ول العمي   ن ف   ي 2014ع   زام  ت   عبان ع    د الص   ادق ) .56

يي مفهوم ال اا الاجتماعي ل د  الط    ذو  الس لوك الع دواني  بح ث منش ور   حس
م ل  ة دراس  اا ف  ي الخدم  ة الاجتماعي  ة والعل  وم الانس  انية  كلي  ة الخدم  ة الاجتماعي  ة  

 .11  الم لد 36جامعة حلوان  العدد 
(ى الاعتم   اد بفعالي   ة ال    اا والتمن   يي م   ي 2007عط   ار   ع   ارل  و ج    ران  عل   ي ) .57

معلميي ف ي محافص ة ر  د بالأردن بح ث منش ور  الم ل ة الأردني ة ف ي العل وم السلطة لل
 .3  الم لد 3التربو ة  العدد

 ( دور المهاراا الادار ة للمدعر ي في أبعاد النقاف ة التنصيمي ة2011علي  مي ميرو ) .58
 الر ادية  رسالة ماجستير  ير منشورة  كلية القانون والادارة  جامعة دهوك. 

(ى الخ     رة الص    ادمة وع قته    ا باس    الي  التةي    و م    ب 2010حم    د )ع    ودة  محم    د م .59
ال    او  والمس   اندة الاجتماعي   ة والص    بة النفس   ية ل   د  أمف   ال المن   امن الحدودي   ة 

 بقطا   زة  رسالة ماجستير  كلية التربية  ال امعة الاس مية   زة.
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ة  ال دار (ى الارت اد والع    النفس ي  الاس نندر 2006العيسو   ع د الرحمي محمد ) .60
 ال امعية.

(ى دور ال معي  اا ف  ي  من  يي الم  رأة المعيل  ة م  ي الحص  ول عل  ي 2011ف  و    هن  ا  ) .61
الخدماا الاجتماعية ف ي الم تمع اا العش وا ية  بح ث منش ور  م ل ة الق اهرة للخدم ة 

 الاجتماعية  المعهد العالي للخدمة الاجتماعية بالقاهرة. 
مني  ر  ال   ز  الأول  المنتب  ة العلمي  ة  (ى مع   ل المص  با  ال1979الفي  ومي  أحم  د )  .62

 بيروا 
(ى ممارس  ة الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة 2011القاض  ي  فتحي  ة محم  د ) .63

الف    رد لز     ادة  ق    دعر ال     اا ل    د  الم    راهقيي الم    ودعيي بالم سس    اا الاعوا ي    ة  بح    ث 
منش    ور  م ل    ة دراس    اا ف    ي الخدم    ة الاجتماعي    ة والعل    وم الانس    انية  كلي    ة الخدم    ة 

 .13  الم لد 31الاجتماعية  جامعة حلوان  العدد 
(ى التن    بالت دفن النفس ي ف ي ض و  أبع اد التمن يي 2020القرالة  ع دالناصر موسي ) .64

النفس  ي ل  د  ملب  ة الص  ا الن  اني الن  انو  ف  ي محافص  ة الة  رك  بح  ث منش  ور  م ل  ة 
 .6  الم لد1جامعة الحسيي بي م ل للبحو   الأردن  العدد

(ى اس  تخدام الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي خدم  ة  2008بي  ومي )الق  ل  جيه  ان  .65
الف    رد لتحس    يي الع ق    اا الاجتماعي    ة ل    د  جليس    ة الأمف    ال  بح    ث منش    ور  م ل    ة 
دراساا ف ي الخدم ة الاجتماعي ة والعل وم الانس انية  كلي ة الخدم ة الاجتماعي ة  جامع ة 

 .1  الم لد 25حلوان  العدد 
(ى الأس  الي  المعر ي  ة الابداعي  ة وع قته  ا ب  التمنيي 2020قلي  وبي  خال  د ب  ي محم  د ) .66

النفس ي ف ي ض  و  بع ذ المتاي  راا الديموجرا ي ة ل  د  أع  ا  هيئ  ة الت در   ب امع  ة 
 .28  الم لد 4الملض ع د العز ز  بحث منشور  م لة كلية الأدا   العدد 

(ى الم    رأة المعيل    ة ف    ي الم تم    ب الس    عود  المعاص    ر  بح    ث 2020الة    ردي   ر     ل ) .67
   الم سس ة العربي ة11نشور في الم لة العربية للأدا  والدراس اا الانس انية  الع دد م

 للتربية والعلوم والأدا   السعودية
(ى فاعلي ة برن امل ارت اد  واقع ي لتنمي ة التمن يي 2022الةر ل  أسما  ع د ال رحمي ) .68

النفس  ي ل  د  الطالب  اا المتوق  ب  خ  رجهي ف  ي جامع  ة اليرم  وك  بح  ث منش  ور  م ل  ة 
 .50  الم لد 4لعلوم الاجتماعية  جامعة الةو ت  العدد ا
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(ى ا  اه  اا حدعن  ة ف  ي قي  ا  التمن  يي 2008اف  افي  ع     ال  دعي  و س  الل  س  عيد ) .69
 النفسي  بحث منشور  م  مر  اهين ذو  الاحتياجاا الخاصة  جامعة القاهرة.

ل   ة ب   يي (ى التمن   يي الاجتم   اعي والاقتص   اد  للم   رأة المعي2017ام   ال ال   دعي  من   ي ) .70
الواق  ب والم  امول  بح  ث منش  ور ف  ي الم    مر الس  نو  الراب  ب بعن  وان مح  و الأمي  ة للم  رأة 

 العربية  القاهرة.
(ى التمنيي النفسي لأفراد الحماية المدنية  بحث منشور  م لة 2015لعور  عاتور ) .71

 .13جين العلوم ابنسانية والاجتماعية  مركز جين البحث العلمي  العدد
  2002/2007(ى الم   رأة المص   ر ة والخط   ة القومي   ة 2001للم   رأة ) الم ل     الق   ومي .72

 الم  مر الناني للم ل  القومي للمرأة  القاهرة.
(ى دراس ة ح ول الأوض ا  الراهن ة للنس ا  المع ي ا ف ي 2004الم ل  القومي للمرأة ) .73

 المنامن العشوا ية. 
يي النفس  ي ( الخص  ا   الس  ينوميتر ة لم ي  ا  التمن  2022محم  د  ت  ر ي أب  و بن  ر ) .74

ل    د  معلم    ي المرحل    ة الاعدادي    ة  بح    ث منش    ور  م ل    ة النقاف    ة م    ي أج    ن التنمي    ة  
 .22  الم لد 78العدد

(ى الع   المتمركز حول العمين كمدخن للتخ يو م ي 2007مدبولي  صفا  عادل ) .75
ال   او  الحيا ي   ة للأمه   اا ب   دون  وا   بح   ث منش  ور  م ل   ة دراس   اا ف   ي الخدم   ة 

  22الانس  انية  كلي  ة الخدم  ة الاجتماعي  ة  جامع  ة حل  وان  الع  دد الاجتماعي  ة والعل  وم 
 .1الم لد 

(ى كف   ا ة ب   رامل منصم   اا الم تم   ب الم   دني ف   ي  من   يي الم   راة 2017مس   لل  حم   اد  ) .76
المعيلة  بحث منشور في م لة الخدم ة الاجتماعي ة  ال معي ة المص ر ة للأخص ا ييي 

   القاهرة2  ال ز  56الاجتماعييي  العدد 
   القاهرة2016(ى  قر ر التنمية البشر ة لعام 2016د القومي للتخطيل )المعه .77
(ى الع ق  ة ب  يي ال  دعل الاجتم  اعي والتمن  يي النفس  ي ل  د  2021معي  داا  م  ي أحم  د ) .78

معلم   ي ومعلم   اا المرحل   ة النانو    ة ف   ي ارب   د  بح   ث منش   ور  م ل   ة جامع   ة الق   د  
 .12  الم لد 37ددد المفتوحة للأبحا  والدراساا التربو ة والنفسية  العد
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(ى فاعلي  ة برن  امل الع     المتمرك  ز ح  ول العمي  ن ف  ي 2013المه  د   حس  ي ع  ارل ) .79
 حسيي  قدعر ال اا لد  بعذ حالاا الادمان  رسالة ماجس تير  ي ر منش ورة  كلي ة 

 الأدا   جامعة بني  ا    لي يا.
 (  القاهرة.1994الم  مر الدولي للسنان والتنمية ) .80
(ى إدارة المدرسة ولدارة الفصن  أصول نصر ة وق  ايا 2012حي )الهنداو   ياسر فت .81
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