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 العزم الأكاديمي والإرادة كمنبئات بالأمل لدى طلاب كلية التربية جامعة بنها 

 
 : الملخص

وإسهام  الإرادة،  الأكاديمي عن  العزم  تمايز  تمايز/ عدم  الكشف عن  إلى  الحالي  البحث  هدف 
الأكاديمي  العزم  من  )   والإرادة  كلًا  عددها  بلغ  عينة  لدى  الأمل  من  450في  وطالبة  طالباا   )

بنها   جامعة  التربية  بكلية  والأدبية  العلمية  التخصصات  في  عام  الثانية  الفرقة  بمتوسط  طلًب 
 ( زمني  )  19.2عمر  معياري  وانحراف  سنة  سنة0.85(  البحث  (  أدوات  وتضمنت  مقياس  ، 

)إعداد   الأكاديمي  زكي،  Porter, 2019العزم  محمد  هناء  ترجمة  المكونات (،  2021،  قائمة 
ترجمة الباحثة، ومقياس    ،(Kuhl & Fuhrmann, 2004)الصورة المختصرة إعداد    -الإرادية 

وباستخدام  (،  2004، ترجمة أحمد محمد عبد الخالق،  Snyder et al., 1991الأمل )إعداد  
و  العاملي  إلي:التحليل  النتائج  أشارت  المتعدد  الانحدار  الأكاديمي    تحليل  العزم  عن  تمايز 

 . ، فضلًا عن إسهام بعض أبعاد العزم الأكاديمي، ومكونات الإرادة في الأملالإرادة
 

 الأمل. عزم الأكاديمي، ال: الإرادة، الكلمات المفتاحية
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Academic grit and volition as predictors of hope among Faculty of 

Education students 

Abstract 
The present study aimed at investigating distinction/ nondistinction of 

academic grit from volition and contribution of academic grit and 

volition on hope among a sample of (450) male and female students in 

Faculty of Education, Benha University, (mean=19.2, std=0.85). The 

study    tools consisted of academic grit scale prepared by (Porter, 2019) 

and translated by Hanaa Mohamed Zaki (2021), volitional components 

inventory-short version prepared by Kuhl & Fuhrmann (2004) and 

translated by the researcher, and Hope scale prepared by Snyder et al. 

(1991) and translated by Ahmed Mohamed Abdelkhalik (2004). The 

results indicated that academic grit is distinctive from volition. Some 

dimensions of academic grit and some volitional components predict 

hope.  

Keywords: Academic grit, Volition, Hope. 
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 مقدمة البحث:
الناجح، كما يركز   النفس الإيجابي بفهم الخصائص والعمليات التي تُسهم في العمل  يهتم علم 
على القوى البشرية والإمكانات والنجاحات وتعزيز هذه القوى بدلاا من التركيز على المشكلًت 

من أهم المفاهيم    Hope، ويُعد الأمل  (Cheavens et al., 2006)والجوانب السلبية والفشل  
بدأ حديثاا الاهتمام بالأمل في حث الأفراد ودفعهم للًستمرار في   النفس الإيجابي وقد  في علم 

بمحاولة إظهار دور   Snyder et al. (2000)العمل تجاه أهدافهم عند مواجهة العقبات، وقام  
وطرق   أكثر فعالية  تفكيراا  يتعلمون  الأفراد  لأن  يحدث  التغيير  أن  يرى  التغيير حيث  الأمل في 

 مسار موجهة نحو الهدف.
على    Snyder et al. (1991)ويعرف    تعتمد  موجبة  موجبة  دافعية  حالة  أنه  على  الأمل 

المسار  وطرق  الهدف،  نحو  الموجهة  )الدافعية  الطاقة  من  تبادلياا  يُشتق  بالنجاح  إحساس 
)التخطيط للوصول للأهداف(، ووفقاا للتصور المعرفي فإن الأمل يتضمن ثلًثة مكونات، وهي: 

المسار   بطرق  المرتبطة  والأفكار  تحقيقها،  المراد  وطاقة   Pathwaysالأهداف  الهدف،  نحو 
الطاقة   وتُعد  الإرادة(،  )قوة  الطرق  تلك  لاستخدام  نظرية    Agencyالفرد  في  الدافعي  المكون 

 Snyder et)الأمل، فالقدرة على توليد أهداف وإنتاج طرق مسار لا يكفيان لتحقيق الأهداف  

al., 1997)  ، 

مرتفعو   هذه  ويتسم  تحقيق  على  وإمكانياتهم  بقدراتهم  والثقة  أهدافهم،  تحديد  على  بالقدرة  الأمل 
والقدرة على  أهدافهم،  لتحقيق  السعي  دافعيهم في طريق  والحفاظ على  المستقبل،  الأهداف في 
بالذات،  والثقة  المنافسة،  وتفضيل  المشكلًت،  حل  على  والقدرة  والتفاؤل،  الذات،  ضبط 
والشجاعة، والمثابرة في تجربة طرق ومسارات متعددة بالرغم من العقبات والصعوبات التي قد 

أهدافهم   تحقيق  عن  لهذه (Pleeging et al., 2021)تعطلهم  واضح  انعكاس  وهناك   ،
والإرادة   العزم  في  ال  لأن الخصائص  طويلة  الصعبة  المساعي  في  بشكل    مدىالنجاح  يعتمد 

في مواجهة    سبب نجاح بعض الأفراد   ذلكويفسر  ،  رغم العقبات   على القدرة على المثابرة  أساسي
 . (Rioux, 2021) بينما يستسلم آخرون  عقبات ال

من خصائص المتعلم الإرادية الذي   Gritإلى أن العزم    Hernández et al. (2020)وأشار  
يستلزم العمل الجاد والحفاظ على الجهد والاهتمام على مدى فترات طويلة من الزمن بالرغم من  
أنهما غير   إلا  والعزم  الأمل  أهمية  وبالرغم من  الهدف،  نحو  التقدم  والعقبات في طريق  الفشل 
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الذين يتمتعون    الأفراد يُعتقد أن  و   .هدافالأمن أجل تحقيق  حيث يحتاج الفرد إلى الإرادة  كافيان  
على    Volition  بالإرادة العقلًني  ضبطقادرون  الاختيار  خلًل  من  الموجه    سلوكهم  للسلوك 

وبذلك الهدف،  كتُ يتم    نحو  الإرادة  ميكانيزمصور  مواجهة  ل  آلية/  عند  الهدف  العقبات  تحقيق 
(Iqbal et al., 2023, p.795; McCann, 1999, p.12)أقوى مؤثراا أن الإرادة هي    . كما 

مَّنُ الإرادة تحديات   الانخراط في الإرادة ليس بالأمر السهل  ن  ك  ل  ،  لسلوك البشري في ا حيث ت ت ض 
 ,Keller, 2010)الفرد في الحفاظ على الهدف، والمثابرة، وبذل الجهد من أجل تحقيق الهدف  

p.312)  أشار الإطار  هذا  وفي   ,Keller (2008, p.81)   تحويل هي عملية  الإرادة  أن  إلى 
 النوايا إلى أفعال، وي ت ط لَّبُ ذلك جهد واعٍ، وإصرار م ن  ق ب ل  الفرد. 

من   قدر  على  أنهما  يتضح  والإرادة،  الأكاديمي  العزم  لمتغيري  النفسي  المضمون  وبفحص 
حيث إن كلًهما يوجه جهود الفرد نحو تحقيق أهدافه بالعمل والمثابرة والإصرار حتى    التداخل

طاقة   لديه  تولد  حيث  الفرد  يواجهها  قد  التي  والنكسات  الاخفاقات  من  بالرغم  الأهداف  تحقيق 
أهدافه   تحقيق  حتى  السعي  واستمرارية  الجهد  بذل  على   ;Angela et al., 2020)تعينه 

Hernández et al., 2020; Kevenaar et al. 2023)  بين تداخل  هناك  كان  ولما   ،
المتغيرات السابق ذكرها، يسعى البحث الحالي إلى الوقوف على مدى تمايز/ عدم تمايزة العزم  

 نبؤ بالأمل من خلًل مكونات الإرادة، والعزم الأكاديمي. الأكاديمي عن الإرادة، فضلًا عن الت 
 مشكلة البحث:

يُعد الأمل أحد المفاهيم الدافعية الذي نال إهتمام الباحثين كقوة نفسية تكون بمثابة عامل وقائي  
والصحة  النفسي  الارتقاء  في  مهم  دور  من  له  لما  المختلفة  الحياة  أحداث  مواجهة  في  للأفراد 

ويُعتبر  (Valle et al., 2006)النفسية   حالة  ،  لنفسه   دافعيةالأمل  الفرد  فيها  يحدد  إيجابية 
أهدافا واضحة ويحافظ على إصراره ويجرب الطرق البديلة للتغلب على النكسات والوصول إلى 

إيجابي الأفراد  مستقبل  يحقق  ثم  ومن  لإنجازها  ،  والتخطيط  وصفها  خلًل  من  حيث  أهدافهم 
، والحفاظ على قوة الإرادة، ومحاولة المحددة  الأهداف  يتضمن الأمل ثلًثة عناصر رئيسية هي:

مزيج العناصر  و   ،في طريق تحقيق أهدافهم  قبات إيجاد طرق أخرى للتغلب على العديد من الع
 .(Zhao, 2023)للنجاح في الحياة  ضروري الثلًثة أمر 

الذات   فعالية  مثل  المتغيرات  من  بالعديد  إيجابياا  الأمل   ,Fathi & Derkhshan)ويرتبط 

الأكاديمي  (2019 والأداء   ،(Chahkandi et al., 2016; Mellati & Khademi, 
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 & Tsuda)، والنجاح الأكاديمي  (Csizer & Lukacs, 2010)، والرضا عن الحياة  (2020

Nakata, 2013)  والعزم ،(Duckworth, 2018; Muhammad et al., 2020; Okur et 

al., 2023, Pennings et al., 2015)  الإرادية المكونات  وبعض   ،(Ahmed, 2021; 

Ferrari et al., 2012)    

عد الأمل يُ و ، وبناء على ما تقدم يتضح أن العزم والإرادة من المتغيرات التي ترتبط إيجابياا بالأمل 
  مواجهة العقبات قدرة الفرد على    دراسة العزم، ويشير العزم إلىعاملًا مهماا يجب دراسته عند  

، وقد حظى العزم بإهتمام متزايد من الباحثين حديثاا وتم  النواياتحقيق  مع الحفاظ على الأمل في  
الأكاديمي   السياق  في  النجاح  لفهم  إلى  .  (Zhao, 2023)استخدامه  الأكاديمي  العزم  ويشير 

)أمنية حسن حلمي،   الطويل  المدى  لأهدافهم على  للوصول  الأفراد  يظهره  الذي  الدافع  مستوى 
(، ويتضمن العمل الجاد تجاه الأهداف الصعبة والحفاظ على الجهد والاهتمام على الرغم  2022

والعقبات   الاخفاق  الجهد (Hernandez et al., 2020)من  مثابرة  هما  بعدين  من  ويتكون   ،
لمواجهة  الأفراد  يبذلها  التي  المستمرة  الجهود  إلى  الجهد  مثابرة  وتشير  الاهتمام،  واستمرار 
ويتعلق   الصعوبات،  من  بالرغم  المدى  طويلة  الأهداف  لتحقيق  السعي  ومواصلة  التحديات 
طويلة   زمنية  لفترة  الاهتمام  من  القدر  نفس  تبني  إلى  الفرد  بميل  الاهتمام  استمرار 

(Duckworth & Gross, 2014). 
، إلا أنه لم يتم إجراء سوى القليل من الدراسات متجاه متزايد نحو فكرة العز إالرغم من وجود  وب

أن    Muhammad et al. (2020)ة   كشفت نتائج دراس حيث    حول العلًقة بين العزم والأمل
من التباين في الأمل، ويتفق معهم في ذلك   %23بالأمل، ويفسر نحو    يتنبألدى الطلًب    العزم

كما  (Duckworth, 2018; Okur et al., 2023, Pennings et al., 2015)دراسات    ،
دراسة   نتائج  كما    Rioux (2021)أسفرت  الأمل،  على  للعزم  إحصائياا  دال  تـأثير  وجود  عن 

دراسة   بين    Okur et al. (2023)أفادت  العلًقة  في  وسيطاا  دوراا  يؤديان  والأمل  العزم  أن 
 الشجاعة الأكاديمية والسعادة الأكاديمية.

( إلى دور الأمل كأداة للتغيير من خلًل تعليم الأفراد تفكيراا  2016وأشارت أمنية حسن حلمي )
الأهداف   هذه  تحقيق  على  للعمل  اللًزمة  الاستراتيجيات  وتوليد  الأهداف  تحقيق  نحو  ا  موجها
يوفر   بل  دافعية موجبة فحسب  يوفر  الأمل لا  فتعليم  والسعادة.  والتكيف  النجاح  تحقيق  بهدف 

ا الطرق والخطط اللًزمة لتحقيق الأهداف، وفي هذا الإطار أشار   إلى    Li et al. (2022)أيضا
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ا إلى الإرادة من أجل  أن تحقيق الأهداف المرجوة لا يتطلب الأمل فحسب وإنما يحتاج الفرد أيضا
إلى أن الإرادة هي التي تمكن    Kuhl (2000)تحقيق الأهداف المرغوبة طويلة المدى، وأشار  

بالرغم من   الفرد من تحويل هذه الخطط والنوايا إلى أفعال من أجل تحقيق الأهداف المنشودة 
 العقبات والتحديات التي قد تواجه الفرد في طريق السعي نحو الهدف. 

المسار  الفرد على فهم طرق  أفكار الأمل تساعد  بين الأمل والإرادة، فإن  العلًقة  وفي تصور 
المنظمة، وتمكنه الإرادة من بناء وإدارة طرق المسار الموجهة نحو الهدف، وفيما يتعلق بتنظيم  
الذات )كمكون إرادي( فإنه يُم ك ن  الفرد من البحث عن تغذية مرتدة دقيقة، ومن ثم تغيير خطط  
السلوك كاستجابة لهذه التغذية المرتدة، وتعديل الهدف عندما تشير الظروف بأن الهدف أصبح 
أقل أهمية أو أنه أصبح غير مناسب، ومن ثم فإن مرتفعي الأمل لديهم وعي بمهارات تنظيم  
الذات الذي يُعد مؤشراا على الاصرار لتحقيق الأهداف، كما أنهم أكثر قدرة على إدارة الوقت،  

، ويتفق  (Alexander & Onwuegbuzie, 2007)وأقل احتمالية للتشتت بالمثيرات الخارجية  
حيث أشار إلى أن تنظيم الذات يُم ك ن  الأفراد من التعامل مع    Ahmed (2021)معهم في ذلك  

إخفاقاتهم عندما يجدون أنفسهم فقدوا الأمل في تحقيق أهدافهم أو عندما تكون أهدافهم مهددة،  
على   يساعدهم  حيث  المستقبلية  أهدافهم  تحقيق  على  الأفراد  بقدرة  الذات  تنظيم  يتنبأ  ثم  ومن 

  Ahmed (2021)تحديد أهداف واضحة، وطرق تحقيق هذه الأهداف، كما كشفت نتائج دراسة  
وهما:   والبعدين،  الكلية،  )الدرجة  والأمل  الذات  تنظيم  بين  موجبة  ارتباطية  علًقة  وجود  عن 

دراسة نتائج  توصلت  حين  في  المسار(،  وطرق  تنظيم     Ferrari et al. (2012)الطاقة،  أن 
 الذات لم يتنبأ ببعدي الأمل )الطاقة، طرق المسار(. 

أن ضبط الذات )كمكون إرادي(    Ferrari et al. (2012)وفي هذا الإطار أشارت نتائج دراسة  
دراسة   نتائج  أسفرت  كما  المسار(،  وطرق  )الطاقة،  الأمل  ببعدي  إحصائياا  دال  بشكل  تنبأ 

Deniz et al. (2023)     والتوافق الذات  ضبط  بين  العلًقة  في  للأمل  الوسيط  الدور  عن 
ضبط   وأن  الأمل،  خلًل  من  النفسي  بالتوافق  مباشر  غير  بشكل  الذات  ضبط  وتنبأ  النفسي، 

 الذات له أثر إيجابي على مستوى الأمل لدى الفرد. 
العمل الجاد لمواجهة التحديات،   والجدير بالذكر أن الفرد في طريق تحقيقه لأهدافه يحتاج إلى

السنين مر  على  والاهتمام  الجهد  على  ومثابرة ل  والحفاظ  بشغف  المدى  طويلة  أهداف    تحقيق 
للفشل   التعرض  من  ذلك (Lam & Zhou, 2019; Zhao, 2023)بالرغم  على  ويطلق   ،
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مصطلح العزم، وبالتالي يساعد العزم الأفراد على المثابرة والاستمراية في بذل الجهد، ويأتي دور  
الإرادة الذي لا يتوقف عند المرحلة الدافعية فقط وإنما يتجلى دورها في المرحلة التنفيذية لتحقيق  

 Duckworth & Gross، وقد أشارت دراسة  (Kuhl, 1985)الأهداف في نهاية المطاف  

للنجاح، وأن هناك    (2014) إلى أن ضبط الذات )كمكون إرادي(، والعزم من العوامل المهمة 
علًقة قوية بين ضبط الذات والعزم، وبالرغم من التداخل بينهما إلا أنهما متمايزان حيث يتعلق  
ضبط الذات بتثبيط الاغراءات ذات المتعة قصيرة المدى التي تحول دون تحقيق الأهداف طويلة 

دى التي يسعى إليها الفرد، ويتعلق العزم بالشغف والمثابرة لتحقيق الأهداف على الرغم من  الم
 مواجهة التحديات.

إلى أن ضبط الذات والعزم من أهم المتغيرات التي    Oriol et al. (2017)كما أشارت دراسة  
تفسر نجاح الأفراد في جوانب الحياة المختلفة حيث يعزز ضبط الذات من تأجيل الاشباع مما  
على   العزم  يساعد  أخرى  ناحية  ومن  والاندفاعات،  الانفعالات  ضبط  على  مباشر  بشكل  يؤثر 
علًقة  وجود  عن  الدراسة  نتائج  أسفرت  وقد  المحيطة،  الصعوبات  من  بالرغم  الأهداف  تحقيق 
نتائج   توصلت  الإطار  هذا  وفي  الأكاديمية،  الذات  وفعالية  والعزم  الذات  ضبط  بين  ارتباطية 

إلى أن ضبط الذات والعزم تنبأ بالأداء المدرسي حيث فسر   Kevenaar et al. (2023)دراسة  
( الذات  )%4.4ضبط  والعزم  دراسة 13%(،  توصلت  كما  المدرسي:  الأداء  في  التباين  من   )

Angela et al. (2020)   العزم بين  العلًقة  يتوسط  إرادي(  )كمكون  الذات  تنظيم  أن  إلى 
 والتحصيل الدراسي. 

  -التي أمكن الاطلًع عليها   –من خلًل العرض السابق لمقدمة البحث ونتائج الدراسات السابقة  
 تجدر الإشارة إلى: 

على المستوى النظري يحتاج إلى مزيد من البحث الميداني   العزم الأكاديمي والإرادةالتداخل بين  
(Ahmed, 2021; Duckworth & Gross, 2014; Oriol et al., 2017; Kevenaar 

et al., 2023; Rioux, 2021) . 

دراسات   لنتائج  وفقاا  بالأمل  إحصائياا  ودال  موجباا  تنبؤاا  العزم   ;Duckworth, 2018)يتنبأ 

Muhammad et al., 2020); Okur et al., 2023, Pennings et al., 2015) . 

توجد علًقة ارتباطية موجبة بين تنظيم الذات )كمكون إرادي( والأمل )الدرجة الكلية، والبعدين، 
دراسة   لنتائج  وفقاا  المسار(  وطرق  الطاقة،  الذات  (Ahmed, 2021)وهما:  يتنبأ ضبط  ، كما 
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لنتائج   وفقاا  المسار(  وطرق  )الطاقة،  الأمل  ببعدي  ودال إحصائياا  تنبؤاا موجباا  إرادي(  )كمكون 
 . (Ferrari et al., 2012)دراسة 

دراسة   لنتائج  وفقاا  الدراسي  والتحصيل  العزم  بين  العلًقة  إرادي(  )كمكون  الذات  تنظيم  يتوسط 
(Angela et al., 2020)  كما يتنبأ ضبط الذات )كمكون إرادي( والعزم بالأداء المدرسي وفقاا .

 . (Kevenaar et al. 2023)لنتائج دراسة  

 ندرة الدراسات التي تناولت العلًقة بين متغيرات البحث الحالي.

تناولت تمايز/ عدم تمايز العزم  عدم وجود دراسات وبحوث عاملية ـــ في حدود اطلًع الباحثة ـــ  
الأكاديمي والإرادة، فضلًا عن ندرة الدراسات على المستوى العربي والأجنبي التي تتناول إمكانية  

 . التنبؤ بالأمل من خلًل العزم الأكاديمي والإرادة

 ومن ثم يسعى البحث الحالي إلى الإجابة على التساؤلين الآتيين:
 هل يتمايز العزم الأكاديمي عن الإرادة؟ 

 هل يمكن التنبؤ بالأمل من خلًل العزم الأكاديمي والإرادة؟

 يهدف البحث الحالي إلى الكشف عن:  أهداف البحث:
 تمايز أو عدم تمايز العزم الأكاديمي عن الإرادة. 

 إسهام العزم الأكاديمي والإرادة في الأمل.

 تتمثل أهمية البحث الحالي من الجانبين النظري والتطبيقي فيما يلي:  أهمية البحث:
 )أ( الأهمية النظرية: 

يستمد البحث أهميته النظرية من أهمية متغيراته، حيث يتم إلقاء الضوء على متغيرات مهمة من  
الحظ  ينالوا  لم  متغيرات  وهما  والأمل،  والإرادة،  الأكاديمي،  العزم  وهما:  النفس،  علم  متغيرات 

 الوافر من الدراسة في البيئة العربية.

الاستفادة مما تسفر عنه نتائج البحث في فهم طبيعة العلًقات المتشابكة بين متغيرات البحث 
 مما يُسهم في تحسين أداء الأفراد في مختلف مجالات الحياة. 

 )ب( الأهمية التطبيقية: 
الاستفادة مما سوف تسفر عنه نتائج البحث في إعداد برامج تربوبة تساعد على تعليم وتعلم    -1

 أكثر شمولاا مدى الحياة. 
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توجيه نظر القائمين على العملية التعليمية إلى أهمية المتغيرات قيد البحث على المستوى    -2
 الأكاديمي، مما قد يُسهم على نحو موجب في المخرجات التربوية المختلفة.

 

 مصطلحات البحث:
على أنه حالة دافعية موجبة تعتمد على    Snyder et al. (1991)ويُعرفه  :  Hopeالأمل    -1

المسار  وطرق  الهدف(  نحو  الموجهة  )الدافعية  الطاقة  من  تبادلياا  يشتق  بالنجاح  إحساس 
 )التخطيط للوصول للهدف(، ويتضمن الأمل مكونين هما:

: القدرة المدركة على انتاج واحد أو أكثر من الطرق الممكنة للوصول Pathwaysطرق المسار  
 إلى الأهداف المرغوبة. 

: القدرة المدركة للمبادأة ومواصلة استخدام طرق المسار للوصول إلى الأهداف Agencyالطاقة  
الأمل   مقياس  في  الطالب  عليها  يحصل  التي  بالدرجة  إجرائياا  ويتحدد  )إعداد:  المرغوبة. 

Snyder et al., 19912004أحمد محمد عبد الخالق،  رجمة:, ت .) 
ويُعرف العزم سمة شخصية تتضمن المثابرة والشغف :  Academic gritالعزم الأكاديمي    -2

الأوساط  سياق  في  يستخدم  لأنه  الأكاديمي  العزم  عليه  ويطلق  المدى  طويلة  أهداف  لتحقيق 
 ، ويشمل بُعدين أساسيين هما:(Porter, 2019)الأكاديمية 

الاهتمام   الزمن  Consistency of interestاستمرار  عبر  الأهداف  نحو  للسعي  ويشير   :
، وهو شغف بالتحدي والصعوبة في  Academic enthusiasmوالسياقات والحماس الأكاديمي  

الأكاديمي   والاهتمام  الأكاديمية،  الأهداف  عبر    Academic interestتحقيق  يُفقد  لا  الذي 
 مسار طويل الأجل للأداء الأكاديمي. 

الجهد   في  تحقيق  Perseverance of effortالمثابرة  نحو  ا  ومجهدا شاقاا  ا  مجهودا وتتضمن   :
الإخفاقات   على  للتغلب  المستمر  والسعي  المصاعب  من  الرغم  على  الأكاديمية  الأهداف 
عليها   يحصل  التي  بالدرجة  ويتحدد  الأكاديمي.  مساره  في  الفرد  يواجهها  التي  والإحباطات 

الأكاديمي   العزم  مقياس  في  تPorter, 2019)إعداد:  الطالب  زكي،   رجمة:,  محمد  هناء 
2021) . 

علي أنها العملية النفسية التي    Kuhl & Fuhrmann (2004)  يُعرفها  :Volitionالإرادة    -3
،  أداءات سلوكية بما يُمكنه من تحقيق نواياه وأهدافه المختلفة تترجم من خلًلها نوايا الفرد إلي  

 الإرادة خمسة مكونات إرادية، هي:  وتتضمن
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تنظيم على  إلى  يُشيرُ    Self-regulation:الذات    أ(  الذات  القدرة  وتحفيز  الأهداف،  تحديد 
والحفاظ على الطاقة لإنجاز المهام، ويتم ذلك من خلًل تهدئة الذات عند الشعور بالتوتر، أو  

 مواجهة انفعالات سالبة. 
ضبط الأهداف    القدرةإلى  يشير    Self-control:الذات    ب(  تحقيق  أجل  من  التخطيط  على 

السارة   غير  المهام  حتى  المهام  بإنجاز  الالتزام  ثم  ومن  للفشل،  السلبية  بالعواقب  الفرد  ووعي 
 والأقل جاذبية. 

الإرادي التطوير  وتنفيذ    القدرةإلى  يشير    Volitional development:  ج(  المبادأة،  على 
الأفكار   وتجاهل  الانتباه،  تركيز  خلًل  من  متعة  أقل  تكون  عندما  حتى  تردد  دون  الأهداف 

 المزعجة، والاندفاعات. 
الذات فهم  في    القدرةإلى  يشير    Self-access:  د(  حتى  والأهداف  الاحتياجات،  إدراك  على 

 المواقف الصعبة، ومواجهة الفشل دون المكوث فيه لفترة طويلة من خلًل تنظيم الانفعال.
للحياة العامة  المتطلبات  مع  إلى  يشير    General life demands:  ه(  التكيف  على  القدرة 

الأعباء، والتهديدات التي تواجه الفرد في الحياة بسبب المهام والنوايا غير المكتملة، والتغييرات 
 غير المرغوبة التي تواجهه في الحياة. 

  قائمة المكونات   فيبالدرجة التي يحصل عليها الفرد    البحث الحالي إجرائياا الإرادة في  وتتحدد  
 (.الباحثة رجمة:, تKuhl & Fuhrmann, 2004)إعداد:   الصورة المختصرة -ة يالإراد 

 تتمثل حدود البحث الحالي فيما يلي:  حدود البحث:
 ويتمثل في موضوع البحث ومتغيراته وهي: الإرادة، الأمل، العزم الأكاديمي.  الحد الموضوعي:

ويتمثل في المجتمع الذي اختيرت منه عينة البحث، وهو طلًب وطالبات الفرقة   الحد البشري:
 الثانية بكلية التربية جامعة بنها بالتخصصات العلمية والأدبية بأقسام التعليم العام. 

 ويتمثل في كلية التربية جامعة بنها.  الحد المكاني:
ويتمثل في وقت تطبيق أدوات الدراسة في الفصل الدراسي الثاني للعام الجامعي   الحد الزماني:

 م(. 2023/  2022)
 الإطار النظري والدراسات السابقة: 

. الأمل   : Hopeأولاا
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أن الاهتمام بالبحث في الأمل قد بدأ منذ الخمسينات في القرن    Lopez et al. (2004)يذكر  
الماضي، وعبر مجالات مختلفة مثل الطب والتمريض وعلم النفس وغيرها، وقد تعددت الرؤى،  
تباينها يؤكد  التعريفات وتباينت، ورغماا عن  المفهوم، ومن ثم تعددت  التصورات حول  وتباينت 
لتحقيقها،   الفرد  يسعى  التي  الأهداف  نحو  موجهة  موجبة  دافعية  طاقة  أنه  على  منها  البعض 
وينظر البعض الأخر إلى الأمل بوصفه انفعال مضبوط بقواعد معرفية تعكس أهمية الأهداف 

ويتضمن الأمل مكوناا معرفياا يوجه ويرشد جهود  ،  للفرد، وقابلية السيطرة عليها ومن ثم تحقيقها
 .(Kwon, 2000; Okur et al., 2023) الفرد، فضلً عن مكون انفعالي يحرك تلك الجهود 

تلك  على  التغلب  خلًل  من  النفسية  الفرد  لحياة  وإثراء  للعقبات،  حقيقياا  تخطياا  الأمل  ويُعد 
الصعوبات، واستشفاف ما في خبرة الفشل من عبرة، سعياا نحو التصحيح، بواسطة توليد طرق  
أكثر لتحقيق الهدف، والتركيز على النجاح بدلاا من الفشل )كمال إسماعيل عطية، هناء مُحمد 

بوضع افتراض مؤداه أن الأمل يمكن فهمه    Snyder et al. (1991)، وقد قام  (2015زكي،  
جانبين   على  بالعمل  الفرد  فيها  يقوم  التي  الهدف  نحو  الموجه  التفكير  عملية  طريق  عن 
الهدف  نحو  الموجه  التفكير  إلى  التعريف  هذا  ويشير  والطاقة،  المسار  طرق  وهما:  مترابطين، 

 الذي يكون مستقراا عبر المواقف والزمن. 
المرتبطة   والأفكار  الأهداف  وهي:  مكونات،  ثلًثة  يتضمن  الأمل  فإنَّ  المعرفي،  للتصور  وفقاا 

 بطرق المسار نحو الهدف)قوة الوسيلة(، وطاقة الفرد لاستخدام تلك الطرق )قوة الإرادة(.
الأهداف: الهدف هو المكون المعرفي للأمل، ويمد الفرد بمسارات لتتابعات الفعل العقلية، وهو  
تكون   أن  وينبغي  للزمن،  تبعا  الأهداف  تلك  وتتنوع  الفرد،  يحققها  أن  التي يرغب  النهاية  نقطة 
الأهداف ذات قيمة بدرجة تضمن التفكير الواعي بشأنها ووضع الخطط العملية للوصول إليها  

(Snyder, 1993) . 
التفكير في طرق المسار)قوة الوسيلة(: يقوم الأفراد بالتفكير في توليد طرق ومسارات من أجل  
الهدف، ويشير مكون   إلى  للوصول  المسارات  تتابع  توقع  التفكير هي  الوصول لأهدافهم فغاية 
في   فعالة  تكون  أكثر  أو  طريقة  لإيجاد  استدعائها  يتم  التي  العقلية  السعة  إلى  المسار  طرق 
قوة   لتنمية  ضروريا  أمرا  يعد  مخططة  أفكار  إنتاج  على  لقدرته  الفرد  فإدراك  للهدف  الوصول 
من   تقوي  المحددة  الواضحة  فالأهداف  الوسيلة،  وقوة  الأهداف  بين  ارتباط  ويوجد  الوسيلة، 
التي   العقبات  للتغلب على  السابقة  الجهود  أيضا من خلًل  تزداد  الوسيلة  قوة  أن  الوسائل كما 
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بديلة لتحقيق الهدف  العقلية لإيجاد حلول  تعوق تحقيق الهدف فهذا المكون يعبر عن المرونة 
(Snyder, 2002) . 

التفكير في الطاقة )قوة الإرادة(: تعد الطاقة المكون الدافعي في نظرية الأمل، وتشير الطاقة إلى 
للمبادئة   العقلية  الطاقة  على  وتشمل  للهدف  للوصول  المسار  طرق  لاستخدام  المدركة  القدرة 
ومواصلة استخدام طرق المسار خلًل السعي لتحقيق الهدف، ويعد التفكير في الطاقة خاصة  
الطاقة على توجيه   تساعد  للعقبات  التعرض  الهدف، وعند  لتحقيق  الفرد معوقات  يواجه  عندما 

 . (Snyder et al., 2000)الدافعية الضرورية إلى أفضل طريق بديل 
للأمل وذلك لمناسبته لطبيعة البحث    Snyder et al. (1991) ويتبنى البحث الحالي تعريف  

العديد من   تطبيقات واسعة في  الدراسات وله  تداولاا وانتشاراا في  النماذج  أكثر  أنه  الحالي، كما 
 المجالات.

 : Academic gritثانياا: العزم الأكاديمي  
يعتبر العزم من المفاهيم الحديثة نسبياا في مجال علم النفس التربوي، وأصبح عنصراا مهماا يجب 
الحياة   مدى  الأكاديمي  بالنجاح  لارتباطه  الجامعيين  الطلًب  إعداد  برامج  تتضمنه  أن 

(Hernandez et al., 2020) والمثابرة للأهداف الشغف  أنه  العزم بوجه عام على  ، ويُعرَّف 
المدى   الصعبة  (Duckworth et al., 2007)طويلة  تجاه الأهداف  الجاد  العمل  ، ويتضمن 

،  (Zhao, 2023)والحفاظ على الجهد والاهتمام على مر السنين بالرغم من الإخفاق والعقبات  
( منتصر  الحميد  عبد  غادة  حرب،  حسن  سامح  إيجابية  2022ويعرفه  نفسية  سمة  أنه  على   )

قوة   أنه  على  الأكاديمي  العزم  إلى  وينظر  والصعوبات،  التحديات  مجابهة  على  الأفراد  تساعد 
نفسية تحافظ على الدافع الحماسي والجهد المستمر من أجل الوصول إلى الأهداف الأكاديمية  
تحقيق   في  والصعوبة  بالتحدي  شغف  وهو  الأكاديمي،  الحماس  عن  ويعبر  النجاح،  وتحقيق 

 .(Yoon et al., 2020)الأهداف الأكاديمية 
الفشل  وإدارة  العقبات  وتخطي  المدى  بالأهداف طويلة  الفرد  التزام  درجة  العزم  ويعكس مستوى 
الحصول   دون  الجهد حتى  وبذل  والمثابرة  التحمل  القدرة على  العزم  يميز مرتفعو  وما  بفاعلية، 

(، ففي كثير من الأحيان يغلب على الأفراد  2021على تغذية راجعة إيجابية )هناء محمد زكي،  
المهمة   على  العزم  مرتفعو  ويركز  أهدافهم،  تحقيق  دون  يتراجعون  ثم  البدايات  في  الحماس 
خلًل   الإتقان  من  معين  مستوى  لتحقيق  يسعون  أنهم  كما  إتمامه،  حتى  بالعمل  ويلتزمون 
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السابقة   الإخفاقات  من  الرغم  على  الاهتمام  واستمرار  المقصودة   & Singh)الممارسة 

Chukkali, 2021). 
عاملين،    Duckworth & Quinn (2009)وينظر   من  يتكون  مفهوماا  باعتباره  العزم  إلى 

 وهما:
الاهتمام   الأهداف  Consistency of interestاستمرار  الانفعالي على  التركيز  إلى  ويشير   :

 بمرور الوقت.

الجهد   في  بمرور Perseverance of effortالمثابرة  الأفراد  يبذلها  التي  الجهود  وتتضمن   :
 الوقت لتحقيق الأهداف المحددة مسبقاا، بغض النظر عن الاخفاقات والتحديات التي يواجهونها. 

دراسة   حاولت  الأكاديمي  السياق  يتكون    Porter (2019)وفي  الأكاديمي  للعزم  مقياس  إعداد 
ويتكون من   الأكاديمي،  بالسياق  وذات صلة  الواقع  تحدث في  قد  وقصص قصيرة  من مواقف 
هذا  على  الحالي  البحث  يعتمد  وسوف  الجهد،  في  والمثابرة  الاهتمام،  استمرار  وهما:  بُعدين، 

 (.  2021، ترجمة هناء محمد زكي )Porter (2019)المقياس إعداد 
 :Volitionثالثاا: الإرادة 

  معين عمل  مسار    من خلًلهايقرر الفرد  ومن خلًلها    ،السلوك الإنسانيمؤشراا لجودة  تُعد الإرادة  
 :الآتيةأو أکثر من الأسباب  ،لى واحد إ ويرجع ضعف الإرادة، ويلتزم به

 . فی حياته الفرد حددها الافتقار لوجود أهداف يُ 

 . فی نفس الوقت  تبعاتهن تحمل م خوفوال ،التردد الناتج عن رغبة الفرد فی عمل شیء
على  القدرة  المختلفة  عدم  البدائل  بين  عن    الاختيار  لمسفضلً  الفرد  تحمل  قراراته/  ئو عدم  لية 

 .  اختياراته
مقاومة   على  القدرة  مُحمد عدم  )هناء  الهدف  نحو  الموجه  السلوك  بدء  وتأخير  الإغراءات، 

 (. 2021زكي،

الفرد,  مثابرة  تدني  إلى  تؤدي  المتنافسة  والأهداف  المعوقات  أو  والعقبات  المشتتات  أن  كما 
والإرادة هي التي تمكن الأفراد من التغلب على هذه العقبات والحفاظ على النوايا, وتشير الإرادة  

الانحرافات إلى   المهام وتجنب  التركيز على   & Powers, 2003; Deimann)  القدرة على 

Bastiaens, 2010)الانخراط في الإرادة    ن  ك  ل  ،  لسلوك البشري في ا  أقوى مؤثرااالإرادة    , وتُمثل
مَّنُ الإرادة تحديات الفرد في الحفاظ على الهدف، والمثابرة، وبذل   ليس بالأمر السهل حيث ت ت ض 
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إلى    Keller (2008), وفي هذا الإطار أشار  (Keller, 2010)الجهد من أجل تحقيق الهدف  
 أن الإرادة هي عملية تحويل النوايا إلى أفعال، وي ت ط لَّبُ ذلك جهد واعٍ، وإصرار م ن  ق ب ل  الفرد.  

 Personality Systems Interaction {PSI})  الشخصية  أنظمةا لنظرية تفاعل  والإرادة وفقا 

Theory)    ه وينفذ   العملية النفسية التي يقرر الفرد من خلًلها مسار عمل معين ويلتزم بههي  
للهدف، الوصول  وال  حتي  الإدراكية  للعمليات  مركزياا  نسقاا  الإرادة  والإنفعالية دافعيوتصف  ،  ة 

أهم    في  Kuhl (2000)طرح    Forstmeier & Rüddel (2008)وي عتبر من  الإرادة 
الأطروحات التي يجب إلقاء مزيد من الضوء عليها لأنه طرح مفهوم الإرادة بشكل متكامل من  

ا من الأبعاد الفرعية  ضبط  ،  تنظيم الذات :  لإرادة وهمال  مُكونين الذات، ويتضمن كل مُكون عددا
 : كما يأتي

الذا ضبط  أهداف  ذات ال  ضبطيتضمن  ت:  )أ(  خدمة  في  الفرد  اندفاعات  كبح  على   ،القدرة 
والأفكار    نفعالات،وقمع الاوتتمثل مهمة ضبط الذات في الحفاظ على الهدف،   وأولويات أكبر.

 والتي تُعيق تحقيق الهدف، ويتم ذلك من خلًل أبعاد ضبط الذات الآتية:  ،غير المرغوب فيها
الهدف مرارا  Goal recollectionتذكر  النفس  تذكرة  إلي  ويشير  وتكرارا :  المراد  ا  بالأهداف  ا 

 . اتحقيقه

النسيان   ما  Forgetfulness preventionمنع  ليفعل  الذاكرة  معينات  استخدام  إلي  ويشير   :
 ينوي الفرد فعله في الوقت المناسب.

 : وتشير إلي إعداد خطة قبل البدء في عمل معين.Planning skillمهارة التخطيط 

 : وتشير إلي التحكم في الانفعالات في وجود إغراءات. Impulse control ضبط الاندفاع

المباد  من  Initiating controlة  أ ضبط  كان  إذا  المهمة  في  الفور  علي  البدء  إلي  وتشير   :
 . الضروري إنجازها

من أجل    والإنفعالية  ،والمعرفية  ،وإدارة الحالات السلوكية  ،ضبطيشير إلى  )ب( تنظيم الذات:  
، ودوره الحفاظ على الذات عندما يواجه الفرد مخاطر، أو تهديدات، أو تجارب تحقيق الأهداف

من   ذلك  ويتم  المنشود،  للهدف  الصحيح  المسار  عن  تعيقه  لا  حتى  تخطيها  ويحاول  مؤلمة، 
 خلًل أبعاد تنظيم الذات الآتية: 

ركيز علي كل ما هو  ت: يشير إلي القدرة علي تعمد الAttentional focusingنتباه  تركيز الا 
 مهم في اللحظة الراهنة.
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الذاتية   علSelf-motivationالدافعية  الفرد  قدرة  عدم  حالة  في  الذات  تحفيز  إلي  تشير    ى : 
 المثابرة. 

 : ويشير إلي حفاظ الفرد علي نشاطه عند ظهور عقبات.Self-activationالتنشيط الذاتي  

 : وتشير إلي القدرة علي الاسترخاء بسرعة بعد التوتر الداخلي. Self-relaxationتهدئة الذات 

: يشير إلي التفكير في كل ما هو إيجابي وممتع بشكل  Emotion regulationنفعال تنظيم الا 
 والتغلب علي الحالات المزاجية غير السارة.  ،متعمد من أجل تحقيق تقدم أفضل

 : ويشير إلي التوصل لقرارات سريعة بعد التفكير.Decision regulationتنظيم القرار

: ويشير إلي التعلم من الأخطاء من أجل تجنب إعادة  Coping with failureمواجهة الفشل  
ثانية  مرة  مُ ؛   ,Forstmeier & Rüddel, 2008; Kuhl, 2000)  الخطأ  زكي, هناء  حمد 

2021). 
ع ى   س  إلى بناء مقياس للمكونات الإرادية تضمن بالإضافة    Kuhl & Fuhrmann (2004)و 

مثل:   الأخرى  المكونات  بعض  الذات(  وتنظيم  الذات،  )ضبط  للإرادة  الرئيسيين  المكونين  إلى 
للحياة. وقد تحقق   العامة  المتطلبات  الذات،   ,.Argiropoulou et alالتطوير الإرادي، فهم 

من الخصائص السيكومترية للمقياس، وهو المقياس الذي سوف يتم الاعتماد عليه في   (2022)
 . قياس الإرادة في البحث الحالي

 رابعاا: العلًقة بين الإرادة والعزم الأكاديمي: 
إلى أن العزم من خصائص المتعلم الإرادية حيث يستلزم    Hernandez et al. (2020)أشار  

العمل الجاد تجاه التحديات، والحفاظ على الجهد والاهتمام على مدى فترات طويلة من الزمن  
من   المرتفع  العزم  ذو  الفرد  ويقترب  الهدف،  نحو  التقدم  طريق  والعقبات في  الفشل  من  بالرغم 
والحفاظ  الأهداف  تحديد  كيفية  على  والتركيز  الإنجاز،  حتى  المسار  في  والاستمرار  الإنجاز 

 عليها.   
ويعتبر ضبط الذات )كمكون إرادي( والعزم من أهم محددات النجاح والموهبة حيث يشير ضبط  
أما   تنظيم الانتباه والانفعال والسلوك في ظل وجود إغراءات ومشتتات،  القدرة على  إلى  الذات 
العزم فيشير إلى السعي الدؤوب لتحقيق هدف معين بالرغم من النكسات والاخفاقات والمساعي  
المتنافسة، ومن ثم فإن ضبط الذات والعزم بالرغم من أنهما يستلزمان مواءمة الأفعال مع النوايا  

 

() .تعرض الباحثة لذلك في الجزء الخاص بأدوات البحث 
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مختلفة زمنية  نطاقات  وعلى  مختلفة  بطرق  يعملًن  أنهما   ,Duckworth & Gross) إلى 

2014) . 
  Duckworth & Seligman (2005)وفي إطار العلًقة بين الإرادة والعزم الأكاديمي أشار  

اندفاعاتهم،   تنظيم  من  الإرادة  تمكنهم  حيث  التعليم  في  الطلًب  بنجاح  قوي  منبأ  الإرادة  أن 
أشار   كما  أهدافهم،  تحقيق  أجل  من  وانفعالاتهم  وانتباههم،   .Duckworth et alوسلوكهم، 

الأهداف   (2007) تحقيق  نحو  والشغف  المثابرة  خلًل  من  الأكاديمي  بالنجاح  منبأ  العزم  أن 
عن عدم وجود أي   Ryan (2015)طويلة المدى، وعلى النقيض من ذلك كشفت نتائج دراسة  

عن وجود    Oriol et al. (2017)دور للإرادة والعزم في نجاح الطلًب، وأسفرت نتائج دراسة  
كمكون إرادي( والعزم وفعالية الذات الأكاديمية، كما توصلت علًقة ارتباطية بين ضبط الذات )

دراسة   المدرسي   Kevenaar et al. (2023)نتائج  بالأداء  تنبأ  والعزم  الذات  ضبط  أن  إلى 
( من التباين في الأداء المدرسي، وكشفت نتائج  %13(، والعزم )%4.4حيث فسر ضبط الذات )

العزم    Angela et al. (2020)دراسة   بين  العلًقة  يتوسط  إرادي(  )كمكون  الذات  تنظيم  أن 
 والتحصيل الدراسي. 

 وبناء على ما تقدم تجدر الإشارة إلى ما يأتي:
أهدافه  تحقيق  على  الفرد  تقوي من إصرار  التي  الإيجابية  النفسية  المتغيرات  والعزم من  الإرادة 

 . (Hernendaz et al., 2020)بنجاح 

 & Duckworth)تناقض نتائج الدراسات فيما يخص دور الإرادة والعزم في نجاح الطلًب  

Seligman, 2005; Duckworth et al., 2007; Ryan, 2015) . 

 ندرة الدراسات التي تناولت العلًقة بين الإرادة والعزم بشكل مباشر. 
ا: العلًقة بين العزم الأكاديمي والأمل:   خامسا

العوامل   أحد  العزم  ويُعتبر  الأهداف،  لتحقيق  المدى  طويل  التزاماا  الأكاديمي  النجاح  يتطلب 
المرتبطة بالنجاح حيث إن مرتفعي العزم لديهم القدرة على المثابرة لمواجهة التحديات، كما أنه 
ويعتبر   للًنسحاب،  أسباباا  وليست  عليها  التغلب  ينبغي  تحديات  أنها  على  للعقبات  ينظر  الفرد 

 الأمل من خصائص مرتفعي العزم حيث يتميز مرتفعي العزم بأربعة خصائص نفسية، وهي:
نحو   بالسعي  والاهتمام  الفرد  به  يقوم  بما  الداخلي  الاستمتاع  من خلًل  الشغف  يبدأ  الاهتمام: 

 تحقيق الأهداف حيث يؤدي الاهتمام إلى زيادة الأداء والعمل الجاد. 
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تؤدي  إتقانها حيث  المهارات من أجل  أفضل وممارسة  بشكل  الأداء  وتمثل محاولة  الممارسة: 
 الممارسة إلى التقدم في الأداء.

الجهد  أن  الفرد  يشعر  حيث  الذاتية  الرفاهية  في  العمل  وأهمية  بقيمة  الشعور  يُسهم  الغرض: 
بالقيمة   الشعور  لكن  الأداء  في  التقدم  إلى  يؤدي  والممارسة  بالعمل  فالاهتمام  العناء،  يستحق 

 والغرض يحافظ على التقدم لفترة زمنية طويلة. 

الأمل: الإيمان بقدرة الفرد على العمل والتغلب على التحديات والعقبات حيث إن شعور الفرد أنه 
 .  (Duckworth, 2016)يستطيع تحقيق أهدافه يحافظ على حالة الشغف والمثابرة لديه 

التي  يريدون تحقيقها وطرق المسار  التي  تحديد الأهداف  ويتمكن الأفراد من خلًل الأمل من 
تساعدهم على تحقيق هذه الأهداف، ويوفر العزم روح المثابرة واستمراية العمل لديهم بالرغم من  

  من دور كل منهما في تحقيق النجاح والوصول للأهداف  الرغمالعقبات والاخفاقات المتكررة، وب
ة   كشفت نتائج دراس حيث    لم يتم إجراء سوى القليل من الدراسات حول العلًقة بين العزم والأمل

Muhammad et al. (2020)    الطلًب    العزم أن نحو    يتنبأ لدى  ويفسر  من    %23بالأمل، 
دراسات   ذلك  في  معهم  ويتفق  الأمل،  في   ,.Duckworth, 2018; Okur et al)التباين 

2023, Pennings et al., 2015)  دراسة نتائج  أسفرت  كما   ،Rioux (2021)    وجود عن 
دراسة   أفادت  كما  الأمل،  على  للعزم  إحصائياا  دال  العزم   Okur et al. (2023)تـأثير  أن 

 والأمل يؤديان دوراا وسيطاا في العلًقة بين الشجاعة الأكاديمية والسعادة الأكاديمية. 
 وبناء على ما تقدم تجدر الإشارة إلى ما يأتي:

يعتبر الأمل من خصائص الأفراد مرتفعي العزم حيث يساعدهم في التفكير في النظر للعقبات  
 على أنها تحديات يمكن تخطيها من أجل تحقيق الأهداف.

 ;Duckworth, 2018; Muhammad et al., 2020)يمكن التنبؤ بالأمل من خلًل العزم  

Okur et al., 2023, Pennings et al., 2015) . 

 ندرة الدراسات التي تناولت العلًقة بين العزم الأكاديمي والأمل بشكل مباشر. 
ا: العلًقة بين الإرادة والأمل:  سادسا

إلى أنه هناك العديد من العوامل ترتبط بتنظيم الذات )كمكون   Huang (2022)أشارت دراسة  
باعتباره مؤشراا على جودة الحياة الأكاديمية حيث يزيد من شعور الأفراد   إرادي(، ومنها الأمل 
بالرضا عن الحياة، والسعادة النفسية، وتجنب أحداث الحياة الضاغطة، وأسفرت نتائج الدراسة  
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عن وجود علًقة ارتباطية موجبة بين تنظيم الذات والأمل حيث إن الطلًب ذوي تنظيم الذات 
المرتفع يكون أكثر أملًا بشأن مستقبلهم ويخططون له ويتغلبون على التحديات، وعلى النقيض  
في  الأمل  وفقدان  واليأس  بالعجز  يشعروا  المنخفض  الذات  تنظيم  ذوي  الطلًب  فإن  ذلك  من 
ممارسة السيطرة على أحداث حياتهم عند مواجهة العقبات، وفي ذات السياق أفادت نتائج دراسة  

Scislo (2018)   أن تنظيم الذات والأمل توسطوا العلًقة بين دعم الحاجات النفسية والسعادة
 النفسية، وأن دعم الحاجات النفسية تنبأ بشكل إيجابي بتنظيم الذات، والأمل. 

ضبط   ذوي  الأفراد  إن  حيث  الأمل  في  الفردية  بالفروق  إرادي(  )كمكون  الذات  ضبط  ويرتبط 
النتائج الإيجابية   الذات المرتفع يميلون إلى السعي نحو الأهداف طويلة المدى، والتركيز على 

في    Li et al. (2022)للمهام، ويتمسكون بأمل أعلى في تحقيق الأهداف المستقبلية، وأشار  
ــــ يؤدي دور  دراسته إلى أن ضبط الذات ــ لقدرته على تعزيز الأهداف المرغوبة طويلة المدى 
الميسر في أمل الفرد باعتباره مفتاح الانخراط في السلوك الإرادي الموجه نحو الهدف، والذي  
بالهدف، وهو مفيد في تسهيل   لها  التي لا علًقة  تثبيط الاندفاعات والأفكار  يمكن الأفراد من 
أملهم وتحقيق هدفهم، كما أشار إلى أن هناك العديد من أوجه التشابه بين ضبط الذات والأمل  
حيث يتميز كلًهما بأنه موجه نحو الهدف، فلً يتضمن الأمل فقط الإدراك حول تنظيم الفرد 
الذات  على ضبط  والقدرة  لتحقيقه،  والاستراتيجيات  الخطط  ا  أيضا ولكن  الهدف  لتحقيق  والتزامه 
ضرورية للأمل وتتنبأ بقدرة الفرد على السعي وراء الهدف، وتعتبر عنصراا هاماا في بناء الأمل  

 لتحقيق الأهداف القيمة. 
)بُعدي   Snyder (1994)وأشار   المسار  وطرق  الأهداف  من  بكل  ترتبط  الإرادة  قوة  أن  إلى 

يمكن   ولا  واضحة،  غير  أهدافه  كانت  إذا  اللًزمة  الطاقة  الفرد  يستحث  أن  يمكن  فلً  الأمل(، 
 Ahmedتوليد الدافعية دون وجود طرق مسار واضحة تجاه الأهداف، كما كشفت نتائج دراسة 

عن وجود علًقة ارتباطية موجبة بين تنظيم الذات والأمل )الدرجة الكلية، والبعدين،   (2021)
دراسة نتائج  توصلت  حين  في  المسار(،  وطرق  الطاقة،  أن    Ferrari et al. (2012)وهما: 

تنظيم الذات لم يتنبأ ببعدي الأمل )الطاقة، طرق المسار(، وفي هذا الإطار كشفت نتائج دراسة  
Ferrari et al. (2012)   ببعدي إحصائياا  دال  بشكل  تنبأ  إرادي(  )كمكون  الذات  ضبط  أن 

 الأمل )الطاقة، وطرق المسار(.
 وبناء على ما تقدم تجدر الإشارة إلى ما يأتي:
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الأمل وحده لا يكفي لتحقيق الأهداف حيث إن هناك علًقة تكاملية بين بُعدي الأمل )الطاقة،  
وطرق المسار(، والإرادة بدورها في تحويل الطاقة وطرق المسار إلى سلوكيات وإجراءات فعلية  

 موجهة نحو الهدف بالرغم من العقبات.

 ,Ahmed)تناقض نتائج الدراسات فيما يخص العلًقة بين الإرادة ومكوناتها، والأمل وأبعاده  

2021; Ferrari et al., 2012; Li et al., 2022) . 

 ندرة الدراسات التي تناولت العلًقة بين الإرادة والأمل بشكل مباشر. 
 يمكن صياغة الفروض علي النحو التالي :فروض البحث: 

 لا يتمايز العزم الأكاديمي عن الإرادة. 

 لا يمكن التنبؤ بالأمل من خلًل العزم الأكاديمي والإرادة.

 المنهج والطريقة :  
: منهج البحث  لطبيعة البحث وذلك لملًئمته    ؛: يعتمد البحث الحالي علي المنهج الوصفيأولاا

 .وإجراءاته
يتكون مجتمع البحث من طلًب وطالبات الفرقة الثانية عام بكلية التربية  ثانياا: مجتمع البحث:  

 جامعة بنها في التخصصات العلمية والأدبية بأقسام التعليم العام .
 ثالثاا: عينة البحث: 

الاستطلًعية )العينة  عام  300: تكونت من  الثانية  الفرقة  وطالبات  وطالبة من طلًب  ( طالباا 
 وقد تم استخدام بيانات هذه العينة في حساب ثبات وصدق الأدوات .  بكلية التربية جامعة بنها،

النهائية )العينة  من  تكونت  الثا450:   الفرقة  وطالبات  طلًب  من  وطالبة  طالب   نية ( 
 ( زمني  عمر  بمتوسط  بنها  جامعة  التربية  بكلية  والأدبية  العلمية  سنة  19.2بالتخصصات   )

  ( معياري  )0.85وانحراف  سنة  الذكور     103(  العام    347من  في  المقيدين   ) الإناث  من 
م(،  في الفصل الدراسي الثاني وقد تم استخدام بيانات هذه العينة  2023/    2022)  الجامعي

( يوضح توزيع عينة البحث النهائية  1في التحقق من صحة فروض البحث الحالي، والجدول )
 علي التخصصات المختلفة.

 (1جدول )
 توزيع عينة الدراسة الأساسية على التخصصات المختلفة 
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 الشعبة 
لغة 

 عربية 
لغة 

 إنجليزية 
علم   فلسفة تاريخ 

 النفس 
رياضيا  كيمياء  

 ت 
المجمو  بيولوجي  

   ع
 103 4 15 2 5 5 25 20 27 ذكور
 347 32 49 36 31 36 58 59 46 إناث 

 450 36 64 38 36 41 83 79 73 المجموع
 اشتملت أدوات البحث على المقاييس الآتية: رابعاا: أدوات البحث: 

 ( 2004، ترجمة: أحمد محمد عبد الخالق، Snyder et al., 1991( مقياس الأمل )إعداد: 1)
 وصف المقياس: 

( عبارة، ثماني عبارات منها تقيس بُعدي الأمل )الطاقة، وطرق 12)  تكون مقياس الأمل مني
، وتمثل  11،  7،  5،  3المسار(، وأربعة بنود أخرى مشتتات ولا تصحح، وهي العبارات أرقام  

البُعد الخاص بطرق المسار أما بُعد الطاقة فتمثله العبارات أرقام    8،  6،  4،  1العبارات أرقام  
أربعة بدائل للإجابة على المقياس وهي    Snyder et al. (1991)، وقد وضع  12،  10،  9،  2

(،  3(، صحيح غالباا وتأخذ الدرجة )2(، خطأ غالباا وتأخذ الدرجة )1)خطأ تماماا وتأخذ الدرجة )
 .(4صحيح تماماا وتأخذ الدرجة )

 ثبات المقياس: 
( بتطبيق المقياس على ثماني عينات مختلفة لحساب ثبات  2004قام أحمد محمد عبد الخالق )

( للدرجة الكلية في حين تراوحت  0.88، 0.74المقياس وتراوحت معاملًت ألفا لــ كرونباخ بين )
( بين  المسار(  )طرق  الفرعي  للبُعد  ألفا  )الطاقة( 0.86،  0.63معاملًت  لبُعد  وبالنسبة   ،)

( بين  الثبات  معاملًت  قيم  إعادة 0.84،  0.70تراوحت  ثبات  معاملًت  حساب  تم  وكذلك   ،)
 (. 0.85، 0.73التطبيق وتراوحت بين )

وفي سبيل إعادة التحقق من الخصائص السيكومترية للمقياس تم تطبيقه على عينة بلغ عددها  
ثبات  300) حساب  وتم  بنها،  جامعة  التربية  بكلية  عام  الثانية  الفرقة  وطالبات  طلًب  من   )

بين   الارتباط  معاملًت  حساب  عن  فضلً  كرونباخ،  لــــ  ألفا  معامل  طريقة  باستخدام  المقياس 
 ( نتائج ذلك.2درجات كل عبارة والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه، ويوضح جدول )

 (:2جدول )
 (300معاملًت ثبات وصدق عبارات مقياس الأمل )ن= 
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 العبارات  الأبعاد 
معامل 

لـ  ألفا 
 كرونباخ 

معامل 
ارتباط  
العبارة  

بالدرجة 
الكلية 
للبُعد 

 )ثبات( 

معامل 
ط  رتباالا

حذف  بعد 
العبارة  

 )صدق(

 العبارات  الأبعاد 
معامل 

لـ  ألفا 
 كرونباخ 

معامل 
ارتباط  
العبارة  

بالدرجة 
للبُعد  الكلية 

 )ثبات( 

معامل 
ط  رتباالا

حذف  بعد 
العبارة  

 )صدق(

طرق 
 المسار

ألفا    معامل 
  =

0.834 

1 0.819 0.77 ** 0.59 ** 
 الطاقة

ألفا  معامل 
 =0.815 

2 0.815 0.71 ** 0.52 ** 
4 0.795 0.80 ** 0.65 ** 9 0.779 0.80 ** 0.61 ** 
6 0.777 0.83 ** 0.69 ** 10 0.708 0.87 ** 0.75 ** 

8 0.768 0.85 ** 0.71 ** 12 0.757 0.81 ** 0.65 ** 

 (0.01** دال عند مستوى )
 ( ما يلي:2يتضح من الجدول )

( لأبعاد المقياس، كما بلغت قيمة 0.819,  0.708أن قيم معاملًت ألفا كرونباخ تتراوح بين )
 ( للمقياس ككل.0.885معامل ألفا )

إليه العبارة   تنتمي  للبُعد الذي  الكلية  أن جميع معاملًت الارتباط بين درجة كل عبارة والدرجة 
( مستوى  عند  إحصائياا  عبارات  0.01دالة  جميع  وثبات  الداخلي  الاتساق  على  يدل  مما   )

 المقياس. 
 صدق المقياس: 

( الخالق  عبد  محمد  أحمد  العاملي  2004تحقق  التحليل  خلًل  من  المقياس  صدق  من   )
الاستكشافي حيث أسفر عن استخراج عاملين من مقياس الأمل يطابقان التصور النظري الذي  

هذا  Snyder et al. (1991)وضعه   وتراوح  والطاقة،  المسار  بطرق  العاملين  هذين  وسمى   ،
( بين  مختلفة  عينات  ثماني  لمقياس  0.60،  0.38الارتباط  المحك  صدق  حساب  تم  كما   .)

الأمل مع مقاييس التفاؤل والتوقعات العامة للنجاح وقائمة حل المشكلًت وتقدير الذات وتحقيق  
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بالتماسك(،   والإحساس  الحياة،  وتقدير  الحياة،  من  )الهدف  للمعنى  مقاييس  وثلًثة  الذات 
 والجاذبية الاجتماعية وجاءت معاملًت الارتباط جميعاا موجبة ودالة إحصائياا. 

معاملًت  بحساب  وذلك  المقياس  عبارات  صدق  من  التحقق  إعادة  تم  الحالي  البحث  وفي 
الارتباط بين درجة العبارة والدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي إليه في حالة حذف درجة العبارة من  

ا للعبارة، وتشير النتائج بجدول ) ( إلى أن قيم  7الدرجة الكلية باعتبار أن بقية عبارات البُعد محكا
 (.0.01( وهي قيم دالة إحصائياا عند مستوى ) 0.75،  0.52معاملًت الارتباط تتراوح بين )

 

 ( 2021، وترجمة: هناء محمد زكي، Porter, 2019( مقياس العزم الأكاديمي )إعداد: 2)
 وصف المقياس: 

، ويهدف (2021، وترجمتة إلى العربية هناء محمد زكي )Porter (2019)أعدَّ هذا المقياس  
إلى قياس العزم في إطار أكاديمي ويتكون من مواقف أو قصص قصيرة تشتمل على مجموعة  
عناصر في السياق الأكاديمي يمكنها تقييم العزم الأكاديمي، ويتكون من عشرة قصص قصيرة  

القصة  داخل  سيناريو  المجال   وكل  واقع  من  محدد  موقف  يصور  مقياس  على  عنصر  هو 
الأكاديمي ويطلب من المشاركين الرد عن طريق اختيار النتيجة الأكثر ملًءمة لكيفية رد فعلهم  
وهما:   للمقياس،  بُعدين  على  المفردات  توزع  اختيارات  أربعة  المحدد من ضمن  السيناريو  على 

( المفردات  وتمثله  الاهتمام  استمرار  يتضمن  9،  8،  6،  4،  1بُعد  الجهد  في  المثابرة  وبُعد   ،)
 (.10، 7، 5، 3، 2المفردات )

 ثبات المقياس: 
طالب    200( بتطبيق المقياس على عينة استطلًعية قوامها )2021قامت هناء محمد زكي )

وطالبة بالفرقتين الثانية والثالثة بكلية التربية جامعة بنها( للتحقق من ثبات المقياس من خلًل 
( وبلغت  المقياس،  بُعدي  من  بُعد  لكل  كرونباخ  لــ  ألفا  معامل  استمرار 0.715حساب  لبُعد   )

و) و) 0.693الاهتمام،  الجهد،  في  المثابرة  لبُعد  حساب  0.761(  تم  كما  ككل،  للمقياس   )
معاملًت الارتباط بين درجات العبارة والدرجات الكلية للبُعد الذي تنتمي إليه العبارة، وتراوحت 

 (.0.01( وهي قيم دالة إحصائياا عند مستوى ) 0.73،  0.62قيمتها بين )
( بإعادة التحقق من الخصائص 2022كما قام سامح حسن حرب، غادة عبد الحميد منتصر )

 ( عددها  بلغ  استطلًعية  عينة  على  تطبيقه  بعد  الأكاديمي  العزم  لمقياس  (  200السيكومترية 
طالباا وطالبة بالفرقة الثانية بكلية التربية جامعة بنها، وللتحقق من ثبات المقياس، قام الباحثان  
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( وبلغت  المقياس،  لبُعدي  كرونباخ  لـــ  ألفا  معامل  الاهتمام،  0.804بحساب  استمرار  لبُعد   )
و)0.710و) الجهد،  في  المثابرة  لبُعد  معاملًت 0.836(  حساب  تم  كما  ككل،  للمقياس   )

الارتباط بين درجات العبارة والدرجات الكلية للبُعد الذي تنتمي إليه العبارة، وتراوحت قيمتها بين  
 (. 0.01( وهي قيم دالة إحصائياا عند مستوى )0.82، 0.68)

 صدق المقياس: 
 ( زكي  محمد  هناء  العاملي 2021تحققت  الصدق  إجراء  طريق  عن  المقياس  صدق  من   )

( طالب وطالبة بكلية التربية جامعة بنها، وأسفرت النتائج  200الاستكشافي على عينة عددها )
( نحو  معاا  يفسران  عاملين  على  المقياس  عبارات  تشبع  الكلي،  %48.55عن  التباين  من   )

،  0.59(، وتراوحت قيم التشبعات بين )9،  8، 6،  4، 1وتشبعت بالعامل الأول العبارات أرقام )
نحو  0.71 العامل  هذا  وفسر  الثاني    26.34%(،  بالعامل  تشبعت  كما  الكلي،  التباين  من 

بين )10،  7،  5،  3،  2العبارات أرقام ) التشبعات  قيم  ( وفسر هذا  0.71،  0.53( وتراوحت 
 من التباين الكلي.  %22.22العامل نحو  

( منتصر  الحميد  عبد  غادة  حرب،  حسن  سامح  قام  صدق  2022كما  من  التحقق  بإعادة   )
ببرنامج   الموجود  الأولى  الدرجة  من  التوكيدي  العاملي  التحليل  أسلوب  طريق  عن  المقياس 

AMOS 24    بلغ بنها  جامعة  التربية  بكلية  وأساسي  عام  الثانية  الفرقة  طلًب  من  عينة  لدى 
( كامنين،   150عددها  عاملين  حول  تنتظم  المقياس  عبارات  أن  افتراض  على  وطالبة(  طالباا 

وهما: استمرار الاهتمام، والمثابرة في الجهد، وجاءت جميع قيم مؤشرات حسن المطابقة جيدة،  
وكل معاملًت الصدق أو تشبعات عبارات المقياس بالعاملين الكامنين من الدرجة الأولى دالة  

( مستوى  عند  العزم  0.01إحصائياا  لمقياس  الكامن  البناء  صدق  على  تدل  مؤشرات  وهي   ،)
 الأكاديمي. 

على   الباحثة  تعتمد  الخصائص  وسوف  على  بناء  الأكاديمي  العزم  لقياس  المقياس  هذا 
 .السيكومترية سالفة الذكر

الإرادية    قائمة(  3)   Volitional components inventory- short versionالمكونات 
 :ترجمة وتقنين )الباحثة(  (Kuhl & Fuhrmann, 2004))الصورة المختصرة( إعداد 

 : الصورة المختصرة -قائمة المكونات الإراديةوصف 
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من    وتكونت   Kuhl & Fuhrmann (2004)الصورة المختصرة    -أعد قائمة المكونات الإرادية 
( يوضح توزيع العبارات على المكونات  3والجدول )( عبارة موزعة على خمسة مكونات،  52)

 الخمسة لقائمة المكونات الإرادية )الصورة المختصرة(:  
 (: 3جدول )

 (Kuhl & Fuhrmann, 2004)الصورة المختصرة  -توزيع عبارات قائمة المكونات الإرادية
 العبارات  المكون 

 Self-regulation (1 ،2 ،3  ،14  ،15  ،16 ،27  ،28  ،29  ،40  ،41  ،42 )تنظيم الذات   -1
 Self-control (4 ،5 ،17 ،18 ،30 ،31 ،43 ،44 )ضبط الذات   -2
الإرادي  -3  Volitional  التطوير 

development 
(6 ،7 ،8  ،19  ،20  ،21 ،32  ،33  ،34  ،45  ،46  ،47 ) 

 Self-access (9 ،10  ،11 ،22 ،23 ،24 ،35 ،36 ،37 ،48 ،49 ،50)فهم الذات  -4
للحياة  -5 العامة   General  المتطلبات 

life demands 
(12 ،13  ،25  ،26  ،38  ،39  ،51  ،52 ) 

ف قاا لمقياس استجابة    -يتم الاستجابة على مفردات فائمة المكونات الإرادية الصورة المختصرة و 
( دائماا  من  متدرج  ليكرت  طريقة  ب  س  ح  )5خماسي  نادراا  إلى  العبارات  1(  حالة  وفي   ،)

 (.5( إلى نادراا ) 1يتم عكس الدرجات دائماا )  السالبة
الإرادية المكونات  لقائمة  السيكومترية  الخصائص  على  الحصول  لصعوبة  الصورة    -ونظراا 

دراسة  ، فقد اعتمدت الباحثة على  (Kuhl & Fuhrmann, 2004)المختصرة باللغة الألمانية  
Argiropoulou et al., (2022) .التي تحققت من خصائصها السيكومترية 

 :  صدق قائمة المكونات الإرادية أولاا
الصورة المختصرة    -قائمة المكونات المكونات الإرادية   Argiropoulou et al., (2022)طبق  

مديراا أو    242طالباا،    366ذكور،    499إناث،    811( مشارك )1310على عينة ب ل غ  قوامها )
،  36.8موظفاا من مختلف المهن بما في ذلك المعلمين، م=    702عاملين لحسابهم الخاص،  

 

()  31، 24، 23، 22، 21، 20، 18، 11، 10، 9،  8، 7، 5) أرقام العبارات السالبة ،
33  ،34  ،35  ،36  ،37  ،44  ،46  ،47  ،48  ،49  ،50 .) 
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المكونات الإرادية 13.4ع=   قائمة  قائمة  للتحقق من صدق  المختصرة عن    -(، وذلك  الصورة 
 طريق:

الإرادية المكونات  لقائمة  العاملية  البنية  عن  )الكشف  الفرضي  التكوين  الصورة    -صدق 
ملًئمة عينة الدراسة لإجراء التحليل العاملي الاستكشافي باستخدام  من    تحققتم ال المختصرة(:  

، وبلغت قيمة اختبار  Bertlett، واختبار الكروانية  KMO (Kaiser-Meyer-Oklin)اختبار  
KMO  (0.94 العاملي التحليل  لإجراء  وملًئمتها  العينة  كفاية  إلى  النتيجة  هذه  وتشير   )

الكروانية   اختبار  قيمة  بلغت  كما  حرية  Bartlett   (39724.502الاستكشافي،  درجات  ( عند 
(1326( مستوى  عند  إحصائياا  دالة  قيمة  وهي  ملًئمة  0.001(  إلى  النتائج  هذه  وتشير   ،)

، وقد أسفرت النتائج عن تشبع عبارات  المصفوفة الارتباطية لإجراء التحليل العاملي الاستكشافي
الإرادية  المكونات  المختصرة  -قائمة  كلي    الصورة  بتباين  القائمة  أبعاد  تمثل  عوامل  بخمسة 

(52,88%  .) 

العاملي: الإرادية  الصدق  المكونات  لقائمة  الكامن  البناء  ق   د  التحقق من ص  إعادة  الصورة    -تم 
النتائج عن مؤشرات حسن مطابقة غير    ت المختصرة باستخدام التحليل العاملي التوكيدي وكشف

(، وهي قيمة دالة إحصائياا عند  11340.03)  2جيدة حيث بلغت قيمة الاختبار الإحصائي كا
CFI  (0.74 ،)(، ومؤشر حسن المطابقة  8.97)  x2/df  2(، وبلغت نسبة كا 0.001مستوى ) 

الاقتراب   خطأ  متوسط  دالة  RMSEA  (0.078وجذر  العوامل  جميع  تشبعات  وكانت   ،)
( من بُعد  42،  27،  3(، وعليه تم حذف العبارات ) 0.6إحصائياا، ولكن بعضها كان أقل من )

،  32،  19،  6( من بُعد ضبط الذات، والعبارات )44،  31،  18،  5تنظيم الذات، والعبارات )
التطوير الإرادي، والعبارة )45 بُعد  لذلك 12( من  للحياة، ونتيجة  العامة  المتطلبات  بُعد  ( من 

جيدة   غير  مازلت  كانت  ولكن  المطابقة،  حسن  مؤشرات  الاختبار تحسنت  قيمة  بلغت  حيث 
(، وبلغت نسبة  0.001(، وهي قيمة دالة إحصائياا عند مستوى )5577.53)  2الإحصائي كا 

(، وجذر متوسط خطأ الاقتراب  0.842)  CFI(، ومؤشر حسن المطابقة  7.640)   x2/df  2كا
RMSEA   (0.071 ( ولذلك تم استبعاد العبارات ،)حيث كانت تشبعاتها أقل من  20،  7,  1 )

حيث بلغت قيمة الاختبار  (، ومن ثم تحسنت مؤشرات حسن المطابقة بالدرجة المقبولة  0.60)
(، وبلغت نسبة  0.001(، وهي قيمة دالة إحصائياا عند مستوى )4299.62)  2الإحصائي كا 

(، وجذر متوسط خطأ الاقتراب  0.934)  CFI(، ومؤشر حسن المطابقة  4.125)   x2/df  2كا
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RMSEA   (0.049 المكونات الإرادية قائمة  تكونت  وبذلك   ،)-  ( المختصرة من  (  37الصورة 
  -( الصورة النهائية لقائمة المكونات الإرادية 4، ويوضح جدول )عبارة موزعة على خمسة عوامل

 الصورة المختصرة: 

 (:4جدول )
 (Argiropoulou et al., 2022) الصورة المختصرة -توزيع عبارات قائمة المكونات الإرادية

 العبارات  المكون 
 ( 29،  28، 19،  18،  10،  9، 8، 1) تنظيم الذات  -1
 (30، 20،  11، 2) ضبط الذات   -2
 (32، 31، 22، 21،  12، 3) التطوير الإرادي -3

 فهم الذات  -4
(4  ،5  ،6  ،13  ،14  ،15  ،23  ،24  ،25  ،33  ،

34  ،35 ) 
 (37، 36، 27، 26، 17،  16، 7) المتطلبات العامة للحياة  -5

ف قاا لمقياس استجابة    -يتم الاستجابة على مفردات قائمة المكونات الإرادية الصورة المختصرة و 
ب طريقة ليكرت متدرج من   س  نادراا )5دائماا )خماسي ح  ( في العبارت المتضمنة في: 1( إلى 

عكس   يتم  السالبة  العبارات  حالة  وفي  للحياة،  العامة  المتطلبات  الذات،  ضبط  الذات،  تنظيم 
(، وذلك في العبارات المتضمنة في: التطوير الإرادي، فهم 5،  4،  3،  2،  1الدرجات لتصبح ) 

 الذات. 
الصورة المختصرة إلى   -وقد قامت الباحثة في الدراسة الحالية بترجمة قائمة المكونات الإرادية 

العربية الإراديةاللغة  المكونات  قائمة  تطبيق  وتم  عينة    -.  على  المختصرة  الصورة 
جامعة بنها، وتم التحقق    -( طالباا وطالبة من طلًب كلية التربية250استطلًعية بلغ قوامها )

 الصورة المختصرة على النحو التالي:  -من صدق قائمة المكونات الإرادية 
تلًزميا من    الصورة المختصرة  -قائمة المكونات الإرادية تم التحقق من صدق  صدق المحك:  )أ(  

، وترجمة:  Poeter, 2019العزم الأكاديمي )إعداد:  على نحو متزامن مع مقياس    اخلًل تطبيقه 

 

()  ( 1ملحق:)  إعداد )الصورة المختصرة(  ةي الإراد  قائمة المكونات(Kuhl & Fuhrmann, 

 . )الباحثة(وتقنين ترجمة ، (2004
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زكي،   محمد  الاستطلًعية،    (2021هناء  الدراسة  عينة  الارتباطعلى  معامل   (، 0.51)  وبلغ 
وانطلًقاا من تأثر هذا العامل بثبات المحك فقد تم تصحيحه باستخدام معادلة تصحيح معامل  

( حيث كان  0.59(، وبلغ معامل الصدق )278-276، ص ص.1989الصدق )صفوت فرج، 
  2021، وترجمة: هناء محمد زكي،  Poeter, 2019إعداد:  ثبات مقياس العزم الأكاديمي من  

(0.76). 
 )ب( الصدق العاملي )صدق البناء الكامن(:  

صدق   من  التحقق  الإراديةتم  المكونات  المختصرة  -قائمة  التحليل ب   الصورة  أسلوب  استخدام 
التوكيدي   الثانيةالعاملي  الدرجة  ببرنامج    Confirmatory Factor Analysis  من  الموجود 

AMOS   250بكلية التربية جامعة بنها، وبلغ عددها )الثانية عام   لدى عينة من طلًب الفرقة  
 وذلك على مرحلتين هما:  طالباا وطالبة(،

قائمة  حيث تم افتراض أن جميع عبارات    المرحلة الأولى )التحليل العاملي من الدرجة الأولى(: 
القائمة،    الصورة المختصرة  -المكونات الإرادية  تنتظم حول خمسة عوامل كامنة تمثل مكونات 

 وهي: تنظيم الذات، ضبط الذات، التطوير الإرادي، فهم الذات، المتطلبات العامة للحياة. 

الثانية(: الدرجة  من  العاملي  )التحليل  الثانية  العوامل   المرحلة  أن  افتراض  تم  حيث 
الأولى     Latent Factorsالكامنة الدرجة  من  التوكيدي  العاملي  التحليل  من  الناتجة  الخمسة 

 ذلك.  (1تتشبع بعامل كامن واحد من الدرجة الثانية، هو: الإرادة، ويوضح الشكل )

 (:1الشكل )
المك لقائمة  الثانية  الدرجة  من  التوكيدي  العاملي  التحليل  )الصورة  نموذج  الإرادية  ونات 

 * المختصرة( 

 

()   الأرقام المرتبطة بكل سهم في الشكل تمثل التشبعات، أو معاملًت صدق العوامل الكامنة
 . Amosبعد حساب النموذج بواسطة برنامج 
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 (: 5جدول )
الإرادية المكونات  لقائمة  التوكيدي  العاملي  التحليل  لنموذج  المطابقة  حسن  الصورة    -مؤشرات 

 ( 250المختصرة )ن= 
 م 

 اسم المؤشر
قيمة  

  المدى المثالي للمؤشر المؤشر 

 X2 2الاختبار الإحصائي كا  1
 dfدرجات الحرية 

 2مستوى دلالة كا

565.690 
531 

0.144 

كا  قيمة  تكون  غير    2أن 
 دالة إحصائياا 

 (5)صفر( إلى ) X2 / df 1.056  2نسبة كا 2
 (1إلى ) )صفر( GFI 0.841مؤشر حسن المطابقة   3
 ( 0.1)صفر( إلى ) RMR 0.085جذر متوسط مربعات البواقي  4

 ( 0.1)صفر( إلى ) RMSEA 0.021جذر متوسط خطأ الاقتراب   5
 مؤشر الصدق الزائف المتوقع للنموذج الحالي  6

 ECVI 

5.609 
6.207 

المؤشر   قيمة  تكون  أن 
من  ذ للنمو  أقل  الحالي  ج 
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 م 
 اسم المؤشر

قيمة  
 المؤشر 

  المدى المثالي للمؤشر

 نظيرتها للنموذج المشبع  مؤشر الصدق الزائف المتوقع للنموذج المشبع 
 (1)صفر( إلى ) NFI 0.835مؤشر المطابقة المعياري   7
 (1)صفر( إلى ) CFI 0.988مؤشر المطابقة المُقارن  8
 (1)صفر( إلى ) IFI 0.988مؤشر المطابقة التزايدي  9

 (1)صفر( إلى ) TLI 0.985مؤشر توكر لويس  10
غير    2( أن جميع قيم مؤشرات حسن المطابقة جيدة، حيث إن قيمة كا5ويتضح من الجدول )

على   يدل  مما  مؤشر  لكل  المثالي  المدى  في  وقعت  المؤشرات  بقية  قيم  وأن  إحصائياا،  دالة 
 مطابقة النموذج الجيد للبيانات موضع الاختبار. 

 (: 6جدول )
الإرادية  المكونات  قائمة  عبارات  من   -تشبعات  الخمسة  الكامنة  بالعوامل  المختصرة  الصورة 

 الدرجة الأولى لقائمة المكونات الإرادية مقرونة بخطأ القياس وقيم )ت( ومستوى الدلالة

 العبارات  العامل الكامن
الوزن 

الانحداري  
 المعياري 

الوزن 
الانحداري  
 اللًمعياري 

 قيمة )ت( خطأ القياس 
مستوى  

  الدلالة

 تنظيم الذات 

1 0.601 1 - - 0.01 
8 0.436 1.052 0.132 7.940 0.01 
9 0.674 1.305 0.189 6.920 0.01 

10 0.775 1.298 0.174 7.448 0.01 
18 0.563 0.928 0.156 5.942 0.01 
19 0.506 0.754 0.121 6.342 0.01 
28 0.590 0.842 0.128 6.592 0.01 
29 0.630 1.067 0.168 6.342 0.01 

 0.01 - - 1 0.657 2 ضبط الذات 
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 العبارات  العامل الكامن
الوزن 

الانحداري  
 المعياري 

الوزن 
الانحداري  
 اللًمعياري 

 قيمة )ت( خطأ القياس 
مستوى  

  الدلالة

11 0.644 0.925 0.128 7.213 0.01 
20 0.514 0.635 0.111 5.724 0.01 
30 0.671 0.976 0.132 7.339 0.01 

 التطوير الإرادي 

3 0.638 1 - - 0.01 
12 0.766 1.155 0.142 8.139 0.01 
21 0.745 1.089 0.139 7.841 0.01 
22 0.783 1.260 0.153 8.257 0.01 
31 0.678 0.960 0.133 7.243 0.01 
32 0.774 1.159 0.144 8.069 0.01 

 فهم الذات  
 

4 0.701 0.947 0.107 8.826 0.01 
5 0.689 0.996 0.127 7.849 0.01 
6 0.769 1.067 0.110 9.679 0.01 

13 0.762 0.984 0.100 9.816 0.01 
14 0.790 1.029 0.102 10.043 0.01 
15 0.733 0.937 0.114 8.239 0.01 
23 0.804 1.059 0.104 10.175 0.01 
24 0.810 1.055 0.099 10.683 0.01 
25 0.701 0.904 0.102 8.881 0.01 
33 0.671 0.845 0.086 9.773 0.01 
34 0.738 1 - - 0.01 
35 0.678 0.800 0.094 8.517 0.01 

العامة    0.01 4.485 0.332 1.488 0.676 7المتطلبات 
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 العبارات  العامل الكامن
الوزن 

الانحداري  
 المعياري 

الوزن 
الانحداري  
 اللًمعياري 

 قيمة )ت( خطأ القياس 
مستوى  

  الدلالة

 0.01 5.210 0.211 1.099 0.488 16 للحياة 
17 0.692 1.580 0.331 4.768 0.01 
26 0.777 1.715 0.347 4.947 0.01 
27 0.518 1.132 0.206 5.486 0.01 
36 0.444 1 - - 0.01 
37 0.736 1.773 0.312 5.686 0.01 

 الإرادة

 0.01 - - 1 0.964 تنظيم الذات 
 0.01 5.241 0.241 1.260 0.969 ضبط الذات 

 0.01 3.831 0.163 0.624 0.435 التطوير الإرادي 
 0.01 3.973 0.171 0.680 0.402 فهم الذات

العامة   المتطلبات 
 للحياة 

0.404 0.301 0.094 3.201 0.01 

 ( ما يلي: 6يتضح من الجدول )
عبارات   تشبعات  أو  الصدق  معاملًت  كل  الإراديةأن  المكونات  المختصرة   -قائمة    الصورة 

مما يدل على    (0.01ا عند مستوى ) دالة إحصائي    ىمن الدرجة الأول  الخمسةبالعوامل الكامنة  
 . الصورة المختصرة -قائمة المكونات الإرادية صدق جميع عبارات 

بالعامل الكامن   ىمن الدرجة الأول  الخمسةأن كل معاملًت الصدق أو تشبعات العوامل الكامنة  
إحصائي   دالة  الثانية  الدرجة  )من  مستوى  عند  العوامل 0.01ا  جميع  صدق  على  يدل  مما   )

 . الصورة المختصرة -قائمة المكونات الإرادية ل ىالكامنة من الدرجة الأول

دليلًا أأي   قدم  التوكيدي  العاملي  التحليل  قويا ن  التحت   البناء  صدق  على  لهذا  ي،ا  الكامن   أو 
  الخمسة نتظم حوله العوامل الكامنة يمن الدرجة الثانية   عامل كامنعبارة عن الإرادة ، وأن قامةال

قائمة  ينتظم حولها عبارات    ىمن الدرجة الأول  الخمسة، وهذه العوامل الكامنة  ىمن الدرجة الأول
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قائمة المكونات ، ومن المؤشرات السابقة يتضح صدق    الصورة المختصرة  -المكونات الإرادية 
 ، وصلًحيتها لقياس الإرادة.الصورة المختصرة -الإرادية 

 : الصورة المختصرة -قائمة المكونات الإرادية ثانياا: ثبات 
  الصورة المختصرة  -قائمة المكونات الإرادية من ثبات  (Argiropoulou et al., 2022)تحقق 

 عن طريق:
ألفا كرونباخ وبلغت قيمتها ) ( لأبعاد  0.90،  0.91،  0.91،  0.78،  0.89حساب معاملًت 

)تنظيم الذات، ضبط الذات، التطوير الإرادي، فهم   الصورة المختصرة  -قائمة المكونات الإرادية
 الذات، المتطلبات العامة للحياة( على الترتيب. 

عبارات   ثبات  حساب  تم  الإرادية وقد  المكونات  المختصرة  -قائمة  الدراسة   الصورة  في  الإرادة 
 الحالية بطريقتين هما: 

كرونباخ   لــ  ألفا  معامل  أبعاد    Alpha-Cronbachحساب  من  بُعد  المكونات لكل  قائمة 
المختصرة   -الإرادية  إحدى   الصورة  درجات  حذف  يتم  مرة  كل  وفي  بُعد(،  كل  عبارات  )بعدد 

 العبارات من الدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي له العبارة.

والجدول   حساب معامل الإرتباط بين درجة العبارة، والدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي له العبارة
 . الصورة المختصرة -قائمة المكونات الإرادية ( يوضح ثبات 7)

 (: 7جدول )
   (250الصورة المختصرة )ن=  -معاملًت ثبات قائمة المكونات الإرادية

 العبارات  البُعد 
ألفا    ل ـ  معامل 

 نباخ  كرو 
بالدرجة   رتباطامعامل   العبارة 

 الكلية للبُعد 

 تنظيم الذات 
 0.838=   معامل ألفا

1 0.827 0.64 ** 
8 0.817 0.70 ** 
9 0.810 0.74 ** 

10 0.810 0.74 ** 
18 0.809 0.74 ** 

19 0.827 0.63 ** 
28 0.831 0.59 ** 
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 العبارات  البُعد 
ألفا    ل ـ  معامل 

 نباخ  كرو 
بالدرجة   رتباطامعامل   العبارة 

 الكلية للبُعد 
29 0.823 0.66 ** 

 ضبط الذات 
 0.713=   معامل ألفا

2 0.633 0.77 ** 
11 0.653 0.71 ** 
20 0.711 0.63 ** 
30 0.589 0.79 ** 

 التطوير الإرادي 
 0.857=   معامل ألفا

3 0.848 0.71 ** 
12 0.825 0.79 ** 
21 0.824 0.80 ** 
22 0.826 0.79 ** 
31 0.837 0.74 ** 
32 0.839 0.73 ** 

 فهم الذات  
 0.924=   معامل ألفا

4 0.918 0.72 ** 
5 0.919 0.71 ** 
6 0.916 0.76 ** 

13 0.917 0.74 ** 
14 0.915 0.79 ** 
15 0.918 0.72 ** 
23 0.918 0.73 ** 
24 0.916 0.76 ** 
25 0.918 0.71 ** 
33 0.918 0.73 ** 
34 0.917 0.75 ** 
35 0.919 0.70 ** 
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 العبارات  البُعد 
ألفا    ل ـ  معامل 

 نباخ  كرو 
بالدرجة   رتباطامعامل   العبارة 

 الكلية للبُعد 

 المتطلبات العامة للحياة 
 0.745=   معامل ألفا

7 0.731 0.55 ** 
16 0.745 0.56 ** 
17 0.714 0.62 ** 
26 0.696 0.68 ** 
27 0.696 0.68 ** 
36 0.728 0.58 ** 
37 0.687 0.71 ** 

 (0.01)دال عند مستوى  **
 ( ما يلي:6يتضح من جدول )

الإرادية  المكونات  قائمة  أبعاد  من  بُعد  لكل  كرونباخ  ألفا  معامل  عند    -أن  المختصرة  الصورة 
جميع   وجود  حالة  في  للبُعد  العام  ألفا  معامل  يساوي  أو  من  أقل  عباراته  من  عبارة  كل  حذف 
عباراته، أي أن وجود كل عبارة من عبارات كل بُعد لا يؤدي إلى انخفاض معامل الثبات الكلي  
للبُعد الذي تقيسه العبارة، وأن غياب أي عبارة يؤدي إلى انخفاض هذا المعامل ويشير ذلك إلى 
أن جميع العبارات ثابتة نظراا لأن كل عبارة من عبارات أي بُعد تسهم بدرجة معقولة في الثبات  

 الكلي للبُعد الذي تقيسه.

  -قائمة المكونات الإرادية ( لأبعاد  0.924،  0.713أن قيم معاملًت ألفا كرونباخ تتراوح بين )
 ( للقائمة ككل. 0.930، كما بلغت قيمة معامل ألفا )الصورة المختصرة

أن جميع معاملًت الارتباط بين درجة كل عبارة، والدرجة الكلية للبُعد الذي تنتمي إليه العبارة   
قائمة  وثبات جميع عبارات    الاتساق الداخلي،مما يدل على    (0.01)دالة إحصائياا عند مستوى  

 . الصورة المختصرة -المكونات الإرادية 
ا: إجراءات البحث:  سارت إجراءت البحث علي النحو التالي :  خامسا

تطبيق أدوات البحث علي العينة الاستطلًعية والتأكد من المؤشرات السيكومترية لها، وذلك في  
 .2023/ 2022الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي  
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الإرادية المكونات  )قائمة  البحث  أدوات  المختصرة،    -تطبيق  الأكاديمي، الصورة  العزم  مقياس 
 ( بعد تقنينها علي عينة البحث الأساسية .مقياس الأمل

 تصحيح استجابات الطلًب ورصدها .

 إجراء المعالجات الإحصائية المناسبة . 

 استخراج النتائج ومناقشتها. 
ا: الأساليب الإحصائية: اعتمد البحث على الأسلوبين الإحصائيين الآتتين لمعالجة بيانات   سادسا
 الدراسة والتحقق من فروضها:

 التحليل العاملي. 

 . Multiple Stepwise Regression Analysisتحليل الانحدار المتعدد المتدرج 
 نتائج البحث:

الأول:   الفرض  أنه  و نتائج  علي  الإرادة"  ينص  عن  الأكاديمي  العزم  يتمايز  لا  من  "  وللتحقق 
صدق هذا الفرض تم إجراء التحليل العاملي بطريقة المكونات الأساسية والتي تعطي أقل قدر 

، بعد التحقق من كفاية أو ملًءمة  Varimaxمن البواقي والتدوير المتعامد بطريقة الفاريمكس  
  Kaiser-Meyer-Oklin (KMO)حجم العينة لإجراء التحليل العاملي بالاعتماد على اختبار 

( طالباا وطالبة، وجدول 450حيث بلغ حجم العينة النهائية للبحث الحالي )  Bartlettواختبار  
 ( يوضح ذلك. 8)

المستخدمة  8جدول ) العينة  النهائية لاختباري كايزر وبارتليت للوقوف على ملًءمة  النتائج   :)
 لإجراء التحليل العاملي لأبعاد العزم الأكاديمي ومكونات الإرادة.

 0.820 قيمة اختباري كايزر وبارتليت 
 1192.2353 2قيمة كا 

 21 درجة الحرية
 0.01 الدلالة الإحصائية 

( دالة إحصائياا  0.820)  Bartlettواختبار    (KMO)( أن: قيمة اختبار  8يتضح من جدول )
( طالباا وطالبة  450( مما يُعد مؤشراا على ملًءمة حجم العينة )ن= 0.01عند مستوى دلالة )

 لإجراء التحليل العاملي.
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العزم الأكاديمي، ومكونات   العينة على أبعاد مقياس  أفراد  العاملي لاستجابات  التحليل  ولإجراء 
الإرادية المكونات  أبعاد    -قائمة  بين  الارتباط  معاملًت  مصفوفة  تم حساب  المختصرة  الصورة 

الإحصائية   البرامج  حزمة  باستخدام  العاملي  للتحليل  المصفوفة  أُخضعت  حيث  المقياسين  كلً 
SPSS/PC+  ( الباحثة على محك  18الإصدار  اعتمدت  وقد   ،)Kaiser   التي العوامل  لقبول 

( وفقاا 0.3تزيد قيمة جذرها الكامن عن الواحد الصحيح، والإبقاء على التشبعات التي تزيد عن )
 ( يوضح النتائج النهائية للتحليل العاملي بعد التدوير. 9لمحك جيلفورد، والجدول )

 النتائج النهائية للتحليل العاملي لمكونات الإرادة وأبعاد العزم الأكاديمي بعد التدوير (  9جدول )
 ( 450)ن=  

 العامل الثاني  العامل الأول المكونات/ الأبعاد  المتغيرات  

 الإرادة

 ـــــــــــــ ــــ 0.885 تنظيم الذات 
 ـــــــــــــ ــــ 0.801 ضبط الذات 

 ـــــــــــــ ــــ 0.864 التطوير الإرادي 
 ـــــــــــــ ــــ 0.811 فهم الذات

العامة   المتطلبات 
 للحياة 

 ـــــــــــــ ــــ 0.469

 العزم الأكاديمي 
 0.813 ـــــــــــــ ــــ استمرار الاهتمام 
 . 842 ـــــــــــــ ــــ المثابرة في الجهد 

 1.547 3.034 الجذر الكامن
 22.097 43.347 نسبة التباين العاملي 

 65.444 43.347 نسبة التباين الكلي )التراكمي(
( الجدول  من  العزم  9يتضح  مقياس  أبعاد  على  الطلًب  لاستجابات  العاملي  التحليل  أن   )

الصورة المختصرة ، أسفر عن عاملين يفسران معاا  -الأكاديمي ومكونات قائمة المكونات الإرادية 
( من التباين العاملي الكلي للمصفوفة الارتباطية وهي نسبة عالية، حيث كان  65.444نسبة )

( للعاملين  الكامن  العاملي  1.547،  3.034الجذر  التباين  نسبة  كانت  كما  الترتيب،  على   )
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( على الترتيب، وقد تشبعت الأبعاد على مقياس العزم الأكاديمي وقائمة  22.079،  43.347)
 الصورة المختصرة على العاملين على النحو الآتي: -المكونات الإرادية 

العامل الأول: بلغ عدد التشبعات الدالة على هذا العامل ) خمسة تشبعات(، وهي: )تنظيم    -1
الذات، ضبط الذات، التطوير الإرادي، فهم الذات، المتطلبات العامة للحياة( وجميعها مكونات 

( بين  تتراوح  تشبعات  بقيم  )0.801الإرادة،  إلى  الذات  لمُكون ضبط  تنظيم  0.885(  لمُكون   )
الذات، وبفحص مضمون هذه المكونات التي تشبعت على هذا العامل لوحظ أنها ترتبط بالقدرة  
على تحديد الأهداف، والتخطيط من أجل تحقيقها، والمبادأة وتنفيذ الأهداف دون تردد، ومواجهة 
الفشل دون المكوث فيه لفترة طويلة، والتكيف مع التغييرات غير المرغوبة التي قد تواجه الفرد 

 في حياته والسعي حتى تحقيق الأهداف المرغوبة، ولذلك يمكن تسمية هذا العامل الإرادة.
)استمرار   -2 وهما:  )تشبعين(،  العامل  هذا  على  الدالة  التشبعات  عدد  بلغ  الثاني:  العامل 

الاهتمام، والمثابرة في الجهد( ويُم ثلًن بعدي العزم الأكاديمي، وبفحص مضمون هذين البعدين  
فترات  مدى  على  الأهداف  نحو  بالسعي  يرتبطان  أنهما  لوحظ  العامل  هذا  على  تشبعا  اللذين 
مساره   في  الفرد  يواجهها  التي  الاخفاقات  على  للتغلب  المستمر  والسعي  الزمن،  من  طويلة 

 الأكاديمي، ولذلك يمكن تسمية هذا العامل العزم الأكاديمي.
وبناء على نتائج التحليل العاملي للفرض الأول، يمكن القول بأنه: "يوجد تمايز بين أبعاد العزم  
الأكاديمي ومكونات الإرادة بعضها عن بعض". وعليه تم رفض الفرض الصفري، وقبول الفرض 

 البديل الذي ينص على أنه )تتمايز أبعاد العزم الأكاديمي عن مكونات الإرادة(.
الثاني:   الفرض  أنه  نتائج  على  الأكاديمي  وينص  العزم  خلًل  من  بالأمل  التنبؤ  يمكن  لا   "

المتدرج   "،والإرادة المتعدد  الانحدار  تحليل  استخدام  تم  الفروض  هذا  صحة  من  وللتحقق 
Multiple Stepwise Regression Analysis( نتائج ذلك:10، ويوضح الجدول ) 

( لدراسة 10جدول  مختلفة  خطوات  عند  المتعدد  الانحدار  لنموذج  التباين  تحليل  نتائج   ) 
الجهد(  تأثير في  والمثابرة  الاهتمام،  )استمرار  الأكاديمي  العزم  )تنظيم    بُعدي  الإرادة  ومكونات 

للحياة(   العامة  والمتطلبات  الذات،  وفهم  الإرادي،  والتطوير  الذات،  وضبط  الأمل، الذات،  في 
 ( 450)ن=  طرق المسار، والطاقة(وبُعديه )

 مصدر التباين  المتغيرات التابعة 
مجموع  

 المربعات 
درجات 

 الحرية
متوسط  

 قيمة ف  المربعات 
مستوى  

 الدلالة
معامل 
التحديد 
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R2 

 طرق المسار

إلى  المنسوب 
 2202.703 2 5759.752 الانحدار 

46.34
9 

عن   0.172 0.01 المنحرف 
 62.134 447 27773.868 الانحدار 

  449 33533.620 يالكل

 الطاقة

إلى  المنسوب 
 2879.876 2 1088.962 الانحدار 

عن   0.033 0.01 7.658 المنحرف 
 71.097 447 31780.362 الانحدار 

  449 32869.324 يالكل

)الدرجة  الأمل 
 الكلية(

إلى  المنسوب 
 الانحدار 

4128.850 4 1032.212 
59.42

5 
عن   0.384 0.01 المنحرف 

 17.370 445 7729.650 الانحدار 

  449 11858.500 يالكل
 

 

( المتعدد عند خطوات مختلفة  11جدول  الانحدار  تحليل  نتائج  وبُعديه(  بالأمل،  طرق  )  للتنبؤ 
والطاقة( خلًل    المسار،  الجهد(  من  في  والمثابرة  الاهتمام،  )استمرار  الأكاديمي  العزم  بُعدي 

والمتطلبات  الذات،  وفهم  الإرادي،  والتطوير  الذات،  وضبط  الذات،  )تنظيم  الإرادة  ومكونات 
 (450)ن=  العامة للحياة( 

 المتغيرات المستقلة  المتغير التابع 
المعامل 

 Bالبائي 

الخطأ 
المعياري  

 البائي 
 Bبيتا 

قيمة  
 )ت( 

مستوى  
 الدلالة

 22.530.01 - 1.483 33.421 الثابت  طرق المسار
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0 
 0.01 6.487 0.287 0.046 0.296 تنظيم الذات 

 0.01 5.483 0.242 0.047 0.259 المثابرة في الجهد 

 الطاقة
10.85 - 3.071 33.342 الثابت 

5 
0.01 

 0.01 3.105 0.145 0.107 0.334 تنظيم الذات 
 0.01 2.519 0.117 0.049 0.124 المثابرة في الجهد 

 الأمل )الدرجة الكلية(

 0.01 6.789 - 1.483 10.068 الثابت 
 0.01 6.791 0.301 0.067 0.445 فهم الذات

 0.01 5.553 0.244 0.067 0.335 ضبط الذات 
 0.01 3.284 0.142 0.070 0.278 التطوير الإرادي 
 0.01 3.793 0.149 0.075 0.184 استمرار الاهتمام 

 ( ما يأتي: 11،  10يتضح من الجدولين )
 طرق المسار:  -1

(  0.01( إلى وجود تأثير دال إحصائياا عند مستوى )46.349تشير قيمة )ف( التي تساوي )
على   الأكاديمي(  العزم  بُعدي  )أحد  الجهد  في  والمثابرة  إرادي(،  )كمكون  الذات  طرق  لتنظيم 

 المسار )أحد بُعدي الأمل(. 

لتنظيم الذات )كمكون ( 0.01تشير قيم )ت( إلى وجود تأثير موجب دال إحصائياا )عند مستوى 
طرق المسار )أحد بُعدي الأمل(. إرادي(، والمثابرة في الجهد )أحد بُعدي العزم الأكاديمي( على  

التحديد  وتشير   معامل  تساوي    R2قيمة  أن    0.172التي  إرادي(، إلى  )كمكون  الذات  تنظيم 
من التباين في درجات    %17.2يفسران نسبة    والمثابرة في الجهد )أحد بُعدي العزم الأكاديمي(

، طرق المسار )أحد بُعدي الأمل(، وهي نسبة منخفضة، وترجع النسبة المتبقية لمتغيرات أخرى 
ب  التنبؤ  تعين على  التي  المعادلة  يمكن صياغة  السابق  الجدول  بُعدي ومن  )أحد  المسار  طرق 

خلًل    الأمل( العزم  من  بُعدي  )أحد  الجهد  في  والمثابرة  إرادي(،  )كمكون  الذات  تنظيم 
 ، وذلك في الصورة الآتية:الأكاديمي(
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التنبؤ   الأمل(بمعادلة  بُعدي  )أحد  المسار  )  33.421=  طرق   +0.296 ( الذات((  +   تنظيم 
 . المثابرة في الجهد(( )0.259)

وتشير هذه النتيجة إلى رفض الفرض الصفري وقبول الفرض البديل )جزئياا( والذي ينص على  
يمكن   بأنه:  الأمل(التنبؤ  بُعدي  )أحد  المسار  خلًل    طرق  إرادي(، من  )كمكون  الذات  تنظيم 

 .والمثابرة في الجهد )أحد بُعدي العزم الأكاديمي(
 الطاقة:  -2

( تساوي  التي  )ف(  قيمة  )7.658تشير  مستوى  عند  إحصائياا  دال  تأثير  وجود  إلى   )0.01 )
على   الأكاديمي(  العزم  بُعدي  )أحد  الجهد  في  والمثابرة  إرادي(،  )كمكون  الذات  الطاقة  للتنظيم 

 )أحد بُعدي الأمل(. 

لتنظيم الذات )كمكون ( 0.01تشير قيم )ت( إلى وجود تأثير موجب دال إحصائياا )عند مستوى 
على   الأكاديمي(  العزم  بُعدي  )أحد  الجهد  في  والمثابرة  الأمل(.  إرادي(،  بُعدي  )أحد  الطاقة 

التحديد  وتشير   معامل  تساوي    R2قيمة  أن    0.033التي  إرادي(، إلى  )كمكون  الذات  تنظيم 
الأكاديمي( العزم  بُعدي  )أحد  الجهد  في  نسبة    والمثابرة  درجات    %3.3تفسر  في  التباين  من 

، ومن  الطاقة )أحد بُعدي الأمل(، وهي نسبة منخفضة، وترجع النسبة المتبقية لمتغيرات أخرى 
ب التنبؤ  تعين على  التي  المعادلة  يمكن صياغة  السابق  الأمل(الجدول  بُعدي  )أحد  من   الطاقة 

، وذلك في  تنظيم الذات )كمكون إرادي(، والمثابرة في الجهد )أحد بُعدي العزم الأكاديمي( خلًل  
 الصورة الآتية:
(  0.124+ )تنظيم الذات(  ( )0.334+ )  33.342=  الطاقة )أحد بُعدي الأمل(بمعادلة التنبؤ  

 .المثابرة في الجهد()
وتشير هذه النتيجة إلى رفض الفرض الصفري وقبول الفرض البديل )جزئياا( والذي ينص على  

المثابرة  و   تنظيم الذات )كمكون إرادي(،من خلًل    الطاقة )أحد بُعدي الأمل(التنبؤ بأنه: يمكن  
 . في الجهد )أحد بُعدي العزم الأكاديمي(

 الأمل )الدرجة الكلية(: -3

( تساوي  التي  )ف(  قيمة  )59.45تشير  مستوى  عند  إحصائياا  دال  تأثير  وجود  إلى   )0.01 )
لفهم الذات، وضبط الذات، والتطوير الإرادي )كمكونات إرادية(، واستمرار الاهتمام )أحد بُعدي 

 الأمل )الدرجة الكلية(. العزم الأكاديمي( على 
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لفهم الذات، وضبط (  0.01تشير قيم )ت( إلى وجود تأثير موجب دال إحصائياا )عند مستوى  
الأكاديمي(   العزم  بُعدي  )أحد  الاهتمام  واستمرار  إرادية(،  )كمكونات  الإرادي  والتطوير  الذات، 

فهم  إلى أن    0.384التي تساوي    R2قيمة معامل التحديد  الأمل )الدرجة الكلية(. وتشير  على  
الذات، وضبط الذات، والتطوير الإرادي )كمكونات إرادية(، واستمرار الاهتمام )أحد بُعدي العزم 

نسبة  الأكاديمي(   درجات    %38.4يفسروا  في  التباين  نسبة  من  وهي  الكلية(،  )الدرجة  الأمل 
، ومن الجدول السابق يمكن صياغة المعادلة  منخفضة، وترجع النسبة المتبقية لمتغيرات أخرى 

ب التنبؤ  تعين على  الكلية(التي  )الدرجة  والتطوير من خلًل    الأمل  الذات،  وضبط  الذات،  فهم 
، وذلك في الصورة  الإرادي )كمكونات إرادية(، واستمرار الاهتمام )أحد بُعدي العزم الأكاديمي(

 الآتية:
التنبؤ   الكلية(ب معادلة  )الدرجة  )  10.068=  الأمل   +0.445( الذات((  )  فهم   +0.335  )

 .استمرار الاهتمام(( )0.184+ ) التطوير الإرادي(( )0.278+ )ضبط الذات( )
وتشير هذه النتيجة إلى رفض الفرض الصفري وقبول الفرض البديل )جزئياا( والذي ينص على  

فهم الذات، وضبط الذات، والتطوير الإرادي  من خلًل    الأمل )الدرجة الكلية(التنبؤ بأنه: يمكن  
 . )كمكونات إرادية(، واستمرار الاهتمام )أحد بُعدي العزم الأكاديمي(

 تفسير النتائج ومناقشتها:
 مناقشة نتائج الفرض الأول وتفسيرها: 

الأكاديمي( عن   والعزم  )الإرادة،  البحث  متغيري  أبعاد  تمايز  عن  العامل  التحليل  نتائج  أسفرت 
النتائج   تلك  جاءت  وقد  البعض،  بعضها  عن  مكوناتها  أو  أبعادها  البعضواستقلًل  بعضها 
متناقضة مع منطق البحث الحالي وأهدافه، كما جاءت متناقضة مع الخصائص المشتركة بين  

الفرد ذو المتغيرين حيث تمثل الإرادة مفتاح النجاح للأفراد في مختلف مجالات الحياة حيث إن  
  ا الإرادة مكونا   وتُعد ف،  الإرادة القوية قادر على التغلب على أي صعوبات تواجهه في تحقيق الهد 

التغلب على و   ، الفرد إلى أفعال  نوايا  تحويلوتشير إلى    ،للأفراد للقيام بالأنشطة اليومية  اأساسيا 
تتضمن الإرادة التزام الفرد بالأهداف  من أجل تحقيق الأهداف المرجوة، و والعقبات    ،الصعوبات 

المرغوبة، والشروع في الإجراءات الموجهة نحو الهدف، والحفاظ على الدافعية، مما يؤدي إلى  
 .لتحقيق الهدف السعي طريقفي  قبات والع ،المرونة ضد الاخفاقات 
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ويتضمن العزم الأكاديمي العمل الجاد والمثابرة والشغف للتعلم والأنشطة الهادفة لاستمرار الأداء 
الأكاديمي حيث يتميز مرتفعو العزم بالمثابرة والعمل الجاد لتحقيق الأهداف طويلة المدى حيث 
والاغراءات  المشتتات  وراء  الانسياق  دون  المهام  على  الأفراد  انتباه  تركيز  في  العزم  يساهم 

 المحيطة، ويساعدهم ذلك على بذل الجهد واستمرار الاهتمام بالرغم من الإخفاقات.
النتاج   جاءت  فقد  الأكاديمي(،  والعزم  )الإرادة،  البحث  متغيري  بين  التداخل  من  الرغم  وعلى 
)طبيعة   إلى  التمايز  ذلك  يرجع  وقد  البعض،  بعضهما  عن  المتغيرين  تمايز  حيث  ذلك  عكس 
المرحلة الجامعية، وخصائص أفراد العينة في تلك المرحلة، والظروف الاجتماعية، والمتغيرات 

 البيئية(.  
 مناقشة نتائج الفروض الثاني وتفسيرها: 

والعزم  الإرادة،  أبعاد  لبعض  ضعيف  نسبي  إسهام  وجود  عن  الانحدار  تحليل  نتائج  أسفرت 
حد  إلى  بينهما  التمايز  يؤكد  مما  ا  جدا مرتفعة  الاغتراب  معاملًت  وأن  الأمل،  في  الأكاديمي 

 كبير، ويتضح ذلك فيما يأتي:
إسهام   نسبة  العزم بلغت  بُعدي  )أحد  الجهد  في  والمثابرة  إرادي(،  )كمكون  الذات  تنظيم 

طرق المسار، والطاقة  )بُعدي الأمل(  من التباين في درجات    %3.3، و    %17.2  الأكاديمي(
كما   أخرى،  لمتغيرات  المتبقية  النسبة  وترجع  منخفضة،  نسب  وهي  الترتيب،  نسبة  على  بلغت 

فهم الذات، وضبط الذات، والتطوير الإرادي )كمكونات إرادية(، واستمرار الاهتمام )أحد إسهام  
 الأمل )الدرجة الكلية(.من التباين في درجات  %38.4 بُعدي العزم الأكاديمي(

)بُعدي  والطاقة  المسار،  طرق  درجات  في  إرادي(  )كمكون  الذات  تنظيم  إسهام  تفسير  ويمكن 
والحفاظ  الذات،  وتحفيز  الأهداف،  تحديد  يتضمن  الذي  الذات  تنظيم  مفهوم  ضوء  في  الأمل( 
على الطاقة لإنجاز المهام، وتهدئة الذات عند الشعور بالتوتر، ويتضح من مفهوم تنظيم الذات  
الطرق  بكل  الهدف  هذا  إلى  الوصول  محاولة  وبالتالي  بدقة،  هدفهم  تحديد  من  الأفراد  تمكين 
الممكنة، ويساعدهم في ذلك طرق المسار باعتباره أحد بعدي الأمل، ودوره في التفكير في كافة  
البدائل الممكنة وتجربة مسارات كثيرة من أجل الوصول إلى الهدف، وفي هذه الأثناء لا يمكن  
تحفيز   الذات في  تنظيم  يتمكن الأفراد من خلًل  بُعدي الأمل( حيث  الطاقة )أحد  تجاهل دور 
ذاتهم وتوليد الطاقة التي تعينهم على المبادأة في السعي من أجل تحقيق الهدف، والحفاظ على  
بانفعالات  الشعور  ذاتهم عند  تهدئة  من  الأفراد  يتمكن  مواجهة عقبات حيث  عند  حتى  الطاقة 
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سالبة نتيجة الاخفاقات والعقبات التي تواجههم في طريق سعيهم نحو الهدف، ومن ثم يمكنهم  
مواصلة استخدام طرق المسار التي تعينهم على تحقيق الأهداف المرغوبة، ويتفق ذلك من نتائج  

الذات،    Ahmed (2021)دراسة   تنظيم  بين  موجبة  ارتباطية  علًقة  وجود  إلى  أشارت  حيث 
 . وبُعدي الأمل )طرق المسار، والطاقة(

ويمكن تفسير إسهام المثابرة في الجهد )أحد بُعدي العزم الأكاديمي( في درجات طرق المسار،  
المثابرة   إلى  يشير  حيث  عام  بوجه  الجهد  في  المثابرة  مفهوم  في ضوء  الأمل(  )بُعدي  والطاقة 
الفرد  احتفاظ  في  يساعد  حيث  الطاقة  في  ذلك  ويسهم  المدى،  طويلة  أهداف  لتحقيق  والشغف 
بحالة دافعية موجبة طوال فترة العمل في السعي نحو الهدف رغم التحدي والصعوبة، ويتم ذلك 
تُسهم   ثم  ومن  الصعوبة،  تخطي  في  تسهم  التي  الممكنة  المسار  طرق  في  التفكير  خلًل  من 
بالرغم من الاخفاقات، وبالتالي يحافظ   الجاد  الشاقة والعمل  الجهد في بذل الجهود  المثابرة في 

نتيجة  الفرد على طاقت يواجهها  التي  الإحباطات  بالرغم من  والمثابرة  السعي  واستكمال طريق  ه 
نتائج دراسات   المنشودة، ويتفق ذلك مع  يتم تحقيق الأهداف  إلى أن   ,Duckworth)الفشل 

2018; Muhammad et al., 2020)    العزم أن  إلى  أشارت  ودال التي  موجباا  تنبؤاا  تنبأ 
 إحصائياا بالأمل. 

كما يمكن تفسير إسهام فهم الذات، وضبط الذات )كمكونات إرادية( في درجات الأمل )الدرجة 
الكلية( في ضوء مفهوم فهم الذات الذي يتضمن القدرة على إدراك الاحتياجات، والأهداف حتى  
في المواقف الصعبة، ومواجهة الفشل دون المكوث فيه لفترة طويلة من خلًل تنظيم الانفعال،  
تنظيم   يُسهم  كما  مناسب،  نحو  على  لها  والتخطيط  الفرد  احتياجات  معرفة  على  ذلك  ويساعد 
الانفعال في تحسين تصور الفرد تجاه المستقل والنظر للعقبات التي تواجهه على أنها تحديات  
يمكن التغلب عليها، ومن ثم استعادة أمله في تحقيق الأهداف المرجوة، وتحفيز ذاته لمواصلة 

 السعي وعدم الاستسلًم للصعوبات.
ذلك في  تفسير  يمكن  الكلية(،  )الدرجة  الأمل  درجات  في  الذات  بإسهام ضبط  يتعلق  فيما  أما 
التخطيط من أجل تحقيق الأهداف ووعي   القدرة على  الذي يتضمن  الذات  ضوء مفهوم ضبط 
والأقل  السارة  غير  المهام  حتى  المهام  بإنجاز  الالتزام  ثم  ومن  للفشل،  السلبية  بالعواقب  الفرد 
أهداف  إلى  الأهداف  وتجزئة  لها،  التخطيط  من  لابد  الأهداف  تحديد  بعد  فإنه  وعليه  جاذبية، 
خلًل   من  الأمل  على  الحفاظ  ثم  ومن  الوقت،  استثمار  أجل  من  الأولويات  وتحديد  صغيرة، 
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واستثمار  للهدف،  الوصول  على  تساعد  التي  المسار  طرق  في  والتفكير  الخطة  بتفيذ  الالتزام 
دراسة   نتيجة  مع  ذلك  ويتفق  الهدف،  تحقيق  يتم  أن  إلى  الاستسلًم  عدم  أجل  من  الطاقة 

Ferrari et al. (2012)    الذات ضبط  أن  إلى  أشارت  إحصائياا  التي  ودال  موجباا  تنبؤاا  يتنبأ 
 . ببعدي الأمل )الطاقة، وطرق المسار(

في   الكلية(  )الدرجة  الأمل  درجات  في  إرادي(  )كمكون  الإرادي  التطوير  إسهام  تفسير  ويمكن 
تردد   دون  الأهداف  وتنفيذ  المبادأة،  على  القدرة  إلى  يشير  الذي  الإرادي  التطوير  مفهوم  ضوء 
المزعجة والاندفاعات،  تركيز الانتباه، وتجاهل الأفكار  أقل متعة من خلًل  تكون  حتى عندما 
الأمل  في  واضح  انعكاس  له  يكون  الإرادي  التطوير  مفهوم  يتضمنه  ما  كل  أن  الواضح  ومن 
حيث يتمكن الفرد من البدء على الفور وأخذ الخطوة الأولى في طريق السعي نحو هدفه، وتنفيذ 
الخطط التي تم وضعها في الوقت المحدد من خلًل تركيز الانتباه على الهدف المراد تحقيقه  
وعدم الانسياق نحو المشتتات والاندفاعات التي قد تُبعد الفرد عن هدفه، ومن ثم استثمار كل  

 طاقة الفرد ومواصلة استخدام طرق المسار لتحقيق الهدف رغم الاخفاقات والعقبات. 
ويمكن تفسير إسهام استمرار الاهتمام )أحد بُعدي العزم الأكاديمي( في درجات الأمل )الدرجة 
لتحقيق   والشغف  المثابرة  إلى  يشير  حيث  عام  بوجه  الأكاديمي  العزم  مفهوم  ضوء  في  الكلية( 
أهداف طويلة المدى، ويسهم ذلك في الأمل حيث يساعد في تحفيز الفرد لذاته طوال فترة العمل 
التحدي  رغم  الهدف  نحو  السعي  في  الاهتمام  استمرار  يُسهم  كما  الهدف،  تحقيق  أجل  من 
والصعوبة، ويتم ذلك من خلًل التفكير في طرق المسار التي تسهم في التغلب على الصعوبة،  
وبالتالي استمرارية السعي حتى تجاوز العقبات والصعوبات إلى أن يتم الوصول للهدف، ويتفق 

التي أشارت إلى    (Okur et al., 2023, Pennings et al., 2015)ذلك مع نتائج دراسات  
 تنبأ تنبؤاا موجباا ودال إحصائياا بالأمل. أن العزم 

الباحثة أن نسب إسهم مكونات الإرادة )تنظيم الذات، وضبط الذات، والتطوير الإرادي،  وترى 
وفهم الذات(، وبُعدي العزم الأكاديمي )استمرار الاهتمام، والمثابرة في الجهد( في الأمل، وبُعديه  
هناك   كانت  إذا  أنه  يؤكد  وهذا  مرتفعة،  الاغتراب  وعوامل  منخفضة،  والطاقة(  المسار،  )طرق 
علًقات ارتباطية بين المتغيرين المستقلين )العزم الأكاديمي، والإرادة(، والمتغير التابع )الأمل( 
المتغيرين   بين  الاغتراب  معاملًت  أن  يؤكد  مما  دالة،  كانت  وإن  منخفضة  معاملًت  فهي 
المستقلين   المتغيرين  إسهام  ضعف  يؤكد  مما  ا،  جدا مرتفعة  قيم  على  التابع  والمتغير  المستقلين 
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)العزم الأكاديمي، والإرادة( في المتغير التابع )الأمل(، وقد يرجع ذلك إلى وجود عوامل أخرى 
الجامعية،   المرحلة  )طبيعة  إلى  الإسهام  نسب  انخفاض  يرجع  وقد  بالأمل،  التنبؤ  في  تُسهم 

 وخصائص أفراد العينة في تلك المرحلة، والظروف الاجتماعية، والمتغيرات البيئية(. 

 في ضوء نتائج البحث الحالي تتمثل توصياته في :  التوصيات والبحوث المقترحة: 
لدى   تعزيزهم  وطرق  والأمل  الأكاديمي،  والعزم  الإرادة،  بمفهوم  للتعريف  تدريبية  دورات  تنظيم 

 الطلًب. 

توجيه نظر الباحثين في مجال علم النفس التربوي؛ لإجراء مزيد من الدراسات والبحوث التي من 
 شأنها تحسين الإرادة، والعزم الأكاديمي، والأمل في مستويات عمرية مختلفة.

يتم   حيث  التخرج  بعد  ما  لمرحلة  وإعدادهم  تأهيلهم  بهدف  الجامعة  لطلًب  تربوية  برامج  إعداد 
تدريبهم على تحديد أهداف واضحة ومحددة، ووضع خطط لتحقيقها، وتحفيز ذاتهم عند مواجهة  

 العقبات، والنظر للعقبات كتحديات يمكن مواجهتها. 

 كما تتمثل البحوث المقترحة فيما يلي:  

 فاعلية برنامج تدريبي قائم على الإرادة في تحسين الأمل لدى طلًب الجامعة.

 أثر التدريب على العزم الأكاديمي في تحسين الأمل. 

 النموذج البنائي للعلًقات بين الإرادة والاندماج الأكاديمي والتحصيل الدراسي. 

 نمذجة العلًقات السببية بين الإرادة والعزم الأكاديمي والحاجات النفسية الأساسية. 
 

: المــــراجــــع العــــربيــــة:   أولًا
 ( الخالق  عبد  محمد  للأمل،  2004أحمد  سنايدر  لمقياس  العربية  الصيغة  الدراسات (.  مجلة 

 .192-183(، 2) 14النفسية،  
بتباين  2022أمنية حسن حلمي ) ذاتياا والتحصيل الدراسي  التعلم المنظم  تباين استراتيجيات   .)

مجلة كلية  العزم الأكاديمي وضبط الفعل )توجه الحركة/ السكون( لدى طلًب الجامعة.  
 . 559-494عدد أكتوبر، الجزء الأول، التربية، جامعة بني سويف،  

 ( منتصر  الحميد  عبد  غادة  حرب،  حسن  للعزم 2022سامح  المتعددة  الوسيطة  التأثيرات   .)
الأكاديمي والمناعة النفسية في العلًقة بين المعتقدات اللًعقلًنية والإجهاد الأكاديمي. 

 . 534-423(،  132)3مجلة كلية التربية، جامعة بنها، 
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( زكي  محمد  هناء  عطية،  إسماعيل  الكبرى  2015كمال  الخمسة  للعوامل  النسبي  الاسهام   .)
)موجب  الأكاديمي  والإرجاء  الأكاديمية  -للشخصية  الضغوط  في  والرجاء  سالب( 

الجامعة.   لدى طلًب  الدراسي  بني سويفوالتحصيل  التربية جامعة  كلية  ، عدد مجلة 
 . 267-213يناير، الجزء الثاني، 

( زكي  محمد  على  2021هناء  الأكاديمي  العزم  تأثير  في  الانتباه  لضبط  الوسيط  الدور   .)
الجامعة.   طلًب  لدى  الدراسي  والتحصيل  الالكتروني  التعلم  في  كلية  الاندماج  مجلة 

 .1347-1245( ، 92) 3التربية، جامعة سوهاج،  
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