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  ESG جتماعية ثر تواجد الشركات فى المؤشر المصرى للمسئولية الإأ
 التحفظ المحاسبى على

 المتواجدة فى المؤشر دراسة تطبيقية على الشركات 
 . 1د. محمد عبد العزيز محمد ابو العلا

 :ملخص البحث
إستهدف البحث دراسة واختبار أثر تواجد الشركات المقيدة بالبورصة المصرية  
 للشركات المالية التقارير فى على التحفظ المحاسبى ESGسئولية الشركات بمؤشر م

تطبيقية على الشركات المقيدة  ولتحقيق ذلك الهدف تم إجراء دراسة ESG المتواجدة بمؤشر
 واعتمدت ،(2017-2009الزمنية ) خلال الفترة ESG بالبورصة المصرية ومتواجدة بمؤشر

 ، تابع كمتغير المحاسبى التحفظ تضمن حيث الأثر اهذ لقياس جنموذ بناء على الدراسة
 الأخرى  المتغيرات بعض إلى بالإضافة ؛ وتواجد الشركات بمؤشر المسئولية كمتغير مستقل

ولقد تم تبنى المقياس المعتمد  ، العلاقة هذه على )حجم الشركة , والرافعة المالية( المؤثرة
  .على المستحقات لقياس التحفظ المحاسبى

فى المتوسط  ESGنتائج البحث ان الشركات المتواجدة بمؤشر  د أظهرتولق 
واوضح التحليل انه لا يوجد دليل واضح لدعم وجود علاقة قوية  ،متحفظة فى تقاريرها المالية

وخلصت الدراسة إلى أن هناك علاقة ارتباط  ،والتحفظ المحاسبى ESGبين التواجد فى مؤشر 
بالاضافة الى  ،والتحفظ المحاسبى ESGالشركات فى مؤشر لتواجد  غير هامة وتأثير ضعيف

ذلك اوضحت النتائج وجود تأثير ايجابى هام لحجم الشركة على العلاقة بين تواجد الشركات 
يوجد اى تاثير للرافعة المالية على العلاقة  بينما لا ،والتحفظ المحاسبى ESGفى مؤشر 

 .بينهما
الدراسة بضرورة تعديل بناء مؤشر المسئولية  واعتمادا على هذه النتيجة فقد اوصت 

ESG وهذا ، ليتضمن بعدا يركز على ممارسة او عدم ممارسة الشركات للتحفظ المحاسبى
فقد يشجع ذلك ، البعد يمثل عاملا مؤثرا فى ادراج او عدم ادراج الشركة ضمن هذا المؤشر

 الشركات على ممارسة التحفظ المحاسبى . 
 

 .التحفظ المحاسبى، ESGالمسئولية الإجتماعية، مؤشر  :الكلمات المفتاحية
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The Impact of Existing of Companies’ in The 

Egyptian Corporate Responsibility Index ESG 

on The Accounting Conservatism  
 An Applied Study On companies existed in The index  

Mohammed Abdel Aziz Mohammed abo el ala
2
. 

Abstract: 
 The aim of this research is to study and test the impact of 

listing of Egyptian Stock Exchange (ESE) listed companies in 

corporate responsibility index ESG on the accounting conservatism 

in the financial reports of the companies listed in corporate 

responsibility index ESG. To achieve the objective of this research an 

applied study was conducted on companies listed on ESE and listed 

ESG index during the time period (2009 - 2017), the study relied on 

establishing a model to measure this effect, which contained the 

accounting conservatism as the dependent variable and the variables 

related to listing of companies in corporate responsibility index ESG 

as independent variable , as well as some other variables (firm size, 

leverage) affecting this relationship , Accrual Based Measure (ABM) 

was adopted to measure the accounting conservatism. 

 The result shows no impact of listing of companies in 

corporate responsibility index ESG on the accounting conservatism 

using Accrual Based Measure (ABM).  

 The findings of this research reveal that the companies’ 

existence in corporate responsibility index ESG are, on average, 

conservative in their financial reporting, Further analysis shows that 

there is no clear evidence to support the strong relationship between  

existence of companies in ESG and accounting conservatism, This 

study finds out that there is insignificant correlation and weakness 

effect of  companies’ existence in ESG on accounting conservatism, 

In addition, The results showed there is a significant positive impact 

of the company’s size on the relation between companies’ existence in 

ESG and accounting conservatism, while there is no any impact of 

leverage on the relation between them. 

   Based on this result, the main recommendation of this study is to 

modify ESG Index to include a dimention  focuses on practices of the 

accounting conservatism, This dimention is a crucial factor to list 

companies in this index and, it might encourage companies to 

practice  accounting conservatism 

Keywords: social responsibility, ESG index, the accounting   

conservatism  
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 :المقدمة
 والمسؤولية الاجتماعية للشركات  من التحفظ  المحاسبى لقد حظى كلا 

Corporate Social (CSR) Responsibility  , الأدبيات الحديثة  فيكبير باهتمام
(Francis, Rick N., et.al, 2013) ية الاجتماعية إحدى أهمأضحت المسئول حيث 

 الشركاتفئات أصحاب المصالح مختلف حيث يطالب ,  القضايا المحاسبية المعاصرة
 ,.Kim et al)عن جميع الأنشطة الاجتماعية التي تمارسها  والتقرير بالشفافية

أصحاب المصالح، ب الشركاتاهتمام  ويرجع ذلك الى عدم (2013سعد الدين, ,2012
تعاني  ىعن المسئولية الإجتماعية فى الوقت الذ حالإفصا طلب فىالذين أصبح لديهم م

 ؛(Lee.M,2016 Aggarwal.P,2013)؛القوائم المالية الحالية من تلبية ذلك هفي
L,2012 Tjia .O and Setiawati, هذا عدم وجود معايير محاسبية متعارف عليها بف

 ولذلك ئولية الإجتماعيةالمسعن الشركات  حإفصا ى ومحتو  لشكادى الى اختلاف شأن ال
  .(2017عيد, , ابو زيد) ياتالمستو جميع على  هناك جهود مبذولة لدعم ذلك

الشركات من دمج الجوانب البيئية  يمكنمفهوما  المسؤولية الاجتماعية تمثل 
 وتعتبر, أساس طوعي أصحاب المصالح علىب هاعلاقاتتدعم و والاجتماعية في أعمالها 

 Commission of The European)حاب المصالح تلبية توقعات أصلشرط 

Communities, 2001) ذلك، فإن إحدى واجبات الشركات في مجال المسئولية ول
 الاجتماعية هي المساعدة على تحسين الوضع الاقتصادي ورفاهية المجتمع

(Karsalari, A., et.al., 2017) , دراج تقارير لاومن ثم زادت ضغوط اصحاب المصالح
 ةنزاهالو  ةشفافيالر اظهاكأحد طرق تقارير المالية المن  ية الاحتماعية كجزءالمسئول

(Valle, 2009, Kurniawan, M., and Hesti, D. 2011)  ذلك علىترتب  قد, و 
ضر بمصلحة بما لا يضرورة التزام الشركات بإصدار تقارير مالية تتسم بالشفافية والجودة 

شفافية التقارير المالية ف, التنمية المستدامة في تحقيق هايدعم دور و أصحاب المصالح 
 ,Vogl, 2007)2015, أحمد, )رضواندورا أساسيا في سياق الأداء الاجتماعي تلعب 

  هااستمرار ها و بقاءلتضمن يجب على الشركات القيام بالمسئولية الاجتماعية و 
  .(2017, ،على صبيح )

تؤكد على  التى اب المصالحنظرية أصحعلى المسئولية الاجتماعية  ترتكزهذا و  
 التي تتأثر بقراراتها وعملياتها اصحاب المصالحفئات عظيم القيمة لجميع الشركات لت سعى

من خلال حقوقهم تحقيق التوازن بين و تهم تعظيم منفع عن طريق همالتوفيق بين أهدافو 
ة لثرو اع يز تو , فإيجابيبشكل  المسئولية الاجتماعيةبرنامج لنجاح  لثروةلالتوزيع العادل 
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 ءعدم رضاج عنه تين ,لحاعلى مجموعة واحدة من أصحاب المصبشكل غير عادل 
الخاص داء الأيكون لح اأصحاب المصنظرية إطار  فى ظلو ,  لحاأصحاب المص

 ;Wartick and Cochran,1985) نسبيا، منخفض بمسئوليتها الاجتماعية

Wood1991,Clarkson,1995) 

 مواردحماية لوامتلاك آلية توظف  المحاسبية لممارساتبعض اوجود الامر مما يتطلب 
وتتمثل هذه ,  أصحاب المصالحنزاعات حد من وتفى المصالح  وتحقق التوازن  الشركة

دورا  يلعبو ,  هاموارد ويحمى ثروة الشركاتيحافظ على  الذى الالية فى التحفظ المحاسبى
احدى مجموعات أصحاب اجراء توزيعات غير عادلة للثروة على هاما فى الحد من 

 (Post et al, 2002يزيد من منفعة قراراتهم و  المصالح اكثر من الآخرين
(Kurniawan, M., and Hesti, D. 2011, عنصر هام في جودة التقارير  ويعتبر

حد من عدم التاكد وعدم تماثل المعلومات ويشكل عائقا أمام لل طريقة فعالةو ,  المالية
 LaFond and Watts ,2008, Ball and)انتهازية المديرين 

Shivakumar,2005, Cheng,C., Kung, F., 2016,) , وبالتالى يمكن استثماره
مما  (Francis, Rick N., et.al, 2013) علاقات مع أصحاب المصالح الفي إدارة 

 حيث,  (Kung, et al, 2008) في التقارير الماليةالمحاسبى يحفز على طلب التحفظ 
أصحاب بين  تحقيق التوازن ل امفيد اأساسو ون بديلا لآليات الحوكمة كأن ي هيمكن

عتبر كل من المسؤولية الاجتماعية للشركات والتحفظ المحاسبى من ي ذلكول, الحالمص
 ,.Francis, Rick N., et.al, 2013, Karsalari, A., et.al)القضايا الهامة 

2017, Cheng,C., Kung, F., 2016) ,  

 :البحث مشكلة:  ًاولا
التي تركز مؤشرات أسواق المال، ب مواكبة التطورات الحديثةب الاهتمامزيادة  فى ظل     

م المستثمرين بمعايير قياس الأداء غير على معايير التنمية المستدامة، وزيادة اهتما
والمسئولية الاجتماعية المتميزة وتطبيق آليات الحوكمة  مستوى الأداء البيئيكالتقليدية 

المصرى لمسئولية المؤشر قامت البورصة المصرية باصدار ( 2010ورصة المصرية،)الب
حوكمة والبعد البيئى والاجتماعى العايير مالشركات الاكثر التزاما ب ليضم, ESG 3الشركات

                                                           
بالتعاون مع كل من مركز المديرين المصرى  2010مارس ,  22قامت البورصة المصرية  فى  3

Egyptian institute of Dlrectors "EIOD"  , مؤسسة ستاندرد أند بورزو  
p)&standard and Poor's (s  ومؤسسة كريسيلCrisil  الهندية , والمركز المصرى

لبيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات االمصري للمسئولية ات , باصدار المؤشر لمسئولية الشرك
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, شركة لتحظى بالترتيب فى هذا المؤشر( 30) ختيار افضللا سنويا هايتم تقييمو معا, 
عن ممارساتها المتعلقة  يااختيار  الشركاتتي تفصح عنها يقيس حجم المعلومات الالذى 

المركز , 2010المديرين المصري، مركز)بالحوكمة والبيئة والمسئولية الاجتماعية 
وتتمثل أهمية  (2010P|EGX Index, 2010, &Sالمصري لمسئولية لشركات،

المدرجة  تالراغبين في الشركا ترشيد قرارات المستثمريندعائم نه أحد كو  المؤشر في
  (.2010)عيسى، الأكثر استقرارا وارتباطا باحتياجات المجتمع  باعتبارها مؤشرالب
لاضطلاع الشركات بالمسؤولية اللازمة تعتبر الأثار التى خلفتها الإجراءات و      

المالي مسألة  , على سلوك المديرين في التقريرالاجتماعية من اجل ادراجها بالموشر
, فقد اشار ((Cheng,C., Kung, F., 2016سة التطبيقية هامة جديرة بالدرا

(Labelle, et al., 2010; Kim, et al., 2012) أن المديرين الذين يتمتعون  , الى
التحفظ فى التقارير المالية , بسمعة أفضل فيما يتعلق بالمسؤولية الاجتماعية يميلون إلى 

، ومن ثم فإن فحص  ن الأرباحإثبات الانضباط في توفير معلومات عالية الجودة عو 
 التحفظ المحاسبىمؤشر و الب لشركاتا ودراسة العلاقة بين المسؤولية الاجتماعية وتواجد

 (  Post, et al, 2002 دراسات عدة تر شاا , حيثيؤدي إلى نتائج مفيدة قد
Francis, Rick N., et.al, 2013, Karsalari, A., , et.al., 2017) أنه  إلى

 من المتوقع :
عادلة للثروة على مجموعة  غيرو ان الشركات التى لا تقوم باجراء توزيعات زائدة ( 1)

المصالح , تكون ذات التزام أعلى بمسئوليتها الاجتماعية     واحدة من أصحاب 
CSP . 

الثروة بشكل توزيع يحد من إمكانية تقييد قدرة المديرين و ( ان التحفظ المحاسبى يمكنه 2)
ر فو يو ، على حساب الاخرين وعة واحدة من اصحاب المصالحلى مجمعغير عادل 

كما أن ما يقوم به  , المتعددين الحأصحاب المص رغباترضاء لإ  المفيدالأساس 
من  لحداصحاب المصالح من نشاط رقابي على أعمال الشركات يلعب دورا هاما في ا

اسبى لزيادة التلاعب في الأرقام المحاسبية وهو ما يدعم الطلب على التحفظ المح
 . Chung, et al.,2002)جودة التقارير المالية )

                                                                                                                                        

Environment , Social and Governnance Index "ESG" ,  الباحث يستخدمو 
 S&P/ESG EGX الشركات مسئولية مؤشر عن للتعبير ESG مؤشر مصطلح
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ولذلك تتنوع خصائص الشركات تبعا  المحاسبى بين الشركاتدرجة التحفظ تختلف ( 3)
 ;Ahmed et al. 2000; Mason 2004)لاختلاف التحفظ المحاسبى 

Mensah et al. 2004) . 

تواجد الشركات  ع وجود علاقة بينتوق هذه النتائج دلالات قوية وتؤدي إلىتعطى      
, وهو ما دفع الباحث للتساؤل  التحفظ المحاسبىبالمؤشر المصري لمسئولية الشركات و 

عن أثر تواجد الشركات فى مؤشر المسئولية الاجتماعية للشركات على التحفظ المحاسبى 
  .بالتقارير المالية

المسؤولية الاجتماعية وتواجد ن العلاقة بيولذلك تسعى هذه الدراسة إلى فحص ودراسة   
من هذه لتحقق ول , ىالتحفظ المحاسبو المصرى للمسؤولية الاجتماعية الشركات بالمؤشر 

يمكن صياغة مشكلة البحث في التساؤل التالى والذى تسعى الدراسة للإجابة  العلاقة
 :عليه

لشركات لالاجتماعية مسئولية لالمؤشر المصري لبشركات ال تواجدهل يؤثر 
ESG  ؟لهذه الشركات التقارير الماليةالتحفظ المحاسبى بعلى 

المؤشر بشركات ال تواجدلبحث في اختبار أثر ايتمثل هدف : هدف البحث: ًثانيا
التحفظ المحاسبى على  ESGلشركات لالاجتماعية مسئولية لالمصري ل

 .بتقاريرها المالية
هدفه يمكن صياغة فرض للإجابة على تساؤل البحث وتحقيق  :فرض البحث: ًثالثا

 :ىالبحث على شكل فرض العدم التال
H0:  الاجتماعية مسئولية لالمؤشر المصري لبشركات ال لتواجدلا يوجد تأثيرESG  على

 . التحفظ المحاسبى بتقاريرها المالية

  :أهمية ودوافع البحث :ًرابعا
جانب فعلى ال ، ى والعملىالأكاديممن جانبين البحث ودوافع تنبع أهمية  

كاديمى هناك ندرة ملموسة فى البحوث المتعلقة بموضوع البحث خاصة فى بيئة الأ 
 مؤشرللشركات وتواجدها بالمسئولية الاجتماعية التى تربط بين الاعمال فى مصر, 

والذى يعد واحدا من اهم مجالات البحث المحاسبى  والتحفظ المحاسبى, ESGمسئولية ال
مؤشر بشركات ال تواجددراسة واختبار أثر فان ,  وعلى الجانب العملى المعاصر,

على بيئة  من خلال اجراء دراسة تطبيقيةالتحفظ المحاسبى على  ESGمسئولية ال
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, لحصول على دليل عملى لتلك العلاقةل ذلكو  يعتبر امر مطلوب بحثيا, الأعمال المصرية
لتحقيق التنمية  زادت المطالبات بضرورة إهتمام الشركات بالمسئولية الإجتماعية حيث

 من ممارسات فى ذلك الشأن، تلبيًة هعما تقوم ب حالمستدامة مع ضرورة الإفصا
ذلك لتوفير  يستدعي قياس النتائج المترتبة على ىلإحتياجات أصحاب المصالح، الأمر الذ

 . ى الملائمة للشركات والبورصة المصرية والجهات المعنية الأخر  المعلومات

ذا البحث المساهمة فى تضييق الفجوة الاكاديمية فى هذا الشان , ومن اهم دوافع ه     
الجهات يساهم ايجابا فى اعادة نظر لايجاد دليل عملى على العلاقة محل الدراسة و 

المسئولة عن وضع معايير المحاسبة في تطوير إطار أعداد وعرض القوائم المالية ليشمل 
الإفصاح عن المعلومات التي تساعد و الإفصاح الاختياري عن المسئولية الاجتماعية 

 المستخدمين على تقييم مدى التزام الشركات بالجوانب المختلفة للمسئولية الاجتماعية
ية فوالجهات الإشرا للمستخدمينكما أنه يكشف  ,واثر ذلك على التحفظ المحاسبى 

صري ، وهو التقارير المالية في شركات المؤشر المالتحفظ المحاسبى فى مستوى  والرقابية
ما يعتبر دافع لباقي الشركات على تبني الخطط والاستراتيجيات التي تساعدها على الوفاء 

ب مزيد من الاستثمارات وللقيام بدورها في ذبالتزاماتها الاجتماعية لتحسين سمعتها ولج
 .تحقيق التنمية المستدامة وتعظيم العائد المحقق لكافة فئات أصحاب المصالح

 :البحث حدود ً:اخامس
تقتصر الدراسة النظرية على تحليل وتقييم ما ورد في الفكر المحاسبي والإصدارات       

ومفهوم  ESG ومؤشر المهنية بشأن مفهوم ونظريات ومبادئ المسئولية الاجتماعية
 التطبيقيةفي حدود ما يخدم البحث، كما تقتصر الدراسة التحفظ المحاسبى وأساليب قياس 

دون غيرها  ESGالمؤشر المصري لمسئولية الشركات بشركات ال اجدتو على قياس أثر 
، وتم إختيار العينة وفق مجموعة من من الشركات الأخرى المدرجة في البورصة المصرية

 التواجد وقياس 2017وحتى  2009 المحددات، وذلك خلال الفترة الزمنية من عام
التحفظ ، وقياس  فترة الدراسة ا لعدد مرات التواجد بالمؤشر خلالبمؤشر البورصة وفق

كما ان ،  ى ، دون الأساليب الأخر الاستحقاقات  المحاسبى باستخدام المقياس المعتمد على
 .قابلية النتائج للتعميم مشروطة بضوابط اجراء الدراسة التطبيقية
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  :خطة البحث :سًاساد
 :لتالىعلى النحو ا ه، يتم استكمالهتحقيقاً لأهداف البحث، ولإختبار فرض

 . الدراسات السابقة -1|6      
متطلبات إدراج و المسئولية الإجتماعية فى ضوء  ESGالمصرى  مؤشرال -2|6      

  .الشركات
 .التحفظ المحاسبى -3|6      
 .التحفظ المحاسبىو ESG الشركات بمؤشر تواجد العلاقة بين لتحلي -4|6      

 .منهجية البحث -5|6       
 .والأبحاث المستقبلية هنتائج البحث وتوصياتلخلاصة و ا -6|6       

 :السابقة ساتاالدر  -1|6
 وادراجها بمؤشرتناولت الكثير من الدراسات المسئولية الاجتماعية للشركات       

ESGركز ف ,من عدة جوانب(Yuosff et al., 2013;  Zuraida et al., 2014; 

Subramaniam et al ., 2014،قياس العلاقة بين المسئولية على  (2010؛عقل
 ;Kim et. al.,2012)وتناول, الاجتماعية للشركات وأدائها المالي وقيمتها السوقية

Alsaadi et al.,2013 ,أحمد, رضوان, 2012, , حميدةمحمد, 2017, صبيح،على ,
إدارة و  وجودة الارباح العلاقة بين المسئولية الاجتماعية وجودة التقارير المالية (2015

بين  العلاقة اختبار (2017عيد, , ابو زيد, 2016)عمر،عبدالعظيم,  استهدفو  ,لأرباحا
عدة دراسات العلاقة بين  اختبرتو  للشركات, المالي الأداءو ESG مؤشر في راجدالإ

 ,Francis, Rick N., et.al)المسئولية الاجتماعية للشركات والتحفظ المحاسبى
2013; 

Karsalari, A ., R.,  et.al., 2017; Kurniawan, M., and Hesti, 
D., 2011; Cheng, C., Kung, F., 2016)   واختبار فرضه هدف البحث ل تحقيقاو

التي ربطت بين على الدراسات  مع التركيز الدراساتهذه أهم  وف يتناول الباحثس
التحفظ المحاسبى و  ESG  وتواجدها بمؤشر الشركاتالمسئولية الاجتماعية للشركات 

 :لى النحو التاليوذلك ع

 , العلاقة بين المسئولية الاجتماعية للشركات(2012حميدة, ,محمد)دراسة  اختبرت    
 المدرجةوغير المدرجة شركات الأن  إلىتوصلت , و وادارة الارباح ESGمؤشر التى دخلت 

مؤشر تمارس إدارة الأرباح، وأن المسئولية الاجتماعية لشركات المؤشر أدت إلى الب
كما  ,همابين جوهريةما يعني وجود علاقة سلبية , مبهامستوى إدارة الأرباح انخفاض 
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المسئولية  ( وجود علاقة عكسية بين التقرير عن2014دراسة )إبراهيم، استنتجت 
 . الاجتماعية لشركات المؤشر وإدارة الأرباح

 هاجالاتمو  للشركات الاجتماعية المسئولية أثر (2015, أحمد, رضوان)دراسة  اختبرت    
 وأثر ، ESGمؤشر بالمدرجة وغير شركات المدرجة البالأرباح  جودة على ةالمختلف

 للإفصاح جوهري  سلبي تأثير وجود إلى توانته , هابين لاقةعال على المؤسسي الاستثمار
 .الأرباح جودة مؤشرات على للشركات الاجتماعية بالمسئولية لقةعالمت لوماتعالم عن

 مؤشرب راجدوالإ المالي الأداء العلاقة بين (2016ر،عبدالعظيم, دراسة )عم اختبرت   
ESG ،  عدم تاستنتج, و المساهمة الشركات من لعينة المؤشر لشركات النسبي والوزن 
 سالبة علاقة ووجود , المالي والأداء المؤشر وزن و  المؤشر في الإدراج بين علاقة وجود

 على والعائد المؤشر وزن  بين سالبة قةعلاو  ، الخسارة وهامش المؤشر في الإدراج بين
 . الأصول

 مسئولية العدم وجود اثر للادراج فى مؤشر ( 2017, على صبيح،دراسة ) استنتجت    
ESG لعينة من الشركات المساهمة المصرية, مقسمه الى مجموعتين  على ادارة الدخل

 . غير مدرجة(  رة الدراسة , وشركات)شركات مستمرة فى الادراج فى المؤشر خلال فت

أثر استيفاء الشركات المقيدة بالبورصة , (2017عيد, , ابو زيداختبرت دراسة )    
 من خلال , على قيمة وأداء الشركة ESGمسئولية البمؤشر  المصرية لمتطلبات الإدراج

وتوصلت الى عدم وجود أثر , مؤشرالمدرجة بال اتشركال تطبيقية لعينة من دراسة
 أداءو على قيمة  ESGمؤشر اللمتطلبات الإدراج ب المقيدة بالبورصة لإستيفاء الشركات

قيمة الشركة  أن تأثير الرافعة المالية علىو  ,الشركة بمقياس معدل العائد على الأصول
لحجم اما الاثر على الاداء كان ايجابى كان إيجابياً بينما أثر حجم الشركة كان سلبياً، 

 .  الماليللرفع بالنسبة سلبياً , و الشركة 

( , تاثير  (Mahmoud A. Nasr, Collins G. Ntim 2018فحصت دراسة     
اليات الحوكمة على التحفظ المحاسبى, واوضحت النتائج وجود علاقة ايجابية بين 
استقلال مجلس الادارة والتحفظ المحاسبى, ووجود علاقة سلبية بين نوع وحجم مكتب 

لا توجد علاقة بين استقلال ودور رئيس مجلس المراجعة والتحفظ المحاسبى , بينما 
 الادارة  والتحفظ المحاسبى.

وجود علاقة سلبية جوهرية بين ,  Alsaadi et al.,2013 )دراسة )استنتجت       
أن  تبينو , رباح من خلال الاستحقاق المحاسبيالمسئولية الاجتماعية للشركات وإدارة الأ 
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حد بشكل جوهري من السلوك الانتهازي للشركات الأداء الاجتماعي والبيئي للشركات ي
 .المتعلق بإدارة الأرباح

العلاقة بين المسئولية الاجتماعية وجودة  Choi et.al.,2013)دراسة ) اختبرت     
ات المسئولية الاجتماعية ترتبط بعلاقة ذالتقارير المالية ، وانتهت إلى أن الشركات 

 ,.Grougiou et. al)لم تتوصل دراسة نما بي,  عكسية مع مستويات إدارة الأرباح
جودة التقارير و إلى وجود علاقة عكسية جوهرية بين المسئولية الاجتماعية  (2014
أنشطة المسئولية  ءأداو لعلاقة بين ممارسات إدارة الأرباح ل هااختبار , عند المالية 

بين سلبية علاقة وجود الى  Chih et al , 2008) ) , ولكن توصل الاجتماعية
 .وأساليب إدارة الأرباحالمسئولية الاجتماعية 

وجود علاقة موجبة بين أنشطة المسئولية , (Kim et al.,2012)دراسة استنتجت     
نشطة بشكل انتهازي بغرض هذه الأ إدارة الأرباح في حالة ممارسة وأساليب الاجتماعية 

ية في حالة التزام الإدارة علاقة سلبال بينما تكون التغطية على عمليات إدارة الأرباح، 
أهداف و ق منفعة يتحقلنشطة المسئولية الاجتماعية لأ بالسلوك الأخلاقي في ممارساتها 

 .كافة فئات أصحاب المصالح

 ESGالدراسات المتعلقة بالمسئولية الاجتماعية للشركات وادرجها بالموشر
     :والتحفظ المحاسبى

أثر مكونات المسؤولية  , (Karsalari, A.,at.al, 2017)دراسة  تفحص    
 اتشركال على عينة من بالتطبيق التحفظ المحاسبى على الاجتماعية الإلزامية للشركات

وأظهرت النتائج  (2016-2011)مدرجة في بورصة طهران للأوراق المالية خلال الفترة ال
على ان  اكدتو  ,أن مكونات المسؤولية الاجتماعية لها تأثير سلبي على التحفظ المحاسبى

جتماعية من أجل لاالمديرين على وضع سياسات فعالة للمسؤولية اساعد ه الدراسة تهذ
دور المسؤولية الاجتماعية  اوضحتكما ,  تحقيق أداء مالي أفضل على المدى الطويل

 الأرباح في المستقبل. تحقيقفي 

المسؤولية  نتاجادى م, (Cheng, C., Kung, F., 2016)دراسة  تفحص     
أن تلعب  تتوقع, حيث تقارير مالية متحفظة في الأسواق الناشئةل للشركات جتماعيةالا

-The Cت مقياستبن, وقد دورا بديلا لآليات الحوكمة في الحد من عدم تماثل المعلومات
Score  المسؤولية ب التزام الشركاتأن  واستنتجت ,لقياس درجة التحفظ المحاسبى

وجود علاقة واضحة  ولذلك اوضحت, رير مالية متحفظةانتاج تقاعلى  حفزي الاجتماعية
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ما توصلت اليه وهذا  ومحددة بين المسؤولية الاجتماعية للشركات والتحفظ المحاسبى،
المسؤولية  بينبشان العلاقة نتائج من  (Hong and Andersen, 2011)دراسة 

      .التحفظ المحاسبىالاجتماعية للشركات و 

 المحاسبى علاقة بين التحفظال, (Francis, Rick.et.al., 2013)دراسة  فحصت     
المسئولية الاجتماعية هناك علاقة موجبة بين  ان ترضتافحيث , يوالأداء الاجتماع

بين التحفظ قوية د علاقة إيجابية و وجقد توصلت الدراسة الى و ,  التحفظ المحاسبىو 
 .للشركات والأداء الاجتماعي 

العلاقة بين , (Kurniawan, M., and Hesti, D., 2011) دراسة  تفحص      
 عينةل والافصاح عن أنشطة المسؤولية الاجتماعيةفى التقارير المالية التحفظ المحاسبى 

أنه لا  الا ,في تقاريرها الماليةه رغم وجود تحفظ أنستنتجت وا ,الإندونيسية كو بنمن ال
عن المسؤولية البنوك هذه تقرير يوجد أدلة واضحة لدعم العلاقة بين التحفظ المحاسبى و 

هذه خلصت إلى أن ممارسات الافصاح عن المسؤولية الاجتماعية في و  ,الاجتماعية
ولم يتضح أي دافع داخلي لبنوك العينة في الافصاح عن  ,البنوك تحركها اللوائح الحكومية

 أنشطة المسؤولية الاجتماعية طوعا.

 :التعليق على الدراسات السابقة
 الى نتائج متباينة بشأن العلاقة بين ,تهاقلرغم  ,الدراسات الاجنبيةت توصل     

والتحفظ  الاجتماعية وادراج الشركات فى مؤشر المسئولية الاجتماعية لمسئوليةا
الدراسات المطبقة  أغفلت ماك لاختلاف بيئات تطبيق,نتائجها  لا يمكن تعميمو  ,المحاسبى

ركزت على العلاقة بين المسئولية و العلاقة هذه دراسة  على بيئة الأعمال المصرية
الجوانب مثل , ممارسة إدارة الأرباح, وجودة الارباح, والاداء  وبعضالاجتماعية للشركات 

تواجد  بينومن ثم لم تتوافر ادلة توضح طبيعة العلاقة , المالى, وجودة التقارير المالية
 الحالية الدراسة تتميزبالتالى و ,  التحفظ المحاسبىو  ESGمسئولية المؤشر الشركات فى 

, كما تتميز بطول  سةاالدر  تامتغير  بين تبحث العلاقة التي مصر في ساتاالدر  أولىك
م بيانات مالية وغير مالية منشورة استخدالفترة الزمنية التى تشملها الدراسة التطبيقية, وا

 . بالمؤشر تواجدةمو  للشركات محل الدراسة والمسجلة بالبورصة المصرية
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 لشركاتلالمسئولية الإجتماعية فى ضوء  ESGالمصرى  مؤشرال -2|6
  .هامتطلبات إدراجو 

 العديد من عن ليعبر حوكمة(البيئة، المجتمع، الESG (استخدام مصطلح عشا   
تُعد التى و  (2016مصطلحات منها المسئولية الإجتماعية للشركات)البورصة المصرية،ال

ثلاثة أبعاد:  ESGمؤشر وفقاً ل تتضمنوالتى  (2016)مشابط، أبعاد الإستدامة أحد
تقييم أداء الشركات بشأن تلك الأبعاد  يعتمدالمسئولية الإجتماعية، والبيئية، والحوكمة. و 

حيث  المعترف بها من الممارسات الدوليةل يجب أن تتم وفق أفضالتى و  على إفصاحاتها
محاسبة  د ذلك صدور معاييرخر ويؤيلا عمن قطا حعناصر الإفصا وتختلف  أبعادها

عتمد نوعية وحجم المعلومات المفصح عنها تو , (2017عيد , ,  ابو زيد) الإستدامة
، ومرجعية معترف بها عونوعية القطا بشأن الإستدامة على احتياجات أصحاب المصالح،

 .(2016 ، المصرية بند من بنود الإستدامة )البورصة للك

 Corporate Socialاعية للشركاتمفهوم المسئولية الاجتم -1|2|6

Responsibility : 
ظهور الميثاق العالمي للمسئولية  مع ظهرت المسئولية الإجتماعية للشركات 

ء ضمن أربعة مجالات هى حقوق ىعشرة مباد متضمنهم، 1999 الإجتماعية عام 
طى وتغ (2016على البيئة، ومكافحة الفساد)مشابط، ، المحافظةلالعم معايير الإنسان،

تقوم  ذأ ,إحتياجات أصحاب المصالح لمسئولية الإجتماعية كافةلمجالات الأربعة هذه ال
لعقدها الإجتماعي مع أصحاب  ءً المسئولية الإجتماعية وفا بتنفيذ أنشطةالشركات 

الإجتماعية تُعد أداة تدير المعلومات التى  إفصاحات الشركة عن المسئولية, فالمصالح
 &Khan,M) لحالنظرية أصحاب المص طبقاً  همحتياجاتيجب تقديمها للوفاء بإ

Azim.M,2015) لممارسات المسئولية الإجتماعية الشركاتتفسر سبب تبني  التى 
 ويتطلب ذلك دمج تلك الممارسات ضمن ،لالطوي ىعلى المد تعظيم العائد على الإستثمارل

ئولية عن المس حالإفصاف ,(Gras-Gil, et. al , 2016) استراتيجية الشركة
 والبيئية الإجتماعية والبيئية يعني توفير معلومات حول أثر أنشطة الشركة الإجتماعية

 ؛(Jizi,2016الشركات أصبح أحد عناصر تقييم ىالأمر الذ
(Usman&Amran,2015عن المسئولية الإجتماعية فى  حمجالات الإفصا لوتتمث

  الموظفينو  الموارد البشرية،ةالبيئيو  يةجتماعوالإ المساهمات العامة المنتج والعملاء،
Noronha,2015)  ،2017  ,, عيد  ابو زيد,  2016, ناصر؛ سعيد)  . 
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استخدام مصطلحات مختلفة و مفهوم المسئولية الاجتماعية  أبعاد تعددساهم  
صعوبة  الشركات،التنمية المستدامة، وغيرها فيمواطنة و مثل مسئولية  هاللتعبير عن

 فقد ,(2015, أحمد, رضوان ,McElhaney,2009) لها تفاق حول تعريف محددالا 
 أن المسئولية الاجتماعية تشمل الجوانب الاقتصادية، القانونيةCarroll,1979) ) أوضح

المفوضية الأوروبية بأنها  عرفتهاو ,  الشركات، الأخلاقية، التي يتوقعها المجتمع من 
، للتشريعات القانونية هاوأن احترام شركات عن تأثيراتها على المجتمعمسئولية ال

عليها والاتفاقيات مع شركاء المجتمع تعتبر مطلب أساسي لتلبية تلك المسئولية ويجب 
حقوق الأنسان في و المستهلكين دمج الجوانب الاجتماعية والبيئية والأمور المتعلقة ب

 European) لهمتعظيم القيمة لأعمالها بالتعاون مع أصحاب المصالح 
Commission, 2011),  لمجلس الاقتصادي والاجتماعي الهولندي على أهمية ركز او

طبقا لنظرية أصحاب  يجب على الشركاتف العلاقات مع أصحاب المصالح والمجتمع
تتأثر ق التوازن بين المصالح المتعارضة لكافة أصحاب المصالح التي يتحق المصالح

 .SECN,2001) ) بعملياتها وقراراتها

 , المسئولية الإجتماعية والبيئية Usman & Amran,2015) ) وعرفهذا  
يقوم على دمج الإهتمامات البيئية والإجتماعية للشركات فى عملياتها الذى مفهوم البأنها 

لحوكمة  ى المصر  ل)الدلي هاعرففى حين , ى إختيار  لالمصالح بشك وتفاعلها مع أصحاب
المساهمة في التنمية  الشركة في لمن قب بأنها الإلتزام المستمر, (2016الشركات،

تجاه جميع أصحاب  بطريقة مسئولة لالإقتصادية والإجتماعية بما يحث على العم
بمتابعة ذلك  وتأثيرها على البيئة المحيطة بها، ويقوم هفي لتعم ىالمصالح والمجتمع الذ

 مثلوتت, هذا  الإدارة لجنة المسئولية الإجتماعية لمجلس هالإلتزام ورفع تقرير بشأن
التى يجب أن تفي بها الشركات الرئيسية الإجتماعي والبيئي  حلات وعناصر الإفصامجا

, حماية البيئة فىESG بالبورصة المصرية لإدراجها بمؤشر مسئولية الشركات  المقيدة
البورصة ) حقوق الإنسان, والمنتج ومسئولية الإنتاج العملاء, المجتمع

 .(2016المصرية،

 المجتمع أطرافتجاه كافة مسئولة  الشركات حتاصب التعريفاتهذه  فى ضوء 
اعي الآثار البيئية والاجتماعية تر و , المتعارضة همتحقق أهداف انب أصحاب المصالحو 

الالتزام بالمسئولية هذا ويحقق  ESGلكى تدرج بمؤشربالعديد من المجالات تفى و  هالقرارات
على إدارة المخاطر  عدسات حيث، ديد من المزايا للشركات وللمجتمعالاجتماعية الع

وتطوير  اصحاب المصالحتحسين العلاقات مع و ، رأس المال و  تكلفة التمويل ضيخفتو 
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أهداف على تحقيق  ة الشركاتقدر  من زيديما م نموالقدرة على الابتكار وخلق فرص لل
الإنتاجية  هاتحسينبعلى قيمة الشركة  رثؤ تو  بناء مجتمع متماسكو  التنمية المستدامة

أن زيادة وعي أصحاب المصالح  كما (Dhaliwal et . ,al. 2011)الربحية  ةدازيو 
والتقرير عنها خوفا من  تهابأهمية المسئولية الاجتماعية يدفع الشركات لممارسة أنشط

 Alsaadi et al.,2013 ).ما قد يؤثر على فرصها في البقاء والنمو )م همفقد دعم

 :(SG IndexE) المؤشر المصري لمسئولية الشركات-2|2|6
  ESG وأهمية المؤشر المصري لمسئولية الشركات طبيعة -1|2|2|6
في إطار اهتمامها بالاتجاهات العالمية  ESGمؤشرلالمصرية يأتي إصدار البورصة    

والتي تركز على التنمية المستدامة في ظل توجه  الحديثة في مؤشرات أسواق المال
ومعايير الأنشطة غير التقليدية كالحفاظ على  المستثمرين للربط بين المعايير المالية

 للحوكمة )البورصة المصرية وتطبيقمستويات أداء بيئي جيد ومسئولية اجتماعية متميزة 
 عن الأداء وممارسات لأبعاد الشركة لإستيفاء إنعكاساً  بالمؤشر جاالإدر  ويُعد ( 2010،

 الأداء عن ذلك الكافية حاتالإفصا توافرو  والحوكمة والبيئة، الإجتماعية، المسئولية
(Janamrung &  Issarawornrawanich,  2015) ,الذى المؤشر  ذاووضعت له

حقوق الإنسان في المجتمع و قواعد هي احترام حقوق البيئة , ( شركة30)هيندرج تحت
الإفصاح بالدرجة الكافية والبعد عن أية الالتزام بالشفافية و و , بهاحقوق العاملين و 

وتتمثل أهمية  (2016, عبد العظيم, عمر؛2010)مركز المديرين المصري، معاملات فساد
المؤشر في كونه أحد الدعائم الرئيسة لترشيد قرارات المستثمرين الراغبين في الشركات 

 . (2010باعتبارها الأكثر استقرارا وارتباطا باحتياجات المجتمع )عيسى،  مؤشرالبالمدرجة 

 :  ESG شركات المؤشر المصرى اختيار و مراحل تقييم وترتيب  -2|2|2|6
حيث يتم , هذا المؤشر بتتبع أداء الشركات المقيدة في البورصة المصرية  يقوم 

من حيث مدي التزامها بقواعد الحوكمة والحفاظ على البيئة والمسئولية الاجتماعية  هاترتيب
خلال تقييم الـ  أداءا في تلك الممارسات من-على الأكثر-شركة  30ثم يتم اختيار أفضل 

تدرج في  لكى( بالبورصة المصرية بشكل سنوي EGX( شركة المدرجة في مؤشر )100)
المؤشر. ويتم الاعتماد عند الاختيار على مستوى الإفصاح والشفافية عن تلك هذا 

حيث يقيس المؤشر كمية ,  المجالات والتي تدخل في احتساب القيمة النهائية للمؤشر
ح عنها شركات البورصة المصرية طواعية، والمتعلقة بتلك المعلومات التي تفص

مركز المديرين  ؛ 2011، ور)منص : كما يليعلى مرحلتين ختيار الاويتم , الممارسات
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عبد , عمر,  2010، البورصة المصرية ؛2010، الهيئة العامة للرقابة المالية,  المصري 
 .(Poor's, 2010 & Standard؛2016العظيم, 

تشمل تقييم الشركات على أساس ما تقوم به من إفصاح اختياري عن  ولى:المرحلة الأ 
من  مدى التزامها بقواعد حوكمة الشركات والممارسات البيئية والمسئولية الاجتماعية،

وما ترسله من معلومات إلى البورصة نوية والموقع الإلكتروني للشركة خلال التقارير الس
هيكل الملكية وحقوق و الجوانب المالية والتشغيلية بفي المجالات الرئيسية المتعلقة 

المساهمين، وهيكل مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية ، وعن أخلاقيات الأعمال والمسئولية 
ويتم حساب ,  الاجتماعية، والبيئة والمجتمع وحقوق العاملين والمنتجات والمستهلكين

تجمع القيم الثلاثة، ثم ترتب و قيمة كل عامل من عوامل التقييم لكل شركة على حدة، 
( على 100شركة من الـ) كل تحصل, وبالتالى  الشركات تنازليا وفقا لهذه القيمة المجمعة

 مجموع وترتيب كمي في مجالات تقييم المؤشر والإفصاح عنها.

مصداقية معلومات الشركات من و تتضمن تقييم الممارسات الفعلية : المرحلة الثانية
لأخبار التي تشمل أية مخالفات من قبل الشركة والمتاحة بالصحف خلال التحقق من ا

القومية ووسائل الإعلام والمجلات العلمية المتخصصة وبعض التقارير الخاصة 
والبورصة  الوزارات المعنيةاللجوء إلى المعلومات المتاحة لدى و بالمسئولية الاجتماعية ، 

ر الحكومية لمعرفة إذا كان هناك أية وأيضا الاتصال بالجهات الحكومية وغي المصرية،
عليها الشركات في ل القيم التي حصلت تعد يهمخالفات تقوم بها الشركة، وبناءا عل

( شركة وفقا لممارساتها في 30المرحلة يتم ترتيب أعلى )هذه وفي نهاية , المرحلة الأولى
ويعكس  اط النهائي،مجالات الحوكمة والبيئة والمسئولية الاجتماعية أي وفقا لمجموع النق

الترتيب الوزن النسبي لكل شركة من الشركات الثلاثين المدرجة في المؤشر، حيث تحصل 
كل شركة على وزن نهائي في المؤشر والذي يتوقف على مجموع نقاطها النهائي في كل 
من الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة. ويتم الاعتماد في المراجعة الدورية للمؤشر 

وتتم مراجعة المؤشر بحساب مجموع النقاط النهائي مرة واحدة في  ,لى أوزان الشركاتع
( شركة الأكثر 30( شركة بالبورصة، ثم يتم الإعلان عن الـ)100العام وذلك لأنشط )

 ( Poor's, 2010)& Standardبموقع البورصة  ESGالتزاما وإفصاحا بممارسات 
تحديد سلوك لالمؤشر بر عن الشركات المدرجة ( أشهر مراجعة أهم الأخبا3ويتم كل )

وارتكبت أحداثا جوهرية سيئة، وفي  ئان سلوكها سيستبعد الشركة إذا كتالشركات، وقد 
يتم حساب المؤشر بعدد شركات بل , أخرى ب المستبعدةهذه الحالة لن يتم استبدال الشركة 

مؤسسة ستاندرد اند البورصة بالتعاون مع  مو قت,  ثم (2010أقل )البورصة المصرية،
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بتحويل نتائج المرحلة الثانية إلى مؤشر متحرك من خلال ربط ترتيب الشركات  زبور 
بالقيمة السوقية للسهم ومعدلات التداول عليه، ويعكس هذا الترتيب الوزن النسبي لكل 

 , هذاشركة من شركات المؤشر الثلاثين حيث تم ترتيب الشركات عن ثلاث سنوات سابقة
 التالي المحاور الرئيسية للمؤشر المصري:( 1رقم )شكل ويلخص ال

 (1شكل رقم )
 (ESGأو المضامين الرئيسية لمؤشر ) المحاور

 
 (2013المصدر: )سعد الدين، 

المركز  ,2013سعد الدين،) خلالمن  أوزان الشركات المدرجة بالمؤشرويتم تحديد هذا    
( شركة 100يتم تقييم أنشطة )حيث  التقييم الكمي (:2011،المصري لمسئولية الشركات

لاثة محاور وهي حوكمة مسجلة بالبورصة وفقا لمستوى الإفصاح والشفافية عن ث
 حسب قيمة هذه المحاور لكل شركةتو  ,والبيئية ممارسات المسئولية الاجتماعيةالشركات و 

 ة المعياريةوترتب الشركات تنازليا وفقا لإجمالي القيم ،هاجمعيتم تحول إلى قيم معيارية و و 
م استخداب,  يتم اختيار الشركات التي حصلت على أعلى تقييم كمي لإجراء التقييم النوعيو 

المواقع الالكترونية للشركات وتقارير المسئولية الاجتماعية كمصادر مستقلة للمعلومات 
( وتحصل كل شركة 1( إلى )5يتراوح من ) فصاحللإ لتقييم الأداء الفعلي باستخدام مقياس

ب الشركات وفقا ترتو النقاط المجمعة بجمع نقاط ب وتحس لى مجموع نوعي للأداءع
حيث الوزن النهائي واخيرا يوضع , ( شركة بالمؤشر30أعلى ) ويتم ادراج لمجموع النقاط

 تحصل كل شركة بالمؤشر على مجموع نقاطها النهائي في التقييم.

 :(ESGأهمية الإدراج في المؤشر)و مزايا  -4|2|2|6
جذب الاستثمارات، حيث تحصل الشركات فى  مؤشرالبالإدراج  مزايا تمثلت 

المدرجة على فرص ترويجية أفضل في السوق داخليا وخارجيا، ويميل المستثمرون 
المركز المصري  ,2011باعتبارها الأكثر استقرارا )مركز المديرين المصري، يهالاستثمار فل

مما يحقق لها ميزة , لشركات التنافسيةاة قدر تحسين ايضا  ,(2011لمسئولية الشركات،
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 وزيادة تحسين العلاقات مع أصحاب المصالحتنافسية ومن ثم زيادة أسعار أسهمها، و 
ومن ثم خلق وتحسين جودة وسلامة المنتجات وزيادة إنتاجية العاملين رضاء العملاء، 

 Balakrishnan ,2013، الدين سعد ;Toms, 2002بيئة عمل جيدة )
et.,al.,2011؛Sino German Corporate Social Responsibility 

Project, 2012,) نتيجة خفض تكلفة راس المال يؤدى التواجد بالمؤشر الى  كما
طاء ل من أخقليط ميسرة وبمعدل فائدة منخفض، و تمويل بشرو السهولة الحصول على 

 ؛El Ghoul et al., 2014 ) المستقبلي لشركةاتنبؤات المحللين الماليين بأداء 
Man, 2015 ؛Dhaliwal, et al.,2011 ,،ن أداء الشركة حسيو , (2013سعد الدين

السوقية حيث يفضل العملاء منتجات  تهاوحص هامبيعاتزيادة و  ,على المدى الطويل
 ;Lemon, et al., 2011)ة يالشركات التي تفي بمسئوليتها الاجتماعية والبيئ

Yusoff, H., Yatim, N. 2013) ,أقل احتمالا المدرجة بالمؤشر الشركات  كما ان
حيث  عنها محاسبيا هاحافصاأنشطة المسئولية الاجتماعية و  نتيجة ادائها لإدارة الأرباح

 وذاتشفافية وموثوق بها لإنتاج تقارير مالية أكثر  هايدفع مما ةتهتم بالقضايا الأخلاقي
معلومات إلزامية عن و جتماعي الاو  البيئي شمل معلومات اختيارية عن الأداءتل عاليةجودة 

سعد ,  (Kim et al.,  2011التي لا تفي بالاهتمامات الاجتماعيةبمقارنة  الأداء المالي
ها لم يعد على أساس فيلاختيار الشركة التي يستثمر  أن تقييم المستثمرو  ,(2013الدين،

 Tanke, 2013; El Ghoul etبل أيضا أدائها الاجتماعي والبيئي ) فقط أدائها المالي
al., 2014).  

 :التحفظ المحاسبى -3|6
 أركان من ركن أهم يمثل أصبح أنه درجةل جلي بشكل المحاسبي التحفظ ساد قدل 
 البديل اريختوا البدائل، من مجموعة بين الاختيار حالات في وخاصة العملية، الممارسة

ايير المحاسبة اعترف مجلس مع( وقد 2014النجار, ) ىالمحاسب التحفظ مع يتفق الذي
بالتحفظ المحاسبى كقيد   no. 2 (SFAC) اهيملمفافى قائمه  ((FASB 1980 المالية

 ,.Francis, Rick N) .من خلال العديد من المقاييس المختلفة هجاأدر تم محاسبى و 
et.al, 2013)  

 إلى يؤديو  ، المحاسبي الربح ىلعبانه يؤثر سلبيا  المحاسبي تحفظال انتقاد ورغم   
ات المختلفة الفتر بين  الربح تقلباتو  خفاض قيمة الأصول وصافي الدخل التراكميان
 إلا ,(2016,  العخيبي,  (Ball &  Shivakumar, 2005 سرية احتياطيات تكوينو 
 يتم التي التعاقدات يةلفاع زيادة في هدور ل) 2008 ، عبيد (شديداً  تأييداً  لقي قده أن
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 من والتخفيف الشركة، في المتعارضة المصالح ذوي  من فةلالمخت فاالأطر  بين اهماإبر 
 قائمة على المحاسبي للتحفظ التراكمي الأثركما ان  ,فاالأطر  ذهه بين الوكالة مشاكل
 على للتحفظ المؤقت الأثر على فقط تركزالتى  الاعتراضاتة أهمي من المالي يقلل المركز
 مخصصات وضع يعني لا فهو, (, 2008Watts 2003,a,b,أبوالخير) الدخل، قائمة
 أومبالغة متعمد بشكل والدخل الأصول تقليلاو  سرية احتياطيات فيها أو خلق مبالغ

 بالقيم الأخذ أنكما , (2006 المصرية الاستثمار وزارة) والمصروفات للخصوم متعمدة
 ىلع الشركة قدرة حجمي , والمصروفات ماتاللالتز  يالالع وبالقيم دات،اوالإير  للأصول الدنيا

 التصرفات من حدوي الربح، وخصوصاً  المحاسبية وماتلالمع في  )بالزيادة(تحيزال
 مصالح حساب ىلع الشخصية اهمصالح الشركة إدارة اهخلال من تحقق التي ازيةهالانت

 الشركة ةقيم زيادة إلى ويؤدي مستثمرينلل الحماية يوفر مما الأخرى  فار طالأ

.(Francis, Rick N., et.al, 2013) 

 :وأهميته المحاسبي التحفظ وانواع مفهوم -6/3/1
  للقيمة الدفترية بشكل منخفضانه تقييم بالمحاسبى المفهوم الشائع للتحفظ يتمثل     

 ,Basu) هعرف, ف(Kurniawan, M., and Hesti, D., 2011) جبياقل مما و 
 راف بالارباح ثل( المطلوبة للاعتانه القابلية التفاضلية )أوالتوقيت غير المتماب (1997

 فاللاعتر  قالتحق من عالية درجة ىلع حصوللل المحاسب ميل, حيث يمقابل الخسائر
ح عن أقل افصالاو  ر(,الخسائ(السيئة لأخبارل المطلوبة من أكبر )الأرباح( الجيدة بالأخبار

الاعتراف بالإيرادات في وقت لاحق عكس و  ،قيمة ممكنة للاصول وأعلى قيمة للالتزامات
 عن للأصول الدفترية القيم انخفاض احتمال هان ) 2008ابوالخير،(ويرى  ,اتالمصروف

 حالات إلى يشير هان (2013 حميده,محمد, رى )وي ,الطويل المدى ىلع السوقية القيم
 مقارنة بالأرباح للاعتراف بالنسبة أكثر أدلة على الاعتماد فيها يتم التي التأكد عدم

 الخصومو , بالتخفيض والإيرادات الأصول عناصر على يؤثر مما ,الخسائر أو بالمصروفات
  .الأصول صافي على بالسالب التأثير ثم ومن بالزيادة والمصروفات

 (SFAC2,1980) الأمريكي المالية المحاسبة معايير مجلس مفاهيم قائمة تفوعر    
 التأكد عدم أن ضمان لمحاولة التأكد عدم حذر تجاه فعل رد هبأنالمحاسبي  التحفظ

,  (FASB, 1980) كاف نحو تم مراعاتهاعلى قد الأعمال بيئة في والمخاطر المتأصلة
 والحذر الحيطة درجة بأنه, الدولية المحاسبة معايير لمجلس الإطار المفاهيمي وقد عرفه

 المبالغة وعدم تتطلب التحفظ والتي التأكد، عدم ظل في هالمطلوب التقديرات ممارسة عند
 والمصروفات الخصوم أن من والتأكد يجب، مما بأكبر والأرباح صولالأ تقييم وتقدير في
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 إعداد إطار , وعرفه  (Scott, William R. 2011) يجب مما بأقل تقديرها يتم لم
 عند الحذر من درجة تبني بأنه المصرية المحاسبة معايير في المالية القوائم وعرض

 والدخل للأصول تضخيم عنها ينتج لا بحيث التأكد عدم ظل في المطلوبة التقديرات وضع
 .(2006 المصرية الاستثمار )وزارة والمصروفات للالتزامات تقليل أو

 الأصول تقييم على المحاسبي، اجمعت التحفظ تعريفاتمعظم  ان ويرى الباحث    
 الأخذ قيمتها، من خلال من بأعلى ماتاوالالتز  الخصوم وتقييم قيمتها من بأقل داتاوالإير 

ربحية  على يؤثر مما المحتملة الأرباح دون  الحدوث المحتملة الخسائر تبارفي الاع
 قيمة الأصول انخفاض إلى يؤدىمما  ,ى وزيادتها مستقبلا الحال الشركات فى الوقت

  .قيمتها السوقية عن الدفترية

 ,2014)النجار, نوعين  ييز بينمتم التفقد وفيما يتعلق بانواع التحقظ المحاسبى:     

Ball, R ., Robin, A. and Sadka, G. 2005) ويقصد ، المشروط غير التحفظ 
 دفتريةال قيمةال ظهور عنها ينتج ماتاوالالتز  الأصول معالجةل محاسبية طريقة به اختيار

 لاوهذا الأقل,  الدفترية القيم عن أوالإفصاح السوقية تهاقيم من أقل الأصول لصافي
 تخفيض عنه ينتج, و  المشروط هو التحفظالثانى  اما, معينة وقائع حدوث على يتوقف
 عدم مع فيها المرغوب غير الظروف بعض حدوث حال الأصول لصافي الدفترية القيمة
لنفس  ويؤديان عام بوجه المحاسبي التحفظ معاً  يكوّنان النوعين كلا أنو  العكس، حدوث
 همابين ةتفرقيتم ال لمو  الملكية، وق لحق الدفترية والقيمة الربح انخفاض حيث من النتائج

 .) 2003، خليل, 2016, العخيبي) المحاسبي التحفظ قياس عند

 يحد من للمستثمرين لانه حماية يوفر فأنه, المحاسبي التحفظ اما بالنسبة لأهمية   
 الأصول، صافي عن التقرير في الإدارة تتبعها التي الأخلاقية غير المحاسبية الممارسات

 فى ظل تحفزالوكالة  ومخاطر المعلومات مخاطر ويحد من (2017, احمدالملك, عبد)
 منيزيد  مما ، لديهم المتوفرة المعلومات باستغلال الحقيقية الأرباح على لتأثيرل الإدارة

( Mitton, T., 2002 , Kim, J., Yi, C. 2006 ,2014)النجار,  مخاطرال هذه
 التي الشركاتف المستثمرين، اتباحتياج وتفي بالجودة تتصف معلومات توفير في يساعدو 

 Ball, R. and) أسهمها قيمة لهبوط تأثراً  أقل المالية ريرهااتق في تحفظ بمستويات تتسم
Shivakumar, L.,  2005, Watts, R., 2003a)  خسائر وقوع تجنب في يسهمو 

 .Zhang, J) تهاأنشط وباقي والاستثمارات التمويل تكلفة على ؤثرت الشركة قيمة في
2008, Ahmed, A et ., al,  2002)  ,المشروع رمخاط على السيطرة في ويساهم 

 .(Biddle, G., Ma, M., Song, F.  2011) الإفلاس مخاطر وأهمها
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  :المحاسبى التحفظ مقاييس -5/3/2
 اثر قياس على تعتمد المحاسبي التحفظ لقياس نماذج أو مقاييس عدة هناك     

 .Ball et al) المحاسبية الأرقام بعض على والخسائر باحبالأر  المتماثل الاعتراف غير
 حميدهمحمد , ومن ثم فهناك ) الاستحقاق وحسابات والأرباح الأصول صافي هيو (2013

 ,2013):  

 قيم في الزيادة تسجيل يتم لا , حيثالأصول صافي على تعتمد التي لنماذجا
 , المحاسبية الدفاتر فيالكافية  التحقق أدوات بشأنها يتوافر لا التي (بالمكاس(الأصول

 مقدار عن الانخفاض هذا ويعبر, السوقية قيمتها بأقل من الأصول صافي بالتالى تقيمو 
 تهاقيم إلى الأصول لصافي الدفترية القيمة نسبة من هذه النماذج , المحاسبي التحفظ

 Shroff et al. 2013; Ball) القيمة الدفترية إلى السوقية القيمة نسبة أو ، السوقية
et al. 2012; Beaver and Ryan  ; 2000) . 

 فاعتر الا يتم لا لتحفظوفقا لف :الاستحقاق وحسابات الأرباح على تعتمد التي النماذج
 بها عترفي وإنما حدوثها، وقت )المكاسب) الأصول صافي في هالمحقق غير بالزيادات

 ومن ثم الزيادات هذه تولد التي النقدية التدفقات تتحقق عندما المستقبلية الفترات خلال
 الاعتراف يتمفى حين  بها معترف مكاسب لديها يكون  الموجبة الأرباح ذات الشركات أنف
 بها، المعترف غير للمكاسب المتوفر التحقق أدوات من القدر توافر نفس عند الخسائرب

 في قصن يهعل يترتبمما  المستقبل في المنخفضة النقدية التدفقات حدوث عند وليس
,  المستقبل في الأرباح في الفعلي النقص تحقق عند وليس الخسائر حدوث عند الأرباح

 عدم التحفظ المحاسبي نتيجة والخسائر للمكاسب المتماثلة غير المعالجةهذا وينتج عن 
 حسابات ضمن بالكامل الخسائرب يتم الاعتراف , حيثالاستحقاق حسابات في تماثل

 فترة في الاستحقاق حسابات فانونتيجة ذلك للمكاسب،  بالنسبة كذل يتم لا, و  الاستحقاق
 الاستحقاق لحسابات السالبة القيمة صافي فانبالتالى و ,  سالبة تكون  أن إلى تميل معينة

 المختلفة الفترات خلال تجميعها يتم التي المجمعة الاستحقاق لحسابات السالبة والقيمة, 
 ,(Shroff et al. 2013; Watts 2003b) للتحفظ كمقاييس أيضا تستخدم

 أسعارتعتمد على ان , الأسهم على والعوائد الأرباح بين العلاقة على تعتمد التي لنماذجا
 أو خسائر كانت سواء هاحدوث وقت الأصول قيمة في التغيرات السوقية تعكس الأسهم
 عتراف, ومع ا زمنيا الأسهم على العوائد تماثل يعني مام الأصول، قيمة في مكاسب
 تكون  المحاسبية الخسائر فان بالمكاسب الاعتراف من اسرع بالخسائر المحاسبي التحفظ

 .Lawrence et al).  المحاسبية بالمكاسب مقارنة الأسهم على العوائد مع تزامنا أكثر
2013 ; Watts 2003b) 
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 ( :2014النجار , )هي  شيوعاً  المحاسبي لتحفظا مقاييس أكثرفان , وفى ضوء ذلك    
 أعلى درجة يتطلب المحاسبي التحفظ أن يفترض: (Basu,1997)نموذج  -1

 سرعة ملاحظة خلال من التحفظ اسقوي ,بالخسائر مقارنة المكاسب من للتحقق
 الاعتراف توقيت تماثل عدم على يعمل هأن أي والخسائر المكاسب لهذه الاستجابة
  (2008, ياسين) الاقتصادية بالأحداث

 المحاسبي يميل التحفظنظرا لان  : .(Beaver and Ryan,2000)نموذج -2
 فإنّ  لذلك السوقية، بقيمتها مقارنة الملكية وق لحق الدفترية القيمة صافي تخفيض إلى

 حجم زيادة إلى يؤدي الدفترية قيمتها إلى الملكية وق لحق السوقية القيمة نسبة زيادة
 السوقية القيمة بنسبة إما نموذجال هذا تطبيق ويمكن صحيح، والعكس المحاسبي التحفظ

 التحفظ، ممارسة على دليل النسبة زيادة تكون  وهنا الدفترية، قيمتها إلى الملكية وق لحق
 انخفاض وبالتالى،( الملكية وق لحق) السوقية القيمة الى الدفترية القيمة نسبة ماستخدا وا

  .(2011 كساب، (التحفظ ممارسة على دليل   النسبة
 الدفترية القيمة نسبة ويستخدم :السوقية القيمة إلى الدفترية ةالقيم مدخل -3

 نسبةال انخفاضف , المنشأة سهم قيمة لفحص وذلك السوقية تهاقيم إلى الملكية وق لحق
 متحفظة محاسبية سياسات استخدام إلى يشير زمنية فترة عبر الصحيح الواحد من لأقل
 ,Givoly, D. and Hayan ,C.,2000 ) لأصولوا بالأرباح الاعتراف نحو

Hamdan, A. ,2011)  . 
 التدفق بين الفرق  هي المستحقات :المستحقات إلى يستند الذي المدخل -4

 زمنية فترة عبر سالبة بقيمة المستحقات ظهور أن حيث الأرباح، وصافي التشغيلي النقدي
 ياساتس وجود آخر بمعنى الأرباح، من أكثر النقدية التدفقات استمرارية إلى يشير

 التدفقات بقيت بينما عنها، المعلن الشركة أرباح تخفيض على عملت متحفظة محاسبية
 ,.Chen, S., Gul, F. A) .بها معترف غير جيدة أرباح لوجود نتيجة مستمرة النقدية

Wu, D., 2008)  
 على المحاسبي التحفظ تأثير قياس يهدف الى: (C-Score) التحفظ مؤشر -5

 الأصول صافي إلى الخفية الاحتياطات نسبة إلى بالنظر وذلك ة،العمومي الميزانية
 إلى التشغيلية الأصول صافي من أعلى بنسبة الخفية الاحتياطات زيادة وتشير التشغيلية،

 فإن وعليه أصولها، قيمة عن عند الإعلان متحفظة محاسبية سياساتل الشركة ماستخدا
  .(2008,  محمد ياسين،) التحفظ درجة زيادة يعني مؤشرهذا ال ارتفاع
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العلاقة بين تواجد الشركات بمؤشر المسئولية والتحفظ المحاسبى -4|6
 :واشتقاق فرض البحث

 في مسئوليتهم المديرين فيها يتحمل التي العمليات الاجتماعية مسئوليةال تمثل  
 الشركة وعمليات بقرارات يتأثرون  منم المصالح أصحاب فئات جميع مصلحة تحقيق

 شفافية على للشركات الاجتماعية المسئوليةتنعكس  ومن ثم ،( 2015 , أحمدن, رضوا)
 بالمسئولية تفي التي الشركاتف , المصالح لأصحاب تقدم التي المالية المعلومات ووضوح

 والصدق والأمانة بالنزاهة يتسمسلوك  خلال من الأخلاقي التزامها وتظهر الاجتماعية
 ,Chun).المالية تقاريرها وعرض إعداد في لأخلاقيا السلوك نفس تمارس أن فترضي

فحص وتحليل المسئولية الاجتماعية والأداء الاجتماعي للشركات  يعتمدو هذا  (2005
فعالية بتم تطبيقها و نظرية لحوكمة الشركات, التى تعتبر  نظرية أصحاب المصالحعلى 

يشكل النجاح في باستخدام إطار إدارة علاقات الشركة مع أصحاب المصالح, والذى 
 ;Clarkson,1995)  رغباتهم المتعددة اختبارا نهائيا لأداء الشركات تحقيق

Donaldson and Preston ,1995) ,علاقات ب الشركات ترتبطهذه النظرية ل فوفقا
مجرد وليس  اجميع تهمفي مصلح الشركاتأن إدارة و ، حأصحاب المصال فئاتمع مختلف 
إلى تحقيق  الشركات فعند سعى (Francis, Rick N., et.al, 2013)مساهميها 

الذين يتاثرون بأعمالها تلبية توقعات أصحاب المصالح لتستثمر الموارد المالية  الارباح,
استخدام  ويجب عليها ةمرغوبالغير  همتجنب اهتماماتو  للحصول على دعمهموقراراتها, 

وسيلة لإنشاء علاقات ن تصورهم كيتحسو فكرهم المسؤولية الاجتماعية كأداة لتغيبر 
 التفاوضي عل هايزيد قدراتمما ،  (Preston , O’Bannon, 1997)مجتمعية فعالة 

 Fombrun)الأداء المالي  معمما يد ,وغيرهم الوكالات الحكوميةالمصالح و اصحاب مع 
et al., 2000) ,عن طريق خلق صورة اجتماعية  شركةلح الايكافئ أصحاب المص ايضا

  .; Schuler and Cording, 2006) (Jones,  1995 هاعنة إيجابي
مجموعات أصحاب المصالح  تعددوضرورة أهمية  (Clarkson,1995) قد ادركل   

أن الغرض الاقتصادي والاجتماعي للشركة هو خلق وتوزيع الثروة  حيث, لبقاء الشركة
ة غير فقد تؤدى المعامل مجموعات دون تفضيل مجموعة على الآخرين،هذه العلى جميع 

من نظام  مهبانسحأواإلى إيجاد بدائل اخرى  موسعيه مهعدم رضاءالى  هممعالعادلة 
نتيجة   أقل نسبيا  CSPسوف يكون  لحنظرية أصحاب المصال وطبقا ,أصحاب المصالح

هذه الإجراءات ضارة بقيمة الشركة و أصحاب المصالح,  بينثروة الع يتوز عدم عدالة 
د اللازمة أن تحافظ على الموار و  بمسؤولياتها تجاه الجميع أن تفي الإدارة يجبف ,وبقائها
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هذه  خاصة وانها من ضمن مختلف أصحاب المصالحبين العادل لتحقيق التوازن 
, المجموعات الآخرى التى قد تتعارض مع مصلحة  ولها مصلحتها الخاصة , مجموعاتال

التوزيعات و لأرباح ممارسات الانتهازية لزيادة االمما قد يحفزها على القيام ببعض 
ولذلك، فإن  (Gaver, et al.1995; Holthausen et al. 1995)مدفوعة لهم ال

الثروة تحويلات الإيجابي هو تجنب  أحد العوامل الرئيسية لبرنامج المسئولية الاجتماعية
   . (Francis, Rick N., et.al, 2013)الزائدة إلى مجموعة أصحاب مصالح واحدة 

فرض تالى وبالت ,سمعتها  يعززت بمسؤوليتها الاجتماعية شركاضطلاع الفان  ولهذا     
مما يشير إلى  حظر على الإدارة من الانخراط في أنشطة تتنافى مع التوقعات الاجتماعية,

التلاعب بالأرباح من خلال السعي لتحقيق توقعات أصحاب يحد من أن السلوك الأخلاقي 
والتى تمكن أصحاب  ,عالية الجودةمالية تقارير يا لح عن طريق تقديم طوعا واختيار االمص
والحد مناسبة لح من تقدير مخاطر التشغيل والقيمة الحقيقية للشركة، واتخاذ قرارات االمص

 Kim et al., 2012; Labelle et al., 2010; Hong)من مخاطر المعلومات, 
and Andersen, 2011,)  . 

 الدنيا بالقيم الأخذ أن إلى (LaFond & Watts, 2008) أشار ,فى هذا الصدد و     
 على الشركة قدرة تحجيم يعني والمصروفات ماتاللالتز  العليا القيمو  داتاوالإير  للأصول

 التصرفات من حدمما ي الربح، اصةوخ المحاسبية المعلومات في  بالزيادة تحيز عمل
 يوفر الذي الأمر ،ين الأخر  حساب على مصالحها خلالها من الإدارة تحقق التي الانتهازية

التحفظ المحاسبى  هذا ما يتفق معو  الشركة، قيمة زيادة إلى ويؤدي للمستثمرين الحماية
هذه المعاملة التميزية فتاجيل الاعتراف بالارباح وتسريع الاعتراف بالخسائر، يتطلب الذى 
لى أنفسهم ع توزيعات زائدة اجراء علىد قدرتهم ، وتقيعائقا أمام انتهازية المديرينتمثل 

حد من احتمال أن تكون أرباح التصفية غير وت, اومجموعة واحدة من أصحاب المصالح
 ,Francis, Rick N., et.al), همكافية لسداد مطالبات الدائنين مما يحمى مصالح

2013, Watts, 2003)  جانب من أساسياً  مطلباً  المحاسبي أصبح التحفظلذلك 
 ذات فاالأطر و الحسابات  جعياومر  المعايير وضع لىع القائمة الجهاتو  المستثمرين،

 الممارسات بعض نتيجة خسائرل المصالح ذوو بعد تحملة صاخ المالية، بالقوائم العلاقة
 لمفهوم واضحاً  خرقاً  تعتبر والتي المتحفظة غير بالمحاسبة يسمى ما تحت تنطوي  التي

سبى يعتبر عامل هام في , وتشير هذه الأدلة إلى أن التحفظ المحاالمحاسبي التحفظ
واضطلاعها بانشطة المسؤولية الاجتماعية لكى تتواجد , الحفاظ على قيمة الشركة
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 ,Cheng, C, Kung, F, 2016, Francis) , 2008)أبوالخير،  ESGبمؤشر
Rick N., et. al , 2013  

 ةعدت فقد أشار , بالتحفظ المحاسبى ESGبمؤشر  الشركات تواجدلق بعلاقة وفيما يتع    
 ;Iyengar and Zampelli, 2010; LaFond and Watts, 2008) دراسات

Watts, 2003a,b ; Roychowdhury, 2008; García Lara et al., 
 فيهاإلى أن الحاجة الأساسية للتحفظ المحاسبى تأتي من آلية التعاقد، بما  ,(2009

عقود الديون  , وايضا العقد غير المكتوب في حوكمة الشركات بين المساهمين والإدارة
-Wittenberg) بين المساهمين والإدارةوعقود المكافأت  ,بين الإدارة والدائنين

Moerman, 2008; Ball et al., 2008,) وبناء على التفسيرات التعاقدية للتحفظ , 
، فانه يقوض دوافع المديرين فى المبالغة في تقدير الأرباح وصافي الأصول  المحاسبى

، كما معلومات عن الخسائر المتوقعة همحجبقليل احتمال , وتلمديريناهازية انت يحد منو 
يزيد من دقة المعلومات في اسواق رأس المال, ويحد من عدم تماثل المعلومات، والتخفيف 

  ;Beyer,et al., 2010)  (Armstrong et al., 2010 ; من مشاكل الوكالة

 ,.Cheng, C)تشير نتائج دراسة سات, حيث وهذا مايتفق مع نتائج العديد من الدرا     
Kung, F., 2016)   إلى وجود علاقة واضحة ومحددة بين المسؤولية الاجتماعية

 Hong and)للشركات والتحفظ المحاسبى، وهذه النتائج تتسق مع نتائج دراسة 
Andersen,2011)  التي خلصت الى وجود علاقة ايجابية بين المسؤولية الاجتماعية

 ,.Francis, Rick N) دراسة ت والتحفظ المحاسبى, وهذا ما توصلت اليه للشركا
et.al, 2013) , من خلال فحصها للعلاقة بين التحفظ والأداء الاجتماعي للشركات حيث

دراسة  وجدت علاقة إيجابية قوية بين التحفظ والأداء الاجتماعي للشركات,هذا ولم تتوصل
(Kurniawan, M. and Hesti, D. 2011)  الى أدلة واضحة لدعم العلاقة بين

وعلى العكس من ذلك ,  عن المسؤولية الاجتماعية للشركاتتقرير التحفظ المحاسبى وال
, أن مكونات المسؤولية (Karsalari, A., et.al., 2017)اظهرت نتائج دراسة 

 الاجتماعية للشركات الإلزامية لها تأثير سلبي على التحفظ المحاسبى.

انه يجب امتلاك آلية لتوفير وحماية   (Francis, Rick N., et.al, 2013) ويؤكد    
فانه  لذلك ,أصحاب المصالحنزاعات حد من وت, فى المصالح  الموارد, وتحقق التوازن 

 تواجدومن ثم يتوقع وجود علاقة بين  ,ء ذلكالتحفظ المحاسبى في إدايمكن استثمار 
 تطبق الحوكمةمؤشر بالشركات المدرجة الف ,التحفظ المحاسبىو  ESGمؤشرب الشركات

لديها الحافز لتكون جديرة و بشكل افضل  مارس انشطة المسئولية الاجتماعيةوت يةفعالب
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من خلال انجاز  لحالحصول على دعم أصحاب المصوتسعى لبالثقة والشفافية، 
 Fombrun المسؤولية الاجتماعية من خلال توفير معلومات عالية الجودة عن الأرباح

et  al., 2000) ,(Martínez-Ferrero et al., 2013  من مشكلة الوكالة مما يحد
ور بديل لآليات جتماعية دلاعب المسؤولية اتوقع أن تليوعدم تماثل المعلومات،وبالتالي 

 بشكل فعال شفافية المعلومات المالية وموثوقية التقارير الماليةالحوكمة لتعزيز 
(Labelle et al., 2010; Hong and Andersen, 2011; Kim et al., 

2012).  

الى القاء الضوء عليها وتقييد حريتها  ESGشر مؤ بالشركات تواجد وبالتالى قد يؤدى    
يجعلها اكثر ميلا للتحفظ المحاسبى, مما و  تهاوتحسين سمعتها مما قد يزيد من شفافي

اكثر من  ESGشر ؤ حاسبى فى الشركات المدرجة داخل متوقع ان يكون التحفظ الميسبق 
يمكن صياغة فرض المؤشر, واستنادا إلى الاستنتاجات أعلاه بالشركات غير المدرجة 

 :كمايلى الدراسة في 
 ESGالاجتماعية يوجد تأثير لتواجد الشركات بالمؤشر المصري للمسئولية فرض الدراسة: 

 على التحفظ المحاسبى بتقاريرها المالية.
 :منهجية البحث -5|6
اول منهجية البحث عرض لأهداف الدراسة التطبيقية، ومجتمع وعينة البحث، ثم تتن     

متغيرات البحث، وبناء نموذج الإنحدار لتوضيح العلاقات بين المتغيرات  تعريف ووصف
وكذلك عرض للأساليب الإحصائية المستخدمة، ويلى ذلك عرض  واختبار فرض البحث،

اً عرض لنتائج وتوصيات البحث، والأبحاث ر وأخي الفرض، الإحصائي واختبارل نتائج التحلي
 .المستقبلية

 :أهداف الدراسة التطبيقية -1|5|6
التحفظ على  ESGالشركات بمؤشر تواجدتهدف الدراسة التطبيقية الى قياس أثر    

بإستخدام الأساليب الإحصائية  ختبار فرض البحثلا ويتم إجراء القياس ،المحاسبى 
 .حثالملائمة لبيانات الب

 :مجتمع وعينة البحث -2|5|6
خلال الفترة الزمنية ESG بمؤشر التى تواجدتمجتمع البحث في الشركات  ليتمث    

عدد  2012حيث تضمن المؤشر في عام  ، شركة (268وعددها ) (2017 -2009)
ت عينة البحث تم وضع مجموعة محددا ولإختيار ,شركة 30 استقر علىثم  شركة28

استبعاد  مع سنوات الدرسة لبالمؤشر خلال إحد أو ك متواجدةركات أن تكون الشمنها, 
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 على قياس أو تم تقسيمها، لأن عملية الإندماج تؤثر ى الشركات التى تم اندماجها مع أخر 
توافر البيانات ايضا  ,)2013, زلوم ؛ (Farha.E,  Alkhalaileh. M ,2016نتائج ال

ية الجنبأن تكون القوائم الماليةُ معدة و  ,اللازمة لقياس المتغيرات خلال فترة البحث
 .شركة (67)ت عينة البحث، بلغذلكوفى ضوء ,ى المصر 

 :تعريف ووصف متغيرات البحث 3|5|5
ر يعبالتيتم و  ESG. بمؤشر مسئولية الشركات التواجدأ( المتغير المستقل: (

شركة تواجد ال، حيث يشير ESG الشركات عينة البحث فى مؤشر بعدد مرات تواجد هعن
فيما  عن أدائها حمن حيث الإفصابالمؤشر لمتطلبات الإدراج  هابالمؤشر الى استيفاء

ويتم , المجتمعية والبيئية والحوكمة، وذلك وفق تقييم منهجية المؤشر يتعلق بالمسئولية
 الشركة تواجدتسنة  عن كل 1 = بالمؤشر من خلال إعطاء القيمة ى التواجدقياس مستو 

وبجمع عدد مرات تواجدها بالمؤشر،  هادجاو تصفر فى حالة عدم  قيمةبالمؤشر، والفيها 
 ,Gras-Gil.E) , 2017 ,)ابو زيد , عيد، قياساً على يمكن قياس المتغير المستقل 

et.al,2016 
 ممارسة عند والحذر الحيطة درجة ويعنى ،التحفظ المحاسبى :التابع ب( المتغير(

 الأصول تقدير في المبالغة عدم تتطلب التيو  التأكد، عدم ظل في ةالمطلوب تاالتقدير 
لقياس و  يجب مما بأقل تقديرها يتم   لم والمصروفات الخصوم أنو  يجب، مما بأكبر والأرباح

 Accrual Basedالمستحقات ىلع المعتمد المقياس الدراسة استخدمتالتحفظ 
Measure (TACC)  ًلدراسة وفقا , Jain and Rezaee,2004) (Kurniawan, 

M., and Hesti, D., 2011,  , بطريقتين  المستحقات بحستووفقا لهذا المقياس
 Jain and مع وتَمَّاشياً  العمومية، نيةاالميز  وطريقة النقدية التدفقات قائمة طريقة

Rezaee, 2004)  ,الإجمالية من المستحقات احتساب يتم   سوف ،أ(2014, يجيلم 
, التدفقات النقدية التشغليةو الفرق بين الأرباح يق طر  نع, مباشرة النقدية التدفقات قائمة

مصروف ضريبة ويجب خصم  البنود غير العادية ويعرف الربح بأنه صافي الدخل قبل
 :التالي النحو ىلعويتم الحساب  من الأرباح يةالدخل المدرجة في التدفقات النقدية التشغيل

 TOTACit = EBXTit – OCFit                                                   

  :إن حيث
TOTACit: للشركة المستحقات مجموع i السنة في. t  

EBXTit: للشركة المستمرة غير والعمليات العادية غير البنود قبل الأرباح i السنة في. t  
OCFit: للشركة التشغيلي النقدي التدفق i السنة في. t  
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 بعد الأرباح إلى الإجمالية المستحقات نسبة تخداماسالمحاسبى ب تحفظال قياس تَمَّ  لقد    
 بند أي أثر لاستبعاد وذلك ،(TACC) المستمرة غير والعمليات العادية غير البنود استبعاد

لابعاد احتمال حدوث مشكلة تعدد  المستمر الرئيسي بالنشاط مرتبط غير تشغيلي غير
رات وعدم تطابق يم مشاهدات المتغالتى قد تنشأ عند وجود فروق كبيرة بين ارقا التباينات

توزيعاتها الأحتمالية فعند استخدام هذا الأسلوب يزول احتمال حدوث مشكلة تعدد 
 ,(Artiach, T. & Clarkson, P., 2014)خطاء القياس ايحد من  مماالتباينات, 

ظ استخدام فإن  (Jain and Rezaee, 2004) سةادر ل ووفقا  إلى يؤدي التَّحَف 
 عندما الدخل تزيد المستحقات لأن ة،لطوي زمنية فترة عبر السالبة المستحقات ريةااستمر 
 الأخرى، العوامل ثبات مع سالبة الإشارة تأخذ عندما الدخل وتخفض موجبة، الإشارة تكون 

 التَّحَف ظ درجة زيادة ىلع اً مؤشر  تعتبر زمنية فترة عبر السالبة الإجمالية المستحقات زيادةف
 .بة زادت درجة التحفظ والعكس صحيحا انخفضت هذه النسحيث انه كلم ،
وهى مجموعة المتغيرات التى تؤثر على العلاقة بين المتغير : ج( المتغيرات الرقابية)

، وتمثلت في )التحفظ المحاسبى(  والمتغير التابع ( ,ESGمؤشر ل )التواجد فى المستق
 :تيلا ا
التى تؤثر على  خصائصالة أحد حجم الشرك ليمث: ( F Size)الشركة حجم ( 1ج/)

من  حجم الشركة قياس يتمو  ,ESGالتحفظ المحاسبى وعلاقته بتواجد الشركات بمؤشر 
 القيم من التخلص بغرضخلال اللوغاريتم الطبيعى لإجمالى الأصول فى نهاية العام 

 Fooladi.N,Kolaie.A.Z,2015؛2011 ,حمدان) قياساًعلى تالبيانا وتشتت الشاذة
لقد  ,(Yeganeh .Y .H , & Barzegar .G,2014 ؛Bayoud. N . S, 2012 ؛

ان هناك علاقة بين حجم الشركة وممارستها لانشطة   (Prior et al. 2008) اوضح
 مستوى  ىلع إيجابي تأثيرحجم الشركة ل يكون  أنالباحث  عتوقوي,  المسئولية الاجتماعية

،  ة مسئوليتها الإجتماعية والبيئيةعلى ممارس ة الشركةقدر د ادز حيث تالمحاسبى,  التحفظ
 على وجهة نظر أصحاب ثرويؤ شركة وتنوعها ، لزيادة استثمارات ال لعامه فضلًا عن كون

 .يزيد قدرتهم على تقييم الشركة إيجاباً حيث المصالح 
تعرض  ىمد يةالمال ةفعاتقيس درجة الر  :(Leverage) المالية فعةاالر ( 2ج/)

 كيةلالم حقوق  إجمالي ىلع الديون  إجمالي بقسمة هاقياس تموي الشركة للمخاطر المالية
  .(2017, ابوزيد, عيد, ب 2014)مليجي،

 
 



29 

 

 
 

 متغيرات البحث وكيفية قياسها (1جدول رقم )

 

 : ذج البحثو بناء نم 4|5|6 

 :ىذج الإنحدار التالو الى نم ل، تم التوصهياس متغيراتفى ضوء هدف البحث، ووصف وق

TOTACit = α0 + α1 ESG it + α2 Size it + α3L it                          

  :حيث أن

:TOTACit  للشركة  المستحقات ىلع المعتمد المقياسب التحفظ المحاسبىوتعبر عن 
((i والفترة الزمنية(t)  

: ESGit  الإدراج بمؤشرESG للشركة ((i والفترة الزمنية(t)  
: Sizeit  لشركةاحجم ((i والفترة الزمنية(t)  

: L it الرافعة المالية للشركة ((i والفترة الزمنية(t)  

 :ءات البحثاأدوات واجر  5|5|6
علي موقع ESG) بمؤشر اتالشركتواجد ) لاعتمد الباحث في قياس المتغير المستق    

 , ى ومركز مسئولية الشركات، ومركز المديرين المصر  مصرومباشر  البورصة المصرية
 عينة للشركات الالكترونية المواقعب المنشورة المالية والقوائم التقارير على تم الإعتمادو 

 المقياس بإستخدام (التحفظ المحاسبى) التابع والمتغير الرقابية تاالمتغير  قياس في البحث
 .المستحقات ىلع المعتمد

 

  

 نوع المتغير وصف المتغير قياس المتغير

عدد مرات تواجد الشركة بالمؤشر 
 0عدم الإدراج=1الإدراج = 

 المستقل  غيرالمت ESG بمؤشر تواجد الشركات

   التابع المتغير  التحفظ المحاسبى المستحقات ىلع المعتمد المقياس

 المتغيرات حجم الشركة  اللوغارتيم الطبيعي لإجمالى الأصول
 الرافعة المالية  حقوق الملكيةإجمالى الديون/إجمالى   الرقابية 
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   :البحث ضفر  واختبار النتائج يلتحل 6|5|6
 : ESGالشركات المتواجدة بمؤشر المسئولية فى المحاسبى التحفظ   :أولاً 

ة من سفى عينة الدراالمحاسبي تم قياس مستوى التحفظ  ه، فإنسبق تناوله كما  
الاحصاء الوصفى ويبين جدول ,  الاستحقاقاتالمقياس المعتمد على خلال  استخدام 

Descriptive Statistics  إلى ذلك شير وي سالبةالاستحقاقات  اشارةأن بملحق البحث
فردات مغالبية لنقدي التانج من الانشطة التشغيلية )التدفق النقدى التشغيلى( التدفق الأن 

أن شركات العينة شهدت انخفاضا في وهذا يعنى  , العينة أكبر من الدخل التشغيلي
البة في الإيرادات أو أنها حصلت على استثمار كبير الإيرادات تسببت في حدوث تغيرات س

متوسط الاستحقاقات  لنظر الىباو , ولكن دون زيادة كبيرة في الإيراداتالاصول الثابتة في 
شركات العينة  شركة من اجمالى 37يتضح ان عدد الشركات التى لديها تحفظ محاسبى 

ت ذات متوسط الاستحقاقات عدد الشركا (2% , ويعرض الجدول رقم )55بنسبة اكثر من 
, حيث يشير استمرار  ESGالسالبة مصنفة حسب عدد مرات التواجد بمؤشر المسئولية 

 تكرار الاشارة السالبة خلال فترة زمنية متتابعة الى وجود التحفظ المحاسبى.
  

 ( الشركات ذات متوسط الاستحقاقات السالبة حسب عدد مرات التواجد بالمؤشر2جدول رقم )

 ESG 9 8 7 6 5 4 3 2 1مرات تواجد الشركات بمؤشر عدد 
 11 8 3 3 3 1 3 2 3 عدد الشركات ذات الاستحقاقات السالبة

 22 12 7 3 4 2 6 5 6 اجمالى عدد الشركات فى العينة لكل فئة

هناك عدد كبير من شركات العينة التى تواجدت بمؤشر ( 2رقم ) يتضح من الجدول   
 ,.Ahmed H)  وهذا لا يتفق مع دراسة التحفظ المحاسبىتمارس  ESGالمسئولية 

Khaled H., 2017)  فى, التى استنتجت انخفاض ممارسات التحفظ المحاسبى 
الشركات المقيدة بالبورصة المصرية , كما يتضح ان جميع فئات العينة مارست التحفظ 

ان ممارسة  المحاسبى رغم اختلاف عدد الشركات فى كل فئة , الا انه من  الملاحظ
التحفظ المحاسبى لا يتقيد او يرتبط بعدد مرات تواجد الشركات بالمؤشر , حيث يتضح ان 

% بغض النظر 50نسبة الشركات التى تمارس التحفظ المحاسبى فى كل فئة تصل الى 
عن زيادة عدد مرات التواجد , فنسبة الشركات التى تمارس تحفظ محاسبى وتواجدت مرة 

يعطى مؤشر  ممامرات,  9نسبة الشركات التى تواجدت تعادل ,  %50واحدة بالمؤشر
على التحفظ المحاسبى ضعيف , ESG على ان تاثير عدد مرات تواجد الشركات بمؤشر

 حيث كان من المتوقع زيادة مستوى التحفظ مع زيادة عدد مرات التواجد بالمؤشر. 
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 :البحث فرض إختبار :اً ثاني
 المتغير) ESG تواجد الشركات بمؤشر المسئولية اثر  اختبار البحث فرض استهدف
 شكل في فرض الدراسة صياغة يمكن ( ,التابع المتغيرعلى التحفظ المحاسبى ) (المستفل

 :يلي كما الإحصائي للإختبار قابل
مسئولية لالمؤشر المصري لبشركات ال لتواجدلا يوجد تأثير : H0 العدم فرض

 . بتقاريرها المالية التحفظ المحاسبىعلى  ESGالاجتماعية 
مسئولية لالمؤشر المصري لبشركات ال لتواجديوجد تأثير  H1: لالبدي الفرض

 . التحفظ المحاسبى بتقاريرها الماليةعلى  ESGالاجتماعية 
 :التالي النحو الخطى على الانحدار نموذج معادلة وكانت

TOTACit = α0 + α1 ESG it 

قبل ادخال  على التحفظ المحاسبى تواجد الشركات بالمؤشر اختبار اثر -1
 .المتغيرات الرقابية

البحث والموضحة  لفرض الإحصائي اختبار( التالى نتائج 3يلخص جدول رقم )

 بلحق الدراسة.

 العينة شركات لجميع بالنسبة البحث لفرض الإحصائي الاختبار نتائج (3رقم) جدول

 فقط المستقل المتغير حالة البيان

 %3,2 للنموذجR² معامل

Sig.  0,01 للنموذج 

Sig.  0,01 للمتغير المستقل 

 %18 للمتغير المستقل  Rمعامل 

الى  نتائجال وتشير ، البسيط الإنحدار نموذج اختبار ( نتائج3رقم) الجدول يوضح   
 -الاتى :

 الإنحفدار لنموذج التفسيرية القدرة معاملهذا ال يعكسو  R2) :التحديد) معامل -أ
 في التغيرات أن نيعي ما %( وهو3,2) للنموذج التحديد املعم بلغت قيمة قدو  , البسيط
 وباقي التابع المتغير في حدثت التي التغيرات من %(3,2) تفسر المستقل المتغير

 لعدم أوربما المعادلة في العشوائي الخطأ إلى رجعت التى قدأخرى، عوامل تفسرها التغيرات
 طبيعة لاختلاف أو النموذج ضمن جهااإدر  المفروض من كان أخري  مستقلة تار يمتغ جاإدر 

ى , وتعكس هذه النسبة وجود علاقة طردية بين الخط النموذج عن الانحدار نموذج
المتغير المستقل والمتغير التابع ولكنها ضعيفة جدا , وتظهر النتائج ان درجة علاقة 
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وجود علاقة طردية  % مما يشير الى18بلغت ما يقرب من R) )الارتباط بين المتغيرين 
 موجبة ولكنها ضعيفة .

العلاقة  هذه معنوية مدى لاختبار :مستقلالمتغير النموذج والاختبار معنوية  -ب
 تم حيث% 5 (α) معنوية ومستوى   %95ثقة  مستوى  ظل في .Sig قيمة استخدام تم

 ةقاعد وتطبيق ، %(α) 5 = المفترض المعنوية بمستوى  المشاهدة .Sig مقارنة قيمة 
 فرض رفض يتم ،  %5من  أقل المستقل للمتغير  .Sig إذا كانت قيمة: التالية راالقر 

 أو %5من  أكبر المستقل للمتغير .Sig اما إذا كانت قيمة , الفرض البديل وقبول العدم
ان  (3) رقم جدول يوضح,  البديل ورفض الفرض العدم الفرض قبول يتم لها، مساوية

 نويةعم إلى تشيرمما , (0,01, وللمتغير المستقل ) (0,01ت )للنموذج بلغ .Sig  قيمة 
 كما للنموذج، التفسيرية القوة ارتفاع نيعي ما وهو والمتغير المستقل حدارنالا  نموذج
الى وجود علاقة جوهرية بين المتغير المستقل والتابع ولكنها ضعيفة حيث بلغت  تشير
   .  %R2 (3,2)قيمة 

( للمتغير المستقل B) بلغت قيمة: (B) المستقل تغيرالم حدارنا املعم قيمة-ج
 دلالة ذوايجابى  تأثير وجود إلىيشير وهى قيمة موجبة وكبيرة مما  208778089

  ESGتواجد الشركات بمؤشر المسئولية لمستوى  0,05 نويةعم مستوى  عند إحصائية
 ESGسئولية عدد مرات تواجد الشركات بمؤشر الم ارتفاع فكلماالتحفظ المحاسبى  على
 . التحفظ المحاسبى ارتفع كلما
تواجد  لمستوى ايجابى   تأثيرالى وجود وبتحليل النتائج السابقة؛ يتوصل الباحث     

ضعيف  تأثيرالتحفظ المحاسبى , ولكن هذا ال على   ESGالشركات بمؤشر المسئولية
"لا يؤثر تواجد  والقائل فرض العدم رفضو  البديل فرضال قبول يتم ذلك على وبناءً جدا, 

النتيجة مع ما  على التحفظ المحاسبى" وتتفق تلك ESGالشركات بمؤشر المسئولية 
 ,.Francis, Rick.et.al)حيث توصلت دراسة  ات من نتائجدراسبعض التوصلت اليه 

ومن ثم تواجدها  وجود علاقة واضحة بين المسؤولية الاجتماعية للشركات, الى  (2013
 ,Cheng, C., Kung)دراسة  كما استنتجت ,تحفظ المحاسبىوال بمؤشر المسئولية

F., 2016)  انتاج تقارير مالية على  حفزيالمسؤولية الاجتماعية ب التزام الشركاتأن
الى وجود علاقة  (Hong and Andersen, 2011) كما توصلت دراسة  ,متحفظة
 .بين المسؤولية الاجتماعية للشركات والتحفظ المحاسبىايجابية 

أظهرت أن التى (Karsalari, A.,at.al, 2017)  سةار د مع البحث نتيجة وتتعارض   
فى حين ,  المسؤولية الاجتماعية لها تأثير سلبي على التحفظ المحاسبىب التزام الشركات
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لا يوجد أدلة , انه (Kurniawan, M., and Hesti, D., 2011)  دراسة  اكدت
 . التحفظ المحاسبىو تقرير عن المسؤولية الاجتماعية الو الالتزام واضحة لدعم العلاقة بين 

 :سةاالدر  محل العلاقة على الرقابية اتالمتغير  أثر -2
بعد ادخال المتغيرين الرقابيين )حجم الشركة والرافعة المالية( من  الفرض إختبارويتم 
 :كما يلى ته سابقاصياغ تمالذى  الإنحدار نموذج خلال

TOTACit = α0 + α1 ESG it + α2 Size it + α3L it 

 سةاردال محل العلاقة على يةالرقاب المتغيرات لأثر الإحصائي الاختبار نتائج (4رقم ) جدول

يين المتغير  إدخال قبل البيان
 الرقابيين

يين المتغير  إدخال بعد
 الرقابيين

 %5,3 %3,2 للنموذج R² معامل
Sig.   0,000 0,01 للنموذج 
Sig.   0,011 0,01 للمتغير المستقل 
Sig.  0,04  للمتغير الرقابى حجم الشركة 
Sig.  0,897  للمتغير الرقابى الرافعة المالية 
 %23,1. %18 للمتغير المستقل R معامل

الإنحدار بعد ادخال المتغيرين الرقابيين  نموذج اختبار ( نتائج4رقم ) الجدول يوضح   
 كمايلى :

وقد  الإنحدار لنموذج التفسيرية القدرةR² املمع يعكس حيث R2):التحديد) معامل -أ
 النموذج هذا أن, اى  %5,3 % قبل ادخال المتغيرين لتصبح 3,2زادت قيمته من 

 مستوى  في التغير بدلالة التفظ المحاسبى مستوى  في التغير من %5,3تفسير  يستطيع
% 2,1 قدرةضعيف  تحسن مما يعنى ان هناك  ،ESGتواجد الشركات بمؤشر المسئولية 

بعد ادخال  التابع والمتغير المستقل المتغير بين العلاقة تفسير على النموذج قدرة في
على  ESGالمتغيرين الرقابيين ورغم ذلك مازال تاثير تواجد الشركات بمؤشر المسئولية 

التحفظ المحاسبى ضعيف , وهذا يوضح ان هناك تاثير لحجم الشركة والرافعة المالية على 
 الدراسة ولكنة ضعيف. العلاقة محل

وضح ت والمتغيرات الرقابية: مستقلالمتغير النموذج والاختبار معنوية  -ب
( وهى اقل 0,000لتصبح )( له (.Sigقيمة  انخفضت حيث ككل، النموذج معنوية النتائج

الى معنوية النموذج  تشيرمما للمتغير المستقل  ((.Sig ,كما لم تتغير قيمة %5 من
موجبة وكبيرة وبلغت  ( للمتغير المستقلBل , كما ان قيمة معامل )والمتغير المستق
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بة بين المتغير المستقل والتابع ( , وبالتالى وجود علاقة جوهرية موج161304975)
 , %R2 (5,3)بعد ادخال المتغيرين الرقابيين ولكنها ما زالت ضعيفة حيث بلغت قيمة 

( ومن 0,04بلغت ) ((.Sigركة( فان قيمة وفيما يتعلق بالمتغير الرقابى الاول )حجم الش
ايجابيا  شركةال حجم يؤثر ثم ومن 0,003( له موجبة وبلغت Bثم فهى معنوية , وقيمة )

 اما بالنسبة والتحفظ المحاسبى ESGالعلاقة بين تواجد الشركات بمؤشر المسئولية  على
( وهى اكبر من 0,897)بلغت  ((.Sigللمتغير الرقابى الثانى )الرافعة المالية( فان قيمة 

الرافعة المالية  ؤثرت لا ثم ومن( له سالبة  B% ومن ثم فهى غير معنوية , وقيمة )5
 . والتحفظ المحاسبى ESGالعلاقة بين تواجد الشركات بمؤشر المسئولية  على

 إحصائية دلالة ذو سلبي تأثير وجود إلى الشركة حجم حدارنا املاتعم قيمة وتشير    
 كلما أنه نيعي ما وهو اجمالى الاستحقاقات على املعال الهذ 0,05 نويةعم مستوى  عند

التحفظ  مستوى  ارتفاع عليه يترتب ما وهو ت قيمة الاستحقاقاتانخفض الشركة حجم ازداد
 Ahmed H., Khaled) اتدراسال إليه توصلت ما مع النتيجة هذه وتتفقالمحاسبى, 

H, 2017, Hamdan,  2011)   موجبة هامة بين حجم الشركة  وجود علاقةمن

ان هناك علاقة بين   (Prior et al., 2008 )كما اوضح ,ومستوى التحفظ المحاسبى 
 , كساب) ةدراس ةئجنت أن غير, حجم الشركة وممارستها لانشطة المسئولية الاجتماعية

من  تحفظًا أكثر الحجم صغيرة الشركات أنتوصلت الى إذ  لذلك، مغايرة كانت)  2011
, الشركة  حجم مع عكسيا يرتبط اسبيحالم التحفظ مستوى  أن, اى الحجم كبيرة شركاتال

 وجودالى عدم  (2016,  سامحسعودي , ,  2009 , السهلي) دراسة توصلت بينما
 . الشركة حجم وبينالمحاسبى  التحفظ مستوى  بين معنوية تأثير علاقة

تاثير الرافعة المالية على  لدعم إحصائيًا هامة مؤشرات الدراسة تعط نتائج لمهذا و    
الرافعة أن  بينت فقدوالتحفظ المحاسبى ,   ESGالعلاقة بين تواجد الشركات فى مؤشر

 ،2009)السهلي، دراسة نتائج مع تتفق مما ,على هذه العلااقة رتؤث لا المالية
(Hamdan, 2011 الشركات ، تحفظ مستوى  يللرافعة المالية عل أثرًا تجد لم التي 

العالية قد تمثل ضغطا على الشركات وتجعلها اكثر  المديونية فسر الباحث ذلك بانوي
تخوفا من الفشل والتعثر المالى مما يدعوها الى الحفاظ على مستوى معين من الارباح 

سامح )سعودي,  دراسة ةئجونت تتفق لا أنها غير وبالتالى التخلى عن التحفظ المحاسبى,

 وبين المالية فعةاالر  نسبة بين معنوية تأثير علاقة وجود  إلى أشارتالتى  (2016 ,
استنتجت  التى (2016,  ثعيل عبدالله , يبيخالعدراسة )و  ، المحاسبي التحفظ مستوى 

 .  العالية الرافعة المالية ذات شركاتلل المالية تقاريربال المحاسبي التحفظ ضانخفا
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 تحليل نتائج الدراسة :ثالثا : 
تواجد الشركات بين  ضعيفةإلى أن هناك علاقة ارتباط سابقة تشير النتائج ال 

تاثير تواجد او انعدام  ضعف , مما يعنى التحفظ المحاسبىو  ESGبمؤشر المسئولية 
على التحفظ المحاسبى, وهذا يعتبر مخالف لنتائج الدراسات  ESG الشركات بمؤشر 

جود علاقة قوية موجبة السابقة التى انقسمت الى مجموعتين حيث استنتجت احداهما و 
تواجدة بمؤشر المسئولية المالعينة  شركاتويمكن القول بأن , والاخرى علاقة سالبة 

ESG  ممارسة التحفظ المحاسبى بغرض التواجد بالمؤشرليس لديها أي دافع داخلي في 
للمسئولية الاجتماعية وسعيها للتواجد  هذه الشركاتممارسة الدافع وراء عني أن هذا مايو 
وهوتحسين الاداء المالى للشركة بمعنى ان الشركات قامت دافع اقتصادى   ESGمؤشر ب

, ومن اجل  من اجل تحسين ربحيتها بالمسئولية الاجتماعية ومن ثم الادارج فى المؤشر
 اتنفيذو ,  وجعلها متميزة عن غيرها من الشركاتامام المجتمع تحسين صورتها وسمعتها 

التي  التعليماتهو فقط لتنفيذ التواجد يبدو أن هذا كما ولو لمتطلبات الادراج بالمؤشر 
البورصة وليس اختياريا , ودون النظر الى ممارسة سياسات التحفظ المحاسبى , وضعتها 

 .(Kurniawan , M.,  Hesti, D., W., 2011)وذلك ما يتفق مع دراسة 

جتماعية للشركات ويرجع هذا الى غياب الوعى لدى الشركات بدور المسئولية الا    
فى العمل على زيادة شفافية الشركات, وبالتالى زيادة التحفظ  ESGوتواجدها بمؤشر

المحاسبى, بالاضافة الى ان مؤشر مسئولية الشركات لم يعطى اهتماما كافيا الى بعد 
الحوكمة خاصة فيما يتعلق بمتطلبات شفافية الشركات, والتى تمثل دورا هاما فى ممارسة 

المعلومات  بالحد من عدم تماثل الشركات أقل اهتماماربما تكون و لمحاسبى, التحفظ ا
الإدارة  تسعى حيث العامة اتبمتطلبات السياس هاأوالتزام ا ,الحفاظ على سمعتهب مقارنة

الوفاء بهذه أصبح حيث  للحصول على الثناء على الوفاء بالمسؤوليات الاجتماعية
إدارية للاستفادة  سياساتالاقتصادية أو تنفيذ  هادافمن تحقيق أه هاأداة تمكنالمسؤليات 

 مصالحها الخاصة , وقد يحفزها ذلك على اتباع ممارسات غير متحفظة تحقيق فى منها 
 ,.Prior et., al) وذلك ما توصلت اليه بعض الدراسات فى اعداد التقارير المالية،

2008 ; Preston and O’Bannon, 1997; deMaCarty, 2009). 

فى اختياره للشركات المدرجة به على المجموع  ESGكما يعتمد مؤشر المسئولية    
وبالتالى  -حوكمة الشركات والمسئولية الاجتماعية والاداء البيئى –الكلى للابعاد الثلاثة 

فقد يتم ادراج احدى الشركات التى حققت مسئولية اجتماعية واداء بيئى عالى , رغم عدم 
فى  التواجدد علاقة بين و وجعدم قد يرجع  ايضامحاسبى او ضعفه , ممارستها للتحفظ ال
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 رجعيان التحفظ المحاسبى  الى, او ضعفهاوالتحفظ المحاسبى  مسئولية الشركات مؤشر
, كما يمكن القول ان ESGالى عوامل ترتبط بالشركة وليس لها علاقة بالتواجد فى مؤشر 

والتحفظ  ESGبين التواجد فى مؤشر الدراسات التى توصلت الى علاقة قوية موجبة 
وايضا قد يرجع السبب المحاسبى قد تمت فى دول متقدمة تختلف عن البيئة المصرية , 

 Chihكما اشارت اليه دراسة ) فى نوع مقياس التحفظ المحاسبىفى اختلاف النتائج 
et.,al.,2008 فعلى الرغم من استخدام المقياس المعتمد على الاستحقاقات فى ,)

 دراسة الحالية الا ان هناك مقاييس اخرى قد تؤدى الى نتائج اخرى .ال

  :المقترحة البحث ومجالات والتوصيات والنتائج الخلاصة 6|6
 :الخلاصة 1|6|6

 ESGالمؤشر المصري بشركات ال تواجداختبار أثر  في للبحث الرئيسي الهدف تمثل    
 قسامالأ إلى البحث تقسيم تم الهدف هذا ولتحقيق التحفظ المحاسبى بتقاريرها الماليةعلى 

 :يةالتال
 تم ذىال البحث وفرض وهدف وتساؤلات ومشكلة البحث مقدمة تناول  :الأول القسم

 البحث بوأسلو  ومنهج مليةعوال لميةعال الأهمية تضمن كما دمعال فرض شكل في هياغتص
 .وحدوده
 للشركات الاجتماعية المسئولية تناولت التي السابقة الدراسات أهم تناول : الثاني القسم

ان الدراسات المصرية اغفلت دراسة هذه وتبين , والتحفظ المحاسبىESG وادراجها بمؤشر
 . متجانسة غيرمتباينة و  نتائج العلاقة اما الدراسات الاجنبية رغم قلتها فانها قدمت

 فى ضوء هاب تالشركا التزام ودوافع, الاجتماعية المسئولية مفهوم تناول :الثالث القسم
 يُعدالذى و  حسابه، ومنهجيةواهميته  ESG مؤشر وتناول ،نظرية اصحاب المصالح 

 المسئولية عن الأداء وممارسات لأبعاد الشركة لإستيفاء إنعكاساً  بالمؤشر جاالإدر 
  الباحث وركز ه,قياس نماذجو  التحفظ المحاسبى تناول كما والحوكمة والبيئة الإجتماعية

 التدفقات قائمة طريقةباستخدام  المستحقات ىلع المعتمد المقياس على هقياسفى 
هذا ،والتحفظ المحاسبى ESGمؤشرتواجد الشركات فى  بين لاقةعال تناول وتم النقدية،

 . هماأدلة واضحة لدعم العلاقة بين الدراسات الى ولم تتوصل
 تضمنت التي قيةالتطبي الدراسة خلال من البحث فرض الباحث فيه اختبر :الرابع القسم
 متغيرات وشرح المستخدمة الإحصائية والأساليب البيانات ومصادر الدراسة وعينة مجتمع
 ددعالمت حدارنالا  حليلخلال ت من الفرض واختبار للمتغيرات فيصالو  والإحصاء الدراسة
 .على التحفظ المحاسبى ESGلمسئولية امؤشر تواجد الشركات فى  أثر لاختبار
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 :النتائج 2|6|6
 من مجموعة الى والتطبيقية النظرية سةار دال ضوء فى البحث توصل    

 :فى تمثلت النتائج
على التحفظ المحاسبى ESG شرؤ مفى  الشركات تواجداهتمت الدراسة باختبار اثر  -1

 وليةئللمس عالواس مهو فالم ESG شرؤ م يتضمنحيث فى هذه الشركات , 
 عيةاوالاجتم يةئالبي وليةئالمس لحوكمة،ا تاآلي منلا ك على يشتمل حيث عيةاالاجتم
 الشركات ممارسات في تمثلت متطلبات مجموعة همؤشر لالب جاالإدر  أنو ت اللشرك

 تلك عن حالإفصا ثم والحوكمة، والبيئية الإجتماعية المسئولية بشأن المقيدة
    .  ESG بمؤشر جاللإدر  متطلب هكون الإستدامة أبعاد عنو  ,الممارسات

البعيد  المدى مزايا علىوال عفاالمن من ديدعالESG بمؤشر تاالشرك اجدتو  ققحي -2
 فسى،االتن زهامركو  يم قيمة الشركةتدع مثل عية،االاجتم اوليتهئمس يققلتح نتيجة

وتسعى الشركات للتواجد  , وغيره بيةيضر  تاوفور  يققتح ، ليالتمو  ةفتكل ضفيخت
دون وصورتها ,  ين سمعتهاوتحسبالمؤشر بدافع اقتصادى وهو تحسين الربحية 

 . النظر الى ممارسة سياسات التحفظ المحاسبى
 بين عاالصر  من للحد عليها الاعتماد تم التي الآليات أحد المحاسبي التحفظ يعتبر -3

 الجيد التطبيقوان  هم ,مصالح بين التوازن  وتحقيقوفئات اصحاب المصالح  الإدارة
 النفعي الإدارة سلوك تقييد الإيجابية منها الجوانب من العديد له المحاسبي للتحفظ

, المعلومات تماثل عدم من يحدو  ، المالية لتقاريرا في الشفافيةو مصداقية ال حققيو 
 .المصالح أصحاب لكل الحماية ويحقق

تمارس  ESGمؤشر ان الشركات التى تواجدت بالى حالية اشارت نتائج الدراسة ال -4
  . الاستحقاقاتاس المعتمد على لمقيالتحفظ المحاسبى باستخدام ا

ممارسة او عدم ممارسة الشركات للتحفظ  ESG لم تاخذ الية اعداد المؤشر  -5
 المحاسبى كجزء رئيسى من مكونات المؤشر .

 بين تواجد الشركات بمؤشر المسئولية ضعيفة موجبة معنوية تأثير علاقة وجود -6
ESG   لهذه الشركات اليةالم التقارير في المحاسبي التحفظ  ومستوى. 

لحجم الشركة على العلاقة بين تواجد الشركات بمؤشر  معنوية تأثير علاقة وجود -7
 يثبت لم, بينما  المالية التقارير في المحاسبي التحفظ  ومستوى   ESGالمسئولية 

  ESGعلى العلاقة بين تواجد الشركات بمؤشر  المالية فعةالر ل تأثير علاقة وجود
  . المحاسبي ظالتحف  ومستوى 
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 وتحديد العينة حيث من المستخدمة بالمنهجية مشروط البحث نتائج على الإعتماد أن -8
 .المستخدمة الإحصائية والأساليب تاالمتغير  وقياس

 :التوصيات 3|6|6
 :يلي بما الباحث يوصي اسةر الد ذهه اهعن تكشف التي النتائج ضوء في

 فى الدولية الممارسات ليواكب ESG ى مصر ال الشركات مسئولية مؤشر تطويراهمية  -1
 ,التقييم عناصر ى الىأخر  ومجالات أبعاد باضافة الإجتماعية ، المسئولية مجال

يركز على ممارسه او عدم  ابحيث يتضمن جزء اعاده تعيين مكونات المؤشرو 
, ليمثل عاملا مؤثرا فى دخول او عدم دخول  ممارسه الشركات للتحفظ المحاسبى

 من هذا المؤشر.الشركة ض
 وجعل المحاسبي تحفظلل مناسب مقياس بتطوير المصرية المال سوق  يئةه قيام -2

 شركةلل المالية اقور الا  جاادر  شروط احد المحاسبي تحفظلل معين بمستوى  ماالالتز 
 من التي يماتلالتع المالية الرقابة يئةه إصدارمع  , المصرية المالية اقور الا  بسوق 

 ماإلز و ,  المحاسبي التحفظ من ىلأع بمستويات اهاقر أو  المدرج كاتالشر  امز إل اهشأن
 التحفظ سياسات عن الإفصاح بها بضرورة المقيدة للشركات المصرية البورصة

 وضع نيةهالم المنظمات ىلعو ,  الاستخدام تاومبرر  المالية اهتقارير  في المستخدمة
 المحاسبية، لممارسةبا المحاسبي التحفظ تطبيقات حول واضحة وقواعد إرشادات

 قيامو  ,المحاسبية بالأرقام التلاعب من حدلل وذلك, اهب المصرية الشركات تزموال
 السياسات باتباع جعةار مال محل الشركة ادارة امز الت من بالتأكد الحسابات عجامر 

 في المحاسبي التحفظ مستوى  تقريرهُ  يتضمن ان ضرورة عم ، المتحفظة المحاسبية
  .ةشركلل المالية القوائم

 بأهمية المصالح وأصحاب المساهمين وعي زيادة فى المالية الرقابة هيئة دور لتفعي -3
 حوالإفصا لإستدامة،ا الشركات لانشطة المسئولية الاجتماعية كاحد ابعاد ممارسة

 لالأج فى الشركات أداء على إنعكاسها ىومد , ESGواهمية تواجدها بمؤشر  عنها،
 .ل الطوي

توسيع نطاق الفحص والدراسة ليشمل الشركات  والباحثين نيةمهال ظماتالمن ىلع -4
المتواجدة وغير المتواجدة بالمؤشر عند دراسة اثر التواجد بالمؤشر على التحفظ 
المحاسبى واستنتاج الفروق الجوهرية بينها , مع استخدام نماذج اخرى لقياس 

غير المستخدمة فى الدراسة او التحفظ المحاسبى , او استخدام متغيرات رقابية اخرى 
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تغيير طرق قياسها, وفحص مدى تاثير ذلك على العلاقة بين تواجد الشركات 
 والتحفظ المحاسبى , فقد تختلف النتائج بسبب هذا التغيير. ESGبالمؤشر 

منافع  من لاستفادةا على تساعدها التي والاستراتيجيات الخطط الشركات تتبنى أن -5
 على حافظت أنو  الأطراف كافة مصالح حقيقت في وللمساهمة ESG مؤشرتواجدها ب

 من مزيد عن الاختياري  الإفصاحو  بالشفافية تتسم مالية قوائم بتوفير تهاعسم
 حسينت على ملعت وأن الاجتماعية للمسئولية المختلفة بالجوانب لقةعالمت لوماتعالم

 .الاستحقاق جودة بتحسين المنشورة الأرباح جودة

 :المستقبلية حاثالاب 4|6|6
 على عقطا للكوالتحفظ المحاسبى ESG مؤشرتواجد الشركات ب بين العلاقة سةادر  -1

لاختبار اثر طبيعة ونوعية القطاع على افصاحاته عن  ةليطو  زمنية فترة خلال حدة
انشطة المسئولية الاجتماعية وانعكاس ذلك على التحفظ المحاسبى واجراء مقارنة 

 ت المختلفة. للنتائج بين القطاعا
 ESG  الشركات مسئولية بمؤشر على تواجدها الشركات خصائص أثر سةادر  -2

 ESG  الشركات مسئولية بمؤشر الشركات تواجد بين العلاقةوانعكاس ذلك على 
 والتحفظ المحاسبى .

فحص ودراسة مدى تاثير تواجد الشركات بمؤشر مسئولية الشركات على ممارسة  -3
مجلس  فى ظل رؤيةدلة مقارنة بممارسة التحفظ المحاسبى محاسبة القيمة العا

الابتعاد عن مبادئ التحفظ المحاسبى والاتجاة ب (FASB)معايير المحاسبة المالية 
 .نحو محاسبة القيمة العادلة

 مسئولية مؤشرتواجد الشركات بو  الخارجية المراجعة جودة بين العلاقة دراسة -4
 ESG الشركات

نتيجة اضطلاعها  ESG  الشركات مسئولية بمؤشرد الشركات تواج أثر اختبار -5
 .العادية غير والعوائد الأسهم أسعار على للشركات الاجتماعية بالمسئولية

نتيجة اضطلاعها ESG  الشركات مسئولية مؤشربتواجد الشركات  أثر اختبار -6
 .المال رأس تكلفة للشركات على الاجتماعية بالمسئولية

 ومنح الإستثمار راقر  علىESG  مسئوليةال بمؤشر الشركاتواجد ت أثر اختبار -7
 .طبيقيةت سةادر  خلال من الإئتمان
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 ملحق البحث
                                   الاحصاءات الوصفية لمتغيرات الدراسة   

                                                                             

 اختبار التوزيع الطبيعى
 

     Regression       اثر التواجد على التحفظ المحاسبى      

                     
 

 

 

 

 

 

 

 

Descriptive Statistics 
 N Minimum Maximum Mean Std. 

Deviation 

Skewness Kurtosis 

Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Std. 

Error 

Statistic Std. 

Error 

 255. -1.001- 128. -1.002- 44799. 7233. 1.00 00. 365 التواجد

الشركة حجم  361 -2619367539.00- 41880000. 150366490. 52782218.3 3.752 .128 24.060 .256 

 255. 102.981 128. 9.196 93.68779 18.0378 1272.00 00. 364 الرافعة

Valid N 

(listwise) 
360 

        

Tests of Normality 

 Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

Statistic Df Sig. Statistic Df Sig. 

 000. 360 560. 000. 360 454. التواجد

 000. 360 410. 000. 360 367. حجم الشركة

 000. 360 188. 000. 360 435. الرافعة

a. Lilliefors Significance Correction 

Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

 361 527829218.37 150366490.8892 المستحقات

 361 44951. 7202. التواجد
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Correlations 

 التواجد المستحقات 

Pearson Correlation 
 178. 1.000 المستحقات

 1.000 178. التواجد

Sig. (1-tailed) 
 000. . المستحقات

 . 000. التواجد

N 
 361 361 المستحقات

 361 361 التواجد

Variables Entered/Removed
a
 

Model Variables Entered Variables 

Removed 

Method 

التواجد 1
b
 . Enter 

a. Dependent Variable: المستحقات 

b. All requested variables entered. 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the Estimate 

1 .178
a
 .032 .029 520141961.72443 

a. Predictors: (Constant), التواجد 

b. Dependent Variable: المستحقات 

ANOVA
a
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 3170716094512937500.000 1 3170716097500.000 11.72 .001
b
 

Residual 9712661006440577000.000 359 2705476604176.000   

Total 100297326158918710000.00 360    

a. Dependent Variable: المستحقات                        b. Predictors: (Constant), التواجد 
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 ( )حجم الشركة والرافعة الماليةالتواجد على التحفظ المحاسبى بعد ادخال المتغيرات الرقابية اثر

        
 
 
 
 
 
 
 
 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 
(Constant) -2.444E-007 51756059.610  .000 1.00 

 001. 3.423 178. 60985716.613 208778089.273 التواجد

a. Dependent Variable: المستحقات 

Residuals Statistics
a
 

 Minimum Maximum Mean Std. 

Deviation 

N 

Predicted Value .0000 208778096.0 150366490.8 93848520.0 361 

Residual -2828145664.0- 3979222016.0 .00000 519419039.9 361 

Std. Predicted Value -1.602- .622 .000 1.000 361 

Std. Residual -5.437- 7.650 .000 .999 361 

a. Dependent Variable: المستحقات 
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Regression 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correlations 

اجدالتو المستحقات  الشركة حجم   الرافعة 

Pearson Correlation 

 015. 190. 177. 1.000 المستحقات

 120. 268. 1.000 177. التواجد

الشركة حجم  .190 .268 1.000 .037 

 1.000 037. 120. 015. الرافعة

Sig. (1-tailed) 

 385. 000. 000. . المستحقات

 011. 000. . 000. التواجد

الشركة حجم  .000 .000 . .241 

 . 241. 011. 385. الرافعة

N 

 360 360 360 360 المستحقات

 360 360 360 360 التواجد

 360 360 360 360 حجم الشركة

 360 360 360 360 الرافعة

Variables Entered/Removed
a
 

Model Variables Entered Variables Removed Method 

1 
فعةالرا  ,حجم الشركة ,

التواجد
b
 

. Enter 

a. Dependent Variable: المستحقات 

b. All requested variables entered. 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .231
a
 .053 .045 516394130.3535 

a. Predictors: (Constant), التواجد ,حجمالشركة ,الرافعة 

b. Dependent Variable: المستحقات 
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Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

 360 528504099.25 150784175.51 المستحقات

 360 44853. 7222. التواجد

الشركة حجم  10697627306.67 24802185953.67 360 

 360 94.18883 18.2382 الرافعة

ANOVA
a
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 53426616303292900.000 3 178088710701097730. 6.678 .000
b
 

Residual 949319916394500000.00 356 26666289763625408.0   

Total 1002746532715539000.0 359    

           a. Dependent Variable: المستحقات               b. Predictors: (Constant), التواجد ,حجمالشركة ,الرافعة 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

T Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 1.292E-006 51639413.035  .000 1.000 

دالتواج  161304975.5 63486698.518 .137 2.541 .011 

 004. 2.866 153. 001. 003. حجم الشركة

 897. -130.- -007.- 291476.517 -37760.952- الرافعة

a. Dependent Variable: المستحقات 

Residuals Statistics
a
 

 Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 

Predicted Value .0000 103540344.000 15078475.5861 12199072.8063 360 

Residual -28137248.0000- 380380320.000 .00000 51421968.1817 360 

Std. Predicted 

Value 
-1.236- 7.251 .000 1.000 360 

Std. Residual -5.449- 7.366 .000 .996 360 

a. Dependent Variable: المستحقات 
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