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 مستخلص:
                                                                         يهدد ا الب ددر الددرا ا ولدد  الوأددوا علدد  أ ددم مفهومدداع التمردد،ا الاجتمدداعي للمددرأ ،  ددم 

                     النظريداع التدي اناولد        أبدر            يعدر  الب در        ً وأخ،رًا                        تمر،ا الاجتماعية للمرأ ،                     التعرا عل  مؤشراع ال
        القضدايا       أبدر                ح،در يعدر  الب در                                     )نظريدة التمرد،ا، والنظريدة النسدوية ،                         التمر،ا الاجتمداعي للمدرأ 

  . ن        النظريتا   ن     ااا                      النظرية التي اتناولها 

              ، والتي اعتم   Theoritical Research   ة                                         والب ر الرا ا يع  ما الب وث النظرية الب ت
   فددي    ا  ً جدد ً                                                                               بالأسدداع علدد  ال راسددة المرتنيددة دون وجددراد دراسددة م، انيددة، ولهددكه الب ددوث أ ميددة كن،ددر  

                          ، وإ راد المرتبة العربية.                        ا ق،ق وضافة علمية ونظرية

                                                     أ م اعريفاع التمر،ا الاجتماعي للمرأ ،  دم كفدا الب در عدا      ا    وبر                    وأ  اوصل الب ر ول  
     مددرا         قددة ال                                                                            أ ددم المؤشددراع التددي يمرددا اسددتق امها فددي  يدداع التمردد،ا الاجتمدداعي للمددرأ ، وأبر  ددا   

                       تماعيددة وايددويا الادد اأاع                           المددرأ  علدد  دعددم العلاأدداع الاج       مقدد ر   و                            بنفسددها والاعتمدداد علدد  ذااهددا، 
       الفددر   و                               وعددي المدرأ  ب قوأهددا الاجتماعيدة،        انميدة  و                                مددا خدلاو مواأددو التواصدل الاجتمدداعي،         الج يد   

                          المدرأ  علد  مواجهدة المفدرلاع       أد ر   و                                ول  المعلوماع واكتساب المعرفة،                        المتاحة في سرعة الوصوو 
                          عد   المسداوا  بد،ا الندوع،ا،          ا، أو                                                     الاجتماعية ومقتلا أشراو العنا أو التهميش أو التم،،د  ضد 

         الا تمدا   و                                 مجداو الأسدر  أو العمدل أو المجتمدو،                          ب اد رأيها ب رية اامدة فدي  و                 مق ر  المرأ  عل          ياد   و 
            علد  المدرأ ،    ا       ونفسدي     ا     صد ي           ة الضدار                  العداداع الاجتماعيد       اغ،،در  و                    والقضاد علد  الأميدة،               بتعليم المرأ  

                              المسئولياع والالت اماع الأسدرية،                       ل وج والأبناد في ا مل                                مرانة المرأ  في الأسر ، ومفاركة ا        ارافاع  و 
          المرأ  في         مفاركة  و                                 ومفاركتها في أنفطة خارج المن و،    ،                             المرأ  في التنظيماع الاجتماعية       عضوية  و 

                                                ااقاذ القراراع عل  مستوى الأسر  والعمل والمجتمو.

  . ع                   ، المفهو  ، المؤشرا                        التمر،ا الاجتماعي، المرأ    :        المفتاحية         الكلمات
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Abstract: 
The current research aims to identify the most important con-

cepts of women’s social empowerment, then identify indicators of wom-

en’s social empowerment, and finally the research presents the most 

prominent theories that dealt with women’s social empowerment (em-

powerment theory and feminist theory), as the research presents the 

most prominent theoretical issues addressed by these two theories. 

The current research is considered purely theoretical research, 

which relies mainly on library study without conducting a field study. 

This research is of great importance in achieving scientific and theoreti-

cal addition and enriching the Arab library. 

The research reached the most important definitions of women’s 

social empowerment. Then the research revealed the most important in-

dicators that can be used to measure women’s social empowerment, the 

most prominent of which are: Women's self-confidence and self-reliance, 

women's ability to support social relationships and form new friendships 

through social networking sites, developing women's awareness of their 

social rights, opportunities available in quickly accessing information 

and acquiring knowledge, women's ability to confront social problems 

and various forms of violence, marginalization or... Discrimination 

against her, or inequality between the two genders, increasing women’s 

ability to express their opinions completely freely in the field of family, 

work or society, paying attention to women’s education and eliminating 

illiteracy, changing social customs that are harmful to women’s health 

and psychologically, Women's increased status in the family, participa-

tion of the husband and children in bearing family responsibilities and 

obligations, women's membership in social organizations and their par-

ticipation in activities outside the home, women's participation in deci-

sion-making at the family, work and community levels. 

Keywords: Social empowerment, women, concept, indicators 
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 -: مقدمة
، وفي ذلك الوأ  أخكع منظماع 1950مر،ا لأوو مر  في اليتاباع عا  ظهر مفهو  الت

  وذ ب أ في  كه (Febriana, 2011: 177)العمل الاجتماعي اعالج أضايا اختلاو اوا ن القوى 
وأصبح  1970و 1960الفتر  انظيم العمل الاجتماعي، وأ  اعمق مفهو  التمر،ا في الفتر  ب،ا 

وأصبح أكثر اأ ،را  والسنب في ذلك  و ظهور حركاع ال قوق له جكور في العمل الاجتماعي 
الم نية وحركاع المرأ  وحقوق المعاأ،ا وغ،ر ا ما ال ركاع التي ظهرع في المجتمو )آو عو ، 

2014 :21  .  
أن مفهو  التمر،ا يتسم بالغمو  عل  مستوى الاستق ا   Laurineوارى لوريا  

ع دلالااه وكثر  التقاااع التي يستق   ف،ها  كا المفهو  وسنب  كا الغمو  اع د اعريفااه وانو 
   وذ أنه يعرا ما خلاو مقتلا التقاااع مثل الق مة الاجتماعية 12-11: 2004)القال ي، 

وعلم النفس والتعليم والا ة العامة وعلم الاجتماع والاأتااد والإدار  والتمريض، فالتمر،ا مفهو  
متنوعة ما الموضوعاع مثل امر،ا المرأ ، وامر،ا المجتمو، شائو يستق   ويطنق عل  مجموعة 

وامر،ا الطلاب، وامر،ا المرض ، وامر،ا المعلم،ا، وامر،ا المهمف،ا، والتمر،ا السياسي، 
 .(Febriana, 2011: 176-177)وامر،ا الممرضاع 

 ويمرا اعريف التمر،ا بأنه "العملية التي اسمح للفرد أن يرتسب المعارا والمهاراع،
وي  د المو ف الملائم للتعامل مو العالم المتغ،ر والظروا التي يعيفها" )عو  وعن  العاو، 

   وذ يعمل التمر،ا عل  وع اد الفرد، وانمية أ رااه عل  التعليم الكااي المستمر، 87: 2009
تفجيو وملاحقة المعارا المتج د  واستيعابها، واكتساب المهاراع المتق مة، وكل ذلك ي تاج ول  ال

عل  روح المبادر  والت ريب عل  ممارسة التفي،ر العلمي الكي يفجو عل  الق ر  عل  التعن،ر 
 ، ح،ر يع  التمر،ا نظريددة ارك  عل  المهاراع وبناد الثقددة في 133: 2011المستقل )سرحان، 

 .  (Zimmerman, 2018: 21)الق راع 
 -: الدراسة إشكالية      أولا :

ية امر،ا المرأ  في جميو المجالاع، ح،ر يع  ذلك ما أبر     ً          نظرا  لأ مية أض
القضايا التي اهتم بها كل دوو العالم في الوأ  الرا ا، لكا فإن مفرلة الب ر الرا ا اتمثل 
في الترك،  عل  التمر،ا الاجتماعي للمرأ  ما ح،ر المفهو ، ومؤشراع القياع، وأبر  

 النظرياع المفسر .
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:  -: وتساؤلاتها ةالدراس أهداف        ثانيا 
في الترك،  عل  التمر،ا الاجتماعي للمرأ  ما  يتمثل اله ا الاساسي لهكه ال راسة

ح،ر المفهو ، ومؤشراع القياع، وأبر  النظرياع المفسر . وييمرا صياغة أ  اا ال راسة 
 -في  لا ة اساؤلاع أساسية عل  الن و التالي:

 الاجتماعي للمرأ .ما أ م التعريفاع المطروحة لمفهو  التمر،ا  -1
 ما أ م مؤشراع  ياع التمر،ا الاجتماعي للمرأ . -2
ما أ م القضايا النظرية التي اث،ر ا نظرية التمر،ا والنظرية النسوية فيما  -3

 يتعلق بالتمر،ا الاجتماعي للمرأ .
:  -للمرأة: الاجتماعي التمكين مفهوم        ثالثا 

ي  أ ر  الأفراد أو الجماعاع يطرح الننك ال ولي اعريفا للتمر،ا بأنه "عملية اع  
عل  القيا  بالقياراع وا ويل الك الاختياراع ول  وجراداع ونتائج مرغوبة"  وذ يع  التمر،ا 
مجموعة ما الإجراداع التي اسع  ول  بناد الأصوو الفردية والجماعية وا س،ا كفاد  

 & .Pillai N) وع الة السياق التنظيمي والمؤسسي الكي ي رم استق ا   كه الأصوو" 
Asalatha, 2013: 5). 

أما فيما يتعلق بتمر،ا المرأ ، فهو ذلك التمر،ا الكي يه ا ول  بناد أواها 
ال اخلية ما القاع   ول  القمة ب لا ما عملية افر  عل،ها خارجيا ما القمة ول  القاع    

الآخريا لت ق،ق ويقا  بالقو  ال اخلية الفاعلية الكااية للمرأ ، وأ راها عل  التنظيم مو 
 .(Elliott, 2008: 78)  ا مفترك، والق ر  عل  وح اث التغ،،ر 

ويمرا اعريف امر،ا المرأ  بأنه "عملية بناد أ ر  المرأ  حت  استطيو الاعتماد 
عل  ذااها، وانمية شعور ا بالقو  ال اخلية، والاستقلاو الكااي اأتااديا، والق ر  عل  ااقاذ 

قياد ، واغ،،ر السلوك والااجا اع، والقروج ما دائر  التهميش القرار، والإدار ، وال
  . 1082-1081: 2017)رفاعي،  Social Marginalization" الاجتماعي

ما خلاو أب ا ها ول  أن امر،ا المرأ   و  Kate Youngوأ  اوصل  ك،  يونغ 
ا البعض، "أن اتمرا النساد ما السيطر  عل  حيااها القاصة، واق يم المساع   لبعضه

 :Rahman, 2013)وأن الت   ال ولة والمجتمو نفسه بتق يم ال عم لها ما أجل التغ،،ر 
11). 
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ويمرا اعريف امر،ا المرأ  بأنه "ا عيم المرأ  بالإمرانياع التي اجعلها أادر  عل   
 ، وا ويلها ما كونها مفعوو به ول  دورPublic Lifeالقيا  ب ور فعاو في ال يا  العامة 

 . 134-133: 2011اعل" )سرحان، الف
كما يمرا اعريف امر،ا المرأ  بأنه "ا س،ا أ رااها للوصوو ول  مروناع التنمية   

خاصة فيما يتعلق بالتعليم والا ة وفر  العمل والمفاركة السياسية وال قوق" 
(Romay, 2011: 1)   . 

ي عملية التنمية ويرى الننك ال ولي أن امر،ا المرأ  يع  ما العناصر الأساسية ف
ومراف ة الفقر، وأ  أص ر اقريرا ينص عل  ون امر،ا المرأ   و   ا ما أ  اا التنمية 

 وذلك لسنن،ا  ما:

 لأن ا ق،ق الع الة الاجتماعية  و   ا في ح  ذااه.  -أ
                                                                                 لأن امردددد،ا المددددرأ   ددددو وسدددد،لة لت ق،ددددق أ دددد اا أخددددرى مثددددل م اربددددة الفقددددر                       - ب

Malhotra et. al, 2002: 3)   .       
ويضو الننك ال ولي اعريفا لتمر،ا المرأ  و و "اوسيو أصوو وأ راع المرأ  عل  
المفاركة والتفاو  مو المؤسساع التي اؤ ر عل  حيااها والتأ ،ر ف،ها والسيطر  عل،ها 

 . ويري كث،ر ما الباحث،ا أن امر،ا المرأ  يتطلب Pavanello, 2015: 1وم اسنتها" )
تظما في كافة مؤسساع ال ولة خاصة المؤسساع التي اقو  عل  أسس ذكورية ا ولا من
  .185: 2017)راضي، 

واعرا اللجنة الاأتاادية والاجتماعية لغربي آسيا امر،ا المرأ  بأنه "العملية التي 
اابح المرأ  ما خلالها فردا واعيا بالطريقة التي اؤ ر ما خلالها علاأاع القو  في 

 الثقة بالنفس والق ر  عل  التا ي لع   المساوا  ب،نها وب،ا الرجل" حيااها، فتيتسب
   .10: 2001)اللجنة الاأتاادية والاجتماعية لغربي آسيا، 

ونج  أن امر،ا المرأ   و "عملية اابح النساد ما خلالها أادراع عل  انظيم 
الاختيار  أنفسها، و ياد  أ رااها عل  الاعتماد عل  الكاع  للتأك،  عل  حقها في

 :Malhotra, 2002)المستقل والسيطر  عل  الموارد مما يعمل عل  م و ابع،تها للآخر"
6  .  
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اعريفا لتمر،ا المرأ   2030واتنن  الاستراايجية الوطنية لتمر،ا المرأ  المارية 
 يقو  عل  العناصر التالية:

 أن اق ر المرأ  ذااها واثق في ومرانااها. -أ
 راع ويرون لها ال ق في ا  ي  خيارااها.أن اتوفر للمرأ  القيا -ب
 أن يرون للمرأ  ال ق في ال اوو عل  الموارد والفر . -ج
 أن يرفل للمرأ  حق امتلاك الق ر  عل  الت رم في كافة شئون حيااها. -د
أن يرون للمرأ  الق ر  عل  التأ ،ر الايجابي في التغ،ر الاجتماعي )الاستراايجية  -ه

  .7: 2017، 2030ية الوطنية لتمر،ا المرأ  المار 

:  -للمرأة: الاجتماعي التمكين مؤشرات        رابعا 
خمسة معاي،ر لقياع التمر،ا  UNIFEح د صن وق انمية الإناث التابو للأمم المت    

 الاجتماعي للمرأ  عل  الن و التالي: 
المفاركة الاأتاادية: ع د النساد في القوى العاملة، وما اتقاضاه ما أجر نظ،ر  -أ

 الكي يقو  به الرجاو. نفس العمل
الفر  الاأتاادية: الفر  التي اتاح أما  المرأ  عن  دخولها سوق العمل  -ب

 لل اوو عل  وجا   الأمومة أو رعاية الطفل.
التمر،ا الا ي: نوعية الرعاية والق ماع التي ا ال عل،ها المرأ  فيما يتعلق  -ج

 بالا ة الإنجابية.
 ع بالتعليم الأساسي والثانوي والجامعي.التمر،ا التعليمي: مع و الت اق الفتيا -د
  :161: 2010التمر،ا السياسي: مفاركة النساد في مراك  صنو القرار )حسا،  -ه

أن التمر،ا الاجتماعي للمرأ  يرك  عل  مجموعة ما الأمور  Longweويككر لونجوي 
 و ي:

عل   ياد  نسبة مفاركة المرأ  في القضايا المجتمعية م ليا وعربيا مو التأك،   -أ
 دور ا الفعاو في ايويا القيم الايجابية سواد عل  مستوى الأسر  أو المجتمو.

خلق م ي  ما العلاأاع المتباينة ب،ا منظماع المرأ  الوطنية والعربية للتعاون  -ب
 والتنس،ق فيما ب،نها.
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 رفو مستوى الوعي في المجتمو للقضاد عل  كافة أشراو التم،،  ض  المرأ . -ج
لفر  للمرأ  للوصوو ول  الق ماع وا ق،ق الاحتياجاع العمل عل  وااحة ا -د

الضرورية التي اساع  ا عل  وح اث التوا ن في مسؤل،تها وا عيم دور ا التنموي 
وذ يجب أن ايون المرأ  عل  وعي باحتياجااها ويرون ل يها    28: 2016)الاراير ، 

 & Lord) (4-3 :1993الق ر  عل  ا  ي  الك الاحتياجاع والسعي ول  ال اوو عل،ها 
Hutchison,. 

وما أ م مؤشراع التمر،ا الاجتماعي للمرأ  الا ة والغكاد والتعليم وفر  العمل  
وفر  ال اوو عل  ماادر المعرفة والمعلوماع ومفاركة المرأ  في ااقاذ القراراع عل  

  .   437: 2019مستوى الأسر  والعمل والمجتمو الم لي )أبو الق،ر، 

مجلس القومي للمرأ  في اقريره الأوو الاادر عا مؤامره الثاني بعنوان كما أشار ال
"اقرير المرأ  المارية" ول  مجموعة ما مؤشراع التمر،ا الاجتماعي للمرأ  عل  الن و 

 التالي: 
مؤشراع القاائص ال يموجرافية للمرأ  فيما يتعلق بالا ة والغكاد والتعليم  -أ

  وامل وأ  الولاد .والت ريب، ومع و وفياع الأمهاع ال
مق ار ما ينفق عل  ا س،ا خاائص المرأ  ما ح،ر الا ة العامة والإنجابية   -ب

 والغكاد والتعليم والتوظيف.
 الفر  المتاحة للوصوو ول  المعلوماع والمعرفة. -ج
ولغاد القوان،ا التي اعمل عل  الت ،  ض  المرأ  فيما يتعلق بالتعامل أما  القضاد  -د

 ليية والأئتمان والاحواو الفقاية. ومجالاع العمل والم
 ياد  أع اد منظماع المجتمو الم ني التي اعمل مو المرأ  وما أجلها فيما يتعلق   -ه

بالتمر،ا القانوني أو التعليم أو الت ريب أو مواجهة مقتلا أشراو العنا الموجه ض  ا في 
أدوار المرأ  عل   شت  المجالاع، وككلك أيضا  ياد  أع اد المنظماع التي اسع  ول  دعم

 مستوى الأسر  والمجتمو. 
مؤشراع اعرس  قة المرأ  بنفسها وأ راها عل  مواجهة ما اتعر  له ما أشراو  -و

 العنا والاستغلاو المقتلفة سواد في الأسر  أو العمل أو الطرق والأماكا العامة.
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 مفاركة المرأ  في ااقاذ القراراع عل  مستوى الأسر  والمجتمو. - 
مرأ  في ودار  وانظيم المفروعاع والنرامج التنموية بافه عامة والتي مفاركة ال -ح

  .113-112: 2017اتتعلق بالفر  والق ماع التي اق   لها بافه خاصة ) اب ، 

مؤشراع لتمر،ا المرأ  بافة عامة Hashemi  و اشمي  Schulerوأ  وضو شولر 
ادية للتمر،ا، وأ  ا  دع وأ  اضمن   كه المؤشراع بعض الجوانب الاجتماعية والاأتا

 بعض المؤشراع الاجتماعية للتمر،ا في المؤشراع التالية:
 الت رر ما العنا خاصة القرابي، مو الق ر  عل  مواجهة عنا ال وج. -أ
طريقة معاملة النناع فيما يتعلق بغياب التم،،  في الطعا  والرعاية الا ية  -ب

 والتعليم.  
 ل المرأ . التقطيط والنظر  ول  المستقنل ما أن -ج
 وعي المرأ  بالمفرلاع والن ائل المطروحة ل لها.  -د
مرانة المرأ  في الأسر  بمعن  ا س،ا العلاأة ب،نها وب،ا أفراد أسراها، ومفاركة  -ه

ال وج وأفراد الأسر  في أعماو المن و، وككلك أيضا شعور المرأ  بالتق ير والعرفان ما أنل 
 أفراد أسراها. 

 خارج المن و.  مفاركة المرأ  في أنفطة -و
: 2005) اب ، يتها ف،ها كعضو  أو أائ  المفاركة والعضوية في التنظيماع وعضو  -ي

176 .  
التمر،ا الاجتماعي ما سنق يمرا استقلا  مجموعة ما المؤشراع لقياع وفي ضود 

 للمرأ  عل  الن و التالي:
  قة المرا  بنفسها والاعتماد عل  ذااها. -أ
أاع الاجتماعية وايويا الا اأاع الج ي   ما خلاو مق ر  المرأ  عل  دعم العلا  -ب

 مواأو التواصل الاجتماعي.
 انمية وعي المرأ  ب قوأها الاجتماعية.  -ج
 الفر  المتاحة في سرعة الوصوو ول  المعلوماع واكتساب المعرفة. -د
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أ ر  المرأ  عل  مواجهة المفرلاع الاجتماعية ومقتلا أشراو العنا أو التهميش   -ه
   ا، أو ع   المساوا  ب،ا النوع،ا.أو التم،،  ض

 ياد  مق ر  المرأ  عل  اب اد رأيها ب رية اامة في مجاو الأسر  أو العمل أو  -و
 المجتمو.

 الا تما  بتعليم المرأ  والقضاد عل  الأمية. - 
 اغ،،ر العاداع الاجتماعية الضار  ص يا ونفسيا عل  المرأ .  -ح
ل وج والأبناد في ا مل المسئولياع ارافاع مرانة المرأ  في الأسر ، ومفاركة ا -ط

 والالت اماع الأسرية.
 عضوية المرأ  في التنظيماع الاجتماعية ومفاركتها في أنفطة خارج المن و.  -ي

:  -للمرأة: الاجتماعي للتمكين المفسرة النظريات        خامسا 
 Feminist Theoryالنظرية النسوية  -أ

الاراع. وأ  ظهرع  كه النظرية في اع  النظرية النسوية وح ى الأشراو ال  يثة لمنظور 
العقود القل،لة الماضية، وبع  أن ظهرع الموجة الثانية ما ال ركة النسائية التي 

، ووجه  انتقاداع أوية للنظرية الاجتماعية التي اراي  1969ب أع اعتبارا ما عا  
أ ، حوو الرجاو، ولق  ح ث نمو  ائل في الب وث الاجتماعية التي اتناوو حيا  المر 

كما ام اطوير نظرياع حوو اللامساوا  ب،ا الجنس،ا باستق ا  مفهوماع مثل النوع، 
-646: 2000ونظا  سلطة الأب، والأدوار النوعية للرجاو والنساد )مارشاو، 

 . وأ  ظهر النق  النسوي لعلم الاجتماع الككوري في أعماو بعض علماد 647
وأليس روسي  Jessie Bernardالاجتماع الأمرير،،ا، ما أمثاو جيسي برنارد

Alice Rossi (Wallace,1989). 
والنسوية في أصولها حركة سياسية اه ا ول  غاياع اجتماعية اتمثل في حقوق 
المرأ  وإ باع ذااها ودور ا، والفير النسوي بفرل عا  أنساق نظرية ما المفاهيم والقضايا 

 س،نها وكيفية الاستفاد  المثل  والت ل،لاع ااا وافسر أوضاع النساد وخنرااها وسنل ا
منها، فهي ممارساع اطنيقية واأعية ذاع أ  اا ع،نية. ويستن  التعريف العا  للنسوية ول  
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الاعتقاد بأن المرأ  لا اعامل عل  أ   المساوا  لأي سنب سوى كونها امرأ  في المجتمو 
ماال ه وخنرااه. ففي الكي ينظم شئونه وي  د أولويااه وا تمامااه، طبقا لرؤية الرجل و 

ظل النموذج الثقافي الأبوي، اابح المرأ   ي كل ما لا يم،  الرجل، أو كل ما لا يرضاه 
لنفسه، فالرجل يمتا  بالقو ، والمرأ  بالضعا، ويتاا الرجل بالعقلانية والمرأ  بالعاطفية. 

في مياديا وذلك المنظور يقرن المرأ  في كل مجاو بال ونية وينير عل،ها حق الانقراط 
ال يا  العامة عل  أ   المساوا  مو الرجل. وما  نا يمرا القوو بأن النسوية  ي حركة 
اعمل عل  اغ،،ر  كه الأوضاع ودمج المرأ  في النناد الاجتماعي والاأتاادي والسياسي 

  .351: 2017والثقافي في المجتمو لت ق،ق المساوا  الغائبة ب،ا المرأ  والرجل )م مود، 
رية النسوية جادع لترفض مرك ية العقل الككوري، و ي كل جه  نظري أو والنظ

عملي يه ا ول  مراجعة واستجواب أو نق  أو اع يل النظا  السائ  في المجتمو، الكي 
يجعل الرجل  و المرك ،  و الإنسان، والمرأ  جنسا  انيا، في من لة أدن ، فتفر  عل،ها 

: 2017لنماد والعطاد، فقط لأنها امرأ  )م مود، ح ودا وأ،ودا، وامنو عنها ومراناع ا
351.  

 ويمرا حار المراحل التي مرع بها النسوية في  لاث موجاع عل  الن و التالي:
الموجة الأول : ب أع في الناا الأخ،ر ما القرن التاسو عفر ورك ع عل   -

اساوي حقوق المليية للنساد وحق المعارضة، ومو نهاية القرن التاسو عفر 
 نتقل  النسوية ول  الا تما  بإدراج النساد في التاوي .ا
الموجة الثانية: ب أع ما أوائل الست،نياع ول  أواخر الثمان،نياع، ورك ع عل   -

 المطالبة بال قوق الم نية للمرأ  ونق  الرأسمالية المت ،   غ،ر العادلة.
ا بع  النن،وية الموجة الثالثة: ظهرع في ب اية القرن العفريا، وارابط  بظهور م -

وما بع  ال  ا ة، وام، ع  كه المرحلة بالرغبة في معالجة القلل الاأتاادي 
والعناري ول  جانب أضايا المرأ  والمطالبة بهوية نسائية عالمية )م مود، 

2017 :353.  

 وا  د جان،ا شاف،ت  ع   عناصر للنسوية عل  الن و التالي:
النظرية أو موضوعها ب ،ر اسع  في  أن النوع الاجتماعي يفرل م ور ا تما  -1

 نهاية المطاا ول  فهم الطنيعة النوعية لجميو العلاأاع والنظم والعملياع الاجتماعية.
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ون العلاأاع النوعية ينظر ول،ها عل  أنها امثل مفرلة بمعن  أن النظرية النسوية  -2
 للامساوا  والق،ود والتناأضاع الاجتماعية.اسع  لأي فهم كيفية اراباط النوع الاجتماعي با

ون العلاأاع الاجتماعية لا يتع،ا أن ينظر ول،ها أنها مجرد ظا ر  طنيعية أو  ابتة  -3
غ،ر أابلة للتغ،،ر، بل أن الوضو القائم المرابط بالنوع الاجتماعي ينظر وليه عل  أنه م الة 

نسانية، وبالتالي يمرا اغ،،ر ا بواسطة  قافية وااريقية أوج اها اليائناع الإ  –أوى اجتماعية
 الفاعل،ا الإنسان،،ا.

المجتمعاع  ي التي اضو الرجاو والنساد في اانيفاع اأتاادية واجتماعية  -4
و قافية، واار النسوية عل  أن  كا الظلم ليس  ابتا أو م توما. بل أن المرأ  استطيو أن 

ق العمل الجماعي. وما  نا فإن اغ،ر النظا  الاجتماعي والاأتاادي والسياسي عا طري
  .337: 2002اله ا ما المسع  النسوي  و اغ،،ر وضو المرأ  في المجتمو )جامنل، 

وات  ى النظرية النسوية الطريقة التي ينظر بها علماد الاجتماع ول  المجتمو الكي 
ا يقومون ب راسته، وانني منظور الرجاو واهميش أدوار النساد الأمر الكي أدى ول  ضع

معرفة علم الاجتماع ب يا  النساد وخنرااها ما جهة، وانقفا  مرانة المرأ  في المجتمو 
 .(Barnard & Burgess,1996: 19)ما جهة أخرى 

ولق  أا  بعض علماد الاجتماع في العقود ال  يثة باياغة النظرية النسائية، التي ا اوو 
وعل  الرغم ما أن افاص،ل  كه افس،ر ال يا  الإنسانية ما وجهة نظر خنراع النساد، 

النظرية اقتلا ما عالم ول  آخر، ولا أن  ناك نوعا ما الاافاق عل  أن حيا  النساد 
اقتلا عا حيا  الرجاو. كما يعتق  أص اب النظرية النسوية بع   وجود المساوا  ب،ا مرك  

أأل أو ، وحرية النساد في كث،ر ما الموا ف الاجتماعية وب،ا مرك  الرجاو. وذ أن النساد 
واحتراما، وامتلاكا للثرو . ونج  أن مثل  كه المظا ر لع   المساوا  ب،ا النوع،ا ا عم 

  .Thio, 1998: 15الاعتقاد بأن النساد أأل مرانة ما الرجاو )
وينظر أص اب النظرية النسوية ول  النساد عل  اعتبار أنها يتعرضا للاضطهاد، 

تم وساد  معاملتها في المجتمو الكي يسيطر عليه الرجاو، والق،ود والتبعية والسيطر ، وي
. وأ  يتضما الاضطهاد العنا الن ني Patriarchyو كا  و جو ر نظا  سلطة الأب 

العلني ض  المرأ ، مثل الاغتااب وإساد  معاملة ال وجة، وال نا بالم ار ، كما أ  يتضما 
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ارج المن و بأجور مت نية، والت رش أشرالا خفية مثل العمل المن لي ب ون اجر، والعمل خ
 .(Lengermann & Brantley, 1992)الجنسي بالمرأ  في مران العمل 

أن مفرلة ع   المساوا   Liberal Feministsويفسر النسويون الل،نرال،ون 
والاضطهاد الكي اتعر  له المرأ ، يمرا أن ارجو ول  عملية التنفئة الاجتماعية 

Socializationملية التي ما خلالها ينقل المجتمو  يمه الثقافية ول  أفراده ما ، و ي الع
خلاو مؤسساع التنفئة الاجتماعية المقتلفة )الأسر ، الم رسة، وسائل الإعلا ، جماعة 

أن مفرلة ع    Socialist Feministsالأأران . ب،نما يرى النسويون الاشتراك،ون 
جو أصولها ول  حاجة الرأسمالية لت عيم المساوا  والاضطهاد الكي اتعر  له المرأ  ار 

أرباحها ما خلاو ا ويل المرأ  ول   وجة، وأ ، وربة من و، وما خاو ممارسة  كه الأدوار 
اجنر المرأ  عل  الق مة في رعاية ال وج والأبناد ب ون أجر، لتأك،  أو  عمل الرجل 

ع المن لية لل فاظ عل  الإنتاجية. كما اجنر المرأ  عل  الق مة كمستهلك للسلو والق ما
  .(Thio, 1998: 15استمرار النظا  الاأتاادي 

               ً            ، ف،رون أنه نظرا  لأن النساد Radical Feministsأما النسويون الراديرال،ون 
فقط يمرنها الإنجاب، كما أن الرجاو ع وان،ون بالطبو، لكا فإن الرجاو يستق مون ع وانهم 

 . (Bart,1991)عتماد عل  الرجاو في اوف،ر الأما لإجبار النساد عل  اربية الأبناد والا
 الأدوارب غ  أ مية  gender مفهو  النوع لاوعن ما أ ،رع أضايا المرأ  ما خ

بقضايا  لأدوارجتماعية التي يقو  بها كل ما الرجل والمرأ  للمجتمو، وارابط   كه الاا
ا للمجاو العا ، بوصفها أتاادية والسياسية للمرأ ، وضرور  خروجهالتنمية، وال قوق الا

ينبغي اجا لها. واننه  المرأ  ول  أن ا ويل القضية ول  أضية انمية  لاأو  اأتاادية 
، سيقضي عل  حقوأها بوصفها امرأ ،        ً  واجتماعي ا اأتاادية، وليس امر،نها نفسيا و قافيا

ول  واسترجع  ال ركة خاوص،تها. ما  نا ا ول  ما ال عو  ول  المساوا  ول  ال عو  
امر،ا المرأ . وب دا ما التسع،نياع أصبح امر،ا المرأ  أضية م ورية، اهتم بإااحة 

حيااها داخل المجتمو، وككلك  لاونسانية كاملة ما خلإ الفرصة للمرأ  كي اقرج أ رااها ا
يف،ر معن  التمر،ا ول  أن النساد أادراع عل  ا مل المسئولياع، ومواجهة الاعاب. 

 Development المت     لأممل الألفيةأح  أ  اا التنمية  وأصبح امر،ا المرأ 
Millennium Goals  وام وضو مقياع به مؤشراع التمر،ا The Gender 

Empowerment Measure   وي توي عل  م ى أ ر  المرأ  عل  التأ ،ر في القرار
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ة صة القوو ون ال ركة النسوية اعامل  مو حقوق المرأ  بوصفها أضيلاخ..السياسي
ا أطيافها ا ول  ما المطالبة بال قوق لام ورية عالمية، والنظرياع النسوية باخت

اجاه ن و امر،ا المرأ  لتيون لها دور فاعل لا ا، و لأبويةالم نية، ول  مقاومة السلطة ا
   .25: 2022)رافو،  مفارك في القراراع السياسية

  Empowerment Theoryنظريدة التمر،ا   -ب
ول  أن التمر،ا  و العملية التي يفعر ما خلالها Mcwhirter يك ب ماكويرار

-Mcwhirter, 1998: 13)الأفراد أو الجماعاع أو المؤسساع الكيا ب ون سلطة أنهم 
14): 

 أ  أصب وا م رك،ا ل ينامياع السلطة في العمل وفي مسار حيااهم. -1
 ااهم. اطوير المهاراع والق ر  عل  اكتساب أ ر ما الت رم بفرل معقوو في حي -2
 ممارسة  كا الت رم ب ون انتهاك حقوق الآخريا. -3
 دعم مساع   الآخريا في مجتمعااهم.  -4

وارجو جكور التوظيف النسوي لمفهو  التمر،ا ول  الموجة النسوية الثالثة في 
ومنك الثمان،نياع انن  الأمم   .Sahay, 1998: 17السبع،نياع ما القرن العفريا )

المرأ  عل  أساع أن النساد يواجها مقاطر اضافية بسنب المت    استراايجية امر،ا 
التم،،  القائم ض  ا عل  أساع الجنس الكي أدى ول  حرمانهم ما الفر  المتيافئة مو 

  .25: 2017الرجاو في التعليم والعمل والسياسة )لطفي وآخرون، 
ما الأفراد ويتمثل اله ا الأكنر أو الغاية القاوى ما ا خلاع التمر،ا في مساع   كل 

  :566: 2013والمنظماع والمجتمعاع ليي ياب وا )كفافي وآخرون، 
 More Self-reliantأكثر اعتمادا عل  الكاع  -1
 More self-governingأكثر ا رم وسيطر  عل  ذوااهم  -2
 More Controllable on environment أكثر سيطر  عل  الن،ئة  -3
 Less controlled by external forces أأل خضوعا للقوى القارجية  -4

 وضعها واغ،،ر اجتماعيا الم رومة لفئاعالقاصة ل ق راعال ا س،ا ويعني التمر،ا
 عا  في التمر،ا مفهو  Barbara Solomon سولومون  باربرا أ م وأ  . الم رو 
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 التالية الأساسية الفرضياع عل  بناد التمر،ا نظرية ووضع  1976
(Huang&Huang,2023: 61)  

 .الن،ئة ما والقمو الاستبعاد ول  يرجو قايالف لضعاا -1
 الأداد، عل  الق ر  ما الأشقا  امنو الاجتماعية الن،ئة في حواج   ناك -2

 .ال واج   كه اغ،،ر يمرا وليا
 .الاجتماعي التفاعل خلاو ما مستمر بفرل الفردية الق راع  ياد  يمرا -3
 .الق راع اع ي   ول الوصوو ويستطيعون  والقيمة بالق ر  الق مة متلقي يتمتو -4

ويع  التمر،ا أح ث الم اخل لإدماج المرأ  في التنمية و و أكثر الم اخل ا اولا 
باعتباره يعترا بالمرأ  كعنار فعاو في التنمية ويعمل عل  القضاد عل  كل مظا ر التم،،  

: 2022ض  ا، ما خلاو آلياع امرنها ما اقوية أ رااها والاعتماد عل  ذااها )حس،ا، 
ويسع  التمر،ا ول  اكساب المرأ  لعناصر القو  الاجتماعية والاأتاادية والمعرفية   .31

والسياسية وامر،نها ما التأ ،ر في العملية التنموية وممارسة حق الاختيار )الغنا  
   وامتلاك القو  واأاي القو  ما خلاو  لا ة عوامل  ي:321: 2020وآخرون، 

 م خل معرفي: امتلاك القو  للكاع. -1
 م خل ورادي: امتلاك الثقة الضرورية للعمل والإنجا  -2
: 2013واطنة )سليمان، م خل يرون ج دا ما جماعة أو مجتمو يفعر فيه بالم -3

17.  

 :واتم،  فير  التمر،ا بمجموعة ما السماع   
ون  كه القضية ليس  ج ي   فرض  عل  مجتمعاع العالم الثالر ما جانب ال ركة  -1

غ،ر ا ما المؤسساع ال ولية، ولينها أضية لها ااريخ خا  النسائية الغربية، أو 
 في دوو ومجتمعاع العالم الثالر.

ون نفوذ المرأ  لا يقا  به السيطر  عل  الآخريا، ولا أن اابح المرأ  ذاع نفوذ  -2
أأوى في مواجهة الرجل، ليا أ راها عل  الاعتماد عل  ذااها، والتأ ،ر في 

 المجتمو.
نظر ول،ها في نطاأها الض،ق، أي ما خلاو العلاأة ب،ا ون أضية المرأ  لا ي -3

 الجنس،ا فقط، لينها أضية ذاع أبعاد انموية ومجتمعية ودولية شاملة.
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ون وضو مبادئ حق التمر،ا موضو التنف،ك لا يمرا أن يتم دون جه  منظم  -4
ومستمر ما المنظماع الفعنية والنسائية أي ما المستوياع الأأرب ول  القواع  

 ية وما  م الاعود ول  المستوياع الأعل  وأص اب القرار.الفعن
يتفق منهج حق التمر،ا مو منهج المساوا  في ا ق،ق الع الة والمساوا  حسب   -5

  .195: 2014نوع الجنس )العن  اليريم، 

وأ  ع،ن  الأمم المت    بوضو ع د ما المؤشراع اليمية والقابلة للقياع لمفهو  
م ى امر،ا المرأ  ف  المجتمعاع المقتلفة. وما أ م  كه التمر،ا حت  يمرا  ياع 

 المؤشراع:
 مفاركة النساد في المواأو القيادية -أ
 مفاركة النساد في اللجان والمواأو العامة  -ب
 اااحة فر  التعليم والت ريب غ،ر التقل، ية أما  النساد -ج
 مفاركة النساد في عملية صنو وااقاذ القراراع   -د
وأ راع انظيمية لإنفاد مجموعاع للمطالبة ب قوأها اكتساب النساد مهاراع  -ذ

  .25: 2017)لطفي وآخرون، 
 المراجع قائمة
 العربية المراجع
 ، "مفرلاع المرأ  الإماراية ب،ا التمر،ا السياسي والتمر،ا 2019أبو الق،ر، أميمة ) -1

  . 281، ع)مجلة الآداب، كلية الآداب، جامعة بغ ادالمجتمعي: دراسة حالة الإماراع"، 
 في القانونية حقوأها ما المرأ  امر،ا معوأاع ، 2014) صالح بن  نجلاد عو ، آو -2

 المرأ ، ودراساع الاجتماعية الب وث في الواع   الأب اث مرك  ،السعودية العربية المملية
 الوطنية. فه  الملك مرتبة الريا ، عن الرحما، بن  نور  الأم،ر  جامعة

 ، 2017)، العمل وم اور الرؤية: 2030 المارية المرأ  ،التمر الوطنية الاستراايجية -3
 .القا ر 

، الأمم الفراكة في الأسر  العربية ، 2001اللجنة الاأتاادية والاجتماعية لغربي آسيا ) -4
 المت   ، ن،ويورك.
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 ، "امر،ا المرأ  ودور ا في عملية التنمية: دراسة 2005 اب ، نفوى اوف،ق أحم  ) -5
، حولياع آداب ع،ا شمس، كلية الآداب، جامعة ع،ا شمسا ر "، اجتماعية بم ينة الق

  . 33المجل  )
 ، "مؤشراع امر،ا المرأ : رؤية نق ية"، ب ر منفور 2017 اب ، نفوى اوف،ق أحم  ) -6

، كلية الآداب، جامعة المرأ  وصناعة المستقنلفي المؤامر ال ولي السنوي ليلية الآداب، 
 ع،ا شمس.  

، ارجمة أحم  الفامي، المجلس الأعل  النسوية وما بع  النسوية،  2002جامنل، سار  ) -7
 للثقافة، المفروع القومي للترجمة.

مجلة  ، التمر،ا السياسي للمرأ : دراسة م، انية، أنا: 2010حسا، أحم  فاروق أحم  ) -8
  .30، الع د )كلية الآداب، كلية الآداب، جامعة جنوب الوادي

"دور منظماع المجتمو الم ني في التمر،ا   ،2022حس،ا، أسماد مج ي عل  ) -9
المجلة السياسي للمرأ  المارية، دراسة ومنريقية عل  المرك  الماري ل قوق المرأ "، 

 .55-22 ،     6، ع)المارية للعلو  الاجتماعية والسلوكية

دور المنهاج الم رسي في امر،ا المرأ   ، 2004القال ي، نسيمة ماطف  صادق ) -10
رسالة مق مة لاستيماو متطلباع ال اوو عل  درجة ال كتوراه في المنا ج ، الأردنية

 والت ريس، الأردن: كلية ال راساع العليا، الجامعة الأردنية.
 ، "التمر،ا ودور المرأ  في التنمية الاجتماعية في المجتمو العراأي: 2017راضي، سعاد ) -11

 ع،ا آداب حولياعجمو الجادرية"، دراسة م، انية ما وجهة نظر أسااك  جامعة بغ اد م
  . 54) المجل  ،شمس ع،ا جامعة الآداب، كلية شمس،

 ، "الإب اع التينولوجي وامر،ا المرأ : دراسة 2017رفاعي، عن،ر م م  عباع م م  ) -12
مجلة كلية الآداب، كلية سوس،ولوجية ا ل،لية في ضود التنمية القائمة عل  المعرفة"، 

  .60، الع د )ور الآداب، جامعة المنا
 المرأ  امر،ا في ال رومية غ،ر المنظماع "آلياع ، 2011) عرفان م مود م مود سرحان،  -13

 اليفاداع امر،ا آلياع الثالر"، ال ولي الربيعي المعه  المجتمو، انمية في الإن ماج ما
 دابالآ كلية ، قافية ب،ا مقاربة ن و: البفرية والتنمية الاجتماعي العمل م، اني في

 المغرب. الإنسانية، والعلو 
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دور التمر،ا الاأتاادي للمرأ  في مواجهة مفرلة الفقر:  ، 2013سليمان، نسريا وح،  ) -14
، رسالة مق مة دراسة م، نية عل  ع،نة ما النساد العاملاع بقرية ال رانية م افظة الج،  

 جامعة القا ر .لل اوو عل  درجة الماجست،ر، أسم علم الاجتماع، كلية الآداب، 
أ ر التمر،ا في ا ق،ق الكمة المالية المستقلة للمرأ   ، 2016الاراير ، بفرى نواا سلطي ) -15

العاملة وعلاأتهما في العنا داخل الأسر  الأردنية ما وجهة نظر ال وج،ا )م ينة اليرك 
لاجتماع ، رسالة مق مة لاستيماو متطلباع ال اوو عل  درجة ال كتوراه في علم انموذجا 

 )اقاص علم الجريمة ، الاردن، أسم علم الاجتماع، كلية ال راساع العليا، جامعة مؤاه. 
 ، "معوأاع امر،ا المرأ  السعودية  قافيا واجتماعيا وأانونيا"، 2014العن  اليريم، خلود ) -16

 ،   36، ع)مجلة دراساع في الق مة الاجتماعية والعلو  الإنسانية، جامعة حلوان
 177-238. 

 التمر،ا في للمرأ  القومي المجلس "دور ، 2020) وآخرون  صابر م مود الغنا ، جهاد -17
ا"، المع،لة المرأ  مفروع: الاأتاادي ً    نموذج   العلو ) الآداب في العلمي الب ر مجلة     
 شمس، ع،ا جامعة والتربية، والعلو  للآداب النناع كلية ، والإنسانية الاجتماعية

 .337 -315     ، 21)ع
مجلة العلو   ، "نظرية التمر،ا في علم النفس التأ ،لي"، 2013كفافي، علاد ال يا أحم  ) -18

 . 583-560 ،    4)21، كلية ال رساع العليا للتربية، جامعة القا ر ، التربوية
المسح الاجتماعي الفامل للجمعياع والمؤسساع  ، 2017لطفي، طلع  وبراهيم وآخرون )  -19

 ، أسم علم الاجتماع، كلية الآداب، جامعة بني سويف. م افظة بني سويف الأ لية في
، ارجمة م م  م مود الجو ري موسوعة علم الاجتماع ، 2001جوردون ) مارشاو، -20

  وآخرون، المجلس الأعل  للثقافة، المفروع القومي للترجمة، المجل  الثالر، القا ر . 
ية الإليترونية: اأص،ل للمفهو  ومقاربة نظرية لنسو  ، "ا2017)مؤمنة شلني ، م مود -21

كلية الآداب والعلو   ،مجلة كلية الآداب والعلو  الإنسانية "،للقضايا التي يث،ر ا الما ر
 .377 -347 ،     20، ع)جامعة أنا  السويس ،الإنسانية
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