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 الملخص
  

استھدف البحث التع��رف عل��ى أھ��م المخ��اطر وا�م��راض الت��ي ق��د تص��يب الب��احثين ال��زراعيين خ���ل   
 عملھ��معلى درجة توفر عوامل ا�م��ان ف��ي مك��ان ، والتعرف التي قد يقومون بھا العمل كذلك ا�فعال غير ا)منة

، واقت��راح برن��امج للص��حة والس���مة المھني��ة للب��احثين. وت��م إج��راء البح��ث بمعاھ��د م لھ��اوك��ذلك درج��ة اس��تخدامھ
معاھد بحثي��ة ھ��ي أم��راض النب��ات، وا:نت��اج  ٥مركز البحوث الزراعية على المستوى المركزي حيث تم اختيار 

 ، ووقاية النباتات.  معھد بحوث ا�راضي والمياة الحيواني، والبساتين، و
 ٢٠١٢   م��ارسوقد تم جمع البيانات باستخدام استمارة اس��تبيان بالمقابل��ة الشخص��ية خ���ل الفت��رة م��ن ش��ھر      

مبحوث��ا ت��م تحدي��دھا باس��تخدام معادل��ة ول��يم  ١٥٨من عينة من الباحثين ال��زراعيين بلغ��ت  ٢٠١٢ يونيوالى شھر 
  تخدام التكرار والنسب لعرض بيانات البحث. كوكران، وتم اس

  وكانت أھم نتائج البحث: 
 المكتبي��ةال��ث�ث عملھ��م مراح��ل اثن��اء وب��درجات متفاوت��ة لمخ��اطر لن ث��ون المبحووالزراعي�� نوالب��احث تع��رض -١

    .الميدانيةو المعمليةو
  الث�ث.راحل عملھم خ�ل ماوتة وبدرجات متفHمراض ليتعرضون ان الباحثين الزراعيين المبحوثين  -٢
 وفيم��ا يتعل��ق بت��وفر عوام��ل ا�م��ان ف��ي مك��ان العم��ل دائم��ا ھ��ي طفاي��ات الحري��ق، والص��ابون والمطھ��رات، .٣

 % على الترتيب.٤٦.٢، و٤٨.١%، و٥٦.٣والبالطو ا�بيض وذلك بنسب 
تخدمھا المبح��وثين فكان أھمھا الت��ي يس�� ن لعوامل ا�مان في مكان العملي. وفيما يتعلق بدرجة استخدام المبحوث٤

  % لكل منھا. ٣٧.٣%، والبالطو اPبيض، والكمامات بنسبة ٣٩.٩دائما ھي الصابون والمطھرات بنسبة 
 . وقد تم اقتراح برنامج للصحة والس�مة المھنية للباحثين.٥
  

  مقدمة البحث ومشكلته
  

                 الم��وارد الطبيعي��ة                      وس��ائل اPنت��اج واس��تغ�ل                    الھائ��ل والمس��تمر ف��ي      تط��ور   ال                    اصبحت حركة التص��نيع و  
                                                                                           ج��زءا أساس��يا وفع��اP ف��ي بن��اء التق��دم اPقتص��ادي واPجتم��اعي ف��ي المجتم��ع الح��ديث المبن��ي عل��ى أس��س العل��م 

                                                        ). وتع���اني المجتمع���ات الص���ناعية م���ن الم���ؤثرات الص���حية وا�م���راض   ١٥  :     ٢٠٠٨                       والتكنولوجيا(الش���ويھدي، 
           الصناعات.      وتطور                                         وإصابات الحوادث المفجعة التي صاحبت ظھور 

                        وتغي��رت تس��ميته ال��ى الص��حة                                                  فق��د اص��بح ا�م��ن الص��ناعي والص��حة المھني��ة أكث��ر ش��مولية            ھذا التط��ور     ومع           
             عناص��ر اPنت��اج           المتعلق��ة ب                                                        ليش��مل جمي��ع اPحتياط��ات وا:ج��راءات الوقائي��ة الفني��ة والطبي��ة،                 والس���مة المھني��ة 

        م��ن كاف��ة                          والعنص��ر البش��ري وھ��و أھمھ��ا                                                      الم��واد الخ��ام والمنتج��ة وأدوات اPنت��اج والبيئ��ة المحيط��ة    وھ��ي         مجتمعة
            ع��املين(حلمي                                                                                       المخاطر وفي كافة مجاPت اPنتاج (الصناعية والزراعية والتجارية...) التي تھ��دد حي��اة وص��حة ال

                           لك��ي تص��ل الس���مة المھني��ة ال��ى         ي��رى أن��ه                           ا المفھ��وم الرواش��دة وال��ذي           واتف��ق م��ع ھ��ذ   . )  ١٣  :     ٢٠٠٠          والعفش��وك، 
                              اPعتناء بالمقومات ا�ساس��ية وھ��ي       وذلك ب       ا:نتاج                            إنه يجب المحافظة على عناصر                               المستوى المتقدم القابل للنمو ف

                                                                                                التخط��يط العلم���ي الھ��ادف والمب���رمج، والتش���ريعات المتط��ورة والمواكب���ة للتط���ور التنم��وي، والتنفي���ذ واPلت���زام 
     ).  ٦  - ٥  :     ١٩٩٣                                                                بالتشريعات عن طريق أجھزة فنية رقابية وتعريفية متخصصة (الرواشدة، 

                                                                       ظھ��ور الص��حة والس���مة المھني��ة من��ذ عھ��د ق��دماء المص��ريين وظھ��ر ذل��ك ف��ي الرس��ومات          وق��د ب��دأ  
                                                                                            والكتابات على أوراق البردي وجدران المعابد التي تناولت بع��ض ا�م��راض الت��ي تص��يب ص��ناع ا�س��لحة، كم��ا 

                                     ). إن عل��م الص��حة والس���مة المھني��ة يھ��تم  ٦  :     ٢٠٠٥                                           ع��رف ف��ي عھ��د ا�غري��ق والروم��ان (الش��اعر وآخ��رون، 
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                                     للعوام��ل الملوث��ة لبيئ��ة العم��ل بھ��دف من��ع                                                       بوض��ع مجموع��ة ا:ج��راءات والتقني��ات الھادف��ة للح��د م��ن التع��رض
   .                                                           المفاجئة والخسائر البشرية واPقتصادية والنفسية المترتبة عنھا                                         التأثيرات الصحية الضارة والحوادث المھنية

                                  ة المتع��ددة، وص��درت ا�نظم��ة والل��وائح                                                         ظھرت برامج التوعية بالمخاطر بأنواعھا، ووضعت وس��ائل الحماي��   قد  و
                                                                                         وطبقت التشريعات، حتى أص��بحت س���مة الف��رد ھ��ي ح��ق ل��ه كم��ا ھ��ي مس��ؤولية علي��ه، وي��أتي ذل��ك لك��ون الف��رد 

     ).   ٢٥  :     ١٩٨٧                                            عامل من جھة ومن جھة أخرى ھو مستھلك (المرعي، 
       رئيس��ية                                                                            وتع��اني بع��ض البل��دان ثغ��رات خطي��رة ف��ي آلي��ات الص��حة والس���مة المھني��ة ووج��ود عوائ��ق  
                                                                                        ن أدائھا تشمل تأخير التصديق على اتفاقيات منظمة العم��ل الدولي��ة ح��ول الص��حة والس���مة المھني��ة،  ي         تعرقل تحس

                                              ، وغي��اب السياس��ات والب��رامج الوطني��ة الخاص��ة بھ��ا،   ھ��ا                                                   وافتقار التشريعات المحلية الى أحكام شاملة ومفص��لة عن
                                                سلبي ال��ذي تخلف��ه ا�م��راض وا:ص��ابات المرتبط��ة بالعم��ل                                                  وضعف إنفاذ ا�نظمة المتعلقة بھا. وفي ظل التأثير ال

Pقتص��ادي واPزدادت التوعي��ة               جتم��اعي لل��ب�د ا                                                                    على صحة العاملين وإنتاجيتھم وبالتالي على عائ�تھم والوضع ا              
                                             حول الصحة والس�مة المھنية في العالم بأكمله.

                       م��رض تكث��ر ا:ص��ابة ب��ه ب��ين                                                            والمرض المھني حسب ما ورد بمفھوم منظمة العمل الدولية: ھ��و ك��ل     
           ) ، وتختل��ف   ٩٦  :     ٢٠٠٨                                                                       الع��املين ف��ي مھن��ة أو حرف��ة معين��ة أو مجموع��ة م��ن المھ��ن دون س��واھم (الش��ويھدي، 

         من��ع تع��رض  ل                                                        قد عملت منظمة العمل الدولية على زيادة التوعية ف��ي الع��الم  و                             اPمراض المھنية من مھنة �خرى، 
                                                     وجود مخاطر وثغرات كثيرة في بيئة العم��ل. واقترح��ت وس��ائل     الى        مشيرة                                 العاملين للحوادث وا�مراض المھنية 

                               منظمة بعمل مجموع��ة م��ن اPتفاقي��ات   ال     قامت       ، كما                                                      لمواجھتھا وقدمت كل أنواع المساعدة :حداث تغييرات فعلية
   :                                         تھدف للحد من المخاطر وا�مراض المھنية منھا

                                اتفاقيات منظمة العمل الدولية    
                                                              ل الدولية تم عمل اتفاقية مقترحة بشأن الس���مة والص��حة ف��ي الزراع��ة                             في المؤتمر العام لمنظمة العم

  ،     ١٩٥٨                                                              روع��ي فيھ��ا م��ا ورد ف��ي اPتفاقي��ات والتوص��يات الخاص��ة بك��ل م��ن الم��زارع       ٢٠٠١       ) لس��نة    ١٨٤     رق��م (
  ،     ١٩٨١                           ، والس���مة والص��حة المھنيت��ين     ١٩٦٩                        ، وتفت��يش العم��ل والزراع��ة     ١٩٦٤                      وإعان��ات وإص��ابات العم��ل 

                         وت��م اعتم��اد بع��ض المقترح��ات       ١٩٩٠                                       ، ايض��ا اتفاقي��ة وتوص��ية الم��واد الكيمائي��ة     ١٩٨٥     ھنية                 وخدمات الصحة الم
                                                                                        بشأن الس�مة والص��حة ف��ي الزراع��ة تھ��دف للحيلول��ة دون وق��وع ح��وادث وإص��ابات ض��ارة بالص��حة ناتج��ة ع��ن 
    .                                                                                         العم����ل وذل����ك بازال����ة المخ����اطر ف����ي بيئ����ة العم����ل الزراع����ي أو تقليلھ����ا ال����ى الح����د ا�دن����ى أو ال����تحكم فيھ����ا

  ) ٢٠٠١اتفاقي����ة منظم����ة العم����ل الدولي����ة بش����أن الس�����مة والص����حة ف����ي الزراع����ة،  :184اPتفاقي����ة رق����م   (
) (http://www1.umn.edu/humanrts/arabic/ilo.html      

                                     ض��رورة اس��تيفاء ا)Pت والمع��دات بم��ا فيھ��ا                        تكف��ل الق��وانين والل��وائح           اJتفاقي]]ة                   كم��ا أن��ه وطبق��ا لھ��ذه 
                                                                                               معدات الوقاية الشخص��ية وا�دوات اليدوي��ة المس��تخدمة ف��ي العم��ل لمع��ايير الس���مة والص��حة وأن يتمش��ى انش��اء 
                                                                                                     التجھيزات الزراعية وص��يانتھا م��ع تل��ك المع��ايير، ووج��ود ت��دابير وقاي��ة وحماي��ة ف��ي اس��تخدام الم��واد الكيميائي��ة، 

                                                                                حساسية أو التسمم الناتجة عن م�مسة العوامل البيولوجية كالحيوانات، ايض��ا وج��ود نظ��ام                    ومخاطر العدوى أو ال
                                                                                              تفتيش كاف وم�ئم لمواقع العم��ل الزراع��ي، با:ض��افة ال��ى ض��رورة إج��راء عملي��ات تقي��يم للمخ��اطر فيم��ا يتعل��ق 

                        تزوي��د الع��املين بالت��دريب                                                                              بس�مة وصحة العاملين واتخاذ تدابير وقائية تتفق ومعايير الس�مة والصحة المقررة و
         ال�زم. 

                                          بضرورة تطبيق البن��ود ال��واردة بتل��ك اPتفاقي��ة       ٢٠٠١     لسنة        ١٩٢                             وقد أوصى المؤتمر بتوصية رقم                
) (http://www1.umn.edu/humanrts/arabic/ilo.html.   

    ني��ة                                                                              وف��ي اميرك��ا وض��عت ھيئ��ة الس���مة والص��حة المھني��ة ا�ميركي��ة مع��ايير للص��حة والس���مة المھ  
) Occupational Safety and Health Administration (OSHA  ر تش��ريعات اص��د             والت��ي تھ��تم بإ

التش��ريعات ف��ى مواق��ع العم��ل المختلف��ة بالوPي��ات المتح��دة  الس���مة والص��حة المھني��ة وتت��ابع وتف��رض تنفي��ذ ھ��ذه
بي��ق ب��رامج الس���مة أص��حاب العم��ل والع��املين عل��ى خف��ض ا�خط��ار المھني��ة وتط ا�مريكي��ة كم��ا تق��وم بتحفي��ز

، حال��ة ع��دم ا:لت��زام بتطبي��ق التش��ريعات المھنية وتفرض عقوب��ات وغرام��ات عل��ى اص��حاب العم��ل ف��ى والصحة
وھ��ذه الق��وانين ملزم��ه لجمي��ع الش��ركات المنتمي��ة ، والس���مة المھني��ة تتيح المجال لHبح��اث الخاص��ة بالص��حةكما 

  ). ٥٢٥-٥٤٢ :٢٠٠٣(ديسلر،  للوPيات المتحدة ا�ميركية
                                                                                   ومم��ا P ش��ك في��ه أن الس���مة المھني��ة وايج��اد ظ��روف عم��ل آمن��ة تس��تھدف زي��ادة ا:نت��اج وا:نتاجي��ة 

       الس���مة       تتطل��ب  و   ).  ٥  :     ٢٠١١                                                                   وتحجيم وقوع الحوادث التي في جوھرھا الحد م��ن الخس��ائر البش��رية (مص��طفى، 
                   جاھ��ات ا:يجابي��ة نح��و                                     إدارة الس���مة بتش��جيع الع��املين عل��ى اPت     تھ��تم                                جھ��دا م��ن ك��ل ش��خص لتك��ون ناجح��ة، و

                                                ھا، وتحديد من��اطق الخط��ر، وح��ث الع��املين عل��ى القي��ام         منع وقوع                      بتشخيص أسباب الحوادث و                 الس�مة، كما تھتم 
   . )   ٣٤٧  :     ١٩٨٨                                بسلوكيات آمنة أثناء العمل (جراي،
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                                                                                         وقد اتفقت المعاھد العلمية وك��ذلك الكتاب��ات المتخصص��ة والمعني��ة بدراس��ة الص��حة والس���مة المھني��ة  
                                   ) و(عب�������د الحل�������يم، وعلم�������ي، وال�������دماطي،    ١١٤  -   ١٠٧ :      ٢٠٠٨              ) و(الش�������ويھدي،   ٣١-  ٢٥  :     ٢٠١٠        (بمي������ك 

                                                                       ) على تقسيم اسباب الحوادث التي تقع أثناء العمل الى قسمين رئيسيين ھما: :    ٢٠٠٧
       وتشمل:                  (أفعال غير آمنة)                           أسباب ترجع لعوامل انسانية  - ١
                   مث��ل التش��تت ال��ذھني،  (                   الحال��ة الس��يكولوجية  و   ،                                                     الق��درات الفس��يولوجية غي��ر المناس��بة لمھ��ام ومتطلب��ات العم��ل �

                       نق��ص المعرف��ة بالعملي��ات   ، و                           انخفاض مستوى المھارة بالعمل    )، و                  رد الفعل لدى الشخص    بطء              ضعف الذاكرة، 
                                                                              التحفيز والتوجيه غير السليم ل}فراد مثل اPعتماد على سياسة العقاب دون الثواب.    ، و                ترجع لظروف العمل

             ا)منة وتشمل:                            اسباب ترجع لظروف العمل غير - ٢
        الت��داول    ، و                               والفني ال�زم لتحديد نظم التش��غيل  الھندسي            ضعف المستوى    ، و                           ضعف مستويات القيادة وا:شراف �

                                  س���وء اس��تخدام المھم���ات وا)Pت وا�جھ���زة    ، و                                                 الخ��اطئ للم���واد الخاص��ة بالعم���ل مث���ل الكيماوي��ات وغيرھ���ا
                                           الخاصة بالعمل مع عدم كفاية اساليب صيانتھا.

                                         ) وال��ذي ذك��ر أن التص��رفات اPنس��انية الخاطئ��ة   ١٢-  ١١  :     ٢٠١١              لتقس��يم مص��طفى (              واتف��ق م��ع ھ��ذا ا  
                                     وع��دم الخب��رة) مس��ئولة ع��ن نس��بة P تق��ل ع��ن   -            وع��دم التركي��ز  -                                          والتي يطلق عليھا عوامل داخلي��ة (مث��ل اPن��دفاع

                                                                                         % من وق��وع الح��وادث، ل��ذلك ف��إن معرف��ة العوام��ل ا:نس��انية ذات أھمي��ة كب��رى ف��ي تحلي��ل أس��باب الح��وداث   ٨٠
                                                                                             وبالت��الي إمكاني��ة تجنبھ��ا، با:ض��افة ال��ى وج��ود عوام��ل أو ظ��روف العم��ل المادي��ة والت��ي يطل��ق عليھ��ا عوام��ل 

           بعض ا�عم��ال                                                                                    خارجية، وتختلف ا�ھمية النسبية للعوامل الداخلية والخارجي��ة ب��اخت�ف ن��وع العم��ل وظروف��ه، ف��
                                     الداخلية أكثر تأثيرا. وعادة م��ا تش��ترك                                                         العوامل الخارجية وبالعكس فھناك أعمال اخرى تكون العوامل   ا         تزداد فيھ

                     ض��عف نظ��ر الش��خص م��ع س��وء      مث��ل                                                                 ك� من العوامل الداخلية والخارجية معا ف��ي وق��وع الح��وادث بنس��بة كبي��رة 
                                 حالة ا)Pت التي يستخدمھا.        

             )  والش��ويھدي    ٢٦٩  -   ٢٦٨  :     ٢٠٠٨                                                 ويرى ياسين وعس��كر والموس��وى (ياس��ين وعس��كر والموس��وى،   
                                                                     ) ان ھناك عدة أساليب وقائية ع�جية لتقليل نسبة حوادث العمل أھمھا وج��ود      ١١٤  -   ١١٣  :     ٢٠٠٨           (الشويھدي، 

                                                                                         متخصص��ين (ھندس��ي ونفس��ي) لحص��ر الح��وادث الت��ي تق��ع ومعرف��ة ا�س��باب الفني��ة والنفس��ية المس��ئولة عنھ��ا، 
  ق                                                                                    وض��رورة تض��مين ب��رامج الص��حة والس���مة المھني��ة فق��رات ع��ن اPش��راف عل��ى التفت��يش الوق��ائي، وتحقي��

                                                                                              الع�ق��ات اPنس��انية، وتنفي��ذ قواع��د الص��حة والس���مة المھني��ة وت��دريب الع��املين الج��دد عليھ��ا، وتحس��ين ظ��روف 
                                                                                                    العم��ل والعناي��ة ببيئ��ة العم��ل، وتص��ميم الب��رامج الع�جي��ة النفس��ية للتقلي��ل م��ن مش��ك�ت الع��املين وزي��ادة ت��وافقھم 

          الشخصية.                                      المھني، واستعمال معدات وادوات الوقاية 
بسبب أن تلك المشاكل الصحية  دون ان يدرك   ً                                          لبا  ما يعاني ا:نسان من مشاكل صحية بسبب العمل غاو     

  فيما يلي:  الصحيح دائما يكمن الحل وقد، مرتبطة بهالعمل او
١ -  Jنھاء وجود الخطر الذي يھ��دد ا�جھ��زة :   ية  د                  بإيجاد الحلول المؤ  :    أو                                  Pوالمع��دات والع��املين والبيئ��ة العام��ة و                                     

                                                                   أن يكون الحل ھو تأقلم العامل مع وجود الخطر وتعلمه طريقة العمل بح��ذر   ً                     اً وفي أي حال من ا�حوال        يمكن أبد
                    وض��ع نظ��ام لط��رق العم��ل   :       وثاني]]ا  - ٢                               ً                     مما يعني أن الخطر موجود دائماً وقد يقع في أية لحظة.              مع وجود الخطر

                          فوائ��د م��ن تطبي��ق نظ��ام تحلي��ل                 مأمون��ة ھ��و أح��د ال                     والوص��ول إل��ي ط��رق عم��ل   ،                             المأمون��ة وت��دريب الع��املين علي��ه
 .             مخ�������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������اطر الوظ�������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ائف

                                                                                     وق��د ش��ھد قط��اع الزراع��ة تط��ورا ملحوظ��ا ف��ي الس��نوات القليل��ة الماض��ية نتيج��ة التط��ور التكنول��وجي               
                                                                                                      الكبير وجھود الباحثين العاملين بالمراكز البحثية والجامعات ھذا التطور وتلك الجھود ص��احبھا زي��ادة ف��ي مع��دل 

                                                                          ض المھنية نتيجة ظروف العمل التي يعمل فيھ��ا الب��احثون س��واء داخ��ل المعم��ل أو ف��ي                      التعرض للمخاطر واPمرا
                                            الت��دريب ال���زم لتأدي��ة العم��ل ب��الطرق المأمون��ة.                                                 الحقل من جھ��ة وم��ن جھ��ة اخ��رى ق��د تك��ون بس��بب ع��دم وج��ود

        ر وس��ائل                                                                                         وبالتالي ضعف إنتاجيتھم وكثرة تغيبھم عن العمل. والمعروف ان تلك ا:صابات تزيد بس��بب ع��دم ت��وفي
                    ويع��د اPھتم��ام بالص��حة                                                                           الوقاي��ة البيئي��ة والص��حية بالعم��ل وع��دم اPھتم��ام بب��رامج الص��حة والس���مة المھني��ة. 

                                                                                                 والس�مة المھنية في أي منظمة من مظاھر التط��ور ا:داري والتخط��يط الن��اجح كم��ا يعتب��ر انعكاس��ا لل��وعي الع��ام 
                                         س��ئلة الت��ي تط��رح نفس��ھا ھن��ا ھ��ي م��ا ھ��ي الظ��روف    وا�                                                والمؤسسي بأھمية الس�مة ودورھا كقطاع إنتاجي مھ��م. 

                                                                                             التي يعمل في ظلھا الب��احثون؟ وم��ا ھ��ي الس��لوكيات غي��ر ا)من��ة الت��ي يقوم��ون بھ��ا وت��ؤدي لتعرض��ھم ل~ص��ابات 
                                                                                            وا�مراض المھني��ة؟، وم��ا ھ��ي أس��اليب الوقاي��ة المس��تخدمة للح��د م��ن تل��ك المخ��اطر؟. وم��ع ع��دم وج��ود دراس��ات 

 .جراء ھذا البحثالى إظھرت الحاجة            ك التساؤPت                          سابقة تطرقت ل~جابة على تل
             أھداف البحث

  :إنط�قا من العرض السابق للمشكلة فقد تحددت أھداف البحث فيما يلي
 عند آدائھم لعملھم. الباحثون الزراعيون المبحوثونالتعرف على المخاطر التي يتعرض لھا  .١
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 م لعملھم.التعرف على ا�مراض التي يتعرض لھا المبحوثون عند آدائھ .٢
 .المبحوثين عملا�مان في مكان التعرف على درجة توفر عوامل  .٣
 التعرف على درجة استخدام المبحوثون لعوامل ا�مان في مكان العمل. .٤
 .ن المبحوثيناقتراح برنامج للصحة والس�مة المھنية للباحثين الزراعيي .٥

             أھمية البحث 
            فيم��ا يتعل��ق                                     اھن ب��بعض معاھ��د مرك��ز البح��وث الزراعي��ة                                     يقدم ھذا البحث لمحة عامة عن الوض��ع ال��ر            

                                                                                              الصحة والس�مة المھنية ويلق��ي الض��وء عل��ى ھ��ذا المج��ال الھ��ام، ويس��اعد عل��ى تحدي��د الخط��وات التالي��ة لوض��ع  ب
         إج��راءات                             ويق��دم اس��تنتاجات وتوص��يات تش��كل                                               متوافقة بدP من تدخ�ت غير منظمة في ھذا المج��ال.             إستراتيجية

                       متقدمة في ھذا المجال.      أخرى                                                 حة والس�مة المھنية، كما انه يمھد ويعد نواة لبحوث                  أساسية لتعزيز الص
  اbجـراءات البحثيـة

              منطقة البحث 
والت��ي ھذا البحث ببعض معاھ��د مرك��ز البح��وث الزراعي��ة عل��ى المس��توى المرك��زي ب��الجيزة  جرى أ -١

أثن��اء أداء العم��ل حي��ث يتمي��ز عم��ل  يتزايد فيھا تعرض العاملين بھا لمخاطر العمل من أمراض وإص��ابات مھني��ة
بمعاھ��د ص��حة  ا�ول��ىوق��د اج��ري البح��ث عل��ى م��رحلتين الباحثين بتنوعه ما بين عمل مكتبي ومعملي ومي��داني. 

معاھ��د بحثي��ة ھ��ي معھ��د بح��وث  ٥، والمرحل��ة الثاني��ة ت��م اختي��ار  ةالوراثي�� ةوالھندس��  الحيوان والھندسة الزراعية
  وأمراض النباتات، ووقاية النباتات واني، والبساتين،، وا:نتاج الحيوالمياها�راضي 

  املة ــالش 
بمنطق��ة الدراس��ة ب��دءا م��ن مس��اعد  خم��ستشكلت شاملة البحث من جميع الباحثين العاملين بالمعاھ��د ال       

  .له التابعةوذلك بالمركز فقط دون المحطات  .باحث ٢٦٢عددھم باحث وحتى رئيس بحوث والبالغ 
  ينةــالع

مبحوث��ا، وت��م س��حب  ١٥٨بلغ��ت   حي��ث د حج��م عين��ة البح��ث باس��تخدام معادل��ة ول��يم ك��وكرانتم تحدي
العينة بطريق��ة عش��وائية م��ن ش��املة البح��ث حس��ب نس��ب تواج��د المبح��وثين ف��ي الش��املة وت��م جم��ع البيان��ات خ���ل 

  .باستخدام استمارة استبيان صممت خصيصا لغرض البحث ٢٠١٢ الى مايور   ٢٠١٢مارس من شھر الفترة 
  استمارة اJستبيان

  استمارة اPستبيان على مرحلتين:تم إعداد 
المرحل��ة ا�ولي��ة: مرحل��ة اس��تط�عية حي��ث اش��تملت اPس��تمارة عل��ى أس��ئلة مفتوح��ة للتع��رف عل��ى مراح��ل عم��ل 
الب��احثين وا�نش��طة الخاص��ة بك��ل مرحل��ة حت��ي يمك��ن تحدي��د المخ��اطر وا�م��راض الت��ي يمك��ن ان يتعرض��وا لھ��ا 

ام��ل ا�م��ان ف��ي مك��ان العم��ل، وق��د ت��م اختي��ار ث���ث معاھ��د بحثي��ة ھ��ي معھ��د بح��وث الھندس��ة وم��دى ت��وفر عو
اس��تمارة م��ن ك��ل  ١٥. وتم جمع البيانات بواق��ع ومعھد الھندسة الوراثيةالزراعية، ومعھد بحوث صحة الحيوان، 

  �نشطة بكل مرحلة.   معھد، وقد تم تحديد ث�ث مراحل ھي المكتبية والمعملية والحقلية، وتم تحديد عدد من ا
  المرحلة الثانية: حيث تضمنت استمارة اPستبيان ما يلي:

أنش��طة، المرحل��ة المعملي��ة  ٧مراحل عمل الباحثين وتضمنت ث���ث مراح��ل ھي:المرحل��ة المكتبي��ة وتض��منت  �
 أنشطة، والمرحلة الميدانية وتضمنت خمس أنشطة.  ١٠وتضمنت 

دائھ��م لعملھ��م ويطل��ب م��نھم اPس��تجابة عل��ى م��درج م��ن ارب��ع فئ��ات ن عند أالمخاطر التي يتعرض لھا الباحثو �
 -٢ -٣ -P٤، حي��ث يحص��ل المبح��وث عل��ى درج��ات ( -بدرجة منخفضة -بدرجة متوسطة -ھي بدرجة عالية

 ) على الترتيب.١
ن عند أدائھم لعملھم ويطل��ب م��نھم اPس��تجابة عل��ى م��درج م��ن ارب��ع فئ��ات ا�مراض التي يتعرض لھا الباحثو �

 -٢ -٣ -P٤، حي��ث يحص��ل المبح��وث عل��ى درج��ات ( -بدرجة منخفضة -بدرجة متوسطة -جة عاليةھي بدر
 ) على الترتيب.١

درجة توفر عوامل ا�مان في مكان العمل ودرجة استخدام المبح��وثين لھ��ا ويطل��ب م��ن المبح��وثين اPس��تجابة  �
 ، ويحص��ل المبح��وث عل��ى P -ن��ادرا -احيان��ا –على كل عنصر منھما على مدرج من ارب��ع فئ��ات ھ��ي دائم��ا 

 ) على الترتيب.١ -٢ -٣ -٤درجات (
  

  النتائـج ومناقشـتھا
  

  فيما يلي عرض ومناقشة نتائج البحث التي تم التوصل اليھا
  اوJ: التعرف على المخاطر التي يتعرض لھا المبحوثون عند آدائھم لعملھم.
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 المرحلة المكتبية:  .١
التي يتعرض لھا الباحثون الزراعي��ون المبحوث��ون اثن��اء ) أن أكثر المخاطر ١( اتضح من جدول رقم  

%، ٦١.٤ھي: التعرض لHشعة الص��ادرة م��ن جھ��از الكمبي��وتر بنس��بة  بدرجة عاليةعملھم في المرحلة المكتبية 
%، وكان��ت أھ��م المخ��اطر الت��ي يتعرض��ون لھ��ا بدرج��ة متوس��طة ھ��ي: س��وء ٤١.٨يليھ��ا الغب��ار وا�ترب��ة بنس��بة 

  %.   ٤٣%، يليھا سوء ا:ضاءة بنسبة ٤٩.٤سبة التھوية في المكان بن
وتظھر تلك النتائج مدى تعرض المبحوثين لمخاطر متع��ددة نتيج��ة لس��وء الظ��روف الت��ي ي��ؤدون فيھ��ا عملھ��م ف��ي 

  ھذه المرحلة سواء كان بدرجة كبيرة أو متوسطة.   
 المرحلة المعملية: .٢
بحوثين تركزت اس��تجاباتھم ف��ي  الدرج��ة ) الى أن أكثر من ثلث عدد الم١أشارت بيانات جدول رقم (   

المتوسطة للتعرض للمخاطر اثناء تواجدھم بالمعمل وھذه المخاطر ھي: استنشاق ا�بخرة الكيماوي��ة، والتع��رض 
% لكل منھما، ثم التعرض ل�ص��طدام ٣٧.٣لHبخرة التي تنبعث من ا�جھزة الموجودة في المعامل وذلك بنسبة 

ب��الجروح نتيج��ة اس��تخدام ا�دوات  ا:ص��ابة%، يليھ��ا ٣٦.٧حركة داخل المعم��ل بنس��بة با�جھزة المعملية أثناء ال
  %.٣٦.١الزجاجية وا)Pت الحادة بالمعمل بنسبة 

أنھ��ا تش��ير  إPوتوضح ھذه النتيجة انه على الرغم من تركز استجابات المبحوثين في الفئة المتوسطة    
س��واء باس��تخدام  تل��ك المرحل��ة أثن��اءين ل�حتياط��ات ال�زم��ة لوجود أخطاء ربم��ا تك��ون بس��بب ع��دم اتخ��اذ الب��احث 

مھمات الوقاية الشخصية أو نتيجة سلوكيات غير آمنة أثناء العمل مثل التوتر أو السرحان أو التعجل..الخ وربم��ا 
، أو قد تكون بس��بب ازدح��ام المعام��ل ب��ا�جھزة وس��وء توزيعھ��ا بالمعم��ل م��ع لعدم توفر وسائل الحماية بالمعامل 

  .أو قدمھا مع عدم وجود صيانة لھا ا�جھزةصغر المساحة التي يتحرك فيھا الباحث، وتلف 
 المرحلة الميدانية:  

 ) ترك��ز اس��تجابات المبح��وثين ف��ي الدرج��ة المتوس��طة، حي��ث كان��ت أكث��ر١أظھ��رت بيان��ات ج��دول (
ودة الج��و، والعم��ل ف��ي ج��و عملھم في ھذه المرحلة ھي: التعرض لبر أثناءن المخاطر التي يتعرض لھا المبحوثو

%، ٥١.٣%، و٥٥.٧%، و٦٠.١بنس��ب والتع��رض لض��ربات الش��مس ممطر، والعمل في جو به أتربة وغبار، 
  % على الترتيب. ٥٥.١و 

للعم��ل وھ��ي ظ��روف  أحيان��ان المبحوث��و فيھ��ا وتبين تلك النتائج الظ��روف البيئي��ة الس��يئة الت��ي يض��طر
  لوسائل وقائية.  مدى حاجتھمكما تشير الي خارجة عن إرادتھم 

وتشير تلك النتائج السابقة انه على الرغم من دقة وأھمية ما يقوم به الباحثون م��ن عم��ل بحث��ي يلزم��ه 
يتعرض��ون للمخ��اطر س��واء بدرج��ة كبي��رة  أنھ��م إPمن أي أم��راض أو مخ��اطر  خالية ةصحيالتركيز ووجود بيئة 

وسطة فالعم��ل البحث��ي يحت��اج لت��وفر ا�م��ان بدرج��ة عالي��ة، حت��ى او متوسطة وP يجب ھنا اPستھانة بالدرجة المت
  من بذل قصارى جھده في العمل البحثي المثمر.يتمكن الباحث 

  
  
  
  

 ) التعرف على المخاطر التي يتعرض لھا المبحوثون عند آدائھم لعملھم.١جدول رقم (
J بدرجة عالية  بدرجة متوسطة بدرجة منخفضة  

  المخاطـــــــــر
 

  ت %  ت %  ت %  ت %
 

10.1 
 
16  

 
9.5 

 
15 

 
38.6 

 
61 

 
41.8 

 
66 
 

  المرحلة المكتبية
  الغبار واmتربة 

١ 

  ٢ سوء التھوية في المكان 31 19.6 78 49.4 32 20.3 17 10.8
 ٣ سوء اbضاءة 39 24.7 68 43.0 26 16.5 25 15.8
التع]]]رض لpش]]]عة الص]]]ادرة م]]]ن جھ]]]از  97 61.4 36 22.8 18 11.4 7 4.4

  كمبيوترال
٤ 

 
21.5 

 
34 

 
26.6 

 
42 

 
36.1 

 
57 

 
15.8 

 
25 

تداول المراجع والكتب في المكتب]]ات ب]]ين 
 الباحثين قد يسبب انتقال اmمراض

٥ 

  ٦  وجود بعض المكتبات في أدوار مرتفعة 31 19.6 49 31.0 36 22.8 42 26.6
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  المرحلة المعملية
التع]]رض ل7ص]]طدام ب]]اmجھزة المعملي]]]ة 

  
١ 
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 أثناء الحركة داخل المعمل 19 12.0 58  36.7 33 20.9 48 30.4
 ٢ الميكروبات المرضية 19 12.0 46 29.1 23 14.6 70 44.3
استنشاق اmبخرة الكيماوي]]ة الناتج]]ة ع]]ن  35 22.2 59 37.3 26 16.5 38 24.1

 التجارب المعملية والتحليل 
٣ 

 
22.8 

 
36 

 
21.5 

 
34 

 
37.3 

 
59 

 
18.4 

 
29 

اmبخ]]]]]رة الت]]]]]ي تنبع]]]]]ث م]]]]]ن اmجھ]]]]]زة 
 الموجودة في المعامل

٤ 

 ٥  اbصابة بحروق المواد الكيماوية 18 11.4 42 26.6 31 19.6 67 42.4
 ٦ حرق الم7بس 14 8.9 34 21.5 45 28.5 65 41.1
 ٧ حرق اmيدي بالنار 9 5.7 27 17.1 35 22.2 87 55.1
ب]]]]]]الجروح نتيج]]]]]]ة اس]]]]]]تخدام اJص]]]]]]ابة  15 9.5 57 36.1 39 24.7 47 29.7

اmدوات الزجاجي]]]]]]]]]]]ة وا|Jت الح]]]]]]]]]]]ادة 
  بالمعمل

٨ 

 ٩ حدوث اشتعال 7 4.4 22 13.9 51 32.3 78 49.4
ح]]]]وادث غي]]]]ر متوقع]]]]ة مث]]]]ل (مخ]]]]اطر  7 4.4 32 20.3 56 35.4 63 39.9

  الكھرباء )
١٠ 

 
12.7 

 
20 

 
15.2 

 
24 

 
55.1 

 
87 

 
17.1 

 
27 

  المرحلة الميدانية
 ضربات الشمس

  
١  

  ٢ التعرض لبرودة الجو 33 20.9 95 60.1 19 12.0 11 7.0
  ٣ العمل في جو ممطر  19 12.0 88 55.7 30 19.0 21 18.3
  ٤ العمل في جو به أتربة وغبار 32 20.3 81 51.3 25 15.8 20 12.7
  ٥ التعرض للدغات الثعابين والحشرات 12 7.6 32 20.3 52 32.9 62 39.2
اJص]]]طدام ب]]]ا|Jت الزراعي]]]ة الموج]]]ودة  4 2.5 36 22.8 50 31.6 68 43.0

 بالمزرعة
٦  

  ٧  حدوث كدمات ورضوض 3 1.9 37 23.4 41 25.9 77 48.7
  ٨ الرفس من قبل الحيوانات المزرعية 5 3.2 22 13.9 36 22.8 95 60.1
 

31.0 
 
49 

 
31.0 

 
49 

 
31.6  

 
50 

 
6.3 

 
10 

اbصابة في ح]]وادث الط]]رق أثن]]اء التنق]]ل 
 ع أو المصانعبين المزار

٩  

 
36.7 

 
58 

 
26.6 

 
42 

 
3.4 

 
48 

 
6.3 

 
10 

استخدام مياه ملوث]]ة (ق]]د يض]]طر الباح]]ث 
 للشرب أو استعمال مياه ملوثة)

١٠  

 ١١ مخاطر التعامل مع الحيوانات الحية 27 17.1 32 20.3 19 12.0 80 50.6
  ١٢  التعامل مع المخلفات المزرعية. 25 15.8 35 22.2 22 13.9 76 48.1

  
  
  
  

  ثانيا: التعرف على اmمراض التي يتعرض لھا المبحوثون عند آدائھم لعملھم.
ن خ���ل م ا�مراض التي يتعرض لھ��ا الب��احثون الزراعي��ون المبحوث��و) أن أھ٢تبين من جدول رقم (

  مراحل عملھم ھي كالتالي:
% ٣٧.٣ھ��ر حي��ث ذك��ر ھ��ي آPم الظالمبحوث��ون : وكانت أھم ا�م��راض الت��ي يتع��رض لھ��ا المرحلة المكتبية .١

% أنھ��م يتعرض��ون لتل��ك ا)Pم ٤٦.٨م��ن المبح��وثين أنھ��م يتعرض��ون )Pم الظھ��ر بدرج��ة كبي��رة بينم��ا ذك��ر 
% وبدرج���ة متوس���طة بنس���بة ٣٧.٣الرقب���ة بدرج���ة كبي���رة بنس���بة  )Pمبدرج���ة متوس���طة، يليھ���ا التع���رض 

ج��ة كبي��رة ف��ي ح��ين ذك��ر بدرا)Pم يتعرض��ون لتل��ك  أنھ��م% ٢٧.٢فق��د ذك��ر  ا:بص��ار%، ث��م ض��عف ٤٠.٥
 يتعرضون لھا بدرجة متوسطة وھي نسب ليست بالھينة ويجب التوقف عندھا .       أنھم% ٣٤.٢

 ف��ى وض��ع خ��اطئو لفت��رات طويل��ةاس��تخدامه الكمبي��وتر و أم��ام الجل��وس الخ��اطئ وض��ع إل��ىوتش��ير ھ��ذه النتيج��ة 
م��ن شاش��ة الكمبي��وتر وع��دم وج��ود  مكونات الكمبيوتر، واقت��راب الباح��ث بعض رداءة تصميم ھذا مع ،للجسم

 لوضع الظھر وعدم وجود مساند جانبية لليدين. اشات، والمقاعد المستخدمه ل�جھزة غير مناسبةف�تر للش
: تركزت استجابات المبحوثين عن ا�مراض الت��ي تص��يبھم ف��ي المرحل��ة المعملي��ة ف��ي الفئ��ة المرحلة المعملية .٢

الس��يقان نتيج��ة ط��ول الوق��وف ف��ي المعم��ل (ال��دوالي) بنس��بة المتوس��طة وكان��ت اھمھ��ا ھ��ي ح��دوث ا)م ف��ي 
  ).٢% جدول رقم (٣٣.٥%، وحدوث التھابات بالعين نتيجة التعرض للكيماويات ٣٧.٣
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وتشير تلك النتيجة الى عدم توافر ملحقات اPجھزه المعمليه مثل الكراسى مختلفة اPط��وال والت��ى يمك��ن التح��رك 
معم��ل ووض��ع اPجھ��زه مقترب��ه م��ن بع��ض ، وع��دم وج��ود اجھ��زة ش��فط داخل المعامل، وص��غر مس��احة ال بھا

اPبخ��ره ذات الكف��اءه العالي��ه، وع��دم ت��وافر اجھ��زة تكي��ف ذات كف��اءه عالي��ه ف��ى الط��رد وتوزي��ع الھ��واء داخ��ل 
  .المعامل

  المرحلة الميدانية: .٣
ھ��ا ھ��ي  ) ال��ى ترك��ز اس��تجابات المبح��وثين ف��ي الفئ��ة المتوس��طة وكان��ت أھم٢أش��ارت بيان��ات ج��دول (   

التھابات بالعين نتيجة التعرض للشمس، والتھاب��ات بالجل��د نتيج��ة لح��رارة الش��مس، الحساس��ية ض��د حب��وب اللق��اح 
  % على التوالى.٣٦.١%، و٣٩.٢%،  و٤٤.٩%، و٤٨.٠وا�تربة وحروق الشمس بنسب 

م��ن اPش��عة  ع��دم وج��ود عرب��ات مجھ��زه م��ع الف��رق البحثي��ه والنظ��ارات الواقي��هج��ع ھ��ذه النتيج��ة ال��ى وربم��ا تر
الشمسية الضاره، باPضافة الى الم�بس الخاصة التى لھا الق��درة عل��ى ع��دم امتص��اص الح��رارة واغطي��ة ال��رأس 

 .المناسبة
  ثالثا: التعرف على درجة توفر عوامل اmمان في مكان العمل.

ط ھ��ي ) أن أھم عوامل ا�م��ان المت��وفرة ف��ي بيئ��ة العم��ل دائم��ا ث�ث��ة فق��٣اظھرت بيانات جدول رقم (
% عل��ى ٤٦.٢، و٤٨.١%، و٥٦.٣طفاي��ات الحري��ق، والص��ابون والمطھ��رات، والب��الطو ا�ب��يض وذل��ك بنس��ب 

  الترتيب.
وتشير النتيجة السابقة الى افتقار بيئة عمل الباحثين الى ابسط قواعد الصحة والس�مة المھني��ة ناھي��ك 

دولي��ة، كم��ا ان ا�دوات المت��وفرة ل��ديھم ع��ن ع��دم ت��وفر اPش��تراطات العالمي��ة والمنص��وص عليھ��ا ف��ي الق��وانين ال
، بما يعني وجود قصور وخلل كبي��ر ف��ي جان��ب ش��ديد باسثناء طفايات الحريق يقومون بشرائھا من مالھم الخاص

    ا�ھمية وھو الحفاظ على صحة الباحثين وس�متھم الشخصية اثناء العمل.
  في مكان العمل.ن لعوامل اmمان التعرف على درجة استخدام المبحوثيرابعا: 

) أن أھم عوامل ا�م��ان الت��ي يس��تخدمھا المبح��وثين دائم��ا ھ��ي الص��ابون ٤توضح بيانات جدول رقم (
 % لكل منھا. ٣٧.٣%، ثم البالطو اPبيض، والكمامات بنسبة ٣٩.٩والمطھرات بنسبة 

اPھتم��ام ف��ي ض��عف اك ارتف��اع المس��توى العلم��ي للب��احثين اP ان ھن��م��ن  انه على ال��رغم وتشير تلك النتيجة الى 
وربما يرج��ع ذل��ك لقل��ة المت��وفر ل��ديھم م��ن وس��ائل الحماي��ة الشخص��ية  ھمباشتراطات الصحة والس�مة المھنية لدٮ

  .عملال  اثناء نفسه وغيرھا، كما قد يرجع السبب الى تھاون بعضھم في اتخاذ التدابير الكافية لحمايه
  باحثينخامسا: برنامج مقترح للصحة و الس7مة المھنية لل

  الفئة المستھدفة: الباحثون الزراعيون بمعاھد مركز البحوث الزراعية. -١
 القائمون بالتدريب: اخصائيو الصحة والس�مة المھنية كل حسب تخصصه. -٢
مكان الت��دريب: بمراك��ز الت��دريب المتخصص��ة (المرك��ز الق��ومي لدراس��ات الس���مة والص��حة المھني��ة وت��أمين  -٣

 بيئة العمل) وبمكان العمل.
  
  
  ) التعرف على اmمراض التي يتعرض لھا المبحوثون عند آدائھم لعملھم.٢دول رقم (ج

J   بدرجة
  منخفضة

بدرجة 
  متوسطة

   بدرجة عالية
  اmمــــــــراض

 

  ت %  ت %  ت %  ت %
 
4.4 

 
7 

 
11.4 

 
18 

 
46.8 

 
74 

 
37.3 

 
59 

  المرحلة المكتبية
  آJم الظھر

  
١  

 ٢  Jم الرقبةآ 59 73.3 64 40.5 25 15.8 10  6.3
 ٣  الحساسية 27 17.1 52 32.9 37 23.4 42 26.6
  ٤  زيادة الوزن  23 14.6 45 28.5 41 25.9 49 31.0
 ٥  ضعف اbبصار 43 27.2 54 34.2 36 22.8 25 15.8
 ٦  ارتفاع ضغط الدم 37 23.4 57 36.1 27 17.1 37 23.4
 
 

20.9 

 
 
33 

 
 

22.2 

 
 
35 

 
 

37.3 

 
 
59 

 
 

19.6 

 
 
31 

  ة معمليةمرحل
حدوث ا|م في السيقان نتيجة طول الوق]]وف 

  في المعمل (الدوالي)

  
١ 

 ٢  أمراض الجھاز التنفسي 11 7.0 38 24.1 42 26.6 76 42.4
 ٣  أمراض جلدية 8 5.1 33 20.9 55 34.8 62 39.2
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53.2 

 
84 

 
26.6 

 
42 

 
15.8 

 
25 

 
4.4 

 
7 

اب]]ت7ع بع]]ض الم]]واد الكيماوي]]ة أثن]]اء س]]حب 
  العينات

٤ 

 ٥  أمراض سرطانية 1 0.6 11 7.0 21 13.3 125  79.1
  ٦  تسمم بالمواد الكيماوية 1 0.6 18 11.4 31 19.6 108 68.4
 

38.0 
 
60 

 
24.2 

 
38 

 
33.5 

 
53 

 
4.4 

 
7 

ح]]]]دوث التھاب]]]]ات ب]]]]العين نتيج]]]]ة التع]]]]رض 
  للكيماويات

٧ 

 
20.3 

 
32 

 
13.9 

 
22 

 
48.1 

 
76 

 
17.7 

 
28 

  المرحلة الميدانية
  ات بالعين نتيجة التعرض للشمسالتھاب

 
١ 

 ٢  الحساسية ضد حبوب اللقاح واmتربة 24 15.2 62 39.2 34 21.5 38 24.1
 ٣  اbصابة بالتسمم نتيجة رش المبيدات 9 5.7 43 27.2 46 29.1 60 38.1
 ٤  التھابات بالجلد نتيجة لحرارة الشمس  16 10.1 71 44.9 32 20.3 39 24.7
 ٥  حروق الشمس 18 11.4 57 36.1 34 21.5 49 31.0
 ٦  العدوى من الفيروسات (الجدري)  4 2.5 16 10.1 24 15.2 114 72.2
 ٧  أمراض جلدية نتيجة التعرض للمبيدات 0.0 0.0 42 26.6 40 25.3 76 48.1
 

53.8 
 
85 

 
23.4 

 
37 

 
18.4 

 
29 

 
4.4 

 
7 

انتق]]]]ال أم]]]]راض م]]]]ن الحيوان]]]]ات والطي]]]]ور 
  ل�نسان

٨ 

 
62.0 

 
98 

 
18.4 

 
29 

 
15.2 

 
24 

 
4.4 

 
7 

حدوث تلوث بسبب انتقال بعض البكتريا م]]ن 
  السJ7ت للشخص المستخدم

٩ 

  
 ا�نشطة: ويشتمل على ا�نشطة ا)تية : -٤
عن��د دخ��ول الخدم��ة لتقي��يم الحال��ة الص��حية للمتق��دم عن��د ب��دء العم��ل، وتقي��يم قدرات��ه الفحص الطبي اJبت]]دائي :   . أ

ج له، كذلك يساعد الفحص على تجنب توظيف المتق��دم ف��ي وظيف��ة ق��د يك��ون فيھ��ا البدنية والنفسية وتقديم الع�
 مصدرا للخطورة له او لزم�ئه ( كأن يكون مريضا بمرض معد ).

. وھي مس��ئولية طبي��ب ھاإجراء مسح وتقييم لبيئة العمل للتعرف على المخاطر الموجودة أو المحتمل وجود  . ب
وأخص��ائي الس���مة   Industrial hygiene specialistالص��حة المھني��ة وأخص��ائي ص��حة بيئ��ة العم��ل 

 المھنية، وتقديم التوصيات للتحكم في المخاطر ووقاية العاملين، ووضع برنامج للس�مة والصحة المھنية. 
: واPكتشاف المبك��ر لHم��راض المھني��ة بغ��رض ش��فاؤھا أو التقلي��ل    م��ن أض��رارھا، الفحص الطبي الدوري  . ت

بضعة أسابيع أو أقل إلى سنة أو أكثر واكتشاف إصابة بعض الع��املين ب��أمراض  وتتراوح دورية الفحص من
 مھنية يعنى أن وسائل الوقاية غير كافية.

  
  ) التعرف على درجة توفر عوامل اmمان في مكان العمل.٣جدول رقم (

 
  عوامـــــــل اmمــــــان

 J نادرا احيانا دائما
 % ت  % ت  % ت % ت

م]]]ان للحرائ]]]ق داخ]]]ل وج]]]ود حساس]]]ات أ ١
 المعامل

33 20.9 38 24.1 19 12.0 68 43.0 

 45.6 72 23.4 37 15.2 24 15.8 25 شاشات ب7زما للكمبيوتر ٢
 13.6 22  5.5 8 24.7 39 56.3 89 طفايات الحريق ٣
 17.1 27 10.1 16 24.4 39 48.1 76 الصابون والمطھرات ٤
 28.5 45 15.8 25 25.3 40 30.4 48 وجود قفازات ٥
 22.8 36  7.6 12 23.4 37 46.2 73 البالطو اJبيض ٦
 26.6 42 22.2 35 20.9 33 30.4 48 اbسعافات اmولية ٧
 31.0 49 21.5 34 24.1 38 23.4 37 الكمامات ٨
 38.0 60 12.7 20 22.8 36 26.6 42 شفاطات لشفط اmبخرة ٩

 61.4 97 19.6 31 9.5 15 9.5 15 أغطية الرأس ١٠
 74.1 117 10.8 17 9.5 15 5.7  9 الحذاء الطبي ١١
اس]]]]]تخدام الرم]]]]]ال Jمتص]]]]]اص الم]]]]]واد  ١٢

 الكيماوية المنسكبة على اmرض
11 7.0 19 12.0 18 11.4 110 69.6 

اس]]]]]تخدام مف]]]]]اتيح القف]]]]]ل اJتوم]]]]]اتيكي  ١٣
 لpجھزة

44 27.8 26 16.5 18 11.4 70 44.3 
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 31.0 49 22.2 35 22.8 36 24.1 38 اجھزة التكييف ١٤
 72.2 114 9.5 15 12.0 19 6.3 10 وجود فرن اbعدام ١٥
 73.4 116  8.9 14 7.6 12 10.1 16 التعقيم بلمبات التعقيم ١٦
 53.2 84 14.6 23 13.3 21 19.0  30 أدوات ب7ستيكية ل7ستعمال لمرة واحدة ١٧

  
  مان في مكان العمل.) التعرف على درجة استخدام المبحوثون لعوامل ا٤mتابع جدول رقم (

 
 عوامـــــــل اmمــــــان

 J نادرا احيانا دائما
 % ت  %  ت  % ت % ت

وج]]]ود حساس]]]ات أم]]]ان للحرائ]]]ق داخ]]]ل  ١
  المعامل

16 10.1 42 26.6 28 17.7 72 45.6 

 40.5 64 20.9 33 17.7 28 20.9 33 شاشات ب7زما للكمبيوتر ٢
 18.4 29 23.4 37 37.3 59 20.9 33 طفايات الحريق ٣
 16.5 26 12.7 20 31.0 49 39.9 63 الصابون والمطھرات ٤
 27.8 44 24.1 38 19.6 31 28.5 45 وجود قفازات ٥
 22.8 36 12.7 20 27.2 43 37.3 59 البالطو اJبيض ٦
 28.5 45 28.5 45 24.1 38 19.0 30 اbسعافات اmولية ٧
 13.3 21 27.2 43 22.2 35 37.3 59 الكمامات ٨
 42.4 67 13.9 22 15.8 25 27.8 44 شفاطات لشفط اmبخرة ٩

 60.8 96 19.6 31 15.2 24 4.4 7 أغطية الرأس ١٠
 70.9 112 15.6 25 11.4 18 1.9 3 الحذاء الطبي ١١
اس]]]]]تخدام الرم]]]]]ال Jمتص]]]]]اص الم]]]]]واد  ١٢

 الكيماوية المنسكبة على اmرض
6 3.8 19 12.0 20 12.7 113 71.5 

م مف]]]]]اتيح القف]]]]]ل اJتوم]]]]]اتيكي اس]]]]]تخدا ١٣
 لpجھزة

41 25.9 26 16.5 29 18.4 62 39.2  

 30.4 48 24.1 38 25.3 40 20.3 32 اجھزة التكييف ١٤
  51.9 82 17.7 28 17.7 28 12.7 20 أدوات ب7ستيكية ل7ستعمال لمرة واحدة ١٥

  
د إج��ازة مرض��ية طويل��ة للتأك��د : الفحص الطبي للعائ��دين بع�� فحوص طبية تجرى في مناسبات مختلفة، مثل   . ث

س��نة  ٤٥من تمام الشفاء، وايض��ا عن��د بل��وغ س��ن المع��اش، والفح��ص الطب��ي ال��دوري لم��ن تع��دوا س��نا معين��ة (
مث�) وايضا �فراد ا:دارة العليا، حيث أن ھؤPء يكون��ون ق��د بلغ��وا الس��ن الت��ى تكث��ر فيھ��ا مع��دPت ا:ص��ابة 

 ببعض ا�مراض. 
والت��ى يج��ب أن تت��وفر أدواتھ��ا ف��ي ك��ل مواق��ع. و يج��ب ت��دريب  س]]عافات اmولي]]ةع7ج الح]]اJت الطارئ]]ة و اb  . ج

وإعادة تدريب أفراد يكونوا مسئولين عن ا:سعافات ا�ولي��ة، والتأك��د م��ن أن المع��دات وا�دوي��ة المطلوب��ة م��ا 
 زالت كافية وصالحة ل�ستعمال.

ارجي��ة والمستش��فيات، وت��وفير إمكان��ات : بم��ا ف��ي ذل��ك خ��دمات العي��ادة الخت]]وفير الرعاي]]ة الطبي]]ة للع]]املين   . ح
الفحوص الطبية. تشخيص وع�ج ا�مراض المھنية وإصابات العمل، والتأھيل، ومكافحة ا�م��راض المعدي��ة 

 والمتوطنة، وتوفير التطعيمات ال�زمة.
م، والتأكد من استيفاء الشروط الصحية في أم��اكن إع��داد وحف��ظ وتن��اول الطع��ا س7مة الغذاء في مكان العمل:  . خ

 وا:شراف الصحي على العاملين في إعداد وتقديم الطعام.
، وت��وفير دورات المي��اه ف]]ي مك]]ان العم]]ل يج]]ب ت]]وفير الق]]در الك]]افي م]]ن المي]]اه الص]]الحة للش]]رب واJغتس]]ال  . د

بالعدد المناسب، والتخلص م��ن المخلف��ات ب��الطرق الس��ليمة، بم��ا ف��ي ذل��ك مخلف��ات المعام��ل. كم��ا يج��ب أيض��ا 
 الحشرات والقوارض. اPھتمام بمكافحة 

بم��ا فيھ��ا ا:دارة العلي��ا وبحي��ث يك��ون الع��املون عل��ى دراي��ة  التثقيف الصحي للعاملين على كافة المس]]تويات:  . ذ
تام��ة بمخ��اطر مھ��نھم وا�ع��راض المبك��رة لHم��راض المھني��ة، والط��رق المأمون��ة �داء العم��ل، والت��زامھم 

ا لضمان كفاءة أدائھا، ايض��ا ط��رق ا:س��عافات ا�ولي��ة باستعمال أجھزة الوقاية الشخصية، والتأكد من صيانتھ
 عند حدوث إصابات. 

  يجب إنشاء سجل للقياسات التى تجرى لتقييم بيئة العمل بصفة دورية، ايضا سجل للحوادث وا:صابات.  . ر
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ABSTRACT 

 
This research aims to identify the main risks and diseases, as well as 

unsafe acts that may encounter agricultural researchers during the job, 
identification the degree of fulfillment of safety factors at the workplace, as 
well as the degree of its application, and to propose a program of 
occupational health and safety for researchers. The Study was conducted in 
ARC institutes at the central level, as 5 research institutes were selected: 
Plant Pathology Research Institute (PPATHRI), Animal Reproduction 
Research Institute (ARRI), Horticulture Research Institute (HRI),   Water and 
? Research Institute, and Plant Protection Research Institute (PPRI). 

Data were collected by personally interviewing for a sample of 158 
agricultural researchers (determined using William Cochran equation) using a 
questionnaire from Marsh  2012 to June 2012. Frequencies and ratios were 
used to present the study results. 
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The main results of the study can be summarized as follows: 
1- The agricultural researchers respondents are facing varying degrees of risk 

during the three stages of their work: office, laboratory and field. 
2- The agricultural researchers respondents are exposed to diseases and to 

varying degrees during the three stages of their work. 
3- Regarding safety factors fulfillment in the workplace, it was usually found 

fire extinguishers, soap and disinfectants, and the white coats, rating to 
56.3%, 48.1, and 46.2%, respectively. 

4- With regard to respondents application of safety factors in the workplace, it 
was mainly soap and disinfectants rating to 39.9%, and white coats, and 
masks rating to 37.3% each. 

5- A program was proposed for Researchers Occupational Safety and Health. 
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