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  1ممخص البحث
 

 

 اثرررررررل ا تررررررر ا   لا ررررررربتختبرررررررل رررررررر   ا  لا ررررررر          
ا ح رررتبتت ب تاتبرررتت تلثررررة ا  لالامررر   تررر   ررر    

لتلصررررتت أبحررررتث ا  لالامرررر  إ رررر   أحكت ررررم ا  . ررررر  
للاررل    رررر   تررر  أر رررر  لثررتنة ا  لالامررر   ررر  كل .رررت 

أ  ا  لالارررد  رر   رررت  بتخاررررا   تررر تررل ل   ررررً  كت رررتً 
لت فر    تر  ا  لالام  ب ت رتفة  رد  تاتبرتت  مرتررل 

لا ت ظر ررررر ي لار ررررتً  ا  لالامرررر  لا  تاتبررررتت ا  ت ل ررررر 
تررررل ل  ررررلاً  كت رررررتً ل  ن ررررتً ك  ررررت    رررر ا  ت لرررررل 
ا  لالارررد   م ررر  ت رتتررر    لا رررب ا ح رررتبتت ب تاتبرررتت 
ا تلثرة ل  تً   مرتررل ا  لالامرمي   ر  ا  تل رد أ  ت رر  
 مت ررر  لكفررترة  لا ررب ا ح ررتبتت  رر  ا حصررل   ترر  
 متل رررتت كت رررر  ل  ن ررر  لا تررر  ت ك ررر   ررر  اصررر ال 

لاختبرررتل  رررلث ا بحرررثي تررر   . رررر   رررتر    ل  احكت رررتً 

إلاررلار تلالبرر   ر ا ررر   ترر   لا ل رر   رر  ا   ررتلكر ي 
  رررتلكتن  ررر  ا  حت ررربر   97لت ررر   رررر ة ا  لا ل ررر  

ا  ررررررت ل رر  ب كتتررررررب ا  لالامررررررم  لتت رررررر   ا  لا رررررر  
ي حرررث )3x1ا تلالربرر  ا ررتخ ا  ا تصرر ر  ا تلالربرر   
 ح رتبتت  لا رب ار     ا  تغرل ا   ت  ي   ى ا ت ا  

ب تاتبرررررتت تلثررررررة ا  لالامررررر ي إ ررررر  ث ثررررر    رررررتلرتت 
 ا تررر ا  ترررت  أل  تل رررا أل  حررر ل م  لرت ثررر  ا  تغررررل 
ا تررتبد  رر   رر    ااحكررت  ا  . ررر   لتلصررتت ا  تررتن  
إ   اتفتة ا  ة ا  ظلى لا تلالرب   ت  للال     ر  
التبرررتا  حتررر  لات  كت رررت  رررمرف م برررر   للاررر  ا تررر ا  

تبررتت ا تلثرررة ل رر    أحكررت   لا ررب ا ح ررتبتت ب تا
 ي لر ا  ت رؤر   لث ا بحث  لا ب  ا ح تبتت
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Abstract 
 

 

 

     This study examines the effect of 

auditor’s compliance with the audit do-

cumentation requirements on auditor’s 

professional judgement.  
    The audit research has found evi-

dence that the audit documentation is a-

n essential element of audit quality.     
    There is an importance of the aud-it 

documentation being to provide suffi-

cient evidence that the audit team plan 

and perform the audit in accordance wi-

th auditing standards and regulatory re-

quirements, and also provide a sufficie-

nt appropriate audit record on which to 

base an audit opinion. When the audito-

r's compliance with the documentation 

requirements accordance with auditing 

standards, I predict increasing auditors 

effectiveness and efficiency in obtainin-

g sufficient and appropriate information   

and that enable him to issue a professi-

onal judgments.To test the hypotheses 

of the study, a subject group participat-

ed in a field experiment. This group co-

nsists of external auditors participated i-

n the experimental from different size 

audit firms.  
       The experimental design is a 3 x 1 

between- subjects design, where the i-

ndependent variable, auditor’s compli-

ance with the audit documentation req-

uirements, was manipulated in three l-

evels (Full/Medium/limited commitm-

ent), and the dependent variable is the 

auditor’s professional judgments. Resu-

lts indicated a positive relationship bet-

ween the level of auditor’s compliance 

with the audit documentation require-

ments and the professional judgments. 

Therefore, the hypothesis was supporte-

d. 
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 مقدمة البحث -1
 رررر.  ا مررررت    رررر  األ رررر  ااخرررررلة أ  رررر   ت ررررر         

 ت  ررر  ا مك ررت  رر  ا .رررتل كبررلى ا  ررلكتت بت مررت  ي 
ل ترر  للارر  ا خصررللا بت للارررتت ا  تحرر ة اا لركرررمي 

  ل ررررررر  تررررررر  Enronل  Worldcom ثررررررر   رررررررلكت  
تللاررررر  ا م ررررر   رررر  ا  ت ررررت ات إ رررر   . رررر  ا  حت ررررب  

ر ب  رنل رت.ت  ر  ا تحر رل لا  لالامرم  ترلار   مر   ا ل رت
   حتلات ا      ل   أللارد ا ربمث ا  صرلل  ر  
ا  . رر  إ ررر   ررر   ا ترر ا   لا رررب ا ح رررتبتت ب تاتبرررتت 

 Audit Documentationsتلثرة   تر  ا  لالام  

Requirements  ل  تً   متررل ا  لالام  لا  تاتبتت
ا  ت ل رررررررر  لا  نحرررررررر   ات ا صرررررررتم  ل ترلاررررررر   ررررررر   ي 

ث ا   ظ ررتت ا  . رر   تر ا رتت اا  رر  ا رتلاتبت بمر
ا  ت رر ي ل رر  صررلل ررر ة ا  ررتلاتب    ررلل  ا ل ررلح 

Clarity Project     ا ررر ى    ررر  ا تحرررت  ا ررر ل
بررررررر لالار  IFAC    ررررررر   رررررررت  ا  IFAC ت حت ررررررربر  

بمث ا تمر ر ت  ر    رخ   مرتررل ا  لالامر  ا  ل رر  
ك  مكررت   م  رر  ا  ت ررر   2009ا صررت ل  رر   رر   

ي لا تررر   ررر  بر .رررت إلارررلار بمرررث ا تمررر ر ت ا مت  رررر 
ي لات رررت   ISA 230 تررر   مررررتل ا تلثررررة ا ررر ل   

 تاتبرررتت تلثررررة لا رررر ة  ررر  تكررر   للارررل ة  ررر   بررر ي 
      متررل  لالام   ل ر  أخلى 

 ,.e.g)   رر  أكرر ت بمررث ا   ظ ررتت ا  . ررر         

ISA 230; AU-C 230; AS No. 1215; 

ASA 230) ا  لالام   ر   ت  أر ر  تلثرة   تر  
خررر   إصرررر ال  لا ل رررر   ررر  ا  مررررتررل لا ل ررررت ات 
ا  . ررر  ا ترر  تحرر     ررنل رتت  لا ررب ا ح ررتبتت  رر  
تلثرة   تر  ا  لالامر   ل ر  ا رتلت تتر  ا صر الات 
إ ررر  أ  لثرررتنة ا  لالامررر  تمرررر  ب ثتبررر  ت رررلار  كررررت  

 ررررت  ررررت  بررررم  لا ررررب ا ح ررررتبتت  رررر  ا  ررررت   ل  نرررر  
تبتت بتا  م ا كت ر  ا ت  ا  لالام ي لت    لا ب ا ح 

تمتبل ا ت ت  م للا اب ار ا رلاى  ر  خر    رت ح  رم 
ا  لالارد  ر  اررر ا ي لتمر    ررً  كت رررتً  تر  ا رم  نب رر ن 
ا تكتررر  ل ررت  بررت تخارا لا ار   تررر  ا  لالامررم ل  ررت 
  مررررتررل ا  لالامرررر  لا  تاتبررررتت ا  ت ل ررررر  لا  نحررررر   

 تخارا لا ار ك ت ت ت    لرة     ا  لالامم  ت  ا
ا  رررررت  ا  لالامرررررر ي لت ررررررت   ا  رررررتر  لرررررررة   رررررر  
ا  لالامررررم لا   ررررنل ر   رررر  الا ررررلا   ترررر   تتبمرررر  
ل بت لة ا  ت  ا  لالامرم  ك رت ت ثر  لثرتنة ا  لالامر  
ا ت تً   حت ب   لرة     ا  لالامم  تر   رت  رت  برم 
 رر  ا  ررت ي لت ك ررم  رر  ا  رررت  بت  ررت  ا  لالامرر   رر  

   حلا ا ل تب   ت  لال ة ا   ت ب   ك ت ت ت    ت
ا  ت  ا  لالام ي لا  رت  بم ترتت ا فحرلا ا خرتللا   

ا صرررررت ل  ررررر   AS 1215ل ررررر  أ رررررت   مررررررتل 
PCAOB  تلثرررة أ  ررت   أ  ا .رر   اا ت رر   رر

ا  لالامرم رت ثر   ر  ح تح ررر  لارل ة ا  لالامرم ل رررت ة 
ث   ا  لكتت ا   ر ة بت بللصر   ر  لارل ة ا  لالامرمح  

للة إ رر ا  لثررتنة ا  لالامررم ك ررت أكرر  أر ررتً  ترر   ررل 
ل  ر   Sufficient Detail    ك   فص  لكت  

 تل رل  .  لا ح  .ر   لثرتنة ا  لالامرم ل صرت لرت 
    (PCAOB 2004)لا  تتن  ا ت  ت  ا تلص  إ ر.ت

لبررررت لن   رررر  ار ررررر  ا ترررر ا   لا ررررب ا ح ررررتبتت        
ب تاتبرررررررتت تلثررررررررة أ  رررررررت  ا  لالامررررررر ي إلا أ  رررررررر ا 

ة إرت ررت  ا  لا رتت ااكت ر ررر  بت  رر ل ا  ل رل   رر  رتر
ا   نر     ر  ارت رت تترر  ا  لا رتت ب ختبرتل  لا ل رر  
 رر  ا  تغرررلات ا  تمت رر  بررت تلثرة  ثرر  اررلة ا تلثرررةي 

 ;Agoglia, et al, 2003)ل  ى أل   تلى ا تلثرة

2009; Payne and Ramsay, 2008)  إلا أ  
 لا رب  بلا  ار ر  ا تر ا ار ت   صللاً    ا  لا تت 

ا ح رررتبتت ب تاتبرررتت ا تلثررررة لااثرررتل ا  تلتبررر   تررر  
  ررررر ي لبت ترررررت   رحترررررتج رررررر ا ا  ل رررررل     رررررر   ررررر  

 ا بحث 
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 مشكمة البحث  -2
تتلكرر    رركت  ا بحررث  رر   لا رر  لاختبررتل اثررل        

 ا  ب تاتبتت تلثرة أ  رت  ا  لالامرمي ل  رتً ت للا  الا 
 ت ل ررررر    مررررتررل ا  لالامررررم لا  تاتبررررتت ا ت ظر ررررر  لا 

لا تررررررلانح  ات ا صررررررتمي  ترررررر  لاررررررل ة اا ار ا  . رررررر  
  لا رررررب ا ح رررررتبتت  ررررر  اصررررر ال أحكت رررررمي لر كررررر  
صرررررتن    رررركت  ا بحررررث  ررررى صررررللة ت ررررتؤلات  ترررر  

 ا  حل ا تت ى:

     . ت ا   صل  بتلثرة   تر  ا  لالاممي ل ت ا  

   .ت؟
   ررررت ررررر   تاتبررررتت ا تلثرررررة  رررر    ظررررلل  مررررتررل 

 لانح  ات ا صت ؟ا  لالامم لا  لا ر  لا ت

   إ ررررر  أى  ررررر ى ر كررررر  أ  ررررررؤثل ا رررررترفتر  لا رررررب
ا ح رررتبتت   تاتبرررتت ا تلثررررة  تررر   ررر    أحكرررت  

 ا  . ر ؟

   لررررررررر  تتح رررررررر  لاررررررررل ة الا ار ا  . رررررررر    لا ررررررررب
ا ح ررررررتبتتي  رررررر  اصرررررر ال الاحكررررررت ي ا رررررر ى رتترررررر   
ب تاتبررررتت ا تلثرررررة بت   تل رررررم بغرررررل ا  تترررر   بتتررررر  

 .رر  رللارر    ررر   ا  تاتبرتت؟ لات  كررت  اا ررل كرر   
تلالربررررر   تررررر    ررررر   ررررر  برنررررر  ا   تل ررررر  ا  . رررررر  

 ا  صلرم؟

 هدف البحث-3 

ر.ررررررر   رررررررر ا ا بحرررررررث إ ررررررر  تحترررررررر  لت ررررررررر            
تلا ب لا رر  خررالاصرر الات لا  لا ررتت ا  ررتب م ا ترر  ت

ت ثرل  للا  ا ت ا   لا ب ا ح تبتت ب تاتبتت ا تلثرة 
ا   ترررر   رررر    أحكت ررررم ا  . ررررر   لبرررررت  ترررر ثرل ا ترررر  

 لا ب ا ح تبتت بتت  ا  تاتبتت  ت  تح رر  لارل ة 
ا انرررر  ا  . رررر  ككرررر  لررررر ا ر ثرررر  ا  ررررة ا  ظررررلى  رررر  

 ا بحث 

ر.ررررررر   ا بحرررررررث إ ررررررر  ا حصرررررررل   تررررررر   ك رررررررت       
يلا تمل ي  ترررر  ل ل  أ مررررت  لات ررررتلاتب   لا برررر    ررررر 

ا ح رررتبتت ا   رررتلكر   ررر  ا  لا ررر   حرررل تررر ثرل ا تررر ا  
 تررررر   ررررر     لا رررررب ا ح رررررتبتت بتتررررر  ا  تاتبرررررتت 

 أحكت م ا  . ر   
 أهمية ودوافع البحث -4

ت بررررد أر ررررر  ا بحررررث  رررر   لل   رررر  ا لت ررررتر         
بم ترررر  ا تلثررررةي حررررث ربرررل  ا بحرررث ا حرررت   أر رررر  
ا  ترر ا  ب تاتبررتت تلثرررة أ  ررت  ا  لالامررم ل للة  رر  
تح رررررر  ل ررررر    ااحكرررررت  ا  . رررررر ي لكفرررررترة اا ار 

ت   إ ررررر   حتل ررررر  ا  . ررررر    لا رررررب ا ح رررررتبتت  إ ررررر
ا لصررل   رر  ر  تلالربرر   رر  ررر ا ا صرر    لر ثرر    رر  
  ررررررتر    ت ررررررر   ظلررررررر  لتلالربرررررررم تخرررررر   ا لات ررررررب 

 ااكت ر   لا تابر    ا   تل مم 

لرمررررررر   ررررررر   لا رررررررد ا بحرررررررث  ررررررر لة ا بحرررررررلث         
ااكت ر ررر   ترر    ررتلى ا مررت   يلب صررلي ا ترر  تررلبا 

لثررررة ل برررر  إ رررترفتر  لا رررب ا ح رررتبتت   تاتبرررتت ا ت
لال ة اا ار ا  .   ب    اصر ال ااحكت  كر    رمر  
    لا رد ا بحرث  رلللة ا ل رل   تر  أر رر  إ ال  
 لا برر  ا ح ررتبتت   تاتبررتت تلثرررة أ  ررت  ا  لالامررم 
لأر ررر  الا ترر ا  ب.ررت  ل مرر   رر  ا رر لا د ااخررلى ا ترر  
أ ت بت بتحثرررررر  إ رررررر  ا  رررررررت  ب.رررررر ا ا بحررررررث رررررررل  رررررر لة 

رررررر ا ا  ل ررررررل   رررررر  برنرررررر   ا  لا رررررتت ا ترررررر  تت ررررررتل 
 ا   تل   ا  . ر  ا  صلر  

 منهجية البحث -5
 ظرررلاً  ابرمررر  رررر ا ا بحرررث لالتبتاررر  بلالا رررب         

 ررتلكر  ل . ررر  تحكرر  أ ار ا  لالاررد  رر   رت رر  بم تررر  
ا  لالامررمي  ررر   اا رررل رتاتررب إلارررلار  لا ررر  تلالربرررر  
  لا   اثل ا ت ا   لا ب ا ح تبتت ب تاتبرتت ا تلثررة 

   ررر    أحكت رررم ا  . رررر ي لرتاترررب ا  ررررت  ب ثررر   تررر
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ررر ة ا  لا رر   ررلللة تحتررر  لت رررر  ا  لا ررتت ا  ررتب   
ا ترر  ت تل ررت ترر ثرل ررر ا ا  تغرررلي ل  رر   ب ررتر أ ررت  
 ظررلى ر ررتة   ررم  ررلث ا بحررثي لا رر ى رررت  اختبررتلة 

    خ   ا  لا   ا تلالربر  

لترررر  الاررررلار  لا رررر  تلالربررررر   ترررر   ر رررر   رررر         
 ررربر  ا  رررت ل رر  ب كتتررررب ا  حت رررب  لا  لالامررررم ا  حت

ل  رررر   تل ررررل   ترررر  يلان.رررر   ر ررررت رتمتررررة ب ل ررررل  
ا بحرررث  لتررر  تصررر ر  حت رررم   ترررر   ت ررررر  خارررل برنررر  
ا ل تبرررررر  ا  اختررررررر ي  ررررررد ا ررررررتخ ا  تصرررررر ر  تلالربرررررر  

مي رت رررر   ث ثرررر   مت لاررررتت تلالربرررررم  ت تغرررررل 1×3 
 ثرةم ا   ت    إ ت ا   لا ب ا ح تبتت ب تاتبتت ا تل 

لت  تحتر   تتن  ا  لا   ا تلالربر   ر  خر           
 Chi- square testا رررتخ ا  اختبرررتل  لبرررد كرررت 
-Spearman correlaلاختبررتل  رربرل ت    لتبررتا 

tion Test   
 حدود البحث -6

 ررررر  رت رررررتل  ا بحرررررث    ررررر  ا تلثررررررة بلارررررل ة         
ا  لالامرررم  بت رررلة ي ل كررر   ررر  خررر      تررر  ب بمرررت  

اا ار ا  . رررر    لا ررررب ا ح ررررتبتت  رررر   لاررررت   لاررررل ة
اص ال ااحكت  ا  . ر ي ل   ر ل  ا م       حت   
 رررررت   لا ررررب ا ح ررررتبتت بخرررر  تت أخررررلى تلكر ررررر  أل 
نرررل تلكر رررر ي تصرر ر ر  أل نررررل تصرر ر رمي بخررر   
 لالامررم ا  ررلان  ا  ت ررر   ل رر  رتمررلث ا بحررث  م  رر  

 تبتت ا لا.ت  ا تلثرة بلال ة اا ار ا  .     لا ب ح
ا  لكررررر ى  ت حت ررررربتتي أل  لا بررررر  ا ح رررررتبتت نررررررل 
ا   ر ر   ر ى ررنر  ا ل تبر  ا  ت رر   لأخررلاً  ر    تبترر  
ا  تررررررتن   تتم ررررررر    ررررررللا  بظررررررلابا اخترررررررتل  ر رررررر  

 ا  لا   

 

 

 

 خطة البحث -7

ا ا  ررتً  رر    رركت  ا بحررث لا .رر     ررم ل ررى       
 ت ى:إاتل ح ل ةي ر تك   ا بحث  تى ا  حل ا ت

 ممى للأحكام المهنية ـأصيل العـالت -7/1

 فى المراجعة      

ت ارررلى ا  لالامرررر   تررر   ت ررررت   ررر  ااحكررررت         
ا  . ررررر  ب اررررر   رررر   بررررل  ا تكتررررر ي  ررررلللاً ب خررررتال 
ا  لالامرر  لاار ررر  ا   ررربر ي لابرمرر  ل رر ى لتل ررررت 
إلارررلارات ا  لالامررر ي لكفترررر  ل  ر ررر  أ  ررر  ا ثبرررتتي 

 ,CICA)لأى ا ف رر    لا ررب ا ح ررتبتت لات ت.ررتراً بررت 

1995; Hassan, 2011) لرمت    لا ب ا ح تبتت  
 ررر  إصررر ال أحكت ررر  ا  . رررر   تررر   مرررتررل ا  لالامررر  
لا  ررلا ر  لا تررلانح  ات ا صررت ي لا ترر  ت ثرر  اا ررت  

 ;KPMG, 2009 رر  إصرر ال حكرر   . رر   ررتر   

CICA, 1995 م   رر  ا  رر  تتررلا ل ا  لا رر  لا  مررتررل
ت ات ا    رر    مل ر   ررت رلارب أ انرر ي  ر  ررر ة لا ل ر

ا حت ررر  ررررت  ا  ت رررت   تررر  ا حكررر  ا  خصررر  بصرررللة 
م  CICA, 1995ح  Pure Judgmentكت تررر  ح

لت.   ر ة ا لا نر  إ   ا تمل   ت   ترر  ااحكرت  
ا  . ررر  ل رت ررر.ت لخارررلات اصررر ال حكررر   . ررر   كررر  

    ا  لالامر  ل تحص  ا لال ة ا  . ر  
 فى المراجعه  الأحكام المهنيه ماهية 7/1/1

ارت رررررت ا م رررررر   ررررر  ا  لا رررررتت بت بحرررررث  ررررر         
 ,.e.g) ترررر  ااحكررت  ا  . ررر    لا ررب ا ح رررتبتت 

CICA, 1995; KPMG, 2009; 2014; 

Kemp, 2012; Hartheuly, 1999;)  لتمرل  
ااحكررت  ا  . ررر   ترر  أ .ررت ح ا م تررر  ا ترر  تررؤ ى إ رر  

تتج   ررر  ت ركرررل  ر رررت  ا لصرررل  إ ررر   رررلال أل إ رررت 
 ;KPMG, 2009) ررر    ررر  ا بررر ان  ا  تتحرررمح 

م  تر  أ .رت CICA, 1995, P.2  ل ل .رت  (2014
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ح ت  رل  ت خللاتت لت رر   ترتن  ا  خللاتتيب رت ررؤ ى 
إ   إتخت   لالي أل إخترتل بر  ا ب ان ح  لبت تت       
ااحكرررت  ا  . ررررر  ت.رررر   إ ررر  ت رررررر  ا برررر ان  ا  تتحرررر  

لأى   ررر   رررتر   ل ررر  اتف رررت ا  لا رررتت   تلصرررل  إ ررر 
تخرررت  ا  رررلالات  ا  رررتب    ررر   لارررت  ااحكرررت  ا  . رررر  لات
 ترررر  أ  إصرررر ال  لا ررررب ا ح ررررتبتت أحكت ررررتً  . ررررر  
 ررررتر م رمت رررر   ترررر   رررر ى تررررلا ل ا  رررر ل ا كررررت    رررر  
ا  .ررررتلة لا خبررررلة لا  مل رررر  ا لاررررر ة ب   ررررت  ا  لالامررررم 
(e.g., ICAS, 2012; KPMG, 2009; 

CICA, 1995)   ل ررر  لكررر ت  لا ررر  Kemp, 

م  ترررر  لاررررل ة ا  رررر  ا  . رررر  ب  تبررررتلة ا حت رررر  2012
ل رت ة  ا ت  ركرل   تر.رت ا  لالارد أث رتر اتخرت ة ا  رلال 

ررررت  إصررر ال ااحكرررت  ا  . رررر   ررر  ظررر  ظرررلل   ررر   
ا ت كرر  لا  خررتالة  ك ررت ت ررتخ   ااحكررت  ا  . ررر   رر  
 لارررتلات   رررر ة أر .رررت ت ررررر  أ  ررر  ااثبرررتتي لت ررر رل 

 ,KPMGحت رررتلاتي لا ختررررتل برررر  ا بررر ان   ا 

  م 2009
لرختتررر   ف.رررل  ااحكرررت  ا  . رررر   ررر  اتخرررت         

 Professional Judgmentا  لالي  ت حك  ا  .   
رررررل ا م تررررر  ا ترررر  تررررؤ ى إ رررر  ا لصررررل  إ رررر   ررررلال 

 KPMG, 2011,P 4  م   تاحكرررت  ا  . ررررم رررر
ا ت رررر  ا  ل رررل   ا ررر ى ر ررربة تصرررل   مرررر ي أ رررت 

 .رررل   ررر  ا تصرررل  ا ررر ى رتخررر ة  Decisionا  رررلال 
ا فررررل  ا ار بمررررث ا  .ررررت  أل حرررر  بمررررث ا   ررررتك  

(Soloman and Trotman, 2003, P. 396)  
لرخترررلا ا بتحرررث إ ررر  أ  ا حكررر  ا  . ررر  رمررر         

لارلرل  . ر  ا  لالامر ي للابر   ر    تل رت   ر  لا ررد 
 لاحررر  ا  لالامرررم  ل رررت ا  ر رررت  لاررر   حرررل  تملرررر  

ا  .    لرلى ا بتحث أ م ر ك  تملرر  ا حكر   ا حك 
ا  . ررر  ب  رررم ح ت ررررر   ل رررل    تبررر ان  ا  تتحرررم  ررر  
 ب   لالاد   رم ا   ل ا كت    ر  ا  .رتلات لا خبرلات 

لا  مل م ب   ت  ا  لالامم ب ت ررؤ ى إ ر  اختررتل برر  
 ا ب ان  لا لصل  إ    لالح 

الإطــــار المهنــــى للأحكــــام المهنيــــة  -7/1/2
 عين لممراج

م أ  Ballou and Dan, 2005رررلى           
 مظررر  ااحكرررت  ا  . رررر  ترررت  ل  رررتً  خارررلات   ا ررررمي 
لأ   .  ر ة ا خالات ا   ا رم رمر   رلللة   ر    
ااحكرررت  ا  . ررررم  ل ررر  حتل رررت ا م رررر   ررر  ا  لا رررتت  

(e.g., ICAS, 2012; IAASB, 2013;CSA, 

2015; CFAQ, 2014)  ي ل د إاتل  حر    كر 
ر ررت   إ رررم ا  لالاررد   رر    تل ررتم  تحكرر  ا  . رر ي إلا 
ا  رررر   ا  لا رررتت  ررر  تتفرررة  تررر  إارررتل  . ررر  لاحررر  

  تحك  ا  .   
ل رررر  اتف ررررت بمررررث ا  لا ررررتت  ترررر  خاررررلات        

رلارررب أ  ر رررل  ب.رررت ا  لالارررد  صررر ال أحكت ررر   . ررررم 
 ,CSA, 2015; Tysiac) ;ي نرت  1996 رتر م 

2014; CAQ, 2014)   لكررر  لارررل ة     ررر   رررت
ب صررر ال ت لررررل  CAQا  لالامرررم بت للاررررتت ا  تحررر ة 
  ل       إارتلاً 2014   لال ة ا حك  ا  .      م 

رت    خالات    ت  ة ا  لالاد  تلصل  إ   حكر  
 . رر   م ررل  ل ررر   اتررة  لاتفررة ررر ا ا اررتل  ررد 

 CSAت لررررل  لاتررر  ا  حت ررربر  ا  رررت ل رر  بت رتبرررت  
  ا  . ررررم  ت رررلالامر  بم رررلا  ح إل رررت ات  ررر  ااحكرررت

  لاتف ررت  ررد ررر   ا ت ررتلرل  2015ا  ررت ل رر ح   رر م 
 ;Tysiac, 2014 ;ي نررررت  1996 لا ررررتت  

KPMG, 2014: م  لتت ث  ر ة ا خالات  ر ت رت 
  تحديــد وتعريــف مواــوع الحكــم المهنــى  -أ

Identify and Define the Issue:   رت ثر
ث  ل ررررل  ا حكرررر  ا  . رررر   رررر  ا  مررررت  ت لااحرررر ا

لا ظررررلل  ا  حرارررررم ببرنررررر  ا م ررررر ي لا تفت ررررر   ررررردي 
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ل  ت  ررررر ي   رررررر  ا  لالامرررررم  ف.ررررر  رررررر   ا  مرررررت  ت 
  1لا ظررررلل ي  تتمررررل   ترررر  ت ثرلرررررت  ترررر  ا  لالامررررم

لر حررررظ أ  ا  لالاررررد ر كرررر  أ  رلح رررر    لتررررم  ترررر  
تح ر  لتملر   ل ل  ا حك  ا  .      خر    .ر  
لة ا تمرررررت  ت  رررررد ا م رررررر   ررررر  ا لا.رررررتت  ثررررر ي ا  ا

لا   ظ ررررر  لا   ررررتث لر  لا  حتتررررر  لا م رررر ر  ك ررررت 
رلارررررب  تررررررم تح رررررر    رررررتلى تم ررررر   ل رررررل  ا حكررررر  
ا  . ررر ي ل رررت ا ررر ى  ررررؤثل  تررر  تخاررررا إلارررلارات 

 ا  لالامم 
 Gatherتجميــع الحقـــالق والمعمومــات  -ب

the Facts and Information: رحتررتج 
ا  لالاررررد ا حصررررل   ترررر   .رررر   تح ررررتنة لا  متل ررررتت 

ا  تمت   ب ل رل  ا حكر  ا  . ر   ل رت ة  ر   ا  تتح  
  تررررررررر  تلا رررررررررد ا ح ررررررررتنة لا  متل ررررررررتت رصررررررررتحب.ت 
  ت  رتت  ررد ا مرت تر  ا رر ر   ر ر.   مل ررم ب مررت  ت 
ا  رررلكم  ك رررت رلارررب  تررر  ا  لالارررد أ  ر رررل  بتلا ررررد 
ا  متل رررتت لا ح رررتنة بصررررللة   رررت لة خررر     تررررر  

ا خبرلة إتخت  ا  لالي لا ت كر   ر  أ   لررة ا م ر    ررم 
 ا كت رم  تلا رد لا حصل   ت  ا  متل تت 

ـــدالل المحتممـــة  -ج  ـــى الب ـــرف عم ـــل والتع تحمي
Perform the Analysis and Identify 

Potential Alternatives:  رر  ررر ة ا خاررلة 
ر رل  ا  لالاررد بتحتررر   ل رل  ا حكرر  ا  . رر  إ ت ررت اً  
 تررررر  تلا ررررررد ا ح رررررتنة لا  متل رررررتت  ا خارررررلة بمي 

رلالاررررم ا  لالاررررد برررربمث ا برررر ان  ا  حت ترررر    لبت تررررت   
لرلارب  تررم ت ررر  ا  خللاررتت ا  تل مرم  ر  كر  برر ر  
بالر ررم  ل ررل رم  لتلارر ل ا  ررتلة إ رر  أ  ا تملررر  

                                                 
 اابًح ي ٗو ااي الزعااِ   لاأ عو٘ااا الاااِّ  ّا ؽااٌاس ااأ   1

٘اااخ إريااابٍ ا ؽ ااابم الوٌِ٘اااَم ّل اااي ٗغااات  لااأ ثٌاٗاااخ  ول

الوِاعا أ الجٌاَٗ اى ٗفِن هْضْع الؾ ن الؤٌِ ثظاُْح 

هجٌئ٘ااَ ّثعااٌ ٍلااف ٗزعااِ   لاأ تااِّ  أىاآِ رؾزاابط إلاأ 

 رؾل٘ل إلٔ أى ٗظل إلٔ إٕزٌزبعَ الٌِبئٔ.

لا تح ررررر  ا لاررررر    ل ررررل  ا حكرررر  ا  . رررر   خاررررلة أم 
 رؤثل  ت  ت رر  ا ب ان  

 :Make the Decisionإتخــاا القــرار   -د
  تحتر  ا ب ان  ا  حت ترم  رص  ا  لالاد إ    لالة   

لبمررر  إتخرررت  ا  رررلالي رلارررب  تررر  ا  لالارررد أ  ر ظرررلي 
بصللة أكبلي إ   إلا ت   ا خارلات ا  رتب مي ل رت إ ا 
 كت  رلاب  ترم ا حصل   ت  أ  م اخلى   ن م 

ـــــــالق المراجعـــــــه وفحصـــــــها  -ا اســـــــتكمال وث
Review and Complete the Docum-

entation: رررت   ب رررتر ت ثررر  لثرررتنة ا  لالامرررم اا 
ا حكرر  ا  . رر   ت لالاررد لترر    ت لرررل ا  لالامررم  ك ررت 
أ .ت ت ث  ا   ر   ت    تل ر  ا  لالارد  ت ر  ا  . ر  
 ررررر  ا تمرررررل   تررررر ي لتح رررررر  ا  متل رررررتت ا   ن رررررم 
لا ت رررررررر  ا  م ررررررل   تبرررررر ان  ا  تتحررررررم  تلصررررررل  إ رررررر  
ا ررررت تتلاتتم   رلاررررب  ترررر  ا  لالاررررد أ  ر ررررل  ب  رررر ا  

 مرررررتررل ا  لالامرررررم ا  تمت رررررم لثرررررتنة ا  لالامرررررم ل  رررررتً  
برررت تلثرة   رررت تلثرة ر رررت    تررر  ا ت ررررر  ا  ل رررل   
تخرررررررت  ا  رررررررلالات  لرمررررررر  أحررررررر  ا خارررررررلات   تبررررررر ان  لات

 ,Tysiac)اا ت ررم  صر ال أحكت رتً  . ررم  رتر م 

2014)  
 ,ICAS, 2012; IA-ASB)ل       ا بمث      

  .لاررتًم  رر خً  يخررل  ل ررد  إاررتل  محكررت   (2013
ررررم رمت ررر   تررر   ا  رررتن ر   تررر    تل ررر  ا حكررر  ا  . 

  لرل رح ا ارتل 2ا  .      ا  لالامر  لا فتحصر 
 لا ل    ر  ا  برت ئ ر كر  أ  رمت ر   تر.رت كر   ر  
ا  حت رربر  لا  ررلالامر  لا فتحصررر ي ل ررل  ر تصررل 
 ترر   ررلث لتحتررر  ا  بررت ئ  ا ترر  رلاررب أ  رتبم.ررت 
ا  لالامررررررل  لا فتحصررررررل   صرررررر ال احكت ررررررتً  . ررررررر  

 م  1 تر مي لرل  ت رل حم  ك   
                                                 

ٗو اي رطج٘ااق ُاَا ايفابُ اأ عو٘ااا الشاِكبد الو ٘اٌح ّ ٘ااِ   2

 (.ICAS, 2012)ّالظغِ٘ح الو ٌ٘ح ثبلجُْطَم ال جِ٘ح 
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لرل ررح ررر ا ا اررتل أ  ر ررت  ألبمرر   بررت ئ         
اتبت .رررت  صررر ال احكرررت   . رررر   المراجـــعرلارررب  تررر  

ـــــدأ الأول رررررتر  ي لرررررر لا   تررررر   رررررلللة  ررررررت   المب
ا  لالاررررررد بتلا رررررررد لتحتررررررر  أ  رررررر  كت ررررررر  ل  ن رررررر ي 
لا اررررررر    تررررررر  لا ررررررررد ا لثرررررررتنة ا   ن رررررررم  ثررررررر  

ت رررررتتي ل .ررررر  برنررررر  ا م رررررر  لت ررررررر  ا تمت ررررر اتي لا تف
 خرررررررررتال ا تحلرفرررررررررتت ا لالرلررررررررررمي ل .ررررررررر  لتحترررررررررر  

المبـــــدأ ا  مررررت  ت ا  حت رررربرم ا .ت رررررم    ي لررررر لا 
ــانى  ترر   ررلللة ت رررر  ا  لالاررد ا  رر  ا  لالامرر ي  الث

ل  ررررررتً  اررررررتل ت ظر رررررر   رررررر  ا  مررررررتررل لا ل ررررررت ات 
ا   ن رررمي لا ت كررر   ررر  أ  ا  مرررت  ت ا  حت ررربرم  ررر  

   مررررتررل  حت رررربرم   ن رررر  لتابرررررة ت ررررت  رررر  ظرررر
ل ت ات ا  لالام  ا   ن  ي ل  تل ر  ا  ر    متررل لات
تبررت   مررتررل ا  ررتل  ا  . رر  لااخ  ررر    ا  . رر ي لات

 ترر   ررلللة إصرر ال ااحكررت  المبــدأ الثالــث لررر لا 
ا  . رررر    ررراي بمررر  إتخرررت  ا لارررلارات ا    ررر   ت ررررر  

ا ت كر اتي ت كر ات ا م ر ي لا تتك       ى  م ل ر  
ل رررررت إ ا كت رررررت ا  متل رررررتت ا  ت ررررررم   ن رررررم لر كررررر  
ا  ت رررت   تر.رررتي ل رررت إ ا كت رررت ا  رررلان  ا  ت ررررم تمبرررل 
 بصرر ة ل  ا رر   رر  ا  لكرر  ا  ررت   ل ترلارر  ا   ررتاي

 ل ت إ ا كت  ر ت  تمتلث    ا  صت ح    رؤثل
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ت   ل ل ر  ا  لالادي ل      ت  تت  د   رر   
ـــــدا  لالامرررررم   ي لرررررر لا  ـــــعالمب  تررررر  تلثررررررة  أ الراب

إلاررلارات ا  لالامررم لااحكرررت  ا  . رررم لالا رررت تتلاتتي 
ا تررر  تررر  ا تلصررر  إ ر.رررتي لت رررلار  لا ررررد ا  متل رررتت 
ا تررررر  ت رررررت  لالامت.رررررتي لاا  ررررر  ا     رررررم ا تررررر  تررررر  
ا حصررررل   تر.ررررت لا م رررر  ا  ررررؤ ىي لا حصررررل   ترررر  
  خ     لا ت ا م رر  ا تر  تر    أحكت رم ا  . ررم 

  أ    ا ثبتتم
ك رررت رل رررح ا ارررتل ث ثررر   برررت ئ رلارررب أ          

  ر  اصر الة أحكت رتً  . رر    لرر لا الفاحص رتبم.ت 
 ترر   ررلللة  رررت  ا فررتحلا بت ت كرر   رر   المبــدأ الأول

أ  ا  رررررلان  ا  ت ررررررم  ررررر  تررررر   ل ررررر.ت ل  رررررتً  ت مرررررتررل 
رلكرر   ترر   ررلللة  المبــدأ الثــانىا  تمرتل   تر.ررتي ل

لا  تت كرر   رر   حررلا لثررتنة ا  لالامررم  رر   برر  ا فررتح
أ  أ  ررت  ا  لالامررم  رر  ترر  أ اؤرررت بفمت ررر ي حرررث تمرر  
لثررتنة ا  لالامررم ب ثتبرر    ررر   ترر  أ  ررت  ا  لالامررمي 
ل  رررررر   ترررررر   .رررررر  ا  رررررلالامر  لا  مررررررت  ت ا .ت ررررررم 

 ت  أ  ا فتحلا رلاب  المبدأ الثالث تم ر   لر لا 
 تررررررم ا  ر رررررر   ررررر ى  ل رررررل ر  ل ررررر    ااحكرررررت  

ة ا م ررر  ل  ررر   ررر  ظررر  ا  . رررر  ا صرررت لة  ررر   لرررر
ا ظرررلل  لااحررر اث ا تررر  حررر ثت  ررر  ترررتلرخ إصررر ال 

  لرة ا م   أحكت .  ا  . رم 
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 لنف ح حٍ لنًللجعحٍ

 لنًبذأ للأول:  جًحع و تهحم لنًعهىي ث

ٗو ااي إطااٌاُ الؾ اان الوٌِاأ الٖاال٘ن ا ااي إٍا راان رغو٘ااا ّرؾل٘اال 

 عو٘ا الوعلْهبد الوحئوَ.

 نًللجعا ولنًت سبالنًبذأ لنث ًَ:  قححى أدنت ل

ٗو ااي إطااٌاُ الؾ اان الوٌِاأ ا ااي إٍا كاابى ٌُااب  إفاابُ رٌا٘واأ 

 هحئن هي الوعبِٗ٘ ّإُشبًاد الوؾبٕجَ ّالوِاععَ.

 لنًبذأ لنث نث:  قححى  أكحذلث لنعًحم

ٗو ي إطٌاُ ؽ ن هٌِٔ ٕل٘ن ا ي ثعٌ إريبٍ ايعِاءاد الحّهاَ 

 لز ٘٘ن رأكٌ٘اد  و٘ل الوِاععَ

 ىثحق إجللءلث لنًللجعا وللأحك و لنًهُحا لنًبذأ لنللبع:  

ٗغااات رْص٘اااق ايعاااِاءاد الزااأ رواااذ لز ٘ااا٘ن رأك٘اااٌاد العو٘ااال 

 ّا ؽ بم الوٌِ٘خ الزٔ رن إريبٍُب ثطِٗ َ ٕل٘وَ.

 لنًبذأ للأول: فتص لنقىلئى لنً نحت

ٗغااات الزأكاااٌ هاااي أى ا ؽ ااابم الوٌِ٘اااَ )رأك٘اااٌاد 

 العو٘ل( رن اياظبػ  ٌِب ثعٌالخ

 

  ًَ: فتص وث ئق لنًللجعا ولنًت سبتلنًبذأ لنث

ٗغاات الزأكااٌ هااي ال ٘اابم ثوِاابم الوِاععااَ ّإطااٌاُ 

 ا ؽ بم الوٌِ٘خ ثطِٗ َ هحئوَ

 

 لنًبذأ لنث نث: لنقللر

ٗغت  لأ الفابؽض إطاٌاُ أؽ بهاَ الوٌِ٘اخ ثٌابءا  

 لٔ الؾ بئق ّالاِّ  الوزبؽاَ اأ ّقاذ إطاٌاُ 

 الؾ ن الؤٌِ.

      

 ً نلأحك و لنًهُحا نهًللجعحٍ ولنف ح حٍ( للإط ر لنًه1ُشكم )

لاتفة ا بمث  تر   ر خ م  ر .   ب رتر إارتل          
 محكررررت  ا  . ررررر  رمت رررر   ترررر   رررر خ ت ل خللاررررتت 
  3لارررررررررل ة ا  لالامرررررررررم لتفرررررررررت  ت ا برنررررررررر  ا  حرارررررررررم

 IAASB, 2013, P. 19  م ك ررت  رر  ا  ررك  ل رر
م  لل  ررتً  .رر ا ا  رر خ   رر   لاررل ة ا  لالامررم تترر ثل 2 

   ررررر  ا  ررررر خ ت  ا  رررررر  ااخ  رررررر  ل رررررتلكرتت بكررررر
ا  لالارردم ا  مل رررم لخبرررلة ا  رررلالامر  لا ل رررت ا  ترررتحم 
لارررلارات ل تبررر  ا لارررل ةم   مت رررر  إلارررلارات ا  لالامرررم لات
لبت برن  ا  حرا  لبت تفت  ت  د أصرحتب ا  صرت ح 
لبت  خللارررررتت  أ رررررت ا  خللارررررتت   الاحكرررررت  ا  . رررررر  

خ تي ل ررررررت ة  ت ررررررلالامر  لا فتحصررررررر م  تت ثلبت  رررررر 
تتحررررر    ررررر  خررررر    رررررت تتاتبررررر  ا  مرررررتررل لا  رررررلا  ر  

                                                 
ٗشاِ٘ ايفابُ إلأ أى عاًْح الوِاععاخ ٕاززؾ ق  ٌاٌهب ٗظاٌُ   3

الوِاععاااْى ّالفبؽظاااْى أؽ بهاااب  هٌِ٘اااخم رعزواااٌ  لااأ أًلاااخ 

هِاععااخ كبا٘ااخ ّهحئوااخم راان الؾظااْ   لِ٘ااب هااي اِٗااق  واال 

لٌٗاااخ ال ااا٘ن ا ىحق٘اااخ ّالٖااالْك٘بد الوحئواااَم ّلٌٗاااخ الوعِااااخ 

ال بأ لل ٘بم ثأ وبلخم ّٗطجاق ّٗلزاْم  ّاليجِح ال باَ٘م ّالْقذ

ثوزطلجبد  ول٘خ الوِاععَ ّإعِاءاد ُقبثخ الغاًْحم ّٗزفب ال 

 .IAASB, 2013 )ثطِٗ خ هٌبٕجخ ها أطؾبة الوظبلؼ )

لا ت ظر رررررررتت  ا برنررررررر  ا  حرارررررررمم  ك رررررررت أ  بمرررررررث 
تررررؤثل ا تفررررت  ت  ررررد أصررررحتب ا  صررررت ح ر كرررر  أ  

 ت  ا  خللارتتي  ثر  ا   ت  رتت  رد ا   رنل ر   ر  
ا حلك م     لحت  ا تخارا ي لا ت   ر ك  أ  تؤثل 

  ر     ا حلك م  ت  ت لرل ا  لالامم  ت  نل 

لرختلا ا بتحث   ت  بة إ   أ  للال  لثتنة         
 لالامرر    ن رر ي  مرر ة ل  ررتً   مررتررل ا  لالامرر ي ت ثرر  
أحررر  ا م تصرررل ا .ت ررر   ب رررتر إارررتل  محكرررت  ا  . رررر  
ا  ررتر  ي ك ررت أ  ررر ة ا لثررتنة ت ثرر  أحرر  ا  رر خ ت 
ا .ت ررر   لارررل ة ا  لالامررر ي لررررؤثل إ ررر ا  رررر ة ا لثرررتنة 

خللاتت لارل ة ا  لالامرمي ا  ت ثتر   ر  ااحكرت   ت   
وســــوف ا  . ررررر   كرررر   رررر  ا  ررررلالامر  لا فتحصررررر   

تقتصــر هــاة الدراســة عمــى اختبــار اثــر إلتــزام فريــق 
العمل بمتطمبات التوثيق وفقاً لمعايير المراجعه عمى 

 سلامة الأحكام المهنية لمراقبى الحسابات.
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 (: إط ر جىدة لنًللجعا2م رقى )شك   

(IAASB, 2013, P. 19)  
 

توثيــق عمميــة المراجعــه مــن منظــور  -7/2
ــــــــة والدراســــــــات  الإصــــــــدارات المهني

 السابقة
ت رررت.   ا  لا ررر   ررر  رررر   ا فل رررر   رررلث           

 Auditلتحتر   تاتبتت تلثرة  لالام  ا  لان  ا  ت رم

Documentation Requirements  رر    ظررلل 
صررر الات لا  لا رررتت ا  . ررررمي ل ررر   ررربر  تح ررررة ا 

رر ا ا .رر  ي  رل  رمررلث ا بتحرث  كرر   ر    ف.ررل  
تلثرررة ا  لالامررمي لابرمرر  لأررر ا  تلثرررة ا  لالامررمي 
ل تاتبررتت تلثررررة ا  لالامرررم ا مت ررم لا ختصرررمي ل  ررر  

  ت  ا  حل ا تت  :
 مفهوم توثيق عمميه المراجعه  -7/2/1

 تررررر  تملرررررر   4رررررر اتف رررررت ا صررررر الات ا  .         
 حAudit Documentationح  تر  تلثرة ا  لالامم 

                                                 
 ا زوٌ الجبؽش  لٔ أُن ايطٌاُاد الؾٌٗضَ لزْص٘ق الوِاععَ   4

يعحد ر م ّ 2119( لٌَٖ ISA 230) ًيعح ر لنًللجعا لنذون)

ّالظابًُ  2112لٖاٌَ  (AU-C 230)عدا لميلككدً لنًللج

م AICPA اااااي هغواااااا الوؾبٕاااااج٘ي ال ااااابًًْ٘٘ي ا هِٗ ااااأ 

الظبًُح  ي هغلٔ الِقبثَ  لٔ أ واب   (AS 1215)ّهع٘بُ

لٌَٖ  PCAOBهِاقجٔ ؽٖبثبد الشِكبد الو ٌٍ٘ ثبلجُْطَ 

الظاابًُ  ااي  232يعحدد ر لنًللجعددا لنً ددلي رقددى م  2116

يعحددد ر لنيىثحدددق م 2118لوبل٘اااَ لٖاااٌَ الِ٘ئاااخ العبهاااَ للِقبثاااَ ا

ب  .رررت حت رررلار  الالارررلارات ا تررر  تررر   ت فرررر رتي اا  رررم 
ا   ن   ا ت  ت  ا حصل   تر.تي لالا ت تتلاتت ا تر  
ت  ا تلص  إ ر.ت     .   ا  لالام  لا ت  رحتفظ ب.ت 

 .e.g., ISA 230; SAS No) لا رب ا ح رتبتتح 

103; ASA 230; AS 1215)  ي إلا أ   مرررتل
AS1215   ا صررت ل  رر   لاترر  ا ل تبررم  ترر  أ  ررت

 لا برررررررر  ح ررررررررتبتت ا  ررررررررلكتت ا   ررررررررر ة بت بللصررررررررم 
PCAOB   ا ررررررررررتخ   تمبررررررررررررل ح رررررررررررلا ت  كتلبررررررررررر

Written record  ح  تملر    تر  ا تلثرة 
تلثررررة   ترررر  ل ررر  رررر ا ا تملرررر ي رت رررح أ         

م رر  ا رر ى ا  لالامرر  رررل ب ثتبررم   ررر   ت ررل   ترر  ا 
 رررت  برررم ا  لالاررردي لت ثررر  الا رررت  ا ررر ى ر رررت   إ ررررم 
ا  لالاررد  رر  إ رر ا  ت لرررلة ا  .ررتن   ت رر  تً لأرررم  رر  

    ا م ا  لان  ا  ت رم 
    أهداف توثيق المراجعه -7/2/2

اتف ررت ا صرر الات ا  . ررر  لا  لا ررتت ا  ررتب          
ا  ا .ر   ا لنر ر   ر  إ ر ا  لثرتنة ا  لالامر ي  ت  

                                                             
( الظااابًُ  اااي الوٌاواااَ الٌّل٘اااَ ISSAI 1230) لنلقددد بً

 .(2119لٌَٖ  INTOSAIللأعِْح العل٘ب للِقبثَ 

 لنبحئت لنًتحطا

  ف علاث يع أصت ن لنً  نح
 

 هيِعبد يذخلاث
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أ  ا  لالاررد  رر   ررت  بتخارررا   ترر رل   ررر  كررتً  تررل 
لت فر    ترم ا  لالامم ب ت رتفة  رد  تاتبرتت  مرتررل 
 ا  لالامررررم لا  تاتبررررتت ا  ت ل ررررر  لا ت ظر ررررر ي لار ررررتً 
تررررل رل  ررررلا  كررررتً  ل  نرررر  ك  ررررت    رررر ا  ت لرررررل 

 e.g., ISA 230; AU-C 230; ASA)ا  لالارد  

230; AS  1215; Aggoglia, et al, 2003; 

2009; Hassink, et al, 2010)  ك رت أ  ر رت  
 لا ل ر   رر  ااررر ا  ا فل ررر  ا ترر  ر ررت.  .ت تلثرررة 
ا  لالاممي حرث ر ت    لرة ا م      تخارا لأ ار 
 . ررر  ا  لالامررر ي ل .ررر   . ررر  ا  لالامررر  ا حت رررر   ررر  
خررر    لالامررر  لثرررتنة ا  لالامرررم  ررر  ا مرررت  ا  رررتبة  

  ررررررت  لر ررررررت   ا   ررررررل ر   رررررر   تتبمررررررم ل حررررررلا أ
ا  لالامم  ك ت أ م ر ث  اا ت    حت بم  لرة     
ا  لالامررم   ررت  ررت  بررم  رر  أ  ررت  لر ك ررم  رر  ا  رررت  
ب   ت  ا  لالامم    ا   رت ب   ك رت ر رت    تحصر  
ا ل تبرررم  تررر  لارررل ة ا  لالامرررم لر كررر .   ررر   .ررر   رررت 

 ;ISA 230 )تلص  إ رم  لرة ا م      ا ت تتلاتت

SAS No. 103; ASA 230; AS 1215; 

Asare et al, 2007; Payne and Ramsay, 

ا صررت ل  رر   AS 1215  لا ررت   مرررتل (2008
PCAOB  أ  ا .ر   اا ت ر   رر  تلثررة ا  لالامررم

رت ث     تح ر  لال ة ا  لالام  ل رت ة ث   ا  لكتت 
 ا   ر ة بت بللصم ح

لرختلا ا بتحث إ   أ  لال ة ا تلثررة تر مك         
ر ا  . رررر  للاررررل ة ا  لالامررررم ارلاتبررررتً  ترررر  لاررررل ة الا ا

ككررر    رررت تلثرة ا كرررت   لا   نررر  ررررل اا رررت  ا ررر ى 
بر ررررر   تررررررم ا  لالارررررد لأررررررمي لرصررررر ل  تررررر  أ ت رررررم 

 أحكت م ا  . رم  
 
 
 

 شكل وتنظيم وثالق المراجعه  -7/2/3
 رر  رررت  الاحتفررتظ بلثررتنة ا  لالامررم  رر  صررللة         

لل ر  أل ا كتلل ر  أل أى صرللة أخرلى  ل ر  أ ثتت.رت 
بررررررررلا   ا  لالامرررررررر ي لا تحتررررررررر  ا  ررررررررت  ي ل رررررررر كلاتي 

ختصررررم ب ل ررررل تت رت ررررمي لخاررررتب  يل تخصررررتت
ي ل رلان  ا فحرلاي Engagement Letterا لتبرتا 

لا  لا  ت  ب ت        ا بلر  ا  كتلل  م ا ختصرم 
5بت  ل رل تت لا   رترت ا ختصرم

 ) Payne and 

Ramsay, 2008م  
ي IFACت رررررربر  لل  رررررتً   تحررررررت  ا ررررر ل    ت ح       

ر كررررر  ت ظرررررر  لثرررررتنة ا  لالامرررررم  ررررر   تفرررررر :  تررررر  
 Currentا  لالامررم ا رر ان  ل ترر  ا  لالامررم ا  ؤ ررت

Audit File  (IFAC, 2009) ممـف   لررت  ا  رتر
 ت لكم   ر  أل    ترر   لالامر   .رت   المراجعه الدالم

ل ررررررر  ا  ررررررر لات ا  ت  ررررررر  ر رررررررل  ا  لالارررررررد يا  كتررررررر  
مررررررر ر  بمرررررررث بت  لالامررررررر ي ب  رررررررت   أل حررررررر   أل ت

  تصررلة  لرحتررلى ررر ا ا  ترر   ترر   متل ررتت  ت رر  
 ثرررررر  ا .ركرررررر  ا ت ظر رررررر   ت ررررررلكمي ك رررررر  ب  رررررر تر 
ا مررت تر  ل  ررنل رتت. ي  ررلث  ررللا   تررتلرخ ا  ررلكم 
لتاللةي     تت رر  ا  رلكم لا ترلانح ا  اختررمي   رخ 
 رررر   حت ررررل إلات ت ررررتت  لاترررر  ا  الةي  متل ررررتت 

ةي خررررلانا  حت رررربرم  ثرررر  ا  ظررررت  ا  حت ررررب  ا  ابرررر
ت  ة ا   ت  ات  اخ  ا  لكمي صلل  ر  ا ح رتبتت 
ا ختت رم لا  ر ا ررم ا م ل ررم  مر ة  ر لات  رتب م  أ رت 

 رختلا بحفظ ا  متل تت     ممف المراجعه المؤقت
ا  رر م  حرر  ا  لالامررم  لرت رر    بل ررت   ا  لالامررمي 
ت لرررررل ا  لالامررررم  رررر  ت رررررر  برنرررر  ا ل تبررررم ا  اخترررررمي 

ا   لر ي   ت  ات ا تحتر   ث  ك ل  ا  لان  ا  ت ر  

                                                 
ي رزضاوي ّصابئق الوِاععاَ الوٖاًْاد الولغابٍ أّالوحؽاابد   5

الوجٌئ٘اَ ّ ٘ااِ الو زولاَ أّ ًٖااو هاي اُّاا  واال ٕابث َ راان 

 ُح هي أُّاا العول.رظؾ٘ؼ أىطبء ثِب أّ ًٖو ه ِ
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تحترررررررر  ا ررررررررلا ات لا  صرررررررلل تت لب رررررررل  ا  ر ا رررررررر  
 ا م ل ر ي ا لأى ا ف    ت  ا  لان  ا  ت رم   

لتحرر    رت ررتت  كتررب ا  لالامررم ي ررر  ت ظررر          
ل .ل ررررر   تررررر  ا  لالامرررررم ا  ؤ رررررت  لاتفرررررة ا ررررربمث 

 IFAC, 2009; Henderson, 2009  م  تر  أ
ب ا  لالامررررررم  رررررر خ   ت ررررررة  ت ظررررررر  إ ررررررتخ ا   كترررررر

ل .ل   ر ا ا  تر ي رح رة ا م رر   ر  ا   اررت أر .رتي 
 رررررررر.ل   ا حصررررررررل   ترررررررر  أللاة ا م رررررررر  ا  اتلبرررررررر  
لات ررتخ  .ت  ررر   بررر  أ  ررتر  لررررة   ررر  ا  لالامرررمي 
ل رررررر.ل   ا  رررررررت  بت  ررررررت  ا فتحصررررررر   ثرررررر  ا  رررررر رل 
لا  لر  ل تحلا ا ل تبرم  تر  لارل ة ا تكترر ي ل  ر  

لارررل ةي لتح ررررة ا ت رررتة برررر   تفرررتت ا ل تبرررم  تررر  ا 
 ا  لالامم 

لر ك  ت ظر  ل .ل    تر  ا  لالامرم ا لارتلى         
ل  رررتً  تم رررر   ررر  ا  ررر اخ    .رررتي ت ظرررر   تررر  أللاة 

ي أل  Audit Phase 6ا م ر  ل  رتً   لاحر  ا  لالامرم
ي أل ر كررر  ا ررر    برررر  7ل  رررتً  م تصرررل ا  رررلان  ا  ت ررررم

ت ظر .ت ل  تً   لحتر   ا   ختر ي  بمث ا لثتنة ر ك 
ا  لالام  لا بمث اأخل ل  تً  م تصرل ا  رلان  ا  ت ررم 

(IFAC, 2009, P.208; Henderson, 2009)  
 متطمبات التوثيق العامه -7/2/4

تت ثرررر   تاتبررررتت ا تلثرررررة ا مت ررررم  رررر   ا رررر ا         
لثررررررتنة ا  لالامررررررر   رررررر  ا ل رررررررت ا   ت رررررربي لتلثررررررررة 

ؤررررت لاا  رررم ا تررر  تررر  إلارررلارات ا  لالامرررم ا تررر  تررر  ا ا
ا حصررررل   تر.ررررت  رررر  حرررررث  ررررك  ل حتررررلى ل رررر ى 

                                                 
قٌ ٗزن رٌا٘ن هل  أُّاا العول ّا ب  لوِاؽال الوِاععاخم اواضح   6

رزضوي هِؽلخ ريط٘ي الوِاععَ الْصبئق الوزعل َ ثئٕزِار٘غ٘خ 

الوِاععاخ ّا ُو٘اخ الٌٖاج٘خم ّرزضاوي هِؽلاخ ر ٘ا٘ن الويابفِ 

 ,IFAC) الْصابئق الوزعل اَ ثفِان الْؽاٌٍ ّالِقبثاخ الٌاىل٘اَ...

2009) 
و ي رٌا٘ن هل  أُّاا العول ّا ب  لعٌبطِ ال ْائن الوبلَ٘ هضل ٗ 7

الٌ ٌٗااَم العوااحءم الويااّْىم الوااًُْٗيم ايٗااِاًاد. اعٌظااِ 

الٌ ٌٗااَ هااضح  ٗزضااوي عو٘ااا ّصاابئق الوِاععااَ ّا ًلااَ الوزعل ااَ 

 (IFAC, 2009ثعٌظِ الٌ ٌَٗ... )

تلثرررررة ا خررررللج  رررر   تاتبررررتت لثررررتنة ا  لالامررررمي ل 
  متررل ا  لالام ي ك ت رت :

اعداد وثالق المراجعه فى الوقـت  -7/2/4/1
 المناسب

إ  ا رررر ا  لثرررررتنة   ررررر  كت ررررررم ل  ن رررررم  ررررر          
ي ا ل رررت ا   ت رررب رح رررة  ررررت ة  ررر  لارررل ة ا  لالامرررم

لر رررر.    ترررررتت ا فحررررلا لت رررررر  اا  ررررمي ا ترررر  ترررر  
ا حصررررل   تر.ررررتي لا  ررررت تتلاتت ا ترررر  ترررر  ا تلصرررر  
إ ر.ررتي ل  رر   برر  ا  ت.ررتر  رر  إ رر ا  ت لرررل ا  لالامررم 
(ISQC 1; ISA 230; AU- C 230; ASA 

230; AS 1215) لتكررل  لثررتنة ا  لالامررم اكثررل  
  ررررم إ ا ترررر  ا رررر ا رت  رررر   فرررر  تل رررررت أ ار ا  ررررت  

 ,McNellisالامم أل بم  أ ار اا  ت   بت لة  ا  ل 

    م2011
توثيــق إجــرااات المراجعــه التــى   -7/2/4/2

تـــم ادالهـــا والأدلـــه التـــى تـــم الحصـــول 
 عميها

 رتاتب تلثرة ا  لالام   ت رت :
ــــو  ومــــد   -أ ــــق بشــــكل ومحت ــــات تتعم متطمب

 وثالق المراجعه
   ت ررت ا صرر الات ا لا ررر ة   مرررتل ا تلثرررة        

(ISA 230; AU- C 230; ASA 230; AS 

ب حررر اث تغرررررلات لالرلررررم  ررر  ا صررر الات  (1215
ا تررررر  كت رررررت  للارررررل ة  ررررر   بررررر     ررررر  اتف رررررت رررررر ة 
الاص الات  ت  ا ر ا  ا  لالارد بترل رل لثرتنة  لالامر  

ي ا رررر ى  ررررر    رررررم 8كت ررررر  ي ت كرررر  ا  لالاررررد ا خبرررررل
 مل ررررر   رررررتب   بم ترررررر  ا  لالامررررر ي  ررررر   .ررررر  ابرمرررررم 

                                                 
فِن ُْ الشيض الَٓ ٗوزلف اليجِح العول٘خ  ّال لنًللجع لنخبحل 8

الوع ااْ   ٕاابل٘ت الوِاععااَم ّهعاابِٗ٘ الوِاععااخ ّالوزطلجاابد 

ال بًًَْ٘ ّالزٌا٘وَ٘ ال بثلخ للزطج٘ق اأ ث٘ئاَ العوال الزأ رعوال 

اِ٘اااب الوٌشااااأٍم ّالوْضاااْ بد الوزعل ااااخ ثبلوِاععاااخ ّإ ااااٌاً 

 الز بُِٗ الوبل٘خ الوٌبٕجخ للظٌب َ الزٔ رٌزؤ إلِ٘ب الشِكَ.
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ل ترررررتن  إلارررررلارات ا  لالامرررررمي لأ  ررررر   لتل ررررررت ل ررررر ى
ا  لالامررر  ا تررر  تررر  ا حصرررل   تر.رررتي اا رررلل ا .ت رررم 
ا تررررررر  حررررررر ثت أث رررررررتر ا  لالامررررررر  لااحكرررررررت  ا  . ررررررررم 
لا  ررررت تتلاتت ا ترررر  تلصرررر  إ ر.ررررت ا  لالاررررد ب رررر  .ت  

رلاررررب إ رررر ا  لثررررتنة ا  لالامررررم  كرررر   . ررررمي ب ررررك  ل 
تفصرررت ي ب ررت رح ررة ا ف.رر  ا كررت   ا  ررت  ا  لالامررم 

ابرمررر ي تل ررررتي ل ررر ى  -1اةي ب رررت  ررر    ررر : ا  رررؤ 
اا  رم ا تر  تر   -2الالارات ا  لالامم ا ت  ت  أ ؤرتي 

الا ت تتلاتت ا تر  تر   -3ا حصل   تر.ت ل ص لرتي 
ا تلصرررر  إ ر.ررررت  ل رررر  اتف ررررت الاصرررر الات  ترررر  ا رررر ا  

 -ISA 230; AU)ا  لالاد بتلثرة ا م تصل ا تت رر  

C 230; ASA 230; AS 1215): 
  لأمور الهامه والأحكـام المهنيـه المرتبطـه توثيق ا

 9: رلارررب  تررر  ا  لالارررد تلثررررة اا رررلل ا .ت رررمبهـــا
ا ترر  ظ.ررلت أث ررتر   ترررم ا  لالامررمي لالا ررت تتلاتت 
ا تررررر  تررررر  ا تلصررررر  إ ر.رررررت ب ررررر  .ت  لرلارررررب تلثررررررة 
ا   ت  ررررتت ا ترررر  ترررر لل حررررل  اا ررررلل ا .ت ررررم  ررررد 

ي ب ت    10ا  الة لا   نل ل     ا حلك م لنرلر 
ابرمرررر  اا ررررلل ا .ت رررم ا ترررر  ت ررررت   ت  ررررت.ت    ررر 

لتل رت حر لث.ت لا لا.ر  ا تر  ت رت ا   ت  ر   م.رت  
لأر رررررتً رلارررررب تلثررررررة ااحكرررررت  ا  . رررررر  ا  لتباررررر  
بررتا لل ا .ت رر ي حرررث ر ررت   تلثرررة ررر   ااحكررت   
 ترررر  تف رررررل ا ررررت تتلاتت ا  لالارررردي ل رررررت ة لاررررل ة 
تً ااحكررت  ا  . رررم  لت خرر   ثرر  ررر ة اا ررلل إرت ت رر

                                                 
   يٍ أيثهت للأيىر لنه يا  9

 ا ؽٌاس الزٔ رؤًٓ إلٔ ّٗبًح الويبفِ الغَُِْٗ. -

الاااِّ  الزاأ رااؤًٓ إلاأ طااعْثخ رطج٘ااق إعااِاءاد هِاععااَ  -

ُبهااَم ّالؾبعااَ إلاأ هِاععااَ ر ااٌِٗالوِاعا الٖاابثق لوياابفِ 

 الزؾِٗ  الغُِْٓ ّإزغبثزَ لَِح الويبفِ. 

ًزبئظ إعِاءاد الوِاععَ الزٔ رشِ٘ إلٔ أى ال ْائن الوبل٘اَ قاٌ   -

 ِاَ ثش ل عُِْٓمر ْى هؾ

إزٌزبعبد الوِاعا ّالزٔ رؤًٓ إلٔ رعاٌٗل ُأٓ الوِاعاام أّ  -

 رضو٘ي ر ِِٗ الوِاعا ا ِح رؤكٌ أهِا  هعٌ٘ب .

 ٘ااااُِن هااااي هااااْتفٔ الوٌشااااأح ّأفااااِا  ىبُع٘ااااَم هضاااال 11 

 ا شيبص الَٗي ٗ ٌهْى إزشبُح هٌَِ٘ للوٌشأٍ.

ختصتً  ر   تحصر  لثرتنة ا  لالامر   ل ر  ا لار رل 
بت  كل أ م إ ا للا  ا  لالارد  متل رتت لا تت رة  رد 
ا ت تتلاتتم ا  .تنرم ا  تمت م برتا لل ا .ت رمي  رلارب 
 ترررررم تلثرررررة ا كرفرررررم ا ترررر  رررررت  ب.ررررت  مت لارررر   رررر   

  11ا ت تة
   توثيــــــــق أعمــــــــال معــــــــد  وفاحصــــــــى وثــــــــالق

الامررررم  رررر  رلاررررب أ  تل ررررح لثررررتنة ا  ل المراجعــــه:
ا رر ى  ررت  ب   ررت  ا  لالامررم لتررتلرخ ا  ت.ررتر   .ررتي 
لأ  رررررت  ا  لالامرررررم ا تررررر  تررررر   حصررررر.ت ل ررررر   رررررت  
بت فحلا ل ت  ت  ا فحلا  للا رم   ر ا ا  تاترب 

 أ  تت    ك  لثر م   رً   تفحلا  

   توثيـــق الخصـــالص المميـــزة لمعناصـــر أو البنـــود
   ر  إلاررلار اختبرتلات ا ل تبررم :12التـى يــتم اختبارهــا

أل ا ختبررتلات اا ت رررمي رلاررب تح ررر  ا خصررتنلا 
ا   ر ة  تم تصل ا ت  رت  اختبتلرتي   رت ر ر.   ر  

  حلا ا م تصل ا  تث تنرم أل نرل ا  ت  م 

توثيـــــق الخـــــروج عـــــن متطمبـــــات معـــــايير  -ب
 المراجعه 

رلاب  ت  ا  لالاد ا  ت ا  ب تاتبرتت تلثررة            
 ر  رررلى ، ث تنرم  ل كر   رر  ا ظرلل  ا  ررت13ا  لالامرم

                                                 
اععاخ قٌ ٗ ْم الوِاعا ثئ ٌاً ّايؽزفبت ثغْء هي ّصابئق الوِ 11

 Completionكوليضم ّالَٓ ٗعِ  ثوَكِاد ايٕز وب  

Memorandum م ٗؾزاااآْ  لاااأ ا هااااُْ الِبهااااَ الزاااأ راااان

رؾٌٗاااٌُب ىاااح   ول٘اااخ الوِاععاااَ ّك٘ااا  رااان الزعبهااال هعِاااب. 

 ِّٖٗل َُا الوليض  ول٘خ اؾض ّصبئق الوِاععَ.
 لنخ  ئص لنًًحزة نهعُ صل لنيً كيى لخيب را :ليثها عهً   12

ىزجاابُ رفظاا٘لٔ  ّاهااِ الشااِاءم ٗو ااي للوِاعااا  ٌااٌ اعااِاء ا -

رظااااٌ٘  الوٖاااازٌٌاد الزاااأ راااان اىز٘بُُااااب لحىزجاااابُ ؽٖاااات 

 رْاُٗيِب ّأُقبم أّاهِ الشِاء.

 ٌٌ إعِاء إزفٖبُاد هي الوْتف٘ي ثبلوٌشأٍم ٗو ي للوِاعاا  -

رٖغ٘ل رْاُٗو ايٕزفٖبُادم ّإٔوبء الوْتف٘يم ّالزْطا٘  

 الْت٘فٔ لِن.

ٗو ااااي للوِاعااااا رٖااااغ٘ل هااااب ٗاااازن  ٌااااٌ إعااااِاء هحؽااااابدم  -

 هحؽازَم ّأٗي ّهزٔ ٕ٘زن رٌفَ٘ ٍَُ الوحؽابد.

 ٗعٌ هزطلت هعبِٗ٘ الوِاععَ  ِ٘ هحئن إٍا كبى 13 



 اصِ الزْام هِاقت الؾٖبثبد ثوزطلجبد رْص٘ق الوِاععخ ...................أ/ هبة الله محمود خليل                       

14 

 

   نر ا  لالاد أ م    ا  لللى ا خللج     تاتب 
ظررررلل  ا  لالامرررر ي ل رررر  ررررر ة ا حت رررر  رلاررررب تلثرررررة 
إلارررلارات ا  لالامرررم ا ب رترررم  تح ررررة رررر   ا  لالامررر ي 
لكرفررر  ت فررر رتي لأ رربتب ا خررللج  رر  ررر ا ا  تاتررب 
(ISA 230; AU- C 230; ASA 230; AS 

1215)  
بممف المراجعه تجميع والإحتفاظ  -7/2/4/3

 النهالى )الشامل(
رتاترررررب اا رررررل ا ل رررررل   تررررر    تررررررر  ترررررتلرخ       

ا ت لرررلي تررتلرخ ات ررت    تررر  ا تلثرررةي ل تررلة الاحتفررتظ 
 ب ت  ا  لالاممي ل     ت  ا  حل ا تت  :

   تـاري  التقريـرReport Date ررل   ر  ا ترتلرخ :
ا رر ى   رر   ركررل  ا  لالاررد  رر  حصرر   ترر  اا  ررم 

   ن رر   ترر  ر  لأرررم ب رر   صررحم ل  ا رر  ا كت ررر  لا
ا  لان  ا  ت ر ي لأ  لثتنة ا  لالام   ر  تر   حصر.تي 
لتر  إ رر ا  ا  رلان  ا  ت ررر  لات صرتحتت.تي حرررث تكررل  
ا  الة ررررر  ا   ررررنل م  رررر  إ رررر ا رت  لرمرررر  تررررتلرخ 

ي ك رت ب ار   ترلة ا حتفرتظ بر للاة ا م ر ا ت لرل رل 
الا الى  رلاررب أ  ركرررل  رررل  ف رررم خاررتب الا رررلال

Management    Representation Letter 
(Henderson, 2009) 

   تاري  إتمام عممية التوثيـقDocumentation 

Completion Date :  رر  ررر ا ا تررتلرخ رلاررب أ 
تكل  لثتنة ا  لالام     ت  ا تك ت.تي للا رلارب أ  
رت  ح   أل إ غتر لثتنة  لالامم بمر  رر ا ا ترتلرخ  

ت ا  . رررررررم  رررررر  ا ل ررررررت ل رررررر  اختتفررررررت ا صرررررر الا
ا   ت ررب ا رر ى رررت   رررم إت ررت    ترررم تلا رررد  ترر  

                                                             
هع٘اابُ الوِاععااَ ثبل بهاال  ٘ااِ هحئاان )هضااب م إٍا لاان ٗ ااي لاآٌ  -

الشِكَ ُ٘ ل ُقبثَ ًاىلَ٘م احٗطجق هع٘بُ الوِاععَ الوزعلق 

 (. ISA 610اىل٘ي ثئٕزيٌام  ول الوِاعع٘ي الٌ

ٌُااب  شااِف ٗغاات أى ٗزؾ ااق لملزااْام ثوزطلاات هعاا٘ي )هضااب م  -

ٗغت رعٌٗل ُأٓ الوِاعا أ ؽبلخ  ٌم ال ٌُح  لأ الؾظاْ  

  لٔ أًلخ كبا٘خم ّل ي رؾ  ذ ال ٌُح(.

م    رر  حرر  ت ا  مررتررل ISA 230أللاة ا م رر   
 14التقريــر إصــدار تــاري رل ررتً بمرر   60الا لركرررم 

مي أ رررررت AU-C 230 ت رررررت    تررررررم ا تلا ررررررد  
رل ررت أر ررتً ل كرر   60ا  مررتررل ا  ل ررر    رر  حرر  ت 

 ISA 230; ISQC)تــاري  التقريــر  رر  بمرر  

No.1) .   لحررررررPCAOB  تررررررتلرخ إت ررررررت  تلا رررررررد
رل رررتً  رررر  ترررتلرخ إصرررر ال ا ت لرررررل  45ا  تررر  بمرررر  

 AS 1215  م 

   ـــــــالى ـــــــه النه ـــــــف المراجع ـــــــاظ بمم ـــــــرة الإحتف فت
Documentation Retention Period لا :

 ر لات  5ت ر   ترلة ا حتفرتظ بلثرتنة ا  لالامرم  ر  
  ررررررررر  ترررررررررتلرخ ا ت لررررررررررل إلا إ ا تاتبرررررررررت ا  رررررررررلا ر ي
لا ت ظر ررتتي أل  رت ررتت ا ل تبررم  ترر  ا لاررل ة  تررلة 

 ISA 230; ISQC)أارررل   ررر  رررر ة ا فترررلة 

No.1)
15  

لر كررر   ت لالارررد إحررر اث تغرررررلات  تررر  لثرررتنة        
ا  لالامررم  رر  ا فتررلة  بررر  تررتلرخ ا ت لرررل لتررتلرخ إت ررت  
 ترررر  ا  لالامررررم   ررررا إ اي كت ررررت ا  متل ررررتت ا  ررررلا  

ة  تر.ررررت  برررر  تررررتلرخ إ ررررت ت.ت  لثررررتنة ا  لالامررررم  تفرررر
ا ت لرلي أل إ ا كت ت ا تغررلات إ الرم بابرمت.رتي  ثر  
حر   أل ا غرتر لثرتنة تر  ا رتب  .ت بر خلىي أل تلترررب 
لتلا ررررد لثرررتنة ا  لالامرررمي تلثررررة أ  ررر  تررر  ا حصرررل  
 تر.رررررررت ل  ت  رررررررت.ت لا تفرررررررتة  تر.رررررررت  بررررررر  إصررررررر ال 

                                                 
(م ٗعاااِ  AU-C 230)ّا ااب  لوع٘اابُ الوِاععااَ ا هِٗ ااأ 14

 Report  إطااٌاُ ر ِٗااِ الوِاععااَ ّال ااْائن الوبل٘ااَراابُٗو 

Release Date ثأًَ الزبُٗو الآَ ٖٗاوؼ ا٘اَ الوِاعاا ثاأى  م

هاي قجال اطاؾبة الوظابلؼ. ّ ابًح   ُٖٗزيٌم ر ِٗاِ الوِاععاَ

ٗ ْى َُا الزبُٗو ثعاٌ رابُٗو الز ِٗاِ ثفزاِح قظاِ٘ح. ّإٍا كابى 

ٌُااب  رااأىِ٘ ااأ راابُٗو إطااٌاُ الز ِٗااِم اِااَا ٗعٌاأ أى ٌُااب  

ؽ اَ. ّٗغات أى إعِاءاد إضباَ٘ رزيَ ًز٘غَ لْعًْ أؽٌاس ي

ثٌاٗاَ رابُٗو ٗزن رْص٘ق َُا الزبُٗو. ّٗعٌ َُا الزبُٗو ُبهب   ًَ 
 .إروبم رغو٘ا هل  الوِاععخ

ثعااٌ إااز وب  هلاا  الوِاععااَم رااؤّ  هل ٘ااخ ُااَا الولاا  إلاأ  15

الوِاعااا ّقااٌ ٗ ااْم ثعواال ًٖاايَ ر ااْى هزبؽااَ للعو٘اال هؾاال 

 الوِاععَ.
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  (ISA 230; AS 1215; AU-C 230)ا ت لررل    
 رررررتث تنرمي إ ا  رررررت  ا  لالارررررد برررررت ار ل ررررر  ا ظرررررل  الا

إلاررلارات لا ررر ة أل تلصرر  إ رر   تررتن  لا ررر ةي رلاررب 
لاررلارات   ترررم تلثرررة ا ظررلل  ا ترر  ترر   لالا.ت.ررتي لات
ا  لالامررررم ا لا ررررر ةي لالا  ررررمي ل ترررر  ل رررر   ررررت  ب.رررر ا 

  (ISA 230; AS 1215; AU-C 230)ا لالار 

ل ر  رلارر  ا  لالاررد أر ررتً  ررلللة  تمرر ر  لثررتثة        
لامم ا  للال ةي أل إ ت   لثتنة لا ر ة    ا فتلة ا  لا

بررر  تررتلرخ تلا رررد  ترر  ا  لالامررم ل برر  إ ت.ررتر ا  رر   
ا   ررللة   حتفررتظ ب.رررتي  رلاررب  تررررم تلثرررة اا ررربتب 
للار رررررر ا ا لارررررلاري ل تررررر  ل ررررر   رررررت  بررررر لالار رررررر   

  (ISA 230; AS 1215; AU-C 230)ا تم ر ت 
متطمبــــــــــات التوثيــــــــــق الخاصــــــــــه  -7/2/5

Specific Documentation Require-

ments  
بخرررررر    -ر ررررررت   مررررررتررل أخررررررلى  ت لالامررررررم        

لا تر   - متررل تلثرة أ  ت  ا  لالامم ا  تبة ت تل .ت
أ تلت إ    تاتبتت تلثررة ختصرم ب لحتر  أل  . ر  
 لالامرر   مر رر   لبتحتررر  ا ف ررلات ا ختصرر  بررت تلثرةي 
 ك ررت لاررترت ب.رر ة ا  مررتررلي رختررلا ا بتحررث إ رر  أ 
تلثررررة أ  رررت  ا  لالامرررر  رلارررب أ  ر ررر   بت  ررررلللة 
تلثرررة  ررللا  بررل  ا تكتررر  بت  لالامررم ك ررت رظ.لرررت 

م  لكرر    تلثرررة ISA 210خاررتب  بررل  ا تكتررر   
بمررث اا ررلل ا  تمت رر  بت ل تبرر   ترر  لاررل ة ا تكتررر  

مي ل  رررنل ر  ا  لالارررد  رررر  ISA 220بت  لالامرررم  
مي ISA 240اكت ررت  ا ت  ررب  رر  ا  ررلان  ا  ت رررم  

لتلثرررررررة اا ررررررلل ا  تمت رررررر  بمرررررر   الا ترررررر ا  بررررررت  لا ر  
مي لا تصرت   رد ISA 250لاا ظ رم ا  م رل  ب.رت  
ي لتخاررررا (ISA 260)ا   رررنل ر   ررر  ا حلك ررر  

مي لتح ررر  ISA 300  ترر   لالامر  ا  رلان  ا  ت ررم  
مي ISA 315لت ررر رل خارررل ا تحلرفرررتت ا لالرلررررم  

تبتت  ل ل م ي لا ررتلا(ISA 320)لاار ررر  ا   رربرم 
مي ISA 330ا  ررلالامر   ت خررتال ا ترر  ترر  ت رر .ررت  

لت ررررر  ا تحلرفرررتت ا لالرلرررر  خررر     ترررر  ا  لالامرررم 
 ISA 450  مي ل لالام  ا ت ر رلات ا  حت ربر  ب رت  ر

  ررررررررررر  ا ت ررررررررررر رلات ا  حت ررررررررررربر   ت ر ررررررررررر  ا مت  ررررررررررر ي 
مي لاااررلا  ISA 540لا  صررتحتت  ات ا صررتم  

تمت م ب .ررررررت  مي لا  ررررررISA 550 ات ا صررررررت   
 م  ISA 610ا  لالامر  ا  اخترر   

ـــــق المراجعـــــه وفقـــــاً لمعـــــايير  -7/2/6 توثي
 المراجعه المصرية

ا رررت تت  مرررتررل ا  لالامرررم لا تلكرررر  لا فحرررلا        
ا  ح ل  ا  صلرم ا صت لة ب لال ل رل الا تث تل ل   

 تررر   مررررتل ا  لالامرررم ا  صرررلى  2008 مرررت   166
 لالامررمح  إلا أ ررم  رر  رررت  ح تلثرررة أ  ررت  ا  230ل رر  

إلاررلار اررر  تمرر ر ت  ترر   مررتررل ا  لالامررم ا  صررلر  
 تتلا ة  د ا  متررل ا  ل ر     أح ث   خ   .رت  ر  

  لبت ترررت   لا رت ررر   رررر ا ا  مررررتل ارررر  2009 رررت  
تم ر ت لا ر ة لل ت ب متررل ا  لالامرم ا  ل رر   ر  

    رر  ا ررت ت ا  مررتررل ا  ل ررر   رر   ررت  2009 ررت  
 تاتبرتت تلثررة لا رر    ر  تكر   للارل ة  ر    2009

 ISA برر ي  ثرر   تاتبررتت ا تلثرررة ا ررلال ة ب مرررتل 

لا  تمت ررر  ب لالامررر  ا ت ررر رلات ا  حت ررربر ي ب رررت  540
 ررررررر    ررررررر  ا ت ررررررر رلات ا  حت ررررررربر   ت ر ررررررر  ا مت  ررررررر  
لالا صتحتت  ات ا صت ي ل تاتبتت ا تلثرة ا رلال ة 

  رربر   رر  لا  تمت رر  بتار ررر  ا  ISA 320ب مرررتل 
ا تخارررا لأ ار أ  ررت  ا  لالامررمي ل تاتبررتت ا تلثرررة 

لا  تمترة بررتاالا   لى  ISA 550ا رلال ة ب مررتل 
 ا م    
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 التوثيق وسلامة الأحكام المهنيه -7/3
ت تل ت ا م رر   ر  ا  لا رتت ا  رتب    ل رل          

تلثررررة ا  لالامرررم لاثرررلة  تررر   ررر    ااحكرررت  ا  . رررر  
اا ل ا  ى رفتلث أ  ر مك   تر   ت لالامر ي لرل 
 ;e.g., Kopp, 2000)لارررررل ة ا  لالامرررررم 

Payne,2002; Aggolia, et al, 2003; 2009; 

Payne and Ramsay, 2008) لررررر ا  ررررت  
 رررررملث  ررررم ا بحررررث  رررر  خرررر    ررررلث كرررر   رررر   
 حتررررلى لاررررلة ا تلثرررررة ل رررر    ااحكررررت  ا  . ررررر ي 

 ررر  ا م  ررر  برررر  ا تلثررررة ل ررر    ااحكرررت  ا  . رررر  
ا  تحرررر  ا  رررتلكر ي أر رررر  الا تررر ا  ب مرررتررل ا  لالامرررم 
 ات ا صرررت  برررت تلثرة لا  رررل ل  ا  . ررر   ررر   ي ل  ررر  

  ت  ا  حل ا تت  :
محتـــو  وطـــرق التوثيـــق وســـلامة  -7/3/1

 الأحكام المهنية
 رررر  تترررر ثل  رررر    ااحكررررت  ا  . ررررر  ب حتررررلى         

ل تلثرررة ا  لالامررمي  رر خت    حتررلى ا تلثرررة  رر  رررؤث
 ت       ااحكت  ا  . ر  ل مت ر  لكفترة ا  لالامم 
(e.g., Aggoglia,et al, 2003; 2009; Yip-

ow and Tan, 2000; Tan and Yip-ow, 

2001; Payne and Ramsay, 2008)  رر    
اختتفرررررت ا  لا رررررتت  ر رررررت بر .رررررت  ررررر  ت  رررررر   حترررررلى 
ا تلثررررة لأثلررررت  تررر  ااحكرررت  ا  . رررر    رررت بمث  رررت  

 حتررلى ا تلثرررة إ رر  ث ثرر    ررتلرتت  تلثرررة بت  ررر  
ي لتلثررررة Supporting Documentation ا رر  
ي لتلثررررة Balanced Documentation ترررلا   
 ل  رت مComponent Documentation ا  كل رتت

 تتلثرررررة ا رررر ا  ي ركررررل   اتررررلب  رررر   مرررر ى لثررررتنة 
ا  لالامررم ت رر ر    ررر  ررر    ا ررت تتلاتت. ي أ ررت ا تلثرررة 

كررل   اتررلب  رر   مرر ى لثررتنة ا  لالامررم ا  تررلا  ي ر
تلثررررة اا  ررر  ا رلاتبرررر  لا  رررتبر  ا .ت ررر    ثررر  أللاررر  

ا  ررررم  لا  ررررلة  رررر  برنرررر  ا ل تبرررر  ا  اختررررر   تم ررررر ي 
لتلثررررة ا  كل رررتت لا ررر ى رتاترررب  ررر   مررر ى لثرررتنة 
ا  لالامرررم ت  رررر   . ررر   لالامررر   مر ررر  إ ررر   كل رررتت 

لار ر صغرلةي لتلا رد لتلثررة ا  متل رتت ا .ت ر   كر  
 رر  الارر ار  . رر  ا  لالامرر   لاثبتررت ا  لا ررتت  مت ررر  
كرر   رر  ا تلثرررة ا رر ا   لا  تررلا    رر  اصرر ال احكررت  
 . ررررررررررررر   ررررررررررررتر   بت   تل رررررررررررر  بتلثرررررررررررررة ا  كل ررررررررررررتت 

 Aggoglia,et al, 2003; 2009 م 
ل ت ررررررت بمررررررث ا  لا ررررررتت ااخررررررلى بت  رررررررر         

 Summary حتررلى ا تلثرررة إ رر   تلثرررة  ختصررل 

Memosة تفصرررت  ي لتلثرررDetailed Docum-

entation  م  لل  رررررررررتً  تتلثررررررررررة ا  ختصرررررررررلي ركرررررررررل
ا  اترررررررلب  ررررررر   مررررررر ى لثرررررررتنة ا  لالامرررررررم تف ررررررررل 
ا  ررت تتلاتت لا لاررلارات ككرر  ا ترر   ررت  ب.ررت ا  لالاررد 
لت ررررررر ر  تف ررررررررل   رررررررا    رررررررتث ترات  أ رررررررت ا تلثررررررررة 
ا تفصرت ي  ر  خ  ر  ررت    ر   تن ر  بكر  ا م تصرل 

لاررلارات ا ترر  ترر  اتخت رررت  كرر  ا ترر  ترر  اخترتلرررت لا 
  صلي لا  ترتن  ا تر  تر  ا تلصر  ا ر.رت  كر    صرل 

 Rich, et al, 1997  م  ل ر  تلصرتت ا  لا ر  إ ر
أ  ا تلثرررة ا  ختصررل ركررل  أكثررل كفررترة لر ررت    رر  

  أ ررت ا تلثرررة Memoryترر كل  م  رر  ب ررك  أ  رر  
ا تفصرت  ركرل  ااكثرل  مت رر   ر  اكت رت  ااخارتر 

ت ة  مت ررررر  ااحكررررت  ا  . ررررر ي ك ررررت ررررر     رررر  ثرررر   ررررر
 حررررلا لاررررل ة  . رررر  ا  لالامررررم لا فحررررلا ا خررررتللا  
لا  لالام  ا   رت بتر  ل ررت ة   رتلى ا لا  ا  رلالامر  

 ;Payne and Ramsay, 2008)ب .   ا  لالامر  

Rish, et al, 1997)  
ل رر  تلترر    مررتررل ا  لالامررم ا  ررلالامر  بالر رر         

 .ر  ا  لارت  لاختررتل الر ر   تلثرة  مر  ي بر  اتتحرت
ا تلثرررة ا   ن رر  لا ترر  ت كرر .   رر  تلثرررة ا  لالامررم 
بكفرترة ل مت رر     ررثً ي  ر  ر ررتخ   ا  رلالامر  الر رر  
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ا تلثررررررررة ا ررررررررلل   ألا  كتلل ررررررر  ي أل  رررررررر  ر ررررررررتخ   
ا  لالامل  ا ت ربم الة  ختتف   تلثرة ت رر  ا ل تبر  

 ت صررتري ا  اختررر    .ررت ا ت لرررل ا لصررف ي ل ررلان  ا 
لخرررلانا ا تررر  ةي لا  صررررفل تت  ل ررر  ت تل رررت بمررررث 
ا  لا رررتت تررر ثرل ا خرررت    ررر  ارررلة ا تلثررررة  تررر  

 e.g., Bible, et     ااحكت  ا  . ر   ت لالامر  

al, 2005; Bedard, 2007; Briestaker, 

   مترر   رربر  ا  ثررت ي تلصررتت  لا رر  2008;1999
 Briestaker, 1999ل  رر  م إ رر  أ  ا ررتخ ا  أكثرر

الر رررررر   تتلثرررررررة  ت رررررررر  ا ل تبرررررر  ا  اختررررررر   ا ت لرررررررل 
ا لصررف ي خررلانا ا ترر  ةي  ررلان  الا ت صررتر  م رررؤ ى 
إ   اكت ت  أللا  ا  صلل    ررك  ا ل تب  ا  اختر  

   16بالر   أكثل  مت ر 
لرختررررلا ا بتحررررث   ررررت  رررربة إ رررر  أ  اخررررت        

 حتلى ا تلثرة    رؤثل  ت   ر    ااحكرت  ا  . رر  
 ت ررلالامر   لتلارر ل ا  ررتلة إ رر  أ   مرررتل ا  لالامررم 

AS 1215   ا صرررت ل  رررPCAOB   ررر  الصررر 
بت  ا  لثتنة ا  لالامم ب ك   فص  لكرت   ا تلثررة 

ي ل     تل رل  .  لا ح ا تفصرت م ل ر  ا  ختصل
 ت.ر    رر  لثررتنة ا  لالامرم ل صررت لرت لا  تررتن  ا ترر  

 ت  ا تلص  إ ر.ت 
ــــــين الت -7/3/2 وثيــــــق وســــــلامة العلاقــــــة ب

 الأحكام المهنية من الناحية السموكية
ر ل  ا  لالاد ب تخت  ا  لالات لااحكت  ا  . ر          

 ررر  لا ررررد  لاحررر  ا  لالامرررم  لرترررتثل  رررتل  ا  لالارررد 

                                                 
ْطاافٔ ٗعااٌ إلاأ أى الز ِٗااِ ال Bierstaker,1999)رْطاال ) 16

أاضل فِٗ خ لزْص٘اق الِقبثاخ الٌاىل٘اخ ّٗل٘اخ قبئواخ ايٕز ظابء 

صان ىااِائي الزااٌاق ّالوظاافْابد. ّٗفضال الوااِاعع٘ي كاال هااي 

الز ِِٗ الْطفٔ ّقْائن ايٕز ظبء لِْٖلخ إ اٌاًُب ثبلو بًُاخ 

ثبلوظااافْابد ّىاااِائي الزاااٌاق. أٗضاااب  اي زوااابً  لااأ شااا ل/ 

ز لفاخ ّّٗابًح ال فاابءح. فِٗ اخ ّاؽاٌح قاٌ ٗاؤًٓ إلاأ اًيفابع ال

ّل ي إزيٌام فِا هزعًٌح رٖب ٌ أ اكزشب  أّعخ الضاع  

 أ الِقبثخ الٌاىل٘خ ثطِٗ خ أاضل ّّٗبًح الفعبل٘خ. 

ر ت بت م ر     ا ملا   لا  غلا ا  حرا ي ل ر  ثر  
 تررر  تترررر  ا  رررلالات لااحكررررت  ا  . رررر  ا ترررر  رتخرررر رت 

ر كررر  إنفرررت  ا  رررلاح  ا  رررتلكر   ا  لالارررد  ل ررر    لا
 ت لالارررد  رررر   لا ررررتت ا  لالامررررم  ل ررررل  ر.ررررت  ررررر ا 

 The Need forا بحرث ب لا ر  حا حتلار  ا  لاكرر  

Cognitive (NFC)  ي ك حر  ا  فرترر  ا  ف رر  ا ترر
 .ت تتلرخ     ت  ا  ف  ا لات ت  ي لا ت  ر كر  أ  
ررررررؤثل  ررررر  ا م  ررررر  برررررر  ا تلثررررررة لااحكرررررت  ا  . رررررر  

 الادي ك ت رت : ت ل 

مفهــــوم الحاجـــــة إلــــى المعرفـــــة  -7/3/2/1
 NFCالإدراكية 

 Cacioppo)ل  رررتً   ظلرررر  كت رررربل لبرتررر         

and Petty Theoty)  ي  رر   ا حتلارر  إ رر  ا  مل رر
ا  لاكررر  ت رررل إ رر  ح  ررر  اا ررلا      ررغت  لا ت تررد 
بررررت تفكرل لا  ررررم   برررر   ا لا.ررررل  ا  مل ررررر  ا  لاكررررر ح 

 Cacioppo and Petty, 1982, P. 116  م
 ررررتلا لا   لى ا حتلارررر  ا  لتفمررررم إ رررر  ا  مل رررر  ركررررل  
 ررر ر.  ا ررر ا د  تبحرررث ب  ررر   ررر  ا  متل رررتت ا   ن ررر  
لاكت تب.ت لالا  غت  لا تفكرل ب.ت   ترمتب ا م  تت 
لتكرررررلر  اتلاتررررررتت ارلاتبرررررر   حلررررررت لبت ترررررت   إرلارررررت  

تخرت  ا  رلالات ا  رتر م    Cacioppo andا حترل  لات

Petty, 1982, p.304  م  لاا رررلا   لى ا حتلاررر
ا  لتفمرم  ت مل رر  تكررل   مررت لات.   ت متل ررتت  تم  رر  
ل لك ة إ ت ت اً  ت   ا مرت.  لحتلات.   ت مل ر   ك رت 
ا .  ر ترت ل  بت   رتا ا ر ر   لا تلكرر  لأكثرل  ا مرر  
للنبررررر   ررررر  اكت رررررتب ا خبرررررلات ا لا رررررر ة ا تررررر  تثررررررل 

  متل رتت ا   ن ر  لاتخرت  ا تفكرل للا د ا   رر   ر  ا
م  Cacioppo, et al., 1996ا  رلالات ا   ن ر   

أ ررررت الا ررررلا   لى ا حتلارررر  ا   خف ررررم  ت مل رررر  تكررررل  
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 مت لات.   ت متل تت  احر  حررت ر تب.رل   تلالا رب 
 نرل اا ت ر   ل   لالامم   ر م  ت متل تت  

لت تل ت ا م رر   ر  ا  لا رتت نررل ا  حت ربر         
  NFC ل رررررررل  ا حتلاررررررر  إ ررررررر  ا  مل ررررررر  بت بحرررررررث 

تلتبا ارلاتبتً  د  ر  اا لا   NFCلتلصتت إ   أ  
 تبحررررث لا ت رررررر  لا ررررتخ ا  ا  متل ررررتت ا   ن رررر   رررر  

 Ford and)اتخررررت  ا  ررررلالات لحرررر  ا   ررررتك  

Pasewark, 2015; Trongmateerut, 2011; 

Ho and Rogers, 1993)   ا ت  ا  لا تت ا  تب  
 17لكررر ت  تررر  كررر   ررر  الا  رررتا  ررر  ا  حت رررب    ررر 

Style لا   لات Abilities  الا لاكر م ا  مل ر  أكثل
 NFC (Ford   تلكر رت  ت  ا حتلا  إ   ا  مل   

and Pasewark, 2012) لا  تررر   رر  ا  لا ررتت  
 رر  ا  لالامررم ا ترر  لكرر ت  ترر  ا حتلارر  إ رر  ا  مل رر  
(Ford and Pasewark, 2012; 

Trongmateerut, 2011) ا رتخ  ت  لا ر       ر
 Trongmateerut, 2011  م ا حتلارر  إ رر  ا  مل رر

NFC  ررر  ت ررررر  خارررل ا غرررا  لاتف رررت  تتنلا.رررت  رررد 
ا  لا تت ا  تب      ر ا ا  لات ي حرث تلصتت إ   
أ  ا  رررلالامر   لى ا حتلاررر  ا  لتفمرررم  ت مل ررر  ركل رررلا 
اكثرل  ر لة  ترر  ا حصرل   ترر  ا  متل رتت ا   ن رر ي 

ا  ررررلالات ا ل ررررر ةي ك ررررت أ  لحرررر  ا   ررررتك ي لاتخررررت  
 ر ر.    رة  رر  ا تفكررلي لت ررر  ا  .ررت  الاكثرل تم ررر اً 

 كت رر  خال ا غا 

 

 
                                                 

م ُااْ ا ٕاالْة الاآَ Cognitive Styleالااٌوي ايًُاكاأ  17

ٗزجعااَ الفااًِ ااأ الزف ٘ااِ ّاِاان الوعلْهاابدم أّ ايٕاالْة الاآَ 

بد لؾال الوشابكلم أهاب ال اٌُاد ٗزجعَ الفًِ أ رشغ٘ل الوعلْه

ازاِرجي ث فابءح اًاء الفاًِ  Cognitive Abilitiesايًُاك٘اخ 

 (.Ho and Rodgers, 1993لوِبم اًُاك٘خ هعٌ٘خ )

 

 

 

 

ـــق  -7/3/2/2 ـــة والتوثي ـــى المعرف الحاجـــة إل
 والأحكام المهنية

لا رررر  أ  ا  ررررلالامر   لى ا حتلارررر  ا  لتفمرررر         
 رررر  لا  ركل ررررل  اكثررررل  رررر لة  ترررر  ا حصررررل   ترررر  

 ر.  ا  رر لة  ترر  ا تفكرررل  متل ررتت   ن رر  لكت ررر  ل رر
ا م رررة لت رررر  ا  .ررت  ااكثررل تم ررر اًي ل رر ر.  ا حررت   
 تحصررررل   ترررر  ت رررررر  أ  رررر   رررر   برررر  ا فتحصررررر  
بت   تل رر  بررت  لالامر   لى الا لا  ا  رر خفث  ل رر    
  رررررر  ا  تل ررررررد أ  ركررررررل  ا  لالامررررررل   لى ا حتلارررررر  

 رر ر.   ا مررر  ل رر لة  High NFCا  لتفمررم  رر  لا  
ا حصررل   ترر   متل ررتت   ن رر  لكت ررر  اكبررل  ترر  

ت كررر .   ررر  ا ررر ا  لثرررتنة  لالامرررم تتفرررة  رررد  مرررتررل 
ا  لالامررررررم لا لاررررررت  ا  .ررررررت  ب ررررررك  ا  رررررر  لبت تررررررت   

 اص ال احكت تً  . ر   تر    
ــــــات  -7/3/3 ــــــين متطمب ــــــة ب ــــــل العلاق تحمي

التوثيــــــق وســــــلامة اةحكــــــام المهنيــــــة 
 واشتقاق فرض البحث

ا ررتت ا  ررتب   بت بحررث ارت ررت ا م ررر   رر  ا  ل        
 رر  أثررل الا ترر ا  ب مررتررل ا  لالامررم بصررف   ت رر   ترر  
     ااحكرت  ا  . رر  ا تر  رصر لرت ا  لالارد خر   

 ;e.g., ICAEW, 2006) لاحر  ا  لالامرم ككر  

KPMG, 2009; CICA, 1995; Hassink, 

ي  ررت    ل رر  اتفررة ا رربمث  ترر  أ  1995 ; (2010
لامررم رمرر  أحرر  ا م تصررل ا ترر ا  ا  لالاررد ب مررتررل ا  لا

ا .ت ررر  ا    ررر   تح رررر  لارررل ة ا  لالامرررمي حررررث أ  
ا ت ا  ا  لالامر  بت فر  ا  ت .  ل  تً   متررل ا  لالامم 
 رر  لا رررد  لاحت.ررت ب اررر   رر   بررل  ا تكتررر  لات ت.ررتراً 
ب ب ار ا لأى رل ك  ا  لالامر     ا ت لرل ب    ص ة 

رررررل  رررر  ل  ا رررر  ا  ررررلان  ا  ت ررررر  ل رررر  ت.ت  رررر  ا تمب
ا  لكرر  ا  ررت    ت   رر ة ل ترلارر    ررتا.ت ب ررك  كرر ر 
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ي ا لارر  م  لات ا KPMG, 2009 ; 2008ل مررت   
 ر  تتررلا ل ا  لا ر  لا  مررتررل ا    ر    مل رر   رت رلاررب 
أ انررر ي  ررر  رررر ة ا حت ررر   ررررت  ا  ت رررت   تررر  ا حكررر  

 Pure Judgementا  خصررررر  بصرررررللة كت تررررر  
 CICA, 1995   م  لأ ررتلت  لا ررICAEW, 

م إ   أ   متررل ا  لالامم تمر  لار راً رت رتً  ر  2006
أ لات ا  لالارردي للابرر   رر  تابررررة ررر ة ا  مررتررل  ررر  

 ظ  ا   ارم ا  . ر  لا  متررل ااخ  ر  
م ب رررررلللة 1995لألصرررررت  لا ررررر    رررررت  ي         

تابررررة  مرررتررل ا  لالامرررم ا  تابررررة  تتررر  ا  مرررتررل 
ك ت رؤ ى  رل ا  ى ر     كت   ل .لة تت  ا  كتتبي

إ   تح ر   مت ر  ا  لالامم لا لت تر ب.ت  ل   حرث 
كفرررترة ا  لالامرررمي   ررر  ا رررتلت ا  لا ررر  إ ررر   رررلللة 
ل ررررررد  لا  ررررررتت  تل ررررررت ا    رررررر    لاررررررت  أ  ررررررت  
ا  لالامرررررمي لتصررررر ر  برررررلا    ر رررررتح ا خارررررلات أل 
ا لالارات ا  لللر  لا ار ا  .ت  يخ اً  ر  ا  تبرتل 

رل بت رررر كل أ   مررررتررل تكتفرررر  تصرررر ر .ت  ل رررر  ا لارررر 
ا  لالامم    ل مت بمث ا  تغررلاتي  ثر  إ رتخ ا  
ا مر ررتت ا حصررتنر   رر  ا  لالامررمي لا ترر  تررؤ ى إ رر  
تح رررررة ل ررررللات  رررر  ا تكتفرررر   ترلارررر  خفررررث  لا  رررر  

ا  لا ررر   رررد  رررت تلصرررتت إ رررر    ا ل رررت  لاتف رررت رررر 
    رر   ترتن   لأ ررت  (Hassink, 2010) لا ر  

Hassink  رررررربتب  مرررررر   ا  ترررررر ا  أ  ر ررررررت   رررررر ة ا 
بت  متررلي ل   ار .تي  لالا.  ا  لالامر  بت ت تلب 
   ا  صت حي أل     ا رت ت  بتابرة ا  متررل ي أل 
ا ررربتب ا كفرررترة ل رررغا ا ل رررتي أل أ  ركرررل   رررر  
   ى ا  لالامر  ا  مل   ا كت ر  ب تاتبتت ا  متررل  

للا ت تصررررل أر رررررم ا  ترررر ا  ب مررررتررل ا  لالامررررم       
 ترر  تح رررة كفررترة ل مت ررر   ت لالامرر ي برر  ت ترر  إ رر  
تح رررة ا م ررر   رر  ا   ارررت ااخررلىي لا ترر   رر  أر .ررت 
 ررررررت ة ا حصررررر  ا  رررررل ر    كترررررب ا  لالامررررر  للاررررر ب 

م    ر  اثبترت Frank and Peace, 1993ا م ر ر  
ا  لا تت أ  ا ت ا   كتتب ا  لالام  ب متررل ا  لالامم 

 م رر    كترب  لالامرم رم  أح  أر  ا ملا   اخترتل ا
 مر ي  تلا ت ا  بت  متررل رصب     صتح  كر   ر  
 كتترررب ا  لالامرررم ل  رررر  ا  لالامررر   ك رررت أ  الا تررر ا  
ب متررل ا  لالامم رم    تر  ت رررة  لارلة ا تل مرتت 
(Rezaee and Larry, 2007; Zhang, 

 ررر  ا  لالامرررم إ ررر    لت ررررل  لارررلة ا تل مرررتت (2011
ر ا  لالامرررم ل رررت ت   ررر  ا فرررلة برررر   رررت رتل مررر    ررر 

 كتتب ا  لالامم    خ  تت      اتفرة ا ربمث  تر  
أ   مرررتررل ا  لالامررررم ت رررر  للار تغرررررل ا م  رررر  بررررر  

لت ررر   رر   رر لة  كتتررب   كتتررب ا  لالامررم ل   ن.ررتي 
ا  لالامم  تر  خترة ل ررت ة ث ر  ا   رتث لر  لا م ر ر 
لأصرررحتب ا  صرررت ح ااخرررلى  ر.رررت لبت ترررت   ت رررررة 

 م Rezaee and Larry, 2007 متت   لالة ا تل 
م  ررد  ررت Zhang, 2011ل رر  تتفررة  لا رر          

تلصرررتت إ رررر  ا  لا رررتت ا  رررتب  ي حررررث ارت رررت رررر ة 
ا  لا ر  بتحترر  ترر ثرل تل مرتت ا  لات ررد  حرل ا  لالاررد 
 ترر  لاررل ة ا  لالامررمي حرررث ا ررتلت إ رر  أ  الا ترر ا  
بت  مرررتررل ر رررد   رررتلرتت  لتفمرررم  ررر  ا   رررنل رتت 

 رررررتتة ا  لالارررررد لرمل رررر   ت  رررررتر   ا  ت ل رررررر   ترررر  
لبت ترررت    ررر   الا تررر ا  بت  مرررتررل نررررل كرررت   ت رررررة 

 (Epstein, 1994) لالة ا تل مرتت  لأ رتلت  لا ر  
إ رررر  أ  ر ررررت   رررر   كررررت   رررر  ا   ررررتث لر   ررررت ا لا 

 رلر ل  ا تلكر  ا  اتة ل ر  ا  م ل  
لخ صرر   ررت  رربة أ   مظرر  ا  لا ررتتي ا ترر         

ت بت بحررث  رر  ا  ررل ل  ا  . رر     ترر ا  ب مررتررل ارت رر
ا  لالامرررررم بصرررررف   ت ررررر ي ختصرررررت إ ررررر  أ  الا تررررر ا  
ب تاتبررتت  مررتررل ا  لالامررم رررؤثل إرلاتبررتً  ترر  كفررترة 
ل مت رررر  ا  لالامرررم  ررر  لا ررررد  لاحت.رررت لبت ترررت    تررر  
لال ة ا  لالامم  ك ت رؤثل  ت   رت ة ا حص  ا  ل ر  
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ت رررررررة  لارررررلة   كترررررب ا  لالامرررررم للاررررر ب ا م ررررر ر ل 
ا تل مرررتت  للابررر   ررر  تابررررة رررر ة ا  مرررتررل  ررر  ظررر  

 ا حفتظ  ت  ا  تل  ااخ    لا   ارم ا  . ر   
لبررت لن   رر  ارت ررت  ا .رنررتت ا  . ررر  ب ل ررل        

ا تلثرة ك ت  بة لأل رح ا بتحرثي إلا أ  ا  ترر   ر  
ا  لا رررررتت ا تررررر  ارت رررررت بالر ررررر   بت رررررلة برررررت  ل ل  

مرررررررتل ا تلثرررررررة بصررررررف  ختصرررررر  ا  . رررررر     ترررررر ا  ب 
(ICAEW, 2009; Eldebs, 2011; Obaidat, 

2007; Dennis, 2000) ر  بحرث    (Dennis, 

 رررررر  ا   تل ررررررتت اا  رررررر   تحفررررررتظ  ترررررر   (2000
لتح ررر  لاررل ة ا  لالامررم ل   خرر     رر  ا ت صررتر 

 Audit    ر       لكتر ل لا بر  ح رتبتت أل  

Senior    14   كتب  حت ب  ل لالامم  ر  ا م رر 
   ا  ل ي تلص  إ   بمث ا   تل تت ا .ت   ا ت  
ر كررر  ا  ررررت  ب.رررت   ررررت ة لارررل ة ا  لالامرررمي لا تررر   ررر  
أر .ررررتي ا ترررر ا   لا برررر  ا ح ررررتبتت ب تاتبررررتت تلثرررررة 
أ  رررررت  ا  لالامرررررمي ل حرررررلا أللاة ا م ررررر  ا تررررر  تررررر  
تررر  ا ررر ا رت   رررب تً  تبحرررث  ررر  أللاررر  ا  صرررلل ا تررر  

اكت رت .ت لات كت رر  إلارلار ا تح رر تت ا    ر   لاتف رت 
 ,Obaidatل لا     (Eldebs, 2011) مم  لا تت 

إ ررررررر  أ  الا تررررررر ا   Eldebsمي حررررررررث ا رررررررتل 2007
بت  مرررتررل لا  رررلا ر  لا ترررلانح ا  تمت ررر  برررت تلثرة ررررؤ ى 

 إ   تح ر  كفترة ل مت ر  ا  لالامم 
بررتل  رر ى م ب ختObaidat, 2007ك ررت  ررت          

ا تررر ا   لا بررر  ا ح رررتبتت بت رتبرررت  ب مرررتررل ا  لالامرررم 
  لتلص  إ   إلتفت    ب  ا ت ا   لا بر  ISAا  ل ر  

ا ح تبتت    ا رتبت  ب تاتبتت ا تلثررة ل  رتً   مرتررل 
م  ظرررلاً   لاك.ررر  أر رررر  %87.59ا  لالامرررم ا  ل رررر   

ا  ت ا  ب تاتبتت ا تلثرة  لأ تل إ   أ  ر ة ا  ترلا  
 تل مم ا   مظر  ل رت ا  لالامر  رللارم إ ر  تخاررا 
لتلثررررررررة أ  رررررررت  ا  لالامرررررررم  لر ثررررررر  رررررررر ا ا  تررررررر ا  

ب تاتبتت ا تلثرة أح  أر  ا بتب  مت ر  أ ار  لا بر  
 ا ح تبتت بت رتبت  ل     أحكت .  ا  . ر  

ل رر   لا رر  أخررلى  ررت  ب.ررت  لا ررد ا  حت رربر         
لا تررررر   مICAEW, 2009ا  رررررت ل رر  بررررر  لاتتلا  

ا ررت.  ت ا بحررث  رر   رر ى ا لا   لا برر  ا ح ررتبتت 
 ابرمرر   مررتررل ا  لالامرر ي لأثررل تابرررة تترر  ا  مررتررل 
 ت  لارل ة ا  لالامر   لأ رتل ا  لا رد إ ر  أ   مرتررل 
ا  لالامرررم لاررر راً رت رررتً  ررر  أ لات  لا بررر  ا ح ررررتبتت 
لا ترررررر  ت ك رررررر   رررررر  أ ار أ  ررررررت  ا  لالامررررررم بكفررررررترة 

ر   تر  ا تلثررة لا  تر ا  ل مت ر   لأل حت أ  ا تلك
برر  ركررل  أكثررل  مت ررر    رر   لالامرر  ا  ررلكتت ا   ررر ة 
بت بللصررررررررررر   ظرررررررررررلاً   ررررررررررررت ة ا   رررررررررررتر   ا  ت ل رررررررررررر  

Litigation Risk  لا رب ا ح رتبتتي إلا أ   ررت ة  
ا  تاتبتت ا ختصر  بتلثررة أ  رت  ا  لالامرم  ر  ترؤثل 
 ررررتبتً  ترررر  كفررررترة ا  لالامررررمي حرررررث رحتررررتج  لا ررررب 

إ ررر   ررررت ة ل رررت ا  لالامرررم    تررر ا  بتترررر   ا ح رررتبتت
ا  تاتبرررتت ا  تمت ررر  برررت تلثرةي ل ررر  ثررر   ررررت ة اتمرررتب 

 ا  لالامم 
لخ صرر   ررت  رربة أ   مظرر  ا  لا ررتت تؤكرر          

 ت  أر ر  ا  ت ا  ب متررل ا تلثرة لت ثرلرت ا رلارتب  
 ت   مت ر  لكفترة ا  لالامم ل   ث  لال ة ا  لالاممي 

 تررررر  تخفررررررث خارررررل ا   رررررتر    ك رررررت ترررررؤثل ار رررررتً 
ا  ت ل ر ي حرث تم  ب ثتب    ر  كت  ل  ن   ت   رت 
 ت  ب  ا  لالاد    ا  ت   إلا أ  ا بمث  ر  اختتر  
 رررد رررر   ا  لا رررتت  ررر  للارررل  تررر ثرل  رررتب     تررر ا  

 ب تاتبتت ا تلثرة  ت  كفترة ا  لالامم 
لبت لن     اتفرتة ا م رر   ر  ا  لا رتت  تر          

لا ترر ا  ب مررتررل ا تلثرررةي إلا أ  ا رربمث ر ت رر  أر ررر  ا
ا  رررت ة ا ترر   تاتبررتت  مررتررل ا تلثرررةي حرررث ر ظررل 
ا رربمث إ رر  ا  رررت ة  رر  ا  تاتبررتت ا لالانررر   تتلثرررة 
 ترررررر  أ .ررررررت تصررررررب   ررررررا  رررررر   صررررررتح  ا   ظ ررررررر  
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حي ل  رررررررر  لانررررررررلاث الا ترررررررر ا    رررررررررا Regulatorsح
ت ررؤ ى بت  متررل  ك ت أ  الا تثت  إ   ر   ا  تاتبت

إ رر   رررت ة  رر  ا ل ررت ا   ررتغلة  رر    رر  ا  لالامررم 
لبت ترررت    ررررت ة  ررر  تكرررت ر  ا  لالامرررم لا خفرررتث  ررر  
ا ل ررت ا رر    لا ار  .ررت   لالامررم أخررلى  لا  حصررت  
ا  .تنررر  تكررل  تح رر   حرر ل   رر  لاررل ة ا  لالامررم أل 
   ا  ر   ا ت  ر   .ت ا  لالامل   تم  ري ب م   أ  

رررررؤ ى ا  لالامررررل  أ  ررررت .   ا   ظ ررررل  رحررررتل ل  أ 
لأصرررررحتب ا  صرررررت ح رررررر   رررررر  رررررر  مل  ث ررررر  ررررررر ة 

 م ICAEW, 2006ا خ  تت  
ك ررررت أ  ر ررررت  للا.ررررم  ظررررل أخررررلى  رررر  ررررر ا        

ا  ل رل ي لرر  أ   مرتررل ا تلثرررة لالا تر ا  ب.رت تمرر  
 ا      أ لاة لأ  ا  ت      ا    تح ث ار    تك  

تغررررلات أل أ  ررتت  رر  أ ررلاة لأ  ا  ررت   رر  تحرر ث 
لالرلر      مرتررل ل تاتبرتت ا  لالامرمي لات ا حر ثت 
أرررر    ررررك ت ربرررر أ ا   ظ رررل   رررر  ل ررررد  تاتبررررتت 
إ رررررت ر   تررررر  ا  رررررلالامر  لا  ات بررررر  برررررتلا ت ا  ب.رررررت 
لتابر .رررررت  لر رررررت  لاررررر    ررررر  ا م رررررر   ررررر  ا   رررررترت 
ا  تمت   بت تلثرة   .ت ر  الالارات ا  لالامم ا ت  تر  

ر رررر ي لررررر  ا تف رررررلات ا ان.ررررت ل رررر  تلثررررة  ررررر   .ررررت  
ا  فلر   ت رلالامر  ا تر  تتمترة بت  رت  ا  لالامرم  ر  
ا  رررلللى تلثر .رررتي ك رررت أ  ا ررربمث ررررلى أ   رررت  ررر  
رلثة    رؤ ى لا بمث رلى ا م    ا   تحر  تلثررة 
كرررررر   ررررررر حرررررر ث  رررررر  ا  لالامررررررم  لا لارررررر    ررررررت ا  

   ت ل   
لرختررلا ا بتحررثي  ررر   ررلر  ررلث لتحترررر         

  لا  لا ررررتت ااكت ر ررررر  ا  تمت رررر  ا صرررر الات ا  . ررررر
ب ل ل  ا تلثرةي إ   أ  ا .   اا ت    ر  ا تر ا  
 لا ب ا ح تبتت ب تاتبتت ا تلثرة رل تح ر  لال ة 
ا  لالام   ل    ت رت ا صر الات ا  . رر  بتر  ر  رر ا 
ا .  ي    خر   ا ت كرر   تر   رلللة ا تر ا   لا رب 

  بتلثرررة ا ح ررتبتت ب لا ل رر   رر  ا  تاتبررتت ا  تمت رر
أ  رررت  ا  لالامرررم لا تررر  تتمترررة بتل ررررت إ ررر ا  لثرررتنة 
ا  لالامررمي تلثرررة إلاررلارات ا  لالامررم لأ  رر  ا  لالامررم 
ا تررر  تررر  ا حصرررل   تر.رررتي لتلا ررررد  تررر  ا  لالامررررم 
ا  .ررتن   ل رر  اتف ررت ا كثرررل  رر  ا  لا ررتت ااكت ر ررر  
ا  تب    د ا ص الات ا  . ر   ت  أ  ا ت ا   لا بر  

اتبررررتت تلثرررررة أ  ررررت  ا  لالامررررم ل  ررررتً ا ح ررررتبتت ب ت
 ت مرررتررل لا  رررلا ر  لا ترررلانح  ات ا صرررت  ررررؤثل إرلاتبرررتً 
 ت   ر    ااحكرت  ا  . رر ي ل ر  ثر  تح رر  لارل ة 
ا  لالامررم  لررر ا  ررت ر ررل  ا بتحررث إ رر  إ ررت تة  ررلث 

 ا بحث  ت  ا  حل ا تت  :
H:  ررررؤثل ا تررر ا   لا رررب ا ح رررتبتت ب تاتبرررتت تلثررررة

 بتً  ت       أحكت م ا  . ر  ا  لالام  إرلات

 منهجيه البحث -7/4
ت.رررر   ا  لا رررر   رررر  ررررر ة ا فل رررررم إ رررر   ررررلث        

أررررر ا  ا  لا ررررم ا تلالربرررررمي ل لات ررررد ل ر رررر  ا  لا ررررمي 
لتلصررررر  ل رررررت   تغرررررلات ا  لا ررررمي لأ لات ا بحررررثي 
لارررررررلارات ا  لا رررررررم ا تلالربررررررررمي لا تصررررررر ر  ا تلالربررررررر   لات

بررررمي ل ترررتن  رررر ة ا  لا رررم ا   رررتخ   لا  مت لارررتت ا تلالر
 ل     ت  ا  حل ا تت  :

 أهداف الدراسة التجريبيه -7/4/1
 Fieldترررر  إ ررررتخ ا  ا تلاررررتلب ا  ر ا رررررم          

Experiments   رررررر  ررررررر ا ا بحررررررث  ظررررررلاً  ت رررررررت 
إ ررررتخ ا .ت  رررر  ا م ررررر   رررر  ا  لا ررررتت ا .ت ررررم ا ترررر  
تتمترررررة بتلثررررررة   ترررررر  ا  لالامرررررم لااحكرررررت  ا  . ررررررم 

 ,e.g., Aggoglia, et al)ا ح ررتبتت    لا برر 

2003; 2009; Emby and Favere- Marc-

hesi, 2010; Payne and Ramsay, 2008)  
لحررررث أ  رررر ا ا بحرررث رمررر   ررر  اابحرررتث ا  رررتلكرمي 
 رر   إ ررتخ ا  ا تلاررتلب ا  ر ا رررم رت ت ررب  ررد ابرمرر  
رررر ة اابحرررتث  حررررث تت رررر  رررر ة ا تلارررتلب ب  كت رررر  
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  ا لا مررررر  لتح ررررر   ررررلة ا حصررررل   ترررر  ا   ررررر   رررر
ي 2006ا  تتن  ا تلالربررم لات كت رر  تم ر .رت    رتباي 

   )107لا 
لت.   ا  لا   ا تلالربرم    ر ا ا بحرث إ ر          

إختبرررتل  رررت إ ا كرررت  ر رررت    رررر    تررر   تررر  للارررل  
   رررر  ت ثرلرررررم بررررر   رررر ى ا ترررر ا   لا ررررب ا ح ررررتبتت 

لالامررررم ب تاتبررررتت تلثرررررة ا  لالامررررم ل  ررررتً   مررررتررل ا  
ل ررر    أحكت رررم ا  . ررررمي ل  ررر   ررر  برنررر  ا   تل ررر  
ا  . رررر  ا  صرررلرم  حررررث أ  إخرررت    للاررر  ا  تررر ا  
بررت تلثرة  رر  رررؤثل  ترر   ررل  ل  رر ال ا  متل ررتت ا ترر  

 رمت    تر.ت ا  لالاد    إص ال حك م ا  .   
 مجتمع وعينة الدراسة -8/4/2
رتكرررررررل   لات رررررررد ا  لا ررررررر   ررررررر  ا  حت ررررررربر          
ت ل رر  ا ر ر  ر تل رل   . ر  ا  لالامر   ر   كتترب ا  

ا  حت رررب  لا  لالامررر  ا  صرررلرمي ل  ررر  بت ت رررتبم  رررد 
ا رررتا   بمرررث ا  لا رررتت ألار  ر رررم  ررر   لا برررر  

ا ح رررتبتت ب ررر   ا تلثررررة ل   ترررم بتاحكرررت  ا  . ررررم 
(e.g., McNellis, 2011; Agoglia, et al, 

2003; 2009 ;Dennis, 2000; Obaidat, 

2007; Eldebs, 2011)    لتت ثر  رر ة ا مر رم  ر
  تلكتً  ل   ت تصل  ر   ا  لا م  تر  ا مرت تر   97

ب كتترررررب ا  حت رررررب  لا  لالامرررررم ا كبررررررلة  ات ا صرررررت  
مي لات  رت إ ررت تت Big 4ب كتترب ا  لالامرم ا مت  ررر   

 تررررر   رررررلالامر   ررررر   كتترررررب ا  لالامرررررم ا  تل رررررا  
لا صررررررغرلة ا حلاررررررر   لر ثررررررر  ا   رررررررتلكل   ررررررر  رررررررر ة 
ا  لا ل ررررم  لل ا  ررررلالامر  ا رررر ر  ر ل ررررل  ب صرررر ال 
أحكرت   . ررر  تتمترة بت رررر  خارل ا ل تبرر   برنر  ا ل تبررم 
ا  اختررررر   تم ررررر   ل رررر  خرررر   ا   ت  ررررتت  ررررد ررررر ة 
ا مر رررررر ي تبررررررر  أ   رررررر ر.   مل رررررر    ررررررب م بتخارررررررا 
ا  لالامرررررم لت رررررررر  برنررررر  ا ل تبرررررر  ا  اختررررررم  لرل ررررررح 

   ا  لا م:ا لا ل  ا تت   ا حصتر ا لصف   مر 
 

 

 

 (: الإحصاا الوصفى لعينة الدراسه1جدول )
 

عحُت 

 لنذرلسا

 لنىسظ

 )لنىسحظ(

للإَتللف {

 }لنًعح ري

 لنًديىي لنىظحفً

 لنىسظ

 )لنىسحظ(

للإَتللف {

 }لنًعح ري

 لنخبلة

 لنىسظ

 )لنىسحظ(

للإَتللف {

 }لنًعح ري

 لنذرجت لنعهًحا

 لنىسظ

 )لنىسحظ(

 }للإَتللف لنًعح ري{

لنجًعح ث عضىكت 

 لنًهُحا

يللقبى 

 لنتد ب ث

3.04 

(3) 

{0.912} 

2.66 

(3) 

{0.828} 

1.25 

(1) 

{0.630} 

3.85 

(3)  

{1.642} 

 

بر ررررت  ترررررتن  ا تحترررررر  ا حصرررررتن  لا برت رررررتت         
ا مت ررر  ا رررلال ة ب تن ررر  ا  ت صرررتر  مر ررر  ا  لا رررم أ  
ا   رررررتلى ا رررررلظرف  انتبرررررر  ا   رررررتلكر  ررررررل  للاررررر  

 47لربتغ    ر  Senior Auditing ا  لالاد اال 
%  ررر  حلاررر  ا مر رررم 86%م  ك رررت أ   48  رررتلكتً  

 ررر  ا حتصرررتر   تررر  بكرررت للرل  ا تلارررتلةي حررررث بترررغ 
  تلكتً    إلا ت   حلا  ا مر رم  لتترلالح  83   ر  

 10 -5%م برررر  55 ررر لات ا خبرررلة  منتبررررم  ررر .   
  رررتلكتً  لات رررح أ   53 ررر لات لا ررر ى بترررغ  ررر  ر  

  ررتلكت  رر  ا حتصررتر   ترر    ررلرم  54  رر  بررر . 
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 رررررر   9لا مررررررم ا  حت ررررربر  ا  رررررت ل رر  ا  صرررررلرمي ل
ا   رررررررررتلكر  ا حتصرررررررررتر   تررررررررر    رررررررررلر   لا رررررررررد 

 ا  حت بر  ا  ت ل رر  اا لرك  
 متغيرات الدراسه وقياسها: -7/4/3
تتكل   تغرلات ا  لا       تغرل   ت   لرل        

تلثررررررة   للاررررر  ا تررررر ا   لا بررررر  ا ح رررررتبتت ب تاتبرررررتت
ا  لالامرررم ل تغررررل ترررتبد رت ثررر   ررر   ررر    أحكرررت .  

 ا  . رمي ت   رت .ت  ت  ا  حل ا تت  :

درجـــــة التـــــزام مراقبـــــى  المســـــتقل: المتغيـــــر -أ
 الحسابات بمتطمبات توثيق المراجعه

لر ص  برم  ر ى ا رترفتر  لررة   ر  ا  لالامرم         
لت     تاتبتت تلثرة ا  لالامم ل  تً   متررل ا  لالامم 

 رت  ر ا ا  تغررل  ر  خر     رب   تاتبرتت ا تلثررة 
ا تررر  تررر  الا تررر ا  ب.رررت إ ررر  إلا رررت    تاتبرررتت ا تلثررررة 
ل  رررتً   مرررتررل ا  لالامرررم    ررر ال ا  متل رررتت ا تررر  تررر  
تلثر .رررت  ررر  أللاة ا م ررر مي ل  ررر   تررر   حرررل   رررتب  

 ;Aggoglia, el at, 2003) رربمث ا  لا ررتت 

تغررل تر  ت  رر   للار    ل تفمرر   ررت  رر ا ا  (2009
الا ت ا  ب تاتبتت ا تلثرة إ ر  ث ثر    رتلرتت  ا تر ا  
ترت م ا تر ا   تل رام ا تر ا   حر ل مي كت رت  ا ت  للارر  
الا تررر ا  ب تاتبرررتت ا تلثررررة ل  رررتً   مرررتررل ا  لالامرررمي 
كت ت  ا    ر ال ا  متل رتت ا تر  تر  تلثر .رت  ر  اللاة 

 ا م   
كـــام المهنيـــه المتغيـــر التـــابع: ســـلامة الأح -ب

 لمراقبى الحسابات
لر صررررر  برررررم  للاررررر  الا تررررر ا  ب مرررررتررل اا ار         

ا  .   لا ف    تل رل تلكر   م ل  ب   ا  لان  ا  ت رر  
خت ر     ا تحلرفتت ا لالرلرر    لر رت  رر ا ا  تغررل 
 رر  ررر   ا  لا رر  ب رر لة  لا ررب ا ح ررتبتت  ترر  ت رررر  

 ,Aggoglia, el at)خارل برنرر  ا ل تبرر  ا  اخترر  

2003; 2009) 
 أدوات واجرااات البحث -7/4/4
 رررررررررت  ا بتحرررررررررث ب  رررررررررتخ ا  إ رررررررررتلب  تن ررررررررر         

ا  ت صرررتر  رررد   لارررم بت   رررتب ت ا  خصررررم ل  ررر  
 تحصل   ت  ا  متل تت ا  اتلب  ب للا   ت رر   ر  
ا   ررر   ل ررر  تررر   لا رررتة بمرررث ا لالا رررب ا .ت ررر    ررر  

أ  تكررل   تصرر ر   تن رر  ا  ت صررتر لا ترر  تت ثرر   رر 
اا رررررنتم لا رررررحم ل حررررر  ة لأ  تكرررررل  اا رررررنتم  ررررر  
ا   كرر  ا لاتبررم  تر.ررتي لأ  تت رر   ا  تن ررم اا ررنتم 
ا .ت ررررم   رررراي أى اا ررررنتم ا ترررر  تمارررر  ا  متل ررررتت 

  )2001ا  اتلبم  تبحث   ا  ح   لح لةي 
ل رررت  ا بتحرررث بتصررر ر  ث ثررر   رررلان  إ ت صرررتر        

مر   حررل ترر ثرل ل  رر   تتمررل   ترر  إتلاترررتت ا  ررلالا
 للارررر  ا ترررر ا   لرررررة ا م رررر  ب تاتبررررتت ا تلثرررررة ل  ررررت 
  متررل ا  لالامم  ا  تغرل ا   ت  م ل     الاحكت  
ا  . رررررم  ت لالامر  ا  تغرررررل ا تررررتبدم  ل رررر  ترررر  الاررررلار 
ا   تب ت ا  خصرم  د أ لا  ا مر م ل        ت رتر  
ا  ررررلان  أل ا ررررت  .ت ب.رررر   ت رررر ر  ا ر ررررتحتت  .رررر  

ل   ترر  ا تف ررتلات  رر  رلارررت ا   ت صرر  رت ررم لا ررل 
  ف.   تن   الا ت صتر لات ترفتن.ت 

لتل    لان  ا  ت صتر بالر م   رلانرم  تر         
ا   ررتلكر   حرر  ا  لا ررمي حرررث تختترر  ررر ة ا  ررلان  
 ر ررت بر .ررت ل  ررتً   للارر  ا ترر ا   لرررة ا م رر  ب تاتبررتت 

ا تررر ا  ا تلثررررة ا تررر  تررر لا  تر.رررت  مرررتررل ا  لالامرررم  
تررررت م  تل ررررام  حرررر ل م  ل ررررل  رررررت  تل رررررح ررررر ة 
ا خت  ررتت  رر   رررتة  ررلح أ  ررت   ررلان  الا ت صررتر 
ا  ل   ررر   ت  رررتلكر   ررر  ا  لا رررمي حررررث ت   ررر   رررلان  
الا ت صررررررتر إ رررررر    رررررر ر : برت ررررررتت  ت ررررررم لا حت ررررررم 
 ا م ترم  ل ر ت رت   لح  حتلرتت  لان  الا ت صتر 
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ترررر  حت رررر    تررررر  احتررررلت  ررررلان  الا ت صررررتر        
تتمتررة ببرنرر  ا ل تبرر  ا  اختررر  لاحرر ى ا  ررلكتت  ل رر  

 ,Aggoglia, et al)ا رت  ت ا بتحثر   تر   لا ر  

 ررد   رر  ا حصررل   ترر  برت ررتت ررر ة ا حت رر   (2003
ا مت  بت  ر   ا  لا م ر  حت ر    ترر   مترر   حر ى 
ا  رررلكتت  لتحترررلى ا حت ررر   تررر  ختفرررر   ررر    رررر  

  برنررر  ا ل تبررر  ا  اخترررر  تررر  ا  لالامرررمي ل متل رررتت  ررر
ت رر ر .ت  ت  ررتلكر   رر  صررللة لثررتنة  لالامررم أ رر رت 
 لرررة ا م رر   ل ر ررت رتمتررة بتصرر ر  لثررتنة ا  لالامررمي 
  رررررر  ترررررر  ا  ررررررت ت  إ رررررر   مررررررتررل ا  لالامررررررم ا  ل رررررررم 

 تح رررر   تاتبرررتت  Beanchmarkك  تل ررر   رت رررر  
لا  ت ثتررر   ررر   ررربم   18تلثررررة برنررر  ا ل تبررر  ا  اختررررم

ي 19ا  رررر  ااخ  رررر  لا   اررررمم:ISA 315ت   كل رررت
ي ا  تررررررررررر ا  20 لاتررررررررررر  ا  الة أل  لا ررررررررررر  ا  لالامرررررررررررم

ي  ت رررررف  ا  الة ل  رررررا ا ت رررررغر ي ا .ركررررر  21بت كفرررررترة
ي تفرررررررررررررلرث ا  رررررررررررررتاتت لا تكترررررررررررررر  22ا ت ظر ررررررررررررر 

                                                 
ايعِاءاد ّالٖ٘بٕبد الزٖ رع ٔ  الج٘ئخ الِقبث٘خ م ٗ ظٌ ثِب 18 

ُ٘ ل ّ وال  رْعِ٘بد هغلٔ ايًاُح ّايًاُح العل٘ب ّرٌان

رااؤصِ اااٖ ّ ااٖ هْتفِ٘ااب ّٕاالْك٘برِن  الوؤٕٖاابد ثطِٗ ااخ

 ّأًائِن
ٗغات أى رٌ ال ايًاُح ُٕابلَ إلأ الواْتف٘ي هؤًاُاب أى ال ا٘ن   19

ا ىحقَ٘ ّالٌْاَُ ي ٗو ي الوٖبٓ ثِب. ّٗغات أى رْضاؼ 

ايًاُحم هي ىح  ال لوبد ّا اعب م أُو٘خ ايلزْام ث ْا اٌ 

ٌ الٖااالْ  ا ىحقااأ. ّرعاااٌ ال ااا٘ن ا ىحق٘اااخ ّالٌْاُاااَ أؽااا

الوؾًٌاد ا ٕبٕ٘خ الزٔ رؤصِ  لأ اعبل٘اخم رظاو٘نم إًاُحم 

 ّهزبثعَ أّعخ الِقبثخ ا ىِٓ.

ٗعزجااااااِ هغلاااااأ ايًاُح هٖاااااائْ  أهاااااابم الوٖاااااابُو٘ي  ااااااي 21 

ايٕاازِار٘غ٘خ العبهااخ للشااِكخ ّأًائِااب. ّٗ ااْم ثزْع٘ااَ ًشاابف 

الشااِكخ ّأ وبلِاابم ّارياابٍ ال ااِاُاد الِبهااخ ّا ااب  لوجاابًٓء 

ٗغااات أى للاااْائؼ العبهاااخ ثبلشاااِكخ. ّال ااابًْى الوظااإِ ّا

ٗواابُٓ هغلاأ ايًاُح ٕاالطزَ الِقبث٘ااَ  لاأ ايًاُح. كوااب 

 ٗغت أى ٗ ْى هٖز ل  ي ايًاُح.

ٗغاات أى رؾاااًٌ ايًاُح هٖااازْٓ ال فاابءح الوطلاااْة للْتااابئ  21 

ثبلشاااِكخم ّرزاااِعن الوٖااازْٓ الوِ اااْة هاااي ال فااابءح إلااأ 

 هعِاخ ّهِبُاد هطلْثخ.

الزٌا٘ؤ للشِكخ ثٖ٘ي عٌا  ث٘ؾش ي  ي ٗغت أى ٗ ْى الِ٘ ل22 

ٗع ٔ أًشطخ الشِكخ الِئٖ٘ا٘خم ّي أى ٗ اْى هع اٌا  ثؾ٘اش 

ٗعااْا رااٌاق الوعلْهاابد الِبهااَ. ّيثااٌ أى ٗ ااْى الوااٌِٗٗي 

الزٌف٘ااَٗ٘ي  لاأ ًُاٗااخ كبا٘ااخ ثوٖاائْل٘برِن الِقبث٘ااخ ّلااٌِٗن 

 اليجِح ّالوعِاخ ال با٘خ.

ي   تل ررررررررررتت ل رت ررررررررررتت ا  ررررررررررلال  23بت   ررررررررررنل رتت
      24ا ب لر 
 . رررت لتختترر   ررلان  ا  ت صررتر ا ث ثرر   ر ررت بر      

ل  ررررتً   للارررر  إ ترررر ا   لرررررة ا م رررر  ب تاتبررررتت ا تلثرررررة 
قالمـة الإستقصـاا ا لال ة ب متررل ا  لالامم  لتص  

ب تاتبرتت ا تلثررة ا  تمت ر   حت ر  ا  تر ا  ا ترت  الأولى
ببرن  ا ل تب  ا  اختر  ا لال ة ب متررل ا  لالامرمي ل ر.رت 
ركل   لرة ا م      ا رتل   لا ررد رر   ا  تاتبرتت  

حت رر  ا  ترر ا   تصرر   قالمــة الإستقصــاا الثانيــه أ ررت
ا تلثرررررة ا  تمت رررر  ببرنرررر  ا ل تبرررر   ا  تل ررررا ب تاتبررررتت

ا  اختر ي ل ر.ت ركل   لرة ا م      ا تل   ا ربمث 
قالمــــة الإستقصــــاا  رررر  ررررر ة ا  تاتبررررتت  لتصرررر  

ا تلثرررررة  ا  حرررر ل  ب تاتبررررتت حت رررر  ا  ترررر ا  الثالثــــه
  ا ررررررلال ة ب مررررررتررل ا  تمت رررررر  ببرنرررررر  ا ل تبرررررر  ا  اختررررررر

ا  لالامرر ي ل رر  ررر ة ا حت رر   رر  ر ررتل   لرررة ا م رر  
اانتبرررررم  رررر  ررررر ة ا  تاتبرررررتت  لات ررررت ت اً إ رررر  رررررر   
ا لثتنةي ركل  ا  اتلب  ر  ا   رتلكر  إ ارتر ت ررر  

  خال برن  ا ل تبم ا  اخترم 

 

                                                 
الٖااااالطبدم  ٗاااااْاِ الز ل٘ااااا  ثبلوٖااااائْل٘بدم ّالفظااااال ثااااا٘ي23 

 ّالٖ٘بٕبد ا ىِٓ ٍاد الظلَ ا ٕبٓ للوؾبٕجخ ّالِقبثخ.

إى ٕ٘بٕبد الوْاًُ الجشِٗخ ُٔ ا ٕابٓ اأ رع٘ا٘ي ّالؾفابت 24 

  لٔ العوبلخ لزؾ ٘ق ىطي الشِكخ ّاٌُا  الشِكخ.
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التصــــــميم التجريبــــــى والمعالجــــــات  -7/4/5
 التجريبيه

ك ررت  -م1×3ا تلالربر   تر  ا رتخ ا  ا تصرر ر          
م لا رر ى رمت رر   ترر  3رررل  ل ررح  رر  ا لارر ل  ل رر   

ت  رررررررر  ا  تغررررررررل ا   رررررررت   ي  ررررررر ى ا تررررررر ا   لا بررررررر  
ا ح ررررتبتت ب تاتبررررتت ا تلثرررررة إ رررر  ث ثرررر    ررررتلرتت 

 ا ت ا  تت ي  تل اي  ح ل م  ل   ث  تحتلى ا تلالب  
  ت  ث ث   مت لاتت:

 م: ا ت ا  تت م لا ب  ا ح تبتت1ا  مت لا    -
 م: ا ت ا   ح ل م لا ب  ا ح تبتت2ا  مت لا    -
 م: ا ت ا   تل ام لا ب  ا ح تبتت3 ا  مت لا  -

 

 

 ( لفرض البحث 1×3(: تصميم تجريبى )3جدول )
 

 عحُت لنذرلست                  

 بذلئم يع نج ث

 لنًيغحل لنًديقم

 يللقبً لنتد ب ث

 )عحُت لنذرلست للأونً(

 (1هعبلغخ ) لنيزلو   و

 (2هعبلغخ ) يزلو ييىسظلن

 (3هعبلغخ ) لنيزلو يتذود

 

ل ررررت  إلارررلار   تل رررم برررر   لا ل ررر  ا  مت لاررر         
م 2م  ا ترررر ا  تررررت م لا ب  ا ح ررررتبتتمي لا  مت لارررر   1 

م 3 ا تررر ا   تل رررام  لا بررر  ا ح رررتبتتمي لا  مت لاررر   
 ا ت ا   ح ل م  لا ب  ا ح تبتتمي  برت  أثرل تمرلث 

   ررر  ا  لا ررر م  بررر ان   مت لارررتت ا  فرررل ة  ا   رررتلكر
ا  تغرل ا   رت    ا تر ا  ترت م  تل رام  حر ل مي ل ر  

 .ث  اختبتل  لث ا بحث 

تحميــــل النتـــــال  واختبــــار فـــــروض  -7/4/6
 البحث

ت.رررر   ررررر ة ا فل ررررر  إ رررر   ررررلث ا ختبررررتلات       
ا حصررتنرم ا ترر  ترر  الا ت ررت   تر.ررت  تحتررر  ا برت ررتت 

 ل تتن  اختبتل  لث ا بحث  

 

 

 

 

 

 

 

 الإختبارات الإحصالية المستخدمة -أ
 25ا ررتخ   ا بتحررث ا ررت رب احصررتنر  لا مت ررر        

Non Parametric Tests   لاررررلار ا تحترررررر 
ا حصررتن  ا رر     ت  ررتر ات ا ترر  ترر  تلا رم.ررت  رر  
 ررلان  ا  ت صررتر  تتلصرر  إ رر   تررتن  إحصررتنر  تؤررر  

خ ا    ل ررررر  تررررر  ا رررررت برررررل  أل ل رررررث  رررررلث ا بحرررررث
ا ررررت رب لا مت ررررر   ظررررلاً لا ررررتخ ا  ا بتحررررث   ررررترر  
ا رر ر  لتلتربررر    لتت ثرر  اا ررت رب ا حصررتنر   ر ررت 

 رت :

                                                 
"ي رعزوٌ الطِا ايهعلو٘خ  لٔ اازِاع ش ل هعا٘ي لزّْٗاا  25

ا ؽااااااِح الزّْٗااااااا الوغزوااااااا ا طاااااالٔم أٓ اًِااااااب فااااااِ

"Distribution- Free ٌلٌ ااْلي رشاابّم رِعوااخ  جاا( ""

 .)937م ص 1991الوِضٔ  ْامم 
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 The Chi-Square اختبار مربع كا -1أ/
2
X 

Test  

 رر  الاختبررتلات ا   مت ررر  ااكثررل  رررل ت رررل          
2اختبررررتل  لبررررد كررررت 

χ     لرحرررر   ا ا  ررررت كت ررررت ر ررررت
ر  ا  تغرررررلر  ل ك رررر  لا رحرررر    ررررلة    رررر م التبررررتا برررر

الاختبرتل تل رتل   لاتلارتة رر ة ا م  ر   ل ر  خر   رر ا
ب ر    لبد كت  (observed) ا  ح لب  لبد كت  ر   

 ا لا ل رررر  مي  ررر  ا كت ررررت  ر ررر   لبرررد كررررت  ا  ظلرررر 
ت تليي أل أكبل   ي ا لا ل ر    م     ر   ا  ح لب 

 ى ل رر  ثرر  لا ثررت أ  ر رت  التبررتا بررر  ا  تغرررل اال 
ر كررر  ل رررث  رررلث ا مررر  ي أ رررت إ ا كت رررت  لبرررد كرررت 
ا  ح لب  أ      ا لا ل ر     للال   .   ا م  م أل 

بم رر. ت ا رربمث  أ  ررر ر  ا  تغرررلر    ررت     رر 
 م 1990   كل   ت تلي تللا    ب  ا  ل     ا ي 

 Spearman’sاختبــار الإرتبــاط لســبيرمان -2

Rank Correlation Test  
 رر  ا ررتخ ا  ررر ا الاختبررتل  رر    ررلث ا مرر           

رررر لا  تررر   ررر   للارررل     ررر  التبرررتا  م لرررر  برررر  
 تغررررلى ا  لا ررر ي بر  رررت رررر لا ا فرررلث ا بررر ر   تررر  
للارررل  التبرررتا برررر  ا  تغررررلر   لر كررر  ت ررررر  ا فرررلث 
ا بررر ر  بللارررل   للاررر  التبرررتا  م لرررر  برررر  ا  تغررررلر  

  لربر  ب للارم Rلل ث  رلث ا مر   إ ا  كت رت  ر ر  
لبت ترررررررررررت    ررررررررررر   رررررررررررر ا   -1أل  1كت رررررررررررر   ررررررررررر   

الاختبتلر ر   لة لاتلاتة ا م    بر   تغرلات ا  لا   
ي 1990   كررل   ت ررتلي تللا رر   برر  ا  ل رر   رر ا ي 

  )959لا 
 نتيجة اختبار فرض البحث -ب
ا ت.   ر ا ا فلث اختبرتل  ر ى للارل    رر         

تت   ت   ت  ا م  م بر  ا تر ا   لررة ا م ر  ب تاتبر
أحكرت   لا بر  ا تلثرة ل  تً   متررل ا  لالامم ل ر    

  ل رر  خرر   الارررلار   تل رر  بررر   لا ل ررر  ا ح ررتبتت

ا  مت لارررر  اال رررر   ا ترررر ا  تررررت م  لا برررر  ا ح ررررتبتتمي 
ل لا ل ررر  ا  مت لاررر  ا ثت رررر   ا تررر ا   تل رررام  لا بررر  
ا ح رررررررتبتتمي ل لا ل ررررررر  ا  مت لاررررررر  ا ثت ثررررررر   ا تررررررر ا  

تتمي رت رح أ  ا فرلة ا لحرر   ح ل م  لا بر  ا ح رتب
بررررر   لا ل ررررتت ا  مت لارررر  ا ث ثررررم رررررل  رررر ى ا ترررر ا  
 لا بررر  ا ح رررتبتت ب تاتبرررتت ا تلثررررةي ل  ررر  إ ا  ررر  
رللارررر  ترررر ثرل  ملا رررر  أخررررلى  ل لاررررلار ا   تل رررر  بررررر  
ا  لا ل رررتتي تررر  تحترررر  ا برت رررتت ا تررر  تررر  ا حصرررل  
 تر.رررت  ررر  إلاتبرررتت ا   رررتلكر   تررر  ا حت ررر  ا م تررررم 

    لا ل م    أ ت رب تحتر  ا برت تت ب  تخ ا
2اختبــار مربــع كــا ل رر  ترر  ا ررتخ ا          

χ  لاررلار 
ا   تل   بر   لا ل تت ا  مت لار  لتح رر   ر ى للارل  
   رر  م التبررتا بررر   تغرررلى ا  لا رر   لتظ.ررل  تررتن  
ا تحتر  ا حصتن ي ك ت رل  ل ح  ر  ا لار ل  ل ر  

م    رر   م  لرت ررح  رر  ا لارر ل  أ رر  رللارر  التبررتا4 
بر  الاتبتت ا  مت لارتت  كر   كرل   ر   كل رتت برنر  
ا ل تبم ا  اختر  ا  بد  لرت ح        خ     تل   

2 ر ررر  احصرررتنر  ا ختبرررتل  ا  ح رررلب م
χ   رررد ا  ر ررر 

ا حللارررررر  ا لا ل ررررررر   لا رررررررد  كل ررررررتت برنرررررر  ا ل تبررررررر  
2ا  اختررر ي حرررث ات ررح أ   ر رر  

χ   ا  ح ررلب  أكبررل
2 ررر   ر ررر  

χ   ك رررت أ    رررتلى ا  م لرررر  ا لا ل ررررمα 
  لبت تررت   رررت  P- Valueأ رر   رر    ررتلى ا  م لررر  

ل ررث  ررلث ا مررر   ل بررل  ا فرررلث ا برر ر   لبت ترررت   
ت    ر   ا  ترتن    ررً   تر  للارل     ر  التبرتا برر  
 للارررر  ا ترررر ا   لا ررررب ا ح ررررتبتت ب تاتبررررتت ا تلثرررررة 

إ ا  رر  ركرر  ر رررت  ل رر    أحكررت   لا برر  ا ح رررتبتت 
  ملا   أخلى   ت ثرل
ل ترر  ر  ا تحتررر  ا حصررتن ي   رر  ترر  ا رررتخ ا        

كتختبرتل لا  مت ر   لارلار  اختبار سبيرمان للإرتباط
ا   تل ررر  برررر  ا  مت لارررتت  تح رررر   رررلة لاتلارررتة ا م  ررر  
بررر   تغرررلات ا  لا رر   لرظ.ررل ا تحتررر  ا حصررتن ي 
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م  لرؤرررر  رررر ا 4ك رررت ررررل  ل رررح  ررر  ا لاررر ل  ل ررر   
2تن  اختبرررتل ا ختبرررتل  تررر

χ    ررر   للارررل  ألتبرررتا برررر 
الاتبررررتت ا  مت لاررررتت  كرررر   كررررل   رررر   كل ررررتت برنرررر  
ا ل تبم ا  اختر  ا  بد  لرت ح  ر   ترتن  ا تحترر  أ  

ي ل  ر   كر  5 0أ ر   ر   R  مت   التبتا  ربرل ت 
 كل رررتت برنررر  ا ل تبرررم ا  اخترررر  ا  ررربد أى ا رررم تللاررر  
     ررررر  التبرررررتا  رررررمرف  برررررر  الاتبرررررتت ا  مت لارررررتت

وبالتالى تقدم هـاة النتـال  دلـيلًا عمـى وجـود علاقـة 
ارتبــاط اــعيفة بــين درجــة التــزام مراقــب الحســابات 

إاا لـــم  بمتطمبـــات التوثيـــق وســـلامة حكمـــة المهنـــى
ا  ســـيتم رفـــض يكـــن هنـــاك تـــأثير لعوامـــل أخـــر . 
 فرض العدم وقبول الفرض البديل.

 

 مراقبى الحساباتبالتوثيق وسلامة رأ   ماةلتزا (: التحميل الإحصالى لمعلاقة بين4جدول )
 

 
 

يديىي خطل لنلق بت نًكىَ ث بحئت لنلق با 

 لنذلخهحت

 إح  ئحت

يلبع ك  )
2

) 

Chi-Square 

Test 

يع يم سبحلي ٌ 

 نلأر ب ط

Spearman 

Correlation 

 لنقحى للأخلاقحت ولنُزلاا -1
13.724 

(0.008) 

0.332 

(0.001) 

 للإدلرة أو نجُت لنًللجعا يجهس -2
38.645 

(0.000) 

0.337 

(0.001) 

 للإنيزلو ب نكف ءة -3
28.839 

(0.000) 

0.467 

(0.000) 

 فهدفت للإدلرة وًَظ لنيشغحم -4
28.244 

(0.000) 

0.269 

(0.008) 

 لنهحكم لنيُظحًً -5
50.438 

(0.000) 

0.487 

(0.000) 

  فىكض لندهط ث ولنيكهحف ب نًدئىنح ث -6
31.807 

(0.000) 

0.444 

(0.000) 

 يً رست وسح س ث لنًىلرد لنبشلكت -7
31.036 

(0.000) 

0.448 

(0.000) 

 

لتتفرررة رررر ة ا  ترلاررر   رررد  رررت تلصررر  إ ررررم ا  رررة        
ا  ظررررررررررررلي  ت لا رررررررررررر ي حرررررررررررررث اتفررررررررررررة كرررررررررررر   رررررررررررر  
(e.g.,ICAEW, 2009; KPMG, 2009; 

CICA, 1995; Hassink, 2010; Dennies, 

ا ترر ا   لا برر  ا ح ررتبتت ب تاتبررتت أ    ترر  (2000
تلثررررررة أ  رررررت  ا  لالامرررررمي ل  رررررتً  ت مرررررتررل لا  رررررلا ر  
لا ترررررلانح  ات ا صررررررت ي رررررررؤثل إرلاتبررررررتً  ترررررر   رررررر    

   ااحكت  ا  . ر ي ل   ث  تح ر  لال ة ا  لالامم 

النتـال  والتوصــيات ومجـاةت البحــث  -7/5
 المقترحة

 ترررتن  ت.ررر   رررر   ا لا نرررر  إ ررر   رررلث أرررر  ا       
ا ترررر  تلصرررر  إ ر.ررررت ا بحررررث  رررر  ا  ررررة ا تلالربرررر  ثرررر  
ا تملاث أر  ا تلصررتت ا تر  ا ت.رت إ ر.رت ا  لا ر ي 

 لأخرلاًي  لاتلات ا بحث ا   تلح  كت تت  :
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 نتال  البحث -7/5/1
أ  ا .رر    رر  ا ترر ا   لا ررب ا ح ررتبتت ب تاتبرررتت • 

ا تلثررررة ررررل تح رررر  لارررل ة ا  لالامرررم  ل ررر   ت رررت 
  بترر  ر  ررر ا ا .رر    رر  خرر   ا صرر الات ا  . ررر

ا ت كررررررر   ترررررر   ررررررلللة ا ترررررر ا   لا ررررررب ا ح ررررررتبتت 
ب لا ل ررر   ررر  ا  تاتبرررتت ا  تمت ررر  بتلثررررة أ  رررت  
ا  لالامررررررم لا ترررررر  تتمتررررررة بتل رررررررت إ رررررر ا  لثررررررتنة 
ا  لالاممي تلثرة إلالارات ا  لالامم لأ  ر  ا  لالامرم 
ا ترر  ترر  ا حصررل   تر.ررتي لتلا رررد  ترر  ا  لالامررم 

 ت ا كثرل    ا  لا تت ااكت ر رر  ا  .تن   ل   اتف
ا  ررررتب    ررررد ا صرررر الات ا  . ررررر   ترررر  أ  ا ترررر ا  
 لا ب  ا ح تبتت ب تاتبتت تلثرة أ  ت  ا  لالامم 
ل  ررتً  ت مررتررل لا  ررلا ر  لا تررلانح  ات ا صررت  ررررؤثل 
إرلاتبررررتً  ترررر   ررررر    ااحكررررت  ا  . رررررر ي ل رررر  ثررررر  
  تح ر  لال ة ا  لالامرم  لرر ا  رت ر رل  ا بتحرث إ ر

رؤثل ا ت ا   لا ب ا ح تبتت  إ ت تة  لث ا بحث 
ب تاتبررررتت تلثررررررة ا  لالامررررم إرلاتبرررررتً  ترررر   ررررر    

 أحكت م ا  . ر م 
 رر ى للارل    ررر    ترر  تر  اختبررتل  رلث ا بحررث   •

 ترررر  ا م  ررررم بررررر  ا ترررر ا   لرررررة ا م رررر  ب تاتبررررتت 
ل ررر    الاحكررررت  ا تلثررررة ل  رررتً   مرررتررل ا  لالامرررم 

 رتبتتمي لتلصررتت ا  ترتن  إ رر  ا  . رر    لا برر  ا ح
اتفتة ا  رة ا  ظرلى لا تلالربر   تر   للارل     ر  
التبررتا  حترر  لات  كت ررت  ررمرف م بررر   للارر  ا ترر ا  
 لا ب ا ح تبتت ب تاتبتت ا تلثرة ل ر    أحكرت  

إ ا  رر  ركرر  ر ررت  ترر ثرل  ملا رر    لا برر  ا ح ررتبتت
 أخلى  

 
 
 
 

 التوصيات -7/5/2
 يوصى الباحث بما يمى:

  رتلك  ا   ظ ررتت ا  . رر   ررى  صرل   ثرر   تفمرر  •
لا مر  ا  حت بر  ا  صلر    رى ت ظرر  ا  . ر   ر  
خررررر   ا   رررررتلك   رررررى تارررررلرل  مرررررتررل  ت  تل ررررر  
تت ت رررب  رررد ابرمرررم برنررر  ا  . ررر   ررر   صرررل يك رررت 
رلاررب تفمررر   لل تترر  ا لا.ررتت ا  . ررر   ررى ت ررلارد 

 بلا   ا تح ر  ا   ت ل  
برر  ا  ت ررر  ا  تمت رر  بررت لن   رر  أ  لا.ررل  ررنرر  ا ل ت •

بلال ة ا  لالام  تمتبرل إرلاتبرر   ر رت رتمترة بت رلار  
 رررر    رررر  ا  ررررلالامر  ا  كتفررررر  ب لالامرررر   ررررلكتت 
  ررررر ة بت بللصرررر   ررررد  حتل رررر  إرلاررررت   لا رررر  تتبمرررر  
 ت.رنررر  ت رررل  بفحرررلا لارررل ة ي ار    ررر ت ا  لالامررر  
ا   ررررلات   رررر ى ا .رنرررر ي  كرررر  ررررر   ا لا.ررررل  تحتررررتج 

  للال   متررل لا رح   ت  ر     ا فمت ر     خ 
ل  ت ررررب   تبرنرررر  ا  صررررلر  لا ث ت ررررم ا  ررررتن ة تتمتررررة 
بلارررل ة   ترررر  ا  لالامررر ي   رررد إ  رررتر  لا ررر  تت ترررد 
بت فمت ر   ل تب  لال ة   تر  ا  لالام  تص ل ت تلرل 
 تتبمررر  ي ت رررلكتت ا   رررر  ي ل لارررت  ا  لالامررر  ب.رررتي 
ب ترررتن   حرررلا    ررر ت ا  لالامررر  ا   رررلات   بحررررث 

 تلرل  ت ً  حت  تً      رلالات  لارت  تكل  تت  ا ت
ا  لالامرر  بتغررررل أل ا ب ررتر  ترر   لالاررد ا ح ررتبتت 
حت  تختة  ت ر   رغا  تح ررة ا .ر   ا مرت   ر  
 حلا  ظ  ل تب  ا لال ة     كتتب ا  لالامر  لررل 

  ا  فت ر  لا تح ر  ا   ت ل
رلارررب  تررر   كتترررب ا  لالامررر   ررر   صرررل الارت رررت  • 

لا ا ار  لا ررررررب بختررررررة كررررررلا ل  ررررررت لة  ترررررر   حرررررر
ا ح ررررتبتت ي ختصرررر   ررررت رتمتررررة ب رررر    ااحكررررت  

 ا  . ر  
 
 



 اصِ الزْام هِاقت الؾٖبثبد ثوزطلجبد رْص٘ق الوِاععخ ...................أ/ هبة الله محمود خليل                       

29 

 

 مجاةت البحث المقترحة: -7/5/3
 ررررر   رررررلر ا  ترررررتن  ا  رررررتب   لا تلصررررررتت ا تررررر       

ا ت.رررر  ا ر.ررررت ا بحرررررثي رررررلى ا بتحرررررث أر ررررر  ا بحرررررث 
   ت بً     ا  لاتلات ا تت ر :

أثررل   ررتلى تلثرررة أ  ررت  ا فحررلا ا  حرر ل   ترر  • 
 احكت  ا  . ر       ا

أثرل   ررتلى تلثررة ا  لالامرر  ا   رت لة  ترر   رر    • 
 ااحكت  ا  . ر  

أثررررل ا  رررر تت ا  رررررتلكر    لا ررررب ا ح ررررتبتت  تررررر  • 
      أحكت م ا  . ر  

 المراجع
 أوةً: المراجع العربيه

ار رر  ا ل تبر   .2008الجلال، أحمد محمـد صـال ، 
 -عصــرشــلون ال ترر  لاررل ة ت فررر    تررر  ا  لالامررم  

  80-64م: 30 12ا ر  ي 
 

تلثرة أ  ت   .2008 الهيلة العامة لمرقابة المالية،
ي )230 مرررررتل ا  لالامررررم ا  صررررلى ل رررر   ا  لالامررررمي 
 http://www.efsa.gov.eg :   تتح  ت 

 

حســــن، أمتثــــال محمــــد و عــــادل محمــــود، حــــلاوة. 
لصررف ي   رر  ااحصررتر  بررت ى ااحصررتر ا  .2001

 لا لرت   لا ت  ر ي كتر  ا تلاتلةي لات م  اا ك  لر    
 

ا ملا ر  ا  رؤثلة  تر  . 1996غالى، جـورج دنيـال، 
  تل رررر  ا  لالاررررد  تت رررر رل ا  . رررر :  لا رررر  تحترترررررمي 

ي 2 صرلي ا مر    -ا  لات  ا مت ر     تصرت  لا تلارتلة
157- 255  

 

 حررررل  .1995ســــالم، ابــــراهيم طــــة عبــــد الوهــــاب، 
تح رررة  مت ررر  لكفتررر  ا  لالامررم  رر  خرر    تاتبررتت 
 مررررررررتررل ا  لالامررررررررمي ا  لاترررررررر  ا  صررررررررلر   ت لا ررررررررتت 

 51-1م: 3 19ا تلاتلر ي 

 

ااحصتر    اا الةي تللا    .1990لنكولن تشاو. 
 ا  كتلل  ب  ا  ل     ا ي  ال ا  لرخي ا لرتث 

 

إاتل   تلح . 2002مجاهد، سمير مرتاى محمد، 
  تل رررر  ا حكررر  ا  . ررر  بغرررلث  ررررت ة  تارررلرل  ررر اخ
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