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  الملخص
  

التع��رف عل��ى ش��باب وأثرھ��ا عل��ى مش��كلة البطال��ة وھا القيم التي يعتنقالاستھدفت ھذه الدراسة التعرف على       
ب��ين  الع*ق��ةالتع��رف عل��ى المص��ري والبطال��ة وك��ذلك الري��ف  ف��يالش��باب  ل��دى الع*ق��ة ب��ين ا'تج��اه نح��و العم��ل

الش��باب و  ل��دىالع*ق��ة ب��ين ا1س��باب المختلف��ة للبطال��ة التعرف عل��ى و البطالة والشباب  لدىا'تجاھات المتباينة 
ع*قة بين ا3ثار المترتب��ة للبطال��ة ب��ين الش��باب والبطال��ة ولتحقي��ق ھ��ذه ا1ھ��داف أجري��ت تعرف على الالالبطالة و

 ت��م اختي��ار عين��ة عش��وائية م��ن الق��ريتينميت ا1كراد ) ، حيث  –الدراسة  بقريتين بمحافظة الدقھلية ( البرامون 
. وق��د اعتم��دت الدراس��ة  ا1ك��رادت قرية مي في ١٠٥قرية البرامون و في ١٣٠، بلغ قوامھا  ٣٥ – ٢١من سن 

ا'س��تبيان بالمقابل��ة الشخص��ية ، واس��تخدم لتحلي��ل البيان��ات التك��رارات  أس��لوبجم��ع بياناتھ��ا الميداني��ة عل��ى  ف��ي
  تحليل ا'نحدار الخطى المتعدد بطرق مختلفة . والنسب المئوية و

  -: يلي ر المتعدد أھمھاباستخدام أسلوب تحديد ا'نحداالنتائج  وقد توصلت الدراسة إلى عدد من
  -نتائج قرية البرامون :

  -: ھيعدة نتائج  إلىتوصلت الدراسة 
أن ھناك ع*قة معنوية بين كل من ا'تجاھات نحو العمل بين الشباب وب��ين البطال��ة و أن أكث��ر ا'تجاھ��ات  -١

 .تأثير ھي ا'تجاه العاطفي ، ا'تجاه الفكري ، ا'تجاه الوجداني 
ا'تجاھات بأنواعھا المختلف��ة  ب��ين الش��باب وب��ين البطال��ة و أن أكث��ر ا'تجاھ��ات ت��أثيرا أن ھناك ع*قة بين  -٢

 ا'تجاھات السكانية . وأخيراھي ا'تجاھات ا'جتماعية ، ا'تجاھات الصحية ، ا'تجاھات السياسية ، 
الترتي��ب : حس��ب  ا1س��بابالبطالة مجتمعة وبين البطال��ة ب��ين الش��باب وكان��ت ھ��ذه  أسبابھناك ع*قة بين  -٣

 . السياسية ا1سباب وأخيراا'جتماعية  ا1سبابا'قتصادية ثم  ا1سباب
 . وبين البطالة وكانت ا3ثار ا'قتصادية أكثر تأثيراالبطالة بين الشباب  اثأرھناك ع*قة بين  -٤
يرا النت��ائج ھناك ع*قة بين النتائج المترتبة عل��ى البطال��ة وب��ين البطال��ة ب��ين الش��باب وأكث��ر ھ��ذه النت��ائج ت��أث -٥

 ا'قتصادية .

  -نتائج قرية ميت ا`كراد :
  -توصلت الدراسة إلى عدة نتائج ھي :

أن ھناك ع*قة معنوية بين كل من ا'تجاھات نحو العمل بين الشباب وب��ين البطال��ة و أن أكث��ر ا'تجاھ��ات  -١
 . السلوكيتأثير ھي ا'تجاه 

ن الش��باب وب��ين البطال��ة و أن أكث��ر ا'تجاھ��ات ت��أثيرا أن ھناك ع*قة بين ا'تجاھات بأنواعھا المختلف��ة  ب��ي -٢
 ھي ا'تجاھات ا'قتصادية .

ھناك ع*قة بين أسباب البطالة مجتمعة وبين البطال��ة ب��ين الش��باب وكان��ت ھ��ذه ا1س��باب حس��ب الترتي��ب :  -٣
 . ا'قتصادية ا1سبابا1سباب السياسية ثم 

ھ��ي ا3ث��ار السياس��ية  ت��أثيراا3ث��ار ال��ة وكان��ت  أكث��ر ھناك ع*ق��ة ب��ين اث��أر البطال��ة ب��ين الش��باب وب��ين البط -٤
 .وا3ثار ا'جتماعية على الترتيب 

النت��ائج  ھناك ع*قة بين النتائج المترتبة عل��ى البطال��ة وب��ين البطال��ة ب��ين الش��باب وأكث��ر ھ��ذه النت��ائج ت��أثيرا -٥
 .ا'جتماعية ثم النتائج ا'قتصادية على الترتيب 

  المقدمة
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الت��ي تواج��ه المجتم��ع المص��ري وت��ؤرق ب��ال ك��ل مھ��تم  م��ن أھ��م المش��ك*توھيكلھا  حجم البطالة يعتبر
و' تك��اد تخل��و وس��يلة م��ن وس��ائل اLع��*م م��ن إث��ارة لھ��ذه المش��كلة ، ال المعيشية و ا'قتصادية ف��ي مص��ربا1حو

ه ناھي��ك ع��ن معايش��ة معظ��م ا1س��ر المص��رية لھ��ذ ف��ى ا'ون��ه ا'خي��رة والبح��ث ع��ن حل��ول لكيفي��ة التص��دي لھ��ا
وتعد البطالة مشكلة خطيرة فھي ھدر لطاق��ات وق��درات أبن��اء ا1م��ة الت��ي تض��يع س��نوات عم��رھم دون  ، المشكلة

ش��د أ وھ��ى ل��دى المتعلم��ين، ا'ستفادة منھا في اى نوع م��ن أن��واع العم��ل لص��الح أنفس��ھم أو أس��رھم ومجتمع��اتھم 
 ھ��درايھم ف��ي عملي��ة تعل��يمھم فردي��ا ورا لط��اقتھم ولكنھ��ا أيض��ا ھ��در لك��ل م��ا انف��ق عل��خطورة فھي ليست فقط ھ��د

قوميا و قد تكون بطالة ھؤ'ء المتعلمين سببا في انصراف غيرھم مستقب* عن التعليم لعدم ج��دواه اقتص��اديا بع��د 
قد يأتي الوق��ت ال��ذي يص��بحون في��ه س��*حا  اموقوت اخطركما ان العاطلون فى المجتمع يمثلون  كل ما ينفق عليه

ھم و امن إخوانھم وانحراف المتعلمين عادة اشد خطورة من انح��راف غي��ر المتعلم��ين لRرھاب يفتك بأمن أوطان
و عل��ى تقدم��ة منھ��ا عل��ى الس��واء وتعتب��ر البطال��ة مش��كلة عالمي��ة حي��ث توج��د بنس��ب متفاوت��ة ف��ي ك��ل ال��دول الم

رص��دت دراس��ة للمج��الس القومي��ة المتخصص��ة والم��دارس الفني��ة حي��ث بلغ��ت مخرج��ات  المس��توى المحل��ى فق��د
 ١.٩ملي��ون و ١.٤٧ملي��ون خ��ريج وتت��راوح أع��داد الع��اطلين م��نھم  ٦.٧تعل��يم خ��*ل العش��ر س��نوات ا1خي��رة  ال

% والتعل��يم الع��الي ٩% و ف��وق المتوس��ط ٧١مليون عاطل حيث تبلغ نسبة البطالة بين خريجي التعليم المتوسط 
الزراع��ة وان اكب��ر و التربي��ةوا3داب ول��يم الع��الي ف��ي التخصص��ات التج��ارة % وقد ترك��زت البطال��ة ف��ي التع١٧

  .الشيخ نسبة بطالة توجد عامة في محافظة البحيرة و السويس و الدقھلية و كفر
م��ن التف��اقم م��ن الق��رن الماض��ي وعل��ى ذل��ك نج��د أن المجتم��ع المص��ري يع��انى من��ذ بداي��ة الثمانين��ات 

د كي��ان المجتم��ع سياس��يا الملح��وظ لمش��كلة البطال��ة ب��ين خريج��ي النظ��ام التعليم��ي حت��ى أوش��كت المش��كلة أن تھ��د
واقتصاديا واجتماعي��ا 'ن خطورتھ��ا ' تكم��ن فق��ط ف��ي ع��دم ا'س��تغ*ل ا1مث��ل لق��وة العم��ل الق��ادرة عل��ى اLنت��اج 
والعطاء وما يتضمنه ذلك من إھدار وتبديد Lنتاج كان يمكن تحقيقه واستخدامه في توفير إشباع أفض��ل للمجتم��ع 

ليھا من اثأر سلبية كانتش��ار ظ��اھرتي اLدم��ان و التط��رف و اتس��اعھما ولكن تكمن خطورتھا أيضا فيما يترتب ع
  وارتفاع معد'ت الجريمة .د الشعور باLحباط وال*مبا'ة و ازديا

البطال��ة مظھ��ر م��ن مظ��اھر الخل��ل ف��ي البن��اء ا'قتص��ادي وق��د لخ��ص علم��اء ا'جتم��اع و ا'قتص��اد و
  أسبابھا في عدة نقاط منھا :

ي مراحله المختلفة مما أدى إلى زيادة الطلب عل��ى التعل��يم و سياس��ة التوظي��ف وإنش��اء تكلفة التعليم ف انخفاض •
  .العديد من الجامعات الخاصة و المعاھد التي ' تحتاجھا سوق العمل

القص��ور المعلوم��اتى ع��ن س��وق العم��ل ف��ي مص��ر والع��*ج يتمث��ل ف��ي المق��ام ا1ول با'ھتم��ام والتركي��ز عل��ى  •
 الصناعات الصغيرة 

لة قضية تتعرض لھا معظم الب*د وان اختلف حجمھا من بل��د إل��ى بل��د أخ��ر ، حت��ى ال��ب*د ذات والبطا  
الدخول المرتفعة ، والت��ي ل��ديھا م��ن الق��درة م��ا يمكنھ��ا م��ن اLنف��اق عل��ى مش��اريع التنمي��ة فيھ��ا وتلبي��ة م��ا يحتاج��ه 

من مثي*تھ��ا . إم��ا معظ��م ال��ب*د سكانھا ، امتدت إليھا يد القضية ،ولم تسلم من وجودھا ، وان كانت بصورة اقل 
 ا1خرى ف* تختلف في وضعھا وأحوالھا تجاه ھذه القضية ، وربما كانت أسبابھا واحدة .

وعلى ذلك نجد ا'ستمرار في تمليك ا'راضى الص��حراوية القابل��ة للزراع��ة وك��ذلك تغيي��ر نظ��ام التعل��يم 
ي��د العم��ل ب��ه إ' ان��ه ل��ن يحق��ق للش��باب أح*م��ه لكي يواكب سوق العمل وإذا ك��ان القط��اع الحك��ومي أمن��ا لم��ن ير

البسيطة والقطاع الخاص مليء بالفرص المجدية التي يمكن للش��باب أن يرض��ى طموح��ه م��ن خ*لھ��ا و' ينتظ��ر 
ف��ي ط��ابور العم��ل ولك��ن العم��ل أم��ام أرق��ام الخ��ريجين الت��ي تص��ل س��نويا إل��ى م��ا يق��رب م��ن الملي��ون والقط��اع 

   )١()١٧، ص  ٢٠٠٤(الزواوى ، طيع أن يقوم به فرد يقوم به عشرون فرد.الحكومي مكدس بالعمالة وما يست
       البحث : أھداف

  :  يليتحقيق ما  يھدف ھذا البحث إلى
 . بقريتي الدراسةبين الشباب و البطالة  التعرف على الع*قة بين ا'تجاه نحو العمل  -١
 . البطالة بقريتي الدراسةبين شباب و بين الا'تجاھات بأنواعھا المختلفة التعرف على الع*قة بين  -٢
 المختلفة بين الشباب و البطالة بقريتي الدراسة . بأنواعھاالبطالة  أسبابالتعرف على الع*قة بين  -٣
 المختلفة للبطالة بين الشباب و البطالة بقريتي الدراسة . ا3ثارالتعرف على الع*قة بين  -٤
  مترتبة على البطالة بين الشباب و البطالة بقريتي الدراسة .التعرف على الع*قة بين النتائج المختلفة ال -٥
  
gلمرجعيستعراض اا  

ي��ذھب معظ��م الب��احثين إل��ى الق��ول أن اى رج��ل يبح��ث ع��ن عم��ل ليكس��ب من��ه قوت��ه  و ' يج��ده يعتب��ر 
ر عاط*ً. وفي حقيقة ا1مر فان المس��الة اش��د تعقي��دا م��ن ذل��ك. أن تعري��ف مش��كلة البطال��ة تكم��ن ف��ي تحدي��د مع��ايي
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مناسبة لقياس ھذه الظاھرة بص��ورة أكث��ر وض��وحا حي��ث أن م��ا نھ��دف إلي��ه ھ��و وص��ف البطال��ة، و تحدي��د م��نھج 
  مناسب لقياسھا قياسا موضوعيا، حتى يمكن استخدام ذلك Lيجاد حل لھا.

وم��ن الص��عوبة بمك��ان وض��ع تعري��ف واض��ح و مح��دد  لمفھ��وم البطال��ة. وربم��ا يرج��ع ذل��ك إل��ى تع��دد 
يفات وفقا 'خت*ف الباحثين و اتجاھ��اتھم النظري��ة م��ن ناحي��ة أو اخ��ت*ف المفھ��وم و تطبيقات��ه المفھومات و التعر

وفقا 'خت*ف المجتمعات من ناحية أخ��رى. مم��ا أدى إل��ى ظھ��ور تعريف��ات توس��ع م��ن نط��اق ھ��ذا المفھ��وم حت��ى 
و تحو'ت��ه المختلف��ة  تفتقد معناه ، و ا1خرى تضيق من نطاقه بحيث تجعله قاص��را عل��ى فھ��م الواق��ع ا'جتم��اعي 

  .)٢()  ١٦٥، ص  ١٩٩٨و من ثم تظھر مشاكل متعددة عند تطبيقه  ( غنيم ، 
ويعرف زيدان  البطالة بأنھا " حالة التعط��ل الظ��اھر الت��ي يع��انى منھ��ا خريج��و التعل��يم الع��الي الق��ادرون 

م��ع تخصص��ھم و درج��ة  على العم��ل و الراغب��ون في��ه و الب��احثون عن��ه و لك��نھم ' يج��دوه بالش��كل ال��ذي يتناس��ب
تعل��يمھم نتيج��ة الخل��ل ب��ين مخرج��ات التعل��يم الع��الي و ا'حتياج��ات الفعلي��ة لس��وق العم��ل م��ن ھ��ذه المخرج��ات ، 

  . )٣( )١٤٥، ص  ٢٠٠١بمعنى أن عرض العمالة الجامعية أكثر من الطلب عليھا   (زيدان ، 
قي��ق الغاي��ات م��ن العم��ل ف��ي أما من وجھة نظر غنيم فالبطالة بوج��ه ع��ام ھ��ي تعبي��ر ع��ن قص��ور ف��ي تح

  .)٤( )  ٧٠ – ٦٨، ص  ٢٠٠٣المجتمعات البشرية ، وحيث أن الغايات من العمل متعددة  ( غنيم ، 
وتعرف سامية خضر البطالة على أنھا ع��دم ت��وافر العم��ل لش��خص راغ��ب في��ه م��ع قدرت��ه علي��ه ، نظ��را 

،  ١٩٩٢مجم��وع ا'ي��دى العامل��ة ( ص��الح ، لحالة السوق العم��ل ، وتح��دد البطال��ة بنس��به الع��اطلين بالقي��اس إل��ى 
  .)٥( ) ٩٦ص 

أما شادية احم��د تع��رف العم��ل أو'  عل��ى ان��ه ھ��و عب��ارة ع��ن نش��اط اقتص��ادي ، ومجھ��ود بش��رى يبذل��ه 
  . )٦( ) ٥٥ - ٥٠، ص ١٩٩٣اLنسان ذھنيا أو جسمانيا ، بغرض إنتاج السلع والخدمات  ( احمد ، 

  . )٧( ) ٨١، ص  ١٩٩٧نقيض العمل  ( حسانين ،  أما حسانين يرى أن البطالة ما ھي إ'
 ILOوحسب م��ا أوص��ت ب��ه منظم��ة العم��ل الدولي��ة   –وتأسيسا على ذلك يجمع ا'قتصاديون والخبراء 

على تعريف العاطل بأنه " ك��ل م��ن ھ��و ق��ادر عل��ى العم��ل ، وراغ��ب في��ه ويبح��ث عن��ه ، ويقبل��ه عن��د مس��توى  –
طبق ذلك على العاطلين الذين ي��دخلون س��وق العم��ل 1ول م��رة ، وعل��ى وين” . ا1جر السائد ، ولكن دون جدوى 

  . )٨( )٢١٤، ص  ١٩٩٧من ا1سباب ( زكى ، العاطلين الذين سبق لھم العمل واضطروا لتركه 'ى سبب 
ويعرف رش��وان البطال��ة عل��ى أنھ��ا ھ��ي م��رض النظ��ام الص��ناعي ، وتن��تج ع��ن م��دى النش��اط والكس��اد ، 

رض والطلب ، فيكثر العرض م��ن ال��راغبين ف��ي العم��ل ، وعل��ى ذل��ك فھ��ي تعن��ى ك��ل وعن عدم التوازن بين الع
قادرا على العمل ، ثم عجز عن الحصول عليه بسبب عارض من عوارض التعطل التي تنط��وي عليھ��ا كان من 

  . )٩( ) ٧٦ -٧٤، ص  ١٩٩٧سوق العمل  ( رشوان ، 
التي تنطبق عل��ى وج��ود أش��خاص ق��ادرين عل��ى الحالة  الفتاح وعبد العزيز أن البطالة بانھاويعرف عبد 

العمل ومؤھلين له وراغبين فيه وباحثين عنه، ولكنھم ' يجدونه بالنوع والمستوى المطل��وبين ف��ي مجتم��ع مع��ين 
  )١٠( )٩٤، ص  ١٩٩٥في فترة زمنية محددة  ( عبد الفتاح ، 
 خريج��يع��اطلين م��ن بع��ض متغي��رات الشخص��ية ل��دى ال نع )١١() ١٩٨٩وفى دراسة قام يھا محمود ( 

الجامعات (كلي��ات النظري��ة وعملي��ة  خريجيمفحوص من الذكور من  ١٠٠تكونت عينة  الدراسة من الجامعات 
مجموع��ة الع��اطلين  ا1ولىمفحوصا ، المجموعة  ٥٠مجموعتين ، تضم كل مجموعة  إلىالعينة  ھذه) ، قسمت 
 فھ��يس��نة ، ام��ا المجموع��ة الثاني��ة  ٢٦،  ٥٦ق��دره  عمريعاما بمتوسط  ٣١ – ٢٥ما بين  أعمارھم، تراوحت 

عام��ا  ٣١ – ٢٥ما ب��ين  أعمارھموظائف دائمة وقد تراوحت  فيمجموعة من العاملين بالحكومة والقطاع العام 
 العم��ريالم��دى  –اختي��ار العين��ة تثبي��ت متغي��رات الج��نس  ف��ي روع��يس��نة. وق��د  ٢٧.٧ق��دره  عم��ريبمتوس��ط 
للع��دوان  دوركعينة الدراسة اختبار تقدير ال��ذات ، مقي��اس  أفرادعلى  قببين المجموعتين. ط التعليميالمستوى 

  .    ا1وجه، مقياس ا'نقباض من اختيار الشخصية المتعدد 
  نموذج الصراع القيمى :

تكش��ف ق��يم المجتم��ع عم��ا يفض��له أو يرفض��ه ، كم��ا يس��تمد المجتم��ع طابع��ه م��ن قيم��ه ، والمجتمع��ات 
، وك��ل مجتم��ع ب��د' م��ن ان تك��ون ل��ه مجموع��ة واح��دة م��ن الق��يم نج��د لدي��ه والتض��ارب  بالتجانسالحديثة تتصف 

العديد من المجموعات ، مما يؤدى الى ا'خت*ف وعدم ا'تفاق داخل المجتمع  الواحد ، وكثير م��ن الص��راعات 
يمك��ن المتطاحنة حول المشك*ت ا'جتماعية تدور حول ما اذا كانت الحال��ة القائم��ة مرغوب��ا فيھ��ا ، وم��ا اذا ك��ان 

المجتم��ع ، ف��بعض  أج��زاءمتع��اد' عل��ى ك��ل  ت��أثيرااعتبارھا مش��كلة وذل��ك 'ن اى حال��ة اجتماعي��ة قائم��ة 'ت��ؤثر 
ف��ى المجتمع��ات  اLعم��الوالمجتم��ع ، بينم��ا يراھ��ا رج��ال  ا1سرةعمل اخ*قى يھدد كيان  الدعارةالناس يرى ان 

عن��د اس��تخدام ھ��ذا الم��دخل ف��ى  ا1س��ئلةبع��ض  رتأثي��الغربية فرصة ذھبية للترفيه عن زبائنھم وعم*ئھ��م ، وق��د 
  : التاليعلى النحو  ھيتحليل وفھم ودراسة المشك*ت ا'جتماعية 

  ھى تلك القيم المتصارعة ؟ ما -
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 ما ھو عمق الصراع القيمى ؟ -
تمش��يا م��ع الق��يم العلي��ا ف��ى المجتم��ع ( مث��ل  أكث��رتعتبر  التييشملھا الصراع )  التيالقيم ( من بين تلك  ھيما  -

 ) ؟ والديمقراطيةالحرية والعدالة 
 الصراع القائم ؟   فيتساند كل جانب  التيما ھى الجماعات  -

نجد ان ھذا المدخل يفسر مشكلة البطالة عل��ى حس��ب مجموع��ة الق��يم الموج��ودة داخ��ل المجتم��ع حي��ث 
ي��ة الت��ى ينتش��ر بھ��ا ان المجتمعات الغربية الحديثة ينتشر بھا الكثير من الق��يم المتعارض��ة عك��س المجتمع��ات النام

الع��اطلون فيروھ��ا عل��ى انھ��ا  ا1ف��رادھذا النوع من القيم بدرجة اقل فنجد م��ث* مھن��ة ال��دعارة يمك��ن ان يلج��ا ال��ى 
المھن��ة  لھ��ذهمع��ارض  أخ��رفرصة ذھبية للترفيه عن زبائنھم ولكن ھناك اتج��اه  أنھامھنة مھمة فى المجتمع على 

  تخل با3داب وا1خ*ق. التي
ة نجد ان اLفراد السارقون يفعلون ذلك من اجل المعيشة ومواجھة متطلب��ات الحي��اة ف��ى وكذلك السرق

ظل عدم وجود وظائف وذل��ك ين��افى الق��وانين والق��يم والمع��ايير الس��ائدة فلك��ل اتج��اه أس��بابه ومبررات��ه فالع��اطلون 
م��ا ا'تج��اه ا3خ��ر وھ��ى الحكومة ال��ذين ي��ديرون ظھ��ورھم لھ��م ا أفراديروا ان سبب المشكلة ا' وھى البطالة ھم 

الحكومة يروا عكس ذلك انه يوجد فرص عمل متوفرة ولكن ا1فراد 'يبحثون جي��دا وان وج��دت ي��روا ان ھن��اك 
  أسباب أخرى خارجة عن إراداتھم ' يستطيعون التحكم فيھا وھى السبب فى مشكلة البطالة.

لغ تغلغلھا ف��ى المجتم��ع. فمش��كلة ويمكن من خ*ل النماذج ا1ربعة تحديد ماھية المشكلة وحجمھا ومب
تع��د اس��تجابات لتحدي��د حج��م  وھ��ذهالبطالة ربد وان تأتى فى المجتم��ع ب��رد فع��ل اجتم��اعي م��ن جان��ب أعض��اءه ، 

 أن إ'ك��ل المجتمع��ات ،  ف��يكان��ت مش��كلة البطال��ة توج��د  وإذامش��كلة البطال��ة وم��دى خطورتھ��ا عل��ى المجتم��ع. 
ف��ة ك��ل مجتم��ع . كم��ا ان أثارھ��ا ونواتجھ��ا يج��ب رص��دھا حت��ى يتس��نى مسبباتھا تختلف من مجتمع 1خر وفقا لثقا

  البحث عن كيفية دراستھا دراسة علمية مستفيضة يستفيد المجتمع بنتائجھا ويتجاوزھا بتوصياتھا .
   -ويمكن استعراض بعضا من الدراسات السابقة التى تناولت مشكلة البطالة :

اgكتئابي11ة  ا`فع11ال ع11ن ردود  .feather, N. & Garber, J)١٢() ١٩٨٣،  في11زر وج11اربر ( دراس11ة) ١
Depressive reaction وتقدير الذات لدى المتعطلين عن العمل :  

 أع��ده ال��ذيطب��ق عل��يھم مقي��اس ا'كتئ��اب  ، أنث��ى) ٥٢( ) ذك��را ،٦٤) فردا م��نھم (١١٦تكونت العينة من (      
واخ��رون. واظھ��رت النت��ائج ان البطال��ة ت��ؤثر ) ،ومقي��اس تق��دير ال��ذات ال��ذى اع��ده "ب��اك م��ان" B.D,I"بي��ك" (

بدرج���ة كبي����رة ف���ى احب����اط ال���دافع ال����ى العم����ل، وت���ؤدى ال����ى ظھ���ور المش����اعر ا'كتئابي���ة والي����اس والعج����ز 
Helplessness, وانخفاض تقدير الذات وارتفاع معدل لوم الذات Self-blame.  

  : عن البطالة المقنعة فى الوطن العربى )١٣( )١٩٨٧ دراسة (عبده،) ٢
تتناول ھ��ذه الدراس��ة الت��رابط م��ا ب��ين ا'قتص��اد و ا'جتم��اع ف��ى موض��وع ماھي��ة البطال��ة المقنع��ة ف��ى   

فص��ول تناول��ت مص��طلح البطال��ة  ةوتنقسم ھذه الدراسة الى ستة ابواب فيتناول الباب ا'ول ث*ث ، الوطن العربى
الحدى لعملھ��م انخفض��ا كبي��را ويع��الج في��ه المقنعة،ووصف حالة العمال فى الدول المتقدمة والذين ينخفض الناتج 

ع��ام* مھم��ا ف��ى تغيي��ر النس��ق ا'قليم��ى ،كم��ا  ا'جتم��اعي بمعتب��را التركي�� ، موضوع البطالة كظاھرة اجتماعية
فينقسم ال��ى ث*ث��ة فص��ول ت��دور ح��ول خلفي��ات  الثانيتناول ھذا الباب الھجرة الريفية و البطالة المقنعة .اما الباب 

وكيف يقصر خطر البيروقراطية عن القطاع الع��ام وي*ح��ظ ف��ى  بية ودورھا المعرقل للتطور.البيروقراطية العر
م��ا الب��اب الثال��ث أ ن العادات و التقاليد ھما اللت��ان تعكس��ان واق��ع المجتم��ع والبيروقراطي��ة الس��ائدة في��ه.إھذا الباب 

يمي��ة م��ع الق��وى العامل��ة وم��ردود وتناس��ب الحرك��ة التعل ، العرب��يالعام��ل  إنتاجي��ةفيتن��اول اربع��ة فص��ول تناول��ت 
التعليم العالى على قوة  العمل،وتوفير ا'نتاجية ا'فضل ،اما الباب الرابع فقد تناول تخطيط الق��وى ا'نتاجي��ة ف��ى 
ال��وطن العرب��ى .وت��م معالج��ة ھ��ذا التخط��يط ف��ى ث*ث��ة فص��ول تن��اول م��ن خ*لھ��ا الح��ديث ع��ن الق��وى ا'نتاجي��ة 

نتاجي��ة ام زي��ادة ا'نت��اج ،وا'ختي��ار المھن��ى ف��ى زي��ادة الكفاي��ة ا'نتاجي��ة ،ام��ا الب��اب دف��ع ا' وع*قتھ��ا با'نت��اج ،
الخامس ، فھو يتن��اول الرقاب��ة العلمي��ة لنش��اط المجتم��ع وق��د ع��الج الباح��ث ف��ى ھ��ذا الب��اب ف��ى ث*ث��ة فص��ول ،فق��د 

ة ،و ال��وعى ا'قتص��ادى و تناول العمل كظاھرة اجتماعية التخلف ا'جتماعى وانعكاساته على التنمية  ا'قتصادي
ع*قاته بالعمل،اما الباب السادس ،فھو تعاون المجتمع و الحكومة فى البناء ا'قتص��ادي وت��م ھ��ذا التخط��يط عب��ر 
اربعة فص��ول تناول��ت الع*ق��ة ب��ين المجتم��ع و الحكوم��ة ،تحدي��د امكاني��ات التخط��يط الجم��اعى ،الق��يم ا'جتماعي��ة 

   .الوطن العربىتنمية  ، وع*قتھا بالبطالة المقنعة
  عن البطالة فى الريف المصرى"الظاھرة و اgسباب": )١٤( )١٩٨٩ دراسة (عبد الرسول،) ٣

حي��ث تمث��ل البطال��ة اح��د اب��رز واخط��ر القض��ايا  ، ت��دور الدراس��ة ح��ول البطال��ة ف��ى الري��ف المص��رى
البطال��ة الريفي��ة ا'قتص��ادية و ا'جتماعي��ة الت��ى تواج��ه الري��ف المص��رى و مص��ر بوج��ه ع��ام وف��ى اط��ار تفس��ير 

وا'خ��ر العم��ل غي��ر  تشير الدراسة الى ان سوق العمل ينقسم ف��ى الري��ف ال��ى ن��وعين اح��دھما العم��ل الزراع��ى ،
الزراع���ى ،وحي���ث ان ا'نتق���ال بينھم���ا ل���م يع���د مرن���ا كم���ا ك���ان ف���ى الماضى.وتش���ير الدراس���ة ال���ى ان التط���ور 
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فل��م يع��د التف��اوت ب��ين الري��ف  و  ، س��وق العم��لا'قتصادى و ا'جتماعى فى الريف قد ترت��ب علي��ه تغي��رات ف��ى 
الحضر واضحا كما كان فى الماضى،كذلك لم تعد الزراعة ف��ى القط��اع ا'نت��اجى ا'س��اس ف��ى الري��ف المص��رى 

و حت��ى انعك��س اتجاھھ��ا كم��ا يش��ير ال��ى أ ، .ويشير البحث الى انعدام الھجرة الريفية الحضرية فى الوقت الح��الى
ة كبديل للھجرة الداخلية و انھا قد ادت الى نقص فى العمالة المدربة وص��غيرة الس��ن نمو ظاھرة الھجرة الخارجي

ول ت���اثير التعل���يم ب���ين العمال���ة المتاح���ة و ف���رص ح���و تن���اقص الحاج���ة للعم���ل ب���اجر،وتطرح الدراس���ة تس���اؤ' 
 العم��ل،ومن ث��م ظھ��ور البطال��ة الس��افرة ف��ى الري��ف لع��دم ق��درة المتعلم��ين عل��ى ا'نخ��راط ف��ى ف��رص العم���ل

تمث��ل نتيج��ة 'قت��راب المجتم��ع الريف��ى م��ن  المص��ريالمتاحة.ويش��ير البح��ث ال��ى ان البطال��ة الس��افرة ف��ى الري��ف 
حي��ث ان اغل��ب البطال��ة ھ��ى  انتقال مختلف الظ��واھر ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية اليھ��ا. وبالتالي الحضريالمجتمع 

مخرجات النظام التعليمى واحتياج��ات س��وق  بطالة المتعلمين والتى تعكس حالة من ا'خت*ل او عدم التكيف بين
  .المصريالھيكلية فى ا'قتصاد  ا'خت*'تالعمل كما يشير البحث الى اثر الھجرة على البطالة،وكذلك 

:" سياس11ة مواجھ11ة مش11كلة البطال11ة ف11ى مص11ر رؤي11ة م11ن خ�11ل  بعن11وان : )١٥( )١٩٨٩ ، ف11وزى (دراس11ة ) ٤
  تجارب بعض الدول اgخرى" 

وض��ع تص��ور لسياس��ة عام��ة لمواجھ��ة مش��كلة البطال��ة وتحدي��د الخط��وات الض��رورية  ھ��ذة الدراس��ة
لتنمية الموارد البشرية وذلك م��ن خ��*ل الخل��ط ب��ين اس��تراتيجية التنمي��ة وقض��ايا تش��غيل العمال��ة حي��ث اس��تخدمت 

اج ف��ى وتوصلت الدراسة ال��ى ان عنص��ر العم��ل يتمي��ز ع��ن بقي��ة عناص��ر ا'نت��. الباحثة المنھج الوصفى التحليلى
انة يمثل وسيلة ا'نتاج والغاية منه فى ان واحد ومن ھنا تمثل البطال��ة اھ��دار للم��وارد م��ن ناحي��ة و مؤش��ر لفش��ل 
النظام ارقتصادى فى اشباع احتياجاته وان القضاء عل��ى البطال��ة م��ن خ��*ل خل��ق ف��رص عم��ل وزي��ادة م��دخ*ت 

ال��دخل وت��ؤدى البطال��ة ال��ى كثي��ر م��ن المخ��اطر ا'ج��ور يع��د م��ن اكث��ر ا'لي��ات والوس��ائل فاعلي��ة 'ع��ادة توزي��ع 
  .السياسية وا'جتماعية وا'ستقرار السياسى مرھون بمقدار الدولة على خلق فرص عمل

: دراس11ة تحليل11ة لظ11اھرة البطال11ة الس11افرة وع�قتھ11ا بھيك11ل   بعن11وان : )١٦( )١٩٨٩( الخواج11ة ، دراس11ة) ٥
  سوق العمل فى مصر :

بطالة السافرة التى تفاقمت مع��د'تھا بش��كل ج��اد ف��ى ا'قتص��اد المص��رى ستھدف ھذا البحث ظاھرة الإ 
فى الوقت الراھن وذلك من خ*ل دراسة ع*قتھا بھيكل سوق العمل المحلى وينقسم البحث ال��ى قس��مين رئيس��ين 

بل��دان رؤية نقدية لمختلف النظريات التقليدية والمعاصرة التى تسرع اسباب ظھور البطالة السافرة ف��ى ال ا1ولى:
الصناعية المتقدمة بھدف التعرف على مدى م*ءمتھا للتطبيق ف��ى حال��ة مص��ر وتخص��ص القس��م الث��انى لدراس��ة 
ھيكل سوق العمل فى مصر واليات التوازن في��ه خ��*ل العق��د ا'خي��ر ويتض��ح م��ن ھ��ذا البح��ث ان الت��وازن ال��ذى 

اض المط��رد لق��درة القطاع��ات س��اد ھ��ذا الس��وق ھ��و ت��وازن ظ��اھرى يخف��ى اخ��ت*' واض��حا يتمث��ل ف��ى ا'نخف��
ا'نتاجية الرئيسية على استيعاب المزيد من قوة العمل خ��*ل الفت��رة مح��ل البح��ث مم��ا ي��دفعنا ف��ى المبح��ث الث��انى 

  .الى مناقشة حجم ونوعية البطالة السافرة فى مصر ثم ا'سباب التى ادت الى نشاتھا
 د البطالة عل11ى عدال11ة توزي11ع ال11دخل ف11ى مص11رعن اثر التامين اgجتماعى ض )١٧( )١٩٩٠ ) دراسة ( صقر،٦
يھدف البحث الى دراسة اثر التامين ا'جتماعى ضد البطالة على اعادة توزيع الدخل بين افراد المجتم��ع والح��د :

  من مشكلة البطالة.
ت��دبير العم��ل المناس��ب للم��ؤمن علي��ه المتعط��ل  توصلت الدراس��ة ال��ى ع��دد م��ن النت��ائج م��ن اھمھ��ا :

تع��ويض البطال��ة و لت��دريب المھن��ى ال*زم��ة لت��دريب المتعطل��ين حس��ب احتياج��ات س��وق العم��لإع��داد وس��ائل او
مين ضد البطال��ة م��ن اھ��م ال��نظم أالتو تعويض تأمينى يشترط أن يكون المتعطل خاضعا لنظام التامين اLجتماعى

ر ال��ذى يع��د م��ن التى تقوم  بحماية المؤمن عليھمالعاملين من خ*ل خل��ق ف��رص للعم��ل وزي��ادة م��دفوعات ا1ج��و
اكثر الوسائل فاعلي��ة ف��ى إع��ادة توزي��ع ال��دخول و القض��اء عل��ى البطال��ة ,تخف��يض الس��ن المعاش��ى و س��ن التقاع��د 
الذى يعد من العوامل التى تعالج ظ��اھرة البطال��ة ف��ى الم��دى القص��ير بجان��ب ع��*ج العوام��ل ا1خ��رى ف��ى الم��دى 

  الطويل.
بعنوان: "البطالة واثارھا وط11رق :  )١٨( )١٩٩١اgجتماعية ،دراسة (المجلس القومى للخدمات و التنمية ) ٧

  التغلب عليھا"
استھدفت الدراس��ة التع��رف عل��ى حج��م البطال��ة و خصائص��ھا واس��باب وجودھ��ا عن��د الق��وى العامل��ة ف��ى 
مص��ر. ولتحقي��ق اھ��داف الدراس��ة اعتم��د فري��ق البح��ث عل��ى دراس��ة وتحلي��ل الس��ج*ت والوثلئ��ق الت��ى تتض��من 

  لعمل من حيث عددھم ومؤھ*تھم العلمية وتوزيعھم على المدن و ا'رياف.المتعطلين عن ا
  

  : وتوصلت الدراسة الى النتائج التالية
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ن البطالة عند القوى العاملة اخذت اشكا' وصورا متعددة لم تكن خ*ل عق��د الس��بعينات وبخاص��ة أ
س��بة البطال��ة عن��د اف��راد ھ��ذه الفئ��ات البطال��ة م��ن حمل��ة الش��ھادات الثانوي��ة و المتوس��طة والجامعي��ة حي��ث بلغ��ت ن

  .١٩٩١% من اجمالى القوى العاملة عام ١٠٢.٣%من اجمالى المتعطلين عن العمل البالغة نسبتھم ٣٧
ع11ن الت11اثير النفس11ى   )١٩( Reynolds, S & Gilbert , P  )١٩٩١، رينول11دس و جلب11رت( : ) دراس11ة٨

  فى تخفيف اgعراض اgكتبائية لدى العاطلين:للبطالة و دور المساندة اgجتماعية و مستوى النشاط 
اس��تھدفت الدراس��ة معرف��ة الت��اثير النفس��ى للبطال��ة و دور ك��ل م��ن المس��اندة ا'جتماعي��ة و مس��توى 
النشاط كمتغيرات وس��يطة ف��ى الع*ق��ة ب��ين البطال��ة و اع��راض ا'كتئ��اب. طب��ق ف��ى ھ��ذه الدراس��ة مقي��اس "بي��ك" 

ة ، مقياس مستوى النشاط واستمارة بيانات ديموجرافية عل��ى عين��ة مكون��ة ل*كتئاب و مقياس المساندة ا'جتماعي
  ) فردا من العاطلين عن العمل.٥٠من (

اشارت نتائج الدراسة الى وجود ع*ق��ة ارتباطي��ة موجب��ة ب��ين البطال��ة و ب��ين اع��راض ا'كتئ��اب، ك��ذلك 
ن الف��رد (الفاعلي��ة) كمتغي��رات اب��رزت النت��ائج دور ك��ل م��ن المس��اندة ا'جتماعي��ة ومس��توى النش��اط المب��ذول م��

  وسيطة تخفف من التاثير السلبى للبطالة على الشباب.
  : بعنوان "البطالة فى مصر" دراسة تحليلية )٢٠( )١٩٩١دراسة (سمعان،) ٩

البطالة  فى مصر وذلك بدراسة بع��ض العوام��ل  أوضاعاستھدفت ھذه الدراسة القاء الضوء على حقيقة 
مقترح��ة  اس��تراتيجيهللبطالة والوص��ول ال��ى  وا1منيةا'جتماعية وا'قتصادية  وا3ثار التى تزيد من حدة المشكلة

للتقليل من مشكلة البطالة وذلك من خ*ل الحد م��ن الزي��ادة الس��كانية واع��ادة ھيكل��ة العمال��ة ف��ى بع��ض القطاع��ات 
  .وا'ھتمام بالتدريب التحويلى وحسم مسالة التعليم و البطالة

  عن مشكلة البطالة فى الوطن العربى (دراسة استط�عية): )٢١( )١٩٩٢ ،(ابو العز دراسة) ١٠
تھدف الدراسة الى محاولة القاء الض��وء عل��ى مش��كلة البطال��ة ف��ى ال��وطن العرب��ى بش��كل ع��ام والتع��رف 
على العوامل المؤثرة فيھا، وذلك بعد عرض موجز للخلفية النظرية لظاھرة البطال��ة ، وق��د احت��وى الكت��اب عل��ى 

فصول ع��رض م��ن خ*لھ��ا للخلفي��ة النظري��ة لظ��اھرة البطال��ة كم��ا ع��رض للعوام��ل الت��ى اث��رت ف��ى ب��روز  ثمانية
  : مشكلة البطالة فى الوطن العربى وھى

العوامل الخاصة بحجم و توزيع السكان ف��ى ال��وطن العرب��ى ، العوام��ل الخاص��ة ب��العرض م��ن الم��وراد 
س��وق العم��ل ف��ى ال��دول العربي��ة وتاثيرھ��ا عل��ى البطال��ة البشرية فى بع��ض ا'قط��ار العربي��ة ، العوام��ل الخاص��ة ب

والھج��رة والتنقل،والصورالمتناقض��ة ف��ى س��وق العم��ل و الجھ��ود المبذول��ة لتحقي��ق توازنھ��ا، وبع��ض العوام��ل 
والثقافي��ة،ثم تن��اول ا'بع��اد الديموجرافي��ة لمش��كلة البطال��ة ف��ى ال��وطن العرب��ى والت��ى تعتب��ر اساس��ا  ا'جتماعي��ة

الس��كانى للمش��كلة كم��ا تن��اول ا'وض��اع الراھن��ة للبطال��ة ف��ى ال��وطن العربى،وتط��ور الق��وى  للتع��رف عل��ى البع��د
العاملة بشكل عام والبطالة بشكل خاص فى غالبية الدول العربية، ثم اس��تعرض ا'ث��ار ا'قتص��ادية وا'جتماعي��ة  

ث��م ن��اقش وس��ائل ع��*ج ع��رض بالتحلي��ل ل*ث��ار السياس��ية للمش��كلة تلمش��كلة البطال��ة ف��ى ال��وطن العرب��ى، وك��ذلك 
مشكلة البطالة عل��ى المس��توى الق��ومى و عل��ى المس��توى القط��رى و مستعرض��ا نم��اذج م��ن جھ��ود ال��دول العربي��ة 

واخي��را تح��دث ع��ن محاول��ة  'يجاد فرص العمل 'متصاص الفائض من قوة العمل والح��د م��ن ظ��اھرة البطال��ة ،
لعوام�����ل الم�����ؤثرة عل�����ى مس�����تقبل استش�����راف مس�����تقبل مش�����كلة البطال�����ة ف�����ى ال�����وطن العرب�����ى م�����ن حي�����ث ا

المشكلة،وا'ص��*حات الليبرالي��ة وع*قتھ��ا بالطل��ب عل��ى س��وق العم��ل، والتص��حيح الھيكلي��ة واث��ره عل��ى مش��كلة 
  .البطالة، واثر تحرير القطاع العام و التخصيصية على البطالة

م11ل والخ11وف م11ن عن الع�ق11ة ب11ين ع11دم اgم11ن تج11اه الع )٢٢( )١٩٩٥،  Malvine, W ( ) دراسة مالفين١١ 
  : فقدانه وبين اgعراض النفسية متمثلة فى كل من القلق و اgكتئاب

اناث��ا، تراوح��ت  ٥٦ذك��ورا ،  ٤١ف��ردا باح��دى المؤسس��ات التجاري��ة  ٩٧تكون��ت عين��ة الدراس��ة م��ن 
س��نة. طب��ق ف��ى ھ��ذه الدراس��ة اس��تبيان الخص��ائص  ٢٩س��نة بمتوس��ط عم��رى ق��دره  ٤٤-٢٢اعم��ارھم م��ا ب��ين 

اش��ارت النت��ائج ال��ى ان فق��د العم��ل او  اس��تمارة بيان��ات ديموجرافي��ة. - اس المس��ائدة ا'جتماعي��ةمقي�� - الشخص��ية
  .Risk Factorالتھديد بفقده عامل خطورة 

للتنبؤ باعراض ا'كتئاب و القلق، حيث ان شعور الفرد المستمر بفقد العم��ل يجعل��ه ف��ى حال��ة القل��ق 
الف��رد ف��ى ان��ه ف��ى حال��ة تھدي��د مس��تمر بمعن��ى ان ھن��اك ع*ق��ة مستمر و يزيد من مشاعر ا'كتئاب لديه، ويش��عر 

غي��ر ان ھ��ذه الع*ق��ة اص��بحت اكث��ر  ارتباطية دالة موجبة بين ع��دم ا'م��ن تج��اه العم��ل وب��ين القل��ق و ا'كتئ��اب ،
وضوحا حين تم عزل تاثير المساندة ا'جتماعية من قبل ا'س��رة وزم��*ء العم��ل كم��ا ان الع*ق��ة تناقص��ت ايض��ا 

ع��زل بع��ض متغي��رات الشخص��ية (الص��*بة وتق��دير ال��ذات) بمعن��ى ان المس��اندة ا'جتماعي��ة والص��*بة ح��ين ت��م 
  وتقدير الذات متغيرات تعدل من الع*قة القائمة بين عدم ا'من تجاه العمل وكل من القلق و اعراض ا'كتئاب. 

مين أفى البطال11ة وت11 بعنوان "قضاياZhang, Guang, Jia  )٢٣( )١٩٩٥،  دراسة (زانج جوانج جى) ١٢
  البطالة"
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 –استھدفت ھذه الدراسة مناقشة عدة قضايا حول اسباب البطالة الت��ى تتص��ل بك��ل م��ن العم��ل الف��ردى 
انشطة البحث ومن ناحية اخرى تكشف الرسالة عن تصرف الموظفين والعاطلين نح��و برن��امج ت��امين  – الراحة

  البطالة.
  : ظيف فى ا'قتصاد ا'مريكىم*مح لعملية التو ةيعتمد البحث على ث*ث

 ايجاد وظيفة. -
 فقد وظيفة. -
ايجاد وظيفة اقل تغييرا من خسارة الوظيفة ويسعى البح��ث وراء توض��يح حرك��ات س��وق العم��ل مث��ل ن��اتج  -

 التفاعل بين الصدمات.
ونتيجة التطور ا'قتصادى يختلف ا'فراد فى مستوياتھم ا'قتص��ادية ويواجھ��ون ف��رص عم��ل مختلف��ة 

  طيع ا'فراد تامين انفسھم تحبط الضرائب البحث الوظيفى بطريقة مباشرة وغير مباشرة.وعندما يست
تحلي11ل للراس11مال  ، " بطال11ة الم11راة : بعن11وان Sue, Della, Lee )٢٤() ١٩٩٦ ، دراس11ة (س11و.دg.لى) ١٣

  البشر"
ين النس��اء باستخدام نظرية الراسمال البشرى كاطارعمل فان ھذا البحث يعطى تحليل ش��امل للبطال��ة ب��

ويتضمن التحليل م*حظة وھى ان مشاركة القوى العاملة النسائية غير مستمرة وانتقالھم يشمل حرك��ات ض��منية 
ومتداخلة ف��ى ق��وى العم��ل. ومع��دل البطال��ة اذا نظ��رت الي��ه كوق��ت مفق��ود بالنس��بة للق��وى العامل��ة فھ��و يتحل��ل ال��ى 

ى احتمال انتق��ال الق��وى العامل��ة واحتم��ال ح��دوث بطال��ة وھ��ذا مكوناته وھى المدة و التاثير فتاثير البطالة ينقسم ال
بدوره يؤثر على نمو ا'جر وتاثير البطالة على المدى الطويل فى الع*قة ب��ين ا'س��تثمار ف��ى الراس��مال البش��رى 

  .و البطالة
ع11ن الت11اثيرات المختلف11ة للبطال11ة عل11ى  ,.Kessler et al )٢٥() ١٩٩٧،كيس11لر و اخ11رين  ( دراس11ة) ١٤

  : صحة الجسمية و النفسيةال
) م��ن الع��اطلين الس��ابقين ١٦٢( ) من العاطلين الدائمين ،١٤٦) فردا منھم (٤٩٢وتكونت العينة من (

، وا'ع���راض  ، ا'كتئ���اب ) م���ن الع���املين ال���دائمين. واس���تخدمت فيھ���ا مق���اييس للقل���ق١٨٤، ( المعين���ين ح���ديثا
لدائم��ة ق��د اتس��مت بارتف��اع مع��دل ا'م��راض الجس��مية و السيكوسوماتية. واظھ��رت النت��ائج ان مجموع��ة البطال��ة ا

القلق و ا'كتئاب، كما اظھرت ايضا ان مجموعة البطالة السابقة المعينين حديثا اتسمت بارتفاع مستوى القل��ق و 
ا'كتئاب ولك��ن بدرج��ة غي��ر دال��ة. واتض��ح ك��ذلك وج��ود ف��روق دال��ة احص��ائيا ب��ين مجم��وعتى البطال��ة الدائم��ة و 

  فى كل من القلق و ا'كتئاب وا'مراض السيكوسوماتية فى اتجاه مجموعة البطالة الدائمة.العمل الدائم 
دراس11ة  -ف11ى البطال11ة و اثرھ11ا عل11ى الجريم11ة ف11ى المن11اطق العش11وائية  )٢٦( )١٩٩٧،حس11انين ( ) دراس11ة ١٥

  : سوسيولوجية فى مدينة اسيوط
ة فى المناطق العشولئية، كم��ا تھ��دف ال��ى تھدف الدراسة الى الكشف عن الع*قة بين البطالة وا'قام  

الكشف عن اثر ارتكاب الفعل ا'جرامى ومدى تباين ا'نماط ا'جرامية بين كل م��ن المتعلم��ين وغي��ر المتعلم��ين 
والوق���وف عل���ى الع*ق���ة بينالتركي���ب المورفول���وجى للمن���اطق العش���وائية وع*قت���ه بالجريم���ة. اش���تملت عين���ة 

ارھ��ا يطريق��ة عمري��ة ع��ن المن��اطق العش��وائية م��ن العين��ة كك��ل.وعن ادوات الدراس��ةعلى عش��رة ح��ا'ت ت��م اختي
  المقابلة الموجھة. - الم*حظة دون المشاركة -الدراسة فقد استخدم  الباحث دليل المقابلة ودليل دراسة الحالة 

 وفيم��ا يتعل��ق بنت��ائج الدراس��ة فق��د توص��لت ال��ى ان ھن��اك ع*ق��ة ب��ين البطال��ة و ا'قام��ة ف��ى المن��اطق  
العشوائية وان ھذه الع*قة ذات اوجه متعددة من حيث الوفود الى ھذه ا'ماكن والدفاع ل*قامة، نوعية العق��ارات 
التى يقيمون فيھا ومدى الرغبة فى ا'ستمرار فى ا'قامة. كماوجدت ع*ق��ة مباش��رة وغي��ر مباش��رة ب��ين البطال��ة 

  و ا'قبال على ارتكاب الفعل ا'جرامى.
  عن المظاھر المختلفة ل�حباط الناتج عن مشكلة البطالة: )٢٧()١٩٩٧،ان سليم( ) دراسة١٦

، قس��مت ھ��ذه ١٩٩٢-١٩٨٥ف��ردا م��ن خريج��ى الجامع��ة اع��وام م��ن  ٨٠تكون��ت عين��ة الدراس��ة م��ن 
ش��ابا م��ن خريج��ى الجامع��ة ال��ذين  ٤٠المجموع��ة ال��ى مجم��وعتين ف��رعيتين ھم��ا مجموع��ة العم��ل وتتك��ون م��ن 

ش��ابا م��ن خريج��ى الجامع��ة ال��ذين ' يعمل��ون، طب��ق عل��ى  ٤٠والت��ى تتك��ون م��ن ومجموع��ة البطال��ة  ، يعمل��ون
  اختبار اليد ا'سقاطى.-اختبار الو'ء -اختبار تقدير الذات-المجموعتين اختبار ا'حباط

اشارت نتائج الدراسة الى وجود فروق ذات د'لة احصائية بين متوسط درجات اف��راد مجموع��ة العم��ل 
يرات ا'حباط والعدوان وتقدير الذات والف��روق لص��الح مجموع��ة البطال��ة ف��ى ا'حب��اط ومجموعة البطالة فى متغ

لصالح مجموع��ة العم��ل ف��ى تق��دير ال��ذات ،بينم��ا ل��م تك��ن ھن��اك ف��روق دال��ة احص��ائية ب��ين مجموع��ة  و العدوان ،
ب��ين درج��ة  العمل و مجموعة البطالة فى متغير الو'ء ، كما اسفرت النت��ائج ع��ن وج��ود ع*ق��ة ارتباطي��ة موجب��ة

  ا'حباط وطول مدة البطالة بمعنى ان درجة ا'حباط تزداد كلما زادت مدة البطالة.
  عن معالجة الشريعة اgس�مية مع اgشارة لحالة مصر : )٢٨( )٢٠٠٥ سالم ، ( دراسة) ١٧
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ع*ج اى مشكلة يعانى منھا المجتمع يستلزم دراسة متانية وتحليل متعم��ق 'س��باب ظھ��ور ھ��ذة  نإ
كلة ، ا'مر الذى 'يتاتى ا' بالنظرة الشمولية لكاف��ة الجوان��ب وا'بع��اد الت��ى س��اعدت بش��كل مباش��ر او غي��ر المش

مباشر على نشاتھا فالنظرة السطحية ل*مور ، واتباع المسكنات الوقتية يؤدى فقط الى ابط��اء المش��اكل ، واخف��اء 
التى 'ب��د وان ت��اتى ف��ى ھ��ذة الحال��ة ع��اج*  مظاھرھا لبعض الوقت دون ان يحول وصولھا الى مرحلة ا'نفجار

او اج��* فوجھ��ة نظ��ر ا'س��*م م��ن البطال��ة ا'جباري��ة نج��د ان الش��ريعة ا'س��*مية توص��ى بت��وفير س��بل العم��ل 
للمتعطل��ين م��ن جان��ب الدول��ة وي��ذھب ا'م��ام الغزال��ى ال��ى التاكي��د عل��ى ان ت��وفير اس��باب العم��ل ام��ر تلت��زم ب��ه 

م��ن التوجيھ��ات الديني��ة الخاص��ةوالعامة م��ا يؤك��د ھ��ذا المس��لك ويس��تلزمه ،ف��ان الحكوم��ة ويف��رض عليھ��ا وھن��اك 
ا'س*م مث* يف��رض التجني��د الم��الى ال��ى جان��ب التجني��د العس��كرى ويح��تم تعبئ��ه النف��وس و ا'م��وال لخدم��ة الح��ق 

  الفضيلة وا'يمان .وفى ظل توجيھات ا'س*م توصى الباحثة بالتالى :
،  و الحض��رأة البطالة على المستوى القومى وا'قليمى او عل��ى مس��توى الري��ف شخيص مشكلتيقوم الجغرافى ب 

ومحاولة التعرف على مسببات ذلك التباين مع امكانية تحديد نطاقات تركز البطالة وھى النطاق��ات ذات الرص��يد 
ك��ن م��ن المرتفع من العاطلين والت��ى تحت��اج ال��ى التنمي��ة العاجل��ة وت��وفير ف��رص العم��ل 'متص��اص اكب��ر ق��در مم

 العاطلين.
ن يق��وم الجغراف��ى ب��التعرف عل��ى م��دى ا'رتب��اط المك��افئ ب��ين بع��ض الظ��اھرات مث��ل الجريم��ة وا'رھ��اب أ •

 والبلطجة وغيرھا والمناطق التى ترتفع بھا معد'ت البطالة. 
يقوم الجعرافى بالتعرف على موارد البيئة الطبيعية ودرجة استغ*لھا والعمل على تطويرھ��ا لك��ى تخف��ف م��ن  •

 حدة المشكلة.
 التكرار.التنسيق مع الجھات والمؤسسات التى تتولٮمشروعات التنمية لعدم  •
 البطالة.دراسة معد'ت الھجرة من منطقة الى اخرى واثر ذلك على معد'ت  •
ان تعمل الدولة على فتح افاق جديدة سواء فى الصناعة او بن��اء ط��رق او استص��*ح اراض��ى زراعي��ة جدي��دة  •

 عميق المصارف.او شق الترع او ت
للقضاء عل��ى البطال��ة الموس��مية يك��ون ع��ن طري��ق امتھ��ان ا'ف��راد مھن��ة اض��افية ال��ى جان��ب مھن��تھم الرئيس��ية  •

بحي��ث يمك��ن ان يعمل��وا ف��ى ھ��ذا النش��اط خ��*ل مواس��م نق��ص الطل��ب وذل��ك ب��ان ي��تعلم العام��ل الزراع��ى مھن��ه 
 الزراعة.اخرى عندما 'يكون ھناك عمل متاح فى 

بتوفير اساليب التدريب واعادة التاھيل بحيث يستطيع ا'فراد اكتس��اب المھ��ارات الجدي��دة الت��ى تقوم الدولة  ان •
 عليھا.يوجد طلب كبير 

ن تقوم الدولة بتطوير ھيكل ا'قتصاد القومى بحي��ث يزي��د حج��م القط��اع الص��ناعى لك��ى يس��توعب ع��دد اكب��ر أ •
ھيكل قطاع الزراعة لكى يم��تص اي��دى عامل��ة لى تطوير إمن ا'يدى العاملة وتنمية قطاع الخدمات با'ضافة 

Lنتاجية.بدون التاثير سلبا على ا'نتاج وا 
ن تعمل الدولة على زيادة فرص العمل ومحاولة استيعاب ا'يدى العاملة المت��وفرة وذل��ك ل*س��باب اقتص��ادية أ •

 وإنسانية.و اجتماعية وسياسية 
الذى يصاحب صرف الع��*وات الدوري��ة ف��ى ش��كل  من الموجات التضخمية وارتفاع ا'سعار الدولة حدتلكى  •

نقدى ، ولع*ج مش��كلة البطال��ة يمك��ن للدول��ة ان تق��وم بص��رف ج��زء م��ن الع��*وات الدوري��ة للع��املين بھ��ا ف��ى 
شكل اسھم فى مشروعات سياحية انتاجية جدي��ة ف��ى المن��اطق الجدي��دة والت��ى ينقص��ھا اقام��ة ھ��ذة المش��روعات 

الع��املين ، ليس��توعب جانب��ا م��ن ھ��ذة العمال��ة وب��ذلك يقل��ل م��ن مش��كلة من خ*ل صندوق ا'ستسمار م��دخرات 
 البطالة .

 وتخصصاته.ن للخريج بما يتناسب مع طبيعته ومؤھ*ته يان يكون التعي •
 .الحكومي توعية الشباب بان ا'لتحاق بالعمل فى القطاع الخاص ' يقل امنا عن العمل فى القطاع  •
 والتشغيل.كم ا'ستثمار وا'نتاج العمل على تحديث التشريعات التى تح •
يجب ان تدخل البنوك مباشرة فى مجال ا'ستثمار لدفع عملية التط��وير ، وذل��ك ف��ى حال��ة اعط��اء الدول��ة ن��وع  •

 من الضمانات لھذة ا'نشطة ا'ستثمارية .
  :عن البطالة فى محافظة الدقھلية  (دراسة فى جغرافية السكان)  )٢٩( ) ٢٠٠٦ دراسة (ابراھيم ،) ١٨

الدراسة البطالة فى محافظة الدقھلية وع*قتھا بالسكان ويذكر الباحث ان تق��ديرات الس��كان  ھذه استھدفت
) ب��ان المس��تقبل س��وف يش��ھد زي��ادة مش��كلة البطال��ة ٢٠٢٠-٢٠٠٥والبطالة بمحافظة الدقھلية فى الفت��رة م��ا ب��ين (

يذخر بزي��ادة الكثاف��ة الس��كانية ، وتراج��ع تعقي��دا م��ا بقي��ت مش��كلة الزي��ادة الس��كانية دون مواجھ��ة حاس��مة ، كم��ا س��
، والع��املين ب��المھن الھامش��ية ، والمقب��ولين ف��ى التعل��يم الفن��ى والع��ام  اLعال��ةالھج��رة النازح��ة ، وزي��ادة حج��م 

والجامعى نتيجة ا'قبال المتزايد على التعليم ، فى ح��ين س��تھبط نس��بة المعين��ين م��ن اجم��الى ال��راغبين ف��ى العم��ل 
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% ع��ام ٩.٢، ث��م ال��ى ٢٠١٠% ع��ام ١٢.٤ال��ى  ٢٠٠٢% ع��ام ١٥.٧عامل��ة  بالدقھلي��ة م��ن بمديري��ة الق��وى ال
، ومعنى ذلك ان البطالة فى الدقھلية سوف تتفاقم مستقب* ، وللحد من ھذا التفاقم ف*بد م��ن مراع��اة ا'ت��ى ٢٠٢٠

:  
عل��ى مس��توى   بحي��ث يح��اكى الواق��ع ، م��ع ض��رورة  ان  يعم��م وأنماطھ��اا'ستقرار على تعريف دقيق للبطالة  •

 الجھات والھيئات والمراكز البحثية التى تعنى بحصر البطالة فى مصر لت*فى التضارب فيما بينھا .
 ف��ي ا1خ��ذم��ع  أنماطھ��االمن��وط بھ��ا حص��ر البطال��ة ، وحص��ر  اLحص��اءاتاج��راء تع��دي*ت جوھري��ة عل��ى  •

 . ديا'قتصاا'عتبار مدى مساھمة ا'ناث المتفرغات للعمل المنزلى فى النشاط 
   البطالة.سنة ولفترة محدودةحتى يتسنى احتواء  ٥٥تخفيض سن التقاعد فى ظل الظروف الراھنة الى  •
 تعديل المقررات الدراسية بحيث تتضمن ما ينمى المھارات والتنشئة المھنية لموائمة متطلبات سوق العمل. •
 خلق مزيد من فرص العمل .من ا'ستشمارات العامة ، وتوحبه جزء كبير منھا ل نصيب الدقھليةزيادة  •
الخصخص��ة ، ال��ى جان��ب ذل��ك اتخ��اذ  ضرورة الحفاظ عل��ى العمال��ة وض��مان حق��وقھم ف��ى ظ��ل تطبي��ق سياس��ة •

التدابير ال*زمة للتقليل من تاثير سريان اتفاقي��ة تحري��ر التج��ارة عل��ى العمال��ة خاص��ة وان انتق��ال العمال��ة ي��اتى 
 لى راس قائمة السلع المزمع تبادلھا .إ
لعقبات التى تفرضھا الجھات الممولة لقروض مشروعات الشباب، وتعميق دور الصندوق ا'جتم��اعى تذليل ا •

 للتنمية فى تدعيم المشروعات ا'نتاجية داخل الوحدات المحلية الريفية.
  : *لـــــمن خ خرى ، فان لمحافظة الدقھلية دورا مھما فى سبيل مجابھة قضية البطالةأومن ناحية       

 ا1ول.لحد من الزيادة السكانية فى المقام ضرورة ا -
التبكي��ر م��ن ا'نتھ��اء م��ن المش��روعات ا'س��تثمارية الكب��رى وھ��ى المنطق��ة الص��ناعية جن��وب غ��رب مدين��ة  -

جمصة ، والمنطقة الصناعية بالعصافرة جنوب مدينة المطرية ، والمنطقة الساحلية السياحية غ��رب مدين��ة 
 فر الشيخ .جمصة حتى الحدود ا'دارية لمحافظة ك

ا'قت��راح بانش��اء مدين��ة ص��ناعية ض��خمة ف��ى ش��مالى مرك��ز بلق��اس تمث��ل اض��افة جدي��دة لخريط��ة الم��دن  -
 العمل.الصناعية بمصر وتسھم فى اتاحة العديد من فرص 

ضرورة اقامة مراكز للتدريب التحويلى فى ريف الدقھلية اذ تكاد تقتصر عل��ى حض��رھا م��ع زي��ادة الح��افز  -
ى ا'قتراح باقامة مراكز لرفع كفاءة العاملين بالھياك��ل الحكومي��ة للتخفي��ف م��ن ع��بء ضافة الاليومى ، با'

 البطالة المقنعة ، وتجدر ا'شارة الى ان عددھا الحالى ' يتجاوز ث*ثة مراكز تابعة لمؤسسات حكومية.
داري��ة ، Lضرورة ان تتحمل الوحدات المحلية الريفي��ة بالمحافظ��ة مس��ئولية ع��*ج البطال��ة داخ��ل ح��دودھا ا -

 على المستوى ا'قليمى . خطورتھاحتى يتسنى الوصول الى جذور المشكلة تمھيدا للحد من 
الخارج��ات ع��ن ق��وة العم��ل م��ن خ��*ل دع��م المش��روعات  واLن��اثالم��تعط*ت،  لRناثفرص العمل  إتاحة -

 الى زيادة الدخل. اLناثالنسائية الصغيرة ، مع ضرورة توعية 
شية نظرا لزيادة حجم الملتحقين ب��ه عل��ى م��دار س��نوات الدراس��ة م��ن خ��*ل حص��ر تنظيم قطاع المھن الھام -

العم��ل ب��ه ، ومق��دار القيم��ة المض��افة الناتج��ة عن��ه م��ع ض��رورة التنس��يق بين��ه  إنتاجيةالمھن ، وتقدير  أنماط
 وبين القطاع المنظم .

دقھلي��ة ، ويعن��ى ھ��ذا الربط بين عرض العم��ل والطل��ب علي��ه م��ن خ��*ل مديري��ة الق��وى العامل��ة بمحافظ��ة ال -
داخ��ل نطاقھ��ا ، وا'ستثماري تتوفر عن شركات ومؤسسات القطاع الخاص  التي حصر الوظائف اLجراء

تصدر ش��ھريا ع��ن وزارة الق��وى  والتيعنھا بصفة مستمرة على غرار النشرة القومية للتوظيف  واLع*ن
 العاملة.

  عرض لبعض من التوجھات النظرية للدراسة :
  قاء الضوء على بعض من التوجھات النظرية للبطالة كما يلى :وسوف سيتم إل

  نظرية التفاعلية الرمزية : -١
وا'تجاھ��ات  والمع��انيينش��ا ب��ين مختل��ف العق��ول  الذيالتفاعل  أنھايمكن ان ترمز التفاعلية الرمزية على         

عل��ى  ا'جتم��اعيويس��تند ھ��ذا التفاع��ل  ، أنواعھ��ابمختلف  اLنسانيةيعد سمة مميزة للمجتمعات  والذيالمتباينة ، 
حقيق��ة ھام��ة واح��دة ا' وھ��ى ان يؤك��د الم��رء ذات��ه ويعب��ر ع��ن راي��ه واتجاھات��ه مھم��ا كان��ت اوجھ��ه ا'خ��ت*ف 

أى أن يس���توعب أدوار  ا3خ��رين، عل��ى ان��ه 'ب���د ان يوض��ع ف��ى اعتب���اره حس��ابات  ا3خ���رينوالتع��ارض م��ع 
  ا1خرى.

ية تسعى لدراسة دور الفرد وسلوكه داخ��ل المجتمع��ات و داخ��ل فالتفاعلية الرمزية نظرية سوسيولوج
ھذا الفرد مع ا'ھتمام بمكان عملية التفاعل والتبادل الذى يح��دث ب��ين الف��رد وذات��ه ، او  إليھا ينتمي التيالجماعة 

ك بين الجماعة كغيرھا من النزعات النفسية ، كما تس��عى لتحلي��ل نس��ق المع��انى والرم��وز الت��ى تت��رجم ف��ى الس��لو
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الفردى و الدور الوظيفى والسيكولوجى الذى يقوم على الفرد فى المجتمع ، وفى نف��س الوق��ت تح��رص التفاعلي��ة 
الرمزية على رصد ودراسة المظاھر الرمزية للتفاعل و مركب الع*ق��ة المتبادل��ة ب��ين الف��رد والمجتم��ع ، وكيفي��ة 

  تنظيم ھذه الع*قة. 
  لتفاعلية الرمزية :وفيما يلى عرض 1ھم إسھامات بعض رواد ا

  جورج ميد : -أ
ركز ميد على دراسة السلوك ا'جتماعى على مستوى الوحدة صغيرة الحجم وتبع��ا ل��ذلك رك��ز عل��ى 

  ا'ھمية السوسيولوجية لتفاعل ا'جتماعى والعقل واللغة والوعى بالذات.
ثن��اء عملي��ة التفاع��ل فق��د ق��دم مي��د نس��قا ديناميكي��ا للتنش��ئة ا'جتماعي��ة تش��كل في��ه ال��ذات ا'جتماعي��ة ا

واكتساب الغة وممارسة التنشئة ا'جتماعية ، وتتكون الذات وتنمو خ*ل مراحل مميزة ، وبھذه الكيفي��ة فنم��وذج 
" ميد " يھتم بالنسق والوحدة ا'جتماعية المكونة من عدد صغير من ا'فراد وتح��دده رؤي��ة تطوري��ة ، ل��ذا يمك��ن 

كوينھ��ا و اب��داعھا دوم��ا اس��تجابة لتلقائي��ة واب��داع الف��رد خ��*ل تط��ور اش��كال ان يقال ان الحقيقة ا'جتماعية تع��اد ت
    جديدة من اساليب التنشئة ا'جتماعية والذوات ا'جتماعية.

وھنا يمكن تفسير مشكلة البطالة على اساس نشاة الفرد وت��اثير التنش��ئة ا'جتماعي��ة عل��ى س��لوكه ف��اذا 
ماده على نفسه فى حل مشك*ته فيصبح الفرد ق��ادر عل��ى مواجھ��ة كانت تنشئته ا'جتماعية تعتمد على اساس اعت

اى مشكلة تواجھه مثل مشكلة البطالة فيصبح غير عاطل اما اذا كانت تنشئته ا'جتماعية 'تتص��ف ب��ذلك يص��بح 
غير قادر على مواجھة مشك*ته فيصبح عاطل حيث ان مرحلة التنشئة ا'جتماعية تعتبر اھم مراحل نم��و الف��رد 

ھا ھى المرحلة التى يكتسب فيھا الفرد المعايير والق��يم الت��ى عل��ى اساس��ھا يك��ون اتج��اه الف��رد نح��و مش��كلة حيث ان
  البطالة محددا.

  تشارلى كولى : -ب
 أس��سف��ى وض��ع  ا'جتم��اعياھ��تم باس��تخدام مفھ��وم الجماع��ة والتنظ��يم  ك��ولي أن )٣٠(ي��رى محم��د 

 ص��ياغة نظري��ة جدي��دة ع��ن المجتم��ع ا'نس��انى ، وك��ان م��ن الدافعية ا'نسانية لسلوك ا'فراد فى المجتمع محاو'
  اھم قضايا ھذه النظرية ما يلى :

 رفض التفرقة بين الفرد والمجتمع. - أ
 اھمية ا'تصال ا'جتماعى فى الوعى بالذات. - ب
 دعم الع*قة بين الذات والمجتمع من خ*ل مفھوم مراة الذات. - ج
قيات والسعى لصياغة نصور للمجتمع ا'نس��انى يرك��ز عل��ى العناية بالتنشئة ا'جتماعية والمثاليات وا'خ* - د

 ا'خ*ق والمعرفة العلمية.
  ا'ھتمام بالبعد الجماعى فى ضوء تحليله لمفھوم الجماعة ا'ولية. -ھـ

أما كولى فيرى ان الفرد عضو اساسى فى البناء ا'جتماعى فھو وثيق الصلة ب��المجتمع ال��ذى يع��يش 
تصال ا'جتماعى فى الوعى بالذات فالفرد ا'جتماعى يستطيع مواجھ��ة مش��ك*ته فيه وركز كولى على اھمية ا'

اى انه قادر على ايجاد الوظيفة المناسبة له عكس الفرد المنع��زل اجتماعي��ا وذل��ك يتحق��ق م��ن خ��*ل تنش��ئة الف��رد 
  .من صغره على التحدث بحرية وا'ھتمام بتعليمه المثاليات والقيم والمعايير الخاصه بالمجتمع

  نظريات الصراع : -٢
  ويشمل الصراع عدة نظرات يمكن استعراض اھمھا فيما يلى :

  نظرية رالف داھرندورف للصراع فى مجتمع ما بعد الرأسمالية : -أ
ج��اءت المح��او'ت الت��ى ق��ام بھ��ا داھرن��دورف ف��ى كتاب��ه " الطبق��ة والص��راع الطبق��ى ف��ى المجتم��ع 

م��دى فائ��دة التحلي��ل ا'جتم��اعى ال��ذى قدم��ه م��اركس ف��ى الص��ناعى " عل��ى لس��ان عب��د ال��رحمن لرص��د وفح��ص 
دراسته للمجتمع الصناعى ، والتعرف عل��ى التع��دي*ت ال*زم��ة عن��د تطبي��ق المف��اھيم والنظري��ات عل��ى المجتم��ع 

  الصناعى الحديث .
كما أكد على وجود مجموعة من المتغيرات المس��ئولة ع��ن ظھ��ور المجتمع��ات ف��ى ص��ورتھا م��ا بع��د 

  ى كما يلى :النظام الراسمال
نتيج��ة لزي��ادة التعل��يم ، والعدي��د م��ن التغي��رات ا'جتماعي��ة والنائي��ة ظھ��ر ن��وع م��ن الح��راك ب��ين المھ��ن  -١

ا'جتماعي��ة وازدي��اد مع��د'ت العمال��ة الذاتي��ة ، وم��ا يع��رف بثوري��ة المھ��ن ل*جي��ال و ھ��ذا م��ا ظھ��ر ف��ى 
 المستويات المھنية العليا والدنيا ايضاً.

ة والسيطرة على الصناعة ، نتيجة لنمو وتطور الش��ركات الص��ناعية و التجاري��ة ضعفت الع*قة بين الملكي -٢
بعد حدوث طف��رة كبي��رة ف��ى تق��دم التكنولوجي��ا ، حي��ث يم��ارس المتخصص��ون ذوى الروات��ب العالي��ة رقاب��ة 
على الصناعة 'عطاء نوع من الشرعية لمراكزھم فى ھذه المؤسسات وفى المجتم��ع ايض��ا.( اب��و ط��احون 

  )٣١( )٧٢، ص١٩٩٧،
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ظھ��ور طبق��ة متوس��طة جدي��دة نتيج��ة لعملي��ة التح��ول والتص��نيع ، ولكنھ��ا تختل��ف بعي��دا م��ن حي��ث المفھ��وم  -٣
الماركس��ى للطبق��ة ، 'س��يما بع��د ظھ��ور طبق��ة اص��حاب الياق��ات البيض��اء لتش��مل المدرس��ين ، المح��امين ، 

 الباحثين ، الممرضين ، والموظفين وغيرھم .
طرة نتيجة لتغي��ر طبيع��ة ھ��ذه الجماع��ات ، فلق��د تزاي��د حج��م و اع��داد ضعفت قوة العمال كأي جماعات مسي -٤

الفئات المھرة وشبة المھرة بينم��ا تض��اءل ع��دد الفئ��ات غي��ر الم��اھرة ، وھ��ذا التم��ايز الواض��ح يعك��س م��دى 
التغي��ر ف��ى مس��تويات ال��وعى الطبق��ى للفئ��ات العمالي��ة ، واص��بحت ك��ل نس��بة ف��يھم ترك��ز عل��ى مص��الحھا 

 ة الفوارق المتزايدة بينھم كفئات عمالية .واھتماماتھا و نوعي
تقل��ص مظ��اھر غي��ر المس��اواة ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية نتيج��ة ل��دور الدول��ة وس��عيھا لتحقي��ق مع��د'ت الح��د  -٥

ا'دن��ى للمس��توى المعيش��ى للم��واطنين وف��رض كثي��ر م��ن الض��رائب عل��ى اص��حاب ال��دخول المرتفع��ة و 
 الثروات الكبرى فى المجتمع الحديث.

ا سبق ان مشكلة البطالة تن��تج ع��ن الص��راع الق��ائم ب��ين مجموع��ة م��ن ا'ف��راد ال��ذين يش��غلون ويتضح مم
مواق��ع معين��ة وتعتب��ر ھ��ذه المواق��ع مص��در ق��وة وس��لطة كاص��حاب النف��وذ القوي��ة و الث��روات الكبي��رة (الطبق��ة 

ث ص��راع بي��نھم الحاكمة) ويوجد مجموعة اخرى من ا'فراد الذين ' يجدوا وظائف يشتغلون بھ��ا وبالت��الى يح��د
لوجود مصالح متعارضة حيث ان المجموعة ا'ولى تھتم بالحف��اظ عل��ى النظ��ام الق��ائم ام��ا ا'خ��رى تري��د التغيي��ر 

  والتجديد وبالتالى حل لمشكلة البطالة.
  نظرية لويس كوزر لتفسير الصراع الطبقى : -ب 

ايجابية واخ��رى س��لبية ، فم��ن  اثأر ا3ثارجاء تفسير وشرح الصراع لكوزر بان للصراع نوعين من 
ا'ث��ار ا'يجابي��ة للص��راع ان يمل��ك دور كبي��ر ف��ى اع��ادة بن��اء المجتمع��ات وان��ه ' يوج��د مجموع��ة اجتماعي��ة 
متجانسة تجانسا تام��ا ، فالص��راع ف��ى المجتمع��ات حتم��ى 'ن ا'ف��راد مھيئ��ون لكراھي��ة مثلم��ا ھ��م مھيئ��ون للح��ب 

انية ، ا' ان الصراع يمكن ان يكون بناءا مثلما يك��ون ھ��داما 'ن��ه وبالتالى فان الصراع جزء من الظروف ا'نس
   )٣٢( )٢٣١، ص  ١٩٩٥كثيرا ما يحل الخ*فات و يؤدى فعليا الى الوحدة. ( والى ، 

ون*حظ ان الصراعات الداخلية عاده ما يكون لھا وظ��ائف ايجابي��ة بالنس��بة لبن��اء الجماع��ة حي��ث م��ن 
ف��ق والتكي��ف للمع��ايير والق��وى ا'جتماعي��ة داخ��ل الجماع��ة ، وف��ى الوق��ت نفس��ه الممكن ان تعمل على اع��ادة التوا

، ب��ر اح��د مص��ادر تھدي��د بن��اء الجماع��ةعندما يقل ا'رتباط بين اعضاء الجماعة حول القيم ا'ساسية فان ذل��ك يعت
رص كما ان الجماعات عالية التماسك تميل ال��ى اخف��اء مظ��اھر الص��راع وھ��ى ف��ى الوق��ت ذات��ه تس��مح بظھ��ور ف��

عديدة للعداء اما الصراعات الخارجية فتفترض مطال��ب معين��ة عل��ى شخص��يات ا'ف��راد ومبل��غ ت��وافقھم م��ع بن��اء 
  الجماعة.

ويتض��ح مم��ا س��بق ان مش��كلة البطال��ة س��وف تج��د طريق��ا للح��ل حي��ث ان الص��راع ب��ين المتعطل��ين 
الص��راع يمك��ن ان ي��ؤدى ال��ى واصحاب العمل نوعين من ا'ثار منھا ايجابية واخرى سلبية حيث ان نتيج��ة ھ��ذا 

المسار الصحيح و ھو حل مشكلة البطالة وبذلك يصبح ھذا الصراع بناءا اما اذا لم تجد ھذه المشكلة طريق��ا ال��ى 
  الحل وبالعكس تفاقمت المشكلة اصبح ھذا الصراع ھداما.

  نظرية ماركس عن الراسمالية والصراع الطبقى : -ج
لى تتجكم وتسيطر طبقة معينة فى ك��ل واغل��ب ا'م��ور وھ��ى فسر ماركس انه داخل المجتمع الراسما

التى تمتلك معظم وسائل اLنتاج ، وب��ذلك تس��تطيع اس��تغ*ل الطبق��ة ا'خ��رى العامل��ة الخاض��عة لھ��ا ، وھك��ذا ف��ان 
ا'من المادى للشخص يكون معتمدا بشكل اساسى على العضوية الطبقية ، ففى داخل و خارج نطاق العمل يج��د 

تھم تتش��كل بص��ورة تخل��ق اوج��ه م��ن ع��دم المس��اواة ف��ى المجتم��ع ، و' يمك��ن ان تتغي��ر ھ��ذه الحال��ة الناس ان حيا
دون ھدم وتحطيم البناء الطبقى ذاته ب��ل و ازالت��ه نھائي��ا ن اى تح��دى الوض��ع الس��ائد للطبق��ة الراس��مالية ، فعن��دما 

يم��ون موقف��ا ثوري��ا ي��ؤدى ف��ى يصبح العمال واعيين باس��تغ*لھم واس��تبعادھم فھ��م يس��عون لوق��ف ھ��ذا الوض��ع ويق
الى نھاية المجتمع الراسمالى وتحطيم الرأسمالية بش��كل نھ��ائي . ( اب��و حس��ين  –كما يرى ماركس  -نھاية ا'مر 

   )٣٣( )١٤٢، ص  ١٩٩١، 
وعلى ذلك يمكن تفسير مشكلة البطالة أنھا نتيجة الصراع القائم بين مجموعتين ا1ولى تمتلك كل وس��ائل اLنت��اج 

ى ' تملك اى شيء اى الطبقة العاطلة و بالتالي تسلك كل مجموعة عدة أساليب تختلف ك��ل واح��دة ع��ن و ا1خر
  ا1خرى وذلك لتحقق كل مجموعة ھدفھا المنشود.

  نظرية الدور اSجتماعى : -٣
يح��دد مؤي��دو نظري��ة ال��دور ا'جتم��اعى تواج��د مفھوم��ان رئيس��يان داخلھ��ا ھم��ا ال��دور اLجتم��اعى ، 

تماعي��ة ، ف��الفرد يج��ب ان يمل��ك دور اجتم��اعى مح��دد خ��اص ب��ه ، با'ض��افة ال��ى ض��رورة تحدي��د والمكان��ة ا'ج
ومعرفة ا'دوار ا'جتماعي��ة 'ف��راد المجتم��ع ا'خ��رين ال��ذين يعيش��ون ويتع��املون مع��ه داخ��ل ھ��ذا المجتم��ع حت��ى 

  يعرف كيف يتعامل معھم ؟ وماذا ينتظر من غيره ؟ وما ھى مشاعر ھذا الغير تجاھه ؟
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المكانة ا'جتماعية فھى وضع الفرد ف��ى بن��اء المجتم��ع اLجتم��اعى ، ويك��ون لھ��ذا الف��رد التزم��ات أما 
وواجبات تقابلھا حقوق وامتيازات ، ويرتبط بكل مكانة نم��ط م��ن انم��اط الس��لوك المتوق��ع وھ��و م��ا يس��مى بال��دور 

   )٣٤( ) ٩٠ – ٨٢، ص  ١٩٨٤ا'جتماعى . ( خاطر ، 
ظرية ترى جانبا كبيرا م��ن الس��لوك البش��رى ال��ذى يتس��ق و ياخ��ذ ش��ك* ان ھذه الن )٣٥(ويرى العزبى 

معين��ا ليقاب��ل التوقع��ات ا'جتماعي��ة المرتبط��ة ب��المراكز و المكان��ات ا'جتماعي��ة الت��ى يش��غلھا ا'ف��راد ف��ى البني��ان 
نھم ا'جتماعى حيث تمارس ھذه التوقعات ضغطا على سلوك ا'فراد يدفعھم 'ن يس��لكوا الس��لوك ال��ذى يتوق��ع م��

المجتمع ، فبعض ا'فراد يقعون تحت ض��غط اجتم��اعى ق��وى للقي��ام ب��ادوار نش��طة ومش��اركة فعال��ة ف��ى ا'نش��طة 
  والشئون المحلية بينما ' يشعر البعض بكثير او قليل من الضغط ا'جتماعى لممارسة مثل ھذه ا1دوار.

م��ع ب��* مكان��ة او دور وتفس��ر ھ��ذه النظري��ة ان العاط��ل ال��ذى ' وظيف��ة ل��ه اومھن��ة يص��بح ف��ى المجت
اجتماعى وبالتالى يصبح عالة على المجتم��ع فيج��د العاط��ل نفس��ه ش��ىء مھم��ل ف��ى المجتم��ع مم��ا يدفع��ه ذل��ك ال��ى 

  ا'تجاه الى ا'دمان و ارتكاب الجرائم والسرقة وغير ذلك حتى يشبع رغباته.
  نظرية الفعل اgجتماعى التطوعى : -٤

لبارسونز ان ا'ف��راد يس��عون ال��ى تحقب��ق اھ��داف شخص��ية تفترض نظرية الفعل اLجتماعى اLرادى 
فى ظل مواقف واوضاع معينة يت��وفر فيھ��ا وس��ائل بداي��ة لتحقي��ق ا1ھ��داف ، ولك��نھم ف��ى س��عيھم لتحقي��ق اھ��دافھم 
يكون��ون مح��دودين بعدي��د م��ن الظ��روف الموقفي��ة ، مث��ل خصائص��ھم البيولوجي��ة وظ��روف بيئ��تھم الطبيعي��ة و 

وك ا'فراد ايضا يكون محدودا بالقيم ا'جتماعية والمعايير الس��لوكية و ا'فك��ار الس��ائدة ا'يكولوجية ، كما ان سل
فى المحيط الذى يعيشون فيه ، وكل ھذه المحددات الموقفية والمعيارية تؤثر على ق��درتھم عل��ى اختي��ار الوس��ائل 

   )٣٦( )٢١١ص ،  ١٩٩٦التى يمكن ان تحقق اھدافھم من بين مختلف الوسائل البديلة. ( شومان ، 
ووفقاً لھذه النظرية يمكن افتراض ان ا'فراد يھدفون ال��ى تحقي��ق ق��در مناس��ب م��ن ا'م��ن والوص��ول 

، فالى مكانة اجتماعية واقتصادية معينة ، وفى سعيھم فى اختي��ار الوس��ائل الت��ى تمك��نھم م��ن تحقي��ق ھ��ذه ا'ھ��دا
ء ھ��م غالب��ا ابن��اء الطبق��ات العلي��ا ، ام��ا الطبق��ات فنجد ان بعض ا'فراد يحققونھا عن طريق الجاه والنفوذ و ھ��ؤ'

الوسطى فانھم قد يسعون لتحقبق اھدافھم عن طريق التعل��يم ، والعم��ل عل��ى زي��ادة دخ��ولھم ، بينم��ا نج��د ان ابن��اء 
الطبق��ة ال��دنيا وم��نھم معظ��م ال��ريفين ' يت��وفر لھ��م عوام��ل الج��اه او النف��وذ ، او الحص��ول عل��ى ق��در مناس��ب م��ن 

ك قد ' يجدون وسيلة لتحقيق ھذه ا'ھداف ا' من خ*ل كثرة ا'نجاب ، وزي��ادة اع��داد ال��ذكور م��ن التعليم ، كذل
  ابنائھم ليكونوا لھم عزوة فى المستقبل حيث يساعد ذلك على تقوية شعورھم با'من فى الحاضر والمستقبل.

ومع��ايير ثقافي��ة ف��ى  وأكدت نظرية الفعل ا'جتماعى على اھمية العوامل المعيارية من قيم ومعتق��دات
التاثير على السلوك البشرى ، وربما لم تلق ھ��ذه العوام��ل اھتمام��ا كبي��را م��ن جان��ب الدارس��ين للس��لوك ا'نج��ابى 

  على الرغم من اھميتھا . 
ونج��د أن ھ��ذه النظري��ة تفس��ر ان ا'ف��راد الع��اطلون دائم��ا م��ا يح��اولون تحقي��ق ھ��دفھم وھ��و الحص��ول 

ى ظل مواقف واوض��اع معين��ة يت��وفر فيھ��ا وس��ائل تحقي��ق ھ��ذه ا'ھ��داف ولك��نھم على وظيفة تكفل لھم معيشتھم ف
ف��ى س��عيھم لتحقي��ق ذل��ك يكون��وا مح��دودين بعدي��د م��ن الظ��روف الموقفي��ة مث��ل خصائص��ھم البيولوجي��ة وظ��روف 

ية بيئتھم الطبيعية و ا'يكولوجية كما ان سلوك ا'ف��راد ايض��ا يك��ون مح��دودا ب��القيم ا'جتماعي��ة والمع��ايير الس��لوك
وكل ھذه المحددات الموقفية والمعيارية ت��ؤثر عل��ى ق��دراتھم عل��ى اختي��ار الوس��ائل الت��ى يمك��ن ان تحق��ق اھ��دافھم 
من بين مختلف الوسائل البديلة ونجد ان كل طبقة تختلف وسيلتھا ع��ن ا'خ��رى حي��ث ان الطبق��ة العلي��ا تلج��ا ال��ى 

كث��رة ا'نج��اب وزي��ادة اع��داد ال��ذكور م��ن ابنائھ��ا ليكون��وا نفوذھا اما الوسطى تلجا الى التعليم اما الدنيا تاج��ا ال��ى 
  عزوة لھم فى المستقبل وبالتالى تتفاقم مشكلة البطالة.

 الفروض البحثية :
ھن��اك ع*ق��ة ب��ين ك��ل م��ن ا'تجاھ��ات العاطفي��ة و الفكري��ة والس��لوكية و الوجداني��ة مجتمع��ة للش��باب وب��ين  -١

  البطالة وذلك بقريتي الدراسة .
كل من ا'تجاھ��ات السياس��ية و ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية و التعليمي��ة والس��كانية والص��حية  ھناك ع*قة بين -٢

  للبطالة وذلك بقريتى الدراسة . 
ھناك ع*قة بين كل من ا'سباب السياسية و ا'جتماعية وا'قتصادية ومجتمع��ة للبطال��ة ب��ين الش��باب وب��ين  -٣

  البطالة وذلك بقريتي الدراسة .
ن ا'ثار ا'جتماعية و ا'سرية وا'قتصادية و السياسية مجتمعة للبطالة بين الش��باب ھناك ع*قة بين كل م -٤

  وبين البطالة وذلك بقريتي الدراسة .
ھن��اك ع*ق��ة ب��ين ك��ل م��ن النت��ائج ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية والتعليمي��ة والسياس��ية مجتمع��ة للش��باب وب��ين  -٥

 البطالة وذلك بقريتي الدراسة .
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                                                                                                                                                                    : نةملة والعيالشا منھجية الدراسة
ت��م اختي��ار عين��ة عش��وائية ميت ا1ك��راد ) ، حي��ث  –أجريت الدراسة  بقريتين بمحافظة الدقھلية ( البرامون      

ف��ي قري��ة مي��ت ا1ك��راد . وق��د  ١٠٥قري��ة البرام��ون و ف��ي ١٣٠، بل��غ قوامھ��ا  ٣٥ – ٢١م��ن الق��ريتين م��ن س��ن 
جمع بياناتھا الميدانية على أسلوب ا'ستبيان بالمقابلة الشخصية ، واستخدم لتحلي��ل البيان��ات  فياعتمدت الدراسة 

  حدار الخطى المتعدد بطرق مختلفة .تحليل ا'ن التكرارات والنسب المئوية و
  

  وقد تم تحديد التعاريف اLجرائية التي تتمثل في :
  ھى عدد الذين ' يعملون من مجموع العينة .البطالة :  -
ھى ا'تجاھات التى يشعر بھا او التى يراھا المبحوث سواء كان��ت عاطفي��ة او فكري��ة اgتجاھات نحو العمل :  -

 او سلوكية او وجدانية .

ھى اراء الشباب عن ا'تجاھات التى تؤثر عل��ى البطال��ة س��واء كان��ت سياس��ية او اھات الشباب المتباينة : اتج -
 اجتماعية او اقتصادية .

 ھي ا3ثار التي تنتج عن البطالة وتظل مرتبطة بھا . ا�ثار المترتبة على البطالة : -

  ة و قد ' تظل مرتبطة بھا .ھي ا3ثار التي تنتج عن البطالالنتائج المترتبة على البطالة :  -
  

  نتائج الدراسة
  

  
  : ١٣٠( أ ) النتائج الخاصة بقرية البرامون العدد :  

 -الع�قة بين اgتجاه نحو العمل بين الشباب والبطالة  : -١
   -'ختبار الفرض النظري ا1ول تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :

ة و الس��لوكية و الوجداني��ة مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي ' تؤثر كل من ا'تجاھات العاطفي��ة و الفكري��     
نس��بة البطال��ة ب��ين الش��باب ف��ي قري��ة البرام��ون . وق��د اس��تخدم ف��ي اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار 
الخطى المتعدد بالطريقة العادية 'ختبار تلك الع*قة. والجدول ا'تى يوض��ح أھ��م النت��ائج الت��ي ت��م التوص��ل إليھ��ا 

  لشأن .في ھذا ا
  

  نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين اgتجاه نحو العمل بين الشباب والبطالة: ) ١جدول (
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة

  البسيط

معامل اgنحدار 

  الجزئي

  قيمة ت

  المحسوبة

معامل اgنحدار الجزئي 

  المعياري
  الترتيب

  لا1و  ٠.٤٠  * * ٥.٠٩  ٠.١٧  ٠.٤٠  اgتجاه العاطفي -١

  الثاني  ٠.٢٢  * * ٢.٧٦  ٠.٠٨  ٠.٣٩  اgتجاه الفكري -٢

    ٠.١٣  ١.٦٧  ٠.٠٦  ٠.٠٥  اgتجاه السلوكي -٣

  الثالث  ٠.١٨  * ٢.٣٤  ٠.٠٥  ٠.٠٤  اgتجاه الوجداني -٤

  ٢.٤٤  القاطع

  ٠.٥٢  اgرتباط المتعدد

  ٠.٢٨  معامل التحديد

  ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                    ١٢.١٦  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان

       
ويتضح من ھذا الجدول أن معامل التحديد لع*قات ا'تجاھات نحو العمل ا1ربعة الموض��حة بالج��دول م��ع 

%  ٢٨جاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و و معنى ذل��ك أن ھ��ذه ا'ت ٠.٢٨نسبة البطالة بين شباب العينة بلغ نحو 
  من البطالة بعينة البحث .

مم��ا ي��دل  ٠.٠١عن��د مس��توى  امعنوياتھ��وھ��ى قيم��ة أثبت��ت  ١٢.١٦كم��ا بلغ��ت قيم��ة ف المحس��وبة       
على أن ا'تجاه نحو العمل يؤثر على البطالة لھؤ'ء الشباب .أما بالنسبة 1كثر المتغيرات تأثيرا في البطال��ة ب��ين 

ان��ت عل��ى الترتي��ب ا'تج��اه الع��اطفي ث��م ا'تج��اه الفك��ري ث��م ا'تج��اه الوج��داني و ذل��ك وفق��ا لق��يم معام��ل الش��باب ك
على الترتي��ب وعل��ى ذل��ك وم��ن خ��*ل  ٠.١٨،  ٠.٢٢،  ٠.٤٠ا'نحدار الجزئي المعياري المبين بالجدول وھى 



Emam, M. El. and S. S. T. Al-Afifi 

 

 992

ري ا1ول و القائ��ل ب��ا'تي استعراض النتائج السابقة فانه يمكن رفض الفرض ا'حص��ائى  و قب��ول الف��رض النظ��
 :  

تؤثر كل من ا'تجاھات العاطفية و الفكرية و الس��لوكية و الوجداني��ة مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة 
  بين الشباب في قرية البرامون .

 -الع�قة بين اgتجاھات المتباينة بين الشباب والبطالة بينھم : -٢
  -ا'حصائى ا'تى : 'ختبار الفرض النظري الثاني تم صياغة الفرض

' تؤثر ا'تجاھات السياسية و ا'جتماعية و ا'قتصادية والتعليمية و الس��كانية و الص��حية مجتمع��ة ت��أثيرا         
معنويا في البطالة بين الشباب في قرية البرامون . وقد استخدم في اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار 

  . والجدول ا'تى يوضح أھم النتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن .الخطى المتعدد بالطريقة العادية 
  
  

  تائج تحليل اgنحدار للع�قة بين اgتجاھات بأنواعھا بين الشباب والبطالة بينھم: )٢جدول (
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة

  البسيط
معامل اgنحدار 

  الجزئي
  قيمة ت 
  المحسوبة

زئي معامل اgنحدار الج
  المعياري

  الترتيب

    ٠.١٢  ١.٥٧  ٠.٠٢  ٠.٠٨  اتجاھات سياسية -١
  الثالث  ٠.١٩  * ٢.٣٨  ٠.٠٤  ٠.١٧  اتجاھات اجتماعية -٢
  ا1ول  ٠.٥١  * * ٧.٠٧  ١.٠٨  ٠.٤٩  اتجاھات اقتصادية -٣
    ٠.٠٢  ٠.٢٦  ٠.٠٤  ٠.٠٩  اتجاھات تعليمية -٤
  الرابع  ٠.١٤  * ١.٩٨  ٠.٠٢  ٠.١٥  اتجاھات سكانية  -٥
  الثاني  ٠.٣٢  * * ٤.٢٨  ٠.٦٨  ٠.٢٤  اتجاھات صحية -٦

  ١.٩٠  القاطع
  ٠.٦٢  اgرتباط المتعدد
  ٠.٣٨  معامل التحديد 

١٢.٩٩  
        ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                                 

  ف المحسوبة

  ستمارات اgستبيانالمصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع ا

  
ويتضح من ھذا الجدول أن معامل التحديد لع*ق��ات ا'تجاھ��ات الس��تة الموض��حة بالج��دول م��ع نس��بة البطال��ة      

% م��ن نس��بة  ٣٨و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و  ٠.٣٨ب��ين ش��باب العين��ة بل��غ نح��و 
  البطالة بعينة البحث .

مم��ا ي��دل عل��ى أن  ٠.٠١عن��د مس��توى  امعنوياتھ��وھ��ى قيم��ة أثبت��ت  ١٢.٩٩وبة كما بلغ��ت قيم��ة ف المحس��      
ا'تجاھات الشباب المذكورة بالجدول تؤثر على البطالة لھؤ'ء الشباب .أما بالنسبة 1كث��ر ا'تجاھ��ات ت��أثيرا ف��ي 

ھ��ات ا'جتماعي��ة البطالة بين الشباب كانت على الترتيب ا'تجاھات ا'قتصادية  ثم ا'تجاھات الصحية ث��م ا'تجا
 ٠.٣٢،  ٠.٥١ثم ا'تجاھات السكانية و ذلك وفقا لقيم معامل ا'نحدار الجزئي المعي��اري المب��ين بالج��دول وھ��ى 

عل��ى الترتي��ب وعل��ى ذل��ك وم��ن خ��*ل اس��تعراض النت��ائج الس��ابقة فان��ه يمك��ن رف��ض الف��رض  ٠.١٤،  ٠.١٩، 
  : ا'حصائى  و قبول الفرض النظري الثاني و القائل با'تي 

تؤثر كل من ا'تجاھات السياسية و ا'جتماعية و السكانية و ا'قتصادية و التعليمي��ة والص��حية مجتمع��ة    
  تأثيرا معنويا في البطالة بين الشباب في قرية البرامون .

 -الع�قة بين ا`سباب المختلفة للبطالة بين الشباب والبطالة بينھم : -٣
  -ة الفرض ا'حصائى ا'تى :'ختبار الفرض النظري الثالث تم صياغ

' ت��ؤثر ك��ل م��ن ا1س��باب السياس��ية و ا'جتماعي��ة و ا'قتص��ادية مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة ب��ين         
الش��باب ف��ي قري��ة البرام��ون . وق��د اس��تخدم ف��ي اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار الخط��ى المتع��دد 

  أھم النتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن . بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح
  

  نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين أسباب البطالة بأنواعھا بين الشباب والبطالة بينھم :) ٣جدول (
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة

  البسيط
معامل اgنحدار 

  الجزئي
  قيمة ت 
  المحسوبة

معامل اgنحدار 
  الجزئي المعياري

  ترتيبال

  الثالث  ٠.١٨  * ٢.٥٢  ٠.٠١  ٠.٤٠  أسباب سياسية -١
  ا1ول  ٠.٤٦  * * ٦.٥١  ٠.٠٣  ٠.٥٠  أسباب اقتصادية -٢
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  الثاني  ٠.٢٣  * * ٣.٢٦  ٠.٠١  ٠.٣٦  أسباب اجتماعية -٣
  ١.١٩  القاطع

  ٠.٦٦  اgرتباط المتعدد
  ٠.٤٣  معامل التحديد 

٣٢.٥٦  
        ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                                 

  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان
  

ويتضح من ھذا الجدول أن معامل التحدي��د لع*ق��ات ا1س��باب الث*ث��ة المتباين��ة والموض��حة بالج��دول م��ع    
% م��ن  ٤٣و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و  ٠.٤٣البطالة بين شباب العينة بل��غ نح��و 

عن��د مس��توى  امعنوياتھ��وھ��ى قيم��ة أثبت��ت  ٣٢.٥٦نس��بة البطال��ة بعين��ة البح��ث .  كم��ا بلغ��ت قيم��ة ف المحس��وبة 
مما يدل عل��ى أن أس��باب البطال��ة الم��ذكورة بالج��دول ت��ؤثر ت��أثيرا بالغ��ا عل��ى البطال��ة لھ��ؤ'ء الش��باب .أم��ا  ٠.٠١
بة 1كث��ر ا1س��باب ت��أثيرا ف��ي البطال��ة ب��ين الش��باب كان��ت عل��ى الترتي��ب ا1س��باب ا'جتماعي��ة  ث��م ا1س��باب بالنس��

 ٠.٤٦ا'قتصادية ثم ا1سباب السياسية و ذلك وفقا لقيم معامل ا'نحدار الجزئي المعياري المبين بالج��دول وھ��ى 
الس��ابقة فان��ه يمك��ن رف��ض الف��رض عل��ى الترتي��ب وعل��ى ذل��ك وم��ن خ��*ل اس��تعراض النت��ائج  ٠.١٨،  ٠.٢٣، 

  ا'حصائى  و قبول الفرض النظري الثالث و القائل با'تي : 
تؤثر ك��ل م��ن ا1س��باب السياس��ية و ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي نس��بة البطال��ة ب��ين    

  الشباب في قرية البرامون .
  

 -البطالة بينھم :الع�قة بين ا�ثار المختلفة للبطالة بين الشباب و -٤
  -'ختبار الفرض النظري الرابع تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :   

' تؤثر كل من ا3ثار ا'جتماعية وا1سرية و ا'قتصادية و السياسية مجتمعة تأثيرا معنويا في البطال��ة ب��ين      
ا'نح��دار الخط��ى المتع��دد الش��باب ف��ي قري��ة البرام��ون . وق��د اس��تخدم ف��ي اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل 

  .بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح أھم النتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن 
  

  نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين أثار البطالة بأنواعھا بين الشباب والبطالة بينھم :)٤جدول (
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة

  البسيط
 معامل اgنحدار

  الجزئي
  قيمة ت 
  المحسوبة

معامل اgنحدار 
  الجزئي المعياري

  الترتيب

    ٠.٠٧  ٠.٨٩  ٠.٠٠  ٠.٢٤  أثار اجتماعية   -١
    ٠.١٥  ١.٧٨  ٠.٠٢  ٠.٣٣  آثار أسرية -٢
  ا1ول  ٠.٣٨  * * ٤.١٩  ٠.٠٤  ٠.٤٩  آثار اقتصادية -٣
    ٠.١٣  ١.٥٤  ٠.٢٤  ٠.٣٥  آثار سياسية -٤

  ٠.٦٥  القاطع
  ٠.٥٧  اgرتباط المتعدد
  ٠.٣٣  معامل التحديد 

١٥.٤٦  
        ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                                 

  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان
ر الث*ثة المتباينة والموضحة بالج��دول م��ع البطال��ة و يتضح من ھذا الجدول أن معامل التحديد لع*قات ا3ثا     

% م��ن نس��بة  ٣٣و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و  ٠.٣٣ب��ين ش��باب العين��ة بل��غ نح��و 
  البطالة بعينة البحث .

مم��ا ي��دل عل��ى أن أث��ار  ٠.٠١عند مس��توى  معنويتھاوھى قيمة أثبتت  ١٥.٤٦كما بلغت قيمة ف المحسوبة      
لبطالة الم��ذكورة بالج��دول ت��ؤثر ت��أثيرا بالغ��ا عل��ى البطال��ة لھ��ؤ'ء الش��باب .أم��ا بالنس��بة 1كث��ر ا3ث��ار ت��أثيرا ف��ي ا

البطالة بين الشباب كانت ا3ثار ا'قتصادية ثم ا3ثار و ذلك وفقا لقيم معام��ل ا'نح��دار الجزئ��ي المعي��اري المب��ين 
تائج السابقة فان��ه يمك��ن رف��ض الف��رض ا'حص��ائى  و وعلى ذلك ومن خ*ل استعراض الن ٠.٣٨بالجدول وھى 

  قبول الفرض النظري الرابع و القائل با'تي : 
ت��ؤثر ك��ل م��ن ا3ث��ار السياس��ية و ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية و ا1س��رية  مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي نس��بة          

  البطالة بين الشباب في قرية البرامون .
  
 -ة على مشكلة البطالة بين الشباب والبطالة :الع�قة بين النتائج المترتب -٥
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  -'ختبار الفرض النظري الخامس تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :  
' تؤثر كل من النتائج ا'جتماعية والتعليمية و ا'قتصادية و السياسية مجتمعة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة         

ي اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار الخط��ى المتع��دد بين الشباب في قري��ة البرام��ون . وق��د اس��تخدم ف��
  بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح أھم النتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن

  
  
  
  
  

نت11ائج تحلي11ل اgنح11دار للع�ق11ة ب11ين النت11ائج المترتب11ة عل11ى مش11كلة البطال11ة بأنواعھ11ا ب11ين الش11باب  :)٥ج11دول (
  والبطالة

معامل اgرتباط   رات المستقلةالمتغي
  البسيط

معامل اgنحدار 
  الجزئي

  قيمة ت 
  المحسوبة

معامل اgنحدار 
  الجزئي المعياري

  الترتيب

    ٠.٠٨  ٠.٩٥  ٠.٠١  ٠.٢٤  النتائج اgجتماعية   -١
  ا1ول  ٠.٣٢  * *  ٢.٦٩  ٠.٠٥  ٠.٤٥  النتائج اgقتصادية -٢
    ٠.٢١  ١.٩٠  ٠.٠٣  ٠.٤٤  النتائج السياسية -٣
    ٠.٠٧  ١.٠٠  ٠.٠١  ٠.٠٥  النتائج التعليمية -٤

  ٠.٣٨  القاطع
  ٠.٥٥  اgرتباط المتعدد
  ٠.٣٠  معامل التحديد 

١٣.٩١  
٠.٠١معنوية عند مستوى  

  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان

  
ج المترتب���ة عل���ى البطال���ة ا1ربع���ة و يتض���ح م���ن ھ���ذا الج���دول أن معام���ل التحدي���د لع*ق���ات النت���ائ

و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن  ٠.٣٠والموضحة بالجدول مع البطالة بين شباب العينة بل��غ نح��و 
  % من البطالة بعينة البحث . ٣٠تفسير نحو 

أن مما يدل على  ٠.٠١وھى قيمة أثبتت معنويتھا عند مستوى  ١٣.٩١كما بلغت قيمة ف المحسوبة          
النتائج المترتبة على البطالة المذكورة بالجدول تؤثر تأثيرا بالغا على البطالة لھ��ؤ'ء الش��باب .أم��ا بالنس��بة 1كث��ر 
النتائج تأثيرا في البطالة ب��ين الش��باب كان��ت عل��ى الترتي��ب النت��ائج ا'قتص��ادية و ذل��ك وفق��ا لق��يم معام��ل ا'نح��دار 

وعل��ى ذل��ك وم��ن خ��*ل اس��تعراض النت��ائج الس��ابقة فان��ه يمك��ن  ٠.٣٢الجزئ��ي المعي��اري المب��ين بالج��دول وھ��ى 
  : و القائل با'تي  رفض الفرض ا'حصائى  و قبول الفرض النظري الخامس

ت��ؤثر ك��ل م��ن النت��ائج السياس��ية و ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية و التعليمي��ة مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة ب��ين 
  الشباب في قرية البرامون .

  : ١٠٥الخاصة بقرية ميت ا`كراد العدد :  (ب) النتائج
  -الع�قة بين اgتجاه نحو العمل بين الشباب والبطالة  : -١

   -'ختبار الفرض النظري ا1ول تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :
' ت��ؤثر ك��ل م��ن ا'تج��اه الع��اطفي و الفك��ري و الس��لوكي و الوج��داني مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي نس��بة           

بطالة بين الشباب في قرية ميت ا1كراد. وقد استخدم في اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار الخط��ى ال
  المتعدد بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح أھم النتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن .

  
  الشباب والبطالة نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين اgتجاه نحو العمل بين: ) ٦جدول (

معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة
  البسيط

معامل اgنحدار 
  الجزئي

  قيمة ت
  المحسوبة

معامل اgنحدار 
  الجزئي المعياري

  الترتيب

    ٠.١٤  ١.٢٧  ٠.٠٣  ٠.٤٥  اgتجاه العاطفي -١
    ٠.١٤  ١.٥٤  ٠.٠٣  ٠.٣٣  اgتجاه الفكري -٢
  ا1ول  ٠.٣٩  * * ٣.٦٥  ٠.٠٤  ٠.٤٨  اgتجاه السلوكي -٣
    ٠.٠٣  ٠.٤١  ٠.٠١  ٠.٠٠  اgتجاه الوجداني -٤

  ٢.٥٩  القاطع



J. Agric. Economic and Social Sci., Mansoura Univ.,Vol.1( (10),October, 2010 

 

 995

  ٠.٥٧  اgرتباط المتعدد
  ٠.٣٣  معامل التحديد
  ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                    ١٢.٣٣  ف المحسوبة

  يانالمصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستب

  
ويتض��ح م��ن ھ��ذا الج��دول أن معام��ل التحدي��د لع*ق��ات ا'تجاھ��ات نح��و العم��ل ا1ربع��ة الموض��حة 

و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير  ٠.٣٣بالجدول مع نسبة البطالة بين شباب العينة بلغ نح��و 
  % من البطالة بعينة البحث . ٣٣نحو 
مم��ا ي��دل عل��ى أن  ٠.٠١قيم��ة أثبت��ت معنويتھ��ا عن��د مس��توى  وھ��ى ١٢.٣٣كم��ا بلغ��ت قيم��ة ف المحس��وبة      

ا'تجاه نحو العمل يؤثر على البطالة لھؤ'ء الشباب .أما بالنسبة 1كثر المتغيرات تأثيرا في البطال��ة ب��ين الش��باب 
 كانت على الترتيب ا'تجاه السلوكي و ذلك وفق��ا لق��يم معام��ل ا'نح��دار الجزئ��ي المعي��اري المب��ين بالج��دول وھ��ى

وعلى ذلك ومن خ*ل استعراض النتائج السابقة فان��ه يمك��ن رف��ض الف��رض ا'حص��ائى  و قب��ول الف��رض  ٠.٣٩
  النظري ا1ول و القائل با'تي : 

ت��ؤثر ك��ل م��ن ا'تج��اه الع��اطفي و الفك��ري و الس��لوكي و الوج��داني مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة ب��ين      
  الشباب في قرية ميت ا1كراد .

  
  -قة بين اgتجاھات المتباينة بين الشباب والبطالة بينھم :الع� -٢

  -'ختبار الفرض النظري الثاني تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :
' ت��ؤثر ك��ل م��ن ا'تجاھ��ات السياس��ية و ا'جتماعي��ة و ا'قتص��ادية والتعليمي��ة و الس��كانية و الص��حية 

ة مي��ت ا1ك��راد . وق��د اس��تخدم ف��ي اختب��ار ھ��ذا الف��رض مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة ب��ين الش��باب ف��ي قري��
أسلوب تحليل ا'نحدار الخطى المتعدد بالطريق��ة العادي��ة . والج��دول ا'ت��ى يوض��ح أھ��م النت��ائج الت��ي ت��م التوص��ل 

  إليھا في ھذا الشأن .
  

  نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين اgتجاھات بأنواعھا بين الشباب والبطالة بينھم: )٧جدول (
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة

  البسيط
معامل اgنحدار 

  الجزئي
  قيمة ت المحسوبة

معامل اgنحدار 
  الجزئي المعياري

  الترتيب

    ٠.٢٠  ١.٧٦  ٠.٠٢  ٠.٤٦  اتجاھات سياسية -١
    ٠.٠٤  ٠.٢٩  ٠.٠٠  ٠.٤٠  اتجاھات اجتماعية -٢
  ا1ول  ٠.٤٥  * * ٣.٩٣  ٠.٠٧  ٠.٥٥  اتجاھات اقتصادية -٣
    ٠.٠٥  ٠.٣٧  ٠.٠٠  ٠.٣٧  اتجاھات تعليمية -٤
    ٠.٠٥  ٠.٤١  ٠.٠٠  ٠.٤٣  اتجاھات سكانية  -٥
    ٠.٠١  ٠.١٩  ٠.٠٠  ٠.٠٨  اتجاھات صحية -٦

  ٢.٨٤  القاطع
  ٠.٥٩  اgرتباط المتعدد
  ٠.٣٥  معامل التحديد 

٩.٠٨  
        ٠.٠١ى  معنوية عند مستو                                                               

  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان

  
و يتضح من ھ��ذا الج��دول أن معام��ل التحدي��د لع*ق��ات ا'تجاھ��ات الس��تة الموض��حة بالج��دول م��ع نس��بة  

% م��ن  ٣٥ر نح��و و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ي ٠.٣٥البطالة بين شباب العينة بل��غ نح��و 
  نسبة البطالة بعينة البحث .

مم��ا ي��دل عل��ى أن  ٠.٠١وھى قيم��ة أثبت��ت معنويتھ��ا عن��د مس��توى  ٩.٠٨كما بلغت قيمة ف المحسوبة  
ا'تجاھات الشباب المذكورة بالجدول تؤثر على البطالة لھؤ'ء الشباب .أما بالنسبة 1كث��ر ا'تجاھ��ات ت��أثيرا ف��ي 

تجاھ��ات ا'قتص��ادية و ذل��ك وفق��ا لق��يم معام��ل ا'نح��دار الجزئ��ي المعي��اري المب��ين البطال��ة ب��ين الش��باب كان��ت ا'
وعلى ذلك ومن خ*ل استعراض النتائج السابقة فان��ه يمك��ن رف��ض الف��رض ا'حص��ائى  و  ٠.٤٥بالجدول وھى 

  قبول الفرض النظري الثاني و القائل با'تي : 
س���كانية و ا'قتص���ادية و التعليمي���ة والص���حية ت���ؤثر ك���ل م���ن ا'تجاھ���ات السياس���ية و ا'جتماعي���ة و ال 

  مجتمعة تأثيرا معنويا في البطالة بين الشباب في قرية ميت ا1كراد .
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 -الع�قة بين ا`سباب المختلفة للبطالة بين الشباب والبطالة بينھم : -٣
  -'ختبار الفرض النظري الثالث تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :

س��باب السياس��ية و ا'جتماعي��ة و ا'قتص��ادية مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة ب��ين ' ت��ؤثر ك��ل م��ن ا1        
الشباب في قري��ة مي��ت ا1ك��راد . وق��د اس��تخدم ف��ي اختب��ار ھ��ذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار الخط��ى المتع��دد 

  .بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح أھم النتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن 
  

  نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين أسباب البطالة بأنواعھا بين الشباب والبطالة بينھم:) ٨جدول ( 
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة 

  البسيط
معامل اgنحدار 

  الجزئي
  قيمة ت 
  المحسوبة

معامل اgنحدار 
  الجزئي المعياري

  الترتيب

  ا1ول  ٠.٣٣  * *  ٣.١٦  ٠.٠٢  ٠.٦١  أسباب سياسية -١
  الثاني  ٠.٣٣  * *  ٣.١٠  ٠.٠٢  ٠.٥٦  أسباب اقتصادية -٢
    ٠.١٤  ١.٦٣  ٠.٠٠  ٠.٤٧  أسباب اجتماعية -٣

  ٠.٠٩  القاطع
  ٠.٧٣  اgرتباط المتعدد
  ٠.٥٣  معامل التحديد 

٣٨.٦٧٧  
        ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                                 

  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان

  
و يتضح من ھذا الجدول أن معامل التحديد لع*قات ا1سباب الث*ث��ة المتباين��ة والموض��حة بالج��دول م��ع 

م��ن  % ٥٣و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و  ٠.٥٣البطالة بين شباب العينة بل��غ نح��و 
  نسبة البطالة بعينة البحث .

مما ي��دل عل��ى أن  ٠.٠١وھى قيمة أثبتت معنويتھا عند مستوى  ٣٨.٦٧٧كما بلغت قيمة ف المحسوبة 
أس��باب البطال��ة الم��ذكورة بالج��دول ت��ؤثر ت��أثيرا بالغ��ا عل��ى البطال��ة لھ��ؤ'ء الش��باب .أم��ا بالنس��بة 1كث��ر ا1س��باب 

الترتي��ب ا1س��باب السياس��ية  ث��م ا1س��باب ا'قتص��ادية و ذل��ك وفق��ا لق��يم  تأثيرا في البطالة بين الشباب كان��ت عل��ى
وعل��ى ذل��ك وم��ن خ��*ل اس��تعراض  ٠.٣٣،  ٠.٣٣معام��ل ا'نح��دار الجزئ��ي المعي��اري المب��ين بالج��دول وھ��ى 

  النتائج السابقة فانه يمكن رفض الفرض ا'حصائى  و قبول الفرض النظري الثالث و القائل با'تي : 
ا1سباب السياسية و ا'جتماعية وا'قتصادية مجتمعة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي نس��بة البطال��ة ب��ين تؤثر كل من 

  الشباب في قرية ميت ا1كراد .
  

  -الع�قة بين ا�ثار المختلفة للبطالة بين الشباب والبطالة بينھم : -٤
  -'ختبار الفرض النظري الرابع تم صياغة الفرض ا'حصائى ا'تى :

من ا3ث��ار ا'جتماعي��ة وا1س��رية و ا'قتص��ادية و السياس��ية مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة ' تؤثر كل       
بين الشباب في قرية ميت ا1كراد . وقد استخدم في اختبار ھذا الفرض أسلوب تحلي��ل ا'نح��دار الخط��ى المتع��دد 

  في ھذا الشأن .بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح أھم النتائج التي تم التوصل إليھا 
  

  نتائج تحليل اgنحدار للع�قة بين أثار البطالة بأنواعھا بين الشباب والبطالة بينھم: ) ٩جدول (
معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة

  البسيط
معامل اgنحدار 

  الجزئي
  قيمة ت

  المحسوبة
معامل اgنحدار الجزئي 

  المعياري
  الترتيب

  الثاني  ٠.٣٠  * * ٣.٤٦  ٠.٠١  ٠.٤٧  أثار اجتماعية   -١
    ٠.٣٤  ١.٧٣  ٠.٠٤  ٠.٣٧  آثار أسرية -٢
    ٠.١١  ١.٣٣  ٠.٠١  ٠.٣٦  آثار اقتصادية -٣
  ا1ول  ٠.٧٤  * * ٣.٦٨  ٠.٠٧  ٠.٤٤  آثار سياسية -٤

  ٠.٢٧  القاطع
  ٠.٦٩  اgرتباط المتعدد
  ٠.٤٨  معامل التحديد 

٢٣.٢٧  
        ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                         

  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان
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و يتضح من ھ��ذا الج��دول أن معام��ل التحدي��د لع*ق��ات ا3ث��ار الث*ث��ة المتباين��ة والموض��حة بالج��دول م��ع 
% م��ن  ٤٨'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا ٠.٤٨البطالة بين شباب العينة بل��غ نح��و 

  نسبة البطالة بعينة البحث .
مم��ا ي��دل عل��ى أن  ٠.٠١وھى قيمة أثبتت معنويتھا عند مس��توى  ٢٣.٢٧كما بلغت قيمة ف المحسوبة  

ف��ي  أثار البطالة المذكورة بالجدول تؤثر تأثيرا بالغا على البطالة لھؤ'ء الشباب .أما بالنسبة 1كث��ر ا3ث��ار ت��أثيرا
البطال��ة ب��ين الش��باب كان��ت ا3ث��ار السياس��ية ث��م ا3ث��ار ا'جتماعي��ة و ذل��ك وفق��ا لق��يم معام��ل ا'نح��دار الجزئ��ي 

وعل��ى ذل��ك وم��ن خ��*ل اس��تعراض النت��ائج الس��ابقة فان��ه يمك��ن   ٠.٣٠،  ٠.٧٤المعياري المب��ين بالج��دول وھ��ى 
  تي : رفض الفرض ا'حصائى  و قبول الفرض النظري الرابع و القائل با'

تؤثر ك��ل م��ن ا3ث��ار السياس��ية و ا'جتماعي��ة وا'قتص��ادية و ا1س��رية  مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي نس��بة 
  البطالة بين الشباب في قرية ميت ا1كراد .

 -الع�قة بين النتائج المترتبة على مشكلة البطالة بين الشباب والبطالة : -٥
  -صائى ا'تى :'ختبار الفرض النظري الخامس تم صياغة الفرض ا'ح

' ت��ؤثر ك��ل م��ن النت��ائج ا'جتماعي��ة والتعليمي��ة و ا'قتص��ادية و السياس��ية مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي 
البطالة بين الشباب في قرية ميت ا1كراد . وقد استخدم في اختبار ھذا الف��رض أس��لوب تحلي��ل ا'نح��دار الخط��ى 

  لنتائج التي تم التوصل إليھا في ھذا الشأن المتعدد بالطريقة العادية . والجدول ا'تى يوضح أھم ا
  

 نتائج تحلي11ل اgنح11دار للع�ق11ة ب11ين النت11ائج المترتب11ة عل11ى مش11كلة البطال11ة بأنواعھ11ا ب11ين الش11باب: )١٠جدول (
  ونسبة البطالة بينھم

معامل اgرتباط   المتغيرات المستقلة
  البسيط

معامل اgنحدار 
  الجزئي

  قيمة ت
  المحسوبة

الجزئي معامل اgنحدار 
  المعياري

  الترتيب

  ا1ول  ٠.٤٩  * * ٤.٤٠  ٠.٠٥  ٠.٥٧  النتائج اgجتماعية   -١
  الثاني  ٠.٣٠  *  ٢.٠٣  ٠.٠٤  ٠.٤٥  النتائج اgقتصادية -٢
    ٠.٠٢  ٠.١٩  ٠.٠٠  ٠.٣١  النتائج السياسية -٣
    ٠.١٦  ١.٢٣  ٠.٠٢  ٠.٣١  النتائج التعليمية -٤

  ٠.٥٣  القاطع
  ٠.٦٢  اgرتباط المتعدد

  ٠.٣٩  امل التحديد مع
١٦.٢٧  

        ٠.٠١معنوية عند مستوى                                                       
  ف المحسوبة

  المصدر : جمعت ھذه البيانات و حسبت من واقع استمارات اgستبيان .

  
ل��ة ا1ربع��ة والموض��حة ويتضح من ھذا الجدول أن معامل التحديد لع*قات النت��ائج المترتب��ة عل��ى البطا 

و معن��ى ذل��ك أن ھ��ذه ا'تجاھ��ات مس��ئولة ع��ن تفس��ير نح��و  ٠.٣٩بالجدول مع البطالة بين شباب العينة بلغ نح��و 
  % من البطالة بعينة البحث . ٣٩

مم��ا ي��دل عل��ى أن  ٠.٠١عند مس��توى  امعنوياتھوھى قيمة أثبتت  ١٦.٢٧كما بلغت قيمة ف المحسوبة 
طالة المذكورة بالجدول تؤثر تأثيرا بالغا على البطالة لھ��ؤ'ء الش��باب .أم��ا بالنس��بة 1كث��ر النتائج المترتبة على الب

النتائج تأثيرا في البطالة بين الشباب كان��ت عل��ى الترتي��ب النت��ائج ا'جتماعي��ة ث��م النت��ائج ا'قتص��ادية و ذل��ك وفق��ا 
عل��ى الترتي��ب وعل��ى ذل��ك وم��ن  ٠.٣٠،  ٠.٤٩لق��يم معام��ل ا'نح��دار الجزئ��ي المعي��اري المب��ين بالج��دول وھ��ى 

خ*ل استعراض النتائج السابقة فانه يمكن رفض الفرض ا'حصائى  و قبول الفرض النظري الخ��امس و القائ��ل 
  با'تي : 

تؤثر كل من النتائج السياسية و ا'جتماعية وا'قتصادية و التعليمي��ة مجتمع��ة ت��أثيرا معنوي��ا ف��ي البطال��ة 
  راد .بين الشباب في قرية ميت ا1ك

  

  المراجع
  

) ، البطالة فى الوطن العربي المشكلة والحل ، مجموعة النيل العربي��ة ٢٠٠٤الزواوى ، خالد محمد ، ( -١
   ، القاھرة .

 .فة الجامعية ، اLسكندرية دار المعر مشك*ت المجتمع المصري ، ) ،١٩٩٨( غنيم ،السيد رشاد ، -٢
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 خريج��يطال��ة و ال��و'ء لل��وطن و التط��رف ل��دى الع*ق��ة ب��ين الب ) ،٢٠٠١( زيدان ، " عصام محم��د "، -٣
 . جامعة المنصورة ، مايو، ٤٦مجلة كلية التربية ، العدد الجامعة ، 

 .في مصر ليم والبطالة التع ) ،٢٠٠٣(يوليو  غنيم ، ص*ح الدين عبد العزيز ، -٤
و الع��*ج  ا3ث��ارالعوام��ل و  - التخ��رج  حديثيالبطالة بين الشباب  ) ،١٩٩٢، (صالح ،  سامية خضر  -٥

 .، دراسة تطبيقية على عينة من الشباب العاطل بمحافظة القاھرة ، كلية التربية ، جامعة عين شمس 
دراس��ة تتبعي��ه عل��ى   –) ، البطالة وع*قتھ��ا ب��ا'غتراب ب��ين ش��باب الخ��ريجين ١٩٩٣احمد ، شادية ، ( -٦

س��الة دكت��وراه ، ، ر ١٩٩٣  – ١٩٩٠فرع س��وھاج ف��ي الفت��رة م��ن  –عينة من خريجي جامعة أسيوط 
 كلية ا3داب ، سوھاج .

) ، البطالة وأثرھا عل��ى الجريم��ة ف��ي المن��اطق العش��وائية ، رس��الة دكت��وراه ، ١٩٩٧حسانين ، سيد ، (  -٧
 كلية ا3داب ،  جامعة أسيوط .

 الرأس����ماليةمش����ك*ت  1خط����رتحلي����ل  –للبطال����ة  السياس����ي) ، ا'قتص����اد ١٩٩٧، ( رم����زيزك����ى ،  -٨
 .وا3داب للثقافة والفنون  الوطني، الكويت ، المجلس  ٢٢٦رفة ، العدد : المعاصرة ، عالم المع

عل��م ا'جتم��اع س��ابقا ، كلي��ة  مدرسي) ، مشك*ت المدنية ، كبير ١٩٩٧رشوان ، حسين عبد الحميد ، ( -٩
 ا3داب ، جامعة اLسكندرية .

التعل��يم  ف��ية البيئ��ة ) ، س��يكولوجية الع*ق��ات وخدم��١٩٩٥عب��د الفت��اح وعب��د العزي��ز، نبي��ل وفاطم��ة ، ( - ١٠
 . اھرةالق ، اLشراق، مطبعة  التجاري الثانوي

 خريج��يدراس��ة ل��بعض المتغي��رات الشخص��ية ل��دى الع��اطلين م��ن  ) ،١٩٨٩( ، ىحسن مجديمحمود ،  - ١١
 .ا1ولىالجامعات ، مجلة العلوم و الفنون ، كلية التربية الفنية ، جامعة حلوان، العدد الرابع ، السنة 

12 - Feather, N. (1982). "Unemployment and it`s Psychological Correlates: A 
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البطال��ة و اثرھ��ا عل��ى الجريم��ة ف��ى المن��اطق العش��وائية ،  ) ،١٩٩٧(بخي��ت  ، حسانين ،  س��يد حس��انين - ٢٢
 . ، جامعة المنيا ا3داب، كلية  أسيوطدراسة سوسيولوجية فى مدينة 

الن��اتج ع��ن البطال��ة ل��دى الش��باب الم��تعلم ،  اLحب��اطمظ��اھر  ) ،١٩٩٧( م��راد  ، فھم��يس��ليمان ،  ولي��د  - ٢٣
، جامع��ة ع��ين  ا3دابغي��ر منش��ورة ، كلي��ة  ماجس��تير، رس��الة دينامي��ات الشخص��ية  فيدراسة المقارنة 

 . شمس
، مجلة القاھرة للخدمة ا'جتماعية ، الع��دد  اLس*ميةمعالجة الشريعة  )٢٠٠٥( سالم ، نادرة محمود  ، - ٢٤

 .، القاھرة  الثاني، الجزء  ١٦
رافي��ة الس��كان ، رس��الة البطالة فى محافظ��ة الدقھلي��ة دراس��ة ف��ى جغ )٢٠٠٦( ،  وائل عبد ¡ ، إبراھيم - ٢٥

 . ، جامعة المنصورة ا3داب، كلية  دكتوراه
دار المعرف��ة  )، ت��اريخ عل��م ا'جتم��اع، ال��رواد وا'تجاھ��ات المعاص��ر،١٩٩٣(، محم��د، محم��د عل��ى  - ٢٦

 . الجامعية، ا'سكندرية
 ، ا'تجاھ��ات وا'نم��اط، ، الف��اھيم والنظري��ات )، ف��ى التغي��ر ا'جتم��اعى١٩٩٧(، اب��و ط��احون، ع��دلى  - ٢٧

 . ، المكتب الجامعى ، المردودات والتكاليف ، ا'ثاروالمعوقات ا'ستراتيجيات
، م��دخل ال��ى عل��م اجتم��اع التنمي��ة ،  )١٩٩٥(، وال��ى، عب��د الھ��ادى محم��د، الس��يد عب��د الحل��يم الزي��ات  - ٢٨

 . ا'سكندرية
ة ، التنش���ئة ا'جتماعي���ة ف���ى ق���ريتين مص���ريتين : دراس��� )١٩٩١(، اب���و حس���ين، ابتھ���ال محم���د كم���ال  - ٢٩

اجتماعية تحليلة للمحددات والفروق فى التنشئة ا'جتماعية بين ق��ريتين بمحافظ��ة دمي��اط ، مجل��ة العل��وم 
 ، جامعة المنصورة. ، كلية الزراعة الزراعية

، طريق����ة تنظ����يم المجتم����ع، م����دخل تنمي����ة المجتم����ع المحل����ى،  )١٩٨٤(، خ����اطر، احم����د مص����طفى  - ٣٠
 . كتب الجامعى الحديث، الم واستراتيجيات وادوار المنظم ا'جتماعى

) ، المش��اركة الش��عبية ف��ى المجتم��ع المحل��ى ف��ى التنمي��ة الريفي��ة ،  ٢٠٠١العزبى ، محم��د اب��راھيم  ، (  - ٣١
 كلية الزراعة ، جامعة ا'سكندرية  .

، عل��م ا'جتم��اع السياس��ى : دراس��ة ف��ى الحرك��ات ا'جتماعي��ة والسياس��ية ،  )١٩٩٦(، ، ايم��ان  شومان - ٣٢
 . ، ا'سكندرية دار المعرفة الجامعية

 
THE VALUES HELD BY YOUNG PEOPLE AND THEIR 
IMPACT ON THE PROBLEM OF UNEMPLOYMENT IN THE 
TWO VILLAGES AT DAKAHLIA GOVERNORATE 
Emam, M. El. and S. S. T. Al-Afifi 
Department of Agricultural Extension and Rural Sociology, Faculty of 
Agriculture, Mansoura University 

 
ABSTRACT 

 
The study aimed at: 
1- identifying the relationship between the attitudes towards work among young 

people in the Egyptian countryside and the unemployment 
2- identifying the relationship between the different attitudes among young 

people and unemployment . 
3- identifying the relationship between the different causes of unemployment 

among Youth and unemployment . 
4- identifying the relationship between the consequences of unemployment 

among young people and unemployment . 
           To achieve these previous objectives, the current study was carried out 
in some villages at Dakahliya governorate (Baramon – Met El Akrad Kurds) . A 
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random sample of villages was from the age of 21-35, the total strength of 130 
in the village of Baramon and 105 in the village of Met El Akrad Kurds. The 
study was based on field data collection method of the questionnaire by 
personal interview, and was used to analyze the data frequencies and 
percentages and multiple linear regression analysis in different ways. 
The main findings of the study include : - 
First: the Results of unemployment in the village of Baramon  
Can be reviewed in the following points: 
Results on the availability of work and unemployment among young people : - 
1-The results showed that the village suffered from the lack of job 

opportunities, and due to the lack of employment opportunities - many 
young people in the village - many who have higher qualifications, 
respectively. 

2- Results on the concept of unemployment in the Egyptian village: - 
    The results showed that the concept of unemployment for members of 

the sample applies to those who do not want to work and the percentage of 
unemployed young boys and girls, and that a large proportion of 
unemployed was the largest of the girls. 

3- Results concerning the types of unemployment in Egyptian village: - 
      The results showed that more unemployed youth of the educated 

and the unemployment more prevalent in the public sector from private and 
unemployment is affected by harvest and agriculture, and the 
unemployment rate affected by the use of agricultural machinery and the 
global financial crisis has affected significantly in unemployment in the 
village and that the period that are exploited by the individual in the search 
for work long, and there are some jobs that require qualifications and 
specific expertise not available in rural youth. 

4- The results were related to the values which a person believes young people 
and their impacton the unemployment problem: - 

     The results showed that there is a large proportion of young people 
have no jobs, as it turns out that the state has no role in the provision of 
employment opportunities, as well as it became clear that many young 
people are the ones who prefer to work that provides a reasonable income 
as well as it became clear that few young people who are ruled by their 
conscience while at work . 

5- Results regarding the relationship between the trend towards work and 
unemployment among young people: - 

    The results showed that the trend of emotional and     intellectual, 
behavioral and emotional impact the     combined significant effect on 
unemployment among   young people in the village concluded, and was 
the   most influential trends in unemployment among young   people, 
respectively, the trend is the emotional and       intellectual trend and 
direction emotional and behavioral trend . 

II : Results of unemployment in the village of Meet Alakrad: 
Can be reviewed in the following points: 

1 - Results on the availability of work and  Unemployment among young 
people: - 
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     The results showed that the village suffered from the lack of job 
opportunities, and due to the lack of employment opportunities - many who 
have higher qualifications, respectively - the large number of young people 
in the village. 

2 - Results on the concept of unemployment in the Egyptian  village:- 
       The results showed that the concept of unemployment for members 

of the sample applies to those who do not want to work and the percentage 
of unemployed young boys and girls, and that a large proportion of 
unemployed was the largest of the girls. 

3 - Results concerning the types of unemployment in the  village:- 
     The results showed that more unemployed youth of the educated and 

the unemployment more prevalent in the public sector from private and 
unemployment is affected by harvest and agriculture, and the 
unemployment rate affected by the use of agricultural machinery and the 
global financial crisis has affected significantly in unemployment in the 
village and that the period that are exploited by the individual in the search 
for work long, and there are some jobs that require qualifications and 
specific expertise not available in rural youth. 

4 - The results were related to the values which a person believes young 
people and their impact on the unemployment problem :- 

    The results showed that there is a large proportion of young people 
have no jobs, as it turns out that the state has no role in the provision of 
employment opportunities, as well as it became clear that many young 
people are the ones who prefer to work, which provides a large income, as 
well as it became clear that many young people who are ruled by their 
conscience while at work . 

5 - Results regarding the relationship between the trend towards work and 
unemployment among young people: - 

     The results showed that the trend of emotional and intellectual, 
behavioral and emotional impact the combined significant effect on 
unemployment among young people in the village concluded, and was the 
most influential trends in unemployment among young people, 
respectively, are the behavioral direction then the direction of intellectual 
and emotional direction and emotional direction. 
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