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  خصلالم
  

تستھدف ھذه الدراسة بصفة رئيسية التعرف على دور الجھاز ا�رشادى في إكساب المبحوثين من  
شباب الخريجين المعارف الخاصة بظروف وأوضاع المجتمعات الزراعية الجديدة وتدعيم اتجاھاتھم ا�يجابية 

وتحديد أھم المشاكل التي تؤثر على استقرارھم ،والتعرف على المتطلبات ال3زمة لدعم ذلك نحو التوطن ، 
ا�ستقرار،وقياس درجة تأثير بعض الصفات والخصائص المميزة للمبحوثين من شباب الخريجين على 

  اتجاھاتھم نحو ا�ستقرار والتوطن بتلك المجتمعات.
ستبيان تضمنت مجموعة المتغيرات موضع الدراسة ،وقد ولتحقيق ھذه ا=ھداف تم تصميم استمارتي ا

تم جمع البيانات بالمقابلة الشخصية من عينة عشوائية منتظمة بلغ قوامھا ست وثمانون مبحوثا من شباب 
الخريجين ،ومناقشة ثمانية عشر مبحوثا من اCرشاديين العاملين بمنطقة الدراسة حول آرائھم في المتغيرات 

  موضع الدراسة.
د تم تحليل البيانات باستخدام النسب المئوية، وتحليل ا�نحدار المتدرج الصاعد �ختبار صحة وق

  الفروض.
  ومن أھم النتائج التي توصل إليھا البحث ما يلي:

% من شباب الخريجين المبحوثين أن الخدمات ٧٠.٩حيث أوضح نحو  النتائج الخاصة بشباب الخريجين: -أ
% منھم أن الخدمات ٨١.٤اعية الجديدة تعد كافية إلى حدٍ ما، كما ذكر حوالي والمرافق بالمجتمعات الزر

ا�رشادية بھذه المناطق تعد متوفرة إلى حدٍ ما، وفيما يتعلق بمدى كفاية الخدمات ا�رشادية فقد ذكر قرابة 
من % ٦٠.٥% من شباب الخريجين المبحوثين أن ھذه الخدمات تعد كافية إلى حدٍ ما، كما أقر ٧٧.٩

ھؤ�ء المبحوثين بأن الجھاز ا�رشادي � يساھم في حث شباب الخريجين على التوطن. باCضافة إلى ما 
% من شباب الخريجين المبحوثين أنھم يرغبون في ا�ستقرار بالمجتمعات ٩٥.٤سبق فقد ذكر نحو 

من شباب الخريجين  الزراعية الجديدة، وقد أوضحت النتائج كذلك أن أھم المتطلبات بالنسبة للمبحوثين
لتفعيل دور ا�رشاد الزراعي في استقرارھم بالمجتمعات الزراعية الجديدة ما يلي: ضرورة توفير أكبر قدر 

%)، وتوفير ٧٢.١من المعلومات ا�رشادية عن ا=صناف التي تجود زراعتھا بالمناطق الجديدة (
د المزيد من الدورات التدريبية %)، وعق٦٥.١مستلزمات ا�نتاج الزراعي في الميعاد المناسب (

%). أما فيما يتعلق بالمتغيرات المرتبطة بدرجة ٢٥.٦%)، وتوفير التقنيات الزراعية الحديثة (٥١.٢(
اتجاھات شباب الخريجين نحو ا�قامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة فقد تمثلت ھذه المتغيرات في: نوع 

  اCقامة، حجم الحيازة المزرعية. 
% من ا�رشاديين المبحوثين أن شباب ٧٢.٢حيث أوضح حوالي  ئج الخاصة بالعاملين اIرشاديين:النتا -ب

الخريجين بالمجتمعات الزراعية الجديدة يتلقون دورات تدريبية في مجا�ت زراعية متنوعة، كما ذكر نحو 
�ء الشباب، وفيما % منھم أن الجھاز ا�رشادي الزراعي يساھم في توفير المعلومات ا�رشادية لھؤ٧٧.٨

% من ا�رشاديين ٦٦.٦يتعلق بمدى استقرار شباب الخريجين بالمجتمعات الزراعية الجديدة فقد أوضح 
المبحوثين أن ھؤ�ء الشباب مستقرون إلى حدٍ ما، وقد أوضحت النتائج كذلك أن أھم المتطلبات بالنسبة 

قرار شباب الخريجين بالمجتمعات الزراعية للمبحوثين ا�رشاديين لتفعيل دور ا�رشاد الزراعي في است
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%)، وزيادة عدد المشرفين ٨٨.٩الجديدة ما يلي: ضرورة توفير قدر أكبر من النشرات ا�رشادية (
%)، وتوفير المعلومات ا�رشادية الخاصة بالتقنيات الزراعية الحديثة ٧٧.٨والمرشدين الزراعيين (

%). وأخيراً وفيما ٧٢.٢التدريبية للكوادر ا�رشادية (%)، وتكثيف الدورات ٧٧.٨وأساليب التسويق (
يختص بالمتغيرات المرتبطة بدرجة استعداد ا�رشاديين للعمل بالمجتمعات الزراعية الجديدة فقد تبين 

  ارتباط درجة رضا ا�رشاديين عن العمل بھذه المناطق بدرجة استعدادھم للعمل بھا.
   

  المقدمة والمشكلة البحثية
      

طار سياسات التحرر اCقتصادى العالمي والتطور التكنولوجي والتوجھات السياسية وا�قتصادية في إ
وا�جتماعية واCستراتيجية والمؤسسية المت3حقة على كافة ا=صعدة المحلية واCقليمية والدولية ،ا=مر الذي 

لمية،بتقليص دور القطاع العام استوجب أن تتفاعل مصر مع التحو�ت والتكت3ت ا�قتصادية وا=حداث العا
بالحد من ملكية الدولة لZراضي الزراعية،وبيع ا=راضي المستصلحة للقطاع الخاص، وإيجاد بيئة حرة 
تنافسية مستقرة مع قصر دور الدولة على المساھمة في أعمال البنية ا=ساسية والدراسات ا�ستكشافية لتحديد 

والتسھي3ت ال3زمة لعملية ا�ستزراع،وقصر اCدارة وا�ستغ3ل على  أفضل المواقع للتوطن وتقديم ا�ئتمان
القطاع الخاص، فقد اتجھت الدولة إلى تبنى سياسات تشجع على إقامة وبناء مجتمعات عمرانية جديدة تمھيدا 
لتوطينھا في شمال سيناء وتوشكي وشرق العوينات ودرب ا=ربعين وفي محاولة جادة ل3ستغ3ل ا=مثل 

  ).٢-١:ص ص٨وارد المائية،وتشكيل أساليب التنمية وفرص العمل والمعيشة في المناطق الجديدة(للم
ويعتبر تكوين المجتمعات الجديدة باستص3ح ا=راضي الزراعية وتوطين شباب الخريجين بھا مطلبا 

ة لخلق منابع اجتماعيا أساسيا ودعامة رئيسية من دعائم التنمية الزراعية،وضرورة تمليھا الظروف السائد
جديدة للثروة وفرصا للحياة في مجتمعات مستحدثة،تتوافر فيھا الفرص لتطوير نمط اCنتاج الزراعي إلى نمط 
جديد يضيف كيانات ونوعيات اقتصادية جديدة،وتنمية ع3قات وروابط اجتماعية جديدة وبناء اجتماعي 

  ).٢٨٩:ص ٤مستحدث (
ؤكدة على برامج ومشروعات استص3ح واستزراع ا=راضي لذا جاءت إستراتيجية التنمية المصرية م

% من المساحة اCجمالية لمصر،وبالتالي زيادة معدل ٢٥% إلى ٤الجديدة،وزيادة رقعة المعمور المصري من 
%) مع مضاعفة الناتج المحلي، وترتكز تلك  اCستراتيجية  =ول مرة ٧.٦%) إلى (٤.٨النمو اCقتصادى من(

اعي والسياسي وا�قتصادي،كما تستھدف امتصاص الكثافة السكانية في الوادي والدلتا،فمن على البعد ا�جتم
المستھدف في نھاية الخطة الخمسية الثالثة تمليك ما� يقل عن عشرة آ�ف من الخريجين سنويا مع تحمل 

  ).٣-٢ص:ص ١الدولة تكاليف البنية ا=ساسية وإمكانات تنمية الثروة الحيوانية في تلك ا=راضي(
إلى اتجاه الدولة �ستص3ح ٢٠١٧وتشير إستراتيجية التوسع ا=فقي في استص3ح ا=راضي حتى عام 

مليون فدان بمختلف مناطق الجمھورية،مما يؤدي إلى نمو ا�قتصاد القومي بخطى سريعة ا=مر ٣.٠٦٨نحو 
  ).٧٢٧:ص١٤الذي يؤدي إلى رفع مستوى المعيشة وتحقيق الرفاھية للمجتمع المصري(

ومما �شك فيه أن إنشاء المجتمعات الجديدة �يعني استقرار المستوطنين بھا والتفرغ ل^نتاج 
والتنمية،بل على العكس يمكن أن يكون عبئا ثقي3 على الدولة،وخاصة إذا لم تتوافر لھم مقومات التكيف 

  ).٤:ص٢وا�ستقرار (
الزراعية خاصة في ظل زيادة عدد السكان وزيادة ويعتبر ا=من الغذائي أحد ا=ھداف الرئيسية للتنمية 

الطلب على المواد الغذائية،وحدوث فجوة غذائية يمكن سدھا من خ3ل التوسع الرأسي وا=فقي،ونظرا لوجود 
اخت3ف بين طبيعة ا=راضي الجديدة والقديمة من حيث أساليب وممارسات الزراعة والتي قد �تتفق مع 

ية التي يمارسھا الزراع با=راضي القديمة،ونظرا لتنوع فئات الزراع المستوطنين ا=ساليب وا=نماط الزراع
في ھذه ا=راضي وتباين خبراتھم،فإن ا=راضي الجديدة في حاجة لدور متزايد من اCرشاد الزراعي في مجال 

،والتعرف على تحسين العمليات الزراعية بنقل التوصيات اCرشادية المناسبة من خ3ل برامج إرشادية مخططة
  ).١١٣:ص١١أھم المشك3ت التي تواجه الزراع والحلول المقترحة من وجھة نظرھم لھا(

ويعد من أھم أدوار العمل اCرشادي في المناطق المستصلحة حديثا ھي تعلم الزراع التوصيات الفنية  
وتقديم خدمات إرشادية للحاص3ت الزراعية المزمع زراعتھا،ومدھم بالخدمات الزراعية ومستلزمات اCنتاج 

  ).١٦٩: ص٤للزراع والخريجين كحوافز لتطبيق وتبنى المعلومات وا=ساليب المستحدثة الموصى بھا(
ونظرا لنقص الدراسات اCرشادية التي تناولت دور الجھاز اCرشادي في دعم ا�تجاھات اCيجابية  

بالمجتمعات الزراعية الجديدة،لذا تحاول ھذه  نحو التوطن وأھم العوامل المؤثرة على استقرار شباب الخريجين
  الدراسة اCجابة على التساؤ�ت التالية:
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مامدى توافر الخدمات والمرافق العامة  مجموعة التساؤIت الخاصة بمتطلبات شباب الخريجين، وھي: -أ
ؤثرة على بمنطقة الدراسة؟، وماھى متطلبات ا�ستقرار من وجھة نظر المبحوثين؟، وماھى العوامل الم

  اتجاھات المبحوثين من شباب الخريجين نحو التوطن بالمجتمعات الزراعية الجديدة ؟
ما مدى توفير  مجموعة التساؤIت الخاصة بدور اIرشاد الزراعي في المناطق الزراعية الجديدة، وھي: -ب

دي في تسھيل الجھاز اCرشادي معلومات عن ظروف وأوضاع منطقة الدراسة؟وماھو دور الجھاز اCرشا
اتصال شباب الخريجين بالھيئات والمؤسسات ذات الصلة بنشاطھم اCنتاجي؟وما مدى مساھمته في حل 
المشك3ت التي تواجه المبحوثين من شباب الخريجين؟وما دور الجھاز اCرشادي في تحفيزھم على 

يساھم الجھاز في عقد  ا�ستقرار واCقامة بھذه المجتمعات؟وما مدى توفير الخدمات اCرشادية؟ وھل
  دورات تدريبية لشباب الخريجين؟

  
  أھداف الدراسة

تستھدف ھذه الدراسccة بصccفة رئيسccية التعccرف علccى دور الجھccاز اCرشccادي فccي دعccم ا�تجاھccات اCيجابيccة        
نccاطق لدى شباب الخريجين نحو التوطن بالمجتمعات الزراعية الجديدة وأھم العوامل المؤثرة علccى اسccتقرارھم بم

  الدراسة بمحافظة الوادي الجديد،وذلك من خ3ل ا=ھداف الفرعية التالية:
) التعرف على دور الجھاز اCرشادي في إكساب المبحوثين من شباب الخريجين المعارف الخاصccة بظccروف ١(

  وأوضاع المجتمعات الزراعية الجديدة.
  جھتي نظر ك3 المبحوثين.) التعرف على أھم متطلبات ا�ستقرار بمنطقة الدراسة من و٢(
) تحديد أھم المشك3ت التي تؤثر على ا�ستقرار والتccوطن بمنطقccة الدراسccة مccن وجھتccي نظccر المبحccوثين مccن ٣(

  اCرشاديين وشباب الخريجين ودور الجھاز اCرشادي في حلھا.
تجاھccاتھم نحccو ) قياس درجة تأثير بعض الصفات والخصائص المميزة للمبحوثين من شباب الخريجين علccى ا٤(

  ا�ستقرار والتوطن بمنطقة الدراسة.
) التعرف على الع3قة اCرتباطية بين بعض الصفات والخصائص المميزة للمبحوثين من اCرشاديين ودرجccة ٥(

  استعدادھم للعمل بالمجتمعات الزراعية الجديدة.
  

  اIستعراض المرجعي
ته وأھم الدراسات السابقة التي أتيح اCط3ccع يتضمن ھذا الجزء عرضا لمفھوم التوطن وأھدافه،ومعوقا

  عليھا في ھذا المجال.
  (ا) مفھوم التوطن:    

ويقصccد بccه تحديccد ا لمccوطن تبعccا لمنظومccة ع3قccات مجاليccة محccددة تتمثccل فccي اCحccداثيات الجغرافيccة أو 
جعيccة مجاليccة مجموعة مواطن مرجعيccة واضccحة،واختيار المكccان ا=نسccب لنشccاط مccا أو لظccاھرة محccددة تبعccا لمر

معينة، ويتمثل التوطن في تحديد المكان المناسب لنشاط اقتصادي وكيفية توزيعه فccي المجccال والمسccافة القصccوى 
التccي يمكccن فيھccا تccداول ھccذا النشccاط،وتتلخص دراسccة التccوطن فccي اCجابccة عccن التسccاؤ�ت التاليccة: أيccن تتccوطن 

ccان وبھccذا المكccي ھccوطن فccادية؟،ولماذا تتccر ا=نشطة ا�قتصccي العناصccا ھccواطن أخرى؟ومccي مccيس فccكل ولccذا الش
المحددة لھذا التوطن؟ وما ھي طبيعة الع3قات التي تربط ھذه العناصر ببعضھا؟وما ھو المنطق الذي يحكccم ھccذا 

  ).٦-٥:ص ص٢٠التوطن؟وكيف يمكن صياغة النموذج الذي يحكم ھذا التوطن؟(
ccي بقعccاس فccن ويعني أيضا التوطن"استقرار مجموعة من النccة، ولكccدود الدولccل حccة داخccة معينccة جغرافي

ليس باختيارھم، حيث يكون ا�ختيار موجه من قبل السلطة الحاكمة باعتباره عملية إنسانية متكاملة تتطلب تغيccر 
  ).٦:ص٧الظروف الطبيعية والحضارية القائمة، وانتشار البنية ا=ساسية والمرافق(

جموعccة مccن العمليccات التccي تسccتھدف إعccداد منccاطق ) أن التccوطن ھccو "م١٢:ص٦بينمccا يccرى الغنccام (
�سccتقبال مجموعccة مccن السccكان تتميccز بخصccائص وسccمات مشccتركة ولccديھم الرغبccة فccي التكيccف وا�سccتقرار فccي 
ظروف تلك المنطقccة التccي يccتم فيھccا تغييccر نمccط الحيccاة المألوفccة بccنمط آخccر جديccد يھccدف إلccى ع3قccة متوازنccة بccين 

  ا يمكن من زيادة اCنتاج ورفع مستوى معيشة ھؤ�ء السكان.الموارد البشرية ا=رضية،بم
  (ب) أھداف التوطن:

  وھى تشمل ا=ھداف القومية واCستراتيجية، وا=ھداف ا�قتصادية والصحية والتعليمية:
فھذه ا=ھداف تتمثل في إيجاد سكن وعمل في المناطق الجديccدة للمccواطنين  -) ا=ھداف القومية واCستراتيجية:١(

تنمية روح ا�نتماء في نفوس الشباب،أما الھدف ا�ستراتيجي فيتمثل فccي إعccادة توزيccع السccكان،وإعادة رسccم ل
  الخريطة السكانية،وتأمين الحدود بالتوطين في المناطق الحدودية ذات الموقع اCستراتيجي.
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ه التنميccة،وجعل ا�قتصccاد وتھدف إلى تطوير ا�قتصاد بشكل عccام والسccير قccدما باتجccا -) ا=ھداف ا�قتصادية:٢(
  موجھا نحو ا�ستثمار.

حيccث تتccولى الحكومccة تعلccيم وإكسccاب السccكان الجccدد مھccارات وخبccرات العمccل -) ا=ھداف الصحية والتعليمية:٣(
المزرعccى، والعمccل فccي المشccروعات الصccناعية ذات الصccلة باCنتccاج الزراعccي، والعمccل علccى ارتفccاع سccبل 

  ).٧:ص٧لية، وبصفة خاصة للبدو الرحل لحمايتھم من ا=وبئة وا=مراض(الحماية والرعاية الصحية ا=و
  (ج) معوقات التوطن واIستقرار بالمجتمعات الزراعية الجديدة:

تم حصر عدداً من المعوقات من خ3ل استعراض الدراسات التي أتيح اCط3ع عليھا ومنھا مccا توصccل 
والمتمثلccccccة فccccccي :صccccccعوبة الحصccccccول علccccccى ) مثccccccل المعوقccccccات ا�قتصccccccادية ٧٣٤:ص١٣إليccccccه الدسccccccوقي(

% علccى ٦٥% ، و ٧٠% ، و٨٠القروض،وانخفccاض قيمتھccا الممنوحccة للمحاصيل،وصccعوبة تسccديدھا بنسccب 
الترتيب،وكانت أھم المعوقات اCنتاجية تتمثل في ارتفاع أسعار مستلزمات اCنتاج،وارتفاع أسعار العمالccة وعccدم 

فccي اسccتغ3ل التجccار للمنتجين،وعccدم تccوافر المعلومccات التسccويقية  توافرھا،بينمccا انحصccرت المشccك3ت التسccويقية
%،كمccا كانccت مشccكلة تccأخر مواعيccد مناوبccات ميccاه الccري ٤٥%،٧٥%،٩٠للمنتجين،وارتفاع تكلفة النقccل بنسccب 

%مccن الccزراع ٩٠وضعفھا من أھم المشاكل الفنية التي تواجه التنمية الزراعية با=راضccي الجديccدة،في حccين رأى
%مccنھم عccدم كفايccة الخccدمات ا=منيccة ٨٠عccدم كفايccة أعccداد الوحccدات الصccحية بالمنطقccة،وذكر أيضccا  المبحccوثين

  والمدارس اCعدادية والثانوية.
) وفccق أھميتھccا ١٤٩-١٤٧:ص ص٨كمccا جccاءت أھccم المعوقccات التccي أظھرتھccا دراسccة اعتمccاد شccعبان(
ccرب وانقطاعھccاه الشccوث ميccاء وتلccد ا=طبccدم تواجccالي: عccو التccى النحccائل علccق ووسccدمات والمرافccا،ونقص الخ

المواص3ccت والترفيccه،ونقص العناصccر الغذائيccة بالتربccة،وارتفاع مسccتوى المccاء ا=رضccي،وجود نسccبة عاليccة مccن 
الملوحccة،وكانت أكثccر الفئccات التccي تعccاني مccن مشccك3ت التربccة الزراعيccة ھccم شccباب الخccريجين، وتمثلccت أھccم 

لوثھccا بمخلفccات الصccرف والمصccانع المجccاورة، وعccدم العنايccة مشccك3ت الccري فccي:نقص كميccات ميccاه الccري ،وت
بتطھير الترع من الحشائش،وكانت أھم معوقات التمويل ھي:عدم القدرة علccى سccداد القرض،وصccعوبة إجccراءات 
الحصول عليه،وارتفاع أسعار الفائccدة، وتمثلccت أھccم المشccك3ت المتعلقccة بمسccتلزمات اCنتccاج الزراعccي فccي: عccدم 

  وجودة مناسبة،وعدم توفر العامل الزراعي الجيد،وارتفاع أسعار إيجار ا�fت الزراعية. توفرھا بأسعار
وتمثلت أھم المشك3ت التسويقية في تخلccف نظccم الفccرز والتعبئccة، وعccدم تccوافر وسccائل التخccزين، وتعccدد 

  الوسطاء واستغ3ل التجار.
الشباب العمل فccي توشccكي  ) أن أھم أسباب رفض٢٧:ص٧كما كشفت دراسة الغندور وإيمان صبري (

  ھي:بعد المسافة عن موطنھم ا=صلي،وعدم وجود مدارس للعمل بھا، وا�ستقرار اجتماعيا بالموطن.
) أن عمليccات استص3ccح واسccتزراع ا=راضccي وإقامccة مجتمعccات ٤٣: ص٣وأضccاف أيضccا الخccولي (

المشccك3ت التccي تواجھھccا حيccث تبccين ريفية جديدة لم تنجح في تحقيق اfمال المعقودة  عليھccا بسccبب تعccدد وتنccوع 
وجcccود ثمانيcccة وعشcccرون مشcccكلة تواجcccه مشcccروعات استص3cccح ا=راضcccي والتcccوطين بالمجتمعcccات الجديcccدة 
أھمھا:ارتفccccاع أسccccعار مسccccتلزمات اCنتccccاج الزراعي،وضccccعف جccccودة أداء الخccccدمات ا=ساسccccية،وعدم تccccوفر 

كنة وارتفاع أجورھا،ومشك3ت الccري والصccرف التمويل،ومشاكل تسويق الحاص3ت، وعدم توفر العمالة أو المي
  الزراعي وا=من.

  (د) الدراسات السابقة:
باسccتعراض  نتccائج الدراسccات السccابقة التccي أمكccن ا�ط3ccع عليھccا فقccد تبccين مccن نتccائج دراسccة سccبع  

خل %من إجمالي قيمة الدخل السنوي،بينما يمثل الccد٨٨) أن أنشطة اCنتاج النباتي تمثل حوالي ١٣-١١:ص١٧(
% ٣.٤%، ٢.٧%، ١.٤%،٤.٥من أنشطة اCنتاج الحيواني وتأجير أ=صول والعمccل بccأجر والمرتبccات حccوالي

  جنيه سنويا.١٠٠٠% من المبحوثين تحت فئة الدخل أقل من ٢٢على الترتيب، كما يندرج 
مثccل وكانت أھم المشاكل المرتبطة بالنشاط الزراعي والتي تواجه شccباب  الخccريجين بمنطقccة الدراسccة تت

في نقص مياه الري، وسوء حالة الصرف الزراعي ،وعدم توافر اCمكانيات الذاتيccة والقccروض ،فccي حccين كانccت 
أھم المشاكل المرتبطة بالبنية ا=ساسية ھي:مشاكل مياه الشرب وسوء الصccرف الصccحي،ونقص أعccداد المccدارس 

  والمدرسين،والمشاكل ا=منية.
% فقccط  مccن المبحccوثين كانccت درجccة تccوطنھم مرتفعccة،كما أن درجccة ٣كمccا أظھccرت نتccائج الدراسccة أن         

% فقط من المبحوثين،وأظھرت نتائج تحليccل ا�نحccدار المتعccدد التccأثير ٤التنمية بمنطقة الدراسة كانت عالية لدى 
ا�يجابي لمتغيرات: وجود المسكن الم3ئم للخريج وتوفر القيم المرتبطccة بccا=رض ووالطمccوح ا�قتصccادي وذلccك 
على درجccة التوطن،وأوضccحت النتccائج أيضccا ا=ثccر السccلبي للمشccاكل التccي يواجھھccا الخccريج علccى درجccة التccوطن 

  والتنمية خاصة المشاكل المتعلقة بالبنية ا=ساسية والخدمات الصحية والتعليمية وا�حتياجات المنزلية.
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�جتماعيccة داخccل ويسccاعد نمccوذج سccولو ريتشccارد سccون مccن فھccم آليccات التccوطن الحضccري  للفئccات ا
المدن،حيث يتضح أن عنصر النقل من أھم العناصر المحددة في التوطن شأنه شأن التوطن الزراعccي،إ� أن ھccذا 
النموذج لم يأخذ بعين ا�عتبccار عccدة عناصccر ھامccة مثccل التجھيccزات والمرافccق العامccة،والنقل والسccكن،فقد ارتكccز 

ccccن الccccالي مccccانس المجccccن بينھا:التجccccيات مccccدة فرضccccى عccccبة علccccم ونسccccة والحجccccة الديموجرافيccccدخل والتركيب
  التشغيل،والنقل(ن)،والسكن(س)،وباقي ا�ستھ3ك (ا).ويتمثل النموذج في:

  د= إ +ن+س
  د= إ+ن+(مس.ق)

حيccث يمثccل (د) الccدخل ا=سccري، (مccس) مسccاحة المسccكن، ن تكلفccة النقccل، ق القيمccة العقاريccة للمتccر المربccع، م 
                                                                                                           ).   ٢٣:ص ٢٠المسافة عن المركز(

) والتccي أجريccت عن"التنميccة الزراعيccة فccي ا=راضccي ٧٣٤:ص١٦وقccد أكccدت نتccائج دراسccة دسccوقي(
ققccا أھccدافھما فccي استص3ccح الجديccدة بجمھوريccة مصccر العربيccة" علccى أن الخطccة الخمسccية ا=ولccى والثالثccة لccم تح

%، كمccا ٦٧%، ٢٩.٨ا=راضي،وبلغت نسبة المساحة المستصلحة إلى المستھدف استص3حھا بھاتين الخطتccين 
مليccون جنيccه  ٨٤٧.٣أظھرت الدراسة تccدني مسccاھمة ا=راضccي الجديccدة فccي قيمccة اCنتccاج الحيccواني حيccث بلغccت 

  %من إجمالي قيمته بالجمھورية.٤.٨بنسبة 
) وجcccود ع3قcccة معنويcccة موجبcccة بcccين اتجcccاه الخcccريجين نحcccو ١٩:ص١٨سcccة سcccلطان(وأوضcccحت درا

ا�ستقرار ومتغير العمر، وبين اتجccاه المنتفعccين والccزواج وعccدد أفccراد ا=سccرة ومccدة التccوطن وحجccم الحيازة،كمccا 
وجccccد أيضccccا عccccدم وجccccود ع3قccccة معنويccccة بccccين متغيccccرات الدراسccccة السccccابقة ودرجccccة ا�سccccتقرار،وكانت مccccدة 

%مccن المتغيccرات الحادثccة ٦٥،وحجم الحيازة،والحالة التعليمية،وا�نفتاح على العالم الخارجي تفسر نحو التوطين
%مccن التغيccرات الحادثccة فccي ٧١في ا�تجاه نحو ا�ستقرار وذلك بالنسبة لشccباب الخريجين،فccي حccين بلغccت نحccو 

  ا�تجاه نحو  ا�ستقرار بالنسبة للمنتفعين.
) أن درجة التعرض لطرق ا�تصال الجماھيري،ودرجة ١٨٩:ص٩(وأظھرت نتائج دراسة إمبارك

توافر خدمات المنظمات الزراعية،الميزة النسبية للمستحدثات الزراعية،ودرجة انسجامھا مع المعايير السائدة 
%، ٣٥.٤في المجتمع تساھم في تفسير التباين الكلي لتبني شباب الخريجين لمستحدثات الزراعية بنسب 

  %   على الترتيب.  ١.١%، ٢.٣%، ٧.٦
%من ٣٤.٧) وجود خمسة متغيرات تفسر مجتمعة ٣-٢:ص ص١٢كما أوضحت دراسة بالي (

التباين في التوطن ھي: ا�تجاه نحو سياسة استص3ح أراضى جديدة،وعضوية المنظمات،والرضا عن 
تفسر متغيرات: ا�تجاه الخدمات المجتمعية،وحجم الحيازة المز رعية واfلية المز رعية والتجديدية،في حين 

نحو سياسة استص3ح أراضى جديدة، وا�تجاه نحو اCقامة بالمناطق المستحدثة،ومتوسط نصيب الفرد من 
  % من التباين في التكيف مع المجتمع الجديد.٣٣.٤الحيازة ا=رضية المزرعية مجتمعة 
ين على فئة الخريجين في ) أن أھم ا=سباب وراء تفوق فئة المنتفع٥:ص١٩ولقد وجد سيد وآخرون (

درجة التوطن ھي: إضافة مساحات جديدة إلى الحيازة المز رعية،وزيادة درجة الشعور بالرضا عن المجتمع 
  المحلي.

)ع3قة موجبة بين التمسك بالمجتمع المحلي بالمناطق المستحدثة وكل ١١:ص ٢١كما وجد صومع (
  لي،وإدراك الجھود الحكومية.من المھنة ومستوى المعيشة،والرضا عن المجتمع المح

) وجود ع3قة ت3زمية عند مستوى ٢:ص٢٢وأوضحت أيضا نتائج دراسة كل من عنتر والعباس(
بين كل من نظرة المبحوث للعمل الزراعي،وا�تجاه نحو اCقامة با=راضي الجديدة،وتبني بعض  ٠.٠٥معنوية 

�جتماعي لفئة الخريجين،بينما كانت الع3قة أساليب تحسين وصيانة التربة الزراعية ودرجة ا�ستقرار ا
الت3زمية بالنسبة للموظفين السابقين مع رأي المبحوث في توافر المنظمات بالمجتمع المحلي،والرضا عن 

  الخدمات به.
) تدني مستوى الخدمات اCرشادية، واCروائية ٣٠٣:ص٥وأظھرت أيضا دراسة الشوادفي وآخرون(

تدني الخدمات المجتمعية وعدم توفر مستلزمات اCنتاج الزراعي، ونقص العمالة  والبنية ا=ساسي، فض3 عن
الزراعية المدربة على تنفيذ ا=نشطة الزراعية المختلفة، كما أوضحت النتائج وجود درجة عالية من ا�تساق 

  بين بعض مجموعات المشك3ت بالمحافظات مجال الدراسة. 
دم النجccاح فccي تحقيccق ا=ھccداف الخاصccة بإمccداد الخccريجين ) ع٥٠:ص١٥وأكدت نتائج دراسة خطاب (

بمستلزمات اCنتاج والسلف النقدية والميكنccة الزراعيccة، والمشccاركة المنظميccة بccين الخccريجين وا=جھccزة التنفيذيccة 
فccي تخطccيط وتنفيccذ مشcccروعات التنميccة فccي ا=راضccي الجديcccدة، وتشccجيع ا�تجاھccات ا�سccتثمارية للخcccريجين، 

شروعات اfمن الغذائي،كما أكدت النتccائج مccدى حاجccة المبحccوثين إلccى البccرامج التدريبيccة المكثفccة، والتوسع في م
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والمعاناة من ارتفاع أجور العمالة الزراعية، ونقصھا با=راضي الجديدة، وعدم كفاءتھا، وارتفاع أسccعار الميكنccة 
  الزراعية، وارتفاع تكاليف التسويق، وتحكم تجار الجملة في السوق.

) إلى أن مدة التوطن وحجم الحيازة، والحالة التعليمية وا�نفتاح ٣٤٢:ص١٨وصلت دراسة سلطان(وت
%من التغير في ٦٥على العالم الخارجي من أھم العوامل التي تؤثر على استقرار الخريجين وتسھم في تفسير 

ين ھي: مدة التوطن، وحجم ا�تجاه نحو ا�ستقرار، في حين كانت أھم العوامل المؤثرة على استقرار المنتفع
%من التغير في ا�تجاه نحو ٧١الحيازة، وحجم ا=سرة، والحالة ا�جتماعية والموطن ا=صلي وتفسر 

ا�ستقرار، وتمثلت أھم المشاكل التي تواجه الخريجين في: نقص مياه الري وبعد مكان مياه الشرب عن 
فعين ھي نقص مستلزمات اCنتاج، ونقص مياه الري، السكن، وضعف الكھرباء،بينما كان أھمھا بالنسبة للمنت

  وصعوبة تطبيق نظام الري بالرش.
) إلى أن أھم العوامل المؤثرة على درجة نجاح الخريجين في زراعة ٣٦٥:ص٦وأشارت نتائج الغنام(

ا=راضي المستصلحة واCقامة بھا ھي حسب أھميتھا على الترتيب:الجنس،ودرجة موافقة أسرة على تملك 
رض المستصلحة واCقامة بالمجتمع الجديد،ونوع المؤھل الزراعي(زراعي /غير زراعي)، ومدى رغبة ا=

  الخريج في ا�ستق3لية عن أسرة المنشأ،ودرجة ا�عتمادية الذاتية للخريج.
) إلى أن درجة إلحاح المشك3ت المجتمعية،ودرجة مناسبة ٤٨٤:ص٢٠وتوصل أيضا سيد وآخرون(

رة أھل الزوجة ھي من أھم العوامل المؤثرة في درجة ا�ستقرار لزوجات الخريجين المسكن، ومعدل زيا
% من التباين بالمشاركة مع عوامل أخرى، وكان من أھم ٢٣بمنطقة البستان بالنوبارية وھى تساھم في تفسير 

لع أسباب عدم الرغبة في ا�ستقرار ھي انخفاض عائد ا=رض وعدم توافر الخدمات، وعدم توافر الس
ا�ستھ3كية وارتفاع أسعارھا،وعدم توافر أماكن للترفيه، وصعوبة تسويق الحاص3ت الزراعية، ونقص 

  الخدمات الصحية والتعليمية.
) إلى أن أھم المحددات والمشاكل التي تواجه اCقامة ٢٤٢:ص١٤كما توصلت حسنة في دراستھا(

  ا=من وا�تصال والتعليم والصحة. بالمجتمعات الجديدة ھي:نقل المنتجات الزراعية، وخدمات 
  

  اrسلوب البحثي
  

يتضccمن ھccذا الجccزء عرضccا لفccروض الدراسccة،والمنھج العلمccي المسccتخدم والشccاملة والمجccال البشccري  
  والزمني والمكاني للدراسة،وأيضا ا=دوات والمفاھيم اCجرائية وأساليب التحليل اCحصائي.

  أوI: الفرض البحثية:
ھداف الدراسة بطريقة وصفية عدا الھدفين الرابع والخccامس واللccذان تccم تحقيقھمccا مccن تم  تحقيق جميع أ

خ3ل أربعة فروض بحثية نص ا=ول منھا على"وجود ع3قة إرتباطية معنوية بين المتغيccرات المسccتقلة المتمثلccة 
تخصccص، والحالccة في:السن،وحجم ا=سرة، ومدة ونوع اCقامة، وحجccم الحيccازة المزرعيccة، والمؤھccل العلمccي وال

ا�جتماعيccة، ودور الجھccاز اCرشccادي فccي تccوفير المعلومccات اCرشccادية واتجccاه المبحccوثين مccن شccباب الخccريجين 
  نحو اCقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة".

ونص الفرض البحثي الثاني على "وجود تccأثير معنccوي لccبعض المتغيccرات المسccتقلة السccابقة مجتمعccة والمميccزة  -
  ن من شباب الخريجين واتجاھاتھم نحو اCقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة".للمبحوثي

ولتحقيccق الھccدف الخccامس تccم صccياغة الفccرض البحثccي التccالي "توجccد ع3قccة إرتباطيccة معنويccة بccين المتغيccرات  -
 المسcccتقلة والمميcccزة للمبحcccوثين مcccن اCرشcccاديين والمتمثلcccة فcccي: السcccن،مدة العمcccل بالمجتمعcccات الزراعيcccة

  الجديدة،ومحل اCقامة،والمؤھل العلمي ودرجة استعدادھم للعمل بتلك المناطق الجديدة"
و�ختبار صحة تلك الفccروض تccم اشccتقاق عccدة فccروض إحصccائية نccص كccل منھccا علccى وضccع الفccروض 

  النظرية في صورتھا الصفرية.
  ثانيا: نوع الدراسة والمنھج العلمي المستخدم:

ت الوصفية التحليلية التي تستھدف وصف وتحليل دور الجھاز اCرشccادي تعد ھذه الدراسة  من الدراسا
في توفير معلومات إرشccادية عccن ظccروف وأوضccاع منطقccة الدراسccة،كما تشccتمل علccى صccورة واقعيccة عccن حجccم 
ونوع المشك3ت  التي يعانى منھا المبحوثين من شباب الخريجين واتجاھاتھم نحو اCقامة بالمجتمعات الزراعيccة 

دة، وقد اعتمدت ھccذه الدراسccة علccى مccنھج المسccح بالعينccة والتccي تحccدد اCطccار العccام للدراسccة للوصccول إلccى الجدي
  المعايير الواقعية والمؤثرة على التوطن.                                                                

                                                     ثالثا:الشاملة والمجال البشرى والزمني للدراسة:               
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تم اختيار عينة عشوائية منتظمة بلغ حجمھا ست و ثمانون مبحوثا من شباب الخريجين والتي تمثل 
) وذلك بمناطق النور باللواء صبيح، ا=مل ٦: ٩:   ١٥: ٥٦جم الشاملة، وھى موزعة كالتالي (% من ح١٩

وذلك بمراكز الفرافرة، والداخلة،والخارجة،  ٤،٥بسھل الزيات، ا�نط3ق ببئر بغرب الموھوب، والمستقبل 
  وباريس على الترتيب .

كما تم اختيار عينة عشوائية  منتظمة من اCرشاديين العاملين بمنطقة الدراسة بلغت ثمانية عشر 
رھا بمناطق الدراسة، ) من المراكز السابق ذك٤:٣:٤:٧% من حجم الشاملة موزعة كالتالي(٤٤مبحوثا تمثل 

وذلك �ستط3ع آرائھم في دورھم المنوط القيام به مع شباب الخريجين، ونوعية العوامل والمشك3ت التي 
  تواجھھم  وتؤثر على توطنھم. 

  رابعا: أدوات الدراسة والمقاييس والمؤشرات المستخدمة:
مجموعة من ا=سئلة التي تتعلق لتحقيق أھداف الدراسة تم تصميم استمارتي استبيان تضمنت كل منھا 

بالمتغيرات موضوع الدراسة، وقد تم جمع البيانات بالمقابلة الشخصية مع المبحوثين من شباب الخريجين 
  واCرشاديين، و تم تبويب البيانات وتحليلھا باستخدام مجموعة من المقاييس والمؤشرات التالية:

  الخريجين:          قياس المتغيرات الخاصة بالمبحوثين من شباب  -أ
تم إدخال متغيرات السن،وحجم ا=سرة،ومدة اCقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة،وحجم الحيازة المز     

  رعية وفقا للرقم الخام،بينما تم قياس باقي المتغيرات كما يلي:
  .  المؤھل العلمي:  تم تخصيص درجة واحدة للحاصل على مؤھل متوسط،ودرجتان للمؤھل العالي .١
التخصcccص العلمcccي: تcccم إعطcccاء درجتcccان للمبحcccوثين المتخصصcccين فcccي الزراعcccة، ودرجcccة واحcccدة لcccذوى  .٢

 التخصصات ا=خرى.
  الحالة ا�جتماعية:  خصصت أربع درجات للمتزوج،وث3ث لZرمل  ودرجتان للمطلق، ودرجة لZعزب.  .٣
 ئمة،ودرجة واحدة ل^قامة المؤقتة.نوع اCقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة: أعطيت درجتان ل^قامة الدا  .٤
ا�تجاه نحو اCقامccة بالمجتمعccات الزراعيccة الجديccدة: تccم قيccاس ھccذا المتغيccر باسccتخدام مقيccاس ليكccرت المعccدل   .٥

وذلك بتوجيه عشر عبارات للمبحوثين تعبر عن الجوانب النزوعيccة والسccلوكية والوجدانية،وقccد تccم تخصccيص  
للموافccق تماما،والموافق،والمحايccد،وغير الموافccق،وغير الموافccق تمامccا ) وذلccك ١:٢:٣:٤:٥ا=وزان التاليccة(

علccى الترتيccب  وذلccك للعبccارات اCيجابيccة،وأعطي عكccس ھccذه ا=وزان للعبccارات السلبية،وبحسccاب مجمccوع 
الدرجات التccي حصccل عليھccا المبحccوث لتعبccر عccن اتجاھccه نحccو اCقامccة بالمجتمعccات الزراعيccة الجديccدة،ووفقا 

 ٣٧ -٢٤درجccة فأقccل)،وذوي اتجccاه محايccد(٢٣سيم المبحccوثين لccث3ث فئccات ھccي:ذوي اتجccاه سccلبي (لذلك تم تق
 درجة فأكثر). ٣٨درجة)،وذوي اتجاه إيجابي(

مسccتوى أداء الجھccاز اCرشccادي لccدوره بالمجتمعccات الجديccدة: تccم  قيccاس ھccذا المتغيccر بسccؤال المبحccوثين مccن  . ٦
ccادي فccرشCاز اccن دور الجھccريجين عccباب الخccات شccروف المجتمعccة وظccة بطبيعccارف الخاصccابھم المعccي إكس

الزراعية الجديدة  ومساعدتھم علccى ا�سccتقرار والتccوطن بھccذه المناطق،وقccد تccم تخصccيص درجccة واحccدة لمccن 
أفاد إيجابيا بالقيام بھذا الدور وصفر لعكس ذلccك ، كمccا تccم إعطccاء درجccة واحccدة عccن كccل معلومccة تccم توفيرھccا 

مشccccروعات الزراعيccccة التccccي ت3ccccءم ظccccروف ھccccذه المنccccاطق،ونوع وخصccccوبة عccccن أنccccواع المحاصccccيل وال
التربccccccة،والظروف المناخية،ومسccccccتلزمات اCنتccccccاج الزراعي،والتسccccccويق،والتمويل،وكيفية التعامccccccل مccccccع 
المصccدرين،كما تccم تخصccيص ث3ccث درجccات لمccن أفccاد بتسccھيل الجھccاز اCرشccادي اتصccال المبحccوثين الccدائم 

طccة بالنشccاط اCنتccاجي الccذي يمارسccوه،ودرجتان ل3تصccال أحيانccا، ودرجccة واحccدة بالھيئات والمؤسسات المرتب
ل3تصال نادرا، وصفر لعدم ا�تصال، كما أعطيت درجة واحدة في حالة مساھمة الجھاز اCرشccادي فccي حccل 
المشك3ت التي تواجه المبحوثين وتؤثر على استقرارھم ،وصفر لعدم المساھمة،كما خصصccت درجccة واحccدة 

فccاد بتشccجيع وتحفيccز الجھccاز اCرشccادي لھccم علccى ا�ستقرار،وصccفر لمccن أفccاد بعكccس ذلccك، وأيضccاً لمccن أ
خصصت درجتان ل^فادة بتقديم خccدمات إرشccادية دائمccة لھccم، ودرجccة واحccدة عنccد توفيرھccا أحيانccا، ودرجتccان 

حالccة سccرعة عند كفاية الخدمات إلى حد ما، وث3ccث درجccات للكفايccة التامccة، كمccا أعطيccت ث3ccث درجccات فccي 
تقديم الخدمات ا�رشادية، ودرجتان في حالccة السccرعة المتوسccطة لتقccديم الخccدمات ا�رشccادية، ودرجccة واحccدة 
في حالة بطيء تقديم الخدمات ا�رشادية، وبحساب مجموع الدرجات التي حصل عليھا المبحccوث لتعبccر عccن 

ء المبحccوثين إلccى ث3ccث فئccات ھccي ذوي  رأيccه فccي مسccتوى أداء الجھccاز اCرشccادي، ووفقccا لccذلك تccم تقسccيم  آرا
درجة) وذوي مسccتوى أداء  ١٤إلى٩ذوي مستوى أداء متوسط (مندرجات فأقل)، و ٨مستوى أداء منخفض(

 درجة فأكثر).  ١٥مرتفع (
 قياس المتغيرات الخاصة بالمبحوثين من اXرشاديين:  -ب

فقا للرقم الخام، بينما تم قياس المتغيرات تم إدخال متغيرات السن، ومدة العمل بالمجتمعات الجديدة و      
  - ا=خرى كما يلي:
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. محل اCقامة :  تم تخصيص أربع درجات ل^قامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة،وث3ث درجات ل^قامة ١
  بالمركز أو المدينة، ودرجتان ل^قامة بعاصمة المحافظة ودرجة واحدة ل^قامة بالريف.

ت درجة واحدة للحاصل على مؤھل متوسط، ودرجتان للحاصل على مؤھل فوق .  المؤھل العلمي : أعطي٢
  المتوسط، وث3ث درجات لذوي درجة البكالوريوس.

.  درجة ا�ستعداد للعمل بالمناطق الزراعية الجديدة: بسؤال المبحوثين من اCرشاديين عن مدى رغبتھم في ٣
في ذلك، ومدى اقتناعھم بالعمل، فقد تم تخصيص العمل بالمجتمعات الزراعية الجديدة، وأسباب رغبتھم 

ث3ث درجات للرغبة التامة في العمل، ودرجتان للرغبة إلى حد ما، ودرجة لعدم الرغبة، كما تم إعطاء 
درجتان للمقتنع تماما، ودرجة واحدة للمقتنع إلى حد ما،وصفر لعدم ا�قتناع،ومجموع الدرجات التي 

ا عبرت عن درجة استعداده للعمل بتلك المجتمعات،ووفقا لذلك تم حصل عليھا المبحوث بعد معايرتھ
درجات) ،وذوي درجة  ٣تقسيم المبحوثين إلى فئتين ھما: ذوي درجة استعداد للعمل منخفضة (أقل من

  درجات فأكثر). ٣استعداد للعمل مرتفعة (
  أساليب التحليل اXحصائي:

صcccائية تcccم اسcccتخدام النسcccب المئويcccة،ومعامل لتحليcccل بيانcccات  الدراسcccة واختبcccار صcccحة الفcccروض اCح
  وا�نحراف المعياري،والمتوسط الحسابي،وتحليل ا�نحدار المتدرج الصاعد. ا�رتباط البسيط،

  
  النتائج البحثية ومناقشتھا

  

  أوI:الصفات والخصائص المميزة للمبحوثين من شباب الخريجين:
ن معظم المبحوثين من شباب الخريجين من ) أ٢)،(١تبين من النتائج الواردة بالجدولين رقمي (

% على الترتيب،كما بلغت قيمة ٣.٥%، ١٤.٠متوسطي السن،في حين بلغت نسب صغار وكبار السن 
  . ٤١.٣٧٢١وقيمة المتوسط الحسابي  ٣.٦٠٤٠٧ا�نحراف المعياري 

ا، في % من جملة شباب الخريجين المبحوثين من حملة المؤھ3ت العلي٤٦.٥واتضح  أيضا أن نحو 
  % منھم من حملة المؤھ3ت المتوسطة. ٥٣.٥حين أن حوالي 

وتبين من بيانات نفس الجدول أن أغلب المبحوثين ذوي تخصصات غير زراعية حيث بلغت نسبتھم 
  %.٤١.٩%،في حين بلغت نسب ذوي التخصصات الزراعية ٥٨.١

  

  سة للمبحوثين من شباب الخريجين.اIنحراف المعياري والمتوسط الحسابي للمتغيرات موضع الدرا:)١جدول(
  اIنحراف المعياري  المتوسط الحسابي  الحد اrعلى  الحد اrدنى  المتغيرات

  السن.
  حجم ا=سرة.
  مدة اCقامة.

  حجم الحيازة المزرعية.
  مدى توافر الخدمات.

  دور اCرشاد الزراعي.
  ا�تجاه نحو التوطن.

٣٠  
٢  
٣  

٣.٤٨  
١  
٤  
٢٠  

٥٣  
٨  
٥٠  
١٥  
٣  
١٩  
٤٧  

٤١.٣٧٢  
١٥.١٠٤٧  
٢٠.٠٩٣٠  
٨.٥٣٠٧  
٢.١٢٧٩  
١٣.٥٣٤٩  
٣٣.٣٤٨٨  

٣.٦٠٤٧  
١.١٣٧٨٩  
٨.٧٣٤٨٢  
٢.١٦٣٥٧  
٣٩٩٩٠.  
٢.٩٠٩٢١  
٤.١٩١٧٨  

  المصدر: حسبت من استمارات اIستبيان.

  توزيع المبحوثين من شباب الخريجين وفقاً للصفات والخصائص المميزة لھم. :)٢جدول (
  %  العدد  المتغيرات  %  العدد  المتغيرات

      ) نوع اXقامة:٧(      ) السن:١(
  ٩٥.٤  ٨٢  دائمة. -  ١٤.٠  ١٢  سنة)٣٨صغار السن (أقل من -
  ٤.٧  ٤  مؤقتة. -   ٨٢.٥  ٧١  سنة)٤٥-٣٨متوسطو السن ( -
        ٣.٥  ٣  سنة)٤٥كبار السن (أكبر من  -
      ) حجم الحيازة المزرعية:٨(      
  ١٢.٨  ١١  أفدنة فأقل) ٦صغيرة ( -      ) المؤھل الدراسي:٢(
  ٥٤.٧  ٤٧  فدان) ١١ - ٧متوسطة ( -   ٥٣.٥  ٤٦  مؤھل متوسط. -
  ٣٢.٥  ٢٨  فدان) ١١كبيرة (أكثر من  -   ٤٦.٥  ٤٠  مؤھل عالي. - 
            
      ) مدى حيازة المنزل:٩(      ) التخصص:٣(
  ١٠٠.٠  ٨٦  يحوز. -  ٤١.٩  ٣٦  زراعي. -
  -   -   � يحوز. -   ٥٨.١  ٥٠  غير زراعي. - 
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      ) النشاط اIنتاجي:١٠(      ) الحالة اIجتماعية:٤(
  ٩٣.٠  ٨٠  إنتاج زراعي. -  -   -   أعزب. -
  ٢.٣  ٢  إنتاج حيواني. -   ٩٨.٨  ٨٥  متزوج. - 
  ٤.٧  ٤  محاصيل حقلية. -   -   -   مطلق. - 
        ١.٢  ١  أرمل. - 
      ) اIتجاه نحو اIقامة بالمجتمعات الجديدة:١١(      
  ٣.٥  ٣  درجة فأقل) ٢٣سلبي ( -       ) حجم اrسرة:٥(

  ٥٢.٣  ٤٥  درجة) ٣٧ - ٢٤محايد ( -   ٣.٥  ٣  أفراد فأقل) ٣يرة (صغ
  ٤٤.٢  ٣٨  درجة فأكثر) ٣٨إيجابي ( -   ٨٣.٧  ٧٢  أفراد) ٦ - ٤متوسطة (

        ١٢.٨  ١١  أفراد فأكثر) ٧كبيرة (
            
      ) مستوى أداء اXرشاديين:١٢(      ) مدة اXقامة بالمجتمعات الجديدة:٦(
  ١١.٦  ١٠  درجات فأقل) ٨منخفض ( -   ١٦.٣  ١٤  سنة فأقل) ١٨صغيرة ( -
  ٢٣.٣  ٢٠  درجة) ١٤ - ٩متوسط ( -   ٧٦.٧  ٦٦  سنة) ٣٤ - ١٩متوسطة ( - 
  ٦٥.١  ٥٦  درجة فأكثر) ١٥مرتفع ( -   ٧.٠  ٦  سنة) ٣٤كبيرة (أكثر من  - 
 

% متزوجون. وأن معظم المبحوثين من ٩٨.٨كما أتضح أن معظم المبحوثين والذين بلغت نسبتھم 
% على التوالي،وأن قيمة ا�نحراف المعياري ١٢.٨%،٨٣.٧وسطة والكبيرة الحجم بنسب ذوى ا=سر المت

  .٥.١٠٤٧،والمتوسط الحسابي ١.١٣٧٨٩تمثل 
سنة) بالمجتمعات  ٣٤ -١٩%من المبحوثين متوسطة تراوحت بين (٧٦.٧وتبين أيضا أن مدة إقامة 

%،وقد ٧.٠%، ١٦.٣الكبيرة على التواليالزراعية الجديدة،في حين بلغت نسب ذوي مدد اCقامة الصغيرة و
وكانت إقامة معظم ٢٠.٠٩٣٠والمتوسط الحسابي    ٨.٧٣٤٨٢بلغت قيمة ا�نحراف المعياري لھذا المتغير 

  المبحوثين دائمة بالمجتمعات الزراعية التي مكثوا بھا.                                                 
ز رعية فقد اتضح أن معظم المبحوثين ذوي حيازة مزرعية كبيرة إلى وفيما يتعلق بحجم الحيازة الم

%، في حين بلغ ٥٤.٧%، ٣٢.٥متوسطة، حيث بلغت نسب ذوي الحيازات الكبيرة والمتوسطة على الترتيب 
،والمتوسط ٢.١٦٣٥٧% فقط ،كما بلغت قيمة ا�نحراف المعياري ١٢.٨نسب ذوي الحيازات الصغيرة 

                                                ٨.٥٣٠٧الحسابى
 %٩٣.٠واتضح أن معظم المبحوثين يمارسوا أنشطة خاصة باCنتاج الزراعي والذين بلغت نسبتھم 

من إجمالي المبحوثين، بينما تقاربت نسب الممارسين =نشطة اCنتاج الحيواني فقط أو المحاصيل الحقلية فقط 
  %.٤.٧%،٢.٣حيث بلغت على الترتيب 

وفيما  يختص باتجاھات  المبحوثين من شباب الخريجين فقد تبين من النتائج تقارب  نسب ذوي 
% على ٥٢.٣%، ٤٤.٢ا�تجاھات اCيجابية والمحايدة نحو اCقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة والتي بلغت 

رورة استغ3ل %فقط، مما يستدعى ض٣.٥الترتيب،في حين انخفضت بسبة ذوى ا�تجاھات السلبية إلى 
ا�تجاھات اCيجابية لدى المبحوثين من شباب الخريجين والعمل على توفير المتطلبات الداعمة �ستقرارھم 

  . ٣٣.٣٤٨٨،والمتوسط الحسابي ٤.١٩١٧٨بتلك المجتمعات،كما بلغت قيمة ا�نحراف المعياري 
نظر المبحوثين من شباب أما عن مستوى أداء الجھاز ا�رشادى لدوره بمنطقة الدراسة  من وجھة 

%من الخريجين يروا أن مستوى أداء اCرشاديين  يقع ٣٤.٩الخريجين فقد أتضح من خ3ل تجميع آرائھم أن 
%،كما بلغت قيمة ا�نحراف ٦٥.١مابين المنخفض والمتوسط ،بينما بلغت نسبة ذوي مستوى ا=داء المرتفع 

                                      .    ١٣.٥٣٤٩، والمتوسط الحسابى ٢.٩٠٩٢١المعيارى
  ثانيا: مدى توافر الخدمات اrساسية بالمجتمعات الزراعية الجديدة:

بسؤال المبحوثين من شباب الخريجين عن مدى توافر الخدمات والمرافق ا=ساسية التي تساھم في 
د بكفاية ھذه الخدمات إلى حد % منھم أفا٧٠.٩) أن ٣استقرارھم بالمجتمعات الجديدة، فقد أوضح الجدول رقم(

% ١٥.٢%،١٣.٩ما بالنسبة لھم،في حين تقاربت نسب من أشار إلى الكفاية التامة أو عدم الكفاية والتي بلغت 
  .                                                      ٢.١٢٧٩، والمتوسط الحسابى٣٩٩٩٠على الترتيب، كما بلغت قيمة ا�نحراف المعياري.

 %)،٧٣.٣( وتمثلت أھم الخدمات والمرافق ا=ساسية المتوفرة بمناطق الدراسة في:توافر الكھرباء
وتوافر الطرق  %) ،٥٨.١%)،وتوافر بعض المدارس (٦٤%)،والوحدات الصحية(٦٥.١( وتوافر المياه

)٢٤.٤.(%  
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عدم انتظام التيار وقد أرجع المبحوثين عدم كفاية الخدمات والمرافق المتاحة إلى عدة أسباب منھا: 
%)، وعدم استقرار ٢٩.٧%)،وسؤ حالة شبكات الري (٤٠.٥%)،وعدم كفاية مياه الشرب(٤٠.٥الكھربي(

  %).٢٧شباب الخريجين (
  

توزيع المبحوثين من شباب الخريجين وفقا �رائھم في مدى ت11وافر الخ11دمات والمراف11ق اrساس11ية  :)٣جدول (
  .بالمجتمعات الزراعية الجديدة

  %  العدد  المتغيرات  %  العدد  راتالمتغي
 )مدى كفاية الخدمات والمرافق:١(
  كافية تماما. - 
  كافية إلى حد ما. - 
  غير كافية. - 
  
  ) نوعية الخدمات والمرافق:٢(
  توافر المدارس. - 
  توافر الوحدات الصحية . - 
  توافر الكھرباء. - 
  توافر المياه. - 
  توافر الطرق. - 
  توافر السلع التموينية. - 
  الصرف الصحي. - 
  السنترال اfلي. - 
  ا=من. - 
  
  ) أسباب عدم كفاية الخدمات والمرافق:٣(
  الحاجة لمزيد من مشروعات التنمية. - 
  عدم توافر اCمكانيات المادية. - 
  عدم توافر العدد الكافي من الموظفين. - 
  عدم انتظام التيار الكھربي. - 
  عدم كفاية مياه الشرب. - 
  يدة.عدم توافر مصارف ج - 
  سؤ حالة شبكة الري. - 
  عدم استقرار شباب الخريجين. - 
  عدم توافر أعداد كافية من السكان. - 
  انخفاض قيمة المبيعات. - 

  
١٢  
٦١  
١٣  
  
  
٥٠  
٥٥  
٦٣  
٥٦  
٢١  
١٢  
١٨  
٢٠  
١١  
  
  
١٣  
١٠  
١  
٣٠  
٣٠  
٩  
٢٢  
٢٠  
١  
٢  

  
١٣.٩  
٧٠.٩  
١٥.٢  
  
  

٥٨.١  
٦٤  

٧٣.٣  
٦٥.١  
٢٤.٤  
١٣.٩  
٢٠.٩  
٢٣.٣  
١٢.٨  
  
  

١٧.٦  
١٣.٥  
١.٤  
٤٠.٥  
٤٠.٥  
١٢.٢  
٢٩.٧  
٢٧  
١.٤  
٢.٨  

  ) مدى توفير خدمات إرشادية:٤(
  متوفرة تماما. - 
  متوفرة إلى حد ما. - 
  غير متوفرة. - 
  
  ) نوعية الخدمات اXرشادية:٥(
توفير المعلومات الخاصة بالمحاصيل  - 

  الحقلية.
  توفير التقاوي والشت3ت. - 
  توفير المعلومات الخاصة بتربية الماشية. - 
  قد الندوات اCرشادية.ع - 
 توفير التوعية والمتابعة. - 
 
  ) مدى كفاية الخدمات اXرشادية:٦(
  كافية تماما. - 
  كافية إلى حد ما. - 
  غير كافية. - 
  
  ) مدى سرعة تقديم الخدمات:٧(
  بسرعة كبيرة جدا. - 
  بسرعة إلى حد ما. - 
  ببطيء. - 
  

  
٧  
٧٠  
٩  

  
  
١٧  
  
٥٩  
١٣  
٥٥  
١٠  
  
  
٥  
٦٠  
١٢  
  
  
٤  
٥٩  
١٤  

  
٨.٣  
٨١.٤  
١٠.٣  
  
  

٢٢.١  
  

٧٦.٦  
١٦.٩  
٧١.٤  
١٣  
  
  
٦.٦  
٧٧.٩  
١٥.٥  
  
  
٥.٢  
٧٦.٦  
١٨.٢  
  
  
  

  
%من ٨١.٤وفيما يختص بمدى توافر خدمات إرشادية للمبحوثين من شباب الخريجين،فقد ذكر 

المبحوثين توافر ھذه الخدمات إلى حد ما،بينما تقاربت نسب الذين أشاروا إلى توافر الخدمات اCرشادية تماما 
  %. ١٠.٣% ، ٨.٣عدم توافرھا حيث بلغت على الترتيب  أو

وتضمنت أھم الخدمات اCرشادية التي يتم توفيرھا للمبحوثين وفقا لنسب ذكرھا: توفير التقاوي 
%)،وتوفير المعلومات اCرشادية الخاصة بالمحاصيل ٧١.٤%)،وعقد الندوات اCرشادية(٧٦.٦والشت3ت(

  %).١٦.٩شادية الخاصة بتربية الماشية (%)،والمعلومات اCر٢٢.١الحقلية(
%بكفاية ھذه الخدمات إلى حد ما،بينما بلغت ٧٧.٩وقد أفاد أغلب المبحوثين والذين بلغت نسبتھم 

  % من المبحوثين على الترتيب.١٥.٥% ، ٦.٦نسب الكفاية التامة أو عدم كفايتھا من وجھة نظر 
لمبحوثين من شباب الخريجين،فقد أفاد معظمھم وفيما يختص بمدى سرعة تقديم الخدمات اCرشادية ل

  %على الترتيب.١٨.٢%،٨١.٨بسرعة تقديم ھذه الخدمات أو بطئھا حيث تم اCشارة إلى ذلك من قبل 
وتستدعى ھذه النتائج ضرورة اھتمام الجھاز اCرشادي بتوفير قدر أكبر من الخدمات اCرشادية 

في كافة المجا�ت ومراعاة ا�حتياجات الفعلية للمتوطنين والعمل على سرعة تقديمھا مع تنويع الخدمات 
  بالمجتمعات الزراعية الجديدة.

  الصفات والخصائص المميزة للمبحوثين من السادة اXرشاديين: - ثالثا:
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) أن معظم المبحوثين من اCرشاديين قد وقعوا في فئتي ٤أظھرت النتائج الواردة بالجدول رقم(
  %.٥٥.٥%،٢٧.٨لغت نسبتھم على الترتيب متوسطي وكبار السن حيث ب

% منھم كانت محل إقامتھم بالمركز أو المدينة،بينما تقاربت نسب المقيمين بالريف أو ٦١.١كما تبين أن   
  %.١٦.٧% ، ٢٢.٢عاصمة المحافظة  والتي بلغت على الترتيب 

وس الزراعي وفيما يختص بالمؤھل الدراسي للمبحوثين فقد بلغت نسبة ذوي درجة البكالوري
%، كما تساوت نسب ذوي المؤھل فوق المتوسط ودرجة الماجستير والتي  ٢٧.٨%،والمؤھل  المتوسط. ٥٠

  % لكل منھا.١١.١بلغت 
     

  توزيع المبحوثين من اXرشاديين وفقا للصفات والخصائص المميزة لھم.  :)٤جدول (
  %  العدد  المتغيرات  %  العدد  المتغيرات

  ) السن:١(
  سنة فأقل) ٣٥سن(صغار ال - 
  سنة) ٤٥- ٣٥متوسطي السن(  - 
  سنة) ٤٥كبار السن(أكبر من  - 
  
 )محل اXقامة:٢(
  ريف -  
  المركز أو المدينة. - 
  عاصمة المحافظة. -  
  المجتمعات الجديدة. - 
  
  ) المؤھل الدراسي:٣(
  مؤھل متوسط. -  
  مؤھل فوق المتوسط. -  
  درجة البكالوريوس أو الليسانس. -  
  راسات عليا.دبلومة د -  
  درجة الماجستير. -   
  درجة الدكتوراه. -  

  
  ) الخبرة بالعمل في المجتمعات الجديدة:  ٤(
  سنوات فأقل). ٥خبرة قليلة( - 
  سنوات). ١٠ - ٥خبرة متوسطة(  - 
  سنوات).  ١٠خبرة كبيرة (أكثر من  - 

  
  ٣  
  ٥  
 ١٠  

  
  
  ٤  
 ١١  
  ٣  
   -   
  
  
  ٥  
  ٢  
  ٩  
   -  
  ٢  
   -  
  
  
  ٢  
 ١٣  
  ٣  

  
 ١٦.٧  
 ٢٧.٨  
 ٥٥.٥  

  
  
 ٢٢.٢  
 ٦١.١  
 ١٦.٧  

    -  
  
  
 ٢٧.٨  
 ١١.١  
  ٥٠  
    -  
 ١١.١  

    -  
  
  
 ١١.١  
 ٧٢.٢  
 ١٦.٧  

  الزراعية الجديدة: ) مدى الرغبة في العمل بالمجتمعات٥(
  أرغب تماما.- 
  أرغب إلى حد ما. - 
  �أرغب.- 
  
  ) مدى اIقتناع بالعمل في المجتمعات الجديدة:٦(
  مقتنع تماما. - 
  مقتنع إلى حد ما. - 
  غير مقتنع. - 
  
  )أسباب عدم الرغبة في العمل:٧(
 عدم توافر بعض المدارس. - 
  عدم توافر الكثير من الخدمات. - 
 عدم توافر وسائل ا�نتقال الكافية. - 
 عدم توافر مياه الشرب النقية بقدر كافي. - 
 عدم وجود تقدير وحوافز كافية من جانب المسئولين. - 
  المعينات واCمكانات ال3زمة.عدم توافر  - 
  
  )درجة اIستعداد للعمل بالمجتمعات الجديدة:٨(
  درجات). ٣منخفضة (أقل من - 
  درجات فأكثر). ٣مرتفعة ( - 

  
  ١٢  
   ٣  
   ٣  
  
  
  ١١  
   ٣  
   ٤  
  
  
   ٢  
   ٤  
   ٥  
   ٥  
   ٦  
   ٣    
  
  
   ٥  
  ١٣  

  
 ٦٦.٦  
 ١٦.٧  
 ١٦.٧  

  
  
 ٦١.١  
 ١٦.٧  
 ٢٢.٢  

  
  
 ٣٣.٣  
 ٦٦.٦  
 ٨٣.٣  
 ٨٣.٣  
  ١٠٠  
  ٥٠  
  
  
 ٢٧.٨  
 ٧٢.٢  

  

  
% منھم ذوي خبرة متوسطة بالعمل بالمجتمعات ٧٢.٢كما إتضح من بيانات نفس الجدول أن 

  % من ذوى الخبرة الكبيرة والقليلة على الترتيب.                                                   ١١.١% ، ١٦.٧الزراعية الجديدة،وأن 
% من المبحوثين برغبتھم التامة في العمل بتلك المجتمعات،في حين تساوت نسب ٦٦.٦أيضا  و أفاد

  % لكل منھا.١٦.٧المبحوثين الذين أبدوا رغبتھم إلى حد ما أو عدم الرغبة في العمل  حيث بلغت 
%، في حين  بلغت نسب ٦١.١وقد بلغت نسب المبحوثين المقتنعين تماما بالعمل في تلك المجتمعات 

% ، مرجعين ذلك لعدة أسباب أھمھا:عدم وجود تقدير ٢٢.٢%، وغير المقتنعين ١٦.٧المقتنعين إلى حد ما 
%)،وعدم توافر مياه الشرب النقية بقدر كاف، وعدم توافر وسائل ١٠٠وحوافز كافية من جانب المسئولين(

  %).٦٦.٦%) لكلٍ منھما، وعدم توافر الكثير من الخدمات (٨٣.٣ا�نتقال ال3زمة(
كما أكدت النتائج ارتفاع نسبة ذوي درجة ا�ستعداد المرتفعة للعمل بالمجتمعات الزراعية الجديدة 

% وذلك على الرغم من وجود العديد من أوجه القصور والتي قد تثبط من دوافع البعض ٧٢.٢والتي بلغت
عد في استقرار اCرشاديين للعمل بھا ،مما يستلزم ضرورة توفير اCمكانات والمتطلبات التي يمكن أن تسا

  ودعما لھم في أداء مھامھم. 
  رابعا: الدورات التدريبية:

) إفccادة معظccم المبحccوثين مccن اCرشccاديين بعقccد دورات تدريبيccة ٥أظھرت النتائج الواردة بالجدول رقم (
ة،بينما لشcccباب  الخريجين،وإشcccارة جميcccع المبحcccوثين إلcccى أن المتcccدربين مcccن ذوي المcccؤھ3ت العلميcccة المتوسcccط
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تقاربccت نسccب ذوي المccؤھ3ت فccوق المتوسccطة ودرجccة البكccالوريوس أو الليسccانس والتccي بلغccت علccى الترتيccب 
٥٣.٨% ، ٦١.٥.%  

كما أشار المبحوثين من اCرشاديين إلى عدة موضوعات تم تدريب شباب الخريجين عليھccا أھمھccا وفقccا 
.%)، وكيفية رعايccة ا=بقccار ٧٦.٩اصيل الحقلية(.لنسب ذكرھا:التدريب على المعام3ت الزراعية الخاصة بالمح

%)، وكيفيcccccة اسcccccتخدام نظcccccم الcccccري ٥٣.٨%)، وأسcccccاليب وقايcccccة ومكافحcccccة آفcccccات النبcccccات(٥٣.٨ا=مھcccccات(
%)،وكيفيccة ا�سccتغ3ل ا=مثccل ٤٦.٢%)، ومعccد�ت وأسccاليب التسccميد فccي ا=راضccي الجديccدة(٤٦.٢الحديثccة(

  %).٣٨.٥لZراضي الجديدة(
%)، ٨٤.٦ت  المسئولة عن تدريب شباب الخريجين في: الجھاز اCرشادي(وتمثلت أھم الجھا

%)، واCدارة ٣٠.٨%)، ومركز بحوث الصحراء ( ٣٠.٨%) ،ومركز اCع3م (٣٨.٥الوحدات الزراعية (
  %). ١٥.٤الزراعية (

  
  خريجين.توزيع المبحوثين من اXرشاديين وفقا �رائھم في مدى عقد دورات تدريبية لشباب ال :)٥( جدول

  %العدد  المتغيرات  %العدد  المتغيرات
  )مدى عقد دورات تدريبية:١(
  تعقد. - 
  � تعقد.- 
  
  )المؤھ�ت العلمية للمتدربين:٢(
  مؤھ3ت متوسطة. - 
  مؤھ3ت فوق المتوسطة. - 
  درجة البكالوريوس أو الليسانس. - 
  دراسات عليا. - 
  )موضوعات التدريب:٣(
  ل الحقلية.المعام3ت الزراعية للمحاصي - 
  رعاية ا=بقار ا=مھات. - 
  دورات خاصة بالطب البيطري. - 
  وقاية ومكافحة النباتات. - 
  المعام3ت الزراعية الخاصة بالنباتات الطبية والعطرية. - 
  كيفية استخدام نظم الري الحديث. - 
  كيفية استخدام الحاسب اfلي. - 
  ا�ستغ3ل ا=مثل لZراضي الجديدة. - 
  ة الحديثة.طرق الزراع - 

  
١٣  
٥  
  
  

١٣  
٨  
٧  
 -  

  
١٠  
٧  
٢  
٧  
٤  
٦  
١  
٥  
٣  

  
٧٢.٢
٢٧.٨

  
  

١٠٠  
٦١.٥
٥٣.٨

 -  
  

٧٦.٩
٥٣.٨
١٥.٤
٥٣.٨
٣٠.٨
٤٦.٢
٧.٧  
٣٨.٥
٢٣.١

  كيفية تصنيع ا=لبان. - 
  كيفية رعاية النخيل المثمر. - 
  معد�ت وأساليب التسميد في ا=راضي الجديدة. - 
  أساليب ومنافذ التسويق. - 
  اجن وماكينات التفريغ.تربية الدو - 
  
  ) جھة التدريب:٤(
  الجھاز اCرشادي. - 
  مركز اCع3م. - 
  مركز بحوث الصحراء. - 
  الوحدة الزراعية. - 
  الصندوق ا�جتماعي. - 
 اCدارة الزراعية. - 
  مديرية  الزراعة. - 
  
  ) درجة كفاية التدريب:٥(
  درجة فأقل). ١٨منخفضة ( - 
  درجة). ٢٣ - ١٩متوسطة(من  - 
درجة فأكثر).                                  ٢٤فعة(مرت - 

٢  
١  
٦  

  
٣  
١  
  

١١  
٤  
٤  
٥  
١  
٢  
٢  

  
  
٣  
١٠  
 -  

١٤.٥  
٧.٧  
٤٦.٢  
  

٢٣.١  
٧.٧  
  

٨٤.٦  
٣٠.٨  
٣٠.٨  
٣٨.٥  
٧.٧  
١٥.٤  
١٥.٤  
  
  

٢٣.١  
٧٦.٩  

 -  
% من المبحوثين من اCرشاديين ٧٦.٩وفيما يختص بدرجة كفاية التدريب بالنسبة للھدف منه فقد أفاد 

ن درجة الكفاية متوسطة،بينما بلغت نسب المبحوثين الذين أشاروا إلى انخفاض درجة كفاية ھذه الدورات بأ
  %.٢٣.١بالنسبة لشباب الخريجين 

وتستدعي ھذه النتيجة مراعاة العوامل والمعوقات التي تساھم في زيادة درجة كفاية الدورات التدريبية 
سد احتياجاتھم التدريبية بالمجا�ت المختلفة مع التركيز على الجھات  التي تعقد لھذه الفئة الھامة،والعمل على

ا=كثر ثقة وتخصصا،ومراعاة التدريب العملي نظرا لتباين التخصصات العلمية،وعدم توافر الخبرة الكافية 
  بمجال الزراعة.

  خامسا:دور اXرشاد الزراعي في توفير المعلومات لشباب الخريجين:
المبحوثين من اCرشاديين وشباب الخريجين عن مدى مساھمة الجھاز اCرشادي باستط3ع آراء ك3 

في توفير معلومات إرشادية عن ظروف أوضاع المجتمعات الزراعية الجديدة بما يساعد في استقرارھم، فقد 
قد  )٦% من المبحوثين كما ھو وارد بالجدول رقم (٧٧.٨أظھرت النتائج أو� بالنسبة fراء اCرشاديين أن 

أفادوا بمساھمتھم في توفير معلومات إرشادية لشباب الخريجين ، من أھمھا بالنسبة للمشروعات الزراعية 
%)، ومشاريع الخضر ٧١.٤الم3ئمة للمناطق الجديدة ھي: توفير معلومات خاصة بالمحاصيل الحقلية (

  %).٥٠%)، ومعاصر الزيتون (٥٠%)، واCنتاج الحيواني (٥٠والفاكھة (
ت أھم المعلومات اCرشادية الخاصة بالظروف المناخية :التعريف بأثر درجات الحرارة وتضمن

%)، والتعريف بالعمليات الزراعية الم3ئمة ٥٧.١والرطوبة والبخر على مواعيد الري والزراعة والحصاد (
  %).٢٨.٦%) ،والتعريف بأثر الظروف المناخية على العمليات الزراعية (٤٢.٩(
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معلومات المتعلقة بنوع وخصوبة التربة الزراعية في: كيفية تحديد العناصر الغذائية وتمثلت أھم ال
%)، والمساعدة في ٧١.٤%)، والتعريف بكيفية زيادة خصوبة التربة والحفاظ عليھا (٩٢.٩وقوام التربة (

                                                   %).    ٤٢.٩%)، وكيفية ع3ج مشاكل التربة وا=م3ح والقلوية (٤٢.٩تحليل التربة والمياه (
وشملت أھم المعلومات المرتبطة بالھيئات المسئولة عن مستلزمات اCنتاج الزراعي في التعريف 

%)، والتعريف بدور بنك القرية وبنك التنمية وا�ئتمان الزراعي ٨٥.٦بدور الجمعيات الزراعية في توفيرھا (
  %).٥٠در الحصول على التقاوي من التجار المرخصين (%)، التعريف بمصا٧٨.٦(

%)، ٨٥.٨وتمثلت أيضا أھم المعلومات التسويقية في:توفير معلومات عن احتياجات السوق المحلى (
%)، وتوفير معلومات إرشادية عن معام3ت ما بعد ٧٨.٦والتعريف بدور الجمعيات التعاونية المتخصصة (

اCرشادية عن أسعار الحاص3ت الزراعية ومستلزمات اCنتاج الزراعي  %) وتوفير النشرات٦٤.٣الحصاد (
)٥٧.١ .(%  

%)، وتوفير ٨٥.٧وفيما يختص بالتمويل فكان أھم المعلومات ھي: التعريف بالمشروعات الزراعية (
%)، وتوفير معلومات إرشادية عن كيفية التعامل مع ٧٨.٦معلومات عن الصندوق اCجتماعى ومھامه (

  %).C٦٤.٣قراض (مصادر ا
أما عن أھم المعلومات المتعلقة بالظروف الجغرافية فقد تمثلت في التعريف بأثر الموقع الجغرافي 

%)، والتعرف على ٨٥.٧على تحديد المحاصيل الم3ئمة وع3قته بأماكن توافر مستلزمات اCنتاج والتسويق (
  %).٦٤.٣لجديدة (الدراسات المناخية المرتبطة بالتركيب الجغرافي للمناطق ا

وفيما يختص بآراء المبحوثين من شباب الخريجين في مدى مساھمة الجھاز اCرشادي في توفير 
) وجود آراء مخالفة لما ٦معلومات إرشادية ونوعية تلك المعلومات،فقد أظھرت النتائج الواردة بالجدول رقم (

لومات إرشادية عن ظروف وأوضاع المناطق أبداه المبحوثين من اCرشاديين من عدم مساھمتھم في توفير مع
%  من إجمالي المبحوثين من شباب الخريجين،بينما تمثلت أھم المعلومات ٦٠.٥الجديدة حيث أشار إلى ذلك 

% في المعلومات المرتبطة بأھم بالمشروعات الزراعية ٣٩.٥التي أشارت إليھا  النسبة الباقية والتي بلغت 
%)، والمحاصيل الزيتية ٥٨.٨%)،والمعلومات الخاصة بالخضر والفاكھة (٦٤.٧الخاصة بالمحاصيل الحقلية(

)٥٥.٩.(%  
%) من المبحوثين بتوفير معلومات لھم عن كيفية معالجة ملوحة التربة ، والتعريف ٨٥.٣كما أشار (

  %).٥٥.٩%)، والتعريف بكيفية إضافة ا=سمدة الم3ئمة لنوع التربة(٦٢.٨بكميات ومواعيد الري الم3ئم (
%) من المبحوثين بتوفير معلومات لھم تتعلق بالتعريف بمصادر الحصول على ٨٨.٢وأفاد أيضا(

 %)، والتعريف بالمصادر الموثوق بھا لمستلزمات اCنتاج الزراعي٨٨مستلزمات اCنتاج الزراعي (
  %).٤٤.١وكيفية اختيار نوع التقاوي الم3ئم ( %)،٧٣.٥(

قية التي  فكان أھمھا توفير معلومات عن أسعار مستلزمات اCنتاج وفيما يختص بالمعلومات التسوي 
 %)، وتوفير معلومات عن التجار والمصدرين٦٧.٦%)،وأسعار الحاص3ت الزراعية(٩٤.١الزراعي(

)٥٠.(%  
وتمثلت أيضا أھم المعلومات التمويلية في توفير معلومات عن مصادر التمويل المتاحة 

%)، وتوفير معلومات عن كيفية ٥٥.٩راعية ذات الجدوى ا�قتصادية(%)،وأيضا المشروعات الز٧٣.٥(
  %).٤٤.١التعامل مع مشاكل سداد القروض(

وفيما يختص بكيفية التعامل مع المصدرين فكان أھم المعلومات ھي  كيفية إبرام تعاقدات مع 
قشة أھم المشاكل %)،ومنا٧٠.٦%)،وعقد ندوات إرشادية عن كيفية التعامل مع المصدرين(٨٨.٢المصدرين(
  %).                                                     ٥٠التصديرية(

وتستدعي ھذه النتائج ضرورة توفير قدر أكبر من المعلومات اCرشادية لفئة شباب الخريجين الذين لم 
بتلك المناطق خاصة  تصلھم تلك المعلومات والقيام بدور أكبر في التعامل معھم نظرا لقصور الدور اCرشادي

  من نظر المبحوثين من شباب الخريجين.
  

  دور الجھاز اXرشادي في توفير المعلومات اXرشادية من وجھتي نظر ك� المبحوثين. :)٦جدول (
  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اXرشاديين

  (ا)مدى المساھمة في توفير معلومات:
  يساھم. - 
  �يساھم. - 

  المعلومات اXرشادية: (ب)نوعية
  ) المشروعات الزراعية الم�ئمة:١(

  
١٤  
٤  
  

  

  
٧٧.٨  
٢٢.٢  

  
  

  (ا)مدى المساھمة في توفير معلومات:
  يساھم. - 
  �يساھم. - 

  (ب)نوعية المعلومات اXرشادية:
  ) المشروعات الزراعية الم�ئمة:١(

  
٣٤  
٥٢  

  
  

  
٣٩.٥  
٦٠.٥  
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  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اXرشاديين
  توفير المعلومات الخاصة بالمحاصيل الحقلية. - 
 المعلومات الخاصة بالخضر والفاكھة. - 
  مشاريع اCنتاج الحيواني. - 
 توفير المعلومات الخاصة بتربية النحل. - 
 توفير المعلومات الخاصة بأبراج الحمام.  - 
 صة بمعاصر الزيتون.توفير المعلومات الخا - 
 توفير المعلومات الخاصة بمعامل ا=لبان. - 
 عقد دورات تدريبية عن تربية ا=رانب والكتاكيت. - 
 توفير معلومات عن المحاصيل الزيتية. - 
 توفير معلومات خاصة بمحاصيل ا=ع3ف. - 
  
   ) الظروف المناخية:٢(
التعريccف بccأثر ظccروف المنccاخ مccن حيccث درجccات  - 

 الحرارة على التوطن.
التعريccف بccأثر الظccروف المناخيccة علccى العمليccات  - 

 الزراعية.
التعريccف بالعمليccات الزراعيccة الم3ئمccة لظccروف  - 

 المناخ.
التعريف بأثر درجات الحccرارة والرطوبccة والبخccر  - 

 على مواعيد الري والزراعة والحصاد.
 )نوع وخصوبة التربة:٣(
  كيفية ع3ج مشاكل التربة من ا=م3ح والقلوية. - 
  بالمحاصيل الم3ئمة لنوع التربة الزراعية. التعريف- 
 التعريف بدرجة خصوبة التربة ونوعھا. - 
 كيفية زيادة خصوبة التربة . - 
 كيفية تحديد العناصر الغذائية وقوام التربة. - 
 المساعدة في تحليل التربة والمياه. - 
  
  
 )مستلزمات اXنتاج الزراعي:٤(
.  التعريف بدور الجمعيات الزراعية في ھذا المجال - 
التعريف بدور بنccك القريccة وبنccك التنميccة وا�ئتمccان  - 

 الزراعي.
 التعريف بالمجالس الزراعية واتحاداتھا. - 
 التعريف بمصادر الحصول على التقاوي. - 
 التعريف بمصادر الحصول على الشت3ت. - 
 التعريف بأسعار مستلزمات اCنتاج الزراعي. - 
التccدريب علccى كيفيccة اسccتخدام مسccتلزمات اCنتccاج  - 

 اعي.الزر
  
 )التسويق الزراعي :٥(
 التعريف بدور الجمعيات التعاونية . - 
 توفير النشرات اCرشادية. - 
توفير معلومات عن أسعار الحاص3ccت الزراعيccة   - 

 ومستلزمات اCنتاج الزراعي.
 توفير معلومات عن احتياجات السوق المحلي. - 
 توفير معلومات عن الطلب العالمي. - 
 مختلفة.التعريف بالمنافذ التسويقية ال - 
تccوفير معلومccات تسccويقية عccن معccام3ت مccا بعccد  - 

 الحصاد.
  عقد دورات تدريبية على عمليات الفرز والتدريج. - 
  

١٠  
٧  
٧  
٣  
٣  
٦  
٥  
٤  

  
٦  
٣  
  
  

٢  
  
٤  

  
٦  

  
٨  

  
  

١٣  
٢  
٢  
١٠  
١٣  
٦  

  
  
  
١٢  
  
١١  
٧  
٧  
٦  
٦  

  
٥  
  
  

  
١١  
٨  
٣  

  
١٢  
٦  
٥  
٩  
٨  

٧١.٤  
٥٠  
٥٠  

٢١.٤  
٢١.٤  
٤٢.٨  
٣٥.٧  
٢٨.٦  
  

٤٢.٦  
٢١.٤  

  
  

١٤.٣  
  

٢٨.٦  
  

٤٢.٩  
  

٥٧.١  
  

  
٤٢.٩  
١٤.٣  
١٤.٣  
٧١.٤  
٩٢.٩  
٤٢.٩  

  
  

  
٨٥.٦  
  

٧٨.٦  
٥٠  
٥٠  

٤٢.٩  
٤٢.٩  
  

٣٥.٧  
  
  

  
٧٨.٦  
٥٧.١  
٢١.٤  
  

٨٥.٨  
٤٢.٩  
٣٥.٧  
٦٤.٣  
٧.١  

  المعلومات الخاصة بالمحاصيل الحقلية.  - 
 معلومات خاصة بالمحاصيل الزيتية. - 
 توفير معلومات عن أنواع الخضر والفاكھة. - 
 عقد الندوات عن ا=صناف الجديدة. - 
 كيفية اختيار المحاصيل الم3ئمة. - 
 توفير المعلومات الخاصة باCنتاج الحيواني. - 
 )الظروف المناخية:٢(
التعريcccف بالمواعيcccد الم3ئمcccة لزراعcccة المحاصcccيل  - 

 الزراعية.
التعريف بأثر الظروف المناخية على مواعيد نضccج  - 

 الحاص3ت الزراعية.
الظccccروف المناخيccccة علccccى نوعيccccة التعريccccف بccccأثر  - 

 المشروعات الزراعية.
  
 ) نوع وخصوبة التربة:٣(
 كيفية ع3ج ملوحة التربة. - 
 كيفية إضافة ا=سمدة الم3ئمة لنوع التربة.  - 
 كميات ومواعيد الري الم3ئمة. - 
 التعريف باحتياجات التربة من العناصر الغذائية. - 
  
  )مستلزمات اXنتاج الزراعي:٤(
  صول على التقاوي.كيفية الح - 
  كيفية الحصول على ا=سمدة الزراعية. - 
  بمصادر مستلزمات اCنتاج الزراعي. - 
  التعريف بالمصادر ذات الثقة. - 
  كيفية اختيار نوع التقاوي الم3ئم. - 
  
  
  
  )التسويق الزراعي:٥(
  التعريف بدور بالجمعيات التعاونية.  - 
  التعريف بالمنافذ التسويق. - 
  عار مستلزمات اCنتاج الزراعي.التعريف بأس - 
  توفير النشرات الخاصة بالحاص3ت التصديرية. - 
  توفير معلومات عن أسعار الحاص3ت الزراعية. - 
 توفير معلومات عن التجار والمصدرين. -  
  
  )التمويل والقروض:٦(
  توفير معلومات عن مصادر اCقراض. - 
  توفير معلومات عن أسعار الفائدة. - 
 عن كيفية التعامل مع مشاكل السداد. توفير معلومات - 
تccccوفير معلومccccات عccccن المشccccروعات ذات الجccccدوى  - 

  ا�قتصادية.
  
  ) كيفية التعامل مع المصدرين:٧(
  كيفية إبرام تعاقدات مع المصدرين. - 
  عقد ندوات إرشادية عن كيفية التعامل مع المصدرين.- 
  توفير معلومات عن أھم الحاص3ت التصديرية. - 
  الجة مشاكل  التعامل مع المصدرين.كيفية مع - 
  مناقشة مشاكل التصدير. - 
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١٩  
٢١  
١٦  

  
  

٨  
٩  
٣٠  
٢٥  
١٥  

  
  
  
  
١٣  
٩  
٣٢  
١١  
٢٣  
١٧  

  
  
٢٥  
٩  
١٥  
  
١٩  
  
  
٣٠  
٢٤  
١٧  
٦  
١٧  

٦٤.٧  
٥٥.٩  
٥٨.٨  
٤٤.١  
٣٢.٤  
٤٤.١  
  

  
  

٨٥.٣  
  

٦٧.٦  
  

٥٢.٩  
  
  

٨٥.٣  
٥٥.٩  
٦٢.٨  
٤٧.١  
  

  
٢٣.٥  
٢٦.٥  
٨٨.٢  
٧٣.٥  
٤٤.١  
  
  
  
  

٣٨.٢  
٢٦.٥  
٩٤.١  
٣٢.٤  
٦٧.٦  
٥٠  
  
  

٧٣.٥  
٢٦.٥  
٤٤.١  
  

٥٥.٩  
  
  

٨٨.٢  
٧٠.٦  
٥٠  

١٧.٦  
٥٠  
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  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اXرشاديين
  ) التمويل واXقراض:٦(
تcccوفير معلومcccات عcccن دور بنcccك التنميcccة وا�ئتمcccان  - 

  الزراعي.
  توفير معلومات عن أھداف الصندوق ا�جتماعي. - 
  .عن المشروعات الزراعية الم3ئمة - 
تccوفير معلومccات عccن كيفيccة التعامccل مccع مصccادر  - 

 اCقراض المختلفة.
  مناقشة مشاكل المتعثرين من المبحوثين. - 
  
  ) الظروف الجغرافية:٧(
  التعريف بأثر الحرارة على الزراعة. - 
التعرف على الدراسات المناخية المرتبطة بالتركيccب  - 

  الجغرافي للمناطق الجديدة.
الجديدة بالنسبة لخطccوط  التعرف على موقع المناطق - 

  الطول والعرض.
التعريccccف بccccأثر الموقccccع الجغرافccccي علccccى تحديccccد  - 

 المحاصيل الم3ئمة وأماكن التسويق.
  ف بكيفية اختيار المسكن الم3ئم.التعري - 

  
٨  

  
  

١١  
  
١٢  
٩  
٨  

  
١٤  
  
  
٩  

  
٤  

  
١٢  
  
٦  

  
٥٧.١  
  
  

٧٨.٦  
  

٨٥.٧  
٦٤.٣  
٥٧.١  
  
١٠٠  
  
  
٦٤  
  

٢٨.٦  
  

٨٥.٧  
  

٤٢.٩  
  

  سادسا: دور الجھاز اXرشادي في تحفيز شباب الخريجين على التوطن:
يزھم وتشجيعھم على باستط3ع آراء المبحوثين من شباب الخريجين في دور الجھاز اCرشادي في تحف         

) إشارة معظم ٧ا�ستقرار والتوطن بالمجتمعات الزراعية الجديدة فقد أظھرت النتائج الواردة بالجدول رقم (
%) عدم مساھمة اCرشاد الزراعي في تسھيل اتصالھم بالھيئات ٦٤المبحوثين والذين بلغت نسبتھم (

% فقط إلى المساھمة غير الدائمة في ھذا ٣٦والمؤسسات الموجودة بالمجتمعات الجديدة،في حين أشار 
 %)،٦٤.٥المجال،وكانت أھم الھيئات التي يتم تسھيل التعاون معھا ھي:جمعيات وشركات التسويق الزراعي (

  %).٥١.٦%)،والمصدرين (٥٤.٨وتجار مستلزمات اCنتاج الزراعي(
زھم وحثھم على التوطن % بعدم تحفي٥٩.٣كما أفاد أكثر من نصف المبحوثين والذين بلغت نسبتھم 

وا�ستقرار بالمجتمعات الزراعية الجديدة،بينما ذكرت النسبة الباقية عكس ذلك من خ3ل ا�جتماعات 
  %). ٥١.٤%)،وا�تصال التليفوني (٩٤.٣اCرشادية (

  
دور الجھاز اXرشادي في تحفيز شباب الخريجين على التوطن بالمجتمعات الزراعية الجدي11دة م11ن  :)٧جدول (

  وجھة نظر شباب الخريجين
  %  العدد  ا�راء  %  العدد  ا�راء

 (ا)مدى حث شباب الخريجين على التوطن:
 نعم -
- �  
 

 (ب)كيفية التحفيز على التوطن:
مcccccن خ3cccccل تcccccوفير المعلومcccccات اCرشcccccادية عcccccن  - 

المحاصيل ذات العائد والم3ئمccة لظccروف المنccاطق 
 الجديدة.

 مناطق.التأكيد على مزايا ا�ستثمار بتلك ال - 
 
 (ج) طرق اXقناع والتأثير على شباب الخريجين: 
 المساھمة في حل بعض المشك3ت اCرشادية. - 
 تيسير ا�تصال ببعض الھيئات الزراعية. - 
 ا�جتماعات اCرشادية. - 
 ا�تصال التليفوني. - 
  الزيارات الشخصية. - 

  
٣٥  
٥١  

  
  
٢٦  
  
  
٢٨  
  
  
١٩  
١٦  
٣٣  
١٨  
٤  

  
٤٠.٧
٥٩.٣
  
  

٧٤.٣
  
  
٨٠  
  
  

٥٤.٣
٤٥.٧
٩٤.٣
٥١.٤
١١.٤

(د)م11دى مس11اھمة اXرش11اد ف11ي تس11ھيل 
 اIتصال بالھيئات التنفيذية:

 يساھم دائما. - 
 يساھم أحيانا. - 
 يساھم نادرا. - 
 �يساھم. - 
 

  (ه) الھيئات التي يتم التعاون معھا:
  شركات إنتاج التقاوي. - 
  شركات إنتاج ا=سمدة. - 
  المصدرين. - 
  جمعيات وشركات التسويق الزراعي. - 
 مستلزمات اCنتاج الزراعي. تجار - 
  

  

  
 -  
٨  
٢٣  
٥٥  
  
  
١٥  
٩  
١٦  
٢٠  
١٧  

  

  
 -  

٩.٣  
٢٦.٧  
٦٤  
  
  

٤٨.٤  
٢٩  

٥١.٦  
٦٤.٥  
٥٤.٨  
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  سابعا:مشك�ت التوطن بالمجتمعات الزراعية الجديدة:                                                           

المبحوثين من اCرشاديين أشاروا إلى  % من٨٣.٣) أن ٨أظھرت النتائج الواردة بالجدول رقم( 
% منھم بعكس ذلك، واتساقا مع نفس النتيجة فقد ١٦.٧استقرار شباب الخريجين بمنطقة الدراسة، بينما أفاد 

% رغبتھم في التوطن وا�ستقرار ٩٥.٨أبدى معظم شباب الخريجين من المبحوثين والذين بلغت نسبتھم 
  عية الجديدة.بمناطق تواجدھم من المجتمعات الزرا

وقد أشار ك3 المبحوثين إلى نوعية المشاكل التي تواجھھم وتؤثر على استقرارھم،والتي تمثل أھمھا 
%)، وعدم توافر ٨٦.٧من وجھة نظر المبحوثين من اCرشاديين في:عدم توافر بعض الخدمات ا=ساسية (

دم توافر أسواق لبعض الحاص3ت %)، وع٧٣.٣%)، وعدم توافر مياه الشرب النقية (٨٠الخدمات الصحية (
%)، وعدم توافر وسائل المواص3ت ٦٠%)، وعدم توافر شبكة اتصا�ت في بعض ا=ماكن (٦٦.٧الزراعية (

)٥٣.٣.(%  
في حين تمثلت أھم المشك3ت التي تؤثر على ا�ستقرار من وجھة نظر المبحوثين من شباب 

%)، وانخفاض ٦١.٦المياه بقدر كاف في الصيف ( %)، وعدم توافر٧٦.٧الخريجين في: تلوث مياه الشرب(
%)، ٤٧.٧%)، وعدم توافر الميكنة الزراعية (٤٨.٨%)، وعدم كفاية مياه الري (٦١.٦العائد الزراعي (

  %).٤٣وعدم توافر وسائل ا�نتقال (
% من اCرشاديين ٥٠وفيما يختص بمدى مساھمة الجھاز اCرشادي في حل تلك المشك3ت فقد أفاد 

% من المبحوثين من شباب الخريجين  ٦٦.٣% منھم ببطيء المساھمة ،في حين أفاد٣٣.٣رعة إلى حد ما بالس
% بوجود مساھمة لحل تلك ٣٣.٧بعدم مساھمة الجھاز اCرشادي،بينما أشارت النسبة الباقية والتي بلغت 

  المشك3ت.
%)، C٨٣.٣رشادية (وقد تمثلت أھم المساھمات من وجھة نظر اCرشاديين في: عقد الندوات ا

%)، وتوفير ٦٦.٧%)، والتعريف بالمنافذ التسويقية الزراعية (٧٧.٨وتوفير التوصيات والمعلومات الفنية (
  %).٥٥.٦مستلزمات اCنتاج الزراعي (

وتمثلت أيضا المساھمة اCرشادية من جانب المبحوثين من شباب الخريجين في:التعريف بأماكن 
%)، وتدريب شباب الخريجين على بعض التقنيات الزراعية الحديثة ٨٦.٢الحصول على التقاوي (

  %).٥٥.٢%)، وتوفير المعلومات اCرشادية (٦٥.٥%)، والمتابعة في حصر المشاكل (٧٥.٩(
توزيع المبحوثين من اXرشاديين وشباب الخريجين وفقا �رائھم في نوعي11ة المش11ك�ت الت11ي ت11ؤثر : )٨(جدول 

  ت الزراعية الجديدة ودور اXرشاد الزراعي في حلھا.على التوطن   بالمجتمعا
  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اIرشاديين

  (أ)مدى استقرار شباب الخريجين:
  مستقر تماما. - 
  مستقر إلى حد ما. - 
  غير مستقر. - 
  

  (ب) نوعية المشاكل التي تؤثر على اIستقرار:
  عدم توافر بعض الخدمات ا=ساسية. - 
 انخفاض دخل الخريجين . - 
 عدم سرعة التكيف وا=قلمة بالمناطق الجديدة. - 
 عدم توافر الخدمات الصحية. - 
 عدم توافر أسواق لبعض الحاص3ت الزراعية. - 
 عدم توافر الكھرباء. - 
 عدم توافر مياه الشرب النقية. - 
 عدم توافر وسائل المواص3ت الكافية. - 
 عدم توافر الميكنة الزراعية. - 
 سكن الم3ئم.عدم وجود ال - 
 عدم وجود شبكة اتصا�ت بالعديد من ا=ماكن. - 
عدم وجود تأھيل فكرى من جانب الشباب  - 

 Cنشاء مجتمع جديد.
 تقلص الدور الحكومي في توفير الخدمات. - 
 انخفاض أسعار السلع الزراعية. - 
 ارتفاع تكاليف المعيشة. - 
 عدم توافر الخدمات التعليمية. - 

  
٣  
١٢  
٣  

  
  
١٣  
٦  
٥  
١٢  
١٠  
٣  
١١  
٨  
٥  
١  
٩  

  
٤  
٤  
٧  
٧  
٣  

  
١٦.٧  
٦٦.٦  
١٦.٧  

  
  

٨٦.٧  
٤٠  

٣٣.٣  
٨٠  

٦٦.٧  
٢٠  

٧٣.٣  
٥٣.٣  
٣٣.٣  
٦.٧  
٦٠  
  

٢٦.٧  
٢٦.٧  
٤٦.٧  
٤٦.٧  
٢٠  

  (ا)مدى الرغبة في اIستقرار:
  أرغب. - 
  �أرغب. - 
  
  ب) نوعية المشاكل التي تؤثر على اIستقرار:(
  تلوث مياه الشرب. -
  عدم توافر التمويل ال3زم. -
  ارتفاع ملوحة المياه. -
  عدم توافر المياه في فترة الصيف. -
  عدم توافر عدد كافي من المدارس. -
  ارتفاع أسعار ا=سمدة. -
  ارتفاع أسعار التقاوي. -
  نة الزراعية.عدم توافر الميك -
  ارتفاع رسوم التسويق. -
  انخفاض خصوبة التربة الزراعية. -
  انخفاض العائد الزراعي. -
  عدم كفاية مياه الري. -
  سؤ حالة شبكات الري. -
  عدم انتظام التيار الكھربي. -
  عدم توافر وسائل ا�نتقال. -
  

(ج)مدى مساھمة الجھاز اIرشادى ف11ي ح11ل 
  المشك�ت:

  
٨٢  
٤  

  
  

  
٦٦  
٢٤  
١٦  
٥٣  
٦  
٢١  
١٨  
٤١  
٣٥  
٢٥  
٥٣  
٤٢  
١٦  
٢٩  
٣٧  

  
  

  
٩٥.٤
٤.٦  
  

  
  

٧٦.٧
٢٧.٩
١٨.٦
٦١.٦

٧  
٢٤.٤
٢٠.٩
٤٧.٧
٤٠.٧
٢٩.١
٦١.٦
٤٨.٨
١٨.٦
٣٣.٧
٤٣  
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  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اIرشاديين
 fفات.عدم توافر معلومات عن مكافحة ا - 
 عدم توافر خدمات الصرف الصحي. - 
  

  (ج)مدى سرعة المساھمة في حل المشك�ت:
  بسرعة تامة. - 
  بسرعة إلى حد ما. - 
  ببطيء. - 
  

  (د)نوعية المساھمة:
  توفير مستلزمات اCنتاج الزراعي. - 
  التعريف بالمنافذ التسويقية. - 
  التواصل الدائم مع ا=جھزة التنفيذية. - 
  ة لشباب الخريجين .التوعية المستمر - 
  عقد الندوات اCرشادية. - 
  محاولة إيجاد الثقة المتبادلة مع الخريجين. - 
  التعريف بمصادر التمويل المتاحة. - 
  تكوين روابط وجمعيات للتسويق الزراعي. - 
  توفير ا لمعلومات والتوصيات الفنية. - 
  تدريب على الصناعات الريفية. - 

١  
٢  

  
  
٣  
٩  
٦  

  
  
١٠  
١٢  
٧  
٩  
١٥  
٧  
٣  
٢  
١٤  
١٠  

٦.٧  
٢٣.٣  

  
  

١٦.٧  
٥٠  

٣٣.٣  
  

  
٥٥.٦  
٦٦.٧  
٣٨.٩  
٥٠  

٨٣.٣  
٣٨.٩  
١٦.٧  
١١.١  
٧٧.٨  
٥٥.٦  

  يساھم - 
  اھم�يس - 
  
  

  (د) نوعية المساھمة:
  التعريف بأماكن الحصول على التقاوي. -
  متابعة حصر المشك3ت. - 
  توفير بعض شت3ت الخضر والفاكھة. - 
  توفير التوصيات اCرشادية. - 
  التدريب على التقنيات الزراعية الحديثة. - 
  التواصل مع ا=جھزة التنفيذية. - 
  يقيةالمساھمة في حل بعض المشك3ت التسو - 

  
٢٩  
٥٧  

  
  
  

٢٥  
١٩  
٨  
١٦  
٢٢  
٤  
٩  

  
٣٣.٧
٦٦.٣

  
  
  

٨٦.٢
٦٥.٥
٢٧.٦
٥٥.٢
٧٥.٩
١٣.٨
٣١  

  

  الزراعية الجديدة: ثامنا:متطلبات اIستقرار بالمجتمعات
باستط3ع آراء  ك3 المبحوثين من السادة اCرشاديين وشباب الخريجين عن أھم المتطلبات ال3زمة 
لدعم وتحفيز المتوطنين على ا�ستقرار واCقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة فقد اتضح كما ھو وارد بالجدول 

   ) أن أھم تلك المتطلبات والمتعلقة باfتي:٩رقم(
الھيئات والمؤسسات الحكومية من وجھة نظر اCرشاديين ھي: توفير ا�حتياجات ا=ساسية للمعيشة،  (ا)

%) لكلٍ منھما، وتوفير وسائل ا�نتقال والطرق الممھدة ٨٨.٩ووجود الخدمات الصحية والتعليمية (
%)، وتعويض الزراع ٧٧.٨%)، وتوفير البنية ا=ساسية خاصة مياه الشرب والصحة والتليفونات (٧٧.٨(

  %) لكلٍ منھما.٧٢.٢عن أضرار الكوارث الطبيعية ، وتوفير مستلزمات اCنتاج الزراعي (
:توفير البنية ا=ساسية في حين كانت أھم تلك المتطلبات من وجھة نظر شباب الخريجين ھي

%)، ٥٣.٥التنفيذية (%)،وتوفير قدر أكبر من الھيئات والمؤسسات ٦٩.٨وتوفير الخدمات ال3زمة ( %)،٧٣.٣(
  %).٢١وتوفير محطات لتحلية المياه (

  
  توزيع المبحوثين من اXرشاديين وشباب الخريجين وفقا �رائھم في متطلبات اIستقراروالتوطن :)٩جدول (

  بالمجتمعات الزراعية الجديدة.            
  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اXرشاديين

 لمؤسسات الحكومية:(ا)الھيئات وا
 توفير ا�حتياجات ا=ساسية للمعيشة   - 
 توفير وسائل  التسوق الفعالة .  - 
 وجود الخدمات الصحية و التعليم . - 
تسھيل جميع المعام3ت الحكومية و أنشاء  - 

 فروع لھا .
 تدبير التمويل ال3زم . - 
 توفير وسائل ا�نتقال  و الطرق . - 
 تعويض الزراع عن أضرار الكوارث. - 
ر البنية ا=ساسية خاصة مياه  الشرب توفي - 

 والصحة و التليفونات. 
 توفير ا�fت الزراعية . - 
 توفير مستلزمات  اCنتاج الزراعي .  - 
 توفير الوحدات البيطرية . - 
 -  

 (ب) كليات الزراعة ومحطات البحوث :
استنباط ا=صناف الم3ئمة لظروف المناطق  - 

 الجديدة .
طق تفعيل دورة محطات البحوث  بالمنا - 

 الجديدة .
تفعيل دورة الزراعة في توفير اCرشادات  - 

  
١٦  
١٢  
١٦  
١٢  
  
١٠  
١٤  
١٣  
١٤  
  
١٢  
١٣  
١١  
  
  
١٧  
  
٨  
٩  

  

  
٨٨.٩  
٦٦.٧  
٨٨.٩  
٦٦.٧  
  

٥٥.٦  
٧٧.٨  
٧٢.٢  
٧٧.٨  
  

٦٦.٧  
٧٢.٢  
٦١.١  
  
  

٩٤.٤  
  

٤٤.٤  
٥٠  
  

  (ا)الھيئات والمؤسسات الحكومية:
  يجب توفير قدر أكبر من الھيئات التنفيذية.  - 
  البنية ا=ساسية.توفير   - 
  توفير محطات لتحلية المياه. - 
 توفير الطرق الحديثة. - 
 توفير الصرف الصحي. - 
 التنسيق بين الجھات المسئولية. - 
 زيادة عدد الفصول الدراسية. - 
 توفير الخدمات ال3زمة. - 
 توفير الكھرباء بصفة منتظمة. - 
 توفير الرعاية البيطرية. - 
  إنشاء شبكات للري. - 
 

  كليات الزراعة ومحطات البحوث:(ب)
  إنتاج أصناف جديدة عالية اCنتاج. - 
  عقد دورات تدريبية مكثفة. - 
  دعم الخريجين بكل ما ھو جديد.  - 
  توفير ا�ستشارات العلمية للخريجين.  - 
  توفير المج3ت والدوريات العلمية. - 
  المساھمة في حل المشك3ت الزراعية. - 
 

  
٤٦  
٦٣  
١٨  
١٥  
٨  
١٠  
٨  
٦٠  
١٣  
١١  
١٠  
  
  
٦٥  
٤٣  
٣٢  
٣١  
١٩  
٩  

  

  
٥٣.٥  
٧٣.٣  
٢١  

١٧.٤  
٩.٣  
١١.٦  
٩.٣  
٦٩.٨  
١٥.١  
١٢.٨  
١١.٦  
  
  

٧٥.٦  
٥٠  

٣٧.٥  
٣٦.١  
٢٢.١  
١٠.٥  
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  %  العدد  آراء شباب الخريجين  %  العدد  آراء اXرشاديين
 العالمية و دعم المشاريع الزراعية .

توفير التقنيات الحديثة بمجا�ت الري و  - 
 التربة ومكافحة اfفات الزراعية .

تنشيط الع3قة بين الجھات البحثية  - 
 واCرشادية .

 المساعدة في توفير المعلومات التسويقية. - 
 قوافل الع3جية والثقافية.المساھمة في ال 

  
  
  

 (ج) الجھاز اXرشادي:
توفير المعلومات الخاصة بطرق الزراعة  - 

 الحديثة وأساليب التسويق.
 تكثيف التدريب للكوادر اCرشادية. - 
توفير ا�حتياجات الضرورية ال3زمة  - 

 للجھاز اCرشادي.
المساھمة في نقل مشاكل الخريجين للجھات  - 

 البحثية.
 والشباب الريفي. تدريب الزراع   - 
 المساھمة في نشر المستحدثات الزراعية. - 
 توفير المعينات اCرشادية. - 
 ضرورة توفير وسائل ا�نتقال. - 
زيادة أعداد المشرفين والمرشدين  - 

 الزراعيين.
 توفير قدر كافي من النشرات اCرشادية. - 
  

٩  
  
١١  
٥  
٢  

  
  
  

  
١٤  
  
١٣  
٨  

  
٩  

  
١٢  
٢  
١٣  
١٠  
١٤  
١٦  

٥٠  
  

٦١.١  
٢٧.٨  
١١.١  

  
  
  

  
٧٧.٨  
  

٧٢.٢  
٤٤.٤  
  
٥٠  
  

٦٦.٧  
١١.١  
٧٢.٢  
٥٥.٦  
٧٧.٨  
٨٨.٩  

  (ج) الجھاز اXرشادي:
تccوفير معلومccات عccن ا=صccناف التccي تجccود بالمنccاطق  - 

  الجديدة.
  عقد المزيد من الدورات التدريبية للخريجين. - 
تccccوفير مسccccتلزمات اCنتccccاج الزراعccccي فccccي الوقccccت  - 

  المناسب.
  المتابعة اCرشادية المستمرة. - 
  توفير ا�fت الزراعية. - 
  توفير التقنيات الزراعية الحديثة. - 
  الزراعيين للعمل بالمناطق الجديدة.تأھيل المرشدين  - 
  توفير قدر أكبر من الخدمات اCرشادية. - 
  عقد المزيد من الندوات اCرشادية. - 
  

  (د) التسويق الزراعي:
  توفير قدر أكبر من المعلومات التسويقية. - 
  إلغاء القيود التسويقية. - 
  فتح منافذ تسويقية جديدة. - 
  تفعيل دور التسويق التعاوني. - 
  ضرورة خفض التكاليف التسويقية. - 
  

  (ه)التمويل الزراعي:
  ضرورة توفير قروض بفوائد ميسرة. - 
  العمل على توفير التمويل العيني. - 
ضرورة مسccاھمة الدولccة فccي حccل مشccاكل المقترضccين - 

  من الخريجين.
  تيسير إجراءات السداد وزيادة مدة السداد. - 
  

  (و) الدورات التدريبية:
  تدريبية بصفة منتظمة.عقد الدورات ال - 
  عقد التدريب في الفترات الم3ئمة للموسم الزراعي. - 
عقccد المزيccد مccن الccدورات التدريبيccة بمجccالي اCنتccاج  - 

  الحيواني والنباتي.
  التركيز على التدريب العملي. - 

  
٦٢  
  
٤٤  
٥٦  
  
٧  
٩  
٢٢  
٨  

  
٥  
٦  

  
  
٣٢  
٤٧  
٢١  
١٤  
٢٩  
  
  
٤٣  
٢٠  
٣١  
  
٢٥  

  
  
١٥  
١٥  
  
١١  
  
٧  

  
٧٢.١  
  

٥١.٢  
٦٥.١  
  
٨.١  
١٠.٥  
٢٥.٦  
٩.٣  
  
٥.٨  
٧  

  
  

٣٧.٢  
٥٤.٧  
٢٤.٤  
١٦.٣  
٣٣.٧  
  
  
٥٠  

٢٣.٣  
٣٦.١  
  

٢٩.١  
  
  

١٧.٤  
١٧.٤  
  

١٢.٨  
  
٨.١  

طات البحوث: تمثلت أھم المتطلبات ال3زمة من الجھات البحثية من جانب اCرشاديين (ب) كلية الزراعة ومح
%)،وضرورة تنشيط ٩٤.٤في:ضرورة استنباط ا=صناف ذات العائد و الم3ئمة لظروف المناطق الجديدة(

ور %)، وتفعيل د٦١.١الع3قة بين الجھات البحثية واCرشادية للمساھمة في حل مشاكل شباب الخريجين (
%)،وتوفير التقنيات الحديثة ٥٠كليات الزراعة في توفير ا�ستشارات العلمية ودعم المشاريع الزراعية(

  %).                                              ٥٠بمجا�ت الري والتربة ومكافحة اfفات الزراعية(
لبحثية في:إنتاج أصناف بينما تضمنت أھم متطلبات المبحوثين من شباب الخريجين من الجھات ا

 %)،ودعم الخريجين بكل ما ھو جديد٥٠%)،وعقد دورات تدريبية مكثفة(٧٥.٦جديدة عالية اCنتاج(
  %).٣٦.١وتوفير ا�ستشارات العلمية لھم( %)،٣٧.٥(

(ج) الجھاز اCرشادي:  تمثلت أھم متطلبات المبحوثين من اCرشاديين من المسئولين بالجھاز اCرشادي في: 
%)،وزيادة عدد المشرفين والمرشدين ٨٨.٩رة توفير قدر أكبر من النشرات اCرشادية(ضرو

 %)،وتوفير المعلومات اCرشادية الخاصة بالتقنيات الزراعية الحديثة وأساليب التسويق٧٧.٨الزراعيين(
  %). ٧٢.٢وتكثيف الدورات التدريبية للكوادر اCرشادية( ،)%٧٧.٨(

المبحوثين من شباب الخريجين من الجھاز اCرشادي في:ضرورة توفير قدر أكبر  وتمثلت أھم متطلبات       
%)،وتوفير مستلزمات اCنتاج ٧٢.١من المعلومات اCرشادية عن ا=صناف التي تجود بالمناطق الجديدة(

%)،وتوفير التقنيات ٥١.٢%)،وعقد المزيد من الدورات التدريبية(٦٥.١الزراعي في الميعاد المناسب(
  %).                                    ٢٥.٦( راعية الحديثةالز

(د)التسويق الزراعي: تضمنت أھم متطلبات المبحوثين من شباب الخريجين والمتعلقة بمجال التسويق الزراعي 
 %)،٣٧.٢( %)،وتوفير قدر أكبر من المعلومات التسويقية٥٤.٧في:ضرورة إلغاء القيود التسويقية(

  %).٢٤.٤( %)،والعمل أيضا على فتح منافذ تسويقية٣٣.٧ض التكاليف التسويقية(والعمل على خف
 ) التمويل الزراعي: أتضح أن أھم متطلبات المبحوثين من شباب الخريجين والخاصة بمجال التمويل ه(

%)،وضرورة مساھمة الدولة في حل مشاكل المقترضين ٥٠ھي:ضرورة توفير قروض وفوائد بسيطة(
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%)،والعمل على تيسير إجراءات السداد وطول الفترة المخصصة ٣٦.١جين(من شباب الخري
  %).٢٩.١لذلك(

(و)الدورات التدريبية: تمثلت أھم المتطلبات  التدريبية للمبحوثين من شباب الخريجين في ضرورة عقد 
عقد %)،و١٧.٤%)،وعقدھا في الفترات الم3ئمة للموسم الزراعي(١٧.٤الدورات التدريبية بصفة منتظمة(

  %).١٢.٨المزيد من الدورات التدريبية بمجالي اCنتاج الحيواني والنباتي(
وتستدعي ھذه النتائج ضرورة مراعاة المسئولين المتطلبات التي أشار إليھا ك3 المبحوثين من 
اCرشاديين وشباب الخريجين لتيسير العقبات التي قد تؤثر على التوطن وا�ستقرار بالمجتمعات الزراعية 

  لجديدة.ا
  

تاس11عا:معام�ت اIرتب11اط ب11ين المتغي11رات المس11تقلة موض11ع الدراس11ة ودرج11ة اس11تعداد اXرش11اديين نح11و العم11ل 
  بالمجتمعات الزراعية الجديدة:    

) وجود ع3قة ارتباطيه طردية معنوية عند مستوى معنوي   ١٠أظھرت النتائج الواردة بالجدول رقم(
من اCرشاديين للعمل بالمجتمعات الزراعية الجديدة وا�قتناع بالعمل بھا  بين درجة استعداد المبحوثين ٠.٠١

   ٠.٩٢٥حيث بلغت قيمة معامل ا�رتباط 
ووفقا لذلك يمكن رفض الفرض اCحصائي وقبول الفرض البحثي الذي ينص على"وجود ع3قة 

اسة" وجود ع3قة ارتباطية طردية ارتباطية معنوية بين المتغيرات المستقلة السابقة والمتغير التابع موضع الدر
بين كل من درجة استعداد المبحوثين من اCرشاديين للعمل  ٠.٠٥غير معنوية عند مستوى  معنوية 

بالمجتمعات الزراعية الجديدة وكل من:السن،ومستوى التعليم  حيث بلغت قيم معامل ا�رتباط على الترتيب 
)٠.٠٣٠)،(٠.٠٥٣                          .(                               

بين درجة ا�ستعداد للعمل  ٠.٠٥كما اتضح وجود ع3قة ارتباطية عكسية غير معنوية عند مستوى 
بالمجتمعات الزراعية الجديدة ومدى توافر معلومات عن ظروف  وأوضاع منطقة الدراسة حيث بلغت قيمة 

رتباطية معنوية بين محل اCقامة، والخبرة ،وتبين أيضا عدم وجود ع3قة ا٠.٣٧٢-معامل ا�رتباط 
  بالمجتمعات الزراعية الجديدة ودرجة استعداد المبحوثين من اCرشاديين للعمل بالمجتمعات الزراعية الجديدة.

ووفقا لذلك لم نتمكن من رفض الفرض اCحصائي الذي ينص على"عدم وجود ع3قة ارتباطية معنوية 
  يرات".بين المتغير التابع وتلك المتغ

قيم معام�ت اIرتباط بين المتغيرات المستقلة موضع الدراسة ودرجة استعداد اXرش11اديين للعم11ل  :)١٠جدول(
  بالمجتمعات الزراعية الجديدة.

  قيم معام�ت اIرتباط  المتغيرات المستقلة
 السن -
 المؤھل الدراسي. -
 محل اCقامة. -
 الخبرة بالمناطق الجديدة. -
 لمناطق الجديدة.درجة الرضا عن العمل با -
  مدى توافر معلومات عن منطقة الدراسة. -

٠.٠٥٣  
٠.٠٣٠  

-٠.١٢٦  
٠.١٥٨  
٠.٩٢٥*  

-٠.٣٧٢  
  ٠.٠١* معنوي عند مستوى  
  

:إس11ھام بع11ض المتغي11رات المس11تقلة ف11ي الت11أثير عل11ى اتجاھ11ات المبح11وثين م11ن ش11باب الخ11ريجين نح11و اً◌ً عاشر
  اXقامة واIستقرار بالمجتمعات الزراعية الجديدة:

 ٠.٠٥عند مستوى ) وجود ع3قة ارتباطية طردية معنوية١١تبين من النتائج الواردة بالجدول رقم (
ت الزراعية الجديدة بين كل من اتجاھات المبحوثين من شباب الخريجين نحو اCقامة وا�ستقرار بالمجتمعا

ازة المزرعية حيث بلغت  مع حجم الحي ٠.٠١وأيضا وجود ع3قة ارتباطية معنوية عند مستوى ،ونوع اCقامة
  ).                                               ٠.٣٢٦) ،(٠.٢٧١قيم معامل ا�رتباط على الترتيب (

ووفقا لذلك يمكن رفض الفرض اCحصائي  وقبول الفرض البحثي الذي ينص على" وجود ع3قة 
لتابع موضع الدراسة"، كما اتضح من النتائج عدم ارتباطية معنوية بين المتغيرات المستقلة السابقة والمتغير ا

بين المتغير التابع وباقي المتغيرات المستقلة موضع الدراسة ٠.٠٥وجود ع3قة ارتباطية معنوية عند مستوى 
والمتمثلة في: السن ، التخصص، وحجم ا=سرة ومدى توافر الخدمات ودور اCرشاد الزراعي،كما اتضح 

بين المتغير التابع وكل من الحالة  ٠.٠٥ية غير معنوية عند مستوى وجود ع3قة ارتباطية عكس
)، ووفقا لذلك لم ٠.٠٦٦- ) ، (٠.٠٠٩-ا�جتماعية،ومدة اCقامة حيث بلغت قيم معامل ا�رتباط على الترتيب (



Kotb, Elham A. A. and Hanan S. Hamid 

 

 1346

نتمكن من رفض الفرض اCحصائي الذي ينص على"عدم وجود ع3قة ارتباطية معنوية بين المتغير التابع 
  المتغير. وتلك

  

قيم معام�ت اIرتباط بين المتغيرات المستقلة موضع الدراسة ودرجة  اتجاھ11ات المبح11وثين م11ن : )١١جدول (
  شباب الخريجين نحو اXقامة بالمجتمعات الزراعية الجديدة.

  قيم معام�ت اIرتباط  المتغيرات المستقلة
 السن 
 المؤھل الدراسي. 
 التخصص. 
 الحالة ا�جتماعية. 
 =سرة.حجم ا 
 مدة اCقامة. 
 نوع اCقامة. 
 حجم الحيازة المز رعية. 
 مدى توافر الخدمات. 
  دور الجھاز ا�رشادى. 

٠.١٧٥  
٠.٠٣٦  
٠.٠٨٢  

 -٠.٠٠٩  
٠.٠١٩  

 -٠.٠٦٦  
٠.٢٧١*  
٠.٣٢٦**  

٠.١٢٠  
٠.٠٧١  

  ٠.٠٥*معنوي عند مستوى  
  ٠.٠١**معنوي عند مستوى 

                                           
) أن متغير حجم الحيازة ١٢نتائج تحليل ا�نحدار المتعدد الصاعد والموضحة بالجدول رقم ( وأظھرت

% من التباين الكلى الحادث في المتغير التابع ،وھذا اCسھام معنوي استنادا  ١١المزرعية قد ساھم في تفسير 
نية نوع اCقامة والذي يساھم ،ويأتي في المرحلة الثا  ٠.٠١بمعنوية قدرھا   ٩.٩٧٩إلى قيمة ف التي بلغت  

%من التباين الكلى الحادث في المتغير التابع ،وھذا اCسھام معنوي استنادا إلى قيمة ف التي بلغت ٨في تفسير 
،وبناء على ذلك نستطيع قبول الفرض البحثي الذي ينص على" وجود تأثير  لبعض  ٠.٠١بمعنوية قدرھا  ١٠

مبحوثين من شباب الخريجين نحو اCقامة وا�ستقرار بالمجتمعات المتغيرات المستقلة على اتجاھات ال
  الزراعية الجديدة" ورفض الفرض اCحصائي.

نت111ائج تحلي111ل اIنح111دار المت111درج الص111اعد للع�ق111ة ب111ين المتغي111رات المس111تقلة موض111ع الدراس111ة  :)١٢ج111دول (
  الجديدة. واتجاھات المبحوثين من شباب الخريجين نحو اXقامة بالمجتمعات الزراعية

  المرحلة
  

  المتغير
اIرتباط 
  المتعدد

%التراكمية للتباين المفسر 
  للمتغير التابع.

% للتباين المفسر 
  للمتغير التابع.

معامل 
  اIنحدار

  قيمة ف*

  ا=ولى
  

  الثانية

  حجم الحيازة المزرعية
  

  نوع اCقامة

 -  
  

٠.٤٤١  

 -  
  
١٩  

١١  
  

٨  

٠.٠٩٦  
  

٠.١٧٥  

٩.٩٧٩*  
  

١٠*  
  ٠.٠١*معنوي عند مستوى

  
  التوصيات:

  وفقا لما توصلت إليه النتائج فقد تم التوصية با�تي:                                                          
) ضرورة عقد المزيد من الدورات التدريبية لشباب الخريجين،والعمل على سد احتياجاتھم التدريبية ١(

يب العملي نظرا لتباين التخصصات العلمية للمبحوثين وعدم بالمجا�ت المختلفة مع التركيز على التدر
  توافر الخبرة الكافية لديھم بمجال الزراعة.

) ضرورة تفعيل دور الجھاز اCرشادي في توفير قدر أكبر من المعلومات اCرشادية بما يتناسب واحتياجات ٢(
نفيذية العاملة بقطاع المجتمعات الجديدة ومؤھ3ت المتوطنين،وتيسير ا�تصال بالجھات الت

الزراعة،وتفعيل الدور اCرشادي في تحفيز الخريجين على ا�ستقرار والتوطن باستخدام وسائل اCقناع 
  ا=كثر تأثيرا.

) ضرورة مراعاة المسئولين بالمجتمعات الزراعية الجديدة =ھمية توافر الخدمات والمرافق ا=ساسية التي ٣(
  يجين من قصورھا والعمل على تلبية متطلباتھم التي تم اCشارة إليھا.يعاني المبحوثين من شباب الخر

  
  المراجع
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) إبراھيم،أحمcccccد عبcccccد اللطيف"دكتور"،:"اCرشcccccاد و الزراعcccccة الصcccccحراوية"  ،بحcccccث مرجعcccccي ،كليcccccة ١(
  م.٢٠٠٠الزراعة،جامعة أسيوط،

)٢ccة ا�سccددة لفاعليccل المحccبعض العوامccة لccة تحليليccعدة،محمد علي:"دراسccو سccات ) أبccي المجتمعccي فccتيطان الريف
  م.١٩٩٩الجديدة بمحافظة كفر الشيخ"، رسالة ماجستير،كلية الزراعة،جامعة طنطا،

) الخولي،سccالم الخولي"دكتccور"،:"الف3ح المصccري فccي خطر.....نھبccوا حاضccره وأضccاعوا مستقبله"،ورشccة ٣(
  م٢٨/١٢/٢٠٠٩عمل مركز ا=رض لحقوق اCنسان ،القاھرة،

                             aldiwan.org\news-actions-show-id-1355.htm    
) الرافعي،أحمccد كامل"دكتور"،:"اCرشccاد الزراعccي علccم وتطبيق"،معھccد بحccوث اCرشccاد الزراعccي والتنميccة ٤(

  م.١٩٩٢الريفية،مركز البحوث الزراعية،الجيزة،
دراسcccة مقارنccة لcccبعض مشcccك3ت  ) الشccوادفي، محمcccود عطيccة وسcccعد الcccدين محمccد وأحمcccد محمد"دكاترة"،:"٥(

استيطان شباب الخريجين بالمجتمعات الزراعية الجديدة في بعض محافظات إقلccيم شccرق الccدلتا"،مؤتمر 
"التوجھات المسccتقبلية للتنميccة الزراعيccة والمجتمعيccة وبccرامج إعccداد الشccباب فccي ظccل المشccروع القccومي 

  م.٢٠٠٠مايو  ١٩-١٦اة السويس،لتنمية سيناء"،كلية الزراعة البيئية بالعريش،جامعة قن
) الغنام،أشرف رجب،"دراسة تحليلية لبعض العوامccل المccؤثرة علccى نجccاح الخccريجين فccي زراعccة ا=راضccي ٦( 

الجديccccدة المستصccccلحة واCقامccccة بالمجتمعcccccات الجديccccدة بمشccccروع النوبارية"،رسccccالة ماجسcccccتير،كلية 
  م.١٩٩٠الزراعة،جامعة اCسكندرية،

� وإيمان محمد صبري"دكاترة"،:"معلومات شccباب الخccريجين مccن الجنسccين واتجاھccاتھم ) الغندور،العارف با٧(
دراسcccة نفسcccية اجتماعيcccة، مcccؤتمر جنcccوب الcccوادي  -نحcccو العمcccل بمجتمcccع جنcccوب الcccوادي وتوشcccكي

وتوشكي،دراسccccة ديموجرافيccccة اجتماعيccccة مسccccتقبلية،قطاع شccccئون البيئة،كليccccة اfداب،جامعccccة عccccين 
  م.١٩٩٩شمس،مصر،

)٨ccة ) اعتمccدة بجمھوريccي الجديccي ا=راضccوطن فccادية للتccار ا�قتصccثfم اccة =ھccة تحليليccعبان عثمان،:"دراسccاد ش
  م.                                   ٢٠٠٣مصر العربية"،رسالة دكتوراه،كلية الزراعة بالفيوم،جامعة القاھرة،

يccة با=راضccي المستصccلحة فccي محافظccة ) امبارك،محمد عبد �،:"تبنى شباب الخccريجين للمسccتحدثات الزراع٩(
  م.٢٠٠٧المنيا"،رسالة دكتوراة،كلية الزراعة،جامعة المنيا،

ريتشccارد سccون،كلية العلccوم  -) بالھccادي،عمر:،"نموذج التccوطن الحضccري لZسccر والسccكن" نمccوذج سccولو١٠(
  م.١٦/٢/٢٠٠٨جامعة تونس، -قسم الجغرافيا-اCنسانية

http://mlae.site.voila.fr/urbain2ar.htm    
قسccم الجغرافيا،جامعccة تccونس –) بالھادي،عمر: "نموذج تccوطن ا=نشccطة ا�قتصccادية"،كلية العلccوم اCنسccانية ١١(

  م.٢٠٠٨/ ١٦/٢
om/introduction ar.htmhttp://mlae.kokoom.c                                                                                                      

ت توطن المنتفعين با=راضي الجديدة في قطccاع المنصccور ) بالى،عبد الجواد السيد"دكتور"،:"دراسة لمحددا١٢(
بحcccوث ل^رشcccاد الزراعcccي والتنميcccة الريفيcccة، مركcccز البحcccوث كفcccر الشcccيخ"،معھد  -بمنطقcccة الحcccامول

  م.                                                            ١٩٩٨)،١٩٣الزراعية،نشرة بحثية رقم(
) بدر،مصcccطفى محمcccد،:"دور اCرشcccاد الزراعcccي فcccي تحسcccين العمليcccات الزراعيcccة لمحصcccول العنcccب فcccي ١٣(

  م.٢٠٠٤اجستير،كلية الزراعة بمشتھر،جامعة الزقازيق،فرع بنھا،ا=راضي الجديدة"،رسالة م
) حسcccccنة محمcccccد إبراھيم،"ا�حتياجcccccات اCرشcccccادية للخcccccريجين المنتفعcccccين با=راضcccccي الجديدة"،رسcccccالة ١٤(

م،مستخلصccات بحccوث اCرشccاد الزراعccي وا�جتمccاع ١٩٩٦ماجسccتير،كلية الزراعة،جامعccة الزقccازيق 
ccاد المنزلي،معھccي وا�قتصccة،مركز الريفccة،وزارة الزراعccة الريفيccي والتنميccاد الزراعccرشCوث اccد بح
  م.١٩٩٨البحوث الزراعية،المجلد الثاني،

) خطاب،مجدي عبد الوھاب عمر،:"دراسة تقييمية إرشادية لمشروع استغ3ل الخريجين لZراضccي الجديccدة ١٥(
لزراعي،كليcccccة فcccccي شcccccمال وجنcccccوب التحريcccccر بمحافظcccccة البحيرة"،رسcccccالة دكتوراة،قسcccccم اCرشcccccاد ا

  م.١٩٨٩الزراعة،جامعة اCسكندرية،
             ) دسوقي،محمد عبد النبي"دكتور"،:"التنمية الزراعية في ا=راضي الجديدة بجمھورية مصر                                             ١٦(

  م.٢٠٠٠بر العربية"،المجلة المصرية ل3قتصاد الزراعي،المجلد العاشر،العدد الثاني،سبتم
) سccبع،منير فودة"دكتور"،:"دراسccة للمشccاكل التccي تواجccه مجتمccع شccباب الخccريجين وأثرھccا علccى التccوطين ١٧(

والتنميccة فccي ا=راضccي الجديدة"،مؤتمر"منظومccة البيئcccة والتنميccة الزراعيccة المسccتدامة"،معھد بحcccوث 
  م.٢٠٠٤ضي،مايو ا�قتصاد الزراعي،مركز البحوث الزراعية،وزارة الزراعة واستص3ح ا=را
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) سلطان،رفعت محمد على،:"دراسة لccبعض الجوانccب ا�جتماعيccة لمشccروع تccوطين غccرب البحيرة"،رسccالة ١٨(
  م.١٩٨٩ماجستير،كلية الزراعة،جامعة عين شمس،

) سيد،أحمد جمال الدين ومحمد غانم الحنفي وحسccن أحمccد مصطفى"دكاترة"،:"دراسccة مقارنccة بccين درجccات ١٩(
)،وزارة ٧٦ن وفئccة الخccريجين بمنطقccة بنجccر السccكر بالنوبارية"،نشccرة بحثيccة رقccم(تccوطين فئccة المنتفعccي

الزراعcccة واستص3cccح ا=راضcccي،مركزا لبحcccوث الزراعية،معھcccد بحcccوث اCرشcccاد الزراعcccي والتنميcccة 
  م.١٩٩١الريفية،

) سccccيد،أحمد جمccccال الccccدين وآخرون"دكاترة":"محccccددات اسccccتقرار زوجccccات الخccccريجين بمنطقccccة البسccccتان ٢٠( 
، ١٩٩٤)،معھccccد بحccccوث اCرشccccاد الزراعccccي والتنميccccة الريفيccccة ١٢٥لنوبارية"،نشccccرة بحثيccccة رقccccم (با

مستخلصccات بحccوث اCرشccاد الزراعccي وا�جتمccاع الريفccي وا�قتصccاد المنزلي،معھccد بحccوث اCرشccاد 
                                                                                                                                                                                م.١٩٩٨الزراعي والتنمية الريفية،وزارة الزراعة،مركز البحوث الزراعية،المجلد الثاني،

) صccومع،راتب عبccد اللطيف"دكتور"،:"مشccاكل المسccتوطنين بالمنccاطق المسccتحدثة فccي محافظccة كفccر الشccيخ ٢١(
) العccccccدد ١٩ة،مجلccccccد (والعوامccccccل المccccccؤثرة علccccccى اسccccccتقرارھم"،مجلة المنصccccccورة للعلccccccوم الزراعي

  م. ١٩٩٤الثاني،
) عنتر،إبراھيم وصيام عبد الغفور العباسي"دكاترة":،"مؤشرات ا�سccتقرار ا�جتمccاعي با=راضccي الجديccدة ٢٢( 

دراسccة مقارنccة لفئتccي الخccريجين الجccدد والمccوظفين السccابقين"،وزارة الزراعccة  -بمحافظccة كفccر الشccيخ 
،معھccد بحccوث اCرشccاد الزراعccي والتنميccة الريفية،نشccرة واستص3ح ا=راضي،مركز البحccوث الزراعية

  م.١٩٩٩)،٢٤١بحثية رقم (
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ABSTRACT 

 
This study has taken interest in recognizing the role of extension system 

to provide graduates by extension information and persuasion them to 
settlement at new agricultural societies. Also define most problems which face 
them and their requirements, identify most variables which affecting on 
graduate's attitudes towards settlement and relation-ship between readiness 
degree of extension workers for work in new societies and some studied 
variables. 

To achieve these aims, two questionnaire forms were designed one for 
the extension workers and the other for graduates. These two forms included 
the variables being studied. After choosing a random simple sample of 
graduates(86) and (18) form extension workers who supervised on studied 
districts. Data were collected by using interview. 

 The most important findings related to extension system represented 
is majority of them mentioned that training program made for graduates in 
several fields. The extension system and agricultural units were most 
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responsibility institutes about these programs. Also results showed that there 
were a significant relation –ship between readiness degree for working at 
new agricultural societies and experience of work at these societies (.734) 
and    satisfaction about work in it(.925).                                                                  

 The important findings related to the graduates were that 70.9% from 
them mentioned that the basic public and extension services were insufficient 
for them. Also results indicated that 77.8% and 39.5% from both respondents 
of extension workers and graduates respectively mentioned that there were 
information about new agricultural societies throw extension system. 

64% from respondents of graduates indicated that there is no role for 
extension system to persuasion them to settlement at this societies.              

Type of stay and farm size were most affecting variables on attitudes of 
respondents of graduates towards settlement at new agricultural societies . 
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