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 الخبرات الكلينيكية ببرامج إعداد المعلم
 في الولايات المتحدة الامريكية ومصر )دراسة مقارنة(

 د/ عبدالناصر محمد رشاد                                             
 عليمية المساعدأستاذ التربية المقارنة والإدارة الت                                   

 جامعة عين شمس –كلية التربية                                      
 القسم الأول: الإطار العام للبحث

 -مقدمة:
 نحو إطار عولمي, ينظر للتعليم -بصورة كبيرة-تتجه دول العالم في الوقت الراهن 

ألزم  , مماعلى أنه قاطرة التنمية, كما يُنظر إليه على أنه التحدي الأول والأهم للدول كافة
رامج ك الدول بضرورة تجويد نظمها التعليمية, ولعل برامج إعداد المعلم إحدى أهم البتل

ي التي يمكن أن تلعب دورًا فاعلًً في تحقيق التنمية التعليمية ومن ثم المجتمعية لأ
 ة.مجتمع, ومن هنا كان الاهتمام بالمعلم وإعداده باعتباره هو محور العملية التعليم

ي برامج إعداد المعلمم  حيمك كمان هنماج اتجماه قمديم يركمز علمى حدث تطور كبير فوقد 
 الجوانمب المعرفيمة ونقلهما  ممما أدى إلمى تهمور توجمه نحمو الاتجماه القماتم علمى الاحتياجما 

هتمام التدريسية ثم الاتجاه القاتم على أدوار المعلم, لذا تهر  الضرورة لدى دول العالم للً
  ( 1)يته.في برامج  إعداد المعلم نظرًا لأهم

وتتضمممه أهميمممة إعمممداد المعلمممم ممممن اممملًل المممموتمرا  والنمممدوا  والبحممموث العلميمممة والتمممي 
 (2)أكد  على ضرورة:

 إعادة النظر في برامج إعداد المعلم بوجه عام. .1
 تخطيط برامج إعداد المعلم وبناؤها على أساس الاحتياجا  التدريسية. .2
 المتكامل للمعلم . الأاذ بمبدأ التعلم الذاتي والاهتمام بالإعداد  .3
 التركيز على جوانب إعداد المعلم الوجدانية والمهارية والمعرفية .    .4
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ارف ويتطلب إعداد المعلم في القرن الحادي والعشرين التركيز على الدمج ما بين المع
كية كلينيالنظرية والمهارا  التطبيقية والممارسا  الفعلية؛ من الًل ما يُسمى بالخبرا  ال

Experiences Clinical .(3)في برامج إعداد المعلم 
مج ي برافوتعتبر الولايا  المتحدة الأمريكية من الدول التى تهتم  بالخبرا  الكلينيكية 

ا نيكيً إعداد المعلم بشكل كبير وواضه؛ حيك قامت باعتماد العديد من البرامج الموجهة كلي
 عمليةى التعلم على الممارسا  اللإعداد المعلم, وركز  على تعزيز الخبرا  الكلينيكية ف

 داال الفصول الدراسية, وعلى التعامل بشكل فعال مع تلًميذ المدرسة, وتصميم مواقف
حقيقية, وتطوير طرق التدريس مما يصقل مهارا  التدريس لدى الطلًب المعلمين 

 (4)ويساعد على إعدادهم بشكل جيد يتوافق مع الاتجاها  المعاصرة فى إعداد المعلم.
وفي مصر تعد كليا  التربية بالجامعا  بيو  الخبرة التمي تعممل علمى تطموير العمليمة 

    (5)التربوية وتضطلع بإعداد المعلمين وتخريجهم.
وهنماج حاجممه ملحمة لممدى المجتممع المصممري ونظاممه التعليمممي بضمرورة الاهتمممام بشممكل 

تعلم لم في ااتيار مادة الكبير بالمعلم وإعداده ولا بد من وجود قدر مناسب من الحرية للمع
وأسمماليب تعلمهمما وتعليمهمما, لممذا تبممذل مصممر العديممد مممن الجهممود فممي سممبيل ذلممك مممن امملًل 
إعداد الطلًب المعلمين بشكل جيد في كليا  التربية  إصقال ما اكتسبه من ابرا  نظرية 

بممين  فممي الكليممة بالتممدريب الميممداني الممذي يطلممق عليممه التربيممة العمليممة مممن امملًل شممراكة تممتم
   (6)الكلية والمدارس.
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 -مشكلة البحث:
على الرغم من الجهمود المبذولمة فمي تطموير بمرامج إعمداد المعلمم بمصمر إلا أنمه لا يمزال 

  ( 7)هناج العديد من الموشرا  الدالة على تراجع مستوى اريجي كليا  التربية.
اً فممي إعممداد المعلممم  وقممد شممهد النظممام التربمموي بمصممر فممي الفتممرة الماضممية ت يممراً ملحوتمم

     (8)غير أنه مازال هناج ضعف في رضا الموسسا  المستقبلة لخريجي كليا  التربية.
ومن ثم فهناج حاجة لدى كليا  التربيمة المصمرية إلمى إعمادة النظمر فمي برامجهما ونظمم 
 يممةالتعلمميم بهمما وأهممدافها وطراتممق وأسمماليب التممدريس بهمما لتسمماير الاتجاهمما  والتطممورا  العلم

والمعرفيممة كممما أن هنمماج ضممعفًا فممي عمليممة الممربط بممين كليمما  التربيممة والخطممط التممي تُوضممع 
 (9)لتطوير التعليم قبل الجامعي.

 (10)ويواجه برامج إعداد المعلم في مصر العديد من المشكلً  لعل من أهمها:
التركيز علمى الجانمب النظمري بشمكل أكبمر ممن الجانمب التطبيقمي؛ حيمك الانفصمال  .1

 قررا  التربوية النظرية في برامج إعداد المعلم والجانب التطبيقي لها . بين الم
  إلى المهارا  الحديثة في عملية التدريس.افتقار الكثير من المعلمين الخريجين الجدد  .2
 موسسا  إعداد المعلم وبين احتياجا  ومتطلبا  السوق .  بين مخرجا  سياسا  المواتمةضعف  .3
 حدة لبرامج إعداد المعلم داال الدولة.   عدم وجود رؤية شاملة ومو  .4

وهنمماج مشممكلة كبيممرة تواجممه بممرامج إعممداد المعلممم بمصممر وهممي مشممكلة مبدتيممة تظهممر فممي 
يولمه ااتيار الطلًب المعلمين والذي يتم بناءا على شهادة الثانوية العامة دون النظر إلى م

 ممارسته الميدانية فيما بعد .  ثمبما ينعكس على إعداده ومن  (11) واتجاهاته نحو مهنة التدريس
ة بدراسم –إلى جانب دراستهم للمقررا  التربوية والثقافية  -كما يقوم الطلًب المعلمون 

المقمممررا  الأكاديميمممة التخصصمممية المنممماترة ربمممما لمممما يدرسمممه الطممملًب فمممي كليمممما  ا داب 
علمى الطملًب  , ومن غير الخافي علمى الجميمع أن ذلمك ربمما يمثمل عباما دراسميًا(12)والعلوم 

مممن ناحيممة, وربممما يممدفع الطمملًب إلممى الاهتمممام بجانممب علممى حسمماب  اممر مممن ناحيممة ثانيممة, 
 التخصصي لخريجي كليا  التربية من ناحية ثالثة.إضافة إلى ما يُشاع عن ضعف المستوى 
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يمة ورغم المساعي التي تبذلها كليا  التربية في إطمار تفعيمل التربيمة العمليمة بوصمفها  ل
ن أمج ممما بممين المعممارف النظريممة والمهممارا  التطبيقيممة والممارسمما  الميدانيممة, إلا مهمممة للممد

لمة ثمة تأكيدا  مفادها أن هنماج قلمة وعمي لمدى الطملًب بأهميمة التربيمة العمليمة وأهمدافها وق
 (   13)للإشراف, وقلة الاجتماعا  التي تتم بين مشرفي الكلية ومشرفي المدارس.وجود المشرفين الموهلين 

ا لا يوجد دليل واضه للطلًب المعلمين ليتعرفوا من الًلمه علمى واجبماتهم وحقموقهم كم
المفروضمة فممي التربيمة العمليممة؛ حيمك يسممير الطمملًب المعلممون وفممق التعليمما  التممي تمليهمما 

لممى علمميهم إدارة المدرسممة التممي يممودوا التممدريب الميممداني بهمما, كممما يمنظممر الطمملًب المعلمممون إ
 ( 14يدرسونها.) مقرر اجتياز مثلها مثل باقي المقررا  الدراسية التيرة دونية باعتبارها التربية العملية نظ

 وفي ضوء ما سبق يمكن تحديد مشكلة البحث في السؤال الرئيس التالي: 
الخبممرا  الكلينيكيممة ببممرامج إعممداد المعلممم فممي مصممر فممي ضمموء ابممرة كيممف يمكممن تفعيممل 

 ؟ وطبيعة المجتمع المصري بما يتفق  الولايا  المتحدة الأمريكية
 ويتفرع من هذا السوال الأسالة التالية: 

  ما الأسس النظرية للخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم و ليا  تعزيزها؟.1
  مريكية ؟ ليا  تعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بالولايا  المتحدة الأما واقع  .2
 ؟  لتعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلمرية الداعمة ما واقع الجهود المص.3
ما أوجه التشابة والااتلًف بين الولايا  المتحمدة الأمريكيمة ومصمر فيمما يتعلمق .4

 الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم؟ بآليا  تعزيز
المعلممم فممي مصممر الخبممرا  الكلينيكيممة ببممرامج إعممداد ممما مقترحمما  تفعيممل  ليمما  تعزيممز .5

 ؟ وبما يتفق وطبيعة المجتمع المصري  في ضوء ابرة الولايا  المتحدة الأمريكية 
  -حدود البحث:

اقتصممر البحممك الحممالي فممي تناولممه علممى ابممرة الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة لتنمموع وثممراء 
را  الخبممرة الأمريكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم بصممفة عامممة, ولأن بممدايا  نشممأة مفهمموم الخبمم
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الكلينيكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم قممد انطلقممت مممن الولايمما  المتحممدة, وقممد تبنتممه معظممم دول 
 العالم وفق النموذج الأمريكي. 

قتصممر البحممك فممي حممدوده المجاليممة )الموضمموعية( علممى ثمملًث  ليمما  رتيسممة لتعزيممز وا
 الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم, وتشمل:  

 ة المعملية في برامج إعداد المعلم.الخبرا  الكلينيكي .1
 التدريب الميداني / التربية العملية. .2
 المدارس ذا  العلًقة بموسسا  إعداد المعلم. .3

أهممم  ليمما  تعزيممز الخبممرا   -ربممما تكممون  –وقممد تنمماول البحممك تلممك ا ليمما  باعتبارهمما 
الطممملًب  الكلينيكيمممة فمممي بمممرامج إعمممداد المعلمممم, والتمممي تسمممهم بشمممكل فاعمممل فمممي تطممموير أداء

 المعلمين واكسابهم العديد من الخبرا  الميدانية الواقعية.
  -أهداف البحث:

 يسعى البحك الراهن لتحقيق الأهداف التالية:
 للخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم و ليا  تعزيزها.التعرف على الأسس النظرية  .1
مج إعممممداد المعلممممم التعممممرف علممممى واقممممع  ليمممما  تعزيممممز الخبممممرا  الكلينيكيممممة فممممي بممممرا .2

 بالولايا  المتحدة الأمريكية . 
 لمعلم .المصرية الداعمة لتعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد االتعرف على واقع الجهود  .3
التوصممل إلممى أوجممه التشممابة والااممتلًف بممين الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة ومصممر  .4

 ج إعداد المعلم .الخبرا  الكلينيكية في برام فيما يتعلق بآليا  تعزيز
 الخبمرا  الكلينيكيمة ببمرامج إعمداد المعلمم فميالتوصل إلى مقترحما  تفعيمل  ليما  تعزيمز  .5

 المتحدة الأمريكية  وبما يتفق وطبيعة المجتمع المصري.مصر في ضوء ابرة الولايا  
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  -أهمية البحث:
  -ربما تنبع أهمية البحك الراهن من:

مجتمع المصري إلى تطوير برامج إعداد المعلم ممن ازدياد الحاجة الراهنة لدى ال.1
 أجل مواكبة التقدم العلمي الذى يحدث بالعالم في قطاعا  التعليم كافة.

القضمماء علممى بعممب السمملبيا  والمشممكلً  التممي تتزايممد حممدتها فممي بممرامج إعممداد .2
 المعلم بمصر في ا ونة الأايرة. 

ن توتيفهمما فمممي تطمموير بمممرامج أهميممة البحممك عمممن العديممد ممممن ا ليمما  التممي يمكممم.3
إعممداد المعلممم بصممفة عامممة والخبممرا  الكلينيكيممة فممي تلممك البممرامج بصممفة ااصممة؛ إذ 
أنممه لايمكممن الاقتصممار فقممط علممى ا ليمما  النمطيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم  والتممي 

 ترتكز بشكل أساسي على التدريب الميداني.
  -مصطلح البحث:

كية فى مجال إعداد المعلم على أنها تطبيق يمكن تعريف مفهوم الخبرا  الكليني
 النظريا  والمفاهيم والمبادىء بصورة معملية داال الفصل؛ بحيك يكون لدى المعلمين

 (15)القدرة على التحليل النقدى لها, وااتيار المناسب منها حسب بياة الفصل الدراسي.
, والتى تركز وتعرف كذلك على أنها تلك النشاطا  التي تتم فى الفصول الدراسية

ين على العمليا  الفعلية للتدريس والنتاتج الجيدة للطلًب وتحسين مستوى أداء المعلم
 (16)للًرتقاء بهذه الأنشطة.

ويوكد مفهوم الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم على زيادة فرصة حصول 
دريسية الطلًب المعلمين على فرصة أفضل من الإعداد والتأهيل على الخبرا  الت

ج المختلفة, وزيادة المساولية الإجتماعية لديهم, ومشاركتهم فى عملية تخطيط المناه
 التعليمية وتقويمها, وإتاحة فرصة للمساولين عن برامج إعداد المعلم لملًحظة أداء
ن المعلمين بصورة دقيقة, ومن ثم إتاحة فرصة جيدة لحصول على الت ذية الراجعة لتحسي

 (17)مستوى أداتهم.
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  -وفي ضوء التعريفا  السابقة يتبنى البحك الراهن التعريف الإجراتي التالي:
همممي مجموعمممة ممممن العمليممما  والأنشمممطة العمليمممة التمممي تمممتم داامممل الفصمممل الدراسمممي أو 
اارجممه, والتممي تعمممل علممى تحويممل الجانممب النظممري فممي بممرامج إعممداد المعلممم إلممى ممارسمما  

نيمممة للطممملًب المعلممممين, وتتحقمممق همممذه الخبمممرا  تطبيقيمممة ممممن شمممأنها إصمممقال الخبمممرا  الميدا
اعتمممادًا علممى عممدد مممن ا ليمما , لعممل مممن أهمهمما: تعزيممز الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة فممي 

 م. برامج  إعداد المعلم, والتدريب الميداني, والمدارس ذا  العلًقة بموسسا  إعداد المعل
  -منهج البحث, وأقسامه:

هدافممه اتبممع البحممك المممنهج المقممارن, والممذي يعتمممد فممي ضمموء طبيعممة البحممك ومشممكلته وأ 
 على وصف الظاهرة التعليمية  وتحليلها ثقافيًا  وتفسيرها  وكذلك استشراف مستقبلها.

 :وفي ضوء ذلك يتوزع البحك الراهن على ستة أقسام رتيسة  بيانها على النحو التالي
 : الإطار العام للبحك.الأول
 ا  تعزيزها.الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم و لي يدور حول والذيللبحك : الإطار النظري الثاني
 .ة الأمريكيةفي برامج إعداد المعلم في الولايا  المتحد: واقع  ليا  تعزيز الخبرا  الكلينيكية الثالث
 : واقع  ليا  تعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم في مصر.الرابع

ة تفسممميرية  ليمما  تعزيممز الخبمممرا  الكلينيكيممة فممي بمممرامج إعممداد المعلممم فمممي : مقارنممالخااامس
 الولايا  المتحدة الأمريكية ومصر.

 الكلينيكية في برامج إعداد المعلم في مصر.: مقترحا  تفعيل  ليا  تعزيز الخبرا  السادس
 وفيما يلي بيان تفصيلي لأقسام البحك من الثاني حتى السادس.
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 إطار نظري  ي: الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم وآليات تعزيزها:القسم الثان
يمكن تناول الإطار النظري للخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم من الًل 

من و محاور رتيسة تشمل التعرف على ماهية الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم, 
  ثم تناول أهم المتطلبا  اللًزمة لتعزيز الخبراثم التعرف على فلسفتها وأهدافها, 

ة في ينيكيالكلينيكية في تلك البرامج, ثم أايرًا التعرف على أهم  ليا  تعزيز الخبرا  الكل
 برامج إعداد المعلم, ويمكن تناول تلك المحاور بالتفصيل على النحو التالي: 

: ماهية الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعل  م:  أولاا
يرجممممع الاهتمممممام بممممالخبرا  الكلينيكيممممة إلممممى أفكممممار جممممون ديمممموى الممممذى نظممممر للمممممدارس      

باعتبارهمما مرتبطممة بصممفة وثيقممة بممالمجتمع  علممى أسمماس أن التربيممة عمليممة اجتماعيممة تهممدف 
إلمممى المسممماهمة فمممى النممممو الشخصمممى والاجتمممماعى للفمممرد  وممممن ثمممم تسمممعى الممممدارس لتلبيمممة 

ى حمل مشمكلًتهم لتقمديمهم للمجتممع تحقيقما للمشماركة فيمه  لمذا حاجا  الدارسين والعممل علم
فالمممدارس فممى رأى ديمموى هممى مختبممرا  أو معامممل اجتماعيممة يختبممر فيهمما الصمم ار والكبممار 
أفكممارهم وقمميمهم المختلفممة  ومممن ثممم عممار  ديمموى الممنظم التقليديممة فممى التربيممة  التممى كانممت 

يكممون للطالممب أى نشمماا أو فاعليممة   تجعممل الطالممب مجممرد  لممة تسممتقبل المعلوممما  دون أن
ورأى أن الديمقراطيممة هممى ايممر نظممام للمجتمممع حيممك أنهمما تتمميه الفرصممة للتجربممة  كممما حممدد 
ديوى وتيفة المدرسة فى إعداد الفرد عن طريق الخبرة ليكون عضواً اجتماعياً عماملًً علمى 

وهمى  Laboratory Schoolsتطوير بياته  لذا طالب جون ديوى بإنشاء مدارس معمليمة 
ممممدارس مشمممتركة بمممين كليممما  التربيمممة والممممدارس الحكوميمممة تعممممل كمممممواقع للبحمممك والتمممدريب 

( فمممى  Portal Schoolsللمعلممممين الجمممدد  ثمممم تهمممر  الممممدارس المداليمممة أو البابيمممة )
السمممبعينيا   والتمممى تمثمممل ممممدالًً للحيممماة الحقيقيمممة المدرسمممية  وتعممممل أيضممماً كموقمممع لتعلممميم 

والبحك من جانب كليا  التربيمة  وتضمم همذه الممدارس لجنمة توجيمه تتكمون المعلمين الجدد 
من ممثلين عن المدرسة وكلية التربية بالجامعة. ولكمن نظمراً للت يمرا  فمى مجمال الإصملً  
التربمموى  بالإضممافة إلممى افتقممار هممذه المممدارس إلممى تقيمميم نظممامى  ااتفممت هممذه المممدارس مممع 



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 اكتوبرعدد 

  2018-الجزء الأول 

 

 

 

227 

شمماركة بممين المدرسممة والجامعممة فممى الظهممور مممرة أاممرى  حلممول الثمانينيمما   وبممدأ  فكممرة الم
لتأسميس ممدارس  1986عمام   Carnegie Forumوذلك كرد فعل لدعوة منتمدى كمارنيجى

 .(18)إكلينيكية  بالإضافة إلى تقارير مجموعة هولمز
وقد حدث تطور كبير في ماهية الخبرا  الكلينيكية؛ فالماهية فى الوقت الحالى 

 سبق؛ حيك كانت تركز في البداية على استحداث مفاهيم تطبيقية تختلف بشكل كبير عما
رفة جديدة فى المناهج وطرق التدريس  وكان يُشار للمصطله بمفاهيم مختلفة أهمها: المع
وقت الحِرفية, والحكمة العلمية, والتجارب المعملية, بينما أصبحت هذه المفاهيم فى ال

 (19)المفاهيم. الحاضر أكثر شمولية وعمقًا وأشمل من تلك
 ويذهب البعب إلى أن بدايا  تهور الخبرا  الكلينيكية فى برامج إعداد المعلم فى

على  القرن التاسع عشر وكان يُعبر عنه بمفهوم الأداء المعملي فى إعداد المعلم؛ ليوكد
هم مجموعة من البرامج المختلفة التى يتلقاها الطلًب المعلمون بالجامعا , وكان من أ 

ة رامج  البرامج المعتمدة على الملًحظة والممارسة والتدريب العملي بالمدرستلك الب
 (20)والخبرا  الميدانية.

ها بينما أصبه إعداد المعلم إكلينيكياً في الوقت الحالي يعتمد على أسس محددة أهم
لمية التكامل بين الإعداد المهنى للطلًب المعلمين بموسسا  إعداد المعلم والدورا  الع

ة, لفعلياريبية التي يحصل عليها, والتكامل بين النظرية والإعداد المعرفى والممارسا  التد
 (21)والسعي للتطوير والتحسين فى الأداء معرفياً وتطبيقياً.

ها وتعتمد برامج إعداد المعلم في تقديمها للخبرا  الكلينيكية على أدوا  عديدة من
 (22)ا  المعملية والممارسا  التطبيقية.التدريب الميدانى والتربية العملية والتمرين

تلفة ويوكد مفهوم الخبرا  الكلينيكية في برامج  إعداد المعلم على تحليل الرؤى المخ
ية لطرق التدريس وتطوير المعرفة الخاصة بها ومن ثم تطوير فهم المتعلمين وتحسين عمل

 (23)ستخدمة.التعليم والتعلم من الًل تطوير استراتيجيا  التعليم والتعلم المُ 
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ويتضه مما سبق أن هناج حاجة ملحة للتركيز على الخبرا  الكلينيكية في برامج 
في  إعداد المعلم والتي يلزم لتحقيقها مجموعة من العناصر الرتيسة التي لاتتوافر إلا

 رؤية مشتركة لإحداث تعليم جيد, الاعتماد على الخبرا  الكلينيكية ولعل من أبرزها:
 للبرنامج, ومنهج يركز على تنمية أدوار المعلمين والطلًب, ونظريا ومعايير واضحة 

 (24)تعلم وتعليم تحتوي على معارف ومحتوى قابلة للممارسة التطبيقية. 
ويُلًحظ مما سبق أن الخبرا  الكلينيكية في مجال إعداد المعلم تركز على تحسين 

داء أتضمن في النهاية تحسين مدالً  العملية التعليمية, ومخرجاتها بصورة فعالة, بحيك 
 العملية التعليمية برمتها.

إلى معرفة  -كذلك  –ويشير مفهوم الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم 
هذا  المحتوى التدريسي بصورة واضحة, وكيفية تدريسه, وامتلًج المعلمين القدرة على فهم

لفة عن طريق مجموعة من المحتوى وتوصيله للطلًب, مع مراعاة إحتياجاتهم المخت
على  الأدوا  والوساتل العليمية التي يستخدمها الطلًب داال الفصل, مما يوثر بالإيجاب

 (25)مخرجا  التعليم المختلفة.
وعلى ذلك يرتبط مفهوم الخبرا  الكلينيكية فى برامج إعداد المعلم بمجموعة من 

يتي , والإرشاد المُصاحب لعملالعمليا ؛ ولعل من أهما: الملًحظة, والتفاعل, والتوجيه
  (26)التعليم والتعلم داال الفصل.

 ويُلًحظ مما سبق أن مفهوم الخبرا  الكلينيكية فى برامج إعداد المعلم يركز على
لًل تمكين المعلمين داال الفصول, ويوكد كذلك على العمليا  التحليلية فى أداتهم من ا

رهم داال الفصول لدعم الاحتياجا  التأكيد على دورهم الرتيس في تخطيطهم لأدوا
 المختلفة للطلًب. 

م وتركز الخبرا  الكلينيكية داال الفصل كأحد الاتجاها  المعاصرة فى إعداد المعل
 (27)ولعل من أهمها: المقوماتعلى مجموعة من 

 معرفة كيفية تعليم الطلًب . .1
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 فهم أغرا  المنهج ومحتواه.  .2
 ية استخدام وساتله. معرفة ماهية التدريس والتعرف على كيف .3
 كيفية إدارة الفصل بشكل جيد . .4
 ب المساهمة فى تحقيق النتاتج الأكاديمية والسلوكية والاجتماعية الإيجابية للطلً  .5

 وباستقراء المقوما  السابقة يُلًحظ أنها تركز على العمليا  التي تتم في عملية
 الإعداد, وتركز كذلك على المخرجا  المراد تحقيقها.

 تعرا  ماهية الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم يُفضي إلى أن هذهإن اس
 الخبرا  تعتمد على مقوما  أساسية لعل من أهمها: حماسة الطلًب المعلمين نحو مهنة
ن التدريس, ومستويا  مرتفعة من الأداء التدريسى, وعملية تدريس فعالة, والتقارب بي

 (28)داتهم.تميز لأالمعلمين نفسياً وعلمياً, وتقييم مية, ودعم الطلًب الرؤى النظرية والتطبيقا  المعمل
يد وعلى أثر استعرا  ماهية الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم يمكن التأك

 على أن تلك الخبرا  تتضمن التركيز على النقاا الأساسية التالية:
 التركيز على البعد الميداني في برامج إعداد المعلم. .1
 لتكامل بين الجانب النظري والجانب التطبيقي في إعداد المعلم.ا .2
 التأكيد على فهم المعلمين للتدريس ولعملياته ودينامياته. .3
 استخدام وساتل وطرق تدريس متطورة. .4
 الاعتماد على التحليل النقدي للعملية التعليمية. .5
 الميدان. الطلًب المعلمون لبياة تطبيقية تحاكيتحويل الفصل الذي يتدرب فيه  .6
 التركيز على الأنشطة التفاعلية في الفصل. .7
 التعرف بشكل جيد على المحتوى التدريسي. .8
 التأكيد على عمليا  الملًحظة والتوجيه والإرشاد. .9
 دعم المساولية الاجتماعية للمعلمين. .10
 التركيز على أداء المعلمين ومستوى الطلًب. .11
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 اد المعلم:  ثانياا: فلسفة الخبرات الكلينيكية في برامج إعد
ف تعتمد فلسفة الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم على مبدأ ترجمة المعار 
ب والرؤى النظرية إلى ممارسا  تطبيقية بحيك ينب ي عدم الاكتفاء بمتابعة أداء الطلً

لى رفة إالمعلمين بموسسا  إعداد المعلم فيما يتعلق بالمعرفة النظرية, بل تحويل تلك المع
 ( 29) سا  تطبيقية تكاد تحاكي الواقع الميداني للمدارس والفصول الدراسية.ممار 

تى ا  الوترتكز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم فى فلسفتها على نوعية الخبر 
ال يجب أن يتم إعداد المعلم عليها, بحيك تناسب مع الممارسا  التى سيقوم بأداتها دا

  (30)هناج تكامل بين النظرية والتطبيق. الفصل فيما بعد؛ بحيك يكون 
لًب وعلى هذا تحقق الخبرا  الكلينيكية مزايا عديدة ولعل من أهمها: زيادة وصول الط
بعد  المعلمين للمعارف والمهارا  المختلفة قبل انخراطهم بالخدمة, وربما تساعدهم فيما

ا تتيه فرصة على توفير فرص عمل فى المناطق والموسسا  التي تدربوا فيها  كم
 (31)للطلًب المعلمين لتحليل أداتهم وتقويمه.

ه وتنطلق فلسفة الخبرا  الكلينيكية فى برامج إعداد الطلًب المعلمين مما يتعر  ل
لم فى المع التربويون من الانفصال التام مابين إعداد المعلم والبرامج التى يتم عليها إعداد

قدمة لتدريب الميدانى البسيط فى البرامج المالجامعة من تأكيدها على الجانب النظرى وا
سة لممار إلى أولاك المعلمين, ومابين الممارسا  التى يلقاها هولاء المعلمين فيما يقوم با

 ه وماالفعلية فى التدريس, ومن ثم كانت الحاجة ملحة لتقليل تلك الفجوة بين مايتم تعلم
ة ينيكيلى الاعتماد على الخبرا  الكليتم تدريسه بالفعل داال المدارس لذا كانت الحاجة إ

 (32)فى برامج إعداد المعلم.
ومع اتساع دور المعلمين داال الفصل وزيادة العمليا  التى يقوم بها كالتخطيط 
ت والتنظيم والتدريس والتقييم ومع شمولية تلك الأدوار  وتمركزها حول المعلمين كان

 لمعلملى الخبرا  الكلينيكية فى إعداد االحاجة المنطقية الملحة للتربوين في التركيز ع
  (33)بصورة كبيرة .



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 اكتوبرعدد 

  2018-الجزء الأول 

 

 

 

231 

وعلى هذا الأساس  فهناج حاجة ملحة للًعتماد على الخبرا  الكلينيكية في إعداد 
افر المعلم كون إعداد المعلم يحتاج بصورة كبيرة إلى بعب المهارا  والخصاتص التي تتو 

عة  لكفاءة العالية  والمعرفة الواسبصورة كبيرة فى تلك الخبرا  كالتدريس الفعال  وا
عداد إ ادهم والاستراتيجيا  التربوية المناسبة  والحاجة الملحة لتلبية مطالب المعلمين  وإعد

 ( 34)جيداً بصورة ناجحة.
ومما سبق يلًحظ أن هناج أساسًا منطقيًا لوجود حاجة للًعتماد على الخبرا  

د أن ي لابد  العمليا  المعرفية والمهارا  التالكلينيكية في برامج إعداد المعلم, حيك تزاي
 يكتسبها الطلًب المعلمون في عملية التدريس فكانت الحاجة لنمط متطور في إعدادهم,

 والتي من أهمها الاعتماد على الخبرا  الكلينيكية.
ئ وترتكز فلسفة الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم على مجموعة من المباد

بشكل رتيس تلك الفلسفة, وتشمل تلك المباديء على: مبدأ دور الخبرا  والتي توضه 
يكية لكليناالكلينيكية في تفعيل عملية الابتكار في برامج إعداد المعلم, ومبدأ دور الخبرا  

  لفصل.في تمكين المعلم من عملية التدريس, ومبدأ التركيز على الممارسا  الفعلية داال ا
اد برا  الكلينيكية في تفعيل عملية الابتكار في برامج إعدففيما يخص مبدأ دور الخ

ار المعلم فتركز منطلقا  الاتجاها  الحديثة فى إعداد المعلم بصورة عامة على الابتك
ريس بحيك يصبه الإعداد المهنى للمعلمين إعداداً ميدانياً داال الفصل, وإن مهنة التد

 تلزم معلمين أكفاء قادرين على إعدادمهنة عملية تطبيقية وليست مهنة نظرية بحتة و 
 (35)الطلًب على أحدث التقنيا  والخبرا  الكلينيكية داال الفصل .

ومن هذا المنطلق فإن برامج إعداد المعلم تعمل على دعم عملية الابتكار داال 
ريس الفصل, وداال برامج إعداد المعلم؛ بحيك يكون للمعلم الحق في ابتكار أساليب التد

 طرق التدريس والأنشطة المختلفة. واستخدام
وفيما يخص مبدأ دور الخبرا  الكلينيكية في تمكين المعلم من عملية التدريس, فإن 
الأنظمة المختلفة لإعداد المعلم على الخبرا  الحديثة والاتجاها  العالمية لتوكد على دعم 
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ك المعلمون لهم برامج مهنية تنطلق من التركيز على إعداد المعلمين؛ بحيك يكون أولا
دور فعال فى مواجهة تحديا  القرن الحادي والعشرين ولديهم القدرة على تلبية احتياجا  

 (36)المدارس فيما بعد, ولديهم كذلك القدرة على الربط بين الطلًب والزملًء  والمجتمع.
ة وفي ضوء تلك التحديا  التي تواجه المعلمين؛ تنطلق برامج إعداد المعلم من ضرور 

دريس مادها على تمكين المعلمين فى المستقبل من مهنة التعليم لاسيما ما يتعلق بالتاعت
 (37)والاطلًع واستخدام أساليب تدريس فعالة حديثة .

ومن هذا المنطلق فإن برامج إعداد المعلم في ضوء التوجها  الحديثة لتعمل على 
ليب وطرق التدريس تمكين المعلمين من العملية التعليمية, من حيك ااتيارهم لأسا

 المناسبة لتلبية احتياجا  العصر المختلفة لطلًبهم.
مج أما فيما يخص المبدأ الأاير الذي ترتكز عليه فلسفة الخبرا  الكلينيكية في برا

إعداد المعلم والذي يوكد على الممارسا  الفعلية داال الفصل فإنه في ضوء تمكين 
لم المع هم مهنيًا داال الفصل, تركز برامج إعدادالمعلمين من مهنة التعليم من الًل إعداد

المعاصرة على أن تتضمن الممارسا  الفعلية داال الفصل ولعل أهمها تلك العمليا  
ة عالميالتى ينب ى أن يركز عليها المعلمون والتى يتم تدريبهم عليها فى ضوء التوجها  ال

فصل, التقارير, وتحقيق جودة اللإعدادهم, ومن أهم تلك العمليا : إدارة الفصل, وإعداد 
 (38)وتقييم الأداءا  المختلفة.

 لمينويتم تفعيل العمليا  السابقة بشكل كبير في التدريب الميداني أثناء إعداد المع
داال الفصل, ويتم تفعيل تلك العمليا  بشكل رتيس في برامج إعداد المعلم في إطار 

 تقييمرا  التحليلية فى عملية التدريس, و ثلًثة مجالا  رتيسة, وهي: الاعتماد على المها
 (39)اطط التدريس المختلفة, واستخدام أحدث التقنيا  فى الإعداد.

 )40 (لتالية:برامج إعداد المعلم على تحقيق الأهداف ا الكلينيكية فيوفي هذا السياق تعمل الخبرا  
 إتاحة حرية الااتيار والتجريب للطلًب المعلمين. .1
 ين على الإبداع واستخدام أفكار متنوعة .تشجيع الطلًب المعلم .2
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 ة.المختلفة والممارسا  الفعلية فى الفصول الدراسيإحداث التكامل بين المعارف النظرية  .3
 ااتبار أداء المعلم وتقويمه. .4

مما تقدم يمكمن اسمتخلًص عمدة مبماديء رتيسمة تسمتند عليهما فلسمفة الخبمرا  الكلينيكيمة 
 ي:أهدافها و ليا  تعزيزها, ولعل من أهمها ما يلبدوره على  في برامج إعداد المعلم بما ينعكس

 تمكين المعلمين في فصولهم لمسايرة الاتجاها  الحديثة لإعدادهم. .1
 التركيز على الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم من الًل التحديا  التي .2

 تواجه المعلم ومهنة التعليم.
 عالة في برامج إعداد المعلم.التركيز على عمليا  ومجالا  محددة وف .3
 التركيز على عملية الابتكار في الإعداد واكسابها للمعلم. .4

 ثالثاا: متطلبات الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم:  
لك تتشمل تتعدد المتطلبا  اللًزمة لتعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم, و 

 الحاكمة لتطوير تلك البرامج, وباستقراء الأدبيا المتطلبا  مجموعة من الإجراءا  
 المرتبطة بالموضوع لوحظ أن أهم تلك المتطلبا  ما يلي:

 إصلً  منظومة إعداد المعلم بصورة كبيرة, ويرتكز هذا المتطلب :المتطلب الأول
 ( (41على مجموعة من العناصر وأهمها:

 دهم.قبل الخدمة فى برامج إعداإصلً  المناهج التعليمية التى تقدم للطلًب المعلمين  .1
 مليةعدعم عملية الشراكة بين الجامعا  وبرامج إعداد المعلمين فيها والمدارس لتفعيل  .2

 تحسين الخبرا  الكلينيكية
م ويتم إصلً  منظومة إعداد المعلم بصورة كبيرة من الًل تنظيم برامج إعداد المعل

 (42)وذلك من الًل: وهيكلتها في ضوء الخبرا  الكلينيكية في الجامعا 
 وضع رؤية مشتركة ومستمرة لتلك البرامج.  .1
 وضع معايير محددة تسيير عليها تلك البرامج.  .2
 تلبية تلك البرامج للًحتياجا  الأساسية للطلًب.   .3
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 التركيز على التعلم الفعال والأنشطة المدرسية فى تلك البرامج . .4
 نامج.وضع روابط بين الوحدا  والأجزاء المختلفة فى البر  .5

ية دعم بحوث تطوير برامج إعداد المعلمين على الخبرا  الكلينيك :المتطلب الثاني
  (43)وذلك من الًل:

 مشاركة المساولين عن إعداد هذه البرامج فى إعداد البحوث ذاتها  .1
 تقديم ابرا  تطبيقية على برامج إعداد المعلم .  .2
 م دادهفى الأبحاث المرتبطة بإع مالتركيز على الجوانب المختلفة في برامج إعداد المعل .3
 التوسع فى البرامج التى تعتمد على الخبرا  الكلينيكية. .4
 إنشاء قاعدة بحثية ثرية فى برامج إعداد المعلم وتعزيزها .5

لى إصلً  المناهج التى تقدم فى برامج إعداد المعلم المعتمدة ع :المتطلب الثالث
 (44)الخبرا  الكلينيكية بحيك تعتمد على:

 لنظرية والتطبيق بحيك تكون المعارف النظرية المُقدمة هى ذاتها الممارسا دمج ا .1
 التى يتم تدريب الطلًب المعلمين عليها. 

تحديد رؤية واضحة للتدريس الفعال عن طريق تحديد توزيع الأولويا  والموارد  .2
 المختلفة لدعم عملية التعليم 

   عالية. تقديم وشر  تلك المناهج من الًل معلمين ذوي مهارا .3
 التركيز على المخرجا  التى ستحققها تلك البرامج. .4
 شراكة مستدامة لتطوير تلك المناهج بصورة مستمرة.  .5
 التقييم المستمر لهذه المناهج ومن ثم تعديلها . .6

من  التركيز على العمليا  الفعالة فى إعداد المعلم والتى يعتبر :المتطلب الرابع
  (45)أهمها:

 ة المختلفة .التدريب على الأنشط .1
 تشخيص مهارا  المعلمين بصورة مستمرة . .2
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 تحسين طرق التقييم المختلفة . .3
 تعزيز وتطوير الفعالية التعلمية . .4

را  ويعتبر التركيز على عملية التقييم داال برامج إعداد المعلم المعتمدة على الخب
ن عة ملتقييم مجمو الكلينيكية من أهم العمليا  المستخدمة في تلك البرامج, وتشمل عملية ا

 ( 46)العناصر ولعل من أهمها:
 المعلمون المشرفون على البرامج. .1
 الطلًب المعلمون المتدربون. .2
 الطلًب الذين يتم التدريس لهم.  .3
 المناهج المقدمة داال البرنامج . .4
 المعايير التى يسير عليها البرنامج . .5
 التدريسالمحتوى والأنشطة والوساتل التعليمية المستخدمة فى عملية  .6

تفعيل دور الطلًب المعلمين فى برامج إعدادهم على الخبرا   :المتطلب الخامس
  (47)الكلينيكية, وذلك من الًل مايلى:

 مشاركة الطلًب المعلمين بفعالية فى التجارب الكلينيكية المختلفة . .1
 دعم المهارا  التحليلية لدى الطلًب المعلمين. .2
ر فى عملية تخطيط الدرس وتحديد أهدافه إعطاء الطلًب المعلمين الدور الأكب .3

 وتحليل اتجاها  الطلًب .
 دعم قدرة الطلًب المعلمين على توتيف المفاهيم التى تعلموها فى التدريس. .4
 تعلم الطلًب المعلمين علم أصول التدريس. .5
 الابتعاد عن الاعتماد على مراقبة الطلًب المعلمين وإبدالها بتقويم أداتهم . .6
 لتفكير الفعال فى عملية التدريس.الاعتماد على ا .7
 تشجيع الطلًب المعلمين على التفكير في الخبرا  المختلفة وتطبيقها. .8
 انخراا الطلًب المعلمين فى تجارب تدريسية كثيرة . .9
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 (48):توثيق صلة الطلاب المعلمين بالمدرسة, عن طريق ما يلي المتطلب السادس:
نوي داال الفصول فى المدارس تلقى الطلًب المعلمين تدريب عملي أسبوعي وس .1

 عن طريق شراكة مع تلك المدارس .
 إعطاء دورا  تطبيقية مستمرة للمعلم داال الجامعة للطلًب المعلمين.  .2
 التدريس بالأقران  فى داال قاعا  المحاضرا  بالجامعة . .3
 محاكاة الفصول الدراسية داال الجامعة . .4
 لخدمة.افي الممارسا  الميدانية أثناء تهياة الطلًب المعلمين نفسيًا قبل الانخراا  .5

يكية التركيز على مخرجا  برامج إعداد المعلم على الخبرا  الكلين :المتطلب السابع
 (49)والتى تشمل:

 مستوى الفهم المطلوب. .1
 مستوى المعلمين المطلوب إعدادهم.  .2
 مستوى المهارا  المطلوبة.  .3
 مستوى الوساتل المستخدمة.  .4

 مجموعة من المتطلبا  اللًزمة لتفعيل برامج إعداد المعلمويتضه مما سبق أن ثمة 
 على الخبرا  الكلينيكية تشمل تحسين مدالً  هذه البرامج بشكل كبير, والتركيز على

على  العمليا  الرتيسة فيها, وذلك وصولًا لمخرجا  جيدة لها دور فاعل في إعداد المعلم
 الخبرا  الكلينيكية.

 رات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم:  رابعاا: آليات تعزيز الخب
 ل أهمتتعدد  ليا  تعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج  إعداد المعلم بشكل كبير, ولع
 يدانيتلك ا ليا : الخبرا  الكلينيكية المعملية في برامج إعداد المعلم, والتدريب الم

معلم, ويمكن تناول تلك للطلًب المعلمين, والمدارس ذا  العلًقة بموسسا  إعداد ال
 ا ليا  بالتفصيل على النحو التالي.
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 : الخبرات الكلينيكية المعملية في برامج إعداد المعلم:الآلية الأولى
 معلم هناج العديد من الطرق التى تعتمد عليها الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد ال

را  الخب ينيكية المعملية( والأارى ولعل أبرز طريقتين هما التجارب المعملية )الخبرا  الكل
المدرسية المُكتسبة  وتعتمد هاتان الطريقتان على تحقيق هدف واحد مشترج وهو 

 ختلفةالمساعدة فى ربط الجانب النظري بالجانب التطبيقي, وتطوير المهارا  والمعارف الم
 ( 50)لدى المعلمين, ومساعدتهم فى التوصل لما يرغبون فى تحقيقه من إنجاز.

على  وتركز برامج إعداد المعلم على ضوء الخبرا  الكلينيكية المعملية في هذا السياق
ة لنظرياإكساب مهارا  التفكير والعادا  التدريسية الجيدة بدلًا من الان ماس فى الدراسة 

اصر فى الجامعة أو المدرسة, ولابد أن تشمل تلك الخبرا  المعملية على العديد من العن
 (51)أهم تلك العناصر:الرتيسة, لعل 

 التركيز على الحوار والمناقشا  بين الزملًء . .1
 الاعتماد على المعامل التدريسية . .2
 ملًحظا  الأقران والمشرفين . .3
 استخدام المحاكاة في العملية التعليمية. .4
 دراسا  الحالة داال المعامل التدريسية. .5
 تحليل عملية التدريس وبنيتها. .6

ة عناصر مجتمعة تلزم تعاونًا كبيرًا بين أطراف العمليويُلًحظ مما سبق أن هذه ال
التعليمية بين الطلًب المعلمين بعضهم البعب ومعلميهم الذين يقدمون لهم البرامج 

تلك  التعليمية المعتمدة على الخبرا  الكلينيكية, والمشرفين على أداتهم, وكذلك ترتكز
, ن عمليا : التحليل, والملًحظةالعناصر على مجموعة من العمليا  الرتيسة التي تتضم

تمثل  التي والإشراف, والحوار, والمناقشة, كما تلزم توافر بياة مناسبة من المعامل التعلمية
 بياة محاكاة طبيعية للفصل المدرسي.
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ويركز واضعو برامج إعداد المعلم في ضوء الخبرا  الكلينيكية بشكل كبير على 
 ب الكلينيكي لعملية التدريس ولعل أهمها:مجموعة من المفاهيم المرتبطة بالجان

(52(  
 المعرفة والفهم والقدرا  الذهنية. .1
 مهارا  التدريب والمهارا  العامة. .2

فية وبذلك لا تقتصر برامج إعداد المعلم في ضوء الخبرا  الكلينيكية على مفاهيم معر 
ب تدريوتحليل و  فقط, أو تحليلية, بل تلزم التركيز على كل جوانب المعرفة العقلية من فهم

 ادرينوإكساب للمهارا  العامة وغيرها؛ بحيك يكون الطلًب المعلمون الذين يتم إعدادهم ق
 على الإلمام بالعديد من القدرا  العقلية المتنوعة.

ن ديد موتهدف  لية الخبرا  الكلينيكية المعملية في برامج إعداد المعلم إلى تحقيق الع
 (53)الأهداف, لعل أهمها:

 وساتل التدريس لتناسب متطلبا  التدريس .تفعيل  .1
 تطوير الخبرا  المختلفة لحل المشكلً  وتحليل المهارا  . .2
 تطوير مهارا  الاتصال والتدريب وإعادة استرجاع المعلوما . .3
 تنمية التدريبا  المهنية . .4
 تحقيق التكامل بين النظرية والتطبيق . .5

؛ الحديثة في برامج إعداد المعلم وفي هذا تركز الجامعا  الألمانية على التوجها 
على عقد برامج  Charité Universitätsmedizin Berlinفتقوم جامعة شاريتيه ببرلين 

ثة ة ثلًتدريبية لإعداد الطلًب المعلمين على الخبرا  الكلينيكية, وتعقد تلك البرامج لمد
علمين على أسابيع في الفصل الدراسي, وتعتمد على الممارسا  الفعلية للطلًب الم

ار الخبرا  التدريسية, وتشمل تلك البرامج العديد من الموضوعا  المرتبطة بتفعيل أدو 
لى المعلم, وتعلم المهارا  المختلفة المرتبطة بالتدريس, وتعتمد تلك البرامج كذلك ع

مجموعة من الأنشطة المصاحبة لعملية تدريب المعلمين كحلقا  النقاش ولعب الأدوار 
 (54)ل والعصف الذهني وغيرها من الأنشطة.وحلقا  التأم



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 اكتوبرعدد 

  2018-الجزء الأول 

 

 

 

239 

كابة ويتم في تلك البرامج تقسيم الطلًب المعلمين داال بياة الفصل المجهزة كبياة مح
للفصل الدراسي المدرسي لمجموعا  ص يرة, ويحضر لها ثلًث مدرسين من تلك البرامج, 

تمهيدية ويتولى كل مدرس مجموعا  محددة, وتبدأ عملية حلقا  النقاش في جلسة 
 تفاعلية, ثم تبدأ عمليا  أارى من عمليا  التدريس كالتدريس بالسيناريو, حيك تقوم
ب إحدى المجموعا  بتلك العملية, ثم تبدأ حلقا  النقاش بين المجموعا , ومن ثم يكتس

 (55), ويتدربون على المهارا  المتنوعة للتدريس.الطلًب المعلمون ابرا  متبادلة فيما بينهم
عداد يمكن استنتاج أن التركيز على الخبرا  الكلينيكية المعملية في برامج إ مما سبق 

ولا تلزم  المعلم داال الجامعا  أحد أهم  ليا  تعزيز الخبرا  الكلينيكية في إعداد المعلم,
   نفقا  عديدة وشراكة مع المدارس, فهي  لية داالية يقوم بها فاا  متخصصة بالجامعا

 ة.الطلًب إلى بياة محاكاة طبيعية داال الجامعب النظري الذي تعلمه تعمل على تحويل الجان
 التدريب الميداني للطلاب المعلمين:الآلية الثانية: 

تعتمد  لية التدريب الميداني للطلًب المعلمين بشكل رتيس على تدريب الطلًب 
  لجامعاالمعلمين على عملية التدريس في بياة حقيقية داال المدارس بشراكة تتم بين ا

والمدارس, بحيك يتم تقديم الجانب النظري للطالب المعلم داال الجامعة ويطبق هذه 
 سة.المدر  يكتسب ابرا  كلينيكية فعالة من التدريب الميداني داالالجوانب النظرية في المدرسة بحيك 

علم وتعتبر عملية الشراكة بين الجامعة والمدرسة من المكونا  الرتيسة في إعداد الم
ك فقًا للخبرا  الكلينيكية, فهي التي تضمن تحقيق عملية الخبرا  الكلينيكية في تلو 

 تعتمدالبرامج, حيك إن الخبرا  الكلينيكية لا يمكن أن تتم بدون وجود مدرسة للتدريب, و 
 (56):مع المدارس على مجموعة من الأسس ولعل من أهمها  فى شراكاتهاالجامعا  في إعداد المعلم 

 ن قبل المدارس والجامعة لبحك القضايا المتعلقة. وقت مخصص م .1
 التزاما  واضحة بين الطرفين . .2
 احترام التبادل المعرفي . .3
 رؤية مشتركة للتطوير. .4
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 تقديم المساعدة لكلً الطرفين . .5
 التعاون لتحسين الأداء المراد تحقيقه . .6

ارز فمممي وفمممي همممذا السمممياق تعتبمممر الجامعممما  الفنلنديمممة ممممن الجامعممما  التمممي لهممما دور بممم
مشروعاً  Helsingfors universitetفقد دشنت جامعة هلسنكى التدريب الميداني للطلًب المعلمين؛ 

 research and)  م 2015-2011سُمممممى بمممممدارس أومنممممي للبحممممك والتطمممموير فممممى الفتممممرة مممممابين 
development project 2011-2015 OMNI School ،) وهمو مشمروع تمم تمويلمه ممن قبمل

والثقافة الفنلندية  واضطلعت بتنفيذه وحدة البحك للتدريب والتعليم التابعة لقسم وزارة التعليم 
 Research unit of teaching and learningتربيمة المعلممين بجامعمة هلسمنكى 

at the department of teacher education  وتقموم فكمرة همذا المشمروع علمى  
ذلك بطرق رسمية أو غيمر رسممية  فمى  أساس أن التعلم يحدث بصورة مستمرة  سواء أكان

 (57)بياة فيزيقية أو بياة افتراضية  وتمثلت أهداف هذا المشروع فى النقاا التالية:
 مجال التربية لتبادل الخبرا  ورصد أفضل الممارسا .إنشاء شبكة من المتخصصين فى  .1
 دعم التعاون ما بين الفاعلين والمشتركين فى هذه الشبكة كافة. .2
 ريب والخدما  الاستشارية اللًزمة.تقديم التد .3
 تقديم التوصيا  حول المناهج الدراسية. .4
 توفير مصادر مرجعية للمدارس. .5

 وتمثلت محاور هذا المشروع فيما يلى:
  Boundary crossing pedagogical practices التدريسية العابرة للحدودالممارسا   .1
 multi professional collaborationالتعاون بين التخصصا   .2
  innovative learning environment نحو بياة تعليمية ابداعية .3

  The learning Festival المشممروع تبنممى مبممادرة مهرجممان الممتعلموتجممدر الإشممارة إلممى أن هممذا 
 والمممذى يقمممدم تمممدريبًا للطممملًب المعلممممين ؛ بحيمممك يتلقمممى الطممملًب تمممدريبًا لممممدة يممموم أو يمممومين

 ( 58)بالمدرسة بعيدًا عن جامعتهم.
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مما سبق يتضه أهمية التدريب الميداني للطلًب المعلمين داامل الممدارس كآليمة مهممة 
ممممن  ليممما  تعزيمممز الخبمممرا  الكلينيكيمممة فمممي إعمممداد المعلمممم بالجامعممما  المعاصمممرة؛ حيمممك إن 
الطمملًب المعلمممين ين مسممون فممي بياممة مدرسممية حقيقيممة بممما يهيمماهم للتعامممل مممع المشممكلً  

 ههم عند العمل في المدرسة بعد تخرجهم .والصعوبا  التي قد تواج
 الآلية الثالثة: المدارس ذات العلاقة بمؤسسات إعداد المعلم:

تسعى بعب الجامعا  فى برامج إعداد المعلمين لديها لإنشاء مدارس مخصصة 
 لإعداد المعلمين وذلك عن طريق شراكة كاملة مع المدارس لتدريب الطلًب بها وتعتمد

فصول داال المدرسة التى عقد  الجامعة الشراكة معها  ويتلقى تلك المدارس على 
را  الخب الطلًب المعلمون التدريب والخبرا  فيها لمدة  أيام أسبوعية مُحددة بالإضافة إلى

ا ة ولهالنظرية التى يتلقاها فى الجامعة ولتلك المدارس هيكل وإشراف من الجامعة والمدرس
لتي ارفين وتنتشر تلك المدارس بصورة كبيرة في الدول مدير مستقل ينسق العلًقة بين الط

دا ا وكنلديها تقدم كبير فى برامج إعداد المعلمين كالولايا  المتحدة الأمريكية وأسترالي
  (59)واليابان وفرنسا وألمانيا.

وتعتممممد بمممرامج إعمممداد المعلمممم علمممى الخبمممرا  الكلينيكيمممة علمممى ممممدارس يطلمممق عليهممما ممممدارس 
والتمى تعتممد علمى الشمراكة Professional Development Schools التنميمة المهنيمة 

ممع الكليما  الجامعيمة المختصمة بإعمداد المعلمم  وترتكمز تلمك الممدارس بصمورة رتيسمة علممى 
وقمممد  (60)الخبمممرا  الكلينيكيمممة فمممى توجيمممه إعمممدادها للمعلممممين الجمممدد قبمممل التحممماقهم بالخدممممة.

وعممة هممولمز  وتهممتم مجموعممة هممولمز تهممر  تلممك المممدارس كنتمماج لتوصمميا  تقممارير مجم
Holmes Group التممى تعتبممر شممبكة علممى مسممتوى الولايمما  المتحممدة تضممم أكثممر مممن  

ممممن جامعممما  البحممموث  والممممدارس  ومنظمممما  أامممرى مشممماركة تهمممتم باصممملً  نظمممم  70%
  وأاممذ  1985عمام  Holmes Groupتكموين المعلممين  وقمد تكونممت مجموعمة همولمز 

ن قمموميين  هممما إصمملً  تربيممة المعلممم  وإصمملً  مهنممة التممدريس علممى عاتقهمما تحقيممق هممدفي
ذاتهمما   ورأ  المجموعممة إمكممان تحقيممق الهممدفين إذا التزمممت الجامعمما  الأمريكيممة الأفضممل 
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تقريرهمممما الأول  1986بتحسممممين مسممممتوى إعممممداد المعلممممم  وأصممممدر  مجموعممممة هممممولمز عممممام 
علممى أن المعلممم المعممد الممذى يوكممد  Tomorrow's Teacherالمعنممون بممم  ممعلممم ال ممدم 

بطريقة جيدة يمثل الأمل فى إصلً  المدرسة الأمريكية  وقد وضع التقرير امسمة أهمداف 
 :(61)  هي

  .التأكيد على إعداد المعلمين إعداداً عقليا ومعرفياً  وتفكيراً ناقداً وحل المشكلً -1
 لى فى الترايص لهم.  وبالتاالاعتراف بالفروق فى معارف المعلمين ومهاراتهم والتزامهم -2
 وضع مستويا  معيارية لداول مهنة التدريس. -3
 ربط موسسا  إعداد المعلمين بالمدارس. -4
 جعل المدارس أفضل الأماكن لعمل المعلمين وتعلمهم. -5

ثم أصدر  مجموعمة همولمز تقريرهما الثمانى: ممدارس ال مد  أسمس تصمميم الممدارس  
ه الممدارس كممدارس معمليمة ضمرورية تخمدم فمى   شرحت فيه مفهوم همذ1990المهنية عام 
 :(62)تىينظر إليهم باعتبارهم معلمى ال د  وحدد  اللجنة أسس مدارس التنمية المهنية فى ا إعداد معلمين 

 التعليم والتعلم من أجل الفهم. -1
 الق مجتمع التعلم. -2
 التعليم والتعلم من أجل الفهم لكل طفل. -3
 ين ومعلمى المعلمين والإداريين.التعلم المستمر للمعلم -4
 الاستقصاء الفكرى طويل المدى فى مجالا  التعليم والتعلم. -5

  الممذى أكممد علممى أن ارتبمماا 1995ثممم كممان التقريممر الثالممك لمجموعممة هممولمز عممام  
جودة المعلم بجودة تكوينه  وأنه لايمكن تحسين تكوين المعلمين دون تطوير الأماكن التى 

 1200كليمما  ومممدارس التربيممة بالجامعمما   وأكممد التقريممر علممى أن هنمماج يعممدون فيهمما وهممى 
موسسمممة لإعمممداد المعلممممين  بعضمممها لمممه سممممعته وبعضمممها ا امممر متمممدنى المسمممتوى  لا يلبمممى 
المسممتويا  المعياريممة المبت مماة  وعلممى هممذا يمكممن تلخمميص ممما تقممدم بممالقول بممأن معلمممى ال ممد 
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ون جيمممدى الإعمممداد للتمممدريس لتلًميمممذ ال مممد  المممذين يعمممدون فمممى ممممدارس التربيمممة لل مممد  سممميكون
 :(63)ولذلك فإن مدارس وكليا  التربية مطالبة بما يلى

 ة.التعليمية للطلًب لعصر العلم والمعرفتصميم برامج ومناهج جديدة  تركز على الاحتياجا   -1
 هنة.والاهتمام بضرورة الترايص لمزاولة المتنمية هياة تدريس جديدة للمدارس والجامعا    -2
 لمزاولة المهنة كجيل جديد من المعلمين.استقطاب كتلة من الطلًب الجدد يحسن ااتيارهم  -3
 بناء ارتباطا  جديدة مع من يخدمونهم. -4

  التمى أسسمها  Renaissance Groupتهمر  جماعمة النهضمة  1989وممع بدايمة عمام 
صملً  قمومى وتطموير رؤساء جامعا   وعمداء كليا  للتربية ومديرون للتعليم  ممن أجمل إ

لإعمممداد المعلممممين  وتحديمممد الهياممما  والموسسممما  التمممى يمكنهممما تفعيمممل همممذا التطممموير وجهمممود 
اد المعلمممم فمممى جامعمممة وكليمممة تتمممولى فعليممما مهمممام إعمممد 30الإصممملً   وتضمممم همممذه الجماعمممة 

الشممممبكة الحضممممرية لتحسممممين إعممممداد المعلمممممين  1993ونشممممأ  فممممى عممممام الولايمممما  المتحممممدة  
Urban Network to Improve Teacher Eduction  وهمى شمبكة أنشمات بالتعماون

بمممين الجامعممما  والممممدارس العاممممة فمممى المنممماطق الحضمممرية لدراسمممة التحمممديا  الفرديمممة المممى 
يواجهها المعلمون فى هذه المناطق  وتحديد طمرق تحسمين وتطموير إعمداد المعلممين والمنظم 

ة همممولمز  وركمممز علمممى إعمممادة فمممى مشمممارك 1998الداعممممة لمممذلك  وقمممد انمممدمج المشمممروع عمممام 
 :(64)تصميم نظم إعداد المعلمين وتدريبهم الميداني  وفق المبادئ ا تية

 تبنى مدال أن إعداد المعلم مساولية كل الجامعة. -1
 الالتممممزام المسممممتمر بالمفمممماهيم والمهممممارا  الأساسممممية المطلوبممممة لتنميممممة بيامممما  للممممتعلم فممممى -2

 ل.الفصول والمدارس  كأساس للتعلم الفعا
الإطمار جيممد البنماء والمسممتمر للتخصمص المهنممى وبمين المهنممى لتمكمين تحقيممق التعمماون  -3

 بين المدارس والمجتمع المحلى وموسساته  والتأكيد على نشر الثقافة المدرسية.
 .وبين المهنية للمدارس من أجل مجتمعا  تعلم حضريةالرؤية المتسعة لنظام التنمية المهنية  -4
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ى مر لإعداد المعلمين قبل الخدمة فمى سمنوا  الامتيماز للتأهيمل القماتم علمالتوسع المست -5
 الممارسة لمهنة التعليم.

وقد ركز المشروع الاهتمام على تطوير ونشر الممارسا  الأفضل بين المشماركين  
 فى إعداد المعلم فى المناطق الحضرية  وتوتيفه والارتقاء بممارساته العملية.

موسسة بيمل سماوث مبمادرة ممدتها اممس سمنوا  لمعاونمة  أيضا 1998وبدأ  عام  
ثممممانى كليممما  وجامعممما  فمممى الجنممموب الشمممرقى لإعمممادة بنممماء بمممرامج إعمممداد المعلمممم ممممن أجمممل 
تحقيق نهضة فى إعداد المعلمم فمى الإقلميم تحمت مسممى مبمادرة موسسمة بيمل سماوث لإعمادة 

 Bellsouth Foundation's Recreating Colleges ofبنمماء كليمما  التربيممة . 
Education Intiative   وأكمد  المبمادرة علمى التنموع  والتمدريس الجيمد والالتمزام الجمامعى

نحممو إعممداد المعلممم  واسممتخدام التكنولوجيمما لتطمموير التممدريس  وتحسممين تعلممم التلًميممذ وقيمماس 
  2001نواتجممه  كأسممس لإعممادة تصممميم بممرامج تكمموين المعلمممين  وقممد انتهممت المبممادرة عممام 

عب الكليا  والمعاهد من الًل تطبيقها بعمب التقمدم فمى بمرامج اعمداد المعلممين وحققت ب
بهمما  لكممن أيمما منهمما لممم يسممتطع أن يحقممق نجاحمماً فممى التحممول الكامممل  وتعكممس هممذه التقممارير 

 :(65)والمشروعا  والمبادرا  فهما مشتركا فى قضايا عديدة  منها
بكليممما  ومعاهمممد التربيمممة  أن هنممماج حتميمممة فمممى مشممماركة جميمممع أعضممماء هيامممة التمممدريس -1

 وا داب والعلوم فى إعداد الطلًب المعلمين تخصصياً وثقافيا وتربوياً.
  أن ثمممة اعترافمما مطلوبمماً بممأن التممدريس مهنممة أكاديميممة ذا  ممارسمما  ميدانيممة كلينيكيممة -2

 لها أسسها البيداجوجية  وتطبيقاتها المدرسية كمواقع عيادية.
تهياممة نظممام للتنميممة المهنيممة المسممتمرة  وغممرس هممذه  أن النظممر للتعلمميم كمهنممة يتطلممب  -3

 القيمة لدى الطلًب المعلمين.
وعلممممى ذلممممك تتسممممم مممممدارس التنميممممة المهنيممممة بأنهمممما مممممدارس لتنميممممة المعلمممممين الجممممدد       

والمهنيين  وتهدف إلى البحك والتطوير وتنمية مهنة التدريس. فهى ليسمت مدرسمة ابتداتيمة 
ذ وتنمية المعلم فحسب  وإنمما همى مركمز أو موقمع أيضماً ينمدمج فيمه أو ثانوية لتعليم التلًمي
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المعلمممون الجممدد ومعلمممو المعلممم بكليمما  التربيممة  وكممذلك المعلمممون الخبممراء فممى الاستقصمماء 
للوصممول إلممى الممتعلم الفعممال  كممما تعمممل كموقممع ميممدانى للطمملًب المعلمممين لتطمموير المهنممة 

دريس ممممن اممملًل الممارسمممة التأمليمممة  والاستقصممماء والتنميمممة المهنيمممة والمعرفمممة الخاصمممة بالتممم
والبحك  علًوة على أن تأسيس مدارس التنمية المهنية فى مدارس حكومية يجعلهما تعكمس 

 المجتمع الذى سيعمل به المعلمون الجدد.
كمما يتميممز إعممداد المعلمم دااممل هممذه الممدارس  بممأن التممدريب فمى مرحلممة الإعممداد طويممل      

تنمموع ابممرا  التممدريس المقدمممة للطالممب المعلممم  بالإضممافة إلممى اشممتراج المممدى البنمماتى  مممع 
المعلمممين فممى تطمموير المنمماهج  والمشممروعا  المهنيممة  وكممذلك تطمموير اسممتراتيجيا  التقممويم  
وممممن ثمممم فمممإن التنميمممة المهنيمممة داامممل همممذه الممممدارس تهمممدف إلممممى زيممممادة قمممدرة المعلممممم علمممى 

ة وتمهين التدريس  لذا يتم صياغة معمايير للممارسمالمشاركة فى عمليا  الت يير والتطوير 
 .(66)محاسبة أمام التلًميذ  وأولياء الأمور والمجتمعا والتدريب داال هذه المدارس بحيك تكون 

ن وتجمدر الإشممارة أنممه لتفعيمل المشمماركة بممين المممدارس وكليما  التربيممة بالجامعمما   يمكمم     
 : (67)أن تمر بالمراحل التالية

 Formationولى: التكوين المرحلة الأ 
 وتتمثممل فممى المموعى بالمشممكلة والنظمممر للمشمماركة علممى أنهمما الوسمميلة لحممل هممذه المشممكلة      

وذلك بعد عقد اجتماعا  يناقش ممن الًلهما أعضماء الموسسما  التعليميمة المشمكلة ااصمة 
 المتأثرين بها  مع التأكيد على المساواة فى المساوليا  بين الأعضاء.

يمدة بعد ذلك لجنة إدارية جديدة من المعنيين بتربية المعلم  لمناقشمة قضمايا عد وتشكل     
هما ااصة بتأسيس مدارس التنمية المهنية  والاتفاق على الموارد والإمكانيا  التمى يحتاجون

وذلمك علمى ضموء مبمممادئ ممدارس التنميمة المهنيممة التمى قمدمها تقريممر همولمز. بالإضمافة إلممى 
تم فى اللجنة لتضم الإداريين والمعلمين بالمدرسة الحكومية. كمما يم توسيع نطاق المشاركين

 عقد اجتماعا  لتحديد الأهداف وتطوير الأفكار المشتركة مع إتاحة الفرصة للتعبيمر الحمر
 عن ا راء المختلفة  والاشتراج فى التزام مبدتى رسمى تجاه مدارس التنمية المهنية.
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  Conceptualizationالمرحلة الثانية: مرحلة مفاهيمية
 وتتمثل هذه المرحلة فى تحديد المهام والأهداف الخاصة  والتمى تتحمول بعمد ذلمك إلمى     

أهداف عامة بحيك تكون المحور الأساسمى فمى الجهمود المبذولمة  كمما يمتم تعريمف أعضماء 
المشمممماركة بممممأدوارهم ومسمممماولياتهم ومسمممماوليا  الموسسممممة. وبعممممد سممممتة أشهمممممر مممممن النقممممماش 

همود ر  يحمق للمشاركين طمر  التساؤلا  والاستفسارا  حمول بمدء الالتمزام الحقيقمى بجوالحموا
 إعادة الهيكلة  من الًل بيان بمهام مدرسة التنمية المهنية

  Developmentالمرحلة الثالثة: التطوير 
وهى المرحلة التى تتحول فيها رؤية ومهمة المشاركة من الجانب الفلسفى إلى      

 طبيقى  وتتضمن الإجراءا  التالية:الجانب الت
  سمى  ر يبدأ الأعضاء فى تحديد أنشطة إعادة الهيكلة  والهيكل الإدارى مع تأسيس نظمام  -
 للًتصال بين الأعضاء المشاركين.   
 تطوير درجة مشاركة أعضاء المدارس الحكومية وكليا  التربية فى العمل. -
 لة وجهود الإداريين المطلوبة لإعمادة الهيكمتحديد المشروعما  الخاصة بالمناهمج   -
 والخطط الخاصة بالبحك داال مدارس التنمية المهنية.  
 ارس.المدمشاركة والطملًب المعلميمن داال لأعضاء ال أماكن مساولية إيجاديتحمل الإداريمون  -
 إقامة شبكة اتصال إلكترونية بين مدرسمة التنمية المهنية والجامعة. -
 تماعا  فى نهاية هذه المرحلة لمناقشة الإجراءا  المطلوبة للتنفيذعقد اج -

  Implementationالمرحلة الرابعة: التنفيذ
دأ وتمثل المرحلة الحاسمة التى يتم فيها تحويل اطة العمل إلى حقيقة فعلية  حيك يب     

 -ل:الأعضاء فى العمل لتنفيذ الأهداف المتفق عليها فى المراحل السابقة من الً
 تشكيل موسسة مدرسة التنمية المهنية. -
 تقديم مقررا  تعاونية بين المدرسة وكليا  التربية.  -
 التركيز على تجديد وتحسين المدرسة. -
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 وضع اطوا إرشادية للعمل داال مدرسة التنمية المهنية. -
 ربيةالتعقد اجتماعا  داال الموسسة لتحديد أدوار ومساوليا  المعلمين وأساتذة كليا   -
 ودورهم فى تحسين تعليم وتعلم التلًميذ   
  Evaluationالمرحلة الخامسة: التقويم  

وتتضمن تقويم عمليا  المشاركة التى تم وضعها موضع تنفيذ  ويتم همذا التقمويم ممن      
جممع و الًل التعاون بين ممدارس التنميمة المهنيمة وكليما  التربممية. حيمك يتممم تقويممم البمرامج 

 لإيجابي.مدى مساهمة مدارس التنمية المهنية فى الت يير انا  الكمية والكيفية وتحليلها لمعرفة البيا
 Reformationالمرحلة السادسة: إعادة التكوين 

 وتمثممل هممذه المرحلممة إعممادة تقممويم وتجديممد وتأمممل لممما تممم ارتكابممه مممن أاطمماء  ومممن هنمما     
 يمة.فهى تمثل  لية لمنع تكرار حدوث الأاطاء القد

 (68)وتعمل تلك المدارس على التأكيد على عدة مبادئ, لعل من أهمها :
 دراسة طويلة الأجل . .1
 التعليم والتعلم لإفهام جميع الطلًب . .2
 تكوين مجتمع المعرفة ومجتمع التعلم . .3
 استمرار التعليم مدى الحياة . .4

مل نظرية وتشوتقدم فى مدارس التنمية المهنية مقرارا  ااصة بالتدريس من الناحية ال
نظريا  وبحوث وتدريبا  ذا  علًقة بعملية التدريس ومقرارا  ااصة بالتدريس من 

وعلى  الناحية التطبيقية والتى تشمل المهارا  التى يجب أن يمتلكها المعلمون في الفصل,
  (69)ذلك فمن مزايا تلك المدارس أنها:

 دعم تعلم الطلًب . .1
 تلبى الاحتياجا  المختلفة للطلًب . .2
 عمل على إداال التكنولوجيا وأساليب التدريس الحديثة .ت .3
 تركز على إنجاز الطلًب.  .4
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 Teacher training school, Rumaولعل مدرسة تدريب المعلمين ريوما       
 م اير مثال على تلك المدارس  وهى مدرسة تابعة لجامعة تركو1869والتي أنشأ  عام 

University of Turku دماتها التعليمية لطلًبها من الصف الأول حتى بفنلندا  وتقدم ا
الصف التاسع  كما تقدم أيضاً برامج للتنمية المهنية للمعلمين طوال العام الدراسى  وتضم 

عضواً من أعضاء هياة التدريس بالجامعة   12معلمًا  وعدد  30طالبًا  و  360المدرسة 
 طالبًا. 24ولا يزيد عدد الطلًب فى كل فصل عن 

عب بالمدرسة ادماتها التدريسية  والفنية والرياضية للطلًب  علًوة على وجود وتقدم 
ن   وم البرامج القومية والدولية التى تنفذ داال المدرسة بالتعاون مع المنظما  الدولية

 (70)أمثلة هذه البرامج مايلى:
1.  (eco-school) .ويعنى هذا البرنامج بطر  موضوعا  تخص البياة والاستدامة 
2. (UNESCO Associated-Schools- World heritage education 

project ) من أجل حثهم على تقدير التاريخ القومى لبلًدهم.وهذا البرنامج يقدم للطلًب 
3. (University garden ) اتا .الًله أسس الزراعة وكيفية الاعتناء بالنبويتعلم الطلًب من 
4.  (Kiva School)  نى بتعليم الطلًب العمل التعاونى.البحك  يعوهو برنامج قاتم على 
5.  (information technology)  تكنولوجيا المعلوما 
6.  (Language program. برامج تعليم الل ا ) 
7.  (active citizenship) برنامج المواطنة الفعالة  ويتم من الًله تكوين مجلس 

 .يجاد حلول لهادورية لمناقشة المشكلً  وإللطلًب  ويضطلع هذا المجلس بعقد اجتماعا  
8.  (extra- curricular activities)    أنشطة اارج المقرر؛ كالرسم والموسيقى

 وتكنولوجيا المعلوما .
9.  (Teacher training) ويتم من الًل هذا البرنامج تدريب المعلمين بالتعاون مع 

 قسم تدريب المعلمين بجامعة توركو.
 (71)الخدما  لعل من أهمها ما يلي:كما تقدم كلية التربية بجامعة تركو عدداً من 
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  ( الزيارات التربويةEducational Visits) 
ن  معلميتتيه الزيارا  التربوية للطلًب المعلمين زيارة لكلية التربية ومدرسة تدريب ال
ى فعليم وقد تست رق الزيارة يومًا أو يومين  وتبدأ الزيارة بمحاضرة تعريفية عن نظام الت

لتربية ومدرسة تدريب المعلمين  وتتضمن هذه الزيارا  حضور فنلندا  وعن كلية ا
 المحاضرا  المتخصصة.

  ( الخدمات التدريبية للمعلمينTeacher training services) 
ناء يب أثوتنقسم الخدما  التدريبية المقدمة إلى المعلمين إلى قسمين؛ الأول يهتم بالتدر 

من  جامعة  وا ار يختص بالتدريب المقدمالخدمة حيك يتلقى المتدربين تدريبهم داال ال
   حيك يقوم فريقExpert trainings in the target countyقبل الخبراء اارج فنلندا 

من الًل  من الخبراء بالكلية بالسفر إلى البلد التى تطلب التدريب   ويتم التدريب
 .المحاضرا  وورش العمل

  ( الخدمات الاستشاريةConsultation services) 
ن  حيك تقدم كلية التربية ادما  استشارية للموسسا  كافة فى مجالا  تربية المعلمي

خبراء ين الوتصميم المناهج  والإدارة المدرسية  وتقدم الكلية هذه الاستشارا  بالتنسيق ما ب
 بالكلية والموسسا  التى تتلقى هذه الاستشارا .

المعلم  لية فعالة في إعداد  مما سبق يتضه أن المدارس التابعة لموسسا  إعداد
لًب المعلم على الخبرا  الكلينيكية, وهي  لية تشاركية تطبيقية توفر بياة حقيقية للط

المعلمين لتدريبهم, بالإضافة إلى أنها أن كون بعضها تحت إشراف الجامعا  بشكل 
ب لطلًمباشر يبعدها عن الكثير من التعقيدا  و المشكلً  التي قد تواجة عملية تدريب ا

 المعلمين داال المدارس. 
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 ةلأمريكيدة االقسم الثالث: الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بالولايات المتح
ة ممن يمكن تناول الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بالولايما  المتحمدة الأمريكيم

مممن ثممم التعممرف علممى أهممم امملًل التعممرف علممى بممرامج إعممداد المعلممم فممي الولايمما  المتحممدة, و 
  ليممما  تعزيمممز تلمممك الخبمممرا  الكلينيكيمممة فمممي تلمممك البمممرامج, والتمممي تشممممل الخبمممرا  الكلينيكيمممة
المعمليمممة فمممي بمممرامج إعمممداد المعلمممم, والتمممدريب الميمممداني للطممملًب المعلممممين, والممممدارس ذا  

السمياق العلًقة بموسسا  إعداد المعلم, ويلزم قبل عر  تلك المحاور بدايمةً التعمرف علمى 
يممة المجتمعمي للولايما  المتحممدة الأمريكيمة الممذي يمكمن الاعتمماد عليممه فمي فهممم الظماهرة البحث

 بالمجتمع الأمريكي وتحليلها.
: السياق المجتمعي للولايات المتحدة الأمريكية:  أولاا

ث تاريخيًا تعتبر الولايا  المتحمدة الأمريكيمة دولمة ذا  تكموين حمديك, بمدأ  باتحماد ثملً
يممة كانممت فممي الأصممل مسممتعمرا  أوربيممة تشممكلت بعممد الاكتشممافا  الج رافيممة للعممالم عشممرة ولا

  (72)الجديد, والذي أدى إلى الاستيطان الأوروبي الكثيف فيها.
وتممنص المممادة الرابعممة فممى الفقممرة الرابعممة مممن دسممتور الدولممة علممى أن الولايمما  المتحممده 

هممذا الاتحمماد ذا  نظممام جمهممورى  الأمريكيممة مكونممة مممن عممدد مممن الولايمما , وكممل ولايممة فممى
 ( 73)وتتولى الحكومة الفيدرالية الدفاع عن الولايا  كافة.

ى ويُلًحظ بذلك أن لكل ولاية نظام مستقل في إطار نظام الحكم الفيدرالي, بما يودي إل
علممى القطاعما  المختلفمة بممالمجتمع  -وممازال يموثر  -تعمدد الأنظممة دااممل الدولمة بمما أثممر 

 لتي من أهمها القطاع التعليمي.الأمريكي, وا
مليمون نسممة  300وسكانيًا يُلًحظ ارتفماع عمدد سمكان الولايما  المتحمدة الأمريكيمة عمن 

 (74)ويتشكل سكانها من أعراق مختلفة تجمعت في نسيج وطني واحد بشكل مترابط.
فقمممد اسمممتقبلت الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة هجمممرتين كبيمممرتين تمثلتممما فمممي الهجمممرة القديممممة 
والهجمممرة الجديمممدة   أمممما الهجمممرة القديممممة فبمممدأ  ممممع الكشممموف الج رافيمممة لأراضمممي الولايممما  
المتحممدة فممي منتصممف القممرن التاسممع عشممر وكممان معظممم المهمماجرين مممن غممرب وشمممال أوربمما 
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أمممما الهجمممرة الجديمممدة فقمممد بمممدأ  بعمممد منتصمممف القمممرن التاسمممع عشمممر وكانمممت ممممن شمممرق أوربممما 
يممما  المتحمممدة مركمممزًا هامًممما للتركمممز الأوربمممي فمممي العمممالم وروسممميا  لتصمممبه بمممذلك أراضمممي الولا

  (75)الجديد  بالإضافة الى هجرا  قليلة من باقي أقاليم العالم.
ل ويتضه بذلك مدى تنوع العرقيا  المكونة لسكان الولايا  المتحدة الأمريكية, بما يمثم

يممة لخلفيمما  الثقافعباًمما علممى الدولممة فممي مواجهممة الاحتياجمما  المتنوعممة والميممول المختلفممة وا
المتعممددة, بالإضممافة إلممى عممدد السممكان الكبيممر الممذي يلزمممه جهممدًا أكبممر فممي تمموفير الخممدما  

 المختلفة ومن بينها الخدما  التعليمية.
يممة وسياسمميًا توجممد بالولايمما  المتحممدة الأمريكيممة حكومتممان تشمممل الأولممى الحكومممة الفيدرال

وجمممد لكمممل ولايمممة ممممن الولايممما  الأمريكيمممة أمممما الأامممرى فتشممممل الحكومممما  المحليمممة  حيمممك ت
حكوممممة ااصمممة, لهممما دسمممتور مسمممتقل, وعلمممى ذلمممك تمتلمممك كمممل ولايمممة ثممملًث سممملطا  تشممممل 

 (76)السلطا  التشريعية والتنفيذية والقضاتية.
وتنص المادة الأولى من الفقرة الأولى من الدستور الأمريكمي علمى أن جميمع السملطا  

ااتصاص كونجرس الولايما  المتحمدة والمذي يتمألف ممن التشريعية الممنوحة في الدولة من 
 ( 77)مجلس الشيوخ ومجلس النواب.

كمممما تمممنص الممممادة الأولمممى فمممي الفقمممرة السمممابعة ممممن الدسمممتور الأمريكمممي علمممى أن جميمممع 
القمممموانين تصممممدر مممممن امممملًل مجلممممس النممممواب, ولمجلممممس الشمممميوخ اقتممممرا  أو الموافقممممة علممممى 

  (78)يانها على موافقة رتيس الدولة.تعديلًتها, وتتوقف إصدار القوانين وسر 
وبممذلك يُلًحممظ تنوعًمما فممي النظممام السياسممي الأمريكممي ممما بممين سمملطة فيدراليممة وحكوممما  

تمثلمة محلية للولايا  المختلفة من ناحية, وما بين صراع قد ينشأ ما بين السلطة التنفيذيمة م
ول إصممدار القمموانين فمي رتمميس الدولمة والسمملطة التشمريعية ممثلممة فممي الكمونجرس بمجلسمميه حم

لتمي وتعديلها وإقرارها من ناحية أارى, وفي هذا يمكن التأكيد على أن مساحة الاستقلًلية ا
 تتمتع بها سلطا  الولايا  المختلفة قد توثر بشكل أو بآار في وجود حالمة ممن التنموع فمي

 القطاعا  المختلفة بالمجتمع الأمريكي وفي صدارتها قطاع التعليم. 
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كيمة يُلًحمظ ارتفماع نممو النماتج المحلمى الإجممالى فمى الولايما  المتحمدة الأمري واقتصاديًا
 %6م ثم ارتفمع إلمى 2005لعام  %5م الى 1995عام  %3بشكل كبير؛ حيك ارتفع من 

  (79)م.2015في عام 
كمما حققمت الولايما  المتحممدة الأمريكيمة المركمز الثالمك فممى النممو الاقتصمادي فمي تقريممر 

 ( 80)م بعد سن افورة وسويسرا.2016م/2015لعام  التنافسية العالمي
وتنخفب البطالة في الولايا  المتحدة الامريكية بشمكل كبيمر  حيمك وصملت إلمى نسمبة 

م وهممي تشممهد انخفاضًمما ملحوتًمما فممي هممذا الشممأن بسممبب السياسمما  2017فممي يوليممو  9,1%
 (81)الاقتصادية الهادفة للتخلص من البطالة .

لاقتصممادي الممذي تتمتممع بممه الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة بممما وبممذلك يتضممه مممدى التقممدم ا
يمموثر علممى علممى تحسممن جميممع الخممدما  التممي تُقممدم دااممل المجتمممع الأمريكممي؛ بممما يممنعكس 

 على رفاهة المجتمع وأفراده.
ومجتمعيًا يتكون المجتمع الامريكي من مزيج من الأجناس والأعراق الذين هاجروا من 

الأمريكيممة فممي العممالم الجديممد إضممافة الممى السممكان الأصممليين مممن كممل القممارا  الممى الاراضممي 
الهنمممود الحممممر, ويتميمممز المجتممممع الأمريكمممي باحتراممممه للفمممرد المممذي يكفمممل لمممه الدسمممتور حريمممة 

 (82)التعبير واتخاذ القرار والحق في حياة كريمة والتعايش السلمي بين الأديان والثقافا .
ي علممى أن الدولممة لا يمكممن أن تمنممع حريممة ويممنص التعممديل الأول مممن الدسممتور الأمريكمم

ممارسممة أى ديممن ولا تحممد مممن حريممة التعبيممر والصممحافة وتُعطممي للمممواطنين حممق الاجتممماع 
 (83)سلميا.

ر وفي تل التقدم الاقتصادي للولايا  المتحدة الأمريكية ينعم المجتمع ي الأمريكي بقد
 لرابعمممة فمممي الفقمممرة الثانيمممة ممممنممممن الرفاهمممة والنممممو والازدهمممار والحريمممة؛ حيمممك تمممنص الممممادة ا

ع الدستور الأمريكي على أن مواطني كل ولاية لهم حق التمتع بجميع الامتيازا  التمى يتمتم
  (84)بها المواطنون في مختلف الولايا .
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هم لويُلًحظ بذلك أن سكان الولايا  المتحدة الأمريكية يعيشون في رفاهية كبيرة ويُتا  
ي, حيممك يتطلممع سممكان الدولممة داتممما ليكونمموا أفضممل مممن فرصممة تحسممين مسممتواهم الاجتممماع

 الًل العديد من البرامج المتنوعة في جميع مجالا  حياتهم المجتمعية والمهنية.
ختلمف يوبالنسبة للناحية التعليمية فإن تنظيم التعليم ما قبل الجامعي بالولايا  المتحمدة 

 يمة لأامرى تبعًما لظمروف كمل ولايمةفي توزيع صفوفه على المراحل الدراسية المختلفة من ولا
  (85)وثقافتها وتاريخها واقتصادها.

موسسممة  4000وتشمممل موسسمما  التعلمميم العممالى فممي الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة نحممو 
للتعلمميم العممالى الحكممومي والخمماص, وتشمممل الجامعمما  والكليمما  المختلفممة والمممدارس العليمما 

ا  الموسسممما  الأساسمممية فمممي التعلممميم العمممالى والمعاهمممد المتنوعمممة, وتشممممل الجامعممما  والكليممم
فتقمممدم الجامعممما  بمممرامج جامعيمممة وبمممرامج دراسممما  عليممما, بينمممما تقمممدم معظمممم الكليممما  بمممرامج 

  (86)جامعية فقط.
 ويتولى مساولية التعليم في الولايا  المتحدة كل حكومة محلية داال الولاية بحيك هي

تقريبًممما ممممن  %10حصمممل علمممى نسمممبة التمممى تممموفر الميزانيمممة المخصصمممة للتعلممميم فمممي حمممين ت
ميزانيتهمممما مممممن الحكومممممة الفيدراليممممة, وتعتبممممر الحكومممممة المحليممممة هممممى المسمممماولة علممممى تحديممممد 

  (87)سياسا  التعليم ومناهجه وكل مايرتبط به داال الولاية.
وتعتبممر وزارة التعلمميم هممي المسمماولة عممن سممير التعلمميم فممي الولايمما  المتحممدة بشممكل كبيممر 

ضمافة م الابتداتي والثانوي وتتولى مسماولية جزتيمة عمن التعلميم العمالى بالإوااصًة في التعلي
  (88)الى مجلس للتعليم الحكومي مساول عن سياسة التعليم في كل ولاية.

ويتضمه ممما سمبق أن تنظميم التعلميم إدارةً وتممويلًً ممن ااتصاصما  حكومما  الولايمما  
ن لايمة نظامًما مسمتقلًً بذاتمه يختلمف عمفي إطار نظام الحكم الفيدرالي, كما يتضمه أن لكمل و 

 باقي الولايا  بشكل ملحوظ.
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 ثانياا: برامج إعداد المعلم بالولايات المتحدة الأمريكية:
 علممى الممرغم مممن تقممدم بممرامج إعممداد المعلممم بالولايمما  المتحممدة الأمريكيممة إلا أنهمما شممهد 

لممموطنى للتعلممميم ومسمممتقبل العديمممد ممممن الإافاقممما  والتحمممديا  وفقممماً لمممما أشمممار إليمممه المجلمممس ا
)  National Commission on Teaching and America’s Futureأمريكما

NCTAF ؛ وتتمثل أهم  هذه الإافاقا  فى ضعف كفاية الوقت اللًزم لإعمداد المتقمدمين )
لمهنممة التممدريس  عمملًوة علممى وجممود همموة بممين ممما يممتم تقديمممه بكليمما  التربيممة وممما يحممدث فممى 

ي من   كما أوضه المجلس أيضاً أن  إعداد المعلم بالولايا  المتحدة يُعانالتدريب الميداني
 انتشممار طراتممق التممدريس القديمممة  وكممذا سممطحية المنمماهج والمقممررا   وغلبممة التقليديممة التممى
 تمارس من قبل المقاطعا  والمناطق التعليمية  ولاسيما الض ط الذي يُمارس والمتمثمل فمى

 (89)المدارس دونما النظر لمستوى إعدادهم وجاهزيتهم.حتياجا  الطلب لتخريج دفعا  تفى با
ويشمير ممما سممبق إلممى أن الولايمما  المتحممدة الأمريكيمة تتطلممع لتحسممين أداتهمما بشممكل كبيممر 
 دونما النظر إلى مدى التقدم الذي وصلت إليه, فهي تسعى داتما لتحقيق الأفضل, وهذا ما

ب المشمكلً  والإافاقما  التمي تواجمه إعممداد أشمار إليمه التقريمر السمابق المذي أشمار إلممى بعم
 عداد.المعلم بالولايا  المتحدة الأمريكية ومن ثم تأتي الحاجة دومًا لتحسين مستوى هذا الإ

ويتخممرج بالولايمما  المتحممدة كممل عممام ممما يزيممد عممن ماتمما ألممف معلممم حاصمملين علممى بممرامج 
ديمد ممن همذه البمرامج يواجههما العإعداد المعلم التقليدية أو البديلة  وعلى الرغم من ذلك فإن 

 (90)ين.تقف هذه التحديا  كعاتق أمام المعلمين المبتدتوكذا  التي تقف دون الحيلولة لتطويرها التحديا  
ي من كل ما تقدم تبرز أهمية الحاجة إلى الخبرا  الكلينيكيمة فمي بمرامج إعمداد المعلمم فم

 (91)ن أهمها:الولايا  المتحدة الأمريكية وذلك لعدة عوامل, لعل م
 نقص الخبرة التي تودي إلى احتمالية توقف المعلم عن العمل واستنزاف طاقاته. .1
 قلة امتلًج المعلمين المبتدتين المعدين بشكل جيد. .2
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الإيممممممان بمممممأن المعلممممممين المرشمممممحين للعممممممل بالممممممدارس يجمممممب أن يقومممممموا بمممممالتعبير  .3
ي مواقممف مختلفممة المسممتمر عممن نجمماحهم باسممتخدام مهمماراتهم وابممراتهم التحليليممة فمم

 يقوم بالإشراف عليها كل من الجامعا  والكليا  والمدارس التي يعملون بها.
 اعتبمممار ممارسمممة نمممموذج التنميمممة المهنيمممة بالممممدارس طبقممماً للمعمممايير المحمممددة  دلممميلًً  .4

 متميزًا على الجودة والفاعلية  والخبرة التحليلية.
البعيدة بالولايا  المتحدة   ضعف البرامج المخصصة لاستقرار المعلمين بالمناطق .5

ممل والتي تقدم إشرافًا دقيقًا يستمر لمدة عام كامل  من شمأنه إعمداد معلمم متميمز للع
 بالمدارس المتميزة وذا  المستوى المرتفع.  

وجمممود ال البيمممة العظممممى ممممن الولايممما  الأمريكيمممة المختلفمممة التمممي تتطلمممب مزيمممدًا ممممن  .6
 المرشحين للًنخراا في مهنة التدريس.

 المتواجدين في ولاية دون الأارى.التنوع الملحوظ في مدى وجود ابرا  لدى المعلمين  .7
تطلمب ثمملًث أربمماع الولايمما  الأمريكيممة مممن المعلمممين المتواجممدين لممديها الممتمكن مممن  .8

تلممك الخبممرا  التحليليممة  والتممي قممد تسممت رق مممن امسممة إلممى عشممرين أسممبوعًا تقريبمماً 
 لتكوينها لدى المعلم.

ن تتضمممن بممرامج إعممداد المعلممم بالولايمما  المتحممدة حمموالي امسممة عشممر التوصممية بممأ .9
كحمد أدنمى ممن  -أسبوعًا تدريبيًا على الأقل بمما لا يقمل عمن ثلًثمين سماعة أسمبوعياً 

 التدريب الميداني.
علمم إن استقراء العوامل السابقة يُفضي إلى أن ثمة تنامي في الاهتمام ببمرامج إعمداد الم

مريكيمممة بصمممفة عاممممة وتنمممامي التأكيمممد علمممى المممربط مممما بمممين المعمممارف بالولايممما  المتحمممدة الأ
النظريمممة والمهمممارا  التطبيقيمممة بصمممفة ااصمممة ممممن اممملًل الانخمممراا فمممي ممارسممما  ميدانيمممة 
تطبيقيممة, وهممو ممما يوكممد مممن جديممد علممى اهتمممام موسسمما  إعممداد المعلممم بالولايمما  المتحممدة 

 ا.بتعزيز الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد معلميه
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عممن التأهيمل الكلينيكمي فممي  Blue Ribbonوفمي همذا يشمير تقريممر هيامة البلمو ريبمون  
 Blue Ribbon بمرامج إعمداد المعلممم وشمراكا  مممن أجمل تحسمين الممتعلم للطالمب المعلممم

Panel on Clinical-Preparation and Partnerships for Improved 
Student Learning في الولايا  المتحدة أن تت ير ت يرًا  أنه ينب ي  لبرامج إعداد المعلم

جِمممذريًا؛ فممممن أجمممل إعمممداد معلممممين أكفممماء للصمممفوف الدراسمممية المختلفمممة فمممي القمممرن الحمممادي 
والعشمممرين   يجمممب أن تت يمممر اهتمامممما  إعمممداد المعلمممم المتمحمممورة حمممول الإعمممداد الأكممماديمي 

ذلمممك  يجمممب  ودرجممما  أعممممال السمممنة المرتبطمممة بشمممكل بسممميط بمممالخبرا  المدرسمممية؛ بمممدلا ممممن
عليها أن ترتكمز علمى البمرامج التمي تسمتند بشمكل كاممل علمى الممارسمة الكلينيكيمة المتداالمة 
مممع المحتمموى الأكمماديمي والممدورا  المهنيممة, مممما يخلممق فرصًمما متنوعممة وموسممعة للمرشممحين 
بمممربط مممما يتعلمونمممه بتحمممديا  اسمممتخدامه  بحيمممك يممممزج المرشمممحون المعرفمممة الأكاديميمممة ممممع 

 (92)لًل العمل.تعلمهم من ا
وبالرجوع للجذور التاريخية لبداية برامج إعداد المعلم بالولايا  المتحمدة  فمإن الجامعما  
و الكليا  لمديها تقليمد عريمق والمذي ممازال يعمد حجمر الزاويمة للعديمد ممن المعاهمد و البعثما  

 Americanالعلميممة, و تعمممل كليمما  المجتمممع الأمريكيممة وكليمما  الولايمما  والجامعمما  
Association of State Colleges and Universities (AASCU)  علمى إعمداد مما

يقرب من امسين بالماتة سنويًا من المعلمين الموهلين في الولايا  المتحدة, كما أنها تنظم 
كل عام برامج متميزة في  إعداد معلمم بالتعماون ممع منظممة كريسمتا مماج أوليمف للتميمز فمي 

 uliffe Excellence in Teacher Education AwarDChrista McA .(93)إعداد المعلم
م تم اعتماد أكثر من نصمف بمرامج إعمداد المعلمم فمي الولايما  المتحمدة 2010وفي عام 

والتي تعتمد في معظمها على الخبرا  الكلينيكية من الًل المجلس القومي لاعتمماد تربيمة 
 National Council for the Accreditation of Teacher Education المعلمم 

(NCATE)   ومجلمس اعتمماد تربيمة المعلمم Teacher Education Accreditation 
Council TEAC) وفي أكتوبر من ذا  العام تم الدمج بينهما وتم إنشاء مجلمس اعتمماد )
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  Council for the Accreditation of Educator Preparation إعمداد المعلممين
CAEP)مممن امملًل فريممق مصمممم مممع ممثلممين مممن الموسسممتين, وتمثلممت  (, والممذي تممم قيادتممه

أهممم أهدافممه فممي تطمموير مهنممة التعلمميم علممى الخبممرا  الكلينيكيممة  بحيممك تكممون مرتكممزة بشممكل 
أساسمممي وموحمممد علمممى إعمممداد المعلممممين  وتعزيمممز وضمممع المهنمممة ومكانتهممما ممممن اممملًل زيمممادة 

 (94)تعلقة بالجودة.المعايير للدليل الذي يعتمد عليه المجال لدعم مطالبه الم
ويتضممه أن الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة لمممديها بمماع طويمممل فمممي الخبمممرا  الكلينيكيمممة فمممي 
إعمممممداد المعلمممممم؛ فقمممممد بمممممدأ  حركمممممة إعمممممادة مفهممممموم التمممممدريس وتربيمممممة المعلمممممم كخبمممممرة مهنيمممممة 

فمي الولايما  المتحمدة  ثمم تمم تبنيهما عالميما فمي  Clinical practice professionمعمليمة
ا ولا يمزال الجمدل داتمرًا حمول مما إذا كمان المنظمور التشخيصمي نموذجم ,بية المعلممجالا  تر 

 للتممدريس clinical   practice modelمناسممبا للتممدريس فنممموذج الممارسممة المعمليممة 
يشمتمل علممى العديممد ممن مقوممما  الخبممرة المهنيمة عاليممة الجممودة؛ لضممان أفضممل الممارسمما  

 (95)على هذا الأسلوب فحسب. في الخبرا  المهنية التي لا تقتصر
ويتضه مما سبق أن الولايا  المتحدة بدأ  فمي الاعتمماد علمى الخبمرا  الكلينيكيمة فمي 
بممرامج إعممداد المعلممم مممن امملًل موسسمما  متعممددة, لتصممبه الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة مممن 

ي قتصمر فمأواتل الدول التي اعتمد  على الخبرا  الكلينيكية في بمرامج إعمداد المعلمم, ولمم ت
وضع تلمك الخبمرا  فمي بمرامج إعمداد المعلمم بمل عملمت علمى السمعي المسمتمر لتحسمين تلمك 

 البرامج وتحسين أداتها من الًل مجموعة من الموسسا  المتنوعة.
 (96):في برامج إعداد المعلم ما يلي تقييم الخبرا  الكلينيكيةومن أهم الموسسا  التي تعمل على 

 الحكومة الفيدرالية . .1
   الاعتماد القومية الحكومية.هياا .2
 حكوما  الولايا . .3
 المخرجا  الإعلًمية و المنظما  المستقلة الأارى. .4
 موسسا  الاعتماد المختلفة. .5
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 وهناج تحدي لبرامج الجامعا  الأمريكية لإعداد المعلمين من أجل ضرورة القيام بثمورة
ام الفعليمة التمي يجمب القيم للت يير في برامج إعداد المعلم, لذا فهنماج مجموعمة ممن الخطموا 

بتنظممميم هيامممة أسممممتها بهيامممة الشمممريط  NCATEبهممما فمممي همممذا الصمممدد  وقمممد قاممممت موسسمممة 
وذلمك   Blue Ribbon Panel of Distinguished Educatorsالأزرق للتربمويين المتميمزيين 

للتوصل لعدد من التوصيا  التي من شأنها القيمام بت ييمر جمذري فمي إعمداد المعلممين علمى 
صمل خبرا  الكلينيكيمة بنماءً علمى ممدال تحليلمي بنماء يتعلمق بإعمداد المعلممين, وقمد تمم التو ال

إلمممى عشمممر مبمممادئ لإعمممداد المعلمممم القممماتم علمممى الخبمممرا  الكلينيكيمممة  والتمممي لاقمممت استحسممماناً 
 (97)وتأييداً وتشمل تلك المبادئ ما يلي:

والتجديممد فيممه  بممل إعممداد البممرامج للمعلمممين الخبممراء فممي المحتمموى وكيفيممة تدريسممه   .1
 وأيضاً في المساهمة في حل المشكلً  المتعلقة به.

 تعلم الطلًب هو القضية المحورية. .2
 تعلم المعلمين المرشحين في مجتمعا  مهنية تفاعلية. .3
تطمممور أداء المعلمممم المرشمممه وعناصمممر بمممرامج الإعمممداد يجمممب أن تخضمممع باسمممتمرار  .4

 للتقييم والذي يتم على أساس البيانا .
 الاستراتيجية أصبحت إلزامية من أجل الإعداد التحليلي المتميز. الشراكا  .5
تم ااتيممار التربممويين المحليممين والمممدربين بعنايممة  ويممتم إعممدادهم إعممداداً ااصمماً  ويمم .6

 استقطابهم من التعليم العالي .
الإعمممداد التحليلمممي همممو إعمممداد متكاممممل فمممي كمممل جمممزء ممممن أجمممزاء إعمممداد المعلممممين   .7

 امي.ويجب أن يتم بشكل دين
 تصميم مواقع علمية محددة  يتم تمويلها لتعزيز الإعداد التحليلي المدمج. .8
 تعزيز التطبيقا  التكنولوجية. .9
والجمممع الممممنظم لاسمممتخدام البيانممما  التحسمممين  R&Dدعممم أجنمممدة بحممموث التطممموير  .10

 المستمر في برامج إعداد المعلمين.
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الموسسمما  التعليميممة مممما تقممدم يتضممه مممدى اهتمممام المجتمممع الأمريكممي بصممفة عامممة و 
والمهتمممممة بممممه بصممممفة ااصممممة بتطمممموير بممممرامج إعممممداد المعلممممم, وفممممي هممممذا جمممماء  المطالبمممما  
والتأكيمممدا  والاهتمامممما  بأهميمممة المممدمج مممما بمممين المعمممارف النظريمممة والمهمممارا  والممارسممما  

 الميدانية التطبيقية متمثلة في الخبرا  الكلينيكية ببرامج إعداد المعلم.
إعممممداد المعلممممم فممممي الولايمممما  المتحممممدة الأمريكيممممة فممممي ضمممموء السممممياق وباسممممتقراء تطممممور 

المجتمعي يتضه أنه فمي إطمار الرفاهمة التمي يسمعى إليهما المجتممع الأمريكمي والجمودة التمي 
ن نحمو تحقيمق التميمز فمي بمرامج إعمداد المعلمم, كمما أ -ولا يمزال  –يتطلع إليها كان السمعي 

ها الأمريكيمة لتعزيمز بمرامج إعمداد المعلمم وتحسمين هناج فرصة حقيقيمة لمدى الولايما  المتحمدة
فمممي إطمممار الظمممروف الاقتصمممادية الجيمممدة للدولمممة, كمممما أن نظمممام الحكمممم الفيمممدرالي بالولايممما  
المتحممممدة يتمممميه تضممممافر العديممممد مممممن الجهمممما  لإنجمممما  بممممرامج إعممممداد المعلممممم علممممى الخبممممرا  

والموسسممممما  الخاصمممممة الكلينيكيمممممة؛ حيمممممك تقمممممدم الحكوممممممة الفيدراليمممممة وحكومممممما  الولايممممما  
 ك البرامج بطريقة تعاونية ناجحة.والحكومية المتنوعة الدعم اللًزم في سبيل تحسين تل

متحااادة ثالثااااا: آلياااات تعزياااز الخبااارات الكلينيكياااة فاااي بااارامج إعاااداد المعلااام بالولاياااات ال
 الأمريكية:

المهنيمممة  تشممير نتمماتج الأبحمماث والدراسممما  فممي الولايمما  المتحمممدة الأمريكيممة أن الخبممرا 
ة الكلينيكيممة تعممد سمممة لبممرامج إعممداد المعلممم التممي مممن شممأنها إعممداد معلمممين ذوي كفمماءة عاليمم

دااممل الصممف, ومممن هنمما تممأتي أهميممة وجممود رابممط يجمممع بممين النظريممة والخبممرة العمليممة حيممك 
تتفق المدراس والجامعما  معًما علمى فهمم ال مر  ممن إكسماب الطملًب تلمك الخبمرة المهنيمة, 

 ج أهميممة بممأن تكممون الخبممرة المهنيممة الكلينيكيممة فممي صممدارة بممرامج إعممداد المعلمممكممما أن هنمما
وذلمممك لتممموفير فمممرص لمممربط ابمممرة المممتعلم داامممل الجامعمممة بشمممكل فممموري ممممع الخبمممرا  داامممل 

 (98)الصف.
 وفممي هممذا تتعممدد  ليمما  تعزيممز الخبممرا  الكلينيكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم فممي الولايمما 

 مكن تناولها بالتفصيل على النحو التالي.المتحدة الأمريكية والتي ي
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 الآلية الأولى: الخبرات الكلينيكية المعملية في برامج إعداد المعلم:
أكمممد  بعمممب الدراسممما  علمممى أن بمممرامج إعمممداد المعلمممم الناجحمممة يجمممب أن تحتممموى علمممى 

ج اتمناهج تحليلية وأارى تعليمية  تلك المناهج التي تساعد المعلم على تحويل التحليمل النم
 عن البيانا  إلى أفعمال حقيقيمة, كمما أشمار  دراسما  أامرى إلمى أن البرنمامج الجيمد لإعمداد
المعلممم يجممب أن يركممز علممى إكسمماب الدارسممين مهممارة الممارسممة الفعليممة لكممل ممما تممم دراسممته 
بشممكل نظممري  وذلممك تحممت إشممراف عممدد مممن الخبممراء  الأمممر الممذي يسممهم فممي بنمماء المعلمممم 

 (99)المتميز.
ء  فكممرة دعممم الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم والتممي ومممن هنمما جمما

 ( 100)ترتكز على مجموعة من الأسس المحددة والتي من أهمها:
 دعم المعلمين فى التدريس مستقبلياً من الًل البرامج الجامعية في إعداد المعلم. .1
 ا علمى سمبيل المثمالتقديم الدعم والتحفيز لتحسين الأداءا  حيك تقدم ولايمة فلوريمد .2

مممممن متوسممممط الأجممممر الشممممهرى علممممى مسممممتوى الولايممممة للمعلمممممين الممممذين  %10نسممممبة 
 يتدربون فى مدارسها.

 الابتكار فى البرامج الجامعية في إعداد المعلم.  .3
ومممن هنمما كانممت الحاجممة الملحممة إلممى إداممال الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة دااممل بممرامج 

الممذي يتعلمممه الطمملًب المعلمممون فممي البممرامج الجامعيممة  إعممداد المعلممم لممربط الجانممب النظممري 
بممارسممما   فعليمممة تقمممدمها تلمممك البمممرامج داامممل الجامعمممة؛ لمممذا ارتمممبط إدامممال تلمممك الخبمممرا  

 المعملية بزيادة سنوا  برامج إعداد المعلم بالجامعا  والكليا .
وفممممي هممممذا كشممممفت بعممممب الدراسمممما  عممممن أن المعلمممممين الممممذين تممممم إعممممدادهم فممممي بممممرامج 

كبممرامج مجموعممة هممولمز التممي تمتممد علممى امممس سممنوا   -طولممة/ ممتممدة( لإعممداد المعلممم )م
Holmes Group’s recommended 5-year models –  حصمملوا علممى إعممداد

أفضل, فضلًً عن شعورهم بالتزام أكبر للمهنة ومن ثم يُقبلون على الالتحاق في ممارساتها  
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حقمموا بممالبرامج التقليديممة التممي تمتممد لمممدة أربممع بمعمدلا  أكبممر مممن كممل مممن المعلمممين الممذين الت
 (101(سنوا  أو الذين التحقوا ببرامج  الترايص البديلة قصيرة الأجل.

ويُعتبممممر مممممد مممممدة بممممرامج الإعممممداد فرصممممة حقيقيممممة لإثممممراء الخبممممرا  الكلينيكيممممة للطمممملًب 
 لمةالمعلمين من املًل دعمهما طموال سمنوا  بمرامج الإعمداد أو أن تُعطمى كسمنة دراسمية كام

تحت إشراف معلمين من ذوي الخبرة والمهارة  حتى يتمكن الطلًب المتعلممون ممن تصمميم 
دروس تعليمية متميزة في تروف دراسية متنوعمة الصمعوبة فمي أولمى ابمراتهم المهنيمة دون 
 الحاجمممة إلمممى التقيمممد بمنممماهج معمممدة مسمممبقا لا تلبمممي الاحتياجممما  النوعيمممة للبياممما  التعليميمممة

 (102)ي الفروق الفردية بين الطلًب.المختلفة ولا تراع
مريكيمة بالولايما  المتحمدة الأ الخبرا  الكلينيكية المعملية في برامج إعداد المعلم وترتكز

 (103):على مجموعة من الأسس ولعل أهمها
تعريف الطلًب المعلممين بمجمال إعمداد المعلمم علمى الخبمرا  الكلينيكيمة عبمر شمر   .1

 كلينيكي في إعداد المعلمين. مختصر للأدبيا  عن دور الاعداد ال
تعريمممف عواممممل التحمممول الرتيسمممة نحمممو إعمممداد المعلمممم ميمممدانيا ممممن اممملًل المجمممال و  .2

 دراسة الممارسا  الرتيسة في هذا الصدد.
 تحديد الشروا الضروررية لإحداث هذا التحول. .3
 معلم.لأثناء تحولها للإعداد الكلينيكي لتحديد التحديا  المشتركة التي تواجه البرامج في  .4
 اقترا  سياسا  عليا لدعم الابتكار في الإعداد الكلينيكي للمعلم. .5

ويعتبممر ال ممر  مممن إعممداد المعلممم بشممكل كلينيكممي هممو شممر  كيفيممة فحممص البممرامج عبممر 
لممين السياقا  المتنوعة من الًل الخبرا  الكلينيكية الفعالة  للمعلمين, و دعمم قمدرا  المع

مهنمممة, ويتطلمممب همممذا توثيمممق مممما تقدممممه البمممرامج الحاليمممة الجمممدد ليكونممموا مسمممتعدين للمارسمممة ال
والوقوف على أوضاع المعاممل وتجهيزاتهما وتصمميم البمرامج بهما  ودعمم الابتكمار  وتشمجيع 

 (104)و إلقاء الضوء على إعداد المعلم بالدول المختلفة 
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ويتضممه مممما سمممبق أن الخبممرا  الكلينيكيمممة المعمليممة فمممي بممرامج إعمممداد المعلممم بالولايممما  
لمتحمممدة الأمريكيمممة ممممن ا ليممما  المهممممة التمممي بمممدأ  جامعممما  الدولمممة وكلياتهممما وموسسممماتها ا

ة المعنية بإعداد المعلم بالأاذ بها لما لها ممن فعاليمة واضمحة وتمأثير قموي فمي تحسمين جمود
دعم بممأداء المعلممم بعممد اجتيمماز لتلممك البممرامج, وتتعممدد النممماذج والأمثلممة والخبممرا  التممي قامممت 

 لينيكية المعملية في برامج إعداد المعلم بالولايا  المتحدة الأمريكية.  الخبرا  الك
اد وفي هذا قامت الولايا  المتحدة الأمريكية باعتمماد العديمد ممن البمرامج الموجهمة لإعمد

 (105)المعلم على هذه الخبرا  الكلينيكية, ولعل أهم تلك البرامج ما يلى:
 Professional Development System مشممروع نظممام التنميممة المهنيممة .1

(PDS)  التمابع لجامعمة ولايمة أريزونما بالتعماون ممع ولايمة أريزونما لإعمداد المعلممين
 مهنياً على الخبرا  الكلينيكية. 

  orado DenverUniversity of Col الأولى للمعلمين بجامعة كولورادو دنفر برنامج التعليم المهنى .2
 .stanford universityمعلمين في جامعة ستانفورد برنامج إعداد ال .3
   St. Cloud State University برنامج إعداد المعلمين في جامعة سانت كلًود .4

وممممن الخبمممرا  البمممارزة فمممي همممذا الصمممدد برنمممامج إعمممداد المعلمممم علمممى الخبمممرا  الكلينيكيمممة 
تة مرتكمزا  ذا  , ويقوم هذا البرنامج علمى سمUniversity of Hartfordبجامعة هاتفورد 

علًقممة بإصمملً  بممرامج إعمممداد المعلممم بالجامعممة التمممي تممم اعتمادهمما ممممن قِبممل مجلممس التعلممميم 
 (106)بالولاية, وبيان المرتكزا  على النحو التالي:

 معايير بدء البرنامج.  .1
دعممم الخبممرا  الكلينيكيممة والتممى تشمممل دعممم الخبممرا  الميدانيممة دااممل الفصممول أثنمماء  .2

 العمل فى البرنامج .
 وضع الخبرة الكلينيكية كمتطلب رتيس للعملية التدريسية.  .3
 الشراكا  بين البرامج المختصة بإعداد المعلم والجها  المساولة عن التدريس . .4
 مسايرة البرنامج للمعايير المحلية والعالمية. .5

https://uncw.edu/ed/pds/index.html
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 وقوف الطلًب المعلمين على المهارا  الكلينيكية في التدريس. .6
طممموير بمممرامج إعمممداد المعلمممم المعتممممدة علمممى الخبمممرا  وممممن ضممممن الجهمممود البمممارزة فمممى ت

ة الكلينيكيممممة بالولايمممما  المتحممممدة الأمريكيممممة برنممممامج إعممممداد المعلممممم الممممذى تبنتممممه جامعممممة ولايمممم
فمي إطمار الشمراكة ممع الاتحماد الأمريكمى  Connecticut State University كونيكتكمت
مراجعمة أسماليب ,  والمذى همدف إلمى American Teachers Association للمعلممين

بطمة إعداد المعلمين بالجامعة والت يير فمي سياسما  الدراسما  العليما ولواتحهما ونظمهما المرت
ه بإعممداد المعلممم؛ عممملًً علممى تطمموير الأجيممال  القادمممة مممن المعلمممين  وقممد اعتمممد هممذا التوجمم

 ( 107)على مجموعة من الأسس أهمها:
  التي تركز على الخبرا  الكلينيكية. الوطنيةمسايرة برامج إعداد المعلم مع المعايير  .1
 دعم المعرفة التربوية المتميزة.  .2
 تقديم المعارف والمهارا  ذا  الصلة بالطلًب المعلمين.  .3
 الحرص على تكوين معلمين لديهم القدرة على التدريس الفعال . .4

مجموعمة ممن المعمايير للتأكيمد علمى   (CAEP) مجلس اعتمماد إعمداد المعلمم كما وضع
الخبممممرا  الكلينيكيممممة المعمليممممة فممممي إعممممداد المعلممممم والتممممي تركممممز علممممى أهميممممة عمليتممممي أهميممممة 

بممممرامج  إعممممداد وتقمممموم هممممذه المعممممايير علممممى أسممممس مفادهمممما أن موسسمممما  الااتيممممار والتقيمممميم, 
مقمممممدميها يقمممممع علمممممى عاتقهممممما مسممممموولية كبيمممممرة  لضممممممان جمممممودة  أداء الطممممملًب  و المعلممممممين

تقاتيممممة الطمممملًب المعلمممممين مممممن الأقليمممما  العرقيممممة المعلمممممين, وتركممممز تلممممك المعممممايير علممممى ان
المختلفمممة ممممما يترتمممب عليمممه تعييمممنهم وممممن ثمممم اسمممتمرارهم بالمهنمممة, كمممما تمممدعم همممذه المعمممايير 

 (108)استمرارية وجود المعلمين المنتمين للأقليا  العرقية المختلفة. 
د المعلممم ومممن الخبممرا  البممارزة فممي مجممال الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة فممي بممرامج إعممدا

المذي  Elon universityبالولايما  المتحمدة الأمريكيمة برنمامج تعلميم المعلمم بجامعمة أيلمون 
يركز على الإطار المفاهيمي للقيمادة الفعالمة فمي مجتممع عمالمي, وممن همذا المبمدأ الأساسمي 
فمإن الطمملًب المعلمممين يقوممون بتوجيممه اكتسممابهم للمعرفمة بشممكل دقيممق علمى ضمموء الخبممرا  
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كيممة دااممل البرنممامج  وكممذلك عمليمما  البحممك وأهميممة تطمموير المهنممة, ويمتلممك أعضمماء الكليني
هياة التدريس المسولين عن إعداد المعلم اعتقادًاً قويًا بمأن بمرامج إعمداد المعلمم القاتممة علمى 
التحليممل الكلينيكممي تمموفر الأممماكن المناسممبة التممي يممتم فيهمما تطمموير هممذه الممارسمما  وتنميتهمما 

 (109).في المدارس ليتم دمج النظرية بالممارسةوالذي يعتبر بديلًً عن العمل بشكل مناسب, 
ويتضممه مممما سممبق أن دعممم الخبممرا  المعمليممة فممي بممرامج  إعممداد المعلممم مممن أهممم  ليمما  

نطلممق تعزيممز الخبممرا  الكلينيكيممة, والتممي تتبناهمما الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة بشممكل كبيممر, وت
ج إعمداد المعلمم همي المنموا بهما إعمداد المعلمم بشمكل أساسمي هذه ا ليمة ممن منطلمق أن بمرام

نفيذ يجمع ما بين اكتساب المعارف النظرية والممارسا  والمهارا  التطبيقية المتزامنة مع ت
البرنممامج بالجامعممة؛ مممما يسممهم فممي إعممداد الطمملًب المعلمممين بفاعليممة أكبممر مممن ناحيممة وفممي 

 في العمل الميداني. – حال تخرجهم –تهياتهم بشكل أفضل للًنخراا 
 وباسممتقراء  ليممة الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم فممي ضمموء السممياق
المجتمعممي للولايمما  المتحممدة الأمريكيممة يُلًحممظ أن هممذا التوجممه جمماء مممن منطلممق المسمماولية 

 موسسما الاجتماعية للموسسا  الأمريكية في تل النظام الفيدرالي الذي يدعم اسمتقلًلية ال
أن  المختلفممة فيممه؛ لممذا تتفممرد الجامعمما  والكليمما  فيممما تقدمممه مممن بممرامج لإعممداد المعلممم, كممما

بعمممب تلمممك البمممرامج تعممممل علمممى دعمممم الأقليممما  فمممي إطمممار التنممموع العرقمممي لسمممكان الولايممما  
 .  المتحدة ؛ بما يدعم المساواة بين جميع الأفراد من أجل تحقيق تكافو الفرص فيما بينهم

 الثانية: التدريب الميداني للطلاب المعلمين: الآلية
يعتممد التمدريب الميمداني للطملًب المعلممين علمى شممراكة تمتم بشمكل مما بمين بمرامج إعممداد 
المعلممم والمممدارس, وتحممدد نصممف الولايمما  الأمريكيممة تقريبًمما حممدًا أدنممى مممن المتطلبمما  لفتممرة 

فممي البرنممامج, وتسممتخدم الولايمما   تصممل إلممى اثنممي عشممر اسممبوعًا تممدريبيًا  االميممدانيالتممدريب 
العديممد مممن المصممطلحا  للإشممارة إلممى ابممرا  التممدريب العملممي مممن بينهمما الخبممرا  الميدانيممة 

Field Experiences الإقامممة العياديممة  Clinical Residence  العمممل الميمممداني  
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fieldwork  التمممممدريب  Internship  الطممممملًب المعلممممممين  Student Teaching  
 Clinical Practice.(110)رسة العيادية والمما

وتشمممممل أهممممم الخبممممرا  الكلينيكيممممة التممممي يممممتم اكتسممممابها مممممن امممملًل بممممرامج إعممممداد المعلممممم 
ل المدعومة بالخبرا  المعملية العديمد ممن الممارسما  داامل القاعما  الدراسمية الجامعيمة مثم

لممارسممممة لعممممب الأدوار  والحممممالا  المكتوبممممة المحللممممة بشممممكل جممممماعي  ودراسممممة سممممجلً  ا
 اعتمادًا على نماذج عمل الطلًب  أو المقاطع المُصمورة لتمدريس المعلممين  وهمذه الأنشمطة
غالبًما ممما تحممدث فممي سممياق المقممررا  ذا  العلًقمة بطممرق التممدريس, وتكممون الخبممرا  القاتمممة 
علممممى الممارسمممممة ذا  جمممممودة عاليمممممة عنمممممدما تشممممترج ممممممع بمممممرامج الإعمممممداد ممممممع الممممممدارس أو 

ريمف ة والتي يتعاون فيها الأفراد من برامج إعمداد المعلمم والممدارس فمي تعالمقاطعا  المحلي
 (111)التوقعا  للخبرا  التعليمية الكلينيكية المطورة ودعم الهياكل التي تساعدهم. 

 وتسممتند فلسممفة التممدريب الميممداني كآليممة مممن  ليمما  تعزيممز الخبممرا  الكلينيكيممة فممي بممرامج
نمد عف النظريمة واسمتراتيجيا  التعلميم والمتعلم لا يتوقمف إعداد المعلم على أن تدريس المعار 

ة قاعة التدريس بالجامعة بل إن ذلك ينب ي أن يُممارس مهنيًما وتطبيقيًما داامل فصمول دراسمي
عمد حقيقية بالمدارس مما يدعم امتلًكهم لتلك الاستراتيجيا  ممن ناحيمة وتموهلهم للًنخمراا ب

 (112)تخرجهم في العمل الميداني من ناحية أارى.
ويعتبممر الهممدف مممن التممدريب الميممداني هممو المشمماركة فممي وضممع الأسمماس المعرفممي عممن 
الممارسمما  الأفضممل فممي الإعممداد الميممداني للمعلمممين؛ بحيممك يكتممب الطمملًب المعلمممون فممي 
ن إطممار التممدريب الميممداني الخبممرا  والتجممارب الميدانيممة نتيجممة احتكمماكهم المباشممر بممالمعلمي

 (113)هلهم للًنخراا فيما بعد في العمل المدرسي.العاملين بالميدان مما يو 
فمي  والتوجه العام في الولايا  المتحدة الأمريكية يميل إلى التدريب العملي طويل الأمد

مرحلة متقدمة من برامج الإعمداد, بمالرغم ممن أنمه لا يوجمد اتفماق علممي عمن الحمد الأقصمى 
  (114)لمعلمين.للأيام التي ينب ي تخصيصها للخبرة المهنية في تدريب ا
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ويتضه مما سبق مدى أهميمة التمدريب الميمداني كآليمة هاممة ممن  ليما  تعزيمز الخبمرا  
ورًا الكلينيكية في برامج إعمداد المعلمم والتمي تسمتند بصمورة كبيمرة علمى المدرسمة التمي تلعمب د

 جوهريًا في اكساب الطلًب المعلمين الخبرا  الميدانية اللًزمة.
بمرامج  CMU - Carnegie Mellon University ون وتمدعم جامعمة كمارينجى ميلم

ى إعداد المعلم بالعديد من الخبمرا  الكلينيكيمة ممن املًل التمدريب الميمداني, حيمك تهمدف إلم
وضممع  الخبممرا  الكلينيكيممة فممى صممحيه عمليممة الممتعلم مممن امملًل التجممارب الميدانيممة دااممل 

ارس حيممك يكتسممب الطمملًب المممدارس اعتممماداً علممى الشممراكا  التممى تممتم بممين الجامعممة والمممد
 (115)المهارا  من الًل مماراستهم التدريبية في تلك المدارس.

 ومن أهم الشراكا  التمي تمتم بمين الجامعما  والممدارس بالولايما  المتحمدة الأمريكيمة
 (116)في إطار تدريب الطلًب المعلمين ميدانيًا ما يلي:

 ,Tasksشممممطة الشممممراكا  الممولممممة بواسممممطة برنممممامج المهممممما  والأسممممالة والأن .1
Questioning and  Evidence  (TQE) . 

  STEM)إعداد المعلمين في مجال العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيا  ) .2
   شراكا  التحول من المدارس الأقل أداءً إلى المدارس ذا  الأداء الأعلى. .3

 وهنممماج شمممبكا  تطوعيمممة تشممماركية لبمممرامج إعمممداد المعلمممم والتمممي تشمممجع الأعضممماء علمممى
ك اسمممتخدام دراسممماتهم الذاتيمممة واسمممتخدام نمممماذج تحليليمممة واقعيمممة لإعمممداد المعلمممم تمممرتبط بالبحممم

 (117)والممارسة, ويأتي التعاون بين الكليا  والمدارس في صدارة اهتمام تلك الشبكا .
ويُلًحمممظ ممممما سمممبق أن التمممدريب الميمممداني ممممن أبمممرز  ليممما  تعزيمممز الخبمممرا  الكلينيكيمممة 

رين في الولايا  المتحدة؛ حيك يُسهم بشكل فعال في إعداد معلمين قادببرامج إعداد المعلم 
على مواجهة التحديا  والظروف كافة التي يمكن أن تواجههم في عملهم المستقبلي؛ حيك 

ية, إنه اعتمادًا على همذا يتمدربون فعليًما علمى  ممارسما  ميدانيمة واقعيمة فمي الفصمول الدراسم
مارسمماتهم مممن امملًل تقممويم أداتهممم فممي تلممك الممارسمما  ومممن ثممم يحممدث تعممديل لسمملوكياته وم

 التي ااضوها.
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وباسمممتقراء التمممدريب الميمممداني كأحمممد  ليممما  تعزيمممز الخبمممرا  الكلينيكيمممة فمممي بمممرامج إعمممداد 
ليمة المعلم في ضوء السياق المجتمعي للولايا  المتحدة الأمريكية يُلًحمظ أن فلسمفة تلمك ا 

يمممنص عليمممه الدسمممتور الأمريكمممي ممممن ضمممرورة التنسممميق بمممين الولايممما  والجهممما   تنطلمممق ممممما
المختلفة في سبيل تحقيق أداءا  متميزة تخدم الدولة, وهذا مما يتضمه ممن املًل الشمراكا  
ن أالتي تتم بين الجامعا  والمدارس والموسسا  المختلفة المساولة عن إعداد المعلمم, كمما 

 لايا  المتحمدة الأمريكيمة تسممه للجامعما  والممدارس بتحمملالظروف الاقتصادية الجيدة للو 
تكمماليف التممدريب الميممداني بشممكل كبيممر بالإضممافة إلممى تحمممل حكومممة الولايمما  والحكوممما  
المحليممة جممزء مممن هممذا الإنفمماق, ويُلًحممظ ااممتلًف مممدد التممدريب الميممداني بممين بممرامج إعممداد 

ة بكمممل ولايمممة وفمممي ضممموء اسمممتقلًلية المعلمممم المختلفمممة, وذلمممك فمممي ضممموء اامممتلًف نممممط الإدار 
 الجامعا  الأمريكية التي تتمتع بها.

 الآلية الثالثة: المدارس ذات العلاقة بمؤسسات إعداد المعلم:
هناج العديمد ممن الأمثلمة فمي أدبيما  الولايما  المتحمدة عمن بمرامج قاتممة علمى مثمل همذه 

ج ذا  إعمممدادا  مصمممممة فهمممي بمممرام –المممروابط  غالبًممما ممممن اممملًل ممممدارس التنميمممة المهنيمممة 
بهممدف تمموفير تممدريب عممالي الجممودة  ومسممتوى أعلممى مممن الممدعم للمعلمممين حممديثي التعيممين  
ذه وهناج العديد من الأدلة التمي تشمير إلمى  اعتقماد المعلممين المذين يمتم إعمدادهم فمي مثمل هم
ي البياا  باستعداداتهم بشكل جيد لأول عمام ممن التمدريس  كمما أنمه ممن الممرجه إكممالهم فم

سمملك التممدريس بشممكل كبيممر؛ حيممك تقممدم هممذه المبممادرة دلمميلًً واضممحًا  لمميس فقممط علممى فعاليممة 
يلًً تقمدم دلم, وإنمما الشراكا  بين المدارس والجامعما  التمي تمم إنشماؤها فمي البمرامج المختلفمة

ا علممى فاعليممة البممرامج الحديثممة  التممي حلممت محممل البممرامج التقليديممة, وبهممذا يكممون هنمماج سممببً 
لمواصممممممملة هممممممممذا النممممممموع مممممممممن التمممممممدريب  كمممممممما تممممممممم تقمممممممديم مبممممممممادرة جديمممممممدة لعممممممممام واضمممممممحًا 
م)أكاديميممممما  تربويمممممة للممارسمممممة المهنيمممممة( بهمممممدف التوسمممممع المسمممممتمر, سممممميكون لهمممممذه 2014

إليهما  الأكاديميا  التعليمية الكثير من القواسم المشتركة مع مدارس التنمية المهنيمة المشمار
 (118)سابقاً.
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  Professional Development Schools (PDS)يمة وتعمد ممدارس التنميمة المهن
والتممي تنمماتر المستشممفيا  التعليميممة فممي المجممال الطبممي أحممد أبممرز مكونمما  منظومممة بممرامج 
هما إعداد المعلمين وأنجحها  إذ تتضمن برامجها إقاممة المعلممين المتمدربين فمي مقاطعمة بعين

ة, وقد أشار  الدراسا  التي لمدة عام تحت إشراف معلمين ابراء في أحد مدارس المقاطع
إلممى شممعور اريجيهمما مممن المعلمممين بالثقممة وذلممك لتمكممنهم معرفيًمما  PDSأجريممت علممى نظممام 

واسممممتعدادهم الكامممممل عمليًمممما  كممممما وتممممم تقيمممميم أداتهممممم مممممن قبممممل أربمممماب الأعمممممال ومشممممرفيهم 
 لهمذا والباحثين على حد سواء فكانوا الأفضل من بين المعلمين ا ارين حديثي التخرج,  و 

وفممي مقابممل الإعممداد عممالي الجممودة  يتعهممد المعلمممون المتممدربون بقضمماء أربممع سممنوا  علممى 
الأقممل فممي مممدارس المقاطعممة التممي تممم تلقممي تممدريبهم فيهمما؛ لكممن نتمماتج الإحصمماتيا  تظهممر 

  (119).مضي هذه السنوا  الأربع٪ بعد 90احتفاظ تلك المدارس بهولاء المعلمين بنسبة تتعدى 
نتاتج الأبحاث الحديثة التي أجريت على تطور مدارس التنميمة المهنيمة كما أتهر     

 في برامج إعداد المعلم سواء الممتدة لأربع أو امس سنوا  عن توقعا  مبشرة فيما يتعلمق
ي بتحسين بقاء المعلمين بالمهنة, فممن المنطقمي توقمع أن فتمرة العمام الكاممل المذي يُقضمى فم

يممك ممما تمموفره هممذه البممرامج ربممما يممرتبط بممبعب هممذه النتمماتج  حالمدرسممة المهنيممة والممذي غالبًمما 
 student teacherكشفت العديد من الدراسما  عمن العلًقمة بمين ابمرة الطملًب المعلممين 

 (120)وتعزيز شعورهم بالاستعداد للمهنة وبقاتهم فيها. 
ويتضمممه ممممما سمممبق أن ممممدارس التنميمممة المهنيمممة تقتمممرب بشمممكل كبيمممر ممممن  ليمممة التمممدريب 

اني غير أنها تعتبر مدرسة مسمتقلة ذا  علًقمة بموسسما  إعمداد المعلمم تتمولى تمدريب الميد
الطممملًب المعلممممين بعمممد إتممممامهم الجانمممب النظمممري لممممدة محمممددة بشمممكل تطبيقمممي ممممن اممملًل 
إقامتهم في المدرسة طوال هذة المدة ويشرف على أداتهم أعضاء هياة تدريس من الجامعة 

بعمد  ى الطلًب المعلمون فيها أجرًا كاملًً, علمى أن يلتزممواذا  العلًقة  بالمدرسة, ويتقاض
 ذلك بالعمل في مدارس المقاطعة الموجود بها المدرسة لمدة محددة.
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 Fresno وتقمدم موسسمة وادي فرسمنو الأمريكيمة لشمراكا  إعمداد المعلممين المثماليين 
State’s Central Valley Partnership for Exemplary Teachers 

advances  برامج لإعداد المعلمين باستخدام التعلم التعاوني  و الإعداد المتميز للتدريس
فممممي مممممدارس تعقممممد معهمممما شممممراكا  كاملممممة وتصممممبه تلممممك المممممدارس بمثابممممة مممممدارس لإعممممداد 
المعلممممين,  ويترتمممب علمممى تلمممك الشمممراكا  فاعليمممة فمممي إدارة تلمممك الممممدارس؛ حيمممك تقمممل بهممما 

 (121)ة بالمدارس التقليدية.المشكلً  الإدارية والتعليمية مقارن
 MAT program University ofوتقمدم جامعمة جنمموب كاليفورنيما برنمامج ممما  

Southern California  وهمممو برنمممامج أولمممي / أساسمممي عبمممر شمممبكة المعلومممما  الدوليمممة
يتضمن وضع الطلًب المعلمين في سبعماتة مقاطعة و أربعة  لاف مدرسة داال الولايا  

تقدم تلك البرامج دورا  دراسمية تجممع بمين الدراسمة النظريمة و عمدد ممن المتحدة واارجها, و 
الخبممرا  الميدانيممة المتنوعممة فممي المجممال, و يسمممه ذلممك لهممم ببنمماء بياممة إيجابيممة فممي الفصممل 
( المذي تقدممه جامعمة تكسماس  رِست  تقابمل تحمديا  الوقمت المراهن, كمما أن برنمامج )أنمت تمُدل

UTeach Austin at the University of Texas-Austin(Austin, TX)  يعتبمر
ممدارس تابعمة للجامعما ؛ حيمك إنهما تقمدم تمدريبًا متميمزًا للمعلممين عمن طريمق تعماون متميمز 
بين كلية العلوم الطبيعيمة والتربيمة لجامعمة تكسماس  بحيمك يبمدأ الطملًب المعلممون فمي تلمك 

المممدارس الحكوميمممة, المممدارس دراسممة الفصممل الدراسممي الأول بالتمممدريس الفعلممي فممي فصممول 
ويطلممب مممنهم اسممتكمال ثلًثممة ابممرا  إضممافية متعلقممة بالمجممال لاسممتكمال التممدريس المهنممي, 

ولايمة ,  21جامعمة فمي  44م و تخدم حموالي 2015وقد بدأ  هذه المدارس في العمل في 
 ( 122)بالإضافة إلى مقاطعة كولومبيا.

ساس بمرور الطالب المعلمم بمالخبرا  ويبدأ العمل فى مدارس التنمية المهنية بولاية تك     
الكلينيكيممة بمشمماركة كممل معلممم موجممه فممى الإعممداد للفصممل الدراسممى الجديممد  كممما يممتم تهياممة 
التلًميذ بالمدارس لاستقبال طلًب الامتياز  مع عمل تخطميط للأسمبوع الأول ممع الطملًب 

تضمممن عمليممة المعلمممين للتأكممد مممن اسممتيعابهم للنظممام المدرسممى وممما هممو مطلمموب مممنهم  وت
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توجيه الدارسين توجيه الطلًب المعلمين إلى التجهيزا  الخاصة بالمبنى والموارد المتاحمة  
وكيفيممممة اسممممتخدام مركممممز الوسمممماتط  بالإضممممافة إلممممى سياسمممما  وإجممممراءا  العمممممل بالمدرسممممة  
وأساليب إدارة حجرة الدراسة  والمنظما  المهنية المتاحة للطالب المعلم  مع مراعماة إشمراج 

 .(123)طلًب المعلمين فى الأنشطة والمساوليا  الخاصة بالمنهج ومهام حجرا  الدراسةال
بممدأ ثممم يقمموم الطالممب المعلممم بالملًحظممة أولًا  ثممم العمممل مممع التلًميممذ مباشممرة علممى أن ي     

بالتممدريس لطالممب واحممد  ثممم مجموعمما  صمم يرة حتممى يممتمكن مممن التممدريس للفصممل بأكملممه  
 :(124)ويتمثل دور الموجه في

 التأكد من ثراء الخبرا  التى يمر بها طالب الامتياز. -
 مراقبة الوقت الذى يقضيه طالب الامتياز فى أداء كل عمل. -
 إشراج طالب الامتياز فى الأعمال الكتابية مثل التخطيط ورصد الدرجا . -

 اتهموبالتممالي يحضممر الطمملًب المعلمممون بمممدارس التنميممة المهنيممة فصممولًا لدراسممة مقممرر       
الأكاديميممة أثنمماء الفصممل الدراسممى الممذى يعملممون فيممه  وتصمممم هممذه الفصممول ب ممر  دمممج 
المتعلم الجديممد ممع مهممام حجممرا  الدراسمة الفعليممة  كممما يمتم وضممع جممدول للمقمرر لكممى يعممرف 
طممملًب الامتيممماز ممممما علممميهم القيممممام بمممه فمممى حجممممرا  الدراسمممة ونوعيممممة المشمممروعا  والمهممممام 

عرف على متطلبا  الدراسة  فكل مقرر يتطلمب ابمرا  تدريسيممة المطلوبة منهم  بجانب الت
 ااصة بخطمط الدرس.

ويتضمممن برنممامج الدراسممة إعممداد وتطمموير وحممدة دراسممية  بالإضممافة إلممى دراسممة مقممررا      
ااصة بتطور فلسفة التربيمة  ونشمأة وتطمور مفهموم إدارة حجمرة الدراسمة  ممع ممرور الطالمب 

 :(125)المعلم بالخبرا  التالية
 ابرا  يومية يقوم بها الدارسون بأنفسهم داال حجرا  الدراسة. -
 تطبيق الأفكار الخاصة بالتخطيط  والتعليم  والتقويم. -
 ملًحظا  يومية على حجرا  الدراسة. -
 تفاعلً  مع الأقران وتأمل للملًحظا  وحجرا  الدراسة. -
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 ابرا  ااصة بتكنولوجيا التعليم. -
 بالإشراف على التدريس.  تحمل مساوليا  ااصة -

وتعتبمممر الممممدارس ذا  العلًقمممة بموسسممما  إعمممداد المعلمممم مسمممارا  بديلمممة تُقمممدم كبمممرامج       
لإعممداد المعلممم غيممر الطممرق التقليديممة لإعممداده مممن امملًل الجامعمما , غيممر أن هنمماج بعممب 
هما الجها  غير الحكومية التي تقدم مثمل همذا المنمط, وتعتبمر ممدارس تابعمة لموسسما  ولكن

تعممممل علمممى ذا  نممممط الممممدارس ذا  العلًقمممة بموسسممما  إعمممداد المعلمممم بمممل وتعتممممد علمممى 
 (126):البديلة التي تقدمها جها  غير جامعيةالأمثلة لبرامج المسارا  الجامعا  كذلك, ومن أبرز 

 Teach for Americaدرس من أجل أمريكا  .1
 The New Teacher Projectمشروع المعلم الجديد  .2
 American Board forكممي لمممنه شممهادا  التفمموق للمعلمممين المجلمس الأمري .3

Certification of Teacher Excellence 
 Teacher Forومن أبرز تلك الأمثلة برنامج )المعلمون من أجل فترة مميزة جديدة( 

New Era (TNE) والمذي يعمد ممن أهمم المبمادرا  فمي همذا المجمال والمذى تمم تمويلمه ممن  
  Annenberg Foundationوموسسمة انينبيمرج Ford Foundationقبل موسسمة فمورد 

  وبهدف إلى تطوير برامج إعداد المعلم من حيك التركيز على التدريس كمهارا  تطبيقيمة 
 (127)يقدم للطلًب المعلمين بالكليا  الجامعية . أساس علمي متميز الدراسية اعتمادًا علىداال الفصول 

قمة بموسسما  إعمداد المعلمم تتعمدد أشمكالها مما ويتضه ممما سمبق أن الممدارس ذا  العلً
ة بين مدارس تابعة للجامعا  تشارج في إعداد الطلًب المعلمين طوال فترة دراستهم, وثانيم

يتممدرب بهمما الطمملًب المعلمممون لمممدة عممام واحممد بعممد إتمممامهم الدراسممة النظريممة فممي موسسمما  
لثممة تتنمموع بممين النمطممين إعممداد المعلممم تحممت إشممراف أعضمماء هياممة تممدريس مممن الجامعممة, وثا

السابقين, غير أنها تقع تحت إشراف جها  وموسسا  غير حكومية معتمدة في ذلك على 
 شراكا  حقيقية مع موسسا  حكومية وجامعية تقدم لها الدعم الفني والأكاديمي اللًزم.
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وباسمممتقراء  ليمممة الممممدارس ذا  العلًقمممة بموسسممما  إعمممداد المعلمممم كإحمممدى  ليممما  تعزيمممز 
ن أ  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم في ضوء السياق المجتمعي الأمريكي يُلًحمظ الخبرا

العممدد الكبيممر للسممكان فممي الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة جعلهمما فممي حاجممة ملحممة للتوسممع فممي 
 بممرامج إعممداد المعلممم, ومممن ثممم كانممت الحاجممة الأكثممر إلحاحًمما لإنشمماء المممدارس ذا  العلًقممة

همة م, وكانت المدارس المهنية التابعة للجامعا  أهم المحماولا  لمواجبموسسا  إعداد المعل
همممذا التحمممدي, كمممما أن تقمممدم النظمممام الاقتصمممادي للدولمممة جعمممل للجامعممما  قمممدرة علمممى إنشممماء 
مممممدارس تابعمممممة لهممممما تتحممممممل تكممممماليف إنشمممماتها ودعمهممممما بالتشمممممارج ممممممع الحكوممممممة الفيدراليمممممة 

 وحكوما  الولايا  المختلفة.
 الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بمصرالقسم الرابع: 

يمكن تناول الخبرا  الكلينيكيمة فمي بمرامج إعمداد المعلمم فمي مصمر بمالتعرف بدايمةً علمى 
السممياق المجتمعمممي المصمممري والمممذي يممموثر بدرجمممة أو بمممأارى علمممى بمممرامج إعمممداد المعلمممم فمممي 

ذلممك يمكممن تنمماول  مصممر بصممفة عامممة وعلممى تلممك الخبممرا  الكلينيكيممة بصممفة ااصممة, وبعممد
 الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بمصر من الًل التعرف على أهمم  ليما  تعزيمز

ريب تلممك الخبممرا , والتممي تشمممل الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم, والتممد
علممى  الميممداني للطمملًب المعلمممين, والمممدارس ذا  العلًقممة بموسسمما  إعممداد المعلممم, وبنمماءً 

 ذلك يمكن تناول ذلك القسم من الًل المحاور الرتيسة التالية.
: السياق المجتمعي المصري:  أولاا

ج رافيًمما تمتلممك مصممر موقعًمما متميممزًا وسممط قممارا  العممالم القممديم؛ فهممي تقممع شمممال شممرق 
أفريقيا, وتقع في قلب الوطن العربي, ولديها نطاق أرضمي متسمع يربطهما ممع قمارة  سميا ممن 

 (128)به جزيرة سيناء. الًل ش
مليمون نسممة  70وسكانيًا لدى مصر قوة بشرية كبيمرة ؛ حيمك بلمد عمدد سمكانها حموالي 

 88م  ثممم إلممى 2010مليممون نسمممة فممي عممام  78م, ثممم ارتفممع ليصممل إلممى 2005فممي عممام 
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م, ممما 2016مليون نسمة فمي عمام  91م, إلى أن وصل إلى 2015مليون نسمة في عام 
  (129)رتفاع عدد السكان بها.يمثل موشرًا واضحًا لا

 ويُلًحظ مما سبق أن هناج نموًا متزايدًا في عدد سكان مصر, الأمر الذي يمثل تحمديًا
ل كبيممرًا أمممام تحقيممق اطممط التنميممة التممي تقمموم بهمما الدولممة, كممما أن هممذا الارتفمماع يمموثر بشممك

 واضه على التقدم في المجالا  التنموية كافة.
م على أن النظام السياسي في 2014ي الصادر عام سياسيًا ينص الدستور المصر 

بين  مصر يقوم على أساس التعددية السياسية والحزبية  والتداول السلمي للسلطة  والفصل
 (130)السلطا   وتلًزم المساولية مع السلطة  واحترام حقوق الإنسان المختلفة وحرياته.

تاسي والبرلماني, وهو ويجمع النظام السياسي المصري بين اصاتص نظام الحكم الر 
نظام مركزي  ويتسم الدستور المصري المنظم للحياة السياسية في مصر بصورة واضحة 
م  بقِصر عمره بشكل واضه  كما أنه يت ير باستمرار  مما يعني عدم استقرار هذا النظا

 (131).تلفةلمخوالتي من أهمها النظام التعليمي بمكوناته ا في مصر كافة,مما يوثر على مجالا  الحياة 
ويُلًحظ وجود بعب التخبطا  حول الوصول لأفضل سبل الإصلً  في المجتمع 
المصري؛ حيك إن الإصلً  في مصر يرتبط بصورة واضحة بالوزير المساول, كما أن 
لة الحكومة المصرية غالبًا ما تبحك عن الحلول السريعة لدعم مجالا  التنمية في الدو 

مية للتن تنظر للتنمية على أنها عملية طويلة الأجل  بل تنظر والتي من أهمها التعليم  ولا
و هبأنها من ااتصاصاتها التي ترى إصلًحها كما يتراءى لها  مما يجعل النظام الحاكم 

 (132)الموجه للنظام في الدولة والذي يعتبر التعليم أهم عناصره.
بممين ممما تممنص ويُلًحممظ مممما سممبق أن هنمماج فجمموةً واضممحةً علممى المسممتوى السياسممي ممما 

عليه القوانين والتشريعا  من جهة, والممارسا  الفعلية من جهة أارى؛ حيك يظهر ممدى 
ة التخممبط فممي الأداء السياسممي للحكومممة, الأمممر الممذي يمموثر علممى الأداء بممالنظم كافممة  بالدولمم

 المصرية والتي من أهمها النظام التعليمي. 



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 اكتوبرعدد 

  2018-الجزء الأول 

 

 

 

274 

هممدف النشمماا الاقتصممادي المصممري إلممى واقتصمماديًا يُلًحممظ أنممه مممن الناحيممة التشممريعية ي
تحقيق الرااء في الدولة ممن املًل دعمم عمليما  التنميمة المتنوعمة  بمما يضممن رفمع معمدل 

ممل النمو الاقتصادي, بما يحقق ارتفاعًا في  مستوى المعيشة لسكان الدولة, الأمر الذي يع
  (133)على زيادة فرص العمل وتقليل معدلا  البطالة والقضاء على الفقر.

لة  وفي سنوا  سابقة شهد الاقتصاد المصري نموًا ملحوتًا  فزاد الناتج المحلي للدو 
م نحو 2007وزاد  الاستثمارا  الأجنبية حتى بلد معدل النمو الاقتصادي في عام 

  وشهد  مصر بعدها مجموعة من الاصلًحا  في العديد من المجالا , غير 7,2%
قتصادي بشكل ملحوظ  وأصبحت مصر على حافة م تراجع النشاا الا2011أنه بعد ثورة 

ي فلكلي الهاوية الاقتصادية  وارتفع معدل البطالة بنسبة كبيرة, كما ارتفعت نسبة الفقر ا
 (134)المجتمع  وأثر ذلك بالتبعية على مجالا  الحياة في مصر والتي من أهمها التعليم.

 الاقتصادي وبناته بشكلوتسعى الدولة بشكل كبير في ا ونة الحالية لدعم النظام 
وذلك للتخلص من الموشرا  الاقتصادية الدالة على وجود العديد من التحديا  واضه 

 (135)التي تقف عاتقًا في سبيل تحقيق التنمية الاقتصادية بالدولة.
ويتضه مما سبق أن ما يعاني منه النظام السياسي والاقتصادي بمصر ربما يوثر 

وسياسياته المرتبطة بتلك النظم, حيك لايوجد سياسة بشكل كبير على نظام التعليم 
 م.لتعلياتعليمية واضحة وثابتة تسير عليها الدولة؛ لأنها تت ير بت ير الوزير المساول عن 

وتكنولوجيًا, تهتم مصر بدعم القطاع التكنولوجي بشكل واضه منذ إنشاء المجلس 
هم في التكنولوجية الأمر الذي يسالأعلى للعلوم والتكنولوجيا  وصندوق العلوم والتنمية 
 (136)تحقيق التنمية الاجتماعية والازدهار الاقتصادي بالدولة.

 حقيقلذا أيقنت الحكومة المصرية في مرحلة مبكرة بأن التكنولوجيا تشكل أداة مهمة لت
إلى  التنمية الاقتصادية وتعزيز القدرة التنافسية  واتجهت منذ تسعينيا  القرن الماضي

سسا  متعددة في مجال الاتصالا  وتكنولوجيا المعلوما   وتطوير عدة اطط إنشاء مو 
 (137)استراتيجية في هذا المجال  من أجل دعم جهود القطاعين العام والخاص.
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وتقممممموم وزارة الاتصمممممالا  وتكنولوجيممممما المعلومممممما  فمممممي مصمممممر بمممممدور فاعمممممل فمممممي دعمممممم 
لوجيا ة الأساسية للًتصالا  وتكنو التكنولوجيا ونقلها؛ حيك قامت الوزارة بتعزيز مجال البني

المعلوممما  لتحسممين إمكانيممة الوصممول إلممى الخممدما  التكنولوجيممة المتنوعممة  وطبقممت المموزارة 
عمدة بمرامج تكنولوجيممة  اسمتطاعت بهمما مصمر أن تحتممل مكانمة متقدمممة ضممن الاقتصمماديا  

 (138)العشر الناشاة في العالم.
  ن الت يرا  في بناء طبقا  المجتمعومجتمعيًا فإن المجتمع المصري يشهد العديد م

فهناج انقسام واضه بين فاا  المجتمع إلى طبقا  عليا وطبقا  دنيا وطبقا  وسطى 
 (139).زيادة نسبة الفقر والتفاو  الاجتماعي الواضه المجتمع المصري منتتآكل بشكل واضه  ويعاني 

واضه على ويتضه من الًل ما تم عرضه أن هناج سياقًا مجتمعيًا يوثر بشكل 
مناحي الحياة في مصر بصفة عامة  وعلى النظام التعليمي بصفة ااصة, ولما كان 

ك ة بذلالمعلم هو بمثابة العنصر الأهم في العملية التعليمية  فإن إعداده يتأثر بالضرور 
معلم السياق بما يتضمن هذا الإعداد من سعي موسسا  إعداد المعلم المصرية للًرتقاء بال

 يل فيفاياته الأساسية, وفي هذا ربما تبذل الدولة المصرية جهدًا ليس بالقلومهاراته وك
  تطوير برامج إعداد المعلم بصفة عامة, والعمل على دمج المعارف النظرية بالممارسا

ي تضه فالتطبيقية فيما يُعرف بالخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم, وهو ما سوف ي
 القسم.المحاور المتبقية من هذا 

 ثانياا: برامج إعداد المعلم في مصر:
تسممتأثر كليمما  التربيممة فممي مصممر بإعممداد المعلممم بشممكل رتمميس؛ إذ تعتبممر كليمما  التربيممة 
 الموسسممة الموكممل بهمما مسمماولية إعممداد المعلممم بنظاميممه التكمماملي والتتممابعي, وقممد حممدث لتلممك

 الموسسة تطور واضه.
م حيمك تمم إنشماء 1880داد المعلمم إلمى عمام وترجع الجذور التاريخية لإنشاء كليما  إعم

تممم دمممج معهممد  1970مدرسممة المعلمممين العليمما كمعهممد تربمموي لتخممريج المعلمممين  وفممي عممام 
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التربية العالي إلى كلية المعلمين لتشكل كلية التربية جامعة عمين شممس والتمي تولمت إعمداد 
 ( 140)تابعي في الإعداد.المعلم واتبعت النظام التكاملي إلى جانب اهتمامها بالنظام الت

ويُلًحظ بذلك أن كلية التربية بجامعة عين شمس كان لها السمبق فمي إعمداد المعلمم فمي 
مصر, وعلى نسق كليمة التربيمة بجامعمة عمين شممس كانمت كليما  التربيمة ببماقي الجامعما  

 تمرار.    باس المعلم إلا وقد سعت لتحسينه وتطويرهالمصرية تقوم بذا  الدور, ولم تترج الدولة إعداد 
فهناج العديمد ممن المحماولا  المسمتمرة لتطموير بمرامج إعمداد المعلمم فمي مصمر بمدءا ممن 

عمام  دراسة كلية التربية بجامعة عين شمس بتكليف من وزارة التربية والتعليم والبنمك المدولي
م, ودراسممممة كليممممة التربيممممة بجامعممممة عممممين شمممممس مممممع مركممممز بحمممموث التنميممممة الممممدولي 1979
عديممد مممن الممموتمرا  التممي عقممدتها كليمما  التربيممة المختلفممة ثممم مشممروع تطمموير م, وال1982

     (141)م وغيرها من الجهود.2003كليا  التربية لعام 
م؛ بحيممك يممتم إعممداد 1982وبممدأ  مصممر فممي توحيممد موسسمما  إعممداد المعلممم فممي عممام 

الميممدان  جميممع المعلمممين علممى المسممتوى الجممامعي مممع مراعمماة تأهيممل المعلمممين العمماملين فممي
غيمممر الحاصممملين علمممى موهمممل جمممامعي تربويًممما؛ بحيمممك يصممملون بموجمممب همممذا التأهيمممل إلمممى 

م باتبممماع فكمممرة إنشممماء كليممما  التربيمممة 1987المسمممتوى الجمممامعيً, ثمممم قاممممت الدولمممة فمممي عمممام 
   (142)م.1989النوعية لتخريج المعلم النوعي, ليتم إنشاؤها بالفعل في عام 

ة تربيممة مُوزعممة فممي المحافظمما  المختلفممة تتبممع كليمم 25م أصممبه هنمماج 2010وفممي عممام 
  ( 143)الجامعا  المصرية تتولى مساولية إعداد المعلم.

ويوجمممد نظاممممان لإعمممداد المعلممممم فمممي مصمممر الأول النظمممام التتممممابعي المممذي يحصمممل فيممممه 
بيمة الطالب أولًا على درجة الليسانس أو البكالوريوس من كليمة جامعيمة ثمم يلتحمق بكليمة التر 

ه و عامين ليتفرغ للحصول على الممواد التربويمة, أمما النظمام التكماملي يحصمل فيملمدة عام أ
   ( 144)الطالب على إعداد مهني أكاديمي وتربوي في ذا  الوقت.

وباستقراء إعداد المعلم في مصر في ضوء السياق المجتمعي يُلًحظ أن كليما  التربيمة 
ي إطمار مركزيمة السملطة, والتمي توكمد هي التي تتولى مساولية إعداد المعلم بالدولة, وذلك فم
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على تركز سلطة أي مجال في الدولة في يد موسسة واحدة, كمما يُلًحمظ التمدال الحكمومي 
فممي محمماولا  إصمملً  إعممداد المعلممم وذلممك فممي إطممار تلممك المركزيممة التممي تسمميطر الدولممة مممن 

بممين الًلهمما علممى موسسمما  الدولممة كافممة وممما يحممدث فيهمما مممن تطمموير, وجمماء وجممود صممراع 
أنصمممار نظمممامي إعمممداد المعلمممم فمممي مصمممر ربمممما فمممي إطمممار التخمممبط السياسمممي والاقتصمممادي 
والمجتمعممي الممذي تعيشممه مصممر, وقلممة وجممود رؤيممة ثابتممة وموحممدة لإعممداد المعلممم, وكممأن كممل 
نظممممام موجممممود لإرضمممماء الفممممريقيين المتنممممازعيين حممممول صمممملًحية كمممملً النظممممامين )التكمممماملي 

 م بدون غلبة فريق على  ار. والتتابعي(  كنظام لإعداد المعل
 ثالثاا: آليات تعزيز الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم في مصر:

تتعممدد  ليمما  تعزيممز الخبممرا  الكلينيكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم فممي مصممر والتممي يمكممن 
 تناولها بالتفصيل على النحو التالي.

 امج إعداد المعلم:الآلية الأولى: الخبرات الكلينيكية المعملية في بر 
تتمموزع المقممررا  التممي يدرسممها الطمملًب المعلمممون فممي بممرامج إعممداد المعلممم بمصممرما بممين 
المقممممررا  التخصصممممية, والتربويممممة, والثقافيممممة, وتعتبممممر المقممممررا  التربويممممة هممممي المنمممموا بهمممما 
ة الإعممداد المهنممي للمعلممم بشممكل رتمميس, والتممي فممي سممياقها تظهممر الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليمم

    (145)في برامج إعداد المعلم.
وترتكمممز  ليمممة الخبمممرا  الكلينيكيمممة المعمليمممة فمممي بمممرامج إعمممداد المعلمممم فمممي مصمممر علمممى 
المقررا  الدراسية التي يحصل عليهما الطملًب المعلممون املًل السمنوا  الدراسمية فمي كليمة 

 .جيا التعليموالتدريس المص ر, وتكنولو التربية, والتي تشمل مقررا  طرق التدريس, والمناهج, 
ويدرس الطلًب المعلمون في غالبية كليا  التربيمة مقمرر التمدريس المصم ر فمي الفرقمة 

لمى الإضافة إالثانية ليكون تمهيدا لداولهم الى التربية العملية في الفرقتين الثالثة والرابعة, ب
وس مقررا  المناهج وطمرق التمدريس وتكنولوجيما التعلميم والتمي تسماعدهم علمى تصمميم المدر 

    (146)إلكترونيًا واستخدام الوساتل التكنولوجية المختلفة.
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ويُلًحممظ مممما سممبق أن بممرامج إعممداد المعلممم فممي كليمما  التربيممة تسممعى لإداممال الخبممرا  
 الكلينيكيمة فممي المقممررا  التممي تركمز علممى إعممداد المعلممم غيمر أن تلممك المقممررا  دااممل بممرامج

 يد من المشكلً  الواضحة. إعداد المعلم بكليا  التربية تعاني من العد
فيعتمممد التممدريس علممى المقممررا  التربويممة دااممل كليمما  التربيممة علممى طريقممه المحاضممرة 

     (147)بشكل كبير اعتقاداً أن هذه الطريقة هي أهم الطرق وأفضلها في التعليم.
ومازالت تعتمد عملية التدريس على التلقين ونقل المعلوما  والتحصيل المعرفمي بشمكل 

حتممى أسمماليب التقممويم والامتحانمما  تقمميس الحفممظ والاسممتذكار, ولا تعتمممد علممى التعممرف كبيممر 
     ( 148)على المهارا  التي تم اكتسابها من المقررا  التي تسهم في إعداد المعلم مهنيًا.

علم وبذلك تقل الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بكليا  التربية؛ بحيك يكون م
ن الممرتيس فممي حممين أن الطمملًب المعلمممين مسممتقبلًً فقممط تصممقل مشمماركتهم المعلممم هممو الملقمم

بشمممكل ملحممموظ فمممي العمليمممة التعليميمممة, وي لمممب فمممي همممذا الصمممدد الطمممابع النظمممري فمممي الشمممر  
  (  149)بالمحاضرا  واكتساب المعلوما  من الًل كتب مطبوعة بالأقسام التربوية.

؛ حيممك تمُمدرس بطريقممة نظريممة دون كممما أن هنمماج قصممورًا فممي مقممررا  تكنولوجيمما التعلمميم
 (  150).علمتلك التكنولوجيا في مواقف التعليم والتوجود فترا  كافية يتدرب فيها الطلًب على استخدام 

وهنممماج قصمممور فمممي اسمممتخدام الأسممماليب والطمممرق الحديثمممة فمممي التمممدريس مثمممل: التمممدريس 
, وقلمممة لتعلممميم الإلكترونممميالمصممم ر, والتعلممميم المممذاتي, والتعلممميم الممممرتبط, والتعلممميم المبمممرمج, وا

وجمممود تنظممميم دروس للمشممماهدة للطممملًب داامممل محاضمممرا  التمممدريس المصممم ر, كمممما لاتقممموم 
    (151) برامج إعداد المعلم بكليا  التربية بتدريس المواد التي يتم تدريسها في المدارس.

 لتميولا يوجد دليل للطالب المعلم داامل الكليمة للًسترشماد بمه ليتعمرف واجباتمه ومهاممه ا
  ( 152)مية.التدريس المص ر بكليا  التربية من قلة توافر الوساتل التعلي تعاني معامليجب أن يقوم بها كما 

ويتضمممه مممممما سممممبق أن كليمممما  التربيممممة تواجممممه مشممممكلً  فممممي دعممممم الخبممممرا  الكلينيكيممممة 
المعملية في برامج إعداد المعلم, وتظهر هذه المشكلً  في إطار المشكلً  التمي تواجههما 
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يمما  التربيممة بصممورة ااصممة والتعلمميم فممي مصممر بصممورة عامممة, بحيممك إن مصممر ممماتزال كل
 تحتاج للعديد من الجهود لدعم الخبرا  الكلينيكية في برامج إعداد المعلم.

وباسممتقراء الخبممرا  الكلينيكيممة المعمليممة فممي بممرامج  إعممداد المعلممم فممي مصممر فممي ضمموء 
خبمرا  الكلينيكيمة فمي إطمار تنماقص اعتمماد السياق المجتمعي المصري يُلًحظ تدني دعم ال

كليا  التربية علمى الجانمب التكنولموجي فمي التمدريس رغمم التطمور التكنولموجي المذي تسمعى 
 إليه الدولة المصرية, كما أن التخبط في إصلً  التعليم انعكس علمى تعزيمز تلمك الخبمرا ؛

تربيمة للإصملً ؛ حيمك بحيك ربما لا توجمد نيمة حقيقيمة ومسماعي نابعمة ممن داامل كليما  ال
إن معظممم محمماولا  الإصمملً  تممتم بشممكل مركممزي موجممه مممن الدولممة, كممما أن نظممام القبممول 
بكليا  التربية ونظام التعلميم ذي المسمتوى المتمدني وقلمة تموافر فمرص عممل أثمر علمى ممدى 
تقبل الطلًب لإصلً  حقيقي في المقررا  الدراسمية, كمما أن تمدني مسمتوى بعمب أعضماء 

ريس على المستوى الشخصي الذي لا يعرف استخدام التكنولوجيا أثر بشكل كبير هياة التد
على تلك ا لية, وفي ضموء التمدني الاقتصمادي المذي تعيشمه مصمر بمما يموثر علمى الأنفماق 
الحكومي على القطاعا  المختلفة والتي فمي صمدارتها القطماع التعليممي, بمما يجعمل كليما  

 نولوجيمما فممي بممرامج إعممداد الطمملًب المعلمممين, الأمممر الممذيالتربيممة غيممر قممادرة علممى دمممج التك
 يوثر بدرجة أو بأارى في دعم تلك الخبرا . 

 الآلية الثانية: التدريب الميداني للطلاب المعلمين:
ترتكمممز  ليمممة التمممدريب الميمممداني للطممملًب المعلممممين فمممي بمممرامج إعمممداد المعلمممم علمممى مقمممرر 

رابعة, لمعلمون في السنتين الدراسيتين الثالثة والالتربية العملية الذي يحصل عليه الطلًب ا
وترتكممز التربيممة العمليممة علممى الشممراكة التممي تحممدث بممين كليمما  التربيممة والمممدارس مممن امملًل 
ة وزارة التربية والتعليم, بحيمك تسممه الممدارس ممن املًل تلمك الشمراكة لطملًب كليما  التربيم

 ا.بالتدريب الميداني فيها بأوقا  وأزمنة متفق عليه
  (153)وتنقسم التربية العملية في كليا  التربية بمصر إلى نوعين وهما:

 التربية العملية المنفصلة : .1
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وهممممي اممممروج الطمممملًب المعلممممممين إلممممى المدرسممممة مممممرة أو ممممممرتين فممممي الأسممممبوع, والقيمممممام 
 بالمشاهدة والتدريس في الفصل لمدة سنة دراسية كاملة .

 التربية العملية المتصلة : .2
المعلممممين فمممي المدرسمممة لممممدة مسمممتمرة تتمممراو  ممممن أسمممبوع إلمممى عمممدة  همممي عممممل الطممملًب

    أسابيع الًل الفصل الدراسي الواحد ويمارس الًلها كل الأدوار المتعلقة لعمل المعلم .
وأكمممممد  الخطمممممة الاسمممممتراتيجية القوميمممممة لإصممممملً  التعلممممميم قبمممممل الجمممممامعي فمممممي مصمممممر 

كليممما  التربيمممة والممممدارس فمممي م علمممى ضمممرورة دعمممم العلًقمممة التكامليمممة بمممين 2012م/2007
مصممر بحيممك تأاممذ كليمما  التربيممة بفلسممفة واضممحة المعممالم ومرتبطممة بخطممة شمماملة ومحممددة 

 ( 154)الزمن في علًقتها مع المدارس.
وتقوم كلية التربية بجامعة عين شمس على سمبيل المثمال بوضمع التربيمة العمليمة بشمكل 

ن, نة الثالثمة والرابعمة للطملًب المعلمميمتصل لمدة أسبوعين في الفصل الدراسي الواحد بالسم
  ( 155)كما أن الطالب يقوم بالتواجد بشكل منفصل لمدة يوم من كل أسبوع.

وللتربيممة العمليممة دور كبيممر فممي وجممود اتجمماه إيجممابي لممدى الطمملًب المعلمممين نحممو مهنممة 
التمممدريس؛ بحيمممك أنهممما تعممممل بشمممكل كبيمممر علمممى المممتخلص ممممن القلمممق والتممموتر النفسمممي المممذي 

ر  لممه اريجممو كليمما  التربيممة عنممد العمممل فممي المممدارس, كممما أن التربيممة العمليممة هممي يتعمم
  (156).والتعرف على ما يتم في الفصول الدراسيةالفرصة الحقيقية للتدريب والممارسة الفعلية 

ويتضمممه ممممما سمممبق أن ثممممة جهمممودًا تقممموم بهممما كليممما  التربيمممة فمممي سمممبيل دعمممم التمممدريب 
إكسمممابهم مهمممارا  حقيقيمممة واقعيمممة ممممن الميمممدان, بحيمممك يصمممبه الميممداني للطممملًب المعلممممين و 

هم اريج كليا  التربية قادر على التعامل الفعلي بعد ذلك مع المواقمف التمي يمكمن أن تقمابل
فمممي الميمممدان, وعلمممى المممرغم ممممن تلمممك الجهمممود إلا أنمممه مممماتزال هنممماج العديمممد ممممن المعوقممما  

 إعداد المعلم في مصر.والمشكلً  التي تواجه التربية العملية في برامج 
يمة, فهناج مساتل جدلية عديدة حول التربية العملية في برامج إعداد المعلمم بكليما  الترب

  (157)حيك إن هناج جدلًا كبيرًا حول:
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 المدة اللًزمة للطالب المعلم لفترة التدريب الميداني .  .1
 مفردا  تقويم الطلًب المعلمين.  .2
 ع الطلًب . تواجد المشرف على التربية العملية م .3
 شكل مقرر التربية العملية وطريقتها وتقديمها .     .4

كممما لا يوجممد أهممداف واضممحة ومعممايير ثابتممه للتربيممة العمليممة بحيممك يضممعف الإشمممراف 
     (158)على تلك العملية بشكل ملحوظ وكذلك تختلف معايير التقويم بين المشرفين.

اقما  تقمويم مناسمبة لطملًب وقد أكد  إحمدى الدراسما  علمى ضمرورة الاعتمماد علمى بط
صور التربية العملية في التدريب الميداني وتحليل تلك البطاقا  والتعرف على أهم أوجه الق

   (159)فيها وتلًقيها.
 ( 160):عملية التربية العملية تتمثل في في الحسبان في وهناج العديد من الاعتبارا  التي توضع

 ة العملية فردا  العملية والتربوية في فترة التربيالم اكتساب كل المعلمينأنه لا يمكن للطلًب  .1
أنممه لايمكمممن للطممملًب المعلممممين أن يُكونممموا لأنفسمممهم فكمممرة واضمممحة وكاملمممة عمممن  .2

 التعامل مع الطلًب في فترة التربية العملية القصيرة.   
كممما تعمماني التربيممة العمليممة مممن مشممكلً  تتعلممق بقلممة وجممود مقممررا  تمهيديممة واضممحة 

   ( 161).فيها غير واضحة وموضوعية بشكل كامل كما أن أساليب التقويمالتربية العملية  لكيفية إدارة 
ولا يوجمممد تنسممميق بمممين كليممما  التربيمممة والممممدارس أو الممموزارة للتنسممميق بينهمممما فمممي مجمممال 
ة التوتيممف فيممما بعممد, وإنممما يقتصممر التنسمميق فممي مجممال التربيممة العمليممة, وتعمماني تلممك التربيمم

   ( 162)ل كبير في بعب جوانبها.العملية من ضعف بشك
ويواجممممه التممممدريب الميممممداني بعممممب المشممممكلً  وأوجممممه القصممممور فممممي الجانممممب التنظيمممممي 
الداالي بالكلية تتمثمل فمي ضمعف المربط بشمكل كاممل بمين الممدارس والإدارا  بحيمك تكمون 

 (163)مدارس التدريب بعيدة في بعب الأحيان عن محل سكن الطلًب.
العمليمة فمي بمرامج إعمداد المعلمم بكليما  التربيمة لاتمزال فمي  ويتضه مما سبق أن التربيمة

حاجممة إلممى مزيممد مممن الجهممد لتعزيممز شممراكة حقيقيممة غيممر شممكلية تقمموم فيهمما أطممراف الشممراكة 
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)الكليممة والمممدارس والإدارا  والمممديريا  التعليميممة( بعمممل حقيقممي وأدوار بممارزة وجهممد ممموثر, 
الطملًب بشمكل جيمد قبمل التحماقهم بتلمك التربيمة كما أن كليما  التربيمة فمي حاجمة إلمى إعمداد 

 العملية بحيك يصبحون موهلين لمواجهة أي مشكلً  يمكن أن تواجههم.
د وباسمتقراء التمدريب الميمداني كإحمدى  ليما  تعزيممز الخبمرا  الكلينيكيمة فمي بمرامج  إعممدا

اكة لا المعلم فمي كليما  التربيمة فمي ضموء السمياق المجتمعمي المصمري يُلًحمظ أن تلمك الشمر 
تتم بشكل واضه في تل تفمرد كمل موسسمة بعممل محمدد فمي إطمار المركزيمة والنمطيمة التمي 
تسممود المجتمممع المصممري, وقلممة التعمماون بممين موسسمما  الدولممة بشممكل واضممه, كممما أن تلممك 
ها الشممراكة تممتم بشممكل مركممزي مممن قِبممل وزارة التربيممة والتعلمميم فممي إطممار المركزيممة التممي يعيشمم

ارة سمه لكليا  التربية بالشراكة المباشمرة ممع الممدارس إلا ممن املًل وز المجتمع بحيك لا يُ 
ي مصمر التربية والتعليم ومديرياتها وإداراتها التعليمية, كما أن تدني المسمتوى الاقتصمادي فم

لا يسمممممه بتحمممممل المممممدارس أو الكليمممما  لنفقمممما  التربيممممة العمليممممة للطمممملًب لممممدعم اسممممتخدام 
 المتنوعة والتي يتحمل معظمها الطلًب.  التكنولوجيا وأساليب التدريس

 الآلية الثالثة: المدارس ذات العلاقة بمؤسسات إعداد المعلم:
بدأ  فكرة إنشاء المدارس التابعة للجامعا  وتطور  منذ نشأة المدارس النوذجية على 
م يد الأستاذ إسماعيل محمود القباني, وكان وقتها مدرسًا بمعهد التربية للمعلمين؛ حيك قد

م فكرة إنشاء فصول تجريبية في المدارس الابتداتية تلحق 1932لوزارة المعارف في عام 
بمعهد التربية, ويتم من الًلها تجريب أساليب التربية الحديثة, ونجحت الفكرة وتم تخريج 

م, ولكن تخوف أولياء الأمور من فكرة أنها مدارس 1935أول فوج لهذه التجربة في عام 
يب على الطلًب, كان سببًا في عزوف الكثير من الطلًب عنها, حتى ت ير يتم فيها التجر 

م وتم إنشاء 1939اسمها وأطلق عليها اسم المدارس النموذجية, ثم تطور  الفكرة في عام 
مدارس نموذجية مختلفة أشهرها مدرسة فاروق الأول النموذجية, ثم النقراشي النموذجية, 

م حول بعب فصول 1945مواصلة الفكرة, ففي عام  وكان لعبدالعزيز القوصي دورًا في
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مدرسة الأورمان الابتداتية إلى فصول نموذجية, واعتمد  تلك المدارس في إنشاتها على 
 (164)مجموعة من العناصر الرتيسة, ولعل أهمها ما يلي:

 التعليم يعتبر حياة وليس مجرد إعداد للحياة. .1
 إعداد الطلًب بفاعلية. .2
 تدريبهم على مهارا  الحياة.عمل معسكرا  للطلًب ل .3
 إعداد الطلًب عن طريق التربية الاجتماعية, وليس التربية الأكاديمية. .4
 تقسيم المدرسة إلى أسر ومجموعا . .5
 الاعتماد على نظام الحكم الذاتي. .6

بإنشمماء المممدارس  م1985لسممنة  64رقممم  وفممي هممذا صممدر قممرار وزيممر التربيممة والتعلمميم
ارة , وعلى كل حال فقد تضممن همذا القمرار الإشمر لم يتم تفعيلهالنموذجية, غير أن هذا القرا

 (165):اليالتي ينب ي أن تكون بين كليا  التربية والمدارس والتي هي على النحو الت التنظيمية إلى العلًقا 
ها بتقوم مديريا  التربية والتعليم بالمحافظا   بالتشاور مع كليا  التربية  .1

 .التعليم العام تعتبر كل منها مدرسة نموذجية نوعيا  بااتيار مدرسة من كل نوعية من
ا  تتولى وزارة التربية والتعليم تجهيز وإدارة هذه المدارس وتدرج الاعتماد .2

رار ا  قالمالية اللًزمة بموازنة الديوان العام للوزارة  ويصدر بنظام من هذه الاعتماد
 من اللجنة العليا للإشراف.

المدارس النموذجية مركزيا مقرها ديوان عام  هناج لجنة عليا للإشراف علي .3
 :الوزارة علي الوجه ا تي

 .رتيس قطاع التعليم رتيساً  .أ
 باً.مندو  أحد عمداء كليا  التربية يختاره وزير التربية والتعليم سنوياً رتيساً  .ب
 رتيس الإدارة المركزية للتعليم الأساسي عضواً. .ج
 رتيس الإدارة المركزية للتعليم العام عضواً. .د
 مدير المركز القومي للبجوث التربوية أمينا عاماً. .ه
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 .أحد مديري مديريا  التربية والتعليم بالمحافظا  يختاره الوزير سنوياً  .و
 .المالية ومدير عام الشاون   التعليم الثانوي  مدير عام التعلم الابتداتي ومدير عام .ز
 نوياً.ثلًثة من أعضاء هياا  التدريس بكليا  التربية يختارهم الوزير س . 
يه ثلًثة من نظار المدارس النموذجية يمثلون مرحلة التعليم الأساسي بحلقت .ا

 .والتعليم الثانوي العام
جنة يتولى التوجيه الفني للمدارس النموذجية لجنة يصدر بتشكيلها قرار من الل .4

 ين .الموجهو   والمركز القومي للبحوث التربوية  العليا للإشراف  تضم ممثلين عن كليا  التربية
 :تتا  لكليا  التربية فرصة التجريب في المدارس النموذجية وذلك عن طريق .5
 ةالحديث ما بين مستحدثا  المادة العلمية  والنظريا  التربويةتصميم وحدا  دراسية تجمع  .أ
 .استخدام بعب التطبيقا  الحديثة في مجال التعليم وتدريب المعلمين .ب
طة مجال الدراسة أو التخطيط للأنش القيام ببعب البرامج التدريبية سواء في .ج

 .يدةالأارى بالاشتراج للًستفادة من التجارب الجديسمه فيها للمعلمين في المدارس 
إداال بعب الأساليب الإدارية الحديثة بما يحقق التفاعل الكامل بين  .د

 .المعلمين والتلًميذ وإدارة المدرسة
التربية والمدارس في حال  ويتضه مما سبق أن ثمة فاتدة كانت ستعود على كليا 

 تطبيق القرار سالف الذكر على النحو التالي:
 همها:أ هذا القرار أن تحقق العديد من الفواتد ولعل من كان يمكن لكليا  التربية حال تفعيل 

 تتخذ كليا  التربية المدارس النموذجية مجالًا لتطبيق التجارب التعليمية .1
 .ت نجاحهاالجديدة تمهيداً لتعميمها عندما يثب

إتاحة الفرصة لأعضاء هياا  التدريس والإشراف بتلك المدارس للتدريب علي  .2
 لً.ستقبالأساليب التربوية والإدارية المتطورة ليكونوا روادا للتطبيق في مدارس أارى م

التعرف على مدى نجا  تطبيق بعب الأساليب التربوية من عدمه من الًل  .3
 الواقع الفعلي للمدارس.
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 يل النظري بالمجال التطبيقي.ربط التأص .4
 رس.من الًل المعايشة الفعلية في تلك المداالتنمية المهنية لأعضاء هياة التدريس  .5
 إتاحة الفرصة لأعضاء هياة التدريس في ااتيار نمط ونظام التعليم المناسب .6

 لكل منطقة من الدولة بما يتناسب وتروفها المجتمعية.
الوقوف على أحدث ما يتم في مجالا   إتاحة الفرصة لرجالا  التعليم على .7

 التجديد والتحديك التربوي.
 ها:من أهم هذا القرار أن تحقق العديد من الفواتد ولعلكان يمكن للمدارس النموذجية حال تفعيل 

 المساهمة في تنفيذ أهداف التعليم قبل الجامعي. .1
 .حهاثبت نجاميمها عندما يالتجارب التعليمية الجديدة تمهيداً لتعتحقيق الاستفادة من تطبيق  .2
 تقديم نمط من التعليم تتوافر له إمكانا  مناسبة . .3
التجريب في المجالا  التربوية والتعليمية بقصد تطوير العملية التربوية  .4

ف وتحديثها بتلك المدارس مما يساعد علي رفع مستوي أداء التلًميذ  وإيجاد المواق
اف متكاملًً في إطار أهداف المجتمع وأهدالتعليمية المناسبة لنمو التلًميذ نمواً 

 السياسة التعليمية معا.
تخطيط أساليب جديدة متقدمة لربط المدرسة بالمجتمع بما يساعد علي قيام  .5

 المدرسة بدورها في ادمة البياة وحل مشكلًتها.
ة, تحسين مستوى الأداء بالمدرسة مقارنة بالمدارس الخاصة والحكومية المختلف .6

 طوير  العملية التعليمية.بما يسهم في ت
 ة.الداال والإدارة الذاتية في إدارة شاونهاإتاحة الفرصة للمدارس لتحقيق الاستقلًلية  .7

ة غير أن فكرة المدارس النموذجية لم تفعل حتى ا ن, ومازالت تحتاج كليا  التربي
  لجهود كبيرة لإعادة إنشاء تلك المدارس التي تعتبر من أهم  ليا  تعزيز الخبرا

 الكلينيكية في برامج إعداد المعلم.
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 وباستقراء المدارس ذا  العلًقة بموسسا  إعداد المعلم في إطار السياق المجتمعي
في مصر يُلًحظ أن إنشاء تلك المدارس وإل اءها ارتبط بفكرة الإصلً  والتنمية في 

ر ارة تت يمصر والتي ترتبط بشكل كبير بوزير التعليم والنظام الحاكم, فمع ت ير الوز 
 كم لاالسياسا  التعليمية ويتم إل اء نظم والإتيان بنظم أارى, كما أن مركزية نظام الح

يسمه لأي موسسة بأن تعمل بشكل مستقل واتضه ذلك في إطار محاولا  كليا  التربية 
ربية ة التالتي باتت بالفشل لإنشاء مدارس مستقلة بعيدًا عن سلطة الدولة والمتمثلة في وزار 

على  تعليم, كما أن النظام الاقتصادي وحالة الضعف التي تعانيها موارد الدولة أثر وال
رس, إنشاء تلك المدارس حيك لاتمتلك كليا  التربية موارد كافية لإدارة مثل تلك المدا

وربما يكون ضعف الثقة المجتمعية لدى الشعب المصري في أي موسسة تعمل على تعليم 
 الحكومية سببًا في العزوف عن تلك المدارس.  أبناتها من اارج الموسسة

 تحدةالقسم الخامس: الخبرات الكلينيكية في برامج إعداد المعلم بالولايات الم
 الأمريكية ومصر: دراسة مقارنة تفسيرية

متحمدة يتناول هذا القسم المقارنة التفسيرية للظاهرة البحثية في دولتي البحمك الولايما  ال
ك من الًل التعرف علمى أوجمه التشمابة والاامتلًف للظماهرة البحثيمة الأمريكية ومصر, وذل

فممي دولتممي البحممك وتفسمميرها فممي ضمموء مفمماهيم العلمموم الاجتماعيممة, وسمموف يممتم تنمماول تلممك 
 المقارنة في ضوء المحاور التالية:

: أوجه التشابة والاختلاف في برامج إعداد المعلم بدولتي البحث:  أولاا
دة الأمريكيمة ومصمر فمي وجمود جهمود حثيثمة لإصملً  بمرامج تتشابه الولايا  المتحم .1

م, ويقصممد التنميااةإعمداد المعلممم فيهممما وذلمك فممي ضمموء سمعي كمملً الممدولتين لتحقيممق م
: ممجموعممة مممن الت يممرا  الجزريممة فممي المجتمممع  تهممدف إلممى "التنميااة"هنمما بمفهمموم 

تلفمممة تحويلمممه إلمممى مجتممممع متطمممور ذاتيًممما  ممممما يمممودي إلمممى تحسمممين المجمممالا  المخ
  كممما تعمممرف كممذلك بأنهممما مت ييممر هيكلممي فمممي جميممع مجمممالا  الحيمماة ممممن (166)فيممهم

مسممتوى إلممى مسممتوى أفضممل  ويشمممل أنشممطة وجهممودًا ضممخمة يقمموم بهمما الأفممراد فممي 
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, وفي هذا الصدد تسعى الولايما  المتحمدة الأمريكيمة (167)سبيل تحقيق هذا الت ييرم
ممماد برامجهمما وإداممال العديممد مممن لتحسممين بممرامج إعممداد المعلممم لممديها عممن طريممق اعت

 ليمما  دعممم الخبممرا  الكلينيكيممة فممي تلممك البممرامج, أممما مصممر فقممد قامممت بالعديممد مممن 
 سعياً تحسين أداء برامج إعداد المعلم.الجهود من الًل الحكومة المركزية وكليا  التربية 

ي تختلف الولايا  المتحدة الأمريكية ومصر فمي تعدديمة موسسما  إعمداد المعلمم ففم .2
حممين أنهمما تتركممز فممي مصممر فممي يممد كليمما  التربيممة بشممكل كبيممر, يُلًحممظ أن هنمماج 
العديمممد ممممن الموسسممما  التمممي تتمممولى مسممماولية إعمممداد المعلمممم فمممي الولايممما  المتحمممدة 
الأمريكيممة؛ ويمكممن تفسممير ذلممك فممي ضمموء تركيممز مصممر علممى مفهمموم م المسمماولية م 

و هيامممة أو موسسمممة بتحقيمممق ويمكمممن تعريمممف مفهممموم المسممماولية بأنمممه  مالتمممزام فمممرد أ
مجموعممة مممن الأنشممطة والنتمماتج والمخرجمما  التممي تهممدف المنظمممة للوصممول إليهمما  
بالإضممممافة إلممممى سممممعيها لإنجمممماز الأعمممممال التممممي تخممممص تلممممك المنظمممممة فممممي الوقممممت 

  كمما تعمرف بأنهما مسملطة (168)المحدد  وفقًا للأساليب والمعايير التي تراها مناسبةم
, ولمممذلك تتركمممز عمليمممة (169)بإنجممماز أهمممداف الموسسمممةم إلزاميمممة تلمممزم صممماحب الشمممأن

إعممداد المعلممم فممي مصممر فممي يممد موسسممة واحممدة تشمممل كليمما  التربيممة, بينممما تركممز 
"اسااتراتيجية ويُعممرف مفهمموم الولايمما  المتحممدة علممى مفهممومم اسممتراتيجية المنافسممة م, 

ا    بأنهمممما متعبيممممر شممممامل للأسمممماليب التحليليممممة لتقريممممر أهممممداف وسياسممممالمنافسااااة"
الموسسممة  عممن طريممق تقممدير المعلوممما  عممن التسممويق  وعمليمما  التقيمميم  وبحمموث 

  كمما تعممرف (170)العمليما   ممع الإشمارة إلمى المكانمة النسممبية للموسسمة فمي السموقم
بأنهمما مالقيممام بممما هممو أفضممل للوصممول لمسممتوى تحسممين المنممتج والأداء بأقممل تكلفممة  

مممممما يممممودي بالمنظمممممة لتحقيممممق بحيممممك يسمممممه بالتنممممافس بممممين المنظممممما  الأاممممرى  
, ولمممذلك يُلًحمممظ أن الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة تتعمممدد بهممما موسسممما  (171)التميمممزم

إعممداد المعلممم فممي ضمموء اسممتراتيجية المنافسممة التممي تممتم بممين تلممك الموسسمما  بحيممك 
 تسعى كل منها للوصول إلى التميز من الًل المنافسة مع الموسسا  الأارى.
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المتحدة الأمريكية فمي كمون موسسما  إعمداد المعلمم لمديهما تختلف مصر والولايا   .3
حكوميممة أو ااصممة؛ حيممك إن معظممم موسسمما  إعممداد المعلممم فممي مصممر موسسمما  
حكومية في حمين أن هنماج تنوعًما فمي نممط الموسسما  المسماولة عمن إعمداد المعلمم 
بالولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة والتمممي تتنممموع مممما بمممين موسسممما  حكوميمممة وموسسممما  

ة, وقد يعود همذا الوضمع فمي مصمر إلمى حداثمة التعلميم الجمامعي الخماص فمي ااص
مصممر مممن ناحيممة, ولعمممق النظممام المركممزي فممي مصممر مممن ناحيممة أاممرى, ويعممرف 

في  م بأنه منظام للإدارة تتركز فيه سلطة التوجيه والضبط والتيسيرالمركزيةمفهوم م
الإدارية العليما فمي المنشمأة تتمثل في احتفاظ المستويا    كما أنها م(172)هياة عليام

بدرجة عالية ممن سملطة صمنع القمرار واتخماذه  وهنما يلجمأ الممديرون فمي المسمتويا  
  (173)الإدارية الأقل إلى الحصول على موافقة رؤساتهم قبل اتخاذ معظمم القمرارا م

وتعرف كذلك على أنها متركيز سلطة إصدار القرارا  في يد جهة محمددة  وتتميمز 
  (174)اتخممماذ القمممرارا ؛ حيمممك ينتهمممي الأممممر بمممرتيس السممملطة التنفيذيمممةمبالهرميمممة فمممي 

وبمممذلك فمممإن الحكوممممة فمممي مصمممر لهممما سممملطة مركزيمممة فمممي إعمممداد المعلمممم ممممن اممملًل 
كليمممما  التربيممممة التابعممممة للمجلممممس الأعلممممى للجامعمممما  والممممذي يقممممع تحممممت الإشممممراف 

الولايما   المباشر لوزير التعلميم العمالي والمذي همو عضمو فمي الحكوممة, بينمما تركمز
 يمكمن تعريفمة بأنمه موعمي الأفمرادو  "الشاعور الجمعاي"المتحدة الأمريكية على مفهموم

والمنظممما  بالعلًقمما  الاجتماعيممة فيممما بيممنهم  وينمممو هممذا الشممعور نحممو الاشممتراج 
, وينطلمق مفهموم الشمعور الجمعمي ممن (175)في تحممل مسماولية النهمو  بمالمجتمعم

 عاتق الموسسا  الحكومية والخاصة بشكل متكامل.على  أن مساولية التعليم في الدولة يقع
تختلف الولايا  المتحدة الأمريكية عن مصر في التركيز بشكل كبير علمى اعتمماد  .4

برامج إعداد المعلم بها بشكل مستمر في حين أن مصمر تهممل همذا الجانمب بشمكل 
يكيمة ملحوظ ويمكمن تفسمير همذا الاامتلًف فمي ضموء تركيمز الولايما  المتحمدة الأمر 

المممذي يُعمممرف بأنمممه مدرجمممة التأكمممد ممممن المطابقمممة للمقممماييس و  "الجاااودة"علمممى مفهممموم 
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المحممددة  وهممي تعبيممر يسممتخدم للدلالمممة علممى مممدى الإشممباع )المعلممن أو الضممممني( 
  كممما تعممرف بأنهمما (176)الممذي تحقممق للمسممتهلك نتيجممة اسممتخدام مخرجمما  المنظمممةم

قممادرًا علممى تلبيممة الاحتياجمما  ممجموعممة مممن الصممفا  المميممزة للمخممرج التممي تجعلممه 
  كمما تعمرف بأنهما ممجموعمة ممن الخصماتص والسمما  (177)التي أعد  من أجلمه م

, وبممذلك (178)لمخمرج معممين أو عمليمة أو ادمممة  للوفماء بمتطلبمما  وحاجما  محممددةم
تسعى الولايا  المتحدة الأمريكية لتحسمين أداء موسسما  إعمداد المعلمم عمن طريمق 

 الجودة ومن ثم حصولها على الاعتماد.سا  إلى تحقيق سعيها لوصول تلك الموس
تختلف الولايا  المتحدة الأمريكية عن مصر في سمعيها إلمى إصملً  بمرامج إعمداد  .5

المعلم من قبيل تضافر جهود العديد من الموسسا  والهياما  والحكومما  المحليمة 
علممى وغيرهمما مممن الموسسمما  وذلممك فممي ضمموء تركيممز الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة 

ع العمليمة التمي تمتم بمين طمرفين أو أكثمر لتبمادل منمافم والذي يعنمي مالمشاركةمفهومم
, بحيممممك تشممممارج جميممممع موسسمممما  وفامممما  المجتمممممع الأمريكممممي فممممي (179).ممشممممتركة

فمممي حمممين أن معظمممم الإصممملًحا  فمممي مصمممر تمممأتي إصممملً  بمممرامج إعمممداد المعلمممم, 
ذلك لتركيز مصر علمى بشكل مركزي من قبيل السلطا  المركزية المعنية, ويرجع 

الممذي يمكممن أن يعممرف بأنممه متممدرج العناصممر الحاكمممة  حيممك  "تاادرا الساالطة"مفهمموم
إن العناصممر العليمما فممي أي موسسممة أو أي نظممام تممتحكم وتضممبط العناصممر الأدنممى 

  كمممما تعمممرف بأنهممما ممسمممتويا  (180)للحفممماظ علمممى النظمممام المممداالي لتلمممك الموسسمممةم
ي الممذي يأاممذ شممكلًً هرميًمما مممن أعلممى لأسممفل  لإصممدار الأوامممر فممي الهيكممل التنظيممم

والممذي تتممدفق مممن الًلممه كممل الاتصممالا  فممي التنظمميم  ويعتمممد علممى تطبيممق مبممدأ 
وحدة الأمر  بحيك يخضع كل عضو في المنظمة لرتيس واحد  هو المساول عن 

, ولذلك تصبه مساولية إصلً  موسسا  إعداد المعلم نابعمة (181)إصدار القرارا م
 المساولة عن الإصلً  في الدولة.من الموسسة 
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ااا: أوجااه التشااابه والاخااتلاف فااي آليااات تعزيااز الخباارات الكلينيكيااة فااي باارامج إعااداد  ثانيا
 المعلم بدولتي البحث:

يعر  محور أوجه التشابه والااتلًف في  ليما  تعزيمز الخبمرا  الكلينيكيمة فمي بمرامج 
جمممه التشمممابه والاامممتلًف فيمممما يتعلمممق إعمممداد المعلمممم بالولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة ومصمممر أو 

 با ليا  الثلًث التي تبناها البحك الراهن, والتي يمكن تناولها كا تي:
 :البحث أوجه التشابه والاختلاف في آلية تعزيز الخبرات الكلينيكية المعملية بدولتي .أ

 تتشابه مصر والولايا  المتحدة الأمريكية في التركيز على دعمم الخبمرا  الكلنيكيمة .1
" المعمليمممة فمممي بمممرامج  إعمممداد المعلمممم فمممي ضممموء تأكيمممد كممملً المممدولتين علمممى مفهممموم 

يمة, , والذي يوكد على تكامل المعرفمة النظريمة ممع جوانبهما التطبيقالتكامل المعرفي"
إن جاء هذا السعي بدرجا  وأشكال  –وهذا ما تسعى إليه الولايا  المتحدة ومصر

 كية المعملية في برامج إعداد المعلم المتنوعة.الكلينيمن الًل دعم الخبرا   -متفاوتة 
تختلف الولايا  المتحدة الأمريكية عن مصر في دعمم الخبمرا  الكلنيكيمة المعمليمة  .2

" التنمياااة داامممل بمممرامج إعمممداد المعلمممم لمممديها وذلمممك فمممي ضممموء تركيزهممما علمممى مفهممموم
تكممار  والتممي يمكممن تعريفهمما علممى أنهمما تشمممل الجوانممب المتعلقممة بالاب التكنولوجيااة"

ورأس المممال البشممري  وتنميممة الأنشممطة والسمملع والخممدما   ويممتم التعبيممر عنهمما فممي 
( 182)أهممممداف عممممدة تممممرتبط بممممالنواحي الاقتصممممادية والتجاريممممة والإجممممراءا  السياسممممية.

وتشير التنمية التكنولوجية بصورة عامة إلى نشاا واسع ومستدام يعممل بمما يحقمق 
اتهمما  وتفعيممل الصممناعا  الموجممودة  مممما نجمما  الصممناعا  الناشمماة وتطويرهمما وإنم

يتممميه فرصمممة الابتكمممار  وممممن ثمممم تحقيمممق التنافسمممية  معتممممدا كليممما علمممى التكنولوجيممما 
وتعرف بأنها التحسينا  التمي تمتم فمي ( 183)الحديثة في التحسين والتطوير والتنمية.

السممملع والخمممدما  التمممي يمممتم إنتاجهممما  وتحسمممين عمليمممة تسمممويقها لتحقيمممق النممممو فمممي 
, وبمممذلك تسمممعى (184)ال والحمممد ممممن الفقمممر  اعتممممادًا علمممى التكنولوجيممما الحديثمممة.المممد
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الولايا  المتحدة الأمريكية لدعم إداال التكنولوجيا في مجالا  الحياة كافة, وعلى 
 ذلك تسعى لإداالها في برامج إعداد المعلم.

 تختلمممف الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة عمممن مصمممر فمممي  ليمممة دعمممم الخبمممرا  الكلنيكيمممة .3
 المعملية داال برامج إعداد المعلم في تركيزها على الدمج بين العديد من المعارف
 والمهارا  والسلوكيا  المتنوعة التي تعمل على ارتقاء الطلًب المعلمين وإعدادهم
بشممكل موسممموعي ويمممأتي ذلمممك فمممي ضمموء تبنمممي الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة لمفهممموم 

بأنه مقيام الموسسمة بالانمدماج ممع موسسما  ويمكن تعريف هذا المفهوم م, التكاملم
أارى لها مصاله مشتركة  بحيك تمتد علًقاتها إلى أماكن ج رافية  أو موسسا  
منمممممماترة  أو أاممممممرى ادميممممممة  تسمممممماعد علممممممى تحقيممممممق زيممممممادة الإنتاجيممممممة  وتحسممممممين 

  ويمكمن تعريفهما كمذلك بأنهما معمليمة يقصممد بهما جممع الأجمزاء فمي جممزء (185)الأداءم
  كمممما يقصمممد بهممما ممجموعمممة العمليممما  التمممي (186)ق المنفعمممة المتبادلمممةمواحمممد  لتحقيممم

, وبمممذلك تمممدمج الولايممما  (187)تسمممتهدف التنسممميق بمممين أنشمممطة الموسسممما  المختلفمممةم
تكامل المتحدة الأمريكية في برامج إعداد المعلم لديها الجوانب النظرية والتطبيقية لت

 معًا للوصول إلى إثقال ابرا  الطلًب المعلمين.
 جه التشابة والاختلاف في آلية التدريب الميداني بدولتي البحث:أو  .ب

تتشمممابه مصممممر ممممع الولايمممما  المتحممممدة الأمريكيمممة فممممي الاهتممممام بالتممممدريب الميممممداني  .1
كإحممدى  ليمما  تعزيممز الخبممرا  الكلنيكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم وذلممك فممي ضمموء 

تمثل نه متعليم مستمر  يالذي يعرف بأ "التنمية المهنية"تبني كلً الدولتين لمفهوم 
فممي مجموعممة مممن المبممادرا  التعليميممة والتدريبيممة الرسمممية وغيممر الرسمممية التممي يممتم 

, ولممذا تسممعى الولايمما  (188)توفيرهمما لممبعب الظممروف والتحممديا  التممي تواجممه العممملم
 المتحدة ومصر لتنمية الطلًب المعلمين مهنيًا في برامج إعدادهم.

ريكيمممة عمممن مصممر فمممي نجممما  التمممدريب العملمممي لمممديها تختلممف الولايممما  المتحمممدة الأم .2
بشممممكل كبيممممر وذلممممك فممممي ضمممموء تركيممممز الولايمممما  المتحممممدة الأمريكيممممة علممممى مفهمممموم 
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ويمكممممن تعريممممف هممممذا المفهمممموم بأنممممه ممحاولممممة الممممق نمممموع مممممن الارتبمممماا  مالتنساااايقم
والانسممجام فممي النشمماا بممين المنظممما  القاتمممة علممى تحقيممق أهممداف مشممتركة  حتممى 

بعملها دونما تداال أو ازدواج  حتمى يحقمق وفمرة فمي الجهمد والوقمت  تستطيع القيام
عمليممة توحيممد مسمماهما  الممموارد الماديممة والبشممرية    كممما يعممرف بأنممه م(189)والمممالم

, ويتضه هذا التنسميق بشمكل كبيمر فمي (190)وغيرها؛ من أجل تحقيق هدف منشودم
فيممه هممذه العمليممة بشممكل التممدريب الميممداني بالولايمما  المتحممدة الأمريكيممة والممذي تممتم 

 يتضه فيه التنسيق بين الأطراف المتشاركة.
تختلف الولايا  المتحدة الأمريكيمة عمن مصمر فمي تبنمي نممط الشمراكة فمي التمدريب  .3

الميداني ممع ممدارس وموسسما  حكوميمة وااصمة وذلمك فمي ضموء تركيمز الولايما  
تفممويب مى أنممه ويُعممرف مفهمموم اللًمركزيممة علممم  اللامركزيااةالمتحممدة علممى مفهمموم م

د المستويا  الإدارية الوسطى والمباشمرة فمي اتخماذ القمرارا  بمدلًا ممن تركيزهما فمي يم
  كممممما تعممممرف بأنهمممما مإعطمممماء الجهمممما  العليمممما تفويضًمممما (191)فاممممة الإدارة العليمممما فقممممطم

  (192)للجهمما  الأدنممى فممي تممولي بعممب السمملطا  التنفيذيممة الخاصممة بتنظمميم محممددم
سمملطة توجيممة نمممط الشممراكة بممين بممرامج إعممداد المعلممم وبممذلك لمميس للحكومممة المحليممة 

فممي حممين تركممز مصممر فممي بممرامج إعممداد المعلممم بهمما بالتممدريب والمممدارس فممي الدولممة, 
م, والمذي المركزياةالميداني على المدارس الحكومية ويتضه ذلك في ضموء مفهموم م

 لعملية.اعلى التربية والمديريا  والإدارا  التعليمية يتضه في إشراف وزارة التربية والتعليم 
 لتي البحث:المدارس ذات العلاقة بمؤسسات إعداد المعلم بدو ا. أوجه التشابه والاختلاف في آلية 

تختلف الولايا  المتحدة الأمريكية عن مصمر فمي دعمم  ليمة الممدارس ذا  العلًقمة  .1
بموسسا  إعداد المعلم بشكل كبير بحيك لا توجمد مثمل تلمك ا ليمة فمي مصمر فمي 

المراهن علمى حمد علمم الباحمك, بينمما تتموافر فمي الولايما  المتحمدة الأمريكيمة,  الوقت
"الميزة ويمكن تفسير ذلك في ضوء اعتماد الولايا  المتحدة الأمريكية على مفهوم 

والممذي يُعمممرف بأنمممه ممممدى قمممدرة المنظممممة علممى التفممموق فمممي الأداء علمممى  التنافساااية"



 

   

  
 جامعة بني سويف

 مجلة كلية التربية

 اكتوبرعدد 

  2018-الجزء الأول 

 

 

 

293 

بدرجممة عاليممة مممن الكفمماءة والفعاليممة.  منافسمميها نتيجممة إنتمماج سمملع أو تقممديم اممدما 
والمقمممممدرة علمممممى أداء الأعممممممال فمممممي المنظممممممة بشمممممكل متميمممممز  وبشمممممكل أفضمممممل ممممممن 
المنافسممين. ويمكممن تحقيممق هممذه الميممزة مممن امملًل التمممايز  أو افممب التكمماليف  أو 
قيممممادة السمممموق. وهنمممماج أركممممان أساسممممية للميممممزة التنافسممممية  هممممي الكفمممماءة  والجممممودة  

  كمممما تعمممرف بأنهممما مأي وسممميلة (193)جابة لمممردود أفعمممال العمممملًءموالتحمممديك  والاسمممت
, ومن هنا يأتي اهتمام (194)تعطي للموسسة ميزة المنافسة في مخرجاتها  وأسواقهام

 الولايا  المتحدة الأمريكية بتلك ا لية دعمًا لتميز برامج إعداد المعلم بها.
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 القسم السادس: نتائج البحث ومقترحاته
فمممي ضممموء: الإطمممار النظمممري للبحمممك, والدراسمممتين التحليليتمممين لخبرتمممي الولايممما  المتحمممدة 
 الأمريكيمممة ومصمممر فيممممما يتعلمممق ببمممرامج  إعممممداد المعلمممم و ليممما  تعزيزهمممما, والدراسمممة المقارنممممة
ج التفسيرية لأوجه التشابه والااتلًف, فإن القسم المراهن يتضممن محمورين رتيسمين همما نتمات

 , وفيما يلي بيان تفصيلي لهذين المحورين. البحك, ومقترحاته
: نتائج البحث :   -أولاا

تتوزع نتاتج البحك الراهن بين نتاتج نظرية تتعلمق بالإطمار النظمري للبحمك وأامرى 
 :تتعلق بخبرتي الولايا  المتحدة الأمريكية ومصر, وفيما يلي بيان تفصيلي بهذه النتاتج

 ( النتاتج النظرية: 1
 راسة الإطار النظري للبحك إلى النتاتج التالية :توصل البحك من د

صماحب تطممور بممرامج إعمداد المعلممم تطممورًا ممماثلًً فممي مفهمموم الخبمرا  الكلينيكيممة منممذ  -
القرن التاسع عشر وفمي إطمار همذا توجهمت المدول بمدرجا  متفاوتمة للأامذ بمفهموم الخبمرا  

ك ل دول العممالم تسممعى لتحسممين تلممالكلينكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم منممذ ذلممك الوقممت ولا تممزا
 الخبرا  بشكل كبير عن طريق العديد من ا ليا  . 

ق ترتكز الخبرا  الكلنيكية في برامج إعداد المعلم على العديد من المبمادئ التمي تشمت -
 منهمما فلسممفة تلممك الخبممرا  ولعممل أهممم تلممك المبممادئ دور الخبممرا  الكلنيكيممة فممي تفعيممل عمليممة

علممممم مممممن عمليممممة التممممدريس والتركيممممز علممممى الممارسمممما  الفعليممممة دااممممل الابتكممممار وتمكممممين الم
 الفصول الدراسية .

يلزم لتحقيق الخبرا  الكلنيكية فمي بمرامج إعمداد المعلمم تحقيمق العديمد ممن المتطلبما   -
والتممي مممن أهمهمما : إصمملً  منظومممة إعممداد المعلم ودعممم بحمموث التطمموير فممي بممرامج إعممداد 

تممي تقمدم فممي تلممك البممرامج  والتركيمز علممى العمليمما  الفاعلممة فممي المعلمم  وإصمملً  المنمماهج ال
إعممممداد المعلممممم  وتفعيممممل دور الطمممملًب المعلمممممين فممممي بممممرامج إعممممداد المعلممممم علممممى الخبممممرا  
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الكلينيكيممممة  وربممممط الطمممملًب المعلمممممين بالمدرسممممة بصممممورة مسممممتمرة  والتركيممممز علممممى تحسممممين 
 مخرجا  برامج إعداد المعلم .

ا  لخبرا  الكنيكية في برامج إعداد المعلم ولعل من أهمها الخبر تتعدد  ليا  تعزيز ا -
دارس الكلنيكيممة المعمليممة فممي بممرامج  إعممداد المعلممم  والتممدريب الميممداني للطالممب المعلممم, والممم

 العلًقة بموسسا  إعداد المعلم.  ذا 
 يكية :مر ( نتاتج متعلقة بالخبرا  الكلنيكية في برامج إعداد المعلم بالولايا  المتحدة الأ

حمدة توصل البحك فيما يتعلق بالخبرا  الكلنيكية في برامج  إعداد المعلم بالولايا  المت
 الأمريكية إلى النتاتج التالية : 

 إلى تحسين برامج إعداد المعلم -ولا تزال تسعى -سعت الولايا  المتحدة الأمريكية  -
 تواجهها في إعداد المعلم.  لديها على ضوء الخبرا  الكلنيكية في ضوء التحديا  التي

تعتبممر الولايمما  المتحمممدة أولممى دول العممالم فمممي الأاممذ بممالخبرا  الكلنيكيمممة فممي بمممرامج  -
 إعداد المعلم كأسلوب متميز في إعداد المعلم .

 تعتبممر  ليممة الخبممرا  الكلنيكيممة المعمليممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم مممن أهممم  ليمما  دعممم -
لمممى عمممداد المعلمممم بالولايمما  المتحمممدة الأمريكيمممة والتمممي تمممودي إالخبممرا  الكلنيكيمممة فمممي بمممرامج إ 

 تخريج معلمين ذوي  كفاءة عالية . 
ج تركز الولايا  المتحدة الأمريكيمة فمي الخبمرا  الكلنيكيمة المعمليمة علمى دعمم المنماه -

التحليليممة وإكسمماب الطممملًب المعلمممين الممارسممما  الفعليممة داامممل بممرامج إعمممداد المعلممم تحمممت 
 من الخبراء . إشراف عدد

هنممماج العديمممد ممممن الأنظممممة والممارسممما  التمممي تقممموم بهممما الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة  -
 لدعم الخبرا  الكلنيكية في برامج إعداد المعلم لديها .

تعتممممد الولايممما  المتحمممدة الأمريكيمممة علمممى ممممد ممممدة بمممرامج إعمممداد المعلمممم لممممدة اممممس  -
يمة داامل الفصمول والتمي تمدعم ممارسما  تطبيقيمة سنوا  للتمكين من زيادة الخبمرا  الكلنيك

 حقيقية داال برامج إعداد المعلم .
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تركممز الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة علممى تحقيممق الجممودة فممي بممرامج إعممداد المعلممم علممى  -
الخبرا  الكلنيكية وكذلك تسعى لحصول موسسا  إعداد المعلمم بالجامعما  علمى الاعتمماد 

 لكلينيكية فيها.مما يوكد على دعم الخبرا  ا
تقمموم الولايمما  المتحممدة الأمريكيممة بتعزيممز التممدريب الميممداني عممن طريممق شممراكة قويممة  -

 وفعالة بين موسسا  إعداد المعلم والمدارس .
 بوعًا.برامج  إعداد المعلم لمدد طويله قد تصل إلى اثني عشر أس الميداني فيتمتد فترا  التدريب  -
ة من أهم الممدارس ذا  العلًقمة بموسسما  إعمداد المعلمم تعتبر مدارس التنمية المهني -

 . بالولايا  المتحدة الأمريكية, والتي تدعم الخبرا  الكلنيكية في برامج  إعداد المعلم
د تتعدد المدارس ذا  العلًقة بموسسا  إعداد المعلم بالولايما  المتحمدة وهنماج العديم -

 لمتحدة الأمريكية . من المدارس التابعة لموسسا  ااصة بالولايا  ا
 ( نتاتج متعلقة بالخبرا  الكلنيكية في برامج إعداد المعلم في مصر :3

توصممل البحممك فيممما يتعلممق بممالخبرا  الكلنيكيممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم فممي مصممر إلممى 
 العديد من النتاتج والتي من أهمها :

 تتولى كليا  التربية في مصر مساولية إعداد المعلم بشكل رتيس.  -
 يوجد نظامان لإعداد المعلم في مصر ويتمثلًن في النظامين التكاملي والتتابعي . -
تعتمممد مصممر علممى بعممب المقممررا  الدراسممية فممي بممرامج إعممداد المعلممم لممدعم الخبممرا   -

 عليم .وطرق التدريس وتكنولوجيا التالكلنيكية المعملية والتي من أهمها مقررا  التدريس المص ر 
 خبرا  الكلنيكية المعملية العديد من المشكلً  والتي من أهمها :تواجه  لية ال -

 .على الجانب النظري والتحصيل والحفظ * تركيز المقررا  الخاصة بدعم الخبرا  الكلنيكية 
 * هناج قصور في استخدام التكنولوجيا في مقررا  دعم الخبرا  الكلنيكية .

 .في التدريس في برامج  إعداد المعلم يثة * هناج قصور في استخدام الأساليب والطرق الحد
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تتركممز  ليممة التممدريب الميممداني للطمملًب المعلمممين فممي بممرامج إعممداد المعلممم فممي مصممر  -
تربيممة علممى مقممرر التربيممة العمليممة فممي بممرامج إعممداد المعلممم وتنقسممم التربيممة العمليممة فيممه إلممى ال

 العملية المنفصلة والمتصلة . 
 همها:العديد من المشكلً  ولعل أ اني / التربية العملية في مصر تواجه  لية التدريب الميد -

 * قصور أساليب تقويم التربية العملية وإلاشراف عليها .
 * قلة وجود أهداف واضحة للتربية العملية .
 * قلة جودة مقررا  تمهيدية للتربية العملية .

 لية .* ضعف التنسيق بين المدارس والجامعا  فيما يخص بالتربية العم
لا توجممممد مممممدارس تابعممممة لموسسمممما  إعممممداد المعلممممم فممممي مصممممر كإحممممدى  ليمممما  دعممممم  -

 الخبرا  الكلنيكية في برامج إعداد المعلم . 
 .ثانياا: مقترحات تفعيل آليات تعزيز الخبرات الكلنيكية ببرامج المعلم في مصر 

 لمعلم في مصرتتعدد مقترحا  تفعيل  ليا  تعزيز الخبرا  الكلنيكية في برامج إعداد ا
وفممي هممذا يمكممن الإشممارة إلممى بعممب المقترحمما  ذا  العلًقممة بكممل  ليممة مممن ا ليمما  الممثلًث 

 المختارة بالبحك الراهن على النحو التالي:
 ( مقترحا  تفعيل  لية الخبرا  الكلنيكية العملية ببرامج المعلم في مصر :1

م مليممة فممي بممرامج إعممداد المعلمميقتممر  البحممك الممراهن لتفعيممل  ليممة الخبممرا  الكلنيكيممة المع
 المقترحا  التالية:

 تفعيل عملية الابتكار داال المحاضرا  في برامج  إعداد المعلم . -
 التركيز على الممارسا  الفعلية داال برامج إعداد المعلم . -
 دعم المناهج وتحليلها داال برامج إعداد المعلم .  -
 لم للتمكن من دعم الخبرا  الكلنيكية .مد سنوا  الدراسة في برامج  إعداد المع -
 السعي نحو اعتماد برامج إعداد المعلم بشكل منفصل داال كليا  التربية . -
 يم .التدريس المص ر وطرق التدريس وتكنولوجيا التعل مقررا تفعيل الممارسا  التطبيقية داال  -
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بمممدعم الخبمممرا   التركيمممز علمممى اسمممتخدام التكنولوجيممما الحديثمممة فمممي المقمممررا  الخاصمممة -
 الكلنيكية المعملية .

 .لمعلماالمهني في برامج  إعداد الخاصة بالإعداد  الحديثة في المقررا استخدام الأساليب والطرق  -
 ( مقترحا  تفعيل  لية التدريب الميداني / التربية العملية في مصر : 2

 الية:يقتر  البحك الراهن لتفعيل  لية التدريب الميداني المقترحا  الت
 التركيز على دعم شراكة قوية بين كليا  التربية والمدارس . -
ي مد فترا  التربية العملية لمدد أكبر وااصة في التربيمة العمليمة المتصملة والنظمر فم -

 إمكانية إداال التربية العملية في السنة الدراسية الأولى والثانية . 
التربيممة العمليممة بممما يتضممممن وضممع مقممرر تمهيممدي لتممدريب الطمملًب المعلمممين علممى  -

 تهياتهم لمواجهة المشكلً  التي قد تقابلهم أثناء التربية العملية بالمدارس.
 .الطلًب المعلمين في التربية العمليةالتركيز على أساليب تقويم موضوعية لتقويم أداء  -
دعممم عمليمما  الإشممراف علممى التربيممة العمليممة عممن طريممق التنسمميق بشممكل فعممال بممين  -
 ا  التربية والمدارس . كلي

 بموسسا  إعداد المعلم في مصر : ( مقترحا  ااصة بتفعيل  لية المدارس ذا  العلًقة 3
يقتمممر  البحمممك المممراهن لتفعيمممل  ليمممة الممممدارس ذا  العلًقمممة بموسسممما  إعمممداد المعلمممم فمممي 

 مصر المقترحا  التالية: 
خمماص بإنشمماء المممدارس وال 1985لسممنة  64تفعيممل قممرار وزيممر التربيممة والتعلمميم رقممم  -

يما  النموذجية وتفعيل الإجمراءا  التمي أشمار إليهما القمرار بشمأن العلًقما  التنظيميمة بمين كل
 التربية والمدارس التي يمكن أن تتم في هذا الصدد.

إنشاء كمل كليمة تربيمة فمي مصمر مدرسمة مهنيمة تابعمة لهما لتكمون أداة لتطبيمق النتماتج  -
 هياة التدريس والباحثين بها.   العملية التي يصل إليها أعضاء
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   .17ص .م, 2006, لحؤةل 113

  . 331, ص حقمؤج  يايار ,  ألم  عل  ريؤي أميؤخ  ((154
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