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 ملخص الدراسة 

المصري، فهذه تعتد الارصفة كأحد منافذ بيع الكتاب تحليل دورتهدف هذه الدراسة وبشكل أساسى الي 
 يؤكتتد نجاحهتتا وانتشتتارهالمستتفيديها، واستتتمرار هتتذه الاتاهرة  اوعيتتة المعلومتتاتمتن اقتتدم الطتترق لتوصتيل 
الية عينة محددة من شوارع مدينة طنطا  والتي تتركز بها هذه الااهرة، ولكتن متع حيث تناولت الدراسة الح

التركيز علي الكتب فقط ودراستها من حيث العدد واللغتة والموضتوعات، ومتدي الحداثتة فضتلا عتن ستمات 
ه المستفيدين . قامت الدراسة ايضا برصد وتحليل هذ المنفتذ متن حيتث تتأثير الموقتع الجغرافتي، ومتدي تتاثير

علتي عمليتة البيتع بتل والقيمتة الاقتصتادية للكتتب المعروضتتة علتي فرشتات الطريتق بمدينتة طنطتا، متن اجتتل 
الوقوف علي توجهات العامة نحو الثقافة والمعرفتة، ومتن ثتم ايجتاز المشتهد الثقتافي والفكتري بتل والمعرفتي 

والإستكندرية فتي لمجتال لقتاهرة ايضا لهذه البلدة التي تنتشر فيها هذه الاتاهرة بشتكل كبيتر حيتث تتاتي بعتد ا
 ثقافة الارصفةل

 أولا : الإطار المنهجى للدراسة

 المقدمة : 1/1

تعتبر الجامعة مصدرا ومركزا لتوليد الأفكار العلمية والمعرفيتة استتجابة للتحتديات العالميتة والمحليتة، 
، ومن ثم لابتد (1)لمنتار منهاوتمثل إنتاجية أعضاء هيئة التدريس بالجامعة المدخل الأهم لتحقيق هذا الدور ا

وأن تقتتوم الجامعتتة بتهيئتتة الاتتروف المناستتبة لهتتم للقيتتام بتتذلك الأمتتر ومعرفتتة الصتتعوبات والمعوقتتات التتتى 
، متن أجتل رفتع (2)تواجهم إلى جانب محاولة علاج متا يمكتن متن المشتكلات التتى تتؤثر علتى البحتث العلمتى

ستية، حيتث أن التغاضتى عتن تلتك المعوقتات وتجاهلهتا مستوى الجامعات ورفع مستوى أعضاء الهيئة التدري
يمثل هدرا للموارد البشرية والمالية، كما أن استمرارية تلك الصعوبات والمعوقتات ستيبقى حجترة عثترة فتى 

 .(3)طريق الارتقاء بمحتوى الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس

بهتا والأهتداف التتى تستعى إلتى تحقيقهتا هتى فالجامعة بحكم الرسالة التى تؤديهتا والواتائف التتى تقتوم 
أداة المجتمعات الرئيسية فى التنمية والتقدم، وسيال التحدى قائما بتين الجامعتات فتى درجتة الاهتمتام بأستتاذ 

 .(4)الجامعة وتوفير البيئة العلمية المناسبة له لتأدية كافة أدواره فى خدمة العلم وثقافة المجتمع

 مشكلة الدراسة : 1/2

ل مشتكلة الدراستتة فتى قلتتة الإنتاجيتة العلميتتة لأعضتاء هيئتة التتتدريس بجامعتة بنهتتا والمنشتورة فتتى تتمثت
( للإنتاجيتتتة العلميتتتة 218.271مقابتتتل ) (4665) 2017والتتتتى بلغتتتت ديستتتمبر Scopus قاعتتتدة بيانتتتات 

                                            
دراسة : ة العربية السعودية نتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس السعوديات بكليات التربية للبنات بالمملكالإ.  (2007). براهيم راشد الحديثى إابتسام بنت (1

       Http://www.alnodom.com/index.php تاحة : الإ 2017يناير  2تاري  الزيارة  .تقويمية 

يناير  5تاري  الزيارة .  2، ع12مج  -.زهر عة الأمجلة جام -.المعيقات الاقتصادية للباحث فى جامعة فلسطين التقنية . ( 2010).  خالد محمد الصويص (2
  : تاحةالإ:  2017

 http://www.alazhar.edu-ps/arabic/Deanships/higher-Edu/Higher-Education.html  
  .مصدر سابق ( . 2007. )راشد الحديثى  براهيمإ( ابتسام بنت 3
 -. European Scientific journal -.( . الاحتراف الأكاديمى لأعضاء هيئة التدريس فى الجامعات السعودية 2013( محسن بن عبد الرحمن المحسن . )4

                  eujournal.org/index.php/esj/article/download/2476/2349تاحة  . الإ2107يناير  6. تاري  الزيارة  4مح

http://www.alnodom.com/index.php
http://www.alazhar.edu-ps/arabic/Deanships/higher-Edu/Higher-Education.html
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يتا كتان المصرية المنشورة فى نفس القاعتدة، وانطلاقتا متن أهميتة النشتر التدولى فتى تصتنيف الجامعتات عالم
لابتتد متتن دراستتة الأستتباب وراء ذلتتك الضتتعف وأهتتم المعوقتتات التتتى تقتتف عائقتتا أمتتام زيتتادة معتتدلات النشتتر 

 الدولى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها والخروج بمقترحات تساهم بدورها فى علاج هذا الأمر. 

 أهمية الدراسة : 1/3

نتاجيتة العلميتة لأعضتاء هيئتة التتدريس وتصتنيف من الجدير بالذكر أن هناك ارتباط وثيق بين حجم الإ
الجامعتات، فالعديتد متن التصتنيفات العالميتتة تضتع فتى اعتبارهتا عنتد تقيتتيم الجامعتات علتى المستتوى التتدولى 
حجتتم الإنتاجيتتة العلميتتة لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس بهتتذه الجامعتتات وجودتتته، فقتتد استتتحوذ معيتتار جتتودة الأداء 

( 2003شنغهاى( الصادر عتن جامعتة )جيتاو تونت ( والتذى صتدر منتذ عتام )البحثى للجامعات فى تصنيف )
 Times%( متتن الأوزان النستتبية للمعتتايير، كمتتا خصتتص تصتتنيف التتتايمز الصتتادر عتتن مجلتتة 40علتتى )

Higher Education ( من تقييمه للجامعات لمعدل النشر لكل عضو هيئتة 30( نسبة )2004منذ عام )%
 0(1)تدريس 

%(، كمتا 20معيارا خاصا بالاستشهادات وخصص له وزنا نسبيا مقداره ) QSلــكما وضع تصنيف ا
وضتتع تصتتنيف الويتتب للجامعتتات العالميتتة معيتتارا خاصتتا بتتالتميز والتتذى يشتتتمل علتتى عتتدد الأوراق العلميتتة 

%(، ولتتم 15المنشتورة فتى المجتلات الدوليتة عاليتة التتأثير، وقتد خصتص لهتذا المعيتار وزنتا نستبيا مقتداره )
( علتى المركتز الستابع 2017جامعة بنهتا ستوى فتى تصتنيف الويبتومتركس، حيتث حصتلت فتى عتام )تاهر 

عالميا ، ومن ثم تستمد الدراستة الحاليتة أهميتهتا متن معرفتة دوافتع ومعوقتات النشتر التدولى 1857محليا والـ
ذليل لتتدى أعضتتاء هيئتتة التتتدريس بجامعتتة بنهتتا، ومحاولتتة وضتتع بعتتض الحلتتول التتتى يمكتتن أن تستتاهم فتتى تتت
 0الصعوبات أمامهم، وبما يساهم فى زيادة معدل الإنتاجية العلمية لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها

 الأهداف : 1/4

 تتمثل أهداف الدراسة فى :

 إلقاء الضوء على أسباب تطور النشر الأكاديمى عالميا . .1
 توضيح الدور العربى فى النشر الأكاديمى الدولى . .2
 نها وأعضاء هيئة التدريس بالجامعة فى النشر الأكاديمى الدولى .توضيح دور جامعة ب .3
 الكشف عن معوقات النشر المحلى والدولى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها . .4
 الخروج بحلول تساهم بدورها فى زيادة حجم النشر العلمى الدولى فى جامعة بنها . .5

 التساؤلات : 1/5

 تتمثل تساؤلات الدراسة فى :

 أسباب زيادة حجم النشر الأكاديمى فى بعض دول العالم ,ما  .1
 ما وضع النشر الأكاديمى الدولى عربيا , .2
 ما دور جامعة بنها وأعضاء هيئة التدريس فى النشر الأكاديمى الدولى , .3
 ما معوقات النشر الأكاديمى المحلى والدولى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها , .4

                                            
 cybrarian -.النشر الدولى على ترتيب الجامعات فى التصنيفات العالمية جامعة القاهرة نموذجا  تأثير. ( 2015)مارس . ام صدقى عبد العزيز ن( كريمان بك1

Journal .–  تاحةالإ.  2017يناير  4الزيارة  -. 37ع : 
http://journal.cybrarians.org/index.php?option=com_content&view=article&id=688:kareman&catid=273:studies&Itemid=93.         

                                                                                  

http://journal.cybrarians.org/index.php?option=com_content&view=article&id=688:kareman&catid=273:studies&Itemid=93
http://journal.cybrarians.org/index.php?option=com_content&view=article&id=688:kareman&catid=273:studies&Itemid=93


 د. سها بشير احمد عبد العال/  دور أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر الأكاديمى الدولى : الواقع والمعوقات والحلول

 

 - 348  -                                                              (  2018ديسمبر    –أكتوبر    ) 4، ع 5المكتبات والمعلومات . مج المجلة الدولية لعلوم

ات التتى تستاعد فتى زيتادة حجتم الإنتاجيتة العلميتة الدوليتة لأعضتتاء متا أهتم الحلتول والمقترحت .5
 هيئة التدريس بجامعة بنها ,

 حدود الدراسة : 1/6

  الحدود الموضوعية :

تتناول الدراسة النشر الأكاديمى فى بعض دول العالم، مع إلقتا الضتوء علتى التدور العربتى فتى البحتث 
يف الجامعتتات العربيتتة، إلتتى جانتتب إبتتراز دور جامعتتة بنهتتا العلمتتى والنشتتر العلمتتى التتدولى وعلاقتتته بتصتتن

وأعضتاء هيئتة التتدريس بالجامعتة فتى النشتر العلمتى التدولى، وإاهتار أهتم معوقتات النشتر المحلتى والتتدولى 
 لديهم والخروج ببعض الحلول التى تساعد فى التغلب على هذه المعوقات.

 الحدود الزمنية : 

 (.2017-2016تبيان خلال العام الجامعى )تم تطبيق أداة الدراسة وهى الاس

 الحدود المكانية :

تم دراسة دوافع ومعوقات النشر المحلى والدولى لدى عينة متن أعضتاء هيئتة التتدريس بتبعض كليتات 
الآداب  –الطتب بشترى  –الطب بيطترى  –التمريض  –الزراعة  –هندسة بنها  –جامعة بنها وهم )العلوم 

 الفنون التطبيقية(. –اسبات والمعلومات الح –الحقوق  –التربية  –

 منهج الدراسة :  1/7

لقد اتبعت الدراسة المنهج المسحى لتحليل ااهرة النشر الدولى والمشاركين فيته وغيتر المشتاركين فيته 
؛ لمعرفتة الأستباب التتى تتدعو إلتى النشتر وعتدم النشتتر والمعوقتات التتى تعتترض ستبل النشتر التدولى وذلتتك 

لاستبيان كأداة لجمتع البيانتات، حيتث تتم توزيعهتا علتى مجموعتة متن أعضتاء هيئتة التتدريس بالاعتماد على ا
 ( عضوا . 187وقد بل  عددهم )

 أداوات جمع البيانات : 1/7/1

 الاستبيان :  1/7/1/1  

وهو عبارة عن مجموعة من الأسئلة الموجهة إلي تم الاعتماد على الاستبيان كأداة لجمع البيانات 
التدريس بجامعة بنها، وتساعد الإجابات الواردة عليها فتي الكشتف عتن معوقتات النشتر التدولى  أعضاء هيئة

لديهم والخروج بمجموعة متن المقترحتات التتى يمكتن أن تستهم فتى زيتادة معتدلات النشتر الأكتاديمى التدولى 
     ( سؤالا.21بجامعة بنها، وهو عبارة عن )

 تحكيم الاستبيان : 1/7/1/1/1

 ستبيان على مجموعة من المحكمين، وهم على النحو التالى : تم عرض الا

 أ.د /شعبان عبد العزيز خليفة أستاذ المكتبات والمعلومات بجامعة القاهرة . -1

 أ.د / أسامة السيد محمود أستاذ المكتبات والمعلومات بجامعة القاهرة. -2

ل الكلية لشئون أ.د / أسامة حامد على أستاذ المكتبات والمعلومات بجامعة بنها، ووكي -3

 البيئة وخدمة المجتمع . 
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 اختبار صدق وثبات الاستبيان : 1/7/1/1/2

وتتم ذلتك متن ختلال تكترار أستتئلة الاستتبيان علتى عينتة أصتغر ممتتن أجتابوا علتى الاستتبيان فتى مقابلتتة 
 ( .20شخصية للتأكد من صحة الإجابات وعددهم )

 مجتمع الدراسة  : 1/8

( )عتدد 2216متن جميتع أعضتاء هيئتة التتدريس بجامعتة بنهتا وعتددهم )يتكون مجتمع الدراسة الكلتى 
 أعضاء هيئة التدريس بدرجة مدرس وأستاذ مساعد وأستاذ( .

وهنا تم إتباع أسلوب العينة العشوائية الاعتباطية لاختيار عينة الدراسة لعدم تعاون الكثير متن أعضتاء 
( عضتتو متتن 187يان، وقتتد بلغتتت عينتتة الدراستتة )هيئتتة التتتدريس بجامعتتة بنهتتا فتتى التترد علتتى أستتئلة الاستتتب

 %( من مجتمع الدراسة الكلى.8أعضاء هيئة التدريس بنسبة )

 وفيما يلى عرض للسمات الشخصية لعينة الدراسة :

 أولا : النوع 

 ( توزيع عينة الدراسة حسب النوع1جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد النوع

 %32 60 أنثى

 %64 121 ذكر

 %3.2 6 د النوعغير محد

 %100 187 المجموع

 ثانيا : الفئة العمرية 
 ( توزيع عينة الدراسة حسب الفئة العمرية2جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد الفئة العمرية

 %4.81 9 سنة 30أقل من 

 %36.36 68 سنة 40 – 30

 %28.34 53 سنة 50 – 41

 %13.90 26 سنة  60 – 50

 %13.90 26 سنة فأكثر  61

 %2.67 5 غير محدد الفئة

 %100.00 187 المجموع

 ثالثا : الدرجة العلمية 
 ( توزيع عينة الدراسة حسب الدرجة العلمية3جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد الدرجة العلمية

 %47.59 89 مدرس

 %18.72 35 أستاذ مساعد

 %32.62 61 أستاذ

 %1.07 2 غير محدد

 %100.00 187 المجموع
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 رابعا : توزيع عينة الدراسة حسب الكلية 

 ( توزيع عينة الدراسة حسب الكلية4جدول  رقم )

 النسبة المئوية العدد الكلية

 %13.90 26 آداب

 %5.35 10 تربية

 %5.35 10 تمريض

 %1.60 3 حاسبات ومعلومات

 %5.35 10 حقوق

 %12.30 23 زراعة

 %11.23 21 طب بشري

 %3.74 7 طب بيطرى

 %30.48 57 لومع

 %2.14 4 فنون تطبيقية

 %6.4 12 هندسة بنها

 %2.14 4 بدون كلية

 %100.00 187 المجموع

هنا يتضح أن الكليات العملية أكثر من الكليات النارية للاستفادة من خبراتهم فى مجال النشر التدولى، 
امعة فى النشر التدولى فمتن أبترز خاصة وأن هناك من الباحثين من هو حاصل على الجوائز التى تقدمها الج

 -الطب البشترى   –( )العلوم 2016ويناير  2015الكليات التى حصلت على مكافآت للنشر الدولى  )يوليو 
 1الحاسبات والمعلومات( . -هندسة بنها  –هندسة شبرا  –الطب البيطرى 

 خامسا : توزيع عينة الدراسة حسب نوع الكلية

 دراسة حسب نوع الكلية( توزيع عينة ال5جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد نوع الكلية

 %73.26 137 كلية عملية
 %24.60 46 كلية نظرية

 %2.14 4 بدون كلية محددة
 %100.00 187 المجموع

 الدراسات السابقة :  1/9
 الدراسات العربية :  1/9/1

  (2001دراسة أحمد كنعان ) 1

لعلمتتى ومعوقاتتته وستتبل تطتتويره لتتدى أعضتتاء الهيئتتة تهتتدف الدراستتة إلتتى توضتتيح أهتتداف البحتتث ا
التدريسية فى جامعة دمشق، وقد اعتمد الباحث على الاستبيان فتى جمتع المعلومتات متن عينتة الدراستة التتى 

(، وتوصلت الدراسة إلى أن أهم أهداف البحث العلمى هتى زيتادة التعمتق فتى مجتال التخصتص 254بلغت )

                                            
1) http://www.bu.edu.eg/  

http://www.bu.edu.eg/
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، والإستتهام فتتى إيجتتاد الحلتتول للقضتتايا التتتى تواجتته التطتتور الاقتصتتادى وزيتتادة التحصتتيل المعرفتتى والعلمتتى
والاجتماعى والتربتوى، وأهتم المعوقتات كانتت قلتة التعتاون بتين الجامعتات والجهتات المستتفيدة متن البحتث، 
ونقص تمويل البحوث، أما عن أهم سبل التطوير فهى، توفير الدعم المالى التلازم لإجتراء البحتوث، وتتوفير 

 .(1)فآت المادية، و توفير المراجع الحديثة المكا

  (2005دراسة فهد الشايع ) 2

هتتدفت الدراستتة إلتتى التعتترف علتتى واقتتع الإنتتتاج العلمتتى لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس فتتى كليتتات العلتتوم 
الإنسانية فى جامعة الملك سعود، وتوضيح معوقاته التى تؤثر سلبا على هذه الإنتاجية، وتحديد ستبل تشتجيع 

( 118العلمتى، بالاعتمتاد علتى الاستتبيان كتأداة لجمتع بيانتات الدراستة، وتكونتت عينتة الدراستة متن )الإنتاج 
عضوا من أعضاء هيئة التدريس الذكور فى كليتات التربيتة والآداب والعلتوم الإداريتة، وقتد أاهترت النتتائج 

س، بينمتا لتم تاهتر فروقتا وجود فروق دالة إحصائيا بين كمية الإنتاج العلمى ومتغيتر المؤهتل العلمتى والجتن
دالة إحصائيا بناء على متغير الكلية، وتوصلت الدراسة إلى أن أبرز معوقتات الإنتتاج العلمتى هتى محدوديتة 
التتدعم التتلازم لحضتتور المتتتؤتمرات الإقليميتتة والعلميتتة وانشتتغال بعتتتض أعضتتاء هيئتتة التتتدريس بالأعمتتتال 

الكتتافى للقيتتام بتتإجراء البحتتوث العلميتتة، وكثتترة الخارجيتتة لتحستتين وضتتعهم الاقتصتتادى وعتتدم تتتوافر الوقتتت 
 . (2)الأعباء التدريسية

 (2005دراسة زياد على الجرجاوى . شريف على حماد ) 3

تهدف هذه الدراسة إلى توضيح المعوقات التى تواجه البحث العلمى وعضو هيئة التتدريس فتى جامعتة 
لتتى بالاعتمتتاد علتتى الاستتتبيان كتتأداة لجمتتع القتتدس المفتوحتتة، وقتتد تتتم الاعتمتتاد علتتى المتتنهج الوصتتفى التحلي

البيانات، وقد توصلت الدراسة إلى مجموعة متن النتتائج متن أهمهتا وجتود معوقتات تواجته الباحتث الجتامعى 
 .(3) فى النواحى )الإدارية، والمادية (

 (4)(2006) دراسة ابتسام الحديثى 4

هيئتة التتدريس الستعوديات بكليتات هتدفت الدراستة إلتى التعترف علتى حجتم الإنتاجيتة العلميتة لأعضتاء 
التربيتتة للبنتتات بالمملكتتة العربيتتة الستتعودية والصتتعوبات الأكاديميتتة و المجتمعيتتة التتتى تتتؤثر علتتى الإنتاجيتتة 
العلمية لهن، واستخدمت الباحثة أسلوب تحليل المحتوى للسيرة الذاتية لأعضتاء هيئتة التتدريس، واستتخدمت 

ات التى تعوق الإنتاجية لأعضاء هيئتة التتدريس، وتوصتلت الدراستة الاستبيان لجمع معلومات حول الصعوب
إلتتى وجتتود ارتبتتاط بتتين نستتبة إنتاجيتتة الكتتتب المؤلفتتة وإنتاجيتتة البحتتوث العلميتتة بالجامعتتة والدرجتتة العلميتتة 
وتاري  الحصول على التدكتوراة وعتدد ستنوات الخبترة وعتدم ارتبتاط نستبة إنتاجيتة الكتتب المترجمتة بالقستم 

و بالدرجتتة العلميتتة وتتتاري  الحصتتول علتتى التتدكتوراة أو الوايفتتة الإداريتتة، وأمتتا أهتتم الصتتعوبات العلمتتى أ
الأكاديمية المعوقة لإنتاجهن العلمى  فقتد تمثلتت فتى، حضتور المتؤتمرات والنتدوات ختارج المملكتة، وزيتادة 

لستتاعات المخصصتتة ستتاعات التتتدريس داختتل أو ختتارج الكليتتة، وقلتتة تتتوافر الاعتمتتادات الماليتتة، وقلتتة عتتدد ا
 لممارسة البحث الأكاديمى، وقلة توافر قواعد بيانات بحثية تربوية عالمية. 

                                            
، 4ع -. مجلة جامعة دمشق -. الأهـداف والمعوقات وسبل التطوير : البحث العلمي لدى أعضاء الهيئة التدريسية في جامعة دمشق.  (2001). ( كنعان، أحمد 1
 الإتاحة : (109-59)ص .  17م

http://search.mandumah.com/Record/8626                                                           
مركز بحوث كلية التربية  .يات العلوم الإنسانية فى جامعة الملك سعود واقع الإنتاج العلمى لأعضاء هيئة التدريس ومعوقاته فى كل . (2005). ( فهد الشايع 2

 . الإتاحة :   2017يناير .  9. تاري  الزيارة  جامعة الملك سعود –عمادة البحث العلمى  –

http://www.mohyssin.com/forum/showthread.php?t=5006        
ندوة واقع البحث  .معوقات البحث العلمى فى جامعة القدس المفتوحة ودور الجامعة فى تطويره  . (2005) .( زياد على الجرجاوى ، شريف على حماد 3

 :               :                . الإتاحة 2017يناير   11العلمى وآفاق تطويره فى جامعة القدس المفتوحة . تاري  الزيارة 
http://www.qou.edu/arabic/researchProgram/researchersPages/sharifHammad/r14_drSharifHammad.pdf                                      

 .  مصدر سابق .( 2006) .( ابتسام الحديثى 4

http://search.mandumah.com/Record/8626
http://search.mandumah.com/Record/8626
http://www.mohyssin.com/forum/showthread.php?t=5006
http://www.qou.edu/arabic/researchProgram/researchersPages/sharifHammad/r14_drSharifHammad.pdf
http://www.qou.edu/arabic/researchProgram/researchersPages/sharifHammad/r14_drSharifHammad.pdf
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 (2008دراسة كلا من محمد حسن العمايرة . وسهام محمد السرابى ) 5

تهتتدف هتتذه الدراستتة إلتتى التعتترف علتتى معوقتتات البحتتث العلمتتى لتتدى أعضتتاء هيئتتة التتتدريس بجامعتتة 
ق ذات دلالة إحصائية فتى درجتة تقتديرهم لمعوقتات البحتث العلمتى تبعتا الإسراء الخاصة، ومدى وجود فرو

لمتغيرات الدراسة )الجنس، المؤهل العلمى ، نوع الكلية، الخبترة (، وهتل هنتاك فتروق ذات دلالتة إحصتائية 
فتتى درجتتة تقتتدير أعضتتاء هيئتتة التتتدريس لمقترحتتات تطتتوير البحتتث العلمتتى تبعتتا لمتغيتترات الدراستتة، وتتتم 

عضتو هيئتة تتدريس متوزعين  80ى الاستبيان كأداة لجمع البيانات، وتكونتت عينتة الدراستة متن الاعتماد عل
 على كليات الجامعة السبع ومن أهم نتائج الدراسة :

 %( . 79.54إقرار أعضاء هيئة التدريس بوجود مشكلات تعيق قيامهم بالبحوث العلمية بنسبة ) 1
عضاء هيئة التتدريس بجامعتة الإستراء الخاصتة وجود فروق ذات دلالة إحصائية فى درجة تقدير أ 2

 لمعوقات البحث العلمى تبعا لمتغير الجنس ولصالح الإناث .
عتدم وجتود فتتروق ذات دلالتة إحصتتائية فتى درجتتة تقتدير أعضتتاء هيئتة التتتدريس بجامعتة الإستتراء  3

 . (1)لمعوقات البحث العلمى تبعا لمتغير الخبرة 

  (2010)دراسة خلود بنت عثمان بن صالح  4

تهتتدف هتتذه الدراستتة إلتتى التعتترف علتتى واقتتع  ومعوقتتات البحتتث العلمتتى لتتدى أعضتتاء هيئتتة التتتدريس 
بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، إلى جانب تقديم مقترحتات تستاعد فتى التغلتب علتى تلتك المعوقتات 

ى المستحى من وجهة ناتر أعضتاء هيئتة التتدريس فتى الجامعتة، وقتد اعتمتدت الدراستة علتى المتنهج الوصتف
%( متتن المجمتتوع الكلتتى لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس، وعتتددهم 20التحليلتتى، واقتصتترت عينتتة الدراستتة علتتى )

 . (2)( وذلك بطريقة عشوائية، وقد استخدمت الباحثة الاستبيان كأداة لجمع المعلومات232)

 ومن أهم  نتائج الدراسة :

 وشخصية ومالية . يواجه البحث العلمى معوقات إدارية وأكاديمية ومعلوماتية .1

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متغير الجنس والدرجة العلمية والمعوقات الإدارية  .2

والأكاديمية والمالية والمعلوماتية التى تواجه البحث العلمى بجامعة الإمام، حيث كان مستوى 

 (.0.05الدلالة عند مستوى أكبر من )

  (2011) دراسة محمود عبود الحراحشة 5

هدف هذه الدراسة إلى توضيح المشكلات التى تواجته الأستتاذ الجتامعى فتى مجتال البحتث العلمتى متن ت
 226وجهة نار أعضتاء هيئتة التتدريس الأردنيتين متن ختلال عينتة متن أعضتاء هيئتة التتدريس تكونتت متن 

وقتد أاهترت  عضوا، وتحديد مدى تأثير النوع والدرجة العلمية والكلية وسنوات الخبرة على البحث العلمى،
الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعا لمتغير النوع والجامعة والكليتة وستنوات الخبترة، فتى حتين لا 
تتتؤثر الدرجتتة العلميتتة وبلتتد التختترج علتتى الإنتاجيتتة العلميتتة للعضتتو، وقتتد أوصتتت الدراستتة بضتترورة تفعيتتل 

                                            
معوقاته ومقترحات : الأردن  –البحث العلمى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإسراء الخاصة . ( 2008). سهام  محمد السرابى  .( محمد حسن العمايرة 1

 لإتاحة :                                      : . ا2017فبراير  6تاري  الزيارة .  2ع  24مح  -مشق .دمجلة جامعة  -.تطويره 
http://www.damascusuniversity.edu.sy/mag/edu/images/stories/295000.pdf      

إشراف /  .معوقات البحث العلمى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  .( 2010) ( خلود بنت عثمان بن صالح الصوينع .2
 : :                     الإتاحة . 2017فبراير  7تاري  الزيارة  . قسم التربية –الاجتماعية  كلية العلوم. )ماجستير ( . يوسف بن عبد الرحمن بن يوسف الشبل 

http://libback.uqu.edu.sa/hipres/ABS/ind13355.pdf                                            

http://www.damascusuniversity.edu.sy/mag/edu/images/stories/295000.pdf
http://www.damascusuniversity.edu.sy/mag/edu/images/stories/295000.pdf
http://libback.uqu.edu.sa/hipres/ABS/ind13355.pdf
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الأعبتاء وتقتديم التدعم المتالى والمعنتوى وايفة الجامعة المتمثلة فتى البحتث العلمتى وذلتك متن ختلال تخفيتف 
 . (1)لعضو هيئة التدريس

  (2011دراسة حسن محمد السودانى ) 6

هدفت هذه الدراسة إلى توضيح واقع البحث العلمتى فتى التوطن العربتى، وإلقتاء الضتوء علتى العوامتل 
التركيتز علتى وضتع والمعوقات المؤثرة عليه فى التدول العربيتة، ودوره فتى نقتل وتتوطين التكنولوجيتا، متع 

البحث العلمى ومعوقاته بدولة العراق، وقد أاهرت الدراسة تردى الأوضتاع الماليتة للبتاحثين العترب وعتدم 
تفرغهم للبحث العلمتى وعتدم الثقتة فتى قتدرة المؤسستات البحثيتة المحليتة، وأوصتت الدراستة بضترورة دعتم 

لفعتال بتين مراكتز البحتوث والجامعتات متن مؤسسات البحث العلمى والتركيز علتى تحقيتق التعتاون والتربط ا
 .(2)جهة وبينها وبين المؤسسات الإنتاجية من جهة أخرى 

 (2011)  دراسة بوحنية قوى . نور الدين حشود 7

تناولت الدراسة واقع البحث العلمى فتى التوطن العربتى وأهتم المعوقتات التتى تواجهته رغتم الإمكانتات 
هتا التدول العربيتة، وتناولتت الدراستة مقومتات وإمكانتات التدول العربيتة البشرية والمادية الهائلة التى تتمتع ب

وحجم الإنفاق على البحتث العلمتى، وأاهترت الدراستة أن أبترز معوقتات البحتث العلمتى فتى التوطن العربتى 
هتتتى ضتتتعف الميزانيتتتات المخصصتتتة لتتته، والناتتترة الدونيتتتة للبحتتتث العلمتتتى فتتتى الأذهتتتان العربيتتتة وغيتتتاب 

نتتتائج البحتتث العلمتتى، وقتتد أوصتتت الدراستتة بضتترورة ربتتط البحتتث العلمتتى بواقتتع استتتراتيجيات تستتويق 
 . (3)ومشكلات المجتمعات العربية وضرورة تنسيق الجهود العربية فى مجال البحث العلمى

 الدراسات الأجنبية : 1/9/2

 ( . (Omer. Rawda Ahmed( 2015دراسة روضة أحمد عمر ) 1

ى النشر العلمى ودورها فى الدعم المادى للباحثين وأعضاء هيئتة تتناول الدراسة إسهامات الجامعات ف
التتدريس، إلتتى جانتتب التعتترف علتتى التحتتديات والمعوقتتات التتى يواجههتتا أعضتتاء هيئتتة التتتدريس فتتى جامعتتة 
نجران فيما يتعلق بنشتر الأبحتاث فتى المجتلات الدوليتة، واعتمتدت الدراستة علتى أستلوب العينتة الطبقيتة فتى 

دراسة، وأاهرت الدراسة أن من أهم المعوقات الخاصة بالنشر العلمى الدولى تتمثل فى اللغتة اختيار عينة ال
 .4والتكلفة واختيار الموضوع 

 ,Dzung Pho( )2016دراسة كلا من فونج ديزونج فو ، ثى منه فونج تران ) 2

Phuong . Tran, Thi Minh Phuong ) 
العلمية محليا ودوليا، وتؤكد على أنته الستبيل لتقيتيم تهدف هذه الدراسة إلى إاهار أهمية نشر الأبحاث 

القتتدرة البحثيتتة للبتتاحثين فتتى أى دولتتة، وتمثلتتت مشتتكلة الدراستتة فتتى قلتتة عتتدد المنشتتورات العلميتتة فتتى فيتنتتام 
مقارنتة بالبلتدان الأخترى فتتى العتالم خاصتة فتى مجتتال العلتوم الاجتماعيتة والإنستانية، ومتتن ثتم كتان لابتد متتن 

عضاء هيئة التدريس نحو البحث العلمى والنشر وأهم معوقاته فتى كليتة العلتوم الاجتماعيتة دراسة اتجاهات أ

                                            
ر الرؤيا المستقبلية للنهوض . مؤتم ةالمشكلات التى تواجه الأستاذ الجامعى فى مجال البحث العلمى : دراسة ميداني . (2011). ( محمود عبود الحراحشة 1

. الإتاحة :  2017ديسمبر  27تاري  الزيارة  . 204 – 165 ص ص (داريةالمنامة العربية للتنمية الإ الأردن ، اربد : )بالبحث العلمى فى الوطن العربى . 
http://search.mandumah.com/Record/124012                                                                  

مؤتمر الرؤيا المستقبلية  للنهوض بالبحث العلمى فى الوطن العربى  .معوقات البحث العلمى فى الوطن العربى والعراق  . (2011)  .( حسن محمد السودانى 2

 . الإتاحة :  2017ديسمبر  27تاري  الزيارة  .164 – 141ص صدارية، لإوالأردن، اربد  المنامة العربية للتنمية ا
  http://search.mandumah.com/Record/124006                                      

لواقع البحث العلمى فى الوطن  العربى : المعوقات والحلول . مؤتمر الرؤيا المستقبلية للنهوض  ( . نارة تحليلية2011( بوحنية قوى . نور الدين حشود . )3
. الإتاحة :  2017ديسمبر  27. ناري  الزيارة  37 – 21دارية . بالبحث العلمى فى الوطن العربى ، الأردن ، اربد : المنامة العربية للتنمية الإ

http://search.mandumah.com/Record/123976                                     
4) Omer. Rawda Ahmed . (2015) . International Scientific Publication in ISI Journals : Chances and Obstacles .- World Journal 
of Education .- Vol. 5, No. 6 . retrieved 20 March from : www.sciedu.ca/journal/index.php/wje/article/download/8077/5136  

http://search.mandumah.com/Record/124012
http://search.mandumah.com/Record/124012
http://search.mandumah.com/Record/124006
http://search.mandumah.com/Record/123976
http://search.mandumah.com/Record/123976
http://www.sciedu.ca/journal/index.php/wje/article/download/8077/5136
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والانستتانية فتتى جامعتتة فيتنتتام الوطنيتتة، وأاهتترت الدراستتة أن متتن أهتتم عقبتتات البحتتث العلمتتى والنشتتر هتتى 
خصصتات التمويل والوقت اللازم للبحث والنشر، وأاهرت أيضا أن هذه العقبات تختلف حسب الكليتات والت

 .  1والأعمار والمؤهلات 
ركتتزت فتتى مجملهتتا علتتى أهتتداف البحتتث العلمتتى  ومددن العددرض السددابق يتبددين أن الدراسددات السددابقة

ومعوقاته وسبل تطويره بصفة عامة دون التطرق إلى موضوع النشر الأكاديمى الدولى ودور أعضاء هيئتة 
دعمته، وهتو ماتستعى إليته الدراستة الحاليتتة،  التتدريس فيته وواقعته عالميتا وعربيتا ودوافعته ومعوقاتته وستبل

النشر الأكاديمى فى بعض دول العالم، وتوضيح الدور العربى فتى البحتث العلمتى حيث سيتم تناول 
والنشر العلمى الدولى وعلاقته بتصنيف الجامعات العربية، وإبراز دور جامعة بنها وأعضاء هيئة 

إاهتار أهتم معوقتات النشتر المحلتى والتدولى لتديهم التدريس بالجامعة فى النشر العلمى التدولى، و
والخروج ببعض الحلول التى تساعد فى التغلب على هذه المعوقات والتى يمكن أن تسهم بتدورها 

 فى زيادة معدلات النشر الدولى لديهم.

 ثانيا : النشر الدولى عالميا   

، وفتى (2)ى بمختلتف مجالاتته%( من مجمل دخلته التوطنى علتى البحتث العلمت2.1ينفق العالم  حوالى )
الدول المتقدمة تزداد مخصصات البحتث العلمتى عامتا بعتد عتام، حيتث تتضتاعف تقريبتا كتل ثتلاث ستنوات، 

 .(3)فهى ترصد الميزانيات الضخمة للبحوث لمعرفتها بالعوائد التى ستغطى أضعاف ما تم إنفاقه

الموازنتات العامتة أدى إلتى تعقيتد  ( فإن إتجتاه التدول لضتغط2009و 2008ومنذ الأزمة العالمية فى )
 .(4)عملية وضع وتنفيذ سياسات ناجحة للبحث العلمى

(، وهتتو مؤشتتر يراعتتى حجتتم الجامعتتات وعتتدد المنشتتورات 2017ووفقتتا للمؤشتتر العتتالمى للإبتكتتار )
 دولة حول العالم، فقتد كانتت نفقتات البحتث والتطتوير قبتل 128العلمية وإبداعات البراءات الدولية وذلك فى 

%( فتى 4%( سنويا إلا أن تلك النفقات لم تنم علتى الصتعيد العتالمى ستوى بنستبة )7( تنمو بمعدل )2009)
 .(، وذلك نتيجة تباطؤ النمو فى الاقتصاد وتقلص ميزانية البحث والتطوير.2014عام )

مريكيتة (، سويسرا والسويد وهولندا والولايات المتحدة الأ2017ومن بين الأوائل فى مؤشر الابتكار )
والمملكة المتحتدة والتدانمارك وستنغافورة وفنلنتدا وألمانيتا وايرلنتدا،  ويشتير أحتد المشتاركين فتى وضتع هتذا 
التقرير أن لالاستثمار فى تحسين جودة الابتكار أمر ضرورى لسد الفجوة القائمة فتى مجتال الابتكتار، ولابتد 

تها البحثيتة ؛ لتتتتمكن متن المنافستتة بنجتاح فتتى للتنام الاقتصتتادية التركيتز علتتى إصتلاح التعلتتيم وتحستين قتتدرا
 .(5)عالم سريع التغير تسوده العولمة 

وتأتى كلا متن الستعودية وقطتر فتى المرتبتة  35ووفقا لهذا المؤشر تأتى دولة الإمارات فى المرتبة الـ 
الأردن فتتى و 81ولبنتان فتتى المرتبتة التتـ 77وعمتان فتتى المرتبتة التتـ 56وتتتأتى الكويتت فتتى المرتبتة التتـ  49التـ

                                            
1) Pho,  Phuong Dzung . Tran, Thi Minh Phuong . (2016) . Obstacles to Scholarly Publishing in the Social Sciences and 
Humanities : A Case Study of Vietnamese Scholars . retrieved 23 March from www.mdpi.com/2304-6775/4/3/19/pdf 
2 . 3ع،6مج -.المجلة العربية لضمان جودة التعليم الجامعى  -.ميدانية( -دراسة تحليلية : )بحث العلمى فى الوطن العربى ضمان جودة ال( . 2013. ) ( مصطفى عبد العايم الطيب

. الإتاحة :  2017فبراير  7تاري  الزيارة   
      http://search.mandumah.com/Record/444526                                                                                                                                                                                                   

 الإتاحة .  2017فبراير  4زيارة تاري  ال شكاليات البحث العلمى فى الوطن العربى :إ . ( نهال قاسم3

                    http://www.anntv.tv/new/showsubject.Aspx?id=5693                    

 تاحة الإ.  2017ر فبراي 8تاري  الزيارة .  35ص.  (2015).  2030( تقرير اليونسكو للعلوم حتى 4
http://www.unesco.com                                                              
5)Global innovation index 2017 ranking . (2017) . Retrieved 11 feb from  
http:// http://www.wipo.int/publications/en/details.jsp?id=4193.  

http://www.mdpi.com/2304-6775/4/3/19/pdf
http://search.mandumah.com/Record/444526
http://www.anntv.tv/new/showsubject.Aspx?id=5693
http://www.anntv.tv/new/showsubject.Aspx?id=5693
http://www.unesco.com/
http://www.wipo.int/
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وبتذلك  105وتأتى مصر فتى المرتبتة التـ 74وتونس فى المرتبة الـ 72والمغرب فى المرتبة الـ 83المرتبة الـ
 . (1) 2016تكون مصر قد تقدمت بمركزين عن عام 

( وفقتا 2017ويوضح الجدول التالى حجم الانتاجيتة العلميتة فتى بعتض التدول المتقدمتة حتتى ديستمبر )
 : scopusنات لإحصائيات قاعدة بيا

 ( حجم الإنتاجية العلمية فى بعض دول العالم6جدول رقم )

 عدد المنشورات العلمية الدولة

 16.604.825 الولايات المتحدة الأمريكية

 3.754.801 اليابان

 5.413.571 الصين

 4.653.811 المملكة المتحدة

 4.041.690 ألمانيا

فتى عتدد المنشتورات العلميتة فتى التدول الخمتس ستابقة وبصفة عامة يحتل قطاع الطتب المركتز الأول 
الذكر، وذلك فيمتا عتدا الصتين، حيتث احتتل قطتاع الهندستة المركتز الأول، بينمتا احتتل قطتاع الطتب المركتز 

 الخامس .

وهتتذا التقتتدم والتطتتور فتتى حجتتم الانتاجيتتة العلميتتة يرجتتع إلتتى دعتتم هتتذه التتدول للبحتتث العلمتتى، فتنفتتق 
بليتتتون دولارا بنستتتبة  514وحتتتدها ستتتنويا علتتتى البحتتتث العلمتتتى أكثتتتر متتتن ريكيدددة الولايدددات المتحددددة الأم

، وتنفتتق الولايتتات (2)%( متتن مجمتتل متتا ينفتتق العتتالم كلتته 32%( متتن دخلهتتا القتتومى، أى حتتوالى )2.77)
 .(3)( دولارا على الفرد فى مجال البحث العلمى1205.9المتحدة )

بتين القطتاعين العتام والختاص فتى الإنفتاق علتى البحتث  وتتعادل النسبة فى الولايات المتحدة الأمريكيتة
 .(4)%( لكل منهما50العلمى بحوالى )

%( 25.4) 2014وبالرغم من أن حجم المنشورات الدولية فتى الولايتات المتحتدة الأمريكيتة بلت  عتام 
نوات متتن الاجمتتالى العتتالمى وفقتتا لتقريتتر اليونستتكو للعلتتوم إلا أن المستتاهمة تراجعتتت بصتتفة عامتتة فتتى الستت

(، وفتى المقابتتل نجتد النشتتر الصتينى قتتد تضتتاعف 2008الخمتس الماضتتية بستبب الأزمتتات الماليتة فتتى عتتام )
( متن 2008%( عتام )9.9( بعدما كتان )2014%( تقريبا فى عام )20خلال الخمس سنوات الماضية إلى)

ر العتالمى، وهتذا %( متن النشت5خلال العشر سنوات السابقة على ) الصين الإجمالى العالمى، فقد استحوذت
، فقتد ارتفعتت نستبة الإنفتاق علتى (5)يعكس مدى نضج البحث الصينى واستثمار الباحثين والأبحاث المنشورة

%( متتن إجمتتالى التتدخل القتتومى، حيتتث بلغتتت 1.98البحتتث العلمتتى متتؤخرا فتتى الصتتين إلتتى متتا يقتترب متتن )
بليتتون  30لميزانيتتة لا تتجتتاوز، بعتتدما كانتتت هتتذه ا(6)( 2016( بليتتون دولارا فتتى عتتام )396.30حتتوالى)

( ؛ ويرجتتع الستتبب وراء تقتتدم البحتتث العلمتتى وزيتتادة معتتدل الإنتاجيتتة العلميتتة فتتى 2005دولارا فتتى عتتام )
 الصين إلى :

                                            
1( Ibid. .  

2( Global R&D Funding Forecast .  (2016) . Retrieved 11 Feb from 
Http://www.siironline.org/alabwab/derasat(01)/1004.htm                   

                                     http://www.unesco.org :                      : تاحةالإ . 2017فبراير  8تاري  الزيارة . ( 2008). (تقرير اليونسكو للعلوم 3

                    
. الإتاحة :  2017فبراير  6. تاري  الزيارة  7ص، 1ع -مجلة نقد وتنوير . -( . أزمة البحث العلمى والتنمية .2015. )ثى (فهد العرابى الحار4

http://edusocio.net/index.php  
  17ص  . مصدر سابق .2030( تقرير اليونسكو للعلوم حتى عام 5

6) Global R&D Funding Forecast . Op. Cit. . 

http://www.siironline.org/alabwab/derasat(01)/1004.htm
http://www.unesco.org/
http://edusocio.net/index.php
http://edusocio.net/index.php
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إجتتراء عمليتتة تحتتول وإعتتادة هيكلتتة كبيتترة للسياستتات الخاصتتة بالبحتتث العلمتتى وذلتتك بهتتدف تحويتتل 
تصتتاد، كمتتا أن العديتتد متتن الجامعتتات فتتى الصتتين تمتلتتك الأبحتتاث العلميتتة إلتتى تطبيقتتات فتتى الصتتناعة والاق

 .(1)شركات خاصة تقوم بتقديم الخدمات وعمل المشروعات

فى المرتبة الثالثة بعد الولايات المتحدة والصين فى نسبة الانفاق علتى البحتث  اليابان وتأتى

 .(2)%( من دخلها القومى 3.39( بليون دولارا بنسبة )166.60العلمى بمقدار )

تهتتتتم اليابتتتان بفكتتترة التعتتتاون بتتتين الجامعتتتات والمؤسستتتات الإنتاجيتتتة، فهنتتتاك تعتتتاون بتتتين و
الصتتناعات اليابانيتتة والجامعتتات الخارجيتتة، بتتالأخص الجامعتتات الأمريكيتتة، فنستتبة دعتتم حكومتتة 

%(، وفى المقابل ارتفعتت نستبة مشتاركة القطتاع الختاص 21.5اليابان للبحث العلمى لا تتجاوز )
%( متن إجمتالى نستبة ميزانيتة البحتث 85ث العلمى فى اليابان إلى متا يقترب متن )فى تمويل البح

 .(3)العلمى

وتضتتم الجامعتتات اليابانيتتة المئتتات متتن مراكتتز البحتتوث مهمتتتهم البحتتث فتتى المشتتكلات التتتى تواجتته 
 .(4)الصناعة اليابانية وطرح الأفكار التى تقوى العلاقة بين الصناعة والجامعات 

 التعليم العالى فى اليابان والمؤسسات الإنتاجية : (5)ون بين مؤسساتومن أشكال  التعا

 إقامة بحوث مشتركة بين الجامعة والقطاع الخاص . .1

 إنجاز بحوث مدفوعة الأجر لصالح القطاع الانتاجى وبتمويل منه . .2

 قيام الجامعات بإجراء البحوث الوطنية التى تمولها المؤسسات الصناعية . .3

%( متن 2.92( بليون دولارا بنستبة )109.25بل  حجم الإنفاق على البحث العلمى ) اوفى المـــانيــــ
%( متن إجمتالى متا يصترف 70، ويساهم القطاع الخاص فى البحث العلمى بنستبة )(6)إجمالى الدخل القومى

 .(7) %( للقطاع العام 30على البحث العلمى والتطوير مقابل )

 .(8)من الناتج القومى  %(1.78بنسبة ) ا على البحث العلمىبليون دولار 45.54 بريطـــانيا وتنفق

 : (9)نفقات بعض الدول على البحث والتطويرويوضح الجدول التالى 

 

 

 

 

 

 

                                            
 9-2ص . مصدر سابق  .فهد العرابى الحارثى  (1

2) Global R&D Funding Forecast . Op. Cit. . 

                                                          http://www.unesco.com. الإتاحة :  2017فبراير  7. تاري  الزيارة ( 2010). ( تقرير اليونسكو للعلوم 3
4( Aug, win . (1997) . University industry cooperation for technology innovation in Japan . retrieved 9 Feb 2017 from 

http://www.nsf.90r>oise>ssr>ssrg8-09  
5 (Torri, koji . (2000) . Evaluation and improvement of the collaborative research project.- Nara institute of science and 

technology. P3. retrieved 9 Feb from  http://www.citeseerx.ist.psu.edu  
6) Global R&D Funding Forecast . Op. Cit. . 

 7:  3ص . مصدر سابق  .( فهد العرابى الحارثى 7
8) Global R&D Funding Forecast . Op. Cit. . 
9) Ibid. . 

http://www.unesco.com/
http://www.citeseerx.ist.psu.edu/
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 نفقات بعض الدول على البحث والتطوير (7جدول رقم )
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على التساؤل الأول الخاص بـ )ما أسباب زيادة حجم النشر الأكاديمى فى بعض  وبذلك يكون قد تم الإجابة
 دول العالم ؟(
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 ثالثا : النشر العلمى الدولى عربيا  
 مصر :  3/1

يتسم الإنفاق على البحتث العلمتى فتى التوطن العربتى بضتعف حجمته وارتباطته بالميزانيتة العامتة، ممتا 
البحث العلمى الحكومية والمشاريع الصتناعية فتى القطتاع الختاص،  يترتب عليه غياب العلاقة بين مؤسسات

وبالتالى ترتب على ذلك تراجع التنميتة التكنولوجيتة العربيتة، وفتى المقابتل يتكفتل القطتاع الختاص فتى التدول 
، ومتتا ستتبق بتتالطبع (1)الصتتناعية بالقستتط الأكبتتر متتن الإنفتتاق علتتى البحتتث العلمتتى الموجتته مباشتترة للتصتتنيع

من الدستور المصرى على متا يلتى ل تكفتل الدولتة حريتة  23نصوص الدستورية، فقد نصت المادة يخالف ال
البحث العلمى وتشجيع مؤسساته، باعتبتاره وستيلة لتحقيتق الستيادة الوطنيتة وبنتاء اقتصتاد المعرفتة، وترعتى 

ومى الإجمتالى % متن النتاتج القت1الباحثين والمخترعين وتخصص له نسبة من الإنفاق الحكومى لا تقل عتن 
 .(2)تتصاعد تدريجيا حتى تتفق مع المعدلات العالمية ل

ومتن الجتدير بالتذكر أن المشتكلة لا تكمتتن فقتط فتى رصتد مبتال  متتن المتال علتى البحتث العلمتى، ولكتتن 
 .(3)بكيفية إدارتها، وهذا الأمر يستلزم بأن يكون القائمين عليها ذو كفاءة ونزاهة وفكر إبتكارى 

د الباحثين العاملين فى البحتث والتطتوير لكتل مليتون نستمة متن أهتم المؤشترات التتى ويعتبر مؤشر عد
تتتدل علتتى اهتمتتام المجتمتتع بالبحتتث العلمتتى، فيبلتت  إجمتتالى عتتدد البتتاحثين المصتتريين فتتى مصتتر ختتلال عتتام 

ا وفقتا للتقريتر الستنوى لمؤشترات العلتوم والتكنولوجيت ألفا وذلتك 127( فى جميع القطاعات البحثية  2015)
 . (، الذى أعده المرصد المصرى للعلوم والتكنولوجيا والابتكار بأكاديمية البحث العلمى 2016)

 108,504وأكد التقرير على تطور عدد البتاحثين فتي مصتر ختلال الستنوات الأخيترة، فقتد ارتفتع متن 
لبتاحثين ٪(، كما ارتفع عدد ا13.2( أى بمعدل نمو )2014في عام ) 124,976( إلى 2012ألف في عام )

 ( .2014في عام ) 1404( إلى 2012عام ) 1344الكلي لكل مليون نسمة من 

مليتار جنيهتا فتي  8.52وأشار التقرير إلى تطور حجم الإنفاق على البحث والتطوير، حيتث ارتفتع متن 
٪(، كمتا أوضتح التقريتر أيضتا 37.1( بمعدل نمو يمثل )2014مليار جنيها في عام ) 13.55( إلى 2012)

 2009ة الإنفتتتاق علتتتى البحتتتث والتطتتتوير متتتن النتتتاتج المحلتتتي الإجمتتتالي كانتتتت ثابتتتتة ختتتلال عتتتامي أن نستتتب
 .2014%( في عام 0.71%(، ثم زادت لتصل إلى )0.43بنسبة )2010و

%( متن إجمتالى النتاتج 0.7( مليار جنيها بنستبة )11.5) 2016وقد بلغت ميزانية البحث العلمى لعام 
فتتى التتوزارات، وبلتت  نصتتيب وزارة  المراكتتز البحثيتتة م توزيعهتتا علتتىالقتتومى خصصتتت للبحتتث العلمتتي، وتتت

مليتون جنيته لأكاديميتتة البحتث العلمتتى،  80نصتتف مليتار جنيهتا مقستتمة علتى النحتو التتتالى :   البحتث العلمتي
 (.4انية الوزارة )مليون جنيها ميز 150، و  مليون جنيها ميزانية صندوق العلوم والتكنولوجيا 300و

إلى جانب مؤشر عدد الباحثين العاملين فى البحث والتطوير هناك مؤشر آخر يساعد فتى معرفتة متدى 
تقتتدم أو تخلتتف البحتتث العلمتتى فتتى التتوطن العربتتى وهتتو الإنتاجيتتة العلميتتة لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس، فحتتتى 

 ى مصتر المنشتورة فتى قاعتدة بيانتات( بل  حجم الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التتدريس فت2017ديسمبر )

Scopus  (218.271 . ألف بحثا ) 

                                            
  : الإتاحة.  2017فبراير  2تاري  الزيارة . الإنفاق على البحث العلمى فى الدساتير العربية  . (2015). ( صباح نعوش 1

Http://www.aljazeera.net/news/ebusiness/2015/10/6                                 
  3ص  . مصدر سابق . 2030تقرير اليونسكو للعلوم حتى عام  (2
  :لإتاحةا. فبراير  4تاري  الزيارة . البحوث العلمية فى العالم العربي غير مجدية  .( محمد مسعد ياقوت 3

 http://www.al-mishkat.com/articles/az.him                                             
.  2016وم والتكنولوجيا تقرير مؤشرات العل. ( المرصد المصرى للعلوم والتكنولوجيا والابتكار بأكاديمية البحث العلمى والتكنولوجيا 4

http://www.asrt.sci.eg/ar/index.php/asrt-department-2/estio  

http://www.masralarabia.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%B2%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%D9%8A%D8%A9
http://www.masralarabia.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%B2%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%D9%8A%D8%A9
http://www.masralarabia.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A
http://www.masralarabia.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A
http://www.aljazeera.net/news/ebusiness/2015/10/6
http://www.aljazeera.net/news/ebusiness/2015/10/6
http://www.al-mishkat.com/articles/az.him
http://www.asrt.sci.eg/ar/index.php/asrt-department-2/estio
http://www.asrt.sci.eg/ar/index.php/asrt-department-2/estio
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ويوضح الجدول التالى حجم الإنتاجية العلمية فى القطاعات الخمسة الأولى من حيث عدد 
 الأبحاث المنشورة :

 ( حجم الإنتاجية العلمية فى القطاعات الخمسة الأولى8جدول رقم )

 النسبة المئوية القطاع

 %24.2 الطب

 %19.2 لهندسةا

 %17.3 الكيمياء

 %13.2 المواد معلو

 %12.9 الفيزياء وعلم الفلك

ومتتن الجتتدير بالتتذكر أن ضتتعف الإنتاجيتتة العلميتتة لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس متتن الأمتتور التتتى تجعتتل 
الحكومتتات العربيتتة غيتتر مهتمتتة بتتدعم البحتتث العلمتتى بالشتتكل اللائتتق، فيتختتذه المستتئولين مبتتررا لقلتتة التتدعم، 

 عم قلة إنتاج الباحثين وضعف همتهم العلمية .بز

وقتتتد ذكتتتر )أحمتتتد زويتتتل( أن نستتتبة الأوراق العلميتتتة المقدمتتتة متتتن الجامعتتتات العربيتتتة تتتتتراوح بتتتين 
%( فى مصر من مجموع الأبحتاث المحكمتة التتى تقتدمها 0.3%( فى معام البلدان العربية ونسبة )0.03)

 .(1)جامعات العالم

علتى مستتوى دول العتالم فتى البحتث العلمتى، وتملتك  37ن المرتبتة رقتم وبصفة عامة تحتتل مصتر الآ
مركتز  11جامعة حكومية وأهلية وخاصة، بالإضافة إلتى جامعتات أجنبيتة علتى أرض مصترية، و 50تقريبا

مركتزا  120مركتزا بحثيتا تتابع لتوزارات أخترى، و 12، وحوالي البحث العلمي ومعهد بحث تابعين لوزارة
                              .ألف باحثا.  100بحثيا تابعين للجامعات، و

قدمتة إلتى مكتتب بتراءات وبالنسبة لبراءات الاختراع فقد بل  إجمالي عدد طلبات بتراءات الاختتراع الم
 1389%( و34طلبتتا للمصتتريين بنستتبة ) 719(، منهتتا 2015طلبتتا فتتى عتتام ) 2108الاختتتراع المصتتري 

بتتراءة فتتي عتتام  472٪(، كمتتا بلتت  إجمتتالي عتتدد بتتراءات الاختتتراع الممنوحتتة 66طلبتتا للأجانتتب بنستتبة )
  ( .2يين )براءة اختراع لغير المصر 381براءة اختراع للمصريين و 91(، منها 2015)

، إلا أنته لا 2005وحتتى  1970وبالرغم من زيادة معتدل الإنفتاق علتى البحتث العلمتى فتى الفتترة متن 
 .(3)تزال هناك  فجوة كبيرة بين الدول العربية والدول المتقدمة فى مجال البحث العلمى

علتى قلتة الاهتمتام ومن الجدير بالذكر أن قلة المبال  المخصصة للبحث العلمى فى البلدان العربيتة يتدل 
بالبحث العلمى وعدم إدراك جدواه، كما أن هذا الانخفتاض فتى نفقتات البحتث العلمتى فتى بعتض التدول لتيس 
بسبب قلة الموارد المالية فحسب، بل لعدم قناعة بعض الدول بأهمية وجدوى البحتث العلمتى للتقتدم، والتدليل 

 . (4)ية ولم تخصص مبال  كبيرة للبحث والتطويرعلى ذلك أن دول الخليج تمتلك الكثير من الموارد المال

 

                                            
                             http://www.4read.net/uploads/.pdf تاحة :الإ 2017فبراير  4تاري  الزيارة  . 199ص .عصر العلم .  (2005) حمد زويل .أ(1

                    
2 . مصدر سابق. ( المرصد المصرى للعلوم والتكنولوجيا والابتكار بأكاديمية البحث العلمى والتكنولوجيا  

 .مصدر سابق. نهال قاسم   (3
مجلة جامعة تشرين للدراسات والبحوث العلمية  -البحث العلمى فى الوطن العربى : واقعه ودوره فى نقل وتوطين التكنولوجيا . ( .2005) . براهيمإ( غسان 4
 . الإتاحة : 2017يناير  5.تاري  الزيارة  4، ع27مج  -.

  http://www.abufara.com/.../20% الوطن%20فى%20العلمى%20البحث                                  

http://www.masralarabia.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A
http://www.masralarabia.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A
http://www.4read.net/uploads/.pdf
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 الســـــعودية :  3/2

( إلى إجراء مبادرات 2007لقد أدى سوء تقويم الجامعات السعودية على مستوى العالم عام )

 : (1)هدفها تنمية البحث العلمى ودعمه على النحو التالى

 لى الاهتمام بالبحث العلمى .تم إنشاء مركز التميز البحثى والهدف منه تشجيع الجامعات ع -

 .(2) ريالمليون  491تم إنشاء ثمانية مراكز بحثية فى عدد من الجامعات بتكلفة -

وقعت بعض الجامعات اتفاقيات متع مجموعتة متن العلمتاء الحاصتلين علتى جتائزة نوبتل، كمتا تتم توقيتع  -
 .(3)اتفاقيات مع جامعات عالمية مرموقة فى بعض التخصصات 

ك عبد الله للعلوم والتكنولوجيتا مدينتة أبحتاث ومركتز إبتداع مجهتزين بأحتدث الوستائل أعدت جامعة المل -
 .(4)لاستقطاب العلماء المتميزين من السعودية ومن مختلف أنحاء العالم 

أستتاذ متميتز فتى  400كما اتبعت جامعة الملك سعود أيضا برنامج للاستقطاب، فقد استتقطبت أكثتر متن -
دولتتة للتعتتاون متتع أعضتتاء هيئتتة التتتدريس والبتتاحثين الستتعوديين  50جميتتع التخصصتتات متتن جامعتتات 

 لتطوير البحث العلمى فى الجامعة إلى جانب النشر العلمى فى المجلات والدوريات المصنفة عالميا.

 إعطاء الباحثين كل الدعم المطلوب دون قيود .  -

 0(5).%( من  ناتجها  المحلى 3)بل  إنفاق المملكة العربية السعودية على البحث العلمى  2014وفى عام 

 وهناك أيضا مبادرات تقوم بها جامعة الملك سعود لتطوير البحث العلمى منها :
تحفيز طلاب الدراسات العليا وأعضاء هيئة التدريس المشرفين على رسائلهم الجامعيتة ستواء ماجستتير  -

المصتنفة ضتمن قاعتدة بيانتات أو دكتوراة على نشر نتائج كل أو بعض هذه الرستائل بتالمجلات العلميتة 
ISI Web of Knowledge)  التى تتبع مؤسسة تومسون رويترز ) (Thomson Reuters) 

ويوضح الجدول التالى ترتيب كلا من مصتر والمملكتة العربيتة الستعودية فتى مؤشتر الابتكتار العتالمى 
الاختتتراع وقتتوة تتتأثير ، والتتذى يقتتيم كتتل دولتتة متتن حيتتث كفتتاءة الجامعتتات وعتتدد بتتراءات (6) (2017لعتتام )

 الأبحاث لكل دولة على حدة  :

 (2017( ترتيب كلا من مصر والمملكة العربية السعودية فى مؤشر الابتكار العالمى لعام )9جدول رقم )

 التاريخ 
 الدولة

2013 2014 2015 2016 2017 

 105 107 100 99 108 مصر 

 49 49 43 38 42 السعودية

 قع الجامعات المصرية والسعودية فتى التصتنيف الأكتاديمى للجامعتات لعتامويوضح الجدول التالى مو 
(2017 )(1) 

                                            
 . الإتاحة :  2017فبراير  6مركز التميز البحثى . تاري  الزيارة ( جامعة الملك سعود . 1

http://ecsme.ksu.edu.sa/ar                                                         
  5ص . سابق مصدر  . ( فهد العرابى الحارثى 2
 2-1مايو/31اهرة ) نحو فضاء عربى للتعليم العالى : التحديات العالمية والمسؤوليات المجتمعية . أعمال المؤتمر الإقليمى العربى حول التعليم العالى الق (3

  https://books.google.com.eg/books?id=ZhnfBAAAQBA . الإتاحة : 2017فبراير  6( . تاري  الزيارة 2009يونيو
 8ص . مصدر سابق  .( فهد العرابى الحارثى 4

5)Global innovation index 2015 ranking . (2015) . retrieved 9 Feb 2017 from 
https://www.globalinnovationindex.org/userfiles/file/reportpdf/gii-full-report-2015-v6.pdf  
6) Global innovation index 2017 ranking . (2017) . Op. Cit. . 

http://ecsme.ksu.edu.sa/ar
http://ecsme.ksu.edu.sa/ar
https://books.google.com.eg/books?id=ZhnfBAAAQBA
https://www.globalinnovationindex.org/userfiles/file/reportpdf/gii-full-report-2015-v6.pdf
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 (2017( موقع الجامعات المصرية والسعودية فى التصنيف الأكاديمى للجامعات لعام )10جدول رقم )

الجامعة                 
 الفترة الزمنية

2013 2014 2015 2016 2017 

 101150 101150 151200 151200 151200 جامعة الملك سعود
جامعة الملك فهد للبترول 

 والمعادن
301400 401500 401500 301400 401500 

 101150 101150 151200 151200 201300 جامعة الملك عبد العزيز 
جامعة الملك عبد الله 

 للعلوم والتقنية
401500 401500 301400 201300 201300 

 401500 401500 401500 401500 401500 قاهرةجامعة ال

ومتتن الجتتدير بالتتذكر أن دختتول بعتتض الجامعتتات العربيتتة، مثتتل جامعتتات مصتتر والستتعودية، ضتتمن 
التصنيفات العالمية وتحقيقها مراتب متقدّمة نسبيا ، يرجع إلى اهتمامها بالمنافسة العالمية، متن ختلال صتياغة 

التقتتدّم فتتي التصتتنيفات العالميتتة، وفتتى المقابتتل لاتتتزال هنتتاك جامعتتات  رؤى استتتراتيجية واضتتحة تضتتمن لهتتا
عربيتتة كثيتترة ختتارج تلتتك المنافستتة ؛ لأنّ جهودهتتا تنصتتب علتتى واائفهتتا الأساستتية وهتتي التتتدريس والبحتتث 

 .العلمي وخدمة المجتمع، وتخريج متعلّمين لسدّ احتياجات قطاع الأعمال في تلك الدول 

 على التساؤل الثانى الخاص بـ )ما وضع النشر الأكاديمى الدولى عربيا ؟( وبذلك يكون قد تم الإجابة

 رابعا : النشر العلمى الدولى فى جامعة بنها 

علتى المركتز الستابع علتى الجامعتات 2017« ويبوميتريكس»حصلت جامعة بنها طبقا لتصنيف موقع 
والمنصتورة، وهتو التصتنيف التذى  المصرية الحكومية بعد جامعة القاهرة وعين شمس والجامعتة الأمريكيتة

 امعة حول العال.ألف ج 22يقيس جودة الخدمات التعليمية والبحثية لأكثر من 

عالميا بعتدما  1857إفريقيا والـ  22عربيا والـ  21كما حصلت جامعة بنها على المركز الـ 
فريقيتا والتـ إ 17عربيا والـ 14( على المركز الخامس محليا والـ 2016حصلت فى العام السابق )

( بمركتزين محليتا وستبعة مراكتز 2016عالميا، وهي بذلك تراجعتت عتن تصتنيف يوليتو ) 1316
 ( .2مركزا عالميا ) 541عربيا وخمسة مراكز إفريقيا و

 2011ويوضح الجدول التالى ترتيب جامعة بنها في تصنيف الويب العالمي للجامعات في الفترة متن )
 والعالم : –إفريقيا  -م العربي العال -( على مستوى مصر 2017 –

 ( ترتيب جامعة بنها في تصنيف الويب العالمي للجامعات في الفترة من 11جدول رقم )
(2011 – 2017) 

 العام
 تقييم شهر يوليو تقييم شهر يناير

 مصر عربيا إفريقيا عالميا مصر عربيا إفريقيا عالميا

2017 1783 24 18 6 1857 22 21 7 

2016 1238 14 11 4 1316 17 14 5 

2015 1419 16 12 4 14139 387 375 38 

                                                                                                                        
1) Academic Ranking of World Universities 2017. retrieved 9 Feb 2017 from http://www.shanghairanking.com/ARWU2017.html   

 .  الإتاحة :             .  2017فبراير  9. تاري  الزيارة  Webometrics( جامعة بنها فى تصنيف 2
http://www.bu.edu.eg/univ_info/Webometrics_BU_Rank.php                                    

http://www.shanghairanking.com/ARWU2017.html
http://www.bu.edu.eg/univ_info/Webometrics_BU_Rank.php
http://www.bu.edu.eg/univ_info/Webometrics_BU_Rank.php
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 العام
 تقييم شهر يوليو تقييم شهر يناير

 مصر عربيا إفريقيا عالميا مصر عربيا إفريقيا عالميا

2014 1590 16 13 6 1493 17 13 5 

2013 2573 35 30 6 4117 79 70 14 

2012 6120 94 
Not 

ranked 
19 3280 46 45 

 

2011 10250 
Not 

ranked 
Not 

ranked  
10250 

Not 
ranked 

Not 
ranked  

 بحث العلمى فيتم عن طريق :وفيما يتعلق بدعم جامعة بنها لل

تقتتديم  الجامعتتة دعمتتا للمشتتاريع البحثيتتة وذلتتك متتن ختتلال صتتندوق حستتاب دعتتم البحتتث العلمتتى، ويبلتت   -
جنيهتا، ويهتدف هتتذا المشتروع إلتى دعتتم الجامعتة لشتباب البتتاحثين  100.000تمويتل المشتروع الواحتتد 

 وتحسين مخرجات البحث العلمى. 

 Benha Journal Of Appliedبنهتتا للعلتتوم التطبيقيتتة )اتختتاذ إجتتراءات إصتتدار مجلتتة جامعتتة  -
Science  كمجلة علمية تصدر باللغة الانجليزية عن الجامعة بالاشتراك مع دار النشتر )Elsevier  ؛

 لنشر بحوث علمية محكمة دوليا فى مجال العلوم التطبيقية .

( للأبحتاث متن ختلال (Citationsتخصيص مكافأت للباحثين بكليات الجامعتة للإستشتهادات المرجعيتة  -
( وللنشر بالدوريات العلميتة المصتنفة دوليتا، بشترط أن يكتون استم Google scholarالباحث العلمى )

( Google scholarجامعة بنها فى صدر البحث المنشور، وأن يتم رفع البحتث علتى موقتع الجامعتة )
 (.1وألا يجوز التقدم بالبحث أكثر من مرة )

قيمتتة المكافتتآت التتتى تقتتدمها الجامعتتة مقابتتل الاستشتتهادات المرجعيتتة للأبحتتاث  ويوضتتح الجتتدول التتتالى
Citations  من خلال الباحث العلمىGoogle Scholar): ) 

قيمة المكافأت التى تقدمها جامعة بنها مقابل الاستشهادات المرجعية للأبحاث  (12جدول رقم )
Citations 

 Citations المكافأة مقابل الاستشهادات

 100 – 50 جنيها 250

 200 – 101 جنيها 500

 300 – 201 جنيها 1000

 300أكثر من  جنيها 2000

كمتتا يوضتتح الجتتدول التتتالى قيمتتة المكافتتآت التتتى تقتتدمها الجامعتتة مقابتتل النشتتر فتتى المجتتلات الدوليتتة 
 المتميزة ذات معامل التأثير المرتفع :

 

  

                                            
                                                      /http://srf.bu.edu.egتاحة الإ.  2017فبراير 2تاري  الزيارة  .مركز دعم وتطوير البحث العلمى . (جامعة بنها 1

              

http://srf.bu.edu.eg/


 د. سها بشير احمد عبد العال/  دور أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر الأكاديمى الدولى : الواقع والمعوقات والحلول

 

 - 363  -                                                              (  2018ديسمبر    –أكتوبر    ) 4، ع 5المكتبات والمعلومات . مج المجلة الدولية لعلوم

 معة بنها مقابل النشر فى المجلات الدولية( قيمة المكافأت التى تقدمها جا13جدول رقم )

 impact factorمعامل التأثير  impacted المكافأة مقابل النشر فى المجلات الـ

  0.50 - 1.00 جنيها 1000

 1.01 – 2.00 جنيها 2000

 2.01 – 3.00 جنيها 3000

 3.00 جنيها 4000

%( أنته لتم يكتن هنتاك دعمتا كافيتا 45.55ة )أعضاء هيئة التدريس عينة الدراسة بنستب ولقد أكد غالبية
( متن أعضتاء هيئتة التتدريس بجامعته بنهتا، أكتدوا %33.69للبحث العلمتي والنشتر متن جامعته بنهتا مقابتل )

 على أن الجامعة تقدم دعما للبحث العلمي والنشر سواء المحلي أو الدولى .

كليه العلتوم، حيتث وافتق علتى ذلتك ومن أكثر الكليات التي ترى وجود دعم من الجامعة للبحث العلمي 
( عضوا أكدوا على أنه لم يكن هناك دعتم 19( عضوا من أعضاء هيئة التدريس عينة الدراسة، مقابل )31)

 للبحث العلمي من قبل الجامعة.

وفي الكليات الناريه أكد بعض أعضاء هيئة التدريس على عدم وجود دعم للبحث العلمي والنشتر متن 
( عضتوا 17عض الآخر أنه لم يكن لديه علم بمدى وجود هذا الدعم من عدمته، فيترى )الجامعة، وأوضح الب

من أعضاء هيئة التدريس بكلية الآداب عدم وجود دعم للبحث العلمي والنشر من الجامعتة، مقابتل اثنتين متن 
ثتم أعضاء هيئة التتدريس متن ذات الكليتة وجتدوا أن هنتاك دعمتا للبحتث العلمتي والنشتر متن الجامعتة، ومتن 

فعلى الجامعة البحث عن قنوات للتواصل متع البتاحثين لتيس فقتط عبتر موقعهتا، لإبلاغهتم بكتل متا هتو جديتد 
 . فيما يتعلق بالبحث العلمي

 خامسا : إسهامات أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر المحلى والدولى

وفتق إحصتائيات قاعتدة بيانتات  لقد بل  حجم الإنتاجيتة العلميتة لأعضتاء هيئتة التتدريس فتى جامعتة بنهتا
Scopus  ( بحثتتا، ويوضتتح الجتتدول التتتالى حجتتم الإنتاجيتتة العلميتتة لأعضتتاء 4665) 2017حتتتى  ديستتمبر

 هيئة التدريس فى الخمسة قطاعات الأولى من حيث عدد الأبحاث المنشورة :

 ولى( حجم الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس فى الخمسة قطاعات الأ14جدول رقم )

 حجم الإنتاجية القطاع

 %20.8 الهندسة

 % 19.5 الكيمياء
 %18.3 الطب

 % 17.4 الفيزياء وعلم الفلك
 %15.6 علوم المواد

وفيما يتعلق بمدى إسهام أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها في النشر المحلي، فيوضتح الجتدول التتالى 
 هذ الأمر على النحو التالى :
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 إسهام أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها في النشر المحلي( مدى 15جدول رقم )

نوع 
 الكلية

 الكلية
عدد أعضاء هيئة التدريس 
 المشاركين فى النشر المحلى

النسبة 
 المئوية

 المجموع
النسبة 
 المئوية

كلية 
 عملية

 %4.44 6 تمريض

101 74.81% 

 %0.74 1 حاسبات ومعلومات

 %15.56 21 زراعة
 %15.56 21 طب بشري
 %4.44 6 طب بيطرى

 %25.19 34 علوم
 %2.22 3 فنون تطبيقية

 %2.96 4 هندسة

 %3.70 5 هندسة بنها

كلية 
 نظرية

 %14.07 19 آداب

 %6.67 9 تربية 22.96% 31
 %2.22 3 حقوق

غير 
 محدد

 %2.22 3 %2.22 3 بدون كلية

 %100.00 135 %100.00 135 المجموع

( الذي يبين مدى قيام عينه الدراسة بنشتر أبحتاث علميته محليتا، أن 15يتضح من الجدول السابق رقم )
مقستمين علتى النحتو  قتد ستاهموا فتى النشتر المحلتى -187متن إجمتالى  –( عضوا من عينتة الدراستة 135)

 النارية . ( عضوا في الكليات 31( عضو هيئة تدريس فى الكليات العملية ، مقابل )101التالى : )

ووفقا لإسهامات أعضاء هيئة التدريس بالكليتات، فقتد جتاء فتي المرتبتة الأولتى أعضتاء هيئتة التتدريس 
%( خاصة متن هتم فتى تخصتص 25.19بكلية العلوم، حيث بلغت نسبه الأعضاء المشاركين بالنشر محليا )

اعة و كليتة الطتب البشتري بنستبه الكيمياء، وفي المرتبة الثانية جاء أعضاء هيئة التدريس بكل من كليه الزر
لكتتل منهمتتا، وفتتي المرتبتتة الثالثتتة جتتاءت كليتتة الآداب، حيتتث شتتارك فتتي النشتتر المحلتتي نستتبة %)  15.26)
%( من أعضاء هيئة التدريس، وفي المرتبة الرابعة جاءت كل من كليه التربية وكليه هندسه بنهتا، 14.07)

   في كل من هاتين الكليتين في النشر العلمي المحلي%( من أعضاء هيئة التدريس 6.67حيث شارك نسبة )

ويوضح الجدول التالى عدد البحوث المنشورة محليا وعلاقتها بالكليات وأنواعها سواء نظرية أو عملية 
 على النحو التالى :

 ( علاقة عدد الأبحاث المنشورة محليا بالكليات16جدول رقم )

نوع 
 الكلية

 الكلية
عدد البحوث المنشورة 

 ليامح
 النسبة المئوية المجموع النسبة المئوية

كلية 
 عملية

 7 تمريض
 

 
74.81% 

 28 حاسبات ومعلومات
 

 367 زراعة
 

 252 طب بشري
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نوع 
 الكلية

 الكلية
عدد البحوث المنشورة 

 ليامح
 النسبة المئوية المجموع النسبة المئوية

  طب بيطرى
 

 233 علوم
 

 31 فنون تطبيقية
 

 27 هندسة بنها
 

كلية 
 نظرية

 118 اداب
 

 
 132 تربية 22.96%

 
 3 حقوق

 
ير غ

 محدد
 %2.22 3 %2.22 3 بدون كلية

 %100.00 135 %100.00 135 المجموع

( الذي يبين العلاقة بين عدد البحتوث المحليتة التتى نشترها أعضتاء 16السابق رقم ) يتضح من الجدول
هيئتتة التتتدريس بجامعتتة بنهتتا عينتتة الدراستتة والكليتتات وأنواعهتتا، أنتته جتتاء فتتي المرتبتتة الأولتتى أعضتتاء هيئتتة 

محليا، وفي المرتبة الثانية جاء أعضاء هيئتة التتدريس  ( بحثا367يس بكلية الزراعة، حيث ساهموا بـ )التدر
وفتي المرتبتة الثالثتة جتاء أعضتاء هيئتة التتدريس  محليتا، ( بحثتا252بكلية الطب البشري، حيث ساهموا بتـ )

ت كليتته التربيتتة حيتتث ستتاهم محليتتا، وفتتي المرتبتتة الرابعتتة جتتاء ( بحثتتا233بكليتتة العلتتوم، حيتتث شتتاركوا بتتـ )
( بحثتتا محليتتا، وفتتي المرتبتتة الخامستتة جتتاء أعضتتاء هيئتتة التتتدريس بكليتتة 132أعضتتاء هيئتتة التتتدريس بتتـ )

 ( بحثا محليا .118شاركوا بـ ) الآداب، حيث

وهنتا يتضتح أن هنتتاك إستهامات لأعضتتاء هيئتة التتتدريس بمختلتف الكليتتات عينتة الدراستتة ستواء كانتتت 
النشر المحلي، حيث أنه حتتى وإن كتان بته بعتض المعوقتات إلا أنته أيستر فتي إجراءاتته عملية أو نارية في 

متتن النشتتر التتدولي، كمتتا أنتته بالنستتبة للكليتتات الناريتتة وبعتتض الكليتتات العمليتتة فتتإن معامتتل تتتأثير المجتتلات 
لاقتا إلا فتي المحلية إلى حتد متا جيتد ويفتى بتأغراض الترقيتات العلميتة، وبالتتالي فلتم يلجتأوا للنشتر التدولى إط

 .حالات نادرة 

وبالنسبة لإسهامات أعضاء هيئة التدريس بجامعه بنها في النشر الدولي، فيوضح الجدول التالى عدد 
 أعضاء هيئة التدريس المشاركين فى هذا الأمر فى الكليات عينة الدراسة على النحو التالى :

 النشر الدولي ( إسهامات أعضاء هيئة التدريس بجامعه بنها في17جدول رقم )

نوع 
 الكلية

 الكلية
عدد أعضاء هيئة التدريس المساهمين فى 

 النشر الدولى
النسبة 
 المئوية

المجم
 وع

النسبة 
 المئوية

كلية 
 عملية

 %85.07 114 %2.24 3 تمريض

حاسبات 
 ومعلومات

3 2.24% 

 %14.93 20 زراعة

 %11.19 15 طب بشري

 %3.73 5 طب بيطرى

 %40.30 54 علوم

 %2.24 3 فنون تطبيقية

 %2.99 4 هندسة
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نوع 
 الكلية

 الكلية
عدد أعضاء هيئة التدريس المساهمين فى 

 النشر الدولى
النسبة 
 المئوية

المجم
 وع

النسبة 
 المئوية

 %5.22 7 هندسة بنها

كلية 
 نظرية

 %13.43 18 %8.21 11 آداب

 %5.22 7 تربية

 %0.00 0 حقوق

غير 
 محدد

 %1.49 2 %1.49 2 بدون كلية

 المجموع
134 100.00

% 
134 100.00

% 

ن مدى قيام أعضاء هيئة التدريس عينتة الدراستة بجامعته ( الذي يبي17يتضح من الجدول السابق رقم )
( عضوا من أعضاء هيئة التدريس قد ساهموا فتي النشتر التدولي 134بنها بالمساهمة في النشر الدولي، أن )

هيئتة  متن أعضتاء ( عضتوا18و) ( عضتو هيئتة تتدريس بالكليتات العمليتة114مقسمين على النحو التتالي : )
  ة .التدريس بالكليات الناري

ووفقا لإسهامات أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فقد جاء في المرتبة الأولى أعضتاء هيئتة التتدريس 
، %)40.3بكلية العلوم وخاصة تخصص الكيمياء، حيتث جتاءت نستبة الأعضتاء المشتاركين بالنشتر دولتي )

ومنهتتا الكيميتتاء فتحتتتل التخصصتتات المختلفتتة فتتى كليتتة العلتتوم  scopusفوفتتق إحصتتائيات قاعتتدة بيانتتات 
وفتي المرتبتة (، 14والفيزياء مراتب متقدمة فى حجم النشر الدولى، كما أوضتحنا فتى الجتدول الستابق رقتم )

(، وفي المرتبتة الثالثتة جتاء أعضتاء هيئتة %14.93الثانية جاء أعضاء هيئة التدريس بكلية الزراعة بنسبه )
بة الرابعة جتاء كتل متن أعضتاء هيئتة التتدريس (، وفي المرت%11.19التدريس بكلية الطب البشري بنسبة )

( لكتتل منهمتتا، وفتتي المرتبتتة الخامستتة جتتاء أعضتتاء هيئتتة %8.21بكليتتة هندستته بنهتتا وكليتتة الآداب بنستتبة )
 ( .%22. 5التدريس بكلية التربية بنسبة )

عدد وبالنسبة لعدد البحوث المنشورة دوليا وعلاقتها بالكليات، فيوضح الجدول التالى العلاقة بين 
 البحوث المنشورة دوليا والكليات وأنواعها :

 (عدد البحوث المنشورة دوليا وعلاقتها بالكليات18جدول رقم )

 الكلية نوع الكلية
عدد البحوث المنشورة 

 دوليا
النسبة 
 المئوية

المجمو
 ع

النسبة 
 المئوية

 كلية عملية

 11 تمريض
 

114 85.07% 

حاسبات 
 ومعلومات

54 
 

 188 زراعة
 

 62 طب بشري
 

 87 طب بيطرى
 

 821 علوم
 

 6 فنون تطبيقية
 

 162 هندسة بنها
 

كلية 
 نظرية

 13 آداب
 18 13.43% 

 7 تربية
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 الكلية نوع الكلية
عدد البحوث المنشورة 

 دوليا
النسبة 
 المئوية

المجمو
 ع

النسبة 
 المئوية

 0 حقوق
 

 %1.49 2 %1.49 2 بدون كلية غير محدد

 %100.00 134 %100.00 134 المجموع

العلاقتة بتين عتدد البحتوث المنشتورة دوليتا والكليتات ( والتذي يبتين 18يتضح من الجدول السابق رقم )
دوليتا،  بحثتا) 821هيئتة التتدريس بتـ) أنه جاء في المرتبة الأولى كلية العلوم، حيتث ستاهم أعضتاء وأنواعها،

( بحثتتا دوليتتا، وفتتي 188وفتتي المرتبتتة الثانيتتة جتتاءت كليتته الزراعتتة، حيتتث ستتاهم أعضتتاء هيئتتة التتتدريس بتتـ)
( بحثتتا 162كليتتة هندستتة بنهتتا، حيتتث ستتاهم أعضتتاء هيئتتة التتتدريس عينتتة الدراستتة بتتـ)المرتبتتة الثالثتتة جتتاءت 

دوليا، وفي المرتبة التالية وهي الرابعة جاءت كليه الطب البيطري، حيث ساهم أعضاء هيئة التتدريس عينتة 
 ( بحثتا دوليتا، وفتي المرتبتة الخامستة جتاءت كليته الطتب البشتري، حيتث ستاهم أعضتاء هيئتتة87الدراستة بتـ)

 ( بحثا دوليا .62التدريس بها بـ)

وبذلك يكون قد تم الإجابة على التساؤل الثالث الخاص بـ )ما دور جامعة بنها وأعضاء هيئة 

 (التدريس فى النشر الأكاديمى الدولى ؟

 سادسا : دوافع النشر الدولى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها 

ة أهميتتة كبيتترة، حيتتث أصتتبح متتن أهتتم أستتس تصتتنيف لقتتد اكتستتب النشتتر التتدولي فتتى الآونتتة الأخيتتر
الجامعتتات عالميتتا ، كمتتا أصتتبح تمويتتل المشتتروعات البحثيتتة فتتي معاتتم أنحتتاء العتتالم يعتمتتد أيضتتا  علتتى عتتدد 

أصتتبح النشتتر التتدولي فتتي  2009الأبحتتاث الدوليتتة المنشتتورة للبتتاحثين والمجموعتتات البحثيتتة، ومنتتذ عتتام 
 -تفتوق -امل وأسس تقييم المتقدمين لجتوائز الدولتة المختلفتة )تشتجيعيةالدوريات العلمية المحكمة من أهم عو

تقديرية( من قبل أكاديمية البحتث العلمتي فتي مصتر، كمتا أصتبح مهمتا لأغتراض الترقيتات العلميتة، فقتد بلت  
عتدد نقتتاط المجتتلات الدوليتتة المتخصصتتة ذات معامتتل التتأثير القتتوى والمحكمتتة والمصتتنفة فتتى عتتدة مصتتادر 

( نقتاط و لهتذه الأستباب اتجهتت الجامعتات المصترية 10-9لال دار نشر عالمية لها ثقل دولى )وتنشر من خ
فتتي الآونتتة الأخيتترة إلتتى تشتتجيع باحثيهتتا وعلمائهتتا للنشتتر التتدولي عتتن طريتتق متتنح جتتوائز ماليتتة تعتمتتد علتتى 

بتتاحثين كتل مجلتتة، كتل ذلتك شتتكل دافعتا لتدى ال Impact factor تصتنيف التدوريات العلميتة ومعامتتل تتأثير
للنشر العلمى الدولى، مما ترتب عليه زيادة واضحة فتي معتدل النشتر التدولي للبتاحثين بالجامعتات المصترية 

( ، وفيما يتعلق بجامعة بنها بصفة خاصة فقد تنوعت دوافع أعضاء هيئة التتدريس للنشتر العلمتى التدولى 1)
نشتر التدولى لتدى عينتة الدراستة وعلاقتهتا حسب الكلية والنوع والدرجة العلمية لهم، وسوف نتناول دوافتع ال

 بهذه المتغيرات على النحو التالى : 

  علاقة دوافع النشر الدولى بنوع الكلية  1

يوضتتح الجتتدول التتتالى دوافتتع النشتتر التتدولى لتتدى أعضتتاء هيئتتة التتدريس بجامعتتة بنهتتا عينتتة الدراستتة 
 وعلاقته بنوع الكلية على النحو التالى :

 
 
 

                                            
الإتاحة :  . 2017نوفمبر  20الزيارة  ري ( . النشر الدولي وعودة الثقة للبحث العلمي المصري . تا2015( محمد فوزي رمضان حسانين . ) 1

http://arsco.org/article-detail-545-8-0 

http://arsco.org/article-detail-545-8-0
http://arsco.org/article-detail-545-8-0
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 لاقة دوافع النشر الدولى بنوع الكلية( ع19جدول رقم )
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بالنسدبة ( التذى يبتين علاقتة نتوع الكليتة بتدوافع النشتر التدولى، أنته 19يتضح من الجدول السابق رقتم)
تمثتل التدافع الرئيستى وراء النشتر التدولى فتى الحصتول علتى معامتل تتأثير مرتفتع للترقيتات  للكليات العملية

%( ؛ والستتبب  يرجتتع وراء ذلتتك التتى أنتته وفتتق قواعتتد عمتتل اللجتتان العلميتتة 27.02وذلتتك بنستتبة )العلميتتة 
-2016لفحص الإنتاج العلمى للمتقدمين لشغل واائف الأساتذة والأستاتذة المستاعدين )التدورة الثانيتة عشتر 

والمصتنفة فتى  ( فقد بل  عدد نقاط المجلات الدولية المتخصصة ذات معامتل التتأثير القتوى والمحكمتة2019
( نقتاط، وقتد أكتد دكتتور )جمتال الستيد 10-9عدة مصادر وتنشر من خلال دار نشر عالميتة لهتا ثقتل دولتى )

أستاذ مساعد بقسم الجيولوجيا كلية العلتوم بجامعتة بنهتا وأحتد المستاهمين فتى النشتر التدولى أن معامتل  القط(
فتى المجتلات العامتة التتى تشتتمل علتى  ( فتى بعتض الأحيتان يكتون وهميتا خاصتة(Impact Factorالتأثير 

تخصصات علمية متنوعة ؛ لأنه من الممكن الاستشهاد الكثير بمصتدر معتين لتيس لقيمتته ولكتن لزيتادة عتدد 
الاستشهادات والمصادر فقط وهنا يترى التبعض ومتنهم دكتتور )محمتد البتاز( متدرس بقستم الحشترات وأحتد 



 د. سها بشير احمد عبد العال/  دور أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر الأكاديمى الدولى : الواقع والمعوقات والحلول

 

 - 369  -                                                              (  2018ديسمبر    –أكتوبر    ) 4، ع 5المكتبات والمعلومات . مج المجلة الدولية لعلوم

ليس معيارا لجودة البحث ولا النشر المحلى ولكتن المعيتار هتو المساهمين فى النشر الدولى أن النشر الدولى 
جودة البحث وكفاءته وقيمته العلمية فقديما لم يكن النشر الدولى ضتروريا أو إجباريتا  كشترط للترقتى، ومتن 
ثم فأغلب الأستاتذة والأستاتذة المتفترغين ستيكون معتدل النشتر التدولى لهتم متنخفض للغايتة فيمتا عتدا متن هتم 

 فى النشر والمساهمة فى النشر الدولى بالرغم من أنه لم يعد ضروريا لهم، والعكس الآن .متواصلين 

وفى المرتبة الثانية جاء الدافع الخاص بضمان مستوى علمى متميز فى النشر وذلك بنسبة 
كلية العلوم بجامعة بنها  –%(، وهنا قد أوضح دكتور )وائل الجرحى( )مدرس بقسم الجيولوجيا 24.5)

المساهمين فى النشر الدولى( أن المجلات الدولية لاتقبل البحوث المكررة أو تلك التى تتبع الطرق  وأحد
التقليدية للوصول للنتائج، ولكن لابد من أن تكون الأبحاث معتمدة على طرق وتقنيات حديثة للوصول إلى 

دوريات العالمية لا تتعامل إلا النتائج لضمان توفر عنصر الابتكار والإبداع وليس التكرار، كما أن بعض ال
مع المؤلفين الأشهر ممن لديهم سمعة فى المجال لضمان التسويق لها، وفى المرتبة الثالثة وبنسبة 

%( جاءت المساهمة فى تحسين صورة المجتمع المصرى بالخارج، وفى المرتبة الرابعة وبنسبة 20.06)
ى، ثم فى المرتبة الخامسة والأخيرة جاء الدافع %( جاء الدافع الخاص بالشهرة والانتشار الدول13.9)

وفيما يتعلق %(، 13.09الخاص بضمان مستوى متميز فى الطباعة والمراجعة والإخراج وذلك بنسبة )
فى الحصول على معامل تأثير مرتفع للترقيات  تمثل الدافع الرئيسى وراء النشر الدولى  بالكليات النظرية

(، وجاء فى المرتبة الثانية كلا من الدافع الخاص بالمساهمة فى تحسين %30.53العلمية وذلك بنسبة  )
صورة المجتمع المصرى بالخارج والدافع الخاص بضمان مستوى علمى متميز فى النشر بنسبة 

 %( لكل  منهما .23.16)

%( جاء الدافع الخاص بالشهرة والانتشار الدولى، وفى 13.6ثم فى المرتبة الثالثة وبنسبة )
%( جاء الدافع الخاص بضمان مستوى متميز فى الطباعة والمراجعة 9.47تبة الرابعة وبنسبة )المر

 والإخراج .

 علاقة دوافع النشر الدولى بالنوع : 2

 يوضح الجدول التالى علاقة دوافع النشر الدولى لدى عينة الدراسة بالنوع  

 ( علاقة دوافع النشر الدولى بالنوع20جدول رقم )
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( التتذى يوضتتح علاقتتة النتتوع بتتدوافع النشتتر التتدولى، أن التتدافع 20يتضتتح متتن الجتتدول الستتابق رقتتم )
%(، والتدافع الثتانى تمثتل 24.8الرئيسى للباحثين الذكور هو ضمان مستوى علمى متميز فى النشر بنستبة )

لبتاحثين متتن الإنتتاث %(، وبالنستتبة ل24.5فتى الحصتتول علتى معامتتل تتتأثير مرتفتع للترقيتتات العلميتة بنستتبة )
%(، والستبب فتى 34.48تمثل الدافع الأول فى الحصول على معامل تأثير مرتفتع للترقيتات العلميتة بنستبة )

(، وفتتى المرتبتتة الثانيتتة جتتاء التتدافع الختتاص 19تقتتدم ذلتتك العنصتتر قتتد أوضتتحناه فتتى الجتتدول الستتابق رقتتم )
يتعلتق ببتاقى التدوافع فهتى متشتابهة متن %(، وفيمتا 22.07بضمان مستوى علمى متميتز فتى النشتر بنستبة )

 حيث الترتيب بين الباحثين الذكور والإناث . 

 علاقة دوافع النشر الدولى بالدرجة العلمية :  3

 ( علاقة دوافع النشر الدولى بالدرجة العلمية21جدول رقم )
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( التتذى يبتتين علاقتتة الدرجتتة العلميتتة بتتدوافع النشتتر التتدولى، أنتته 21يتضتتح متتن الجتتدول الستتابق رقتتم )
بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس بدرجة مدرس وأستاذ مساعد فيتمثل التدافع الرئيستى وراء النشتر التدولى فتى 

وذلك لمن هم بدرجة مدرس وبنستبة  %(32.88الحصول على معامل تأثير مرتفع للترقيات العلمية بنسبة )
%( لمن هم بدرجتة أستتاذ مستاعد، بينمتا كتان التدافع الرئيستى وراء النشتر التدولى لمتن هتم بدرجتة 28.26)

%( وهتتذا أمتتر منطقتتى حيتتث أن 24.67أستتتاذ هتتو ضتتمان مستتتوى علمتتى متميتتز فتتى النشتتر وذلتتك بنستتبة )
سة للحصول علتى معامتل تتأثير مرتفتع للترقيتات أعضاء هيئة  التدريس بدرجة أستاذ لن يكونوا فى حاجة ما

العلميتتة ؛ لأنهتتم تجتتاوزوا مرحلتتة الترقيتتات العلميتتة التتتى لازال متتن هتتم بدرجتتة متتدرس وأستتتاذ مستتاعد فتتى 
محاولة لتخطيها بنجاح، وبالنسبة للدافع الثانى بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس بدرجتة متدرس وأستتاذ مستاعد  

 22.83%( لمتن هتم بدرجتة متدرس ونستبة )24.2ى متميز وذلتك بنستبة )فقد تمثل فى ضمان مستوى علم
%( لمن هم بدرجة أستاذ مساعد، بينما من هم بدرجة أستاذ فقد تمثل الدافع الثانى فى المستاهمة فتى تحستين 

 %( .22.67صورة المجتمع المصرى بالخارج بنسبة  )

مساعد فقد تمثل فى المستاهمة فتى تحستين  وبالنسبة للدافع الثالث بالنسبة لمن هم بدرجة مدرس وأستاذ
%( لمتن 20.65%( لمتن هتم بدرجتة متدرس ونستبة ) 19.18صورة المجتمع المصرى بالختارج بنستبة ) 

هم بدرجة أستاذ مساعد، أما بالنسبة لمن هم بدرجة أستاذ فقد تمثتل التدافع الثالتث فتى الحصتول علتى معامتل 
 .%( 20تأثير مرتفع للترقيات العلمية بنسبة )

ثم يتفق أعضاء هيئة التدريس بكافة الدرجات فى الدافع الرابع والمتمثل فتى الشتهرة والانتشتار التدولى 
 والدافع الخامس المتمثل فى ضمان مستوى متميز فى الطباعة المراجعة والإخراج .
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وهذا يؤكد على أن التدوافع تختلتف بتين درجتة أستتاذ وبتين درجتتى متدرس وأستتاذ مستاعد وذلتك وفقتا 
 متطلبات واحتياجات كل مرحلة ووفقا لقواعد الترقيات .ل

 سابعا : معوقات النشر المحلى والدولى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها

فإنه يتدنى نصيب البلدان  scientific citation indexمن الجدير بالذكر أنه وفقا لدليل النشر العلمى 
إسترائيل علميتا علتى التوطن العربتى ككتل، وهتذا الواقتع لا يعنتى  العربية من النشر العلمى، كما يتبتين تفتوق

ضعف الإنسان العربى وعدم قدرته على مواكبة التطورات العلمية والتكنولوجية الحديثتة، بتل يعكتس وجتود 
صتعوبات ومعوقتتات تعيتق الباحتتث عتن النشتتر التدولى ومتتن بينهتا، عتتدم الاستتقرار والتركيتتز علتى التتتدريس 

بحث العلمى وغيتاب التنستيق بتين الجامعتات وبعضتها متن جهتة، وبتين الجامعتات ومراكتز وعدم الاهتمام بال
البحوث من جهة والوحدات الإنتاجية متن جهتة أخترى إلتى جانتب عتدم الاهتمتام بالباحتث العربتى متن ختلال 
خ توفير جو ملائم بعيد عن التروتين وغيتاب السياستات والاستتراتيجيات العلميتة الواضتحة وعتدم تتوفر المنتا

 .(1)العلمى الذى يشجع على البحث العلمى بصفة عامة 

كمتتا أن الحكومتتات لا تتتتزال هتتى المصتتتدر الرئيستتى للتمويتتل، فالقطتتتاع الختتاص لا يستتتهم بتتأكثر متتتن 
%( فقتتط فتتى البحتتث العلمتتى والتطتتوير، كمتتا أنتته يتتتم الناتتر إلتتى مؤسستتات البحتتث العلمتتى كغيرهتتا متتن 10)

والتطتوير، وهتى تشتتمل علتى الكثيتر متن المتوافين التذين تشتكل مؤسسات الدولتة الخدميتة متن حيتث التدعم 
%( متن إجمتالى الميزانيتة المخصصتة للبحتوث، بتدلا متن تخصتيص مكافتآت 90رواتبهم وحدها أكثتر متن )

لاجتذاب أفضل الخبرات والمتؤهلات، ويرجتع الستبب وراء ذلتك إلتى عتدم قناعتة معاتم الحكومتات العربيتة 
 التطوير ورفع دخل الفرد والدخل القومى ورفع مستوى الإنتاجية . بجدوى وأهمية البحث العلمى فى

ليس هذا فقط بتل تتمثتل المعوقتات فتى ضتعف دختل الباحتث مقارنتة ببتاقى الفئتات فتى المجتمتع، وعتدم 
توافر التجهيزات والوسائل التى تعين الباحث على إجتراء البحتوث العلميتة فتى الجامعتات ومراكتز البحتوث، 

علمتتاء العتترب إلتتى ختتارج أوطتتانهم ليجتتدوا هنتتاك البيئتتة العلميتتة المناستتبة لهتتم والداعمتتة إلتتى جانتتب هجتترة ال
 . (2)لأفكارهم الابتكارية والعلمية

 :(3)وهناك من يضيف معوقات أخرى تسببت فى ضعف الإنتاجية وهى 

 الحصول على منح بحثية يستغرق إجراءات طويلة ومعقدة، إلى جانب قلة الجهات المانحة .  .1

ر المؤسستات العلميتة والجامعتات العربيتة إلتى أجهتزة متخصصتة لتستويق الأبحتاث ونتائجهتا افتقتا .2
 وفقا لخطة اقتصادية، مما يعكس ضعف التنسيق بين مراكز البحوث والقطاع الخاص .

غياب المؤسسات الاستشارية المسئولة عن توايف نتائج البحث العلمى وتمويله متن أجتل تحويتل  .3
 ات اقتصادية مربحة .تلك النتائج إلى مشروع

إبقتاء الكثيتتر متتن مراكتتز البحتتوث العربيتتة تحتتت قيتادات قديمتتة مترهلتتة غيتتر مدركتتة لأبعتتاد التقتتدم  .4
 العالمى فى البحث العلمى .

 إهمال التدريب المستمر للباحثين . .5

فرديتتة الأبحتتاث وعتتدم  قبتتول البتتاحثين بمشتتاركتها متتع الآختترين، ممتتا يجعلهتتا تفتقتتد إلتتى عنصتتر  .6
 . (1) التعاون البحثى مصدر قوة الباحثين وينتج عنه تبادل للخبرات والأفكار والرؤىالتكامل، ف

                                            
 مصدر سابق . . براهيم إ( غسان 1
 .3ص . مصدر سابق . ( فهد العرابى الحارثى 2

 . ( نهال قاسم . مصدر سابق3
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كل ذلك تسبب بدوره فى ضعف إنتاجية أعضتاء هيئتة التتدريس بصتفة عامتة. وبالنستبة لأعضتاء هيئتة 
التتتدريس بجامعتتة بنهتتا فهنتتاك أيضتتا مجموعتتة متتن المعوقتتات متتن وجهتتة ناتترهم متعلقتتة بالنشتتر المحلتتى أو 

ى، وفيما يتعلتق بمعوقتات النشتر المحلتى متن وجهتة ناتر عينتة الدراستة فستنتناول مجموعتة متن النقتاط الدول
 وهى :

 علاقة معوقات النشر المحلى بنوع الكلية -1

 علاقة معوقات النشر المحلى بالنوع -2

 علاقة معوقات النشر المحلى بالدرجة العلمية لأعضاء هيئة التدريس عينة الدراسة -3

 لنشر المحلى بنوع الكليةعلاقة معوقات ا 1

 ( معوقات النشر المحلى حسب نوع الكلية22جدول رقم )
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  : تاحةالإ.  2017فبراير  4تاري  الزيارة . رؤيتى   -.سباب ضعف البحث العلمى أيبحثون  الباحثون العرب.  (2012). ( موزة بنت محمد الربان 1

Http://www.arsco.org/detailed/d2d2 8e33-0e99-401d-bbe4-a86c87b369d8.  

http://www.arsco.org/detailed/d2d2%208e33-0e99-401d-bbe4-a86c87b369d8
http://www.arsco.org/detailed/d2d2%208e33-0e99-401d-bbe4-a86c87b369d8
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لذى يبين معوقات النشر المحلى حسب نتوع  الكليتة، أن المعتوق ( ا22يتضح من الجدول السابق رقم )
%(، 22.59هتو قلتة المجتلات ذات معامتل التتأثير المرتفتع وذلتك بنستبة )بالنسبة للكليات العملية الرئيسى 
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وقد أوضح دكتتور )وائتل جرحتى( متدرس بقستم الجيولوجيتا بكليتة العلتوم جامعتة بنهتا وأحتد المستاهمين فتى 
وجود مجلات محلية ذات معامل تأثير مرتفع فى تخصص الجيولوجيا على سبيل المثتال،  النشر الدولى عدم

وأن قواعتد الترقيتتات أضتاعت حقهتتا، فأصتبح البتتاحثين مضتطرين للنشتتر التدولى التتذى تحكمته مجموعتتة متتن 
القواعد، كما أوضح أن الستبب وراء ضتعف المجتلات المحليتة هتو الوستاطة وقبتول نشتر الأبحتاث الرديئتة، 

%(، وفى المرتبة الثالثتة جتاء تكلفتة النشتر بنستبة 13.2المرتبة الثانية جاء تأخير نشر المقالات بنسبة ) وفى
%(، وفتتى المرتبتتة 9.39%(، وفتتى المرتبتتة الرابعتتة جتتاء عتتدم وجتتود دار النشتتر المناستتبة بنستتبة )10.15)

المتؤتمرات المناستبة فتى  %(، ثم جتاء عتدم تتوافر9.14الخامسة جاء عدم وجود الدوريات المناسبة بنسبة )
%( جتاء صتعوبة تستجيل بتراءات 6.35%(، وفى المرتبتة الستابعة وبنستبة )8.63المرتبة السادسة بنسبة )

%(، وفتى 5.33الاختراع، وجاء صعوبة الإفتادة متن الاختراعتات والابتكتارات فتى المرتبتة الثامنتة بنستبة )
%(، وفتى المرتبتة العاشترة 4.06اسبة بنسبة )المرتبة التاسعة جاء صعوبة الحصول على الموضوعات المن

 %( .3.55جاء كل من صعوبة الحصول على مصادر المعلومات وأيضا عدم وجود الوقت الكافى بنسبة )

اختلتتف ترتيتتب المعوقتتات، حيتتث جتتاء فتتى المرتبتتة الأولتتى تكلفتتة النشتتر بنستتبة  وفددى الكليددات النظريددة

المحلية هتو التربح المتادى ولتيس البحتث عتن أفضتل %( حيث أن الهدف الرئيسى لبعض المجلات 18.06)
%( بسبب قبول بعض المجتلات لكتل 16.67الأبحاث، وفى المرتبة الثانية جاء تأخير نشر المقالات بنسبة )

الأبحاث دون شرط أو قيد، فقد أوضحت عينة الدراسة أن من أهم معوقات النشر المحلتى أنته لا تتتم القتراءة 
 تعتمد على المجاملات والوساطة .والنقد بشكل بناء ولكنها 

%(، وفتى المرتبتة 15.28، ثم جاء قلة المجلات ذات معامل التأثير المرتفع فى المرتبة الثالثة بنسبة )
%(، ثتم جتاء عتدم وجتود التدوريات المناستبة فتى 9.03الرابعة جاء عدم توافر المؤتمرات المناستبة بنستبة )

مرتبتتتة السادستتتة جتتتاء عتتتدم وجتتتود الوقتتتت الكتتتافى بنستتتبة %(، وفتتتى ال8.33المرتبتتتة الخامستتتة وبنستتتبة )
%(، ثم جاء فى المرتبة السابعة كتل متن المعتوق الختاص بعتدم وجتود دار النشتر المناستبة والمعتوق 6.94)

%(، وجتاء كتل متن العنصتر الختاص 5.56الخاص بصعوبة الحصول علتى الموضتوعات المناستبة بنستبة )
عنصتتر الختتاص بصتتعوبة تستتجيل بتتراءات الاختتتراع فتتى بصتتعوبة الحصتتول علتتى مصتتادر المعلومتتات وال

%(، جاء العنصر الختاص بصتعوبة 4.17%(، وفى المرتبة التاسعة وبنسبة )4.86المرتبة الثامنة بنسبة ) 
 الإفادة من الاختراعات والابتكارات .

 علاقة معوقات النشر محليا بالنوع  2

 ( علاقة معوقات النشر محليا بالنوع23جدول رقم )

كر قات النشر المحلىمعو
ذ

 

%
ى 
نث
أ

 

%
 

ع 
نو
ن 
دو
ب

دد
ح
م

 

%
ع 
مو
ج
لم
ا

 

%
 

1 صعوبة الحصول على الموضوعات المناسبة
1

 

3
.1
3

%
 

1
6

 

7
.7
3

%
 

0
 0
.0
0

%
 

2
7

 

4
.7
7

%
 

1 صعوبة الحصول على مصادر المعلومات
1

 

3
.1
3

%
 

1
2

 

5
.8
0

%
 

0
 0
.0
0

%
 

2
3

 

4
.0
6

%
 



 د. سها بشير احمد عبد العال/  دور أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر الأكاديمى الدولى : الواقع والمعوقات والحلول

 

 - 376  -                                                              (  2018ديسمبر    –أكتوبر    ) 4، ع 5المكتبات والمعلومات . مج المجلة الدولية لعلوم

كر قات النشر المحلىمعو
ذ

 

%
ى 
نث
أ

 

%
 

ع 
نو
ن 
دو
ب

دد
ح
م

 

%
ع 
مو
ج
لم
ا

 

%
 

4 تكلفة النشر
3

 1
2
.2
5

%
 

2
5

 1
2
.0
8

%
 

1
 1
2
.5
0

%
 

6
9

 1
2
.1
9

%
 

4 نشر المقالاتتأخير 
8

 1
3
.6
8

%
 

2
8

 1
3
.5
3

%
 

2
 2
5
.0
0

%
 

7
8

 1
3
.7
8

%
 

7 قلة المجلات ذات معامل التأثير المرتفع.
5

 2
1
.3
7

%
 

3
6

 1
7
.3
9

%
 

3
 3
7
.5
0

%
 

1
1
4

 

2
0
.1
4

%
 

9 عدم وجود الوقت الكافى
 2
.5
6

%
 

1
7

 

8
.2
1

%
 

1
 1
2
.5
0

%
 

2
7

 

4
.7
7

%
 

3 عدم وجود دار النشر المناسبة
4

 

9
.6
9

%
 

1
4

 

6
.7
6

%
 

0
 0
.0
0

%
 

4
8

 

8
.4
8

%
 

3 دم وجود الدوريات المناسبة ع
1

 

8
.8
3

%
 

1
8

 

8
.7
0

%
 

1
 1
2
.5
0

%
 

5
0

 

8
.8
3

%
 

3 عدم توافر المؤتمرات المناسبة 
1

 

8
.8
3

%
 

1
8

 

8
.7
0

%
 

0
 0
.0
0

%
 

4
9

 

8
.6
6

%
 

2 صعوبة تسجيل براءات الاختراع
3

 

6
.5
5

%
 

1
2

 

5
.8
0

%
 

0
 0
.0
0

%
 

3
5

 

6
.1
8

%
 

2 صعوبة الإفادة من الاختراعات والابتكارات
1

 

5
.9
8

%
 

8
 3
.8
6

%
 

0
 0
.0
0

%
 

2
9

 

5
.1
2

%
 



 د. سها بشير احمد عبد العال/  دور أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر الأكاديمى الدولى : الواقع والمعوقات والحلول

 

 - 377  -                                                              (  2018ديسمبر    –أكتوبر    ) 4، ع 5المكتبات والمعلومات . مج المجلة الدولية لعلوم

كر قات النشر المحلىمعو
ذ

 

%
ى 
نث
أ

 

%
 

ع 
نو
ن 
دو
ب

دد
ح
م

 

%
ع 
مو
ج
لم
ا

 

%
 

1 معوقات أخرى )اذكرها....................(
4

 

3
.9
9

%
 

3
 1
.4
5

%
 

0
 0
.0
0

%
 

1
7

 

3
.0
0

%
 

 المجموع

3
5
1

 

1
0
0

%
.

 

2
0
7

 

1
0
0

%
.

 

8
 

1
0
0

%
.

 

5
6
6

 

1
0
0

%
.

 

( التتذى يبتتين علاقتتة معوقتتات النشتتر محليتتا بتتالنوع، أنتته بالنستتبة 23يتضتتح متتن  الجتتدول الستتابق رقتتم )
المعوق الرئيسى هو قلة المجلات ذات معامل التأثير المرتفع بنستبة ) للذكور من أعضاء هيئة التدريس كان 

%(، وفتى المرتبتة الثالثتة جتاءت 13.68%(، وفى المرتبة الثانية جاء تتأخر نشتر المقتالات بنستبة )21.37
%(، ثتتتم جتتتاء عتتتدم وجتتتود دار النشتتتر المناستتتبة فتتتى المرتبتتتة الرابعتتتة بنستتتبة 12.25تكلفتتتة النشتتتر بنستتتبة )

فتى المرتبتة الخامستة جتاء كتل متن عتدم وجتود التدوريات المناستبة وعتدم تتوافر المتؤتمرات %(، ثم 9.69)
%( لكل منهما، وفى المرتبة السادستة جتاء صتعوبة تستجيل بتراءات الاختتراع بنستبة 8.83المناسبة بنسبة )

 %(،5.98%(، وفتتى المرتبتتة الستتابعة جتتاء صتتعوبة الإفتتادة متتن الاختراعتتات والابتكتتارات بنستتبة )6.55)
وفى المرتبة الثامنتة جتاء كتل متن صتعوبة الحصتول علتى الموضتوعات المناستبة وأيضتا صتعوبة الحصتول 

%( جتاء عتدم 2.56%( لكتل منهمتا، وفتى المرتبتة التاستعة وبنستبة )3.13على مصادر المعلومات بنسبة )
 وجود الوقت الكافى .

البحتتوث محليتتا هتتو قلتتة   وبالنستتبة لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس متتن الإنتتاث كتتان المعتتوق الرئيستتى لنشتتر
%(، وفتتى المرتبتة الثانيتتة جتاء تتتأخير نشتر المقتتالات 17.39المجتلات ذات معامتتل التتأثير المرتفتتع  بنستبة )

%(، ثتم جتاء كتل متن عتدم وجتود 12.08%(، وفى المرتبة الثالثة جاء تكلفتة النشتر بنستبة )13.53بنسبة )
%(، وفتتى المرتبتتة 8.7المرتبتتة الرابعتتة وبنستتبة ) التتدوريات المناستتبة وعتتدم تتتوافر المتتؤتمرات المناستتبة فتتى

%(، وجتاء العنصتر الختاص بصتعوبة الحصتول علتى 8.21الخامسة جاء عدم وجود الوقت الكتافى بنستبة )
%( جتاء 6.76%(، وفى المرتبة السابعة وبنسبة )7.73الموضوعات المناسبة فى المرتبة السادسة بنسبة )

مرتبة الثامنة جاء كل من صعوبة الحصول علتى مصتادر المعلومتات عدم وجود دار النشر المناسبة، وفى ال
%( لكتتل منهمتتا، وفتتى المرتبتتة التاستتعة وبنستتبة 5.80وأيضتتا صتتعوبة تستتجيل بتتراءات الاختتتراع بنستتبة )

 %( جاء العنصر الخاص بصعوبة الإفادة من الاختراعات والابتكارات .3.86)

 لأعضاء هيئة التدريس علاقة معوقات النشر المحلى بالدرجة العلمية  3

 ( علاقة معوقات النشر المحلى بالدرجة العلمية24جدول رقم )
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( التذى يبتين علاقتة معوقتات النشتر المحلتى بالدرجتة العلميتة، أنته 24يتضح من الجتدول الستابق رقتم )
%(، 21.97كان المعوق الرئيسى لمن هم بدرجة مدرس قلتة المجتلات ذات معامتل التتأثير المرتفتع بنستبة )

%( 10.23%(، وفتى المرتبتة الثالثتة وبنستبة )13.26وفى المرتبة الثانية جاء تأخير نشر المقالات بنسبة )
جتتتاء تكلفتتتة النشتتتر، وجتتتاء المعتتتوق الختتتاص بعتتتدم وجتتتود التتتدوريات المناستتتبة فتتتى المرتبتتتة الرابعتتتة بنستتتبة 

ت المناستتبة، وفتتى المرتبتتة %( جتتاء عتتدم تتتوافر المتؤتمرا8.71%(، وفتى المرتبتتة الخامستتة وبنستبة )9.09
%(، ثم جاء عدم وجود دار النشر المناسبة فى المرتبتة 6.82السادسة جاء عدم وجود الوقت الكافى بنسبة )

%(، وفتتى المرتبتتة الثامنتتة جتتاء صتتعوبة الإفتتادة متتن الاختراعتتات والابتكتتارات بنستتبة 6.06الستابعة بنستتبة )
الحصول على الموضوعات المناسبة وأيضا صتعوبة  %(، وفى المرتبة التاسعة جاء كل من صعوبة5.68)

%( 3.79%( لكل منهما، وفى المرتبة العاشرة والأخيترة وبنستبة ) 5.30تسجيل براءات الاختراع بنسبة )
 جاء صعوبة الحصول على مصادر المعلومات.

اص وبالنسبة لأعضاء هيئتة التتدريس بدرجتة أستتاذ مستاعد فتالمعوق الرئيستى يتشتابه متع المعتوق الخت
%(، وفتتى 19.27بمتتن هتتم بدرجتتة متتدرس وهتتو قلتتة المجتتلات ذات معامتتل التتتأثير المرتفتتع وذلتتك بنستتبة )

%(، وفى المرتبة الثالثة جاء كل متن تتأخير نشتر المقتالات 13.76المرتبة الثانية جاءت تكلفة النشر بنسبة )
%( لكتتل متتنهم، وفتتى 10.09وعتتدم وجتتود دار  النشتتر المناستتبة وعتتدم وجتتود التتدوريات المناستتبة بنستتبة )

%(، وفتى المرتبتة الخامستة جتاء كتل متن 8.26المرتبة الرابعة جاء عدم توافر المؤتمرات المناستبة بنستبة )
%( لكتل 6.42صعوبة الحصول على مصادر المعلومات وأيضا صعوبة تسجيل بتراءات الاختتراع بنستبة )

%(، وفتتى المرتبتتة الستتابعة 5.50منهمتتا، وفتتى المرتبتتة السادستتة جتتاء عتتدم وجتتود الوقتتت الكتتافى بنستتبة )
والأخيرة جاء كل من صعوبة الحصول على الموضوعات المناسبة وأيضا صعوبة الإفتادة متن الاختراعتات 

 %( .4.59والابتكارات بنسبة )

وفيما يتعلق بأعضتاء هيئتة التتدريس بدرجتة أستتاذ فقتد تشتابه المعتوق الرئيستى للنشتر المحلتى متع متن 
%(، وفتتى 17.55وهتتو قلتتة المجتتلات ذات معامتتل التتتأثير المرتفتتع بنستتبة ) بدرجتتة متتدرس وأستتتاذ مستتاعد

%( جتاء  14.36%(، وفى المرتبة الثالثتة وبنستبة )16.49المرتبة الثانية جاء تأخير نشر المقالات بنسبة ) 
%(، وفتى المرتبتتة  10.64تكلفتة النشتر، وفتى المرتبتتة الرابعتة جتاء عتتدم وجتود دار النشتر المناستتبة بنستبة )

%(، وفتتى المرتبتتة السادستتة جتتاء عتتدم وجتتود 8.51خامستتة جتتاء عتتدم تتتوافر المتتؤتمرات المناستتبة بنستتبة )ال
%(، ثم جاء صعوبة تستجيل بتراءات الاختتراع فتى المرتبتة الستابعة بنستبة 7.98الدوريات المناسبة بنسبة )

%(، وفتى 4.79بة )%(، وفى المرتبة الثامنة جاء صعوبة الإفادة من الاختراعات والابتكتارات بنست7.45)
%( جتتاء صتتعوبة الحصتتول علتتى الموضتتوعات المناستتبة، وفتتى المرتبتتة 4.26المرتبتتة التاستتعة  وبنستتبة )

 %( .3.19العاشرة والأخيرة جاء صعوبة الحصول على مصادر المعلومات بنسبة )

 ومن المعوقات الأخرى التى ذكرتها عينة الدراسة بالنسبة للنشر المحلى :

جراء الأبحاث بالكلية واللجوء لمعامل في جامعات أخري يتحكم فيها عدم توافر معامل لإ -
 من يعملون بها .

 عدم ضمان مستوي متميز في الطباعة . -
 لا تتم القراءة والنقد بشكل بناء ولكنها تعتمد على المجاملات والوساطة -

 وفيما يتعلق بمعوقات النشر العلمى الدولى فسنتناول مجموعة من النقاط وهى : 

 قة معوقات النشر الدولى بنوع الكليةعلا -1

 علاقة معوقات النشر الدولى بالنوع -2

 علاقة معوقات النشر الدولى بالدرجة العلمية لأعضاء هيئة التدريس عينة الدراسة -3
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 علاقة معوقات النشر الدولى بنوع الكلية  1

 ( علاقة معوقات النشر الدولى بنوع الكلية25جدول رقم )
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( الذى يبين علاقة معوقتات النشتر التدولى بنتوع الكليتة أنته بالنستبة 25يتضح من الجدول السابق رقم )
%(، وقتد 27.55عوق الرئيسى للنشر الدولى هو تكلفة إعداد البحث ونشتره بنستبة )كان الم للكليات العملية

أكد دكتور )أحمد عبد السلام( أستاذ الكيمياء العضوية بكلية العلتوم جامعتة بنهتا وأحتد المستاهمين فتى النشتر 
أنهتا فتى أتـحيان الدولى أنه بالرغم من أن هناك بعض المجلات العلمية التى يمكن النشر بها بمقابل مادى إلا 
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كثيرة أقل من ناحية المستوى العلمى، وقد يلجأ إليها البعض لأغراض الترقيات العلمية فقط، كمتا أوضتح أن 
النشتتر التتدولى فتتى أغلتتب الأحيتتان يكتتون مجانتتا لتتيس هتتذا فقتتط بتتل قتتد تعطتتى المجلتتة مكافتتآت للبتتاحثين علتتى 

الخامات التتى يتتم الاعتمتاد عليهتا لإجتراء البحتوث مجهوداتهم العلمية، ولكن التكلفة قد تتمثل فى المكونات و
العلمية خاصة مع إرتفاع سعر الدولار، وقتد أكتد دكتتور )محمتد حلمتى( أستتاذ الكيميتاء بكليتة العلتوم جامعتة 
بنهتا وأحتد المستاهمين فتتى النشتر التدولى أن المقابتل المتتادى للنشتر فتى المجتلات العلميتتة لتيس شترطا لجتتودة 

، وفتى المرتبتة الثانيتة impact factorعلميتة إلا أن المعيتار هتو معامتل تتأثير الدوريتة المجلة متن الناحيتة ال
%(، وهنا أوضتح دكتتور )أحمتد عبتد 22.29جاء تعقد إجراءات النشر الدولى وطول فترة الانتاار بنسبة )

أنه قديما كان يتتم السلام( أستاذ الكيمياء العضوية بكلية العلوم جامعة بنها وأحد المساهمين فى النشر الدولى 
إرسال الأبحاث العلمية بالبريد وكانت فترة الرد تتراوح بين سبعة إلى ثمانية أشهر إلا أنه فى الوقتت الحتالى 
وبعد التطتورات التقنيتة بتدأ الاعتمتاد علتى البريتد الالكترونتى لإرستال الابحتاث وتلقتى التردود متن المجتلات 

%(، 21.67ى المرتبة الثالثة جاء تأخير نشر المقالات بنستبة )العلمية، وبالتالى أصبحت الردود سريعة، وف
%(، وفتى المرتبتة 7.12ثم جاء صعوبة الحصول علتى الموضتوعات المناستبة فتى المرتبتة الرابعتة بنستبة )

%(، وهنتتا أوضتتح دكتتتور 6.5التاليتتة وهتتى المرتبتتة الخامستتة جتتاء القتتراءة والكتابتتة فتتى لغتتة أجنبيتتة بنستتبة )
بقستتم الجيولوجيتتا بكليتتة العلتتوم جامعتتة بنهتتا وأحتتد المستتاهمين فتتى النشتتر التتدولى أن )وائتتل جرحتتى( متتدرس 

%( 6.19، وفى المرتبة السادسة وبنسبة ) native tongueالمجلات الدولية لاتقبل الأبحاث إلا بلغة معينة
جتتاء عتتدم وجتتود الوقتتت الكتتافى، وفتتى المرتبتتة الستتابعة والأخيتترة جتتاء صتتعوبة الحصتتول علتتى مصتتادر 

 %( .5.57علومات بنسبة )الم

يتمثل المعوق الرئيستى للنشتر التدولى فتى تكلفتة إعتداد البحتث ونشتره بنستبة  للكليات النظريةوبالنسبة 
  %( 18.09ل فترة الانتاار بنسبة )%(، وفى المرتبة الثانية جاء تعقد إجراءات النشر الدولى وطو26.6)

فتتى المعتتوقين الأول والثتتانى، بينمتتا اختلفتتت بتتاقى وهنتتا اتفقتتت الكليتتات الناريتتة متتع الكليتتات العمليتتة 
%( صتتعوبة الحصتتول علتتى 12.77المعوقتتات متتن حيتتث الترتيتتب، حيتتث جتتاء فتتى المرتبتتة الثالثتتة وبنستتبة )

مصادر المعلومات وهذا أمر طبيعى ؛ لأنه هنا ستكون أغلب المصادر باللغتة الأجنبيتة وهتى أحتد المعوقتات 
متة، ثتم جتاء صتعوبة الحصتول علتى الموضتوعات المناستبة فتى المرتبتة الرئيسية للكليات النارية بصتفة عا

%(، كما جاء فتى المرتبتة الخامستة كتل متن القتراءة والكتابتة فتى لغتة أجنبيتة وتتأخير 11.7الرابعة وبنسبة )
%( لكتتل منهمتتا، وفتتى المرتبتتة السادستتة والأخيتترة جتتاء عتتدم وجتتود الوقتتت 10.64نشتتر المقتتالات بنستتبة ) 

 %( .9.57الكافى بنسبة )

ومن بين المعوقات الأخرى التى ذكرها أعضاء هيئتة التتدريس عتدم ثقتة المجتلات الدوليتة فتى الباحتث 
 العربى بصفة عامة للعلم المسبق بعدم وجود الإمكانيات والمعامل التى تمكنهم من إنجار أبحاث قيمة .

 علاقة معوقات النشر الدولى بالنوع 2

 شر الدولى بالنوع( علاقة معوقات الن26جدول رقم )
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( التذى يبتين علاقتة معوقتات النشتر التدولى بتالنوع، أن المعوقتات 26يتضح من الجتدول الستابق رقتم )
بنستبة  الأولى تشابهت بين الذكور والإناث، حيث جاء فى المرتبة الأولتى تكلفتة إعتداد البحتث ونشترهالثلاثة 

%( للإنتتاث، وفتتى المرتبتتة الثانيتتة جتتاء تعقتتد إجتتراءات النشتتر التتدولى 24.69%( للتتذكور ونستتبة )27.76)
لثتة جتاء تتأخير %( للإنتاث، وفتى المرتبتة الثا2.99%( للتذكو ونستبة )2091وطول فترة الانتاتار بنستبة )

%( للإنتاث، ثتم تفتاوت ترتيتب المعوقتات التاليتة 15.43%( للتذكور ونستبة )20.53نشر المقتالات بنستبة )
 بين عينة الدراسة من الذكور والإناث .
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 علاقة معوقات النشر الدولى بالدرجة العلمية لأعضاء هيئة التدريس 3

 لعلمية لأعضاء هيئة التدريس( علاقة معوقات النشر الدولى بالدرجة ا27جدول رقم )
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( التتذى يبتتين علاقتتة معوقتتات النشتتر التتدولى بالدرجتتة العلميتتة أن 27ضتتح متتن الجتتدول الستتابق رقتتم )يت
المعوق الأول والرئيستى يتفتق عليته متن هتم بدرجتة متدرس وأستتاذ مستاعد وأستتاذ ويتمثتل فتى تكلفتة إعتداد 

 %( لمتتن هتتم بدرجتتة أستتتاذ مستتاعد25%( لمتتن هتتم بدرجتتة متتدرس ونستتبة )27.3بنستتبة )  البحتتث ونشتتره
%( لمن هم بدرجة أستاذ، وفى المرتبة الثانية جاء تعقد إجراءات النشر الدولى وطول فتترة 26.89ونسبة )
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%(، أمتتا 22.69%( لمتتن هتتم بدرجتة متتدرس وأيضتتا متتن هتم بدرجتتة أستتتاذ بنستتبة )20.7الانتاتار بنستتبة )
%(، 22.73بنستبة ) بالنسبة لمتن هتم بدرجتة أستتاذ مستاعد فيتمثتل المعتوق الثتانى فتى تتأخير نشتر المقتالات

وبالنسبة للمعوق الثالتث فقتد اتفتق عليته متن هتم بدرجتة متدرس وأستتاذ ويتعلتق بتتأخير نشتر المقتالات بنستبة 
%( لمن هتم بدرجتة أستتاذ، وبالنستبة لبتاقى المعوقتات ستيتم 18.49%( لمن هم بدرجة مدرس ونسبة )18)

ء فتى المرتبتة الرابعتة صتعوبة الحصتول تناولها وفق كل درجة علمية على حدة، فبالنسبة لدرجتة متدرس جتا
%(، وفى المرتبة الخامسة جاء عدم وجتود الوقتت الكتافى بنستبة 10.13على الموضوعات المناسبة بنسبة )

%(، 7.49%(، وجاء المعوق الخاص بالقراءة والكتابة فى لغة أجنبية فتى المرتبتة السادستة بنستبة )7.93)
 %( .5.73الحصول على مصادر المعلومات بنسبة ) وفى المرتبة السابعة والأخيرة جاء صعوبة

وبالنسبة لمن هم بدرجة أستاذ مساعد فجاء فى المرتبة الرابعة كل من صعوبة الحصول علتى مصتادر 
%( لكتل منهمتتا، وفتتى المرتبتتة الخامستتة 10.23المعلومتات وأيضتتا القتتراءة والكتابتتة فتى لغتتة أجنبيتتة بنستتبة )

ت الكتافى، وفتى المرتبتة السادستة والأخيترة جتاء صتعوبة الحصتول %( جاء عدم وجود الوقت5.68وبنسبة )
 %( .4.55على الموضوعات المناسبة بنسبة )

وبالنسبة لمن هم بدرجة أستاذ فجاء فى المرتبة الرابعة صعوبة الحصتول علتى الموضتوعات المناستبة 
متات وأيضتا عتدم %(، وفى المرتبة الخامسة جاء كل من صعوبة الحصول على مصتادر المعلو8.4بنسبة )

%( لكل منهما، وفى المرتبة السادسة والأخيترة جتاء القتراءة والكتابتة فتى 7.56وجود الوقت الكافى بنسبة )
 %( . 5.88لغة أجنبية بنسبة )

 وهناك مجموعة من المعوقات الأخرى التى ذكرتها عينة الدراسة تمثلت فى 
-

 ضعف المستوى العلمى للباحث 

-
 تواكب الأبحاث الدولية عدم توافر الإمكانيات التى 

-
 عدم توافر الدعم المادى  

إلتتى جانتتب هتتذه المعوقتتات فهنتتاك مجموعتتة متتن الأعبتتاء التتتى يقتتوم بهتتا أعضتتاء هيئتتة التتتدريس عينتتة 
الدراسة والتى أيضا لها دور فتى قلتة حجتم الإنتاجيتة العلميتة لهتم وستوف نتنتاول هنتا علاقتة هتذه الأعبتاء أو 

 النحو التالى :الأنشطة بالدرجة العلمية على 

 ( علاقة الأنشطة بالدرجة العلمية28جدول رقم )
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باء والأنشطة التى يقوم بهتا أعضتاء هيئتة التتدريس ( الذى يوضح الأع28يتضح من  الجدول السابق )
وعلاقة ذلك بالدرجة العلمية، أن التدريس يقع فى مقدمة الأعباء التى يقوم بهتا عضتو هيئتة التتدريس بدرجتة 

%( جاء البحث العلمتى، وفتى المرتبتة 24.18%(، وفى المرتبة الثانية وبنسبة )29.3مدرس وذلك بنسبة )
%(، ثتتم فتتى المرتبتتة الرابعتتة جتتاءت 19.4لإداريتتة داختتل القستتم والجامعتتة بنستتبة )الثالثتتة جتتاءت الأعبتتاء ا

%(، وفتتتى المرتبتتتة الخامستتتة جتتتاءت الأنشتتتطة الثقافيتتتة 17.22الأنشتتتطة الثقافيتتتة داختتتل الجامعتتتة بنستتتبة )
 %( .9.89والأكاديمية خارج الجامعة بنسبة )

بحث العلمى فى مقدمة الأعباء بنسبة فيقع ال وفيما يتعلق بأعضاء هيئة التدريس بدرجة أستاذ مساعد

%(، ثتتم تتتأتى أعبتاء إداريتتة داختتل القستتم 28.28%(، وفتى المرتبتتة الثانيتتة يتتأتى التتدريس بنستتبة  )29.29)
%( جتتتاءت 13.13%(، ثتتتم فتتتى المرتبتتة الرابعتتتة وبنستتتبة )19.19والجامعتتة فتتتى المرتبتتتة الثالثتتة بنستتتبة )

شطة الثقافيتة والأكاديميتة ختارج الجامعتة فتى المرتبتة الخامستة الأنشطة الثقافية داخل الجامعة، ثم جاءت الأن
 %( .10.10بنسبه )

%(، 25.82فيقع التدريس فى مقدمة الأعباء بنسبة ) وبالنسبة لأعضاء هيئة التدريس بدرجة أستاذ 
اختل %( ،وفتى المرتبتة الثالثتة جتاءت الأعبتاء الإداريتة د24.41ثم البحث العلمى فى المرتبة الثانية بنستبة )

%(، وفى المرتبة الرابعة جاء كل متن الأنشتطة الثقافيتة العامتة داختل الجامعتة 16.9القسم والجامعة بنسبة )
 %( . 16.43والأنشطة الثقافية والأكاديمية خارج الجامعة بنسبة ) 

هنتتا يتضتتح متتن العتترض الستتابق أن ترتيتتب الأعبتتاء يكتتاد يكتتون متشتتابه بالنستتبة لجميتتع أعضتتاء هيئتتة 
حيث جاء التتدريس والبحتث العلمتى فتى المترتبتين الأولتى  والثانيتة لكونهمتا التوايفتين الأهتم لهتم التدريس، 

( متتن قتتانون تناتتيم الجامعتتات المصتترية والتتتى أكتتدت علتتى أن 95جميعتتا، وهتتو متتا يتفتتق متتع نتتص المتتادة )
والدراستات  الواجب الرئيسى لعضو هيئة التدريس يتمثل فى القيام بالدروس والمحاضرات وإجتراء البحتوث

بضرورة مشاركة عضو هيئة التدريس فى أعمتال مجتالس ، وفى مرتبة لاحقة جاء الواجب الخاص المبتكرة
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( متن قتانون تناتتيم 99الأقستام واللجتان والمشتاركة فتى المتتؤتمرات العلميتة للقستم والكليتة وذلتك فتتى المتادة )
 1الجامعات المصرية.

 ة ونوع الكلية )عملية /نارية (كما يوضح الجدول التالى العلاقة بين الأنشط

 ( علاقة الأنشطة الإدارية بنوع الكلية29جدول رقم )

 النشاط
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ة 
لي
ك
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% 

 %25.00 3 %26.24 37 %28.28 125 التدريس

 %25.00 3 %20.57 29 %26.47 117 البحث العلمى

 %25.00 3 %21.99 31 %14.25 63 أنشطة ثقافية عامة داخل الجامعة

 %16.67 2 %12.77 18 %12.22 54 أنشطة ثقافية وأكاديمية خارج الجامعة

 %8.33 1 %18.44 26 %18.78 83 أعباء إدارية داخل القسم والجامعة

 %100 12 %100 141 %100 442 المجموع

وع الكليتتة، أن ( التتذى يبتين علاقتتة الأنشتطة والأعبتتاء الإداريتة بنتت29يتضتح متتن الجتدول الستتابق رقتم )
التتتدريس قتتد مثتتل العتتبء الرئيستتى بالنستتبة لأعضتتاء هيئتتة التتتدريس فتتى كتتل متتن الكليتتات العمليتتة بنستتبة ) 

%(  وفتتى المرتبتتة الثانيتتة جتتاء البحتتث العلمتتى بالنستتبة 26.24%( وفتتى الكليتتات الناريتتة بنستتبة )28.28
الأنشطة الثقافية العامة داخل الجامعتة  %( أما بالنسبة للكليات النارية جاءت26.47للكليات العملية بنسبة )

%(، بينما جاء البحث العلمتى فتى المرتبتة الثالثتة بالنستبة للكليتات الناريتة 21.99فى المرتبة الثانية بنسبة )
%(، وهنتتا يتضتتح أهميتتة البحتتث العلمتتى لتتدى الكليتتات العمليتتة مقارنتتة بالكليتتات الناريتتة، 20.57بنستتبة )

%( الأعبتتاء الإداريتتة داختتل القستتم 18.28اءت فتتى المرتبتتة الثالثتتة وبنستتبة )وبالنستتبة للكليتتات العمليتتة فجتت
%(، ثتم فتى 14.25والجامعة، وفتى المرتبتة الرابعتة جتاءت الأنشتطة الثقافيتة العامتة داختل الجامعتة بنستبة )

 المرتبة الخامسة والأخيرة جاءت الأنشطة الثقافية والأكاديمية خارج الجامعة .

ابة على التساؤل الرابع الخاص بـ )ما معوقات النشر الأكاديمى المحلى وبذلك يكون قد تم الإج

 والدولى لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها ؟(

 ثامنا : وحدة النشر العلمى الدولى بكليات جامعة بنها

وانطلاقتا متن المعوقتات ستابقة التذكر فتقتترح الباحثتة إنشتاء وحتدة خاصتة بالنشتر التدولى داختل كليتات 
 :  تهدف إلىة بنها جامع

  . تقديم الاستشارات والخدمات للباحثين بجامعة بنها لتسهيل النشر فى الدوريات العلمية الدولية 
 . زيادة دعم النشر العلمي الدولى 
  الإسهام في تطوير وتحسين مهارات النشر العلمي الدولى لأعضاء هيئة التدريس والباحثين

 وطلاب الدراسات العليا .

                                            
 .  الإتاحة : 2017أكتوبر  24تاري  الزيارة  ( . قانون تنايم الجامعات ولائحته التنفيذية وفق آخر تعديلات .2017م العالى . )( وزارة التعلي 1

      http://www.du.edu.eg/files/.pdf                                                                                                        

http://www.du.edu.eg/files/%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%20%D8%AA%D9%86%D8%B8%D9%8A%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B5%D8%B1%D9%8A%D8%A9.pdf
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 كلفة الخاصة بخدمات النشر العلمى الدولى التي يتحملها الباحثون من خارج الجامعة  تخفيض الت
 مثل الترجمة والعمليات الاحصائية .

  عمل ندوات وورش عمل دورية لتعريف أعضاء هيئة التدريس بسبل وقواعد النشر الدولى
 والمكافآت المادية الممنوحة من الجامعة مقابل النشر الدولى .

 : من  أقسام الوحدةوتتكون 

 قسم الاستشارات العلمية، ومن مهامه : 1

 التحقق من استيفاء البحث لشروط النشر في المجلات المصنفة دوليا . -
 إعادة الصياغة العلمية للبحث . -

 الإحصائى ومهامه : قسم الدعم 2
 مراجعة العمليات الإحصائية للتأكد من مدى دقتها ومناسبتها للنشر دوليا .  -
 إجراء الإحصائيات اللازمة للأبحاث العلمية بالاستعانة بمتخصصين فى هذا الأمر. -

 : قسم الدعم الفنى والجرافيكس 3

احث في تحقيق دقة الخرائط والرسوم البيانية والصور وغيرها من الرسومات مساعدة الب -
 .المختلفة التى يمكن أن يستعين بها الباحث لدعم المادة العلمية داخل البحث 

 قسم الدعم اللووى : 4
والذى يتم من خلاله بالمشاركة مع مركز اللغات والترجمة بالكلية ترجمة الأبحاث كليا لترقى  -

شر فى المجلات المصنفة دوليا أو مراجعة الأبحاث المقدمة والمكتوبة باللغة لمستوى الن
الانجليزية وتعديلها بما يتناسب مع متطلبات النشر الدولى، ومنح دورات بالمشاركة مع مركز 

 اللغات والترجمة لأعضاء هيئة التدريس الراغبين فى تطوير أدائهم اللغوى .

 فريق العمل بالوحدة : 

 وحدة .مدير الم -
 سكرتير الوحدة . -
 عدد من الاساتذة المستشارين العلميين حسب تخصص كل كلية . -
 متخصصين فى اللغة الانجليزية للترجمة . -
 عدد من مدققى الغة العربية . -
 متخصص فى العمل الاحصائى . -
 عاملين ذو مهارة للكتابة على الحاسب الآلى . -

وعة من المقترحات التى يمكتن أن تستاهم متن وجهتة إلى جانب هذا المقترح قدمت عينة الدراسة مجم 
 نارهم فى زيادة حجم النشر العلمى الدولى بجامعة بنها وتمثلت فى :

 تأهيل أعضاء هيئة التدريس لغويا من خلال دعمهم بالدورات في مراكز معتمده للغات . -

 تخفيف الأعباء الإدارية وأعباء الجودة عن أعضاء هيئة التدريس . -
 للترجمة بالجامعة لترجمة البحوث . توفير مركز -

عقد ندوات وورش عمل بخصوص النشر المحلي والدولي لتعريف أعضاء هيئة التدريس بكيفية  -

 وسبل النشر والمكافآت المادية الممنوحة من الجامعة .

 ضرورة وجود ميزانية ماليه مناسبة تشجع الباحثين علي البحث العلمي المتميز . -

 تحسين هيكل البحث العلمي فى الجامعة قبل النشر سواء محليا أو دوليا .وجود لجان إرشاديه ل -

http://dsrs.ksu.edu.sa/ar/node/629
http://dsrs.ksu.edu.sa/ar/node/625
http://dsrs.ksu.edu.sa/ar/node/625
http://dsrs.ksu.edu.sa/ar/node/627
http://dsrs.ksu.edu.sa/ar/node/627
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 توفير دليل للدوريات والمجلات المحلية والدولية ذات معامل التأثير المرتفع . -

توفير معامل بالكليات مزودة بأجهزة معلومة المصدر لإمكانية صيانتها بشكل دورى  وبما يمكن  -

مستوى النشر العلمى الدولى، إلى جانب توفير الكيماويات الباحثين من إجراء بحوث ترقى ل

 اللازمة لكل تخصص . 

 دعم التعاون بين الباحثين من مختلف الأقسام والتخصصات . -

 الحياد والموضوعية في تقييم الجوائز والأبحاث . -

 تاسعا : نتائج الدراسة 

مى بمختلف مجالاته، فتنفق %( من مجمل دخله الوطنى على البحث العل2.1ينفق العالم  حوالى ) -1

بليون دولارا بنسبة  514وحدها سنويا على البحث العلمى أكثر من الولايات المتحدة الأمريكية 

، كما تنفق (1)%( من مجمل ما ينفق العالم كله 32%( من دخلها القومى، أى حوالى )2.77)

 . ( دولارا على الفرد فى مجال البحث العلمى1205.9الولايات المتحدة )

(، سويسرا والسويد وهولندا والولايات المتحدة 2017من بين الأوائل فى مؤشر الابتكار )   -2

 الأمريكية والمملكة المتحدة والدانمرك وسنغافورة وفنلندا وألمانيا وايرلندا .

يتسم الإنفاق على البحث العلمى فى الوطن العربى بضعف حجمه وارتباطه بالميزانية العامة،   -3

عليه غياب العلاقة بين مؤسسات البحث العلمى الحكومية والمشاريع الصناعية فى مما يترتب 

 القطاع الخاص .

وتأتى كلا من السعودية  35( تأتى دولة الإمارات فى المرتبة الـ 2017وفقا لمؤشر الابتكار ) -4

فى  ولبنان 77وعمان فى المرتبة الـ 56وتأتى الكويت فى المرتبة الـ  49وقطر فى المرتبة الـ

 74وتونس فى المرتبة الـ 72والمغرب فى المرتبة الـ 83والأردن فى المرتبة الـ 81المرتبة الـ

 ( .2016وبذلك تكون مصر قد تقدمت بمركزين عن عام ) 105وتأتى مصر فى المرتبة الـ

ضعف الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس من الأمور التى تجعل الحكومات العربية غير  -5

 بدعم البحث العلمى بالشكل اللائق، بزعم قلة إنتاج الباحثين وضعف همتهم العلمية .مهتمة 

( على المركز السابع على 2017« )ويبميتريكس»حصلت جامعة بنها طبقا لتصنيف موقع  -6

 الجامعات المصرية الحكومية بعد جامعة القاهرة وعين شمس والجامعة الأمريكية والمنصورة .

 1857إفريقيا والـ  22عربيا والـ  21( على المركز الـ 2017عام ) حصلت جامعة بنها     -7

عربيا والـ  14( على المركز الخامس محليا والـ 2016عالميا بعدما حصلت فى العام السابق )

بمركزين محليا  2016عالميا، وهي بذلك تراجعت عن تصنيف يوليو  1316أفريقيا والـ  17

 مركزا عالميا . 541فريقيا ووسبعة مراكز عربيا وخمسة مراكز إ

%( أنه لم يكن هناك دعما للبحث 45.55أعضاء هيئة التدريس عينة الدراسة بنسبة ) أكد غالبية -8
( من أعضاء هيئة التدريس بجامعه بنها، أكدوا %33.69العلمي والنشر من جامعه بنها مقابل )

 الدولى .على أن الجامعة تقدم دعما للبحث العلمي والنشر سواء المحلي أو 

                                            

....................................................................................................  
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 2017لقد بل  حجم الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة التدريس فى جامعة بنها حتى  ديسمبر  -9

 .Scopus( وفق إحصائيات قاعدة بيانات 4665)

قد ساهموا فى النشر  -187من إجمالى  –( عضوا من عينة الدراسة 135أكدت الدراسة أن ) -10

( 31مقابل ) ،ئة تدريس فى الكليات العملية( عضو هي101مقسمين على النحو التالى : ) المحلى 

حيث جاء في المرتبة الأولى أعضاء هيئة التدريس بكلية الزراعة، ، عضوا في الكليات النارية

 محليا . ( بحثا367وقد ساهموا بـ )

قد  عينة الدراسة ( عضوا من أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها134أوضحت الدراسة أن ) -11
( عضو هيئة تدريس بالكليات العملية 114لي مقسمين على النحو التالي : )ساهموا في النشر الدو

هيئة التدريس بالكليات النارية، وقد جاء في المرتبة الأولى أعضاء  من أعضاء ( عضوا18و)
هيئة التدريس بكلية العلوم وخاصة تخصص الكيمياء، حيث بلغت نسبة الأعضاء المشاركين 

 دوليا . بحثا) 821اهموا بـ )فقد س %)40.3بالنشر الدولي )

أاهرت الدراسة أن الدافع الرئيسى وراء النشر الدولى لدى عينة الدراسة من أعضاء هيئة  -12

التدريس بجامعة بنها الحصول على معامل تأثير مرتفع للترقيات العلمية وذلك بنسبة 

ن الدافع %( بالنسبة لأعضاء هيئة التدريس بدرجة مدرس وأستاذ مساعد، بينما كا27.02)

الرئيسى وراء النشر الدولى لمن هم بدرجة أستاذ هو ضمان مستوى علمى متميز فى النشر وذلك 

 %( .24.67بنسبة )

أوضحت الدراسة أن الحكومات فى الوطن العربى لا تزال هى المصدر الرئيسى للتمويل،  -13

 % فقط على البحث العلمى والتطوير .10فالقطاع الخاص لا يسهم بأكثر من 

هرت الدراسة أن المعوق الرئيسى للنشر المحلى بالنسبة للكليات العملية هو قلة المجلات ذات أا -14

%(، وبالنسبة للكليات النارية تمثل فى تكلفة النشر 22.59معامل التأثير المرتفع وذلك بنسبة )

 %( .18.06بنسبة )

الدراسة متشابه مع  أاهرت الدراسة أن المعوق الرئيسى للنشر الدولى للكليات العملية عينة -15

%( بالنسبة للكليات العملية 27.55الكليات النارية وهو تكلفة إعداد البحث ونشره بنسبة )

%(بالنسبة للكليات النارية .وهو أيضا المعوق الرئيسى لأعضاء هيئة التدريس بدرجة 26.6و)

 مدرس وأستاذ مساعد وأستاذ .

خاصة بالنشر الدولى بكل كلية لتقديم  خرجت الدراسة بضرورة قيام الجامعة بإنشاء وحدة -16

الاستشارات العلمية والدعم اللغوى والإحصائى للباحثين بجامعة بنها ؛ لتسهيل النشر فى 

 الدوريات العلمية الدولية . 

 عاشرا : التوصيات 

 خرجت الدراسة بمجموعة من التوصيات وهى على النحو التالى :

 مصرى .ضرورة وجود خطة وطنية للبحث العلمى ال .1

ضرورة تطوير التعليم قبل الجامعى مرورا بالجامعى وذلك من أجل خلق جيل من الطلاب  .2

 قادر على الاستكشاف والمعرفة .



 د. سها بشير احمد عبد العال/  دور أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها فى النشر الأكاديمى الدولى : الواقع والمعوقات والحلول

 

 - 390  -                                                              (  2018ديسمبر    –أكتوبر    ) 4، ع 5المكتبات والمعلومات . مج المجلة الدولية لعلوم

% وأخرى 2ضرورة دعم ميزانية البحث العلمى المخصصة لها مثل باقى الدول التى تخصص  .3

 % وربما أكثر من الدخل القومى لها . 3

 ع المؤسسات البحثية لتواكب التطور العالمى .تطوير المعامل البحثية فى جمي .4

محاولة الحد من هجرة العقول المتميزة فى البحث العلمى للخارج، حتى يمكن الإستفادة من تلك  .5

 الخبرات المتميزة .

توعية قيادات القطاع الخاص بأهمية البحث العلمى وضرورته لحل المشكلات المختلفة، مما  .6

 ية .يسهم فى رفع الكفاءة الإنتاج

التطوير المستمر لبرامج تفرغ أعضاء هيئة التدريس وتخصيص ساعات معينة لإنتاج البحوث  .7

 العلمية كجزء من النصاب التدريسى للأستاذ .

 تطوير البنية التحتية للبحث العلمى وخاصة فى البحوث التطبيقية .  .8

 تقييم الدوريات المحلية ودعمها لترقى للمستوى الدولى . .9

يئة التدريس لمجموعات بحثية تشتمل على باحثين ذوى خبرات وإمكانيات تكوين أعضاء ه .10

بحثية تضمن الجودة، إلى جانب باحثين ناشئين لاكتساب الخبرة والمهارات وضمان جودة 

 المنتج النهائى، مع توفير دعم مادى لهذه المجموعات من قبل الجامعة . 

ديمية مع العلماء ذوى الاستشهادات العالية قيام أعضاء هيئة التدريس بإجراء شراكة بحثية وأكا .11

لتحقيق الجودة فى المخرجات البحثية، والتى تكون قابلة للنشر فى المجلات العالمية ذات معامل 

 التأثير المرتفع ورصد دعم مادى أيضا لهذه المجموعة البحثية .

زانية الجامعة إنشاء مركز بحوث لكل كلية لدعم البحث العلمى فى الجامعة وتمويله من مي  .12

 للبحث العلمى بهدف دعم العمل البحثى لأعضاء هيئة التدريس بالكليات .

السعى نحو ربط جميع  مجلات الجامعة ومجلات الجمعيات العلمية التابعة للجامعة مع ناشر  .13

 دولى مثل السيفير و سبرنجر، حتى تتحول من المحلية إلى الدولية .

للتدقيق اللغوى والمراجعة العلمية لأبحاث أعضاء  اتفاق الجامعات مع محررين متخصصين .14

 هيئة التدريس لترقى إلى مستوى البحوث الدولية . 

إلغاء التعقيدات الإدارية السابقة فيما يخص المشاركة فى المؤتمرات وتسهيل الاتصال العلمى   .15

 والتبادل المعرفى . 

***************** 

 (1إثنى عشر : ملحق رقم )

 ر العلمى الدولى لدى عينة من أعضاء هيئة التدريس بجامعة بنها : النشاستبيان  
  الدوافع والمعوقات والحلول

 البيانات الشخصية :

 الإسم ) اختيارى ( : ......................... – 1     
 النوع :    – 2     

  أنثى –ب         ذكر –أ           
 الفئة العمرية : - 3     
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   سنة 40 – 30 –ب          سنة 30أقل من  – أ          
   سنة 60 - 50 -د          سنة 50 – 41 -ج          
       فأكثر 61 -ه          

 الدرجة العلمية : - 4     
  أستاذ مساعد -ب         مدرس  -أ          
  أستاذ  –ج         
      ..         التخصص : ................... - 5     

 الكلية : ......................... - 6   

 ................................ Google Scholarالإسم العلمى داخل  - 7   

 إذكر المؤهل وجهة الحصول عليه ,..................................... - 8   

 
 
 ما اللغات الأجنبية التى تجيدها , - 9  

 الألمانية            -      الفرنسية          -   ية    الإنجليز -

 أخرى ) تذكر ( .................... -
 هل قمت بنشر أبحاث علمية محليا, - 10   

    لا       –ب                         نعم          -أ            
 ...........ما هو عدد الأبحاث المنشورة محليا ,........... - 11   
 هل قمت بنشر أبحاث دوليا , - 12   

 لا      –ب                              نعم      -أ            
 ما هو عدد الأبحاث المنشورة دوليا ,...................... - 13   
 ما هى دوافعك للنشر الدولى , ) يمكن اختيار أكثر من إجابة ( - 14   

    شار الدولىالشهرة والانت -

  الحصول على معامل تأثير مرتفع للترقيات العلمية -

   المساهمة فى تحسين صورة المجتمع المصرى بالخارج -

   ضمان مستوى متميز فى الطباعة والمراجعة والإخراج -

  ضمان مستوى علمى متميز فى النشر -

 أخرى ) تذكر (  .......................................... -
ما هى معوقات النشر المحلى, ) يمكن اختيار أكثر من إجابة ( - 15      

  صعوبة الحصول على الموضوعات المناسبة -

   صعوبة الحصول على مصادر المعلومات -

  تكلفة إعداد البحث ونشره -

  تأخير نشر المقالات -

    قلة المجالات ذات معامل التأثير المرتفع -
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  عدم وجود الوقت الكافى -

    جود دار النشر المناسبةعدم و -

  عدم وجود الدوريات المناسبة -

  عدم وجود المؤتمرات المناسبة -

  صعوبة تسجيل براءات الاختراع -

  صعوبة الإفادة من الاختراعات والابتكارات -

 معوقات أخرى ) تذكر(....................................... -

 ن اختيار أكثر من إجابة (اذكر معوقات النشر دوليا, ) يمك - 16    

    صعوبة الحصول على الموضوعات المناسبة -

  صعوبة الحصول على مصادر المعلومات -

   القراءة والكتابة فى لغة أجنبية -

   تكلفة إعداد البحث ونشره -

    تأخير نشر المقالات -

  عدم وجود الوقت الكافى -

   تعقد إجراءات النشر الدولى وطول فترة الانتاار -

 ما هى تكلفة الأبحاث المنشورة محليا ودوليا,............................ - 17    

               هل هناك مكافآت من الجامعة مقابل الأبحاث المنشورة دوليا,   - 18      

                   لا –ب                   نعم             -أ                      

 هل هناك دعم للبحث العلمى والنشر من الجامعة سواء محليا أو دوليا , - 19     

     لا –ب                    نعم             -أ                

 ما هى مقترحاتك للجامعة لدعم النشر المحلى والدولى, - 20    

 

 

 


