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الدزًبَش الدمهىة نزًُُخ يهبراد انزذرَض  نزؼهىثزَبيظ لبئى ػهً ا
 انزَبضُبد تخصصنطلاة الدؼهًين ا  الاطترارُغٍ نذيانزفكير و

 عذادإ

 د/ ؾاط١ُ عبذ ايظ٬ّ ابٛ اتذذٜذأ.ّ.

 جاَع١ بٛسطعٝذ –ن١ًٝ  ايترب١ٝ  - أطتار َظاعذ بكظِ المٓاٖخ ٚ طشم ايتذسٜع

 يهخص انجحش

يهؼـ عٔ ؾاع١ًٝ اطتخذاّ بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً ايتتعًِ المكًتٛفي في تُٓٝت١ َٗتاسا      اطتٗذف ايبرث ا

ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يتذ٣ ايلات٬في المعًُتص تخـتف ايشٜاكتٝا ت ٚاعتُتذ ايبرتث عًت٢         

ايتـُِٝ ايتحشٜبي رٚ المجُٛع١ ايٛاذذ٠  ٚايتلابٝل ايكبًٞ ٚايبعذٟ ٭دٚا  ايبرثت ٚتهْٛت عٝٓت١ ايبرتث   

( طايبتا  ٚطايبت١ َتٔ طت٬في المظتت٣ٛ ايثايتث تخـتف ايشٜاكتٝا  بايؼتعب١ ايعاَت١ بهًٝت١ ايتربٝت١             29ٔ )َ

ٚتهْٛتت أدٚا  ايبرتث َتٔ قا٥ُت١      ت2019/ 2018بمراؾظ١ بٛسطعٝذ بايؿـٌ ايذساطٞ ا٫ٍٚ يًعاّ اتدتاَعٞ  

المتُتاٜضت ٚبلااقت١    بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜضت ٚاختباس  تحـًٝٞ في المعاسف المشتبلا١ بمٗتاسا  ايتتذسٜع  

٬َذظ١ أدا٤ ايلاايب المعًِ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜضت ٚاختباس لمٗاسا  ايتؿهير ا٫طتتراتٝحٞت ٚ  تلابٝتل   

تًتتو ا٭دٚا   قبًٝتتا  عًتت٢ تزُٛعتت١ ايبرتتث ثتتِ ايتتتذسٜع باطتتتخذاّ ايئْتتاَخ المكتتتر  ايكتتا٥ِ عًتت٢ ايتتتعًِ   

(  0.01ايبرث الى ٚجٛد ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  عٓذ َظتت٣ٛ )  المكًٛفيت ثِ تلابٝل ا٫دٚا  بعذٜا ت ٚأػاس  ْتا٥خ 

ٚاختبتاس   بص ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚ ايبعذٟ ي٬ختباس ايترـًٝٞ ٚبلااق١ ٬َذظ١ َٗاسا  ايتذسٜع المتُتاٜضت 

َٗتتاسا  ايتتتؿهير ا٫طتتتراتٝحٞ يـتتاق ايتلابٝتتل ايبعتتذٟ. نُتتا أٚؿتت٢ ايبرتتث بايتٛطتتع في تٛ ٝتتـ ايتتتعًِ  

سا  ايترب١ٜٛ في نًٝا  ايترب١ٝ ٚخاؿ١ َكتشس طتشم تتذسٜع ايشٜاكتٝا  بمتا ٜلتُٔ       المكًٛفي في تكذِٜ المكش

 تلاٜٛش ايكذسا  الم١ٝٓٗ يًلا٬في  .

 َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ  –َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  –: ايتعًِ المكًٛفي  ايهًُا  المؿتاذ١ٝ
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Abstract: 
 The aim of this study was to investigate the effectiveness of using a 

proposed program based upon flipped learning on developing skills of 

differentiated instruction and strategic thinking among student- 

teachers of mathematics. The design of this study was to follow the 

experimental approach of one group in addition to the pre- and post-

application one. A sample of 29 students of the third level at 

mathematics department in Port Said Faculty of Education 

participated in this study in the first semester of the academic year 

2018/2019. The used what follow as research tools, namely: A 

cognitive achievement test in knowledge related to skills of 

differentiated instruction, an observation card of student- teachers’ 

performance of skills of differentiated instruction, and a test of 

strategic thinking skills. This study has performed the following 

procedures: pre-applying of the study tools on the study sample, 

teaching by using the proposed program based on flipped learning, 

and finally post- applying the study tools. The results indicated a 

statistically significant difference at (0.01) level between the pre- and 

post-applications of the achievement test, the observation card of 

differentiated instruction skills, and test of strategic thinking skills for 

the sake of post-applications. The study recommended expanding the 

use of flipped learning in presenting educational courses at faculties of 

education in general and the mathematics course in particular in order 

to ensure the development of students’ professional abilities. 

Key Words: Flipped Learning, Skills of Differentiated Instruction, 

Skills of Strategic Thinking 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 يمذيخ : 
عذ تٜٓٛع ايتذسٜع طبكا  لمظتٜٛا  ايت٬َٝز ٚ قذساتِٗ ٚ أنماط تعًُِٗ َٔ أِٖ المٗاسا  ٌٜ

بمٗاسا  تٜٓٛع ايتذسٜع ٜظتلاٝع ايتهٝـ  المعًِ  ٜتُتع ٚعٓذَاايتذسٜظ١ٝ ايتي يجب إٔ ٜهتظبٗا المعًِ ت

ٗٗا المعًِ تٛؾير ؾشق تع١ًُٝٝ َٔ أنئ ايترذٜا  ايتي ٜٛاجٚ َع المظتحذا  ايترب١ٜٛ في أٟ َٛقـ تعًُٝٞ.

ايتبأٜ ايؼذٜذ  بص المتعًُص في ايزنا٤ا  ٚأنماط ايتعًِت  إلى َتهاؾ١٦ تدُٝع المتعًُص تٜٚشجع ريو 

ٚالمٍٝٛ  تَٚذ٣ ا٫طتعذاد  يع١ًُٝ ايتعًِت ٚتظٗش ٖزٙ ا٫خت٬ؾا  في عذ٠ جٛاْب َٓٗا :ايترـٌٝ

٫بذ ٚإٔ ٜٛؾش ذٜا  ٚتحكٝل جٛد٠ ايتعًِٝ تدُٝع المتعًُص  ٚ ا٫تجاٖا  ت ٚلمٛاج١ٗ تًو ايترتٚايكذسا  ت

ٚذت٢ ٜتظ٢ٓ ي٘ ريو  : يجب  ;َٔ ايتعًِٝ ٜأخز بعص ا٫عتباس  ٖزا ايتٓٛع المٛجٛد بص المتعًُص  ا المعًِ ْٛع

المتعًُص ايتع١ًُٝٝ ٚ  جمٝع ايتي تظاعذٙ ع٢ً تًب١ٝ اذتٝاجا  المتٓٛع ٗاسا  ايتذسٜعَ  يمتًو إٔ

ٚ لهزا تضاٜذ ا٫ٖتُاّ   ;١ٝ ت ٚإٔ ٜهٕٛ قادسا  ع٢ً  ايتُٝٝض بص أنماط تعًُِٗ ٚ رنا٥اتِٗ المتعذد٠  ايٓؿظ

عذاد المعًِ ; ٱنظاب٘ ثكاؾ١ ٚ ؾًظؿ١ تٜٓٛع ايتذسٜع ٫ذتٛا٤ إفي اٯ١ْٚ ا٫خير٠ بتلاٜٛش تست٣ٛ بشاَخ 

سا  ايتذسٜع المتُاٜض   ٖزا ايتبأٜ المٛجٛد داخٌ ايــ ايذساطٞ تٚريو َٔ خ٬ٍ تضٜٚذٙ بمٗا

Differentiated  instruction skills   . 

طاس أٚ ؾًظؿ١ يًتذسٜع ايؿعاٍ ايزٟ ٜٓلاٟٛ ع٢ً تضٜٚذ ايلاًب١ بلاشم إٚايتذسٜع المتُاٜض ٖٛ 

َتٓٛع١ لمظاعذتِٗ في انتظافي المحت٣ٛ ت ٚبٓا٤ المعاْٞت ٚؿٓع ا٫ؾهاست ٚنزيو تلاٜٛش َٛاد ٚ تشتًؿ١

ب١ يًتكِٝٝ ت ذت٢ ٜتظ٢ٓ تدُٝع ايلا٬في داخٌ ايــ ايذساطٞ إٔ ٜتعًُٛا بؼهٌ ل َٓاطا٥تع١ًُٝٝ ٚ طش

ُٔ ايلابٝعٞ إٔ يختًـ ايلا٬في في ايثكاؾ١ ٚايٛكع ؾؾعاٍت بػض ايٓظش عٔ ا٫خت٬ؾا  في ايكذس٠ت 

ايؼخـ١ٝ ٚأنثش  لاُٛذا ا٫قتـادٟ ت ٚايًػ١ت ْٚٛع اتدٓع ٚ ايذاؾع ت ٚايكذس٠ أٚ ايعحضت ٚايٚا٫جتُاعٞ 

عذ ايتذسٜع المتُاٜض اتجاٖا  ذذٜثا  في ايتذسٜع  ٜتُشنض (. ٚ ٌٜ 9ت 2014يو )خير طًُٝإ ػٛاٖص تَٔ ر

ذٍٛ المتعًِ ٚ ٜأخز بعص ا٫عتباس ايتُاٜض ٚ ا٫خت٬ف المٛجٛد بص ت٬َٝز ايــ ايٛاذذت ٚ تحكٝل ايٓحا  

لابٝل أؾلٌ مماسطا  ايتذسٜع ٚ ل المٓاطب١ ت نُا أْ٘ ٜذؾع المعًِ يتا٥يهٌ طايب أٚ يهٌ تزُٛع١ بايلاش

; 13:  2013اْؼا٤ طشم تشتًؿ١ يتًب١ٝ اذتٝاجا  ايتعًِ المتٓٛع١ يذ٣ ايت٬َٝز )عُاد ٖاػِ ايظعذٟت 

Martin,2013   ;2003 Tomlinson. & et al,  نُا ٜــ َٛيٝذٜش . )Mulder   (2014 ايتذسٜع 9ت )
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ناديمٞ تدُٝع ايلا٬في في ايؿـٍٛ ئ َؿتا  يًٓحا  ا٭عتالمتُاٜض بأْ٘ َذخٌ ٚاعذ في تحظص ايتعًِٝ ت ٚ ٌٜ

ٚ ٜتلاًب ايتذسٜع المتُاٜض َٔ المعًِ تكظِٝ ايت٬َٝز ٚؾكا  لمظتٜٛا  ا٫طتعذادا  ٚ  ت ايذساط١ٝ ايعاد١ٜ

ايكذسا  يذِٜٗ ت ؾٝعٌُ ريو ع٢ً َشاعا٠ ٚ اػباع تًو ا٫طتعذادا  ٚ تُٓٝتٗا ; مما ٜعضص َظت٣ٛ ايذاؾع١ٝ 

٣ ايترذٟ يذِٜٗ ت نُا ٜظاعذِٖ ع٢ً ت١ُٝٓ ا٫بتهاس  ٜٚهؼـ عُا يذِٜٗ َٔ ابذاع )َشٚإ ت ٜٚشؾع َظتٛ

يٝع ؾكط  سؾع َظت٣ٛ جمٝع ايت٬َٝز ت ٚ إلى  (  .  نُا  ٜٗذف ايتذسٜع المتُاٜض 31: 2017أحمذ ايظُإ ت

ايظابك١ ت ٚ ايت٬َٝز ايزٜٔ ٜٛاجٕٗٛ َؼه٬  في ايترـٌٝ ت َٔ خ٬ٍ َشاعا٠ خـا٥ف ايؿشد ٚ خئات٘ 

تكذِٜ ب١٦ٝ تع١ًُٝٝ َٓاطب١ ي٘ باطتخذاّ أطايٝب تذسٜع تظُخ بتٓٛع المٗاّ ٚ ايٓتا٥خ ايتع١ًُٝٝ ) 

 ( .  107: 2009ٝذ تُرٚقا  عبٝذا  ٚطًٗٝ٘ ابٛ ايظ

ٚبايشجٛع يٓتا٥خ ايبرٛث ٚايذساطا  ايظابك١ في تزاٍ ايتُاٜض في تذسٜع ايشٜاكٝا  ع٢ً 

ايذساطا  الى ؾ٦تص ا٭ٚلى : ايبرٛث ٚايذساطا  ايتي أجشٜت ع٢ً  ٚج٘ اترـٛق  يمهٔ تـٓٝـ تًو

ط٬في َشاذٌ ايتعًِٝ ايعاّ ت ٚايثا١ْٝ : ايبرٛث ٚايذساطا  ايتي أجشٜت ع٢ً ايلا٬في المعًُص ت ٚ بايٓظش 

الى ايٓٛع ا٭ٍٚ ٜتلح  إٔ تًو ايذساطا  اٖتُت باطتخذاّ ايتذسٜع المتُاٜض ناطتراتٝح١ٝ تذسٜع ) َتػير 

ت يح٢ٝ ايعًٞ تكٌ ( ٚ دساط١ ؾاعًٝت٘ ع٢ً  تحظص َتػيرا  تابع١ أخش٣ نايترـٌٝ  نُا في دساط١ ) َظ

( ٚ ايتي تٛؿًت الى ؾاع١ًٝ ايتذسٜع المتُاٜض في ت١ُٝٓ ايترـٌٝ   في ٚذذ٠ 2017عبذ الله المحشصٟ ت

 في اتدئ يترـٌٝت٣ٛ اَظا٫عذاد ايٓظب١ٝ ٚ تحظٔ َؿّٗٛ  ايزا  ؾُٝا يخف اتداْب ا٫ناديمٞ  أٚ تحظص 

 ,Muthommi & Mbuguaدساط١ ت ٚ ( Ball  2016 ,دساط١ ) نُا في يت٬َٝز ايــ ايظادغ ا٫بتذا٥ٞ 

ٚ ايتي تٛؿًت إلى ؾاعًٝت٘ في تحظص ايترـٌٝ في ايشٜاكٝا  بالمشذ١ً ايثا١ْٜٛ . بُٝٓا اٖتِ ( (2014

( ٚ ايتي  2018دساط١ ) أحمذ عًٞ خلاافي ت آخشٕٚ  باطتخذاّ ايتذسٜع المتُاٜض في ت١ُٝٓ ايتؿهير  َثٌ

ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير المتؼعب في ايشٜاكٝا  ٚ المٗاسا   في َذخٌ ايتذسٜع المتُاٜض تٛؿًت الى ؾاع١ًٝ 

دساط١ ) ذٓإ عبذ ايشحمٔ ايعشٜني  في را  ايظٝام تٛؿًت ا٫جتُاع١ٝ يت٬َٝز المشذ١ً ا٫بتذا١ٝ٥ ت ٚ

ذٌ  –ا٫طتٓباط  –) ا٫طتكشا٤   لمتُاٜض في ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير ايشٜاكٞؾاع١ًٝ ايتذسٜع اإلى  ( 2017ت

نُا اٖتُت بعض ايذساطا  بت١ُٝٓ  المؼه٬  ( ٚ ايتؿهير ايشٜاكٞ نهٌ يذ٣ طايبا  المشذ١ً المتٛطلا١ ت 

ت١ُٝٓ   في لى ؾاع١ًٝ ايتذسٜع المتُاٜضإ( ٚ ايتي تٛؿًت 2017دساط١ ) اسٜخ ْاؾذ ت المٗاسا  ايشٜاك١ٝ َثٌ 
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ؾعاي١ٝ  ٚ ايتي تٛؿًت إلى( 2016دساط١ )ػُٝا٤ ذظٔ عًٞ ت ٚت ٖاَٗاسا  ايشٜاكٝا  ت ٚ ا٫تجاٙ تضٛ

بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع المتُاٜض في ت١ُٝٓ ايهؿا٠٤ ايشٜاك١ٝ بأبعادٖا المختًؿ١ يلا٬في 

لى إٚتٛؿًت المؿاِٖٝ ايشٜاك١ٝ   سنض  ع٢ً ؾكذ  ( 2014المشذ١ً ايثا١ْٜٛ تأَا دساط١ ) أتزذ ايشاعٞ ت 

.  ٚ َٔ ؾاع١ًٝ ايتذسٜع المتُاٜض  في انتظافي المؿاِٖٝ ايشٜاك١ٝ ٚ ت١ُٝٓ المٌٝ تضٛ دساط١ ايشٜاكٝا  

الم٬ذظ ع٢ً تًو ايذساطا  ا٫ٖتُاّ ٚ ايترنٝض ع٢ً اطتخذاّ ايتذسٜع المتُاٜض ناطتراتٝح١ٝ تذسٜع ع٢ً 

 َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض   . اؾتراض َ٪داٙ :  إٔ  المعًِ َتُهٔ َٔ

المعًُص ٚ ايلا٬في المعًُص بهًٝا   بؿ١٦ اٖتُتٚ عٓذ تٓاٍٚ دساطا  ايؿ١٦ ايثا١ْٝ  ٚ ايتي  

-Al) ؿٝاّ ٚ ايٓاطٛس"   دساط١  لها  ت َثٌمماسطتِٗ   تمهِٓٗ َٔ  َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚ ايترب١ٝ ٚ َذ٣

Natour, 2016& Siamٜذ مماسطا  ايتذسٜع المتُاٜض ايتي ٜظتخذَٗا َعًُٛ ( ٚ ايتي اطتٗذؾت تحذ

ا٭سدٕ ت ٚ ايترذٜا  ايتي تٛاجِٗٗ عٓذ تذسٜع ايلاًب١ رٟٚ ؿعٛبا  ايتعًِ في عُإ ت ٚ اػتًُت ع١ٓٝ 

( تزا٫  6َعًِ يًـؿٛف َٔ ايثاْٞ ذت٢ ايثأَ ت ٚ اطتخذّ ايباذثإ اطتبا١ْ َه١ْٛ َٔ ) 194ايبرث ع٢ً 

بترًٌٝ المكاب٬  َع المعًُص ت ٚ أػاس  ايٓتا٥خ إلى عذّ ٚجٛد ؾشم داٍ اذـا٥ٝا   ( ؾكش٠  ت ٚ قاَٛا75ٚ )

ٜشجع لمتػير خئ٠ المعًِ ت ٚإٔ ايترذٜا  ايش٥ٝظ١ٝ ٖٞ كعـ ايذعِ اٱداسٟ ٚ تذْٞ َظاْذ٠ اٚيٝا٤ ا٭َٛس ت 

اسط١ َعًُٞ ( بترذٜذ دسج١ مم2015ٚ ْكف ايٛقت ٚ ق١ً المـادس . بُٝٓا اٖتُت  دساط١ ) سمش ذانُٞ ت

( بٓذا  ٚ تلابٝكٗا 30ايعًّٛ يًتعًِٝ المتُاٜض أثٓا٤ ايتذسٜع ايـؿٞ في طٛسٜا باطتخذاّ اطتبا١ْ تلُٓت )

( َٔ َعًُٞ ايعًّٛ ت ٚ تٛؿًت إلى إٔ دسج١ مماسط١ َعًُٞ ايعًّٛ يًتعًِٝ المتُاٜض يذ٣ ت٬َٝزِٖ 125ع٢ً )

( 1.70دسج١ َعًُٞ ايعًّٛ يًتعًِٝ المتُاٜض )أثٓا٤ ايتذسٜع ايـؿٞ جا٤  ق١ًًٝ جذا ذٝث بًؼ َتٛطط 

( ٚ أٚؿت ايذساط١ بلشٚس٠ إعذاد دٚسا  تذسٜب١ٝ يًُؼشؾص ايتربٜٛص ٚ َعًُٞ 0.870باتضشاف َعٝاسٟ )

ايعًّٛ يضٜاد٠ ايٛعٞ بأ١ُٖٝ ايتعًِٝ المتُاٜض ٚ آي١ٝ تٓؿٝزٙ ٚ بٓا٤ َٓاٖخ تشاعٞ ا٫خت٬ؾا  بص ايت٬َٝز 

( ٚ ايتي اطتٗذؾت ايتركل َٔ إٔ المعًُص المذسبص َا قبٌ  (Joseph,2013دساط١  . ٚ ٜتٛاؾل ْؿع ايتٛج٘

اترذ١َ ٚ أثٓا٤ اترذ١َ يذِٜٗ َعشؾ١ ناؾ١ٝ عٔ ايتعًِٝ المتُاٜض  ٚتحذٜذ دسج١ مماسطتِٗ لهزا ايتعًِ في 

 ؾكط  ث% َٔ ع١ٓٝ ايبر58لى إٔ إ( َؼاسنا  ٚتٛؿٌ 379اختاس ع١ٓٝ عؼٛا١ٝ٥ بًؼ عذدٖا ) قذ ؾـٛلهِ ٚ
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 ٗش  أالمتُاٜضت ٚإٔ غايب١ٝ المعًُص ٫ ٜؿشقٕٛ بص تماٜض المحت٣ٛ ٚتماٜض ايٓاتخت نُا  ذسٜعٜؿُٕٗٛ ايت

َتُاٜض ٫ ٜعتئ اطتراتٝح١ٝ تشلالا١ ٚتسذد٠ ٚٚاكر١ ت  تذسٜعالمكاب٬  اتدُاع١ٝ إٔ َا يماسطْٛ٘ َٔ 

تُاٜض  َٚٓٗا : عذّ ٚجٛد ايٛقت نُا اٚكرت ايذساط١ بعض ايترذٜا  ايتي تٛاج٘ تلابٝل ايتذسٜع الم

ٚفي را  ايظٝام يعٌُ اتدُاعٞ تسذٚد٠ت ٚعذّ ٚجٛد دعِ اداسٟ. اظاذ١ َايهافي يًتخلاٝط يًتذسٜع ت ٚ

١ٜ٫ٚ  (  ايتعشف ع٢ً َذ٣ ٚعٞ ايلا٬في المعًُص بالمشذ١ً المتٛطلا١ في  (Logan ,2011دساط١  ؾكذ اطتٗذؾت 

عذاد المعًُص إسطتِٗ لها ت َٚٔ أِٖ ْتا٥حٗا اؾتكاس بشاَخ جٛسجٝا بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ت ٚمما

ي٬ٖتُاّ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ت ٚعذّ اٖتُاّ المؼشؾص ايتربٜٛص بترؿٝضِٖ ع٢ً تلابٝك٘ت ٚ لم 

 .   تتا  لهِ ايؿشؿ١ لمؼاٖذ٠ نٝؿ١ٝ تلابٝل تًو المٗاسا  ٚتٜٓٛع المٗاّ في ايؿـٍٛ ايذساط١ٝ 

ساطا  ٚالمشتبلا١ بايؿ١٦ ايثا١ْٝ )الملابك١ ع٢ً المعًُص ٚايلا٬في المعًُص( ٚتعتئ ْتا٥خ تًو ايذ

َٚا أػاس  إيٝ٘ َٔ كعـ ٚ قـٛس في ؾِٗ ايتُاٜض تٚتزا٫ت٘  ٚنزيو مماسطت٘ بمثاب١ َٓلاًل يًبرث 

تِ اتذايٞت ذٝث أْٗا اٖتُت بتكِٝٝ َذ٣ مماسط١ المعًِ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚالماَ٘ بٗا  ؾكط تٚلم تٗ

في ايب١٦ٝ   ْذس٠ في ايبرٛث ايتي اٖتُت بت١ُٝٓ تًو المٗاسا  يذ٣ ايلا٬في المعًُصبتُٓٝتٗات ٖٓاى 

المعًِ يتًو المٗاسا  أؿبح كشٚس٠ ًَر١ ٚأَش ٫ يمهٔ ا٫طتػٓا٤ عٓ٘ ;  إٔ ذاج١  ت ع٢ً ايشغِ َٔالمـش١ٜ

ٜع ايشٜاكٝا  قادسً ع٢ً اذتٛا٤ ٭ْٗا تجعٌ ايلاايب المعًِ َشْا  دٜٓاَٝهٝا  في تؿهيرٙ ٚتخلاٝلا٘ يتذس

 .جمٝع ا٫خت٬ؾا   

ٚفي ك٤ٛ ايتػٝيرا  المتظاسع١ يتك١ٝٓ المعًَٛا  ٚايُٓٛ المتضاٜذ  المعًِ ايّٝٛ ؾإٕ ع٢ً جاْب آخشٚ 

اخت٬ف انماط تعًُِٗ أؿبح َلاايب يٝع ؾكط بتٜٓٛع ايتذسٜع ٚفي أعذاد ايلا٬في بايؿـٍٛ ايذساط١ٝ ت

ٚاتخار  تَٚٛاج١ٗ ا٭صَا تٚا٫بتهاس تَظ٦ٛيٝا  أنثش تلاٛسا  ناٱبذاع ٛد٠ ا٫دا٤ت بٌ بأدٚاس ٚتد

المتػيرا .  المٛاقـ ٚ ٚايتعاٌَ َع جمٝع تالمؼه٬   تذٌا٫طتراتٝحٞ ت ٚايتخلاٝط ٚايتؿهير تايكشاسا 

 ٜٛصايترببذا١ٜ ايكشٕ اتذادٟ ٚايعؼشٜٔت اختًؿت َعاٜير  اتذهِ ع٢ً ا٫دا٤ المٗني يًُعًُص ٚايكاد٠  ؾُٓز 

ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في ا٫عُاٍ ٚالمٛاقـ  ٚتلُٔ ريو  تحذٜذ ا٭ٖذاف تت ٚتشنض  في ايتخلاٝط 

ٚالمشاقب١ ايزات١ٝت ت ٚإتصاص المٗاّ تٚالمش١ْٚ تٚتشتٝب ا٭ٚيٜٛا  تٚإداس٠ ايٛقت ت ٚايتٓظِٝ تٚايتخلاٝط ت

)    ؿاؿٌٝ ايؿشع١ٝت ٚايتأٌَ المظتُشالمعكذ٠ ٚايكذس٠ ع٢ً اختباس ايؿشٚض ٚتمٝٝض ا٭ؾهاس ايش٥ٝظ١ٝ َٔ ايت
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Meltzer,2018).   ّٛٗالمٗاسا  اي٬ص١َ لمُاسط١ ت لى تٛاؾش ايكذسا  إايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ   ٚ ٜؼير َؿ ٚ

عذاد ايتٓب٪ا  إايؿشد َٗاّ اٱداس٠ ا٫طتراتٝح١ٝ  نايكذس٠ ع٢ً ؾرف ٚ تحًٌٝ عٓاؿش  ايب١٦ٝ المختًؿ١ ت ٚ 

) اَها١ْٝ ؿٝاغ١ ا٫طتراتٝحٝا  ٚ اتخار ايكشاسا  المتهٝؿ١ َع  شٚف ايتلابٝل المظتكب١ًٝ ايذقٝك١ ت َع 

ٚ تتُثٌ أ١ُٖٝ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ  في أْ٘ ٜظاعذ ايكاد٠ ع٢ً تهٜٛٔ تـٛسا    (. 2010ت  يًٝٞ الهاػِ

أطشع ٚ  ٚاكرا  بؼإٔ َٛقعِٗ اٯٕ ت ٚ أٜٔ يجب إٔ ٜهْٛٛا بالمظتكبٌ ت يهٞ ٜتُهٓٛا َٔ ايٛؿٍٛ يزيو بؼهٌ

ٜٛؿـ بأْ٘ ايع١ًُٝ ايتي ٜكّٛ بٗا ايكا٥ذ يًرـٍٛ ع٢ً َذاخٌ تشتًؿ١ يًب١٦ٝ المتػير٠ )  نُا تزٗٛد أقٌ  . 

Tavakoli  &  Lawton, 2005 :155ٚ .  )  كشٚس٠ غشغ ايؿهش ا٫طتراتٝحٞ ٜتؿل ايعذٜذ َٔ ايتربٜٛص  ع٢ً

ٚ َتلاًبات٘ ت ٚ ا٫طتحاب١ يًتػٝيرا  ايعالم١ٝ ٚ في َ٪طظا  ايتعًِٝ ت لمٛانب١ ايتػير المظتُش في المجتُع 

اتجاٖاتٗا ت ٚتحكٝل ايكٝاد٠ ٚ ايشٜاد٠ يًُ٪طظ١ ايترب١ٜٛ ت ٚسؾع َظت٣ٛ نؿا٤تٗا ايذاخ١ًٝ ٚ اتراسج١ٝ 

(Yanhong&Jiehua,20182006 تخايذ ايظًلاإ ;  2016; ابشاِٖٝ سؾعت ت). 

ايتؿهير بؼهٌ اطتراتٝحٞ  ايكذس٠ ع٢ً  صَٔ المعًُ مماسط١ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜضنُا تتلاًب 

َبني ع٢ً اعتكاد إٔ ٖٓاى  ايتذسٜع المتُاٜض  ٭ٕ; اذتٝاجا  جمٝع ايلا٬في  ١في المٛاقـ ايـؿ١ٝ يتًبٝ

ٜتُهٔ المعًِ َٔ  ٚيهٞ   .((Corley,2005,13تبأٜ بص المتعًُص ٚ ع٢ً المعًِ ا٫طتحاب١ ٫ذتٝاجاتِٗ المختًؿ١ 

ٗاسا  ايتذس ظتلاٝع مماسط١َ  ٚقت ممهٔت ٚذت٢ٜ  داس٠ المٛاقـ المتٓٛع١ ايتي يمش إٜع المتُاٜض بذق١ ٚبأقٌ جٗذٚ 

ايتـشف بؼهٌ اطتراتٝحٞ  تٚ ريو   إٔ يمتًو ايكذس٠ ع٢ً ايتؿهيرٚ  بٗا داخٌ ايؿـٌ المتبأٜ ايكذسا  ; ٫بذٚ 

ٌ ايؿـٌ ذٜش ا٫ْؼلا١ ايتع١ًُٝٝ  داخ ٘ ايزٟٜ  ٘ ٖٛ ايكا٥ذٚ  المؼشف ٚالمٛج  يذساطٞ . ا يهْٛ

الى إٔ  ت١ُٝٓ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ نُتػير ٫ ًٜل ا٫ٖتُاّ (  5 ت 2016 )ابشاِٖٝ سؾعت  سٚ قذ أػا

المٓاطب يتُٓٝت٘ كُٔ َٓظ١َٛ اعذاد المعًِ بهًٝا  ايترب١ٝ ت ْظشا  ٭ٕ طبٝع١ المٗاّ ايتي ٜهًـ بٗا 

ُٛع١ َٔ المٗاّ ايبظٝلا١ ٚ بايؼهٌ ايزٟ ايلاايب المعًِ في ن١ًٝ ايترب١ٝ تعتُذ ع٢ً ايتٓؿٝز لم١ُٗ أٚ تز

ٖٚٛ َا ٜ٪ثش َظتكب٬  ع٢ً ايكٝادا  بايـٛس٠ المٓاطب١ ت يحٍٛ دٕٚ ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ

١ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يذ٣ ايلا٬في المعًُص بهًٝا  بلشٚس٠ ا٫ٖتُاّ بتُٓٝ ٢أٚؿنُا  ايترب١ٜٛ ت 

ش إٔ تزاٍ المٓاٖخ ٚطشم ايتذسٜع بـؿ١ عا١َت ٚتذسٜع ايشٜاكٝا  بـؿ١ َٚٔ اتدذٜش بايزن  . ايترب١ٝ
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خاؿ١ ٜعاْٞ َٔ ْذس٠  ايذساطا   ايتي اٖتُت بت١ُٝٓ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ت مما دعا إلى ا٫ٖتُاّ ب٘ في 

 ايبرث اتذايٞ ذٝث أْ٘ ٜتٛاؾل َع َتػيرا  ايبرث ٚ عٝٓت٘ المظتٗذؾ١ . 

اتذايٞ تضٛ تلاٜٛش ايتعًِٝ اتداَعٞ بـؿ١ عا١َ ٚ تلاٜٛش إٔ ايتٛج٘  ٜتلحٚع٢ً جاْب آخش 

عذاد المعًُص بهًٝا  ايترب١ٝ ع٢ً ٚج٘ اترـٛق ٜترنض في دَخ ايتهٓٛيٛجٝا ٚ المظترذثا  إبشاَخ 

ايتهٓٛيٛج١ٝ في ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ لما ٫قت٘ َٔ اْتؼاسا  ٚاطعا  ٚقب٫ٛ يذ٣ المتعًُص ظُٝع المشاذٌ 

ي١ٝ َؼشٚع المعاٜير إايهبير  في صٜاد٠ ايذاؾع١ٝ تضٛ ايتعًِ ٜٚ٪ٜذ ريو َا أػاس  ايتع١ًُٝٝت ٚ يذٚسٖا

 Standards Technologyايٛط١ٝٓ يًتهٓٛيٛجٝا ايتع١ًُٝٝ يًُعًُص باي٫ٜٛا  المترذ٠ ا٫َشٜه١ٝ

Educational National For Teacher" ٖٛ  ٜٔإٔ ايذٚس المتٛقع يًُعًِ في ايكشٕ اتذادٟ ٚ ايعؼش َٔ "

ْتاد تهٓٛيٛجٝا ايتعًِٝ ت بما تؼًُ٘ َٔ اطتخذاّ ػبه١ ا٫ْترْت ٚ ايتعًِٝ إـُِٝ ٚ تكِٝٝ ٚ المؼاسن١ في ت

 ذَخدساد اطتراتٝحٝا  ايتعًِٝ المإمما ٜظتذعٞ  ;ْتاد ايئاَخ ايتع١ًُٝٝ ٚ بشاَخ المحانا٠ إالمذَخ ت ٚ 

 ٗش  في اطاس ٖزا ايتٛج٘ ٖٛ  ايتعًِ  (.  ٚ َٔ أبشص المؿاِٖٝ  ايتي 10ت 2015)ابتظاّ طعٛد ايهرًٝٞ ت 

 ٚأذذ أػهاٍ ايتعًِ المذَخ ايتي  ٗش  ذذٜثا  ت عذ ايتعًِ المكًٛفي (.  ٚ ٌٜ Flipped Learningالمكًٛفي  )

َعٓاٙ في قًب َٗاّ ايتعًِ بص ايــ ٚ ايبٝت  ت ؾُا ٖٛ َتا  في ايــ في ايتعًِٝ المعتاد أؿبح  ٜتًخف 

َٔ خ٬ٍ َشاجع١ ا٭دبٝا   )ابشاِٖٝ سؾعت ت ٖب٘ عبذ ِ المكًٛفي ٚ ايعهع ؿرٝح  ٚ في ايتعً ٓضٍ َتاذا  في الم

إٔ ٜتلح  (     Hojeij & Horley,2017  ; Lin Lai & Hwang,2016;  2017; يٝٓا ؿاق ت 2018ايٓظير ت

ع٢ً ػهٌ ايتعًِ المكًٛفي عباس٠ عٔ اطتراتٝح١ٝ تذسٜظ١ٝ غير تكًٝذ١ٜ ٜتِ ؾٝٗا تضٜٚذ المتعًُص بالمحت٣ٛ 

في المٓضٍ باطتخذاّ ٖٛاتؿِٗ ايزن١ٝ أٚ  اعشٚض ؾٝذٜٛ  ٚتظح٬ٝ  سمع١ٝ أٚ بـش١ٜ ي٬ط٬ع عًٝٗ

أجٗضتِٗ ايًٛذ١ٝ قبٌ ذلٛس ايذسغ تثِ ايتٛاؿٌ ؾُٝا بِٝٓٗ ذٍٛ َا تعًُٛٙ َٔ خ٬ٍ ػبها  ايتٛاؿٌ 

ْؼلا١ ٚايتذسٜبا  ٚذٌ ا٭ ا٫جتُاعٞ ت ثِ ًٜتكٕٛ َع المعًِ في ايــ يًُٓاقؼ١ ٚعٌُ المؼاسٜع اتدُاع١ٝ

 اطتخذاّ ايتعًِ المكًٛفي ٜظِٗ في ٚ تٛؿًت ْتا٥خ ايذساطا  ايظابك١  إلى إٔ   في تزُٛعا  تعا١ْٝٚ .

ؾكذ طاِٖ ايتعًِ المكًٛفي في أٖذاف تع١ًُٝٝ َتٓٛع١   ت١ُٝٓ جٛاْب ٖا١َ في ػخـ١ٝ المتعًِ ت ٚ تحكٝل 

 .Ming-Hsiu Chen ًِٝ اتداَعٞ  نُا في دساطا  نٌ َٔ  يًلا٬في في َشذ١ً ايتعناديمٞ ايترـٌٝ ا٭ ت١ُٝٓ 
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et. Al ,2018) 2015ذٓإ ايضٜٔ ت : 2016; الهاّ ايؼًبي ت2018;  يح٢ٝ تسُذٜٔ ت عبذ ايهشِٜ عبذ الله ت ;

في أ ٗشٚا  قذ ط٬في المشذ١ً اتداَع١ٝ ٚ َٔ اتدذٜش بايزنش إٔ   ت  ( 2015ايلاٝب ٖاسٕٚ تسُذ ايظشذإ 

( سغبتِٗ في ايذساط١ بايــ المكًٛفي ت   Gouia & Gunn ,2016; 2016عٗٛد ايذسٜبي ت  دساط١ نٌ َٔ  )

نُا أٚكرٛا إٔ ايتعًِ  باطتخذاّ اطتراتٝح١ٝ ايــ المكًٛفي ٜشاعٞ ايؿشٚم ايؿشد١ٜ تٚ ٜظاعذِٖ ع٢ً 

ٚتبص ريو ايتعًِ المظتكٌ بؼهٌ أؾلٌ َٔ ايتعًِ اتدُاعٞ ٚ أنذٚا ع٢ً ؾا٥ذ٠ ايتعًِ المكًٛفي في ايتذسٜع 

. ٚ  َٔ خ٬ٍ المكاب٬  ايؼخـ١ٝ َعِٗ ت ٚ دسجاتِٗ ع٢ً َكٝاغ ا٫تجاٙ تضٛ اطتخذاّ ايــ المكًٛفي

صٜاد٠ ايتٓظِٝ بايٓظب١ يٮٖذاف ايتع١ًُٝٝ ا٭خش٣ غير ايترـٌٝ  ٜتلح إٔ ايتعًِ المكًٛفي طاِٖ في 

ٚ ت١ُٝٓ َٗاسا  تـُِٝ ايؿٝذٜٛ  (2018ٚ ا٫تجاٙ تضٛ ايتعًِ  نُا في ) ابشاِٖٝ اتذظص خًٌٝ ت تايزاتٞ 

( ٚنزيو تعضٜض اتصاصا  ايلا٬في تٚ ايتؿاع٬  بص ا٭قشإ ت ٚالمؼاسن١  2018ايتعًُٝٞ في )طًُٝإ ذشفي ;

ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع  أٜلا  ٚ( (Chung Kwan & Khe Foon, 2018المعشؾ١ٝ بص ايلا٬في في دساط١ 

ٚ أٜلا  ت١ُٝٓ ايتعًِ  (2016في ) تسُذ عبذ اتذهِٝ ت   يًلا٬في المعًُص ا٫بذاعٞ ٚخؿض قًل ايتذسٜع

ت نُا ايزاتٞ يذ٣ ايت٬َٝز قٞ َاد٠ اتدئ ٚريو َٔ خ٬ٍ تذسٜب ايلا٬في ع٢ً طش  ا٫ط١ً٦ أثٓا٤ المحاكش٠

طاِٖ ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ ايترـٌٝ ٚ َؿّٗٛ ايزا  ايشٜاكٞ يلا٬في ايــ ايعاػش نُا في ) يٝٓا 

َٗاسا   في ت١ُٝٓ ب١٦ٝ ايــ المكًٛفي  ( إلى ؾاع2017١ًٝتٛؿًت دساط١ ) َاٖش صْكٛست ( نُا 2017ؿاق ت 

ايتؿهير اتذذطٞ َٚظتٜٛا  ا٫طتذ٫ٍ ايتٓاطبي في ايشٜاكٝا  يذ٣ ط٬في المشذ١ً المتٛطلا١ تشتًؿٞ 

 ٚ ايتي تٛؿًت إلى إٔ ايــ المعهٛغ  (  Lin Lai & Hwang,2016ٚ نزيو دساط١ ) ايظٝلاش٠ ايذَاغ١ٝ.

 ايٛقت جذٚي١ ع٢ً ايلاًب١ ٜظاِٖ في ت١ُٝٓ ايتٓظِٝ ايزاتٞ ٚ ايهؿا٠٤ ايزات١ٝ في ايشٜاكٝا  ٚ َظاعذ٠

 َع ٚ صٜاد٠ قذستِٗ ع٢ً ايتؿاعٌ اتذـ١ ت قبٌ ؾعاٍ بؼهٌ ايتعًُٝٞ المحت٣ٛ ٚؾِٗ ايــ يكشا٠٤ خاسد

 . في َاد٠ ايشٜاكٝا   َتعُك١ت َٓاقؼا  ٱجشا٤ ٚ َعًُِٝٗ  أقشاِْٗ

  ١ََُٗا أػاس  ايٝ٘ ايذساطا  ايظابك١ َٔ دٚس ايتعًِ المكًٛفي في تحكٝل ْٛاتخ تع١ًُٝٝ  ٚفي ك٤ٛ 

ؾل٬  عٔ تٛؿٝاتٗا بايتٛطع في اطتخذاَ٘ ٚ تلُٝٓ٘ في بشاَخ اعذاد المعًِ في ايتعًِٝ اتداَعٞ ت

ٍٍ في إٚاطتحاب١ لما ْاد٣ ب٘ ايتربٜٛص َٔ ذاج١ المٝذإ ايتربٟٛ  َٗاسا  ايتذسٜع لى َعًُص ع٢ً َظت٣ٛ عا
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عذاد بشْاَخ تذسٜظٞ يًلا٬في المعًُص إَٔ ٖزٙ المٓلاًكا   ٗش  كشٚس٠ ٚ المتُاٜض ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞت

َٚعشؾ١ أثشٙ ع٢ً ت١ُٝٓ تَٚٓٗا ايتعًِ المكًٛفي  تتخـف ايشٜاكٝا  قا٥ِ ع٢ً طشم ايتذسٜع اتذذٜث١ 

 شس طشم تذسٜع ايشٜاكٝا .  َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ َٔ خ٬ٍ َك

   شككهخ انجحشالاحظبص بم -

 نما اذظاغ ايباذث١ بمؼه١ً ايبرث اتذايٞ َٔ خ٬ٍ َا ًٜٞ  -

( ٚ ا٫ػشاف ع٢ً ايترب١ٝ ٬َ1ذظا  ايباذث١ أثٓا٤ تذسٜع َكشس طشم تذسٜع ايشٜاكٝا  ) .1

 ايع١ًُٝ 

عذاد َعًِ ايشٜاكٝا  في  بشْاَخ ا الم١ُٗ( َٔ المكشسا  1ٜعذ َكشس طشم تذسٜع ايشٜاكٝا  ) 

به١ًٝ ايترب١ٝ جاَع١ بٛسطعٝذ ٚؾكا  يٓظاّ ايظاعا  المعتُذ٠ ; ٚ ٜتضأَ تذسٜع المكشس َع بشْاَخ ايترب١ٝ 

 ٚ ا٫ػشاف ع٢ً ايترب١ٝ ايع١ًُٝ  َٚٔ خ٬ٍ تذسٜع ايباذث١ يًُكشس ايع١ًُٝ في َذاسغ المشذ١ً ا٫عذاد١ٜ 

 ٫ذظت َا ًٜٞ :

 يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  طبكا  ي٥٬ر١  ذسٜع المكشسعذّ نؿا١ٜ ايضَٔ المخـف يت -

 نثش٠ ايتلابٝكا  ٚالمٗاسا  ايع١ًُٝ المتلاًب١ يًُكشس ٚالمشتبلا١ بمكشس ايترب١ٝ ايع١ًُٝ      -

تذسٜع المكشس ٜتِ بؼهٌ ْظشٟ غايبا  َع تهًٝـ ايلا٬في ببعض ايتلابٝكا  ايٛسق١ٝ في ًَـ ا٫تصاص  -

 أثٓا٤ المحاكش٠ . ٠ ي٬طتراتٝحٝا  ٚنٝؿ١ٝ تلابٝكٗا ٚتكذِٜ بعض ايعشٚض المٛجض

 كعـ ايتٛاؿٌ بص ايلا٬في ٚأطتار المكشس ٚبص ايلا٬في ٚبعلِٗ ايبعض بظبب كٝل ايٛقت -

أدا٤ ايلا٬في المعًُص يًُٗاسا  ايتذسٜظ١ٝ في ٫ٚذظت ايباذث١ أثٓا٤ ا٫ػشاف ع٢ً ايترب١ٝ ايع١ًُٝ إٔ  -

يؼهٌ ٜٚظير ع٢ً ٚتير٠ ٚاذذ٠ بذٕٚ َشاعا٠ يًتبأٜ ٚ جمٝع َشاذٌ ع١ًُٝ ايتذسٜع ٜتِ بٓؿع ا

 ا٫خت٬ف بص ت٬َٝز ايؿـٌ ايٛاذذ في المٍٝٛ ٚايكذسا  ٚا٫ذتٝاجا  ٚا٫طتعذادا  ٚ طشع١ ايتعًِ .. 

نُا ٫ذظت ايباذث١ أٜلا  ػٝٛع ا٫دا٤ ايتكًٝذٟ في ايتذسٜع لمعظِ َعًُٞ ايشٜاكٝا  ت ْٚذس٠  -

 ؾـٍٛ ايذساط١ .مماسطا  مماٜض٠ ايتذسٜع في 

 ْتا٥خ ايذساطا  ايظابك١ را  ايـ١ً بمتػيرا  ايبرث  .2

ذٝث أػاس  ْتا٥خ بعض ايذساطا  الى ٚجٛد كعـ ٚ قـٛس في  َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚأٚؿت  



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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(; 2017يح٢ٝ ايعًٞت عبذ الله المحشصٟ ت; ) (2018)أحمذ عًٞ خلاافيتبتُٓٝتٗا يذ٣ ايلا٬في المعًُص في 

 2016) , Ball( ; Al-Natour, 2016 &Siam) (;2017أسٜخ ْاؾز ت); (2017ٔ ايعشٜني تذٓإ عبذ ايشحم)

;) (Muthommi & Mbugua, 2014 ) سمش ذانُٞ ت( ;2015 ( ;)  Joseph,2013  ( ;)  Logan ,2011 ) 

 تٛؿٝا  ايتربٜٛص بايترنٝض ع٢ً ت١ُٝٓ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٚ َٗاسات٘ .3

ٔ ايتربٜٛ ٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في المجاٍ ايتربٟٛ  يذ٣ ؾكذ أٚؿ٢ ايعذٜذَ  ص بلشٚس٠ ت١َُٝٓ 

المعًُصت ٚنزيو ايلا٬في المعًُص به١ًٝ ايترب١ٝ   ٚ (;   ,Meltzer, 2018)ايكاد٠ ايتربٜٛص في المذاسغ نالمذسا٤ت

ِ سؾعت ت ٟ ت Christ,2012(;  ) 2016)ابشاٖٝ ٕ ت2010(; )تسُذ ع٢ً ايؼٗش  ( 2006(;  )خايذ ايظًلاا

 يشككهخ انجحش -
ايلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا   لمٗاسا   قـٛس اَت٬ىفي ك٤ٛ َا تكذّ تحذد  َؼه١ً ايبرث في 

ايتذسٜع المتُاٜضت نُا إٔ قذستِٗ ع٢ً ايتؿهير  بؼهٌ اطتراتٝحٞ في َٛاج١ٗ المؼه٬  ٚالمٛاقـ ايـؿ١ٝ 

 ٫جاب١ ع٢ً ايظ٪اٍ ايتايٞ : ٚالمذسط١ٝ كعٝـت ٚذاٍٚ ايبرث اتذايٞ ايجاد ذٌ يتًو المؼه١ً َٔ خ٬ٍ ا

نٝـ يمهٔ اطتخذاّ ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

  ؟  ايشٜاكٝا  به١ًٝ ايترب١ٝ المعًُص تخـفيذ٣ ايلا٬في 

 ٚتتلاًب اجاب١ ٖزا ايظ٪اٍ ا٫جاب١ ع٢ً ا٫ط١ً٦ ايؿشع١ٝ ايتاي١ٝ  

 ايشٜاكٝا  ؟ المعًُص تخـفايتي يجب تٛاؾشٖا يذ٣ ايلا٬في َا َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  -1

َا ؿٛس٠ بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتؿهير  -2

 ايشٜاكٝا  ؟  تخـفعًُصالما٫طتراتٝحٞ يًلا٬في 

المعشؾ١ٝ ًحٛاْب ي تحـٌٝ ايلا٬فيَا ؾاع١ًٝ بشْاَخ ايتعًِ المكًٛفي المكتر  بايبرث اتذايٞ في  -3

 سٜاكٝا  ؟ تخـفٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص بم المشتبلا١

ت١ُٝٓ اتدٛاْب تحـٌٝ ايلا٬في يَا ؾاع١ًٝ بشْاَخ ايتعًِ المكًٛفي المكتر  بايبرث اتذايٞ في  -4

 شٜاكٝا  ؟اي تخـف ا٭دا١ٝ٥ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص

ت١ُٝٓ َٗاسا  تحـٌٝ ايلا٬في يفي المكتر  بايبرث اتذايٞ في َا ؾاع١ًٝ بشْاَخ ايتعًِ المكًٛ -5



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 ايشٜاكٝا  ؟   تخـفايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في المعًُص 

 أهذاف انجحش :  -

 ٜٗذف ايبرث اتذايٞ الى :

ايتعشف ع٢ً ؾاع١ًٝ ايئْاَخ المكتر  بايبرث ٚايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ اتدٛاْب  -1

 سا  ايتذسٜع المتُاٜض يذ٣ ايلا٬في المعًُص ػعب١ ايشٜاكٝا  المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗا

ايتعشف ع٢ً ؾاع١ًٝ ايئْاَخ المكتر  بايبرث ٚايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ اتدٛاْب  -2

 ا٭دا١ٝ٥ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذ٣ ايلا٬في المعًُص ػعب١ ايشٜاكٝا  .

ٚايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتعشف ع٢ً ؾاع١ًٝ ايئْاَخ المكتر  بايبرث  -3

 ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يذ٣ ايلا٬في المعًُص ػعب١ ايشٜاكٝا  .

 أهًُخ انجحش  :  -

 يمهٔ ايجاص أ١ُٖٝ ايبرث اتذايٞ ؾُٝا ًٜٞ :

َظاعذ٠ ايلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا  ع٢ً َشاعا٠ ايتٓٛع في ايكذسا  ٚالمٍٝٛ بايؿـٍٛ ايذساط١ٝ  -

 عًِت َٔ خ٬ٍ ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذِٜٗ .ٚتحكٝل جٛد٠ ايت

َظاعذ٠ ايلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا  ع٢ً َٛاج١ٗ َتػيرا  المٛاقـ ايتع١ًُٝٝ بهؿا٠٤ ٚ اقتذاس َٔ  -

 خ٬ٍ ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يذِٜٗ . 

ٝذ َٓٗا ٜكذّ ايبرث بلااق١ ٬َذظ١ َك١ٓٓ يكٝاغ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يمهٔ إٔ ٜظتؿ -

ًٝ اايشٜاكٝا  باعتباسٖا اطاسً َٛٚٛجٗ َٛؼشؾ  يتكِٝٝ أدا٤ المعًُص ٚايلا٬في المعًُص   اَشجع

يمهٔ إٔ ٜظتؿٝذ َٓ٘ أعلا٤  لمٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في المعًُص ا ٜكذّ ايبرث اختباس -

 ب٬  ايؼخـ١ٝ .في تحذٜذ َذ٣ اَت٬ى ايلا٬في اتدذد يتًو المٗاسا  أثٓا٤ المكا١٦ٖٝ ايتذسٜع 

جشا٥ٞ يئْاَخ قا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  إنمٛرد  ايبرثٜكذّ  -

ع٢ً تلاٜٛش بشاَخ اعذاد َعًِ ايشٜاكٝا    ٕٛيًلا٬في المعًُص يمهٔ إٔ ٜظتؿٝذ َٓ٘ ايكا٥ُ

 دٚسا  اعذاد المعًِ  ٛٚتشلالا



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 فزوض انجحش : -

 ايؿشٚض ايتاي١ٝ : ذاٍٚ ايبرث اتذايٞ ايتركل َٔ ؿر١

٫ ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ  -1

ٚايبعذٟ ٫ختباس تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض نهٌ َٚظتٜٛات٘ 

 ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا   ع٢ً ايؿشع١ٝ

ا  بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ٫ ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝ -2

ايلا٬في  ع٢ًنهٌ ٚ َٗاساتٗا  ايؿشع١ٝ   المتُاٜض ٚايبعذٟ يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ َٗاسا  ايتذسٜع

 المعًُص تخـف ايشٜاكٝا   

كبًٞ ٫ ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص اي -3

ع٢ً ايلا٬في المعًُص تخـف  ٚ ايبعذٟ ٫ختباس ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ نهٌ ٚ َٗاسات٘ ايؿشع١ٝ

 ايشٜاكٝا  

 حذود انجحش : -

ايشٜاكٝا  به١ًٝ ايترب١ٝ ببٛسطعٝذ  ٚالمظحًص في َكشس طشم  تخـفط٬في المظت٣ٛ ايثايث  -1

في ؾتر٠ ايترب١ٝ ايع١ًُٝ َٚٔ ع٢ً المٗاسا  المتل١ُٓ بايئْاَخ  يتذسٜبِٗ(  1تذسٜع ايشٜاكٝا  )

 ثِ تتا  لهِ ايؿشؿ١ ٱتكاْٗا قبٌ ايتخشد 

  2019/  2018تلابٝل تجشب١ ايبرث في ايؿـٌ ايذساطٞ ا٫ٍٚ َٔ ايعاّ ايذساطٞ  -2

  -مماٜض٠ المحت٣ٛ   -َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض المتُث١ً في ) ايتخلاٝط يًتذسٜع المتُاٜض  -3

  -اطتخذاّ ٚطا٥ٌ ٚ َـادس ايتذسٜع المتُاٜض   -اٜض اطتخذاّ اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع المتُ

 ايتكِٜٛ المتُاٜض  يًتذسٜع ( –مماٜض٠ ب١٦ٝ ايتعًِ  –اطتخذاّ أْؼلا١ تع١ًُٝٝ َتُاٜض٠ 

 –تذسٜب ايلا٬في المعًُص ع٢ً بعض اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع المتُاٜض  ٖٚٞ ) ايزنا٤ا  المتعذد٠  -4

 – ايهشطٞ ايظاخٔ –ػاسى (  –صاٚد   -ش  )ؾه –ايتعًِ ايتعاْٚٞ   –ايتعًِ بايتعاقذ 

 (  ايتهعٝب  –دٚاس يعب ا٭ – X-0 يٛذ١ اترٝاسا  –المجُٛعا   المش١ْ 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ايتؿهير  –ايتؿهير ايتحشٜذٟ   –َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ المتُث١ً في  ) ايتؿهير ايؼُٛيٞ  -5

 ايتؿهير ايتخلاٝلاٞ  (   -ايتؼخٝـٞ 

 (  ا٫طتذ٫ٍ  –ايؿِٗ  -ؾ١المعشقٝاغ ايترـٌٝ في َظتٜٛا  )  -6

 انزصًُى انزغزَجٍ نهجحش و يزغيراره :  -

 ايتلابٝلالمجُٛع١ ايٛاذذ٠ ٚ ايتلابٝل ايكبًٞ ٚ ٟاعتُذ ايبرث اتذايٞ ع٢ً ايتـُِٝ ايتحشٜبي ر

ظتكٌ ( في ت١ُٝٓ َ تػيرنُايبعذٟ ٭دٚا  ايبرث يترذٜذ ؾاع١ًٝ ايئْاَخ ايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي ) 

 تػيرا  تابع١ (نُٜع المتُاٜض ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ )َٗاسا  ايتذس

 ػذاد انجبحضخ (إأدواد انجحش  ) يٍ  -

 ايشٜاكٝا  تخـف  يًلا٬في المعًُصاي٬ص١َ قا١ُ٥ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  -1

ٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  يذ٣ ايلا٬في بم ١ المشتبلا١المعشؾٝ ٛاْباختباس تحـًٝٞ يكٝاغ اتد -2

 ٜاكٝا  ايش تخـفالمعًُص 

 تخـفبلااق١ ٬َذظ١ يتكِٝٝ أدا٤ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذ٣ ايلا٬في المعًُص  -3

 ايشٜاكٝا  

 ايشٜاكٝا   تخـف اختباس  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في المعًُص -4

 الدىاد انزؼهًُُخ :  -

تعًِ : ٜٚتلُٔ ديٌٝ ايتذسٜع اتراق بايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً اياتدض٤ ايٛسقٞ َٔ ايئْاَخ -

   المكًٛفي ٚأٚسام ايعٌُ اتراؿ١ بايلاايب يهٌ جًظ١ َٔ جًظا  ايئْاَخ .  

َٚا    face book: ٜٚتلُٔ المجُٛع١  المػًك١ ع٢ً ايؿٝع بٛى اتدض٤ ا٫يهترْٚٞ َٔ ايئْاَخ -

 ؿٛس( –نتب  –تتلُٓ٘ َٔ تست٣ٛ عًُٞ َٓؼٛس ) ؾٝذٜٖٛا  



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 يصطهحبد انجحش :  -

 Flipped Learning انزؼهى الدمهىة :  -

يح٢ٝ ; )Ming-Hsiu Chen. et. Al ,2018))بعذ َشاجع١ ا٫دبٝا  ٚايذساطا  ايظابك١ 

عٗٛد ايذسٜبي ت ); (2015ذٓإ ايضٜٔ ت ) (2016الهاّ ايؼًبي ت); (2018تسُذٜٔت عبذ ايهشِٜ عبذ الله ت

2016) ;( Gouia & Gunn ,2016)( Hojeij & Horley,2017  ;)Lin Lai & Hwang,2016)  )  ٌايتٛؿ

     إلى ايتعشٜـ ا٫جشا٥ٞ ايتايٞ :  

اطتراتٝح١ٝ تذسٜع تذَخ بص ايتعًِ المتُشنض ذٍٛ المتعًِ ٚ ايتعًِ المتُشنض ذٍٛ المعًِ تٚ تٗذف 

(  يلا٬في المظت٣ٛ ايثايث تخـف 1الى تٓظِٝ اجشا٤ا  ايتذسٜع لمحاكشا  طشم تذسٜع ايشٜاكٝا  )

ص قاع١ المحاكشا  ٚالمٓضٍ بإٔ تكّٛ ايباذث١ بتٓظِٝ تست٣ٛ ايشٜاكٝا  َٔ خ٬ٍ قًب َٗاّ ايتعًِ ب

بعض ٚذذا  المكشس ع٢ً ػهٌ َكاطع ؾٝذٜٛ ٜتِ اختٝاسٖا بذق١ ٚ ْؼشٖا يًلا٬في في تزُٛع١ َػًك١ ع٢ً 

أذذ َٛاقع  ايتٛاؿٌ ا٫جتُاعٞ تلِ ايباذث١ ٚجمٝع ايلا٬في المظحًص بالمكشس تٜٚكّٛ ايلاايب المعًِ 

ع ٚايعشٚض ايتع١ًُٝٝ بالمٓضٍ قبٌ َٛعذ المحاكش٠ بايلاشٜك١ ٚعذد المشا  ايزٟ بمؼاٖذ٠ ٖزٙ المكاط

ٜٓاطب٘ ٚفي أثٓا٤ المحاكش٠ ٜتِ تٛجٝ٘ ايلا٬في يًكٝاّ بتذسٜبا  َتٓٛع١ ٚأْؼلا١ تؿاع١ًٝ ؾشد١ٜ 

ٚجماع١ٝ ٚذٌ َؼه٬  ع٢ً َا   َؼاٖذت٘ت بٗذف ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتؿهير 

 ِٗ .ا٫طتراتٝحٞ يذٜ

 انزذرَض الدزًبَش  :  -

(; )خير  2005(; )ناسٍٚ تًَٛٝٓظٕٛ ت 2008بايشجٛع ٭دبٝا  ايبرث ) نٛثش نٛجوت ٚآخشٕٚ ت

َذخٌ تذسٜظٞ ٜٗذف الى تٜٓٛع ناؾ١  (   ايتٛؿٌ الى ايتعشٜـ ا٫جشا٥ٞ ايتايٞ :  2014ػٛاٖص ت

يتع١ًُٝٝ ٚالمخشجا  ٚأطايٝب ايتكِٜٛ ا٫جشا٤ا  ايتذسٜظ١ٝ  ناطتراتٝحٝا  ايتذسٜع ٚالمٗاّ ٚا٫ْؼلا١ ا

بما ٜتٓاطب َع َظتٜٛا  جمٝع المتعًُص ٚقذساتِٗ َٚٝٛلهِ ٚأنماط تعًُِٗت بما ٜلُٔ تهاؾ٪ ايؿشق 

 ايتع١ًُٝٝ ٚتحكٝل ْٛاتخ تع١ًُٝٝ ٚاذذ٠ .



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 يهبراد انزذرَض الدزًبَش  -

يح٢ٝ ايعًٞت عبذ (;  ) 2018)أحمذ عًٞ خلاافي تبايشجٛع ٭دبٝا  ايبرث ٚايذساطا  ايظابك١ 

 Al-Natour, 2016 )  ( ; 2017أسٜخ ْاؾز ت); (2017ذٓإ عبذ ايشحمٔ ايعشٜني ت(; )2017الله المحشصٟ ت

&Siam  ), 2016) Ball ; Muthommi & Mbugua, 2014   ايتٛؿٌ الى 2015(; )سمش ذانُٞ ت   )

بٗا ايلاايب المعًِ تخـف  تزُٛع١ المُاسطا  ايتذسٜظ١ٝ ايتي ٜكّٛ ايتعشٜـ ا٫جشا٥ٞ ايتايٞ :

ايشٜاكٝا  أثٓا٤ تذسٜع ايشٜاكٝا  بؿتر٠ ايترب١ٝ ايع١ًُٝ يتٜٓٛع ايتذسٜع بما ٜتٓاطب َع جمٝع 

  -ًٜٚبي اذتٝاجا  نٌ َِٓٗ ٚتتُثٌ ٖزٙ المٗاسا  في: ايتخلاٝط يًتذسٜع المتُاٜض بايؿـٌ  المتعًُص

 مماٜض٠  -ٚطا٥ٌ َٚـادس ايتذسٜع  ٠مماٜض  -اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع  مماٜض٠ -مماٜض٠ المحت٣ٛ 

ٚتكاغ بايذسج١ ايتي يحـٌ عًٝٗا  تايتكِٜٛ مماٜض٠  –مماٜض٠ ب١٦ٝ ايتعًِ  –تع١ًُٝٝ  ايأْؼلا١ ا٫

 ايلاايب المعًِ في بلااق١ الم٬ذظ١ المعذ٠ بايبرث.   

 يهبراد انزفكير الاطترارُغٍ -

; ( (Christ,2012;  ( 2016تابشاِٖٝ سؾعت بعذ َشاجع١ أدبٝا  ايبرث ٚايذساطا  ايظابك١ )

  ايتٛؿٌ الى ايتعشٜـ ا٫جشا٥ٞ ايتايٞ:   ( 2006خايذ ايظًلاإ ت);  (2010تسُذ ع٢ً ايؼٗشٟ ت)

تزُٛع١ ايكذسا  ٚالمٗاسا  ايز١ٖٝٓ ايتي ٜظتخذَٗا  ايلاايب المعًِ تخـف ايشٜاكٝا  نكا٥ذ تشبٟٛ 

  ٚذٌ المؼه٬  ايتي تٛاجٗ٘ في المٛاقـ )َتذسفي ذايٝا ت ٚمماسغ ي١ًُٓٗ َظتكب٬ ( ٫تخار ايكشاسا

 ايتع١ًُٝٝ  ٚتؼٌُ تًو المٗاسا  : ايش١ٜ٩ ايؼا١ًَ يًُؼه١ً  ٚايترًٌٝ ايتحشٜذٟ يًعٛاٌَ ايتي ت٪ثش ؾٝٗا ت

ت ٜٚكاغ بايذسج١ ايت٢ يحـٌ ٚتؼخٝف ايبذا٥ٌ المٓاطب١ يًرٌت ثِ تحذٜذ خلا١ تٓؿٝز اتذٌ ا٫َثٌ

سا  ايتؿهير ا٫طتراتٝح٢ نهٌ ٚاستباط٘ بمٗاسا  ايتؿهير عًٝٗا ايلاايب/ المعًِ ؾ٢ َكٝاغ َٗا

 ا٫طتراتٝح٢ ايؿشع١ٝ ا٭سبع١
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   الاطبر انُظزٌ -

 الدمهىة   نزؼهى المحىر الاول : ا

 (  نفهظفٍ الدمهىة ) الاطبص انُظزٌ و ا زؼهىان أولاً: 

 Theايٛػٝو  المكًٛفي ْظش١ٜ ؾٝحٛتظهٞ يت١ُٝٓ َٓلاك١ ايُٓٛ  يًتعًِ  طع ايٓظش١ٜ َٔ أِٖ ا٭

Zone Of Proximal Development)   ) ٚايتي سنض  ع٢ً ايتعًِ رٟ المع٢ٓ َٔ خ٬ٍ اترئا  ايظابك١ ت

يًُتعًِ ذٍٛ َٛكٛع ايذسغ ٚدٚسٖا في تؼهٌٝ ايتعًِ اتدذٜذت ذٝث أنذ  ْظش١ٜ ؾٝحٛتظهٞ ع٢ً إٔ 

لى ايتٛجٝ٘ ٚايتػزٜ٘ ايشاجع٘ إتاد ٫ أْ٘ يحإع٢ً ايتعًِ المظتكٌ راتٝا  ٭ٟ خئ٠ جذٜذ٠ت  االمتعًِ قادسً

تَٚؼاسن١ ا٫قشإ ذت٢ ٜتُهٔ َٔ تٛ ٝـ َا   تعًُ٘ ٚاعادٙ تشتٝب َعشؾت٘ يًٛؿٍٛ الى ا٫تكإ 

المكًٛفي تٓلاًل َٔ ايٓظش١ٜ ايبٓا١ٝ٥  أثٓا٤ ايتعًِذث (. نُا  إٔ ا٫ْؼلا١ ايتي تح2016)عضٜض٠ ايشٜٚع ت

ْؼط َٚتؿاعٌ َٚؿهش ٚيذٜ٘ خئا  رات١ٝ َٔ خ٬ٍ اط٬ع٘  ٚتحكل أٖذاؾٗا ٭ٕ المتعًِ في ايــ المكًٛفي

ع٢ً المحت٣ٛ ٚنتاب١ تظا٫٩ت٘ ٚتعًٝكات٘ ذٍٛ َكاطع ايؿٝذٜٛت ٜٚعٌُ ايلا٬في في ػهٌ تزُٛعا  

      .تعا١ْٝٚ نُؿهشٜٔ ٫ْتاد المعشؾ١ بأْؿظِٗ َع تٛجٝ٘ ٚاسػاد َٔ المعًِ 

 يفهىو انزؼهى الدمهىة  صبَُبً: 

٫ إٔ ايؿهش٠ ايش٥ٝظ١ٝ ي٘ تتُثٌ في أْ٘ تعًِ ٜبذأ إاث١ َـلاًح ايتعًِ المكًٛفي ع٢ً ايشغِ َٔ ذذ 

ؾٝ٘ ايتعًِٝ َٔ المٓضٍ ت ٜٚتٝح يًُتعًِ ؾشؿ١ ا٫عتُاد ع٢ً ايٓؿع . ٚ أطًل ايباذثٕٛ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي 

با٫ط٬ع ع٢ً : ايــ المكًٛفي ت ايتعًِ المعهٛغ ت ايتعًِ المشتذت ايؿـٌ اترًؿٞت ٚ  َثٌَـلاًرا  عذٜذ٠ 

يح٢ٝ ); (Crawford, 2015 );(2015ٖٓاى اتؿام بص نٌ َٔ ) أنشّ عًٞ ت  ٜتلح إٔ ا٫دفي ايتربٟٛ 

( ع٢ً إٔ ايتعًِ المكًٛفي ٖٛ ػهٌ َٔ أػهاٍ ايتعًِ المذَخ قا٥ِ 10ت 2018تسُذٜٔ ٚعبذايهشِٜ عبذ الله ت 

ح يًلا٬في با٫ط٬ع ع٢ً المحاكش٠ ع٢ً اطتخذاّ ايٛطا٥ط ايتهٓٛيٛج١ٝ عئ ايٜٛب خاسد ايــ ذٝث ٜظُ

 تٚعشٚض تكذيم١ٝ أٚ تظح٬ٝ  ؿٛت١ٝتفي َٓاصلهِ قبٌ ذلٛس المحاكش٠ في ػهٌ ؾٝذٜٛ أٚ أقشاق 

ٚذٌ تٚالمؼاسٜع تَٚٓاقؼ١ ايتهًٝؿا  تَٚٓتذٜا  ايهتر١ْٝٚ  ثِ يخـف ٚقت المحاكش٠ تذٌ ا٫ط١ً٦ 

( ؾهش٠ ايتعًِ (Bishop.2013ترف بٝؼٛفي  ٚتؿاعًٞت نُا تٚبٓا٥ٞ تايتذسٜبا  بص ايلا٬في نتعًِ ْؼط 
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ٍٚ تعًِ قا٥ِ ع٢ً اطتخذاّ ايٛطا٥ط ايتهٓٛيٛج١ٝ المكًٛفي بأْ٘ اطتراتٝح١ٝ تع١ًُٝٝ تتهٕٛ َٔ جض٥ص: ا٭

خاسد ايــ بؼهٌ َباػش ٚؾشدٟ ت ٚاتداْب ايثاْٞ تعًِ جماعٞ ْؼط ؾعاٍ داخٌ ايــ ت ٜٚش٣ 

نماط ايتع١ًُٝٝ ايتي تعتُذ ع٢ً ايتهٓٛيٛجٝا  ٚتٗذف الى "جْٛظٕٛ" بؼهٌ عاّ إٔ ايتعًِ المكًٛفي أذذ ا٫

 ( .(Johnson.et  . al ,2016اذذاث تػيرا  جٖٛش١ٜ في ايظٝام ايتعًُٝٞ ت ٚالم٪طظا  ايتع١ًُٝٝ  

 :  تٞٚ مما طبل ٜتلح اٯ

اتؿام َعظِ ايباذثص ع٢ً إٔ ايتعًِ المكًٛفي ٫ ٜعني تزشد دَخ ايتك١ٝٓ في ايــ ايذساطٞت ٚإٔ  -1

١ُٝ ايــ المكًٛفي تهُٔ في تحٌٜٛ ٚقت ايؿـٌ الى ٚسػ١ عٌُ تذسٜب١ٝ ٜتٛاؿٌ ؾٝٗا ايلا٬في ق

َع بعلِٗ ايبعض َٔ خ٬ٍ ا٫ْؼلا١ ايـؿ١ٝ ايؿشد١ٜ ٚايتعا١ْٝٚ ت با٫كاؾ١ الى المٓاقؼ١ 

ٚا٫طتكـا٤ ذٍٛ المحت٣ٛ ايعًُٞ ت نُا يختئٕٚ َٗاساتِٗ في تلابٝل المعشؾ١ ت ٚفي ْؿع ايٛقت 

 عًِ دٚس المٛج٘ ٚ المشػذ ٚ ا٫طتؼاسٟ يلا٬ب٘ .يماسغ الم

ٚ ايتعًِ ايٓؼط ُٖٚا نملاإ تشتًؿإ تإٔ ايتعًِ المكًٛفي ٜكّٛ ع٢ً ايذَخ بص ايتعًِ ايتكًٝذٟ   -2

تماَا  ت ٚ يهٔ ايذَخ بُٝٓٗا بٗزٙ اٯيٝ٘ يحكل المتع١ ٚ ايتؼٜٛل يًُتعًِ ٭ْ٘ ٜتٛاؾل َع َٝٛي٘ ٚ 

٣ ايعًُٞ في ايتٛقٝت المٓاطب ي٘ ٚ نزيو ٜهشس عشض المحت٣ٛ قذسات٘ ذٝث أْ٘ ٜظتعشض المحتٛ

 .أنثش َٔ َشٙ طبكا  يكذست٘ ع٢ً ا٫طتٝعافي 

 انفزوق الجىهزَخ ثين انصف انزمهُذٌ و انصف الدمهىة  صبنضبً : 
 (Shi-Chun, Ze-Tian) & Yi, 2014إٔ ٖٓاى اتؿاقا  بص نٌ َٔ :   ٜتبصبايشجٛع ٭دبٝا  ايبرث 

تسُذ سجب عبذ ); ( Mazur  ;Ralph, 2016 (2015 ,;(  2015طـ أبٛ حمٝذ ايؼشَإ تعا); (   17)

( ع٢ً ٚجٛد ؾشٚقا  أطاط١ٝ  بص ايــ ايتكًٝذٟ ٚ ايــ المكًٛفي 2017الهاّ ايؼًبيت ); (2016اتذهِٝ ت

 يمهٔ ايجاصٖا ؾُٝا ًٜٞ: 
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  (1عذول ) 
 انفزق ثين انصف انزمهُذٌ  و انصف الدمهىة

 انصف الدمهىة انصف انزمهُذٌ وعه الدمبرَخ

  في الدىالف انزؼهًُُخ  انزؼهى الدمهىة راثؼبً: رفؼُم اطترارُغُخ 
ٜتٛجب  المٛاقـ ايتع١ًُٝٝ ًتعًِ المكًٛفي في ي ايؿعاٍ تخذا٫ّطااتؿل ايعذٜذ َٔ ايتربٜٛص ع٢ً إٔ 

 Ming-Hsiuعًٝٓا َشاعا٠ تٛاؾش  أسبع١ دعا٥ِ  اطاط١ٝ َتؿاع١ً لهزا ايُٓط َٔ ايتعًِ  ٚتتلُٔ َا ًٜٞ : )

Chen. et. Al ,2018 ;) (2017الهاّ ايؼًبي ت ) ;( 2016الهاّ عبذ ايهشِٜ ايظعذٕٚ ت)  ;( Ralph, 2016 

;, 2015 Mazur ) ;( 2015عاطـ ابٛ حمٝذ ايؼشَإ ت();Goodwin,2013 .) 

 
 المكًٛفي يتعًِ( َعاٜير ا 1ػهٌ )  
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 يبرراد اطزخذاو انزؼهى الدمهىة نزًُُخ يهبراد انزذرَض الدزًبَش -خبيظبً: 
ايتعًِ المكًٛفي يٝع ؾكط اطتراتٝح١ٝ جذٜذ٠ تٓكًٓا َٔ ايتعًِ ايتكًٝذٟ الى ايتعًِ ا٫يهترْٚٞ ت  

كذس َا ٖٞ تشنض ع٢ً دَخ ايتهٓٛيٛجٝا بايؼهٌ ٚايكذس المٓاطب ٚ ايزٟ ٜضٜذ َٔ ايؿشق المتاذ١ يت١ُٝٓ ب

ايؿِٗ ايعُٝل يذ٣ ايلا٬في تٚيكذ أجمعت ايذساطا  ايظابك١ ايتي أجشٜت ع٢ً ط٬في المشذ١ً اتداَع١ٝ ) 

كشسا  اتداَع١ٝت نُا ْؿع تزاٍ ع١ٓٝ ايبرث اتذايٞ ( ع٢ً أ١ُٖٝ تٛ ٝـ ايتعًِ المكًٛفي في تذسٜع الم

أٚؿت بايتٛطع في اطتخذاّ ايتعًِ المكًٛفي ٚتلُٝٓ٘ في بشاَخ اعذاد المعًِ لما ي٘ َٔ دٚس ؾعاٍ في ا٫ستكا٤ 

بترـٌٝ ايلاايب المعًِ  ٚ ت١ُٝٓ َٗاسات٘ ا٫ناديم١ٝ ٚقذست٘ ع٢ً ذٌ المؼه٬  ؾع٢ً طبٌٝ المثاٍ في تزاٍ 

 & Tune , (Stursk& Basile,2013   ;( Feledichukَٔ ) ت١ُٝٓ ايترـٌٝ ايذساطٞ تصذ اتؿام بص نٌ

Wong ,2015)  ;(2015ذٓإ ايضٜٔ ت )  ;(2018يح٢ٝ تسُذٜٔ ت عبذ ايهشِٜ عبذ الله ت) ;( ٕٚايلاٝب ٖاس

( ع٢ً ؾاع١ًٝ اطتراتٝح١ٝ ايــ المكًٛفي في ت١ُٝٓ َظت٣ٛ ايترـٌٝ المعشفي 2015تتسُذ طشذإ ت

ؾ١ ايعًٝا في َكشسا  ايعًّٛ اتذٝات١ٝ ٚ ايتعًِ ا٫يهترْٚٞت ٚتكٓٝا  ا٫ناديمٞ  عٓذ َظتٜٛا  المعش

( 2017دساط١ )طًُٝإ ذشفي  َثٌ ايتعًِٝ يذ٣ ط٬في المشذ١ً اتداَع١ٝ تبُٝٓا في تزاٍ تعًِٝ المٗاسا 

ٚايتي نؼؿت ْتا٥حٗا عٔ ؾاع١ًٝ ايتعًِ المكًٛفي بايؿٝذٜٛ ايشقُٞ في ت١ُٝٓ َٗاسا  تـُِٝ ايؿٝذٜٛ 

( ٚ ايتي 2016ٚ اْتاج٘ يذ٣ طايبا  جاَع١ ا٫قـ٢ بػض٠  ت ٚدساط١ ) تسُذ سجب عبذ اتذهِٝ تايتعًُٝٞ 

تٛؿًت الى ؾاع١ًٝ اطتخذاّ ايتعًِ المكًٛفي عئ ْظاّ ايب٬ى بٛسد ا٫يهترْٚٞ في ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع 

١ٝ ظاَع١ قلاش ت ا٫بذاعٞ ٚ خؿض قًل ايتذسٜع يذ٣ طايبا  بشْاَخ ايتعًِٝ ا٫بتذا٥ٞ في ن١ًٝ ايترب

ٚأٚؿ٢ نزيو بلشٚس٠ تٛ ٝـ ايــ المكًٛفي في تذسٜع المكشسا  ايتخــ١ٝ يلا٬في ن١ًٝ ايترب١ٝ ٚخاؿ١ 

 المتعًك١ بانتظافي المٗاسا  ايتذسٜظ١ٝت نُا تٛؿًت دساط١ جَٛٝض ٚجْٛخ ٚسٚدسيجاغ ٚنٓذا  

Canada,2016)& Gomez, Jeong, Rodriguez, )المكًٛفي في تحظص أدا٤  لى ؾاع١ًٝ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِإ

( ايتي تٛؿًت الى ؾاع١ًٝ بشْاَخ  2017ط٬في َشذ١ً ايبهايٛسٜٛغ في أطباْٝا . ٚدساط١ )الهاّ ايؼًبي ت

ا٫دا١ٝ٥ ( ٚ  –تذسٜظٞ قا٥ِ ع٢ً اطتراتٝح١ٝ ايـؿٛف المكًٛب١ في ت١ُٝٓ نؿاٜا  ايتكِٜٛ )المعشؾ١ٝ 

دساط١ َٝٓؼ ٖظٝٛ  أٜلا ٚ تسُذ بٔ طعٛد ا٫ط١َٝ٬ ت  عادا  ايعكٌ يذ٣ ايلاايب١ / المع١ًُ ظاَع١ ا٫َاّ



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ايتي ٖذؾت الى ايهؼـ عٔ تـٛسا  ط٬في اتداَع١ ذٍٛ تعًِ  ( (Ming-Hsiu Chen. et. Al ,2018ٚآخشٕٚ 

أ ٗش   تٚايًػ١ ا٫تصًٝض١ٜ في ايؿـٍٛ المكًٛب١ َٔ خ٬ٍ َؼاٖذ٠ َكاطع ايؿٝذٜٛ يًُرادث١ عئ ا٫ْترْت 

َٚذ٣ سكاِٖ عٔ  ايب١ٝ ايلا٬في ايجاب١ٝ َٔ ذٝث ق١ُٝ ايترـٌٝت ٚق١ُٝ المٓؿع١تايٓتا٥خ إٔ تـٛسا  غ

ٚ قذ اتؿكت تًو ايذساطا   تعًُٗا.َُٗا  ايتعًِ ت ٚثكتِٗ في تحظٔ اطتخذاّ ايًػ١ ا٫تصًٝض١ٜت ٚداؾع١ٝ 

ُاٜض ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المت ٫طتخذاّ  ع٢ً تزُٛع١ َٔ المُٝضا  ناْت َئسا  

 ٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ بايبرث اتذايٞ َٚٔ ٖزٙ المُٝضا  : 

 .اتدٝذ يٛقت المحاكش٠  ثُاسا٫طت -1

 .َشاعا٠ ايؿشٚم ايؿشد١ٜ بص ايلا٬في َٔ ذٝث اختٝاسِٖ يًضَٔ ٚايظشع١ المٓاطب١ يتعًُِٗ -2

 .تٛؾير ٚقت المعًِ يًكٝاّ بأدٚاسٙ ا٫طاط١ٝ نُٛج٘ ٚ تسؿض  يًلا٬في  -3

 .َثٌ يًتهٓٛيٛجٝا طتخذاّ ا٭تؼحٝع ايلا٬في ع٢ً ا٫ -4

 .دساطٝا  ممٔ يذِٜٗ َؼه٬  أٚ ؿعٛبا  المتأخشٜٔاتاذ١ ايؿشؿ١ يًُعًِ لمظاعذ٠ ايلا٬في  -5

  .يًلا٬في ايعًٝا ايتؿهير َٗاسا  ع٢ً ٚايترنٝض ايٓؼط يًتؿاعٌ قاع١ المحاكشا  تٛؾير ٚقت -6

 .خًل المتع١ في ايعٌُ اتدُاعٞ داخٌ قاع١ المحاكشا   -7

 .يًلاايب ي٬عتُاد ع٢ً ْؿظ٘ بؼهٌ أنئ  ٚإ ٜهٕٛ َظ٫ٛ٦  عٔ تعًُ٘ اتاذ١ ايؿشؿ١  -8

 .ٚ ايتحاسفي تْؼلا١ ٚ ا٭تتعضٜض َٗاسا  ايتؿهير ايعًٝا َٔ خ٬ٍ المؼشٚعا   -9

تأطٝع تٛاؿٌ ؾعاٍ بص المعًِ ٚ ايلا٬في ٚ بص ايلا٬في ٚ ص٥٬َِٗ ت طٛا٤ َٔ خ٬ٍ ػبها  ايتٛاؿٌ  -10

   .يػشؾ١ ايـؿ١ٝ ْؼلا١ داخٌ اا٫جتُاعٞ أٚ أثٓا٤ ا٭

ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع في  ٚ ايتي ت٪ٜذ اطتخذاَ٘ المكًٛفي يتعًِا تعذد ممٝضا ٚع٢ً ايشغِ َٔ 

ايع٬ق١  بص ايــ  اطتخذاَ٘ َٔ ٚج١ٗ ْظش ايباذث١ ًٖٛلا٬في المعًُصت ا٫ إٔ أِٖ َا ٜئس ي المتُاٜض

ٔ في طٝات٘ اطتخذاّ اطتراتٝحٝا  المكًٛفي ٚايتعًِٝ المتُاٜض ذٝث إٔ اطتخذاّ ايــ المكًٛفي ٜتلُ

تذسٜظ١ٝ َتٓٛع١ َٓٗا اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتعًِ با٫طتكـا٤ ٚاطتراتٝحٝا  ايتعًِ ايٓؼط 

تظتخًف ايباذث١ طبٝع١ ٖزٙ ايع٬ق١ ٚاطتراتٝحٝا  ايتعًِ ايؿشدٟ  ٚاتدُاعٞ َا بص المٓضٍ ٚالمذسط١ ٚ

 : نُا ٖٛ َٛكح بالمخلاط ايتايٞ 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 ع٬ق١ ايتعًِ المكًٛفي بايتذسٜع المتُاٜض(  2   ػهٌ )

 

 لمحىر انضبٍَ : يهبراد انزذرَض الدزًبَش ا
 طض انُظزَخ ( انزذرَض الدزًبَش ) الدفهىو و الأأولاً: 

ٚكع بشْاَخ خاق ي٘   أٚ ايتذسٜع المتُاٜض  َٔ خ٬ٍ  ايترنٝض  ع٢ً نٌ َتعًِ َٓؿشدا    ٫ ٜتِ

٢ً قذسا  ٍَٚٝٛ ٚ خًؿٝا  المتعًُص ذٝث يختًؿٕٛ ٚ ٜتُاٜضٕٚ في جٛاْب ٚيهٔ  ٜتِ َٔ خ٬ٍ ايتعشف عت

ٚا٫نماط ايتي ٜؿلًْٛٗا في تٚ المٛاٖب تٚايكذسا  تٚالمٍٝٛ تلى ا٫خت٬ف في اترـا٥ف إنثير٠  تشجع 

نُا ت ( ع٢ً ايتذسٜع المتُاٜض َـلاًح ايتذسٜع المتٓٛع25ت  2008ايتعًِ . ٚأطًكت" نٛثش نٛجو ٚأخشٕٚ " )

اتجاٖا  ذذٜثا  في ايترب١ٝ ت ٚيهٓ٘  –سغِ ذذاث١ المـلاًح  –نذ  ع٢ً إٔ ايتذسٜع المتُاٜض ٫ ٜعتئ أ

ٚمماسطا  أثبتت جذٚاٖا عئ طٓٛا  عذٜذ٠ ت نُا أْ٘ اَتذاد يًؿًظؿا  ايترب١ٜٛ ايتي ت تشانِ َعشفي 

ٚطٝذ٠ ايـ١ً تبص  دبٝا ا٭ ٚ َٔ خ٬ٍ اط٬ع ايباذث١ ع٢ً تتش٣ المتعًِ تسٛسا  يع١ًُٝ ايتعًِٝ ٚ ايتعًِ

ايعذٜذ َٔ ايتعشٜؿا  يًتذسٜع المتُاٜض ت ٚ يهٓٗا تؼترى جمٝعا  في أْ٘ أذذ ؿٛس ايتذسٜع  أْ٘ تٛجذ

ت ايؿعاٍ ايزٟ ٜتحاٚفي َع ا٫خت٬ؾا  المٛجٛد٠ في ايؿـٍٛ ايذساط١ٝ يتركٝل أٖذاف ٚاذذ٠ تدُٝع ايلا٬في

َذخٌ  ع٢ً أْ٘ (  Ducey, 2011,31); ( 2016عُاس ذظٔ ت); (7ت  2017نٌ َٔ ) أسٜخ ْاؾز ت   اتؿلقذ ٚ 

تذسٜظٞ ٜكّٛ ؾٝ٘ المعًِ بتٜٓٛع اجشا٤ا  ايتذسٜع ٚايب١٦ٝ ايتع١ًُٝٝ ييراعٞ اخت٬ف قذسا  ايلاًب١ 

٫ْؼلا١ اٚخـا٥ـِٗ َٔ خ٬ٍ ت١٦ٝٗ ؾشق تع١ًُٝٝ تشتًؿ١ تدُٝع ايت٬َٝز ٚتٛ ٝـ ا٫طتراتٝحٝا  ٚ



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ٖذاف المٓؼٛد٠ . َٚٔ َٓظٛس ٖذف ايبرث اتذايٞ عًُٝٞ ٚؿ٫ٛ يتركٝل ا٭المـاذب١ المٓاطب١ يًُٛقـ ايت

-Watts; ( Corley , 2005,13); (Shirley,2012 )ؾإٕ تعشٜـ ايتذسٜع المتُاٜض  ٜتؿل َع تعشٜـ نٌ َٔ 

Taffe,) et.al 2012  ًِبإٔ ايتذسٜع المتُاٜض ٖٛ َذخٌ تذسٜظٞ ٜتلُٔ اطتراتٝحٝا  َتعذد٠ ت تمهٔ المع )

ايتؿهير ٚايتخلاٝط ا٫طتراتٝحٞ لمٛاج١ٗ ا٫ذتٝاجا  ايؿشد١ٜ تدُٝع المتعًُصت ؾٝتِ ايتخلاٝط ي٘ َٔ 

بؼهٌ قـذٟ بٗذف تحكٝل أقـ٢ نمٛ يهٌ َتعًِت مما ٜؿشض ع٢ً المعًُص كشٚس٠ تحذٜذ ا٫خت٬ؾا  في 

لهزٙ ا٫خت٬ؾا  عٓذ  نٌ َٔ : اترًؿ١ٝ المعشؾ١ٝت ا٫طتعذاد ت ايًػ١ت ا٫ٖتُاَا  يذ٣ ايلا٬في ٚ ا٫طتحاب١

طع ايٓظش١ٜ ايتي ٜظتٓذ ايٝٗا ايتذسٜع المتُاٜض تخلاٝط أبعاد المحت٣ٛ ٚايع١ًُٝ ٚايٓٛاتخ . ٚتتعذد ا٭

ٚتعذ ايٓظش١ٜ ايبٓا١ٝ٥ ا٫جتُاع١ٝ َٔ أِٖ تًو ا٫طعت نُا ٜظتٓذ ايتذسٜع المتُاٜض ت نُذخٌ تذسٜظٞ 

المعًُص الى تكذِٜ المحت٣ٛ بما ٜتٓاطب َع اطتعذادا  ع٢ً أعاث ايذَاؽ ٭ٕ ايتذسٜع المتُاٜض يحتاد َٔ 

( . (Koeze,2007,22ايلا٬فيت مما ٜكًٌ يذِٜٗ ذا٫  المًٌ ٚ ا٫ذباط ايتي تـاذب عًُٝا  ايتعًِ  

لى ْظش١ٜ  ايزنا٤ا  المتعذد٠ ٚ ايتي تٛؿٌ ايٝٗا إٚباٱكاؾ١ يزيو ؾإٕ ايتذسٜع المتُاٜض  ٜظتٓذ 

زنا٤ا  المختًؿ١ يٲْظإ ٚايتي تٛجذ يذ٣ جمٝع المتعًُص ٚ يهٔ بذسجا  "جاسدْش" ٚذذد تزُٛع١ َٔ اي

َتؿاٚت١ ٚ بٓا٤ ع٢ً تًو ايٓظش١ٜ يحاٍٚ المعًِ تكذِٜ ْؿع المٛكٛع يت٬َٝزٙ بأنثش َٔ اطتراتٝح١ٝ 

 يٝتٛاؾل َع ايزنا٤ا  المختًؿ١ يذِٜٗ .  

 تخصص رَبضُبد رًُُخ يهبراد انزذرَض الدزًبَش نذي انطلاة الدؼهًين  صبَُبً: 

َُُٜ ت تحكٝل َبذأ تهاؾ٪ ايؿشق تدُٝع المتعًُص ت َٚٓٛط ب٘  عًِ ايشٜاكٝا  قا٥ذ تشبٟٛعتئ 

ٚبايتايٞ َٚظاعذتِٗ ع٢ً ايتعًِ ٚؾل َا تظُح ب٘ قذساتِٗ ٚأنماط تعًُِٗ ع٢ً اخت٬ؾٗا ٚتٓٛعٗا ت 

 إيجاد ؿـ َتُاٜض  . ايتذسٜظ١ٝ يٝهٕٛ قادسا  ع٢ً  َٚٗاسات٘بئاَخ اعذادٙت  ٜتٛجب ا٫ٖتُاّ

لى ا٫ذتٝاجا  المتٓٛع١ يًُتعًُص ت ٚايتي تتلُٔ إؾُٔ أِٖ أدٚاس َعًِ ايشٜاكٝا  ا٫طتحاب١ 

ٚا٫ٖتُاَا ت ٚأنماط ايتعًِ ٚاترًؿ١ٝ ايثكاؾ١ٝ َٔ خ٬ٍ اطتخذاّ ايتذسٜع المتُاٜض ٚتٜٓٛع  ايكذسا ت

ٚتحتاد بشاَخ ايشٜاكٝا   ت (Chamberlin & Powers, 2010: 113)ايتذسٜع في ك٤ٛ اذتٝاجا  ايلا٬في 

اتذذٜث١ نشٜاكٝا  اتذٝا٠ اي١َٝٛٝ ٚدساط١ ا٫عذاد ٚتلابٝكاتٗا ٚدساط١ ايبٝاْا  ٚايؿشاؽت الى عشكٗا 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ٚ تَٔ خ٬ٍ دسٚغ را  ْٗاٜا  َؿتٛذ١ ٚتكذّ يًلا٬في في ػهٌ تزُٛعا  ؿػير٠ بٓا٤ ع٢ً َظتٜٛاتِٗ 

 (    (Kobelin,2010ؿـ َتُاٜض أثٓا٤ تذسٜع ايشٜاكٝا  . أنماط تعًُِٗ المختًؿ١ت مما ٜ٪دٟ الى ايجاد 

 يجبدئ انزذرَض الدزًبَش :صبنضبً : 
) نٛثش نٛجو ٚأخشٕٚ  َٔ خ٬ٍ َشاجع١ ايباذث١ يٮدبٝا  ايتي تٓاٚيت َباد٨ ايتذسٜع المتُاٜض 

تُاٜض َباد٨ ايتذسٜع الماطتخًـت ( ;O'Brien & Guiney, 2006); (  Tomlinson,2001); (37ت 2008ت

 :  المتُث١ً ؾُٝا ًٜٞ 

 .يمتًو المعًِ ؾهش٠ نا١ًَ عُا ٖٛ َِٗ في الماد٠ ايذساط١ٝ  -1

 .ٜظتلاٝع المعًِ إٔ يمٝض ٜٚكذس ايؿشٚم ايؿشد١ٜ بص ايلا٬في  -2

 .ايتعًِٝ ٚ ايتكِٜٛ عًُٝتإ َترابلاتإ  -3

 .ٜٓٛع المعًِ أطايٝب ايتذسٜع تبعا  ٫طتعذادا  ايلاًب١ ت ٚ َٝٛلهِ  -4

 .تؼاسن١ٝ بص المعًِ ٚ ايلاًب١ ع١ًُٝ ايتعًِ  -5

 .يمتًو جمٝع ايلاًب١ اتذل في اتذـٍٛ ع٢ً تعًِ رٚ جٛد٠ عاي١ٝ  -6

 . يمهٔ تعذٌٜ أْظ١ُ ايتعًِ بٗذف تحكٝل ْتا٥خ أؾلٌ -7

 ٜعذٍ المعًِ المحت٣ٛ ٚ ايع١ًُٝ ٚ ايٓاتخ اطتحاب١ ٫طتعذاد ايلاايب ٚ َٝٛي٘ ٚ أطًٛب٘ ايتعًُٝٞ .                       -8

 لربلاد انزًبَش في رؼهُى انزَبضُبد  راثؼبً:
إٔ ٖٓاى اتؿام  َشاجع١ ا٭دبٝا  ٚطٝذ٠ ايـ١ً بايتُاٜض في تعًِٝ ايشٜاكٝا   تبصَٔ خ٬ٍ 

اخت٬ف  تبص ٚجٛد( نُا ت ايتكِٜٛذٍٛ تزا٫  ايتُاٜض ) المحت٣ٛت ايعًُٝا ت المخشجا ت ب١٦ٝ ايتعًِ

لى ٚؿٍٛ جمٝع المتعًُص يتركٝل ْؿع إايتعًِ تظع٢ ٖذاف ع٢ً اعتباس إٔ ع١ًُٝ ذٍٛ ايتُاٜض في ا٭

المعكٍٛ إٔ يحكل بعض ايت٬َٝز أٖذاؾا  َع١ٓٝ ٚ يحكل ا٫خشٕٚ  َٔ غيرٖذاف في ْٗا١ٜ ع١ًُٝ ايتعًِت ٚا٭

ٍ ٚ) ناس ايتربٜٛص يًتُاٜض بصًُحا٫  المتؿل عًٝٗا تًخٝـا  يٚ ٜٛكح ايؼهٌ ايتايٞ  تأٖذاؾا  أخش٣

 (  2008نٛجو ٚ آخشٕٚ ت ); (2007رٚقإ عبٝذا  ٚ ط١ًٝٗ أبٛ ايظُٝذ ت );( 52 -18 ت2005 تًَٛٝٓظٕٛت
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 تـُِٝ َكتر  لمجا٫  ايتُاٜض في تعًِٝ ايشٜاكٝا  (   3ػهٌ )  

 اطترارُغُبد انزذرَض الدزًبَش خبيظبً : 

 ايتي يتذسٜع المتُاٜض َذخٌ تذسٜظٞ ٜتلُٔ ايعذٜذ َٔ ا٫طتراتٝحٝا اْلا٬قا  َٔ نٕٛ ا

ت نُا   ا٫ػاس٠  إلى ريو في ايتعشٜؿا  تتٓاطب َع جمٝع َظتٜٛا  المتعًُص ٚ قذساتِٗ ٚ َٝٛلهِ 

ٚ َٓٗا  : ) ي٘  ِ تحذٜذ اطتراتٝحٝا  تذسٜظ١ٝ َتٓٛع١ ا٫ؿلا٬ذ١ٝ ت ٚ ايتعشٜـ ا٫جشا٥ٞ يًبرث تؾت

 -67ت  2005تناسٍٚ تًَٛٝٓظٕٛ); ( 134 -119ت 2008نٛثش نٛجو ت ); ( 5-4ت 2014خير  ػٛاٖص ت

 المتذسج١ ا٭ْؼلا١ -Choice Board اترٝاسا  يٛذ١ -Flexible-grouping المش١ْ (  المجُٛعا 73

Tiered Activities- ايثابت١ ا٭ْؼلا١ Anchor Activities - ًِعكٛد ايتع Learning Contracts  - 

 Personalجٓذا  ا٫- Learning Centersَشانض ايتعًِ - Orbital Studiesايذساطا  المذاس١ٜ  

Agendas - المحلاا  ايتع١ًُٝٝStations Learning - تعذد ا٫جابا  ايـرٝر١Allowing for 

Multiple Right Answer -  اطتراتٝح١ٝ ايتهعٝبCubing  Strategy  -  المخلالاا  ايشط١َٝٛ 

Graphic Organizers  



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع
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ا  ع٢ً بعض اطتراتٝحٝا  طاس ايبرث اتذايٞ   تذسٜب ايلا٬في المعًُص تخـف سٜاكٝإٚفي 

عذاد١ٜ ٚالمٍٝٛ يت٬َٝز المشذ١ً اٱتٚ ا٫طتعذادا  تايتذسٜع المتُاٜض ايتي تتٓاطب َع جمٝع المظتٜٛا  

 –ؾهش  -ايتعًِ ايتعاْٚٞ  - َهعب ا٫ط١ً٦ ( –)َهعب ا٫سقاّ   ايتهعٝب  -َٚٓٗا : يٛذ١ اترٝاسا  

ايهشطٞ ايظاخٔ    - ايتعاقذ –ْؼلا١ المش١ْا٭ -ا٭ْؼلا١ المتذسج١  -يعب ا٫دٚاس  -ػاسى  –صاٚد 

 ايش٩ٚغ المشق١ُ   -

 انزذرَض الدزًبَش  في رؼهُى انزَبضُبد  اطزخذاو  طبدطبً : 
أَهٔ اطتخ٬ق خلاٛا  اطتخذاّ َٔ خ٬ٍ ا٫ط٬ع ع٢ً أدبٝا  ايبرث ٚ ايذساطا  ايظابك١  

طا١َٝ المػشبٞ ت   )ت   (2014)خير ػٛاٖص ت ٚريو بايشجٛع إلى ت  يتذسٜع المتُاٜض في تعًِٝ ايشٜاكٝا ا

 في ايؼهٌ ايتايٞ  : تتًخف تًو اترلاٛا  ( ٚ  24;  2011

 
 في تعًِٝ ايشٜاكٝا  لاٛا  اطتخذاّ ايتذسٜع المتُاٜضتشلاط َكتر  تر(  4ػهٌ ) 

 يهبراد انزذرَض الدزًبَش الدظزهذفخ في انجحش الحبلي : طبثؼبً : 

 بَش : يهبرح انزخطُط نهزذرَض الدزً -1

في ايبذا١ٜ باطتخذاّ ا٫ختباسا ت ٚالمكاٜٝع ٚالم٬ذظا  ٚالمكاب٬   ذٝث ٜكّٛ ايلاايب المعًِ
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لى تزُٛعا  ٚؾكا  إٚأنماط تعًُِٗ َٚٝٛلهِ  ثِ ٜكظِ ايت٬َٝز  ِٗترذٜذ رنا٤اتايؼخـ١ٝ َع ايت٬َٝز; ي

ٚاكر١ ٚتسذد٠  يمهٔ  ٫طتعذاداتِٗ ثِ  ٜلع ايلاايب المعًِ خلا١ َتها١ًَ  تتلُٔ أٖذاف تع١ًُٝٝ

٬َذظتٗا ٚقٝاطٗا ٚتتٛاؾل َع المحت٣ٛت َع تحذٜذ اطتراتٝحٝا  تذسٜع ٚأْؼلا١ َتٓٛع١ تتٓاطب َع 

 ٍَٝٛ ٚقذسا  ايت٬َٝز تنُا تتلُٔ َـادس ٚاطايٝب تكِٜٛ َتٓٛع١ . 

 يهبرح ممبَشح المحزىي  -2

أٚ تبظٝط المحت٣ٛ  َٔ خ٬ٍ  ايتٛطع في تست٣ٛ الماد٠ عٝث ٜـبح ؾٛم َظت٣ٛ تؿهير ايلا٬في

 المٛقـ ايتعًُٝٞ.  ٘تلاًبٜيٝهٕٛ كُٔ َظتٜٛا  ايت٬َٝز ايعك١ًٝت ٚطبكا  لما 

 اطترارُغُبد انزذرَض  :  ممبَشحيهبرح  -3

َٔ خ٬ٍ اطتخذاّ ايلاايب المعًِ ي٬طتراتٝحٝا  ايتذسٜظ١ٝ المتٓٛع١ ٚايتي تذعِ ايتذسٜع 

تحذٜذٙ   نٌ تزُٛع١ َٔ ايت٬َٝز ٚريو ٚ ؾكا لما المتُاٜض بما ٜتٓاطب َع ٍَٝٛ ٚ قذسا  ٚاطتعذادا  

 َظبكا  في خلا١ ايذسغ    

 يهبرح اطزخذاو وطبئم و يصبدر انزذرَض الدزًبَش : -4

ذٝث ٜظتخذّ ايلاايب المعًِ المـادس ٚ ايٛطا٥ٌ ايتع١ًُٝٝ المتٓٛع١  ايظُع١ٝ ٚايبـش١ٜ ٚ ايتي 

 تتٓاطب َع اٖتُاَا  ٚ ٍَٝٛ ت٬َٝزٙ ٚأ نماط تعًُِٗ 

 زؼهًُُخ  : انَشكطخ الأ ممبَشح هبرح ي -5

ذٝث ٜـُِ ايلاايب المعًِ أْؼلا١ تع١ًُٝٝ َتٓٛع١ تتٓاطب َع ٍَٝٛ ايت٬َٝز ٚطشم تعًُِٗ ت نُا 

 أْ٘ ٜظُح يًت٬َٝز عش١ٜ اختٝاس ا٫ْؼلا١ المٓاطب١ لهِ . 

 يهبرح ممبَشح ثُئخ انزؼهى :  -6

المظتخذ١َ ٚ ذشن١ ايت٬َٝز ت ٚٚجٛد َٔ خ٬ٍ تٓظِٝ ب١٦ٝ ايــ بما ٜتٓاطب َع ا٫طتراتٝحٝا  

أَانٔ تتٓاطب َع ايتعًِ ايؿشدٟ ٚايتعًِ اتدُاعٞت ٚتٜٓٛع ب١٦ٝ ايتعًِ َا بص ايؿـٌ ٚالمهتب١ ٚغشؾ١ 

 َـادس ايتعًِ أٚ المظش  أٚ ؾٓا٤ المذسط١ 

 انزمىَى  :  ممبَشح  يهبرح -7

ختًؿ١ت ٚتحذٜذ َظت٣ٛ نٌ ذٝث ٜكّٛ ايلاايب المعًِ بتكِٝٝ جمٝع أعُاٍ ٚاتصاصا  ايت٬َٝز الم
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طايب ع٢ً ذذٙ َٔ خ٬ٍ تكِٝٝ ؾشدٟ ٚجماعٞ َٓاطب ي٘ت ٚاطتخذاّ ا٫ط١ً٦ المٓاطب١ يًت٬َٝز ٚاطتخذاّ 

أدٚا  ٚطشم َتٓٛع١ في ايتكِٜٛ )اختباسا ت َكاب٬ ت ٬َذظا ت عشٚض ػؿ١ٜٛت تكِٜٛ ايض٤٬َت ًَؿا  

 ا٫تصاصت ايتكاسٜش.

  ارُغٍانزفكير الاطتر المحىر انضبنش : -
 أولاً: يفهىو انزفكير الاطترارُغٍ 

بعذ عاّ  (Mintzbergاقترٕ ايظٗٛس ايؿعًٞ لمؿّٗٛ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ بايباذث َٓتضبشؽ )

 ٚ عشؾ٘ في ايعًُٝا  ا٫طتراتٝح١ٝ   ١َُٗٚ ايزٟ َٓح ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ أُٖٝت٘ ٚاعتئٙ َشذً٘ ّ 1994

ٜٚذٍ  ,Mintzberg) (114 ,1994, ٚاٱبذاع . اتذذغ تؼٌُ يتيا المعاتد١ ذًٍٛ ع٢ً بأْ٘ تؿهير ٜشنض

َـلاًح ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ع٢ً تٛاؾش ايكذسا  ٚالمٗاسا  ايلشٚس١ٜ يكٝاّ ايؿشد بايتـشؾا  

داس٠ المٛاقـت ايتي تظاعذ ايؿشد ع٢ً ؾرف ٚتحًٌٝ عٓاؿش إا٫طتراتٝح١ٝ ت ٚمماسط١ َٗاّ ايكٝاد٠ ٚ

بإجشا٤ تٓب٪ا  دقٝك١ يًُظتكبٌت َع ايكذس٠ ع٢ً اتخار ايكشاسا  المٓاطب١  َع ايب١٦ٝ ايتع١ًُٝٝ ٚ ايكٝاّ 

( نُا ٜش٣ عاَش ايهبٝظٞ )  204ت  2012 شٚف ايتلابٝل ٚ المعتُذ٠ ع٢ً دساط١ ايبذا٥ٌ  ) ؾترٞ عٛاد ت 

 ظش١ٜايٓ ٚا٭طش ت  ايؿشكٝا  َٔ تزُٛع١ إطاس في ايتؿهير أذذ أْٛاع  ( إٔ ايتؿهير ا٫طتراتٝح5ٞت 2006

بُٝٓا ٜش٣  تأؾلٌ ٖٛ لما ْٛع١ٝ ْك١ً إذذاث إلى ٜٚظع٢ ايظا٥ذ٠ت المكذَا  ٚالمُاسطا  تترذ٣ ايتي

إٔ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٖٛ انتؼاف اتدذٜذ ٚتـٛس ا٫طتراتٝحٝا  ٚايش١ٜ٩ بـذد المظتكبٌ   ٖشانًٛغ

 . (Heracleous, 1998,485)المحتٌُ.

ع١ًُٝ تشنٝب١ٝ تظتؿٝذ َٔ َعلاٝا  اتذاكش ٚ تكِٝٝ ٜٚتلح مما طبل إٔ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

 ايٛكع ايشأٖ يترطِ ؿٛس٠ يًُظتكبٌ ٚ ايجاد ذٌ جزسٟ يًُؼه٬  .  

 خصبئص انزفكير الاطترارُغٍ : صبَُبً: 
) يًتؿهير ا٫طتراتٝحٞ خـا٥ف ٚسما  َتعذد٠ تمٝضٙ عٔ غيرٙ َٔ أْٛاع ايتؿهير ا٫خش٣ ٚأٚكح

 :  ٖٚٞ أْ٘ ( إٔ ٖٓاى عذ٠ خـا٥ف يًتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 7ت 2006ت بٝظٞايه)عاَش  (;2012ؾترٞ عٛاد ت

 المحٝط يًعالم  ايؼُٛي١ٝ ايش١ٜ٩ با٫عتُاد ع٢ً  ٭ْ٘ ٜتِ (Systemic Thinking): تؿهير َٓظَٛٞ -1



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 .يٮذذاث ٚؾُٗ٘ يًظٛاٖش تحًًٝ٘ ايهًٝا  في َٔ ٚ ٜٓلاًل  المٓتظِ ػهًٗا في ا٭جضا٤ ٚسبط

 ؿٛس٠ َٓ٘ يٝظتُذ المظتكبٌ َٔ ٜبذأ ( يهDeveْ٘ٛ (lopmental Thinking) تلاٜٛشٟ تؿهير  -2

 .ايذاخ١ًٝ ايب١٦ٝ َع خ٬لها َٔ يٝتعاٌَ ايش١ٜ٩ اتراسج١ٝ َٔ ٜٚٓلاًل اتذاكش

 ايبرث في ٚا٫بتهاس  اٱبذاع ع٢ً ٜعتُذ ٭ْ٘ (Divergent thinking):تباعذٟ أٚ اؾتراقٞ تؿهير -3

 .لمعشؾ١ طابك١ ١َظترذث تلابٝكا  ٜٚهتؼـ جذٜذ٠ أؾهاس عٔ

 ا٭كذاد بص  ايـشاع بٛاقع١ٝ ٜكشٕٚ أْـاسٙ ٭ٕ (Competitive thinking): تٓاؾظٞ تؿهير  -4

 .غيرِٖ قبٌ ايؿشق اقتٓاق إلى ٜٚتلاًعٕٛ ٚايك٣ٛ

 اٱدساىت ٚا٫طتبـاست ع٢ً ٜعتُذ ٭ْ٘ (Synthesizing Thinking): ٚبٓا٥ٞ تشنٝبي تؿهير  -5

 .ذذٚث٘ قبٌ ٬ََح المظتكبٌ ٚسطِ ت ايبعٝذ٠ ايـٛس ٫طترلاس ٚاتذذغ;

 ايعك١ًٝ ٚطاقا  اٱْظإ بكذسا  ٜ٪َٔ ٭ْ٘   (Optimistic Thinking):إْظاْٞ تؿا٩يٞ تؿهير أْ٘ -6

 .ذذٚثٗا المُهٔ ٚا٫ذتُا٫  المجٍٗٛت ايعالم اخترام ع٢ً

 :نهطلاة الدؼهًين تخصص انزَبضُبد انزفكير الاطترارُغٍ  يهبراد رًُُخصبنضبً : يبرراد 

َٔ خ٬ٍ َشاجع١ ا٭دبٝا  را  ايـ١ً بايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ت ٚ َٗاسات٘ اتلح إٔ ٖٓاى اتؿام  

 المظتُش ايتػير ٚاطتبام َٛانب١ أجٌ َٔ ٚريو ايتعًِٝ في َ٪طظا  اٱطتراتٝحٞ  ؿهشتاي غشغ كشٚس٠ ع٢ً

 يًُ٪طظ١ ٚايشٜاد٠ ٠ايكٝاد ٚتحكٝل ٚاتجاٖاتٗات ايعالم١ٝ يًتػيرا  ت ٚا٫طتحاب١ َٚتلاًبات٘ يًُحتُع

 Yanhong  &  Jiehua  ,2018); )Yuen et  ٚاتراسج١ٝ ايذاخ١ًٝ نؿا٤تٗا َظت٣ٛ ت ٚسؾع ايترب١ٜٛ

al.,2010,302 ) ) ;(.  ٚ  2006طاسم ْٜٛعت );  )7 ت 2006 ت ايظًلاإ  خايذ(; ) 2010)تسُذ ايؼٗشٟ ت

ايشٜاكٝا   ٚؾكا   ص تخـفلمعًُفي ايًلا٬ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ اطتخ٬ق َئسا  ت١ُٝٓ َٗاسا  يمهٔ 

 ٯسا٥ِٗ في  ا٫تٞ : 

ٜظاِٖ في ٚكٛ  ايش١ٜ٩ ٚ تشتٝب ا٭ٚيٜٛا  ٚ تحذٜذٖا ٚ ايتلاٜٛش ٚ ايترذٜث المظتُشٜٔ في   -1

  .تحظص ا٫دا٤

 .تتعذد أبعادٖا  تتٓٛع ٚ  اْكاق ْظب١ اترلاأ في ايتعاٌَ َع المٛاقـ ايترب١ٜٛ ايتي -2



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ٚثٗا بظبب ايكشاسا  اترا ١٦ أٚ عذّ ايش١ٜ٩ ايؼا١ًَ يًُؼه٬  تجٓب المخاطش ايتي يمهٔ ذذ -3

  .ايـؿ١ٝ

 .اطتػ٬ٍ عٓـش ايٛقت ت ٚا٫طتعذاد ايهافي بالمٛاسد ٚ ا٫َهاْٝا  الملاًٛب١ يتركٝل ا٫ٖذاف  -4

 .تحظص ايكذس٠ ع٢ً ايتعاٌَ َع المؼه٬  ٚ اطتبـاسٖا ٚ تكذِٜ ذًٍٛ اطتراتٝح١ٝ لها  -5

  . جمٝع عٓاؿش ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ تٚايتػًب ع٢ً ْٛاذٞ ايلعـاطتػ٬ٍ ْٛاذٞ ايك٠ٛ في  -6

 .تٓظِٝ المـادس ايتع١ًُٝٝ اتذذٜث١ ٚالمتٓٛع١ت ٚتٛ ٝؿٗا بايؼهٌ ا٫َثٌ في ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ  -7

ايزٟ َعًِ ايشٜاكٝا  بايٓظب١ يًتذسٜع في ايؿـٌ المتٓٛع في ايكذسا  ٚا٫طتعذادا  ؾإٕ ٚ

ٚاتخار قشاسا  ٖا١َ َشتبلا١ لى ٚكع س١ٜ٩ اطتراتٝح١ٝ يًعٌُ إ ديحتاايتذسٜع المتُاٜض  ٜظتخذّ

بتـٓٝـ ايلا٬في في تزُٛعا  ٚؾكا  يزنا٥تِٗ ٚاطتعذاداتِٗ ٚتحذٜذ ا٫طتراتٝحٝا  المٓاطب١ يهٌ 

ٚنزيو َشٚسا  باختٝاس ا٫ْؼلا١ المٓاطب١ت َٚـادس ايتعًِ ت ٚتٛصٜعٗا ت ٚت١٦ٝٗ ايب١٦ٝ ايتع١ًُٝٝ  تزُٛع١ت

َٚٔ ثِ مماسط١ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يتظاعذٙ ع٢ً  إلى ايتكِٜٛ المتُاٜض يت٬َٝزٙت المٓاطب١ ٚؿ٫ٛ 

ايتي تمهٓ٘ َٔ خًل المٛا١َ٤ بص اذتٝاجا  ايت٬َٝز بكذساتِٗ ١ُٗ الم ا٫طتراتٝح١ٝاتخار ايكشاسا  

ِ َع َتلاًبا  نٌ نماط تعًُِٗ المتبا١ٜٓ ٚبص ا٫ْؼلا١ ايتع١ًُٝٝ المخلاط لها ت بايؼهٌ ايزٟ ٜٓظحأٚ

 . ٚ ٜظاعذٙ ع٢ً تحكٝل ا٫ٖذاف المشغٛب١  تًُٝز بايؿـٌ

  انزفكير الاطترارُغٍ :  راثؼبً : يهبراد

تًو   ٜتلُٔ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ أنماط َتعذد٠  يمهٔ اعتباسٖا َٗاسا  ؾشع١ٝ ي٘ ت ٚ تتعذد

ا٫طتراتٝح١ٝ ٚ  يًبذا٥ٌ اختٝاسٙ ٝبٚٚؾكا   ٭طاي ايكشاس َتخز يجابٗٗا ايتي يًُٛاقـ تبعا   المٗاسا  

بايشجٛع الى أدبٝا  ايبرث ٚ ايذساطا  را  ايـ١ً أَهٔ يًباذث١ تحذٜذ أنماط ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ؾُٝا 

  ( :ًٜٞYanhong & Jiehua,2018(  ;)Christ,20122016(; )ابشاِٖٝ سؾعت ابشاِٖٝ ت )   ًٞتسُذ ع(;

 :  (2006(; )طاسم ْٜٛع ت53ت 2010ايؼٗشٟ ت

 :Holistic Thinking  اٌَايتؿهير ايؼ -1

اترئ٠ المتران١ُ يذ٣ المعًِ في : ٜٚشنض ٖزا ايُٓط ع٢ً تحذٜذ ا٫طاس ايعاّ يًُؼه١ً َعتُذا  ع٢ً  

ٚكع ا٫طاس ايعاّ يًٓتا٥خ المظتٗذؾ١ طبكا  ٭ُٖٝتٗات ثِ الم٪ثش٠ في  ٗٛس المؼه١ً ت  تحذٜذ ايعٛاٌَ



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 .اي٬ص١َ يتركٝل تًو ايٓتا٥خ  ٚايتركل َٔ َذ٣ تٛؾش ا٫ذتٝاجا 

 :Abstract Thinking نمط ايتؿهير ايتحشٜذٟ -2

ٚ ٜشنض ٖزا ايُٓط ع٢ً ذـش ايعٛاٌَ المحٝلا١ بالمؼه١ً ٚ ٜهٕٛ ايكشاس في ٖزا ايُٓط ؿادس عٔ  

تؿهير تزشد ت ٫ ٜشتبط بتـٛسا  المعًِ ايؼخـ١ٝ ت ٜٚتلاًب قذس٠ المعًِ ع٢ً اطتخ٬ق َعاٜير َٛكٛع١ٝ 

 ظاعذ ع٢ً تحذٜذ ايعٛاٌَ الم٪ثش٠ في  ٗٛس المؼه١ً .   دقٝك١ ت

 : Diagnostic Thinking نمط ايتؿهير ايتؼخٝـٞ -3

ٜٚشنض ٖزا ايُٓط ع٢ً تحًٌٝ المٛقـ تح٬ًٝ  دقٝكا   ٚتؼخٝف جمٝع اتذًٍٛ المُه١ٓ تذٌ المؼه١ً ت 

 اطب ي٘ .    ٚايتركل َٔ َٓاطبتٗا َٓلاكٝا  ت ثِ اختٝاس اتذٌ ا٭َثٌ ت ٚنزيو ايبذٌٜ المٓ

 : Planning Based Thinking نمط ايتؿهير ايتخلاٝلاٞ -4

ٖٚٛ ايتؿهير ايزٟ ٜشنض ع٢ً تحذٜذ خلا١ يتٓؿٝز اتذٌ ا٭َثٌ يًُؼه١ً ٚايٓتا٥خ المُهٔ تحكٝكٗا 

. ت ٚ ت١٦ٝٗ َظتًضَا  ايٛؿٍٛ الى تًو ايٓتا٥خ ت َٚـادس المعًَٛا  المشاد ذـشٖا بٗذف اتخار ايكشاس

يمهٔ تـٛس ايع٬ق١ بص ا٫نماط ا٫سبع١ يًتؿهير ا٫طتراتٝحٞ بأْٗا ع٬ق١ تبذأ َٔ يٞ ٚلهذف ايبرث اتذا

خ٬ٍ ايتؿهير   َٔ يًُؼه١ً َثٌلى اتراق باعتباس إٔ ا٫نماط ا٫سبع١ تٓتٗٞ بايترنٝض ع٢ً اتذٌ ا٭إايعاّ 

 . ايتخلاٝلاٞ

 . ٚايؼهٌ ايتايٞ ٜٛكح المٗاسا  ايش٥ٝظ١ٝ ٚايؿشع١ٝ يًتؿهير ا٫طتراتٝحٞ

 
 (  تـٛس َكتر  لمٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ بايبرث اتذايٞ   5ػهٌ ) 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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( َٗاسا  س٥ٝظ١ٝ ٚ تحتٟٛ نٌ َٓٗا ع٢ً 4ٜٚٛكح ايؼهٌ ايظابل إٔ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٜتلُٔ )

 ( َٗاسا  ؾشع١ٝ  .3)

 ُهظ انجحش و اعزاءارهي -
 أولاً : يُهظ انجحش

المجُٛع١ ايتحشٜب١ٝ  ٟشٜبي َٔ خ٬ٍ ايتـُِٝ راعتُذ ايبرث اتذايٞ ع٢ً المٓٗخ ػب٘ ايتح

ذٝث   تلابٝل أدٚا  ايبرث قبًٝا  ع٢ً ط٬في تزُٛع١ ايبرث تايبعذٟ  ايكٝاغايٛاذذ٠ ٚايكٝاغ ايكبًٞ ٚ

ت ٚريو يترذٜذ أثش ايتحشٜب١ٝت ثِ ايتذسٜع باطتخذاّ ايئْاَخ المكتر ت ثِ طُبكت أدٚا  ايبرث بعذٜا 

 . َتػيرات٘ ايتابع١ المتػير المظتكٌ يًبرث ع٢ً 

 : صبَُبً : لرزًغ انجحش و ػُُزه 
به١ًٝ ايترب١ٝ ت ٚتمثًت ع١ٓٝ ايبرث  تخـف ايشٜاكٝا  ايلا٬في المعًُص َٔتزتُع ايبرث  تهٕٛ

( طايبا  المظحًص في َكشس طشم تذسٜع 31في ط٬في ػعب١ ايشٜاكٝا  عاّ بالمظت٣ٛ ايثايث ٚبًؼ عذدِٖ )

ت ٚبعذ اطتبعاد طايبص تهشس غٝابُٗا  2018/2019طٞ ا٭ٍٚ يًعاّ ايذساطٞ ( بايؿـٌ ايذسا1ايشٜاكٝا  )

 ( طايبا  29ؿبرت تزُٛع١ ايبرث )طٛاٍ ؾتر٠ ايتلابٝلت ٚ لم يحلشا ايتكِٝٝ ايٓٗا٥ٞ ايبعذٟ ٚ بايتايٞ أ

ػذاد لبئًخ بمهبراد انزذرَض الدزًبَش و انزٍ يجت رًُُزهب نذي انطلاة إصبنضبً :  
 ينالدؼهً

 : اد قا١ُ٥ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض نُا ًٜٞ   إعذ 

يلا٬في ا ايتي يجب تٛاؾشٖا يذ٣ تحذٜذ الهذف َٔ ايكا١ُ٥ : تحذٜذ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض .1

  عًُصالم

تحذٜذ َـادس اػتكام ايكا١ُ٥: َٔ خ٬ٍ ا٫ط٬ع ع٢ً َعاٜير ا٫دا٤ المٗني المعاؿش٠ ايٛاجب  .2

ٚعالمٝا  ؾُٝا ٜتعًل بت ايتخلاٝط يًتذسٜع بلاشم غير  تٛاؾشٖا يذ٣ َعًُٞ ايشٜاكٝا  تسًٝا 

تكًٝذ١ٜت َٗاسا  ايتذسٜع تٚتٜٓٛع ايتذسٜعت َٚشاعا٠ ايؿشٚم ايؿشد١ٜ بص المتعًُص ٚنزيو َظح 

ٚ ايتي    ا٭دبٝا  ايترب١ٜٛ ٚايذساطا  ايظابك١ ايتي اٖتُت بايتذسٜع المتُاٜض ٚ َٗاسات٘

  اطتخ٬ؿٗا با٫طاس ايٓظشٟ .



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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( َٗاسا  س٥ٝظ١ٝ ٚتٓذسد تحت 7قا١ُ٥ َبذ١ٝ٥ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض: ٚايتي تلُٓت )عذاد إ .3

 َٗاس٠ .  ( 67بًؼ عذدٖا )نٌ َٓٗا  تزُٛع١ َٔ المٗاسا  ايؿشع١ٝ 

ٚي١ٝ َٔ خ٬ٍ عشكٗا  ع٢ً تزُٛع١ َٔ خئا٤ كبط قا١ُ٥ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض في ؿٛستٗا ا٭ .4

م تذسٜع ايشٜاكٝا  يًتأنذ َٔ ؿذقٗا ٚ ط٬َتٗا ايًػ١ٜٛ ايترب١ٝ في تزاٍ المٓاٖخ ٚ طش

ٚايتي أطؿش  عٔ ذزف بعض المٗاسا  ايؿشع١ٝ ٚ ايتي تهشس  بأيؿا   تٚايتعذٌٜ في ك٤ٛ أسا٤ِٖ

 .  تشتًؿ١ 

( َٗاسا  س٥ٝظ١ٝ ت ٚ) 7ٚكع قا١ُ٥ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض في ؿٛستٗا ايٓٗا١ٝ٥ ٚ ايتي تلُٓت ) .5

 ذٍٚ ايتايٞ ٜبص المٗاسا  ايش٥ٝظ١ٝ ٚ ايؿشع١ٝ يًكا١ُ٥. ( َٗاس٠ ؾشع١ٝ ٚ اتد67

 ( 2عذول )  

 انزئُظُخ نمبئًخ يهبراد انزذرَض الدزًبَش و الدهبراد انفزػُخ الدكىَخ لذب الأثؼبد

ػذد الدهبراد  يهبراد انزذرَض الدزًبَش انزئُظُخ و
 انفزػُخ

انىسٌ 
 انُظجٍ

ايتي يجب تٛاؾشٖا يذ٣ ايلا٬في المعًُص تخـف ٚبزيو أؿبرت قا١ُ٥ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض 

( ت ٚبزيو تهٕٛ قذ تمت ا٫جاب١ ع٢ً ايظ٪اٍ ا٭ٍٚ 1ايشٜاكٝا  في ؿٛستٗا ايٓٗا١ٝ٥ نُا ٖٞ في ًَرل )

 َٔ أط١ً٦ ايبرث .



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 انبرَبيظ الدمترػ ثبنجحش الحبلي إػذاد راثؼبً : 

 : رث اتذايٞ ٚؾكا  يًخلاٛا  ايتاي١ٝايب  تـُِٝ ايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي  في 

 تحذَذ أطض انبرَبيظ الدمترػ   :  -1

   تحذٜذ أطع ايئْاَخ المكتر  ٚؾكا  يٮطع ايتاي١ٝ : 

  ا٭طع ايٓظش١ٜ يًتعًِ المكًٛفي نأذذ أْٛاع ايتعًِ المذَخ ٚالمتُث١ً في َباد٨ ايٓظش١ٜ ايظًٛن١ٝ

 ٚايٓظش١ٜ المعشؾ١ٝ ٚايٓظش١ٜ ايبٓا١ٝ٥ 

 يٓظش١ٜ يًتذسٜع المتُاٜض َٚٗاسات٘ ا٫طاط١ٝ نُا   اعذادٖا بايكا١ُ٥ ايٓٗا١ٝ٥ ا٭طع ا 

    ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ َٚٗاسات٘ ٚأُٖٝت٘ يًلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا 

  خـا٥ف المتعًُص: ِٖٚ ايلا٬في المعًُص ػعب١ ايشٜاكٝا  بالمظت٣ٛ ايثايث به١ًٝ ايترب١ٝت ٚقذ طبل

ٚا٫جٗض٠ ايزن١ٝ  تت ٚيذِٜٗ َعشؾ١ ناؾ١ٝ باطتخذاّ الهٛاتـ ايٓكاي١لهِ دساط١ َكشس اتذاطب اٯيٞ

ٚ اطتخذاّ َٛاقع ايتٛاؿٌ ا٫جتُاعٞ ت ٚيهٌ َِٓٗ ذظافي  ع٢ً تٚتحٌُٝ المًؿا  ت ٚا٫ْترْت ت 

 ايؿٝع بٛى  .

 َٗاسا   يهُْٛٗا ٜشنضا ع٢ً ت١ُٝٓ ٚايترب١ٝ ايع١ًُٝ   ايشٜاكٝا  أٖذاف َكشسٟ طشم تذسٜع

ٚتذسٜب٘ ع٢ً تـُِٝ َٛاقـ تع١ًُٝٝ تٓاطب قذسا  ٚ  يذ٣ ايلاايب المعًِت ُاٜضايتذسٜع المت

  ت ٚاداستٗا بؼهٌ اطتراتٝحٞ .اذتٝاجا  ايت٬َٝز

 اػذاد انبرَبيظ الدمترػ ثبنجحش وفمبً نهخطىاد انزبنُخ : -2

َٔ ايئْاَخ: ٖٚٛ ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض َٚٗاسا  ايتؿهير  ايعاّ تحذٜذ الهذف - أ

اتٝحٞ يًلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا  به١ًٝ ايترب١ٝ مما ٜظاعذِٖ ع٢ً تلابٝكٗا أثٓا٤ ؾتر٠ ا٫طتر

 ايترب١ٝ ايع١ًُٝ ثِ تلابٝكٗا في المٝذإ بعذ ايتخشد .  

 ٖذاف ا٫جشا١ٝ٥ يهٌ جًظ١ َٔ جًظا  ايئْاَخ تحذٜذ ا٭ - في

 تحذٜذ تست٣ٛ  ايئْاَخ المكتر   :  -  

 ٍ  اترلاٛا  ايتاي١ٝ  تحذٜذ تست٣ٛ ايئْاَخ المكتر  َٔ خ٬

 جٓب١ٝ ايتي اٖتُت بايتعًِ المكًٛفي ا٫ط٬ع ع٢ً أدبٝا  ايبرث ٚ ايذساطا  ايظابك١ ايعشب١ٝ ٚ ا٭



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ت ٚ ايتي طبل عشكٗا باٱطاس ٚ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

 ايٓظشٟ .

  ايلا٬في المعًُص  لمٛكٛعا  المشتبلا١ بأٖذاف ايئْاَخ  ٚتٓاطب باتحذٜذ قا١ُ٥ 

  عشض قا١ُ٥ المٛكٛعا  ع٢ً ايظاد٠ المحهُص في تزاٍ المٓاٖخ ٚطشم ايتذسٜع ٱبذا٤ ايشاٟ في

ٜٚٛكح اتدذٍٚ ايتايٞ تست٣ٛ ت  أسا٤َِٖذ٣ َٓاطبتٗا يًٗذف َٔ ايئْاَخ ٚ ايتعذٌٜ في ك٤ٛ 

 : في ايؼهٌ ايٓٗا٥ٞ  ايئْاَخ المكتر  بايبرث اتذايٞ

 (   3عذول ) 
 ثبنجحش انبرَبيظ الدمترػلززىي 

ػذد  الدىضىع و
 المحزىي الجهظبد



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ػذد  الدىضىع و
 المحزىي الجهظبد

 في ك٤ٛ ايكا١ُ٥ ايظابك١ قاَت ايباذث١ باختٝاس  بعض ايعشٚض ٚايـٛس ٚايهتب ٚالمٛاد ايتع١ًُٝٝ

ٝٛتٝٛفي را  ايتـُِٝ ٚا٫عذاد اتدٝذ ٚالمشتبلا١ بأٖذاف َكاطع ايؿٝذٜٛ َٔ َٛقع ايٚنزيو  بعض 

ايئْاَخ ٚتستٛاٙت ٚالمٓاطب١ لمظت٣ٛ ايلا٬في المعًُص َٚٝٛلهِ ٚخئاتِٗ ايع١ًُٝ ٚايتي يمهٔ إٔ ٜشجع 

 ايٝٗا ايلاايب ٚتخذّ ايئْاَخ ايتذسٜظٞ ٚتحكل أٖذاؾ٘ .

 : ػُُخ انجحش  يغنُشكز المحزىي ػهُهب و نهزىاصم ػبر انىَت  يغهمخ اَشكبء لرًىػخ - س

    قاَت ايباذث١ بعٌُ تزُٛع١ َػًك١ ع٢ً َٛقع ايؿٝع بٛىfacebook)  باطِ  " َٗاسا )

 . ايتذسٜع المتُاٜض " ٚاطتخذاّ  ؿٛس٠ َعئ٠ ٚ َٓاطب١ لها

   إكاؾ١ جمٝع ايلا٬في المعًُص ػعب١ سٜاكٝا  عاّ بالمظت٣ٛ ايثايث يًُحُٛع١ 

  َٔ أُعذ  لهزا ايػشض  في َٔ خ٬ٍ سطاي١ تشذٝب١ٝالمجُٛع١ يًلا٬اْؼا٤ تٛكٝح الهذف . 

  تحذٜذ ّٜٛ َعص َٔ نٌ أطبٛع  ٜتِ ؾٝ٘  ْؼش المحت٣ٛ يًلا٬في ع٢ً اتدشٚفي ع٢ً ػهٌ َكاطع

َٛقع ايٝٛتٝٛفي ع٢ً إٔ ٜهٕٛ قبٌ َٛعذ المحاكش٠ بؿتر٠ َٓاطب١ ذت٢  ع٢ًؾٝذٜٛ َٔ خ٬ٍ سٚابط 

 ٛاعٝذ المٓاطب١ لهِ . ٜتظ٢ٓ لهِ َؼاٖذت٘ أنثش َٔ َشٙ في ا٫َانٔ ٚ الم

  ذث جمٝع ايلا٬في ع٢ً ايتؿاعٌ ٚ ايتٛاؿٌ ٚايتعًٝل ٚ ابذا٤ ايشأٟ ع٢ً اتدشٚفي َع اذتراّ أعلا٤

 المجُٛع١ ٚ عذّ اترشٚد عٔ أٖذاؾٗا .



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 لى إٔ ٚقت المحاكش٠ طٝتِ اطتثُاسٙ  في ايتذسٜب ٚ المٓاقؼ١ ٚ ذٌ أٚسام ايعٌُ ٚتٛكٝح إػاس٠ اٱ

  َٔ ايلا٬في رد يعشٚض ع١ًُٝ َا ؿعب ؾُٗ٘ ٚ تكذِٜ نما

 تحذَذ اطترارُغُبد انزذرَض الدظزخذيخ في انبرَبيظ :  - ط

المكًٛفي ) طبكا   ايتعًِ ٚاعتُذ ايئْاَخ المكتر  بؼهٌ أطاطٞ في عشض المحت٣ٛ ع٢ً اطتراتٝح١ٝ 

يتعشٜؿٗا ا٫جشا٥ٞ ايٛاسد  بايبرث (ت نُا   اطتخذاّ بعض ا٫طتراتٝحٝا  ا٫خش٣ َثٌ المٓاقؼ١ 

ٚايعــ ايزٖني ٚايتعًِ ايتعاْٚٞ ٚايعشض ايعًُٞ أثٓا٤ المحاكش٠ في تٛكٝح ايٓكاط ايػاَل١ ٚفي عشض 

 .ٚسام ايعٌُ بكاع١ المحاكشا   أٚتهًٝؿا  ايلا٬في ٚ ذٌ ايتذسٜبا  ٚتَٗاّ 

 تحذَذ الاَشكطخ انزؼهًُُخ الدظزخذيخ في انبرَبيظ ورضًُذ  :  - ػ

 انصفُخ  خبرط انمبػخنكتروَُخ رزى  إأولا: أَشكطخ 

 َؼاٖذ٠ َكاطع ايؿٝذٜٛ ٚايعشٚض ٚ المٛاد ايتع١ًُٝٝ  المعشٚك١ ع٢ً جشٚفي ايؿٝع بٛى   face book)) 

  نتاب١ ايتعًٝكا  ٚ ا٫طتؿظاسا  َٔ ايلا٬في ذٍٛ المٛكٛع المٓؼٛس ع٢ً جشٚفي ايؿٝع بٛى أٚ ع٢ً

 .جشٚفي المحادث١ بعذ المؼاٖذ٠  ٚايترًٌٝ يًُكاطع 

 ٍالمٓاقؼا  ٚا٫سا٤ عئ ايٜٛب  ايتٛاؿٌ َع ايض٤٬َ خ٬. 

 صبَُبً: أَشكطخ خبصخ ثمبػخ المحبضزاد  

  المٓاقؼ١ ٚ ذٌ ايتذسٜبا  ٚ ا٫ط١ً٦ بؼهٌ ؾشدٟ أٚ في تزُٛعا   أثٓا٤ المحاكش٠ 

   َٓاقؼ١ ايتهًٝؿا  ٚ المٗاّ أَاّ ايض٤٬َ  داخٌ قاع١ المحاكشا. 

 ذ١ً ا٫عذاد١ٜ  ع٢ً َٗاسا  ايتذسٜع تكذِٜ نمارد تلابٝك١ٝ ٭جضا٤ َٔ َٓاٖخ ايشٜاكٝا  بالمش

 .المتُاٜض  ٚ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في ػهٌ تزُٛعا  

  عشض نمارد ذ١ٝ لمكاطع ؾٝذٜٛ ع٢ً تلابٝل ايلا٬في المعًُص لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  أثٓا٤ َتابع١

 .دا٤ ت ٚايكٝاّ بٓكذٖا ْكذ بٓا٤  ٚتعضٜض ا٭ في ايترب١ٝ ايع١ًُٝ َذاسغ ايتذسٜب

 تحذَذ انىطبئم انزؼهًُُخ و يصبدر انزؼهى كًب َهٍ :  - خ

  كاطع ايؿٝذٜٛٚ  عشٚض ايبٛسبٜٛٓتٚ  المشاجع ا٫يهتر١ْٝٚ ايتي  خاسد قاع١ المحاكشا :   ا٫عتُاد ع٢ًَ 

ؼاٖذٖا ايلاايب   ٜ ٌ َٛعذ المحاكش٠ٚ  ؼشٖا ع٢ً اتدشٚفي قب  ايـؿ١ٝ . خاسد ايكاع١ٜتِْ 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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  اّ ا٫ْؼلا١ ايٛسق١ٝ َٔ خ٬ٍ نتٝب ايلاايب المعًِ  ٚجٗاص ايعشض :   اطتخذ داخٌ قاع١ المحاكشا

 ايؿٝذٜٛ ٚ اطتعشاض ايتهًٝؿا  .  َكاطعداتا ػٛ َع ايهُبٝٛتش في تكذِٜ ايـٛس ٚ

 :   تكِٜٛ أدا٤ ايلا٬في ٚؾكا  لما ًٜٞ تحذٜذ أطايٝب ايتكِٜٛ - د

 ًٞفي : َٔ خ٬ٍ تلابٝل أدٚا  ايكٝاغ يًبرث قبًٝا  ع٢ً ايلا٬ ايتكِٜٛ ايكب 

 ٞت  ٬فيايلاأٚسام عٌُ : َٔ خ٬ٍ المٓاقؼ١ ٚا٫ط١ً٦ عكب نٌ َٛكٛع ت ٚنزيو  ايتكِٜٛ ايبٓا٥

 ٚتكِٝٝ ايعشٚض ٚؾرف المٗاّ ٚايتهًٝؿا  

 ٞعشفي لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض : َٔ خ٬ٍ تلابٝل ا٫ختباس ايترـًٝٞ يًحاْب الم ايتكِٜٛ ايٓٗا٥

اختباس َٗاسا  ايتؿهير المتُاٜض  ٚذسٜع بلااق١ ٬َذظ١ اتداْب ا٭دا٥ٞ لمٗاسا  ايتٚ

 ا٫طتراتٝحٞ . 

 دنُم انزذرَض الخبص ثبنبرَبيظ الدمترػ انمبئى ػهً انزؼهى الدمهىة :إػذاد  -3
إعذاد ديٌٝ ايتذسٜع اتراق بايئْاَخ المكتر   ٚؾل ايتعًِ المكًٛفي يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع    

ش٥ٝظ١ٝ ايجضا٤ يٮ  ايذيٌٝ صٚ   تل١٦ُٖٝ ايتذسٜعت  ٚ اتراق بعلٛالمتُاٜض ٚ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

خ٬ٍ تًو ٚايتكِٜٛ (   ––خلاٛا  ايتٓؿٝز   -ايٛطا٥ٌ ٚ ا٫دٚا  ٚ المـادس  –ا٫ٖذاف ) ايتاي١ٝ : 

 نٝؿ١ٝ تلابٝل ايئْاَخ ايكا٥ِ ع٢ً  ايتعًِ المكًٛفي      تٛكٝح ا٫جضا٤

 :  أوراق ػًم انطلاة الدؼهًين  إػذاد  -4

َٔ جًظا  ايئْاَخ .ٚبزيو أؿبح ايئْاَخ المكتر   جًظ١تذسٜبا  اتراؿ١ بهٌ اي تٚتلُٓ

 ايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي في ؿٛست٘ ايٓٗا١ٝ٥ ٜتهٕٛ َٔ : 

: ٜٚتلُٔ ديٌٝ ايتذسٜع يًئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي اتدض٤ ايٛسقٞ َٔ ايئْاَخ -

 (  2نُا ٖٛ َٛكح في ًَرل ) جًظا  ايئْاَخ ٚأٚسام ايعٌُ اتراؿ١ بايلاايب يهٌ جًظ١ َٔ 

َٚا    face book: ٜٚتلُٔ المجُٛع١ المػًك١ ع٢ً ايؿٝع بٛى اتدض٤ ا٫يهترْٚٞ َٔ ايئْاَخ -

 (3ؿٛس( نُا ٖٛ َٛكح في ًَرل ) –نتب  –تتلُٓ٘ َٔ تست٣ٛ عًُٞ َٓؼٛس ) ؾٝذٜٖٛا  

 برث ٚبزيو تهٕٛ قذ تمت ا٫جاب١ ع٢ً ايظ٪اٍ ايثاْٞ َٔ أط١ً٦ اي
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 : اػذاد أدواد انمُبص   خبيظبً 
 ػذاد اخزجبر تحصُم الجىاَت الدؼزفُخ الدزرجطخ بمهبراد انزذرَض الدزًبَش   إ – 1

   اعذاد ا٫ختباس َٔ خ٬ٍ اترلاٛا  ايتاي١ٝ : 

تحذٜذ الهذف َٔ ا٫ختباس: قٝاغ تحـٌٝ ايلا٬في المعًُص ػعب١ ايشٜاكٝا  يًحٛاْب المعشؾ١ٝ  - أ

 سا  ايتذسٜع المتُاٜض المشتبلا١  بمٗا

 عشؾ١ الم :تحذٜذ المظتٜٛا  المعشؾ١ٝ ي٬ختباس:   بٓا٤ ا٫ختباس في ث٬ث َظتٜٛا  َعشؾ١ٝ ٖٚٞ - في

  طتذ٫ٍ.ٚايؿِٗ ٚا٫

ؿٝاغ١ َؿشدا  ا٫ختباس: تمت ؿٝاغ١ َؿشدا  ا٫ختباس بؼهٌ َتٓٛع يتؼٌُ أط١ً٦ َٛكٛع١ٝ  -  

ٍَٝٛ جمٝع ايلا٬في ت ٚتلُٔ ا٫ختباس في  ٚأط١ً٦ َكاي١ٝ ٚريو بٗذف مماٜض٠ ايتكِٜٛ يٝٓاطب

 لى ايـعب .إٚعٞ ؾٝٗا ايٛكٛ  ٚ ايتذسد َٔ ايظٌٗ ( َؿشد٠ س27ُٚي١ٝ )ؿٛست٘ ا٭

ؿٝاغ١ تعًُٝا  ا٫ختباس: تمت ؿٝاغ١ ايتعًُٝا  بًػ١ بظٝلا١ ٚٚاكر١ في ؿؿر١ َظتك١ً  - ث

 .جاب١ عًٝ٘ بؼهٌ ؿرٝح يترذد يًلاايب الهذف َٔ ا٫ختباس ٚنٝؿ١ٝ اٱ

٫ختباس:   عشض ا٫ختباس في ؿٛست٘ المبذ١ٝ٥ ع٢ً ايظاد٠ المحهُص في تزاٍ المٓاٖخ ؿذم ا - د

ٚطشم ايتذسٜع يًتأنذ َٔ دق١ ايـٝاغ١ ايًػ١ٜٛ َٚذ٣ َٓاطب١ المؿشدا   يًٗذف َٔ ا٫ختباس 

 ٚلمظت٣ٛ ايلا٬في ٚ   ايتعذٌٜ في ك٤ٛ أسا٥ِٗ . 

٢ ع١ٓٝ اطتلا٬ع١ٝ َٔ ايلا٬في المعًُص ايتحشٜب ا٫طتلا٬عٞ ي٬ختباس:   تجشٜب ا٫ختباس عً -  

بٗذف  2018/2019في ايؿـٌ ايذساطٞ ا٫ٍٚ  ا َعًُ ا ( طايب28ػعب١ سٜاكٝا  ابتذا٥ٞ ٚ عذدٖا )

 تحذٜذ ثبا  ا٫ختباس ٚايضَٔ المٓاطب ي٘ ٚ   ايتٛؿٌ يٰتٞ:

 ( 0.83ثبا  ا٫ختباس: بًؼ َعاٌَ ايثبا  ي٬ختباس باطتخذاّ َعادي١ أيؿا نشْٚباخ ) ٌََعا ٖٛٚ

 .ثبا  َٓاطب 

  صَٔ ا٫ختباس: باطتخذاّ َتٛطط أص١َٓ اجاب١ جمٝع ايلا٬في ع٢ً ا٫ختباس بًؼ ايضَٔ المٓاطب

 ( دقٝك١ 75يٲجاب١ ع٢ً أط١ً٦ ا٫ختباس ) 
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تكذٜش دسجا  ا٫ختباس:   تكذٜش دسجا  ا٫ختباس ذظب ْٛع المؿشد٠ ذٝث تعلا٢ ا٫ط١ً٦  - خ

 يـرٝر١ ٚؿؿش يٲجاب١ اتراط١٦ت أَا بايٓظب١ يٮط١ً٦المٛكٛع١ٝ دسج١ ٚاذذ٠ يٲجاب١ ا

ط٪اٍ ٚاتدذٍٚ ايتايٞ ٜٛكح ا تٛصٜع ايذسجا  ايه١ًٝ   ( دسجا  يه5ٌتخـٝف )ؾتِ ٘ المكايٝ

 ي٬ختباس ع٢ً َؿشدات٘ .

   ( 4عذول )
 رىسَغ درعبد الاخزجبر انزحصُهٍ ػهً يفزداره

 ًىع انذرعبدلر يفزدح نكم   انذرعخ ػذد  الدفزداد انظؤال و َىػه

( َؿشد٠  نُا بًؼ 26) ( أط١ً٦ َٛصع١ ع5٢ًبًؼ عذد ا٫ط١ً٦ ايهًٞ ي٬ختباس ) :ايـٛس٠ ايٓٗا١ٝ٥ ي٬ختباسد . 

ٜٚٛكح اتدذٍٚ ايتايٞ َٛاؿؿا  ا٫ختباس ايترـًٝٞ ٚ  ( دسج50١تزُٛع ايذسجا  ايهًٞ ي٬ختباس )

 في نٌ دسغ ٚفي نٌ َظت٣ٛ َعشفي .تٛصٜع َؿشدات٘ ع٢ً المظتٜٛا  المعشؾ١ٝ ٚا٫ٚصإ ايٓظب١ٝ لها 

  (  5عذول ) 
 الدزرجطخ بمهبراد انزذرَض الدزًبَشيىاصفبد الاخزجبر انزحصُهٍ في الجىاَت الدؼزفُخ 

 الدظزىي
انىسٌ  المجًىع الاطزذلال انفهى الدؼزفخ المحزىي

 انُظجٍ
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 الدظزىي
انىسٌ  المجًىع الاطزذلال انفهى الدؼزفخ المحزىي

 انُظجٍ

  (4ًَرل ) نُا ٖٞ َٛكر١ فيايترـًٝٞ   ايـٛس٠ ايٓٗا١ٝ٥ ي٬ختباسٚأؿبرت 

اػذاد ثطبلخ يلاحظخ اداء انطلاة الدؼهًين شؼجخ انزَبضُبد لدهبراد انزذرَض  -2
 الدزًبَش  

   اعذاد ايبلااق١ َٔ خ٬ٍ اترلاٛا  ايتاي١ٝ : 

تحذٜذ الهذف َٔ ايبلااق١ : قٝاغ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذ٣ ايلا٬في المعًُص ػعب١  . أ

  ايث بالمظت٣ٛ ايث ايشٜاكٝا 

المٗاسا  ا٭طاط١ٝ ٚ ايؿشع١ٝ يًبلااق١ : تهْٛت المٗاسا  ا٭طاط١ٝ ٚايؿشع١ٝ يبلااق١ الم٬ذظ١  . في

( ٚايتي 2َٔ ْؿع أبعاد قا١ُ٥ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٚايتي   اعذادٖا َظبكا  جذٍٚ )

 ( َٗاس٠ ؾشع١ٝ .60( َٗاسا  س٥ٝظ١ٝ ت ٚ )7تهْٛت َٔ )

جشا٥ٞ يتذٍ ع٢ً أدا٤ ٜكّٛ ب٘ ايلاايب إ١ نٌ عباس٠ بؼهٌ ؿٝاغ١ عباسا  ايبلااق١ : تمت ؿٝاغ .  

المعًِ تٚيمهٔ ٬َذظت٘ ٚقٝاط٘ َٔ قبٌ ايكا٥ِ بالم٬ذظ١ ت نُا   اطتخذاّ ايؿا  تسذد٠ 

ٚدقٝك١ ٚٚاكر١ت نُا   تحذٜذ تكذٜش سباعٞ يتكِٝٝ َذ٣ تحكل نٌ َٗاس٠ ؾشع١ٝ نايتايٞ: 

( ت 0لم ٜ٪د المٗاس٠ )  –( 1بذسج١ كعٝؿ١ ) –( 2بذسج١ َتٛطلا١ ) –( 3ٜتركل بذسج١ عاي١ٝ )
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(ت ٚايذسج١ 120( ٚايذسج١ المتٛطلا١ )  180ٚبمٛجب ريو أؿبرت ايذسج١ ايعظ٢ُ يًبلااق١ )

( ؾأقٌ ت نُا ذذد  ايباذث١ َظت٣ٛ ا٫دا٤ المشغٛفي يًُٗاسا  بايبرث  60ايـػش٣  يًبلااق١ ) 

 .     %(80) يٮدا٤ (  ؾأنثش بما ٜهاؾ٧ ْظب١ ا٫تكإ المكبٛي144١اتذايٞ ) 

تكٓص بلااق١ الم٬ذظ١: يًتأنذ َٔ ؿذم بلااق١ الم٬ذظ١:   عشكٗا ع٢ً تزُٛع١ َٔ ايظاد٠  . ث

المحهُص المتخــص في تزاٍ المٓاٖخ ٚطشم ايتذسٜعت يًتأنذ َٔ ط١َ٬ ايعباسا  ٚدق١ 

ٚ  ايتعذٌٜ  ايـٝاغ١ ايًػ١ٜٛ ٚاستباط نٌ َٗاس٠ ؾشع١ٝ بالمٗاس٠ ايش٥ٝظ١ٝ ايتي تٓذسد تحتٗا ت

في ك٤ٛ آسا٥ِٗ . ٚ تذظافي ثبا  ايبلااق١   تجشٜبٗا اطتلا٬عٝا  ع٢ً ع١ٓٝ َٔ ايلا٬في المعًُص 

( أثٓا٤ ؾتر٠  7بًؼ عذدِٖ ) شابع بالمظت٣ٛ ايػعب١ ايتعًِٝ ا٫بتذا٥ٞ  ايشٜاكٝا تخـف 

)  ١ًٝ أخش٣(ت َٔ قبٌ ايباذث١ ٚص2018/2019ٍَٚ يًعاّ )ايتذسٜب المٝذاْٞ بايؿـٌ ايذساطٞ ا٭

بعذ تٛكٝح الهذف َٔ ايبلااق١ ٚ نٝؿ١ٝ اطتخذاَٗا ت ٚ  اطتخذاّ َعادي١ علٛ ١٦ٖٝ تذسٜع ( 

 " نٛبش" ٫يجاد َظت٣ٛ ايثبا  بذ٫ي١ ْظب١ ا٫تؿام نايتايٞ  : 

    نسبة الاتفاق =     
 بين الملاحظين  مجموع القيم المتفق غليها ×2 

  111×        مجموع قيم الملاحظ الثاني   مجموع قيم الملاحظ الاول + 

ٛكح ْظب١ اتؿام الم٬ذظص ع٢ً َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  المتل١ُٓ بايبلااق١  .   ٚاتدذٍٚ ايتايٜٞ 

 َظجخ الارفبق ثين الدلاحظين ػهً الدهبراد انزئُظُخ نهزذرَض الدزًبَش ( 6عذول ) 
 َظجخ الارفبق الدهبرح
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( ع٢ً استؿاع ثبا  بلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ ايلا٬في المعًُص لمٗاسا  6تا٥خ اتدذٍٚ ايظابل )ٚتذٍ ْ

ٚبزيو أؿبرت ايبلااق١ ع٢ً دسج١ َٓاطب١ َٔ ايـذم ٚايثبا  ٚؿاتذ١ يًتلابٝل ع٢ً  ايتذسٜع المتُاٜض.

 ( .5)ًرل  بم  نُا ٖٞ َٛكر١ تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ ٚفي ؿٛستٗا ايٓٗا١ٝ٥

 انزفكير الاطترارُغٍ : يهبراد اخزجبر   -5

   اعذاد ا٫ختباس َٔ خ٬ٍ اترلاٛا  ايتاي١ٝ : 

 : قٝاغ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يذ٣ ايلا٬في المعًُص تحذٜذ الهذف َٔ ا٫ختباس . أ

:   تحذٜذ أبعاد ا٫ختباس َٔ خ٬ٍ ا٫ط٬ع ع٢ً أدبٝا  ايبرث تحذٜذ أبعاد ا٫ختباس . في

ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ت ٚاطتخ٬ق أسبع١ َٗاسا  ٗاسا  بمٚايذساطا  ٚايبرٛث ايتي اٖتُت 

 –ايتؿهير ايتؼخٝـٞ  –ايتؿهير ايتحشٜذٟ  –س٥ٝظ١ٝ ي٬ختباس تمثًت في: ايتؿهير ايؼاٌَ 

تحذٜذ َعاٜير  تٓؿٝز نٌ    ثِ  ٚ قذ   عشكٗا با٫طاس ايٓظشٟ يًبرث تايتؿهير ايتخلاٝلاٞ ت

  .َٗاس٠  ع٢ً ذذ٠ 

 ؾتراك١ٝ ٚتـُِٝ ا٫ختباس ع٢ً ػهٌ تزُٛع١ َٔ المٛاقـ ايترب١ٜٛ ا٫  : تحذٜذ ػهٌ ا٫ختباس .  

ت المشذ١ً ا٫عذاد١ٜايتي يمهٔ إٔ يمش بٗا ايلاايب المعًِ أثٓا٤ ؾتر٠ ايتذسٜب المٝذاْٞ بمذاسغ 

 ا٭سبع١ المؼاس ايٝٗا .ٚتتلاًب َٓ٘ مماسط١ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

قـ ا٫ختباس بذق١ ٚ ٚكٛ  ٚ تهٕٛ ا٫ختباس في : تمت ؿٝاغ١ َٛاؿٝاغ١ َٛاقـ ا٫ختباس . ث

 ( َٛاقـ أٚ َؼه٬  تشب١ٜٛ ٚ  سٚعٞ في ؿٝاغتٗا َا ًٜٞ: 7ؿٛست٘ المبذ١ٝ٥ َٔ )

 يؿا  ٚ ايعباسا  المظتخذ١َ في ايـٝاغ١ٚكٛ  ا٭.  

   اَها١ْٝ اطتخذاّ َٗاسا  ايتؿهير  ا٫طتراتٝحٞ في ايجاد ذًٍٛ لهزٙ المٛاقـ 

 ٛ٣ ايلا٬في المعًُص َٓاطب١ المٛاقـ لمظت. 

 استباط المٛاقـ بالهذف َٔ ا٫ختباس. 

  استباط المٛاقـ عٝا٠ ايلاايب المعًِ الم١ٝٓٗ ٚ المظتكب١ًٝ بم١ٓٗ ايتذسٜع. 

:   عشض ا٫ختباس في ؿٛست٘ المبذ١ٝ٥ ع٢ً تزُٛع١ َٔ ايظاد٠ المحهُص  كبط ٚ تكٓص ا٫ختباس . د

ق٘ في قٝاغ َا ٚكع يكٝاط٘ ٚ   ايتعذٌٜ في في تزاٍ المٓاٖخ ٚ طشم ايتذسٜع يًتأنذ َٔ ؿذ
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المٛاقـ يعذّ تٛاؾكٗا َع َٗاسا  ايتؿهير  بعضك٤ٛ أسا٥ِٗ يـٝاغ١ بعض المٛاقـ ٚ ذزف 

ا٫طتراتٝحٞ  ت ٚتذظافي ثبا  ا٫ختباس    تجشٜب٘ اطتلا٬عٝا  ع٢ً تزُٛع١ َٔ ايلا٬في المعًُص 

( طايب ٚطايب١  في ايؿـٌ ايذساطٞ 28ػعب١ سٜاكٝا  ابتذا٥ٞ بالمظت٣ٛ ايثايث ٚ عذدِٖ )

( ٚ ٖٛ َعاٌَ ثبا  0.79أيؿا نشْٚباخ بًؼ َعاٌَ ايثبا  ) ٚ عظافي  َعاٌَ  2018/2019ا٫ٍٚ 

 َٓاطب ٚ َكبٍٛ .

( َٛاقـ تشب١ٜٛ تمثٌ  5: تهٕٛ ا٫ختباس في ؿٛست٘ ايٓٗا١ٝ٥ َٔ )  ايـٛس٠ ايٓٗا١ٝ٥ ي٬ختباس .  

بمُاسط١ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ا٫سبع١  لمعًِا َؼه٬  بالمٝذإ ايتربٟٛ ٜكّٛ ايلاايب

يٛكع خلا١ تذًٗا ت ٚ ًٜٞ نٌ َؼه١ً َٓٗا جذٍٚ يحذد يًلاايب  تَٗاس٠ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

ايش٥ٝظ١ٝ ٚ تحتٗا ث٬ث١ اجشا٤ا  تسذد٠ ت ٜتٛجب  عًٝ٘ إٔ ٜكّٛ بأدا٥ٗات ٚ تمثٌ تًو 

ٚ   تحذٜذ دسجتص يهٌ اجشا٤  س٠ ع٢ً ذذ٠تا٫جشا٤ا  َعاٜير  يتكِٝٝ أدا٤ ايلاايب في نٌ َٗا

( ٚايذسج١ ايه١ًٝ ي٬ختباس 24ٜكّٛ ب٘ ايلاايبت ٚبزيو أؿبرت ايذسج١ ايه١ًٝ يهٌ َٛقـ )

( دسج١  ٜٚٛكح اتدذٍٚ ايتايٞ َٛاؿؿا  اختباس ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٚتٛصٜع دسجات٘ 120)

 بايٓظب١ يهٌ َٛقـ َٔ المٛاقـ اترُظ١  .  

 (7عذول )  
 فبد اخزجبر انزفكير الاطترارُغٍ و رىسَغ درعبره ػهً الدهبراد الدزضًُخ ثهيىاص

يهبراد انزفكير  ػُىاٌ الدشككهخ و
 الاطترارُغٍ انزئُظُخ

ػذد الدهبراد 
 انفزػُخ

انذرعخ نكم 
 يهبرح فزػُخ

لرًىع 
 انذرعبد



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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يهبراد انزفكير  ػُىاٌ الدشككهخ و
 الاطترارُغٍ انزئُظُخ

ػذد الدهبراد 
 انفزػُخ

انذرعخ نكم 
 يهبرح فزػُخ

لرًىع 
 انذرعبد

 (  ١ٝ6 نُا ٖٛ َٛكح في ًَرل ) ٚ بزيو أؿبح اختباس ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في ؿٛست٘ ايٓٗا٥

 رُفُذ تجزثخ انجحش : تم رُفُذ تجزثخ انجحش يٍ خلال الدزاحم انزبنُخ :  -6

( في ايؿتر٠  َٔ 2018/2019  تٓؿٝز تجشب١ ايبرث في ايؿـٌ ايذساطٞ ا٭ٍٚ يًعاّ ايذساطٞ )

 أٟ ؾـٌ دساطٞ ناٌَ  ٚريو ٚؾكا  يًخلاٛا  ايتاي١ٝ :  2018/ 12/ 18 – 2/10/2018



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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  تلابٝل اختباس تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗاسا  : ايتلابٝل ايكبًٞ ٭دٚا  ايبرث . أ

 ا  في قاع١ المحاكش تلابٝكا  قبًٝا   ع٢ً ايلا٬في  ايتذسٜع المتُاٜضت ٚاختباس  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ

ايٓظب١ يبلااق١ ت أَا ب   عاّ )ع١ٓٝ ايبرث(ع٢ً َٜٛص َتتايص ع٢ً ايلا٬في المعًُص ػعب١ ايشٜاكٝا

بعذ اْتٗا٤  في المذاسغ  ؾكذ   تلابٝكٗا ع٢ً ايلا٬في المعًُص أدا٤ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٬َذظ١ 

 في ايؿـٍٛ. بذا١ٜ   ايتذسٜب المٝذاْٞ  ؾتر٠ المؼاٖذ٠  ٚ

  تلابٝل جًظا  ايئْاَخ  المكتر  ٚ ايكا٥ِ ع٢ً ايــ المكًٛفي يًلا٬في في قاع١ :   تٓؿٝز ايئْاَخ . في

ٗض٠  ظٗاص عشض ٚطبٛس٠ رن١ٝ ٚنزيو َٓلذ٠ اجتُاعا  بٝلا١ٜٚ ايؼهٌ ذت٢ ٜظٌٗ ايتٛاؿٌ بص تز

ايلا٬في أثٓا٤ المٓاقؼ١ ٚتبادٍ ا٫سا٤ ٚ ذٌ ايتذسٜبا  ٚأٚسام ايعٌُ اتدُاع١ٝ ٚتكذِٜ ايعشٚض 

طع َؿّٗٛ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِ المكًٛفي ٚأُٖٝتٗا ٚ أٚفي اتدًظ١ ايتُٗٝذ١ٜ   تٛكٝح  ايتلابٝك١ٝ.

اطتخذاَٗا ٚدٚس نٌ َٔ ايلاايب ٚالمعًِ ٚتٛكٝح نٝؿ١ٝ اطتخذاَٗا َع ايلا٬في المعًُص ٚ نٝؿ١ٝ ايتٛاؿٌ 

ثِ َٛعذ تسذد يٓؼش ايؿٝذٜٖٛا  ٚايعشٚض قبٌ َٛعذ المحاكش٠  نُا    ا٫تؿام ع٢ً  عئ ايٜٛب

 ٱتكإ  لمعًُصعشض َٚٓاقؼ١ َئسا  ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ترًل ايذاؾع يذ٣ ايلا٬في ا

ٚ يضٜاد٠ قٓاعتِٗ بأ١ُٖٝ انتظابِٗ لهات ٚ ريو َٔ خ٬ٍ تكذِٜ  بعض ايعشٚض ٚ ;تًو المٗاسا  

ايؿٝذٜٖٛا  عٔ أنماط ايتعًِ المختًؿ١ يذ٣ المتعًُصت ٚايزنا٤ا  المتعذد٠ داخٌ ايؿـٍٛ ايذساط١ٝت 

لى تكذِٜ بعض ايؿٝذٜٖٛا  إؾ١ َٚذ٣ اذتٝاد ايت٬َٝز يتٜٓٛع ايتذسٜع ٚؾكا  ٫طتعذاداتِٗت باٱكا

يبعض ايبًذإ ا٭جٓب١ٝ ايتي اذتًت َشانض َتُٝض٠ في ايتعًِٝ ع٢ً َظت٣ٛ ايعالمت ْظشا  ٫ٖتُاَٗا 

 . بايتذسٜع المتُاٜض ايزٟ ٜشاعٞ أنماط ٚرنا٤ا  ايذاسطص المختًؿ١ 

 : انبرَبيظ الدمترػ  رطجُك أصُبء انجبحضخ  يلاحظبد -3

 َع  ًظ١ ايتذسٜب١ٝ ا٫ٚلى قـٛس َعًَٛا  ايلا٬في ذٍٛ َؿّٗٛ ايتعًِ المكًٛفي أثٓا٤ اتد  ٫ذظت ايباذث١

ت ٚبعذ تهٜٛٔ ٚسغبتِٗ في ا٫ط٬ع ع٢ً المحت٣ٛ ع٢ً ايٜٛب  قبٌ َٛعذ المحاكش٠ ؿهش٠اعحابِٗ باي

اتدشٚفي ْٚؼش المحت٣ٛ ٚصٜاد٠ اٖتُاّ ايلا٬في ٚسغبتِٗ ايؼذٜذ٠ في تٛ ٝـ ايتهٓٛيٛجٝا أثٓا٤ 

طشم ايتذسٜعت ٚريو َٔ خ٬ٍ َتابعتِٗ يًؿٝذٜٖٛا  ٚ ايعشٚض المٓؼٛس٠ ع٢ً جشٚفي دساطتِٗ لمكشس 

المجُٛع١ ت ٚتؿاعًِٗ َعٗا بايتعًٝكا  ٚا٫طتؿظاسا ت باٱكاؾ١ الى تجاٚبِٗ أثٓا٤ المحاكش٠ 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ٚتٛكٝرِٗ لما ؾُٗٛٙ َٔ ايؿٝذٜٖٛا  ٚايعشٚضت ٚاْذَاجِٗ في ا٫ْؼلا١ ايتذسٜب١ٝ ٚذٌ أٚسام ايعٌُ 

ِ في المٓاقؼا ت ٚعشض بعض ايتلابٝكا ت نُا أؾاد َعظِ ايلا٬في بإٔ المحاكش٠ ػٝك١ ٚاػترانٗ

ٚايلاشٜك١ ايتي ٜؿلًْٛٗا في ايتعًِت ٚإٔ ٖزٙ ايلاشٜك١ تختًـ  ٚتتٛاؾل َع َٝٛلهِ ٚاٖتُاَاتِٗت

 .عٔ طشٜك١ دساطتِٗ يباقٞ المكشسا  في المحاكشا  ايٓظش١ٜ ايتي تعتُذ ع٢ً ا٫يكا٤ ايًؿظٞ ؾكط 

 ٚكح ايلا٬في أِْٗ بعذ ا٫ط٬ع ع٢ً المحت٣ٛ ع٢ً اتدشٚفي ٜهْٛٛا َتؼٛقص يًُراكش٠ ت ٚ نُا أ

 ٭ْؼلا١ ا لمُاسط١  ايتذسٜبا  ت ٚ َظتعذٜٔ لها ت َٚترُظص

  ٍعٌُ ايباذث١ نُؼشف عاّ ع٢ً جمٝع َذاسغ ايتذسٜب المٝذاْٞ  يؼعب١ سٜاكٝا  عاّ  ٚ  َٔ خ٬

َذسط١ جماٍ عبذ ايٓاؿش  –َذسط١ ؾاط١ُ ايضٖشا٤  –ٛس ( َذاسغ اعذاد١ٜ  ) َذسط١ ايض4ٖعذدٖا )

َذسط١ أطا١َ ايؼشبٝني ( ٚأثٓا٤  ايضٜاسا  ا٫طبٛع١ٝ يًؿـٍٛ ٫ذظت ايباذث١ تلاٛس أدا٤ ايلا٬في  –

: َٔ ذٝث ا٫ٖتُاّ بترذٜذ  ٚ اٖتُاَِٗ بتلابٝل َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض طٛا٤ ع٢ً َظت٣ٛ ايتخلاٝط

قبٌ ايبذ٤ في ايتذسٜع باطتخذاّ المكاٜٝع ايتي اتاذتٗا ايباذث١  رنا٤ا  ٚانماط تعًِ ايت٬َٝز

ع٢ً  جشٚفي ايؿٝع بٛى َٚٔ خ٬ٍ ٬َذظا  ٚ َكاب٬  َع ايت٬َٝز في أثٓا٤ ايّٝٛ ايذساطٞ  ثِ اعذاد 

تكظِٝ ايت٬َٝز الى  َٔ خ٬ٍ: ت ٚع٢ً َظت٣ٛ ايتٓؿٝزخلا١ ايذسغ ايهتاب١ٝ في ك٤ٛ تًو المتػيرا 

ٚا٫دٚا  َٚـادس ايتعًِ ايتي تذعِ  زنا٤اتِٗ ٚأنماط تعًُِٗ ٚتٜٓٛع ايٛطا٥ٌتزُٛعا  ٚؾكا  ي

اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع أثٓا٤ تلابٝل  ٚتٜٓٛع ب١٦ٝ ايتعًِ داس٠ ايــإايتذسٜع المتُاٜضت ٚنزيو 

 المتُاٜض َا بص ايؿـٌ ٚطاذ١ المذسط١ ٚغشؾ١ المـادس  .

  ذ١ً المتٛطلا١ َع ايلا٬في المعًُص ٚاْذَاجِٗ في ايت٬َٝز في ؾـٍٛ المش ؿاعٌنُا ٫ذظت ايباذث١ ت

   ا٫طتراتٝحٝا  المظتخذ١َ

    اتدذٜش بايزنش اٖتُاّ ايلا٬في المعًُص بتلابٝل ْؿع ايلاشٜك١ ايتي دسطٛا بٗا ايئْاَخ المكتر َٔٚ

بإْؼا٤ جشٚبا  ع٢ً بشْاَخ  َع ت٬َٝزِٖ ٚاطتخذاَِٗ ٫طتراتٝح١ٝ ايــ المكًٛفي في ايتذسٜع 

آفي  يًتٛاؿٌ َع ت٬َٝزِٖ ٚ عشض بعض ايؿٝذٜٖٛا   قبٌ اتذـ١ت ٚ   اط٬ع ايباذث١ ع٢ً ايٛاتع 

 تستٛاٖا 

  ٘نُا ٫ذظت ايباذث١ أٜلا  في ايبذا١ٜ كعـ خًؿ١ٝ ايلا٬في المعًُص عٔ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ َٚٗاسات



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 ا٫طتراتٝحٞ َٚٔ خ٬ٍ عشض بعض المٛاقـ َٚٓاقؼ١ ايلا٬في في خلاٛا  ذًٗا ٚؾكا  لمٗاسا  ايتؿهير

أبذ٣ ايلا٬في اعحابِٗ ٚاٖتُاَِٗ بٗا ٭ْٗا تظاعذِٖ ع٢ً ايتؿهير بؼهٌ َتهاٌَ ٚدقٝل في بعض 

 المؼه٬  ايترب١ٜٛ ايتي تٛاجِٗٗ أذٝاْا  ٚ تتلاًب ذٌ .  

  ّبشغب١ رات١ٝ ٚ بذٕٚ ؾشض ا٫سما٤ َٔ ايباذث١  ) ع٢ً  المعًُص ايلا٬في َٚٔ أِٖ الم٬ذظا  ٖٛ اقذا

أَاّ ص٥٬َِٗ في اتدض٤ ايتذسٜبي أثٓا٤ المحاكش٠ ع٢ً  ايع١ًُٝ  تكذِٜ ايعشٚضع٢ً  ف ( غير المأيٛ

 نٝؿ١ٝ اطتخذاّ اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع المتُاٜض  يباقٞ ص٥٬َِٗ ع٢ً ػهٌ ذًكا  تذسٜع َـػش.

 ٚاْذَاجِٗ  في ا٫ْؼلا١ ايتذسٜب١ٝ بؼهٌ ًَرٛ  .   

  َٔ ايظاد٠ َٛجٗٞ ايترب١ٝ ٚايتعًِ َٚؼشفي ايه١ًٝ في يٛذظ أٜلا  اْذَاد َؼشفي ايترب١ٝ ايع١ًُٝ

تجشب١ ايبرث َٔ خ٬ٍ َا ػاٖذٚٙ في اتذـف َٔ ا٭دا٤  المتُاٜض يًلا٬في المعًُص في ايؿـٍٛت ٚطًبِٗ 

يٲكاؾ١ الى جشٚفي َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض لمتابع١ ايؿٝذٜٖٛا  ٚ ايعشٚض  ٚ تكِٝٝ ايلا٬في في 

 ك٥ٛٗا . 

 ظتؿاد٠ أثٓا٤ ايتذسٜع يًلا٬في المعًُص ت ؾكذ اطتُتعت ايباذث١ جذا بايتحشب١ ٚباٱكاؾ١ يًخئا  الم

ايتي اَتذ  أثشٖا الى ذب ايلا٬في يًُراكش٠ ٚذشؿِٗ ع٢ً َٛعذٖا سغِ تجاٚص َٛعذ ْٗا١ٜ 

المحاكش٠  يًُٛعذ ايشسمٞ بؿترا  ط١ًٜٛت ع٢ً ايشغِ َٔ إٔ ايباذث١ قاَت بترذٜذ َٛعذ المحاكش٠ 

 ٚد في ذاي١ ٚجٛد تساكش٠ تاي١ٝ يذساطٞ باتدذٍٚ ; ذت٢ ٫ ٜللاش ايلا٬في الى اترشفي ْٗا١ٜ ايّٝٛ ا

: بعذ ا٫ْتٗا٤ َٔ ايتذسٜع يًئْاَخ المكتر    تلابٝل أدٚا  ايبرث  ايتلابٝل ايبعذٟ ٭دٚا  ايبرث .  

 )اختباس تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗاسا  ايتذسٜع بعذٜا  ع٢ً ط٬في المجُٛع١ ايتحشٜب١ٝ

المتُاٜض باٱكاؾ١ إلى اختباس ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ(  ٚبايٓظب١ يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ َٗاسا  

  تلابٝكٗا في ْٗا١ٜ ؾتر٠ ايتذسٜب المٝذاْٞ المتـٌ َشتإ ع٢ً نٌ طايب :  ايتذسٜع المتُاٜض

ذتظافي اذذاُٖا َٔ قبٌ ايباذث١ ٚايثا١ْٝ َٔ قبٌ َؼشف المجُٛع١ بٓا٤ ع٢ً تعًُٝا  تلابٝكٗا  ثِ ا

  .  المتٛطط يًذسجا  

  َزبئظ انجحش :  -4

 طٝٓاقؽ ٖزا اتدض٤ ْتا٥خ ايبرث ٚؾكا  ٭ط٦ًت٘ ٚ ؾشٚك٘ نُا ًٜٞ : 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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:  َا َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ايتي يجب تٛاؾشٖا يذ٣ ايلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا ؟ ٚ قذ  ٍٚايظ٪اٍ ا٭-1

بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  جاب١ عٔ ٖزا ايظ٪اٍ َٔ خ٬ٍ اتدض٤ اتراق بإعذاد قا١ُ٥تمت اٱ

 ( 1( َٗاس٠ ؾشع١ٝ تنُا ٚسد  بمًرل ) 60( َٗاسا  س٥ٝظ١ٝ ت ٚ)7(  ٚالمتل١ُٓ )2ٚايٛاسد٠ ظذٍٚ )

: َا ؿٛس٠ بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  ايظ٪اٍ ايثاْٞ -2

جاب١ عٔ ٖزا ايظ٪اٍ َٔ خ٬ٍ اٱٚايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في َعًُٞ ايشٜاكٝا  ؟ ٚقذ تمت 

عذاد ايئْاَخ ايتذسٜبي  المكتر  ٚايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ إاتدض٤ اتراق بتـُِٝ ٚفي  اجشا٤ا  ايبرث

 .(  2ًَرل ) بايذيٌٝ ايتذسٜظٞ  المكًٛفيت نُا ٖٛ ٚاسد

 : َا ؾاع١ًٝ بشْاَخ ايتعًِ المكًٛفي المكتر  بايبرث اتذايٞ في ت١ُٝٓ اتدٛاْب ايظ٪اٍ ايثايث -3

المعشؾ١ٝ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص ػعب١ سٜاكٝا  ؟ ٚايزٟ ؿٝؼ َٓ٘ ايؿشض ا٭ٍٚ 

يًبرث ٚايزٟ ْف ع٢ً أْ٘ " ٫ ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث 

المتُاٜض  ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚايبعذٟ ٫ختباس تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ لمٗاسا  ايتذسٜع

نهٌ َٚٗاسات٘ ايؿشع١ٝ" . ٚيًتركل َٔ ؿر١ ٖزا ايؿشض اطتخذَت ايباذث١ اختباس " " لمتٛطلاص 

َشتبلاص تذظافي َتٛطط ايؿشم بص ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚايبعذٟ ٫ختباس تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ 

ت ( 23ؿذاس )ا٫   SPSSباطتخذاّ ذض١َ ايئاَخ ا٫ذـا١ٝ٥  المشتبلا١ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض

 ٚناْت ايٓتا٥خ نايتايٞ :

 (8عذول ) 

انزطجُمين انمجهٍ و انجؼذٌ لاخزجبر تحصُم يزىططٍ  َزبئظ اخزجبر )د( نذلانخ انفزق ثين
 الجىاَت الدؼزفُخ لدهبراد انزذرَض الدزًبَش  نهطلاة الدؼهًين تخصص انزَبضُبد

درعبد  الانحزاف  الدؼُبرٌ الدزىطط انؼذد الدظزىي
 الحزَخ

 لًُخ
 " د "

يظزىي 
 ثؼذٌ لجهٍ ثؼذٌ لجهٍ انذلانخ

 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 

 

 
 ّّ  20192019  ٜٛيٜٝٛٛيٝٛ  ايثايثايثايثالمجًذ ايشابع ٚايث٬ثٕٛ/ ايعذد المجًذ ايشابع ٚايث٬ثٕٛ/ ايعذد - تـذسٖا ن١ًٝ ايترب١ٝ جاَع١ المٓٝا

ggaammeell__aabbddoo5599@@yyaahhoooo..ccoomm            http://ms.minia.edu.eg/edu/journal.aspx

 

درعبد  الانحزاف  الدؼُبرٌ الدزىطط انؼذد الدظزىي
 الحزَخ

 لًُخ
 " د "

يظزىي 
 ثؼذٌ لجهٍ ثؼذٌ لجهٍ انذلانخ

   

( 0.01إٔ جمٝع قِٝ "  " داي١ اذـا٥ٝا  عٓذ َظت٣ٛ د٫ي١ ) (8) تا٥خ اتدذٍٚ ايظابلٜٚتلح َٔ ْ

بايٓظب١ لمظت٣ٛ ايؿِٗ ٚ( ت 14.55) عشؾ١ ( ذٝث بًػت ق١ُٝ )  ( بايٓظب١ لمظت٣ٛ الم28ٚدسج١ ذش١ٜ )

ًػت ) ت في ذص إٔ ق١ُٝ )  ( ي٬ختباس ايترـًٝٞ نهٌ ب( 32.84طتذ٫ٍ )بايٓظب١ لمظت٣ٛ ا٫ٚ(ت 24.78)

ٜتِ سؾض ايؿشض ايـؿشٟ ا٫ٍٚ يًبرث ٚ قبٍٛ ايؿشض ايبذٌٜ ايزٟ ٜٓف ع٢ً أْ٘  ريو ( ٚ بٓا٤ ع51.67٢ً

بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في (0.01عٓذ َظت٣ٛ ) " ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  

لمتُاٜض  نهٌ َٚظتٜٛات٘ ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚ ايبعذٟ ٫ختباس تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ لمٗاسا  ايتذسٜع ا

ايؿشع١ٝ يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  يـاق ايتلابٝل ايبعذٟ ت ٚيًتأنذ َٔ ؾعاي١ٝ ايئْاَخ 

المكتر  في ت١ُٝٓ ايترـٌٝ يًحٛاْب المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض    ذظافي ذحِ ايتأثير  

2بذ٫ي١ ) 
η اتدذٍٚ ايتايٞ كبًٞ ٚ ايبعذٟ ي٬ختباس ايترـًٝٞ ٚاي ص( يكِٝ ) ( ايذاي١ بص ايتلابٝك

 :  ٜٛكح ريو 

  (  9عذول )   
لُى حغى انزأصير نهفزق انذال ثين انزطجُك انمجهٍ و انجؼذٌ لاخزجبر تحصُم الجىاَت 

 الدؼزفُخ الدزرجطخ بمهبراد انزذرَض الدزًبَش
2)  لًُخ )د( الدظزىي الدؼزفي

η ) حغى انزأصير 

2إٔ جمٝع قِٝ ذحِ ايتأثير بذ٫ي١ )  (9) ٜٚتلح َٔ ْتا٥خ اتدذٍٚ ايظابل 
η  نبير٠ ت ٜٚعني )



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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سا  ايتذسٜع ريو ؾاع١ًٝ ايئْاَخ المكتر  بايبرث اتذايٞ في ت١ُٝٓ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗا

  المتُاٜض 

: َا ؾاع١ًٝ بشْاَخ ايتعًِ المكًٛفي المكتر  بايبرث اتذايٞ في ت١ُٝٓ اتدٛاْب  ايظ٪اٍ ايشابع -4

ا٭دا١ٝ٥ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  ؟ ٚالمـاؽ َٓ٘ ايؿشض ايثاْٞ 

َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث يًبرث ٚايزٟ ْف ع٢ً أْ٘ " ٫ ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  بص 

ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚايبعذٟ يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض نهٌ 

َٚٗاساتٗا ايؿشع١ٝ ع٢ً ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  .  ٚيًتركل َٔ ؿر١ ٖزا ايؿشض   

ؿشم بص ايتلابٝكص ايكبًٞ د٫ي١ اي يًُحُٛعا  المشتبلا١ تذظافي  (t- testاختباس   ) طتخذاّا

ٚايبعذٟ يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ع٢ً ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  ت 

 :  ٚاتدذٍٚ ايتايٞ ٜٛكح ريو 

  (  11عذول ) 
انزطجُك انمجهٍ و انجؼذٌ نجطبلخ يلاحظخ أداء  يزىططٍ َزبئظ اخزجبر )د( نذلانخ انفزق ثين
 زًبَش ػهً انطلاة الدؼهًين تخصص انزَبضُبديهبراد انزذرَض الد

يهبراد انزذرَض 
درعبد  الانحزاف  الدؼُبرٌ الدزىطط انؼذد الدزًبَش

 الحزَخ
 لًُخ
 " د "

يظزىي 
 ثؼذٌ لجهٍ ثؼذٌ لجهٍ انذلانخ



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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( 0.01إٔ جمٝع قِٝ   داي١ اذـا٥ٝا  عٓذ َظت٣ٛ د٫ي١ )  ( 10) ٜٚتلح َٔ بٝاْا  اتدذٍٚ ايظابل

ٜشجع ريو يٰتٞ: بًػت ق١ُٝ ) ( بايٓظب١ لمٗاس٠ ايت28ٚدسج١ ذش١ٜ )  ٚ ( 21.23خلاٝط يًتذسٜع المتُاٜض )( 

 ت(  39.20اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع ) مماٜض٠بايٓظب١ لمٗاس٠ تٚ( 16.25بايٓظب١ لمٗاس٠ مماٜض٠ المحت٣ٛ )تٚ

َـادس ايتذسٜ مماٜض٠ بايٓظب١ لمٗاس٠ٚ ت ( 21.81تع١ًُٝٝ )ايْؼلا١ ا٭ مماٜض٠بايٓظب١ لمٗاس٠ تٚ( 15.35) عٚطا٥ٌٚ 

ِ  ) بايٓظب١ لمٗاس٠ مماٜض٠ ب١٦ٝٚ ِ ) مماٜض٠  بايٓظب١ لمٗاس٠تٚ  (35.62ايتعً  ( 21.14ايتكٜٛ

ٚقبٍٛ  ثاْٞٚبزيو ٜتِ سؾض ايؿشض ايـؿشٟ ايت (61.54) بًػت بايٓظب١ يًُٗاسا  نهٌ  أَا

( بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث 0.01ايؿشض ايبذٌٜ " ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  عٓذ َظت٣ٛ )

يبعذٟ يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚا

  ايشٜاكٝا  ع٢ً المٗاسا  ايؿشع١ٝ بايبلااق١ نٌ ع٢ً ذذ٠ ٚ المٗاسا  نهٌ  يـاق ايتلابٝل ايبعذٟ  تخـف

المكًٛفي ع٢ً َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذ٣  ــٚعظافي ذحِ تأثير ايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً اي

2المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  ٚريو بذ٫ي١ ) ايلا٬في
η ٟ( يكِٝ ) ( ايذاي١ بص ايتلابٝل ايكبًٞ ٚايتلابٝل ايبعذ

 يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ ايلا٬في لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض نهٌ ٚبٓٛدٖا ايؿشع١ٝت ٚناْت ايٓتا٥خ نايتايٞ : 

  (  11عذول )  
الدؼهًين   آداء انطلاة  جطبلخ يلاحظخحغى انزأصير نهفزق ثين انزطجُك انمجهٍ و انجؼذٌ نلُى 

 هبراد انزذرَض الدزًبَشلد
2)  لًُخ )د( الدهبراد

η )  نزأصيراحغى 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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( نبير٠ ت مما  2ηإٔ جمٝع قِٝ ذحِ ايتأثير بذ٫ي١ ) (11) ٚ ٜتلح َٔ ْتا٥خ اتدذٍٚ ايظابل

المكًٛفي في ت١ُٝٓ اتداْب ا٫دا٥ٞ لمٗاسا   ــكتر  بايبرث ٚ ايكا٥ِ ع٢ً ايٜذٍ ع٢ً ؾاع١ًٝ  ايئْاَخ الم

 ايتذسٜع المتُاٜض  يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  . 

المكًٛفي المكتر  بايبرث اتذايٞ في  يكا٥ِ ع٢ً ايتعًِئْاَخ ااي: َا ؾاع١ًٝ  ايظ٪اٍ اتراَع -5

يشٜاكٝا  ؟ ٚالمـاؽ َٓ٘ ايؿشض ايثايث يًبرث ت١ُٝٓ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في المعًُص ػعب١ ا

ٚايزٟ ْف ع٢ً أْ٘ " ٫ ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في 

ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚ ايبعذٟ ٫ختباس َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ نهٌ ٚ َٗاسات٘ ايؿشع١ٝ ع٢ً 

(  (t-testَٔ ؿر١ ٖزا ايؿشض   اجشا٤ اختباس     ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  . ٚيًتركل

ٚ اتدذٍٚ ايتايٞ يذ٫ي١ ايؿشم بص ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚ ايبعذٟ ٫ختباس َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

 ٜٛكح ريو . 

 (12عذول ) 
انزطجُك انمجهٍ و انزطجُك انجؼذٌ لاخزجبر  يزىططٍ نفزق  ثينا نذلانخ َزبئظ اخزجبر)د (

 فكير الاطترارُغٍ نهطلاة الدؼهًين تخصص انزَبضُبديهبراد انز

درعبد  الانحزاف  الدؼُبرٌ الدزىطط انؼذد الدهبراد
 الحزَخ

 لًُخ
 " د "

يظزىي 
 ثؼذٌ لجهٍ ثؼذٌ لجهٍ انذلانخ

 

( 0.01قِٝ ) ( داي١ اذـا٥ٝا  عٓذ َظت٣ٛ ) جمٝع   إٔ ( 12)ٜٚتلح َٔ ْتا٥خ اتدذٍٚ ايظابل  

بايٓظب١ لمٗاسا   ٚ( ت 28.56( ت ذٝث بًػت ق١ُٝ ) ( بايٓظب١ لمٗاسا  ايتؿهير ايؼاٌَ )28ٚدسج١ ذش١ٜ )



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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لمٗاسا  ايتؿهير ٚبايٓظب١ (ت 28.14لمٗاسا  ايتؿهير ايتؼخٝـٞ ) ٚبايٓظب١( 15.69ايتؿهير  ايتحشٜذٟ )

يزيو   سؾض ايؿشض ايـؿشٟ ٚ ( 48.23ت ٚلمٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ نهٌ )(31.94)ايتخلاٝلاٞ 

بص َتٛطلاٞ (  0.01عٓذ َظت٣ٛ )ايثايث ٚقبٍٛ ايؿشض ايبذٌٜ ايزٟ ٜٓف ع٢ً "ٜٛجذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  

دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚ ايبعذٟ ٫ختباس َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ 

 يشٜاكٝا  يـاق ايتلابٝل ايبعذٟ " . نهٌ َٚٗاسات٘ ايؿشع١ٝ ع٢ً ايلا٬في المعًُص ػعب١ ا

2نُا   ذظافي ذحِ ايتأثير بذ٫ي١ ) 
η  ٟ(  يك١ُٝ ) ( ايذاي١ بص ْتا٥خ  ايتلابٝل ايكبًٞ ٚايتلابٝل ايبعذ

 ٫ختباس َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ع٢ً ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا ت ٚناْت ايٓتا٥خ نايتايٞ : 

  (13عذول ) 
 نهفزق انذال ثين انزطجُك انمجهٍ و انجؼذٌ لاخزجبر  لُى حغى انزأصير

 يهبراد انزفكير الاطترارُغٍ
2)  لًُخ )د( الدهبراد

η ) حغى انزأصير 
 نبير 0.96 28.56 ايتؿهير ايؼاٌَ

 نبير 0.90 15.69 ايتؿهير ايتحشٜذٟ

 نبير 0.96 28.14 ايتؿهير ايتؼخٝـٞ

 نبير 0.97 31.94 ايتؿهير ايتخلاٝلاٞ

 نبير 0.98 48.23 ا٫طتراتٝحٞ نهٌ ايتؿهير

2قِٝ ذحِ ايتأثير بذ٫ي١ ) جمٝع  إٔ (13) ٜٚتلح َٔ ْتا٥خ اتدذٍٚ ايظابل
η قِٝ نبير٠ت ٖٞ )

المكًٛفي في ت١ُٝٓ َٗاسا   ايــٜٚذٍ ريو ع٢ً ؾاع١ًٝ ايئْاَخ المكتر  بايبرث اتذايٞ ٚايكا٥ِ ع٢ً 

 اكٝا  . ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜ

 رفظير َزبئظ انجحش  -

اتراؿ١ بؿاع١ًٝ ايئْاَخ المكتر  ٚ ايكا٥ِ ع٢ً ايــ المكًٛفي في ت١ُٝٓ ايترـٌٝ يًحٛاْب ايٓتا٥خ أ٫ٚ : 

 :   المعشؾ١ٝ المشتبلا١ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض

١ُٝ  في تٓ المكًٛفي ــايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً اي أػاس  ْتا٥خ ايبرث اتذايٞ إلى ؾاع١ًٝ 

) عٓذ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  ذٝث تبص  ٚجٛد  ٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض بم المشتبلا١ تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚ ايبعذٟ ٫ختباس (  0.01َظت٣ٛ 

يؿشع١ٝ يًلا٬في المعًُص تخـف تحـٌٝ اتدٛاْب المعشؾ١ٝ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض  نهٌ ٚ َظتٜٛات٘ ا

( يكِٝ ) ( ايذاي١ بص  2ηذحِ ايتأثير  بذ٫ي١ ) ت نُا   ذظافي  ايشٜاكٝا  يـاق ايتلابٝل ايبعذٟ

ٚ ناْت َ٪ػشا  ذحِ ايتأثير َٔ ايٓٛع ايهبير ٚ  ايتلابٝل ايكبًٞ ٚ ايتلابٝل ايبعذٟ ي٬ختباس ايترـًٝٞ

 تعضٟ ايباذث١ ريو يٮطبافي ايتاي١ٝ : 

يئْاَخ  في اعلاا٤ خًؿ١ٝ َعشؾ١ٝ ناؾ١ٝ يًلا٬في المعًُص ذٍٛ ايتذسٜع المتُاٜض ٚأطظ٘ طاِٖ ا -1

 ٚأٖذاؾ٘ َٚباد٥٘  َٚئسا  اطتخذاَ٘ ٚنٝؿ١ٝ اطتخذاَ٘ت مما أد٣ يضٜاد٠ تحـًِٝٗ المعشفي   .

طاِٖ ايئْاَخ بتضٜٚذ ايلا٬في المعًُص بمعًَٛا   ناؾ١ٝ ذٍٛ بعض ا٫طتراتٝحٝا  ايتي تذعِ  -2

 ٜض في ايتذسٜع ٚخلاٛا  اطتخذاَٗا .ايتُا

 صٜاد٠ ايذاؾع١ٝ ايذاخ١ًٝ يذ٣ ايلا٬في المعًُص يًًتذسٜب ع٢ً َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض َٔ خ٬ٍ  -3

 جٛ تعًُٝٞ ٤ًَٞ بالمتع١ ٚايتؼٜٛل ٚايتعضٜض . َؼاٖذتِٗ يًعشٚض ٚايؿٝذٜٖٛا  ايتي ٖٝأ  لهِ

في يًلا٬في المعًُص ؾشؿ١ ايبرث ٚايتؿهير ٚايٓكذ المكًٛ ئْاَخ المكتر  ٚايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِاي أتا   -4

ٚالمٓاقؼ١ ٚالمؼاسن١ ٚابذا٤ ايشأٟ ٚ نزيو ايتعًِ ٚؾل قذسات٘ ايزاتٝ٘ َٔ خ٬ٍ اطتخذاّ 

ٚ  أثٓا٤  المحاكش٠  ٚايتعًِ ايتعاْٚٞ ايتعًِ ايٓؼطت اطتراتٝحٝا  اطتراتٝحٝا  َتٓٛع١ َٓٗا

 في ايتعًِ  مما طاِٖ في صٜاد٠ ايترـٌٝ المعشفي .     في المٓضٍ   ٚؾل  طشعت٘ اتراؿ١ ايتعًِ ايزاتٞ

بؼهٌ  المحت٣ٛالمكًٛفي في تؿاعٌ ٚتجاٚفي ايلا٬في َع  يئْاَخ المكتر  ٚ ايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ طاِٖ ا -5

بايؼهٌ ا٫َثٌ  ذٜث١اتذنبير ْتٝح١ َظاٜش٠ ٍَٝٛ ايلا٬في المعًُص في اطتعُاٍ ٚتٛ ٝـ ايتك١ٝٓ 

 اكشا  مما طاِٖ في صٜاد٠ تحـًِٝٗ  .   قاع١ المحٚ طٛا٤ في المٓضٍ أ

 &Tune , Stursk)تتؿل تًو ايٓتٝح١ ٚ اتراؿ١ باستؿاع َظت٣ٛ ايترـٌٝ َع دساط١ نٌ َٔ  -6

Basile,2013  )  ;(Feledichuk & Wong ,2015 ) ;(2015ذٓإ ايضٜٔ ت) ;( يح٢ٝ تسُذٜٔ ت عبذ

المكًٛفي في  يتعًِ ع٢ً ؾاع١ًٝ ا (2015ايلاٝب ٖاسٕٚ تتسُذ طشذإ ت); (2018ايهشِٜ عبذ الله ت

ت١ُٝٓ َظت٣ٛ ايترـٌٝ المعشفي ا٫ناديمٞ  عٓذ َظتٜٛا  المعشؾ١ ايعًٝا في َكشسا  ايعًّٛ 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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ٚاختًـ ايبرث   اتذٝات١ٝ ٚايتعًِ ا٫يهترْٚٞ ت ٚتكٓٝا  ايتعًِٝ  يذ٣ ط٬في المشذ١ً اتداَع١ٝ

ايؿِٗ  –ظتٜٛا  تشتًؿ١ ) المعشؾ١ اتذايٞ عٔ ايبرٛث ٚايذساطا  ايظابك١ في قٝاغ ايترـٌٝ في َ

ا٫طتذ٫ٍ ( ٚقٝاغ ايترـٌٝ نحاْب َعشفي َشتبط بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ٜٚظِٗ في  –

ايتُهٔ َٓٗات أَا ايذساطا  ايظابك١ ؾكذ اٖتُت بكٝاغ ايترـٌٝ في َظتٜٛا  َعشؾ١ٝ أخش٣ت 

 ٚقٝاغ ايترـٌٝ نحاْب َعشفي َظتكٌ .

المكًٛفي في ت١ُٝٓ اتدٛاْب ا٭دا١ٝ٥  المكتر  ٚايكا٥ِ ع٢ً ايــ ئْاَخاياع١ًٝ ؿايٓتا٥خ المتعًك١ بثاْٝا  : 

 :لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا 

في ت١ُٝٓ  المكًٛفي ــايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً اي أػاس  ْتا٥خ ايبرث اتذايٞ إلى ؾاع١ًٝ

ٜض يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا ت ذٝث تبص َٔ ْتا٥خ اتدٛاْب ا٫دا١ٝ٥ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُا

بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في (  0.01)عٓذ َظت٣ٛ ؾشم داٍ اذـا٥ٝا  ايبرث ٚجٛد  

ٗاساتٗا ايتذسٜع المتُاٜض نهٌ َٚ يبلااق١ ٬َذظ١ أدا٤ ايلا٬في المعًُص لمٗاسا ايتلابٝكص ايكبًٞ ٚايبعذٟ 

2ذحِ ايتأثير بذ٫ي١ ) ت نُا   ذظافي ايتلابٝل ايبعذٟ يـاق ايؿشع١ٝ 
η  ( يكِٝ ) ( ايذاي١ بص

يبلااق١ ٬َذظ١ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يًلا٬في المعًُص تخـف ايتلابٝل ايكبًٞ ٚايتلابٝل ايبعذٟ 

 ايشٜاكٝا ت ٚناْت َ٪ػشا  ذحِ ايتأثير َٔ ايٓٛع ايهبير ٚتعضٟ ايباذث١ ريو يٮطبافي ايتاي١ٝ :  

ّ أ -1 ؾٝذٜٖٛا  تٛكح اطتخذا في يًلاايب المعًِ ا٫ط٬ع  عشٚضٚ  تا   ايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛ

ٗا  ١ عًٝ ظشٜا  ثِ تكذِٜ نمارد عًُٝ َٗاسا  ايتذسٜع ت نُا   تخـٝف جًظا  لمٓاقؼ١ تًو المٗاسا ْ 

لا  ت مما طاِٖ في الماّ ايلا٬في  ايلا٬في أٜ ٔ ايباذث١ٚ  ٗاس٠ داخٌ المحاكش٠َ  ب المختًؿ١ يهٌَ  ص باتدٛاْ المعًُ

ٍ المجُٛعا   ٔ خ٬ ع ايض٤٬َ في تجظٝذ تًو المٗاسا َ  المؼاسن١َ  ٗاٚ  ١ عًٝ  َٚؼاٖذ٠ نمارد عًُٝ

قاّ ايلا٬في المعًُص بايتلابٝل ايؿعًٞ لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ايتي   تعًُٗا َٔ خ٬ٍ ايعشٚض  -2

ِٗ ت مما طاِٖ في اْتكاٍ أثش ايتعًِ ٚ ايتذسٜب ٚاتدًظا  في َذاسغ ايتذسٜب المٝذاْٞ بأْؿظ

 يًُٛاقـ ايتع١ًُٝٝ المذسط١ٝ ت ٚتعُٝل انتظافي َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذِٜٗ .  

طاِٖ ايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً ايــ المكًٛفي أٜلا  في صٜاد٠ ايذاؾع١ٝ يذ٣ ايلا٬في المعًُص في  -3

  عشك٘ ع٢ً جشٚفي ايتٛاؿٌ ع٢ً ايؿٝع َٔ ايُٓارد اتكإ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض َٔ خ٬ٍ َا 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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المتُٝض٠ يبعض ايلا٬في داخٌ ؾـٍٛ المشذ١ً المتٛطلا١ أثٓا٤ تأد١ٜ بعض المٗاسا  َع ت٬َٝزِٖ ذٝث 

ذشؿت ايباذث١ ع٢ً تـٜٛش َكاطع ؾٝذٜٛ يًرـف المُٝض٠ت مما أد٣ الى ايتٓاؾع ع٢ً ا٫دا٤ 

 المتُٝض بص ايلا٬في المعًُص .  

ْاَخ المكتر  نزيو يًلا٬في المعًُص ؾشق َتعذد٠ يترظص ا٫دا٤ يًُٗاسا  ٚ تكذِٜ تػز١ٜ أتا  ايئ -4

َشتذ٠ يهٌ طايب ع٢ً ذذ٠ َٔ خ٬ٍ َتابع١ نٌ ايلا٬في في َذاسغ ايتذسٜب  ٚ ذلٛس ايباذث١ يبعض 

اتذـف  َٚؼاٖذ٠ تظح٬ٝ  ايؿٝذٜٛ يًبعض ا٫خش في ذاي١ ٚجٛد تعاسضت ثِ ا٫جتُاع يًُٓاقؼ١ 

 كذِٜ الم٬ذظا  يترظص ا٫دا٤ ٚ دعِ ٚ تعضٜض نٌ طايب . ٚ ت

يٛذظ ابذاع ايلا٬في المعًُص في َٗاسا  مماٜض٠ ا٫طتراتٝحٝا ت ٚ مماٜض٠ ب١٦ٝ ايتعًِت ٚمماٜض٠  -5

تًٖٛا باقٞ المٗاسا   ظشا  يتلُٓٗا جاْب أدا٥ٞ  عًُٞ  ٜٚ  ا٫ْؼلا١ ع٢ً ايتٛايٞ بؼهٌ أنئ َٔ غيرٖاْ 

 اٜض٠ ايتكِٜٛت ٚ مماٜض٠ المحت٣ٛت ٚ مماٜض٠ ايٛطا٥ٌ ٚالمـادس ع٢ً ايتٛايٞ . مماٜض٠ ايتخلاٝطت ٚمم

ٚارا ناْت ايذساطا  ايظابك١ اٖتُت باطتخذاّ ايتعًِ المكًٛفي في ت١ُٝٓ بعض اتدٛاْب المٗاس١ٜ  -6

ت١ُٝٓ َٗاسا  تـُِٝ ب ٚايتي اٖتُت ( 2017 ت) طًُٝإ ذشفي ٚا٫دا١ٝ٥ يًلا٬في المعًُص نذساط١

َٗاسا  ت١ُٝٓ ب اٖتُت( ٚايتي 2016تعًُٝٞ ٚاْتاج٘ ت ٚدساط١ ) تسُذ سجب عبذ اتذهِٝ تايؿٝذٜٛ اي

 &(Canada,2016  ٚدساط١  المعًُا  لاايبا  ايايتذسٜع ا٫بذاعٞ ٚ خؿض قًل ايتذسٜع يذ٣ 

Rodriguez Gomez, Jeong, )أدا٤ ط٬في َشذ١ً ايبهايٛسٜٛغ في أطباْٝا . ٚدساط١  َظت٣ٛ يترظص

ا٫دا١ٝ٥ ( ٚعادا  ايعكٌ يذ٣ ايلاايب١ /  –ت١ُٝٓ نؿاٜا  ايتكِٜٛ )المعشؾ١ٝ ي(  2017ًبي ت)الهاّ ايؼ

ٛع١ٝ المٗاسا  ذٝث  سنض ع٢ً ت١ُٝٓ   المع١ًُ إ٫ إٔ ايبرث اتذايٞ اختًـ عٔ ايذساطا  ايظابك١ فيْ 

ظشا  ٭ُٖٝتٗا ذٝث أْٗا تؼهٌ جاْب َِٗ ٚس٥ٝظٞ في تصا  َعً ِ ايشٜاكٝا  َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜضْ 

 في عًُ٘ ا٫ناديمٞت ٚتظاعذٙ في ذٌ ايهثير َٔ َؼه٬  ايؿـٌ المتٓٛع .    

َٗاسا  ايتؿهير المكًٛفي  في ت١ُٝٓ  المكتر  ٚايكا٥ِ ع٢ً ايتعًِ ئْاَخايؿاع١ًٝ ايٓتا٥خ المتعًك١ بثايثا : 

  يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا ا٫طتراتٝحٞ 

في  ت١ُٝٓ   المكًٛفي ــايئْاَخ المكتر  ايكا٥ِ ع٢ً اي ؾاع١ًٝ أػاس  ْتا٥خ ايبرث اتذايٞ الى

ؾشم َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يًلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  ت ذٝث تبص َٔ ْتا٥خ ايبرث  ٚجٛد  



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 بص َتٛطلاٞ دسجا  تزُٛع١ ايبرث ايتحشٜب١ٝ في ايتلابٝكص ايكبًٞ ( 0.01) عٓذ َظت٣ٛ )داٍ اذـا٥ٝا  

ت نُا   ذظافي  يـاق ايتلابٝل ايبعذٟ ايؿشع١ٝ ٗاسات٘ نهٌ ٚ َ  ٫ختباس ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞٚايبعذٟ 

2) َشبع اٜتا ذحِ ايتأثير  بذ٫ي١ 
η ٫ختباس ايتؿهير ايكبًٞ ٚايبعذٟ  ص( يكِٝ ) ( ايذاي١ بص ايتلابٝك

 َٔ ايٓٛع ايهبير ٚ ا٫طتراتٝحٞ ع٢ً ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا ت ٚناْت َ٪ػشا  ذحِ ايتأثير

 تعضٟ ايباذث١ ريو يٮطبافي ايتاي١ٝ :  

أتا  ايئْاَخ المكتر  يًلا٬في المعًُص خًؿ١ٝ ْظش١ٜ ٖا١َ ذٍٛ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في اتدًظا   -1

اتراؿ١ ب٘ َٔ ذٝث َؿَٗٛ٘ ٚأُٖٝت٘ في المٝذإ ايتربٟٛ  َٚئسا  تُٓٝت٘ت نُٗاس٠ ْٛع١ٝ جذٜذ٠ لم 

 ٝض ايلا٬في ع٢ً انتظاب٘ ٚمماسطت٘ في بشْاَخ اعذادِٖ ت مما طاعذ ع٢ً تحؿ تًل ا٫ٖتُاّ ايهافي

نُا طاِٖ ايئْاَخ المكتر  َٔ خ٬ٍ  ايؿٝذٜٖٛا  المعشٚك١ ع٢ً جشٚفي المجُٛع١ بما تلُٓت٘ َٔ  -2

قـف َٚٛاقـ ٚأَث١ً َٔ تٛكٝح أ١ُٖٝ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٚايتعشف ع٢ً أنماط٘ت اثاس٠ 

 ع بص ايلا٬في يتلابٝل َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٚاتكاْٗا .  اتذُاغ ٚايتٓاؾ

طاُٖت المٓاقؼا  ايتي أتاذٗا ايئْاَخ المكتر  يًلا٬في ع٢ً جشٚفي ايتٛاؿٌ َع ايض٤٬َ َٚع ايباذث١ في  -3

نٝؿ١ٝ   خلا١ اتذٌٚ  المؼه٬  يترذٜذ أبعادٖاٚ  ايعٛاٌَ الم٪ثش٠ ؾٝٗا ٚ  تعُٝل تؿهيرِٖ في بعض المٛاقـٚ 

ٞ . تٓؿٝز ٞ ٚايتخلاٝلا ٟ ٚايتؼخٝـ ٌ  ٚايتحشٜذ ٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ايؼاَ ٔ ثِ مماسط١َ  َ  ٖاٚ 

أثٓا٤ اتدًظا  اتراؿ١ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض   تٛجٝ٘ ايلا٬في ٭١ُٖٝ مماسط١ ايتؿهير  -4

ص ا٫طتراتٝحٞ أثٓا٤ ايتخلاٝط ٚ ايتٓؿٝز  يتًو المٗاسا  في ايؿـٌ المتٓٛع  يٛجٛد ع٬ق١ ق١ٜٛ ب

قذس٠ ايلاايب المعًِ ع٢ً ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ بمظت٣ٛ َٓاطب ٚقذست٘ ع٢ً ايتُهٔ َٔ ايتذسٜع 

 المتُاٜض ٚاداس٠ المٛاقـ ايتذسٜظ١ٝ بٓحا  مما أثاس حماغ ايلا٬في لهزا ايٓٛع َٔ َٗاسا  ايتؿهير .  

  ا٫ؾتراك١ٝ ايتلابٝكا  ايع١ًُٝ في نتٝب ايلاايب أثٓا٤ المحاكشا  تلُٓت بعض المٛاقـ ٚالمؼه٬ -5

ايتي قذ تٛاج٘ ايلاايب المعًِ أثٓا٤ ايتذسٜب أٚ بعذ ايتخشد نُعًِ  طاُٖت في مماسط١ َٗاسا  

 ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في تزُٛعا 

َٚٔ خ٬ٍ قٝاّ ايلا٬في المعًُص بايتخلاٝط يًتذسٜع المتُاٜض في ايؿـٍٛ المتبا١ٜٓ بما ٜتلُٓ٘ َٔ  -6

تزُٛع١ َٔ ايت٬َٝز ٚنزيو تكظِٝ ايت٬َٝز ٚؾكا  تحذٜذ اطتراتٝحٝا  تذسٜع َٓاطب١ يهٌ 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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لمٝٛلهِ ٚقذساتِٗت ٚتٛصٜع ا٫دٚاس َٚٛاج١ٗ المٛاقـ ايلااس١٥  َٚعاتدتٗا بهؿا٠٤ ػحع ايلا٬في ع٢ً 

 مماسط١ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ بمٗاست٘ المختًؿ١  

ؼه٬  ايترب١ٜٛ ايتلابٝل ايعًُٞ أٜلا  في المٛاقـ ايتذسٜظ١ٝ ايؿع١ًٝ َٚٛاج١ٗ ايلا٬في يبعض الم  -7

أثٓا٤ ايتذسٜب في ؾـٍٛ المشذ١ً ا٫عذاد١ٜ ٚايتي تتلاًب مماسط١ ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ ٫تخار 

 قشاس بؼأْٗات تٛيذ اتذُاغ ٚايذاؾع يذِٜٗ لمُاسط١ تًو المٗاسا  بؼهٌ َظتُش يًتُهٔ َٓٗا .  

ٛؿًت الى ؾاعًٝ٘ ( ٚايتي ت2016ٚتتؿل ْتا٥خ ايبرث اتذايٞ َع ْتا٥خ دساط١ )ابشاِٖٝ سؾعت ت -8

بشْاَخ يًتعًِ اترذَٞ في ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يلا٬في ن١ًٝ ايترب١ٝ باٱسماع١ًٝٝت 

ا٫ إٔ ايبرث اتذايٞ يختًـ عٓٗا في ايئْاَخ المكتر ت ذٝث اعتُذ ايبرث اتذايٞ ع٢ً بشْاَخ 

عاج١ الى َضٜذ َٔ ايبرٛث  قا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفيت نُا تجذس ا٫ػاس٠ الى إٔ المٝذإ ايتربٟٛ

 ٚايذساطا  ٫طتهُاٍ ايبرث في تًو ايٓٛع١ٝ َٔ َٗاسا  ايتؿهير ٚتُٓٝتٗا يذ٣ ايلا٬في المعًُص . 

 الإطهبيبد انترثىَخ نهجحش :  -

 قذّ ايبرث اتذايٞ بعض ا٫طٗاَا  ايترب١ٜٛ َثٌ :   

في َعًُٞ ايشٜاكٝا  يمهٔ إعذاد قا١ُ٥ بمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض ايتي يجب تُٓٝتٗا يذ٣ ايلا٬ -1

 ا٫طتؿاد٠ َٓٗا في ايتخــا  ا٭خش٣ .

تـُِٝ بلااق١ ٬َذظ١ َك١ٓٓ يمهٔ يًُؼشؾص ايتربٜٛص َٚذٜشٟ المذاسغ اطتخذاَٗا في تكِٝٝ  -2

 َذ٣ مماسط١ المعًُص لمٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض بايؿـٍٛ ايذساط١ٝ 

ٔ إٔ تؿٝذ ْتا٥ح٘ في تحذٜذ المكبٛيص إعذاد ٚتـُِٝ اختباس لمٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يمه -3

 في َظابكا  تعٝص المعًُص ٚايكاد٠ ايتربٜٛص في َذاسغ ايتعًِٝ ايعاّ .

إعذاد ٚتـُِٝ نتٝب يًلاايب ٜتلُٔ أْؼلا١ ٚتذسٜبا  َتٓٛع١ ع٢ً اتدٛاْب المعشؾ١ٝ لمٗاسا   -4

 أخش٣  في َكشسا  جاَع١ٝايتذسٜع المتُاٜض ٚنزيو َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يمهٔ ا٫طتؿاد٠ َٓ٘ 

 رىصُبد انجحش :  -

 في ك٤ٛ َا   ايتٛؿٌ ايٝ٘ َٔ ْتا٥خ تٛؿٞ ايباذث١ بما ًٜٞ :   

تٛجٝ٘ اٖتُاّ َلاٛسٟ ايئاَخ ٚالمكشسا  ايذساط١ٝ  بهًٝا  ايترب١ٝ الى كشٚس٠ ايترنٝض ع٢ً تؿعٌٝ  -1



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 

 

 
 ّّ  20192019  ٜٛيٜٝٛٛيٝٛ  ايثايثايثايثالمجًذ ايشابع ٚايث٬ثٕٛ/ ايعذد المجًذ ايشابع ٚايث٬ثٕٛ/ ايعذد - تـذسٖا ن١ًٝ ايترب١ٝ جاَع١ المٓٝا

ggaammeell__aabbddoo5599@@yyaahhoooo..ccoomm            http://ms.minia.edu.eg/edu/journal.aspx

 

 قباٍ ايلا٬في المعًُص عًٝٗا ايتعًِ المذَخ  ٚا٫طتؿاد٠ َٔ اَهاْٝا  ايتهٓٛيٛجٝا المتاذ١  ْظشا  ٱ

ايتٛطع في تٛ ٝـ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِ المكًٛفي في تكذِٜ المكشسا  ايترب١ٜٛ في نًٝا  ايترب١ٝ  -2

 يًتخــا  المختًؿ١ ٚخاؿ١ َكشس طشم ايتذسٜع بما ٜلُٔ تلاٜٛش ايكذسا  الم١ٝٓٗ يًلا٬في.

يشٜاكٝا  ٚايتخــا  تلاٜٛش َكشس تهٓٛيٛجٝا ايتعًِٝ ايزٟ ٜذسط٘ ايلا٬في المعًُص تخـف ا -3

 ا٫خش٣ عٔ طشٜل تلُٝٓ٘ نٝؿ١ٝ اطتراتٝحٝا  ايتعًِ المذَخ ٚخاؿ١ ايتعًِ المكًٛفي 

اقا١َ ٚسؾ عٌُ تذسٜب١ٝ لمعًُٞ ايشٜاكٝا  ع٢ً نٝؿ١ٝ اطتخذاّ ايتعًِ  المكًٛفي ٚتذسٜبِٗ ع٢ً  -4

 نٝؿ١ٝ اعذاد المحت٣ٛ ايتعًُٝٞ في ػهٌ ؾٝذٜٖٛا  تع١ًُٝٝ ْٚؼشٙ يًلا٬في.

ت٣ٛ  بشْاَخ اعذاد َعًِ ايشٜاكٝا  به١ًٝ ايترب١ٝ َٔ خ٬ٍ ادساد بٓذ خاق بت١ُٝٓ تلاٜٛش تس -5

 َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض في ايؿـٍٛ المتبا١ٜٓ لمٛانب١ ايتٛجٗا  ايترب١ٜٛ اتذذٜث١ .

تلُص َٗاسا  ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في المكشسا  اتداَع١ٝ ٚخاؿ١ ايترب١ٜٛ َٓٗا ٚ نزيو عشض  -6

 ايكاعا  ايذساط١ٝ تتلاًب اتخار قشاسا  اطتراتٝح١ٝ يتذسٜب ايلا٬في ع٢ً َٛاقـ َٚؼه٬  في

 اطتخذاَٗا ٚتلابٝكٗا في ذٝاتِٗ ايع١ًُٝ 

 يمترحبد انجحش  :  -

 ٫طتهُاٍ اتدٗذ المبزٍٚ في ٖزا ايبرث تكتر  ايباذث١ إجشا٤ عٛث َظتكب١ًٝ  َٓٗا َا ًٜٞ : 

ٛفي في تعًِٝ ايشٜاكٝا  ٚأثشٙ في ت١ُٝٓ بشْاَخ تذسٜبي يًُعًُص ع٢ً اطتخذاّ ايتعًِ المكً -1

 َٗاسا  ايتؿهير المتُاٜض  يذ٣ ط٬بِٗ . 

بشْاَخ تذسٜبي قا٥ِ ع٢ً ايتعًِ المكًٛفي يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع المتُاٜض يذ٣  َعًُٞ  -2

 ايشٜاكٝا  بالمشاذٌ ايذساط١ٝ المختًؿ١ ٚأثشٙ ع٢ً تحـٌٝ ط٬بِٗ َٚٝٛلهِ تضٛ ايشٜاكٝا  

اٖ  الم -3 ّ .دساط١ اتجا ِ ايعا ًٝ ٌ ايتع اٝ   بمشاذ اٜك ع ايش ِ المكًٛفي في تذسٜ ّ ايتعً ٛ اطتخذا ص تض اٚيلا٬في المعًُ  عًُص 

ٞ يًُتؿٛقص في ايشٜاكٝا    -4 ايتؿهير المظتكبً ٗاسا  ايكٝاد٠ٚ  في في ت١َُٝٓ  ِ المكًٛ ِ ع٢ً ايتعً  بشْاَخ قا٥
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 ـغـالدزاعـ
 الدزاعغ انؼزثُخ:

١ٝ ايؿـٍٛ المكًٛب١ في ايترـٌٝ ايذ ا سطٞ يًُٛاد  ايٓظش١ٜ (. ؾاعً 2017ابتظاّ طعٛد ايهرًٝٞ  ) 

ع َٔ المشذ١ً ايتلابٝك١ٝ ٚفي تحكٝل ايتؿاع١ًٝ بص المع١ًُ ٚايلاايب١ في ايــ ايثأَ ٚايتاط

 ت َهتب١ داس ايضَإ بالمذ١ٜٓ المٓٛس٠ ( 26ّ )دساط١ ٚتجشب١ تشب١ٜٛ تذسٜظ١ٝ في المتٛطلا١ 

  ا  ايتعًِْش اطتخذاّ اطتراتٝح١ٝ  ايــ المكًٛفي في ت١ُٝٓ بعض َهٛ( . اث2017ابشاِٖٝ اتذظص خًٌٝ )

 المٓظِ راتٝا  ٚ ا٫تجاٙ تضٛ الماد٠ يذ٣ ط٬في ايــ ايظادغ ا٫بتذا٥ٞ ت َتا  ع٢ً

في    ( https://www.researchgate.net/profile/Ibrahim_Khalil23/publicationيشابط

11/10 /2018 . 

ٚ ايتع١ًُٝٝ بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً ايتعًِ اترذَٞ في ت١ُٝٓ َٗاسا  تـُِٝ المٛاد  (.أثش2016ابشاِٖٝ سؾعت  )

ن١ًٝ ايترب١ٝ    تز١ًايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ يذ٣ ايلا٬في المعًُص تخـف ايشٜاكٝا  ت 

  ( ت 1ْٜٛٝٛ( ت د)20ببٛسطعٝذع )

ٜاكٝا  (. أثش اطتخذاّ َذخٌ ايتذسٜع المتُاٜض في تذسٜع ايش2018أحمذ عًٞ ابشاِٖٝ خلاافي )

٫بتذا١ٝ٥ ت ا ١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير المتؼعب ٚ المٗاسا  ا٫جتُاع١ٝ يذ٣ ت٬َٝز المشذ١ًتع٣ً

 .305 – 201(ت ق ق 2( ت ع ) 21ت َخ ) تز١ً تشبٜٛا  ايشٜاكٝا 

 ( . أثش تٛ ٝـ ايتذسٜع المتُاٜض في ت١ُٝٓ بعض َٗاسا  ايشٜاكٝا  ٚ ا٫تجاٙ 2017أسٜخ ْاؾز تسُٛد ) 

ت ن١ًٝ ايترب١ٝ  سطاي١ َاجظتيرايبا  ايــ ايثأَ ا٫طاطٞ بػض٠ ت تضٖٛا يذ٣ ط

 ا٫ط١َٝ٬ ت غض٠ . تاتداَع١  

 ( . تكذِٜ نمٛرد يًتـُِٝ ايترؿٝضٟ يًُكشس المكًٛفي ٚأثشٙ عًٞ ْٛاتخ ايتعًِ َٚظتٟٛ 2015)  عًٞ أنشّ

اؿ١" تجٗٝض المعًَٛا  ٚتكبٌ َظترذثا  ايتهٓٛيٛجٝا المظاْذ٠ يزٟٚ ا٫ذتٝاجا  اتر

-2ت ايشٜاضت هترْٚٞ ٚايتعًِٝ عٔ بعذيٚسق١ عٌُ َكذ١َ ايٞ الم٪تمش ايشابع . يًتعًِٝ اٱ

 8َاسغ ت ق   5
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(.  ؾاع١ًٝ بشْاَخ تذسٜظٞ قا٥ِ ع٢ً اطتراتٝح١ٝ ايـؿٛف المكًٛب١  في ت١ُٝٓ 2017الهاّ ايؼًبي )

تسُذ بٔ طعٛد ايتكِٜٛ ٚعادا  ايعكٌ يذ٣ ايلاايب١/ المع١ًُ في جاَع١ اٱَاّ   نؿاٜا 

 118 – 99( تق 1(ت ع )13ت َخ ) المج١ً ا٫سد١ْٝ في ايعًّٛ ايترب١ٜٛاٱط١َٝ٬ت 

(. أثش اطتخذاّ اطتراتٝح١ٝ  ايؿـٍٛ المكًٛب١ ع٢ً تحـٌٝ ايلا٬في ٚ 2016الهاّ عبذ ايهشِٜ ايظعذٕٚ )

  11-1( ت  6( ت ع )5ت ّ )  ت المج١ً ايذٚي١ٝ ايترب١ٜٛع٢ً سكأٖ عٔ المكشس 

(.ؾعاي١ٝ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِٝ المتُاٜض في تذسٜع ايشٜاكٝا  ع٢ً انتظافي 2014تسُذ ايشاعٞ ) أتزذ

 سطاي١يشٜاك١ٝ ٚ المٌٝ تضٛ ايشٜاكٝا  يذ٣ ط٬في ايــ ايظابع ا٫طاطٞ ت ا المؿاِٖٝ 

 ت اتداَع١ ا٫ط١َٝ٬ ت غض٠  َاجظتير

في ت١ُٝٓ ايترـٌٝ ا٫ناديمٞ يلاايبا   ( . أثش اطتخذاّ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِ المكًٛفي2015ذٓإ  ايضٜٔ )

 ت المج١ً ايذٚي١ٝ ايترب١ٜٛ المتخــ١ن١ًٝ ايترب١ٝ جاَع١ ا٫َير٠ ْٛس٠ بٓت عبذ ايشحمٔت 

 ( 1( ت ع )4المجًذ )

 (.ؾاع١ًٝ اطتخذاّ ايتعًِٝ المتُاٜض في ت١ُٝٓ بعض َٗاسا  ايتؿهير 2017)  ذٓإ عبذ ايشحمٔ ايعشٜني

تز١ً ايعًّٛ ايترب١ٜٛ ١ً المتٛطلا١ بمذ١ٜٓ ايشٜاض ت ايشٜاكٞ يذ٣ طايبا  المشذ

 . 1218 -1169(ت ق ق 4( تع)10ت جاَع١ ايكـِٝ تَخ )ٚايٓؿظ١ٝ

 ٚسق١ عٌُ َكذ١َ (.ايتؿهير ٚ ايتخلاٝط  ا٫طتراتٝحٞ في َ٪طظا  ايتعًِٝ ايعايٞ .  2006خايذ ايظًلاإ )

 َاسغ (     22 -21)اترئ ت  يًكا٤ ا٫داسٟ ايشابع يًحُع١ٝ ايظعٛد١ٜ ي٬داس٠ ت

 تت ا٭سدٕ : عالم ايهتب   ايتعًِٝ المتُاٜض ٚ تـُِٝ المٓاٖخ المذسط١ٝ(.2014خير طًُٝإ ػٛاٖص )

 ديٌٝ  اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع في ايكشٕ اتذادٟ ٚ ايعؼشٜٔ :( . 2009ٝذ )ُرٚقا  عبٝذا  ٚ ط١ًٝٗ ابٛ ايظ

 ْٛٛ يًلاباع١ ٚ ايٓؼش ٚ ايتٛصٜع .( ت ا٫سدٕ : داس دٜب2ت ط ) المعًِ ٚ المؼشف ايتربٟٛ

(. ؾعاي١ٝ بشْاَخ ايهترْٚٞ قا٥ِ ع٢ً اطتراتٝح١ٝ ايتذسٜع المتُاٜض في ت١ُٝٓ 2011طاَٝ٘ المػشبٞ ) 

 ا٫طتٝعافي المؿاُٖٝٞ في َاد٠ اتذذٜث يذ٣ طايبا  ايــ ايظادغ ا٫بتذا٥ٞ في َذ١ٜٓ 

ا٫َاّ تسُذ بٔ طعٛد ت جاَع١ ايعًّٛ ا٫جتُاع١ٝت ن١ًٝ سطاي١ َاجظتيرايشٜاض ت 

 ت المًُه١ ايعشب١ٝ ايظعٛد١ٜ .  ا٫ط١َٝ٬ 
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(. ؾاع١ًٝ ايتعًِ المكًٛفي بايؿٝذٜٛ ايشقُٞ ) ايعادٟ / ايتؿاعًٞ ( في ت١ُٝٓ 2018طًُٝإ أحمذ ذشفي )

المج١ً َٗاسا  تـُِٝ ايؿٝذٜٛ ايتعًُٝٞ ٚ اْتاج٘ يذ٣ طايبا  جاَع١ ا٫قـ٢ بػض٠ ت 

ع٢ً  َتا    ٚايتعًِ ا٫يهترًْٚٞتعًِٝ المؿتٛي ايؿًظلا١ٝٓٝ

http://journals.qou.edu/index.php/jropenres/article/view   2018/  11/ 15بتاسٜخ  

أثٓا٤ ايتذسٜع ايـؿٞ (. دسج١ مماسط١ َعًُٞ ايعًّٛ يًتعًِٝ المتُاٜض يذ٣ ت٬َزتِٗ 2015سمش ذانُٞ )

( ت 11( ت ع)73ت ّ )  تز١ً جاَع١ ايبعثفي َشذ١ً ايتعًِٝ ا٭طاطٞ في تساؾظ١ ايظٜٛذا٤ ت 

  159 -137ق ق 

(. ؾاع١ًٝ بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً اطتراتٝحٝا  ايتذسٜع المتُاٜض في ت١ُٝٓ ايهؿا٠٤ 2016ػُٝا٤ ذظٔ عًٞ )

 . ( 5( ت ع )19ت َخ )   ايشٜاكٝا تز١ً تشبٜٛاايشٜاك١ٝ يذ٣ ط٬في المشذ١ً ايثا١ْٜٛ ت 

 .ايؿهش ا٫طتراتٝحٞ يًكاد٠ دسٚغ َظتٛذا٠ َٔ ايتحاسفي ايعالم١ٝ ٚايعشب١ٝ .(2006طاسم ْٜٛع ) 

 .131 -130لمٓظ١ُ ايعشب١ٝ يًت١ُٝٓ اٱداس١ٜ ت ق ق اايكاٖش٠: 

اسا  ھدا٤ لم(. ؾاع١ًٝ نمٛرد ايتعًِ المكًٛفي في ايترـٌٝ ٚا٭2015ايلاٝب ٖاسٕٚ ت تسُذ ايظشذإ )

الم٪تمش ايذٚيٞ ا٭ٍٚ يه١ًٝ اٱيهترْٚٞ يذ٣ ط٬في ايبهايٛسٜٛغ به١ًٝ ايترب١ٝ ت  ايتعًِ 

 أبشٌٜ   15-12اسٟ في ايؿتر٠ َٔ ت َشنض المًو عبذ ايعضٜض اتذلَظتكب١ًٝ "  ايترب١ٝ  " آؾام 

 داس المظير٠ ت عُإ : 1ت ط ايتعًِ المذَخ ٚ ايتعًِ المعهٛغ(. 2015عاطـ أبٛ حمٝذ ايؼشَإ )

اٱداسٟ  ٚسق١ عٌُ  َكذ١َ يًكا٤ ( .ايتؿهير ا٫طتراتٝحٞ في المٓظُا  ايعا١َ.  2006)  يهبٝظٞ عاَش

َاسغ تَتا  ع٢ً   22-21ت اترئت خ٬ٍ ايؿتر٠ ايشابع يًحُع١ٝ ايظعٛد١ٜ يٲداس٠

http//edueast.gov.sa  12/2018/ 31في   

 اتٝح١ٝ  ايتعًِٝ المتُاٜض في تحـٌٝ ط٬في ايــ ايشابع ( . ؾاع١ًٝ اطتر2013ايظعذٟ )  عُاد ٖاػِ

ت ن١ًٝ ايترب١ٝ يًعًّٛ ا٫ْظا١ْٝ ت   سطاي١  َاجظتيرا٫دبٞ في َاد٠ ا٫دفي ٚ ايٓـٛق . 

 دٜايٞ ت ايعشام    جاَع١ 

 (.اتجاٖا  ٚ تـٛسا  ايلاايبا  اتداَعٝا  ذٍٛ تلابٝل ايؿـٌ المكًٛفي في ايتع2016ًِٝعٗٛد ايذسٜبي )

ت سابلا١ ايتربٜٛص ايعشفي ت  تز١ً عٛث عشب١ٝ في تزا٫  ايترب١ٝ ايٓٛع١ٝبمـش ت  ايعايٞ

http://journals.qou.edu/index.php/jropenres/article/view
http://journals.qou.edu/index.php/jropenres/article/view


 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع

 جاَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُذ٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ ي   لُإ جٛد٠ ايتعًِٝن١ًٝ 
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 276 – 253ت ( 3) ع 

    ت عُإ  :  داس ؿؿا٤   إداس٠ ا٭عُاٍ ٚٚ ا٥ـ المذٜش في الم٪طظا  المعاؿش٠(   2012)     عٛاد    ؾترٞ

 ت تشجم١ َذاسغ  جمٝع طًب١ ايــ ايــ المتُاٜض ا٫طتحاب١ ٫ذتٝاجا (.  2005ناسٍٚ إٓ تًَٛٝٓظٕٛ )

 ايظٗشإ ا١ًٖٝ٫ ت ايظٗشإ :  داس ايهتافي ايتربٟٛ يًٓؼش ٚ ايتٛصٜع

 في  تٜٓٛع ايتذسٜع في ايؿـٌ ديٌٝ المعًِ يترظص طشم ايتعًِٝ ٚ ايتعًِ ( . 2008نٛثش نٛجو  ٚ آخشٕٚ )

 ذٍٚ ايعشب١ٝ ت بيرٚ  : َهتب ايْٝٛظهٛ ا٫قًُٝٞ يًترب١ٝ في اي َذاسغ ايٛطٔ ايعشبٞ

 ت ايكاٖش٠.اٱداس٠ ا٫طتراتٝح١ٝ في ا٭جٗض٠ اتذه١َٝٛ(.  2010ي٢ًٝ الهاػِ  ) 

(. أثش اطتراتٝح١ٝ ايتعًٍِ المكًٛفي في ايترـٌٝ َٚؿّٗٛ ايزا   ايشٜاكٞ يذ٣ طًب١ 2017يٝٓا ؿاق )

  ت ن١ًٝ ايذساطا  ايعًٝا ت سطاي١ َاجظتيرايــ ايعاػش ا٭طاطٞ في تساؾظ١ أسيحا ت 

 جاَع١ ايٓحا  ايٛط١ٝٓ بؿًظلاص .

 (. ب١٦ٝ ايــ المكًٛفي يت١ُٝٓ َٗاسا  ايتؿهير اتذذطٞ َٚظتٜٛا  ا٫طتذ٫ٍ  2017َاٖش تسُذ صْكٛس) 

تز١ً ايتٓاطبي في ايشٜاكٝا  يذ٣ ط٬في المشذ١ً المتٛطلا١ تشتًؿٞ ايظٝلاش٠ ايذَاغ١ٝ. 

 93- 16( ت 220تع) دساطا  في المٓاٖخ ٚطشم ايتذسٜع

 اٱيهترْٚٞ في  Blackboard( . ؾاع١ًٝ اطتخذاّ ايتعًِ المكًٛفي عئ ْظاّ 2016ب عبذ اتذهِٝ )تسُذ سج

  ت١ُٝٓ َٗاسا  ايتذسٜع اٱبذاعٞ ٚخؿض قًل ايتذسٜع يذ٣ طايبا  بشْاَخ ايتعًِٝ

– تز١ً اتدُع١ٝ ايترب١ٜٛ يًذساطا  ا٫جتُاع١ٝا٫بتذا٥ٞ في ن١ًٝ ايترب١ٝ جاَع١ قلاش ت 

 111 – 59ت انتٛبش  ت (  84َـش ت ع )

(. ٚاقع ايتؿهير اٱطتراتٝحٞ يذ٣ َذٜشٟ المذاسغ ايثا١ْٜٛ بمذاسغ ايتعًِٝ 2010تسُذ ع٢ً ايؼٗشٟ )

ت ن١ًٝ ايترب١ٝ ت جاَع١ أّ  . سطاي١ َاجظتيراتذه١َٝٛ ٚا٭١ًٖٝ بمذ١ٜٓ ايلاا٥ـ ايعاّ 

 ايكش٣ 

تُاٜض يت١ُٝٓ َٗاسا  ايكشا٠٤ المهثؿ١ ٚ (. بشْاَخ قا٥ِ ع٢ً َذخٌ ايتذسٜع الم2017َشٚإ أحمذ ايظُإ )

 ت اتدُع١ٝ تز١ً ايكشا٠٤ ٚ المعشؾ١ ايهتاب١ ايتؿظير١ٜ يذ٣ ت٬َٝز المشذ١ً ا٫عذاد١ٜ ت 

  70 – 25( ق ق  183المـش١ٜ يًكشا٠٤ ٚ المعشؾ١ ت ع ) 



 

 تز١ً ايبرث في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓؿع
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ايترـٌٝ  (. أثش اطتخذاّ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِ المكًٛفي ع2018٢ًيح٢ٝ تسُذٜٔ ت عبذ ايهشِٜ عبذ الله )

( ت 2ت ع ) المج١ً ايذٚي١ٝ يًعًّٛ ا٫ْظا١ْٝ ٚ ا٫جتُاع١ٝايذساطٞ يلا٬في نًٝا  ايترب١ٝ ت 

 ؾئاٜش 

(. أثش اطتخذاّ اطتراتٝح١ٝ ايتعًِٝ المتُاٜض في  2017يح٢ٝ َظؿش ايعًٞ ت عبذ الله عباغ المحشصٟ )

طاط١ٝ بمراؾظ١ " ايشٜاكٝا  ع٢ً ايترـٌٝ ٚ َؿّٗٛ ايزا  يذ٣ طًب١ المشذ١ً ا٫ تذسٜع 

 418 – 377( ت ق ق 2( ت د)1( ت ع )33ت َخ ) تز١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ ت جاَع١ أطٝٛط  ذح١ " 
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