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ً في تنمية افاعلية  ستخدام استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا
  الأداء التدريسي وفعالية الذات لدى معلمات الرياضيات 
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 سامیة حسین محمد جودة. د
  مدرس المناھج وطرق تدریس الریاضیات

  جامعة بنھا  –تربیة كلیة ال
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  :ملخص

ھدفت الدراسة إلى بحث فاعلیة استخدام استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً في 
التدریسي وفعالیة الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة،  الأداءتنمیة 

 - طالبة من طالبات الدبلوم العام في التربیة ) ٣٢(وتكونت عینة الدراسة من 
المملكة العربیة السعودیة، وتم إعداد قائمة  -نطقة تبوك م –محافظة أملج 

، واشتملت أدوات الدراسة )التقویم   -التنفیذ  –التخطیط ( الأداء التدریسي
داء التدریسي بطاقة التقویم الذاتي للأ –دریسي بطاقة ملاحظة الأداء الت[على 

قبلیاً على وتم ضبطھا إحصائیاً ثم تطبیق الأدوات ] مقیاس فعالیة الذات –
مجموعة الدراسة، ثم تدریس المحتوى التعلیمي باستخدام استراتیجیات التعلم 

وفقا لدلیل المعلم المعد لذلك وبعد ذلك تم تطبیق أدوات الدراسة  المنظم ذاتیاً
  :بعدیاً، ثم رصد البیانات ومعالجتھا إحصائیاً، وتوصلت الدراسة إلى ما یلي

  تراتیجیات ال تخدام اس ة اس ة   فاعلی ي تنمی اً ف نظم ذاتی تعلم الم
 .التدریسي لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة الأداء

     ة ي تنمی اً ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس ة اس فاعلی
 .فعالیة الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة

   ین ائیاً ب ة إحص ة ودال ة وقوی ة موجب ود علاق  الأداء وج
دى    ذات ل ة ال ي وفعالی ل    التدریس یات قب ات الریاض معلم

 .الخدمة
  

ة   ات المفتاحی اً  :  الكلم نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال الأداء  -اس
  .معلمات الریاضیات قبل الخدمة –فعالیة الذات  -التدریسي
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Abstract 

The study aimed to identify  The effectiveness of Using Self- 
Regulated Learning Strategies in developing Teaching 
Performance  and Self -Efficacy among Pre-service mathematics 
teachers, the study sample consisted of (32) General Diploma in 
Education Student  -Umluj - Tabuk - Saudi Arabia , The 
researcher prepared list of Teaching Performance which includes 
(Planning - Teaching - Evaluation), The study tools included 
[Chick List  teaching performance - Self-evaluation of teaching 
performance card - Self- efficacy scale ] The researcher regulated 
study tools statistically, and  applied pre-study tools on the group 
of the study. Moreover, she tough the instructional content by 
using Teacher’s Guide and applied the study tools on the study 
group after teaching. Hence, she collected and statistical 
analyzed of the data, the study found that: 

 The effectiveness of Using Self- Regulated Learning 
Strategies for developing Teaching Performance among 
Pre-service mathematics teachers.  

 The effectiveness of Using Self- Regulated Learning 
Strategies for developing Self -Efficacy among Pre-service 
mathematics teachers . 

 There is a positive, strong and statistically significant 
Relationship between Teaching Performance and Self -
Efficacy among Pre-service mathematics teachers. 
 

Key Words:  Self- Regulated Learning Strategies - Teaching 
Performance - Self -Efficacy - Pre-service mathematics teachers 
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  :المقدمة
ى المشروع،        د عل وح المعتم التعلم المفت ر ب یرتبط التعلم المنظم ذاتیاً بشكل كبی
اط   لأن المتعلمین یمنحون الفرصة لفھم العالم الطبیعي من حولھم باستخدام أنم

ن    إن ھذا النوع من التعلم یعتمد على سیناریو وا. التعلم لدیھم اة م ن الحی قعي م
ة         ى مساعدة الطلب ذي یعمل عل ى المشروع، ال خلال ممارسة التعلم المبنى عل

  . على حل المشكلات
ھ، و  ین ب ى المحیط ھ لا عل ب ذات ى الطال ز عل و یرك اءًفھ و لا  بن ك فھ ى ذل عل

ي ل   ن الأداء المدرس ام     لیحس ھ، والقی یم تقدم ي تقی اعده ف ل یس ط، ب ب فق طال
ة للت   التغیرات اللازم د     ب نظم أح تعلم الم د ال ھ، ویع ق أھداف ن تحقی د م أك

  ) ٢٠١٢جاد،.(الإستراتیجیات الحدیثة والمھمة في إنجاز الطلاب
ضرورة مساعدة الطلاب    (Zimmerman & Kitsantas,2002)فیرى 

تعلم     ذاتي لل یم ال اً، لأن التنظ نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس ى اس عل
ارات ال  ة مھ ى تنمی اعدھم عل اة یس دى الحی  Learning Life Longتعلم م

م     ة عصر یتس والذي یعد من أھم الأھداف التربویة والضروریة لمواءمة طبیع
تم           ا یح وجي بم دم العلمي والتكنول ي والتق دفق المعرف التغیر السریع نتیجة للت ب
ي        ة لك نح الفرص ھ، وأن یم ھ بنفس التعلیم نفس ام ب رورة الاھتم رد ض ى الف عل

اعلاً  مل مسئولیة ما یود تعلمھ بحیث یصبح موجھا یختار ویحدد ویحت لذاتھ متف
اءً   اً، بن ا          إیجابی یم، وإنم ل للتعل تعلم كرد فع دث للم اطاً یح یس نش التعلم ل ھ ف علی

  .نشاط یحدثھ من خلال التعامل مع الموقف التعلیمي بشكل نشط وفعال
تعلم الت         ن استراتیجیات ال ن مجموعة م ارة ع اً عب ي تساعد  فالتعلم المنظم ذاتی

ى           دة عل ة، معتم دى الطلب ا ل ر العلی ارات التفكی المتعلم على تسریع وتنشیط مھ
م       . نطاق القوة الفطریة لدیھم ة المحیطة بھ ن البیئ ة لمشكلة م یتم تعویض الطلب

اد ح   یھم إیج روع، وعل ورة مش ي ص دراتھم وإمكان  ف تخدام ق ا باس ول لھ تھم ال
التعلم، ومعالجة بیئتھم من خلال   ھذا الأسلوب یساعد الطلبة على إن. الطبیعیة

ھ    دیھم والتفاعل مع تعلم    . تطبیق أشكال التعلم الفردیة ل وتساعد استراتیجیات ال
ین      د أن المتعلم ال نج بیل المث ى س ل فعل ذا التفاع ل ھ دوث مث اً لح نظم ذاتی الم

دیث    ع مشكلة المشروع    ) الكلام اللفظي  (السمعیین یستخدمون الح ، للتفاعل م
  (Corsi, 2011). اللمس للتفاعل مع البیئة ونلمتعلمون الحسیبینما یستخدم ا
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دافھم      ون أھ ع المتعلم طة حیث یض ة ونش ة ھادف اً ھو عملی نظم ذاتی التعلم الم ف
ة         ھم المعرفی ي خصائص تحكم ف یم وال ة والتنظ اولون المراقب م یح ة ث التعلیمی

ي البیئ       یاق ف ائص الس دافھم وخص د أھ وجھھم وتقی لوكیة وت ة والس ة والدافعی
   (Pintrich,2000). التعلیمیة

ي     تعلم والت ة لل واشتق مفھوم التعلم المنظم ذاتیاً من التفسیرات النظریة المعرفی
ھ    ي دافعیت تؤكد على أن المتعلم باحث ذاتي عن المعلومات وأن معارفھ تؤثر ف

  ) ٢٠١٠النرش، (. ھ لسلوكھھومثابرتھ وتوجی
ون       ددة الأوجھ یك ة نشطة متع ة بنائی ھ       فھو عملی ة تعلم ي عملی تعلم نشطاً ف الم

وذلك من خلال استخدامھ الفعال لاستراتیجیات التعلم وھي ثلاثة استراتیجیات  
ل    ة مث ا وراء المعرف ذاتي   (م یم ال ة والتقی یط والمراقب تراتیجیات  ) التخط واس

واستراتیجیات مصادر ) التسمیع والإتقان والتنظیم والتفكیر الناقد(معرفیة مثل 
ي   تعلم وھ تعلم    (ال ة ال اعدة وبیئ ب المس د وطل ھ والجھ ت وإدارت بط الوق ). ض

  )٢٠١٢علي، (
یم الذاتي لتصرفاتھم  ا یستطیع الطلاب القیام بالتنظطتھوھو العملیات التي بواس

م( اأو) دوافعھ ة   رفك دافھم الأكادیمی ق أھ ة تحقی وقي،  (ھم بغی ریف والدس الش
٢٠١٠(  

ی    تعلم بالس ا الم وم بھ ة یق طة فعال ة نش ھ،  وھو عملی ة تعلم ي بیئ تحكم ف طرة وال
یم    ھ وتنظ یط وتوجی ن تخط اً م ھ متمكن داف تعلم م بأھ ة وعل ى درای ون عل ویك

داف         ك الأھ ق تل ل تحقی ن أج ھ م لوكیاتھ واھتمامات ھ وس . معارف
 )٢٠١١عبدالحمید،(

ة        ام بعملی تعلم، والقی ة ال تعلم والسلوك لعملی فھو قدرة الطالب على إدارة بیئة ال
تخدام مص ث واس ة  البح ة عملی ات ومراقب ى المعلوم ول عل ة للحص ادر مختلف

واد الت   میع الم تعلم وتس اعدة الا   ال ب المس ا، وطل ة وحفظھ ن  علیمی ة م جتماعی
  ).٢٠١٣العمري، (الآخرین 

اع       )٢٠١٢زارع،  (ویرى  ى اتب ین عل درة المتعلم و ق أن التعلم المنظم ذاتیاً ھ
دراتھم ال    ل ق راءات، لتحوی الیب والإج ن الأس ة م ارات  مجموع ى مھ ة إل عقلی

تخدمین         ا مس ي تحقیقھ دون ف داف ویجتھ ة، حیث یضع المتعلمون الأھ أكادیمی
ع الموضوعات           ا یتناسب م داف بم ك الأھ ق تل ي سبیل تحقی التغذیة الراجعة ف



 انيم الجزء الث٢٠١٥أبریل ) ٤(العدد ) ١٨( المجلد    – تربویات الریاضیات مجلة 

 

  ٩٧   
  

ى        ون بتنظیم سلوكھم لیصلوا إل التي یقومون بدراستھا والتي في ضوئھا یقوم
  .أھدافھم بفاعلیة أكبر
تعلم  إن استراتیجیات الت علم المنظم ذاتیاً التي یستخدمھا المتعلمون في مواقف ال

درات           ن ق دیھم م ا ل وء م ي ض نھم، ف ة م ادرات الذاتی ى المب د عل ة تعتم المختلف
تھم ومسئولیتھم    وإمكانات خاصة، ودوافع داخلیة توجھ تعلمھم من منطلق أھلی

تعلم    ق ال ي   الذاتیة وقدرة كل منھم على صیاغة كثیر من أھدافھ وتحقی الفاعل ف
ھ         ة تعلم تعلم لبیئ یم الم ى تنظ اً  عل د أیض ده، وتعتم ذي یری ال ال ل (المج داخ

ا  ة أو خارجھ ك   ) المدرس تعلم لتل تخدام الم ك أن اس ي ذل ا، ویعن ھ معھ وتكیف
ة    ة والبیئی یة والمعرفی ل الشخص ن العوام ر م أثر بكثی تراتیجیات یت . الاس

  )٢٠٠٥عثمان، (
اً    نظم ذاتی تعلم الم ة       فاستراتیجیات ال ھي مجموعة الخطط والإجراءات النوعی

ال      ى الاستخدام الفع تعلم عل ذات ارتباط بتعلیم وتعلم المحتوى والتي تساعد الم
ة والسلوكیة      ة والدافعی ا وراء المعرف لإستراتیجیات التنظیم الذاتي المعرفیة وم
ا        ي فیھ كلات والت وات حل المش ة خلال خط ام العلمی از المھ ي معالجة وإنج ف

واجھ  للمتعلم تعلم مھارات حل المشكلایتیسر  ھم تت والمحتوى معاً من خلال م
ولى      وعات فیت ن موض ون م ا یدرس ة بم رھم وذات علاق دى تفكی كلة تتح بمش
ات    ون البیان افرھم یجمع كلة وبتض د المش ودھم تحدی د جھ ون بتوحی المتعلم
ول    ل الحل ار أفض م اختی ن ث ة وم ول مؤقت راح حل ا واقت لة بھ ات متص ومعلوم

  ).٢٠١٠أحمد، (. خطیط لھ وتنفیذه وتقییمھ وتعمیمھوالت
ات   ن التكنیك ة م ي مجموع راءات(فھ لوكیة  ) الإج ة والس ا وراء المعرفی م

ھ      ة ب تعلم الخاص ات ال بط عملی تعلم لض تخدمھا الم ي یس ة الت . والدافعی
(Zimmerman, 1989) 

ن  ل م ار ك د أش ة، ( ولق لا، ٢٠٠٠عطی و الع زوق، ٢٠٠٣؛ أب ار وزق ؛ الزھ
ي ، ٢٠٠٨ الم وزك ماعیل، ٢٠٠٩؛  س د،٢٠١١؛ إس ید ٢٠١١؛محم ؛  الس

رون ،   & Barzegar,2012; Guvenc, 2010; Ocak؛٢٠١٣وآخ
Yamac, 2013;(         ًا نظم ذاتی تعلم الم ن استراتیجیات ال واع م د أن إلى أنھ یوج

  .یوضح ذلك الآتيوالجدول 
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  استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً) ١( جدول
  المھارات  التعریف الإجرائي  التعریف  اسم الاستراتیجیة

  Executive Strategies الإستراتیجیات التنفیذیة : المحور الأول
١-

  التخطیط
ب بوضع     تشیر إلى ام الطال قی

ق الأ ة لتحقی داف خط ھ
ی ة الرئیس ة التعلیمی ة والفرعی

ع    ب م ا یتناس ات بم  الإمكان
  .المتاحة

ي      وات الت تعلم للخط د الم تحدی
اء القیام بعمل ما یجب اتخاذھا أثن

بقھ     ل لا یس ن أي عم د ع والبع
  تخطیط كاف

ع   * یط وض طة التخط من أنش تتض
یم،     ة، والتنظ ل المھم دف وتحلی الھ
والمراقبة، وإعداد المظاھر المرتبطة 
ى     ل عل ي تعم ابقة الت ة الس بالمعرف

  .تنظیم وفھم المادة الدراسیة بسھولة
ب     التنظیم-٢ ام الطال ى قی یر إل تش

صود أو الضمني بالترتیب المق
  .للمواد التعلیمیة

طة       ن أنش تعلم م ھ الم وم ب ا یق م
ات    وین الملاحظ دف تك بھ
رح    اء الش وترتیب المعلومات أثن
ي     ذاكرة ف اء الم في الفصل أو أثن

  .المنزل حتى یسھل فھمھا

بة  * ات المناس ار المعلوم ارة اختی مھ
ات   ین المعلوم ة ب ط بنائی ل رواب وعم

  .المتعلمة

د -٣ تحدی
  الھدف

ة رئیسیة     وضع أھداف تعلیمی
ع    ب م ا یتناس ة بم أو فرعی
الوقت لتحقیق المھام المرتبطة 

  .بتلك الأھداف

ي    ھ الت د أھداف تعلم بتحدی ام الم قی
  .یسعى إلى تحقیقھا

  .مھارة تحدید وصیاغة الھدف*

٤-
اظ  الاحتف
  بالسجلات

ذلھا      ي یب ود الت ى الجھ تشیر إل
جیل   ل تس ن أج ب م الطال

  .الأحداث والنتائج

المتعلم للتقاریر والسجلات  عمل 
التي یسجل فیھا نتائج أداءه لعمل 
لوب     تخدامھ لأس ائج اس ا أو نت م

  .معین في حل مشكلة واجھتھ

  البحث عن المعلومات*
  .أسلوب تنظیم وحفظ البیانات*

٥- 
بط  –الض

  البیئي

ب  ة الطال ى محاول یر إل تش
  تنظیم بیئة  

ا   ة بم ب البیئ تعلم بترتی ام الم قی
ھل   یسمح یجعل ال  ر وأس تعلم أیس

  .بعیداً عن المشتتات

ت، ووضع جدول    * مھارة إدارة الوق
ت    یط وإدارة وق ال والتخط اعم

  .الدراسة وتنظیمھا
  Cognitive Strategiesالاستراتیجیات المعرفیة : المحور الثاني

جھود المتعلم في اختزان وترتیب     التذكر-٦
ة    ررة بطریق ات المق المعلوم

  .ھاخاصة تساعده على تذكر

مھارة تخزین المعلومات في الذاكرة *
  .طویلة المدى

  .مھارة إعادة الصیاغة*
  .مھارة التلخیص*

البحث  -٧
عن 

  المعلومات

ذلھا      ي یب ود الت ى الجھ تشیر إل
الطالب للحصول على أكبر كم 
ة    ات المرتبط ن المعلوم م
ن   ا م ف بھ ة المكل بالمھم

  .المصادر المتاحة من حولھ

یة تفید البحث عن معلومات إضاف
في تحقیق المزید من الفھم للمادة 

  .المقررة

ن    * ات م ن المعلوم ث ع ارة البح مھ
  .مصادر متنوعة ومتعددة

دة      التسمیع-٨ رات عدی ات م رار المعلوم تك
  مما یساعد على استرجاعھا

ن    * ردات م رد المف میع وس ارة تس مھ
  .القائمة لتعلمھا

٩- 
  التحویل

تحویل المعلومات إلى مخططات   
ار      وجداول وین أفك كال وتك وأش

  .مختصرة معرفة بالنسبة للفرد

  .مھارة إعادة الصیاغة*
مھارة التعبیر عن المعلومات باكثر *

مخطط ، جداول، رسوم    (من طریقة 
  .........)بیانیة،

ة ،   *  ابھ والمقارن ار التش ارة ابتك مھ
  .وأخذ الملاحظات المبتكرة
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  المھارات  التعریف الإجرائي  التعریف  اسم الاستراتیجیة
  Evaluation Strategies –الإستراتیجیات التقویمیة : المحور الثالث

١٠-
ویم  التق

  الذاتي

التقویم   تشیر إلى قیام الطالب ب
  .لجودة ما یؤدیھ من أعمال

ات     تعلم للمخرج ة الم مقارن
لأداء أو  وعیة ل اییر الموض بالمع

  .بالأھداف المراد تحقیقیھا

ام    * ي ق ات الت ل المعلوم د وتحلی نق
  .بجمعھا

  .إصدار أحكام على المعلومات*
١١- 

  المراقبة
كال      ى أش د إل اه المتعم الانتب

السلوك المختلفة التي تصدر عن 
راب      دى الاقت یم م تعلم وتقی الم
النسبي من الأھداف الموضوعیة 

  .للأداء

ب   * رد وتعق ر الف ب أث من تعق تتض
انتباھھ كأحد الدراسین واختبار الذات 
م      ى فھ ك عل اعد ذل تفھام، ویس والاس
ة    ع المعرف المادة الدراسیة وتكاملھا م

  .ابقةالس
١٢- 

أة  مكاف
  الذات

آت     ض المكاف تعلم بع د الم تحدی
ھ كنتیجة     ة لذات والحوافز الإیجابی
اح أو بعض      ة بنج ھ للمھم لإعمال

  .أنواع العقاب في حالة الفشل

  .مھارة الإیجابي والسلبي للذات*

ن     رى كل م  ,Pintrich,2000 ; Kuo,2010; Zimmerman)  وی
2011; Uzun, Unal, & Yamac,2013)      نظم تعلم الم اذج ال أن نم

  :ذاتیاً تقوم على أربع فرضیات ھي
 Active constructionالبناء النشط  -١

ث         اً، حی ون ذاتی ون المنظم مات المتعلم ن س یة م مھ أساس اط س النش
ا   ي تحقیقھ اعدھم ف تراتیجیات تس ار اس دافھم واختی د أھ ون بتحدی یقوم

ة   ي البیئ ة ف ات المتاح تعانة بالمعلوم ا، بالاس ة  وإنجازھ الخارجی
 .بالإضافة إلى المعلومات الموجودة في عقولھم

 Potential for Controlإمكانیة التحكم  -٢
ة      ھ معین ي أوج وا ف وا ویتحكم ن أن یوجھ ن الممك ین م إن المتعلم
ي       ة الت ب البیئ ى جوان افة إل رفتھم بالإض تھم ومع لوكھم ودافعی لس

دخل ف     ن أن تعوق أو تت ود  یعیشون فیھا، فالفروق الفردیة ممك ي الجھ
 .والمسالك والسلوك الفردي في التنظیم

  Goal Orientationتوجھ الھدف  -٣
اءً علی     ا ار تجرى بن دف أو المعی ن     ھ لھ ق م تعلم، والتحق یم ال ة تقی عملی

 .مدى تحقق الھدف من خلال تنظیم الإدراك والمعرفة والدافعیة
 Self Regulatory Activitiesالأنشطة المنظمة ذاتیاً  -٤

ذ  یم ال ائص      التنظ ین الخص ة ب ط العلاق تعلم یتوس لوك الم ة وس اتي لدافعی
  .الشخصیة ومعطیات البیئة من ناحیة وبین الأداء النھائي من ناحیة أخرى
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جتماعي ، واشتمل نموذج المعرفي الاال ) (Zimmerman,2008ولقد وضع 
  :ھي فئات توضح التعلم المنظم ذاتیاً النموذج على ثلاث 

یشیر إلى المراقبة الذاتیة وتعدیل  وھو:  التنظیم الذاتي السلوكي -١
 .عملیات الأداء

وھو یشمل المراقبة والتحكم في الظروف : التنظیم الذاتي البیئي -٢
 .البیئیة

ویتضمن المراقبة وتعدیل النواحي : التنظیم الذاتي الشخصي  -٣
 .المعرفیة والوجدانیة

  یوضح مراحل التعلم المنظم ذاتیاً الآتيوالشكل 

  
  موذج الاجتماعي المعرفي  للتعلم المنظم ذاتیاًالن) ١(شكل
یتناول التعلم المنظم ذاتیاً باعتباره  (Winne& Perry,2000)بینما نموذج  

معالجة للمعلومات تتم من خلال أربع مراحل دوریة متفاعلة وطبقاً لھذا 
دوراً أساسیاً خلال المراحل  تؤدي الراجعةالنموذج فإن المراقبة والتغذیة 

 (Zumbrunn, Tadlock, & Roberts, 2011): الآتیةع الأرب

التحكم الذاتي (الأداء 
التعلیمات الذاتیة، : 

تركیز الانتباه، 
استراتیجیات أداء 

)المھمة

التأمل الذاتي  
) التقویم الذاتي(

تقیم الأداء 
المعرفي

)  التخطیط(الإعداد 
: تحلیل المھمة

تحدید الأھداف  
والتخطیط
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  Perceiving the taskمرحلة استكشاف المھمة  -١
وھي تشیر إلى العوامل البیئیة  Task Conditionمحددات المھمة  *

والإلماعات التي یمكن أن تؤثر على قدرة المتعلم على الأداء الناجح 
  .للمھمة

والتي تشیر إلى العوامل  Cognitive Conditionsالمحددات المعرفیة * 
الداخلیة التي تؤثر في تحدید الفرد للمھمة مثل الخلفیة المعرفیة السابقة 

  .وفاعلیة الذات
 Goal Setting and Planningمرحلة وضع الھدف والتخطیط  -٢

یقوم المتعلم المنظم ذاتیاً بوضع الاھداف معاییر نواتج التعلم، والتي یقوم على 
على  ي یستمر في خططھ أو یعدلھا بناءًة الذاتیة لأدائھ، وبالتالأساسھا بالمراقب

 .عملیة المراقبة، وتحدیث الأھداف مع التقدم في أداء المھمة ذاتھا
 Selecting andمرحلة اختیار واستخدام لاستراتیجیات المعرفیة  -٣

Using of Cognitive Strategies 
ة التي سبق لھ استخدمھا في یتم اختیار وتطبیق أفضل الاستراتیجیات المعرفی

تحقیق أھدافھ، حیث یتم نسخ تلك المعلومات في الذاكرة العاملة من الذاكرة 
طویلة المدى، وعن طریق المراقبة الذاتیة یتم تتبع الأداء وتولید تغذیة راجعة 

 .داخلیة
 Adapting Strategiesمرحلة تكییف الاستراتیجیات  -٤

راحل السابقة، وذلك في ضوء معرفتھم ما یتم الفحص الناقد للأداء خلال الم
وراء المعرفیة والمراقبة لما وراء المعرفة، حیث تشیر ما وراء المعرفة إلى 
سبب تفضیل واختیار استراتیجیة معینة في ضوء ملائمتھا للمھمة، أما 
المراقبة لما وراء المعرفة إلى مراقبة الفرد لعملیاتھ المعرفیة، فتشمل تقویم 

 .ةھ الحالي في ضوء التغذیة الراجعئالفرد لأدا
تظھر أنشطة التنظیم الذاتي للتعلم في أربعة  (Pintrich,2000)وفق نموذج 

، )السیاق(الانفعالي،السلوكي، البیئي/المجال المعرفي، الدافعي : مجالات وھي
  (Bergamin et al., 2012):وذلك خلال أربع مراحل وھي
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طیط ووضع الأھداف وتنشیط ویتم خلال تلك المرحلة التخ: التدبر -١
الإدراك والمعرفة بالمھمة والسیاق وتنشیط الذات في علاقتھا 

 .بالمھمة
ویتم التركیز خلال تلك المرحلة على عملیات المراقبة : مراقبة الذات -٢

متمثلة في الوعي لما وراء المعرفة بالجوانب المختلفة للذات وللمھمة 
 .وللسیاق

لك المرحلة للتحكم والتنظیم للجوانب وتوجھ الجھود خلال ت: السیطرة -٣
 .المختلفة للذات أو المھمة أو السیاق

تتضمن تلك المرحلة أنواعاً مختلفة من التأملات وردود : تأمل الذات -٤
 الأفعال تتعلق بالذات والمھمة والسیاق

  یوضح مكونات التعلم المنظم ذاتیاً الآتيالجدول 
  مكونات التعلم المنظم ذاتیاً) ٢( جدول

  مجالاتال
  المراحل

  السیاق  السلوك  الدافعیة  المعرفة

  تحدید الأھداف -  التدبر
تنشیط المعرفة -

  السابقة
تنشیط ما وراء -

  المعرفة
  

  توجیھ الھدف-
  .تقییم الفعالیة-
  .تقییم سھولة التعلم-
  .إدراك صعوبة المھمة-
  تنشیط قیمة المھمة-
  تنشیط الاھتمام-

  تخطیط الوقت والجھد-
حظة التخطیط لملا-

  الذات

  إدراك المھمة-
  إدراك السیاق-

الوعي ما وراء -  المراقبة
المعرفي ومراقبة 

  المعرفة

الوعي ومراقبة الدافعیة -
  والانفعال

الوعي والمراقبة للجھد -
واستخدام الوقت والحاجة 

  للعون

مراقبة المھمة 
المتغیرة، 

وخصائص 
  السیاق

اختیار وتوفیق -  السیطرة 
الاستراتیجیات 

فیة للتعلم المعر
  والتفكیر

اختیار وتوفیق -
  لاستراتیجیات الدافعیة

  زیادة وخفض الجھد-
  الصبر-
  .الإقلاع عن المھمة-
  البحث عن العون-

تغیر السیاق -
  وترك المھمة

تحدید أسباب -  التأمل
  الأحكام المعرفیة

تحدید أسباب للأحكام -
  الانفعالیة

  تقویم المھمة-  اختیار السلوك -
  تقویم السیاق-

إلى أن أبعاد   (Jule , 2004; Nikolaki & Koutsouba,2012)ویشیر 
التعلم المنظم ذاتیاً تقوم على العدید من الأسئلة التي یطرحھا المتعلم لضبط 

" ھ المتعلم لمراد تعلمھا، فالسؤال الذي یطرحتعلمھ وتفاعلھ مع المھارات ا
سؤال كیف أتعلم؟ یقصد بھ دوافع التعلم في حین یقصد بال" لماذا أتعلم؟
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العملیة " وإذا كان التعلم المنظم ذاتیاً یعرف بأنھ " الأسالیب المستخدمة للتعلم"
التي یستطیع الطلاب من خلالھا توجیھ وإدارة أفكارھم ومشاعرھم وأفعالھم 

  أبعاد التعلم المنظم ذاتیاً ویبین الجدول الآتي" إلى تحقیق الأھداف المأمولة
  م المنظم ذاتیاًأبعاد التعل) ٣(جدول 

  العملیات الثانویة للتنظیم الذاتي  أسالیب المتعلم التنظیمیة   مواضع التعلم
  الكفاءة الذاتیة للأھداف الذاتیة  اختیار المشاركة  لماذا أتعلم؟
  استخدام الاستراتیجیة  اختیار الطریقة  كیف أتعلم؟
  إدارة الوقت  اختیار الحدود الزمنیة  متى أتعلم؟

 -تفاعل الذات –ملاحظة الذات   اختیار النتائج  غي تعلمھ؟ما الذي ینب
  الحكم على الذات

  الھیكلة البیئیة  اختیار الموضع  أین أتعلم؟
اختیار الزمیل أو النموذج أو   مع من أتعلم

  المعلم
  طلب المساعدة الاختیاریة

إلى بحث أثر التعلم المنظم ذاتیاً ) ٢٠١١القیسي، (ولقد ھدفت دراسة 
الكلیة على تحصیل طلبة جامعة الطفیلة التقنیة، ولقد توصلت والجنس و

الدراسة إلى أن الذین یستخدمون مستوى التعلم المنظم ذاتیاً لدیھم تحصیل 
مرتفع وذلك لأن لدیھم مشاركة فعالة في عملیة التعلم، بالإضافة إلى توظیف 

ت الجدیدة العملیات المعرفیة والمھاریة لتوجیھ جھودھم نحو اكتساب المعلوما
وتطبیقھا، بالإضافة إلى أن استخدام استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً ذات 
المستوى المرتفع تكون أكثر عمقاً لأن استخدام ھذا المستوى یعتمد على 
الإتقان الموجھ كما أن الطلبة ذوي التحصیل المرتفع یستخدمون ھذه الطریقة 

ة إلى اعتماد ھذا المستوى على لشعورھم بفاعلیة أكبر في التحصیل بالإضاف
وراء المعرفة والدافعیة والبیئة في حل المشكلات الدراسیة  استراتیجیات ما

  .التي تؤثر على التحصیل
إلى التحقق من فعالیة برنامج قائم  )٢٠٠٦حافظ وعطیة، (وھدفت دراسة 

رحلة على التعلم النشط ذاتیاً في تنمیة مھارات الكتابة الإبداعیة لدى طلاب الم
الثانویة، ولقد أشارت الدراسة إلى أن التعلم المنظم ذاتیاً ھو العملیة التي یقوم 
فیھا الطلاب بتنشیط معارفھم وسلوكیاتھم المرتبطة بمھارات الكتابة من خلال 
فحص بیئاتھم لاستخدام العدید من الاستراتیجیات التي تسھم في تنمیة وعي 

  . دائھم الكتابي الإبداعيأ ب الذاتي بمعرفة وتعدیل وتحسینالطلا
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إلى التحقق من أثر التدریب  )٢٠١١الملاحة وأبو شقة، (  ولقد ھدفت دراسة
على بعض استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیا في فعالیة الذات وحل المشكلات 
والتحصیل لدى عینة من التلامیذ الموھوبین منخفضي التحصیل، ولقد أشارت 
الدراسة إلى أن التدریب على استراتیجیات التعلم المنظم یدعم الاستقلال 

لتغلب على الصعوبات الأكادیمیة، ویسھم في تشكیل الذاتي للتعلم، ویسھم في ا
دافعیة المتعلمین نحو التعلم مما ینعكس بدوره على معتقدات المتعلم حول 

  .كفاءتھ الذاتیة وقدرتھ على حل المشكلات
متلاك طلبة المرحلة اإلى تحدید درجة  )٢٠١٣العمري، (وھدفت دراسة 

ت التعلم المنظم ذاتیاً في مناھج الأساسیة العلیا لمنطقة إربد الأولى لمكونا
العلوم في ضوء بعض المتغیرات، ولقد أوصت الدراسة بضرورة تضمین 
المناھج الدراسیة في مراحل التعلیم العام أنشطة وتدریبات ھدفھا إكساب 

  .الطلبة أبرز ممارسات التعلم المنظم ذاتیاً
لم المنظم إلى دراسة إستراتیجیات التع )٢٠١٠الحسینان، (وھدفت دراسة 

ذاتیاً في ضوء نموذج بینترش وعلاقتھا بالتحصیل والتخصص والمستوى 
الدراسي والأسلوب المفضل للتعلم لدى طلاب الصف الثاني والثالث ثانوي، 
ولقد توصلت الدراسة إلى أنھ لا توجد علاقة موجبة بین استراتیجیات التعلم 

فیما عدا استراتیجیة التنظیم  المنظم ذاتیاً والتحصیل الدراسي بمفھومھ التقلیدي
  .الذاتي لما وراء معرفي والحدیث الذاتي الموج للأداء الخارجي وتنظیم الجھد

إلى التحقق من استخدام استراتیجیة قائمة على  )٢٠١٢جاد، (ھدفت دراسة 
التعلم المنظم ذاتیاً لتنمیة مھارات الاستیعاب لدى طلاب الصف الأول 

اسة إلى أن التعلم المنظم ذاتیاً یركز على الطالب الثانوي، ولقد أشارت الدر
ذاتھ لا على المحیطین بھ، وبناء على ذلك فھو لا یحسن الأداء التدریسي لھ 
فقط، بل یساعده في تقییم تقدمھ، والقیام بالتغییرات اللازمة للتأكد من تحقیق 

  .أھدافھ
ستراتیجیات إلى التحقق من أثر التدریب على ا )٢٠٠٧جلجل، (ھدفت دراسة 

داء الأكادیمي في قدیر الذات والدافعیة للتعلم والأالتعلم المنظم ذاتیاً في ت
الحاسب الآلي لدى طلاب شعبة معلم الحاسب الآلي، ولقد توصلت الدراسة 
إلى فاعلیة استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیا على تقدیر الذات والدافعیة للتعلم 
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لدراسة بضرورة تدریب الطلاب المعلمین والأداء الأكادیمي، ولقد أوصت ا
  .ضمن برامج إعداد المعلم على إستراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً

 & Tanriseven & Dilmac, 2013; Rotangs)ھدفت دراسة 
Schmidt, 2012)   ًإلى دراسة العلاقة بین استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیا

  والتحصیل الدراسي، ولقد  تقداتھموالدافعیة الشخصیة لدى الطلاب ومع
شارت الدراسة إلى وجود علاقة بین استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً أ

  .فراد وكذلك معتقداتھموالدافعیة والتحصیل لدى الأ
تعد فعالیة الذات أحد مصادر الفروق الفردیة بین الأفراد فیما یخص المشاعر 

ضعف ومعتقدات  والتفكیر ومستوى التنشیط، فمن حیث المشاعر یرتبط
فاعلیة الذات بالإحساس بالعجز وضعف تقدیر الذات، والأفكار المحبطة عن 
القدرة على الإنجاز ومن ناحیة التفكیر نجد أن إرتفاع معتقدات فاعلیة الذات 

لمستوى  ییسر العملیات المعرفیة مما ینعكس على الأداء الأكادیمي أما بالنسبة
یمكن أن یدفع أو یعوق الدافعیة مما ینعكس  الذات ةالتنشیط فإن مستوى فاعلی

. اطـة الفشل والإحبــام الأكثر تحدیاً ومقاومـعلى الجھد المبذول واختبار المھ
  )Akkuzu,2014؛ 2011الملاحة وأبو شقة، ( 

أن فعالیة  (Bandura,1997; Korkmaz & Altun, 2014) ویرى
التوقع بإمكانیة نجاحھ  الذات سمة من سمات الفرد الشخصیة تجعلھ قادراً على

في موقف معین، بتقییمھ للسلوك المطلوب منھ للحصول على النتائج المرجوة 
  :ویؤكد تأثرھا بنوعین من التوقعات ھما ما یلي

  Efficacy Expectancyتوقعات الفاعلیة  *
ه لى الإنجاز أو عما یستطیع إنجازوھي تشیر إلى معتقدات الفرد عن قدرتھ ع

  .بكفاءة
  Outcome Expectancyت المخرجات توقعا*

وھي تشیر إلى التوقعات التي یعطیھا الفرد لنفسھ عن النواتج المرغوبة التي 
  .یسعى إلى تحقیقھا

بأنھا مجموعة من  الأحكام الذات فعالیة  )٢٠٠٠الشعراوي، (ویعرف 
الصادرة عن الفرد والتي تعكس معتقداتھ حول قدراتھ على القیام بسلوكیات 
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ذا التعامل مع المواقف الصعبة والمعقدة ویتضمن الثقة رونتھ في ھمعینة وم
  .بالنفس والتحكم في ضغوط الحیاة والصمود أمام خبرات الفشل

سة الضبط عبر مظاھر البیئة رفھي الاستعداد والقدرة على التأثیر النشط ومما
والتعامل بإیجابیة تجاه مختلف الإحداث وجمیعھا مظاھر تؤدي إلى شعور 

  )٢٠١٠سعد،(. رد بالقدرة على الإنجاز، وتقدیر الذات والارتقاء عامةالف
فتعد فعالیة الذات عملیة معرفیة داخلیة یقوم الفرد من خلالھا بتشكیل مجموعة 

  .داء عمل معین بنجاحأكام والمعتقدات حول قدراتھم على من الأح
  : أن ھناك أربعة مصادر لفعالیة الذات ھي (Bandura, 1997)ویرى 

خبرات النجاح التي مر بھا الفرد وتعتبر من أقوى مصادر : المصدر الأول
فعالیة الذات، لأن إحساساً قویاً بالفعالیة یتولد لدى الفرد عند مروره بخبرات 
نجاح متكررة في أداء عمل ما، وعندما یتولد ھذا الإحساس فإن الفرد عادة ما 

  .یقاوم خبرات الفشل
خبرات نجاح الآخرین مشابھین لھم في مواقف ھو مشاھدة : المصدر الثاني

ویعتبر ھذا المصدر نوعاً من النمذجة في  Vicarious Experiencesمعینة 
حالة عدم تعرض الفرد لخبرات مشابھة سابقة، وھذا یشجعھم ویزید من 

  .معتقداتھم حول إمكانیة نجاحھم في المواقف المشابھة لتلك المواقف
جتماعي عن طریق إخبار ع اللفظي والدعم الافھو التشجی: ثالمصدر الثال

  .الأفراد أنھم یمتلكون القدرة على أداء العمل الموكل إلیھم
الحالة الجسدیة والعاطفیة للفرد لأن الأفراد یعتمدون أحیاناً : المصدر الرابع

على ھذه الحالة لتقدیر قدراتھم فالأفراد الذین لدیھم فعالیة الذات منخفضة عادة 
داء غیر ن حالات انفعالیة مثل الضغط والقلق والخوف نتیجة الأما یختبرو

  .الملائم
زدیاد عمر الإنسان، اإلى أن فعالیة الذات تزداد ب) ٢٠٠٣زھران، (ویشیر 

لأنھ یكون واعیاً لذاتھ وقدراتھ فمنذ أن یبدأ الطفل بتفحص جسده، إلى أن 
ذه التوقعات یكون عند تقدمھ في العمر توقعات عن ھذه القدرات، وتعد ھ

مصدراً من مصادر الفرد الشخصیة وتمثل قناعاتھ الذاتیة وقدراتھ في 
  .السیطرة على متطلبات حیاتھ والتغلب على المشكلات التي تواجھھ
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إلى معرفة العلاقة بین فعالیة الذات في  )٢٠١٣التح، (ولقد ھدفت دراسة 
ن جھة أخرى، التدریس لدى المعلمین والاحتراق النفسي من جھة والخبرة م

وتوصلت الدراسة إلى وجود فروق دالة إحصائیاً في فعالیة الذات في التدریس 
الخبرة ومتغیر تكرار الإحتراق النفسي، : تعزى إلى المتغیرات الرئیسیة

وكذلك بینت النتائج وجود فروق دالة إحصائیاً في فعالیة الذات في التدریس 
ین متغیر الخبرة، وتكرار الاحتراق تعزى إلى التفاعلات الثنائیة المحتملة ب

النفسي وشدة الاحتراق النفسي، إلا أن النتائج لم تشر لفروق دالة إحصائیاً في 
  .فعالیة الذات في التدریس تعزى إلى شدة الاحتراق النفسي

إلى الكشف عن علاقة فاعلیة الذات بكل  )٢٠٠٧المزروع، (وھدفت دراسة 
اني، ولقد أشارت أن فاعلیة الذات ھو السلوك من الدافع للإنجاز والذكاء الوجد

  : والجھد المبذول والاستمرار في مواجھة المصاعب، وتوصلت الدراسة إلى
رتباط إیجابي ذي دلالة إحصائیة بین درجات فاعلیة الذات، اوجود  -١

  .وكل من درجات دافعیة الانجاز والذكاء الوجداني بأبعاده المختلفة

صائیة بین درجات الطالبات مرتفعات وجود فروق ذات دلالة إح -٢
ومنخفضات دافعیة الإنجاز، في درجة فاعلیة الذات لصالح مرتفعات 

  .الإنجاز
وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین درجات الطالبات مرتفعات  -٢

ومنخفضات الذكاء الوجداني، في درجة فاعلیة الذات لصالح مرتفعات 
  .الذكاء الوجداني

إلى تحدید العلاقة بین فعالیة الذات  )٢٠١٣، كلثوم(كما ھدفت دراسة 
والدافعیة للتعلم وتوضیح الفروق في الدافعیة للتعلم تختلف باختلاف مستویات 

خذ بعین الاعتبار میذ المستوى الرابع متوسط، مع الأالشعور الذاتیة لدى تلا
  :لمتغیر الجنس، ولقد توصلت الدراسة إلى أن

مستویات فعالیة الذات وقد جاء ھذا  درجة الدافعیة تختلف باختلاف -
الاختلاف لصالح التلامیذ ذوي فعالیة الذات المرتفعة، أي أنھ كلما 

  .زادت فعالیة الذات كلما ارتفعت دافعیة التعلم لدى التلامیذ
  .الإناث أكثر دافعیة للتعلیم من الذكور -



 انيم الجزء الث٢٠١٥أبریل ) ٤(العدد ) ١٨( المجلد    – تربویات الریاضیات مجلة 

 

  ١٠٨   
  

إلى وجود ارتباط موجب ذات دلالة   )٢٠١٣النور، (وتوصلت دراسة 
صائیة بین فعالیة الذات والسعادة لدى طلبة الجامعة ووجود علاقة موجبة إح

  .دالة بین فعالیة الذات والتحصیل الأكادیمي
 ; Crkett, Hatt, & Benevides, 2011) من كما ھدفت دراسة كل 

Erozkan,2014 ; Yildirim & Ates, 2012 ; Briley, 2012)  إلى
القراءة (عض المتغیرات الأخرى مثل دراسة العلاقة بین فعالیة الذات وب

والكتابة وحل المشكلات الاجتماعیة وفعالیة التدریس والمعتقدات لدى معلمین 
ولقد أشارت الدراسات إلى وجود علاقة موجبة ) الریاضیات قبل الخدمة 

  .ودالة إحصائیة بین فعالیة الذات وباقي المتغیرات
المعلم أثناء مواقف التدریس والأداء التدریسي ھو مصطلح یشیر إلى سلوك 

وھو الترجمة الإجرائیة لما یقوم بھ المعلم من أفعال وإستراتیجیات في 
التدریس أو في إدارتھ للفصل أو مساھمتھ في الأنشطة المدرسیة أو غیرھا 

. من الأعمال والأفعال التي یمكن أن تسھم في تحقیق تقدم في تعلم التلامیذ
  )٢٠٠٣جاد، (

التدریسي لدى معلمي الریاضیات یعد ركناً أساسیاً في جوانب وتنمیة الأداء 
إعداده العلمي والعملي، وخاصة في ظل تلك التحدیات التي تواجھھا العملیة 
التربویة، فالطفرة الھائلة في مجال التقنیة التعلیمیة والتربویة، جعلت دور 

یات بالمعرفة لمواجھة ھذه التحدھني للمعلم أثناء الخدمة یتعاظم التدریب الم
والفھم والتطبیق والتحلیل في ظل ما تتسم بھ الحیاة المعاصرة من تغیرات 

  )٢٠١٣حسن، . (سریعة
فالأداء التدریسي ھو مجموعة السلوكیات والممارسات التدریسیة التي یقوم 
بھا المعلم في دقة وسھولة وسرعة تتناسب مع الموقف التعلیمي، بما یحقق 

 –السمات الشخصیة والعلاقات الإنسانیة : (مجالات  جودة الأداء في معاییر
إدارة  –تنفیذ التدریس  –التخطیط للتدریس  - التمكن في مادة التخصص

) تطویر الأداء التدریسي - تقویم التدریس وتعلم الطلاب –الصف وبیئة التعلم 
  )٢٠١٢عیسى، (

ي نشاطھ فھو مجموعة السلوكیات والأداءات التدریسیة التي یظھرھا المعلم ف
التدریسي أثناء تنفیذه للدروس، نتیجة مروره بمجموعة من الأنشطة 

  )٢٠١٣حسن، (. والخبرات والممارسات
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وھو مجموعة الأنشطة والعملیات التدریسیة التي یؤدیھا الطالب المعلم داخل 
الفصل أثناء شرحھ لدروس المقررات في ضوء المعاییر العالمیة بھدف 

لتعلم وذلك بإتباع استراتیجیات التدریس بھدف تحقیق تحسین عملیة التعلیم وا
  )٢٠١٣حمیدة، (. أھداف محددة

إلى أن بعض الدول اعتمدت تقییم الأداء  (Sandholtz, 2012)ولقد أشار 
وكفاءة المعلمین قبل الخدمة كجزء من متطلبات الترخیص أو الاعتماد من 

  .برامج إعداد المعلمین
إلى التحقق من فاعلیة برنامج ) ٢٠١٣ن، قورة وآخرو(ولقد ھدفت دراسة 

تدریبي في تنمیة الأداء التدریسي لمھارات التعبیر، ولقد أشارت الدراسة إلى 
ان الأداء التدریسي ھو مجموعة من الاستجابات التي یأتي بھا معلم التعبیر 
داخل المدرسة في موقف معین وتكون قابلة للملاحظة والقیاس وفق معاییر 

  .امحددھا سابق
فتطور الأداء التدریسي ھو زیادة اتجاھات ومھارات ومعارف وخبرات 
أعضاء ھیئة التدریس وتطویر أسالیب وطرق التدریس ھو زیادة اتجاھات 

ة التدریس وتطویر أسالیب وطرق ومھارات ومعارف وخبرات أعضاء ھیئ
  )٢٠١٢بویشیت، (. التدریس
لسلوك اللفظي وغیر أن الأداء التدریسي ھو ا )٢٠١٢الجغیمان، (ویرى 

اللفظي، اللازم لمعلم تربیة الموھوبین في تنفیذ الأنموذج الإثرائي الفاعل 
ویتحدد ھذا الأداء بصورة ممارسات تعلیمیة تعلمیة أثناء الأنموذج الإثرائي 

  .وتنمیة مھارات التفكیر والبحث العلمي لدى الطلبة الموھوبین
ویم الأداء التدریسي لمعلمي إلى تق )٢٠١٢المغیرة، (ولقد ھدفت دراسة 

الریاضیات في المرحلة المتوسطة في ضوء معاییر الجودة الشاملة، وأوصت 
الدراسة بالاستفادة من معاییر الجودة الشاملة في تصمیم وإعداد البرامج 

  . والدورات التدریبیة لمعلمي الریاضیات
ح قائم إلى التحقق من فاعلیة برنامج مقتر )٢٠١٣سرور،(وھدفت دراسة  

لأبعاد التعلم   ”Marazano“في ضوء نموذج   Web2على استخدام نظام 
 تدریبیة برامج في تنمیة الأداء التدریسي للمعلمین، ولقد أوصت الدراسة بعمل

 التعلیمیة الاستراتیجیات توظیف مع 2 الویب أدوات من الإفادة فى للمعلمین
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 من المناسبة الأداة اختیار عم الطلاب، مع التفاعل عملیات تنظیم المناسبة فى
 ومواقع ، Blogs والمدونات Math forum، الریاضیة المنتدیات : استخدام
 . والویكیبدیا ، YouTube والیوتیوب ، Facebook الاجتماعى الاتصال

Wikipedia   
إلى التحقق من فاعلیة برنامج تدریبي  )٢٠١١حسن، (ولقد ھدفت دراسة 

یاضیات بعض مھارات التعلم النشط وعلى مقترح على إكساب معلمي الر
تحصیل واتجاھات طلابھم نحو الریاضیات، وأوصت الدراسة بتبني 

حدیثة لما لذلك إستراتیجیات عامة لتدریب المعلمین على طرائق التدریس ال
دائھم ونموھم المھني، وما سوف ینعكس على تحصیل أمن أثر فعال على 

    .یاتالطلاب واتجاھاتھم نحو مادة الریاض
 ;Jamil, Downer, & Pianta, 2012)ولقد أوصت دراسة كل من 

Guaglianone, Payne, Kinsey, & Chiero, 2009; 
Halim,2008;)  بضرورة تدریب المعلمین والاھتمام ببرامج إعدادھم

لدى المعلمین قبل وأثناء الخدمة باستخدام أسالیب   وتنمیة الأداء التدریسي
  .متعددة

ق حاولت الدراسة التحقق من فاعلیة استخدام استراتیجیات وفي ضوء ما سب
داء التدریسي وفعالیة الذات لدى معلمات التعلم المنظم ذاتیاً في تنمیة الأ

  .الریاضیات قبل الخدمة

  :مشكلة الدراسة
ددت كلة ا تح توى الأ   مش دني مس ي ت ة ف ة الحالی ة  لدراس ي وفعالی داء التدریس

یات قب  ات الریاض دى معلم ذات ل ارت  ال ث أش ة، حی ائج ل الخدم ة نت دراس
ن،( ى،٢٠١٢حس ن، ٢٠١٢ ؛ عیس ى و محس ور  )٢٠١٠، عیس ى قص إل

ارات الأداء   الإعدادي المھني في جوانب إعداد الطالب المعلم وتدریبھ على مھ
م أدواراً          ى المعل رض عل ي تف دیات الت وء التح ي ض ام ف ھ ع ي بوج التدریس

ادي     رن الح ي الق دة ف ارات جدی رینومھ داد     والعش روري إع ن الض ھ م وأن
 .الطالب المعلم وتدریبھ بما یتماشى مع الاتجاھات التربویة المعاصرة
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  :الأسئلة الآتیةالدراسة الإجابة عن  حاولت وللتصدي لھذه المشكلة 

نظم          )١ تعلم الم د باستخدام استراتیجیات ال وى التعلیمي المع ا صورة المحت م
ة    ة الأداء التدریسي وفعالی ل       ذاتیاً لتنمی ات الریاضیات قب دى معلم ذات ل ال

 الخدمة؟
ة الأداء     )٢ ي تنمی اً ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس ة اس ا فاعلی م

 التدریسي لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة ؟
ذات       )٣ ة ال ة فعالی ي تنمی اً ف ما فاعلیة استخدام استراتیجیات التعلم المنظم ذاتی

 لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة ؟
ابعین     ما الع )٤ رین الت ین المتغی ة ب ذات  –داء التدریسي  الأ[لاق ة ال دى  ] فعالی ل

  معلمات الریاضیات قبل الخدمة ؟

  :أھداف الدراسة
ارات الأ    )١ ة مھ داد قائم ات     إع دى معلم ا ل لازم تنمیتھ ي ال داء التدریس

 .الریاضیات قبل الخدمة
نظ   إعداد المحتوى التعلیمي باستخدام استراتیجیات  )٢ تعلم الم ة   ال اً لتنمی م ذاتی

 .داء التدریسي وفعالیة الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمةالأ
د ف )٣ ة تحدی تراتیجیات اااعلی تخدام اس ة الأ  س ي تنمی اً ف نظم ذاتی تعلم الم داء ل

 .التدریسي لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة
ة  )٤ د فاعلی ة فع  اتحدی ي تنمی اً ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس ة س الی

 .الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة
ابعین  )٥ رین الت ین المتغی ة ب د العلاق ي الأ[تحدی ذات –داء التدریس ة ال ] فعالی

 .لدى لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة

  :فروض الدراسة
ین متوسط    لا توجد ف )١ ة إحصائیة ب ي     اتروق ذات دلال ات ف درجات الطالب

 .داء التدریسية ملاحظة الأالتطبیقین القبلي والبعدي لبطاق
ین متوسط    لا توجد ف )٢ ة إحصائیة ب ي     اتروق ذات دلال ات ف درجات الطالب

 .داء التدریسيالبعدي لبطاقة التقویم الذاتي للأالتطبیقین القبلي و



 انيم الجزء الث٢٠١٥أبریل ) ٤(العدد ) ١٨( المجلد    – تربویات الریاضیات مجلة 

 

  ١١٢   
  

ي     )٣ ات ف ات الطالب طي درج ین متوس ائیة ب ة إحص روق ذات دلال د ف لا توج
  .التطبیقین القبلي والبعدي لمقیاس فعالیة الذات

ة إحص   )٤ ابعین    توجد علاقة ارتباطیھ ذات دلال رین الت ین المتغی داء الأ(ائیة ب
ي   ذات  –التدریس ة ال ق   ) فعالی ي التطبی ك ف ة وذل ة الدراس دى مجموع ل

  .البعدي

  :مصطلحات الدراسة
   Self – Regulated Learning Strategies: استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً

ال أو السلوكیات    سا ھي مجموعة من الإجراءات والأ لیب أوالخطوات أوالأفع
ذاتي وھي      التي تساعد المتعلم على الا ال لإستراتیجیات التنظیم ال ستخدام الفع

ة   –المعرفیة (الاستراتیجیات  ي معالجة   )  إدارة المصادر  –ما وراء المعرف ف
تعلم        تعلم الم ا ی ي فیھ وإنجاز المھام العلمیة خلال خطوات حل المشكلات والت

دى       مھارات  واجھتھم بمشكلة تتح ن خلال م اً، م حل المشكلات والمحتوى مع
ون   ع المتعلم ث یض وعات، حی ن موض ون م ا یدرس ة بم رھم وذات علاق تفكی
اظ       ھ والاحتف تعلم وتخزین الأھداف ویجتھدون في تحقیقھا، من أجل اكتساب ال
ي         اً ف نظم ذاتی تعلم الم ل استراتیجیات ال ھ، وتمث  بھ واسترجاعھ عند الحاجة إلی

  :الآتیةھذه الدراسة بالاستراتیجیات 
 Cognitive Strategiesالاستراتیجیات المعرفیة  )١

ي        ي یستخدمھا الطلاب ف ة الت ق المعرفی وھي مجموعة من الأسالیب والطرائ
  :تعلم وتذكر وفھم المادة الدراسیة وربطھا بما سبق تعلمھ، وتشمل ما یلي

 Rehearsalالتسمیع  -
ى جھد المتعلم لحفظ المعلومات وتذكرھا وذلك عن وتشیر ھذه الاستراتیجیة إل

راً   طریق التكرار أو الممارسة، وتتمثل في تكرار الفرد للمعلومات الجدیدة كثی
اھ  ى لا ینس ات بتكر حت ظ المعلوم ة حف د   ارا أو محاول رة عن رات كثی ا م ھ

ا    ة وتكررھ ار الرئیس من الأفك وائم تتض ل ق ام بعم ان أو القی تعداد للامتح الاس
 .ات حتى یتم  حفظھاعدة مر

 Elaborationالتوسیع  -
ك    ات وذل وتتضمن ھذه الإستراتیجیة محاولة المتعلم توضیح وتفصیل المعلوم
وط         ة الملاحظة ووضع الخط یحیة وكتاب ل الملخصات التوض ق عم ن طری ع
تراتیجیة         ذه الاس من ھ ذلك تتض یلیة وك ات التفص كال والمخطط ل الأش وعم
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ة  إضافة بعض المعلومات المعروضة  حتى تصبح ذات معنى أو تصلح مفھوم
  .بالنسبة للمتعلم

 Organizationالتنظیم  -
تعلم الظاھرة والضمنیة لإعادة تنظیم       وتتضمن ھذه الإسترتیجیة محاولات الم
تعلم،          ة ال ا بغرض تحسین عملی ة، لكي یسھل فھمھ وترتیب المعلومات المقدم

كال البیا        داول والأش ات والج ض المخطط ل بع ي عم ل غ رض  وتتمث ة لع نی
وین     ادة الدراسیة أو تك القضایا والمشكلات التي تتناولھا والتي تسھل تنظیم الم
یم   ابقة أو تنظ ھ الس رتبط بمعارف رد وت بة للف ة بالنس رة معروف ار مختص أفك
ن        ة م ن المكتب ھ م تم جمع ا ی رة أو م اب أو المحاض ي الكت واردة ف ار ال الأفك

 .معلومات
  Metacognitive Strategies استراتیجیات ما وراء المعرفة )٢

ارات     ي توجھ مھ وتتعلق بتنسیق عملیة التعلم وتشیر إلى المھارات التنفیذیة الت
ث   التفكیر لدى المتعلم من خلال  التخطیط، والمراقبة الذاتیة وتنظیم الذات، حی

  :یأتيیتأكد من أنھ یسیر في الاتجاه الصحیح لتحقیق أھدافھ، وتشمل ما 
  Planningالتخطیط  -

داده         وھ ا وإع ام بعمل م ن القی ھ م تعلم لأھداف د الم ي استراتیجیة تشیر إلى تحدی
لخطة لتحقیقھا، ویتمثل ذلك في التفكیر في ما یحتاجھ العمل قبل البدء فعلاً فیھ 
ا        تفادة منھ ذاكرة بغرض الاس ي الم دء ف أو وضع وتحدید أھداف محددة قبل الب

 .ا المتعلمونفي تنظیم عملیة الاستذكار للدروس التي یدرسھ
  Self – Monitoringمراقبة الذات  -

لأداء            داف الموضوعة ل ن الأھ راب النسبي م دى الاقت یم م ى تقی وھي تشیر إل
تعلم         وم الم ي یق ة الت لوكیات التالی د الس ي ترش دة الت ة المرت د التغذی وتولی
ي       ة الت ى أشكال السلوك المختلف بإصدارھا، وتشیر كذلك إلى الانتباه المتعمد إل

ي وضعھا          تص داف الت دم الحادث نحو الأھ ة التق تعلم بغرض مراقب در من الم
  .المتعلم بتوجیھ من المعلم
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   Self – Organization التنظیم الذاتي -
ا        وم فیھ ث یق تعلم حی ي ال ة ف تراتیجیات الفعال ن الاس تراتیجیة م ذه الاس د ھ وتع

ا      ابق تعلمھ ات الس دة بالمعلوم ات الجدی ربط المعلوم تعلم ب ي   الم ھم ف ا یس مم
ي    ى ذات ات ذات معن ى بنی ات إل ل المعلوم ي(تحوی ع  ) شخص ق م ا یتف و م وھ

ة     دة المقدم ات الجدی ط المعلوم رض أن رب ي تفت تعلم والت ي ال ة ف الآراء البنائی
ة            ن جھ تعلم م دى الم ابقاً ل ة س ات المعروف ا بالمعلوم ة وربطھ ن جھ ببعضھا م

  .أخرى یسھم في تكون بنیات معرفیة أكثر استقراراً
  Self – Evaluationالتقویم الذاتي  -
تعلم         ة الم ى مقارن اً وتشیر إل نظم ذاتی وھي من الاستراتیجات المھمة للتعلم الم

ة        ا، وأھمی داف المراد تحقیقھ لأداء أو بالأھ للمخرجات بالمعاییر الموضوعة ل
ى    م عل ون الحك دما یك ھ عن ي أن ن ف اً تكم نظم ذاتی تعلم الم ي ال ذاتي ف ویم ال التق

ي        ن تخدمھا ف ي یس تراتیجیة الت ن الاس دل م تعلم یع إن الم لبیاً ف واتج الأداء س
ب العون    التجھیز والمعالجة ویستخدم استراتیجیة أكثر كفاءة، وقد یلجأ إلى طل
داف،           ق الأھ ى تحقی ا یساعد عل تعلم بم ة ال ب بیئ د ترتی من الاخرین، أو قد یعی

ى مو       اه إل ھ الانتب ي توجی ذاتي ف ویم ال ة     ویسھم التق دى فاعلی اضع الضعف، وم
ذه      ح أن لھ ة ویوض داف المرغوب ق الأھ دى تحق تخدمة وم تراتیجیة المس الاس

  .الاستراتیجیة وظیفة تتصل بما وراء المعرفة بجانب وظیفتھا المعرفیة
 Resource Management Strategiesإستراتیجیات إدارة المصادر  )٣

ة إدارة التل   وھي الإجراءا   ق بكیفی ي تتعل ده     ذ لمی ت الت ة الدراسة وضبط جھ بیئ
د،      یم الجھ ة الدراسة، تنظ یم وقت وبیئ مل تنظ ھ، وتش داف واحتیاجات تلائم أھ ل

  :تعلم الأقران، والبحث عن المساعدة، وتشمل ما یلي
  Environmental Organizationالتنظیم البیئي  -

وتفید ھذه الإستراتیجیة في تنظیم بیئة التعلم المكانیة حیث یحاول المتعلم 
الوصول إلى أفضل ترتیب لبیئة التعلم یساعده على التعلم والابتعاد عن كل ما 
یشتت جھوده وتركیزه، فقبل أن یبدأ المتعلم لا بد أن یوفر لنفسھ المكان الذي 

  .یساعده ویشجعھ في تركیز انتباھھ في تعلم المھام موضوع التعلم
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  Time Managementإدارة الوقت   -
ل    یحاول المتعلم ھنا  ھ الاستخدام الأمث جدولة الوقت وتقسیمھ في صورة تتیح ل

ة،   ال المطلوب ل الأعم ي لك ھ لا یكف اح ل ت المت أن الوق عر ب ى لا یش ھ حت ل
بیة     دف النس ة الھ وتتضمن تحدید الوقت اللازم لتحقیق الأھداف في ضوء أھمی

ى   اوكذلك تتضمن اتخاذ القر رد إل رات والمفاضلة بین البدائل حتى یتواصل الف
ن            ت م د الوق ھ ویع ل ل تخدام الأمث یح الاس ورة تت اح بص ت المت ة الوق جدول
ھ      دم كفایت محددات التنظیم الذاتي للتعلم فإذا لم یشعر المتعلم بضغط الوقت وع

  .للأعمال المطلوبة لا یلجأ إلى تنظیمھ
 Seeking Assistanceالبحث عن مساعدة  -

على مساعدة من الآخرین   وتتمثل ھذه الاستراتیجیة في سعي المتعلم للحصول
ي        اً ف نظم ذاتی تعلم الم ن إستراتیجیات ال د م رة وتع ین والأس الأقران والمتعلم ك
ة      تعلم الفعال تراتیجیات ال ن اس تراتیجیة م ذه الاس د ھ اعي، وتع ار الإجتم الإط
ام      ع المھ اء التعامل م والتي یلجأ إلیھا  المتعلم عندما تواجھھ صعوبة ما في أثن

ذي یرغ   ب ال ابرة      فالطال ى المث درة عل ھ الق ذي لدی تعلم وال ان وال ي الإتق ب ف
ن         دلاً م رین ب ن الآخ اعدة م ب المس ى طل أ إل د یلج ل ق ي العم تمرار ف والاس

  .الانسحاب حتى یصل إلى نھایة العمل
   Peers Learningتعلم الأقران  -

ن     تراتیجیة ع ذه الاس ف ھ اعي، وتختل تعلم الجم ن ال تفادة م ا الاس تم ھن وت
تراتیجی اركتھ     اس ن مش دف م تعلم لا یھ ث أن الم ادیمي حی ون الأك ب الع ة طل

ي    تعلم ف للأقران إلى حل مشكلة معینة تواجھھ، وإنما المقصود ھنا مشاركة الم
  . الأنشطة والمناقشات الجماعیة بغرض تحقیق مستوى أفضل من التعلم

   Teaching Performance: الأداء التدریسي
لسلوكیات والممارسات التدریسیة التي یقوم فالأداء التدریسي ھو مجموعة ا

تقان في بھا المعلم في نشاطھ التدریسي أثناء تنفیذه للدروس وتتسم  بالدقة والإ
الأداء وسرعة تتناسب مع الموقف التعلیمي، بما یحقق جودة الأداء في 

الإدارة الصفیة وحفظ  -تنفیذ التدریس  –التخطیط للدرس : (المجالات التالیة 
أسئلة  - ب/ أسئلة المعلم  - أ(الأسئلة الصفیة  –فز وإثارة الدافعیة الح –

التمكن من مادة  –السمات الشخصیة والعلاقات الإنسانیة  –) الطالب
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والتي تقاس إجرائیا من خلال ) تقویم التدریس وتعلم الطلاب -التخصص
داء للأبطاقة التقویم الذاتي  –دریسي بطاقة ملاحظة الأداء الت[أداتي الدراسة 

  .المعدة لذلك) التدریسي 
   Self - Efficacy :  فعالیة الذات 
ام     ھ ن الأحك ي عملیة معرفیة داخلیة یقوم الفرد من خلالھا بتشكیل مجموعة م

ذا   ي ھ ھ ف ین بنجاح،ومرونت ل مع ى أداء عم دراتھم عل ول ق دات ح والمعتق
تح       النفس وال ة ب من الثق دة ویتض عبة والمعق ف الص ع المواق ل م ي التعام كم ف

  .ضغوط الحیاة والصمود أمام خبرات الفشل
  :حدود الدراسة

  :تقتصر الدراسة الحالیة على ما یلي
 )التقویم  –التنفیذ  –التخطیط (داء التدریسي الأ )١
التسمیع، التوسیع، (استراتیجیات معرفیة (استراتیجیات التعلم المنظم  )٢

اقبة الذات ، التخطیط ، مر(استراتیجیات ما وراء المعرفة  –) التنظیم
التنظیم (إستراتیجیات إدارة المصادر  –) التنظیم الذاتي، التقویم الذاتي

 ))البیئي، إدارة الوقت ،تعلم الأقران ،البحث عن مساعدة
 –محافظة أملج  –تخصص ریاضیات  - طالبات الدبلوم العام في التربیة   )٣

 ١٤٣٦ - ١٤٣٥العام الدراسي  - المملكة العربیة السعودیة –منطقة تبوك 
 م ٢٠١٥-٢٠١٤/ ه 

  :متغیرات الدراسة
  استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً: المتغیر المستقل

  فعالیة الذات –داء التدریسي الأ: انالتابع انالمتغیر

  :أھمیة الدراسة
  .داء التدریسي لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمةتنمیة مھارات الأ )١
 .ت قبل الخدمةتنمیة فعالیة الذات لدى معلمات الریاضیا )٢
ة      )٣ دروس الیومی ویم لل ذ والتق یط والتنفی تعلم بخطوات التخط تبصیر الم

 .والأسبوعیة



 انيم الجزء الث٢٠١٥أبریل ) ٤(العدد ) ١٨( المجلد    – تربویات الریاضیات مجلة 

 

  ١١٧   
  

رق     )٤ اً وط نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال وات اس ین بخط یر المعلم تبص
 .توظیفھا وتطبیقھا في العملیة التعلیمیة

ق   )٥ وات وطرائ داف وخط ن أھ ملھ م ا یش م بم ل المعل ن دلی تفادة م الاس
 .یب التقویمتدریس وأسال

ل    )٦ یات مث م الریاض ویم تعل الیب متنوعة لتق م بأس ام ( :تبصیر المعل مھ
 ).ذوات نھایات مفتوحة، محثات ، كتابة الیومیات

  :إجراءات الدراسة 
ى  نص عل ذي ی ة وال ئلة الدراس ن أس ؤال الأول م ن الس ة ع ورة : للإجاب ا ص م

د باستخدام استراتیجیات     نظ   المحتوى التعلیمي المع تعلم الم ة   ال اً لتنمی م ذاتی
اع  ؟ داء التدریسي وفعالیة الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمةالأ تم إتب

  :الآتیةالإجراءات 
اً   : اولأ نظم ذاتی بناء وحدات المحتوى التعلیمي باستخدام استراتیجیات التعلم الم

ة الأ   ل ي تنمی ا ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس ة اس د فاعلی داء تحدی
ض  التد ریسي وفعالیة الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة ، تم إعداد بع

ة    –الأعداد الصحیحة  –الجبر والدوال (الموضوعات  ات النسبة المئوی ) تطبیق
  :وفقاً للخطوات التالیة

  :إعداد الوحدات الدراسیة* 
ة    وعات التالی ار الموض م اختی دوال  : (ت ر وال حیحة   –الجب داد الص  –الأع

ات  ةتطبیق بة المئوی ط   ) النس ف الأول المتوس لاب الص ھا لط رح تدریس والمقت
اً        دادھا وفق م إع ة  وت ي التربی ام ف دبلوم الع لاب ال داني لط دریب المی اء الت أثن

  :للمراحل التالیة

 تحدید أھداف الوحدات:  
ن دروس        ل درس م دى بك یر الم دف قص دى والھ د الم دف بعی د الھ م تحدی ت

  . في دلیل المعلمالوحدة على حده وتم تضمینھا 
 اختیار محتوى الوحدات وتنظیمھ: 
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رر تدریسھا         ب الریاضیات المق ى كت دات والإطلاع عل في ضوء أھداف الوح
یم      یاغة وتنظ ادة ص وعات وإع ض الموض ار بع م اختی طة ت ة المتوس بالمرحل

 . محتوى كل موضوع
 الخطة الزمنیة لتدریس الوحدات: 

ث یستغرق    تم وضع خطة زمنیة لتدریس موضوعات الوحد ارة ، حی ات المخت
  .أسابیع) ٨(جلسة بواقع ) ٢٦(تدریس الوحدات 

  .إعداد دلیل المعلم* 
لإعداد دلیل للمعلم تم الاطلاع على أدبیات المجال وموقع وزارة التربیة  

 :والتعلیم بالسعودیة
 w.moe.gov.sa/arabic/publicagenciesandepartmentshttp://ww 

 الھدف من دلیل المعلم. 
تم إعداد دلیل لمعلم ریاضیات لیرجع وإلیھ ویسترشد بھ عند تدریس الوحدات، 

  :حیث یھدف الدلیل إلى
ا    *  ة تطبیقھ اً وكیفی نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال إجراءات اس م ب یر المعل تبص

ات الریاضیات     لأوتنفیذھا بھدف تنمیة ا دى معلم ذات ل داء التدریسي وفعالیة ال
قبل الخدمة ، حیث یتضمن الدلیل شرح لمراحل وخطوات التدریس بكل درس 

  .من دروس الوحدة
ة    * لاب وخط ي للط وى التعلیم دات المحت دریس وح داف ت م بأھ یر المعل تبص

  .الدرس
ذات ا  تبصیر المعلم بالأ * ة ال دى    داء التدریسي ومھاراتھ وفعالی ا ل راد تنمیتھ لم

  .معلمات الریاضیات قبل الخدمة
  .تبصیر المعلم بالخطة الزمنیة لتدریس الوحدات المختارة وموضوعاتھا* 
  .تقدیم بعض التوجیھات العامة للمعلم لتساعده في عملیة التدریس* 
ة الأ      * ة لتنمی وعات إثرائی م بأنشطة وموض د المعل ة  تزوی داء التدریسي وفعالی

  .علمات الریاضیات قبل الخدمةالذات لدى م
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توى        *  ویم مس ي تق اعده ف دة تس ة وجدی ویم متنوع الیب تق م بأس ة المعل معرف
  .طلابھ
 محتویات الدلیل. 

  :اشتمل الدلیل على ما یلي
  .مقدمة *
  .نبذة عن استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً و ومھارات التدریس  *
  .توجیھات لمعلم الریاضیات *
   .الوحدات *

م إ ث   ت اً، حی نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس دات باس داد دروس الوح ع
ج           د روعي مستوى نض ذه الموضوعات وق ي لھ ى شرح واف اشتمل الدلیل عل
ل        ة بك ة الخاص داف التعلیمی ابقة والأھ راتھم الس ھم وخب ات وخصائص الطالب

ة     ر التالی ى العناص ل درس عل تمل ك ث اش وع  : (درس، حی وان الموض  –عن
زمن  تعلم   –ال ب ال ة   –جوان داف التعلیمی تعلم  –الأھ ادر ال ائل  -مص الوس

احبة  طة المص ة والأنش ل  –التعلیمی ویم   -أوراق عم الیب التق ئلة (أس أس
ات       ة یومی ال، كتاب ئلة مق ة، أس ات مفتوح  –) موضوعیة ، مشكلات ذوات نھای

  ).خطوات عرض الموضوع
  :أدوات الدراسة: رابعا

  :ليوتتضمن أدوات الدراسة ما ی
  .داء التدریسيبطاقة ملاحظة الأ*
  .داء التدریسيبطاقة التقویم الذاتي للأ*
  .مقیاس فعالیة الذات*

 داء التدریسيبطاقة ملاحظة الأ:  
  .تحدید الھدف من البطاقة *

دفت توى الأ ھ د مس ى تحدی ة إل ذه البطاق ة ھ ات عین دى الطالب ي  ل داء التدریس
  . الدراسة 
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  . صیاغة مفردات البطاقة*
ردات    خلال الاطلاع على بطاقات ملاحظة الأ من م صیاغة مف داء التدریسي ت

  .البطاقة 
  . الصورة الأولیة للبطاقة *

ن   ون م ث تك ة، حی ورتھا الأولی ي ص ة ف داد البطاق م إع تم ) ٣٤(ت ردة ، وی مف
ي    تویات الأداء الخماس ي ضوء مس ا ف داً (الاستجابة علیھ ع ج ع  -مرتف  –مرتف

  )١-٢-٤-٥) (اًمنخفض جد -منخفض–متوسط 
  . الصورة النھائیة للبطاقة*

ي صورتھ الأ       ین ف ى السادة المحكم ة عل ك للأ  تم عرض البطاق ة وذل باب س ولی
  :تیةالآ
  .داء التدریسي التي تقیسھاللأأكد من مناسبة مفردات البطاقة الت -
  .كد من مناسبة مفردات البطاقة لعینة الدراسةأالت -
  .بعض المفرداتإضافة أو حذف أو تعدیل صیاغة  -

ى    تمل عل ث اش اس حی ة للمقی ورة النھائی ى الص ل إل م التوص ك ت وء ذل ي ض ف
ذ  ) ٩(التخطیط : عبارة موزعة كما یلي ) ٣٤( ردة و  ) ١٧(مفردات و التنفی مف

ویم   تویات الأداء      ) ٨(التق وء مس ي ض ا ف تجابة علیھ تم الاس ردات، وی مف
نخفض –متوسط   –مرتفع  -مرتفع جداً(الخماسي  نخف  -م داً م -٣-٤-٥) (ض ج

ة  )١-٢ ا  )  ١٧٠( ، وتكون أعلى درجة لھذه البطاق درجة  )  ٣٤(درجة وأدناھ
  ) . ١٠٢( وتكون الدرجة المتوسطة 

  .الضبط الإحصائي للبطاقة*
  .ثبات البطاقة*

لحساب معامل ثبات البطاقة تم تطبیق البطاقة على عینة استطلاعیة  وحساب   
ل  ا"معام ة   " ألف لال معادل ن خ ا ك"م اكألف ون، (، "رونب - ٦٣٥: ٢٠٠١زیت

  :الآتيوبلغ معامل ألفا كما ھو موضح  بالجدول ) ٦٣٧
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  معامل ثبات بطاقة ملاحظة الأداء التدریسي) 4(جدول 

  معامل ألفا  الأداء التدریسي  م
  ٠.٧٨٦  التخطیط  ١
  ٠.٨٧٧  التنفیذ  ٢
  ٠.٧٩٨  التقویم  ٣

  ٠.٨٢٠  المجموع

املات    ابق أن مع دول الس ن الج ح م ة      یتض اد البطاق ن أبع د م ل بع ات  لك ثب
ین  ت ب غ   )  ٠.٨٧٧و  ٠.٧٨٦(تراوح ة بل ي للبطاق ل الكل ذلك المعام وك

ة     )  ٠.٨٢٠( ة بدرج ع البطاق ى تمت دل عل ا ی ة إحصائیاً مم املات دال وھي مع
  .عالیة من الثبات

 اثنین بین الاتفاق نسبة حساب طریق عن الملاحظة، بطاقة ثبات حسابكما تم  
 المعلمین، الطلاب من ثمانیة 8 ملاحظة فى العملیة التربیة على المشرفین من

   . الثبات من عالیة درجة وھى ، 0.89 = الاتفاق نسبة وكانت
  .صدق البطاقة*

  :تم التحقق من صدق البطاقة من خلال ما یلي
  :الصدق الظاھري*

ویقصد بھ صدق  المحكمین ، حیث تم عرض البطاقة على مجموعة من 
  .حكم على صدق مفردات البطاقة لقیاس ما وضعت لقیاسھالمحكمین لل

  :الصدق الذاتي*
والجدول  ) ١٨٦: ٢٠٠٦علام، (وھو یساوي الجذر التربیعي لمعامل الثبات 

  :یوضح ذلك الآتي
  معامل الصدق الذاتي لبطاقة ملاحظة الأداء التدریسي ) 5(جدول 

  معامل الصدق الذاتي  الأداء التدریسي  م
  ٠.٨٨٧  التخطیط  ١
  ٠.٩٣٦  التنفیذ  ٢
  ٠.٨٩٣  التقویم  ٣

 0.906  المجموع
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اد       ن أبع د م ل بع ذاتي  لك دق ال املات الص ابق أن مع دول الس ن الج ح م یتض
ین     ت ب ة تراوح ة     )  ٠.٩٣٦و  ٠.٨٨٧(البطاق ي للبطاق ل الكل ذلك المعام وك

ت  ة     )  ٠.٩٠٦(بلغ ع البطاق ى تمت دل عل ا ی ائیاً مم ة إحص املات دال ي مع وھ
  .ة من الصدق الذاتيبدرجة عالی

  داء التدریسيالتقویم  الذاتي للأبطاقة: 
  :ھدف البطاقة -

لأ     ذاتي ل ویم ال ة التق دف بطاق ة     تھ ات مجموع یم الطالب ى تقی ي إل داء التدریس
ارات الأ  درس   (داء التدریسي  الدراسة لأنفسھم فیما لدیھم من مھ  –التخطیط لل

ظ   فیة وحف ة   –الإدارة الص ارة الدافعی ز وإث فیة  ا –الحف ئلة الص ئلة  -أ(لأس أس
  )).أسئلة الطالب -ب/ المعلم 

  :إعداد الصورة الأولیة من البطاقة -
 .داء التدریسي لى بعض بطاقات التقویم الذاتي للأتم الإطلاع ع *
مفردة یتم الاستجابة  ) ٥٦(تم إعداد الصورة الأولیة للبطاقة التي تكونت من  *

ي     تویات الأداء الثلاث وء مس ي ض ا ف رة  (علیھ ة كبی طة  –درج ة متوس  -درج
  )١-٢-٣) (درجة منخفضة

  تم عرض البطاقة على مجموعة من المحكمین بھدف  *
  .التأكد من مناسبة مفردات بطاقة التقویم الذاتي للآداء التدریسي التي تقیسھا -
  .كد من مناسبة مفردات بطاقة التقویم الذاتي لعینة الدراسةأالت -
  .یاغة بعض المفرداتإضافة أو حذف أو تعدیل ص -

  .في ضوء ذلك تم التوصل إلى الصورة النھائیة للبطاقة للتقویم الذاتي
  :لبطاقةل الصورة النھائیة -

ث   في ضوء ما سبق تم الوصول إلى الصورة النھائیة لبطاقة التقویم الذاتي بحی
ى    ) ٥٦( تكونت من  اد الأداء التدریسي عل عبارة  حیث اشتمل كل بعد من أبع

درس  : ما یلي ارة  )  ١١(التخطیط لل ظ النظام     –عب ) ١٣(الإدارة الصفیة وحف
م    / أ(الأسئلة الصفیة   –عبارة ) ١٩(الحفز وإثارة الدافعیة  –عبارة  ئلة المعل أس

ب  / ب –عبارة ) ١٣( ارات ) ١٠(أسئلة الطال ذه     )). عب ى درجة لھ وتكون أعل
  ).١١٢(سطة درجة وتكون الدرجة المتو) ٥٦( درجة وأدناھا) ١٦٨(البطاقة 
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  :الضبط الإحصائي للبطاقة
  :ثبات البطاقة*

ة     ى عین ذاتي عل ویم ال ة التق ق بطاق م تطبی ة ت ات البطاق ل ثب اب معام لحس
ون،  (، "ألفا كرونباك"من خلال معادلة " ألفا"استطلاعیة  وحساب معامل  زیت

  :الآتيوبلغ معامل ألفا كما ھو موضح  بالجدول ) ٦٣٧- ٦٣٥: ٢٠٠١
  مل ثبات بطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسيمعا) 6(جدول 

  معامل ألفا  الأداء التدریسي  م
  ٠.٧٧٧  التخطیط للدرس  ١
  ٠.٦٧٨  الإدارة الصفیة وحفظ النظام  ٢
  ٠.٨٧٩  الحفز وإثارة الدافعیة  ٣
  ٠.٩٧٦  الأسئلة الصفیة  ٤

  ٠.٨٢٨  المجموع

ن أب    د م ل بع ات  لك املات ثب ابق أن مع دول الس ن الج ح م اد یتض ع
ین   ت ب ة تراوح ي  )  ٠.٩٧٦و  ٠.٦٧٨(البطاق ل الكل ذلك المعام وك

ى   )  ٠.٨٢٨(للبطاقة بلغت  دل عل وھي معاملات دالة إحصائیاً مما ی
  .تمتع البطاقة بدرجة عالیة من الثبات

  :تم التحقق من صدق البطاقة من خلال ما یلي: صدق البطاقة*
  :الصدق الظاھري*

م عرض بطاقة التقویم الذاتي ویقصد بھ صدق  المحكمین، حیث ت
على مجموعة من المحكمین للحكم على صدق مفردات البطاقة 

  .لقیاس ما وضعت لقیاسھ
  :الصدق الذاتي*

یوضح  الآتيوھو یساوي الجذر التربیعي لمعامل الثبات والجدول 
  :ذلك
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  معامل الصدق الذاتي لبطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسي) 7(جدول 
  معامل الصدق الذاتي  التدریسيالأداء   م
  ٠.٨٨١  التخطیط للدرس  ١
  ٠.٨٢٣  الإدارة الصفیة وحفظ النظام  ٢
  ٠.٩٣٨  الحفز وإثارة الدافعیة  ٣
  ٠.٩٨٩  الأسئلة الصفیة  ٤

  ٠.٩١٠  المجموع

اد       ن أبع د م ل بع ذاتي  لك دق ال املات الص ابق أن مع دول الس ن الج ح م یتض
ین     ت ب ة تراوح ة       )٠.٩٨٩و  ٠.٨٢٣(البطاق ي للبطاق ل الكل ذلك المعام وك

ت  ة     )  ٠.٩١٠(بلغ ع البطاق ى تمت دل عل ا ی ائیاً مم ة إحص املات دال ي مع وھ
  .بدرجة عالیة من الصدق الذاتي

  :زمن البطاقة*
تم تحدید الزمن اللازم لتطبیق البطاقة عن طریق حساب المنوال، فالمنوال ھو 

ي      و النقطة الت ى أدق ھ ة      أكثر الدرجات شیوعاً أو بمعن ر الأزمن ى أكث دل عل ت
ة          ن طلاب العین ب م ي استغرقھا كل طال ة الت تكراراً فتم حساب منوال الأزمن
زمن    إن ال ك ف ى ذل اء عل ة، وبن ردات البطاق ن مف ة ع ي الإجاب تطلاعیة ف الاس

  . دقیقة) ٣٠(اللازم للإجابة عن مفردات البطاقة ھو 

 مقیاس فعالیة الذات 

 :الھدف من المقیاس -
دت الدراسة   اس    اعتم ى مقی  (Sherer et al , 1982)" شیریر وآخرون  "عل

ول       و راد ح ادات الأف ات اعتق ام لتوقع توى الع یم المس ى تقی اس إل دف المقی یھ
ذا        ام لھ راض الع دراتھم والافت ي ق راد ف ة الأف دى ثق اءتھم أي م دراتھم وكف ق
ا أن        ر السلوكي ، كم دد الأساسي للتغیی المقیاس أن التوقعات الفردیة ھي المح

ى      ال ؤدي إل اح ت اه النج ابات تج یة والانتس ارب الماض ي التج ة ف روق الفردی ف
 .الفروق في المستویات العامة لتوقعات فعالیة الذات

 :صورة  المقیاس -
ا   ) ٧(بنداً منھم )  ٣٠(ھذا المقیاس من  تكون * بنود لا تصحح وأرقامھ

  .٢٥-٢١-١٧-١٣-٩-٥-١: ھي
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  :المقیاس على النحو الآتيتتوزع بنود  *
  :ھيوعبارة مصاغة بطریقة سالبة ) ١٤( -
٣٠-٢٩-٢٦- ٢٤-٢٢-٢٠-١٨- ١٤- ١٢-١١-٨-٧-٦-٣  

  :ھيوعبارات مصاغة بطریقة سالبة ) ٩( -
٢٨- ٢٧-٢٣-١٩-١٦- ١٥-١٠-٤-٢  

  :تصحیح المقیاس -
ن     اس م ى المقی ى      ٢٣تتراوح قیمة الدرجات عل ى إل د أدن  ١١٥درجة كح

الذاتي وذلك بوضع  كحد أقصى یجیب الأفراد على كل بند بأسلوب التقدیر
ي         دائل الخمسة المقترحة والمدرجة ف دى الب ام إح ا   ) ٥(إشارة أم اط كم نق

  :یأتيھو موضح فیما 
  موافق بشدة –موافق  –محاید  –معارض  –معارض بشدة 

  :بالنسبة للعبارات السلبیة تكون أوزان التدرج كما یلي *
د   –) ٤(معارض  –) ٥(معارض بشدة  ق   –) ٣(محای ق   –) ٢(مواف مواف

  )١(بشدة 
  :على التحو الآتيبالنسبة للعبارات الإیجابیة تكون أوزان التدرج *

د   –) ٢(معارض  –) ١(معارض بشدة  ق   –) ٣(محای ق   –) ٤(مواف مواف
  )٥(بشدة 

 :الضبط الإحصائي للمقیاس -
  :ثبات المقیاس*

ة    ى عین ذات عل ة ال اس فعالی ق مقی م تطبی اس ت ات المقی ل ثب اب معام لحس
ون،  (، "ألفا كرونباك"من خلال معادلة " ألفا"ة  وحساب معامل استطلاعی زیت

ات   ) ٦٣٧- ٦٣٥: ٢٠٠١ ل الثب غ معام ا   ) ٠.٨٨٩(وبل ع مم ل مرتف وھو معام
  .یدل على تمتع المقیاس بدرجة عالیة من الثبات

  :صدق المقیاس*
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  :تم التحقق من صدق المقیاس من خلال ما یلي
  :الصدق الذاتي*

ذر الت   اوي الج و یس غ   وھ ات وبل ل الثب ي لمعام ل  ) ٠.٩٤٣(  ربیع و معام وھ
ع ودال   دق     إمرتف ن الص ة م ة عالی اس بدرج ع المقی ى تمت دل عل ا ی ائیاً مم حص

  .الذاتي
  :زمن المقیاس*

المنوال         وال، ف ق حساب المن ن طری اس ع ق المقی تم تحدید الزمن اللازم لتطبی
لى أكثر الأزمنة ھو أكثر الدرجات شیوعاً أو بمعنى أدق ھو النقطة التي تدل ع

ة          ن طلاب العین ب م ي استغرقھا كل طال ة الت تكراراً فتم حساب منوال الأزمن
زمن        إن ال ك ف ى ذل اء عل اس، وبن ردات المقی ن مف ة ع ي الإجاب الاستطلاعیة ف

  . دقیقة) ٣٠(اللازم للإجابة عن مفردات البطاقة ھو 
  :التصمیم التجریبي للدراسة 

نھ   ى الم ة عل ة الحالی وم الدراس بھ  ج تق ي   ش میم قبل ى تص ائم عل ي الق التجریب
ة         ى مجموع ة عل ق أدوات الدراس تم تطبی ھ ی دة وفی ة الواح دي للمجموع وبع
م          دلیل المعل اً ل وى التعلیمي للموضوعات طبق دریس المحت د ت الدراسة قبل وبع
ائج ومناقشتھا        ا إحصائیاً والتوصل للنت ات ومعالجتھ المعد لذلك ثم رصد البیان

  .رھاوتحلیلھا وتفسی
  :إجراءات التجربة الأساسیة للدراسة

  :اختیار مجموعة الدراسة* 
ي            ام ف دبلوم الع ات ال ن طالب ة م ة للدراسة الحالی ار المجموعة التجریبی تم اختی

المملكة العربیة  –منطقة تبوك –محافظة أملج  -تخصص ریاضیات  –التربیة 
  طالبة ) ٣٢(وبلغ عدد مجموعة الدراسة  -السعودیة

  .بیق القبلي لأدوات الدراسةالتط* 
ة   ق أدوات الدراس م تطبی ة الأ(ت ة ملاحظ ي بطاق ویم  –داء التدریس ة التق بطاق

لأ  ذاتي ل ي ال ذات   –داء التدریس ة ال اس فعالی وعات   ) مقی دریس الموض ل ت قب
ي        ا یل ق م اء التطبی ي أثن ة، وروع ة الدراس ات مجموع ى طالب ارة عل : المخت
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تطبیق المقیاس بصورة   –بارات للطالبات قراءة بعض الع  –شرح التعلیمات (
  ).مراعاة زمن المقیاس–جماعیة 

  :التدریس لمجموعة الدراسة* 
ارة باستخدام     دات المخت تم التدریس لمجموعة الدراسة المحتوى التعلیمي للوح

ع   ك بواق ذلك وذل د ل م المع ل المعل غیل  ) 26(دلی م تش ث ت یة ، حی ة دراس حص
ات داخل القاعة لأول مرة      )شاشة عرض جماعیة( (LCD)جھاز  أمام الطالب

حیث تم شرح فكرة عامة عن طبیعة الدراسة وتوضیح الموضوعات الرئیسیة  
بالوحدات وشرح قواعد العمل ، بعد ذلك تم تدریس كل درس وفقاً لدلیل المعلم 

ق أدوات    ) 26(واستغرقت عملیة التدریس  م تطبی ي ت لقاء، بخلاف اللقاءات الت
  .یاً وبعدیاًالدراسة فیھا قبل

  :التطبیق البعدي لأدوات الدراسة* 
ة   ق أدوات الدراس م تطبی ة الأ(ت ة ملاحظ ي بطاق ویم  –داء التدریس ة التق بطاق

لأ ذاتي ل ي ال ذات –داء التدریس ة ال اس فعالی د ) مقی ة بع ة الدراس ى مجموع عل
ي     ا یل ق م اء التطبی ي أثن امج وروع ارة بالبرن دات المخت دریس الوح رح : ت ش

ا اس    التعلیم واردة بالمقی ات       –ت ال ارات للطالب ض العب راءة بع ق   –ق تطبی
  ).مراعاة زمن المقیاس–المقیاس بصورة جماعیة 

  :الأسالیب الإحصائیة المستخدمة فى معالجة البیانات
ات   بعد الانتھاء من التطبیق البعدي لأدوات الدراسة، تم تصحیح إجابات الطالب

ام، ومع  دراجات الخ د ال تخدام ورص تخدام   باس م اس ائیاً وت ات إحص ة البیان الج
  :الأسالیب الإحصائیة التالیة

 .T- Test for Paired Samples للمجموعات المرتبطة) ت(اختبار  )١
وم   ائي للعل ل الإحص امج التحلی تخدام برن ائیة باس ة الإحص ت المعالج تم

ة  دار (SPSS)الاجتماعی طي     ) 20(إص ین متوس روق ب ة الف اب دلال ي حس ف
ات ات طالب دي لأدوات  درج ي والبع ین القبل ي التطبیقی ة ف ة الدراس مجموع

  .الدراسة
 .قیاس حجم الأثر للتعرف على قوة المعالجة التجریبیة )٢

ر المستقل     أثیر المتغی اً    (لتحدید حجم ت نظم ذاتی تعلم الم داً  ) استراتیجیات ال تحدی
اً ع ابعین كمی رین الت ن المتغی ل م ى ك ي الأ(ل ذات –داء التدریس ة ال م ، )فعالی ت

ا  ع إیت تخدام مرب ھ  ) 2(اس ذي تحدث نظم ال این الم دیر التب ى تق د عل ث یعتم حی
ة   تقل(المعالجة التجریبی ر المس ر  ) المتغی ات المتغی ي درج ي ف این الكل ن التب م

ن              ي یمك ي والت این الكل ن التب این المفسر م دیر نسبة التب ي تق د ف ا یفی التابع، بم
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تقل  ر المس ى المتغی ك إل اع ذل یرھا وإرج ادق، ( .تفس ب، وص و حط : ٢٠١٠أب
٤٣٩(  

 .لحساب نسب الكسب المعدل BLAKEمعادلة بلاك  )٣
ي الأ   دل ف ب المع ب الكس اد نس م إیج ي ت دة،  (داء التدریس ى ح ارة  عل ل مھ ك

ارات    ي للمھ وع الكل لاك      )والمجم ة ب تخدام معادل ذات باس ة ال ب  (،وفعالی نس
 ١.٢لكسب ھي   والنسبة المقبولة من ا) ٢ –صفر (الكسب المعدل تتراوح بین 

  ).فأكثر
  T – Test for One Sampleللمجموعة الواحدة ) ت(اختبار  )٤

ة   اب قیم م حس ة     ) ت(ت ات مجموع ات طالب ط درج ین متوس روق ب ة الف لدلال
ة الأ   ة ملاحظ ي بطاق ة ف لأ  الدراس ذاتي ل ویم ال ة التق ي  وبطاق داء داء التدریس

ي         تمكن ف ة مستوى ال ذات، وقیم ة ال اس فعالی ي   التدریسي ومقی ین القبل التطبیقی
  .والبعدي

   Correlation Coefficientمعامل الارتباط  )٥
ي      تم حساب معامل الارتباط لبیرسون بین درجات طلاب مجموعة الدراسة ف

ة الأ  ة ملاحظ لأ   بطاق ذاتي ل ویم ال ة التق ي وبطاق ي داء التدریس داء التدریس
  .ومقیاس فعالیة الذات وذلك في التطبیق البعدي

  :ومناقشتھا وتحلیلھا وتفسیرھاعـرض النتائـج 
  :عرض النتائج: أولا

 :عرض النتائج الخاصة بالفرض الأول )١
ھ   ى أن نص عل ذي ی ة وال رض الأول للدراس ار الف د فلا" لاختب روق  توج

ي      اتذات دلالة إحصائیة بین متوسط ین القبل ي التطبیق ات ف درجات الطالب
  :لآتيتم حساب ا " والبعدي لبطاقة ملاحظة الأداء التدریسي

ة ق :أولاً ط " ت"یم ین متوس روق ب ة الف ة  اتلدلال ات مجموع ات طالب درج
ة    دي لبطاق ي والبع ین القبل ي التطبیق ة ف ة الأالدراس ي، ملاحظ داء التدریس

  :یوضح ذلك الآتي والجدول
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درجات طالبات مجموعة  اتلدلالة الفروق بین متوسط" ت"یمة ق  )8(جدول 

  داء التدریسيبطاقة ملاحظة الأالدراسة في التطبیقیین القبلي ل
نوع   البیان

  التطبیق
الإنحراف   المتوسط

  المعیاري
درجات   العدد  α  )ت(قیمة 

  الآداء التدریسي  الحریة
  ٠.٠٠  ١٩.١١٦  ١.٢٣٣  ٩.٠  قبلي  التخطیط

٣١  ٣٢  

  ٦.٤٠٨٧١  ٣٠.٦٦  بعدي
  ٠.٠٠  ٢٨.٩٦٥  ٢.٠٣٥٣  ١٧.٠  قبلي  التنفیذ

  ١١.٣٠٩٠  ٧٤.٩١  بعدي
  ٠.٠٠  ٢٢.٨٣٥  ٣.٥٦٨٦  ٨.٠  قبلي  التقویم

  ٦.٥٦٤٨١  ٣٤.٥  بعدي
  ٠.٠٠  ٢٥.٢١٩  ٢.٢٧٨٩  ٣٤.٠  قبلي  المجموع

  ٢٣.٧٩٠٦٧  ١٤٠.١  بعدي

ة إحصائ    روق ذات دلال د  یتضح من الجدول السابق أنھ توجد ف یة عن
توى  ط  ) ٠.٠١≤α(مس ین متوس ة     اتب ات مجموع ات طالب درج

ي التطبی  ة ف ة الأداء     الدراس ة ملاحظ دي لبطاق ي والبع ین القبل قی
 التدریسي 

ي     الآتيوالشكل البیاني  یوضح درجات طالبات مجموعة الدراسة ف
  .التطبیقیین القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة الأداء التدریسي

  
  درجات الطالبات في التطبیقین القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة الأداء التدریسي): ٢(شكل
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ي     الآتيح الرسم البیاني كما یوض متوسط درجات طالبات مجموعة الدراسة ف

  .التطبیقیین القبلي والبعدي لبطاقة الأداء التدریسي

  
متوسط درجات الطالبات في التطبیقیین القبلي والبعدي لبطاقة ملاحظة الأداء  ):٣(شكل

  التدریسي
  :نسب الكسب المعدل لبطاقة ملاحظة الأداء التدریسي :ثانیاً

ى       " بلاك"م تطبیق معادلة ت ارة رئیسة عل دل لكل مھ لإیجاد نسب الكسب المع
ح   الي یوض دول الت ارات، والج ذه المھ وع ھ دل لمجم ب المع بة الكس دة ونس ح

  :ذلك
  داء التدریسينسب الكسب المعدل للأ): 9(جدول 

متوسط درجات   المھارة
الطالبات في التطبیق 

  القبلي

متوسط درجات 
طالبات في التطبیق 

  لبعديا

نسب الكسب 
  المعدل

 ١.٥٦ ٣٠.٦٦ ٩  التخطیط
 ١.٤٦ ٧٤.٩١ ١٧  التنفیذ
 ١.٨ ٣٤.٥ ٨  التقویم

 ١.٦ ١٤٠.١ ٣٤  المجموع
ابق أن    دول الس ن الج ح م ي الأ   یتض ات ف دل للطالب ب المع ب الكس داء نس

ین     ث تراوحت ب التدریسي والمجموع الكلي للمھارات جمیعھا نسب مقبولة حی
دل       وھي  ) ١.٨٠ – ١.٤٦( ة للكسب المع ن النسبة المقبول د ع  ١.٢(نسب تزی

  ).فأكثر
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اً    ا  :ثالث ع إیت یم مرب أثیر المعالجة   ) 2(ق م ت اس حج ى الألقی ة عل داء التجریبی
ة الأ    ة ملاحظ منھا بطاق ي تتض ي الت ذه   التدریس وع ھ ي ومجم داء التدریس

  :یوضح ذلك الآتيداءات ، والجدول الأ
  جم تأثیر المعالجة التجریبیة على الأداء التدریسيقیم مربع إیتا لقیاس ح )10(جدول 

  المجموع  التقویم  التنفیذ  التخطیط  المھارة

  ٠.٨٦  ٠.٩٠  ٠.٨٩  ٠.٧٨  قیم مربع إیتا

ر المستقل           داً للمتغی ة ج أثیر مرتفع ة ت د قیم ھ توج یتضح من الجدول السابق أن
ذه الأ  یم مرب    بالنسبة للأداء التدریسي ومجموع ھ ث تراوحت ق ا  داءات حی ع إیت

من التباین الكلي، مما یشیر إلى وجود تأثیر للمعالجة ) ٠.٩٠ – ٠.٧٨(ما بین 
اً  (التجریبیة  نظم ذاتی ض الأ   ) استراتیجیات التعلم الم ة بع ي تنمی داء التدریسي  ف

  .لدى مجموعة الدراسة
اً ة   :رابع اب قیم م حس دة " ت"ت ة الواح  T – Test for Oneللمجموع

Sample یم        لدلالة الفروق بین ات مجموعة الدراسة وق متوسط درجات طالب
ي    ق القبل مستوى التمكن من الآداء التدریسي ومجموع ھذه الأداءات في التطبی

 .یوضح ذلك الآتيوالجدول 
درجات طالبات مجموعة وقیم ات لدلالة الفروق بین متوسط" ت"یمة ق  )11(جدول 

  مستوى التمكن من الأداء التدریسي في التطبیق القبلي
  لبیانا

نحراف الا  المتوسط
  )ت(قیمة   المعیاري

قیم 
مستوى 
  التمكن

درجات   العدد
  داءالأ  الحریة

  %٧  ٦.٧٨ ١.٢٣٣ ٩  التخطیط

  %٨.٥  ٩.٦٦٥ ٢.٠٣٥٣ ١٧  التنفیذ  ٣١  ٣٢
  %٩.٤  ١٠.٢٥٦ ٣.٥٦٨٦ ٨  التقویم

  %  ١٠.٥٧٨ ٢.٢٧٨٩ ٣٤  المجموع

تم    توى ال یم مس ابق أن ق دول الس ن الج ح م ي  یتض ي ف ن الأداء التدریس كن م
ین    ت ب ي تراوح ق القبل ى %) ٧(التطبی عیف  %)  ٩.٤( إل یم ض ي ق ل  ةوھ قب

  .دراسة المحتوى التعلیمي
اً  ة   :خامس م حساب قیم دة  " ت"ت  T – Test for Oneللمجموعة الواح

Sample        یم ات مجموعة الدراسة وق لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالب
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ن الأدا   تمكن  م توى ال ق   مس ي التطبی ذه الأداءات ف وع ھ ي ومجم ء التدریس
  .البعدي والجدول التالي یوضح ذلك

درجات طالبات مجموعة الدراسة ات بین متوسط لدلالة الفروق" ت"قیمة ): 12(جدول 
  وقیم مستوى التمكن  من الأداء التدریسي في التطبیق البعدي

نحراف الا  المتوسط  البیان
قیم مستوى   )ت(قیمة   المعیاري

درجات   العدد  التمكن
  داءالأ  الحریة

  %٦٦.٢ ٢٠.٣ ٦.٤٠٨٧١ ٣٠.٦٦  التخطیط

  %٧٨.٤ ١٧.٨ ١١.٣٠٩٠ ٧٤.٩١  التنفیذ  ٣١  ٣٢
  %٨٠.٣ ١٦.٥٥ ٦.٥٦٤٨١ ٣٤.٥  التقویم

  %٧٤.٩٦٧  ١٨.٢١٦ ٢٣.٧٩٠٦٧ ١٤٠.١  المجموع

ي ف      ن الأداء التدریس تمكن م توى ال یم مس ابق أن ق دول الس ن الج ح م ي یتض
ین   ى  %) ٦٦.٢( التطبیق البعدي تراوحت ب یم مرتفع   % ) ٨٠.٣( إل  ةوھي ق
  بعد  دراسة المحتوى التعلیمي

 :عرض النتائج الخاصة بالفرض الثاني )٢
ھ         ى أن نص عل ذي ی اني للدراسة وال د ف  " لاختبار الفرض الث روق ذات لا توج

ي و     اتدلالة إحصائیة بین متوسط ین القبل ي التطبیق ات ف دي  درجات الطالب البع
  :تم حساب الآتي" داء التدریسيلبطاقة التقویم الذاتي للأ

ة ق :أولاً ط " ت"یم ین متوس روق ب ة الف ة  اتلدلال ات مجموع ات طالب درج
لأداء التدریسي،         ذاتي ل ویم ال ة التق دي لبطاق ي والبع الدراسة في التطبیقین القبل

  :والجدول التالي یوضح ذلك
درجات طالبات  اتق بین متوسطلدلالة الفرو" ت"یمة ق):  13(جدول 

  مجموعة الدراسة في التطبیقیین القبلي لبطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسي
نوع   البیان

  التطبیق
 الانحراف  المتوسط

  المعیاري
درجات   العدد  α  )ت(قیمة 

  الآداء  الحریة
التخطیط 
  للدرس

  ٠.٠٠  ١٠.٧١٨  ٢.٣٣٦  ١١.٠  قبلي

٣١  ٣٢  

  ٧.٦١٩٧٤  ٢٥.٤٣٧٥  بعدي
الإدارة 
الصفیة 

  وحفظ النظام

  ٠.٠٠  ١١.٦٤١  ٣.٢٥٦  ١٣.٠  قبلي
  ٨.٤٨٩٠٢  ٣٠.٤٦٨٨  بعدي

الحفز وإثارة 
  الدافعیة

  ٠.٠٠  ١١.٠٠  ٢.٣٥٦  ١٩.٠٠  قبلي
  ١٣.٤٣٥٠٣  ٤٥.١٢٥٠  بعدي

الأسئلة 
  الصفیة

  ٠.٠٠  ١١.٧٨٧  ٢.١٦٥٨  ١٣.٠٠  قبلي
  ٨.٥٧٨٨٦  ٣٠.٨٧٥٠  بعدي
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  ١٣٣   
  

  ٠٠ا٠  ٢٧.٨٠٢  ٢.٥٢٨٤٥  ٥٦.٠٠  قبلي  جموعالم
  ١٥.٤٤٤٧٢  ١٣١.٩٠٦٣  بعدي

ة إحصائ        روق ذات دلال د ف ھ توج دول السابق أن د مستوى   یتضح من الج یة عن
)α≥ین        اتبین متوسط) ٠.٠١ ي التطبیقی ات مجموعة الدراسة ف درجات طالب

 .القبلي والبعدي لبطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسي
ین    الآتيالبیاني والشكل  ي التطبیقی یوضح درجات طالبات مجموعة الدراسة ف

  .القبلي والبعدي لبطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسي

  
درجات الطالبات في التطبیقین القبلي والبعدي لبطاقة التقویم الذاتي للأداء ): ٤(شكل

  التدریسي
ي    متوسط درجات طالبات مج الآتيكما یوضح الرسم البیاني  موعة الدراسة ف

  .التطبیقیین القبلي والبعدي لبطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسي

  
متوسط درجات الطالبات في التطبیقیین القبلي والبعدي لبطاقة التقویم الذاتي  ):٥(شكل

  للأداء التدریسي
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  ١٣٤   
  

  
  :داء التدریسينسب الكسب المعدل للأ :ثانیاً

ة     ق معادل م تطبی لاك"ت ب " ب اد نس ارة    لإیج ل مھ دل لك ب المع الكس
 الآتيرئیسة على حدة ونسبة الكسب المعدل لمجموع ھذه المھارات، والجدول 

  :یوضح ذلك
  )14(جدول 

  داء التدریسينسب الكسب المعدل للأ 
متوسط درجات الطالبات في   المھارات

  التطبیق القبلي
متوسط درجات طالبات في التطبیق 

  البعدي
  نسب الكسب المعدل

 ١.٥٧ ٢٥.٤٣٧٥ ١١  للدرس التخطیط
 ١.٦٤ ٣٠.٤٦٨٨ ١٣  الإدارة الصفیة وحفظ النظام

 ١.٤٤ ٤٥.١٢٥ ١٩  الحفز وإثارة الدافعیة
 ١.٧٧ ٣٠.٨٧٥ ١٣  الأسئلة الصفیة

 ١.٦٠٥ ١٣١.٩٠٦٣ ٥٦  المجموع

ي الأداء       ات ف دل للطالب ب المع ب الكس ابق أن نس دول الس ن الج ح م یتض
ین      داءاالتدریسي والمجموع الكلي للأ ث تراوحت ب ة حی ت جمیعھا نسب مقبول

دل        ) ١.٧٧ – ١.٤٤( ة للكسب المع ن النسبة المقبول د ع  ١.٢(وھي نسب تزی
  ).فأكثر

ا   :ثالثاً   ع إیت ى الأداء       ) 2( قیم مرب ة عل أثیر المعالجة التجریبی م ت اس حج لقی
  :التدریسي ، والجدول التالي یوضح ذلك
  )15(جدول 

  ر المعالجة التجریبیة على الأداء التدریسيقیم مربع إیتا لقیاس حجم تأثی
التخطیط   المھارة

  للدرس
الإدارة الصفیة 

  المجموع  الأسئلة الصفیة  الحفز وإثارة الدافعیة  وحفظ النظام

قیم مربع 
  ٠.٨٣٥  ٠.٩١  ٠.٧٩  ٠.٨٧  ٠.٧٨  إیتا

ر المستقل           داً للمتغی ة ج أثیر مرتفع ة ت د قیم ھ توج یتضح من الجدول السابق أن
ین  بالنسبة ل ) ٠.٩١ – ٠.٧٨(لأداء التدریسي حیث تراوحت قیم مربع إیتا ما ب

ة    استراتیجیات  (من التباین الكلي، مما یشیر إلى وجود تأثیر للمعالجة التجریبی
  .في تنمیة الأداء التدریسي لدى مجموعة الدراسة) التعلم المنظم ذاتیاً

اً ة   :رابع اب قیم م حس دة " ت"ت ة الواح  T – Test for Oneللمجموع
Sample    ة لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالبات مجموعة الدراسة وقیم

ي    ق القبل مستوى التمكن من الأداء التدریسي ومجموع ھذه الأداءات في التطبی
 .لبطاقة التقویم الذاتي للأداء التدریسي والجدول التالي یوضح ذلك



 انيم الجزء الث٢٠١٥أبریل ) ٤(العدد ) ١٨( المجلد    – تربویات الریاضیات مجلة 

 

  ١٣٥   
  

  
طالبات مجموعة وقیمة درجات  اتلدلالة الفروق بین متوسط" ت"قیمة   )١٥(جدول 

  مستوى التمكن  من الأداء التدریسي في التطبیق القبلي
 الانحراف  المتوسط  البیان

قیم مستوى   )ت(قیمة   المعیاري
درجات   العدد  التمكن

  الآداء  الحریة
  % ٧.٢  ٧.٥٦ ٢.٣٣٦ ١١  التخطیط للدرس

٣١  ٣٢  

الإدارة الصفیة وحفظ 
  النظام

١٣ 
٨.٥  ٦.٥٨٩ ٣.٢٥٦ %  

  % ٦.٣  ٥.٥٣٦ ٢.٣٥٦ ١٩  الحفز وإثارة الدافعیة
  % ٩.٩  ٤.٣٥٦ ٢.١٦٨٥ ١٣  الأسئلة الصفیة

  % ٧.٩٧٥  ٦.٠١٠٢ ٢.٥٢٨٤٥ ٥٦  المجموع

ي       ي ف ن الأداء التدریس تمكن م توى ال یم مس ابق أن ق دول الس ن الج ح م یتض
یم ضعیف   % )  ٩.٩(إلى % )  ٦.٣(التطبیق القبلي تراوحت بین  ل   ةوھي ق قب

 سة المحتوى التعلیميدرا
اً  ة : خامس اب قیم م حس دة " ت"ت ة الواح  T – Test for Oneللمجموع

Sample        یم ات مجموعة الدراسة وق لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالب
ن الأ  تمكن م توى ال ذه الأ مس وع ھ ي ومجم ق داء التدریس ي التطبی داءات ف

  .ول التالي یوضح ذلكداء التدریسي والجدالبعدي لبطاقة التقویم الذاتي للأ
  )١٦(جدول 

درجات طالبات مجموعة الدراسة وقیم مستوى  اتلدلالة الفروق بین متوسط" ت"قیمة 
  داء التدریسي في التطبیق البعديالتمكن  من الأ

  البیان
  )ت(قیمة   الإنحراف المعیاري  المتوسط

قیمة 
مستوى 
  التمكن

درجات   العدد
  الآداء  الحریة

  %٦٩.٢٣ ١٩.٢٣ ٧.٦١٩٧٤ ٢٥.٤٣٧٥  التخطیط للدرس

٣١  ٣٢  
  %٧٥.٨٨ ١٨.٥٨٩ ٨.٤٨٩٠٢ ٣٠.٤٦٨٨  الإدارة الصفیة وحفظ النظام 

  %٧٤.٦٦ ٢٠.١٥٦ ١٣.٤٣٥٠٣ ٤٥.١٢٥  الحفز وإثارة الدافعیة
  %٧٧.٥ ٢١.٥٦ ٨.٥٧٨٨٦ ٣٠.٨٧٥  الأسئلة الصفیة

  %٧٤.٣١  ١٩.٨٧٨٧ ١٥.٤٤٤٧٢ ١٣١.٩٠٦٣  المجموع

السابق أن مستوى التمكن الفعلي في التطبیق البعدي لبطاقة  یتضح من الجدول
ین      ت ب لأداء التدریسي  تراوح ذاتي ل ویم ال ى %) ٧٤.٣١( التق % ) ٧٧.٥(إل

  وھي قیم مرتفعة وذلك بعد دراسة البرنامج
ي         ة الدراسة ف ي مستوى أداء مجموع ن ف دث تحس د ح ھ ق ح أن ا سبق یتض مم

وى التعلیمي،   داءاالأداء التدریسي ومجموع ھذه الأ ت ككل بعد دراستھم للمحت
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  ١٣٦   
  

ة الأداء       ي تنمی ا ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس ة اس د فاعلی ا یؤك مم
  . التدریسي  لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة

 :عرض النتائج الخاصة بالفرض الثالث )٣
ھ        ى أن نص عل ذي ی ة وال ث للدراس ار الفرض الثال روق  لا" لاختب د ف  توج

ي        ذات دلال ین القبل ي التطبیق ات ف ین متوسطي درجات الطالب ة إحصائیة ب
  :تم حساب الآتي " والبعدي لمقیاس فعالیة الذات

ة  :أولاً ة     " ت"قیم ات مجموع ات طالب طي درج ین متوس روق ب ة الف لدلال
دول     ذات، والج ة ال اس فعالی دي لمقی ي والبع ین القبل ي التطبیق يالدراسة ف  الآت

  :یوضح ذلك
لدلالة الفروق بین متوسطي درجات طالبات مجموعة " ت"مة قی  )١٧(جدول 

  الدراسة في التطبیقیین القبلي لمقیاس فعالیة الذات
نوع   البیان

  التطبیق
درجات   العدد  α  )ت(قیمة   المعیاري الانحراف  المتوسط

  المفھوم  الحریة
  ٢١.٢١٣٢٠  ١٣١.٢٥  بعدي  ٣١  ٣٢  ٠.٠٠  ٢١.٨٨  ١١.٠٦٧٠٦  ٣٤.٦٨٧٥  قبلي  فعالیة الذات

یتضح من الجدول السابق أنھ توجد فروق ذات دلالة إحصائیة عند 
بین متوسطي درجات طالبات مجموعة ) ٠.٠١≤α(مستوى 

  .فعالیة الذاتالدراسة في التطبیقیین القبلي والبعدي لمقیاس 

یوضح درجات طالبات مجموعة الدراسة في  الآتيوالشكل البیاني 
  .لبعدي لمقیاس فعالیة الذاتالتطبیقیین القبلي وا
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  درجات الطالبات في التطبیقین القبلي والبعدي لمقیاس فعالیة الذات): ٦(شكل

ي     الآتيكما یوضح الرسم البیاني  متوسط درجات طالبات مجموعة الدراسة ف
  .التطبیقیین القبلي والبعدي لمقیاس فعالیة الذات

  
  ن القبلي والبعدي لمقیاس فعالیة الذاتمتوسط درجات الطالبات في التطبیقیی ):٧(شكل

  :نسب الكسب المعدل لفعالیة الذات :ثانیاً
دول      " بلاك"تم تطبیق معادلة  ذات، والج ة ال دل لفعالی لإیجاد نسب الكسب المع
  :التالي یوضح ذلك

  نسب الكسب المعدل لفعالیة الذات  )١٨(جدول 
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متوسط درجات الطالبات   المفھوم
  في التطبیق القبلي

سط درجات طالبات متو
  في التطبیق البعدي

نسب الكسب 
  المعدل

 ١.٧٧ ١٣١.٢٥ ٣٤.٦٨٧٥  فعالیة الذات

ذات          ة ال ي فعالی ات ف دل للطالب یتضح من الجدول السابق أن نسبة الكسب المع
ة للكسب     ) ١.٧٧( بلغت  ن النسبة المقبول وھي نسبة مقبولة حیث أنھا  تزید ع

  ).فأكثر ١.٢(المعدل 
ی  :ثالثاً   ا  ق ع إیت ة        ) 2(م مرب ى فعالی ة عل أثیر المعالجة التجریبی م ت اس حج لقی

  الذات 
ث بلغت    توجد قیمة تأثیر مرتفعة جداً للمتغیر المستقل بالنسبة لفعالیة الذات حی

من التباین الكلي، مما یشیر إلى وجود تأثیر للمعالجة )  ٠.٩٥( قیمة مربع إیتا 
ة   نظم  (التجریبی تعلم الم تراتیجیات ال اًاس دى   ) ذاتی ذات ل ة ال ة فعالی ي تنمی ف

  .مجموعة الدراسة
 T – Test for Oneللمجموعة الواحدة " ت"تم حساب قیمة  :رابعاً

Sample  لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالبات مجموعة الدراسة وقیمة
مستوى التمكن  من فعالیة الذات في التطبیق القبلي والجدول التالي یوضح 

  .ذلك
لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالبات مجموعة وقیمة " ت"قیمة : )١٩(جدول 

  مستوى التمكن  من فعالیة الذات في التطبیق القبلي

  البیان
 الانحراف  المتوسط

  )ت(قیمة   المعیاري
قیمة 

مستوى 
  التمكن

درجات   العدد
  مفھوم  الحریة

  ٣١  ٣٢  %٧.٢  ٨.٩٦ ١١.٠٦٧٠٦ ٣٤.٦٨٧٥  فعالیة الذات
ى مستوى     یتضح من الجدول السابق أن طالبات مجموعة الدراسة لم یصلوا إل

ة مستوى     %) ٥٠(التمكن  ث بلغت قیم من فعالیة الذات في التطبیق القبلي  حی
 %).٧.٢(التمكن 
اً ة : خامس اب قیم م حس دة " ت"ت ة الواح  T – Test for Oneللمجموع

Sample ة   لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالبات مجموعة الدر اسة وقیم
ح           الي یوض دول الت دي والج ق البع ي التطبی ذات ف ة ال ن فعالی مستوى التمكن م

  .ذلك
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لدلالة الفروق بین متوسط درجات طالبات مجموعة الدراسة " ت"قیمة  )٢٠(جدول 
  وقیمة مستوى التمكن  من فعالیة الذات في التطبیق البعدي

  البیان
 الانحراف  المتوسط

  المعیاري
قیمة 

  )ت(

قیمة 
توى مس

  التمكن
درجات   العدد

  المفھوم  الحریة

  ٣١  ٣٢  %٧٨.٥ ٢٠.٥٦ ٢١.٢١٣٢٠ ١٣١.٢٥  فعالیة الذات

ى مستوى          ات مجموعة الدراسة وصلوا إل دول السابق أن طالب یتضح من الج
ة     %) ٧٨.٥(التمكن  ث قیم دي حی ق البع ر  " ت"من فعالیة الذات في التطبی غی

توى    د مس ائیاً عن ة إحص ة     ) ٠.٠١≤α(دال د دراس ھ بع ة مرتفع ي قیم وھ
  المحتوى التعلیمي

ي         ة الدراسة ف ي مستوى أداء مجموع ن ف دث تحس د ح ھ ق ح أن ا سبق یتض مم
تخدام          ة اس د فاعلی ا یؤك ي، مم وى التعلیم تھم للمحت د دراس ذات  بع ة ال فعالی
ات مجموعة      دى طالب ذات  ل استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً في تنمیة فعالیة ال

  . الدراسة
 :عرض النتائج الخاصة بالفرض الرابع )٤

ھ    ى أن نص عل ذي ی ة وال ع للدراس رض الراب ار الف ة " لاختب د علاق توج
ابعین      رین الت ین المتغی ائیة ب ة إحص ة ذات دلال  الأداء(ارتباطی

ي       ) فعالیة الذات–التدریسي  ك ف ات مجموعة الدراسة وذل دى طالب ل
دي ق البع اط ل " التطبی ل الارتب ة معام اب دلال م حس ون ت بیرس

  :یوضح ذلك الآتيللمتغیرین التابعین والجدول 
  )٢١(جدول 

  معامل الارتباط بین المتغیرین التابعین لمجموعة الدراسة في التطبیق البعدي 
  الدلالة الإحصائیة  فعالیة الذات  المتغیرین

دالة إحصائیاً عند   مستوى الدلالة  معامل الارتباط لبیرسون
  ٠.٠١١  ٠.٣٥٦  ریسيالأداء التد  ٠.٠٥≤αمستوى 

یتضح من الجدول السابق أنھ توجد علاقة ارتباطیة قویة طردیة دالة 
ذات      ٠.٠٥≤αإحصائیاً عند مستوى  ة ال ین الأداء التدریسي وفعالی ب

  .لدى طالبات مجموعة الدراسة
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  :مناقشة النتائج: ثانیا
  :عما یأتيحاولت الدراسة الحالیة الإجابة 

ى  السؤال الثاني من أ :أولاً نص عل ة استخدام    : سئلة الدراسة والذي ی ا فاعلی م
ات       دى معلم ي ل ة الأداء التدریس ي تنمی ا ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال اس

  الریاضیات قبل الخدمة؟
لقد توصلت الدراسة إلى فاعلیة استخدام استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً في 

الخدمة ، وتتفق ھذه تنمیة الأداء التدریسي لدى معلمات الریاضیات قبل 
 ,Jamil; Downer): النتیجة مع نتائج العدید من الدراسات ومنھا ما یلي

&Pianta, 2012)   
وھذا یؤكد ما توصلت إلیھ الدراسة الحالیة ، وقد یرجع ذلك إلى أسباب عدیدة 

  :منھا مایلي
داف         *  ن الأھ ى مجموعة م اً اشتملت عل نظم ذاتی تعلم الم إن استراتیجیات ال

داف المرجو         التعل ق الأھ ي تحقی ا ساعد ف اً، مم دا دقیق ددة تحدی  ةیمیة المح
ات   دى معلم ي ل ة الأداء التدریس ي تنمی ي وھ وى التعلیم ن المحت م
ا   ز علیھ تم التركی ي ی ة الت اط الرئیس د النق ة وتحدی ل الخدم یات قب الریاض

  .أثناء شرح الموضوعات
اح    إن المحتوى التعلیمي المعد باستخدام استراتیجیات ال* اً ات نظم ذاتی تعلم الم

دة    ة عدی یھم       ساعدت أنشطة إثرائی ة الأداء التدریسي إل ي تنمی ات ف الطالب
دون خجل أو    وإتاحة فرص عدیدة للتفكیر والتعبیر عن تفكیرھا وآرائھا ب
و          رة تل دریس م ارات الت ى مھ دریب عل ب والت ة التجری وف ومحاول خ

  .خرىالأ
اء الت    *  ة أثن ى مجموعة الدراسة فرصاً      كما أتاحت الدراسة الحالی ق عل طبی

ر     ة أكث ات والباحث عدیدة للعمل في مجموعات ومناقشة الأفكار بین الطالب
أكثر         ولھم ب ن حل ر ع ى المشاركة والتعبی ات عل من مرة ، وتشجیع الطالب
ف        ي مواق دریس ف ارات الت ى مھ دریبھم عل من طریقة وإعادة التفكیر، وت

  . متعددة
اً اشتمل     المحتوى التعلیمي المعد ب*  نظم ذاتی تعلم الم استخدام استراتیجیات ال

ي     تراتیجیات وھ ن الاس ة م ى مجموع نظم   ((عل تعلم الم تراتیجیات ال اس
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ة ( تراتیجیات معرفی یم (اس یع، التنظ میع، التوس ا  –) التس تراتیجیات م اس
ذاتي  (وراء المعرفة  ویم ال ) التخطیط ، مراقبة الذات ، التنظیم الذاتي، التق

تراتیجیات – ادر  إس م  (إدارة المص ت ،تعل ي، إدارة الوق یم البیئ التنظ
الي   )) الأقران ،البحث عن مساعدة امج وبالت في تدریس موضوعات البرن

ة  نشطة الإ ساعدت الطالبات في تنمیة الأداء التدریسي من خلال الأ  ثرائی
  .والتدریب على مھارات التدریس

اً اشتمل   المحتوى التعلیمي والمعد باستخدام استراتیجیات الت* علم المنظم ذاتی
ات         ي ساعدت الطالب ل الت ة وأوراق العم ن الوسائل التعلیمی على العدید م
ل أوراق    ذ وح ي تنفی اركاتھم ف لال مش ن خ ي م ة الأداء التدریس ي تنمی ف

دة   أالعمل وتطبیق ما تم تعلمھ في أكثر من موقف مما  تاح لھم فرص عدی
  .في التدریب على بعض مھارات التدریس

اً      إن ا*  نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس د باس ي المع وى التعلیم لمحت
ى         ات عل ا ساعد الطالب ة مم د كل جزئی اشتمل على أسالیب تقییم بنائیة بع
التعلم من أخطائھم وتقدیم التغذیة الرجعیة لھم بعد كل جزئیة من جزئیات 
ض        ي بع اقھم ف ى إخف ب عل ى التغل اعدھم عل الي س وع وبالت الموض

  .وعات وتدریبھم على مھارات التدریسالموض
ى  :ثانیاً ة استخدام    " السؤال الثالث من أسئلة الدراسة والذي ینص عل ا فاعلی م

ات       دى معلم ذات ل ة ال ة فعالی ي تنمی اً ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال اس
  الریاضیات قبل الخدمة؟

ذاتیاً في  لقد توصلت الدراسة إلى فاعلیة استخدام استراتیجیات التعلم المنظم
تنمیة فعالیة الذات لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة ، وتتفق ھذه النتیجة 

الملاحة وأبو   ؛٢٠١٢علي، ( : مع نتائج العدید من الدراسات ومنھا ما یلي
 ;Barzegar, 2002)    ؛٢٠٠٧؛ جلجل،٢٠٠٨؛  الزھار، ٢٠١١شقة، 

Yildirim & Ates, 2012; Briley, 2012  
ا توصلت إلیھ الدراسة الحالیة ، وقد یرجع ذلك إلى أسباب عدیدة وھذا یؤكد م

  :منھا مایلي
إن المحتوى التعلیمي المعد باستخدام استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً على * 

ي       اعد ف ا س اً، مم دا دقیق ددة تحدی ة المح داف التعلیمی ن الأھ ة م مجموع
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ة فعا     ي تنمی امج وھ ن البرن وه م داف المرج ق الأھ دى   تحقی ذات ل ة ال لی
ز       تم التركی ي ی اط الرئیسة الت معلمات الریاضیات قبل الخدمة وتحدید النق

  .علیھا أثناء شرح الموضوعات
اً   * نظم ذاتی اح  أإن المحتوى التعلیمي المعد باستخدام استراتیجیات التعلم الم ت

یھم          ذات إل ة ال ة فعالی ي تنمی ات ف اعدت الطالب دة س ة عدی طة إثرائی أنش
دون خجل أو   وإتاحة فرص  عدیدة للتفكیر والتعبیر عن تفكیرھا وآرائھا ب

  .خرىخوف ومحاولة التجریب والتدریب مرة تلو الأ
ى مجموعة الدراسة فرصاً        *  ق عل اء التطبی ة أثن كما أتاحت الدراسیة الحالی

ر     ة أكث ات والباحث عدیدة للعمل في مجموعات ومناقشة الأفكار بین الطالب
ا  أكثر       من مرة ، وتشجیع الطالب ولھم ب ن حل ر ع ى المشاركة والتعبی ت عل

ي     ارین الت من طریقة وإعادة التفكیر ومحاولة حل بعض المشكلات والتم
ى    درة عل النفس والق ة ب ھم الثق ي نفوس ث ف رة، وب ن أول م ا م وا فیھ أخفق

  .تحدید مواطن الضعف والقوى لدیھم
نظم       * تعلم الم د باسخدام استراتیجیات ال اً اشتمل   المحتوى التعلیمي المع ذاتی

تراتیجیات    ن الاس ة م ى مجموع نظم   : (عل تعلم الم تراتیجیات ال اس
ة ( تراتیجیات معرفی یم (اس یع، التنظ میع، التوس ا  –) التس تراتیجیات م اس

ذاتي  (وراء المعرفة  ویم ال ) التخطیط ، مراقبة الذات ، التنظیم الذاتي، التق
ادر  – تراتیجیات إدارة المص ي، إدارة(إس یم البیئ م  التنظ ت ،تعل الوق

اعدة    ن مس ث ع ران ،البح الي    )) )  الأق وعات وبالت دریس الموض ي ت ف
د       م وتحدی ى فھ درة عل دیھن كالق ساعدت الطالبات في تنمیة فعالیة الذات ل
ن           و الأخرى م ا وإعادة شرحھا مرة تل م فیھ ى دع النقاط التي یحتاجوا إل

  .ثرائیة والموضوعاتنشطة الإخلال الأ
اً اشتمل   المحتوى التعلیمي وا* لمعد باستخدام استراتیجیات التعلم المنظم ذاتی

ات         ي ساعدت الطالب ل الت ة وأوراق العم ن الوسائل التعلیمی على العدید م
ل       ذ وحل أوراق العم ي تنفی في تنمیة فعالیة الذات من خلال مشاركاتھم ف

ا      ف مم ن موق ر م ي      أوتطبیق ما تم تعلمھ في أكث دة ف م فرص عدی اح لھ ت
اط  التدریب على  الاعتماد على الذات والثقة بالنفس والقدرة على تحدید نق

ع    الضعف والقوى لدیھن بالإضافة إلى القدرة على طرح المشكلات وجم
  .البیانات والتعبیر عن آرائھم
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اً    *  نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال تخدام اس د باس ي والمع وى التعلیم إن المحت
د كل ج   ى      اشتمل على أسالیب تقییم بنائیة بع ات عل ا ساعد الطالب ة مم زئی

التعلم من أخطائھم وتقدیم التغذیة الرجعیة لھم بعد كل جزئیة من جزئیات 
ض        ي بع اقھم ف ى إخف ب عل ى التغل اعدھم عل الي س وع وبالت الموض
الموضوعات وتدریبھم على تدعیم فعالیة الذات لدیھم وبث الثقة بنفوسھم  

م     بأن لدیھم قدرة على استیعاب وفھم العدید من ا ھ س م المفاھیم على عك
  .خرین متوقعین منھموالآ

ا ى   :ثالث نص عل ذي ی ة وال ئلة الدراس ن أس ع م ؤال الراب ین  : الس ة ب ا العلاق م
ابعین   رین الت ي [المتغی ذات   –الأداء التدریس ة ال ات  ] فعالی دى معلم ل

  الریاضیات قبل الخدمة؟
یھ دالة إحصائیاً ولقد توصلت الدراسة إلى أنھ توجد علاقة ارتباطیھ قویة طرد

بین الأداء التدریسي وفعالیة الذات لدى معلمات ) ٠.٠٥≤α(عند مستوى 
، وتتفق نتائج الدراسة مع دراسة )مجموعة الدراسة(الریاضیات قبل الخدمة 

 & Bates, Latham, & Kim, 2011; Yildirim )؛ ٢٠١٣التح، ( : كل
Ates, 2012 Britey, 2012  

  :عدیدة منھا مایلي وقد یرجع ذلك إلى أسباب 
ا       * اً بم نظم ذاتی تعلم الم إن المحتوى التعلیمي المعد باستخدام استراتیجیات ال

ن  ملھ م داف (یش تراتیجیة –أھ ة  –إس طة إثرائی ائل تعلیم –أنش ة یوس
ة     –وأوراق عمل  ة وختامی یم بنائی ة     ) أسالیب تقی ة لتنمی اح فرص عددی ات

ة   ث الثق ر      الأداء التدریسي مما أدى ذلك إلى ب ین وتغیی وس المتعلم ي نف ف
ر  ھم وتغیی رتھم لأنفس ى   أنظ ھ إل ك كل ا أدى ذل ذات مم رھم ال لوب تفكی س

  .تنمیة فعالیة الذات لدیھم

  :توصیـات الدراســة
ائج یمكن التوصیة       ة من نت في ضوء ما توصلت إلیھ الدراسة الحالی

  :بما یلي
تطویر الأداء  بناء وتطویر برامج لمعلمي الریاضیات قبل الخدمة لتنمیة و  )١

  . التدریسي
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ي       )٢ ورة ف ة متط رامج تعلیمی ق ب ذ وتطبی ة تنفی ى كیفی ین عل دریب المعلم ت
 .ضوء استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً

ي        )٣ ة الت ن الأنشطة الإثرائی تدعیم برامج المعلمین قبل الخدمة بمجموعة م
 .يتمكن وتساعد الطلاب على تنمیة الأداء التدریسي لدیھم وفعالیة الذات

 .تطویر برامج إعداد المعلمین في ضوء استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً  )٤

  
  :الدراسات والبحوث المقترحة

ة        )١ ي تنمی اً  ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال ى اس ائم عل امج ق ة برن فاعلی
 .بعض مھارات التدریس الإبداعي لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة

ارات  فاعلیة استخدام استراتیجیات ال )٢ تعلم المنظم ذاتیاً في تنمیة بعض مھ
ات ذوي       دى طالب تدلالیة ل درتھم الاس وء ق ي ض ري ف ر البص التفكی

 .صعوبات التعلم بالمرحلة الابتدائیة
دریس    )٣ ي ت اً ف نظم ذاتی تعلم الم تراتیجیات ال ى اس ائم عل امج ق ة برن فاعلی

دى  الھندسة وأثره على تنمیة بعض مھارات الحل الإبدا  عي للمشكلات ل
 .ذوي صعوبات تعلم اتطالبات الموھوب

ي      )٤ ة الأداء التدریس ي تنمی ري ف خ البش ائص الم ى خص ائم عل امج ق برن
 .ومھارات البرھان الریاضي لدى معلمي الریاضیات قبل الخدمة

م      )٥ ارات رس ذات ومھ ة ال ة  فعالی ي تنمی ط ف تعلم النش تخدام ال ة اس فاعلی
 .الدوال لدى معلمات الریاضیات قبل الخدمة

ي       فاع )٦ ومي لمعلم س الق اییر المجل ى مع ائم عل ي ق امج إثرائ ة برن لی
دى      ذات ل ة ال ة فعالی ي تنمی ة ف دة الأمریكی ات المتح یات بالولای الریاض

 .طلاب كلیة التربیة
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  :المراجع
 :المراجع العربیة: أولا

خفض الفروق بین الطلاب ذوي التحصیل المرتفع والمن). ٢٠٠٣( مسعد عبدااللهأبو العلا، 
في استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیا و توجھات الأھداف لدى عینة من طلاب 

كلیة التربیة  - مجلة البحوث النفسیة والتربویة .كلیات التربیة بسلطنة عمان
  .١٣٣-٩٨ ٢ع , ١٨مج , مصر - جامعة المنوفیة 

ي مناھج البحث وطرق التحلیل الإحصائ .)٢٠١٠. (آمالو صادق،  فؤاد أبو حطب، 
  .الأنجلو المصریة: القاھرة .في العلوم النفسیة والتربویة والاجتماعیة

فاعلیة استراتیجیة التعلم القائم على حل المشكلات ). ٢٠١٠. (أمیمة محمد عفیفيأحمد، 
المنظم ذاتیاً في تنمیة التحصیل وفھم طبیعة العلم والتنظیم الذاتي لتعلم العلوم لدى 

 81 . ٦ع , ١٣مج , مصر- مجلة التربیة العلمیة  .تلامیذ الصف الأول الإعدادي
- 130.  

عصام و إسماعیل،  عبدالناصر أنیس عبدالوھاب،  ھیر السعید جمعة وإسماعیل، س
استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیا و علاقتھا بمھارات حل ). ٢٠١١( الدسوقي

ع  ,مصر- مجلة القراءة والمعرفة  .المشكلات لدى طلاب المرحلة الثانویة
١١٧ . 27 - 56.   

علاقة فعالیة الذات في التدریس بالاحتراق النفسي و الخبرة ). ٢٠١٣( زیاد خمیسالتح، 
 مجلة اتحاد الجامعات العربیة للتربیة وعلم النفس .لدى معلمي محافظة المفرق

   .189 - 163 . ٤ع , ١١مج , سوریا -

مي تربیة الموھوبین في تنفیذ الأداء التدریسي لمعل). ٢٠١٢( عبداالله محمدالجغیمان، 
مجلة  .الأنموذج الاثرائي في مدارس التعلیم العام في المملكة العربیة السعودیة

, ٢٤مج , السعودیة-العلوم التربویة والدراسات الاسلامیة -جامعة الملك سعود 
 .٩٩٩ – ٩٧٧ , ٣ع 
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یاً في ضوء نموذج إستراتیجیات التعلم المنظم ذات). ٢٠١٠( .إبراھیم عبداهللالحسینان، 
بینترش وعلاقتھا بالتحصیل والتخصص والمستوى الدراسي والأسلوب المفضل 
للتعلم، دراسة على طلاب الصف الثاني والثالث ثانوي في منطقتي الریاض 

كلیة العلوم  –جامعة الإمام بن سعود الإسلامیة  –والقصیم، رسالة دكتوراه 
 .الریاض –الإجتماعیة 

أثر استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً ). ٢٠٠٨( .رانیا أحمدو زقزوق،   نبیل عیدالزھار، 
مجلة كلیة التربیة  .على فاعلیة الذات لدى طالبات ذوي صعوبات التعلم

 .20 - 1 . ٦١ع , مصر -بالزقازیق 

، إیمان و الطنطاوي محي الدین إسماعیلالعلامي، ھناء عبده؛  عباسأحمد البھي؛  السید، 
فاعلیة الدمج بین التعلیم الالكتروني واستراتیجیات التعلم المنظم ). ٢٠١٣. (فوزي

ذاتیا على التحصیل الأكادیمي في مادة الكمبیوتر وتكنولوجیا المعلومات لدى 
 - 179 . ٣ع , ١٦مج  ,مصر-مجلة التربیة العلمیة  .تلامیذ المرحلة الابتدائیة

198.  

أثر البناء ). ٢٠١٠. (ء صلاح الدین إبراھیموفا، و الدسوقي، .إیمان ذكي موسىالشریف، 
المتنامي لملف الإنجاز الإلكتروني على استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً وجوانب 

ع , ١٦مج , مصر-دراسات تربویة وإجتماعیة  .تعلم طلاب كلیة التربیة النوعیة
٤ . 81 - 138.  

عض متغیرات الدافعیة لدى فعالیة الذات وعلاقتھا بب). ٢٠٠٠( علاء محمودالشعراوي، 
، ٤٤، مصر،مجلة كلیة التربیة، جامعة المنصورةطلاب المرحلة الثانویة، 

١٤٦ -١٢٣.  

درجة امتلاك طلبة المرحلة الأساسیة العلیا لمنطقة ). ٢٠١٣( .وصال ھاني سالمالعمري، 
إربد الأولى لمكونات التعلم المنظم ذاتیاً في مناھج العلوم في ضوء بعض 

، ع ٢١مج  مجلة الجامعة الإسلامیة للدراسات التربویة والنفسیة،ت، المتغیرا
١٢٧-٩٥، ٤. 

أثر التعلم المنظم ذاتیاً والجنس والكلیة على تحصیل ). ٢٠١١( لما ماجد موسىالقیس، 
ج , ٣٥ع , مصر- عین شمس  -مجلة كلیة التربیة  .طلبة جامعة الطفیلة التقنیة

٥٣٠ - ٥١١ ٢. 

فاعلیة الذات وعلاقتھا بكل من الدافعیة ). ٢٠٠٧( السلیمان لیلى عبداهللالمزروع، 
مجلة العلوم للإنجاز والذكاء الوجداني لدى عینة من طالبات جامعة أم القرى، 

  ٨٩-٦٧، دیسمبر، ٤. ، ع٨. ، مجالتربویة والنفسیة

تقویم الأداء التدریسي لمعلمي الریاضیات في ). ٢٠١٢. (سلطان مبارك صلحالمغیرة، 
ة المتوسطة بمحافظة الإحساء في ضوء معاییر الجودة الشاملة، رسالة ما المرحل
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جامعة  –، كلیة العلوم الإجتماعیة  جستیر، قسم التربیة، مناھج وطرق تدریس
  .الإمام محمد بن سعود الإسلامیة 

أثر التدریب على بعض ). ٢٠١١. (سعده أحمدو أبو شقة،  حنان عبدالفتاحالملاحة، 
تعلم المنظم ذاتیاً في فعالیة الذات وحل المشكلات والتحصیل لدى إستراتیجیات ال

جامعة ( مجلة كلیة التربیة  .عینة من التلامیذ الموھوبین منخفضي التحصیل
  .331 - 264 . ٨٧ع , ٢٢مج , مصر - )بنھا 

نمذجة العلاقات السببیة بین إستراتیجیات التعلم المنظم ). ٢٠١٠. (ھشام إبراھیم النرش، 
یاً وفاعلیة الذات والتوجھات الدافعیة الداخلیة وقلق الاختبار والتحصیل ذات

مج , مصر-دراسات تربویة وإجتماعیة  .الدراسي لدى عینة من طلاب الجامعة
  .267 - 205 . ٤ع , ١٦

مجلة  .فعالیة الذات وعلاقتھا بالسعادة والتحصیل الاكادیمي). ٢٠١٣. (أحمد یعقوبالنور، 
   .178 - 151 . ٩٤ع , ٢٤مج , مصر -  )جامعة بنھا ( كلیة التربیة 

ممارسات تطویر الأداء التدریسي لأعضاء ھیئة ). ٢٠١٢. (الجوھرة إبراھیمبوبشیت، 
العلوم التربویة والدراسات  -مجلة جامعة الملك سعود  .التدریس بجامعة الملك فیصل

  . .774 - 753   ٢ع, ٢٤مج , السعودیة- الاسلامیة

تقویم معلم الریاضیات لأدائھ التدریسي بالمرحلة ). ٢٠٠٣. (مد عبدالخالقإیناس محجاد، 
الإعدادیة، رسالة ماجستیر، قسم المناھج وطرق التدریس، كلیة التربیة بدمیاط، 

 .جامعة المنصورة

إستراتیجیة قائمة على التعلیم المنظم ذاتیا لتنمیة ). ٢٠١٢. (محمد لطفي محمدجاد، 
مجلة القراءة  .عابیة لدى طلاب الصف الاول الثانوىمھارات القراءة الاستی

   .150 - 115. ١٣١ع , مصر-والمعرفة 

أثر التدریب على إستراتیجیات التعلم المنظم ). ٢٠٠٧. (نصرة محمد عبدالحمیدجلجل، 
ذاتیا في تقدیر الذات و الدافعیة للتعلم و الأداء الأكادیمي في الحاسب الآلي لدى 

كلیة التربیة  - مجلة البحوث النفسیة والتربویة  .سب الآليطلاب شعبة معلم الحا
   .322 - 257 . ١ع , ٢٢مج , مصر - جامعة المنوفیة 

فعالیة برنامج قائم على التعلم ). ٢٠٠٦. (جمال سلیمانعطیة،  و وحید السیدحافظ، 
ة مجلالمنظم ذاتیاً في تنمیة مھارات الكتابة الإبداعیة لدى طلاب المرحلة الثانویة، 

  .٢٠٣-١٦٥، ١٦، ج ١٦٨، ع كلیة التربیة ، جامعة بنھا

فاعلیة برنامج تدریبي مقترح على إكساب معلمي ). ٢٠١١. (عبداالله مسفر المالكيحسن، 
الریاضیات بعض مھارات التعلم النشط وعلى تحصیل واتجاھات طلابھم نحو 
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یة، جامعة رسالة دكتوراه، قسم المناھج وطرق التدریس، كلیة الترب. الریاضیات
  .أم القرى

استخدام أنشطة القراءة الإلكترونیة في تنمیة الأداء ). ٢٠١٣( .حسن عمرانحسن، 
مجلة كلیة  .التدریسي و الاتجاه نحو التعلم الإلكتروني لدى معلمي اللغة العربیة

 .  .486 - 426   ٣ع ,  ٢٩مج , مصر- التربیة بأسیوط 

قررات المھنیة على تنمیة الأداء التدریسي تأثیر الم). ٢٠١٣. (أماني مصطفىحمیدة، 
-  مجلة الجمعیة التربویة للدراسات الاجتماعیة .للطالب المعلم ، شعبة تاریخ

 . .140 - 115   ٤٩ع , مصر

برنامج تدریبي مقترح في إكساب معلمي الدراسات ). ٢٠١٢. (أحمد زارع أحمدزارع، 
لمنظم ذاتیا و أثره على الاجتماعیة مھارات استخدام إستراتیجیات التعلم ا

مجلة كلیة التربیة  .التحصیل و تنمیة مھارات التفكیر المتشعب لدى تلامیذھم
 مسترجع من .55 - 1 , ٢ع , ٢٨مج , مصر-بأسیوط 

http://search.mandumah.com/Record/190425 

عالم : ، مصر،القاھرة١، طراسات في الصحة والإرشادد). ٢٠٠٣. (حامد زھران،
  .الكتب

عالم : ، القاھرة٢، ط تصمیم التدریس ، رؤیة منظومیة): ٢٠٠١. (حسنزیتون، 
  .الكتب

المعتقدات المعرفیة و ). ٢٠٠٩. (أمل عبدالمحسن، و زكي، .محمود عوض االلهسالم، 
الجامعة ذوي أسالیب  بعض استراتیجیات التعلم المنظم ذاتیا لدى عینة من طلاب

 ٣ع , ٣مج , السعودیة - دراسات عربیة في التربیة وعلم النفس .التعلم المختلفة
. 157 - 213.   

 Web2فاعلیة برنامج مقترح قائم على استخدام نظام ). ٢٠١٣. (علي إسماعیلسرور، 
لأبعاد التعلم في تنمیة الأداء التدریسي   ”Marazano“في ضوء نموذج 

الریاض  -المؤتمر الدولي الثالث التعلیم الإلكتروني والتعلیم عن بعد. للمعلمین
  المملكة العربیة السعودیة –

كفاءة الذات العامة المدركة كمتغیر معتدل للعلاقة بین ). ٢٠١٠. (منال زكيسعد، 
  .٢٢٥- ١٩٧، )٢(٢٠، دراسات نفسیةنوعیة حیاة العمل والاحتراق النفسي، 

أثر تصمیم استراتیجیة للتعلم الإلكتروني قائمة ). ٢٠١١. (ةعبزالعزیز طلبعبدالحمید، 
على التولیف بین أسالیب التعلم النشط عبر الویب و مھارات التنظیم الذاتي للتعلم 
على كل من التحصیل و استراتیجیات التعلم الإلكتروني المنظم ذاتیا و تنمیة 



 انيم الجزء الث٢٠١٥أبریل ) ٤(العدد ) ١٨( المجلد    – تربویات الریاضیات مجلة 

 

  ١٤٩   
  

 . ٢ج , ٧٥ع , مصر-مجلة كلیة التربیة بالمنصورة  .مھارات التفكیر التأملي
249 - 316.   

النموذج البنائي لبعض المتغیرات ). ٢٠٠٥. (أحمد عبدالرحمن إبراھیمعثمان، 
مجلة كلیة  .المرتبطة باستراتیجیات التعلم المنظم ذاتیاً لدى طلبة المرحلة الثانویة

  .130 - 73 . ٥١ع , مصر - التربیة بالزقازیق

ة بین أبعاد التعلم المنظم ذاتیا ، دافعیة التعلم و العلاق). ٢٠٠٠. (كمال إسماعیلعطیة، 
مجلة  .)سلطنة عمان(التحصیل الدراسي لدى طالبات كلیة التربیة بعبرى 

 ٢ع , ١٥مج , مصر -كلیة التربیة جامعة المنوفیة  -  البحوث النفسیة والتربویة
. 249 - 286.  

لى استراتیجیات التعلم مدى فاعلیة برنامج تدریبى قائم ع). ٢٠١٢. (نجوى حسنعلى، 
 -المنظم ذاتیا في تقدیر الذات والتحصیل الاكادیمى لدى طالبات كلیة التربیة 

   .184 - 151. ٢ع , ٢٠مج , مصر- العلوم التربویة .جامعة القصیم

برنامج تدریبى مقترح لتطویر الأداء التدریسى لمعلمى التربیة ). ٢٠١٢. (ا. عیسى، م
مجلة العلوم  .نویة فى ضوء المعاییر المھنیة لجودة الأداءالاسلامیة بالمرحلة الثا

  . .404 - 363  ٤ع , ١٣مج , البحرین- التربویة والنفسیة 

تصور مقترح اتطویر الأداء ). ٢٠١٠. (رفیق عبدالرحمنو محسن، . حازم زكيعیسى، 
التدریسي لمعلمي العلوم وفق معاییر الجودة في المرحلة الأساسیة بمحافظات 

، ١، ع١٨مج  )سلسلة الدراسات الإنسانیة(مجلة الجامعة الإسلامیة  .غزة
١٨٩-١٤٧.  

، و الھواري، .وجیھ المرسي، ابراھیم، .سید محمد السید، سنجي، .علي عبدالسمیعقورة، 
فاعلیة برنامج تدریبي في تنمیة الأداء التدریسي ). ٢٠١٣. (خالد فاروق أحمد

ربیة بالمدارس الرائدة بالمرحلة المتوسطة لمھارات التعبیر لدى معلمي اللغة الع
 - 1 , ١ج , ٨٢ع , مصر- مجلة كلیة التربیة بالمنصورة  .في المدینة المنورة

70. 

المستوى  فعالیة الذات و علاقتھا بالدافعیة للتعلم لدى تلامیذ ). ٢٠١٣. (العایبكلثوم، 
   .177 - 158 . ٢٧ع , الجزائر-دراسات  .الرابع من التعلیم المتوسط

دراسة تأثیر : التعلم المنظم ذاتیا). ٢٠١١. (منى محمد، و العفیفي، جیانلاك، كورسي
 مجلة التطویر التربوي .طریقة تدریس غیر تقلیدیة في صفوف العلوم بالمرحلة الثانویة

  .١٢٢-١٨،  ١٦ع, ٩س , سلطنة عمان -
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في التعلم المنظم ذاتیاً إسھامات بیئتي الدراسة والأسرة ). ٢٠١١. (أسماء عبدالحمیدمحمد، 
مجلة  .لدى طلاب المرحلتین الثانویة والجامعیة وعلاقتھ بالتحصیل الدراسي

   .65 - 1 . ٨٧ع , ٢٢مج , مصر - ( جامعة بنھا( كلیة التربیة 
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