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 تقىيم منهج الجغرافيب ببلمرحلت الثبنىيت العبمت 

 في ضىء أهذاف التنميت المستذامت

 عًٝا٤ عباع تسُد سطبد/ 

 داَع١ المٓٝا -ن١ًٝ ايترب١ٝ -َدزع المٓاٖر ٚطسم تدزٜظ ايدزاضات الادتُاع١ٝ

 مستخلص

ٖدف ٖرا ايبشح إلى ايتعسف ع٢ً َد٣ تكُين نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ لأٖداف 

داّ أضًٛب تحًٌٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ َٚا ٜستبط بٗا َٔ َكاؾد، ٚاتبعت ايباسج١ المٓٗر ايٛؾفٞ باضتد

المحت٣ٛ، ٚتهْٛت ع١ٓٝ ايبشح َٔ نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، سٝح اعتُد ايتشًٌٝ ع٢ً ٚسد٠ 

ايفكس٠ نأضاع يع١ًُٝ ايتشًٌٝ ٚأخرت أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ َٚكاؾدٖا َعٝاز يًتشًٌٝ، ٚتبين َٔ 

( َكؿدًا 78ض١( تكُٔ ثما١ْٝ ٚضبعٕٛ )ع١ًُٝ ايتشًٌٝ إٔ تست٣ٛ َٓٗر اتدػسافٝا )ايهتاب ع١ٓٝ ايدزا

( تٓدزز َٔ 157%( َٔ َكاؾد ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايبايؼ عددٖا َا١٥ ضبع١ ٚخمطٕٛ َكؿدًا )50بٓطب١ )

( ٖدفًا ز٥ٝطًا، ٚقد أضفس تحًٌٝ ْتا٥ر ايبشح عٔ عد٠ ْتا٥ر أُٖٗا: إٔ َٓٗر اتدػسافٝا 17ضبع١ عػس )

١ُٝٓ المطتدا١َ بمكاؾدٖا، ٖرا ٜٚتكُٔ ايبشح عددًا َٔ يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ لا يحكل أٖداف ايت

 ايتٛؾٝات ٚالمكترسات ايترب١ٜٛ. 

Evaluating the Geography Curriculum of the Secondary Stage in the light of the Sustainable 

Development Goals 

By 
Dr. Aliaa Abass Mohammed Hassab 

Lecturer of Methods of Teaching Social Studies, Faculty of Education-Minia University 

Abstract 
The current study aimed at identifying how far was the implication of Geography 

textbook of secondary stage had covered the goals of sustainable development and 

its targets. The current study adopted the descriptive research design by analyzing 

second year geography textbook. Analyzing the content was in the light of the 

goals of sustainable development and its targets. Analyzing the content revealed 

that the geography curriculum implied (78) targets (50%) covered the targets of 

sustainable development which contains (157) targets derived from (17) goals. Results 

revealed that the geography curriculum of the second year at the secondary stage did 

not fulfill the goals of the sustainable development as well as its targets. A number of 

recommendations and suggestions for further research were presented. 

Key words: Geography curriculum- Sustainable development. 
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 مقذمت

ٜػٗد عالمٓا المعاؾس تزُٛع١ َٔ ايتػيرات في تشتًف المٝادٜٔ ايطٝاض١ٝ ٚالاقتؿاد١ٜ 

ٚغيرٖا َٔ المٝادٜٔ ايتي باتت ٚالادتُاع١ٝ ٚايع١ًُٝ ٚايتهٓٛيٛد١ٝ ٚايجكاف١ٝ ٚايب١ٝ٦ٝ ٚالمعًَٛات١ٝ 

ًٗا بمذتُع ٚاسد تٓتكٌ فٝ٘ المع١ًَٛ َٔ أقؿاٙ إلى أقؿاٙ  تتداخٌ فُٝا بٝٓٗا تداخلًا يجعٌ ايعالم غبٝ

 بطسع١ فا٥ك١، ٚتتأثس أدصاؤٙ ٚأقايُٝ٘ ٚدٚي٘ ٚغعٛب٘ بهٌ َا يجسٟ في أٟ بكع١ َٔ بكاع٘.

ت ٚزٖإ المجتُع ٖٛ إٔ تػسع ايترب١ٝ في ٚتمجٌ ايترب١ٝ ٚض١ًٝ دخٍٛ إلى عؿس ايتطٛزات ٚايتػيرا

عكٍٛ طلابٗا ق٣ٛ الابتهاز ٚطاقات الابداع، نٞ تحٛلهِ إلى ثكاف١ الابداع في تأد١ٜ الاعُاٍ المتٓٛع١، 

ٚبريو ْكع سذس الأضاع لمػازٜع عًُا٤ ٚؾٓاع قساز يمجًٕٛ زأع الماٍ ايبػسٟ ايكادز ع٢ً َٛاد١ٗ 

 ٗا المدتًف١. ايتشدٜات ايعالم١ٝ المعاؾس٠ بمذالات

فلابد إٔ ٜٗتِ ٖرا ايعؿس بسأع الماٍ ايبػسٟ نعٓؿس َٔ عٓاؾس الإْتاز ٜٚٗتِ بايٓعاّ  

ايتعًُٝٞ َدخلات ٚعًُٝات ٚتشسدات باعتباز إٔ ايعا٥د َٔ ايتعًِٝ ع٢ً الأفساد يحكل أٖداف ايت١ُٝٓ 

اى ايبػسٟ يتًب١ٝ سادات المطتدا١َ، ٚع٢ً المد٣ ايبعٝد فإٕ الاضتدا١َ في ايٓػاط المدزضٞ تدٜس اتذس

 (.  46، 2015ايػباب تذٝا٠ أفكٌ )تسُٛد ٜعكٛب تسُٛد، 

 المٓاٖر ٚٚاقعٞ ٚايتربٜٕٛٛ ايكساز ٚؾٓاع اتربرا٤ َٔ ايهجير اٖتُاّ المطتدا١َ ايت١ُٝٓ َٛقٛع أثاز نُا       

 بٗا دا٤ت ايتي ٚايتعكٝدات ايتشدٜات إلى الاٖتُاّ ٖرا ٜٚسدع الماقٞ ايكسٕ تطعٝٓات بعد َٔ فتر٠ في

 في ٚتٛاشًْا عداي١ الانجس نْٛٗا في المدسز تعتبر ايتي المطتدا١َ ايت١ُٝٓ أ١ُٖٝ ٚإلى ايعؿس َتطًبات

 ايطبٝع١ٝ المٛازد ع٢ً المحافع١ ٚادسا٤ات د١ٗ َٔ ايت١ُٝٓ إلى تسَٞ ايتي الاقتؿاد١ٜ الأْػط١ َع ايتعاٌَ

 يكُإ ايٛسٝد ايطبٌٝ ٖٞ المطتدا١َ ايت١ُٝٓ إٔ ٜدزى ايّٝٛ ايعالم دعٌ َا ٖٚٛ اخس٣ د١ٗ َٔ ٚايب١ٝ٦ٝ

 اتذٝا٠. اضتُساز١ٜ

ٚقد أؾبح ايعالم ايّٝٛ ع٢ً قٓاع١ بإٔ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٖٞ ايطبٌٝ ايٛسٝد يكُإ اتذؿٍٛ        

 ، ( 2010ع٢ً َكَٛات اتذٝاٙ في اتذاقس ٚالمطتكبٌ )ضٛضٔ غٗير ايػُساْٞ،
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( إٔ ايترب١ٝ ٖٞ المدخٌ اتذكٝكٞ يًت١ُٝٓ المطتدا١َ، لإٔ 3، 2015نُا ٜس٣ أغسف أْٛز غٝدٛ)  

الاْطإ ٖٛ تسسى ايتػير، ٚب٘ َٚٔ أدً٘ تهٕٛ ايت١ُٝٓ، َٚٔ ٖٓا ناْت ايعلاق١ الافك١ٝ ٚايسأض١ٝ بين 

 ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚايترب١ٝ. 

المطتدا١َ أْٗا ع١ًُٝ إعاد٠ ( بايترب١ٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ Mckeown, 2002,13ٜٚكؿد ) 

تٛدٝ٘ ايترب١ٝ تضٛ تحكٝل ايت١ُٝٓ المطتدا١َ، ٚذيو عٔ طسٜل تحطين ايتعًِٝ ايجاْٟٛ، ٚت١ُٝٓ فِٗ 

ٚٚعٞ الأفساد ٚالمجتُعات ٚالمٓعُات بايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚأٖدافٗا، ٚتدزٜب الأفساد ع٢ً إداز٠ عًُٝات 

 ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚايتعاٌَ َعٗا. 

علاق١ بين ايتعًِٝ ٚايت١ُٝٓ المطتدا١َ علاق١ ٚثٝك١; لإٔ ايتعًِٝ يمهٔ إٔ ٜهٕٛ ضببًا أٚ ٚتعتبر اي 

ْتٝذ١ يًت١ُٝٓ في ْفظ ايٛقت، إذ ٜطِٗ ايتعًِٝ في ايت١ُٝٓ عٔ طسٜل تصٜٚد ايك٣ٛ ايعا١ًَ  ايفاع١ً 

فتداز شنٞ بٓٛع١ٝ خدَات تع١ًُٝٝ َطتٜٛاتٗا َتٓٛع٘ تؤثس في َطت٣ٛ ايتطٛز ٚايت١ُٝٓ المطتدا١َ )ا

 (.12، 2014عًٟٝٛ، 

فهجيرٕٚ ٜتشدثٕٛ عٔ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚعلاقتٗا بايترب١ٝ ٚايتعًِٝ َٔ أدٌ تطٜٛس ايدٍٚ 

ٚذيو َٔ عد٠ َٓطًكات تبٓتٗا المٓعُات ايدٚي١ٝ ايعا١ًَ في ايب١٦ٝ ٚايت١ُٝٓ ٚايترب١ٝ، ٚيريو دا٤ت 

ايْٝٛطهٛ في ضبٌٝ تحطين دٛد٠ ايتعًِٝ، ٚعسف  غعازات ايتعًِٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚايرٟ تتبٓاٖا

 بأْ٘ تعًِٝ يمهّٔ ايدازضين َٔ انتطاب َا ًٜصّ َٔ تكٓٝات َٚٗازات ٚقِٝ َٚعازف يكُإ ت١ُٝٓ َطتداَ٘.

َٚٔ أِٖ أٖداف ايتعًِٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ شٜاد٠ ايٛعٞ ٚالإدزاى ايعاّ يًُذتُعات  

يٛعٞ ٚايتجكٝف تجاٙ ايعلاق١ بين ايطهإ ٚالمٛازد ايطبٝع١ٝ ٚنٝف١ٝ بككاٜا ايتػٝير ٚايت١ُٝٓ، ٚشٜاد٠ ا

اضتدداّ ٚاضتػلاٍ تًو المٛازد بؿٛز٠ َسغد٠ ٚٚقع خطط يًُشافع١ عًٝٗا يتشكٝل الاضتدا١َ، ٚايعٌُ 

ع٢ً تمهين َفاِٖٝ الإْتاز ٚالاضتٗلاى، ٚذيو َٔ خلاٍ تعصٜص عًُٝات ايت١ُٝٓ ايسٜف١ٝ نأضاع يًت١ُٝٓ 

ٚيريو تعد سسن١ ايتعًِٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚاسد٠ َٔ أِٖ زنا٥ص ايتدطٝط  المطتدا١َ،

الاضتراتٝذٞ في ايٛقت ايسأٖ، لأْ٘ َٔ خلاٍ الاضتدا١َ تتشكل جمٝع عًُٝات ايت١ُٝٓ في نٌ ايكطاعات 

 (.  33، 2014اترد١َٝ ٚالاقتؿاد١ٜ ٚالادتُاع١ٝ )إبساِٖٝ تسُد ابساِٖٝ، 
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طتدا١َ بالمٛاٖب ايرات١ٝ ايػدؿ١ٝ يأففساد ٚالمتُج١ً باتربر٠ ٚايطًٛى نُا تٗتِ ايت١ُٝٓ الم

ٚايتعًِ ايرٟ يجعٌ ايفسد قادز ع٢ً الاضتذاب١ ٚايتهٝف َع ايب١٦ٝ ٚقادز ع٢ً الابتهاز يريو ٜٓعس إلى 

ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ع٢ً أْٗا تطاعد ايفسد ع٢ً ايتهٝف َع ايتػيرات ايطاز١٥ في ايب١٦ٝ يريو تدعِ 

ات ٚالمٗازات في المطتكبٌ ٚسح الأفساد ع٢ً ايطًٛى الإيجابٞ مما يجعًِٗ أنجس فاع١ًٝ في أدا٤ِٖ مما ايكدز

 (. Schmid, 2008; 20ٜؤدٟ إلى ايتُٝص ٚايفاع١ًٝ )

تٝذ١ تسدد٠ Scott & Gough, 2003ٚأند )  ٓعس يلاضتدا١َ ع٢ً أْٗاْ  ( ع٢ً أْ٘ ٜٓبػٞ ألاٜ 

 المدتًف١. ٚض١ًٝ يًعٝؼ ٚطسٜك١ يتعًِ اتربرات ٚالمُازضات ايب١ٝ٦ٝ َطبكًا في تحكٝكٗا، بٌ ٜٓبػٞ عدّٖا

ٖدفًا، ٚغاٜتٗا، ايبايؼ عددٖا  17ُٜٚعد المٓػٛد َٔ أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ، ايبايؼ عددٖا 

غا١ٜ، ٖٛ َٛاؾ١ً َطير٠ الأٖداف الإنما١ٝ٥ يأفيف١ٝ ٚإتصاش َا لم ٜتشكل في إطازٖا، نريو ٜكؿد بٗا  169

الإْطإ ايٛادب١ يًذُٝع ٚتحكٝل المطاٚا٠ بين اتدٓطين ٚتمهين ايٓطا٤ ٚايفتٝات ناف١، ٖٚٞ  أعُاٍ سكٛم

أٖداف ٚغاٜات َتها١ًَ غير قاب١ً يًتذص١٥ تحكل ايتٛاشٕ بين الأبعاد ايجلاث١ )الاقتؿادٟ، ٚالادتُاعٞ، 

 (.11، 2018الا٤ عاطف ٜاضين، ٚايب٦ٝٞ( يًت١ُٝٓ المطتدا١َ )

 ٝا إسد٣ َهْٛات المٓٗر المدزضٞ، ٚتعد َٔ المٛاد ايكسٚز١ٜ يًتعسٜفتمجٌ َاد٠ اتدػسافٚ 

 بايت١ُٝٓ ٚايب١٦ٝ ٚالمٛازد ٚالإْتاز ٚالاضتٗلاى، ٚبايتايٞ فإْٗا تؿبح خاقع١ يهٌ ايكٛابط ايتي

ٖٚرا لا  ٜساعٝٗا المٓٗر المدزضٞ، ٚايتي َٔ قُٓٗا تطٜٛس المٓٗر لمٛانب١ ايتكدّ المعسفي في عًِ اتدػسافٝا،

 (. 31، 2014)إبساِٖٝ تسُد ابساِٖٝ،  ٜتِ إلا بايدزاضات ايتش١ًًٝٝ يًُٓاٖر

ٚتعد َٓاٖر اتدػسافٝا َٔ المٓاٖر ايتي تستبط ازتباطًا ٚثٝكًا بالمجتُع ٚايب١٦ٝ ٚايتػيرات  

ايعالم١ٝ ٚايتكدّ في تزاٍ ايبشٛخ، ٚبما إٔ المجتُع في ساي١ تػير دا٥ِ، يرا فالمٓاٖر بػهٌ عاّ َٚٓٗر 

ػسافٝا بػهٌ خاف بدٚزٖا تحتاز تطٜٛسًا يتٓاضب ساي١ ايتطٛز ايرٟ ٜػٗدٙ ايعالم، َٚع ٖرا ايتطٛز اتد

لم تعد َٓاٖر اتدػسافٝا قاؾس٠ ع٢ً دزاض١ الأَانٔ ٚايب٦ٝات ايطبٝع١ٝ ٚالاش١َٓ ٚالاسداخ الماق١ٝ فكط 

جٌ )قكاٜا ايف تحًٌٝ ايككاٜا ايتي تٛاد٘ المجتُعَ  كس ٚاتدٛع ٚقكاٜا ايؿش١ اتدٝد٠ بٌ ،أَتد يٝٗتِ بدزاض١ٚ 

ايطاق١ ايٓعٝف١ ٚقكاٜا ايؿٓاع١   ٚ قكاٜا المٝاٙ ايٓعٝف١  ٚ قكاٜا المطاٚا٠ بين اتدٓطين  ٚ ٚايتعًِٝ اتدٝد
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تطًب َسادع١ أٖداف َٓاٖر  رٙ ايككاٜا تتطِ بطسع١ ايتطٛز ٚايتػٝير ٚالاْتػاز، مماٜ  ٚالابتهاز( فطبٝع١ َجٌٖ 

تستٛاٖا ٚأضايٝب تد َػهلات ددٜد٠.اتدػسافٝاٚ  أفهازٚ  ٔ قكاٜاٚ  عٗسَ  اٜ   َ٘ ٞ تٛاد  زٜطٗا ن

ٚتطِٗ َٓاٖر اتدػسافٝا يًُسس١ً ايجا١ْٜٛ في إعداد الأفساد ايٛاعين بما ٜدٚز سٛلهِ َٔ 

أسداخ، ٚيدِٜٗ ايكدز٠ ع٢ً تفطيرٖا ٚايتٓبؤ بٗا لما تتكُٓ٘ ٖرٙ الماد٠ َٔ َٗازات عك١ًٝ نالملاسع١، 

ٓتا٥ر بالإقاف١ الى عكد المكازْات، ٚفِٗ الاٚقاع الادتُاع١ٝ، ٚايتشًٌٝ، ٚزبط الأضباب باي

 (.     2015،224ٚايطٝاض١ٝ، ٚالاقتؿاد١ٜ يًػعٛب المدتًف١ )تسُٛد دابس سطٔ، 

ٜٚعتبر إعاد٠ تٛدٝ٘ نتب اتدػسافٝا في المسس١ً ايجا١ْٜٛ تضٛ تحكٝل ايت١ُٝٓ المطتدا١َ أؾبح َٔ  

ٔ خلاٍ تكُين ايتُٓ ذيو َ أخيًرا بأضايٝب تكٛيمٗا.ايكسٚزٜات،ٚ  ِ تستٛاٖاٚ   ١ٝ المطتدا١َ بدا١ٜ َٔ أٖدافٗا ث

 مشكلت البحج:

تتشدد َػه١ً ايبشح في قؿٛز تكُين أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ َٚكاؾدٖا ايتي يحتادٗا 

لم  -في سدٚد عًِ ايباسج١ –ايطلاب في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، ٚلإٔ أغًب ايدزاضات

تتٓاٍٚ في دزاضتٗا َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، ٚتٓاٚيت َٓٗر اتدػسافٝا يًؿفٞ الأٍٚ 

 أبٛ ٚفتشٝ٘; 2018; ٚساتم عصَٞ عبد اتذُٝد ،2018ٚايجايح َجٌ دزاض١ )قاسٞ عبد اتذُٝد تسُد ،

; ٚغُٝا٤ عًٞ عبد 2016طإ ؾالح ،; ٚإدزٜظ ض2017ً; ٚعلا فتشٞ أحمد ،2017،دبرإ  تسُد عذ١ًٝ

; 2013، ٚخمٝظ تسُد خمٝظ ،2014; َٚٓير٠ ضعٛد عٛض ،2016; ٚضشس فتشٞ تسُد ،2016الهادٟ ،

( سٝح أغازت 2003; ٚعبير ناٌَ عًٞ ،2010; ٚيب٢ٓ ْبٌٝ عبد اتذفٝغ ،2012ٚخايد عبد ايًطٝف عُسإ ،

ا١ْٜٛ ب٘ ايهجير َٔ ايطًبٝات خاؾ١ في المجاٍ ْتا٥ر ٖرٙ ايدزاضات إلى إٔ َٓٗر اتدػسافٝا يًُسس١ً ايج

ايب٦ٝٞ ٖٚٛ أسد أبعاد ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚإُٖاٍ داْب ايتهٓٛيٛدٝا ٖٚٛ أسد َكاؾد ايت١ُٝٓ المطتدا١َ 

ٚإغفاٍ ايكِٝ الاقتؿاد١ٜ ٚعدّ الاٖتُاّ باتدٛاْب الادتُاع١ٝ ٖٚٞ ثاْٞ بعد َٔ أبعاد ايت١ُٝٓ 

ايككاٜا ٚالمػهلات ايتي تستبط بالمجتُع ايرٟ ٜعٝؼ فٝ٘ ٚنريو إُٖاٍ  المطتدا١َ نُا  لم ٜتكُٔ المٓٗر

ت بػهٌ عاّ ٖٚٞ قسٚز١ٜ ست٢ ٜتُهٔ ايطايب َٔ تكُين ايككاٜا المعاؾس٠ في المٓٗر َٚٗازات سٌ المػهلا

 َٛادٗتٗا في َطتكبً٘، ٚاْطلاقًا َٔ ٖرٙ ايفهس٠ ٚاضتٓادًا إيٞ َا دا٤ت ب٘ المسادع ٚايدزاضات في عح ٖرا

في سدٚد عًِ  -المٛقٛع، ٚبطبب ْدز٠ ٖرٙ ايدزاضات ايعسب١ٝ ٚالمح١ًٝ ايتي تطسقت لهرا المجاٍ ٚذيو 
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نإ لابد َٔ ايتعسف ع٢ً َطت٣ٛ تكُين َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ لأٖداف  –ايباسج١ 

ب١ عٔ ايتطاؤٍ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ، ٚمما ضبل يمهٔ تحدٜد َػه١ً ايدزاض١ اتذاي١ٝ في تساٚي١ الإدا

  ايس٥ٝطٞ ايتايٞ:

 َا َد٣ تكُين َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ لأٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ؟

 ٜٚتفسع َٔ ايطؤاٍ ايس٥ٝطٞ الأض١ً٦ ايتاي١ٝ:

 َا أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتي يجب تكُٝٓٗا في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ؟ -
 ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ؟َا َطت٣ٛ تكُين أٖداف  -

 أهذاف البحج: 

 تحدٜد أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتي يجب تكُٝٓٗا لمٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ. -

 تعسف َطت٣ٛ تكُين أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ. -

      :أهميت البحج

 أ١ُٖٝ ايبشح َٔ خلاٍ: حتتك

ؿف ايجاْٞ ايتي يجب  تكُٝٓٗا في َٓٗر اتدػسافٝا باي أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َإعداد قا١ُ٥ ب  -

 المٓٗر ٚتطٜٛسٙ. ا، مما ٜفٝد َؿُِ المٓٗر في َساعاتٗا أثٓا٤ بٓا٤ ٖرايجاْٟٛ
مما ٖداف، يتًو الأ ايجاْٟٛؿف ايجاْٞ تحدٜد َٛاطٔ ايك٠ٛ ٚايكعف في تكُين َٓٗر اتدػسافٝا باي  -

 قد ٜفٝد في تطٜٛس المٓٗر.

المٓاٖر  في أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١ََطاٜس٠ ٚدٗات ايٓعس ايترب١ٜٛ ايتي تٓادٟ بكسٚز٠ تكُين   -

 ايدزاض١ٝ، َٚٓٗا َٓٗر اتدػسافٝا.
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 مصطلحبث البحج:

 :تكِٜٛ المٓٗر -

ز اتذهِ ع٢ً ق١ُٝ الأغٝا٤ اٚ الافهاز اٚ ( ايتكِٝٝ بأْ٘: "إؾدا10، 2003ٜعسف ؾلاح ايدٜٔ علاّ )

اتدٛاْب اٚ الاضتذابات يتكدٜس َد٣ نفا١ٜ ٖرٙ الأغٝا٤ ٚدقتٗا ٚفاعًٝتٗا، ع٢ً إٔ ٜتِ ٖرا اتذهِ في 

 ق٤ٛ َطت٣ٛ تسو َعين".

ع١ًُٝ جمع يًُعًَٛات "ْ٘ : أتكِٜٛ المٓٗر ب( 84، 1996) اتدٌُأحمد ايًكاْٞ ٚأحمد ٜٚعسف  

ايك٠ٛ ٚايكعف في  ٞايتي تػير بعد سؿسٖا ٚتحًًٝٗا ٚتفطيرٖا إلى ْٛاس ٛاٖدٚايػٚالأدي١  ٚايبٝاْات

 ."المٓٗر ايكا٥ِ

ًٝ ١عسف٘ ايباسجتٚ عًُٝ٘ جمع يًُعًَٛات ٚايبٝاْات ايتي تؤدٟ إلى إؾداز سهِ  :"ْ٘أا بإدسا٥

تٛاٙ تسٟٚ يًؿف ايجاْٞ ايجاْٛأٖداف َٓٗر اتدػسافٝا  في أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١ََطت٣ٛ تكُين  ع٢ً

 ".ٚأْػطت٘ ٚتدزٜبات٘
 :ايت١ُٝٓ المطتدا١َ -

( بأْٗا: "الاضتدا١َ ٚايتٛاؾٌ ٚالاضتُساز١ٜ، سٝح لا 2002،11ٜعسفٗا إبساِٖٝ عبد اتدًٌٝ )

اضتدا١َ لأٟ ْػاط تُٟٓٛ دٕٚ إٔ تطتفٝد َٓ٘ الأدٝاٍ ايكاد١َ، فايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتصاّ أخلاقٞ َٔ 

ٜكُٔ خلاي٘ اتدٌٝ اتذايٞ الاضتذاب١ تذادات٘ المتعدد٠ دٕ إٔ ٜعسض اتدٌٝ اتذايٞ يًذٌٝ ايكادّ، 

 سادات الأدٝاٍ ايكاد١َ يًدطس".

( بأْٗا: "ايت١ُٝٓ ايتي تطتشكس َطتكبٌ الادٝاٍ 2014،100بُٝٓا عسفٗا ضالم تسُد عبٛد )

 اتذاي١ٝ".ايكاد١َ عٓد تعاًَٗا َع المٛازد ٚايجسٚات ايٛط١ٝٓ يتشدد في ق٥ٛٗا ْؿٝب الادٝاٍ 

ًٝااا بأْٗااا: "تزُٛعاا١ َاأ المكاؾااد المطًااٛب تٛافسٖااا في َاآٗر اتدػسافٝااا  ٚتعسفٗااا ايباسجاا١ إدسا٥

يًؿااااف ايجاااااْٞ ايجاااااْٟٛ يتشكٝاااال تزااااالات ايتُٓٝاااا١ المطااااتدا١َ ايجلاثاااا١ )الادتُاعٝاااا١، ايب٦ٝٝاااا١،     

 ٚالاقتؿاد١ٜ"(.
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  الإطبر النظري للبحج:

ق١ُ الأزض ايتي تبٓتٗا ايدٍٚ الأٚزٚب١ٝ، ٚقد  ( في1992تم إطلام َفّٗٛ الاضتدا١َ في عاّ )

تم تبني ٖرا المفّٗٛ نُدزض١ فهس١ٜ ٜتِ ْػسٖا في أزدا٤ ايعالم، نُا تبٓت بعض المؤضطات الأ١ًٖٝ 

ٚايترب١ٜٛ ٖرا المفّٗٛ ٚايتي تعٌُ َٔ أدٌ تفعًٝ٘، فُٝا بعد أخرت بتبني ٖرا المفّٗٛ ايدٍٚ ايٓا١َٝ في 

 ا ايدٍٚ ايعسب١ٝ.ناف١ أزدا٤ ايعالم بما فٝٗ

ٚقد أٚقشت َٓع١ُ ايْٝٛطهٛ إٔ الاضتدا١َ تػتٌُ ع٢ً سؿٍٛ الإْطإ ع٢ً سكٛق٘ ٚفسؾ٘ في 

ايت١ُٝٓ، نُا سسؾت ع٢ً الأخر بمبدأ ايتكأَ ٚايتهافٌ بين الأدٝاٍ بػض ايٓعس عٔ ايٓٛع أٚ اتدٓظ 

تعصٜص دٚز المٓعُات  عٓد زضِ ضٝاضات ت١ُٜٛٓ، ٖٚرا َا أد٣ إلى تهٜٛٔ َفّٗٛ غاٌَ َٔ خلاي٘ ٜتِ

   اتذه١َٝٛ ٚغير اتذه١َٝٛ ٚايتي تطاعد ع٢ً اضتدا١َ ايت١ُٝٓ ٖٚرا َا ٜطًل عًٝ٘ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ.

بأْٗا: "ع١ًُٝ غا١ًَ ٜتٛقف تصاسٗا ع٢ً َا ٜؤدٜ٘  بمفّٗٛ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ تصد ٚيًتٛقٝح

تذفاظ ع٢ً المٛازد المتاس١، ٚخفض ْطب الإْطإ َٔ دٗٛد َتعدد٠ اتدٛاْب ٚالأٖداف في ضبٌٝ ايتطٜٛس ٚا

 (62، 2009اترطأ ايبػسٟ" )َاددٙ عجُإ أبٛ شْط، 

ًٝا ع٢ً Jasper, J, 2010, 50في سين زأ٣ ) ( بإٔ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٖٞ ع١ًُ تعتُد ذات

ْفطٗا ٚيٝظ ع٢ً ايػير نْٛٗا تتطًب ايٛفا٤ بالاستٝادات الأضاض١ٝ يًُذتُع، ٚتمتد يتًبي تطًعات 

اد يًٛؾٍٛ إلى سٝا٠ أفكٌ، ٖٚرا َا ٜتطًب تعصٜص ايكِٝ ايتي تػذع الاضتٗلاى في اتذدٚد المُه١ٓ، الأفس

 عٝح لا تػهٌ خطسًا ع٢ً ايٓعِ ايطبٝع١ٝ ايتي تدعِ اتذٝا٠ ايعا١َ. 

ٚفي ق٤ٛ َا ضبل يمهٔ ايكٍٛ بإٔ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٖٞ ع١ًُٝ تطٜٛس١ٜ تكّٛ ع٢ً تطٜٛس 

تٛدٝٗٗا إلى ايطسٜل ايؿشٝح في  ايٛاقع َع أخر المطتكبٌ ٞ إلى تٛظٝف الإَهاْات ايبػس١ٜٚ  تسَ بعين الاعتباز،ٚ 

ٞ ٚأَٔ اقع       َطتكبًٞ. اتذفاظ ع٢ً المٛازد الاقتؿاد١ٜ ٚايب١ٝ٦ٝ ٚايعلاقات الادتُاع١ٝ يتشكٝل اضتكسازٚ 

 :أ١ُٖٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٚالمٓطًكات ايتي تكّٛ عًٝٗا -

طتدا١َ في أْٗا تكّٛ ع٢ً َبدأ َفادٙ إٔ: "اتذفاظ ع٢ً ايبػس١ٜ ٖٛ أضاع تبرش أ١ُٖٝ ايت١ُٝٓ الم 

اٖتُاَٗا"، ٚأْٗا تكّٛ ع٢ً الاضتذاب١ لمتطًبات اتدٌٝ المعاؾس دٕٚ ايتكش١ٝ أٚ المطاع بمتطًبات 

الأدٝاٍ ايكاد١َ، أٚ ع٢ً سطاب قدزاتِٗ يتٛفير ضبٌ ايعٝؼ ايهسِٜ، نُا تتذ٢ً أ١ُٖٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ 
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كًا َٔ خلاٍ الأٖداف ٚالمكاؾد ايتي تؿبٛ إيٝٗا ٚايفٛا٥د ايتي تتشكل َٔ دسّا٥ٗا ٚتًدـ ألا٤ عاطف أٜ

( أ١ُٖٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في أْٗا تطِٗ في تحدٜد اترٝازات ٚٚقع الاضتراتٝذٝات ٚزضِ 10، 2018ٜاضين )

ٚقاع الاقتؿاد١ٜ ٚايطٝاض١ٝ ايطٝاضات بسؤ١ٜ َطتكب١ًٝ أنجس تٛاشًْا ٚعديًا، نُا أْٗا تكّٛ بتشًٌٝ الأ

ٚالادتُاع١ٝ بسؤ١ٜ شمٛي١ٝ ٚتها١ًَٝ، ٚتجٓب الأْا١ْٝ في ايتعاٌَ َع المٛازد ٚايطاقات المتاس١، ٚتعٌُ 

ع٢ً تٛسٝد اتدٗٛد بين ايكطاعات اتذه١َٝٛ ٚاتراؾ١ سٍٛ َا ٜتِ الاتفام عًٝ٘، َٔ أٖداف ٚبساَر تطِٗ 

ٚايكاد١َ، نُا تٓػّط ٚتٛفّس فسف المػازن١ في تبادٍ  في تًب١ٝ سادات جمٝع ف٦ات المجتُع اتذاي١ٝ

 اتربرات ٚالمٗازات، ٚتطِٗ في تفعٌٝ ايتعًِٝ ٚايتدزٜب ٚايتٛع١ٝ يتشفٝص الإبداع.
نُا تتكح أ١ُٖٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في أْٗا تأخر بعين الاعتباز َػه١ً ايفكس ٚاتدٛع َٚٔ ِٖ 

ٝا٠ أفكٌ، فإٕ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ أخرت بعين الاعتباز عاد١ إلى فسف َتهاف١٦ نٞ ٜتُهٓٛا إٔ ٜعٝػٛا س

 (.11، 2016، ايبٓو ايدٚيَٞػه١ً ايفكس ٖٚرا َا يخـ اتداْب الاقتؿادٟ )

أَا َٔ اتداْب الادتُاعٞ فإٕ َٛقٛع المطاٚا٠ بين اتدٓطين في ظٌ بساَر ايت١ُٝٓ المطتدا١َ فكد 

تدٓطين في ايتعًِٝ المدزضٞ ٚتحكل ايتعادٍ بين اتدٓطين في غٗد ايعالم أٜكًا تحطًٓا ًَُٛضًا في المطاٚا٠ بين ا

أَس قسٚزٟ يًككا٤ ع٢ً المدازع الابتدا١ٝ٥، ٜٚعتبر تحكٝل المطاٚا٠ يًُسأ٠ في المػازن١ ٚاتذكٛم ٚايفسف ٖٛ 

 (.1 ،2014ايفكس ٚتعصٜص ايُٓٛ ايػاٌَ ٚالمطتداّ ٚايكا٥ِ ع٢ً المطاٚا٠ )بسْاَر الأَِ المتشد٠ الإنما٥ٞ، 

( ايرٟ دا٤ فٝ٘ بإٔ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ تسفع غعاز 35، 2012ٚقد أغاز تكسٜس الأَِ المتشد٠ )

"ايؿش١ يًذُٝع" سٝح تعٌُ ع٢ً خفض ْطب١ الأٚب١٦ ٚالأَساض المعد١ٜ ٚالمتٛط١ٓ ٚخفض َعدٍ ايٛفٝات، 

 ٚتٛفير اتردَات ايؿش١ٝ يًذُٝع لاضُٝا المٓاطل ايٓا١َٝ َٔ المدٕ ايفكير٠ .  

 :   ايتعًِٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ أٖداف -

ٜٗدف َفّٗٛ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ إلى اغباع سادات َٚتطًبات اتذاقس دٕٚ ايتعدٟ ع٢ً َطتكبٌ 

الأدٝاٍ ايكاد١َ في ضد َتطًباتٗا ٚتًب١ٝ ساداتٗا، ٚلا ٜهٕٛ ذيو إلا َٔ خلاٍ اتذفاظ ع٢ً المٛازد 

بط ايت١ُٝٓ الاقتؿاد١ٜ ٚالادتُاع١ٝ ٚايطٝاض١ٝ ايطبٝع١ٝ ٚتُٓٝتٗا ٚسطٔ اضتجُازٖا، َٔ خلاٍ ز

بايبعد ايب٦ٝٞ ايرٟ ٜعتبر ايعٓؿس الأضاع في سٝا٠ ايبػس١ٜ، فايت١ُٝٓ المطتدا١َ تٛفل أبعاد ايت١ُٝٓ 
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بٗدف اضتدا١َ سٝا٠ ادتُاع١ٝ ٚاقتؿاد١ٜ عاي١ٝ المطت٣ٛ في ظٌ ب١٦ٝ َٓاضب١ ٚؾاتذ١ يًشٝا٠، يرا لابد 

 Ehnert, I; 2016ٗا، يتشكٝل ت١ُٝٓ َطتدا١َ ٚالمٛاش١ْ بٝٓٗا )َٔ زبط أبعاد ايت١ُٝٓ ببعك
، َٚٔ أدٌ تحكٝل ت١ُٝٓ َطتدا١َ ٚقع الاتحاد ايدٚيٞ لمعاٖد٠ ايترب١ٝ في ايدنمازى (90,

(International Alliance of Leading Education Institutes, 2009 ٕثما )

 تٛؾٝات َٔ أبسشٖا:

 المطتدا١َ َٔ دٕٚ ايترب١ٝ ٚايتعًِٝ.أْ٘ لا يمهٔ تحكٝل ايت١ُٝٓ  -
 إٔ ايتعًِٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ َطًب ٚساد١ يهٌ المجتُعات. -
 إٔ المدازع تؤدٟ دٚزًا ساسًما في تحكٝل ايت١ُٝٓ المطتدا١َ بما تُعًُّ٘ َٔ خلاٍ َٓاٖذٗا ايدزاض١ٝ. -
 ١ُٝٓ المطتدا١َ. ايترنٝص ع٢ً ايتدؿؿات ايدزاض١ٝ ايتي تطِٗ في ت١ُٝٓ َفاِٖٝ ايت -

في ق٤ٛ َا ضبل يمهٔ ايكٍٛ بإٔ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٖٞ ع١ًُٝ تطٜٛس١ٜ تكّٛ ع٢ً تطٜٛس ايٛاقع  

َع أخر المطتكبٌ بعين الاعتباز، ٚتسَٞ إلى تٛظٝف الإَهاْات ايبػس١ٜ ٚتٛدٝٗٗا إلى ايطسٜل ايؿشٝح 

١ٝ يتشكٝل اضتكساز ٚاقعٞ ٚأَٔ في اتذفاظ ع٢ً المٛازد الاقتؿاد١ٜ ٚايب١ٝ٦ٝ ٚايعلاقات الادتُاع

; فازٚم دعفس عبد 2018َطتكبًٞ ٚأندت ع٢ً ذيو ايعدٜد َٔ ايدزاضات َٓٗا دزاض١)عًٞ اضعد ٚطف١، 

; 2013; تسُد عًٞ الاْبازٟ، 2015; تسُٛد ٜعكٛب تسُٛد، 2017; تسُد تزٝد تسُٛد، 2017اتذهِٝ،

Andersson,2013 ;Yang, G ,Lam,2010 ;winter, Ch 2007) 

 :أبعاد ايت١ُٝٓ المطتدا١َ -

; 2017; افساح ٜاضين ايطاَسا٥ٞ، Tabatabaei, S. 2017اتفكت ايعدٜد َٔ ايدزاضات )

 .Jerom, S. 2013; Grindsted, TS ;2013; اضلاّ تسُد تسُد، 2017ْاد١ٜ سطين ْٜٛظ، 
2013 ;Reinfried, 2009:ع٢ً الابعاد ايتاي١ٝ يًت١ُٝٓ المطتدا١َ ) 

: ٜٚػٌُ ايب١٦ٝ ايصزاع١ٝ ٚايؿٓاع١ٝ ٚايؿش١ٝ ٚالادتُاع١ٝ ٚايجكاف١ٝ ٚايطٝاض١ٝ ايبعد ايب٦ٝٞ -1

 ٌٍ ٚايعُسا١ْٝ، ٜٚػٌُ ٖرا ايبعد الاٖتُاّ بإداز٠ المؿادز ايطبٝع١ٝ، مما يجعٌ ايٓذاح في تُٓٝت٘ بػه

 َطتداّ إلى َعسف١ ع١ًُٝ ٚاضتدداّ طسا٥ل َٓٗذ١ٝ.
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ُُٜازع فٝٗا أْػطت٘ : ٚيمجٌ سل الاْطإ في ايايبعد الادتُاعٞ -2 عٝؼ في ب١٦ٝ ض١ًُٝ ٚؾش١ٝ ٚآ١َٓ 

المدتًف١ َع قُإ سك٘ في اتذؿٍٛ ع٢ً ْؿٝب عادٍ َٔ ايجسٚات ايطبٝع١ٝ ٚاتردَات الادتُاع١ٝ 

 ٚالمؿادز ايطبٝع١ٝ.

: ٚيمجٌ أ١ُٖٝ نبير٠، نٕٛ ايٓعاّ الاقتؿادٟ لابد ٚإٔ ٜؤثس بػهٌ َباغس أٚ غير ايبعد الاقتؿادٟ -3

بعاد الأخس٣، نُا تطاِٖ ايت١ُٝٓ الاقتؿاد١ٜ في قُإ تٛفير اتدٗد ٚالماٍ لاضتجُاز َباغس في الأ

 المٛازد أفكٌ اضتػلاٍ.

 Sorin ;39، 2013; ٚ)إضلاّ تسُد تسُد، 2017ٚذنس نلا َٔ )تسُد تزٝد تسُٛد، 

Avram; 2014 ؛ Jerome, N. 2013؛Bridge G., 2008  ؛Winter, C.; 

Firth, R. 2007 :َٞعٛقات يًت١ُٝٓ المطتدا١َ تتًدـ في الات ) 

 .ايفكس 
 .ايهجاف١ ايطها١ْٝ 
 .ايتًٛخ 
 .ايتػيرات المٓاخ١ٝ 
 .اتذسٚب ٚايٓصاعات 
 .ايتؿشس 
 .ْٙدز٠ المٝا 

 :ايترب١ٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ -

تمجٌ ايترب١ٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ زؤ١ٜ تسب١ٜٛ تطع٢ إلى إيجاد تٛاشٕ بين ايتكايٝد  

ايجكاف١ٝ ٚايسخا٤ الإْطاْٞ ٚالاقتؿادٟ، ٚايب٦ٝٞ َٔ أدٌ سٝا٠ أفكٌ يًفسد ٚاضتدا١َ المٛازد ايطبٝع١ٝ 

ٚالمجتُع في اتذاقس، ٚيأفدٝاٍ ايكاد١َ ٚتطبٝل َبادئ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ٜتطًب الاعتُاد ع٢ً َٓاٖر 

ٚتػذٝع استراّ الاستٝادات َتعدد٠ الأضايٝب يتأَين تعًِ أخلاقٞ َد٣ اتذٝا٠ تدُٝع ايف٦ات ٚالمٓاطل 

الاْطا١ْٝ ايتي تتٛافل َع الاضتعُاٍ المطتداّ ٚايتٛاشٕ يًُٛازد ايطبٝع١ٝ ٚالمحافع١ عًٝٗا َٔ أدٌ 

 (.2، 2011ايبػس١ٜ في ساقسٖا َٚطتكبًٗا )ايْٝٛطهٛ، 
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ًٖا ددٜدًا في ايترب١ٝ ٜؤند ع٢ً قسٚز٠ تحكٝل ايت١ُٝٓ المطتدا١َ َٔ خلاٍ تكُين   نُا تمجٌ اتجا

َتطًبات ٚأٖداف َٚكاؾد ٖرا ايٓٛع َٔ ايت١ُٝٓ بهٌ عٓاؾس ٖرٙ المٓاٖر بدا١ٜ َٔ أٖدافٗا ايتي يجب إٔ 

تؤند ع٢ً إعداد أفساد َٓتذين َٚط٦ٛيين تضٛ المجتُع ٚايب١٦ٝ َٚسٚزًا بمشتٛاٖا ايرٟ ٜٓبػٞ إٔ ٜتكُٔ نٌ 

١ٝ ٚالاقتؿاد١ٜ ٚاضتراتٝذٝاتٗا ايككاٜا اتراؾ١ ظٛاْب ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايجلاث١ الادتُاع١ٝ ٚايب٦ٝ

ايتدزٜط١ٝ ايتي ٜٓبػٞ إٔ تتعدد يتػذع المتعًُين ع٢ً المػازن١ في ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ ٚايٛضا٥ٌ ٚالأْػط١ 

اتراؾ١ بٗا ٚايتي يجب إٔ تسبط المٓٗر بايب١٦ٝ ٚالمجتُع ٚتػذعِٗ ع٢ً ايتعًِ ايراتٞ ٚايتعًِٝ المطتُس 

 jutvik& liepian)بػٞ إٔ تهٕٛ َطتُس٠ ٚؾادق١ َٚٛقٛع١ٝ ٚاْتٗا٤ بأضايٝب تكٛيمٗا ٚايتي ٜٓ

2008, 19-13). 

ا ٜعٝد تٛدٝ٘ ايتعًِٝ تضٛ زؤ١ٜ دٌ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ تمجٌ َٓٗذًا َتهاًًَأيرا فإٔ ايترب١ٝ َٔ  

الاضتدا١َ الادتُاع١ٝ ٚالاقتؿاد١ٜ يًُذتُع، لا تكتؿس ع٢ً الاضتدا١َ ايب١ٝ٦ٝ، فشطب بٌ تمتد إلى 

١، فكلًا عٔ َعاتد١ المهٕٛ ايتعًُٝٞ ٚايجكافي يٝكُٔ اضتُساز ٚدٛد ايٓعِ ٚالمُازضات ايتكًٝد١ٜ، ٚايطٝاضٝ

ٖٚٞ بريو تعد َفّٗٛ دٜٓاَٝهٞ ٜتكُٔ زؤ١ٜ ددٜد٠ يًترب١ٝ ايتي تطعٞ يتعًِٝ الأغداف َٔ ايف٦ات ايعُس١ٜ 

  .(24 ،2012ٞ، احمد تسُٛد ايصْفًالمدتًف١ الأخر بالمط٦ٛي١ٝ َٔ أدٌ خًل َطتكبٌ َطتداّ )

 :أضايٝب دَر ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في ايتعًِٝ -

 ( أضايٝب يدَر الاضتدا١َ في ايتعًِٝ ٖٚٞ:McNamara. K. 2010سدد )

 .ايدَر باضتشداخ َكسز ددٜد عٔ طسٜل تخؿٝـ َكسز يلاضتدا١َ، ٚاعتُاد تدزٜط٘ تدُٝع ايطًب١.1

ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في بعض المكسزات ايدزاض١ٝ .ايدَر اتدص٥ٞ يلاضتدا١َ عٔ طسٜل تكُين َٛقٛعات 2

 ايتي ٜتِ اختٝازٖا سطب َلا١َ٤ ايتدؿـ ٚغد٠ ازتباط٘ بالاضتدا١َ.

١ في ناف١ المكسزات ايدزاض١ٝ بمطتٜٛات تشتًف١.3 ٛقٛعات الاضتداَ ٔ طسٜل تكُينَ  ٌ يلاضتدا١َ ع  .ايدَر ايػاَ

 :علاق١ َٓٗر اتدػسافٝا بايت١ُٝٓ المطتدا١َ -

 ,Andersson, et, al, 2013 ;(Burmeister, M. & Eilks, Iَٔ )ذنس نًًا 
ك١ً  2013 كّٛ ع٢ً ْػس ٚتعصٜص أسداخْ  إٔ المٓٗر َٔ أِٖ ايٛضا٥ٌ المطاْد٠ يتشكٝل ايت١ُٝٓ المطتدا١َ، فٜٗٛ 

ْٛع١ٝ يًتعًِٝ تٗدف إلى تػٝير في َعسف١ ٚٚعٞ ٚضًٛى ٚاتجاٖات َٚطؤٚي١ٝ الأفساد تجاٙ ايب١٦ٝ ٚقكاٜاٖا، 
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تكُٓٗا المٓٗر ايدزاضٞ ٜٚعاد تٛدٝٗٗا يتشكٝل الاضتدا١َ َٔ اتدٛاْب ير ا يجب إٔ تعالج المعسف١ ايتيٜ 

الاقتؿاد١ٜ ٚالادتُاع١ٝ ٚايب١ٝ٦ٝ، َٚٔ ايتشدٜات ايتي تٛادٗٓا لإعاد٠ بٓا٤ المٓٗر ٖٞ اختٝاز المعسف١ ايتي 

يتي تكُٓٗا المٓٗر ضابكًا ٚايتي أؾبشت تدعِ أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ، ٚايتدًٞ عٔ ايعدٜد َٔ المٛقٛعات ا

ػهٌ تحدًٜا أخس.  الإٔ غير َلا١ُ٥ يككاٜا الاضتدا١َٜ 

ٚتُعد َٓاٖر اتدػسافٝا َٔ أبسش المٓاٖر ايدزاض١ٝ في غسش ٚتعصٜص تزالات ٚأٖداف ايت١ُٝٓ 

يحدخ َٔ  المطتدا١َ َٔ خلاٍ ازتباطٗا المباغس بٗرٙ المجالات ٚالأٖداف، ٖٚٞ الأدا٠ ايتي تسبط بين َا

تطٛزات في تزاٍ ايعًِ ٚالمعسف١، ٚبين َا يمهٔ يأففساد ٚالمجتُع اضتدداَ٘ ٚتعًُ٘ َٔ تًو ايتطٛزات، 

فالهدف ايس٥ٝطٞ لماد٠ اتدػسافٝا ٖٛ إعداد تلاَٝر ٚطلاب ٜػازنٛا بفاع١ًٝ في اتذٝا٠ المد١ْٝ ٜٚهْٛٛا 

 ٜتِ ذيو الا إذا أؾبح تدزٜظ َٓتذين َٚٛاطٓين ٜطعٕٛ يًشفاظ ع٢ً ثسٚات بلادِٖ ٚاقتؿادٙ، ٚلا

اتدػسافٝا ع١ًُٝ فعّاي١، ٚنٌ ٖرٙ ايعٛاٌَ تفسض ع٢ً تشططٞ المٓاٖر َٚتدرٟ ايكساز قسٚز٠ ايتعدٌٜ 

ٚايتطٜٛس في تزاٍ نتب اتدػسافٝا، ست٢ ٜطتطٝع ايطايب إٔ ٜٛانب َتطًبات ايت١ُٝٓ المطتدا١َ 

خلات ٚايعًُٝات يًشؿٍٛ ع٢ً تشسدات ْٛعٝ٘ ٚتحدٜاتٗا المطتكب١ًٝ ٚيتشكٝل ذيو لابد َٔ تفاعٌ المد

 تهٕٛ قادز٠ ع٢ً َٛاد١ٗ قكاٜا َٚػهلات المجتُع ٚايب١٦ٝ.

 :البحج حذود
 اقتؿس ايبشح ع٢ً:

يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ في َٓٗر اتدػسافٝا  أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َالمطت٣ٛ المكبٍٛ يٓطب١ تكُين  -

 %( ٚذيو بٓا٤ ع٢ً آزا٤ بعض المحهُين.75)
 .يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ تكِٜٛ َٓٗر اتدػسافٝا -

 تكِٜٛ عٓاؾس المٓٗر (أٖداف ايٛسدات ٚايدزٚع، ٚالمحت٣ٛ، ٚالأْػط١، ٚايتدزٜبات) المتك١ُٓ في -

 ّ(.2019 – 2018نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ )طبع١ 
 .ّ 2019/ 2018 ، طبع١جاْٞ ايجاْٟٛنتاب اتدػسافٝا يًؿف اي -

 البحج:منهجيت 
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اضتددّ ايبشح المٓٗر ايٛؾفٞ ايتشًًٝٞ في إعداد قا١ُ٥ أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتي يجب 

 تكُٝٓٗا في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، ٚفي تحًٌٝ أٖداف المٓٗر ٚتستٛاٙ ٚأْػطت٘ ٚتدزٜبات٘.

 مجمىعت البحج:

ٚأْػطت٘ ٚتدزٜبات٘ بايؿف ايجاْٞ تتهٕٛ ع١ٓٝ ايبشح َٔ أٖداف َٓٗر اتدػسافٝا ٚتستٛاٙ 

 ايجاْٟٛ ٚالمتك١ُٓ في ايهتاب ايدزاضٞ.

 أداة البحج:

يهٞ ٜهٕٛ يًبشح اتذايٞ أدا٠ ٜتِ َٔ خلالها تحًٌٝ تست٣ٛ نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ 

ايجاْٟٛ ٚيػسض ايٛؾٍٛ إلى ٖدف ايبشح، تطًب بٓا٤ قا١ُ٥ بأٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايٛادب تٛافسٖا 

ت٣ٛ نتاب اتدػسافٝا يٝتِ في ق٥ٛٗا ع١ًُٝ تحًٌٝ ايهتاب، ٚقد أتبعت ايباسج١ َا ٜأتٞ: الاطلاع في تس

 ع٢ً تزُٛع١ َٔ الأدبٝات ٚايبشٛخ ايتي تٓاٚيت َٛقٛع ايت١ُٝٓ المطتدا١َ.

يرا تم إعداد أدا٠ ايبشح بؿٛزتٗا الاٚي١ٝ ايتي تكُٓت قا١ُ٥ بأٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتي 

( َكؿدًا َٛشع ع٢ً 71ف فسعٞ َٛشع١ ع٢ً ثلاث١ أبعاد ز٥ٝط١ٝ، ٖٚٞ ايبعد الادتُاعٞ )(ٖد17تكُٓت )

( 27( أٖداف ز٥ٝط١ٝ، ٚايبعد ايب٦ٝٞ )6( َكؿدًا َٛشع ع٢ً )59( أٖداف ز٥ٝط١ٝ، ايبعد الاقتؿادٟ )8)

 ( أٖداف ز٥ٝط3.١َٝكؿدًا َٛشع ع٢ً )

 :ؾدم أدا٠ ايتشًٌٝ -

ٚي١ٝ يأفدا٠ ع٢ً تزُٛع١ َٔ المحهُين َٔ ذٟٚ الاختؿاف اعتُدت ايباسج١ ع٢ً عسض ايؿٛز٠ الأ

في طسا٥ل ايتدزٜظ ٚبٓا٤ المٓاٖر ٚأعطٛا َلاسعاتِٗ سٍٛ الأدا٠ ٚأخرت ايباسج١ بٗا، ٚأندٚا ع٢ً 

 ؾلاسٝتٗا يًتشًٌٝ، ٚاتذهِ ع٢ً َطت٣ٛ تكُين المٓٗر لأٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ.

 :ثبات أدا٠ ايتشًٌٝ -

  تحًٌٝ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ بعد أضبٛعين َٔ ايتشًٌٝ قاَت ايباسج١ بإعاد٠

 %(.90الأٍٚ، ٚسطاب ثبات أدا٠ ايتشًٌٝ باضتدداّ َعادي١ ٖٛيطتي يٓطب١ الاتفام، ٚناْت )
  قاّ شٌَٝ أخس بتشًٌٝ ْفظ المٓٗر، ٚسطاب َعاٌَ الاتفام بين ايتشًًٝين، ٚناْت ايٓتٝذ١

 إلى ثبات ع١ًُٝ ايتشًٌٝ.%( ٖٚٞ ق١ُٝ َكبٛي١، ٚتػير 85)



 

 

 

 

 تز١ً ايبشح في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓفظ

 داَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُد٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايتعًِٝ  ن١ًٝ 
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 نتبئج البحج: 

 :إداب١ ايطؤاٍ الأٍٚ -

يلإداب١ ع٢ً ايطؤاٍ الأٍٚ ايرٟ ْـ ع٢ً: َا أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتي يجب تكُٝٓٗا في 

َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ؟ أعدت ايباسج١ قا١ُ٥ بتًو الأٖداف َٔ خلاٍ َسادع١ ايبشٛخ 

يكٛا٥ِ ايتي أعدتٗا بعض المٓعُات ٚالمػسٚعات ايترب١ٜٛ في َؿس ٚبعض ايدٍٚ ٚايدزاضات ايطابك١، ٚا

ايعسب١ٝ، سٝح ؾٓفت تًو الأٖداف إلى ثلاث١ أبعاد ز٥ٝط١ٝ، ٜٚٓدزز تحت نٌ بعد عدد َٔ الأٖداف 

 ايفسع١ٝ، ٜٚتكُٔ نٌ ٖدف فسعٞ عدد َٔ المكاؾد.

فٝا، ٚتم إدسا٤ بعض ٚعسقت ٖرٙ ايكا١ُ٥ ع٢ً بعض المحهُين في تزاٍ تدزٜظ اتدػسا

( ٜٛقح الأبعاد ايس٥ٝط١ٝ ٚالأٖداف 1ايتعدٜلات، عٝح أؾبشت ايكا١ُ٥ في ؾٛزتٗا ايٓٗا١ٝ٥، ٚددٍٚ )

 ايفسع١ٝ ٚالمكاؾد المتك١ُٓ في ايكا١ُ٥.

 (1جذول )

الأبعبد الرئيسيت والأهذاف الفرعيت والمقبصذ المتضمنت في 

هب في منهج قبئمت أهذاف التنميت المستذامت التي يجب تضمين

 الجغرافيب للصف الثبني الثبنىي

 عذد المقبصذ عذد الأهذاف الفرعيت الأبعبد الرئيسيت

 71 8 ايبعد الادتُاعٞ

 59 6 ايبعد الاقتؿادٟ

 27 3 ايبعد ايب٦ٝٞ

 157 17 الإجمايٞ

 :إداب١ ايطؤاٍ ايجاْٞ -
ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في َٓٗر يلإداب١ عٔ ايطؤاٍ ايجاْٞ ايرٟ ْـ ع٢ً: َا َطت٣ٛ تكُين أٖداف 

اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ؟ قاَت ايباسج١ بتشًٌٝ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ في ق٤ٛ 

أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ ايتي ضبل تحدٜدٖا، ٚسطاب عدد المكاؾد المتك١ُٓ يهٌ ٖدف، ٚسطاب ْطبتٗا 

 الم١ٜٛ٦ إلى عدد المكاؾد ايتي يجب تكُٝٓٗا.

 : ايبعد الادتُاعٞ* ايبعد الأٍٚ: 
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سطب عدد المكاؾد المتك١ُٓ يهٌ ٖدف ز٥ٝطٞ َٓبجل َٔ ايبعد الأضاضٞ يًبعد الادتُاعٞ في 

نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، ٚسطاب ْطبت٘ الم١ٜٛ٦ إلى عدد المكاؾد ايتي يجب تكُٝٓٗا، 

 ( ْتا٥ر تحًٌٝ ٖرا ايبعد نُا ًٜٞ:2ٜٛقح ددٍٚ )

 (2جذول )

العذد والنسبت المئىيت لمقبصذ الأهذاف للبعذ الاجتمبعي 

 المتضمنت 

 في منهج الجغرافيب للصف الثبني الثبنىي

الهذف 

 الرئيسي
 الأهذاف الفرعيت

عذد 

 المقبصذ

عذد المقبصذ 

 المتضمنت
النسبت 

 المئىيت

ايبعد 

 الادتُاعٞ

 %17 1 6 أغهاي٘ ظُٝع ايفكس ع٢ً ايككا٤

 %63 5 8 اتدٛع ع٢ً ايتاّ ايككا٤

 %69 9 13 ٚايسفا١ٖٝ اتدٝد٠ ايؿش١

 %70 7 10 اتدٝد ايتعًِٝ

 %33 3 9 اتدٓطين بين المطاٚا٠

 %75 6 8 ايؿش١ٝ ٚايٓعاف١ ايٓعٝف١ المٝاٙ

 %80 4 5 َعكٛي١ ٚبأضعاز ْعٝف١ طاق١

 %25 3 12 ايك١ٜٛ ٚالمؤضطات ٚايعداي١ ايطلاّ

 %54 38 71 الإجمايٞ

 ( َا ًٜٞ:2ددٍٚ )ٜتكح َٔ 

ٜتكُٔ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ إجمايٞ المكاؾد في ايبعد الادتُاعٞ لأٖداف ايت١ُٝٓ  -

 %(.54المطتدا١َ بمطت٣ٛ أقٌ َٔ المطت٣ٛ المكبٍٛ )
طب١ تكُين ٖدف "المٝاٙ ايٓعٝف١ ٚايٓعاف١ ايؿش١ٝ" ) - تا٥ر ايتشًٌٝ إْٔ  %( ٖٚٛ َطت٣ٛ َكبٍٛ، 75أظٗستْ 

طبت٘ ) ٖٚدف عٝف١ ٚبأضعاز َعكٛي١ " ناْتْ   المٗاز٠. %( ٖٚٛ أٜكًا َطت٣ٛ َكبٍٛ يتكُين80"طاق١ْ 
%(، ٖٚدف "ايؿش١ 70أظٗست ْتا٥ر ايتشًٌٝ إٔ أٖداف "ايتعًِٝ اتدٝد" ناْت ْطب١ تكُٝٓ٘ في المٓٗر ) -

طب١ تكُٝٓ٘ في المٓٗر ) ايسفا١ٖٝ"ْ  ٖدف "ايككا٤ ايتاّ ع٢ً اتدٛع"ْ 69اتدٝد٠ٚ  %(، 63طب١ تكُٝٓ٘ )%(،ٚ 

ٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ٍ فيَ  كبٛ طت٣ٛ تكُينَ  ٙ الأٖداف إلىَ  ر  ٌٖ  ايجاْٟٛ. ٚبريو لم تؿ
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-  ٔ أقٌَ  طت٣ٛ تكُٝٓٗا في المٓٗر قعٝفٚ  داف ايبعد الادتُاعٞ نإَ  ٌ إٔ باقٞ أٖ تا٥ر ايتشًٝ بُٝٓا أظٗستْ 

دف "ايككا٤ ع٢ً ايفكس ظُ طب١ٖ  ٞ )المطت٣ٛ المكبٍٛ، فهاْتْ   ٖ "٘ ا٠ٚ بين 17ٝع أغهاي دف "المطا  ٖ %(، بُٝٓا

( ٘ طب١ تكُٝٓ ٘ )33اتدٓطين"ْ  طب١ تكُٝٓ اٚلمؤضطات ايك١ٜٛ" ناْتْ  ايعداي١   ّٚ ٖدف "ايطلا  ٚ،)%25.)% 

 : ايبعد الاقتؿادٟ* ايبعد ايجاْٞ: 
سطب عدد المكاؾد المتك١ُٓ يهٌ ٖدف ز٥ٝطٞ َٓبجل َٔ ايبعد الأضاضٞ يًبعد الاقتؿادٟ في 

اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، ٚسطاب ْطبت٘ الم١ٜٛ٦ إلى عدد المكاؾد ايتي يجب تكُٝٓٗا،  نتاب

 ( ْتا٥ر تحًٌٝ ٖرا ايبعد نُا ًٜٞ:3ٜٛقح ددٍٚ )

 (3جذول )

العذد والنسبت المئىيت لمقبصذ الأهذاف للبعذ الاقتصبدي 

 المتضمنت 

 في منهج الجغرافيب للصف الثبني الثبنىي

الهذف 

 الرئيسي
 الأهذاف الفرعيت

عذد 

 المقبصذ

عذد المقبصذ 

 المتضمنت
النسبت 

 المئىيت

ايبعد 

 الاقتؿادٟ

 %42 5 12 الاقتؿاد ٚنمٛ ايلا٥ل ايعٌُ

 %50 4 8 ايتشت١ٝ ٚايب١ٝٓ ٚالابتهاز ايؿٓاع١

 %67 6 9 المطاٚا٠ عدّأٚد٘  َٔ اتذد

 %40 4 10 َطتدا١َ تس١ًٝ ٚتزتُعات َدٕ

 %63 5 8 المطؤٚلإٚالإْتاز  الاضتٗلاى

 %42 5 12 الأٖداف يتشكٝل ايػسان١ عكد

 %49 29 59 الإجمايٞ

 ( َا ًٜٞ:3ٜتكح َٔ ددٍٚ )

ٜتكُٔ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ إجمايٞ المكاؾد في ايبعد الادتُاعٞ لأٖداف ايت١ُٝٓ  -

 %(.54المطتدا١َ بمطت٣ٛ أقٌ َٔ المطت٣ٛ المكبٍٛ )
ايتشًٌٝ إٔ جمٝع أٖداف ايبعد الاقتؿادٟ لم ٜؿٌ َطت٣ٛ تكُٝٓٗا في َٓٗر اتدػسافٝا أظٗست ْتا٥ر  -

يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ يًُطت٣ٛ المكبٍٛ، فهإ ٖدف "اتذد َٔ أٚد٘ عدّ المطاٚا٠" ْطب١ تكُٝٓ٘ 

 %(.63%(، بُٝٓا ٖدف "الاضتٗلاى ٚالإْتاز المطؤٚلإ" ْطب١ تكُٝٓ٘ )67)



 

 

 

 

 تز١ً ايبشح في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓفظ

 داَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُد٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايتعًِٝ  ن١ًٝ 
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اقٞ أٖداف ايبعد الاقتؿادٟ َطت٣ٛ تكُٝٓٗا َتدْٞ، فهإ ٖدف "ايعٌُ أظٗست ْتا٥ر ايتشًٌٝ إٔ ب -

%(، ٖٚدف "ايؿٓاع١ ٚالابتهاز ٚايب١ٝٓ ايتشت١ٝ" بٓطب١ 42ايلا٥ل ٚنمٛ الاقتؿاد" ْطب١ تكُٝٓ٘ )

%( نإ َطت٣ٛ تكُين 42%(، ٚبٓطب١ )40%(، أَا ٖدف "َدٕ ٚتزتُعات تس١ًٝ َطتدا١َ" بٓطب١ )50)

 شكٝل الأٖداف" في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ.ٖدف "عكد ايػسان١ يت

 : ايبعد ايب٦ٝٞ* ايبعد ايجايح: 
سطب عدد المكاؾد المتك١ُٓ يهٌ ٖدف ز٥ٝطٞ َٓبجل َٔ ايبعد الأضاضٞ يًبعد ايب٦ٝٞ في نتاب 

 اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، ٚسطاب ْطبت٘ الم١ٜٛ٦ إلى عدد المكاؾد ايتي يجب تكُٝٓٗا، ٜٛقح

 ( ْتا٥ر تحًٌٝ ٖرا ايبعد نُا ًٜٞ:4ددٍٚ )

 (4جذول )

العذد والنسبت المئىيت لمقبصذ الأهذاف للبعذ البيئي 

 المتضمنت 

 في منهج الجغرافيب للصف الثبني الثبنىي

الهذف 

 الرئيسي
 الأهذاف الفرعيت

عذد 

 المقبصذ

عذد المقبصذ 

 المتضمنت
النسبت 

 المئىيت

 ايبعد ايب٦ٝٞ

 %20 1 5 المٓاخٞ ايعٌُ

 %60 6 10 الما٤ تحت اتذٝا٠

 %33 4 12 ايبر في اتذٝا٠

 %41 11 27 الإجمايٞ

 ( َا ًٜٞ:4ٜتكح َٔ ددٍٚ )

ٜتكُٔ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ إجمايٞ المكاؾد في ايبعد ايب٦ٝٞ لأٖداف ايت١ُٝٓ  -

 %(.41المطتدا١َ بمطت٣ٛ أقٌ َٔ المطت٣ٛ المكبٍٛ )
تا٥ر  - تحًٌٝ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ إٔ أٖداف ٖرا ايبعد "ايعٌُ المٓاخٞ" ٚ"اتذٝا٠ أظٗستْ 

طب١ تكُٝٓٗا َٔ )  %( ٖٚرا َطت٣ٛ َتدْٞ يًتكُين.20%( إلى )60تحت الما٤" ٚ"اتذٝا٠ في ايبر" تساٚستْ 
 :الإجمايٞ ايعاّ لأٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ* 



 

 

 

 

 تز١ً ايبشح في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓفظ

 داَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُد٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايتعًِٝ  ن١ًٝ 
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سطاب ايعادد الإجماايٞ لمكاؾاد الأٖاداف المتكاا١ُٓ في َآٗر اتدػسافٝاا يًؿاف ايجااْٞ ايجاااْٟٛ،          

( ْتاا٥ر تحًٝاٌ الإجماايٞ    5ٚسطاب ْطبتٗا الم١ٜٛ٦ إلى عدد المكاؾد ايتي يجب تكُٝٓٗا، ٜٚٛقح دادٍٚ ) 

 ايعاّ لأٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ نُا ًٜٞ:     

 (5جذول )

الجغرافيب للصف الثبني عذد المقبصذ المتضمنت في منهج 

 الثبنىي ونسبتهب المئىيت

 إجمبلي عذد الأهذاف
عذد 

 المقبصذ

عذد المقبصذ 

 المتضمنت
النسبت 

 المئىيت

 %49.6 78 157 ايت١ُٝٓ المطتدا١َ

 ( َا ًٜٞ:5ٜتكح َٔ ددٍٚ )

لم ٜؿٌ َطت٣ٛ تكُين أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في َٓٗر اتدػسافٝاا يًؿاف ايجااْٞ ايجااْٟٛ إلى     

 %(.49.6المطت٣ٛ المكبٍٛ، سٝح ناْت ْطب١ المكاؾد المتك١ُٓ )

 :تفطير ْتا٥ر تحًٌٝ المٓٗر* 

دا٤ ايبعد الادتُاعٞ َٔ أبعاد أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في المستب١ الأٚلى َٔ سٝح تكُٝٓ٘ في َٓٗر  -

تكُٔ المٓٗر بٓطب١ %(، فكد 54اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، يهٓ٘ دٕٚ المطت٣ٛ المكبٍٛ بٓطب١ )

%( َٔ َكاؾد أٖداف المٝاٙ ايٓعٝف١، ٖٚرإ 75%( َٔ َكاؾد ٖدف ايطاق١ ايٓعٝف١، ْٚطب١ )80)

ايبُعدإ ْطبتُٗا َكبٛي١ في ايتكُين ٚيعٌ ذيو ٜعهظ اٖتُاّ المٓٗر بككاٜا ايطاق١ ٚالمٝاٙ ايًرإ ُٖا 

٢ فِٗ أبعاد ٖرٙ ايككاٜا ٜٚطسح تسٌ ْصاع ع٢ً المطت٣ٛ ايعًُٞ ٚالمحًٞ،  ٖٚرا ٜطاعد ايطايب عً

الأفهاز ٚاتذًٍٛ بػأْٗا، أَا ٖدف "ايككا٤ ايتاّ ع٢ً اتدٛع ٚايتعًِٝ اتدٝد ٚايؿش١ اتدٝد٠" فتِ 

ًٝا، أَا باقٞ 70%( ٚ)63تكُٝٓٗا بٓطب١ بين ) %( ٖٚٞ ْطب١ دٕٚ المكبٛي١ ٚيهٓٗا َتٛضط١ ْطب

لاّ ٚايعداي١" فكد تم تكُٝٓٗا بٓطب َتد١ْٝ الأٖداف "ايككا٤ ع٢ً ايفكس ٚالمطاٚا٠ بين اتدٓطين ٚايط

%(  ٖٚرا ٜعهظ عدّ تٓاٍٚ ايهتاب لمجٌ ٖرٙ ايككاٜا بايػهٌ اتدٝد 33%( ٚ)17ددًا ٚتساٚست بين )

 ٚإنما بػهٌ قُني َٚبعجس ٚغير َٓتعِ.



 

 

 

 

 تز١ً ايبشح في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓفظ

 داَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُد٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايتعًِٝ  ن١ًٝ 
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ٟ، ٚدا٤ ايبعد الاقتؿادٟ في المستب١ ايجا١ْٝ َٔ سٝح تكُٝٓ٘ في َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٛ -

طب الأٖداف المتك١ُٓ بين )49بٓطب١ ) طب١ دٕٚ المطت٣ٛ المكبٍٛ، ٚتساٚستْ   ْٖٞٚ )%67(ٚ )%40 َٔ )%

دٍ ع٢ً إُٖاٍ ايهتاب لمكاؾد ايبعد الاقتؿادٟ َٔ أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ.  َكاؾدٖا ٖٚراٜ 
ٜفترض أْ٘ ٜتشدخ  %( ٚالمٓٛط بٓٗر41ٚفي المستب١ ايجايج١ دا٤ ايبعد ايب٦ٝٞ ٚتكُين أٖداف٘ بٓطب١ ) -

عٔ ايت١ُٝٓ إٔ ٜطسح ايككاٜا ايب١ٝ٦ٝ ٚلا ًُٜٗٗا، فتٛؾًت ايباسج١ إلى إٔ ٖدف "ايعٌُ المٓاخٞ" تكُٔ 

%( ٚناْت ٖرا ايتكُين بػهٌ قُني ٚيٝظ 33%( بُٝٓا ٖدف "اتذٝا٠ ايبر١ٜ" تكُٔ بٓطب١ )20بٓطب١ )

لمٓٗر َجٌ "الاستباع اتذسازٟ ؾسٜح، نُا تٛدد ايعدٜد َٔ ايككاٜا ايتي نإ يجب إٔ ٜطسسٗا ا

ٚايتػيرات المٓاخ١ٝ ٚأثسٖا ع٢ً ايصزاع١ ٚايطٍٝٛ ٚايتؿشس ٚايجس٠ٚ اتذٝٛا١ْٝ ٚايػطا٤ ايٓباتٞ 

 %(.60ٚايؿٝد غير المػسٚع"، بُٝٓا ٖدف "اتذٝا٠ تحت الما٤" تكُٔ بٓطب١ )
ت١ُٝٓ المطتدا١َ في ٚيريو أظٗست ايٓتٝذ١ ايعا١َ يًتشًٌٝ قعفًا في َطت٣ٛ تكُين إجماٍ أٖداف اي -

%(، ٖٚٞ ْطب١ أقٌ َٔ 49.6َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ، سٝح ناْت ْطب١ ايتكُين )

 %(.75المطت٣ٛ المكبٍٛ )
 تىصيبث البحج:

 في ق٤ٛ ايٓتا٥ر تٛؾٞ ايبشج١ بما ًٜٞ:

 ايتٛاشٕ في ْطب تكُين أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ ايجاْٟٛ.  -
ٞ ايجاْٟٛ. - ٌ ع٢ً تكُٝٓٗا في نتاب اتدػسافٝا يًؿف ايجاْ ايعُ ّ بككاٜا ايت١ُٝٓ المطتدا١َ الم١ًُٗٚ   الاٖتُا
 تدا١َ.تطٜٛس أْػط١ تعًِٝ ٚتعًِ تحح ايطلاب ع٢ً تطبٝل َكترسات يًت١ُٝٓ المط -
تٜٓٛع َؿادز ايتعًِٝ ٚايتعًِ المستبط١ بمٛقٛعات ايت١ُٝٓ المطتدا١َ، ٚتدزٜب ايطلاب ع٢ً  -

 تٛظٝفٗا بفاع١ًٝ.
تطٜٛس أٖداف المٓٗر في ق٤ٛ أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ بمكاؾدٖا يهٞ ٜػٌُ ايهتاب نٌ الأٖداف  -

 ٚيٝظ دص٤ َٓٗا.
جاْٟٛ في ق٤ٛ أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ يهٞ ٜػطٞ َسادع١ تؿُِٝ َٓٗر اتدػسافٝا يًؿف ايجاْٞ اي -

 ايككاٜا المتك١ُٓ في الأٖداف.



 

 

 

 

 تز١ً ايبشح في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓفظ

 داَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُد٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايتعًِٝ  ن١ًٝ 
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 البحىث المقترحت:

في ق٤ٛ ايٓتا٥ر ايتي تم ايتٛؾٌ إيٝٗا، ٚايتٛؾٝات ايتي تم طسسٗا، ٜٛؾ٢ بإدسا٤ ايبشٛخ 

 ايتاي١ٝ:

ب المسس١ً ايجا١ْٜٛ فاع١ًٝ بسْاَر َكترح في اتدػسافٝا قا٥ِ ع٢ً َكاؾد ايت١ُٝٓ المطتدا١َ يد٣ طلا -

 ٚأثسٙ ع٢ً ت١ُٝٓ ايٛعٞ ايب٦ٝٞ المطتداّ.
بسْاَر َكترح يتدزٜب َعًُٞ اتدػسافٝا ع٢ً تكُين أٖداف ايت١ُٝٓ المطتدا١َ في َٓٗر اتدػسافٝا  -

 بالمسس١ً ايجا١ْٜٛ.
 تكِٜٛ َٓٗر ايدزاضات الادتُاع١ٝ في ق٤ٛ َفاِٖٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ. -
 فٝا يت١ُٝٓ َفاِٖٝ ايت١ُٝٓ المطتدا١َ يد٣ طلاب المسس١ً ايجا١ْٜٛ.إطاز َكترح في اتدػسا -



 

 

 

 

 تز١ً ايبشح في ايترب١ٝ ٚعًِ ايٓفظ

 داَع١ المٓٝا –ن١ًٝ ايترب١ٝ 

َُعتُد٠ َٔ اله١٦ٝ ايك١َٝٛ يكُإ دٛد٠ ايتعًِٝ  ن١ًٝ 
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تزًا١ داَعا١ عاسٟ يا داب     دساعح ذطثٛقٛح ػهٗ يُٓج انرؼهوٛى اناوإَ٘ تانغوٕداٌ  

 .55 – 55( 4) 3  ٚايعًّٛ الإْطا١ْٝ

ٝا١ في  َعذاِ المؿاطًشات ايتربٜٛا١ المعسف   (: 5556أدًذ دغٍٛ انجًوم  ػهوٙ أدًوذ انجًوم) .3

 . انقاْشج: ػانى انكرة.المٓاٖر ٚطسم ايتدزٜظ

ايتدطااٝط الاضااتراتٝذٞ يًتعًااِٝ اتداااَعٞ ٚدٚزٙ في تًبٝاا١  (: 5555أدًووذ يذًووٕد انضَ)هووٙ ) .4

 . انقاْشج: يكرثح الاَجهٕ انًصشٚح.َتطًبات ايت١ُٝٓ المطتدا١َ

(: ذقوٕٚى يوُٓج انجغشافٛوا تانًشدهوح اناإَٚوح انؼايوح فوٙ 5556ئدسٚظ عهطاٌ صانخ ) .5

تزًاا١ اتدُعٝاا١ ايتربٜٛاا١ يًدزاضااات     ظووٕم يٓوواساخ انقووشٌ انذوواد٘ ٔانؼ ووشٍٚ  

 .55 – 63(  ُٚاٚش. 56  كهٛح انرشتٛح  )الادتُاع١ٝ، داَع١ عين شمظ

فووٙ يصووش: دساعووح ذذهٛهٛووح   (: انرًُٛووح انًغوورذايح ٔيإهووشاذٓا5553اعوو و يذًووذ يذًووذ ) .6

ايدزاضات  .53 -33( 4)55  كهٛح انرجاسج  جايؼح دهٕاٌ  المج١ً ايع١ًُٝ يًبشٛخٚ 

(: دٔس انًُظًاخ غٛش انذكٕيٛوح فوٙ دػوى انرؼهوٛى نرذقٛو  5555أهشف إَٔس هٛخٕ ) .5

   غضج.زضاي١ َادطتيرانرًُٛح انًغرذايح فٙ يذافظاخ غضج ٔعثم ذطٕٚشِ  

(: انًشأج انؼشاقٛح ٔئهكانٛح انرؼهٛى ٔانرًُٛح انًغورذايح فوٙ عوٕ  5554افرخاس صكٙ ػهٕٛ٘ ) .5

ايعًّٛ الادتُاع١ٝانؼًم   ايًطاْٝاتٚ   .555- 55(   55  )لازى يًفًطف١ٚ 

(: ذذهٛم يذرٕٖ كراب انؼهٕو نهصف انشاتوغ الاتروذائٙ ٔفقوا 5555فشاح ٚاعٍٛ انغايشائٙ )أ .5

غٍ لأتؼاد انرًُٛح انًغرذ ايح  انًإذًش انذٔنٙ اناانث: يغرقثم ئػوذاد انًؼهوى ٔذًُٛوح انوٕ

 .5535 – 5555(  5  )زابط١ ايتربٜٛين ايعسبانؼشتٙ  

(: يغورٕٖ ادسا  يوذٚش٘ انًوذاسط فوٙ يذافظوح انضسقوام 5555ألام ػاغف ٚاعٍٛ ) .55

  كهٛووح انؼهووٕو زضاااي١ َادطااتير نًكَٕوواخ انرشتٛووح يووٍ أجووم انرًُٛووح انًغوورذايح  

 انرشتٕٚح  جايؼح ال انثٛد.

 يوادج فوٙ ئثشامٚوّ نٕدوذج ذؼهًٛٛوح يذَٔوّ : اعورخذاو(5555)انذًٛوذ  ػثوذ ػضيوٙ داذى .55

 ٔانوووزكام انًغووورقثهٙ ٔانوووزكام انًغووورقثهٙ انر)كٛوووش يٓووواساخ نرًُٛوووح انجغشافٛوووا
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 انرشتٛووح كهٛووح  دنتااٛزاٙ زضاااي١اناإَٚووح   انًشدهووح غوو ب نووذٖ انًكوواَٙ انثصووش٘

 غُطا. جايؼح

 ذوووذسٚظ فوووٙ انرؼهًٛٛوووح انًوووذَٔاخ اعووورخذاو فاػهٛوووح (:5555انهطٛوووف ػًوووشاٌ ) ػثوووذ خانوووذ .55

 ٔانذافؼٛوح انجغشافوٙ انثذوث يٓواساخ ٔذًُٛوح انًؼشفوٙ انرذصٛم ػم انجغشافٛا

 جايؼوح انرشتٛوح  كهٛوح  ايتربٜٛا١  المجًا١  اناإَ٘  الأٔل غ ب انصف نذ٘ نهرؼهى

 .455-355(  35) عْٕاج 

(: ذصووٕس يقرووشح نرطووٕٚش يووُٓج انجغشافٛووا تانًشدهووح 5553خًووٛظ يذًووذ خًووٛظ ) .53

تزًاا١ اتدُعٝاا١ ايتربٜٛاا١ يًدزاضااات   ُٚوواٚش   55اناإَٚووح فووٙ ظووٕم أْووذاف ثووٕسج 

 .553 – 53( 45  كهٛح انرشتٛح  جايؼح ػٍٛ هًظ  ياسط )الادتُاع١ٝ

. تغوذاد: داس انوذكرٕس ايتُٓٝا١ المطاتدا١َ ٚايتهاايٝف ايب٦ٝٝا١    (: 5554عانى يذًوذ ػثوٕد ) .54

 نهؼهٕو الاداسٚح ٔالاقرصادٚح.

 فوٙ الانكرشَٔوٙ انرؼهوٛى ػهٗ قائى تشَايج اعرخذاو فاػهٛح :(5556)يذًذ  فرذٙ عذش .55

 انجغشافٛوووح ٔانً)ووواْٛى انًغووورقثهٙ انر)كٛوووش يٓووواساخ نرًُٛوووح انجغشافٛوووا ذوووذسٚظ

انرشتٛووح     كهٛووحَادطااتير زضاااي١ اناإَٚووح  انًشدهووح غوو ب نووذٖ تٓووا انًشذثطووح

 عٕٚف. تُٙ جايؼح
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(: انرًُٛح انًغرذايح فٙ دٔل انًُطقح انؼشتٛوح: انٕاقوغ 5555عٕعٍ هٓٛش ان ًشاَٙ ) .56

   كهٛح ئداسج الأػًال  جايؼح انًهك عؼٕد  انشٚاض.زضاي١ َادطتيرٔانًأيٕل  

 فٙ انًذَٔاخ ػهٗ قائى ذ)اػهٙ ذؼهًٛٙ يٕقغ فاػهٛح :(5556)انٓاد٘  ػثذ ػهٙ هًٛام .55

 غو ب نذٖ ٔانؼ شٍٚ انذاد٘ انقشٌ ترذذٚاخ ٔانٕػٙ انًغرقثهٙ انر)كٛش ذًُٛح

 هًظ. ػٍٛ جايؼح انرشتٛح كهٛح  دنتٛزاٙ زضاي١اناإَ٘   الأل انصف

 . انقاْشج: داس ان)كش انؼشتٙ.ايتكِٜٛ ايتربٟٛ المؤضطٞ(. 5553 ح انذٍٚ يذًٕد)ص .55

 ذذسٚظ فٙ الاجشائٙ نهثذث يقرشح ًَٕرج : فؼانٛح(5555)يذًذ انذًٛذ ػثذ ظادٙ .55

 غوو ب نووذٖ انًؼشفووٙ يووا ٔسام انر)كٛووش يٓوواساخ ذًُٛووح ػهووٗ انجغشافٛووا يقووشس

 انًُصٕسج. جايؼح انرشتٛح كهٛح   َادطتير زضاي١ اناإَٚح  انًشدهح

(: انرشتٛوح يوٍ أجوم انرًُٛوح انًغورذايح  انًجهوح انؼشتٛوح 5556ػثذ انغ و تُٙ دًواد ) .55

 .535 – 555(  55) 3نهؼهٕو الاجرًاػٛح  

 فوٙ انجغشافٛوا يُٓج يذرٕٖ نرطٕٚش يقرشح تشَايج فؼانٛح (:5553كايم ػهٗ ) ػثٛش .55

 ذهوك َذٕ ٔالاذجاْاخ انًؼشفٙ انرذصٛم فٙ انًؼاصشج انؼانًٛح ظٕم انقعاٚا

 انرشتٛووح    كهٛووحَادطااتير زضاااي١اناووإَ٘   الأٔل غوو ب انصووف نووذٖ انقعوواٚا

 انًُٛا. جايؼح

 انجغشافٛوا يوادج فٙ الاعرقصائٙ suchman ًَٕرج فؼانٛح :(5555) ادًذ فرذٙ ػ  .55

 غو ب نوذ٘ انًكواَٙ انثصوش٘ ٔالإدسا  انرخٛهٙ انر)كٛش يٓاساخ تؼط نرًُٛح

 انًُصٕسج. جايؼح انرشتٛح   كهٛحَادطتير زضاي١   اناإَٚح انًشدهح

(: انرشتٛوح يوٍ اجوم انرًُٛوح انًغورذايح فوٙ يشدهوح انط)ٕنوح  5555ػهٙ اعؼذ ٔغ)وح ) .53

 .555 – 556(  35  )5  تز١ً ايطفٛي١ ٚايت١ُٝٓ

(: انثذووث انرشتووٕ٘ ٔػ قرووّ تانرًُٛووح انًغوورذايح: 5555فوواسٔ  جؼ)ووش ػثووذ انذكووٛى ) .54

 – 45(   3  )55 تزًاا١ ايعًااّٛ ايتربٜٛاا١،  نقوواْشج  دساعووح دانووح ػهووٗ جايؼووح ا

545. 

(: انًؼانجح انرشتٕٚح نًٕظٕع انرًُٛح انًغورذايح يوٍ خو ل 5555فٕصٚح انًشعأ٘ ) .55

انًُواْج انرؼهًٛٛوح ٔانكروة انًذسعوٛح ًَوٕرج انغوُح الأنوٗ يوٍ عوهك انثكهٕسٚووا 

 .35-5(  5  )4  المج١ً ايترب١ٜٛ المتدؿؿ١ػهٕو نًادج انجغشافٛا  
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 انجغشافٛا فٙ انًكاَٙ انثصشٖ انًذخم اعرخذاو أثش(: 5555)ػثذ انذ)ٛظ َثٛم نثُٗ .56
 انصوف غو ب نذٖ انجغشافٙ انر)كٛش يٓاساخ تؼط ٔذًُٛح انرذصٛم ػهٗ
 .انضقاصٚ  جايؼح انرشتٛح  كهٛح  زضاي١ َادطتير  اناإَٚح انًشدهح يٍ الأٔل

. المطتديم١ فًطفتٗا ٚأضايٝب تخطٝطٗا ٚأدٚات قٝاضٗاايت١ُٝٓ (: 5555ياجذج غُٛى يذًذ ) .55

اٌ: داس ص)ام نهُ ش ٔانرٕصٚغ. ًّ  ػ

(: ذقٛٛى خطٕاخ انرذٕل َذٕ يُٓج انرًُٛح انًغرذايح فٙ 5553يذًذ ػهٙ الاَثاس٘ ) .55

 .55 – 55( 55 )تز١ً ايبشٛخ اتدػساف١ٝتؼط تهذاٌ انٕغٍ انؼشتٙ  

(: انرًُٛوووح انًغووورذايح فوووٙ انوووٕغٍ انؼشتوووٙ: انًؼٕقووواخ 5555يذًوووذ يجٛوووذ يذًوووٕد ) .55

 .55 – 5(  55 )المج١ً ايًٝب١ٝ ايعالم١ٝٔانًرطهثاخ  

(: سؤٚووح يغوورقثهٛح نرطووٕٚش يُوواْج انجغشافٛووا تانًشدهووح 5555يذًووٕد جوواتش دغووٍ ) .35

اناإَٚووح فووٙ جًٕٓسٚووح يصووش انؼشتٛووح فووٙ ظووٕم دساعووح ذذهٛهٛووح لاذجاْوواخ 

تزًاا١ اتدُعٝاا١ ايتربٜٛاا١ يًدزاضااات   5555 – 5555ٚشْوا خوو ل ان)رووشج يووٍ ذطٕ

 .555 – 555(  55  جايؼح ػٍٛ هًظ  )الادتُاع١ٝ

(: ذؼضٚض ي)ٕٓو انرًُٛح انًغرذايح يوٍ خو ل يقوشساخ 5555يذًٕد ٚؼقٕب يذًٕد ) .35

  جايؼوح دسؽ يًبشٛخ ٚايدزاضاات انُ اغ انًذسعٙ تانًذاسط اناإَٚح تانغٕداٌ  

 .65 – 45(   5  )56ػ  جش

(: فؼانٛح اعرخذاو انرؼهى انزاذٙ انقوائى ػهوٗ انوُظى انخثٛوشج 5554يُٛشج عؼٕد ػٕض ) .35

انكًثٕٛذشٚح فٙ ذذسٚظ انجغشافٛوا ػهوٗ انرذٛوم انًؼشفوٙ ٔذًُٛوح انر)كٛوش انُاقوذ 

  دزاضااات تسبٜٛاا١ ٚادتُاعٝاا١ ٔانقووٛى الاقرصووادٚح نووذٖ غوو ب انًشدهووح اناإَٚووح  

 .355- 355انرشتٛح  جايؼح دهٕاٌ   (  كهٛح5)55

(: أتؼوواد انرًُٛووح انًغوورذايح ػُووذ يذسعووٙ ػهووى الادٛووام 5555َادٚووح دغووٍٛ ٚووَٕظ ) .33

نهًشدهح الاػذادٚح ٔػ قرٓا تانٕػٙ انؼهًٙ الاخ قٙ نطهثرٓى  انًإذًش انذٔنٙ 

  زابطا١ ايترباٜٛين ايعاسب   اناانث: يغرقثم ئػوذاد انًؼهوى ٔذًُٛروّ توانٕغٍ انؼشتوٙ  

(5  )443 – 465. 

(: يووذٖ ذعووًٍٛ يجووالاخ انرًُٛووح انًغوورذايح فووٙ كروواب 5555ٔنٛووذ ػثووذ ز غوواص٘ ) .34

  تزًاا١ ايتربٝاا١انؼهووٕو نهصووف اناوواَٙ انًرٕعووػ فووٙ انًًهكووح انؼشتٛووح انغووؼٕدٚح  

 .45 – 55(   555) 5جايؼح الاصْش  
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. ػًواٌ. يرواح ػهوٗ انوشاتػ َؤتمس ايترب١ٝ َٔ أدٌ ايت١ُٝٓ المطاتدا١َ (: 5555انَٕٛغكٕ ) .35

  www.main_omandaily.com.2011انرانٙ: 
ايتُٓٝاا١ المطااتدا١َ فًطاافتٗا ٚأضااايٝب تخطٝطٗااا ٚأدٚات  (:5555ياجووذج ػاًوواٌ اتووٕ صَووػ ) .36

 . ػًاٌ. داس اتٕ ص)ام نهُ ش ٔانرٕصٚغ.5. غقٝاضٗا

(: فاػهٛح اعرخذاو ًَٕرج انرؼهٛى انرٕنٛوذ٘ فوٙ ذوذسٚظ 5555ٛهح يذًذ )فرذٛح أتٕ ػج .35

انجغشافٛووا نرًُٛووح يٓوواساخ انذووم الاتووذاػٙ نهً ووك خ نووذٖ غوو ب انًشدهووح 

   كهٛح انرشتٛح  جايؼح ػٍٛ هًظ. زضاي١ َادطتيراناإَٚح  
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