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 البحث:مقدمة ومشكلة 

  

 الأساسيةفى تأمين حاجاته  ائن البشرى لا تنحصر مقومات حياتهالك أنريب  لا
، ويتجلى هما يشمل كل ما يحسن جودة حيات إلىبل تتعدى ذلك  ،فحسب هوالضرورية لبقاء

الأفراد والجماعات  توجيه إلىذلك فى قياس وفهم وبناء مكامن القوة لدى الإنسانية وصولا 
، وكذا التركيز على التمكين الأفضل للحياة المتوازنة والجيدةوالمجتمعات نحو السبيل 

 الشخصى وحسن الحال الذاتى فى الحياة.
 

علم النفس أن م( 3102وتذكر تحية محمد عبدالعال ، ومصطفى على رمضان )
 إلىيؤدى  أنيؤكد على دراسة كل ما من شأنه  (فرع من فروع علم النفس) الإيجابى

  تحسين الأداء النفسى الوظيفى للكائن البشرى بما يتجاوز نطاق أو حدود الصحة النفسية.
(6 :32)  

  
ى كل ما يفيد الفرد جودة الحياة ه أن إلىم(، 0333الشرقاوى ) خليل يشير مصطفىو

 أساليبوالتدريب على كيفية حل المشكلات واستخدام ا النفسية والعقلية ذاتي   هبتنمية طاقات
جودة  إلىينظر  أنهمواجهة المواقف الضاغطة والمبادرة بمساعدة الآخرين والتضحية، كما 
الحاجات البيولوجية الحياة من خلال قدرة الفرد على إشباع حاجات الصحة النفسية مثل 

ستقرار والرضا عن العمل والاستقرار الأسرى والعلاقات الاجتماعية الإيجابية والا
شعور  أن على قتصادية، ويؤكدوالا الاجتماعيةلى مقاومة الضغوط قتصادى والقدرة عالا

 ( 2: 02) الفرد بالصحة النفسية من المؤشرات القوية الدالة على جودة الحياة.
 
بحسن  الإيجابىالإحساس ؛ هىجودة الحياة النفسية  أنRyff et al (3116 )ترى و

تدل على ارتفاع مستويات رضا المرء عن ذاته  ىالحال كما يرصد بالمؤشرات السلوكية الت
بشكل عام، وسعيه المتواصل لتحقيق أهداف شخصية مقدرة وذات قيمة  -وعن حياته 

تحديد وجهة ومسار حياته، وإقامته لعلاقات اجتماعية  ىومعنى بالنسبة له، واستقلاليته ف
  (38-58: 33) مع الآخرين والاستمرار فيها.إيجابية متبادلة 

 
ك الفرد لجودة حياته من اينظر لإدرقد بات  أنه( 3102وتذكر سلاف مشرى)

عتبارها االمنظور النفسى كقضية تتداخل مع أبعاد جودة الحياة من المنظورات الأخرى، ب
وإمكانات، وتؤثر ستثمار ما لدى الفرد من طاقات لترشيد ا الداعمة الرئيسةمن العوامل 

 هأو إعاقته عن أداء أدورا هومدى إيجابيت هواستقرار هوتكيف هبصورة مباشرة على سعادت
الحياة ومن ثم أصبح موضوع جودة الحياة مفهوما جوهريا فى البحوث  الطبيعية فى
 (306: 3) والدراسات.
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القرن العشرين أخذت  بنهاية أنه (3113موفق أسعد محمود )يذكر على جانب آخر و
ا كبيرين، وجاء القرن الواحد والعشرين لتبادر الكثير من  ا ودولي  ا شعبي  لعبة كرة القدم حيز 
ا المجال  ا وجماهيري  الفضائيات بالتخصص فى مجال الرياضة، وتأخذ اللعبة المفضلة دولي 

ين كلا  من المدربالأوسع من التغطيات والنقل المباشر والتسجيل على السواء، وكل ذلك دفع 
لى إظهار مهاراتهم وقدراتهم وخبراتهم بشكل أكبر وأفضل، إواللاعبين والحكام الرياضيين 

( والاتحادات القارية والوطنية الاهتمام بكل FIFAوأضحى هم الاتحاد الدولى لكرة القدم )
ى أو عناصر اللعبة سواء)اللاعبين والمدربين والحكام( من جميع نواحى الإعداد )البدن

 المستويات.  أعلى إلىالمهارى، أو الخططى، أو النفسى( للنهوض بالرياضة والوصول 
(02 :02)  

 
 م(0338محمود عبد الفتاح عنان ) (،3110)السيد عبد المنعم محمديتفق كل من و
قواعد وقوانين الاتحاد الدولى لكرة القدم خلال المنافسات  همن خلال تطبيقالحكم  أن على

، ومنها الجمهور لضغوط والمشكلات التى قد يواجههاالرياضية والتى ترتبط بالعديد من ا
، الذى قد يسهم فى الإنهاك الأمرواللاعبين والجهاز الفنى والإدارى ووسائل الإعلام. 

ه البدنية والنفسية ومستوى أدائه فى التحكيم البدنى والذهنى ويؤثر بشكل سلبى على قدرات
  (303: 00) (81:3(ويضعف قدرته على تركيز الانتباه واتخاذ القرارات أثناء المنافسات.

 
( على تعدد مصادر الضغط على حكم كرة القدم، 3115أكد نبيل خليل ندى) كما

، وباستطلاع رأى عينة من الحكام م ولا يؤثر على آخرافبعضها نسبى أى يؤثر على حك
)الحكم  ؛التى تمثل ضغوطا  على حكام كرة القدم وهىالمصادر الباحث إلى بعض توصل 

الجهاز الفنى  ،اللاعبون ،مجريات أحداث المباراة، قواعد اللعب، مساعد الحكم، ذاته
  (33-03: 08).الأمن( ،مراقب المباراة ،الإعلام ،لجمهورا ،والإدارى
 

ا على مختلف المسا الألعاب أكثررياضة كرة القدم من  أضحتولقد  تويات نتشار 
وحد فى ، ونظرا  لأن حكم كرة القدم يعد بمثابة القاضى الأالمحلية والقارية والدولية

تفرض المسئولية العلمية الاهتمام بهذا العنصر الرئيس وتناوله  ومن ثم، .منافسات كرة القدم
نتقادات الموجهة لأداء الحكام لاحظ فى الآونة الأخيرة تزايد الاومن الم بالبحث والدراسة.

خاصة فى البطولات الكبرى التى قد تؤثر بصورة سلبية على نتائج المباريات فى ظل 
ا.  التطور الواضح فى الوسائل التكنولوجية التى تغطى المباراة إعلامي 

 

والأجنبية، وفى حدود ومن خلال البحث المرجعى والاطلاع على الدراسات العربية 
لدى حكام كرة القدم وعلاقتها  الحياة جودةلا توجد دراسات تناولت  أنهعلم الباحث، تبين 
 إلىوهذا ما دفع الباحث  .الضغوط النفسية التى قد يتعرض لها إدارةبقدرة الحكم على 

مصر بجمهورية م كرة القدم احكفئات من  جودة الحياة  لدى التعرف على مستوىمحاولة 
الضغوط النفسية التى تؤثر بشكل واضح على  إدارةعلى بالقدرة  وعلاقتها، العربية
الذى يمكن الإستفادة منه فى تطوير  الأمر، المبارياتالمباريات فى  إدارةأثناء  ممستواه

 لدى حكام كرة القدم. النفسى جوانب الإعداد
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 : Research Aims هدف البحث 
 

جودة الحياة وعلاقتها بإدارة الضغوط النفسية  مستوى التعرف على إلىيهدف البحث 
 ، من خلال التعرف على:بجمهورية مصر العربية لدى فئات من حكام كرة القدم

 

 وفقا لكل من؛ عينة البحث حكام الفى مستوى جودة الحياة لدى  الفروق          
 .)درجة التحكيم، مستوى التعليم، الحالة الاجتماعية(

 

 

  متغيرات ل وفقا  عينة البحث حكام اللدى  الضغوط النفسية إدارة أساليبالفروق فى
 .البحث

 

  لدى فئات من حكام بدلالة جودة الحياة الضغوط النفسية  إدارةبأساليب  التنبؤإمكانية
 .كرة القدم

 
 

 : Research questionsتساؤلات البحث 

  ؟متغيرات البحثل وفقا  عينة البحث حكام الالفروق فى مستوى جودة الحياة لدى ما 
 
 

  متغيرات ل وفقا  عينة البحث حكام الالضغوط النفسية لدى  إدارة أساليبالفروق فى ما
 ؟البحث

 

 حياة لدى فئات من الضغوط النفسية بدلالة جودة ال إدارةالتنبؤ بأساليب إمكانية  ما
 ؟حكام كرة القدم

 
 

 : Research Termsمصطلحات البحث 
 

المبارة وتبدأ  لإدارة الأول: هو المسئول المباشر Football Referee حكم كرة القدم  -
ختصاصاته المعطاة له بحكم قوانين اللعبة بمجرد دخوله ميدان سلطته ومزاولته لا

يقاف إترتكب أثناء  التىالأخطاء  علىتوقيع العقوبة  فىاللعب ويمتد نفوذه وسلطته 
الوقائع الحقيقية باللعب يكون  علىوقراره  خارج اللعب،اللعب أو عندما تكون الكرة 

 ( 262: 8) نهائيا فيما يتعلق بنتيجة المباراة.
 

              تعريف منظمة الصحة العالمية Quality of Life: جودة الحياة  -
(WHOQOL Group, 1995)  توضيح المضامين  إلىبوصفه أقرب التعريفات

 فىجودة الحياة بوصفها " إدراك الفرد لوضعه  إلىالعامة لهذا المفهوم، إذ ينظر فيه 
ومدى تطابق أو عدم تطابق ذلك  يعيش فيها ىسياق الثقافة وأنساق القيم الت فىالحياة 

 أهدافه، توقعاته، قيمه، واهتماماته المتعلقة بصحته البدنية، حالته النفسية، مستوى ؛مع
 .بصفة عامة -خصية، وعلاقته بالبيئة ، اعتقاداته الشالاجتماعيةاستقلاليته، علاقاته 

      تقييمات الفرد الذاتية  إلىتشير   -بهذا المعنى -جودة الحياة  فإن ومن ثم،
 (03: 38) لظروف حياته".
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 ,Kyriacou, C.  & Sutcliffhيشير  : Psychological stressالضغوط النفسية  -

ث المزعجة أو الضغوط النفسية هى حالة من الإجهاد تنتج من الأحدا أن إلى (1997)
غير السارة مثل التوتر  الانفعالاتبعض ، والتى يتمخض عنها من المواقف المحبطة
 (216-333: 05) والغضب والإحباط.

 

تعرف بأنها  :Psychological stress Managementالضغوط النفسية  إدارة -
 .مواجهة الضغوط النفسية أساليبالدرجة التى يحصل عليها حكم كرة القدم على قائمة 

 
  

 :Reference Studies الدراسات المرجعية 
 

 أولاً: الدراسات المرجعية الخاصة بالحكم الرياضى:
 

وجود عامل القلق بسبب تحكيم  عن Rainey(1995)راسة نتائج د أسفرت
المباريات الرياضية ذات الطابع الهام التى تحدد الفريق الحاصل على البطولة أو اللقب، 
وأوصت الدراسة بأهمية تطبيق اختبار لقياس الضغط النفسى خلال الموسم التنافسى وليس 

 (30) بعد انتهاء الموسم الرياضى.
  

وجود فروق بين حكام  إلى (3110) عمدراسة السيد عبد المنوأشارت نتائج 
التى  الأنشطةلنوع النشاط لصالح حكام  وفقا  الرياضية فى عوامل الضغط النفسى  الأنشطة

الرياضية فى عوامل اتخاذ  الأنشطةتتسم بالاحتكاك الجماعى، كما توجد فروق بين حكام 
  (3)القرار لحكام أنشطة الاحتكاك الجماعى والفردى.

 
الحكام تميل  أن إلى Dohmen, Thomas J (2005)دراسة نتائج  أشارتكما 

عندما يكون الفريق  أكثرإعطاء الفريق المضيف)صاحب الملعب( وقت بدل ضائع  إلى
ا فى النتيجة. وأنهم يميلون  إعطاء الأفضلية للفريق المضيف فى القرارات  إلىمتأخر 
وإن  ،بنية الحشد تؤثر على حجم وإتجاه التحيز أنكما ، المتعلقة بالأهداف وركلات الجزاء

يحدد قوة تأثيرة على  أنشدة الضغط الذى يمكن قياسه بقرب الجماهير من الملعب يمكن 
 (06).الاجتماعيةلا يتأثر حميع الحكام بنفس الدرجة من الضغوط وأخيرا ، قررات الحكم. 

  
( مصادر رئيسية 6تحديد ) إلىE. Mirjamali et al (2012 ) وتوصلت دراسة

تقييم الأداء، ضغط  الشخصية والأداء الفنى، والخوف من الخطأ، )الصراعاتوهى؛ 
 أعلىواحتل كل من الخوف من الخطأ وتقييم الأداء  ،( الوقت، والمشكلات الشخصية

  (03). للمستوى التعليمى وفقا  مصادر الضغوط المؤثرة، لا توجد فروق 
 

علاقة ارتباطية موجبة  وجود (3102) دراسة مريامة حنصالىكما اوضحت نتائج 
 الضغوط النفسية وسمتى الشخصية المناعية )الصلابة النفسية والتوكيدية( بالذكاء إدارةن بي

الضغوط  إدارةالدراسة وجود علاقة ارتباطية موجبة بين أساليب  أظهرتالإنفعالى، كما 
 (03)النفسية والصلابة النفسية.
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 الدراسات المرجعية الخاصة بجودة الحياة: ثانياً:
 

النشاط البدنى له  أن إلى Steriani Elavsky et all (2005)دراسة نتائج  أشارت
ا على الكفاءة الذاتيةتأثير   خلال  الإيجابىحترام الذات البدنية، وظهر هذا التأثير ، اا إيجابي 
التغيرات فى النشاط البدنى خلال الأربع سنوات  أن إلىالتحليل  أشار، كما الأولالعام 

  تحسين جودة الحياة. إلىحترام الذات البدنية أدت بصورة مباشرة ارتبطت بزيادة فى ا
(32 ) 

 
وجود علاقة ارتباطية موجبة بن  إلى (3112) دراسة السيد منصوروتوصلت نتائج 

جودة الحياة وكل من الذكاء الانفعالى وسمة ما وراء المزاج وسمات الشخصية. كما توجد 
بين مرتفعى ومنخفضى جودة الحياة على مقياس الذكاء الانفعالى وسمة ما وراء  دالةفروق 

 ( 2)المزاج، وسمات الشخصية لصالح مرتفعى جودة الحياة.
 

لعبة كرة القدم قد يكون  أن Yazicioglu K et all (2007)دراسة  نتائج وأظهرت
لها آثار إيجابية على التوازن وجودة الحياة المرتبطة بالصحة لدى الأفراد مبتورى القدم من 

 ( 32) جانب واحد تحت الركبة.
 

فروق دالة  ثمة أن عنSomayeh Rahbari et al (2013 )دراسة نتائج  وأسفرت
ووفقا لتحليل  ،فى جودة الحياة لصالح الممارسين بين الممارسين للرياضة وغير الممارسين

بين جودة الحياة من الناحية الصحية والإجتماعية  فىفارق كبير  ثمةالنتائج لم يظهر 
  (32) .قامتهمإماكن أختلاف االممارسين وبعضهم البعض على 

 
أن جودة الحياة للمعلمين والمعلمات  إلىYang, et al(2009 )  دراسةوتوصلت 

أقل من باقى فئات المجتمع فى كل أبعاد جودة الحياة ما عدا الصحة العقلية والحيوية، وأن 
المعلمين لديهم مستويات أعلى من المعلمات فى الوظائف الجسمية والحيوية، كما أن جودة 

أن  إلىا مع تقدم السن، بالإضافة الحياة لدى المعلمات أسوأ من المعلمين وتزداد سوء  
 (36)سوئ الحالة الجسمية والعقلية لدى المعلمين. إلىالضغوط المهنية والإجهاد يؤدى 

  
أن زيادة متطلبات  إلى، Fernandos& Rocha(2009)دراسة كما أشارت نتائج 

 (02)العمل مسئولة عن زيادة المخاطر النفسية ولها تأثير سلبى على جودة الحياة.
  

أن  إلى( Padden, Connors& Agazio,2011دراسة ) وأخيرا ، أشارت نتائج
 -% من التباين 38.2%  80.2شر لكل من الصحة البدنية والنفسية وتمثل الضغوط مؤ

% و 0.3أساليب المواجهة والرفاهية أسهما بنسبة إضافية وهى كما أن ، الترتيبعلى 
 (31)من التباين فى الصحة النفسية. الترتيبعلى  -% 2.2
 
 

 :  Search Proceduresجراءات البحثإ
 

ستخدم الباحث المنهج الوصفى باستخدام الأسلوب المسحى بخطواته ا منهج البحث:
ا لملاءمته لطبيعة وأهداف البحث.   وإجراءاته، نظر 
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 مجتمع البحث:
  

حكام كرة القدم المعتمدين من الاتحاد المصرى لكرة القدم  شتمل مجتمع البحث علىا
 . 3102المقيدين ضمن سجلات الإتحاد المصرى لكرة القدم لعام و
 
 

 تم تقسيم عينة البحث إلى:عينة البحث: 
 

 

عشوائية طبقية بطريقة  -( من حكام كرة القدم06عينة الاستطلاعية: تم اختيار عدد )ال
تم استبعاد و الثلاث،من حكام الدرجات  الأساسيةممثلين لمجتمع البحث وخارج العينة  -

ا لم يحضرا التطبيق الثانى.3عدد )  الطبقية بالطريقة هاتم اختيارفقد : الأساسيةعينة ال ( حكم 
من الدرجات  تحاد المصرى لكرة القدمسجلات الاالعشوائية من الحكام المقيدين ضمن 

وقد تم توصيف عينة البحث وفقا  للمتغيرات )المستوى التعليمى  ( حكم.081بواقع ) الثلاث
 ( 0الحالة الاجتماعية ، كما يتضح من جدول ) –مستوى التحكيم  –

 
 ( 1جدول )

 الاستطلاعية والاساسية توصيف عينة البحث
  

 م
 المقارنة الأساسية متغيرات

العينة 
 الاستطلاعية

العينة 
 الاساسية

 المجموع
% للعينة 
 الاساسية

المستوى  0
 التعليمى

 %00.21 33 02 8 متوسط

 %25.21 038 005 2 جامعى

 %01.11 03 08 2 فوق الجامعى

مستوى  3
 التحكيم

 %23.21 88 23 6 المستوى الأول

 %22.11 86 80 8 المستوى الثانى

 %22.21 88 81 8 المستوى الثالث

الحالة  2
 الاجتماعية

 %61.2 011 30 3 أعزب

 %23.21 66 83 2 متزوج

 %111.11  151 16 المجموع *

 
 جمع البيانات:  أدوات

 ،((WHOQOL-BREF, 1996مقياس جودة الحياة لمنظمة الصحة العالمية 
قياس ليقدم وضع هذا المتم وقد (، 0ملحق ) .م 3115 أحمدبشرى إسماعيل  وتعريب

بند، يتضمن  36حياة الفرد. وهو يتكون من  ىالجودة السائد ف ةبروفيل مختصر عن مستو
 باستخدام المقياس بنود على الإجابة وتتم( لجودة الحياة العامة وللصحة العامة، 3بندين )
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 المختارة لجودة الصفات لتقييم أو والتكرار الشدة لتقديرخماسى  جيتدر طريقة ليكرت على

 . (3، كما هو موضح فى جدول )الحياة
 (2) دولــج

 جودة الحياةأبعاد مقياس  
 

 راتــــالفق دـــــعـالب م

 جسمىالبعد ال 0
2-2-01-08 – 06 – 02 
- 05 

 36 - 03 – 00-2-6-8 نفسىالبعد ال 3

 33-30-31 جتماعيةالاعلاقات بعد ال 2

2 
 بيئىالبعد ال

5-3-03-02- 02- 32 – 
32 - 38 

 
 (:SACالنفسية)مواجهة الضغوط  أساليب قائمة

 

 إبراهيموترجمة وتقنين زيزى السيد  ،Carver & Schwier (1989) ن إعدادم
ا (61من ) وتتكون القائمة ،(03)(3116)  (،3. ملحق )عبارة موزعه على خمسة عشر بعد 

 (:2كما هو موضح فى جدول )

 
 ( 3) دولــج

 أساليب مواجهة الضغوط النفسية قائمةأبعاد 
 

 الفقرات دـــعـالب م الفقرات دـــعـالب م

 82-23-32-3 الابتعاد السلوكى 3 26-20-06-0 الإيجابىالتفسير  إعادة 1

 88-21-38-01 التريث 01 22-23-02-3 الابتعاد الذهنى 2

التركيز على الانفعالات  3
 وإظهارها

2-05-22-25 
00 

 الاجتماعىإستعمال الدعم 
 الإنفعالى

00-36-20-86 

الاستعمال الإجرائى  4
 الاجتماعىللدعم 

2-03-22-23 
03 

 82-23-32-03 تعاطى المواد النفسية

 85-22-35-02 التقبل 02 81-28-31-8 المواجهه النشطة 5

 83-22-33-02 قمع الأنشطة المتنافسة 02 80-26-30-6 الإنكار 6

 61-28-21-08 التخطيط 08 83-22-33-2 الدين إلىالرجوع  7

    82-25-32-5 السخرية أو الدعابة 8

 
 تصحيح المقياس:

  

لا أفعل ذلك، أفعل ذلك  ؛لتدرج ثلاثى البدائل وهى وفقا  على المقياس  الاستجابةتتم 
        قليلا، أفعل ذلك كثيرا، وعلى المفحوص أن يحدد مدى قيامه بالسلوك وذلك بوضع 
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( أمام الفقرة التى تتفق مع رأيه. وتتراوح كل درجة من درجات المقياس من Xعلامة )
، ويتم الاتجاه( على التوالى للبدائل وليس ثمة فقرات سلبية فجميعها تصحح بنفس 3:1)

، وتدل الدرجة المرتفعة على ةحساب الدرجة الكلية للمفحوص على كل استراتيجية على حد
بينما تدل الدرجة المنخفضة على الاستخدام  جهة الضغوطتيجية مواامرتفع لاستر استخدام

 المنخفض لها.

 
 ت :اناالخصائص السيكومترية لأدوات جمع البي

 : Validity الصدقأولًا: 
مقياس جودة الحياة لمقياسى؛  دقتساق الداخلى كمؤشر للصلات الامعام استخدامم ت

(WHOQOL-BREFلمنظمة الصحة العالمية )مواجهة الضغوط  مقياس أساليب، و
 :(8)،(2كما يتضح من جدول )، (SACالنفسية )
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 (4دول )ــج
 مقياس جودة الحياة ل معاملات الارتباط بين العبارة والدرجة الكلية للبعد الذى تنتمى اليه والدرجة الكلية للمقياس 

  (WHOQOL-BREF) العالميةلمنظمة الصحة 
 (16)ن= 

 

 البعد: الرابع البعد: الثالث البعد: الثانى البعد: الاول

 بيئىال جتماعيةالا علاقاتال نفسىال جسمىال

 ر بالبعد العبارة
ر بدرجة 

 لمقياسا
 ر بالبعد العبارة

ر بدرجة 
 لمقياسا

 ر بالبعد العبارة
ر بدرجة 

 لمقياسا
 ر بالبعد العبارة

ر بدرجة 
 لمقياسا

 ر بالبعد العبارة
ر بدرجة 

 لمقياسا
 ر بالبعد العبارة

ر بدرجة 
 لمقياسا

 ر بالبعد العبارة
ر بدرجة 

 لمقياسا

2 1.518* 1.643** 16 1.618* 1.645** 5 1.592* 1.571* 19 1.618* 1.643** 21 1.592* 1.571* 8 1.737** 1.592* 14 1.612* 1.557* 

2 1.623** 1.663** 02 1.823* 1.652** 6 1.652** 1.622** 36 1.230** 1.821* 30 1.652** 1.622** 3 1.638** 1.652** 32 1.660** 1.233** 

01 1.577* 1.742** 18 1.777** 1.711** 7 1.561* 1.782** - - - 22 1.561* 1.781** 12 1.645** 1.713** 24 1.745** 1.583* 

08 1.662** 1.262** - - - 00 1.638** 1.886* - - - - - - 02 1.612* 1.821* 38 1.622** 1.682** 

 

                 1.623= 1.11، وعند مستوى 1.497= 1.15قيمة ر دالة عند مستوى 
 

مستوى دلالة ( وكانت دلالتها الاحصائية عند 1.233 – 1.805تراوحت ما بين ) بيرسون ارتباطمعاملات ان قيم  (2يتضح من جدول )
 ارتباطمدى و، له ةومدى ارتباط درجة كل عبارة بالدرجة الكلية للمحور التابع، ارتباط محاور المقياس فيما بينها(. فيما يخص؛ 1.10، 1.18)

 ، مما يشير إلى صدق المقياس.الدرجة الكلية للمقياس وكانت جميعها دالة إحصائيا  العبارات ب
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 ( 5جدول )
 ليه والدرجة الكلية لذى تنتمى إالدرجة الكلية للبعد امعاملات الارتباط بين العباراة و

  (SAC) مواجهة الضغوط النفسية أساليب مقياسل
 (16)ن=  

 انجعذ: انخبيش انجعذ: انزاثع انجعذ: انثبنث انجعذ: انثبًَ انجعذ: الاول

 انًىاجهه انُشطخ الإجزائً نهذعى الاجتًبعًالاصتعًبل  انتزكيز عهً الاَفعبلاد وإظهبرهب الاثتعبد انذهًُ الإيجبثًإعبدح انتفضيز 

 ر ثبنجعذ انعجبرح
ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس

1 595.5* 59551* 2 595.5* 595.1* 3 596.4** 5956.* 4 595.4* 595.4* 5 59514* 59544* 

16 595.4* 59..2** 1. 59624** 59.45** 1. 59612* 59.25** 1. 59614* 59624** 25 59654* 59625* 

31 5966.** 5964.** 32 5955.* 59631** 33 5954.* 596.1** 34 59562* 59..1** 35 5956.* 59...** 

46 59635** 595.1* 4. 59531* 595.5* 4. 5963.** 59566* 4. 5962.** 595.6* 55 59621* 595.6* 

 انجعذ: انعبشز انجعذ: انتبصع انجعذ: انثبيٍ انجعذ: انضبثع انجعذ: انضبس

 انتزيث الاثتعبد انضهىكً انضخزيخ أو انذعبثخ انزجىع إنً انذيٍ الإَكبر

 ر ثبنجعذ انعجبرح
ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس

6 19691** 19650** . 19608* 19647** . 19708** 19647** . 19738** 19697** 15 19722** 19647** 

21 595.2* 595.2* 22 59543* 596.2** 23 595.2* 59642** 24 596.2** 59641** 25 595.2* 596.5** 

36 19677** 19642** 3. 19577* 19740** 3. 19770** 19720** 3. 19741** 19780** 45 19751** 19710** 

51 59635** 595..* 52 59641** 596..** 53 59661** 595..* 54 596.1** 595.4* 55 59631** 596.4** 

 انجعذ: انخبيش عشز انجعذ: انزاثع عشز انجعذ: انثبنث عشز انجعذ: انثبًَ عشز انجعذ: انحبدي عشز

 انتخطيظ لًع الأَشطخ انًتُبفضخ انتمجم تعبطً انًىاد انُفضيخ إصتعًبل انذعى الاجتًبعً الإَفعبنً

 ر ثبنجعذ انعجبرح
ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ثبنجعذ ر انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس
 ر ثبنجعذ انعجبرح

ر ثذرجخ 

 انًميبس

11 59622* 5965.** 12 59..5** 596.2** 13 59.3.** 596.5** 14 5953.* 596.5** 15 5955.* 59655** 

26 19662** 19691** 2. 19596* 19785** 2. 19685** 19787** 2. 19796** 19597* 35 19784** 19675** 

41 59.5.** 595.1* 42 595.2* 59..5** 43 59645** 59.15** 44 59664** 59.11** 45 596.5** 59.51** 

56 19637** 19654** 5. 19607* 19590* 5. 19617* 19561* 5. 19667** 19665** 65 19695** 19655** 

 

                1.623= 1.11، وعند مستوى 1.497= 1.15قيمة ر دالة عند مستوى 
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      تراوحت ما بين  بيرسون ارتباطمعاملات ن قيم أ (8)يتضح من جدول 
(. فيما 1.10، 1.18)دلالة عند مستوى وكانت دلالتها الاحصائية( 1.236 – 1.802)

ارتباط درجة كل عبارة بالدرجة الكلية  ومدى، ارتباط محاور المقياس فيما بينهايخص؛ 
الدرجة الكلية للمقياس وكانت جميعها دالة العبارات ب ارتباطمدى و، له ةللمحور التابع

 ، مما يشير إلى صدق المقياس.إحصائيا  
 

 

 : Stability  الثباتثانياً: 
 

أيام  01( بفاصل زمنى قدره Test – Retestمعاملات الثبات باستخدام )تم حساب 
( لمنظمة الصحة WHOQOL-BREFمقياس جودة الحياة )لمقياسى؛ بين التطبيقين، 

 الأول التطبيقينوقد تم إجراء ، (SACمواجهة الضغوط النفسية ) مقياس أساليب، والعالمية

رتباط معامل الا استخدامقدر الإمكان، وتم  –الثانى على ذات العينة وتحت نفس الظروف و
 (8، كما يتضح من جدول )البسيط لبيرسون
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  (6دول )ـج
جودة الحياة لمقياسى؛  (Test – Retestحساب الثبات باستخدام )

(WHOQOL-BREFلمنظمة الصحة العالمية ) ، 
 (SACمواجهة الضغوط النفسية ) أساليب

 

 الأثعبد انفزعيخ و انًتغيز
 انتطجيك انثبًَ انتطجيك الاول

 ر
يعبيم 

 اَحزاف يتىصظ اَحزاف يتىصظ انثجبد

يميبس جىدح 

 انحيبح

WHOQOL-

BREF 

 ..59 5..59 29.1 269.3 3914 ..259 جضًًان 1

 59.6 59.51 1953 26964 3942 25951 ُفضًان 2

 59.1 ..596 1934 .94. .193 9.1. جتًبعيخلاا علالبدان 3

 59.6 59.54 49.6 2.923 9.6. .2695 جيئًان 4

 59.6 59.55 .1294 .696. 12915 3966. انحيبح جىدح يجًىع -

ويميبس أصبنيت 

يىاجهخ انضغىط 

 انُفضيخ

SAC 

 59.6 59.51 .594 4945 5954 .495 الإيجبثً انتفضيز إعبدح 1

 59.5 59.46 5952 39.2 .596 4923 انذهًُ الاثتعبد 2

 59.6 59.51 1912 .495 .195 4925 الاجتًبعً نهذعى الاجزائً الاصتعًبل 3

 ..59 .5962 5955 3945 5911 3955 الاَفعبلاد عهً انتزكيز 4

 59.2 ..596 1941 3965 1945 3935 انُشطخ انًىاجهخ 5

 59.6 59.53 5961 49.5 ..59 4922 الاَكبر 6

 59.4 595.4 5914 6924 5915 6923 نذيٍا إنً انزجىع .

 59.2 596.2 .194 49.5 .195 4913 انضخزيخ .

 59.5 59662 59.5 39.3 ..59 4954 انضهىكً الاثتعبد .

 59.4 0.5.0 5941 3955 5944 3921 انتزيث 15

 59.1 596.4 .595 5936 .596 .596 الاجتًبعً انذعى 11

 59.6 59.51 .595 1946 5911 1953 انُفضيخ انًىاد 12

 59.2 596.2 .592 39.5 .592 39.1 انتمجم 13

 59.5 596.5 5955 5956 5954 5936 انتُبفضيخالأَشطخ  لًع 14

 ..59 ...59 .594 5952 5955 .595 انتخطيظ 15

تأكد من عدم تم الووجود ارتباط دال وموجب بين التطبيقين، ( 6يتضح من جدول )
والثانى  الأولبين التطبيقين  احصائيا  لاختبار ت للمجموعات المرتبطةوجود فروق دالة 

 .1.18عند مستوى 
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 ومعامل الفا كرونباخ حساب الثبات باستخدام التجزئة النصفية: 

 
 ( 7دول )ــج

، براونباستخدام معادلة سبيرمان  التجزئة النصفية معامل قيم
 ككل  والمقياس الفرعية للمكونات ألفا كرونباخومعامل وجتمان 

 (16)ن=     
 

 المقياس

 م

 الأبعــــــاد

 التجزئة النصفية

سبيرمان  ألفا كرونباخ
 براون

 جتمان

 يميبس جىدح انحيبح

WHOQOL-

BREF 

 

 

 .59.2 59.65 .59.6 جضًًان 1

 4..59 59.51 59.14 ُفضًان 2

 59.55 59.35 59.35 جتًبعيخلاا علالبدان 3

 3..59 59.13 59.23 جيئًان 4

 59.32 59.42 59.42 انحيبح جىدح يجًىع -

ويميبس أصبنيت 

يىاجهخ انضغىط 

 انُفضيخ

SAC 

 59.51 ..596 .59.2 الإيجبثً انتفضيز إعبدح 1

 59.15 59.45 59.45 انذهًُ الاثتعبد 2

 1..59 6..59 59.51 الاجتًبعً نهذعى الاجزائً ًبلالاصت 3

 59.31 59.45 59.51 الاَفعبلاد عهً انتزكيز 4

 59.52 .59.1 59.22 انُشطخ انًىاجهخ 5

 59.41 59.61 1..59 الاَكبر 6

 59.14 59.24 59.34 انذيٍ إنً انزجىع .

 59.15 .59.3 59.45 انضخزيخ .

 ..596 59.13 .59.1 الاثتعبد انضهىكً .

 .59.5 59.14 .59.1 انتزيث 15

 59.23 59.45 59.53 انذعى الاجتًبعً 11

 .59.4 .59.6 ...59 انًىاد انُفضيخ 12

 59.15 59.35 59.45 انتمجم 13

 .59.2 59.55 .59.6 لًع الأَشطخ انتُبفضيخ 14

 59.22 59.42 59.52 انتخطيظ 15

( أن مدى قيم معاملات الثبات للتجزئة النصفية باستخدام 2يتضح من جدول )
         ، وجتمان، قد انحصرت بين  Spearma- Brown براونمعادلة سبيرمان 

يتضح أن كما  مرتفعة تعطى مؤشرا  قويا  لثبات المقياس.( ، وهى قيم 1.552 – 1.655)
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          ، قد انحصرت بين  Alpha Coefficientمدى قيم معاملات ألفا كرونباخ 
 ومن ( ، وهى قيم مرتفعة تعطى مؤشرا  قويا  لثبات المقياس.1.522 – 1.632)

( WHOQOL-BREFجودة الحياة ) ىمقياس وصدق ثبات ثللباح تأكد السابقة الإجراءات
 ماوصلاحيته، (SACمواجهة الضغوط النفسية ) مقياس أساليب، ولمنظمة الصحة العالمية

 .  على عينة البحث الحالى البحث فى للاستخدام
 

 

 :الأساسيةالدراسة 
  

وحتى  0/01/3102وذلك فى الفترة من  الأساسيةعلى العينة  تطبيق البحث تم
قيد البحث، وذلك  بالمقاييسجمع وتفريغ وتبويب البيانات المتعلقة وقد تم  .31/01/3102

 . المناسبة للبحث الإحصائيةلإجراء المعالجات 

 
 

 : تهاومناقشنتائج البحث  عرض
 

 إحصاائيا  معالجة البياناات قام الباحث ب البحث على العينة الأساسية، أدواتتطبيق  بعد
 جابة خلال الإمن عرض ومناقشة النتائج ، حيث يتم فى ضوء هدف البحث وتساؤلاته -
 
 

 :على تساؤت البحث
 والذى ينص على: الأولالتساؤل   -

 

للمستوى التعليمى،  وفقا   كرة القدمحكام الالفروق فى مستوى جودة الحياة لدى ما 
 ؟مستوى التحكيم، الحالة الاجتماعية
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  (8دول )ــج
 الفرعية لمتغير  للأبعاد الأحادىتحليل التباين 

 درجة الحكامل وفقاً جودة الحياة 
 

Sig. F 
 يتىصظ

 انًزثعبد
df 

يجًىع 

 انًزثعبد
 انًتغيزاد انًمبرَبد

0.00 236.80 

 ثيٍ انًجًىعبد 1828.51 2.00 914.26

 داخم انًجًىعبد 567.55 147.00 3.86 جضًً

 انًجًىع 2396.06 149.00 

0.00 241.54 

 ثيٍ انًجًىعبد 1681.12 2.00 840.56

 داخم انًجًىعبد 511.56 147.00 3.48 َفضً

 انًجًىع 2192.67 149.00 

0.00 80.08 

 ثيٍ انًجًىعبد 369.93 2.00 184.96

 علالبد

 اجتًبعيخ
 داخم انًجًىعبد 339.51 147.00 2.31

 انًجًىع 709.44 149.00 

0.00 187.25 

 انًجًىعبد ثيٍ 4160.81 2.00 2080.40

 داخم انًجًىعبد 1633.20 147.00 11.11 ثيئً

 انًجًىع 5794.00 149.00 

0.00 457.85 

 ثيٍ انًجًىعبد 27982.21 2.00 13991.10

 عيجًى

 انحيبح ىدحج
 داخم انًجًىعبد 4492.09 147.00 30.56

 انًجًىع 32474.29 149.00 

  
 المجالاتفى جميع  التحكيم( وجود فروق بين مستويات 5يتضح من جدول )

          من قيمتها الجدولية عند  أعلىالفرعية لمتغير جودة الحياة حيث كانت قيم ف 
 .1.10مستوى معنوية 
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  (9دول )ــج
 دلالة الفروق بين المتوسطات للأبعاد الفرعية لمتغير جودة الحياة 

 (LSD)  لمستوى التحكيموفقاً 
 

Sig. Mean 

Difference (I-J) 

(J)  مستوى 
 التحكيم

(I)  مستوى 
 التحكيم

Dependent 

Variable 

0.00 5.50340
*

 ضًًج يضتىي أول يضتىي ثبٌ 

0.00 8.47673
*

 يضتىي ثبنث 

0.00 2.97333
*

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 

0.00 4.58223
*

 َفضً يضتىي أول يضتىي ثبٌ 

0.00 8.22694
*

 يضتىي ثبنث 

0.00 3.64471
*

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 

0.00 2.47579
*

 اجتًبعيخ علالبد يضتىي أول يضتىي ثبٌ 

0.00 3.81265
*

 يضتىي ثبنث 

0.00 1.33686
*

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 

0.00 7.20248
*

 ثيئً يضتىي أول يضتىي ثبٌ 

0.00 12.94327
*

 يضتىي ثبنث 

0.00 5.74078
*

 ثبٌ يضتىي يضتىي ثبنث 

0.00 19.76391
*

 انحيبح جىدح يجًىع يضتىي أول يضتىي ثبٌ 

0.00 33.45959
*

 يضتىي ثبنث 

0.00 13.69569
*

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 

 
فروق دالة فى جميع المجالات الفرعية وكذلك  وجود( 3) يتضح من جدول

المجموع الكلى لمقياس جودة الحياة )جسمى، نفسى، علاقات إجتماعية، بيئى( بين حكام 
، كما توجد فروق دالة بين الأولحكام المستوى الثانية والثالثة لصالح و الأولى المستويات

وقد تعزو اتجاه الفروق فى  ى.حكام المستوى الثانى والثالث لصالح حكام المستوى الثان
مرورهم بخبرات وتجارب عريضة  إلى الأولمستوى جودة الحياة لصالح حكام المستوى 

مقارنة بغيرهم من الحكام، وكذلك العديد من المواقف التى شكلت وجدانهم وشخصيتهم 
        قدرة على التعامل معها والاستمتاع بها،  وأكثروعيا بجوانب حياتهم  أكثروجعلتهم 

الضغوط التى قد يتعرضون لها  وإدارةلديهم المقدرة على كيفية حل مشكلاتهم  أنكما 
وتلعب دورة الحياة والخبرات المتباينة التي نتعرض لها في كل  واشباع حاجاتهم المختلفة.
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ا شديد الأهمية في واقع الأمر في ثبات أو تغير رؤيتنا لجودة  مرحلة من مراحل حياتنا دور 
ويعضد هذه الرُغْمِ من أن لكل شخص توقعاته الكيفية الخاصة،  ىاة الشخصية علالحي

 إبراهيم أحمد، (2)(3102حاتم مجدى البنا ) ؛نتائج دراسات كل من إليه أشارتالنتائج ما 
وما يؤكد تراكم الخبرات  .(01)(3103) عبد الحميد ، عمرو فؤاد(0)(3102الشربينى )

 .(5)(3102) مع زيادة العمر يكون له تأثيرات إيجابية بشكل عام دراسة رشا محمد خميس
 

                                                                                                 (11دول )ــج
تحليل التباين الأحادى للأبعاد الفرعية لمتغير جودة                                          

 الحياة وفقاً لمستوى التعليم
 

 انًتغيزاد انًمبرَبد انًزثعبديجًىع  د9ح يتىصظ انًزثعبد ف انذلانخ

0.00 32.81 

 ثيٍ انًجًىعبد 739.49 2.00 369.74

 داخم انًجًىعبد 1656.57 147.00 11.27 جضًً

 انًجًىع 2396.06 149.00 

0.00 26.27 

 ثيٍ انًجًىعبد 577.36 2.00 288.68

 داخم انًجًىعبد 1615.32 147.00 10.99 َفضً

 انًجًىع 2192.67 149.00 

0.00 67.09 

 ثيٍ انًجًىعبد 338.55 2.00 169.27

 علالبد

 اجتًبعيخ
 داخم انًجًىعبد 370.89 147.00 2.52

 انًجًىع 709.44 149.00 

0.00 35.65 

 ثيٍ انًجًىعبد 1892.28 2.00 946.14

 داخم انًجًىعبد 3901.72 147.00 26.54 ثيئً

 انًجًىع 5794.00 149.00 

0.00 42.72 

 ثيٍ انًجًىعبد 11936.36 2.00 5968.18

 جىدح يجًىع

 انحيبح
 داخم انًجًىعبد 20537.93 147.00 139.71

 انًجًىع 32474.29 149.00 

 

لمستوى التعليم فى جميع  وفقا  ( وجود فروق بين الحكام 01يتضح من جدول )
من قيمتها الجدولية عند  أعلىالفرعية لمتغير جودة الحياة حيث كانت قيم ف  المجالات
 .1.10 دلالةمستوى 
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  (11دول )ــج
 الفرعية لمتغير جودة الحياة  للمجالاتالفروق بين المتوسطات دلالة 

 (LSD) لمستوى التعليم وفقاً 

Sig. Mean Difference (I-J) 
(J)  

 يضتىي9انتعهيى

(I)  يضتىي9انتعهيى 
 انًتغيزاد

.000 7.42938
*

 جبيعً 
 جبيعً فىق

6.01961 000. جضًً
*

 يتىصظ 

 جبيعً يتىصظ 1.40977- 273.

.000 6.34972
*

 جبيعً 
 جبيعً فىق

7.27843 000. َفضً
*

 يتىصظ 

 جبيعً يتىصظ 92871. 559.

.000 4.27797
*

 جبيعً 
 جبيعً فىق

6.30588 000. علالبد اجتًبعيخ
*

 يتىصظ 

.000 2.02792
*

 جبيعً يتىصظ 

.000 10.14294
*

 جبيعً 
 جبيعً فىق

14.89020 000. ثيئً
*

 يتىصظ 

.002 4.74726
*

 جبيعً يتىصظ 

.000 28.20000
*

 جبيعً 
 جبيعً فىق

34.49412 000. يجًىع جىدح انحيبح
*

 يتىصظ 

 جبيعً يتىصظ 6.29412 125.

 

لمستوى التعليم  وفقا   فى مجالات جودة الحياةفروق دالة  وجود( 00يتضح من جدول)
)فوق جامعى، جامعى، متوسط( عدا مستوى التعليم )جامعى ومتوسط( لم تكن الفروق دالة 

، فى حين لا توجد فروق دالة بين فى مجالات )الجسمى، النفسى، مجموع جودة الحياة(
التعليم  ىجاه الفروق لصالح الحكام ذورجع اتوقد ي التعليم الجامعى والمتوسط.ى الحكام ذو

هؤلاء الحكام غالبا ما يكون  أن إلىفوق الجامعى مقارنة بذوى التعليم الجامعى والمتوسط، 
 ممالديهم العديد من المهارات النفسية والاجتماعية والعقلية التى تميزهم عن غيرهم، 

 ،الآخرين انفعالات فهم على القدرة فى يتجلى ذلكو يساعدهم على ما يواجهونه من مشكلات
أن جودة الحياة واحدة من أهم  فى (3)(3102دراسة سلاف مشرى )ويعضد هذه النتائج 

 الإيجابىالقضايا فى حياة الأفراد والمجتمعات، وأن تناول المفهوم من منظور علم النفس 
يقدم الاستراتيجيات لتحقيق  هكون، وكون الحياة انعكاس للتقدير الذاتى للفردلضرورة  يعد

  جودة الحياة.
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  (12دول )ـج
 الاجتماعيةلحالة ل وفقاً جودة الحياة المتوسطات الحسابية وقيم ت لمتغير 
 

 د دلانخ
الاَحزاف 

 انًعيبري

انًتىصظ 

 انحضبثً
 انًتغيزاد الاجتًبعيخانحبنخ9 ٌ

.000 12.613 
 متزوج 59.00 28.83 3.21

 جسمى
 أعزة 91.00 22.75 2.29

.000 14.263 
 متزوج 59.00 25.64 2.44

 نفسى
 أعزة 91.00 19.71 2.56

.000 8.523 
 متزوج 59.00 11.14 2.06

 اجتمبعية علاقبت
 أعزة 91.00 8.47 1.52

.000 13.358 
 متزوج 59.00 33.17 4.44

 بيئى
 أعزة 91.00 23.66 3.96

.000 15.565 
 متزوج 59.00 98.78 10.10

 الحيبة جودة مجموع
 أعزة 91.00 74.59 7.90

 

وع ـــمجموة ـــيـرعـفروق دالة فى جميع المجالات الفوجود ( 03يتضح من جدول)
   الاجتماعيةللحالة  وفقا  مقياس جودة الحياة )جسمى، نفسى، علاقات إجتماعية، بيئى( 

 تتأثر بشكل كبير جودة الحياة  أن إلىوقد ترجع هذه النتيجة  .لصالح الحكام المتزوجين
        شباع حاجاته البيولوجية، وكذلك بناء علاقات اجتماعية جيدة درة الفرد على إــبق

سرى الاستقرار الأ أن، ولا ريب ة الضغوط الاقتصادية والاجتماعيةهـواجــى مــوالقدرة عل
، (02)م(0333الشرقاوى )مصطفى  إليه أشارلما  وفقا   ى ذلك.ــرا فـب دورا كبيــيلع

 (2()3111) الرحمن عبد والسيد
                             

 الزوجية، الحياة تجاه للمسئولية تحملا   أكثر بأنهم يشعرون بأنهم الباحث ذلك ويفسر 

 قد لما إليه يلجئون من يجدون قد وكذلك عليها، والتغلب تحديات الحياة فى ذلك يتمثل وقد

 هذه على ويتغلبونالمطلوب  الدعم يتلقون وقد من العقبات، ربما العلاقة هذه يتخلل

 أن إلا ،الاجتماعية للعلاقات الحيوى الدور أهمية تؤكد على التى والعقبات المشكلات

 مشكلة تشكل الاستقلالية إلى فتقارالا نلأ ذلكو غير المتزوجين، لصالحت كان الاستقلالية
 عن الرضا زيادة إلى يؤدى فالزواج .جودة الحياة على والتأثير الانزعاج إلى وتؤدى كبيرة

 يحقق الدعم الأسرىف المتزوجين، لصالح العلاقات بعد دالة فى فروق وجدت كما الحياة،

 الحياة. عن الرضا
 
 

 لتساؤل الثانى: والذى ينص على:ا

وفقاً  وفقاً عينة البحث حكام الالضغوط النفسية لدى  إدارةالفروق فى أساليب "ما 
 لممستوى التعميمى، مستوى التحكيم، الحالة الاجتماعية؟
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 (13دول )ـــج
 التعليمالضغوط وفقاً لمستوى  تحليل التباين الأحادى للأبعاد الفرعية لمتغير أساليب إدارة

 انًتغيزاد انًمبرَبد يجًىع انًزثعبد د9ح يتىصظ انًزثعبد ف انذلانخ

0.00 51.381 

 انًجًىعبدثيٍ  91.34 2 45.67

 داخم انًجًىعبد 130.66 147 0.889 الإيجبثً 9انتفضيزإعبدح

 انًجًىع 222 149 

0.00 14.408 

 ثيٍ انًجًىعبد 31.233 2 15.616

 داخم انًجًىعبد 159.327 147 1.084 انذهًُ الاثتعبد

 انًجًىع 190.56 149 

0.00 7.638 

 ثيٍ انًجًىعبد 51.649 2 25.825
  نهذعى 9الاجزائًالاصتعًبل

 الاجتًبعً
 داخم انًجًىعبد 497.044 147 3.381

 انًجًىع 548.693 149 

0.87 0.139 

 ثيٍ انًجًىعبد 0.329 2 0.164

 داخم انًجًىعبد 173.865 147 1.183 الاَفعبلاد عهً انتزكيز

 انًجًىع 174.193 149 

0.00 32.787 

 انًجًىعبد ثيٍ 174.023 2 87.011

 داخم انًجًىعبد 390.117 147 2.654 انُشطخ انًىاجهخ

 انًجًىع 564.14 149 

0.00 12.924 

 ثيٍ انًجًىعبد 41.174 2 20.587

 داخم انًجًىعبد 234.166 147 1.593 الاَكبر

 انًجًىع 275.34 149 

.337 1.095 

 ثيٍ انًجًىعبد 3.181 2 1.590

 داخم انًجًىعبد 213.413 147 1.452 نذيٍا إنً انزجىع

 انًجًىع 216.593 149 

.182 1.724 

 ثيٍ انًجًىعبد 3.808 2 1.904

 داخم انًجًىعبد 162.385 147 1.105 انضخزيخ

 انًجًىع 166.193 149 

0.00 16.164 

 ثيٍ انًجًىعبد 48.265 2 24.133

 داخم انًجًىعبد 219.475 147 1.493 انضهىكً الاثتعبد

 انًجًىع 267.74 149 

0.00 6.006 

 ثيٍ انًجًىعبد 21.115 2 10.558

 داخم انًجًىعبد 258.385 147 1.758 انتزيث

 انًجًىع 279.5 149 

0.00 38.809 

 ثيٍ انًجًىعبد 110.865 2 55.433

 داخم انًجًىعبد 209.968 147 1.428 الاجتًبعً انذعى

 انًجًىع 320.833 149 

0.00 65.829 

 ثيٍ انًجًىعبد 82.765 2 41.382

 داخم انًجًىعبد 92.409 147 0.629 انُفضيخ انًىاد

 انًجًىع 175.173 149 

0.08 2.545 

 ثيٍ انًجًىعبد 9.58 2 4.79

 داخم انًجًىعبد 276.714 147 1.882 انتمجم

 انًجًىع 286.293 149 

0.00 26.116 

 ثيٍ انًجًىعبد 55.546 2 27.773

 داخم انًجًىعبد 156.328 147 1.063 انتُبفضيخ الأَشطخ لًع

 انًجًىع 211.873 149 

0.00 104.97 

 ثيٍ انًجًىعبد 148.775 2 74.388

 داخم انًجًىعبد 104.165 147 0.709 انتخطيظ

 انًجًىع 252.94 149 

 

الفرعية  الأبعادفى جميع  التعليم( وجود فروق بين مستويات 02يتضح من جدول )
من قيمتها الجدولية عند مستوى  أعلىالضغوط حيث كانت قيم ف  إدارة أساليبلمتغير 
 وفقا  التقبل( لم تكن الفروق دالة ، السخرية، لدينا إلى الرجوع. عدا متغير )1.10معنوية 

على  LSD( الفروق بين المتوسطات باستخدام 02ويتضح من جدول) لمستوى التحكيم.
 : التالىالنحو 
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 إعادةتوجد فروق دالة بين حكام كرة القدم وفقا  لمستوى التعليم فى استراتيجية 
  .والتخطيط لصالح الحكام ذوى التعليم فوق الجامعى فالجامعى الإيجابىالتفسير 

 
المتوسط، فى حين كانت الفروق عكسية فى متغيرات الابتعاد الذهنى  وأخيرا ،

مستوى التعليم المرتفع على  ىقدرة الأفراد ذو إلىوالمواد النفسية. وقد تعزو هذه النتيجة 
، وذلك قدرتهم على التحكم فى أفكارهم من خلالتغيير أفكارهم حول المواقف الضاغطة 

لضغط مقارنة بغيرهم من ذوى المستويات التعليمية ل الانفعاليةينعكس على الاستجابة 
هو أحد أهم الأساليب  الضاغطةللمواقف  الإيجابىالتفسير  إعادةأن  كماالمنخفضة. 

من المتوقع أن  الاجتماعى لدى حكام كرة القدم، لأنهالمساهمة فى تحقيق التوافق النفسى 
بشكل خاص على الكثير من بشكل عام ومباريات كرة القدم  التنافسيةتحتوى الرياضه 

 .الضغوط والمشكلات كما أنها تتطلب التفاعل مع الآخرين
  

كما أن الأفراد ذو التعليم المتوسط قد يلجأون إلى الابتعاد الذهنى أو الشرود العقلى 
وذلك لمحاولة إشغال الذهن بأمور أخرى بغرض إزالة الأثار الإنفعالية الناجمه عن الموقف 

نجد أن الحكام ذو المستوى التعليمى الجامعى وفوق الجامعى قد تكون الضاغط فى حين 
لديهم القدرة على مواجهة الضغوط والتعامل معها بدرجة أعلى من الحكام ذو التعليم 
المتوسط. وقد يعزى الباحث هذه النتائج إلى إنتشار الوعى الصحى لدى الحكام ذو التعليم 

م ذو التعليم المتوسط. وتوجد فروق دالة إحصائيا  بين فوق الجامعى والجامعى مقارنة بالحكا
حكام كرة القدم وفقا  لمستوى التعليم فى المواجهة النشطة وقمع الأنشطة التنافسية لصالح 
الحكام ذوى التعليم فوق الجامعى الجامعى. بينما لا توجد فروق بين مستوى التعليم الجامعى 

الأعلى لاسترتيجية المواجهة النشطة لمواجهة والمتوسط. وقد يعزى الباحث الاستخدام 
الضغوط لصالح الحكام ذو التعليم فوق الجامعى إلى قدرتهم على التعامل مباشرة مع 

 المشكلة بصورة عقلانية وواقعية والاستفادة من المواقف السابقة.
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  (14دول )ــج
 (LSD) لتعليملمستوى  وفقاً الضغوط  إدارة أساليبالفرعية لمتغير  للأبعادالفروق بين المتوسطات 

Sig. Mean Difference (I-J) (I) انتعهيى.يضتىي (J) انتعهيى.يضتىي 
Dependent 

Variable 
Sig. Mean Difference (I-J) 

(I) 

 انتعهيى.يضتىي

(J) 

 انتعهيى.يضتىي

Dependent 

Variable 

 جبيعً *2.24181 000.
 جبيعً فىق

 الإيجبثًانتفضيز  إعبدح

 جبيعً *1.73051- 000.
 جبيعً فىق

 انضهىكً الاثتعبد

 

 

 يتىصظ *2.28235- 000. يتىصظ *3.26275 000.

 جبيعً يتىصظ -55184.- 084. جبيعً يتىصظ *1.02094 000.

 جبيعً *1.28192- 000.
 جبيعً فىق

 انذهًُ الاثتعبد

 جبيعً *99718.- 007.
 جبيعً فىق

 انتزيث

 

 

 يتىصظ *1.60784- 001. يتىصظ *1.92549- 000.

 جبيعً يتىصظ -61067.- 078. جبيعً يتىصظ *64357.- 018.

 جبيعً *1.96045- 000.
الاجزائً  الاصتعًبل جبيعً فىق

 الاجتًبعًنهذعى 

 جبيعً *2.81808- 000.
 جبيعً فىق

 الاجتًبعًانذعى 

 

 

 يتىصظ *3.08627- 000. يتىصظ *1.92157- 004.

 جبيعً يتىصظ -26820.- 388. جبيعً يتىصظ 03888. 935.

 جبيعً *3.40960 000.
 جبيعً فىق

 انًىاجهخ انُشطخ

 جبيعً *1.09887- 000.
 جبيعً فىق

 انًىاد انُفضيخ

 

 

 يتىصظ *3.07843- 000. يتىصظ *4.15686 000.

 جبيعً يتىصظ *1.97956- 000. جبيعً يتىصظ 74726. 079.

 جبيعً *1.62486- 000.
 جبيعً فىق

 الاَكبر

 جبيعً -15537.- 680.
 جبيعً فىق

 انتمجم

 

 

 يتىصظ -92157.- 050. يتىصظ *2.07451- 000.

 جبيعً يتىصظ *76620.- 033. جبيعً يتىصظ -44965.- 172.

 جبيعً *2.20000 000.
 انتخطيظ جبيعً فىق

 

 جبيعً *2.04124 000.
 الأَشطخلًع  جبيعً فىق

 انتُبفضيخ
 يتىصظ *1.89020 000. يتىصظ *4.31765 000.

 جبيعً يتىصظ -15105.- 573. جبيعً يتىصظ *2.11765 000.

 والقدرة على إقتراح البدائل للتعامل مع المشكلة واختيار أفضلها ووضع الخطط المناسبة لمواجهتها مقارنة بغيرهم من الحكام ذو التعليم
م الاجتماعى الجامعى والمتوسط. توجد فروق دالة إحصائيا  بين حكام كرة القدم وفقا  لمستوى التعليم فى الاستعمال الاجرائى للدعم الاجتماعى والدع

ق بين والابتعاد السلوكى والإنكار والتريث وكانت الفروق عكسية لصالح المتوسط، فالجامعى وأخيرا ،  فوق الجامعى. فى حين لا توجد فرو
ا للمساعده والنصيحة من ا لمحيطين به الجامعى والمتوسط. ويعكس الاستعمال الإجرائى للدعم الاجتماعى إلى تلك السلوكيات التى يقوم بها الفرد طلب 
      إلى أن الأفرادبغرض فهم الموقف، ويتوقف ذلك على شبكة نوعية العلاقات التى تربط الفرد بالآخرين، وبالتالى قد يعزى الباحث هذه النتيجة 

المساعدة  ذو التعليم الأعلى تكون لديهم القدرة على فهم الموقف الضاغط بدرجة أكثر من الأفراد ذو التعليم المنخفض مما يجعلهم أقل حاجة من طلب
  من الأفراد المحيطين بهم مقارنة بالحكام ذو التعليم المنخفض.
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الإنكار لصالح التعليم فوق  لاسترتيجيةوقد يعزى الباحث الاستخدام المنخفض 
أن هؤلاء الأفراد غالبا تكون لديهم القدرة على مواجهة خطورة الموقف  إلىالجامعى 

الضاغط دون تجاهله والإعتراف به دون رفضه، مقارنتة بالحكام ذو التعليم الجامعى 
 والمتوسط. 
 

أن الحكام ذو التعليم فوق الجامعى والجامعى تكون  إلىالنتائج وقد يعزو الباحث هذه 
لديهم المهارات المرتبطة بحل المشكلات كالقدرة على تحديد المشكلة بدقة وجمع المعلومات 

حلها مقارنة بالحكام ذو التعليم  لإمكانيةالكافية حولها، ومن ثم وضع العديد من البدائل 
 لمتوسط. ا

 
 الإيجابىالتفاعل  على القدرة فى يكمن الاجتماعية العلاقات تفرضه الذىفالتحدى 

 وسماتهم المعرفية قدراتهم فى وتباينهم الأفراد اختلاف ظل فى التعايش صعوبات لمواجهة

لمستوى التعليم فى التقبل  وفقا  توجد فروق دالة إحصائيا  بين حكام كرة القدم و الوجدانية ،
بين فوق الجامعى والمتوسط وبين الجامعى والمتوسط فى حين لا توجد فروق بين فوق 

  الجامعى والجامعى.
 

( التى 3103) E. Mirjamali et alوتختلف نتائج البحث الحالى مع دراسة 
 لا توجد فروق وفقا  للمستوى التعليمى. أنه إلى أشارت
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  (15دول )ج
 تحليل التباين الأحادى للأبعاد الفرعية لمتغير أساليب إدارة الضغوط وفقاً لمستوى التحكيم

 الأبعادفى جميع  التحكيمبين مستويات  دالة ( وجود فروق08يتضح من جدول )
الضغوط حيث كانت قيم ف أعلى من قيمتها الجدولية عند  إدارةالفرعية لمتغير أساليب 

، لدينا إلى الرجوع، الانفعالات على التركيز) ات. عدا متغير1.10مستوى معنوية 
  لمستوى التحكيم. وفقا  ( لم تكن الفروق دالة السخرية

Sig. F Mean Square df Sum of Squares  
 

0.00 27.49 

 ثيٍ انًجًىعبد 60.44 2.00 30.22
 انتفضيز إعبدح

 الإيجبثً
 داخم انًجًىعبد 161.56 147.00 1.10

 انًجًىع 222.00 149.00 

0.00 58.68 

 ثيٍ انًجًىعبد 84.60 2.00 42.30

 داخم انًجًىعبد 105.96 147.00 0.72 انذهًُ الاثتعبد

 انًجًىع 190.56 149.00 

0.00 126.16 

 الاجزائً الاصتعًبل ثيٍ انًجًىعبد 346.71 2.00 173.35

 داخم انًجًىعبد 201.99 147.00 1.37 الاجتًبعً نهذعى

 انًجًىع 548.69 149.00 

0.18 1.73 

 ثيٍ انًجًىعبد 4.00 2.00 2.00
 عهً انتزكيز

 الاَفعبلاد
 داخم انًجًىعبد 170.20 147.00 1.16

 انًجًىع 174.19 149.00 

0.00 131.28 

 ثيٍ انًجًىعبد 361.66 2.00 180.83

 داخم انًجًىعبد 202.48 147.00 1.38 انُشطخ انًىاجهخ

 انًجًىع 564.14 149.00 

0.00 77.36 

 ثيٍ انًجًىعبد 141.19 2.00 70.60

 داخم انًجًىعبد 134.15 147.00 0.91 الاَكبر

 انًجًىع 275.34 149.00 

.9475 .0555 

 ثيٍ انًجًىعبد 1615. 2 0805.

 داخم انًجًىعبد 216.433 147 1.472 انذيٍ إنً انزجىع

 انًجًىع 216.593 149 

5.088 2.471 

 ثيٍ انًجًىعبد 6.133 2 3.067

 داخم انًجًىعبد 182.460 147 1.241 انضخزيخ

 انًجًىع 188.593 149 

0.00 75.35 

 ثيٍ انًجًىعبد 135.54 2.00 67.77

 داخم انًجًىعبد 132.20 147.00 0.90 انضهىكً الاثتعبد

 انًجًىع 267.74 149.00 

0.00 78.25 

 ثيٍ انًجًىعبد 144.12 2.00 72.06

 داخم انًجًىعبد 135.38 147.00 0.92 انتزيث

 انًجًىع 279.50 149.00 

0.00 25.11 

 ثيٍ انًجًىعبد 81.69 2.00 40.85

 داخم انًجًىعبد 239.14 147.00 1.63 الاجتًبعً انذعى

 انًجًىع 320.83 149.00 

0.00 138.916 

 ثيٍ انًجًىعبد 134.179 2.00 67.090

 داخم انًجًىعبد 70.994 147.00 483. انُفضيخ انًىاد

 انًجًىع 205.173 149.00 

0.00 66.830 

 ثيٍ انًجًىعبد 223.478 2.00 111.739

 داخم انًجًىعبد 245.782 147.00 1.672 انتمجم

 انًجًىع 469.260 149.00 

0.00 34.80 

 انًجًىعبدثيٍ  68.08 2.00 34.04
الأَشطخ  لًع

 انتُبفضيخ
 داخم انًجًىعبد 143.79 147.00 0.98

 انًجًىع 211.87 149.00 

0.00 26.16 

 ثيٍ انًجًىعبد 66.40 2.00 33.20

 داخم انًجًىعبد 186.54 147.00 1.27 انتخطيظ

 انًجًىع 252.94 149.00 
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: التالىعلى النحو  LSD( الفروق بين المتوسطات باستخدام 16جدول)كما يتضح من 
التفسير  إعادةلمستوى التحكيم فى استراتيجية  وفقاً توجد فروق دالة بين حكام كرة القدم 

، فى حين لا الأولوالثانية والثالثه لصالح حكام المستوى  الأولىبين حكام المستويات  الإيجابى
 توجد فروق دالة إحصائياً بين حكام المستوى الثانى والثالث. 

 
أن حكام المستوى الأول غالبا ما يكون لديهم رصيد كاف من  إلىوقد تعزو هذه النتائج 

الخبرات التى تمكنهم من مواجهة الضغوط بايجابية وتجاهل الافكار السلبية الأمر الذى يجعلهم 
أكثر قدرة على التحكم فى أفكارهم والسيطرة عليها مقارنة بغيرهم من حكام المستويين الثانى 

لمستوى  وفقاً توجد فروق دالة بين حكام كرة القدم والخبرات، والثالث ذوى المستوى الأقل من 
والثانية لصالح حكام  الأولىالذهنى بين حكام المستويات  الابتعادالتحكيم فى استراتيجية 

والثالثه لصالح حكام المستوى  الأولىالمستوى الثانى، كما توجد فروق دالة بين حكام المستويات 
كما توجد فروق دالة بين  ق دالة بين حكام المستوى الثانى والثالث.الثالث، فى حين لا توجد فرو

بين  الاجتماعىلمستوى التحكيم فى استراتيجية الاستعمال الإجرائى للدعم  وفقاً حكام كرة القدم 
والثانية لصالح حكام المستوى الثانى، كما توجد فروق دالة بين حكام  الأولىحكام المستويات 

والثالثه لصالح حكام المستوى الثالث، كما توجد فروق دالة بين حكام  الأولىالمستويات 
 م المستوى الثالث.المستوى الثانى والثالث لصالح حكا

 
حاجة للدعم  أكثرحكام المستوى الثالث والثانى يكونون  أن إلىوقد تعزو هذه النتائج 

يمتلكونه من خبرات سابقة ، نظرا لما الأوللحل مشكلاتهم مقارنة بحكام المستوى  الاجتماعى
التحكيم فى  لمستوى وفقاً بأنفسهم. لا توجد فروق دالة بين الحكام  متمكنهم من مواجهة مشكلاته

 وهذه نتيجة تحتاج الى مزيد من الدراسة فى بحوث أخرى. ،استراتيجية التركيز على الانفعالات
الدين  إلىتيجية الرجوع لمستوى التحكيم فى استرا وفقاً لا توجد فروق دالة بين الحكام 

 والسخرية.
 

لمستوى التحكيم فى استراتيجية المواجهة  وفقاً وتوجد فروق دالة بين حكام كرة القدم 
، فى حين لا الأولىوالثانية والثالثه لصالح حكام المستوى  الأولىالنشطة بين حكام المستويات 

 وفقاً توجد فروق دالة بين حكام المستوى الثانى والثالث. وتوجد فروق دالة بين حكام كرة القدم 
والثانية لصالح حكام  الأولىلمستوى التحكيم فى استراتيجية الإنكار بين حكام المستويات 

الح حكام المستوى والثالثه لص الأولىالمستوى الثانى، كما توجد فروق دالة بين حكام المستويات 
الثالث، كما توجد فروق دالة بين حكام المستوى الثانى والثالث لصالح حكام المستوى الثانى. 

لمستوى التحكيم فى استراتيجية الابتعاد السلوكى بين  وفقاً وتوجد فروق دالة بين حكام كرة القدم 
توجد فروق دالة بين حكام والثانية لصالح حكام المستوى الثانى، كما  الأولىحكام المستويات 

والثالثه لصالح حكام المستوى الثالث، فى حين لا توجد فروق دالة بين حكام  الأولىالمستويات 
توجد فروق دالة إحصائياً بين حكام كرة القدم وفقاً لمستوى التحكيم فى  المستوى الثانى والثالث.

ى حين كانت الفروق عكسية فى الدعم وأخيراً، الثالث. ف المستوى الأول فالثانىالتخطيط لصالح 
والمواد النفسية. توجد فروق دالة بين حكام  الاجتماعىوالاستعمال الاجرائى للدعم  الاجتماعى

والمواجهة النشطة وقمع  الإيجابىالتفسير  إعادةكرة القدم وفقاً لمستوى التحكيم فى التخطيط 
الأول، المستوى والثالث لصالح  والثانى والأول الأول المستوىالأنشطة التنافسية لصالح حكام 

. توجد فروق دالة بين حكام كرة القدم المستوى الثانى والثالثفى حين لا توجد فروق دالة بين 
 والثاني المستوى الأولبين  والإنكاروفقاً لمستوى التحكيم فى الابتعاد السلوكى والابتعاد الذهنى 

 ، فى حين لا توجد فروق بين الثانىلصالح الثالث لثالثوا الأول والمستوى، لصالح الثانى
الأول  المستوىفى حين توجد فروق بين  والثانى الأول المستوىوالثالث. لا توجد فروق بين 

 . لصالح المستوى الثانى والثالث المستوى الثانىوالثالث لصالح الأولى كما توجد فروق بين 
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  (16دول )ــج
 الضغوط  إدارة أساليبالفرعية لمتغير  للأبعادالفروق بين المتوسطات 
 (LSD) لمستوى التحكيم وفقاً 

Sig. Mean Difference (I-J) (J) يضتىي9انتحكيى (I) انتحكيى يضتىي Dependent Variable Sig. Mean Difference (I-J) 
(J) 

 يضتىي9انتحكيى

(I) 

 يضتىي9انتحكيى
Dependent Variable 

 يضتىي ثبٌ *1.31413 0.00
 يضتىي أول

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ *2.08403- 0.00 الإيجبثًانتفضيز  إعبدح

 

 انضهىكً الاثتعبد

 يضتىي ثبنث *1.96286- 0.00 يضتىي ثبنث *1.39020 0.00

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 0.12 0.81 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 0.08 0.94

 يضتىي ثبٌ *1.51821- 0.00
 يضتىي أول

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ 0.46 0.06 انذهًُ الاثتعبد

 

 انتزيث

 يضتىي ثبنث *1.80286- 0.00 يضتىي ثبنث *1.67429- 0.00

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *2.26784- 0.00 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 15608.- 0.65

 يضتىي ثبٌ *68547.- 0.02
 يضتىي أول

الاجزائً  الاصتعًبل

 الاجتًبعًنهذعى 

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ *1.10364- 0.00

 

 الاجتًبعًانذعى 

 يضتىي ثبنث *1.80286- 0.00 يضتىي ثبنث *3.51959- 0.00

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *69922.- 0.03 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *2.83412- 0.00

 يضتىي ثبٌ *3.36895 0.00
 يضتىي أول

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ *1.11244- 0.00 انُشطخانًىاجهخ 

 

 انًىاد انُفضيخ

 يضتىي ثبنث *2.32735- 0.00 يضتىي ثبنث *3.24816 0.00

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *1.21490- 0.00 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 12078.- 0.88

 يضتىي ثبٌ *2.27371- 0.00
 يضتىي أول

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ 25290. 5.330 الاَكبر

 

 انتمجم

 يضتىي ثبنث *2.70898 0.00 يضتىي ثبنث *1.75959- 0.00

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *2.45608 0.00 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *51412. 0.06

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ *57703. 0.04

 

 يضتىي أول يضتىي ثبٌ *1.53741 0.00 انتخطيظ

 

 انتُبفضيخ الأَشطخلًع 

 يضتىي ثبنث *1.30408 0.00 يضتىي ثبنث *1.61429 0.00

 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث 23333.- 0.50 يضتىي ثبٌ يضتىي ثبنث *1.03725 0.00

المستوى كما توجد فروق بين  الأولوالثالثة لصالح  الأولى المستوىفى حين توجد فروق بين  الأول والثانى المستوىلا توجد فروق بين 
كما توجد  المستوى الأول والثالث لصالح الثالثفى حين توجد فروق بين  المستوى الأول والثانىلصالح الثانية. لا توجد فروق بين  والثالثالثانى 

 مزيد من الدراسة. إلىوتحتاج  -جزئيا غير منطقية –. وهذه النتيجة تبدو الثالث والثالث لصالح المستوى الثانيفروق بين 
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  (17دول )ــج
 الاجتماعيةلحالة ل وفقاً الضغوط  إدارة أساليبالمتوسطات الحسابية وقيم ت لمتغير 

 انًتغيزاد الاجتًبعيخ انحبنخ ٌ انًتىصظ انحضبثً الاَحزاف انًعيبري د انذلانخ

0.00 5.49 
 يتزوج 59.00 5.25 1.29

 الإيجبثًإعبدح انتفضيز 
 أعزة 91.00 4.18 0.96

0.00 7.34 
 يتزوج 59.00 3.58 1.23

 الاثتعبد انذهًُ
 أعزة 91.00 4.87 0.69

0.00 8.30 
الاصتعًبل الاجزائً نهذعى  يتزوج 59.00 3.15 1.28

 أعزة 91.00 5.25 1.81 الاجتًبعً

0.31 1.03 
 يتزوج 59.00 3.47 1.24

 انتزكيز عهً الاَفعبلاد
 أعزة 91.00 3.67 0.97

0.00 10.11 
 يتزوج 59.00 4.85 1.96

 انًىاجهخ انُشطخ
 أعزة 91.00 2.10 0.88

0.00 7.14 
 يتزوج 59.00 3.46 1.49

 الاَكبر
 أعزة 91.00 4.98 0.84

0.73 0.35 
 يتزوج 59.00 6.17 1.22

 انزجىع إنً انذيٍ
 أعزة 91.00 6.24 1.29

0.00 12.98 
 يتزوج 59.00 2.59 1.57

 انضخزيخ
 أعزة 91.00 5.66 1.14

0.00 8.22 
 يتزوج 59.00 3.19 1.53

 الاثتعبد انضهىكً
 أعزة 91.00 4.89 0.57

0.00 4.06 
 يتزوج 59.00 2.78 1.18

 انتزيث
 أعزة 91.00 3.64 1.39

0.00 5.17 
 يتزوج 59.00 5.03 1.84

 انذعى الاجتًبعً
 أعزة 91.00 6.35 0.83

0.27 1.11 
 يتزوج 59.00 1.42 1.10

 انًىاد انُفضيخاصتخذاو 
 أعزة 91.00 1.63 1.07

0.02 2.43 
 يتزوج 59.00 3.58 1.13

 انتمجم
 أعزة 91.00 4.10 1.50

0.00 5.48 
 يتزوج 59.00 5.88 1.25

 لًع الأَشطخ انتُبفضيخ
 أعزة 91.00 4.84 0.96

0.00 4.39 
 يتزوج 59.00 5.56 1.44

 انتخطيظ
 أعزة 91.00 4.60 1.05

فى جميع  إحصائيا  ( النتائج التالية: وجود فروق دالة 02) يتضح من جدول
لصالح الحكام المتزوجين  الاجتماعيةللحالة  وفقا  المجالات الفرعية وكذلك المجموع الكلى 

، الانفعالاتالتركيز على الفرعية عدا؛ ) الأبعادالضغوط فى جميع  إدارة أساليبلمقياس 
 جميع يشترك فيها أساسية عوامل إن ثمة (.المواد النفسية استخدام، الدين إلىالرجوع 

عن  الأمن(، فضلا   الصحة، الصداقة، الجنس، التقبل، الحب، ) إلى الفرد الأفراد كحاجات
 المرتبط البيئى النسيجواجتماعيا،  مقبولة بصورة الحاجات هذه لإشباع المتاحة المصادر

 ة. مرتبط بجودة الحيا جميعهم الحاجات هذه بإشباع

 
 الثالث: والذى ينص على: التساؤل

 

بدلالة  إيجابىالأكثر ارتباط  الضغوط النفسية إدارةأساليب ببعض ما إمكانية التنبؤ "
 "جودة الحياة لدى فئات من حكام كرة القدم؟

 
الفرعية، كما هو  للمتغيرات/ الأبعاددار البسيط قام الباحث باجراء تحليل الانح

 (05موضح فى جدول )
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 ( 18دول )ــج
بدلالة جودة  أساليب إدارة الضغوط النفسيةببعض للتنبؤ  البسيطالانحدار 

 (151= )ن الحياة لدى فئات من حكام كرة القدم
 

 دلالاد انتُجؤ و

 

 انًتغيزاد

  يعبيم

 Rالارتجبط 

انًضبهًخ 

انكهيخ 

نهًتغيزاد 

R2 

انُضجخ 

انًئىيخ 

 نهًضبهًخ

% 

يعبيم 

الاَحذار 

 انًعيبرٌ

ليًخ  د  

 نلإضبفخ

 ليًخ

F 
 انًعيبرٌ انخطأ 

 59552 955.05 30.90 ..595 695. 59.65 59.35  الإيجبثًإعبدح انتفضيز  1

 -1.87 ليًخ انمبطع

 59555 428.58 20.70 59111 492. 59.42 59.62 انًىاجهخ انُشطخ 2

 69264- ليًخ انمبطع

 59553 540.78 23.25 595.2 94.. 4..59 6..59  انزجىع إنً انذيٍ 3

 23.255 ليًخ انمبطع

 59552 2099.0 45.81 595.3 394. 59.34 .59.6  انتزيث 4

 494.5- ليًخ انمبطع

 59554 152193 39.00 59155 191. 59.11 59.55  انتمجم 5

 591.2- ليًخ انمبطع

 59552 945.24 30.74 595.5 694. 59.64 59.35  انتُبفضيخلًع الأَشطخ  6

 195.5- ليًخ انمبطع

 59553 696.. 31.57 595.2 95.. 5..59 59.33  انتخطيظ .

 19.46- ليًخ انمبطع

الأكثر  أساليب إدارة الضغوط النفسيةببعض التنبؤ ( أنه يمكن 05يتضح من جدول )
 ، كما يتضح من المعادلات التالية:عينة البحثحكام البدلالة جودة الحياة لدى  ارتباط إيجابى

  (1.122× جوده الحياة+ ) 1.87- = الإيجابىإعادة التفسير. 

 = (1.000× جوده الحياة+ )6.362- المواجهة النشطة. 

 = (1.123× جوده الحياة+ )23.255 الرجوع إلى الدين. 

 = (1.132× جوده الحياة+ )4.475 - التريث. 

 (1.088× جوده الحياة+ ) 8.033- = التقبل. 

 = (1.128× جوده الحياة+ ) 0.121- قمع الأنشطة التنافسية. 

 (1.153× جوده الحياة+ ) 0.326- = التخطيط. 
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إمكانية التنبؤ سفرت النتائج عن ادلات الانحدار الموضحة بعاليه، أجراء معلإ وطبقا  
 .بدلالة جودة الحياة لدى فئات من حكام كرة القدم الضغوط النفسية إدارةأساليب ببعض 

(، الأمر الذى 1.322 – 22.3ما بين ) 3نسبة النسبة المئوية للمساهمة رحيث تراوحت 
 هذوه، وبيئته الفرد بين القوية الانفعالية العلاقة فى يتضح الذى الحياة لجودة أساسيعكس 
 وفقا   - الحياة جودة مفهوم إلى ينظر. وومدركاته الفرد وأحاسيس مشاعر تتوسطها العلاقة

 هوإمكانيات وقدراته ذاته الفرد يفهم أن يتطلب شامل ىكل بناء أنه على -ىسالنف للمنظور
 وكدالة النفسى والتوافق النفسية الصحة من يمكنه بما اختياراته مع وقدراته ميوله وتوافق

أن شعور الفرد  م(0333خليل الشرقاوى ) يؤكد مصطفىحيث  .النفسية الضغوط لمواجهة
 (02) .بالصحة النفسية من المؤشرات القوية الدالة على جودة الحياة

 
 

 :الاستخلاصات
 

 الاستخلاصات التالية: إلى، توصل الباحث الإحصائيةللمعالجات  وفقاً 

  . أعلى من غيرهم غير المتزوجينمستوى جودة الحياة الحكام المتزوجون ذوى  .0
 

مقارنة بغير  مرتفع فى أساليب مواجهة الضغوطمستوى الحكام المتزوجون ذوى  .3
  .المتزوجين

 
 

، حيث ومستوى التعليم أساليب مواجهة الضغوط بزيادة خبرة الحكاممعظم ترتفع  .2
ومن ناحية أخرى  كانت أعلى لصالح حكام الدرجة الأولى فالثانية وأخيرا  الثالثة.

 كانت أعلى لصالح حكام مستوى الدراسة الأعلى.
 

حكام الالضغوط النفسية لدى  إدارةفروق فى أساليب كما أسفرت النتائج عن وجود  .2
 متغيرات البحث.ل وفقا  عينة البحث 

 

  

الضغوط النفسية بدلالة جودة الحياة لدى فئات  إدارةالتنبؤ بأساليب ، يمكن ا  خيرأو .8
 من حكام كرة القدم.

 
 التوصيات:
شراف الجهات الرسمية لحكام كرة القدم إعقد دورات وبرامج تدريبية تحت  .0

ضغوط ال إدارةتهم فى االتحكيم وذلك لرفع مهار مستوياتعلى اختلاف 
 .المرتبطة بفعاليان ممارسات التحكيم على تباين مستوياته النفسية

 

 

 تشجيع الحكام لرفع وتطوير مستوياتهم التعليمية والثقافية.  .3
 

 

  تيسير ورفع الجانب المادى لدى الحكام لما له من مردود اجتماعى إيجابى. .3
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