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 البحث:ومشكلة مقدمة ال 1/1
 

عل الإنسانى، والواقع الذى ينبغى أحد أبرز العناصر الأساسية فى التفا الاتصال يُعد
دراكزز ، ولزززولا الاتصززال لمززا نمزز  العديزززد مززل المجتمعززا  مززل النزززواحى إالتركيززز عليزز  و

الاقتصادية والاجتماعية والسياسية والحضارية، فهو يهدف إلى المشاركة فى تبادل الحقزاق  
عززا  والأفكززار مززل اززقل انتقززال المعلومززا  مززل شززا  أو جماعززة إلززى أشززاا  أو جما

 باستادام رموز ذا  معنى موحد ومفهوم لدى المرسل والمستقبل.
 

% مزل أسزالي  22م( أل الاتصزال يملزل 9002بشزير العمزق   ،يذكر حميد الطاقى
حياتنا فى التواصل مع الآاريل على المسزتويا  كافزة، لدرجزة أل الصزم  بزا  خزو الآازر 

لقتصزال أخميزة ودور أل لجسزد، كمزا يملل نوعًا مل الاتصال الفعزال الزذى ينتمزى إلزى لغزة ا
ففزى كزل دقيقزة يتواصزل  ،حيوى فى تعزيز لقافزا  الشزعو  وضزمال نهوضزها واسزتمرارخا

الالكترونيززة، ولا يمكززل لأى  -العزالم ويلززتحم مززل ازقل الاتصززال بلنواعزز  الماتلفزة التقليديززة 
 (31:39.   حياة أل تستمر مل دول اتصال

 
م( أل لعز  3221عمزرو أبزو المجزد  ،خيم شزعقلإبزرا ،يشير كق مل طز  إسزماعيل

الفري  فى كرة القدم يعتمد على أخمية العمل المشترك والمتبادل بالكرة أو بدونها فى الزدفا  
ا للتقزدم باللعز  ولا يجزوز ا خامً وتشكل المواخ  الفردية والقدرة على الإبدا  جانبً  ،والهجوم
توقزف نجزاا العمزل الجمزاعى علزى القززدرا  حيززي ي ؛الفاعليزة الفرديزة فزى الفريز  ىأل تاتفز

ا للعمززل الجمززاعى الفرديززة إلززى حززد كبيززر ومززل جهززة أاززرى لا يجززوز أل تكززول الفرديززة عاققًزز
حيي أل الجماعية والمواخ  الفردية والمغامرة أشياء تزرتبط  ؛ا على الإنجازللفري  وضررً 

 (32:31. فري  جيدبعضها بالبعض الأار وتتداال معا لسير اللع  بطريقة جيدة وبفعل 
 

معظم الأنشطة الرياضية حتى الفرديزة على أل  م(9009 إاق  عبد الحفيظ تؤكد
حيززي أل الفززر  الرياضززية مززل أكلززر الجماعززا   ؛منهززا تسززتلزم العمززل فززى جماعززا  أو فززر 

حيزي يكززول خنزاك تفاعزل اجتمزاعى متبززادل  ؛بعزد الأسزرة القعزز المزؤلرة التزى ينتمزى إليهزا 
أدوارخززم الاجتماعيززة، فززالفري  الرياضززى يكززول  قعبززيلويتحززدد فيهززا لوعققززا  صززريحة 

جماعة اجتماعية رقيسية لها معايير وقيم ااصة بها والتى تحدد سلوك أفرادخا، وعلزى ذلزك 
ا ذو أخميززة مماللززة لتززللير المدرسززة ودور ا اجتماعيًززمززل المحتمززل أل يكززول للجماعززة تززلليرً 

 (11:6.  العبادة
 

م( أل مززل أخززم مهززام وواجبززا  القعبززيل دااززل الفريزز  9039محمززد عززقوى  يززذكر
 الرياضى أل يتعرف كل لاع  فى الفري  على كل أفراد الفريز  الرياضزى، وتقزديم التزدعيم



 

للزمقء أعضاء الفري ، كما ينبغى استادام وساقل الاتصال الفاعلة مزع مزدر  أو الايجابى 
الإزالة الفورية لأية صراعا  بيل الزمقء الفري  بصورة أمينة وقل  مفتوا، ومحاولة  قاقد

فزى الفريز ، وبززل أقصزى جهزد لصزالي الفريز  فزى جميزع الأوقزا  بالإضزافة إلزى المحاولززة 
 (136:93 . توجيهاتهم وتقبللاستما  أراء الزمقء فى الفري  

 
وفززى مجززال التربيززة الرياضززية بشززكل عززام، ولعبززة كززرة القززدم بشززكل اززا  ازداد  

لاتصال بيل القعبيل ألناء المنافسا  الرياضية فزى الآونزة الأايزرة، وباتز  أخمية مهارا  ا
وذلزك مزل ازقل تغييزر فزى  ؛مل الأخمية لدرجة أنها قد تغير فى لحظة ما مل نتيجة المباراة

التكتيك الفردى أو الجماعى للفري ، وأصبح  تصنف كلحد عوامزل الإنجزاز الرقيسزية التزى 
 وسزاقل مهزف ىفز مخوالتفزا التنزامم مزل نزو  وجزود مزل بزد لا تحتاج إلى تزدري  ازا ؛ حيزي

المنافسزا   ألنزاء مهأنفسز القعبزيل بيل العققة أل كما ،ألناء المنافسا  القعبيل بيل الاتصال
 أيضًا على بل تعتمد فحس ، والفنية اريةهالم ىوالنواحى التدريب مستوىال على فقط تعتمد لا

  اتصالا لفظيًا أو حركيًا. ذلك كال سواءً  نافسا ألناء الم ببعضهم القعبيل اتصال
 

لوحظ أل معظزم الدراسزا  العربيزة التزى تناولز  موضزو  الاتصزال فزى المجزال  ولقد
تناولتززز  مزززل ناحيزززة واحزززدة خزززى الاتصزززال الجمزززاعى أى الاتصزززال بزززيل المزززدر   الرياضزززى

الاتصزال بزيل  أو والطزق  فزى درس التربيزة الرياضزية، علزمالاتصال بيل الم والقعبيل، أو
أنزوا  الاتصزال فزى المجزال تنزو  وتعزدد القاقد والمرؤوسيل الاتصال الإدارى( بزالرمم مزل 

 الرياضى.
 

م( أل أنززوا  الاتصززال فززى 9001 إبززراخيم عبدالمقصززود ،حيززي يززذكر حسززل الشززافعى
 خززو مززا يحززدي دااززل  Communication Selfالمجزال الرياضززى تشززمل الاتصززال الززذاتى 

 الذى يتم بيل لاع   Communication Interpersonalلاتصال الشاصى (، واالقع 
ومجموعزة  لاعز  الزذى يزتم بزيل  Communication Massار(، والاتصال الجماعى آو

 (931:33،933 .  (يجمعهم مكال واحد القعبيلمل 
 

م( إلززى أنزز  يمكززل تصززنيف الفززر  9003كمززا يشززير أحمززد أمززيل، طززار  بدرالززديل 
لنمط الاتصزال الزذى يزتم بزيل أعضزاقها إلزى فزر  يزتم فيهزا الاتصزال المباشزر ا الرياضية وفقً 

كفر  كرة القدم والسلة والطزاقرة والهزوكى، وخنزاك فزر  أازرى يكزول فيهزا الاتصزال ميزر 
مباشر بزيل أعضزاقها، وخزى تلزك الفزر  التزى لا يتصزل أعضزاؤخا ببعضزهم الزبعض اتصزالاً 

فكرى والانفعزالى كفزر  الألعزا  الفرديزة، وخنزاك نمزط حركيًا مباشرًا بالرمم مل اتصالهم ال
ل  بعض الفر  الرياضية كفر  الزوجى فى التنس الأرضى  وفقًالالي مل الاتصال تصنف 

 (92،93:9 .  وتنس الطاولة وفر  التتابع فى العدو والسباحة
 
 القعبزيل تزولر تزتم بزيلالإيماءا  والإشزارا  التزى م( أل 9003يحيى إسماعيل  رىي

فحركزة اليزد  ؛المنافسزا  الرياضزية ألنزاءسزلبى علزى كفزاءة الاتصزال بيزنهم  بشكل إيجابى أو
كمزا  ار،القع  الآ رسالةلتعبر عل الاعتراض، كما أل حركة الرأس دليل على الاستجابة 

 الابتسززامة( تفسززر معنززى الرسززالة ةتحريززك الشفا العينززيل أو الوجزز  أو أل حركززة الززرأس أو
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وكذلك نغمة أو طبقة الصو  لهزا دور  الزميل،ستحسال سلوك ابتسامة تعنى فالا ؛الاتصالية
 (131:11 .  القعبيلمؤلر فى الاتصال بيل 

 
م( 3223 (DorothyHarris,  Bette Harris)يرى دورولى خاريس، بي  خاريس

 ، وتفسير الرساقلReceiving، والاستقبال Sendingأل عملية الاتصال تتضمل الإرسال 
Messages Interpreting  بززيلمززل اززقل القنززوا  الحسززية، وتعتمززد أسززالي  الاتصززال 

 و الاتصززال ميززر اللفظززى Verbal Communicationالقعبززيل علززى الاتصززال اللفظززى 
Non-Verbal Communication   .320:13) 

 
 دومزاجوج، لايسزك، دراسزة (16م( Sullivan 3221 فزال ىسزولقد توصل  دراسة 

Lausic, Domagoj 9002 )إلى أخمية 36م( 9039 الرحمل الاياط، دراسة عبد(11م )
بزيل القعبزيل ألنزاء المنافسزا  الرياضزية مزل أجزل وضزع البزرام  مهارا  الاتصال دراسة 

ألنزززاء بمسزززتوى الأداء رتقززاء لق التدريبيززة المناسزززبة لتنميززة مهزززارا  الاتصزززال لززديهم وذلزززك
 .المنافسا  الرياضية

 
للدورى المصرى الممتزاز لكزرة القزدم لاحزظ وجزود ضزعف  ومل اقل متابعة الباحي

فزى حزالا  عام وعدم تنامم فى مهارا  الاتصال بيل حزارس المرمزى ولاعبزى ازط الزدفا  
، وكززذلك تركيززز حززراس المرمززى علززى نززو  واحززد مززل يززا ألنززاء المبارالززدفا  عززل المرمززى 

اللفظززى مززل اززقل  الاتصززال اززقل المبززاراة فززى معظززم الأحيززال بالاعتمززاد علززى الاتصززال
ا ، والذى قد يكول فى بعض الأحيال اتصالا ميزر فعزال نظزرً الصراخ والتوجي  بصو  عال  
وصززو  القعبززيل  الجمهززوركصززو  عيقززا  وجززود بعززض الملعززدم وصززول الرسززالة بسززب  

 ..... وميرخا مل مشتتا  الانتباه ألناء المباراة.المنافسيل 
 

حززارس ف علززى أخززم مهززارا  الاتصززال بززيل لززذلك ااتززار الباحززي خززذه الدراسززة للتعززر
وأكلرخزا اسزتاداما فزى المقعز  المصزرية وحصزرخا حتزى يزتم  المرمى ولاعبى اط الدفا 

القعبيل باستادام وساقل فعالة خؤلاء توجي  المدربيل إلى بناء نو  مل الاتصال الفعال بيل 
 .     الرياضية يا وذا  جدوى يمكل استادامها فى جميع المواقف والظروف ألناء المبار

 
 مهزارا  الاتصزالبنزاء مقيزاس لوبناء على ما تقدم تتضي أخمية الدراسة الحالية وخى 

حيي تساخم خذه الدراسة فى التعزرف  ؛بيل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا  فى كرة القدم
وتزللير خزذه  مهارا  الاتصال بيل حارس المرمى ولاعبى ازط الزدفا  فزى كزرة القزدم،على 

مزل  الاتصال بيزنهم، والتزى يكزول لهزا الألزر الفعزال فزى المنافسزا  الرياضزيةعلى ارا  مهال
محاولززة تسززجيل خززدف مززل  ىلأ ىداف بالتصززدخززعززل المرمززى ومنززع داززول الأدفا  الززأجززل 

بنزاء وعلي  فقد وجد الباحي أن  مل الأخمية إجزراء الدراسزة الحاليزة وخزى    ،الفري  الاصم
 .حارس المرمى ولاعبى اط الدفا  فى كرة القدمبيل  مهارا  الاتصال مقياس
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 أهمية البحث والحاجة إليه:  1/2
 

 :للبحث همية النرريةالأ 1/2/1
 

لا توجد دراسزة  حييعلى درجة عالية مل الأخمية،  عًاتتناول الدراسة الحالية موضو
س بززيل حززار مهززارا  الاتصززالل لبنززاء مقيززاستعرضزز   - علززم الباحززي فززى حززدود – عربيززة

إلززراء الجانزز  ، كمززا تفيززد الدراسززة الحاليززة فززى المرمززى ولاعبززى اززط الززدفا  فززى كززرة القززدم
 .فى المجال الرياضىالاتصال  بمهارا النظرى للدراسا  والبحوي المتعلقة 

 
 الأهمية التطبيقية للبحث: 1/2/2

 

 ةافسزالمن تتضمل الأخمية التطبيقية للدراسة الحالية إمكانية توظيف نتاقجهزا فزى مجزال
حيزي تسزاعد خزذه الدراسزة فزى التعزرف علزى  ؛الرياضزى رتقاء بمسزتوى الأداءقالرياضية ل

وذلزك مزل ازقل ، مهارا  الاتصال بيل حارس المرمى ولاعبزى ازط الزدفا  فزى كزرة القزدم
لتعرف علزى مهزارا  الاتصزال والتفزاعق  فى ا كرة القدمفيد مدربى ل ييمكل أبناء مقياس 

ألنزاء المنافسزا  الرياضزية، وذلزك لوضزع  مرمى ولاعبزى ازط الزدفا حارس الالحركية بيل 
الاتصززال بززيل حززارس المرمززى أنسزز  الإجززراءا  التززى تعمززل علززى تحسززيل ورفززع مسززتوى 

 .أجل الدفا  عل المرمىألناء خذه المنافسا  مل ولاعبى اط الدفا  
 

 البحث: هدف 1/3
 

المرمززى ولاعبززى اززط  بززيل حززارس الاتصززالمهززارا   بنززاء مقيززاسيهززدف البحززي إلززى 
 .الدفا  فى كرة القدم

 
 البحث: لتساؤ 1/4

 

 .؟بيل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا  فى كرة القدم مهارا  الاتصالخى ما 
 

 مصطلحات البحث: 1/5
 

 Skills Communicationمهارات الاتصال  1/5/1
 

سززواء  الفعززال الاتصززالالتززى تحقزز  أى لززول مززل ألززوال و يلالقعبززلززدى قززدرا  الخززى 
 (6:1 .  اللفظى أو الوجدانى أو الاجتماعى أو الحركى أو الإشارى أو المعرفى
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 : ةالدراسات المرجعي 1/6
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التدري  على مهارا  
الاتصال فى الألعا  

ى الجماعية
لم
ع
ج 

نتا
إ

 

الوصول إلى برنزام  تزدريبى لتنميزة مهزارا   -
 .الفر  الجماعية لاعبىالاتصال لدى 
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أل مهززارا  الاتصززال ترفززع درجززة الإدراك والززوعى بمهززارا   -
 ة.الاتصال والتنافس، وكذلك تحسيل خذه المهارا  الاتصالي

9 

 
ول
 ب
حنا

ة 
ر
اخ
س

 

  
9
0
0
3

 م(
3
2

)
 

دراسة تحليلية لقتصالا  
بيل لاعبى الكرة الطاقرة 
ألناء المباريا  وعققتها 

 بالنتاق 

ر
تي
س
ج
ما

 

تحديد كمية ونوعيزة الاتصزالا  فزى مباريزا   -
  الكرة الطاقرة.

التعززرف علززى العققززة بززيل كميززة الاتصززالا   -
 ونتاق  المباريا  لدى الفر  المشاركة.
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أل أكلر أنزوا  الاتصزال خزى الاتصزالا  اللفظيزة وميزر اللفظيزة  -

 الايجابية لقع  مع لاع  آار ولاع  مع أكلر مل لاع .

وجود ارتباط بيل الاتصال اللفظى الإيجزابى لمتغيزر لاعز  مزع   -
 أكلر مل لاع  ونتاق  مباريا  الأندية مجتمعة.
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بناء مقياس الاتصال 
 لقعبى الألعا  الجماعية
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بنزززززاء مقيزززززاس الاتصزززززال لقعبزززززى الألعزززززا   -
 الجماعية.
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بنزززاء مقيزززاس الاتصزززال لقعبزززى الألعزززا  الجماعيزززة، وتمللززز   -
محاوره فى اليقظة والفهم، القزدرة علزى تنظزيم المنزاخ التنافسزى، 

درة علززى إرسززال الإشززارا ، القززدرة علززى ترتيزز  الأخززداف، القزز
 التقدم فى عملية الاتصال.

 (1) جدول
  المرجعية الدراسات 
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تصور لقتصال داال 
 الفري  فى رياضة التنس
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التعززرف علزززى الااتقفززا  بزززيل القعبزززيل ذو  -
المسزززتوى العزززالى والمسزززتوى المزززنافض فزززى 

رضى الزوجى وذلك فى أنماط فر  التنس الأ
 .الاتصال وتبادل الرساقل

3
3
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ا

 

أفضل الفر  فى مسزتوى الأداء خزى التزى تقزوم باسزتادام أنمزاط  -
 معينة مل الاتصال بشكل متكرر.

 ى، فزمزل الاتصزالتميز  الفر  الفاقزة باسزتادام عشزرة أنمزاط  -
 .فقط مل الاتصالربعة أنماط أ الااسرةفر  الحيل استادم  
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 ىاعلية برنام  إرشادف
على رفع مستوى الاتصال 

ر كرة اليد ىلدى لاعب
تي
س
ج
ما

 

لقرتقزززاء  ىإنسزززان ىاسزززتادام برنزززام  إرشزززاد -
 بمسززززززززززززززززززززتوى الاتصززززززززززززززززززززال لززززززززززززززززززززدى

 .كرة اليد ىلاعب
 ىلتعرف على مسزتويا  الاتصزال لزدى لاعبزا -

 .كرة اليد بعد انتهاء البرنام 

3
2

 
 
ع
لا

 

الت
ى
يب
ر
ج

 
بززيل متوسززط درجززا  القيززاس القبلززى  توجززد فززرو  دالززة إحصززاقياً  -

والقيززاس البعززدى والقيززاس التتبعززى فززى محززاور مقيززاس الاتصززال 
 .قيد البحي للمجموعة التجريبية كرة اليدلدى لاعبى 
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 الاتصال شيو  درجة

 الشفوى ومير الشفوى

 القدم كرة لاعبى بيل

الفلسطينى  دورىفى ال

 للمحترفيل

ى
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ع
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تا
إن

 

 الاتصزال وسزاقل أكلزرعلزى  التعزرف -

 .القعبيل بيل ااستادامً 

 أشزكال شزيو  درجزةالتعزرف علزى  -

 وميززر الشززفوية الماتلفززة الاتصززال

 .الشفوية

3
0
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ى
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ى جززاء  الشززفو الاتصززال ارا هززم شززيو  درجززة لأ -

 شزيو  درجزة كانز  بينمزا ،%6083 كبيزرة بنسزبة

 بنسززبة جززاء  ىالشززفو ميززر الاتصززال ارا هززم

 بزيل الاتصزال درجزة كانز  وقزد ،%1089 متوسزطة

 اللعز  مواقزف فزى% 01بنسزبة  اجدً  كبيرة القعبيل

 (1تابع جدول )
 الدراسات المرجعية

 (1تابع جدول )

 الدراسات المرجعية
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 نوعيززة فززى الفززرو علززى  التعززرف -

 اللعزز  مواقززف حسزز  الاتصززال

 .الماتلفة

 عزل النظزر القعبزيل وبغزض جميزع وأل الماتلفزة،

 أشزكال اسزتادام إلزى وليميلز الملعز  فزى مخمراكزز

 .الماتلفة اللع  مواقف فى الاتصال مل ةهمشاب
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 إجراءات البحث:  1/7
 منهج البحث: 1/7/1

  

 البحيوخدف لمقءمت  لطبيعة ، وذلك (ىالمسح سلو  الأاستادم الباحي المنه  الوصفى
 .واستاق  الحقاق  من  يل وتحل قلعل طري  وصف ما خو كا

 
  مجتمع البحث: 1/7/2 

 المصرى لكرة القدمبسجق  الاتحاد  قيديلالمكرة القدم  ىاشتمل مجتمع البحي على لاعب
 .(م9031/9036  موسم

  

 عينة البحث:  1/7/3
مزل  عمديزةتم ااتيارخم بطريقة لاعبًا مل لاعبى كرة القدم  29على  البحيعينة شتمل  ا

، لمقيزاس مهزارا  الاتصزالا ( اللب -بهدف استاراج المعامق  العلمية الصد ، مجتمع البحي
 .عينة البحيل التوصيف العددى والإحصاقىوالجدول التالى يوضي 

                        

 (2جدول)   
           عينة البحث ل التوصيف العددى والإحصائى 

 (52 )ن=                                                                                       

 م

 النــادى

 المستوى اسم النادى

 ينمراكز اللاعب

حارس  عدد اللاعبين
 مرمى

 مدافع

 6 3 1 ممتاز   نادى مزل المحلة 3

 0 2 1 ممتاز   ةنادى نبرو 9

 6 1 3 ممتاز   نادى شربيل 1

 1 3 9 1درجة  نادى بنى عبيد 3

 2 1 1 1درجة  نادى ميجا سبور  2

 0 2 1 1رجة د نادى بلقاس  1

 6 3 1 3درجة  نادى سماد طلاا 6

المجموع 
 الكلى

7 - 21 31 52 

 
 :البحث أسباب اختيار عينة 1/7/4

 والغربيزة تزم ااتيزارخم مزل أنديزة منطقزة الدقهليزةسهولة الاتصال بعينة البحزي؛ حيزي  -
 التطبي . وتجمع الحتى يسهل لكرة القدم 
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بالاتحززززاد المصززززرى لكززززرة القززززدم ل المسززززجلي القعبززززيلجميززززع أفززززراد العينززززة مززززل  -
  .(م9031/9036 موسم

 .قيد البحي المقياسالأندية على تطبي   ىموافقة مدرب -

 
 أدوات جمع البيانات:  1/7/5

فززى ضززوء مززا أسززفر  عنزز  القززراءا  النظريززة والدراسززا  المرجعيززة، وطبقززاً لمتطلبززا  
 البحي استادم الباحي ما يلى: 

 
  : ل بين حارس المرمى ولاعبى خط الدفاع فى كرة القدممهارات الاتصا مقياس 1/7/5/1

 إعداد/ الباحي
 
 تحديد الهدف من المقياس:  1/7/5/1/1

إلزى  بيل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا  فى كرة القدممهارا  الاتصال  مقياس يهدف
، والتعززرف علززى الجوانزز  بززيل حززارس المرمززى ولاعبززى اززط الززدفا  الاتصززال تحديززد مهززارا 

 .ألناء المنافسا  الرياضية همبينفيما جابية والسلبية فى عملية الاتصال الاي
 

 :مقياسال خطوات بناء 1/7/5/1/2

 المقياس: مهاراتتحديد  1/7/5/1/2/1
قام الباحي بإجراء مسي بيل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا  لتحديد مهارا  الاتصال 

لاطززق  علززى العديززد مززل المقززاييس النفسززية بعززد ا الدراسززا  السززابقةوللمراجززع العلميززة  مرجعززى
المسزتادمة فزى قيززاس الاتصزال فزى المجززال الرياضزى، ملزل: مقيززاس الاتصزال الإدارى لمززدربى 

م(، وااتبار مهزارا  الاتصزال للمزدر  3220ألعا  القوى إعداد/ أحمد فكرى، حسل الشافعى 
  الاسززتما  للمززدر  الرياضززى، وقاقمززة مهززارا  الاتصززال للمززدر  الرياضززى، وقاقمززة مهززارا

م(، ومقياس مهارا  الاتصال للقيادة الرياضية، وااتبزار 3220الرياضى إعداد/ محمد عقوى 
م(، وقاقمزة 9009مهارا  الاستما  فى القيادة الرياضية إعداد/ محمد العربى، ماجدة إسماعيل 
ومقياس  ،م(9003مهارا  الاتصال للمدر  الرياضى إعداد/ أسامة رات ، صدقى نور الديل  

ومقياس الاتصال لقعبى  م(،Hargie, Dickson 9003هارج، ديسكسول مهارا  الاتصال ل
، واسزتبيال دور المعسزكرا  م(9006الألعا  الجماعية إعداد/ محمد الباقيرى، صزفاء درويزش 

الترويحيززززة فززززى إكسززززا  مهززززارا  الاتصززززال لطززززق  الجامعززززا  المصززززرية إعززززداد/ سززززامي 
س تقويم مهارا  الاتصال لزدى مزديرى مراكزز الشزبا  إعزداد/ محمزد م(، ومقيا9002الجداوى 

، م(9039(، وبطاقة تقويم أداء الطالبا  فى مهارا  الاتصزال إعزداد/ منزى سزعد م9002زكى 
 . بشـارة جمال أبوإعداد/  القدم كرة لاعبى بيل الشفوى ومير لشفوىا الاتصالواستبانة 

 }(2، (10  (،91 (،33 (،93 (،12(، 3(، 99(، 91(، 1 {م(9031 
 

والتزى  مهزارة لقتصزال بشزكل عزام 93وقد أظهزر المسزي المرجعزى الزذى قزام بز  الباحزي 
  .(1 التالى رقم جدولالتتضي فى 
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 (3جدول)
 المسح المرجعى لمهارات الاتصال
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                         062 02 م9111 فتحى مصطفى الزيات  .1

                         20 0 م0229 أحمد أمين فوزى، وطارق محمد بدر الدين  .2

                         922 2 م0229 أسامه كامل راتب  .3

                         25 9 م0222 أحمد أمين فوزى  .4

                         22 20 م0222 وائل رفاعى إبراهيم  .5

                         22 2 م0222 أسامه كامل راتب  .6

                         225 92 م0222 خالد يوسف الزغبى  .7

                         29 01 م0222 محمود محمد محمود  .8

                         01 91 م0226 عماد عيد عبيد  .9

                         92 02 م0226 محمد عبد الله الكميتى  .11

                         020 91 م0225 عمرو حسن بدران  .11

                         22 1 م0221 ثابت عبد الرحمن إدريس  .12

                         02 92 م0221 سامح محمد الجداوى  .13

                         02 06 م0221 محمد عيد زكى  .14

                         91 05 م0221 محمد مصطفى محمد  .15

                         929 29 م0299 نبيلة أحمد عبد الرحمن وآخرون  .16

                         02 95 م0290 عبد الرحمن محمود الخياط  .17

                         226 02 م0290 محمد حسن علاوى  .18

                         00 22 م0290 نمنى سعد حسي  .19

 4 1 3 12 8 4 2 11 5 11 9 11 11 11 6 8 3 7 6 9 11 8 11 8 التكرار

 19 24 21 1 14 21 23 7 18 2 11 8 5 3 16 12 22 15 17 9 4 13 6 11 الترتيب
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 (. 4يلى بجدول)وتفاوتت نسبة الاتفاق المرجعى عليها بشكل كبير، وجاء ترتيبها كما 
 

 (4جدول)     
    النسبة المئوية لمهارات الاتصال وفقًا للمسح المرجعى 

                                                                                                                                                                 (11 )ن= 

 النسبة المئوية  اراتــلمها م

 %11 الاستما  الجيد  .3

 %26 استادام لغة الجسد  .9

 %29 الاستجابة الانفعالية  .1

 %29 إدراك الدور  .3

 %29 التعامل الإيجابى  .2

 %29 الحضور واليقظة  .1

 %29 الإنصا  الفعال  .6

 %29 توجها  الأداء  .0

 %36 الضبط الانفعالى  .2

 %36 توصيل المعلوما   .30

 %39 التفكير  .33

 %39 التحدي والإقنا   .39

 %39 التوقع  .31

 %39 النغمة الصوتية  .33

00 



 

 النسبة المئوية  اراتــلمها م

 %11 استقرار السلوك  .32

 %13 فل التعامل مع الآاريل  .31

 %13 اللقة والتقدير  .36

 %91 توجي  الأسقلة  .30

 %93 السلوك اللمسى  .32

 %93 مكافلة السلوك  .90

 %32 الحوار  .93

 %32 مقحظة السلوك  .99

 %30 التغذية الراجعة  .91

 %2 التفاوض  .93

 
لمعرفزة مزدى مققمتهزا لقعبزى  المحكمزيللم قام الباحي بعزرض مهزارا  الاتصزال علزى 

اط الدفا  وحارس المرمى ألناء المنافسا  الرياضية، وتم رف  المسزي المرجعزى الزذى قزام بز  
بيل  مناسبتها لقياس مهارا  الاتصالمدى للتلكد مل  المحكميلالباحي لاستمارة استطق  رأى 

تزم  المحكمزيلبعزد أل قزام الباحزي بزإجراء المقزابق  مزع ، ورمى ولاعبزى ازط الزدفا حارس الم
حزول  المحكمزيلآراء  والجدول التزالى يوضزيالتوصل إلى اتفاقهم على مجموعة مل المهارا ، 

 مهارا  الاتصال.

02 

 (4جدول)
 النسبة المئوية لمهارات الاتصال وفقًا للمسح المرجعى    

 (11)ن=   



 

 (5) جدول
                                                                                                                       رأى المحكمين حول مهارات الاتصال        

            (                                                              13)ن=                                                                                                          
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1                         

2                         

3                         

4                         

5                         

6                         

7                         

8                         

9                         

11                         

11                         

12                         

13                         

 5 3 5 5 11 2 1 12 6 13 7 5 13 6 5 11 4 3 2 6 12 13 13 7 التكرار

 17 21 14 18 8 22 24 6 13 2 9 15 3 12 16 7 19 21 23 11 5 4 1 11 الترتيب

 
 (.1جاء ترتيبها كما يلى بجدول  (، يتبيل: أل نسبة اتفا  المحكميل لمهارا  الاتصال2بدراسة جدول 
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 (6) جدول
 ة لمهارات الاتصال وفقًا لآراء المحكمين    النسبة المئوي 

                                                                      (                                                                                                                       13)ن=                                                                                        

 النسبة المئوية  اراتـــــالمه م

 %300 الحضور واليقظة  .3

 %300 استادام لغة الجسد  .9

 %300 التعامل الايجابى  .1

 %300 التوقع  .3

 %29 إدراك الدور  .2

 %29 الإنصا  الفعال  .1

 %03 التحدي والإقنا   .6

 %61 الصوتية النغمة  .0

 %21 توصيل المعلوما   .2

 %21 التفكير  .30

 %31 الضبط الانفعالى  .33

 %31 الاستجابة الانفعالية  .39

 %31 توجية الأسقلة  .31

 %10 الحوار  .33

 %10 توجها  الأداء  .32

 %10 لآاريلامع  فل التعامل  .31

 %10 السلوك اللمسى  .36

 %10 الاستما  الجيد  .30

 %10 مقحظة السلوك  .32

 %91 استقرار السلوك  .90

 %91 التفاوض  .93

 %32 مكلفاة السلوك  .99

 %32 اللقة والتقدير  .91

 %6 التغذية الراجعة  .93

 
مهززارا  لقتصززال، وخززم: الحضززور  0(، يتبززيل: اتفززا  المحكمززيل علززى 1بدراسززة جززدول 

 -التحدي والإقنزا   –الإنصا  الفعال  -إدراك الدور  –التوقع  –استادام لغة الجسد  -واليقظة 
% فلكلر لقبول المهارة، وتم 60التعامل الإيجابى، وقد ارتضى الباحي نسبة  –ة النغمة الصوتي

 استبعاد باقى المهارا . 
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 ىقزام الباحزي بحسزا  المتوسزط الحسزاب مهارة مل المهزارا لكل  النسبيةولتحديد الأخمية 
وافقززة والنسززبة المقويززة لم ى،لمسززي المرجعززل اوفقًزز الاتصززاللمهززارا  لكززل مززل النسززبة المقويززة 

مهززارة لكززل  النسززبيةوبززذلك يوجززد محكززال لحسززا  الأخميززة  ،الاتصززالعلززى مهززارا   المحكمززيل
 :ىبالقانول التال لمهارا  المقياسفيصبي أكلر موضوعية، وقام الباحي بحسا  الأخمية النسبية 

 

 للمهارة = الأهمية النسبية
 المحكمينوفقاً لآراء  للمهارةية النسبة المئو ى  +وفقاً للمسح المرجع للمهارةوية ئالنسبة الم

2  

 }(10 :36(،)28 :286-288){ 
 

 لمهارا  الاتصال. (، والذى يبيل الأخمية النسبية6وفيما يلى جدول 
 

 (7جدول)
  لمهارات الاتصالالأهمية النسبية  

 المهارات م
الأهمية النسبية  النسبة المئوية 

 المحكميناء وفقًا لآر ىوفقًا للمسح المرجع % للمهارة

 %60 %300 %26 استادام لغة الجسد  .3

 %61 %300 %29 الحضور واليقظة  .9

 %61 %300 %29 التعامل الايجابى  .1

 %69 %29 %29 إدراك الدور  .3

 %69 %29 %29 الإنصا  الفعال  .2

 %63 %300 %39 التوقع  .1

 %11 %03 %39 التحدي والإقنا   .6

 %22 %61 %39 النغمة الصوتية  .0

 
 إلى %22 والتى امتد  مل لمهارا  الاتصال،الأخمية النسبية (، يتبيل: 6ل بدراسة جدو

 وجزاء  ،%60 المركز الأول بنسبة مقوية قدرخافى  مهارة استادام لغة الجسد وجاء  60%
 .%22 المركز الأاير بنسبة مقوية قدرخافى  مهارة النغمة الصوتية

 
  مقياس: التحديد عبارات  1/7/5/1/2/2

 

قام الباحزي بصزيامة مجموعزة  ،مقياس وأخميتها النسبيةالااصة بال المهارا يد بعد تحد 
صززيامتها علززى  ى، واسززتند فززالاتصززال مهززارا مززل  مهززارةمززل العبززارا  المقترحززة لقيززاس كززل 

 نافسززا الم حززارس المرمززى ولاعبززى اززط الززدفا  ألنززاءوأخميتهززا ل مهززارةالتعريززف الززدقي  لكززل 
علزم الزنفس مجال علم النفس العام و ىلعديد مل المقاييس النفسية فا بااسترشادً  لكوكذ الرياضية،
ملززل: مقيززاس الاتصززال الإدارى لمززدربى ألعززا  القززوى إعززداد/ أحمززد فكززرى، حسززل  ىالرياضزز
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م(، وااتبززار مهززارا  الاتصززال للمززدر  الرياضززى، وقاقمززة مهززارا  الاتصززال 3220  الشززافعى
م(، 3220للمدر  الرياضى، وقاقمة مهارا  الاستما  للمدر  الرياضى إعداد/ محمد عقوى 

ومقياس مهزارا  الاتصزال للقيزادة الرياضزية، وااتبزار مهزارا  الاسزتما  فزى القيزادة الرياضزية 
م(، وقاقمزة مهزارا  الاتصزال للمزدر  الرياضزى 9009جزدة إسزماعيل إعداد/ محمد العربى، ما

م(، ومقياس مهارا  الاتصال لهارج، ديسكسول 9003إعداد/ أسامة رات ، صدقى نور الديل  
Hargie, Dickson 9003 م(، ومقيززاس الاتصززال لقعبززى الألعززا  الجماعيززة إعززداد/ محمززد

معسزكرا  الترويحيزة فزى إكسزا  مهزارا  م(، واستبيال دور ال9006الباقيرى، صفاء درويش 
م(، ومقيزاس تقزويم مهزارا  9002الاتصال لطق  الجامعا  المصرية إعداد/ سزامي الجزداوى 

م(، وبطاقزة تقزويم أداء الطالبزا  9002الاتصال لدى مديرى مراكز الشبا  إعداد/ محمد زكى 
 بزيل الشزفوى ومير فوىلشا الاتصالم(، واستبانة 9039فى مهارا  الاتصال إعداد/ منى سعد 

 . بشـارة جمال أبوإعداد/  القدم كرة لاعبى
 .}(2(، 10(، 91(، 33( ، 93(، 12(، 3(، 99(، 91(، 1 {م(9031 

 
وقززد حززر  الباحززي علززى مراعززاة الدقززة فززى صززيامة العبززارا  بحيززي تكززول واضززحة 

بط بيل العبارا  الر ، وكذلك مراعاةوقصيرة قدر الإمكال جميع القعبيلومفهومة ومللوفة لدى 
 ىاسزتبعاد العبزارا  المكزررة فز، وألا توحى العبارا  بنزو  الاسزتجابةو ذا  المضمول الواحد،

 تلك المهارا .مضمول 
  

وخززذا ، عبزارة سزلبية 31عبزارة إيجابيزة و 60 عبزارة منهززا 23بوضزع الباحزي وبزذلك قزام 
علزى وتيزرة  القعبزيلابزا  حتزى لا تكزول إج ىالتنويع للعبارا  ما بيل إيجابية وسزلبية ضزرور

تناس  عزدد العبزارا  المقترحزة لقيزاس  ىوعرُ كما لضمال إلارة دافعيتهم للإجابة،  اوكذ ،واحدة
  .لها الأخمية النسبيةمع  مهارةكل 

 
مهززارا  قيززاس مالعبززارا  الإيجابيززة والسززلبية المقترحززة ل مجمززو بززيل يُ  التززالى والجززدول

 .الدفا  بيل حارس المرمى ولاعبى اطالاتصال 
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 (8) دولج
  مهارات الاتصالقياس ممجموع العبارات الإيجابية والسلبية المقترحة ل 

 مهارات الاتصال م
 عدد العبارات المقترحة

 مجموع العبارات 
 السلبية   ةالإيجابي

 31 ـــ 31 استادام لغة الجسد  .3

 32 1 39 الحضور واليقظة   .9

 33 1 33 التعامل الايجابى  .1

 39 9 30 ك الدورإدرا  .3

 33 9 2 الإنصا  الفعال  .2

 30 3 2 التوقع  .1

 0 9 1 التحدي والإقنا   .6

 2 ـــ 2 النغمة الصوتية  .0

 11 13 78 المجموع

  
 صورته ىف بين حارس المرمى ولاعبى خط الدفاعمهارات الاتصال مقياس  1/7/5/1/2/3

 :الأولية

بززيل حززارس  مهززارا  الاتصززالس الباحززي بوضززع العبززارا  المقترحززة لقيززا بعززد أل قززام 
بلعزداد  مهزارا  الاتصزالعبارة موزعة علزى  23 عددخاالتى بلغ و المرمى ولاعبى اط الدفا 

الباحززي (، قززام 6 رقززم السززاب  جززدولبالكمززا خزو موضززي  مهززارة،تتناسز  والأخميززة النسززبية لكززل 
 تم التوصل إلى:  المحكميلوبعد العرض على  ،المحكميلبعرضها على 

عبارة مل عبارا  المقياس بعد إعادة صيامتها لغويًا مل قبل  13على  الاتفا  -
 .المحكميل

 (.2جديدة كما خو موضي بجدول  ةعبار 32إضافة  -

 (.30عبارة مل عبارا  المقياس وأرقامهم كما خو موضي بجدول  10حذف  -
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 (1) جدول
                                                        المحكمينالعبارات التى تم إضافتها لمهارات الاتصال وفقًا لآراء  

 العبارات التى تم إضافتها المهارة

ور
لد

 ا
ك
را

إد
 

 ى.ضد فريق اللابتةتنفيذ الركق   ىصد جيد ف حاقطعمل  ىأجد صعوبة ف

 .ىكرة مضروبة تجاخ ىعمل دفا  ناجي ضد أأإل  أستطيع

ى المزدافعيل أنهزا مهمزة صزعبة كمراقبزة منزافس أستمتع بتحمل أيزة مهمزة والتزى يزرى زمققز
 قوى.

 .قوياً مهما كال المنافس  مرماناعل  أدافع ألأستطيع 

التعامل 
 الايجابى

 أتعاول إيجابياً مع القعبيل المصابيل وأطملل عليهم عندما يقعول على الأرض.

ع
نا
لإق

وا
ث 

حد
لت
ا

 

عل الاحتفاظ بالكرة حتى يلتى زميل أنادى على زميلى المدافع بقولى حافظ عليها( للتعبير 
 منافس.

 أنادى على زمققى المدافعيل بقولى راق ( لتنبي  القعبيل على مراقبة القعبيل المنافسيل.

 أنادى على زميلى المدافع بقولى اسند( لمساعدة الزميل الحاقز على الكرة ومساندت .

 ة اارج الملع .تنادى على زميلك المدافع بقولك برا( لإاراج الكر

تنادى على زميلك المدافع بقولك سيبها( أو تقول اسمك لترك الكرة لك لأنك فى موقف 
 دفاعى أفضل من .

أنززادى علززى زميلززى المززدافع بقززولى مير الملعزز ( للتعبيززر عززل التمريززر الطويززل لتغييززر جهززة 
 الملع .

 رة للزمقء.أنادى على زميلى المدافع بقولى مرر( للتعبير عل تمرير الك

 أنادى على زمققى المدافعيل بقولى اطلع( للتعبير عل كشف منطقة التسلل للفري .

أنادى على زميلى المدافع بقولى اضغط( للتعبير عل الضغط علزى المنزافس المسزتحوذ علزى 
 الكرة.

الإنصا  
 الفعال

 وضزاء أو صزا ض يوجزدعنزدما  زمققى المزدافعيلأجد صعوبة فى التركيز على ما يقول  
 .عند ارتفا  صيحا  الجماخير
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 (10جدول)
 المحكمينأرقام العبارات التى تم حذفها بناءً على العرض على  

 أرقام العبارات المهارة

 32-6-3-3 استادام لغة الجسد

 33-31-39-33-6-1-3 الحضور واليقظة 

 31-39-30-0-2-3 التعامل الايجابى

 30  إدراك الدور

 33-30-2-0-6-1-9 عالالإنصا  الف

 2-2-1-3 التوقع

 1 التحدي والإقنا 

 - النغمة الصوتية

 
صدورته  ىفد بين حارس المرمى ولاعبى خط الددفاع مهارات الاتصالمقياس  3/7/5/1/2/4 

 :الثانية
توصزل إلزى أل عزدد عبزارا   المحكميلبعد أل قام الباحي بعرض عبارا  المقياس على 

وقد قام الباحي بإعادة صيامة خزذه العبزارا  وإعزادة عرضزها علزى  ،عبارة 61المقياس أصبي 
% قبززل 300علززى عبززارا  المقيززاس  المحكمززيلمززرة أاززرى، وقززد بلغزز  نسززبة اتفززا   المحكمززيل

  .إجراء المعامق  السيكومترية
 

عامزة عزل البيانزا  اللمقيزاس والتزى تضزمن  جميزع لغزقف اللم قام الباحي بإعداد صزفحة 
لكيد على سرية خذه البيانا ، وكذلك تعريف  بالهزدف مزل المقيزاس، والتلكيزد علزى مع الت القع 

ولزيس مزا  ىالتى تناس  شعوره الحقيقز ا ضرورة قراءت  للعبارا  بدقة وعناية وااتيار الإجاب
 ةا لتطبيق  على عينة الدراسوبذلك أصبي المقياس فى صورت  اللانية جاخزً ، يكول علي  أليج  

 .ل  السيكومتريةحسا  المعامق  الاستطقعية ل
 

بين حارس المرمى ولاعبى مهارات الاتصال  مقياسل المعاملات السيكومترية 1/7/5/1/2/5
 :خط الدفاع

 Validityالصدق:  1/7/5/1/2/5/1
 

( لاعبًززا تززم 29شززمل  والتززى  البحززيعلززى عينززة   تززم تطبيقزز لمقيززاسللتحقزز  مززل صززد  ا
ميجزا سزبور   -بنى عبيزد  –شربيل  –نبروة  -مزل المحلة  نديةأ مل عمديةبطريقة  ااتيارخم

قزام الباحزي وم، 3/3/9036ى تزح م93/1/9036اقل الفتزرة مزا بزيل سماد طلاا(  – بلقاس –
والتحقزز  مززل مززدى تمليززل  الاتسززا  الززداالىطريقززة  الفرضززى باسززتادامبحسززا  صززد  التكززويل 

ومززدى  ،لهزا ةالتابعز هزارةالكليزة للم ومزدى ارتبزاط درجزة كزل عبزارة بالدرجزة ،عبزارا  المقيزاس
 .لمقياسفيما بينها والدرجة الكلية ل مهارا  المقياسارتباط درجا  
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 (11جدول)
  بين العبارة والدرجة الكلية للمهارة مصفوفة الارتباطات البينية 

 (20)ن=  
 الفعال الإنصات استخدام لغة الجسد التعامل الايجابى الإقناع والتحدث  إدراك الدور واليقظة الحضور

 ر العبارة ر العبارة ر العبارة ر العبارة ر العبارة ر العبارة

0 1.286* 0 1.11 0 1.717** 0 1.046 0 1.216 0 1.622** 

2 1.258 2 1.484** 2 1.705** 2 -1.191 2 1.438** 2 1.793** 

3 1.591** 3 1.229 3 1.601** 3 1.600** 3 1.578** 3 1.242 

4 1.788** 4 1.250 4 1.548** 4 1.697** 4 -1.014 4 1.673** 

5 -1.020 5 1.076 5 1.441** 5 1.667** 5 1.550** 5 1.498** 

 النغمة الصوتية 1.093 6 1.229- 6 **1.577 6 **1.420 6 **1.478 6

 ر العبارة **1.721 7 **1.460 7 **1.559 7 **1.487 7 **1.363 7

8 1.521** 8 1.222 8 1.674** 8 1.074 8 1.082 0 1.624** 

 **1.678 2 **1.428 9 **1.629 9 1.006- 9 **1.610 9 التوقع

 **1.846 3 1.200 01   **1.533 01 *1.352 01 ر العبارة

0 1.098 00 1.600** 00 1.615**   00 1.702** 4 1.509** 

2 1.644** 02 1.443** 02 1.483**   02 1.775** 5 1.660** 

3 -1.163 03 1.456** 03 1.539**       

4 1.289* 04 1.600** 04 1.181       

5 1.564** 05 1.078 05 1.492**       

6 1.583**   06 1.361*       

 (00361(= )0001**عند )            (         00276(= )0005عند مستوى دلالة ) ة* قيمة )ر( الجدولي

 
ارتباط ذو دلالة إحصزاقية بزيل العبزارة والدرجزة الكليزة  وجود :( يتبيل33  بدراسة جدول

العبارة الحضور واليقظة، و هارة( لم2، 9 ة رقملأمل  عبارا  المقياس؛ ما عدا العبار ارةللمه
والعبزارة إدراك الزدور،  هزارة( لم32، 0، 2، 3، 1، 3 العبارة رقمو التوقع، هارة( لم1، 3 رقم
التعامزل الايجزابى، لمهزارة  (0، 1، 9، 3  والعبزارة رقزما ، قنالتحدي والإلمهارة  (33، 2 رقم
نصا  الإ لمهارة( 1 والعبارة رقماستادام لغة الجسد،  لمهارة( 30، 0، 1، 3، 3 العبارة رقمو

 .مل المقياسالعبارا  خذه قام الباحي باستبعاد قد الفعال، و
 

                         
 

21 



 

 (12) جدول
         الاتصالمهارات بينية بين مصفوفة الارتباطات ال

 (52)ن=   

 المهارات م
 الحضور

 واليقظة
 التوقع

إدراك 

 الدور

التحدث 

 والإقناع 

التعامل 

 الايجابى

استخدام لغة 

 الجسد

 الإنصات

 الفعال

النغمة 

 الصوتية

1 
الحضوروا

 ليقظة
 

17477*

* 

17639*

* 
-17435** 17545** -17384** 

-

17423** 
17418** 

   التوقع 2
17545*

* 
-17511** 17541** 17485** 17568** 17891** 

3 
إدراك 

 الدور
   -17461** 17711** -17474** 17552** 17457** 

4 
التحدث 

 والإقناع 
    17466** 17381** 

-

17475** 
-17512** 

5 
التعامل 

 الايجابى
     -17563** 

-

17392** 
17369** 

6 
استخدام 

 لغة الجسد
      

-

17413** 
17485** 

7 
 الإنصات

 الفعال
       -17421** 

8 
النغمة 

 الصوتية
        

 (00361(= )0001**عند )         (          00276(= )0005عند مستوى دلالة ) ة* قيمة )ر( الجدولي

 
وجود ارتباطا  بينية بيل مهارا  المقياس وبعضها البعض ( يتبيل: 39بدراسة جدول 
(، 0802(؛ وذلك عند مستوى دلالة إحصاقية 08020( إلى 08112ل والتى تراوح  ما بي

 (، مما يدل على وجود اتسا  داالى بيل مهارا  المقياس.0803 
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 (13) جدول 
   المهارات والدرجة الكلية للمقياسمصفوفة الارتباطات البينية بين  

                                                                                                                                                                                                                 (52)ن= 

 (00361(= )0001**عند )             (        00276(= )0005عند مستوى دلالة ) ة* قيمة )ر( الجدولي

 
 هارةذو دلالة إحصاقية بيل الدرجة الكلية للم وجود ارتباط( يتبيل: 31بدراسة جدول 
(، وذلك عند مستوى 08631( إلى 08313، وتراوح  ما بيل للمقياسوبيل الدرجة الكلية 

المهارا  والدرجة بيل  ى(؛ مما يدل على وجود اتسا  داال0803(،  0802دلالة إحصاقية 
 .الكلية للمقياس

 

  Reliability الثبات: 9/5/2/9/0/2/0
 

حسا  معامل اللبا  بطريقة التجزقة النصفية والتى تعتمد على تجزقة المقياس إلى تم 
لبا ، وذلك عل طري  استادام المفردا  الفردية فى النصفيل متساوييل لاستاراج قيمة معامل 

 البحيعينة  على مقابل المفردا  الزوجية، وتم أيضا حسا  معامل اللبا  بمعادلة ألفا كرونباخ
 –شربيل  –نبروة  - مزل المحلة مل أندية عمديةبطريقة  ااتيارخم( لاعبًا تم 29 شمل والتى 

ى تح م93/1/9036اقل الفترة ما بيل سماد طلاا(  – بلقاس –ميجا سبور   -بنى عبيد 
 . م3/3/9036

                           

 المقياس هاراتالم م

 **08313 واليقظة الحضور 3

 **08631 التوقع 9

 **08360 إدراك الدور 1

 **08332 لإقنا  التحدي وا 3

 **08200 التعامل الايجابى 2

 **08200 استادام لغة الجسد 1

 **08293- الفعال الإنصا  6

 **08121 النغمة الصوتية 0
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 (14جدول)
                 مقياسحساب معامل ثبات ال 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    (52)ن=   

 المهارات م

معامل  العبارات الزوجية العبارات الفردية

 الارتباط
 جتمان سبيرمان

الفا 

 ع±  س ع±  س كرونباخ

 17555 17597 17613 **17442 17412 127968 17839 127312 واليقظة الحضور 1

 17511 17864 17866 **17764 17366 77562 17255 77187 التوقع 2

 17574 17464 17487 **17416 17674 117312 17242 137562 إدراك الدور 3

 17831 17828 17841 **17725 37236 257916 47163 287562 التحدث والإقناع 4

 17612 17487 17488 **17423 17355 87968 17467 67916 التعامل الايجابى 5

 17844 17765 17767 **17622 27348 127131 27599 127218 ستخدام لغة الجسدا 6

 17513 17498 17492 **17452 17793 77531 171224 87343 الفعال الإنصات 7

 17661 17569 17532 **17535 27276 97193 17238 97343 النغمة الصوتية 8

 17752 17684 17694 **17531 77231 887111 67661 987875 س مهارات الاتصالامقي

 (00361(= )0001**عند )  (                    00276(= )0005عند مستوى دلالة ) ة* قيمة )ر( الجدولي

 
 عند مستوى دلالة إحصزاقية وجود ارتباط ذو دلالة إحصاقية( يتبيل: 33  بدراسة جدول

غ معامززل اللبززا  بطريقززة ؛ حيززي بلززهاراتزز (؛ ممززا يشززير إلززى لبززا  المقيززاس وم0803  (،0802 
؛ 08629، بينما بلغ بطريقزة ألفزا كرونبزاخ 08123وبطريقة سبيرمال براول  ،08213بيرسول 
 رتفا  معامل لبا  المقياس.إلى امما يشير 

 
صدورته  ىفد مهارات الاتصال بين حارس المرمى ولاعبدى خدط الددفاعمقياس  3/7/4/1/2/6

 :النهائية
عزامق  السزيكومترية لز  اسزتقر الباحزي علزى المقيزاس فزى بعد تقنيل المقيزاس وإجزراء الم
بزيل مهزارا  خزذه اللقيزاس  مهارا  0عبارة مقسمة على  23صورت  النهاقية  والذى تكول مل 
 .التالى جدولال، والتى تتضي بألناء المنافسا  الرياضية حارس المرمى ولاعبى اط الدفا 
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 (15) جدول
 الاتصال فى صورته النهائية مهاراتقياس مبية والسلبية لالعبارات الإيجاوأرقام مجموع  

 مهارات الاتصال م
 أرقام العبارات

 المجموع
 السلبية الايجابية

 1 - 39-10-90-36-39-3 الحضور واليقظة  3

 3 2 30-93-32 التوقع 9

 2      20-30-1 31-16-11-92-30-1 إدراك الدور  1

 التحدي والإقنا   3
9-6-31-32-99-91-13-13-

12-10-33-23-23 
33 33 

 2 - 21-32-31-11-91 التعامل الايجابى 2

 6 - 36-12-92-96-90-33-2 استادام لغة الجسد 1

 3 93 31-0-3 الإنصا  الفعال 6

 2 - 29-32-30-19-33 النغمة الصوتية 0

 المجموع

 الكلى
8 48 6 54 

 
 كيفية تصحيح المقياس: 1/7/5/1/2/7

 

 –أحيانًزا  –مالبًزا  –بة على عبارا  المقيزاس بلحزد الااتيزارا  التاليزة: داقمًزا تتم الاستجا
المكزول مزل  ل مزدى مقيزاس التقزديرأحيزي  ؛كبداقل للإجابة علزى عبزارا  المقيزاس أبدًا، -نادرًا 

 بزيل القعبزيل، ا للتقزديرا  ويعكزس الفزرو  الفرديزةا كافيًزا لينزت  تشزتتً امس نقزاط مناسز  تمامًز
 .ف التمييز بيل أفراد العينةوذلك بهد
 

علززى الترتيزز  للعبززارة المصززامة فززى الاتجززاه  (3-9-1-3-2 علززى ويحصززل المفحززو 
الإيجززابى لمهززارا  الاتصززال، أمززا بالنسززبة للعبززارا  السززلبية فيززتم عكززس ذلززك؛ حيززي يحصززل 

على الترتيز ، ويزتم جمزع درجزا  كزل مهزارة علزى حزدة، وكلمزا ( 2-3-1-9-3 المفحو  على
فزى مهزارة  90فزى مهزارة الحضزور واليقظزة، والدرجزة  10  درجة القع  مزل الدرجزة اقترب

، التحززدي والإقنززا  فززى مهززارة 60فززى مهززارة إدراك الززدور، والدرجززة  32التوقززع، والدرجززة 
، والدرجة استادام لغة الجسد فى مهارة 12، والدرجة التعامل الايجابىفى مهارة  92والدرجة 

كلما دل ذلك على تمتع  النغمة الصوتية فى مهارة 92، والدرجة لفعالالإنصا  ا فى مهارة 90
القع  بهذه المهارا ، كما يمكل جمع درجا  المهارا  اللمانية للتعرف على المجمو  الكلزى 

كلما دل ذلك على قدرة ومهارة القعز   960للمقياس، فكلما اقترب  درجة القع  مل الدرجة 
 .المدافعيل ألناء المنافسا  الرياضيةعلى الاتصال الجيد بزمقق  
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 (16جدول)
 والدرجات الكلية للمقياسمهارات الاتصال مقياس  مهارات لدرجات الأدنى والأقصىالحد  

 المهارات م
 العبارات

 الحد الأقصى الحد الأدنى
 السلبية الإيجابية

 10 1 - 1 الحضور واليقظة  3

 90 3 3 1 التوقع 9

 32 2 1 1 إدراك الدور  1

 60 33 3 31 التحدي والإقنا   3

 92 2 - 2 التعامل الايجابى 2

 12 6 - 6 استادام لغة الجسد 1

 90 3 3 1 الإنصا  الفعال 6

 92 2 - 2 النغمة الصوتية 0

 270 54 المجموع الكلى

 
مهارا  مقياس  مهارا الأقصى لدرجا  و الأدنى الحد ، يتبيل:(31 بدراسة جدول

وبذلك ، إعداد مفتاا التصحيي الاا  ب وتم ، يل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا الاتصال ب
لقياس مهارا  الاتصال بيل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا   ستاداميُصبي المقياس جاخزًا لق

 .فى كرة القدم
 
  :المعالجات الإحصائية 1/8

المعالجا  الإحصاقية  تم الحصول عليها تم إجراء ىالت النتاق ضوء أخداف البحي و فى
                  :التالية

 
 -سبيرمال  معامل ارتباط - بيرسول معامل ارتباط -الانحراف المعيارى  –المتوسط 

  .معامل ألفاكرونباخ -جتمال معامل ارتباط
 

 استنتاجات البحث:  1/1
 

 البحززي والأدوا  المسززتادمة فززى جمززع ةالبحززي وفززى حززدود عينزز تسززاؤلو ففززى ضززوء خززد
 : يةالتال نتاجا ل التوصل إلى الاستالبيانا  تمكل الباحي م

 
، تم بناء مقيزاس مهزارا  الاتصزال بزيل حزارس المرمزى ولاعبزى ازط الزدفا  فزى كزرة القزدم

مهارا  الاتصال بيل حزارس المرمزى ولاعبزى ازط  ألب  صقحيت  فى التعرف على طبيعةوالذى 
 لأتى:امهارا  لقتصال ك 0ة على عبارة موزع 23؛ حيي أسفر المقياس عل الدفا 

 عبارا . 1وتتضمل  الحضور واليقظة المهارة الأولى:

 عبارا . 3وتتضمل  التوقع :المهارة الثانية

25 



 

 عبارا . 2وتتضمل  إدراك الدور :ةـــارة الثالثــالمه

 عبارة. 33وتتضمل  التحدي والإقنا  :ارة الرابعةـــالمه

 عبارا . 2وتتضمل  بىالتعامل الايجا :المهارة الخامسة

 عبارا . 6وتتضمل  استادام لغة الجسد :المهارة السادسة

 عبارا . 3وتتضمل  الإنصا  الفعال :ةـلمهارة السابعا

 عبارا . 2وتتضمل  النغمة الصوتية :ارة الثامنةــالمه

 

 أبزدًا، - نزادرًا –أحيانًا  –مالبًا  –داقمًا للمقياس درجة استجابة وفقًا لميزال تقدير اماسى: و

درجزة كحزد أدنزى ويحتزوى  23درجزة كحزد أقصزى و  960 وتتراوا الدرجة الكلية للمقياس ما بيل

 سلبية. ا عبار 1و عبارة إيجابية،  30المقياس على 

 
 توصيات البحث: 1/10

 

 :ىالباحث بما يل ىيوص نتاجاتفى ضوء نتائج البحث والاست
 

مهززارا  الاتصززال بززيل حززارس المرمززى بتطبيزز  مقيززاس مززدربى كززرة القززدم ضززرورة اختمززام 
 مهززارا  الاتصززالبشززكل دورى، وذلززك للتعززرف علززى طبيعززة  ولاعبززى اززط الززدفا  فززى كززرة القززدم

 .فى كرة القدم بيل حارس المرمى ولاعبى اط الدفا  والتفاعق  الحركية
 

بيل حارس المرمزى ضرورة وضع برام  عملية وتطبيقية لتنمية وتطوير مهارا  الاتصال 
 .كرة القدمفى  بى اط الدفا ولاع

 

 علزى مراكزز واطزوط اللعزز الحاليززة  الدراسزةلطبيعزة  المشزابةإجزراء المزيزد مزل الدراسززا  
 .فى كرة القدم (اط الهجوم – الوسط اط الماتلفة
 

 إجراء دراسا  مماللة للدراسة الحالية لرياضا  جماعية أارى وفقا  عمرية ماتلفة.
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 عـــــالمراج 
 

 العربيةمراجع الأولاً : 
 

ياضى، منشلة سيكولوجية التعلم الحركى فى المجال الر :( م9001أحمد أميل فوزى   .3
 .المعارف، الإسكندرية

سيكولوجية الفري  الرياضى،  :( م9003  أحمد أميل فوزى، طار   محمد بدرالديل .9
 .ربىالقاخرة، دار الفكر الع

مية الاتصال الإدارى لمدربى أخ :( م3220  أحمد فكرى سليمال، حسل أحمد الشافعى .1
(، 0ألعا  القوى، إنتاج علمى، مجلة علوم التربية البدنية والرياضة، العدد 

 .رياضية للبنيل، جامعة الإسكندرية كلية التربية ال

الإعداد النفسى للناشقيل: دليل الإرشاد والتوجي  للمدربيل  : (م9003  أسامـة كامل راتـ  .3
 .، القاخرة، دار الفكر العربىموروالإدارييل وأولياء الأ

تدري  المهارا  النفسية: تطبيقا  فى المجال الرياضى،  : (م9003  أسامـة كامل راتـ  .2
 .(، القاخرة، دار الفكر العربى9-ط 

بة الأنجلو اضطرابا  التواصل وعقجها، مكت : (م9001  أمال عبد السميع باظـة .1
 .المصرية، القاخرة

اضى، التوجي  والإرشاد النفسى فى المجال الري :( م9009  إاق  محمد عبد الحفيظ .6
 .مركز الكتا  للنشر، القاخرة

المادة العلمية لبرنام  تنمية مهارا  الاتصال  : (م9000  لاب  عبد الرحمل إدريس .0
، وزارة الفعال، مشرو  تنمية قدرا  أعضاء خيقة التدريس والقيادا 

 .التعليم العالى، القاخرة

 كرة لاعبى بيل الشفوى ومير الشفوى الاتصال شيو  درجة( : م9031  ةبشـار جمال أبو .2

 النجاا جامعة مجلةإنتاج علمى، الفلسطينى للمحترفيل،  فى الدورى القدم
 فلسطيل والآدا ، جامعة العلوم كلية، (96لأبحاي العلوم الإنسانية، المجلد 

 .تقنيةال

المستويا  العليا  ىبقاالمميزة لمتس السما  الإرادية : (م9009  جهاد نبي  عبد المحسل .30
ى، رسالة دكتوراه، مير وعققتها بالإنجاز الرقم قا  الحواجزبسام ىفـ

 .الرياضية للبنيل، جامعة الزقازي منشورة، كلية التربية 

الموسوعة العملية للإدارة  :( م9001  حسل أحمد الشافعى، إبراخيم محمود عبدالمقصود .33
التحفيز، الاتصالا  وتقويم الأداء فى المجال  -ادة القي –الرياضية: التوجي  

 .دنيا الطباعة والنشر، الإسكندرية(، دار الوفاء ل3-الرياضى،  ج

أساسيا  الاتصال، دار اليازورى العلمية للنشر  :( م9002  حميد الطاقى وبشير العمق  .39
 . ردلوالتوزيع، الأ
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 على اللفظية مير والرساقل لاتصالا مهارا  توافر ألر :( م9002  الزعبـى االد يوسف .31

 فى الحكومية الأجهزة مراكز فى ميدانية دراسة الاتصال الإدارى: فاعلية

(، كلية 9  (، العدد19الكرك، إنتاج علمى، مجلة دراسا ، المجلد  محافظة
 العلوم الإدارية، جامعة مؤتة،.

مهارا   دور المعسكرا  الترويحية فى إكسا  :( م9002مي محمد الجداوى  سا .33
الاتصال لطق  الجامعا  المصرية، رسالة ماجستير، مير منشورة، كلية 

 التربية الرياضية، جامعة طنطا،.

دراسة تحليلية لقتصالا  بيل لاعبى الكرة الطاقرة ألناء  :( م9003  ساخرة حنا بولـ  .32
المباريا  وعققتها بالنتاق ، رسالة ماجستير، مير منشورة ، كلية 

 .عليا، الجامعة الأردنيةدراسا  الال

جماعية  :( م3221  ط  محمود إسماعيل، عمرو على أبو المجد، وإبراخيم حنفى شعقل .31
 .مطابع الأخرام التجارية، القاخرةاللع  فى كرة القدم، 

على رفع مستوى الاتصال  ىاعلية برنام  إرشادف( : م9039  الرحمل محمود الاياطعبد .36
جستير، مير منشورة، كلية التربية ، رسالة ماكرة اليد ىلدى لاعب

 الرياضية، جامعة المنوفية،.

فاعلية الاتصال بيل مدربى ولاعبى الجودو وألرخا على نتاق   :( م9001  عماد عيد عبيد .30
ل، المباريا ، رسالة ماجستير، مير منشورة، كلية التربية الرياضية للبني

 . جامعة بنها

لإسقم للطباعة س الجماعا  الرياضية، دار اعلم نف : (م9006  عمرو حسل أحمد بدرال .32
 . والنشر، المنصورة

علم النفس العام، دار الوفاء للطبع والنشر والتوزيع،  :( م3222  فتحى مصطفى الزيـا  .90
 المنصورة.

بناء مقياس الاتصال لقعبى  :( م9006  محمد إبراخيم الباقيرى وصفاء مصطفى درويش .93
مجلة العلوم البدنية والرياضة، كلية التربية الألعا  الجماعية، إنتاج علمى، 

 .رياضية بالسادا ، جامعة المنوفيةال

 القيادة فى المجال الرياضى،( : م9009  محمد العربى شمعول، عمرو محمد عبد الراز  .99
 .القاخرة، مكتبة الأنجلو المصرية

كتا  يل، مركز الموسوعة الااتبارا  النفسية للرياضي :( م3220عقوى  محمد حسل  .91
 . للنشر، القاخرة

البدنية، مطبعة المدنى،  علم نفس الرياضة والممارسة :( م9039محمد حسل عقوى   .93
 .القاخرة

فاعلية مهارا  الاتصال لدى المدر  الرياضى  : (م9001  محمـد عبدالله الكميتى .92
وعققتها ببعض العمليا  العقلية، رسالة ماجستير، مير منشورة، كلية 

 .  ضية للبنيل، جامعة بنهابية الرياالتر
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تقويم مهارا  الاتصال لدى مديرى مراكز الشبا   : (م9002  محمـد عيـد زكـى .91
وعققتها بكفاءة الأداء، رسالة دكتوراه، مير منشورة، كلية التربية 

 .بنها الرياضية للبنيل، جامعة

وألرخا  فاعلية الاتصال بيل مدربى ولاعبى المقكمة :( م9002 محمد مصطفى محمـد  .96
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