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ـا  ج ل مـات وت عل ـا ال ج ل ـالات ت ق في  م ر غ م ه ت اً  م ع ا ن ال إن
ــا  لفــة م احلــه ال ــي  عل ــام ال ات علــى ال ــ يــ مــ ال ض الع علــ الأمــ الــ فــ ال
فهـا  لهـا وت ح تفع ـة الـ أصـ ج ل ثات ال ام ال ات م خلال اس ة تغ ل ع ت

ار ــ  واســ هــا فــي ت فادة م ــة للإســ ورة ح ــة ضــ عل ــة ال ل مــة الع اتهــا فــي خ ان إم
عل  رة ال في وال ع ار ال الانف ي ت  ة وال ال ة ال ة الأل ا لاته، ومع ب غل على م وال

ـــات  ـــة وال ل ـــل الع ة م عاصـــ ة ال ـــاد فـــا الاق عـــ ال ر  هـــ ـــة، و مات عل ـــة وال ق ال
ــ وا ا وال ــل هــ ــة فــي  اف رة علــى ال رصــة، أصــ القــ ار فــي ال ة والاســ ــار ل

، وذلــ مــ خــلال  م الأمــ ــ علــى مــ تقــ ــي فــي ال ئ ــار ال عاصــ هــي ال ــاد ال الاق
دة ــال ــ  د تعلــ وتعلــ ي ها وجــ م عــة مــ الأدوات فــي مقــ ــ )٧ -٤( م . ولقــ انع

ل وم ق الع ات على س غ ه ال رات ه د فـي حاجـة إلـى تعلـ مهـارات وقـ ع الف اته؛ فل  ل
ة  ـاي ع م ـ ـى  ـة؛ ح ه ه ال أ علـى هـ ي  ل ج عل  ه أن ي ، بل  عل ة ما فق مه
ـة  رات ذه قـ ن  عـ ادًا ي ـة أفـ ج ل ات ال ـ غ لـ ال لـه، وت غ مـ ح ع لل قاع ال الإ

ه ال عامل مع ه ه م ال ة؛ ت ة عال دة عال فاءة وج ا  ج   . )٢١٣-٣٥(ل
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رة  ـ ـات ال ل ـة  ا ا، وال ـً ا ومه ـً هلـة عل ة ال ـ ـ القـ ال ه اد وت ا فإن إعـ م ه
ـات ومهـا عاب تق ة، والقادرة على اس مات عل ة وال ق ـات ال ل ـ مـع م ل وال ق ـ رات ال

د  ــالف ض  هــ ف ال ة بهــ ــ ــة ال ــة ال ل ل قلــ ع ــ ا، وُ ورً ح أمــًا ضــ ق أصــ ــ ال
ع. (   ).٢١٣  -٢٠وال

لــف علــ  ــه أن ال ــا لاشــ  ــان ا وم ا أساســًا مــ أر ــً احلــة ٌعــ رُك اته وم ــ اعــه وم ن
ة؛ وذلــ مــ خــلال  ــ ـة ال ــام ال ــ ال ة عــ  ــ ــي للقــ ال ه ـي وال اد العل الإعــ

ف  ــة بهــ ر اجعــة شــاملة وج ــام وم ا ال اجعــة هــ لــ م ــا ي لفــة؛ م ــي وأدواتــه ال عل ال
ة ل جات ال ل على ال ه لل رته وت ل ق   .)٣٠١-٣٢(تفع

امج الُع  ق ب ة ل ئ ي في م أح الأدوات ال عل الف ـاملة، بـل ال ـ إة ال ع نـه 
لفـة إلـى  اته ال عى ب ؛ ح  عل مة ال ة، ودعامة هامة م دعامات م ة ال قا
ولــة  ــة لل ا ة، والاج ــاد ــة الاق ــ ال مــة خ ة اللازمــة ل ــاه اد القــ العاملــة ال إعــ

ــ ُ  ــلح ق الع ة فــي ســ اشــ ــار وهــ  ).٢٦(ــ م علــ ال ــان ال علــ وذا  وع ال أحــ فــ
قـائ  ال اده  إمـ ـة وذلـ  ار غة ال ـ ة ذات ال ل اة الع لاب لل اد ال ف إلى إع ي يه الف
اده  ــه فــي إعــ ــالي تُ ؛ ف اهــاته له وات ــ ل مــ م عــ هــارات و عــارف وال مــات وال عل وال

ولــة ( ال ة  ــاد ــآت الاق لــف ال ــة  ة والإدار اســ ــل ال ــالات الع ا ٥٩ -١٩ل ).هــ
ــات  س ة ال ــال الأجهــ ــ أع ــة اللازمــة ل ر ــة ال ادر الف ــ اد ال ــه إعــ ــ  ــ م عل ال
ة،  ــاد ــة والاق ار ــاة ال ــة ال ــ أحــ أه لفــة، ولا ي ة ال ــاد ــة والاق ار ة ال ـ والأن

ع ه على م أ م لـه، ومـ ه ،وتأث ع مـ ح ـ م ال قـ ة ال اي رته على م ـا تـأتي وق
ار ( عل ال ة ال   ). ١٦٦ -١٠أه

ـ وجـه،  ه على خ ور ال  ال ام  افه وال ق أه عل في ت ا ال م ال ح ه ي ي ول
علـ مـ  ـ ال ـاه ت هـ مـ م ـل  ق الع اجـات سـ اح ـار  عل ال فلاب م ر ال

ة ل ق ة م لة ( خلال ن ا  على  ).٢٣ -٢٢مأم ـ ل ـاهج ت م م ق ار أن  عل ال ال
عــارف  ــة ال ف إلــى ت ـ يهــ عل ذو الأثــ الفعــال؛  / الــ علـ ــات ال ل لهــا علــى ع فـي م
فـع مـ  ـل، وت ـال الع فـاءته فـي م ف تقـ مـ  ـي سـ رات ال ـلاب والقـ هارات ل ال وال

ــاد ي فــي إ لــي أو العــال ــاق ال اء علــى ال ة ســ ــ اف راته ال ة  قــ ل ق ــ ــل ال ص الع فــ
م ( ع ي مًا  ة ي غ ة وال ج ل رات ال ل ال ة في  اس   ).١٧ -٧ال

ـة، إذ لهـا  ار ـة ال ان ارس ال ـ ـلاب ال رسـها  ـي ي ـاهج ال ة م أه ال اس وتُع مادة ال
في ل  ـ الـ ال هـا  ا ة الأخـ لارت راسـ اد ال ة ال ها ع  ـي عة خاصة ت
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دة  عــ ة ال اســ هــارات ال فــا وال ه ال ــا ــة، وذلــ مــ خــلال إك ار ــة ال ان ارس ال ــ ال
ة٣٣-١٢( اس ع ). فال ة عل ت أه ة  ه ع، في ة و ا ال عـات في لاس  ال

ر ــ عة ال ــة مــ ســ اح ة ال ــاد ــة، الاق ال ــي وال هــا يلعــ وال ــال ف ــال ال ور والأع  الــ
ـلاق على والأه ساسيالأ ـ فـي الإ لـة ت ـاة، ع ه بـل ال ـ عـ إلـي و لـ ذلـ مـ أ  ل

اف اسة خ أ ع ال ي ال ل علـى والأوري الأم ـال، سـ ا ال زت لـ ـة فـي بـ ُ  ال
ة م ة ال ـ ـة الأخ ة، دراسـة أه اسـ ـ بـل وازدادت ال ـة تلـ تعا لـع فـي الأه ـة م  الأل
ــة؛ ال امًا ال ــ ر مــع ان ــ ــا فــي الهائــل ال ج ل مــات ت عل ــالات ال ــة والات ل ــاد  وع الإق

هـارات ١٩ -١٥( اً مـ ال ـ الـ  ـ ال ها  ة هـي علـ وفـ ومـ خـلال دراسـ اس ).ال
عة  ــ ــة بهــا  ت ــة ال ار ــال ال ــاز الأع ــل، ون ق الع ــ ــاق  ه علــى الال ــاع ــي ت ال

فادة ودقــة؛  ــة للإســ ــة ومهار ــ مهــارات مع ، وت ــاد ــام الإق ــه مــ فهــ ال ــ تُ
ــ  ــة ل ج ل ثات ال ــ ــ لل ال غلال ال ــى اســ الإضــافة إل ــة،  ل ــاة الع هــا فــي ال م

لفة. ة ال اس   مهاراته ال
ات الإل ـ ر ال ـ ـ علـى ت ة ل ال ج ل ات ال ت ال رها ولق اس ـ ـة وت ون

لة  سـ ـة  عل امها فـي تـ الـ ال ـي تـ اسـ " ال ن مات "الان عل ة لل ة العال ال
ال ( ة للات ي نـ ٨ -١٨ح ة الان مـات علـى شـ عل ارب وتعـارض بـ ال اك ت ). ولأن ه

ــار  ــلاب علــى اخ ــاع ال ة ت ــات واضــ ــات آل ــان لابــ مــ إ عهــا  ارتهــا وت ــ غ
ا ا د ضــ ــ وجــ ل ــ ي ب؛ الأمــ ال لــ ع ال ضــ م صــل ال ــ ــ  ل دق ــ مــات  عل ل

ــة. ( عل ــة ال ل الع هــا  ــ دم نــ خاصــة ع ام الان ات ٩١ -١٥لاســ ات ) ومــ الاســ
ل آمــ  ــ هــا  نــ ف ــ الان ــ يــ ت ة ح راســ ل ال ــ م داخــل الف ــ ــ ان تُ ــي  ال

ـــــــــــــ عـــــــــــــ ال ـــــــــــــاء ال ـــــــــــــ ومُقـــــــــــــ أث ـــــــــــــي ال ة تق ات مـــــــــــــات اســـــــــــــ   عل
Web Quest  اقــع الهادفــة عــة مــ ال ــاق م ــ فــي ن ــ ال ــل علــى ت ــي تع وال

قـة  عل  م الـ ، وتقـ الـ ل ال ـ حـ عل ال خل الـ ـ علـى مـ ع، وت ضـ ال ة  ت وال
ائج. ( ل ال ل إلى أف ص قة لل   ) ٤٤ -٢٣م

ع حلات ال ي ال (ال ع تق عل القـائ علـى  "webquest"ة) وُ ة للـ ي ق ال م ال
عل ح اتج ال ة ال م ن ابي في ت ها الإ ها وتأث ي أث فاعل  ب ع ال ال

ي ال  ال عل ن و ،جهة م وال ام الان ـه  جهة م اس امه ُ ، واس أخ
ة لـ اس هارات ال ة ال ع في ت ضـ ز م عـ ـة، وهـ مـا  ار ـة ال ان ارس ال ـ ـلاب ال  

ـادر  ر وم ـ مة ال هارات م خلال ت م عل تل ال لاب ل الي، وحاجة ال ال ال
فـ  ي ال فعُ ات تق دت ت . ولق تع ار ان ال عل ال ال فة  ع "، "WebQuestال



ة ع هارات ال ع ال ة  ي ال ل ة تق ات ه ------ أث اس اقي ع   م ع
 

٤٢٣ 
 

ــار ـ ، والإ ــ ـ ــام ال ــة، ومهـ ـ ع حلات ال عل  والـــ ــ ــة الـ ي، ورحلـ ــ ـ علام ال ــ ي، والاسـ ـــ ال
ــ ( ة، ومهــام ال اضــ ــة الاف حل ة، وال ــا ــي ). ٩ -٢٩الاس ر الإشــارة إلــي أن تق ــ وت

جــه  ــائي م ق جي اس لــ ــا ت ــارة عــ ن ــ   "Inquiry oriented Activity"ال
ـلاب ع ـل ال امها مـ ق مات ال اس عل ل ال ع مع أو  ف ت ، وذلـ به ـ ـ ال

مــات  عل ام ال ــة اســ ــى  عل عل ــ ــة ال ل ــ ع ــة مــ خــلال ت ــ إفــادة م ــ أك ق ل
فـا علـى وقـ  ، مـع ال هـا فقـ ل عل ـ ف علـى حـ ال قـ ـات، ولـ ال لها إلى م وت
ـ علـى  ـي ال ـ تق ـفة عامـة تع مـات، و عل اره في ال ع ال عل  لا ي إه ال

ع ــ مــات م عل ــادر ال ــ فــي م ــى ال ــ عل ال ــاع ال ــي ت احــل ال ات وال ــ ــ ال ة م
ــادر  قــل بــ م ــاء ال م بهــا فــي أث قــ ــي  هــام ال ه ال افــه مــ هــ ــ أه ق ــة، وت ون الإل

ة. ار ة أو ت قة تعاون هام  ه ال ف ه لاب ب م ال ق لفة، وعادة  مات ال عل -٣٨(ال
١٢(   
  

ـلة  :م   ال
الي م خلال الآتي:    لة ال ال ع م   ت

ر مـادة  ـ ـالي ل اقـع ال ي أشارت إلى أن ال قة ال ا راسات ال ث وال ات ال ص أولاً: م ت
ة  اس ة ال ع هارات ال ي م ال لاب الع اب ال ه م اك ف إل ق ما ته ة لا  اس ال

ة ومــ  اســ ــال ال ــ (اللازمــة لأداء الأع ــ ال ــ ال راســات دراســة ع ه ال )، ٢٠٠٠هــ
) ــ ل (٢٠٠٢ودراســة رفعــ م هــامي زغلــ ــاو ٢٠٠٤)، ودراســة ب ــ ال )، ودراســة ز

ي اح (٢٠٠٧( ل (٢٠٠٨)، ودراسة ف ف الع   ). ٢٠١٣)، ودراسة أش
 ــ اء مقــابلات ش ــة، وجــ ار ــة ال ان رســة ال ال علــ  احــ  ــل ال ا: مــ خــلال ع ــً ة ثان

ر  ة في ت ات ال ع ل ال ة ح ال ة ال اس جهي مادة ال ي وم ع معل حة مع  مف
ر.  ق   ال

ع عل وق أج جه ن ال هـارات ن أن وال فا وال ع ال عاب  ة في فه واس اك صع ه
ة اســ ة  ،ال اســ ــلاب فــي مــادة ال لي لل ــ ــ ال فــاض فــي ال ــى ان ــ أد إل وذل

ة ال ة: ،ال اب الآت  وذل للأس

ل -١ ق لاب م .   ن مع ال مات فق عل   لل
لغ  -٢ ة ال ي قة ٣٥ق وق ال ت د ام الف ل ب ارس تع   .ح إن مع ال
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ف -٣ ة فـــي مـــادة  ضـــ ـــ ـــار ال ح الأف ضـــ ة فـــي ت ـــاع ـــة ال عل ســـائل ال ام ال اســـ
ة. ال ة ال اس   ال

م علــى  -٤ ــة تقــ قــة تقل ــة  ال ة ال اســ ر مــادة ال عــة فــي تــ ر ال ــ قــة ال
عل . ،الإلقاء م جان ال ال ف م جان ال   وال

رس ـ ال رس  ـي تـ ة ال ال ة ال اس رات ال د ولا م مق ـال ـف  ـة ي ار ـة ال ان ة ال
ــع الآن ـ ــي ال ث فـ ــ ـ ــ  ع الـ ــ ـ ر ال ــ ـ ــاي ال ــ  ؛ـ ـ ة إح ــ ـ الأن ود  ــ ــ مـ ـ ــه غ نـ

عل ــاع علــى الــ ــي ت ة ال ــاح ة  ال ــ ــ للأن ه فــي ت ــاع علــ  ــل لل جــ دل ــا لا ي
ـا يلقـي علـى ال رس، م ـة الـ ـ خ ف اسـ ل ب ال ار الأسـل ة واخ عل ة ال ـ ـاء  علـ أ

ة.  عل ة ال ل   انع آثارها على الع
ــة  عل ــة ال ل ــ فــي الع ــي ال ة تق ات ام اســ اولــ اســ ــي ت راســات ال ــائج ال ا: ن ــً ثال
عل  اتج الـ ـ نـ هـارات وت ـة ال ـ فـي ت ـي ال ة تق ات ـة اسـ ت علـى فاعل ي أك وال

هـا دراسـة   Mitchell (2003), Macgregor& Lou (2005), Ikpeze& Boydم

(2007) , Li & Yang (2007),  Wood& Quitadamo (2007)  الع ـ ودراسـة ع
ـــة ( ـــع (٢٠٠٩ل ــان ر ـ ــارز وح ـ ـــال م ل ٢٠٠٩)، م اع ــا إســـ ـ ــ ودي ـ ـــ ال ــل ع )، وائـ

ال (٢٠١٥)، ول م (٢٠١٣)، إسلام علام (٢٠١٢( د ع   ).٢٠١٥) م
جهات و  عاً: ت عل إلى الآتي: را ة وال   زارة ال

ـل مـ  -١ ـ ل فة ال ع اء ب ال مات ع  إن عل ي وال ع ال ق ال ه  ج ال
ي.  اح الأكاد عل وال ال وال   ال

قـع  -٢ ونـي علـى م علـ الال ـة ال ا وع ب ـ ـاء م ـ إن وني ع  عل الإل ت ال
قع  ة على م .وزارة ال ن   الان

امعي ( -٣ ل ال عل ق ة لل ات ة الاس ور ال علـ ٢٠٣٠-٢٠١٤ص ـة وال زارة ال ) لـ
ـال  مـات والات عل ـا ال ج ل ـ علـى ت ـي  عل الف اهج ال ت على ت م ي أك وال

 . عل عل وال  في ال

عاب  ر اســ ــ ف وق ــالي فــي ضــ ــ ال لة ال ــ يــ م ــ ت ء مــا ســ  فــي ضــ
اكل  علقة  ة ال ع هارات ال ة خاصة ال اس هارات ال ة ل ار ة ال ان ارس ال لاب ال

ي. ه له ال ق ة) اللازمة ل د ات ال ي (ال اس ق ال اس وال   ال
ـ  ق ـاس وال ـاكل ال ة  ت ة ال اس ة ال ع هارات ال ة ال غ م أه وعلى ال

ات  ي (ال اس ر فـي ال ـ ـ فـي عـلاج أوجـه الق ـي ال ة تق ات ة اس ة) وأه د ال
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ة إلا أنه لا تت ار اد ال قة ر ال احـ  –ج دراسات سا ود علـ ال ا  –في حـ اولـ هـ ت
 . ا ال ة ه ف اح  ل جاء ال ا ال ع، وم ه ض   ال

اؤل  راسة في ال لة ال د م ئ الآتي:  وت   ال
ــة  ــ ت ــ  ــة ك ع هــارات ال ي ال اســ ــ ال ق ــاس وال ــاكل ال ــة  ت ال

ــ  ــة) لـ ـ د ات ال ــ ـ ــة (ال ـ ال ة ال ــ اسـ ــادة ال ــي مـ ــة فـ ـ ار ــة ال ـ ان ارس ال ــ ـ ــلاب ال ـ
؟ ي ال ة تق ات ام اس   اس

ا  ع م ه ف اؤلو ة:  ال ال اؤلات ال   ال
هارات ا -١ ات ما ال ـ ي (ال اسـ ـ ال ق اس وال اكل ال ة  ت ة ال اس ة ال ع ل

ة؟  ار ة ال ان ارس ال ال ان  اني ال ف ال لاب ال ها ل  اد ت ة) ال د   ال
ة  -٢ اسـ ة ال ع هارات ال ة ال حة ل ق ي ال ال ة تق ات ما معاي ت اس

ة  ان ارس ال لاب ال ة؟ ل ار   ال
هــارات  -٣ عــ ال ــة  ــ ل ــي ال ــة علــى تق ة القائ ات ــي للاســ عل ــ ال مــا ال

ة؟  ار ة ال ان ارس ال لاب ال ة ل اس ة ال ع  ال

ة  -٤ اســ ــة ال ع هــارات ال ــاب ال حــة علــى اك ق ــ ال ــي ال ة تق ات مــا أثــ اســ
اسـ ـ ال ق ـاس وال ـاكل ال ة  ت ـاني ال ـف ال ـلاب ال ـة) ل د ات ال ـ ي (ال

ة؟ ار ة ال ان ارس ال ال ان    ال

  
: اف ال   -أه

اه إلى: ف ال ال   -يه
ات  ـ ي (ال اسـ ـ ال ق ـاس وال ـاكل ال ـة  ت ة ال اسـ ـة ال ع هارات ال ة ال ت

ار  ان ال اني ال ف ال لاب ال ة) ل د .ال ي ال ة تق ات ام اس   اس
 

: ة ال   -أه
ي ال  -١ ة تق ات ة اس أه عي  ـ  Web questن ال عل ع ات الـ ات أح اس

  . ار ي ال عل الف ة ال ة داخل ب   ال
اف  -٢ ـ الأهـ ق نـ ل ة الإن احة علـى شـ ة وال ف مات ال عل فادة الق م ال الاس

ة و  عل . ال عل اتج ال   دع ن
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ر  -٣ ـ تـ ـه فـي ت ـ تٌ ـي ال ق حـة ل ة مق ات اسـ ـاح  ُعل وال و ال ت
ة.  ال ة ال اس   مادة ال

م  -٤ ــ ــ العلـ ورة تعلـ ــ ـ ــاد  ـ ــي ت ـ ــة ال ـ م ــة والق ـ ــات العال اهـ ة للات ــ ضـ ة م ا ــ اسـ
ة  ار ـلا  Business Scienceال ة ال ـار م علـى م ة تق رة ن ه في ص ـاب ب و

ي. عل   في ال ال
ــة  -٥ ــ تقل ة غ ــ ر ة ت ات إســ احــل  ــع ال ــ فــي ج عل ــ ال و ــ فــي ت ــه ال ُ

ـادة  هـارات ل عـارف وال ـة ال ة وت راسـ عات ال ض لاب لل اب ال ادة اك اع في ز تُ
ة.  ال ة ال اس   ال

لفـة  -٦ اصات م ي ال في اخ ة تق ات ق اس ي  راسات ال اداً لل ُع ال ام
ال.  ا ال فة في ه ع اً لل ي اءاً ج ح إث ا ي   م

ة  -٧ ا ــة والإشــ ــائف الإدار هــام وال لي ال ــ ــاً ل ــاً وف ل ــ ع ــ أداء ال ــ وت ت
لفة.  ال ال   ات الأع

ة ت وت الأدا -٨ ات ام اسـ ـة مـ خـلال اسـ ار م ال ـي العلـ عل ـي ل ر ء ال
. ر ة في ال ي ة ال اهات ال أح الات ي ال    تق

ر  -٩ ـ ات ال ات ن في اسـ ن وال عل ه ال اد  ا ي ة ل ض ة م ا تٌع اس
ا ـ علـى أن لل ة ت يـ اخل ج ق ومـ ـ ة  راسـ ـادة ال ـابي ورة تق ال لـ دور إ

ة.  ل ه الع   في ه
ـــاهج ال -١٠ ـــ ال ر وت ة القـــائ علـــى تـــ ـــاع هج م ـــفه عامـــة، ومـــ ـــة  ار

ة ا اســ ارس ال ــ ــلاب ال اجههــا  ــي ي ات ال ــع غلــ علــى ال ــفة خاصــة، فــي ال ــة  ال ل
ــة  ان امال ــلاب إلــى اســ ــه ال ج ــة؛ وذلــ مــ خــلال ت ار ــاهج ال ــة فــي تعلــ ال ار  ال

 . ي ال ة تق ات ام اس اس ة  ي ا ال ج ل   ال
ـل  -١١ ق الع ـه سـ ل ة، وما ي ار ة ال ان ارس ال لاب في ال رسه ال ال ب ما ي

ة.  ال ة ال اس ال ال  في م

  

: وض ال   -ف
اً  ائ ق دال إح ج ف ع  )٠.٠٥(  م دلالة ع ي ـ لاب ال ي درجات  س ب م

ــاس  ـ لي ل ــ ـ ــار ال ـ ــ للاخ عـ ــاس ال ـ ــي ال ة فـ ــا ـ ــة وال ـ ــارات ال هـ عال ــةال  ـ



ة ع هارات ال ع ال ة  ي ال ل ة تق ات ه ------ أث اس اقي ع   م ع
 

٤٢٧ 
 

ة ت ـة)  ال د ات ال ـ ي (ال اسـ ق ال اس وال ةاكل ال اسـ ـالح  فـي مـادة ال ل
ة. عة ال   ال

  

: ات ال ل   -م
ي ال  ة تق ات  : Web quest* إس

ــي دودج  ن فهــا ب ــى  Dodge (2001)ُع ــام الأول عل ق ــ فــي ال ــة تع ة تعل ــ أنهــا أن
أقـل  ـ  ـل ال مـة م عل اشـ لل ح وال ـ ل ال صـ ف ال ؛ بهـ نـ ـ فـي الإن ات ال ل ع

ــا لفــة  ــة ال ه رات ال ــة القــ ــ إلــى ت ــي ال ف تق ، وتهــ ــ ــل جهــ م ل لفه وال
ف إلـى تقــ  ة تهــ يـ ــة ج لة تعل ، تُعــ وسـ ر آخـ ــ ـلاب، و قـ لــ ال ـ وال وال
رات  قـ افـة ال ة، وفـي  راسـ احـل ال ـع ال امه في ج لاب،  اس ي لل ي ج ام تعل ن

ة. عل ة ال ل ة ال في الع ات، وذل ع  ت ش   وال
فهـا ش ـ ـا ع زو ب ـ ر و قـة سـهلة  أنهـا Schweizer & Kossow (2007, 29)فاي

ل  ه حــ ـ ع وتف سـ ـلاب وت ـ فهـ ال ع نــ ل ة الان فـي علـى شـ ع ـار ال ـة للإ وم
ها.  ي   عات ال ض   ال

ــاً علــى أنهــا:  ائ ــ إج ــي ال ة تق ات ف إســ ــة وتعــ ال ة ال اســ ة تعلــ مــادة ال ات إســ
، و  ال ي م جان ال ق ت في الأساس على ال وال دة ت ـ ـ م ات و تع على صـف

قاً مُ  هــا ــ قــع  ف دة، مــ خــلال م عــ ســائ ال ــف ال ونــي ت الــ فــي أ ال ــه ال خل إل يــ
ــة عل ات ال ــ يــ مــ ال الع ــ  ه  ــاء دراســ ــان، وأث ، ومــ أ م عــارف وقــ ــ ال ، و

هارات  اف الوال عل ت إش ة في ال ات ه ال ع رته وس ة ح ق اس . ال   عل

هارة   : Skillال

ــي  فــات ال ع عــ ال ــا يلــي  ض  ع ا ســ ــة لــ ان ال ــ هــارة فــي م فــات ال دت تع لقــ تعــ
لفة:  ل على وجهات ن م   ت

لــي ( ــاة ال فهــا ن ــال ٢٠٠٢تُع امــل للأع ــ ال رة علــى الأداء ال قــ أنهــا: ال هــارة  ) ال
ة عق ة ال لة مع ال ل ال قة وسه ة.ب غ وف ال   ل

ــا  ــالي (ُ ب فهــا ســع ال ر ٦، ٢٠٠٨ع أنهــا : القــ عــارف وقــ  ة)  ام ال ــ اســ علــى ت
ـة ن عقل ـ ـة ت ـ أن  ،أو ح ي عقلـي أو أدائـي تو فعـل سـل أ   Intellectual or"ـ

Performance"  .اسه ه و    ملاح
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ا ـ  ق هــارة وُ ــة ل ع ــاً ال ائ ة إج اســ عــارف لأداء ": أنهــاعلـى ال ام ال رة علــى اســ القــ
ات  ــا اد ال اذ وعــ ــ الأســ ــل إلــى دف ح ــة وت م ف ال ل بــ ــ ة مــ ت اســ ــات ال ل الع

ق مع ا ل م ة  م ة الع ان ة وال ام اللاال ه وال ق وال اد في ال   .  "ق

  
اءات: قة والإج   ال

ة ال   :ع
د  ـار عـ ـام ٥٠(ت اخ ة العامـة) ن ـ ـار (ال ـان ال ـاني ال ـف ال ـلاب ال ـاً مـ  ال  (

ـار  عل ال عة لإدارة ال ا ة العامة ال ة ال ار ة ال ان ارس ال ات م إح م لاث س ال
: ع ه إلى م ة، وت تق ل اع   الإس

ة (  عة ال ل ال اس٢٥الأولى: تُ رس  ، وت ال  ( . ي ال ة تق ات   ام اس
ة (   ا عة ال ل ال ة: تٌ ان ة.    ٢٥ال اد قة الاع رس وفقاً لل ، وت ال  (  

: ـة فـي ا -أداة ال د ات ال ـ ـة ال ت ة ال اسـ عـارف ال اس ال لي ل ار ت خ
ة. ار آت ال  ال

ار: ات الاخ ق وث   -ص

)١( : ق ال   ص
ق  ال اس  ار أو ال ـ (Validity)ي الاخ ق اً ل ـان صـال ى  ف الـ أعـ  م الهـ

  م أجله.
عــة مــ     ــار علــى م ض الاخ ل فقــ تــ عــ ــ ولــ ق ال ــ احــ  عان ال وقــ اســ

 : أك م ف ال ة، وذل به عل افه ال أه اً  ادة ال م   ال
ار. - دات الاخ ف ة ل قة العل ة وال اغة اللغ  ال

ي إل - لها لل ال ت اف، وت الأه ار  دات الاخ ا مف  ه.م ارت

ار لل م ح - ة الاخ داته م صلاح اته، ودقة مف ة تعل  ).(ملائ

ار:  دات الاخ ة على مف يلات الآت ع اء ال إج ن    وق أوصى ال
ة. - عل ة ال ح اف ال أه ة  ت ار م دات الاخ ن على أن مف   اتف ال
ح أك - ار ل دات الاخ ع مف اغة  ورة إعادة ص حاً.ض   وض

ان. - ر الإم ق  ( ع ما س ارة (ج ورة ت    ض
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ــات،    لاح ه ال ء هــ ــار فــي ضــ يل الاخ عــ احــ ب ــ قــام ال ــات ال ء ملاح وعلــى ضــ

اً لل ار صادقاً وصال ح الاخ ل أص   .و
اخلي )٢ ـاق الـ ق الات لى :ص ـ ـار ال اخلي للاخ ـاق الـ ق الات قـ مـ صـ تـ ال

دة مـ  ـل مفـ ـلاب علـى  ـا بـ درجـات ال اد  معاملات الارت عارف ع  إ لل
ــا  ـ ــائج  ـ ــاءت ال ــارف، وجـ عـ لى لل ــ ـ ـــار ال ــة للإخ ـ ل ــة ال رجـ ـــار وال دات الاخ ــ مفـ

الي: ول ال   ال
ول ( عارف١ج لي لل ار ال دات الاخ دة م مف ل مف ا درجات    ) معاملات ارت

ار ة للإخ ل رجة ال   ال

دة ف ا رق ال دة معامل الارت ف ا رق ال  معامل الارت

٠.٨٥٥  ١٢ **٠.٨٦٤ ١**  
٠.٧٣٨ ١٣  **٠.٨٨٨ ٢**  
٠.٨١٤  ١٤  **٠.٩٣٧ ٣**  
٠.٨٣١  ١٥  **٠.٨٨٨  ٤**  
٠.٦١٨  ١٦  **٠.٩٤٣  ٥**  
٠.٦٦٠  ١٧  **٠.٩٦٤  ٦**  
٠.٧٨٠  ١٨  **٠.٩٧٦  ٧**  
٠.٧٩٣  ١٩  **٠.٩٢١  ٨**  
٠.٨٢٨  ٢٠  **٠.٩٢٧  ٩**  
٠.٦٨٤  ٢١  **٠.٧٤٢  ١٠**  
٠.٨٦٩  ١١**    

  )٠.٠١** دالة ع م (
ـار    دات الاخ دة مـ مفـ ـل مفـ ـا درجـات  ـ معـاملات ارت ـاب أن  ول ال ح م ال ي

اوحـ مـا بـ  فـي قـ ت ع عـ ال ة لل ل رجة ال ال لي  عهـا دالـة  ٠.٩٧٦، ٠.٦١٨ال وج
رجـة ٠.٠١ع م دلالـة ( ـع ب عـارف ي لي لل ـ ـار ال ـح أن الاخ ـا سـ ي )، م
ق الا لة م ص الي.مق ه في ال ال اد عل اخلي   الاع اق ال   ت

ار ات الاخ قه على نف : ث ائج إذا ما أع ت اء نف ال ار ه إع ات الاخ ق ب
هـا)  ـة م رجة (أو درجـة ق اد على نف ال ل نف الأف وف، فإذا ح اد وت نف ال الأف

ل عات م الأس ار (أو م ة في نف الاخ قه أك م مـ اثلة) ع ت ة أو ال اف ة ال
ات.  ة م ال الة على درجة عال ه ال ار في ه   فإن الاخ
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لى       ـ ار ال دات الاخ ات مف ق م ث عـارف ا ت ال ة  لل لا ـة الاسـ علـى الع
ـاخ ون ـ معـاملات ألفـا  ـاد   ـع  إ ـات الاخ ـاب ث احـ  لي ، وقـام ال ـ ار ال

ة  ــائ مــة الإح ــا SPSS For Windows V 20.0مــ خــلال ال ــائج  ، وجــاءت ال
الي: ول ال   ال

ول ( عارف٢ج لى لل ار ال ات الاخ   ) معامل ث

قة اخ  ال ون   ألفا 
Cronbach's Alpha 

ار ات الاخ   ٠.٩٧٤  معامل ث

ـة مــ  ـاخ علــى درجـة عال ون ــات ألفـا  ـ معـاملات ث ــاب أن  ول ال ـ ـح مـ ال و
لى  ار ال ع الاخ ل على ت ا ي ات م عارفال ات. لل  ال

ل ـ ـار ال عاد الاخ دات ا ات مف ق م ث عـارف وت ال ـ معـاملات ألفـا  لل ـاد  إ
ار، وت  دات الاخ دة م مف ل مف اخ ل ون دة ك فـ ف ال عـ حـ ـ ألفـا  ة م  ل  مقارنة 

ارة ألفا ل الي: ،ل لاخ ول ال ال ا  ائج    وجاءت ال
ول ( دة م  )٣ج ل مف اخ ل ون ات ألفا  دات معاملات ث لى  مف ار ال ع الاخ

دة ل مف ف درجة    ح

دة ف   رق ال
ف  ألفا ع ح

دة ف   ال
دة ف   رق ال

فألفا    ع ح
دة ف   ال

لي ات ال   ال

٠.٩٧٢  ١٢ ٠.٩٧٤  ١ 

  
  
  
  

٠.٩٧٤  
  

٠.٩٧٣  ١٣ ٠.٩٧٢  ٢ 

٠.٩٧٢  ١٤ ٠.٩٧٢  ٣ 

٠.٩٧٢  ١٥ ٠.٩٧٢  ٤ 

٠.٩٧٤  ١٦ ٠.٩٧١  ٥ 

٠.٩٧٤  ١٧ ٠.٩٧١  ٦ 

٠.٩٧٣  ١٨ ٠.٩٧١  ٧ 

٠.٩٧٢  ١٩ ٠.٩٧١  ٨ 

٠.٩٧٢  ٢٠ ٠.٩٧٢  ٩ 

٠.٩٧٣  ٢١ ٠.٩٧٣  ١٠ 

٠.٩٧٢  ١١       

لى        ار ال اخ للاخ ون ات ألفا  اب أن  معاملات ث ول ال ح م ال ي
ار  دات الاخ ل مف ة معامل ألفا ل او  دة اقل م أو ت ل مف ف درجة  ع ح عارف  لل
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ار  ات الاخ ل على ث ا ي ار، م دات الاخ ف أ م مف عارف، ول ي ح لى لل ال
عارف لى لل ة. ال ة ج م ائ س ع    و

  

: اءات ال   إج
ــي  -١ ــ ال ات ال ــ غ ــلة  ــة ذات ال ــة والأج قة الع ــا ث ال ــ راســات وال ــح ال م

. ي ال ة تق ات ة واس اس ة ال ع هارات ال اول ال   ت
ـة)" مـ  -٢ د ات ال ـ ي (ال اسـ ـ ال ق ـاس وال ـاكل ال ة "م ل م وحـ ل ـاب ت

ة العامـــة  ـــ ــار ال ـــان ال ــاني ال ـــف ال ــلاب ال ر علـــى  قــ ـــة ال ال ة ال اســ ال
اف  ء الأهـــ ة فــي ضــ حـــ ال ــة  ت ة ال اســ عـــارف ال هــارات وال ــة ال ل لقائ صــ لل

اء وال لإجازتها.  ضها على ال ة وع عل   ال
ع  -٣ ة  هائ رتها ال ل في ص ل ة ال اد قائ حة.إع ق يلات ال ع اء ال   إج
ذج  -٤ ــ صــل إلــى ن ــ وال ــي ال ة تق ات ــ اســ ــاذج ت عــ ن اجعــة  دراســة وم

ة).  د ات ال ي (ال اس ق ال اس وال اكل ال ة "م ق وح ي ل   ت تعل
ـي  -٥ ـ العل ء ال ـ فـي ضـ ـي ال ة تق ات اس اص  ي ال عل ار ال ت ال

.وف  ع ال ض قل م ي ال غ ال ات ال   م
ـة وفـ  -٦ هائ رته ال ـ فـي صـ ـي ال ة تق ات اسـ ـاص  ـي ال عل ار ال ت ال

 . ادة ال حة لل ق يلات ال ع   ال
٧- . ي ال ة تق ات ة لإس ات ال عال اد ال اج م   إن
ي ا -٨ ة تق ات ة لإس ات ال عال ض ال   ل على ال لإجازتها.ع
داً مــ  -٩ اء عــ ــه، وجـ ــ عل ـي ال ــ تق ـل ت ة ل ــ اقـع علــى ال ـار احــ ال اخ

عـ  ام  اسـ ـة  ـاء الف ـام مـ الأخ ق م خل ال ة؛ لل ة الأساس ارات الف الاخ
. ن ة الإن اقع على ش اجعة ال اصة  مات ال   ال

: الا -١٠ ــ ــي ال اد أدات ــار أدائــي إعــ ة واخ اســ عــارف ال ــاس ال لي ل ــ ــار ال خ
ة). د ات ال ي (ال اس ق ال اس وال اكل ال اس مهارات م ة) ل ل الات الع   (ال

قها،  -١١ قـ مـ صـ ـ لل ، وال ـ عة مـ ال ض أداتي ال على م ع
ة. هائ رتها ال ادها في ص   وع

عة ال  -١٢ لاب م ي  ة.ت ة الأساس ة وال لا ة الاس   لل
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اجــه  -١٣ ــي قــ ت ات ال ــع فــة ال ع ــ ول ــ أدوات ال ق ة ل لا ــة الاســ اء ال إجــ
ة.  ة الأساس اء ال ة ع إج لاب الع اح أو    ال

ة على ال الآتي: -١٤ ة الأساس ف ال   ت
ـة   -أ ع ال ـ اً علـى ال ل م ت أداتي ال ق أكـ مـ عـ ف ال ة، بهـ ـا وال

ة ال  ام ع ـة إل ع هـارات ال ي ال اسـ ـ ال ق ـاس وال ـاكل ال ة م ـ وحـ ل
ة). د ات ال   (ال

عــة    -ب ، وال ــ ــي ال ة تق ات ام إســ اســ ــة  عــة ال ة لل حــ ر ال ــ ت
 . ر عة في ال ادة ال ع قة ال ال ة  ا  ال

ة.ت -ج ا ة وال ع ال اً على ال ع    أداتي ال 
لها.   -١٥ ل ائج وت   رص ال
١٦- . ائج ال ض ن  ع

ــات  -١٧ قة وملاح ــا ث ال ــ راســات وال ــة وال ــات العل ء ال ــائج فــي ضــ ــة ال اق م
. اح  ال

اغة  -١٨ ات الص حةص ق ث ال   .وال

  
: ائج ال   ن
ض  ائى على أن:ي الف   الإح

اً       ـــائ ق دال إح جـــ فـــ ـــ ي ــة ع ـــ دلالـ ـــلاب  )٠.٠٥(  م ي درجـــات  ســـ بـــ م
ــاس  لي ل ــ ــار ال عــ للاخ ــاس ال ة فــي ال ــا ــة وال ع ال ــ هــارات ال ال

ع ة ةال ت ة)  ال د ات ال ي (ال اس ق ال اس وال ةاكل ال اسـ  في مـادة ال
ة. عة ال الح ال   ل

ول ( ة (ت)٣ج ة   )  ا عة ال لاب ال ات درجات  س وق ب م لالة الف ل
عارف لي لل ار ال ع في الاخ اس ال ة في ال عة ال   وال

غ عة ال ة ال س الع ار  ال اف ال  ة (ت) الان

ار  الاخ
لي  ال
عارف  لل

ة ا  ١.٨٦٩٠٥ ٨.٠٨٠٠ ٢٥ ال

**١٦.٧٠٥  
ة  ٢.٠٠٥٨٢ ١٧.٢٤٠٠ ٢٥ ال

  ) ٠.٠١دالة ع ( **
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عــة        ة وال ــا عــة ال ي درجــات ال ســ ــ م ق ب ــالي الفــ ل ال ــ ضــح ال و
عارف.  لي لل ار ال ة في الاخ   ال

   

  
ل ( عة ١ش ة وال ا عة ال ي درجات ال س ق ب م ضح الف اني ي ل ب ) ش

لي ار ال ة في الاخ   ال
او   ة (ت) ت ح أن  ـ (و  ١٦.٧٠٥ي ـ م ة ع ائ ة ذات دلالة إح ) ٠.٠١هى 

ة  ــا عــة ال ــاس ال ســ  ــ بلــغ م ره  ٨.٠٨٠٠ح ــار قــ اف م ، ١.٨٦٩٠٥ــان
ـة  عـة ال ـاس ال سـ  لغ م ره  ١٧.٢٤٠٠و ـار قـ اف م ـا  ٢.٠٠٥٨٢ـإن م

ة وال ـا ع ال ـ ة ب ال ائ وق ذات دلالة إح د ف ل على وج ـار ي ـة فـي الاخ
ة. عة ال الح ال عارف ل لي لل   ال

فـي لـ   ع انـ ال ـة ال ي ال لها الأثـ الفعـال فـي ت ة تق ات ا ي على أن اس م
راســـــي  ــة للعـــــام ال ـــ ال ة ال اســـــ ـــــار فـــــي مـــــادة ال ـــــان ال ـــــاني ال ـــــف ال ـــــلاب ال

عـة ت٢٠١٧/٢٠١٨ ـائج إلـى  ه ال و ه ـ عـالي مـ م، وتع ف م ـي تـ ـ ال ـي ال ق
ـ  ـا، وت ـ العل ف ـة مهـارات ال ـل علـى ت ا أنهـا تع لاب،  اتي ل ال عل ال ة وال اف ال
ـه  صـل إل ـائج مـع مـا ت ه ال فـ هـ ـة، وت عل ـات ال ال الفاعلة في م ة ال ار على م

ها دراسة   قة، وم ا ث ال راسات وال  &Allan& Street (2007) ،Alshumaimeriال

Almasri (2012)) ل اع ــا إســ ــ ودي ــ ال ــ (٢٠١٢، وائــل ع )، ٢٠١٤)، صــالح م
د ( ازق م ال   ).٢٠١٦ع
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ار:     القـ
ــ       ق ــاس وال ــاكل ال ــة  ت ة ال اســ عــارف ال ــة ال ــ ت ــا ي ض م ل الفــ ــ ق

ـــة دون  عــة ال ــلاب ال ة لـــ  اســ ــة) فـــي مــادة ال د ات ال ــ ي (ال اســ ال
ة.  ا عة ال   ال

  
حة:  ق ث ال   ال

ــي  -١ عل ــة اللازمــة ل ــة الفعل ر اجــات ال يــ الاح اء دراســة ل ــاء إجـ ــة أث ار اد ال ــ ال
ة.  ار اد ال ر ال ال ت مة في م   ال

ة.  -٢ ي ة ال ج ل ات ال غ ء ال ة في ض اس هج ال   ت م
ة.  -٣ اس وع ال ع أخ م ف ر ف ي ال في ت ة تق ات ة اس ي فاعل   ت
الي على مهارات أخ م مهارات ا -٤ اثل لل ال اء  م ة. إج ار م ال   لعل
ـ   -٥ أسال تعل اخ تع علـى ال قارنة  ال ي ال  ة تق ات ام اس تق اس

 . ن   ع الإن
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  المراجـــــع
  

ـة) علـي ). ٢٠١٣إسلام جاب علام ( .١ ـة / تعاون د ف مهام ال (ف قة ت لاف  أث اخ
ــة فــة  ت ع ارسمهــارات إدارة ال ــ ي ال هــا لــ مــ ــاه ن ث . والات ــ ــلة دراســات و سل

عل ا ال ج ل ة ل ة ال ة ال   . ٢٥٣ - ١٩٩، ٤،ع٢٣، مجم
ل ( .٢ ا الع ف اب ة ). ٢٠١٣أش اسـ هـارات ال ة ال مج في ت عل ال ام ال اث اس

ــة فــي مــا ار ات ال ــ ــة فــي ال ال ــات ال ل ل الع ــ ــة ب ت ــة لــ ال ال ة ال اســ دة ال
ار  ة ال ان ارس ال ا. لاب ال ة: جامعة  ة ال ل ر،    ، رسالة ماج غ م

ل ( .٣ ال زغل هامي ع ار ٢٠٠٤ب عل ال ة ال ة ل ش اس فا ال ة ال ). ت
ــة).  ــة (دراســة ت ــة ال ر ل ــ ق ال ــ ــاهج و ة لل ــ ــة ال ــةال ــة ال ، ل

، ع    .١١٩ – ٩٢، ٩٩جامعة ع ش
ل ( .٤ ال زغل هامي ع عل). ٢٠٠٧ب علـ والـ دة لل ـ ـل ال ـة دل ار م ال ر العلـ ، ت

ة.  ة ال ه ة ال ة: م   القاه
او ( .٥ ــ ــ ســعادة وعــادل فــاي ال دت أح نــ فــي ). ٢٠١٧جــ ب والان اســ ام ال اســ

عل ة وال ادي ال وق.  ،م ان: دار ال   ع
د م ( .٦ عـ ). ٢٠٠٢رفع م ـة  جه فـي ت اف ال قة الإك ام  ة إس فاعل

فــا ــف الأول  ال ــة لل ال ة ال اســ ة لل ــار الأساســ ر، ال ــ ــ م ــ غ ، رســالة ماج
ة ة ال ى س :كل   .ب

اح ( .٧ ا ف ع الف ة ب ). ٢٠٠٧ز اس ادئ ال ة والم ة: دار حـاف ال ، ج
ع.  ز   لل وال

او  .٨ مة). ٢٠٠٧(ز ال ال ق ة ال رسة الف ال ة  ال ة ال اس هج ال  ت م
ــل ق الع ــ ة ل عاصــ ــات ال ل ء ال ــة فــي ضــ ار ر، ال ــ ــ م راه غ ــ ــة ، رســالة د ل

ة ان. :ال   جامعة حل
ــالي .٩ ــ ال ر). ٢٠٠٨( ســع أح ــ ــة مهــارات ال ــة ت ــا الع ــاض: جامعــة ن ، ال

ة  م الأم   للعل
ي ( .١٠ ــ شــل د وســامي م ــ ــ م ــار ٢٠٠٠صــاب ح ــ ال عل ــاهج ال ــ م ). ت

ــة  ــ دراسـ ـ ــاد والع ـ ن ال ــ ــات القـ ـ ل ــة ل ة اللازمـ ــ ـ ادر ال ــ ـ اد ال ــ ــي إعـ ــهام فـ للإسـ
ة.  ل ق ةم ا ة واج   .١٨٧-١٦٥، ٤، ع٦مج، دراسات ت
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ــ صـالح ( .١١ ــة٢٠١٤صـالح م حلات ). فاعل ـة الــ ع ــ ال ـ ع ر ال ــ ــاء ل  ال
ــة فــي ــ ت ف ــأملي ال ل و ال ــ راســي ال حلــة ــلاب لــ ال ــة.  ال ان لــة دراســات ال م

ب ة ال الع رها را ، ت ف ة وعل ال ة في ال   . ١٧٨ -١٢٧، ٤٥،ع ٢،  مجت
ون (ع .١٢ ة). ٢٠٠٥ادل علي صادق وآخ ار اد ال ر ال اني -ق ت ء ال ة ال ل  ،

ان.  ة: جامعة حل   ال
ف ال ع ال .١٣ ـف ). ٢٠٠٠( ت لاب ال ة ل ال ة ال اس هج ال ـانيتق م  ال

ان  ار  ال ـل ال ق الع ـات سـ ل ء م ر، في ض ـ ـ م ـ غ ـة ، رسـالة ماج ـة ال ل
خ ف ا. :ال   جامعة 
د ( .١٤ ــ ـ ــار م ـ ازق م ال ــ ـ ــ ). ٢٠١٦ع ـ ال ــة  مـ ع ــة ال جـ ة ال ات ــ ــة إسـ ـ فاعل

ــة  حلـ ـــ ال ة لـــ تلام ـــة الإســـلام ي فـــا ال ع ال ـــأ لـــ ـــ فـــي عـــلاج الفهـــ ال ك
ة اد ة. الإع ة ال ل لة  ، م   .٢٧٦-٢٤٣، ٣، ع٣٢مج, جامعة أس

ــي ( .١٥ ار ال ال ــ ار ع ــ ال ة). ٢٠٠٨ع اســ ــادئ ال ــامل فــي م ــان: دار ال ، ع
  وائل. 
ــــ ( .١٦ ال ــــه ع ل الع  ــــ ــــ ٢٠٠٩ع ــــي ال ة تق ات ام اســــ ــــة اســــ ). فاعل

(W.Q.S)  ي ـ اجهـة ال ـ م ار ن اذ الق رة علي إت ، والق ات الف ع م ة  في  ت
 ــ عل جي. ال لــ ــة ي ال ــة، ال ث م ــ ــلة دراســات و ، سل علــ ــا ال ج ل لــة ت م

عل ا ال ج ل ة ل   .١٢٦-٧٧، ٣،ع١٩، مجال
ـي .١٧ ـ ( ف ــ أح عــ ). ٢٠٠٨م دة لعــلاج  عـ ســائ ال ح قــائ علـى ال ـ نــامج مق ب

ــة ار ــة ال ان رســة ال ــلاب ال ــة ل ال ة ال اســ ــ ال ات تعل ــ  ، رســالةصــع ــ غ ماج
ر،  ةم ة ال . :ل   جامعة ع ش

ات). ٢٠٠٥م ع ال اح ( .١٨ عل ع ال مة ال . م ة: عال ال   ، القاه
هاب ( .١٩ ال د ع عل ). ٢٠١٥م م ام إدارة الـ ام ن ح في اس نامج مق ة ب فاعل

دل ونـــى مـــ انـــ  Moodleالإل ه علـــى ال ر وأثـــ ـــ افع فـــي ال هـــار والـــ لى وال ـــ ال
عل  لاب ال از ل  ار للإن هاج ال ة  ة ال ة. ل لة ال   . ٩٠-٥١، ٤٠، مجال

حاحلـة ( .٢٠ اس ال ة٢٠٠٨م  اسـ ر ال ـ تـ ـفـي  ). تق لـة . جامعـة آل ال م
راسات ث وال ارة لل   .١٣٩-٨٣، ١، ع١٤، مجال

ال ( .٢١ د أح ع ح)٢٠١٥م (مف اء ال ق جه)  -. أث العلاقة ب ن اس م
تفع اتي(م ــ عل الـ ــ ــة للـ ـ ــ القابل ـ ــاز  -وم ـ ــاج ملفـــات الإن ـ ل ون ـــ ) علـــى ال ف ــ مـ

ة.  ون فالإل ة وعل ال ة في ال لة دراسات ع   .٥٢-١٥، ٦٣، عم
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ان ( .٢٢ وح ع الهاد ع ل: "ال ٢٠٠٤م ق ـ رسة ال ا وم ج ل ل" ). ال ـأم اقـع وال
ة، مج  ا ة واج . دراسات ت ار ان ال عل ال   .٤٢-١١، ١، ع١٠ال على ال

ــع ( .٢٣ ــ ر ــان م ــارز وح العال م ــ ــال ع ــ فــي ٢٠٠٩م ــي ال ة تق ات ). أثــ اســ
ـة.  ان حلـة ال لاب ال اس الآلي ل  ر ال اء في مق ق ة مهارات ال والاس لـة ت م

ل ــت عل ــا ال ج ل ة ل ــ ــة ال ــة، ال ث م ــ ــلة دراســات و ، سل ــ عل ــا ال ، ج
  .٨٢-٤٣، ٤، ع١٩مج
اة  .٢٤ لـي (أن ـ م هج ). ٢٠٠٢ح ـ ـة  ت هـارات ال ات تعلـ ال ـع نـامج علاجـي ل ب

ـا ـان ال ـف الأول ال لاب ال ة ل  ة الع ة ال تار ـ، ر ال ـ غ  رسـالة ماج
ر قاز ،م ة: جامعة ال ة ال    .ل

ل( .٢٥ اع ــ اســ ــا اح ــ ودي ــ ال ــان ع ــل رم ض ٢٠١٢وائ ــ عــ ــ أســال ت ). أث
عل  ة مهارات ال أسي والأفقي) في ت ة(ال س ة ال ة وفقاً لل ع لات ال ال م ج

ــة مــ ا ان حلــة ال ــلاب ال فــي لــ  ع ل ال ــ ــاً وال ــ ذات علــ الأساســي. ال ــلة ل سل
عل ا ال ج ل ة ل ة ال ة، ال ث م   .٢٠٤-١٤١، ١، ع٢٢، مجدراسات و

علـــ ( .٢٦ ــة وال ـــامعي (). ٢٠١٤وزارة ال ـــل ال علـــ ق ة لل ات ـــة الاســ -٢٠١٤ال
خ )٢٠٣٠ ــــــار جاعه ب ــ اســــــ ة، تــــ ــــــ ــــــالات ال . وزارة الات ــ ــــ الــــــ ع ــــــل ال ، الف

١٥/٥/٢٠١٦ 

٢٧. http://www.mcit.gov.eg/indicators/ar/ind_Communications.aspx
#Specialized  

ــ ( .٢٨ ســف م ــ ي ــ ٢٠١٥ول ــ مهــام ال ف عــاوني فــي ت عل ال ات للــ ). أثــ اســ
ــة مهــارات  امها. علــى ت ة واســ ــار جــل ال قــات ج ــاج ت ــة فــي إن لــة دراســات ع م
، ف ة وعل ال   .١١٢-١٧، ٦٤ع ال

ل ( .٢٩ اع ع إسـ ــ ــ ال ، وداد ع ــ مي أح ــ ــ ٢٠٠٨اسـ ب قــة ال ام  ). أثــ اســ
ــة  ل ـات  ال امها لـ  ــ اسـ ـاه ن ـ والات ف م علــي اسـال ال ر العلـ ـ فـي تـ ك

ة.  فال ة وعل ال ة في ال لة دراسات ع   .٦١-٩، ١، ع٢، مجم
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  :مل ال
  

ف علــى عــ ــالي إلـى ال ــ ال ف ال هــارات  هـ عــ ال ــة  ـ ل ــي ال ة تق ات أثـ اســ
احـ  ف قـام ال ا الهـ ـ هـ ق ـة، ول ار ـة ال ان ارس ال ـ ـلاب ال ة ل  اس ة ال ع ال
قهـا  ة ، وتـ ت د ات ال عارف ال لي ل ار ال لة في الاخ راسة م اد أدوات ال إع

ـي  ة وال ـة الأساسـ ـة علـى الع رة نهائ نـ مـ (ـ ة ٢٥ت ل اع رسـة الإســ ـاً مـ م ال  (
ة ،  ار ة ال ان ائج ال إلى:ال صل ن   وت

اً أن  ــائ ق دال إح جــ فــ ــ ي ــ  ع ع ) ٠.٠٥( م ــ ــلاب ال ي درجــات  ســ بــ م
ـة ت عارف ال اس ال لي ل ار ال ع للاخ اس ال ة في ال ا ة وال ـاكل  ال

ــاس وال ـ ــة) ال ـ د ات ال ــ ـ ي (ال ــ اسـ ــ ال ـ ةق ــ اسـ ــادة ال ــي مـ ــة  فـ عـ ــالح ال ـ ل
ة.   ال

  
A summary : 
 
This study aims to identify the impact of the use of web-based effect 
in the development of some accounting knowledge skills of 
commercial secondary school students in order to achieve this 
objective, the researcher prepared the study tools for the testing of 
the knowledge of the Germanic settlements, which were applied it 
definitively to the core sample, which was made up of 25 students 
from a school. Ismailiya Commercial secondary School, has reached 
the current search for a series of important results:the search results 
to: 
There is a statistically significant difference at the level of 0.05 
between the average grades of control and experimental group to 
measure the knowledge associated with measurement problems and 
accounting evaluation in the accounting material in favor of the 
experimental group. 


